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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad de Almeria Escuela Superior de Ingenieria 04008522

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Ingenieria Eléctrica

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de Almeria

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de
2009

CARGO

NOMBRE Y APELLIDOS

Jorge Dofiate Sanz Jefe de Negociado de Planes de Estudio
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 18998914V

CARGO

Jorge Dofiate Sanz

Jefe de Negociado de Planes de Estudio, por delegacion de firma
del Rector

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

18998914V

CARGO

ANTONIO GIMENEZ FERNANDEZ

Director Escuela Superior de Ingenieria

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

27521246K

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Universidad de Almeria, Registro; General, Ctra. de | 04120 Almeria 950015971

Sacramento /n; La Cafiada de San Urbano

E-MAIL PROVINCIA FAX

planestu@ual .es Almeria 950015115
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del
Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Almeria, AM 1 de febrero de 2019

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2503039

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ingenieria Eléctricapor la |No Ver Apartado 1:
Universidad de Almeria Anexo 1.
LISTADO DE MENCIONES
Mencién en Energias Renovables
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura

Electricidad y energia

Ingenieriay profesiones
afines

HABILITA PARA PROFESION REGULADA:

Ingeniero Técnico Industrial

RESOLUCION

Resolucién de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del Conocimiento

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Almeria

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

048

Universidad de Almeria

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

cODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

60

12

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

36 120 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS
Mencién en Energias Renovables 21.

1.3. Universidad de Almeria

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

04008522 Escuela Superior de Ingenieria

1.3.2. Escuela Superior delngenieria

1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION
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65 65 65

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

65 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS 36.0 78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

240

36.0

RESTO DE ANOS

24.0

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://cms.ual .es/idc/groups/public/ @academi cal/ @titul aciones/documents/documento/nual _gr02.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

0000 - No se preveen competencias con esta tipologia.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL2 - Habilidad en el usodelas TIC

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir los elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con
rigor.

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

UALS - Capacidad de criticay autocritica

UALG - Trabajo en equipo

UALY - Aprendizaje de unalengua extranjera

UALS8 - Compromiso ético

UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma

UAL 10 - Competencia socia y ciudadania global

UAL 11 - Competencia Informacional

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CT1 - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustria que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacién, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras,
equi pos mecanicos, instal aciones energéticas, instalaciones eléctricasy electronicas, instalacionesy plantasindustriales y procesos
de fabricacién y automatizacion.

CT2 - Capacidad paraladireccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

CT3 - Conocimiento en materias bésicas y tecnol égicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT4 - Conocimiento en materias bésicas y tecnol égicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos'y teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT5 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, calculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de laboresy otros trabajos andlogos.

CT6 - Capacidad parael mangjo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT7 - Capacidad de andlizar y valorar el impacto socia y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de |a calidad.

CT9 - Capacidad de organizacion y planificacion en el @mbito de laempresa, y otras instituciones y organizaciones.
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CT10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CT11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CFBL1 - Capacidad paralaresolucién de los problemas mateméti cos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre; algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

CFB2 - Comprensién y dominio de |os conceptos basicos sobre |as leyes generales de |la mecanica, termodinamica, campos y ondas
y electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

CFB3 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datosy programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

CFB4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos bésicos de la quimica general, quimica organicae
inorganicay sus aplicaciones en laingenieria

CFBS5 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de | as técnicas de representacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de
geometriamétricay geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

CFB6 - Conaocimiento adecuado del concepto de empresa, marco instituciona y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

CRI1 - Conocimientos de termodinamica aplicaday transmision de calor. Principios basicosy su aplicacion alaresolucion de
problemas de ingenieria.

CRI2 - Conocimientos de los principios basicos de |a mecénica de fluidos y su aplicacion alaresolucién de problemas en el campo
delaingenieria. Calculo de tuberias, canalesy sistemas de fluidos.

CRI3 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender larelacion entre la
microestructura, lasintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

CRI4 - Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maquinas el éctricas.

CRI5 - Conocimientos de |os fundamentos de |a el ectrénica.

CRI6 - Conocimientos sobre |os fundamentos de automatismos y métodos de control.

CRI7 - Conocimiento de los principios de teoria de maguinas y mecanismos.

CRI8 - Conocimiento y utilizacion de los principios de la resistencia de materiales.

CRI9 - Conocimientos basicos de |os sistemas de produccion y fabricacion.

CRI10 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

CRI11 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

CRI12 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de
una oficina de proyectos

CTEMG6 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de | os sistemas y méaguinas fluidomecanicas

TFG - Ejercicio origina arealizar individuamente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas.

CTELECL1 - Capacidad parael clculoy disefio de méquinas eléctricas

CTELEC2 - Conocimientos sobre control de méguinasy accionamientos el éctricos y sus aplicaciones

CTELECS - Capacidad parael célculoy disefio de instalaciones eléctricas de bajay mediatension

CTELECS - Capacidad parael célculoy disefio de lineas eléctricas y transporte de energia el éctrica

CTELECS6 - Conocimiento sobre sistemas el éctricos de potenciay sus aplicaciones

CTELECS - Conocimiento de los principios de laregulacion autométicay su aplicacion ala automatizacion industrial

CTELEC10 - Conocimiento aplicado sobre energias renovables

CTELECA4 - Capacidad para el calculoy disefio de instal aciones electricas de atatension

CTELECY - Conocimiento aplicado de electronica de potencia

CTELEC9 - Capacidad para el disefio de centrales eléctricas

CTEA42 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en €l campo de lalngenieria Industrial.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

| 4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

El perfil de ingreso recomendado del titulo esta orientado hacia aquellos estudiantes que hayan cursado o procedan del Bachillerato de Ciencia y Tec-
nologia.

El alumno debera tener una buena formacién previa en matematicas y fisica, fundamentalmente. La capacidad de observacion y de andlisis, habilidad
y rapidez para el calculo numérico y resolucién de problemas cuantificables, asi como el razonamiento I6gico y abstracto son también muy importan-
tes. Es asimismo muy conveniente la capacidad de establecer relaciones entre la realidad observada y la descripcion de ella mediante modelos mate-
maticos.

Son muy apreciables actitudes personales de iniciativa, capacidad de cooperacion en equipo, organizacién personal del trabajo, capacidad de trabajar
bajo presion, liderazgo, responsabilidad e interés por la aplicacion practica de los conocimientos para la resolucién de problemas reales. Finalmente la
habilidad manual en el manejo de instrumentos o equipos sera ampliamente utilizada durante los estudios y después de ellos.

No existen condiciones o pruebas de acceso especiales.

No existen condiciones o criterios de admision especificos.

Se aplicaran los requisitos generales del ordenamiento juridico vigente.

*Se puede acceder de acuerdo con el marco normativo nacional, establecido por el R.D. 1892/2008 de 14 noviembre (BOE nim. 283 de 24 de noviem-
bre de 2008) y por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado:

Articulo 2 Acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado

Podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las universidades espafiolas, en las condiciones que para cada caso se determinen
en el presente real decreto, quienes reinan alguno de los siguientes requisitos:

a) Se encuentren en algunas de las situaciones a que se refieren los niUmeros 1 a 7 del articulo siguiente.
b) Estén en posesién de un titulo universitario oficial de Grado o titulo equivalente.

c¢) Estén en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingenie-
ro, correspondientes a la anterior ordenacién de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

d) Hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o, habiéndolos finalizado, no hayan obtenido su homologacién en Espafia y deseen con-
tinuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al
menos 30 créditos.

e) Estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segln ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Orgénica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion

Articulo 3 Procedimientos de acceso a la universidad
El presente real decreto regula los siguientes procedimientos:

1. El procedimiento de acceso a la universidad mediante la superacién de una prueba, por parte de quienes se encuentren en posesion del titulo de
Bachiller al que se refieren los articulos 37 y 50.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2. El procedimiento de acceso a la universidad para estudiantes procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de
otros Estados con los que Espafia haya suscrito Acuerdos Internacionales a este respecto, previsto por el articulo 38.5 de la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo de Educacion, que cumplan los requisitos exigidos en su respectivo pais para el acceso a la universidad.

3. El procedimiento de acceso a la universidad para estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros, previa solicitud de homologacion, del
titulo de origen al titulo espafiol de Bachiller.

4. El procedimiento de acceso a la universidad para quienes se encuentren en posesion de los titulos de Técnico Superior correspondientes a las en-
sefianzas de Formacion Profesional y Ensefianzas Artisticas o de Técnico Deportivo Superior correspondientes a las Ensefianzas Deportivas a los que
se refieren los articulos 44, 53 y 65 de la Ley Orgéanica 2/2006, de Educacion.

5. El procedimiento de acceso a la universidad de las personas mayores de veinticinco afios previsto en la disposicion adicional vigésima quinta de la
Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

6. El procedimiento de acceso a la universidad mediante la acreditacion de experiencia laboral o profesional, previsto en el articulo 42.4 de la Ley Or-
génica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccion dada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior.

7. El procedimiento de acceso a la universidad de las personas mayores de cuarenta y cinco afios, de acuerdo con lo previsto en el articulo 42.4 de la
Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccion dada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior.

Asi mismo seran de aplicacion los procedimientos de admision a las universidades publicas espafiolas, y el marco autonoémico andaluz sobre acceso
universitario regulado por los Acuerdos de 8 de abril de 2010 de la Direccién General de Universidades, Comision del Distrito Unico Universitario de
Andalucia (BOJA nim.100 de 25 de mayo de 2010), en concreto para los grados se establece:

Articulo 2. Requisitos de los solicitantes.
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Los solicitantes a que se refiere el articulo anterior, deberan solicitar preinscripcién y encontrarse en alguna de las circunstancias siguientes:
1. Haber superado la Prueba de Acceso a la Universidad.

2. Haber superado el Curso de Orientacion Universitaria (COU) con anterioridad al curso académico 1974/75, el Curso Preuniversitario y las Pruebas
de Madurez, o el Bachillerato de planes anteriores a 1953.

3. Estar en posesion del titulo de técnico superior de formacion profesional, técnico superior de artes plasticas y disefio, o técnico deportivo superior ,
de formacion profesional de segundo grado o de haber superado un médulo profesional de nivel Il

4. Estar en posesion de un titulo universitario o equivalente que habilite para el acceso a la Universidad.
5. Haber superado la Prueba de Acceso a la Universidad para mayores de 25 afios.

6. Estar en posesién de documentacion expedida por una universidad andaluza que acredite el acceso a la universidad para mayores de 40 afios con
experiencia laboral o profesional.

Estos solicitantes Gnicamente tendrén acceso a las titulaciones que se especifiquen en la citada documentacion.
7. Haber superado la Prueba de Acceso a la Universidad para mayores de 45 afios en una universidad de Andalucia.

8. Estudiantes que han cursado planes de estudios de paises extranjeros que estén en posesion de documentacion acreditativa expedida por organis-
mo o institucién espafiola que les habilite para el acceso a la universidad en Espafia.

9. Cumplir otros requisitos académicos exigidos para el acceso a la universidad distinto a los anteriores. En este caso la Comisién del Distrito Unico
Universitario de Andalucia determinara las condiciones en la que participaran los interesados en el proceso de preinscripcion para aquellos centros y
titulaciones donde la demanda de plaza sea mayor que la oferta.

En caso de que un solicitante se encuentre en mas de una de las circunstancias anteriores, podra indicarlo.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 36.4 del R.D. 1892/2008, para el acceso por acreditacion de experiencia profesional y laboral en el respectivo
estudio, los requisitos y méritos seran los que se hayan establecido a nivel autonémico por la Comisién de Distrito Unico Andaluz, que dara la corres-
pondiente publicidad a los mismos de manera anual. Para el curso 2013-14 seran los establecidos por la Resolucion de 1 de octubre de 2012 (BOJA
nim. 218 de 7 de noviembre de 2012):

TITULO | ACCESO PARA PERSONAS MAYORES DE 40 ANOS CON EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL
1. ACCESO A LA UNIVERSIDAD
1. Requisitos.

Las personas que deseen acceder a determinados estudios universitarios por esta via deberan reunir los requisitos que se enumeran a continuacion y
obtener la acreditacién correspondiente mediante el procedimiento que se regula en este Titulo I:

a) Cumplir, o haber cumplido, 40 afios de edad antes del dia 1 de octubre del afio de comienzo del curso académico para el que se solicita el acceso.
b) Poseer experiencia laboral y/o profesional, que debera acreditarse a través del procedimiento recogido en esta normativa.

c) No poseer otros requisitos que habiliten para acceder a los estudios que desea cursar. A estos efectos, podran volver a solicitar una nueva valora-
cién quienes con anterioridad participaron en este procedimiento.

TITULO Il. ACCESO PARA PERSONAS MAYORES DE 45 ANOS SIN EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL
8. Requisitos.

Las personas que deseen acceder a determinados estudios universitarios de grado por esta via deberan reunir los requisitos que se enumeran a conti-
nuacién y obtener la acreditacién correspondiente mediante el procedimiento que se regula en este Titulo Il. Requisitos:

a) Cumplir, o haber cumplido, 45 afios de edad antes del dia 1 de octubre del afio de comienzo del curso académico para el que se solicita el acceso

b) No poseer otros requisitos que le permitan el acceso a los estudios universitarios ni puedan acreditar experiencia laboral o profesional en relacion
con los estudios de Grado que desea realizar.

Quienes lo deseen podran volver a inscribirse en la Prueba con objeto de mejorar la calificacién de convocatorias anteriores. En este caso, se tendra
en cuenta la mejor de las calificaciones obtenidas.

Para la admision se tendran en cuenta el baremo explicitado en el Anexo Il a los efectos de la valoracion y acreditacion de la experiencia laboral y pro-
fesional:

La valoracion de la experiencia profesional y/o laboral se va a realizar teniendo en cuenta los siguientes referentes:
1. Afinidad de la experiencia laboral y/o profesional con la familia profesional solicitada por el interesado.
2. Tiempo de experiencia laboral y profesional.

3. Nivel de competencia.
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Para dar a conocer la afinidad entre la experiencia profesional y los diferentes estudios de la oferta universitaria de Andalucia, la Comisién del Distrito
Unico tal como se contempla en el Titulo |

apartado 2 de esta Resolucién, hara publica, antes del inicio del plazo de inscripcién en el proceso y hasta la finalizaciéon del mismo, en el punto de ac-
ceso electrénico:

http://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacioncienciayempleo/.

La relacion entre las familias profesionales y ensefianzas universitarias en sus respectivos niveles de competencia, y que seran valorables a los efec-
tos de obtener la acreditacion de la experiencia laboral para el ingreso en la Universidad.

La valoracion del tiempo de trabajo en los niveles de competencia establecidos por el Ministerio de Educacion, se hara conforme a la siguiente formu-
la:

PUNTUACION = Suma de los distintos (Tiempo de experiencia x V x C)

-V valor de la experiencia laboral y profesional.

¢ V equivaldra a 1,25 por cada afio completo de trabajo.

¢ V equivaldra a 0,104 por cada mes completo o periodo de mas de 15 dias.

Cuando el trabajo haya sido con dedicacion parcial, serd ponderado con el porcentaje de jornada laboral que conste en la vida laboral de la persona
candidata.

¢ Cuando el nivel de competencia es 1, el valor sera de 0,6.
¢ Cuando el nivel de competencia es 2, el valor sera de 0,8.
¢ Cuando el nivel de competencia es 3, el valor sera de 1.

La valoracion del nivel de competencia se realizara teniendo como referente el informe de vida laboral que aporta la persona solicitante. Se tendra en
cuenta el grupo de cotizacion de la seguridad social, excluyendo el nivel 2 por no corresponder al colectivo que podria solicitar acceso por esta via.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Sistemas. Sistemas de apoyo y orientacién de los estudiantes una vez matriculados

La Universidad de Almeria promueve una serie de iniciativas con el fin de dar cumplimiento a lo indicado en el R. D. 1393/207, que contemplan las mo-
dalidades de apoyo y orientacion al alumnado matriculado en sus diferentes centros y escuelas. La Universidad de Almeria celebra cada otofio las Jor-
nadas de puertas abiertas. En dichas jornadas cada centro prepara un ¢ stand¢, con un docente responsable y alumnos voluntarios que son los encar-
gados de orientar a los futuros universitarios. Por su parte, los servicios centrales cuentan con ¢ standg, informativos que prestan orientacién al alumno
sobre Acceso, Matricula, Becas, Cultura, Deporte, Red de Bibliotecas, etc. Asimismo se programan charlas de orientacién sobre pruebas de acceso

a la Universidad por cada una de las titulaciones impartidas en la Universidad de Almeria. Aunque las puertas abiertas estan enfocadas a un publico
preuniversitario, la asistencia de un alto nimero de estudiantes universitarios ha llevado a incluir como colectivo de orientacién a los estudiantes uni-
versitarios. Por ello, los servicios de postgrado y de titulaciones propias de la Universidad de Almeria informan de las diferentes opciones formativas
de la universidad. Ademas, los diferentes centros de nuestra universidad informan y asesoran a los estudiantes universitarios sobre su oferta académi-
ca de postgrado. Para la recepcion y acogida de estudiantes la Universidad de Almeria presenta el: Protocolo de Actuacion para la Recepcioén y Acogi-
da de Estudiantes de Nuevo Ingreso en la Universidad de Almeria 4.3.1 Protocolo de Actuacién para la Recepcion y Acogida de Estudiantes de Nuevo
Ingreso en la UAL. El proceso de acogida y recepcion de estudiantes de primer curso forma parte de las actividades de orientacién con las que se ini-
cia el curso académico en la Universidad de Almeria. En los Gltimos afios se han llevado a cabo diferentes iniciativas centradas en la acogida de alum-
nos/as realizando para ello un protocolo de recepcion de estudiantes de nuevo ingreso que les diera a conocer el Espacio Europeo de Educacién Su-
perior de forma general y la Universidad de Almeria.

Objetivos especificos.

Realizar un itinerario de atencién al estudiante que permita su répidaincorporacion en la dinamica universitaria.

Facilitar el acceso de estudiantes de nuevo ingreso alos servicios de informéticay biblioteca, ademés de a todos aguellos que resulten Utilesy de su interés.
Recursos. Aquellos propios de la Universidad, que son ofrecidos alog/las estudiantes desde |os diferentes facultades- Responsables. Equipos decanales de Direc-
cion El Vicerrectorado de Estudiantes, Extension Universitariay Deportes coordinan de forma general |a planificacion de las acciones derivadas de la aplicacion
del procedimiento cuando sea demandado por las Facultades, Escuelas y Centros. Actividades del proceso secuenciadas en sesiones.

Primera sesién:

Las actividades tienen lugar a lo largo de la primera semana del curso, en la fecha que los centros estipulen. Estdn compuestas, como minimo, por dos
sesiones. En la primera sesién se abordan los siguientes contenidos:

a) Presentacion del equipo de direccion: informacién basica acerca del centro, su funcionamiento, datos de contacto, equipo humano y cualquier otra
informacion que el Centro considere de interés.

b) El Coordinador de titulacién presenta informacién general acerca de la titulacion, las principales caracteristicas del modelo de crédito europeo ECTS
e informacién acerca de las guias docentes.

¢) Mesa redonda: moderada por el Coordinador del equipo docente de cada curso, en la que se presenta al profesorado. Por su parte, cada uno de los
profesores proporcionara informacion especifica sobre su asignatura por medio de la presentacion de las distintas guias docentes.

Segunda sesion:
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La segunda sesion consiste en una mesa en la que personal de la biblioteca y el servicio de informética dan la informacién de mayor utilidad e infor-
man de iniciativas como el Programa de Alfabetizacién Digital, etc. También realizan una visita a las instalaciones. Es organizada desde la Facultad y
por los responsables del mismo. Dentro del Plan de Alfabetizacién Digital, promovido por la Unidad de Tecnologias de Apoyo a la Docencia y Docencia
Virtual perteneciente al Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacién de la Universidad de Almeria se imparte el curso semi-
presencial ¢ Iniciacion al Aprendizaje en Entornos Virtuales y Acceso a los Recursos de Informacion en la UAL¢,. El curso pretende cubrir las necesida-
des formativas que puede tener el alumnado de la Universidad de Almeria en el conocimiento y utilizacion, a nivel basico, del Sistema de Ensefianza
Virtual y de los Recursos de Informacién disponibles en la Universidad de Almeria. Las competencias y objetivos perseguidos con esta accion son:

Conocimiento de las nuevas modalidades de ensefianza-aprendizaje, |os recursos de informacidn que a través de las tecnologias existen en la Universidad de Al-

meriay el papel que juegan en el Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES).

Formacién en tecnologias educativas, tanto para la gestion del conocimiento como para la recuperacion de informacion.

Vaoracion del buen uso de los sistemas de ensefianza no presenciales en la ensefianza regladay no reglada.

En caso de existir més de un grupo de estudiantes con diferentes horarios, la primera sesion se repetira en cada uno de estos grupos. Parala segunda sesion se
concentrarén los distintos grupos de estudiantes establ ecidos.

4.3.2 Tutorias de Orientacion.

El desarrollo de este punto esta recogido en las Directrices Basicas para el Desarrollo de la Tutoria de Orientacién en los Titulos de Grado de la Uni-
versidad de Almeria y que se adjunta

como enlace a esta memoria. (Aprobado por el Consejo de Gobierno de la UAL de 19 de diciembre de 2011). http://cms.ual.es/UAL/universidad/servi-
ciosgenerales/asuntosgenerales/servicios/servicio/ssLINK/DIRECTRICES-BASICAS-TUTORIA-ORIENTACION. La Tutoria de Orientacién supone el
cambio mas visible respecto a la accién tutorial que venia realizandose en el &mbito universitario, ya que aporta una nueva dimensiéon que complemen-
ta el concepto de tutoria tradicional y su funcionalidad en el nuevo contexto universitario. Se entiende la tutoria de orientacién como una responsabili-
dad de los Centros para garantizar el seguimiento del alumnado en el transcurso de sus estudios de Grado, a través de la asignacion sistematica de
estudiantes a profesores de la titulacién que actuardn como guias en el proceso de aprendizaje y proyeccién laboral de los estudiantes tutorizados. La
tutoria de orientacién se concibe como un complemento a la tutoria académica, para asi promover la coherencia del proceso tutorial en su totalidad y
dotar de un importante valor afiadido a la calidad docente. Referencialmente las funciones de la tutoria de orientacion serian: - La Informacion a los
alumnos, de aquellos aspectos organizativos e institucionales necesarios para la integracién del alumno en la vida universitaria y para el desarrollo de
su trayectoria en la universidad. - La informacién, orientacién y recursos para el aprendizaje. - El Seguimiento y orientacién del alumno que le permita
preparar de manera planificada y responsable su futuro académico y profesional. - La transicién al mundo laboral, el desarrollo inicial de la carrera pro-
fesional y el acceso a la formacién continua.

4.3.3 Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades educativas especiales.

Con los alumnos universitarios se elabora un censo anual, se obtiene informacién complementaria de cada alumno y se trabaja en el disefio y la apli-
cacion del Plan de Atencién Personalizada (PAP). En éste se contempla de manera individualizada para cada alumno el apoyo psicopedagégico que
requiere, los recursos personales, materiales y econémicos, la accesibilidad, la adaptacién del puesto de estudio o trabajo, las necesidades de trans-
porte, el apoyo humano (voluntariado o programa de alumno en paralelo), el apoyo de asociaciones y la preparacion para la insercién laboral). En la
aplicacion del PAP se realizan los siguientes pasos: - Reuniones con los equipos docentes en distintos momentos del curso - Reuniones con el propio
alumno. - Aplicacién de las medidas previstas en el PAP.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 36

4.4 Créditos. Transferencias y reconocimiento de créditos: sistemas propuestos por la universidad

(15% = 36 ECTS) Se procedera al reconocimiento y transferencia de créditos en los términos previstos en el articulo
13 del R.D. 1393/2007 y la normativa de Reconocimiento de Créditos de la Universidad de Almeria aprobada por su

Consejo de Gobierno el 20 de julio de 2011 para su adaptacion al R.D. 861/2010 (publicada en el BOJA nim. 150 de
2 de agosto de 2011). Se adjunta como Anexo a esta memoria.

http://lcms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/normati-
va-recytransf.pdf

Créditos por Ensefianzas Superiores Ofi-
ciales No Universitarias

Méximo 0

Minimo 0

Créditos por Titulos Propios (afiadir pdf)

15% (36 ECTS)

0
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Créditos por Acreditacion de Experiencia
Laboral Profesional

15% (36 ECTS)
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PREAMBULO

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, recoge ya en su preambulo que: ¢Uno de los
objetivos fundamentales de esta organizacién de las ensefianzas es fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto
dentro de Europa, como con otras partes del mundo, y sobre todo la movilidad entre las distintas Universidades es-
pafiolas y dentro de una misma Universidad. En este contexto resulta imprescindible apostar por un sistema de re-
conocimiento y acumulacion de créditos, en el que los créditos cursados en otra Universidad seran reconocidos e in-
corporados al expediente del estudianteg..

Con tal motivo, el Real Decreto 1393/2007, en su articulo sexto (¢, Reconocimiento y Transferencia de créditosg,),
establece que: ¢Las Universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de Reconocimiento y
Transferencia de créditos¢,. Dicho articulo establece unas definiciones para el reconocimiento y para la transferencia
gue modifican sustancialmente los conceptos que hasta ahora se venian empleando para los casos en los que unos
estudios parciales eran incorporados a los expedientes de los estudiantes que cambiaban de estudios, de plan de
estudios o de Universidad (mediante las figuras de la convalidacion y la adaptacion).

La Universidad, consciente de su responsabilidad en la tarea de adaptar su normativa para facilitar la plena incorpo-
raciéon al EEES, establecié por acuerdo del 9 de diciembre de 2009 una normativa general basada en los siguientes
objetivos:

- Establecer un sistema de reconocimiento basado en créditos y en la acreditacion de competencias.

- Garantizar, entre todas las Universidades Publicas Andaluzas, el reconocimiento de los médulos que forman parte
del 75%

de las ensefianzas comunes para cada Titulacién, determinadas en las Comisiones de Rama y de Titulacion.

- Normalizar la posibilidad de establecer, con caracter previo a la solicitud del alumnado, tablas de reconocimiento
globales entre Titulaciones, que permitan una rapida resolucién de las peticiones, definiendo detalladamente el pro-
cedimiento administrativo de reconocimiento, en forma, contenido y plazos.

- La posibilidad de valorar estudios no universitarios y competencias profesionales acreditadas.

Las modificaciones incorporadas por el Real Decreto 861/2010 amplian y regulan con mayor detalle, entre otros as-
pectos, el marco en el que pueden realizarse los reconocimientos de créditos por experiencia profesional, formacion
superior no universitaria y otros estudios no universitarios.

Se ha emitido informe favorable de la Comisién de Reconocimiento y Transferencias de la Universidad de Almeria
con fecha 9 de diciembre de 2010, y se eleva a Consejo de Gobierno para su aprobacién esta nueva propuesta de
Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad de Almeria con la finalidad de adecuar-
se a las nuevas previsiones contenidas en el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio:

CAPITULO I. OBJETO, AMBITO, RESPONSABLES Y PROCEDIMIENTO
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicaciéon.

La finalidad de esta normativa es regular los procedimientos de Reconocimiento y Transferencia de créditos que apli-
car en las Titulaciones de Grado, Master y Doctorado de la Universidad de Almeria que formen parte de su oferta
educativa dentro del Espacio Europeo de Educacién Superior, desarrolladas al amparo del Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre.

Articulo 2. Definiciones.

Se denominara Titulacién de origen aquélla en la que se han cursado los créditos objeto de reconocimiento o trans-
ferencia. Se denominara Titulacién de destino aquélla para la que se solicita el reconocimiento o la transferencia de
los créditos.

Se entendera por reconocimiento la aceptacion por parte de la Universidad de Almeria de los créditos que, habien-
do sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra Universidad, son computados en otras ensefian-
zas distintas cursadas en nuestra Universidad a efectos de la obtencién de un titulo oficial. Asimismo, podran ser ob-
jeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universita-
rias conducentes a la obtencion de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril.
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La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran
a efectos de la obtencioén de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias
inherentes a dicho titulo.

Se entendera por transferencia la consignacion, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ense-
flanzas seguidas por cada estudiante, de todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterio-
ridad, en la Universidad de Almeria o en otras Universidades del EEES, que no hayan conducido a la obtencién de
un titulo oficial.

Se denominara Resolucion de Reconocimiento y Transferencia de créditos al documento en el cual la Direccién del
Centro correspondiente refleja el acuerdo de Reconocimiento y Transferencia de los créditos objeto de solicitud. En
ella deberan constar los créditos reconocidos y transferidos y, en su caso, las asignaturas o materias que deberan
ser cursadas y las que no por considerar adquiridas las competencias de esas asignaturas en los créditos reconoci-
dos. Correspondera a la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad de Almeria la
aprobacion del modelo de dicha resolucién.

Articulo 3. Organos y unidades responsables.

1. Comisién Docente del Centro. La Comision Docente del Centro del que dependa la Titulacién de destino para la
gue se solicita el reconocimiento o la transferencia de los créditos sera la encargada de elaborar la propuesta de Re-
conocimiento y Transferencia de créditos, pudiendo solicitar, en su caso, informe a los Departamentos responsables
de la docencia de las ensefianzas objeto de reconocimiento.

1. Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad. Estar4 formada por el Vicerrector o
Vicerrectora competente en materia de Ordenacién Académica, o persona en quien delegue, que la presidird; un re-
presentante de cada uno de los Vicerrectorados con competencias en materia de Grado, Posgrado, Estudiantes, Ex-
tension Universitaria y Ordenacion Académica; un representante de cada Centro de la Universidad, y el Jefe de Ser-
vicio responsable de Planes de Estudio y Ordenacion Académica.

Corresponderan a esta Comision las siguientes funciones:

a) Informar de las propuestas de Reconocimiento y Transferencia de créditos de las comisiones docentes de los cen-
tros. El informe tendra caracter preceptivo, sera vinculante y, sin la inclusion de datos de caracter personal, sera pu-
blico y sera accesible a través de la web.

b) Autorizar el reconocimiento de créditos por la participacion en actividades recogidas en el articulo 12.8 del Real
Decreto 1393/2007 o la aplicacion de tablas de adaptacion previas entre distintos estudios, del mismo o diferente ti-
tulo.

¢) Mantener actualizado un catélogo de todas las materias y actividades cuyo reconocimiento haya sido informado

0 autorizado previamente. Para las materias y actividades incorporadas en dicho catalogo, no sera necesaria nueva
emision del informe al que hace referencia el apartado a) anterior ni la elaboracién de propuesta de resolucion por la
Comision Docente del Centro, por lo que sera procedente la resolucion de la Direccion del Centro.

d) Velar por el correcto funcionamiento de las Comisiones Docentes de los Centros en los procesos de Reconoci-
miento y Transferencia de créditos dictando las directrices e instrucciones que sean necesarias en desarrollo de la
presente normativa.

e) Coordinar a las Comisiones Docentes de los Centros en la aplicaciéon de esta normativa: evitando disparidades
entre ellas; estableciendo, en su caso, criterios generales de reconocimiento y los modelos de propuesta, informe y
resolucion; siendo la competente para resolver cuantas dudas pudieran surgir en la aplicacién de la presente norma-
tiva.

f) Informar de los recursos administrativos interpuestos ante el Rector contra resoluciones de Reconocimiento y
Transferencia de créditos.

3. Comision de Estudios de Posgrado. En el ambito de estudios oficiales de Master y Doctorado no adscritos a nin-
gun Centro, la Comisién de Estudios de Posgrado ejercera las funciones que en este articulo se atribuyen a la Comi-
sion Docente del Centro respecto de dichos estudios.

4. Direccion del Centro. Sera competencia del Decano o Director del Centro correspondiente resolver las peticiones
de Reconocimiento y Transferencia de créditos conforme al procedimiento especificado en el articulo siguiente y or-
denar su insercion en el expediente de la persona interesada. En el caso de los estudios de Master y Doctorado no
adscritos a ningun Centro, el Vicerrectorado responsable de estos estudios ejercera las funciones que en este articu-
lo se atribuyen al Decano/a o Director/a del Centro.

Articulo 4. Procedimiento y Plazos

13/105

CSV: 331737934894323226332232 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



= Identificador : 2503039
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 Q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

La Universidad establecera en su resolucién anual de matricula los periodos de solicitud para el Reconocimiento y
Transferencia de créditos.

De acuerdo con dichos plazos, y a fin de garantizar que el procedimiento sea resuelto en un plazo maximo de tres
meses, desde el final del plazo de solicitud, la Comisién para el Reconocimiento y Transferencia de créditos de la
Universidad establecera un calendario anual para la gestion de los distintos tramites del procedimiento con indica-
cion expresa de los plazos maximos para emision de informes.

Una Unidad administrativa central determinada por la Gerencia de la Universidad sera la encargada de gestionar el
tramite del informe preceptivo de la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad y de
mantener actualizado el catdlogo al que hace referencia el apartado 3.2.c anterior.

El procedimiento podré iniciarse, gestionarse y finalizarse por via telematica.

De no emitirse el informe en el plazo sefialado, se proseguira con las actuaciones, a excepcion de los informes que
hayan sido definidos en esta norma como preceptivos y vinculantes. El informe emitido fuera de plazo no tendra que
ser tenido en cuenta al dictar resolucion.

La resolucion de la Direccion del Centro sera conjunta para todas las peticiones presentadas en un mismo plazo y
notificada mediante publicacién en el tablén de anuncios del Centro. Dicha publicacién contendra los datos relativos
a las asignaturas de origen y destino, pero no contendré datos de caracter personal. Asimismo, se hara publica una
copia de la misma en el sitio web del Centro y se remitira una comunicacion personalizada al correo electronico faci-
litado por los estudiantes al formular su solicitud. Todos estos extremos estaran detallados en el impreso normaliza-
do de solicitud.

En caso de conformidad, el estudiante debera solicitar la liquidacion de precios que corresponda. El reconocimiento
exigira el previo pago de la tasa administrativa que se determine anualmente en el Decreto de Precios Publicos de la
Junta de Andalucia o, en su defecto, en la Resolucion Anual de Matricula.

Las resoluciones de Reconocimiento y Transferencia de créditos podran ser recurridas en alzada ante el Rector de
la Universidad de Almeria en el plazo de un mes.

CAPITULO Il. RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS
Articulo 5.- Reconocimiento de Créditos. Disposiciones generales.

Los créditos, en forma de unidad evaluada y certificable, pasaran a consignarse en el expediente del estudiante es-
pecificando la tipologia de origen y destino de la materia y la calificacion de origen, asi como también anotando la
Universidad en la que se cursé.

El formato y la informacién que se deban incluir en las certificaciones académicas oficiales y personales seran los
que determine la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

En ninglin caso podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al Trabajo de Fin de Grado ni al
Trabajo de Fin de Master.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 3.2.b anterior, la Universidad podra establecer, directamente o previa
suscripcion de convenios de colaboracion, tablas de equivalencia para posibilitar el reconocimiento parcial de estu-
dios nacionales o extranjeros con el fin de facilitar la movilidad de estudiantes y la organizacién de programas inter-
universitarios, todo ello de conformidad con lo establecido en el R.D. 1393/2007. La aprobacién de tales tablas co-
rresponderd a la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos de formacion basica en ensefianzas de Grado.

1. Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, serén objeto de
reconocimiento al menos 36 créditos correspondientes a materias de formacion basica de dicha rama.

A tal fin, cuando se plantee una solicitud en el marco de lo dispuesto en el parrafo anterior, y con el objeto de garan-
tizar que para cada titulo de origen se reconocen un minimo de 36 créditos de formacién basica de rama y que dicho
reconocimiento se realiza de forma transparente y objetiva, se resolvera no sélo sobre las materias aportadas por el

estudiante sino sobre todas las materias basicas del titulo de origen de la misma rama de conocimiento.

1. Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica
pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

2. En el caso de los créditos de formacion basica en otras materias diferentes a las de la rama de conocimiento de la

Titulacién de destino, se atendera a lo dispuesto en el articulo siguiente, respecto de materias obligatorias, y no se-
ran aplicables los epigrafes siguientes de este articulo.
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3. El nmero de créditos basicos reconocidos coincidira con el de créditos que le sean eximidos de cursar, sin per-
juicio de que pueda figurar en el expediente el nimero total de créditos superados en origen que han dado lugar al
reconocimiento. No podra otorgarse el titulo sin que se haya superado o reconocido el total de carga basica prevista
en el mismo.

4. Con caracter previo a la resolucién de Reconocimiento, y estudiadas las competencias adquiridas con los créditos
reconocidos, la Comision Docente del Centro realizara una propuesta de Resolucion de Reconocimiento en la que
se indicara el conjunto de asignaturas de formacion basica del titulo que no deberan ser cursadas por el estudiante.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos de materias obligatorias, optativas y practicas externas

1. En el caso de los créditos en materias obligatorias, optativas y de practicas externas, seran las Comisiones Do-
centes de los Centros las que evallen las competencias adquiridas con los créditos aportados y su posible corres-
pondencia con materias de la Titulacion de destino.

2. El nimero de créditos reconocidos coincidira con el de créditos que le sean eximidos de cursar, sin perjuicio de
gue pueda figurar en el expediente el nimero total de créditos superados en origen que han dado lugar al reconoci-
miento.

3. Se procurara reconocer los créditos optativos superados por el estudiante en la Titulacion de origen aun cuando
no tengan equivalencia en materias concretas de los estudios de destino; cuando su contenido se considere adecua-
do a los objetivos y competencias del titulo y, especialmente, en el caso de adaptaciones de estudios que conduz-
can a titulos considerados equivalentes.

4. En la Resoluciéon de Reconocimiento y Transferencia de créditos se debera indicar el tipo de créditos reconocidos,
asi como las asignaturas que el estudiante no debera cursar por considerar adquiridas las competencias correspon-
dientes a los créditos reconocidos.

Articulo 8. Reconocimiento de créditos de Grado entre las Universidades publicas andaluzas

La Universidad de Almeria, como integrante del sistema universitario publico andaluz, reconocerd los créditos cursa-
dos en los moédulos que forman parte del 75% de las ensefianzas comunes de cada Titulacion determinadas en la
Comisiones de Rama y Titulacion siguiendo las directrices emanadas del Consejo Andaluz de Universidades para tal
efecto. Para ello, ira incorporando la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos al catalogo general al
que hace referencia el articulo 3.2.c las correspondientes tablas de equivalencias entre estas Titulaciones.

Articulo 9. Transferencia de créditos

Los créditos superados por el estudiante en ensefianzas universitarias oficiales que no hayan conducido a la obten-
cién de un titulo oficial y que no sean constitutivas de reconocimiento deberan consignarse, en cualquier caso, en el
expediente del estudiante.

En las certificaciones académicas, los créditos transferidos apareceran claramente diferenciados de los créditos que
conducen a la obtencion del titulo de Grado o Master.

CAPITULO Ill. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS. ESPECIFICIDADES.
Articulo 10. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional y de ensefianzas universitarias no oficiales.
10. 1. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional.

- La experiencia profesional o laboral acreditada podra ser reconocida en forma de créditos que computaran a efec-
tos de la obtencion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inhe-
rentes a dicho titulo.

- La coordinacion de Titulacion informara y asesorara a los solicitantes con la finalidad de ayudarles a autoevaluar su
competencia, completar su expediente documental y facilitarles la presentacion de pruebas que justifiquen su com-
petencia profesional. Ademas, evacuara un informe no vinculante dirigido a la Comisién de Evaluacion.

- El expediente documental sera conformado por el solicitante con el asesoramiento antes mencionado e incluira:
contrato laboral con alta en la Seguridad Social; credencial de practicas de insercion profesional; certificados de for-
macién de personal; memoria de actividades desempefiadas y/o cualquier otro documento que permita comprobar o
poner de manifiesto la experiencia alegada y su relacioén con las competencias inherentes al titulo.

- La Comisiéon Docente del Centro sera la encargada de la evaluacion de competencias del candidato. A tal fin, podra

constituir cuantas Comisiones de Evaluacién considere necesarias, agrupadas por titulo o titulos afines. Asimismo,
podra delegar la evaluacién en la Comision Académica del Titulo.
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- Dicha Comision, tras el estudio de la documentacion y el informe del coordinador, decidira sobre la admision al pro-
cedimiento. En caso favorable, debera realizarse una evaluacion del solicitante para valorar la adquisicion de las
competencias alegadas. Podra evaluarse mediante entrevista profesional, simulaciones, pruebas estandarizadas de
competencia u otros métodos afines. Excepcionalmente, se podra prescindir de la evaluacion cuando, tras el estu-
dio del expediente documental aportado, la Comision de Evaluacién aprecie sin sombra de duda que el solicitante ha
adquirido las competencias alegadas.

- En su caso, y a efectos de continuacién del procedimiento general establecido en la presente normativa, la Comi-
sion de evaluacion elevara una propuesta a la Comision Docente del Centro.

- Cuando de la evaluacion se desprenda que el candidato tiene las competencias y conocimientos asociados a una
determinada materia, podra autorizarse el reconocimiento de los créditos correspondientes a ella.

- Cuando de la evaluacion se desprenda que el candidato tiene competencias y conocimientos inherentes al titulo
pero no coincidentes con los de ninguna materia en particular, podran reconocerse en forma de créditos optativos.

- El reconocimiento de estos créditos, que no computaran a efectos de baremacioén del expediente, incorporara la ca-
lificacion de ¢ Aptog,.

- La sola alegacion de un volumen determinado de horas o afios trabajados no seré causa suficiente para el recono-
cimiento de créditos, salvo en supuestos de colectivos profesionales muy estructurados en categorias profesionales
precisas que garanticen las mismas competencias profesionales.

10. 2. Reconocimiento de ensefianzas universitarias no oficiales.

- Podran reconocerse créditos por ensefianzas universitarias no oficiales siempre que hayan sido impartidas por una
Universidad y el diploma o titulo correspondiente constate la realizacion de la evaluacion del aprendizaje.

- El reconocimiento de estos créditos, que no computaran a efectos de baremacion del expediente, no incorporara.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefian-
zas universitarias no oficiales no podra ser superior en su conjunto al 15 por ciento del total de créditos que constitu-
yen el plan de estudios, salvo en el caso previsto en el articulo 6.4. del Real Decreto 1393/2007 segun la redaccién
del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

Articulo 11. Reconocimiento de estudios completados de un plan de estudios desarrollado segun regulaciones ante-
riores.

En el caso de que ambas Titulaciones pertenezcan a la misma rama de conocimiento, si la Titulaciéon de destino es

un Grado, se reconoceran un minimo de 36 créditos de sus materias basicas por considerar que el titulo obtenido

le aporta un minimo de las competencias basicas de la rama, y le sera de aplicacion el mismo procedimiento previs-
to en el articulo 6.a. La Resolucién de Reconocimiento y Transferencia de créditos hara constar que los créditos de

formacion basica son reconocidos por aportar un titulo oficial previo. Asi se consignara igualmente en el expediente
académico.

Respecto del resto de créditos, se podra realizar un Reconocimiento asignatura por asignatura de acuerdo con lo
previsto en el articulo 7 anterior.

Igualmente, podra procederse al Reconocimiento asignatura por asignatura en el caso de que ambas Titulaciones
sean de distinta rama de conocimiento, o en el caso de que la Titulacién de destino sea un Master.

Articulo 12. Reconocimiento de estudios parciales de un plan de estudios desarrollado segun regulaciones anterio-
res.

Podra realizarse el reconocimiento asignatura por asignatura segun lo previsto en el articulo 7 anterior.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 10 y en el parrafo anterior de este articulo respecto del reconocimiento de
créditos, se entendera que la carga lectiva de un crédito de anteriores sistemas educativos equivale a un crédito EC-
TS.

Articulo 13. Reconocimiento de estudios de ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

El reconocimiento de créditos por estudios superiores no universitarios se regularapor lo dispuesto en el la Ley Or-
ganica 4/2011, de 11 de marzo, complementaria de la Ley de Economia Sostenible, el Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, asi como por los acuerdos que en su caso se

suscriban en el marco del distrito universitario andaluz y por lo dispuesto en la presente normativa.

Articulo 14. Reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad
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El reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad se realizara de acuerdo con la normativa nacional
o internacional aplicable; los convenios que suscriba esta Universidad; los procedimientos establecidos por el Vice-
rrectorado competente y la normativa que, en su caso, se establezca.

En los supuestos en los que se posibilite movilidad sin que se haya suscrito previo acuerdo de reconocimiento de es-
tudios, se atenderé a lo dispuesto

con caracter general en la presente normativa a efectos del reconocimiento de los créditos superados.

En todo caso, seran aplicables las funciones de coordinacion, interpretacion y fijacion de criterios generales que la
presente normativa atribuye a la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

Articulo 15. Reconocimiento de créditos por la participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacion.

Conforme a lo que establece el articulo 46.2.i.) de la Ley organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, mo-
dificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, y el articulo 12.8, del Real Decreto 1393/2007, en su redaccion dada por
el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos
por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacién hasta el maximo que fije el plan de estudios cursado. Este reconocimiento se llevara a cabo de acuerdo
con los siguientes criterios:

1. Sélo seréa aplicable, hasta por un maximo de 6 créditos, en titulos de Grado.

2. La actividad objeto del Reconocimiento debera haber sido desarrollada durante el periodo de estudios universita-
rios comprendido entre el acceso a la Universidad y la obtencién del titulo.

3. Las actividades especificas por las que se puede solicitar el reconocimiento deberan haber sido aprobadas por la
Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos seguln los criterios generales que figuran en el Anexo | de
este documento.

Dichos criterios generales podran ser ampliados o modificados por el Consejo de Gobierno. En el Anexo Il se incor-
pora una tabla de Actividades especificas por la que puede ser solicitado el reconocimiento. La actualizacién, modifi-
cacién y ampliacion de esa tabla correspondera a la Comisiéon de Reconocimiento y Transferencia.

4. Los créditos reconocidos seran incorporados al expediente del estudiante como: ¢ Reconocimiento de créditos por
participacion en actividades universitarias¢,; se afiadira, en su caso, el nombre de la actividad, con la calificacion de
SAptog,, ¥y no se tendra en cuenta en la media del expediente académico, salvo que una norma estatal estableciera
lo contrario.

El procedimiento para el reconocimiento de estos créditos sera el siguiente:

1. Los organizadores y responsables de las actividades que pueden ser autorizadas para su reconocimiento comuni-
caran, con caracter previo a su celebracion, las mismas a la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de crédi-

tos.

2. La Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos resolvera sobre la autorizacion del reconocimiento de
las actividades propuestas, y determinara el nimero de créditos autorizados actualizando, en su caso, el Anexo lll.

3. El estudiante solicitara el reconocimiento de las actividades autorizadas en la Secretaria Académica dentro de los
plazos que se establezcan anualmente en la resolucion de matricula, y aportara la documentacion que proceda y
abonara la tasa que corresponda.

4. El Decano o Director de Centro resolvera el reconocimiento de créditos de acuerdo con la resolucién de autoriza-
cion de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

Articulo 16. Reconocimiento de la competencia «aprendizaje de una lengua extranjera»

De conformidad con la normativa sobre Competencias Genéricas de la UAL para las nuevas Titulaciones, los estu-
diantes deberan acreditar la competencia «aprendizaje de una lengua extranjera», segun los criterios recogidos en el
Anexo Il de la presente normativa.

La Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos sera la encargada de aplicar la normativa sobre recono-
cimiento de esta competencia y velara por la actualizacién del contenido de este anexo y su aprobacion por Consejo
de Gobierno.

CAPITULO IV. SUPLEMENTO EUROPEO AL TITULO Y CERTIFICACIONES
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Articulo 17. Suplemento Europeo al Titulo

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier Universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, confeccionado en version bilinglie castellano-inglés,
de acuerdo con lo regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento
para la expedicion por las Universidades del Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo 18. Certificaciones Académicas

Con objeto de facilitar la movilidad entre Universidades del EEES, en las certificaciones académicas que se expidan
a los estudiantes deberan incluirse

la fecha de publicacién en Boletin Oficial del Plan de Estudios correspondiente; la rama a la que se adscribe el titu-
lo; los modulos y materias a las que se vinculan las correspondientes asignaturas, y la rama a la que pertenecen las
materias basicas del titulo. En la medida de lo posible, se facilitara la expedicion de certificaciones académicas bilin-
glies castellano-inglés.

Disposicién Adicional

Todas las denominaciones de 6rganos de gobierno, representacion, cargos, funciones y miembros de la Comunidad
Universitaria, asi como cualesquiera otras que en la presente normativa se efectiien en género masculino se enten-
deran hechas indistintamente en género masculino o femenino, segun el sexo del titular que los desempefie.
Disposicién Transitoria

A los procedimientos iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de la de la presenta Normativa les seran de
aplicacion las disposiciones vigentes en el momento de la solicitud. Sera, por tanto, de aplicacién la anterior Normati-
va de Reconocimiento de créditos en tanto no se oponga a lo previsto en el Real Decreto 1393/2007, en la redaccion
dada por el Real Decreto 861/2010

Disposicién Derogatoria

Queda derogada la Normativa de Reconocimiento de créditos de la Universidad de Almeria aprobada en Consejo de
Gobierno de de 9 de diciembre de 2009.

Disposicién Final

La presente normativa entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia».

ANEXO |

CRITERIOS GENERALES DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR LA PARTICIPACION EN ACTIVIDADA-
DES CULTURALES, DE

REPRESENTACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE COOPERACION

Los siguientes criterios generales informaran la actuacion de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de cré-
ditos en el reconocimiento de las actividades descritas en este Anexo. La modificacion y actualizacion de estos crite-
rios correspondera a Consejo de Gobierno.

1. Actividades culturales. Su idoneidad a efectos de reconocimiento debera ser avalada por el Vicerrectorado de Cul-
tura, Extensién Universitaria y Deportes (0 el que asuma tales competencias), que expedira el Certificado correspon-
diente y asignara una equivalencia en horas de participacion a dicha actividad y un valor en créditos ECTS equiva-
lentes segun la regla de equivalencia de 1 crédito por cada 25 h.

1. Cursos de Ensefianzas Propias, Extension Universitaria y Cursos de Verano. En el caso de actividades compu-
tadas en horas lectivas, se convertiran a créditos ECTS segun la regla de 1 crédito ECTS por cada 25 horas lectivas.

1. Actividades Deportivas. .

1. Actividades de Representacion estudiantil en 6rganos colegiados. Sera necesario aportar certificacién de haber
asistido al menos al 60% de las sesiones del 6rgano en el periodo indicado a continuacién, emitida por el Secretario
de dicho érgano:

- Los representantes en Consejo de Estudiantes, Consejos de Departamento, Unidad de Garantia de Calidad, Juntas
de Centro, Comisiones de Consejo de Gobierno, Consejo de Gobierno, Consejo Social y aquellos otros érganos que
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pudiera determinar la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos, tendran un reconocimiento de 1 cré-
dito por curso académico.

- En el caso de representantes en el Claustro, el estudiante debera asistir a todas las sesiones que se convoquen
durante el periodo para el que ha sido elegido, con reconocimiento de 1 crédito por periodo (2 cursos académicos).

1. Actividades Solidarias y de Cooperacion. La idoneidad de las mismas a efectos de reconocimiento debera ser
avalada por el Vicerrectorado de Estudiantes (o el que asuma tales competencias), que expedira el Certificado co-
rrespondiente y asignara una equivalencia en horas de participacion a dicha actividad y un valor en créditos ECTS
equivalentes segun la regla de equivalencia de un crédito por cada 25 horas de prestacion de servicios de volunta-
riado, orientacién, apoyo al alumnado, cooperacion y mediacién de salud.

1. Otras Actividades. Excepcionalmente, teniendo en cuenta los criterios de idoneidad y oportunidad y a propuesta
de los distintos Vicerrectorados, el Consejo de Gobierno podra autorizar el reconocimiento de créditos a otras activi-
dades no expresamente incluidas en los criterios anteriores.

ANEXO Il

ACREDITACION DE LA COMPETENCIA «APRENDIZAJE DE UNA LENGUA EXTRANJERA»

- Los estudiantes de todas las Titulaciones de Grado deberan acreditar obligatoriamente, para la obtencién de su ti-
tulo el nivel B1 o superior de una lengua extranjera (Marco Comin Europeo de Referencia para las lenguas).

- Los estudiantes extranjeros deberan acreditar el conocimiento de la lengua castellana.

- acreditacion del nivel B1 de una lengua extranjera debera ostentarse con anterioridad a la finalizacién de los estu-
dios, pudiendo obtenerse por cualquiera de los siguientes procedimientos:

- Por haber superado un Grado que incluya contenidos suficientes de una lengua extranjera para alcanzar la compe-
tencia «aprendizaje de una lengua extranjera» en un nivel igual o superior al B1, segun el Plan de Estudios de dicho
titulo.

- Prueba de nivel. La Universidad de Almeria a través de su Centro de Lenguas realizara todos los afios una convo-
catoria de pruebas de las lenguas que oferta regularmente. La calificacion de las referidas pruebas sera apto o no
apto.

- Cursando y aprobando los créditos de ensefianza de un idioma cuando asi lo establezca la Orden Ministerial res-
pectiva, el acuerdo andaluz del 75% comun o el Plan de Estudios, y que impliquen alcanzar un nivel B1 o superior.

- Acreditacion. Quedaran eximidos de la realizacién de estas pruebas los estudiantes que acrediten tener un nivel B1
o superior, de acuerdo con lo establecido en el Marco Comun Europeo de Referencia.

Esto se podra concretar también en cursos y certificaciones, de acuerdo con la siguiente tabla:
Inglés. Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma PET (Preliminary English Test)

Diploma FCE (First Certificate in English)

Diploma CAE (Certificate in Advanced English)

Diploma CEP (Certificate of English Proficiency)

TOEFL PBT: 457 puntos o suprior

TOEFL CBT: 137 puntos o superior

IBT TOEFL: 57 puntos o superior

TOEIC: 550 puntos o superior.

Francés. Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma DELF B1 (Dipléme d¢ Etudes en Langue Francaise)
Diploma DELF B2 (Dipléme d¢ Etudes en Langue Frangaise)

Diploma DALF C1 (Dipldme Approfondi de Langue Frangaise)
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Diploma DALF C2 (Dipldme Approfondi de Langue Frangaise)

Alemén. Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)

Diploma ZD (Zertifikat Deutsch)

Diploma GoetheZertifikat B2

Diploma GoetheZertifikat C1 (=antiguo ZMP/Zentrale Mittelstufenpriifung)

Diploma ZOP (Zentrale Oberstufenpriifung)

Diploma KDS (Kleines Deutsches Sprachdiplom).

Italiano. Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)

Diploma CELI 2 (Certificato di Conoscenza della Lingua Italiana Livello 2) y superiores
Diploma CILS 1y superiores

U otros procedimientos y otras lenguas que puedan establecer en su momento el Consejo de Gobierno.
ANEXO Il

Relacion de Actividades que tienen autorizado el Reconocimiento de Créditos por la Participacion en Actividades
Culturales, de Representacion Estudiantil, Solidarias y de Cooperacion.

El Reconocimiento de créditos por las actividades especificas que se recogen en el presente anexo, hasta el méaxi-
mo de 6 créditos, se regira por lo establecido en el articulo 14 de esta Normativa. La modificacion y ampliacién de
la relacion de actividades autorizadas correspondera a la Comision de Reconocimiento y Transferencias de acuerdo
con el procedimiento establecido en dicho articulo.

Actividades Culturales

ACTIVIDADES CULTURALES

CERTIFICADO Vicerrectorado de Cultura, Extension Universitariay Deportes
Actividades Duracion Créditos
Taller de Bailes de Sal6n 50 horas 2
Taller de Grupo de Teatro 50 horas 2
Taller de Grupo de Poesia 50 horas 2
Taller de Grupo de Cine 50 horas 2
Cursosy Conferencias 25 horas 1
Cursosy Conferencias 10 horas 0,5
Taller de Pintura 50 horas 2
Cursos de Verano 50 horas 2
Cursos de Género 25 horas 1
Cursos de Migraciones e Interculturalidad 25 horas 1
Exposiciones 5 horas 0,25
Actividades Musicales 25 horas 1

Actividades Deportivas.
Actividades Descripcién Créditos
DEPORTISTAS UNIVERSITARIOS DE ALTO NIVEL
JUSTIFICACION: Diploma de Deportista Universitario de Alto Nivel del curso correspondiente, emitido por el Vicerrectorado de Cultura, Extension Universitariay Deportd

PROGRAMA ¢(AYUDA AL DEPORTISTA UNIVERSITARIO DE  Alumnosincluidos dentro del Programa ¢Ayudaa DeportistaUni- = 3
ALTONIVEL¢, versitario de Alto Nivel¢, en el curso en vigor, para Deportistas Uni-
versitarios de Alto Nivel. (actividad de 120 horas)
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CURSOS DE FORMACION DEPORTIVA

JUSTIFICACION: Diploma de aprovechamiento del curso, emitido por el Vicerrectorado de Cultura, Extension Universitariay Deportes, donde seindica el nimero de horas

- CURSOS DE FORMACION DEPORTIVA (FORMACION).

- CURSOS DE FORMACION DEPORTIVA (FORMACION).

ACTIVIDADES DEPORTIVAS GENERALES

JUSTIFICACION: Certificacion de actividades realizadas emitido por el Servicio de Deportes del Vicerrectorado de Cultura, Extension Universitariay Deportes, donde se refacionan las actividac
seindique el nimero de créditos que se puedan reconocer. En aplicacion del art. 22 del Reglamento de Promocién y Apoyo del Deportista Universitario, por este grupo de acti

mo de 2 créditos por curso académico.

- COMPETICIONES EXTERNAS (AUTONOMICAS O NACIO-
NALES)

-COMPETICIONES FEDERADAS

- CURSOS DE APRENDIZAJE DEPORTIVO (PARTICIPACION)

- ACTIVIDADESEN LA NATURALEZA

- ESCUELAS DEPORTIVASy CURSOS DE NATACION

- COMPETICIONES INTERNAS

Actividades Solidarias
ACTIVIDADES SOLIDARIAS Y DE COOPERACION
CERTIFICADO
Actividades

Apoyo a estudiantes con necesidades educativas espe-
ciales (ACNEE).

Jornadas y actividades de sensibilizacion en torno ala
solidaridad, cooperacion, voluntariado, discapacidad y
promocién de lasalud. ( 25 h. minimo ).

Descripcion

Identificador : 2503039

Cursos que contengan una parte tedrica, otra parte préctica, con te-
mario, evaluacion y titulo de aptitud. (cursos de mas de 25 horas)

Cursos gque contengan una parte tedrica, otra parte préctica, con te-
mario, evaluacion y titulo de aptitud. (cursos de menos de 25 horas)

Actividades de competicién externa con una orientacion de rendi-
miento. Para poder participar debera ser seleccionado en su depor-
te. Existiran 2 modalidades: - PARTICIPACION Deporte de equipo,
deporte individual con acceso por marca, y deporte individual con
acceso sin marca. - RESULTADOS Obtencion de medallaen CAU,
CEU o EU. (actividad entre 20 y 50 horas)

Actividad de competicion de rendimiento, con sesiones de entrena-
miento semanales desde Octubre a Abril, en equipos federados de la
Universidad de Almeria. (actividad entre 40 y 50 horas)

Cursos en los que aprenden destrezas bésicas para el aprendizaje de
determinadas disciplinas deportivas. (cursos entre 12 y 20 horas)

Actividades que se desarrollan en contacto con el medio ambiente.
Participar en 5 actividades en la naturaleza durante el curso. (cada
actividad entre 6 y 10 horas)

Actividades deportivas mensual es que fomentan los habitos de salud
y bienestar fisico. Participacion en 4 mensualidades (0 2 bimestral o
1 cuatrimestral). (cada mensualidad entre 8 y 10 horas)

Actividades de competicion interna en diferentes formatos y en dife-
rentes modalidades deportivas. Solo podran reconocer créditos el pri-
mer clasificado de cada competicién, tanto individual como colecti-
va. (actividad entre 12 y 15 horas para los finalistas)

Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo

Créditos

Reunionesy actividades de apoyo con los ACNEEsy 2
con el secretariado de orientacion educativa.

- Jornadas de Voluntariado. - Jornadas de Cooperacion. = 11111

- Jornadas de la Tierray sobre temas medioambientales.

- Jornadas de sensibilizacién sobre discapacidad. - Jorna-

das sobre promocioén de la salud.

- Curso de formacién de voluntariado social. - Cursode 2222222

Cursos, actividades formativas y de apoyo en torno ala
solidaridad, la cooperacién, el voluntariado, la discapa
cidad y la promocion de lasalud. ( 50 h. minimo )

formacién de voluntariado digital. - Curso de formacion
de voluntariado y cooperacion. - Curso de formacion de

voluntariado medioambiental. - Curso de formacién de
voluntariado en el &mbito de la discapacidad. - Cursos
de formacion de apoyo al alumnado de nuevo ingreso.
- Cursos de formacion en précticas de promocion de la

salud.

2 por curso realizado

1 por curso realizado

PARTICIPACION 1 RESULTAPOS 1

0,5 por curso realizado

1 cada 5 actividades realizadas

1 por cada 4 mensualidades

1 al Campeodn

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2503039

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases Tedricas

Clases Préacticas

Tutorias

Evaluacion

Trabajo Auténomo del Estudiante

Memoria de Préacticas Externas

53 METODOLOGIASDOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucion de Problemas y Estudio de Casos Précticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Seguimiento del TFG

Realizacion de Trabajos

Seguimiento de Précticas Externas

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas Escritas u Orales

Presentacion de Trabajos y Actividades

Evaluacion delaMemoriay defensadel TFG

Evaluacion de Memoria de Précticas Externas

5.5 NIVEL 1: Formacion Basica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Matematicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Béasica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

12

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

NIVEL 3: Mateméticas |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matematicas ||

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodos numéricosy optimizacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de lamateria. Observaciones.

Algebralineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion Mateméticas | Algebra
Lineal y aplicaciones Célculo diferencia eintegral en una variable Nimeros Complejos Mateméticas || Célculo diferencial eintegral en varias variables Campos escalares y vectoriales Ecuaciones Diferenciales Ecuaciones
en Derivadas parciales Métodos Numéricos y optimizacion Programacion lineal y no lineal Programacién entera Resol ucién numérica de ecuaciones Sistemas de ecuaciones'y ecuaciones diferenciales Interpolacion Integra-

cién numérica Estadistica Andlisis de datos Probabilidad Variables aleatorias Model os de distribuciones discretos y continuos Inferencia estadistica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesidn (a completar con competencias especificas)

UAL2 - Habilidad en el uso delas TIC

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir los elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con
rigor.

UALS - Capacidad de criticay autocritica

UAL9 - Capacidad para aprender atrabagjar de forma auténoma

55.15.3 ESPECIFICAS

CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnol 6gicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CFBL1 - Capacidad parala resolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: dgebralineal; geometria; geometria diferencial; cdlculo diferencia e integral; ecuaciones diferencialesy en

derivadas parcial es; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0
Evaluacion 0 0
Trabajo Auténomo del Estudiante 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Précticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Realizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas Escritas u Orales 0.0 100.0
Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 30.0
NIVEL 2: Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Fisica
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisical

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisicall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de lamateria. Observaciones.

Fisical Estéticadel sdlido rigido Dindmicadel sélido rigido Ondas Fisicall Primer principio de la Termodindmica Gases reales. Segundo principio dela Termodindmica Electrostética Circuitos de corriente continua Cam-
po magnetostético. Campo electromagnético. Corriente alterna.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir |os elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con
rigor.

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

55.15.3 ESPECIFICAS

CFB2 - Comprensién y dominio de |os conceptos basicos sobre |as leyes generales de |la mecanica, termodinamica, campos y ondas
y electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0
Evaluacion 0 0
0 0

Trabajo Autonomo del Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Préacticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas Escritas u Orales 30.0 100.0
Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 30.0

NIVEL 2: Informatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Informética
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Programacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Contenidos de lamateria. Observaciones.

Visién general de las computadoras, uso de un sistema operativo Programacion: programacion estructurada, disefio modular, estructuras de datos internas y externas Sintaxis de un lenguaje de programacion de alto nivel

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALZ2 - Habilidad en €l uso delas TIC

rigor.

UALS3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir los elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

informéticos con aplicacion en ingenieria.

CFB3 - Conaocimientos bésicos sobre €l uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Teoricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0
Evaluacion 0 0
Trabajo Auténomo del Estudiante 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucion de Problemas y Estudio de Casos Précticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Realizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas Escritas u Orales 20.0 100.0
Presentacion de Trabajos y Actividades 5.0 90.0
NIVEL 2: Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Quimica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de lamateria. Observaciones.

Estequiometria de | as reacciones quimicas. Estructura atémicay enlace quimico. Estados de agregacion de lamateria. Introduccion a latermodinamica quimica. Cinética quimica Béasica Equilibrio quimico. Equilibrios &ci-
do — base. Equilibrios heterogéneos. Equilibrios Redox. Corrosién Introduccién ala Quimicadel carbono: Conceptos generalesy reactividad de |as reacciones orgénicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

su dreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

con un alto grado de autonomia

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos béasicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir los elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con

rigor.

UALG - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CFB4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos bésicos de la quimica general, quimica organicae
inorganicay sus aplicaciones en laingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0
Evaluacion 0 0
Trabajo Auténomo del Estudiante 0 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Précticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Realizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas Escritas u Orales 30.0 100.0
Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 50.0

NIVEL 2: Expresion Gréfica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ingenieriay Arquitectura Expresion Gréfica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Expresion Gréfica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de lamateria. Observaciones.

Geometria Métrica Geometria Descriptiva Normaizacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No hay requisitos previos, pero se recomienda conocimientos basicos de Célculo

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

0000 - No se preveen competencias con esta tipologia.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALZ2 - Habilidad en €l uso delas TIC

UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma

55.15.3 ESPECIFICAS

CFBS5 - Capacidad de visidn espacial y conocimiento de | as técnicas de representacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de
geometriamétricay geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0
Evaluacién 0 0
Trabajo Auténomo del Estudiante 0 0
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Leccion Magistral/ Expositiva
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Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Practicos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Realizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas Escritas u Orales

40.0

100.0

Presentacion de Trabajos y Actividades 0.0 30.0
NIVEL 2: Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Empresa
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Organizacion y Gestion de Empresas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de lamateria. Observaciones.

Introduccion ala Administracion de Empresas. La Organizacion de la Produccion. La Toma de decisiones en otros ambitos funcionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su reade estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir los elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con
rigor.

UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CFB6 - Conaocimiento adecuado del concepto de empresa, marco instituciona y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de

empresas.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Teodricas 0 0

Clases Précticas 0 0

Tutorias 0 0

Trabajo Auténomo del Estudiante 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Précticos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas Escritas u Orales 20.0 100.0

Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 40.0

55 NIVEL 1: Formacién Comun dela Rama Industrial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Mecanica de Fluidos |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria Fluidomecanica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de lamateria. Observaciones.

Definicion y propiedades de los fluidos. Estética de fluidos. Andlisis dimensional y semejanza. Cinemética de fluidos Hidrodindmica. Flujos permanentes en conducciones forzadas y libres. Céculo de tuberiasy canales Re-
des de distribucion de fluidos incompresibles. Golpe de ariete L ubricacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para cursar la materia es recomendable haber cursado las materias de Matematicas y Fisica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL2 - Habilidad en el usodelas TIC

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir los elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con

rigor.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnol 6gicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT4 - Conocimiento en materias basicas y tecnol 6gicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CRI2 - Conocimientos de | os principios béasicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion alaresolucion de problemas en el campo
delaingenieria. Célculo de tuberias, canalesy sistemas de fluidos.

CTEMG - Conaocimiento aplicado de los fundamentos de | os sistemas y maquinas fluidomecanicas

CTE42 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laIngenieria Industrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Teodricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Précticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas Escritas u Orales 30.0 100.0

Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 60.0

NIVEL 2: Ingenieria Térmica |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Termotecnia

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de lamateria. Observaciones.

térmicas Generacion de frio Psicrometriay acondicionamiento de aire

Conceptos basi cos de transferencia de calor y humedad Transferencia de calor por conduccion, conveccion y radiacion. Cambiadores de calor. Disefio de al etas Generacion de calor Criterios de sostenibilidad en instalaciones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALS - Capacidad de criticay autocritica

UALG - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CT1 - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras,
equipos mecanicos, instal aciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricacion y automatizacion.

CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnol 6gicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT4 - Conocimiento en materias basicas y tecnol 6gicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT5 - Conocimientos paralarealizacién de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de laboresy otros trabajos andlogos.

CT6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CRI1 - Conocimientos de termodinamica aplicaday transmision de calor. Principios bésicosy su aplicacion alaresolucion de
problemas de ingenieria.

CTE42 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laIngenieria Industrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Teoricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0
Evaluacion 0 0
0 0

Trabajo Auténomo del Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucion de Problemas y Estudio de Casos Précticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Realizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas Escritas u Orales 30.0 80.0
Presentacion de Trabajos y Actividades 10.0 50.0

NIVEL 2: CienciaelngenieriadelosMateriales|

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de lamateria. Observaciones.

Tipos de materiales sdlidos: metdlicos, cerdmicos, poliméricosy compuestos La estructura de los sdlidos. Monocristales, policristales y materiales amorfos. Solidificacion de sdlidos e imperfecciones cristalinas. Difusion y
procesos activados por temperatura. Aplicaciones industriales de los procesos de difusion. Ensayos mecanicos y mecanismos de endurecimiento de metales. Materiales el éctricos, térmicos, dpticos y magnéticos. Diagramas de
fases. El sistema Hierro-Carbono. Transformaciones de fase en los aceros al carbono. Procesado y aplicaciones de materiales. Criterios de seleccion. Reciclado y medio ambiente. Se recomiendatener conocimientos bésicos
defisicay quimica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir los elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con
rigor.

UALG - Trabajo en equipo

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnol 6gicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT5 - Conocimientos paralarealizacién de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes
de laboresy otros trabajos andlogos.

CT11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en €l gercicio de laprofesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CRI3 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender larelacion entre la
microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Teoricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0
Trabajo Auténomo del Estudiante 0 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Précticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Realizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas Escritas u Orales 20.0 100.0

Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 50.0

NIVEL 2: Mecanica del Sdlido |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Resistenciade Materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de lamateria. Observaciones.

Conceptos bésicos de tension y deformacion. La pieza eléstica: Modelo de barras, leyes de esfuerzos. Esfuerzo axil: tensiones y deformaciones. Tensiones producidas por el momento flector. Tensiones producidas por el es-
fuerzo cortante. Tensiones producidas por la torsién. Tensiones producidas por la combinacién de esfuerzos. Se recomienda haber cursado |as materias de Mateméticas, y Fisical

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)
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UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

UALD9 - Capacidad para aprender atrabgjar de forma autonoma

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnol 6gicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CRI8 - Conocimiento y utilizacion de los principios de la resistencia de materiales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0
Trabajo Autonomo del Estudiante 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Practicos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas Escritas u Orales 0.0 100.0
Presentacion de Trabajos y Actividades 0.0 25.0
NIVEL 2: Ingenieria Eléctrical

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoriade Circuitosy Maquinas Eléctricas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de lamateria. Observaciones.

Circuitos Monofésicos Circuitos Trifasicos Transformadores Méguinas el éctricas rotativas Luminotecniay Seguridad eléctrica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

0000 - No se preveen competencias con esta tipologia.

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL?2 - Habilidad en €l usodelas TIC

UALS - Capacidad de criticay autocritica

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CT4 - Conocimiento en materias basicas y tecnol 6gicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT6 - Capacidad parael manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CRI4 - Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y méaquinas eléctricas.

CTE42 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0
Evaluacion 0 0
Trabajo Auténomo del Estudiante 0 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Précticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador
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Realizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas Escritas u Orales 0.0 100.0
Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 50.0
NIVEL 2: Electr6nica Fundamental |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Electronica Basica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de lamateria. Observaciones.

Materiales Semiconductores Dispositivos Electrénicos Circuitos Electrénicos Bésicos El Amplificador Operacional Circuitos con Amplificadores Operacionales. Modelos y aplicaciones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Seria recomendable haber cursado las materias de matematicas, fisica y quimica

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

UALG - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CRI5 - Conocimientos de |os fundamentos de la el ectrénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0
Evaluacion 0 0
Trabajo Auténomo del Estudiante 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Practicos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Readlizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas Escritas u Orales 10.0 100.0
Presentacion de Trabajos y Actividades 5.0 90.0
NIVEL 2: Mé&quinasy Mecanismos|

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoria de Mecanismos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de lamateria. Observaciones.

Introduccién ala Teorfa de Méquinas. Cineméticay dindmica bésica de sistemas mecénicos. Andlisisy Disefio de mecanismos de especial interés: levasy trenes de engranajes Fundamentos bésicos de equilibrado de méqui-

nas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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su dreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

rigor.

UAL 3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir los elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con

UAL11 - Competencia Informacional

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CRI7 - Conocimiento de los principios de teoria de maguinas y mecanismos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Practicas 0 0
Tutorias 0 0
Evaluacion 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Précticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Realizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas Escritas u Orales 30.0 95.0
Presentacion de Trabajosy Actividades 10.0 40.0
NIVEL 2: Automética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Automatizacion I ndustrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de lamateria. Observaciones.

Fundamentos de automética Andlisisy control de sistemas dinamicos continuos Andlisis y control de sistemas dinamicos secuenciales. Autématas programables Introduccion alarobéticaindustrial  No se requieren conoci-

mientos previos de automatizacion, aunque serfa conveniente que el alumno hubiera adquirido las competencias bésicas de la materias: mateméticas e informética

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir los elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con

rigor.

UAL11 - Competencia Informacional

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CRI6 - Conocimientos sobre |os fundamentos de automatismos y métodos de control.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Practicas 0 0
Tutorias 0 0
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Evaluacion

Trabajo Auténomo del Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Précticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Realizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas Escritas u Orales 10.0 100.0
Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 50.0
NIVEL 2: Tecnologia Mecanica |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologia de la Fabricacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de lamateria. Observaciones.

Introduccién alas Tecnologias de Fabricacion. Procesosy sistemas. Fabricacion por fundicién. Fabricacion por arranque de viruta. Fabricacion por deformacion. Otros procesos de fabricacion. Sistemasy procesos de fabrica
cién Organizacion de la produccion Introduccion alos conceptos de medio ambiente, sostenibilidad, contaminacion y tratamiento. | dentificacion y valoracion las causas bésicas de contaminacion hidricay atmosférica. Fuen-
tes de la contaminacion industrial Fabricacion y medioambiente. |mplicaciones medio-ambiental es en la fabricacion, Ecodisefio. El sistema de direccion y gestion de una empresa, Sistemas de produccion industriales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALG - Trabajo en equipo

UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CT6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT7 - Capacidad de andlizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CRI9 - Conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacion.

CRI10 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad.

CRI11 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Teotricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0
Evaluacion 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Précticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Realizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas Escritas u Orales 20.0 100.0
Presentacion de Trabajosy Actividades 10.0 50.0
NIVEL 2: Proyectos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Oficina Técnicay Proyectos

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de lamateria. Observaciones.

51/ 105

CSV: 331737934894323226332232 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



= Identificador : 2503039
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Entorno Profesional y organizacion de la oficinatécnica. El documento del Proyecto. Gestidn de Proyectos. Generacion y seleccion de alternativas. Gestion ambiental, Evaluacion de Impacto Ambiental, Sistemas de Gestion
Medioambiental, Introduccién alalegislacion sobre residuos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir los elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con
rigor.

UALS8 - Compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CT1 - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras,
equipos mecanicos, instal aciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricacion y automatizacion.

CT2 - Capacidad parala direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en €l epigrafe anterior.

CT6 - Capacidad para el mangjo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT7 - Capacidad de andlizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CT9 - Capacidad de organizacion y planificacion en el @mbito de laempresa, y otras instituciones y organizaciones.

CT10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CRI10 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad.

CRI12 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de
una oficina de proyectos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0

Clases Practicas 0 0

Tutorias 0 0

Evaluacion 0 0

Trabajo Autonomo del Estudiante 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas Escritas u Orales 0.0 100.0

Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 50.0

5.5 NIVEL 1: Tecnologia Especifica Electricidad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
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NIVEL 2: Ingenieria de Control

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

12

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Regulacién Automatica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Control de maquinasy accionamientos eléctricos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion Integral dela Energia

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

CONTENIDOS DE LA MATERIA. OBSERVACIONES.

Regulaciéon Automética

Médulo 1. Fundamentos de los sistemas dinamicos

Sistemas dinamicos. Conceptos basicos. Ecuaciones y evolucién temporal. Linealidad en los sistemas dinamicos.

Médulo 2. Representacion de sistemas

Clasificacion de los sistemas. Clasificacion de los comportamientos. Sefiales de prueba. Descripcion externa. Descripcion interna. Representacion en

tiempo continuo y tiempo discreto.

Médulo 3. Modelado y simulacién
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Modelado de sistemas. Modelado de sistemas mecénicos. Modelado de sistemas hidraulicos. Modelado de sistemas eléctricos. Modelado de sistemas
térmicos. Linealizacién de modelos no-lineales. Modelos lineales. Simulacion.

Médulo 4. Sistemas dindmicos lineales en tiempo continuo

Descripcién externa de los sistemas dinamicos en tiempo continuo. Descripcién interna de los sistemas dindmicos en tiempo continuo. Respuesta tem-
poral. Respuesta en frecuencia. Estabilidad.

Modulo 5. Andlisis de sistemas realimentados
Fundamentos de sistemas realimentados en el dominio del tiempo y en el dominio de la frecuencia. Funciones de sensibilidad.
Médulo 6. Disefio de controladores

Andlisis y disefio de sistemas de control en el dominio del tiempo y en el dominio de la frecuencia. Disefio de controladores PID, redes de adelanto y
retraso. Nociones sobre implantacién practica de controladores. Ejemplos de aplicacién en el ambito de las energias renovables.

Control de Maquinas y Accionamientos Eléctricas
Médulo 1. Control de maquinas de corriente continua.

Comportamiento dindmico del sistema convertidor-motor-carga. Funcién de transferencia experimental. Control de arranque. Regulacién de velocidad
y posicién y control del par en motores de corriente continua. Control por realimentacion del vector de estados.

Médulo 2. Control de maquinas de corriente alterna asincronas.

Regulacion de velocidad y control del par en motores de corriente alterna asincronos. Métodos por variacion de tensiéon. Métodos por variacion de fre-
cuencia. Modelo dinamico y control vectorial de maquinas de induccién. Control de arranque.

Médulo 3. Control de maquinas de corriente alterna sincronas.

Funciones de transferencia del convertidor, motor y regulador. Regulacién de velocidad y control del par en motores de corriente alterna sincronas.
Control vectorial. Control de arranque.

Maédulo 4. Control de motores paso a paso.
Conceptos basicos. Regulacién de posicién en motores paso a paso.
Médulo 5. Aplicaciones.

Control de accionamientos. Aplicaciones en el &mbito de las energias renovables.
Gestion Integral de la Energia

Maodulo 1. Estructura actual de la gestion energética

Actualidad y perspectivas de la energia eléctrica mediante recursos fosiles y renovables. La estructura y mercado del sector eléctrico. Impacto en la
red de las energias renovables. Consumo de energia (industria, trasporte, vivienda, edificios de servicios, etc.). Principios econémicos de la energia.
Politicas energéticas industriales. Herramientas y técnicas de gestion energética.

Médulo 2. La economia de la energia, ahorro y eficiencia energética

Datos energéticos de instalaciones. Evaluacién de costes. Auditoria energética. Andlisis comparativos de mejora. Regulacién, politicas y oportunida-
des de negocio. Concepto de ahorro energético. Medidas y métodos de eficiencia y ahorro energético. Reduccion del consumo. Aumento de la eficien-
cia. Prestaciones y eficiencia energética en subsistemas y componentes .

Médulo 3. Recursos eléctricos distribuidos y suministro de electricidad

Aspectos basicos de la generacion de electricidad y sus efectos sobre el suministro a instalaciones. Generacién distribuida y fuentes de energia reno-
vables. Microrredes. Calidad del suministro eléctrico. Almacenamiento de energia eléctrica. Arquitectura de operacion de los sistemas distribuidos de
produccién y suministro de electricidad. Poligeneracion para la produccién combinada de calor, agua y energia eléctrica.

Médulo 4. Automatizacion de la generacién, suministro y consumo eléctrico

Gestion de redes eléctricas con fuentes renovables. Analizadores y sensores inteligentes de redes eléctricas. Monitorizacién de redes eléctricas. In-
fraestructura de comunicaciones. Interoperatibilidad.Integracion de sistemas distribuidos de generacién y suministro eléctrico. Técnicas de gestion efi-
ciente de la energia. Redes y sistemas inteligentes.

Maédulo 5. Aplicaciones y casos de uso

Andlisis y modelado de cargas (consumo). Industria. Edificios de servicios. Hogar.Trasporte hibrido y eléctrico. Sistemas o microrredes de consumo
aislados. Agregacion de cargas (edificios, industria, transporte, etc.)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL?2 - Habilidad en €l uso delas TIC

UALS3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir los elementos significativos que constituyen un problema pararesolverlo con
rigor.

UAL - Capacidad para aprender atrabgjar de forma autonoma

UAL10 - Competenciasocia y ciudadania global

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CTELEC?2 - Conocimientos sobre control de maguinasy accionamientos el éctricos'y sus aplicaciones

CTELECS - Conocimiento de los principios de laregulacion autométicay su aplicacion ala automatizacion industrial

CTELECI10 - Conocimiento aplicado sobre energias renovables

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Practicas 0 0
Tutorias 0 0
Evaluacion 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Préacticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Readlizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas Escritas u Orales 0.0 100.0
Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 40.0

NIVEL 2: Electroénica de Potencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Electronica de Potencia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de lamateria. Observaciones.

. Fundamentos de dispositivos de potencia
. Rectificacion monofésicay trifasica

. Dispositivos reguladores de voltaje

. ConvertidoresDC-DC

. InversoresDC-AC

. Aplicacionesindustriales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos béasicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir los elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con

rigor.

UALG - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTELEC? - Conocimiento aplicado de electronica de potencia

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0
Trabajo Auténomo del Estudiante 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Préacticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Readlizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas Escritas u Orales 30.0 100.0
Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 30.0
NIVEL 2: Méaquinas Eléctricas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Méaquinas Eléctricas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

58/ 105

CSV: 331737934894323226332232 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2503039

Obligatoria

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

TEMA 1. Circuitos magnéticos y conversion de energia
CAMPOS MAGNETICOS EN LAS MAQUINAS ROTATIVAS:

TEMA 2. Célculo y ensayo DE TRANSFORMADORES
CONSTITUCION FiSICA DE TRANSFORMADORES
TRANSFORMADORES MONOFASICOS.
TRANSFORMADORES TRIFASICOS.

TEMA 3. Célculo y ensayo de Maquinas eléctricas rotativas
MAQUINAS SINCRONAS
MAQUINAS ASINCRONAS
MAQUINAS DE IMANES PERMANENTES

TEMA 4. Conceptos avanzados de Maquinas eléctricas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir |os elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con
rigor.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CTELECL1 - Capacidad para€el cdculoy disefio de méaquinas eléctricas
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0
Evaluacion 0 0
Trabajo Auténomo del Estudiante 0 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Précticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Realizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas Escritas u Orales 20.0 100.0
Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 40.0
NIVEL 2: Instalaciones Eléctricasen Mediay Baja Tension

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Instalaciones Eléctricasen Mediay Baja Tension

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. INTRODUCCION A LAS INSTALACIONES ELECTRICAS

2. APARAMENTA ELECTRICA

o 2.1.Aparamenta de proteccién en BT

0 2.2.Aparamenta de proteccién en MT

0 2.3.Receptores eléctricos

o 2.4.Elementos para la tarificacion eléctrica: contadores, transformadores de medida, correccion del factor de potencia
3. PROTECCION DE LOS SISTEMAS ELECTRICOS

o 3.1.Proteccion contra los choques eléctricos

o 3.2.Proteccién contra sobreintensidades y sobretensiones

0 3.3.Puesta a tierra de las instalaciones eléctricas

4. REDES DE DISTRIBUCION Y SU INTEGRACION EN EL SISTEMA ELECTRICO
0 4.1.Centros de transformacion MT-BT

0 4.2.Instalaciones de enlace e Instalaciones interiores

5. REGLAMENTACION DE LAS INSTALACIONES

o 5.1.Reglamento Electrotécnico para Baja Tension y sus Guias de aplicacion

o 5.2.Normasy directivas aplicables a los elementos de las instalaciones

6. PROYECTOS DE INSTALACIONES

0 6.1.Fasesy documentos

o 6.2.Tramitacion de los proyectos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos béasicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir los elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con

rigor.

UALG - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTELECS3 - Capacidad para el célculoy disefio de instalaciones eléctricas de bajay media tensién

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0
Evaluacion 0 0
Trabajo Auténomo del Estudiante 0 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Précticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Realizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas Escritas u Orales 30.0 100.0
Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 40.0
NIVEL 2: Sistemas Eléctricos de Potencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas Eléctricos de Potencia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

TEMA 1:  MODELADO DE SISTEMAS ELECTRICOS DE POTENCIA
TEMA 2. TOPOLOGIA

TEMA 3:  LINEAS DE TRANSMISION DE ENERGIA ELECTRICA
TEMA 4:  FLUJO DE CARGAS

TEMA5:  FALLOS EN SISTEMAS ELECTRICOS DE POTENCIA

TEMA 6:  ESTIMACION DE ESTADO

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir |os elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con
rigor.

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTELECS - Conocimiento sobre sistemas eléctricos de potenciay sus aplicaciones

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0
Evaluacion 0 0
Trabajo Auténomo del Estudiante 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Préacticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Readlizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas Escritas u Orales 30.0 100.0
Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 40.0
NIVEL 2: Transporte de Energia Eléctrica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Transporte de Energia Eléctrica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. LINEAS ELECTRICAS DE DISTRIBUCION
2. CENTROS DE TRANSFORMACION

3. INSTALACIONES DE ENLACE

4. INSTALACIONES INTERIORES

5. MERCADOS ELECTRICOS

6. PUESTA EN SERVICIO DE LAS INSTALACIONES

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALG - Trabajo en equipo

UAL10 - Competenciasocia y ciudadania global

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CTELECS - Capacidad para el cdculoy disefio de lineas eléctricas y transporte de energia eléctrica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0
Evaluacion 0 0
0 0

Trabajo Autonomo del Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Practicos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Readlizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas Escritas u Orales 30.0 100.0
Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 40.0
NIVEL 2: Centrales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Centrales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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TEMA 1: LA GENERACION EN EL SISTEMA ELECTRICO

TEMA 2: CICLOS TERMODINAMICOS

TEMA 3: CENTRALES TERMICAS CONVENCIONALES: Clasicas, Ciclos combinados, y Grupos Diesel, Nucleares.
TEMA 4: INTRODUCCION A CENTRALES TERMICAS NO CONVENCIONALES: Termosolares, biomasa, hibridas.
TEMA 5. COGENERACION

TEMA 6: INTRODUCCION A CENTRALES NO TERMICAS: hidradlicas, edlicas, marinas, fotovoltaicas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir |os elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con
rigor.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CTELEC9 - Capacidad para el disefio de centrales eléctricas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0
Evaluacion 0 0
0 0

Trabajo Autonomo del Estudiante

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Préacticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Readlizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas Escritas u Orales 0.0 100.0
Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 40.0

NIVEL 2: Instalaciones Eléctricas en Alta Tension

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Instalaciones Eléctricasen Alta Tension

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1. Representacion del sistema eléctrico.

Tema 2. Sistemas por unidad y su aplicacion al transformador de potencia.

Tema 3. Cortocircuitos equilibrados.

Tema 4. Cortocircuitos desequilibrados.

Tema 5. Célculo eléctrico de lineas.

Tema 6. Célculo de la puesta a tierra en apoyos e instalaciones de alta tensién.

Tema 7. Subestaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL 3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir los elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con
rigor.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTELECA4 - Capacidad para el calculoy disefio de instal aciones electricas de atatension

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0
Evaluacion 0 0
Trabajo Auténomo del Estudiante 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Précticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Realizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas Escritas u Orales 20.0 100.0
Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 40.0

55NIVEL 1: Précticas en Empresas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas Externasen empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas
ECTSNIVEL 2 12
DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual
ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
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NIVEL 3: Précticas Externasen Empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

12

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos del médulo. Observaciones.

PRACTICASEN EMPRESA

PRACTICAS EXTERNAS EN EMPRESA 12

INICIATIVA EMPRESARIAL

El alumno podrarealizar 12 créditos ECTS de Précticas en Empresas. En caso de no disponer de oferta suficiente en empresas para poder realizar |as préacticas externas, €l estudiante deberé cursar las materias 8.4 ¢Jniciativa
Empresarial¢ y 8.5 ¢Gestion de Operaciones en Ingenieria Industrial ¢, cuya evaluacion se realizar siguiendo los criterios vistos en el médulo anterior.

6

GESTION DE OPERACIONES EN INGENIERIA INDUSTRIAL 6

Dentro de este mddulo se ofertan las Précticas Externas del Grado. Con carécter subsidiario, se detalla dos materias obligatorias que el alumno debe cursar en defecto de las practicas *

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

su dreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

especiaizado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

con un alto grado de autonomia

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL?2 - Habilidad en €l usodelas TIC

rigor.

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir |os elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con

UALS - Capacidad de criticay autocritica

UALG - Trabajo en equipo

UALS8 - Compromiso ético
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UALD9 - Capacidad para aprender atrabgjar de forma autonoma

UAL 10 - Competenciasocia y ciudadania global

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CT10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Précticas 0 0
Trabajo Auténomo del Estudiante 0 0
Memoria de Précticas Externas 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Précticos

Realizacion de Trabajos

Seguimiento de Précticas Externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de Memoria de Préacticas
Externas

0.0

100.0

5.5NIVEL 1: Trabajo Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 12 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

El TFG constituye un ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el
ambito de titulacion de Ingenieria Industrial en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para poder matricularse el estudiante debera haber superado 150 créditos del grado.

Dado que el titulo es un grado habilitante para el desarrollo de una profesién regulada, los contenidos de todas sus materias y en particular del Tra-
bajo Fin de Grado, se encuentra obligados a la normativa reguladora especifica, y de manera particular, a su tecnologia en los términos de la Orden
CIN /351/2009. Asi pues el Trabajo Fin de Grado, de manera imperativo estara vinculado a la tecnologia especifica: electricidad. Todo ello, y siempre
sin perjuicio de que de manera, subordinada o indirecta esté relacionado con las energias renovables. Hay que tener en cuenta que en la mayoria de
los sistemas que usan energias renovables, tienen como principal objetivo la generacién de energia eléctrica.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UALZ2 - Habilidad en €l uso delas TIC

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir los elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con

rigor.

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

UALS - Capacidad de criticay autocritica

UALY7 - Aprendizaje de unalengua extranjera

UALS8 - Compromiso ético

UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

TFG - Ejercicio origina arealizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
en el ambito de |as tecnol ogias especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las

competencias adquiridas en las ensefianzas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 0 0
Trabajo Auténomo del Estudiante 0 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seguimiento del TFG

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evauacion delaMemoriay defensa del 0.0 100.0

TFG

55NIVEL 1: Optatividad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Optatividad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Fabricacion Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Control por Computador

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Instrumentacion Electrénica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Informéatica Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Fundamentos de la I ngenieria Quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Ingenieria de Procesos Quimicosy Biotecnol 6gicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Quimica Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Elasticidad y Resistencia de M ateriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Neuméticay Oleohidradtlica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CTEM4 Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento de sélidos reales.
CTEMS6 Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y maquinas fluidlomecanicas

CTEMS8 Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacion, metrologia y control de calidad

CTEES5 Conocimiento aplicado de instrumentacion electrénica.

CTEE7 Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacion de sistemas.

CTEE8 Conocimientos de regulacion automatica y técnicas de control y su aplicacién a la automatizacién industrial.

CTEE10 Conocimiento aplicado de informética industrial y comunicaciones.

CTEEL11 Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacién industrial.

CTEQ1 Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion, ingenieria de la reac-
cién quimica, disefio de reactores, y valorizacién y transformacién de materias primas y recursos energéticos.

CTEQ2 Capacidad para el andlisis, disefio, simulacién y optimizacién de procesos y productos.

CTEQ3 Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacion aplicada, especialmente para la determinacion de propiedades ter-
modinamicas y de transporte, y modelado de fendmenos y sistemas en el &mbito de la ingenieria quimica, sistemas con flujo de fluidos, transmision de
calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones quimicas y reactores.

CTEQ4 Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacién, control e instrumentacién de procesos quimicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Como prevision al reconocimiento de créditos del alumno por actividades deportivas, culturales, de representacion estudiantil, solidarias y de coopera-

cion, el titulo incluye una optatividad de 6 ECTS. En el caso de que el alumno no se acogiera a esta posibilidad, cursara con caracter optativo una asig-
natura de la materia del Médulo de Optatividad constituida por asignaturas de Formacién Complementaria en otra Tecnologia Especifica de otros gra-

dos de ingenieria ya implantados y verificados la UAL.

distinta de la que hubiera cursado como obligatoria.

MATERIA CREDITOSECTS
CONTROL POR COMPUTADOR 6
INSTRUMENTACION ELECTRONICA 6
INFORMATICA INDUSTRIAL 6
FUNDAMENTOS DE LA INGENIERIA QUIMICA 6
INGENIERIA DE PROCESOS QUIMICOS Y BIOTECNOLOGICOS 6
QUIMICA INDUSTRIAL 6
ELASTICIDAD Y RESISTENCIA DE MATERIALES 6
NEUMATICA Y OLEOHIDRAULICA 6
FABRICACION INDUSTRIAL 6
CONTENIDOS:

CONTROL POR COMPUTADOR:
Médulo 1. Sistemas dindmicos lineales en tiempo discreto.

Descripcion externa de los sistemas dinamicos en tiempo discreto. Descripcién interna de los sistemas dindmicos en tiempo discreto. Respuesta tem-
poral. Respuesta frecuencia. Estabilidad.

Médulo 2. Andlisis de sistemas dindmicos en tiempo discreto
Discretizacion de sistemas continuos basada en aproximaciones numéricas. Transformada Z.

Médulo 3. Disefio de sistemas de control en tiempo discreto
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Andlisis de sistemas realimentados en tiempo discreto. Discretizacién de estrategias de control disefiadas en tiempo continuo. Disefio directo de estra-
tegias de control en tiempo discreto.

Médulo 4. Identificacién de sistemas lineales

Introduccién a la identificacién de sistemas lineales. El método de los minimos cuadrados. Validacién de modelos.
Médulo 5. Andlisis de sistemas en espacio de estados

Andlisis de sistemas en espacio de estados. Controlabilidad. Observabilidad. Estabilidad.

Médulo 6. Disefio de controladores en espacio de estados

Disefio de sistemas de control en espacio de estados. Realimentacion lineal del vector de estados. Filtro de Kalman.

El alumno debe haber cursado las competencias asociadas a las asignaturas Modelado y control de sistemas dindmicos

INSTRUMENTACION ELECTRONICA:
Tema l. Introduccién alos Sistemas Electrénicos de Medida

1.1. Sistemas de orden 0, 1 er orden y 2° orden.
1.2. Magnitudes y variables modificadoras.

1.3. Sensibilidad y precision.

1.4. Errores y linealidad.

Tema 2. Muestreo de sefiales

2.1. Teorema del Muestreo

2.2. Filtros antialiasing

2.3. Muestreo practico

2.4. Muestreo y retencion

Tema 3. Conversion A/Dy D/A

3.1. Convertidor D/A

3.2. Convertidores A/D aproximaciones sucesivas
3.3. Convertidores Flash

3.4. Convertidores de sobremuestreo

3.5. Cuantificador no uniforme.

3.6. Multiplexado analdgico.
Tema 4. Acondicionadores de sefial

4.1. Acondicionadores basicos con A.O.
4.2. Amplificador de instrumentacion.
4.3. Puentes de medida.

4.4. Efectos del ruido e interferencias.
4.5. Circuitos de aislamiento.

Tema5. Sensoresy transductores
5.1. Transductores resistivos.

5.2. Sensores activos de temperatura.
5.3. Transductores de presion.

5.4. Codificadores de posicion.

5.5. Transductores de niveles.

5.6. Caudalimetros.
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5.7. Medida de iones.

5.8. Medida de gases.

Tema 6. Sistemas de Adquisicion de Datos

6.1 Estructura de un sistema de adquisicion de datos.

6.2 Sistemas de adquisicion microprocesados

6.3 Almacenamiento de datos, Dataloggers

Tema 7. Instrumentacion electronica distribuida

7.1 Sistemas de transmisién de datos.

7.2 Estructuras distribuidas de medida.

7.3 Protocolos de comunicaciones para medidas distribuidas.
7.4 Aplicaciones industriales de las medidas distribuidas.

Se requieren conocimientos previos de electrénica y algebra, aunque seria conveniente que el alumno hubiera cursado las competencias basicas de

Electrénica y Fundamentos Matematicos.

INFORMATICA INDUSTRIAL:
Tema 1. Informéatica y automéatica

Piramide de la automatizacion, técnicas de control, supervision de procesos, fabricacion integrada por computador, robética industrial, comunicaciones
industriales, integracién de sistemas

Médulo 1. Fabricacidn integrada por computador. CIM

Tema 2. Tecnologias de fabricacion CIM
Ciclo productivo, Organizacién de una proceso de produccion, Tecnologias de fabricacién. CIM, Ingenieria concurrente
Tema 3. Disefio asistido por computador. CAD

Concepto de herramienta CAD, Fundamentos basicos de herramientas CAD, Tipos de herramientas CAD, Funcionamiento de herramientas CAD,
Ejemplos de herramientas CAD

Tema 4. Ingenieria asistida por computador. CAE
Concepto de herramienta CAE, Aplicaciones de herramientas CAE, Ejemplos de herramientas CAE
Tema 5. Fabricacion asistida por computador. CAM

Concepto de herramientas CAM, Funciones de las herramientas CAM, Ejemplos de funcionamiento, Herramientas para la fabricacién asistida por
computador

Tema 6. Control numérico

Maquina-herramienta, Control numérico, Maquinas-herramienta y control numérico, Elementos de un sistema de control numérico, Clasificacion de sis-
temas de control numérico, Arquitectura de un sistema de control numérico, Programacién de sistemas de control numérico (Informacién necesaria pa-
ra la programacioén de un sistema de control numérico, Etapas en la programacion, Estandares de programacion, Programacién 1SO, Programacion pa-
ramétrica, Programacion asistida mediante computador

Médulo 2. Sistemas de supervisién

Tema 7. Supervisién y monitorizacion
Concepto de supervision, Etapas en la supervision, Implementacién de los sistemas de supervisién, Terminologia de sistemas de supervision
Tema 8. Monitorizacion de sistemas

El entorno de la monitorizacion, registro de datos, representacion de un proceso industrial, Gestién de alarmas, Gréficas y tendencias, Histéricos y ba-
ses de datos

Tema 9. Deteccién y diagnéstico de fallos
Deteccién de fallos, Métodos de deteccion de fallos (estadisticos, analiticos, basado en conocimiento), Diagnéstico de fallos y decision

Tema 10. Sistemas SCADA¢s
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Concepto de sistema SCADA, Estructura interna, Tecnologia de sistemas abiertos (COM-DCOM, OPC, Active X), Arquitectura de un sistema SCADA,
Desarrollo de una aplicacion SCADA, Tendencias del mercado

Médulo 3. Modelado y simulacién de procesos de produccién

Tema 14. Modelado y Simulacién de Sistemas de Eventos Discretos
Conceptos generales. Fases en el proceso de modelado y simulacién. Métodos de modelado. Revision de conceptos estadisticos
Tema 15. Lenguajes de Simulacién de Sistemas de Eventos Discretos

Introduccion. Estrategias de simulacién. Caracteristicas generales de los lenguajes de simulacién. Lenguajes comerciales. Introduccién a ARENA.
Andlisis de modelos

No se requieren conocimientos previos de automatizacién, aunque serfia conveniente que el alumno hubiera cursado la competencia basica de infor-
maética CB3 y la de automatizacién industrial comudn a la rama industrial CRI6

Médulo 4. Comunicaciones industriales

Tema 11. Introduccién a las comunicaciones industriales. Buses serie

Comunicaciones entre sistemas industriales, niveles de comunicaciones en la piramide de la automatizacion, tipos de redes industriales, redes de célu-
la MAP/TOP, redes de control o campo, capas OSI de las redes de comunicaciones, principios basicos de redes de comunicaciones industriales, pro-
tocolos de comunicaciones industriales, conexion a nivel fisico, comunicaciones serie normalizados (RS-232, RS-499, RS-485, lazo corriente), conver-
sores entre normas.

Tema 12. Buses de campo

Redes de control o campo, concepto de bus de campo, caracteristicas de los buses de campo, tipos de datos utilizados, niveles OSI de los buses de
campo, perfiles de los dispositivos de los buses de campo, clasificacién de los buses de campo, Normalizacién de los buses de campo, criterios para la
seleccion de buses de campo, soluciones comerciales ( Bus AS-i, Modbus Modicon, Profibus, Interbus, Foundation Fieldbus, CAN Bus, otros buses), la
guerra de los buses de campo.

Tema 13. Ethernet industrial

Redes de célula, utilidad de Ethernet industrial, Norma IEEE 802.3 (Ethernet) y IEEE 802.11 (Wireless LAN), ventajas de utilizar Ethernet como red de
comunicaciones industrial, caracteristicas de Ethernet Industrial en cada nivel de las capas OSI, pila de protocolos de Ethernet Industrial, inconvenien-
tes de Ethernet Industrial, soluciones comerciales (Modbus TCP/IP, Profinet, Foundation Fieldbus H2, Ethernet Powerlink, otros), Industrial Ethernet
Advisory Group.

FUNDAMENTOS DE LA INGENIERIA QUIMICA:

Procesos quimico-industriales. Operaciones unitarias. Balances macroscépicos de materia en sistemas sin reaccién quimica. Balances macroscépicos
de materia en sistemas con reaccién quimica. Balances macroscépicos de energia.

Competencias que se recomienda haber adquirido previamente:

Capacidad para la resolucién de problemas matematicos aplicando conocimientos sobre: algebra lineal; calculo diferencial e integral; métodos numéri-
cos.

Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general y sus aplicaciones en la ingenieria.

INGENIERIA DE PROCESOS QUIMICOS Y BIOTECNOLOGICOS:

LOS PROCESOS QUIMICOS Y LA INDUSTRIA QUIMICA. INDUSTRIA QUIMICA INORGANICA DE BASE. APROVECHAMIENTO DEL PETROLEO
Y CARBON. INDUSTRIA QUIMICA ORGANICA. BIOTECNOLOGIA Y BIOPROCESOS INDUSTRIALES.

Competencias que se recomienda haber cursado previamente:

Capacidad para la resolucién de problemas matematicos aplicando célculo diferencial e integral, y métodos numéricos.

Conocimientos basicos sobre el uso de ordenadores y programas informéaticos con aplicaciéon en ingenieria.

Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general y sus aplicaciones en la ingenieria.
Conocimientos sobre balances de materia y energia, asi como termodinamica aplicada.

Conocimientos de los principios basicos de la transmisién de calor, mecénica de fluidos y transferencia de materia.

Conocimientos de las operaciones unitarias propias de la ingenieria quimica.

Conocimientos de los principios basicos de las reacciones quimicas y los procesos biolégic

- QUIMICA INDUSTRIAL:
1) La industria quimica.

1) Estudio de elementos quimicos y sus compuestos de mayor interés industrial.
11l) Compuestos de coordinacion. Aspectos generales. Ejemplos de uso industrial.

1V) Fundamentos quimicos de ejemplos seleccionados de industrias quimicas de interés (ej. Sintesis de amoniaco, fertilizantes, obtencién de &cidos,
obtencién de metales,¢).
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V) Reactividad de los compuestos organicos. Hidrocarburos y haluros de alquilo. Compuestos organicos con O, S y N. Productos naturales de interés
industrial (lipidos, carbohidratos, proteinas,¢,).

Laboratorio:

Se recomienda haber cursado previamente la materia Quimica del médulo de Formacién Bésica, y haber sentado las bases de la Quimica general: for-
mulacién, estructura de la materia, enlaces, estequiometria, equilibrios y conceptos basicos de la Quimica del carbono

ELASTICIDAD Y RESISTENCIA DE MATERIALES:
-Tensores de tensién y deformacion.

-Ecuaciones constitutivas de materiales de uso estructural.

-Planteamiento general del problema elastico.

-Problemas elasticos bidimensionales.

-Principios generales y Teoremas energéticos.

-Criterios de plastificacion.

-Estudio general del comportamiento estructural de elementos resistentes, estructuras articuladas y cables.
Introduccién a los métodos experimentales en estructuras, aplicaciones en ingenieria

Se recomienda tener conocimientos de Matematicas, Fisica, Resistencia de Materiales

NEUMATICA Y OLEOHIDRAULICA:

1. Produccién y distribucién de aire comprimido y aceite a presion.
2. Elementos de trabajo, su control y mando.

3. Disefio de circuitos neumaéticos y oleohidradlicos.

FABRICACION INDUSTRIAL:

- Fundamentos de Soldadura y tipos de soldadura

- Andlisis de Herramientas y Utillajes

- Andlisis asistido por ordenador para la validacién de la fabricabilidad de componentes.
- Programacion y control de Maquina Herramienta CNC: ISO, WOP, CAD/CAM.

- Metrologia

- Calidad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL2 - Habilidad en el usodelas TIC

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir los elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con
rigor.

UAL4 - Comunicacion ora y escrita en la propialengua

UALS - Capacidad de criticay autocritica

UALG - Trabajo en equipo

UAL9 - Capacidad para aprender atrabagjar de forma autonoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CT1 - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras,
equipos mecanicos, instal aciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalaciones y plantas industriales y procesos

de fabricacion y automatizacion.

CT3 - Conocimiento en materias bésicas y tecnol égicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos'y teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT4 - Conocimiento en materias basicas y tecnol 6gicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote
de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT5 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes

de laboresy otros trabajos andlogos.

CTE42 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y

transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laIngenieriaIndustrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Practicas 0 0
Tutorias 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Practicos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

Realizacion de Trabajos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas Escritas u Orales

20.0

100.0

Presentacion de Trabajos y Actividades

0.0

40.0

55NIVEL 1: Tecnologia Energias Renovables

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fotovoltaica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Energias Renovables

NIVEL 3: Energia Solar Fotovoltaica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Energias Renovables

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento de la tecnologia de los sistemas fotovoltaicos

- Capacidad para el disefio de instalaciones fotovoltaicas

55.1.3 CONTENIDOS

Asignatura Energia Solar Fotovoltaica
Contenido

- Fundamentos de la conversion fotovoltaica.

. Materiaes fotovoltaicos y tecnologiade células.

- Subsistema de generacion: modulos, propiedades e interconexionado de generadores fotovoltaicos.

. Subsistema de adaptacion de potencia: convertidores CC/CC-CC/CA en aplicaciones fotovoltaicas, seguimiento de méxima potencia, inversores de conexion ared.
. Subsistema de almacenamiento: Almacenamiento electroquimico, tecnologia de baterias, regulacién de carga en sistemas fotovoltaicos.

. Disefioy calculo de sistemas fotovoltaicos auténomos.

. Disefioy calculo de sistemas fotovoltaicos conectados ared.

- Normativas en instalaciones fotovoltaicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir |os elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con

rigor.

UALG - Trabajo en equipo

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Practicas 0 0
Tutorias 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Practicos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas Escritas u Orales 30.0 100.0
Presentacion de Trabajos y Actividades 0.0 40.0
NIVEL 2: Edlica - Hidroeléctrica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

9

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Energias Renovables

NIVEL 3: Edlica Hidroeléctrica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 9 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

9

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Energias Renovables

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Capacidad para el disefio de instalaciones hidroeléctricas, edlicas y marinas

- Conocimiento de la tecnologia de los sistemas de generacién de energia eléctrica mediante sistemas mecanicos

55.1.3 CONTENIDOS

1. Energia hidroeléctrica 1.1 Principios fisicos de funcionamiento, tipos de centrales hidroeléctricas. 1.2 Captacion y almacenamiento del agua: embalses, tipos de presas, aliviaderos, regulacion de nivel. 1.3 Conduccién del
agua: galerias de conduccion, tuberias forzadas, compuertas, vélvulas, sistemas de control. 1.4 Transformacion de la energia hidraulica: concepto de turbina hidréulica, tipos, y funcionamiento, regulacion de la potencia, siste-
mas de control, elementos auxiliares. 1.5 Sistema eléctrico: generador eléctrico, transformador, lineas de evacuacion de la energiaeléctrica 2. Energiaedlica: aerogeneradores 2.1 Generalidades y funcionamiento de un ae-
rogenerador. 2.2 Componentes principales de un aerogenerador: cimentacion, torre, géndola, rotor. 2.3 Rotores: tipos, componentes, aerodindmicay mecanismos de orientacion. 2.4 Aerogeneradores de velocidad fijay veloci-
dad variable. 2.5 Aspectos medioambientales. 2.6 Parques edlicos marinos (Off Shore) 2.7 Situacion actual del mercado y expectativas: marco regulatorio, contexto internacional, expectativas de futuro. 2.8 Disefio de un par-
que edlico 2.9 Enganchealared 3. Energias marinas: 3.1 Fuentes energéticas de origen marino. Energia maremotriz. Potencial energético de las mareas. 3.2 Centrales maremotrices. Energia maremotérmica. Centrales mare-
motérmicas. 3.3 Caracteristicas de |as olas regulares. Energia de |as olas. Aprovechamiento energético de las olas. 3.4 Posibilidades energéticas de origen marino en Espafia. 3.5 Aspectos econémicos. Aspectos medioambien-
teles

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir |os elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con
rigor.

UALG - Trabajo en equipo

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases Tedricas

0
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Clases Précticas

Tutorias

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Précticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas Escritas u Orales 0.0 100.0
Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 40.0
NIVEL 2: Solar Termoeléctrica - Biomasa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

9

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Energias Renovables

NIVEL 3: Tecnologia Termosolar Biomasa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

9

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

9

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Energias Renovables

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento de la tecnologia de los sistemas termosolares

- Capacidad para el disefio de instalaciones con el uso de biomasa

55.1.3 CONTENIDOS

Primer Bloque: Sistemas Energéticos Termosolares (SETS)
1. Fundamentos de la tecnologia de concentracién solar
1.1. Las leyes de Snell

1.2. Introduccién a las tecnologias de concentracion solar
2. Concentradores de foco lineal

2.1. Canal parabdlico

2.2. Colector lineal de fresnel

3. Concentradores de foco puntual

3.1. Sistemas de receptor central

3.2. Sistemas de disco parabdlico con motor ¢ Stirling¢,

4. Comparativa entre tecnologias

5. El despliegue comercial

5.1. Situacion actual en el mundo

5.2. Modelos y programas de simulacién existentes. Estimacion de la produccion.

6. Aplicaciones no eléctricas de la tecnologia SETS
6.1. Tratamiento de aguas

6.2. Desalinizacién de aguas salobres

6.3. Tratamiento térmico de materiales

6.4. Calor de proceso a muy altas temperaturas

Tecnologias de concentracién fotovoltaica

Segundo Blogue: Biomasa

8. Clasificacion de las biomasas y andlisis de situacién de la energia de las biomasas.

8.1. Las biomasas en la planificacién energética. Andlisis de la situacién a nivel regional, nacional e internacional del mercado y uso de las biomasas y
las perspectivas existentes en la planificacion y la regulacién especifica a corto, medio y largo plazo.

8.2. Hibridacién con solar térmica de baja, media y alta temperatura (punto de vista del recurso).
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9. Transformaciones sélido-sélido; sélido-liquido, sélido-gas, liquido-gas de las biomasas.

10. Combustidn de las biémasas sélidas, liquidas y gaseosas.
10.1. Repaso de la teoria de la combustién.

10.2. Tipologia de calderas, co-combustion, funcionamiento de las calderas.

11. Biomasa residual agropecuariay sus industrias.
11.1. Tipos de biomasa residual agropecuaria y sus caracteristicas

11.2. Situacion de la obtencion y manipulacion de la biomasa

12. Biomasa residual forestal y sus industrias.
12.1. Tipos de biomasa forestal y sus caracteristicas.

12.2. Obtencién y manipulacién de la biomasa residual.

13. Cultivos energéticos herbaceos y forestales.
13.1. Tipos de cultivos.

13.2. Experiencias en Andalucia y en el resto de Espafia

14. Biocombustibles (pélets).
14.1. Fabricacion de pélets, normas de calidad.

14.2. Mercado y situacién de uso.

15. Energia térmica a partir de biomasa.

15.1. Configuraciones basicas

15.2. Instalaciones hibridas con otras formas energéticas
15.3. Célculo de instalaciones y andlisis de costes

15.4. Situacion del mercado en Andalucia, en Espafia y en Europa.

16. Energia térmica: procesos industriales.

16.1. Calentamiento de agua, produccion de vapor y gases calientes en la industria.

17. Tecnologias de gasificacion.

17.1. Gasificadores. Experiencias de funcionamiento.

18. Biogas: mecanizacion.
18.1. Proceso de biometanizacion, principales elementos y reactores

18.2. Aprovechamiento energético del biogas.

19. Generacion de electricidad mediante biomasa.
19.1. Centrales eléctricas con biomasa.

19.2. Cogeneracién con biomasa.

20. Biocarburantes.
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20.1. Biocarburantes de primera generacion: situacién y limitaciones.
20.2. Biocarburantes de segunda y tercera generacion: situacién, oportunidades y limitaciones.
20.3. Politica de sostenibilidad de la Unién Europea en biocarburantes

20.4. Normativa, andlisis del mercado, politicas de fomento del uso de biocarburantes en Europa.

21. Centrales hibridas sol-biomasa.
21.1. Configuraciones basicas.
21.2. Contribucién de las centrales hibridas a la gestionabilidad del sistema eléctrico.

21.3. Experiencias y proyectos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad paraidentificar, analizar, y definir los elementos significativos que constituyen un problema para resolverlo con
rigor.

UAL 10 - Competencia socia y ciudadania global

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Practicas 0 0
Tutorias 0 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Préacticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas Escritas u Orales 0.0 100.0
Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 40.0

NIVEL 2: Evaluacion del Recur so Renovable

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Energias Renovables

NIVEL 3: Evaluacion del Recurso Renovable

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Energias Renovables

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Capacidad para el disefio de instalaciones hidroeléctricas, edlicas y marinas
- Conocimiento de la tecnologia de los sistemas termosolares

- Capacidad para el disefio de instalaciones con el uso de biomasa

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de laasignatura. Observaciones.

- Fundamentos sobre Radiacién Solar.
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. Astronomia solar. Aspectos geométricos de laincidencia solar.
. Efectos atmosféricos: componentes directay difusa.

- Medidade laradiacion solar.

- Estimacion de radiacion solar.

- Radiacion solar sobre superficiesinclinadas.

. Meteorologiay climatologia del viento.

. Efectos superficiales en la evaluacion del recurso edlico.

. Medidadel viento.

- Estimacion del recurso edlico.

- Fuentes de biomasa

- Gestion de recursos biomésicos

. Caracterizacion de recursos hidréulicos para aplicaciones energéticas
. Basesde datosy mapas de recursos renovables.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALS - Capacidad de criticay autocritica

UALS8 - Compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Tedricas 0 0
Clases Précticas 0 0
Tutorias 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién Magistral/ Expositiva

Resolucién de Problemas y Estudio de Casos Préacticos

Précticas de Laboratorio o de Ordenador

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas Escritas u Orales 0.0 100.0
Presentacion de Trabajosy Actividades 0.0 40.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Almeria Otro personal 11.3 0 100
docente con
contrato laboral

Universidad de Almeria Profesor 13 100 100
Contratado
Doctor

Universidad de Almeria Profesor 2 100 50
colaborador
Licenciado

Universidad de Almeria Profesor Titular |63.3 100 100
de Universidad

Universidad de Almeria Catedrético de 16.6 100 100
Universidad

Universidad de Almeria Profesor Titular |2.6 0 100
de Escuela
Universitaria

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VAL ORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
25 30 70

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de Rendimiento 40

Justificacion de |os I ndicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2 Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes

El Consejo de Gobierno de la universidad de Almeria, en sesion celebrada el 17/06/08, aprobd la normativa "Competencias Genéricas de la universidad de Almeria’. En este documento se relacionan un conjunto de competen-
cias adesarrollar por todos los alumnos de nuestra universidad y asociadas a ellas un conjunto de indicadores, que amodo de gjemplo, se sugieren para la evaluacion de los resultados de aprendizaje.  Los resultados de aprendi
zaje de las competencias especificas, se reflejan en el punto 5 de estamemoria En los términos previstos por sus Estatutos (aprobados por el Decreto 343/2003 de 9 de diciembre, BOJA niim. 247 de 24 de diciembre de 2003)
laUniversidad de Almeriatiene previsto un sistema de evaluacion y seguimiento de sus estudios: Articulo 170. Evaluacién dela calidad. 1. Sin perjuicio de |la preceptiva evaluacion por parte de la Agencia Nacional de Eva|
luacion de la Calidad y Acreditacion del desarrollo efectivo de |as ensefianzas, previstaen el articulo 35.5 dela Ley Organica de Universidades, tras el periodo de implantacion de un plan de estudios, la Universidad de Almeria]
en el marco de sus actuaciones tendentes a la evaluacion de lacalidad y mejora de sus ensefianzas, implantara sistemas especificos de evaluacion de la calidad de los planes de estudios. Asimismo, en |as facultades y escuelas
se creardn comisiones encargadas de |a evaluacion de |os planes de estudios y de proponer, en su caso, laactualizacion de los mismos para garantizar su adecuacion a las demandas sociales. Necesariamente formarén parte de di
chas comisiones |os vicedecanos y subdirectores que tengan asignadas competencias al respecto. 2. Para unamejora de la calidad en la docencia, la Universidad potenciarélaformacién y el perfeccionamiento docente de su proj
fesorado y fomentara laincorporacion de nuevas técnicas y métodos educativos. Articulo 212. Evaluacion y mejorade lacalidad. La Universidad de Almeria establecerdlos medios y estructuras necesarios parala evaluacion
mejorade lacalidad de laactividad universitaria, a objeto de alcanzar cotas de calidad en los &mbitos docente, investigador y de gestion. En los nuevos Titulos, el progreso y los resultados del aprendizaje de |os estudiantes eq
tén ligados ala consecucion de una serie de competencias transversales, generales del Titulo y especificas de los médulos y/o materias. Asi, losindicadores de rendimiento referidos en el apartado anterior y acercade los cualeq
es preciso establecer un procedimiento de seguimiento, estan intimamente relacionados con la adquisicion de, al menos, un nlimero minimo concreto de competencias. Con el fin de dar cumplimiento a este requisito, la Univer-
sidad de Almeria ha desarrollado un procedimiento genera que evaltia las competencias genéricas (transversales) de la UAL (aprobadas por Consejo de Gobierno en sesion celebrada
¢l 17/06/08), las competencias generales del Titulo y las competencias especificas del médulo/materia (ver tablas 1, 2, y 3) aaplicar en tres momentos distintos (ver figura 1y tabla4) que se adjunta):
1. Ex-Ante: determinacion de las competencias iniciales minimas requeridas, no sujeta a calificaciones pero que permite a los docentes conocer los niveles competenciales de partida de los alumnos (informacion (til
para el profesorado y para los propios estudiantes) en una materia concreta con el propdsito de reorientar el proceso de planificacion y aprendizaje-ensefianza (insistir més en aquéllos aspectos més deficitarios).
2. Durante (@ final delas materias 0 médulos): con unafinalidad especificamente "formativa’. Las competencias reflejadas en las guias docentes serdn evaluadas por el profesor para orientar a aumno en su proceso d
aprendizaje o por el propio alumnado mediante los gjercicios de autoevaluacion,
3. Ex-Post: El trabajo de Fin de Grado, supervisado por un Tutor, permite al alumno desarrollar las capacidades de escritura, argumentacion, andlisis y exposicion plblica, fundamentales paralos perfiles profesionales
del Titulo.
En el caso del "Trabajo Fin de Grado", la evaluacion se hard a partir de los siguientes puntos:
Seguimiento continuado del Profesor Tutor y visto bueno final del trabgjo.
Evaluacion del Trabajo por una comision integrada por Profesores especialistas en el campo de estudio del que setrate.
El Trabajo Fin de Grado, permitiraal alumno desarrollar |as capacidades de escritura, andlisisy exposicién publica fundamentales para los perfiles profesionales del Titulo.
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En este apartado el estudiante se regira por la"Normativa parala realizacion de Trabajos Fin de Grado y Fin de Méaster en los Programas de Ensefianzas Oficiales de la Universidad de Almeria', aprobado por Consejo de Go-
bierno con fecha 9 de diciembre de 2009. L as tasas de graduacion, abandono y eficiencia estimadas, sobre la base de una ponderacion raciona de los afios anteriores, deberan verificarse mediante la propia consecucion de las
competencias, genéricas de la Universidad y especificas del Titulo y delos médulos que lo integran. El procedimiento a seguir se sintetiza en lasiguiente figura. Figura 1. Distribucion temporal de la evaluacion de las competer
cias Paralamedidadel progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes del Titulo através de la evaluacion de las competencias se podran utilizar 1os model os de sistemas de recogida de informacion que se presentary

enlastablas 1 a4, y que serén remitidas alas Comisiones de Calidad de cada Titulo quienes estudiarén su viabilidad, posible adaptacion y aplicacion. Tabla 1. Competencias transversales dela UAL

Ne Competencia - 1
Ccuéndo Qué Ccomo Dénde
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Tabla 2. Competencias generales del Titulo
Ne Competencia : 1
Cuéndo Qué Como Dénde
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Tabla 3. Competencias especificas de los modulos
Ne Competencia Respuestaa & i
Cuéndo Qué Como Dénde
1
2
3
a
5
6
7
8
9
10
Tabla4. Modelo de ficha parala evaluacion de las Competencias
Evaluacion E - ante Evaluacion durante desarrollo del Plan de Estudios Evaluacion Ex - post

Aspectos aevaluar

Procedimientos de eval uacion

Ubicacién de . l 6nenla

Responsebles de la evaluacion

Quién

Quién

Quién

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://cms.ual .es/UAL /estudios/grados’ GRADO4814

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2014

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

10.2 Procedimiento de adaptacion en su caso de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios
Procedimiento

Al ser un grado de nueva implantacién no extingue ni requiere adaptacion de ninguna titulacion anterior.
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10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

27521246K ANTONIO GIMENEZ FERNANDEZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Universidad de Almeria, 04120 Almeria Almeria

Registro; General, Ctra. de

Sacramento s/n; La Canada de

San Urbano

EMAIL MOVIL FAX CARGO

planestu@ual .es 950015971 950015439 Director Escuela Superior de
Ingenieria

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

18998914V Jorge Doriate Sanz

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Universidad de Almeria, 04120 Almeria Almeria

Registro; General, Ctra. de

Sacramento s/n; La Canada de

San Urbano

EMAIL MOVIL FAX CARGO

planestu@ual .es 950015971 950015115 Jefe de Negociado de Planes
de Estudio, por delegacion de
firma del Rector

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
18998914V Jorge Dofiate Sanz
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Universidad de Almeria, 04120 Almeria Almeria
Registro; General, Ctra. de
Sacramento §/n; La Cafada de
San Urbano
EMAIL MOVIL FAX CARGO
planestu@ual .es 950015971 950015115 Jefe de Negociado de Planes de
Estudio
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :P2Y ALEGACIONES-18-02-2019.pdf
HASH SHA1 :F7DAG5AD67BA7D9153C09CF39522C2D284D8EY46

Cadigo CSV :326338026334121751348803
Ver Fichero: P2Y ALEGACIONES-18-02-2019.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :Apartado 41_29-01-14.pdf
HASH SHA1 :B50242EB3EE4769208006609E24BAE9457A67D50

Caodigo CSV :124665824478600234284017
Ver Fichero: Apartado 41_29-01-14.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :P5-06-06-14 ALEGA .pdf
HASH SHA1 :7CA5C21BF5A358B1DC3E626EDA356AE6822D8CED

Caodigo CSV :326338067211867392102448
Ver Fichero: P5-06-06-14 ALEGA .pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombr e : P6-05-06-14.pdf
HASH SHA1 :672E14DEG9AEEB02D529EEB41DA7D13F73D6CDAB
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2.-Justificacion del titulo propuesto

2.1 Interés académico, cientifico o profesional del mismo

HISTORIA E IMPORTANCIA

Es en el afio 1.774 cuando se crea por la Sociedad Bascongada de Amigos del Pais, e
Seminario Patriético de Vergara, que podria ser, por la orientacién dada posteriormente a
las ensenanzas, el primer origen de la Carrera de Ingeniero Industrial. Como novedad,
comienzan a impartirse las ensefianzas de Fisica, Quimica y Metalurgia.

Con fecha 4 de Septiembre de 1.850 se aprueba el Real Decreto Fundacional de |3
Carrera de Ingeniero Industrial, que cuenta con las especialidades de Quimica Y
Mecanica. El Real Decreto esta firmado por la Reina Isabel Il y por D. Manuel Seijas
Lozano en calidad de Ministro de Fomento, Instruccién y Obras Publicas.

Las ensefianzas se impartian en tres niveles, Elemental, de Ampliacién y Superior
conducian a la obtencion de los titulos de Profesor Industrial, Ingeniero de Segunda y de
Primera Clase, respectivamente. Segun las asignaturas cursadas se podian obtener los
titulos de Ingeniero Mecanico de Segunda Clase o Ingeniero Quimico de Segunda Clase,
reservandose el de Ingeniero Industrial de Segunda Clase para los que estuviesen en
posesion de los dos anteriores.

La constitucién del Consejo General de Colegios de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales tiene sus origenes en el Decreto de 22 de Junio de 1.956 (B.O.E. de 22 dg
Julio) por el que se autoriza la constitucion de los Colegios de Peritos Industriales, lo que
determina que por Orden de 16 de Octubre de 1957 del Ministerio de Industria (B.O.E de
1 de Marzo de 1.958) se aprobasen los primeros Estatutos Generales de los Colegios de
Peritos Industriales.

Con fecha 2 de abril de 1.986 se publico la Ley 12/1986 de Regulacién de lag
Atribuciones Profesionales de los Arquitectos e Ingenieros Técnicos por la que sg
reconoce a los Ingenieros Técnicos la plena capacidad profesional.

En el BOE del 1 de Febrero se publicé el Real Decreto 104/2003, de 24 de Enero, que
aprueba los Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de los Peritos e Ingenieros
Técnicos Industriales y del Consejo General y que, sustituyendo a los hasta ahora
vigentes, constituyen una regulacion de dicha corporacion, que permitira su actuacion en
el actual marco institucional de los colegios profesionales. El papel de estos profesionales
ha sido muy importante en el desarrollo econémico y en la evolucion tecnolégica de la
sociedad, tal y como la entendemos hoy.

En cuanto al interés profesional de la titulacion presentada, Grado en Ingenieria
Eléctrica (con mencion en Energias Renovables), cabe destacar la excelentg
empleabilidad de los egresados de la titulacion de Ingeniero Técnico Industrial, esp
Electricidad, tal y como menciona el Libro Blanco del Titulo de Grado en Ingeniero
Eléctrico. Una sociedad como la de ahora, no se entiende sin el uso de la electricidad.

Concretando mejor el campo de trabajo de los graduados que cursen los estudios
recogidos en la presente memoria, se puede indicar que desde que se descubrid lag
ventajas que tiene el transporte y distribucion de la energia, son innumerables las
instalaciones que tienen como base la energia eléctrica. Este tipo de energia se produce

en centrales eléctricas, es transformada a la tensidon necesaria para su transporte,
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posteriormente se distribuye a otra tension y, por ultimo es utilizada. Son necesarias las
maquinas y los elementos de estas instalaciones para realizar estos procesos, por lo que
seran necesarios los ingenieros que las proyecten, las construyan, las ensayen y, pon
ultimo, las pongan en servicio.

En el campo de la utilizacidon de la energia eléctrica, se deben disenar, calcular y poner en
funcionamiento instalaciones eléctricas de edificios o de industrias, que incluyen
acometidas en alta o baja tension, lineas eléctricas, protecciones y, cada vez en mayor
numero de instalaciones, sistemas de control. Concretamente, en los edificios, sistemas
que actuen sobre las instalaciones eléctricas y de iluminacion, a fin de optimizar los
consumos energeticos, a la vez que detecten problemas en las instalaciones para dar los
correspondientes avisos.

También es necesario realizar la gestion de los sistemas eléctricos, especialmente, los de
alta potencia, a fin de garantizar el suministro eléctrico a todos los puntos a los que leg
llega este tipo de energia, en la actualidad es una gestion muy compleja debido a la gran
dispersion de productores de energia. De esta gestion también se deben encargar los
titulados de la Ingenieria eléctrica.

Otro aspecto importante de este titulo es su enfoque hacia la produccion de electricidad
mediante energias renovables. La energia es uno de los principales sectores estratégicos
en todo el mundo y globalmente, representa el 6% del PIB mundial. Sin embargo, mag
importante es el efecto multiplicador que tiene el sector energético en los demas sectores
industriales, asi como su impacto sobre la sociedad.

En particular, la industria relacionada con las energias renovables y la eficiencia
energética esta desarrollandose rapidamente, en medio de la creciente preocupacion por
el agotamiento de los combustibles fosiles y ante las consecuencias imprevistas de
cambio climatico.

Las energias renovables son vistas como parte de la respuesta adecuada a estas
preocupaciones. Este auge viene promovido en Europa por la iniciativa de la Union
Europea conocida como 20-20-20 que se establece como objetivo vinculante que en el
2020 se reduzca en un 20% las emisiones de CO2, se llegue a un 20% de consumo de
energia primaria provenientes de las energias renovables y en el mismo porcentaje se
aumente la eficiencia energética.

En otro ambito, el Plan Andaluz de Sostenibilidad Energética 2007-2013 establece varios
aspectos importantes para la consecucion de un modelo energético suficiente, sostenible
y solidario en nuestra Comunidad:

e Adecuada gestion de una demanda creciente de la energia.

e Principio de autosuficiencia.

e Abandono progresivo de los combustibles fosiles a favor de las energias
renovables.

e Integracion de la innovacion y las nuevas tecnologias en materia energética.
Transversalidad de las estrategias energéticas en todos los ordenes, con especial
consideracioén en la ordenacién del territorio.

¢ Introduccion en la sociedad el valor del uso racional de la energia.

CUALIFICACION DEL PROFESIONAL
El Grado en Ingenieria Eléctrica, (con mencion en Energias Renovables) constituye pues,
unos estudios con un marcado contenido multidisciplinar, otorgando a los titulados
la formacion
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adecuada para abarcar los problemas industriales desde diversos ambitos de
conocimiento. Estos profesionales deben poseer conocimientos acerca de los aspectos
tedricos y practicos de la Ingenieria Industrial, asi como de las herramientas necesarias
para aplicar dichos conocimientos a la practica.

Estos profesionales se ocupan de la construccién y disefio de maquinas eléctricas,
generacion, transporte y distribucion de energia eléctrica. En este caso también hay una
formacion especial en generacion eléctrica mediante energias renovables. También se
ocupan este caso de las labores de proyectar, realizar y verificar sistemas eléctricos,
especialmente los utilizados en la industria: instalaciones y equipos de fabricacion,
talleres, comercios, etc., sistemas de control, automatismo y seguridad, mantenimiento de
los mismos. Estudian y eligen los dispositivos electrénicos mas adecuados en cada caso
sus técnicas de fabricacion y disefio, el tipo de sistema analdgico o digital conveniente.

Las actividades que realizan mas frecuentemente estos ingenieros técnicos se centran en
la elaboracién de proyectos; el control eléctrico y electrénico de maquinas o de alguno de
sus componentes; la instalacion de cualquier tipo de componente eléctricos industriales
en las empresas; el desarrollo de estructuras y soportes eléctricos e industriales para
cualquier tipo de fabricacion; los laboratorios de investigacion y desarrollo y los
laboratorios de plantas de tratamiento. Estas personas también trabajan en instalaciones
de desarrollo tecnoldgico, elaborando proyectos de construccion, produccion
mantenimiento e inspeccién técnica.

PERFIL DEL GRADUADO

El perfil general del Grado en Ingenieria Eléctrica debe estar orientado por tanto, hacia Ia
formacion de profesionales con una visién multidisciplinar y global de la problematicg
industrial, enfocada desde diversos sectores del conocimiento, y hacia tareas de
coordinacion y complementacion de los trabajos de especialistas en las distintas areas.

PERFILES PROFESIONALES

Los graduados en Ingenieria Eléctrica pueden optar por desarrollar su actividad
profesional en la practica totalidad de sectores de ambito industrial (esta es una
relacion no exhaustiva):

- Sector Eléctrico.

- Generacion de potencia, distribucion y comercializacion de la energia eléctrica.
- Sector de las energias Renovables.

- Sector Electronico y de la Automatizacion.

- Sector Quimico.

- Sector Energético: Gas y Petrdéleo.

- Industria mecanica y de automocion.

- Ensenanza universitaria y preuniversitaria.

- Administraciéon Publica.

La actividad profesional del Ingeniero Técnico Industrial cuenta con un reconocido
prestigio en el sector industrial, lo que le ha permitido obtener unas salidas profesionales
muy amplias en casi todos los sectores industriales:

- Sector privado: pueden desempefiar su actividad profesional en practicamente
todos los sectores de la industria tales como el sector mecanico y de
construcciones industriales, el informatico, el eléctrico, el electronico, el de las
comunicaciones, el metalurgico, el naval, el quimico, el aeronautico, generacion
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de energia eléctrica, uso de energias renovables, la industria del automoévil, etc.

- Ejercicio libre de la profesion: el trabajo por cuenta propia del ingeniero técnico
industrial, se centra fundamentalmente en la redaccion y firma de proyectos, la
direccidon técnica de instalaciones de locales comerciales, viviendas, etc. y la
gestion de licencias de apertura. Ademas, su formacion les permite trabajar en la
realizacion de certificaciones, verificaciones, valoraciones de siniestros, etc.

- Administracion publica: personal funcionario o laboral de los cuerpos técnicos
en todo tipo de administraciones publicas: Unién Europea, estatal, autonémica vy
local, en la realizacién de peritajes, etc.

- Investigacion, desarrollo e innovacién: investigacién en centros publicos o
privados y en departamentos de |1+D+i de grandes empresas, principalmente en el
desarrollo de modelos.

- Docencia publica y privada: en centros publicos y privados de ensefanza, tantg
en secundaria como en la universidad

NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

El titulo que se propone cumple con todas las competencias reguladas en el BOE de
fecha 20 de febrero de 2009 (Orden CIN/351/2009) y que habilitan para la profesion de
Ingeniero Técnico Industrial incluyendo todas sus atribuciones.

La profesion de Ingenieria Técnica Industrial tiene 4 especialidades, y en el titulo que
se propone en este documento se incide en la especialidad eléctrica, con una
intensificacion en el conocimiento de las energias renovables:

1. Especialidad: Mecanica.- La relativa a la fabricaciéon y ensayo de maquinas, la
ejecucion de estructuras y construcciones industriales, sus montajes, instalaciones
y utilizacion, asi como a procesos metalurgicos y su utilizacion.
Las Escuelas de Ingenieria Técnica Industrial podran facilitar, segun los casos Y
mediante asignaturas optativas, una mayor especializacién en los aspectos de
Construccion de Maquinaria, de Estructura e Instalaciones industriales, o de
Metalurgia.

2. Especialidad: Eléctrica.- La relativa a la fabricacion y ensayo de maquinas
eléctricas, centrales eléctricas, lineas de transporte y redes de distribucion,
dispositivos de automatismo, mando, regulacion y control electromagnético y
electrénico para sus aplicaciones industriales, asi como los montajes,
instalaciones y utilizacién respectivos.
Las Escuelas de Ingenieria Técnica Industrial podran facilitar, segun los casos y
mediante asignaturas optativas, una mayor especializaciéon en los aspectos de
Maquinas eléctricas, Centrales y lineas eléctricas o de Electrénica industrial.

3. Especialidad: Quimica industrial. La relativa a las instalaciones y procesos
quimicos y a su montaje y utilizacion

4. Especialidad: Textil. La relativa a instalaciones y procesos de industria textil, su
montaje y utilizacion.

PERSPECTIVA ECONOMICA Y SOCIAL DEL ENTORNO DE LA UAL

El bienestar que disfrutamos hoy en dia, representado por una amplia gama de productos
y servicios, es el resultado del esfuerzo de muchas personas a lo largo de muchos anos,
Después de la aparicion de la maquina de vapor, el hombre ha venido utilizando la ciencia
y la tecnologia para la busqueda de productos y servicios que mejoren la calidad de vida
del hombre y su entorno social.

Sin embargo, la internacionalizacién que nos abre las puertas a la obtencion de distintos

productos y servicios de otros paises, ha obligado que las empresas produzcan productos
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o servicios de alta calidad capaces de ser lo suficientemente competitivos en los
mercados exteriores.

A esto se afade la crisis economica, y el cambio hacia modelos econdmicos mas
sostenibles y respetuosos con el medio ambiente. En la economia actual y el nuestra vida
diaria la electricidad cumple un papel protagonista, y es aqui donde el Ingeniero Eléctrico
cumple su papel.

La Ingenieria Industrial, se interesa por incrementar la eficiencia de los procesos Y
disminuir los costes de lo que se produce u ofrece. A este componente hay que afadir la
de disefar procesos que sean cada vez mas respetuosos con el Medio Ambiente, y la
mejora y el incremento de la eficiencia de los procesos industriales con el uso de energias
renovables cada vez mas eficaces y con mejor rendimiento. Este es uno de los retos|
tecnologicos mas importante que tiene la sociedad actual. A este reto, la Universidad de
Almeria (UAL) no es ajena.

La Escuela Politécnica Superior y Facultad de Ciencias Experimentales (EPS-
FCCEE) de la UAL se encuentra localizada en el Campus Universitario de La Canada de
San Urbano, en cinco edificios: Edificio de la Escuela Politécnica Superior, Edificig
Cientifico-Técnico Il a, Edificio Cientifico-Técnico Il b, Edificio Cientifico Técnico IlI
(Informética y Matematicas), y Edificio Cientifico IV (Industriales).

El Centro, por tanto, dispone de los medios fisicos que le permiten realizar las funciones
que le corresponden como el 6rgano encargado de la gestion administrativa y la
organizacion de las ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de los titulos
académicos (art. 9°.1. de la Ley 11/1983 y art. 16° y 17° del Decreto 343/2003, de 9 de
diciembre de los Estatutos de la Universidad de Almeria).

La titulacién Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Mecanica, comenz6 a
impartirse en la EPS-FCCEE en el afo 2005. En la actualidad, y desde el afio 2010, se
imparten varios titulos muy relacionados con el que se solicita en este documento, como
son: Grado de Ingenieria Mecanica, Grado de Ingenieria Electronica Industrial y Grado en
Ingenieria Quimica Industrial. En relacion a los estudios de Master, la Universidad de
Almeria ha impartido un Master en Energia Solar (2005-2012), conjuntamente con la
Plataforma Solar de Almeria, perteneciente al Centro de Investigaciones Energéticag
Medioambientales y Tecnoldogicas (CIEMAT), con quien la Universidad de Almeria tieng
diversos convenios firmados en asuntos relacionados con la docencia e investigacion.

Por otra parte, la Universidad de Almeria es patrono de la Fundacién CTAER (Centro
Tecnolégico Avanzado de Energias Renovables), cuyo objetivo principal es contribuir a
desarrollo de las tecnologias de aprovechamiento de las energias renovables, mejorandg
sus prestaciones para hacerlas mas competitivas, actuando tanto en el ambito nacional
como internacional. Sus infraestructuras en el area solar estan ubicadas en Almeria

Concretamente, en la provincia de Almeria debido a sus especiales caracteristicas
climaticas ha tenido un gran auge en los ultimos afios el uso de las energias renovables,
reflejandose en el ambito publico en la Plataforma Solar de Almeria y en el edificio
CIESOL (CIEMAT), y en el ambito privado con la implantacion de numerosos huertos
solares, parques edlicos repartidos por toda su provincia y una Central Térmica que forma
parte del sistema eléctrico nacional. Esta oportunidad no puede dejar de ser catalizada
desde la Universidad de Almeria, con el desarrollo de titulaciones vinculadas al futuro de
la Ingenieria Industrial en la provincia.
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2.2

Referentes externos

Se han tomado como referencia los estudios de Ingenieria Eléctrica y relacionados con
las energias Renovables en diversas Universidades de ambito nacional e internacional:

Universidad de Jaén (Grado en Ingenieria Eléctrica)

Universidad de Malaga (Grado en Ingenieria Eléctrica, Grado en Ingenieria de la
Energia)

Universidad Carlos Il de Madrid (Grado en Ingenieria Eléctrica, Grado en
Ingenieria de la Energia)

Universidad de Valladolid (Grado en Ingenieria Eléctrica)

Universidad Politécnica de Cataluna (Grado en Ingenieria Eléctrica, Grado en
Ingenieria de la Energia)

Universidad Politécnica de Madrid (Grado en Ingenieria Eléctrica)

Universidad Politécnica de Valencia (Grado en Ingenieria Eléctrica, Grado en
Ingenieria de la Energia)

University of Southampton — U.K.(Electrical Engineering with European Estudies)
University of Nottingham — U.K. (Electrical Engineering)

Fachhochschule de Osnabruck (Electrotechnik)

ETH Zlrich- Suiza (Electrical Engineering and Information Technology)
Politécnico de Torino (Electrical Engineering)

Ecole Superieur de Electricite (Francia)

Descripcién de los procedimientos de consulta utilizados para la elaboracion del
plan de estudios.

2.3

|Descripcién de los procedimientos de consulta internos

Para la elaboracion de la presente propuesta se han tenido en cuenta los siguientes
documentos:

1.
2.
3.

Actas de las reuniones de la Comision de Ingenieria y Arquitectura.

Actas de las reuniones de la Comision de Titulo a nivel andaluz.

Libro Blanco del Titulo de Graduado en Ingenieria Mecanica, Ingenieria Eléctrica,
Ingenieria Electronica y Automatica, e Ingenieria Quimica (ANECA, 2005).

Plan Andaluz de Sostenibilidad Energética 2007-2013. Consejeria de Innovacion,
Ciencia y Empresa.

Acuerdos de la Conferencia Espafola de Directores de Escuelas de Ingenieros
Técnicos Industriales.

Acuerdos de la Conferencia Andaluza de Directores de Escuelas Técnicas de
Industriales.

Actas de las reuniones de la Comision de Titulo de Industriales, relacionadas con los
Grados de Ingenieria Mecanica, Ingenieria Electrénica Industrial e Ingenieria
Quimica Industrial (22/07/2009 - 23/09/2009 — 10/10/2009 — 15/10/2009 — 12/11/2009
—19/11/2009 — 24/11/2009 — 1/12/2009 — 10/12/2009 — 18/12/2009)

Para la elaboracion de los titulos de,Grado, la Universidad de Almgrl'a elabord las
“DIRECTRICES PARA LA ADECUACION DE LAS ACTUALES ENSENANZAS A LOS
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NUEVOS TITULOS OFICIALES DE LA UAL’, aprobadas en Consejo de Gobierno de
fecha 01-04-2008, segun las cuales se debia constituir una Comisién de Titulo, con un
maximo de 9 miembros, de la que debian formar parte el Director, Subdirector/a o
Secretario, profesorado de las areas mayoritarias y minoritarias implicadas, un miembro
del PAS, 1 egresado y 1 empleador (a propuesta del Vicerrectorado de Estudiantes
Empleo), un miembro de la Unidad de Garantia de Calidad (elegido internamente) y un
miembro relevante elegido por la Unidad de Coordinacion de Titulaciones.

La Comisién definitiva para la titulacién de Graduado en Ingenieria Electronica Industrial,
previa propuesta de los Departamentos implicados, quedd aprobada, en Junta de Escuela
de 25 de junio del 2009, con la siguiente composicion:

1) Director.
2) Subdirector de Industriales.
3) Miembro de la Titulacién nombrado por la Unidad de Coordinacion de Titulaciones.
4) 2 Profesores de 11 representantes de areas de conocimiento:
a. Ingenieria Eléctrica
b. Fisica Aplicada
5) 1 Profesor externo de reconocido prestigio.
6) 1 miembro del PAS.
8) 1 experto o empleador.
9) 1 egresados.

Esta Comisién se ha reunido un total de 5 veces a lo largo de los meses de Febrero 3
Septiembre de 2012, con el objetivo de elaborar la presente memoria de Titulo
(21/02/2012-13/03/2012-10/04/2012-15/05/2012-17/09/2012).

Una vez acabados los trabajos, la Comisiéon de Titulacion confecciond la presente
Memoria avalada por la unanimidad de sus miembros a la Junta de Escuela, corroborada
por la Comisién Coordinadora de Titulaciones y aprobada en Consejo de Gobierno con de

la Universidad de Almeria.

2.4 Descripcion de los procedimientos de consulta externos

Respecto a las consultas externas realizadas, puede citarse a las siguientes Comisiones
y Grupos de Trabajo:

Comisiones de Ramas de Conocimiento Andaluzas.

Siguiendo las directrices del Consejo Andaluz de Universidades, la estructuracion
realizada para llevar a cabo la coordinacion entre universidades destinada a alcanzarn
consensos respecto a la configuracion de un 75% comun de las titulaciones, ha consistido
en la constitucion de una Comisiéon por cada Titulacion en la que interviene una
representacion de todas las universidades que disponen del respectivo titulo y de 7
Comisiones de Ramas de Conocimiento paritarias entre agentes sociales y los
vicerrectores con competencias en Espacio Europeo y Nuevas Titulaciones,
representantes de cada una de las universidades andaluzas.

Dia Rama Hora
14 Ciencias Sociales y de la Educacién | 11:30 h
14 Econdmicas y empresariales 17 h
14 Ingenieriay Arquitectura 19h

15 Ciencias 9’30 h
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15 Ciencias de la Salud 11:30
15 Arte y Humanidades 13:30
15 Juridicas 17 h

Dia y hora de constitucion de las distintas Comisiones de Rama

Segun acuerdo de la Asociacién de Universidades Publicas Andaluzas en las Comisiones
de Rama tienen representacion los estudiantes elegidos a través del Consejo Andaluz de
Estudiantes y nombrados por la Consejeria de Innovacion Ciencia y Empresa.

Asimismo figura como acuerdo del mismo 6rgano que la Consejeria se encargara de
nombrar y citar a todos los agentes sociales y tener una reunién previa a la constitucién
de las Comisiones de Rama para ponerlos en antecedentes de los trabajos y acuerdog
gue hasta el momento se han alcanzado.

Consulta a empleadores

Jornadas sobre Demandas Sociales en el nuevo Mapa de Titulaciones de la Universidad
de Almeria, organizadas por la Universidad de Almeria junto con la Fundacion
Mediterranea y con la colaboracion de la Camara de Comercio y Asempal.

v Objetivos:

e Dar a conocer el proceso de cambio de titulaciones que esta viviendo I3
Universidad de Almeria, de acuerdo al Espacio Europeo de Educacion
Superior.

o Detectar las competencias demandadas por el mercado laboral para las nuevas
titulaciones.

e Ayudar a definir los perfiles académicos y profesionales, debatir sobre la
necesidad de practicas externas en los nuevos planes.

Asimismo, se han realizado reuniones sistematicas con el Colegio Oficial de Ingenieros
Técnicos Industriales de Almeria, incluyendo en los puntos del orden del dia planes de
estudios, titulaciones a implantar y futuro de la profesion del Ingeniero Técnico Industrial.

v Resultados iniciales del muestreo en talleres presenciales:

En el taller de trabajo se puso a disposicion de los empleadores un documento en e
que figuraban un compendio de competencias extraidas del proyecto Tuning y de un
conjunto de libros blancos de titulaciones de nuestra universidad. La valoracion de las
mismas estaba comprendida entre 1 (nada importante) y 5 (muy importante).

Se muestra a continuacion las competencias consideradas mas importantes y su
porcentaje de aceptacion.

LA Iﬁgcs)tr?grﬁe Impl\(;lgténte
COMPETENCIAS % % %
Conocimientos basicos de la profesion 13,0 15,2 63,0
Capacidad de organizar y planificar 15,2 45,7 34,8
Capacidad para resolver problemas 13,0 26,1 43,5
Capacidad para la toma de decisiones 13,0 30,4 32,6
Habilidad en el uso de las TIC 28,3 39,1 21,7
Habilidades de gestion de la informacion 39,1 32,6 10,9
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Capacidad critica y autocritica 34,8 28,3 26,1
Capacidad de aplicar los conocimientos a la 15,2 45,7

practica

Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones 26,1 41,3 26,1
Capacidad para dirigir equipos y 41,3 32,6 13,0
organizaciones

Motivacion por el trabajo 15,2 21,7 37,0
Sensibilidad por el medioambiente 45,7 21,7 2,2

Comisioén de Titulo Andaluza

Por su parte la Comision de Titulo en Andalucia de Ingenieria Industrial ha contribuidg
de igual manera al disefio y configuracion de este titulo. Se han realizado 10 reuniones
donde se discutio: la distribucion de créditos en los moédulos basicos de Rama Industrial,
y Tecnologia Especifica, y la filosofia comun a todas las especialidades del ambito

industrial.
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Relacion de respuestas, actuaciones y cambios introducidos en la Memoria de la
Titulacion con motivo de la evaluacion realizada por la AAC:

CRITERIO 1: Descripcion del Titulo

Modificacion: 1.- Segun el Acuerdo de Consejo de Ministros de 26 de diciembre de 2008 por el que se
establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencion
de titulos que habiliten para el ejercicio de la profesién regulada de Ingeniero Técnico Industrial, publicado
en el Boletin Oficial del Estado de 29 de enero de 2009: La denominacion de los titulos universitarios
oficiales a los que se refiere el apartado anterior, debera facilitar la identificacion de la profesion para cuyo
gjercicio habilita y, en ningun caso, podra conducir a error o confusion sobre sus efectos profesionales. La
inclusion en la denominacién del titulo de "energias renovables" podria dar lugar a confusion sobre los
efectos profesionales del mismo.

Por tanto, no puede incluirse “energias renovables” en la denominacién del grado. Podria anadirse una
mencién en energias renovables siguiendo las recomendaciones del anexo IV de la guia de apoyo. O bien
hacer una disgregacién en dos titulos.

En atencion a su requerimiento se deja como titulo del grado: Grado en Ingenieria Eléctrica.
Del mismo modo, se adapta el grado para que pueda otorgar la mencion de: Mencidn en Energias
Renovables.

Para ello se establece una mencién de 30 ECTS compuesta por las materias ya anteriormente
incluidas en la propuesta inicial de memoria esta vez con caracter optativo:

. MATERIA ASIGNATURA ECTS
MODULO
Fotovoltaica Energia Solar Fotovoltaica 6
Edlica - Hidroeléctrica Edlica - Hidroeléctrica 9
Tecnologia Energias
Renovables Solar  Termoeléctrica - | Tecnologia Termosolar | 9
Biomasa Biomasa
Evaluacion del Recurso | Evaluacion del Recurso | 6
Renovable Renovable

CRITERIO 2: Justificacion

Comentarios referentes a la propuesta de modificacion de la denominacion:

Las evidencias aportadas ponen de manifiesto el interés cientifico y profesional por una titulacién en
Ingenieria Eléctrica y por los temas Energéticos, lo que no se explicita es el interés de que ambos estudios
se impartan en una Unica titulacion.

Se han incluido referentes nacionales e internacionales, pero en todos ellos el Grado en Ingenieria Eléctrica
es distinto del Grado en Energia. No se aporta ninguna referencia de una titulacion de las mismas
caracteristicas a la propuesta.
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Entre las competencias que se contemplan en la orden CIN/351/2009, dentro de la tecnologia especifica de
electricidad se encuentra la competencia "Conocimiento aplicado sobre energias renovables". La mayoria de
los titulos del Grado en Ingenieria Eléctrica, tienen una o varias asignaturas donde se contempla esta
competencia. En general, le dedican a este campo unos 12 ECTS. En nuestro titulo, hemos hecho una
incidencia mucho mayor, hasta llegar a los 30, ya que la mayoria de los sistemas que producen energia
mediante renovables, tienen como objetivo final la produccién de energia eléctrica.

Sin perjuicio de lo cual, dado que se ha dejado como nombre del titulo seguin los términos de la citada
orden, entendemos como recomendacién durante la implantacion del titulo cualquier cambio o mejora que
proceda durante la implantacion y seguimiento del titulo.

CRITERIO 3: Competencias

Recomendacion: 1.- Algunas competencias definidas podrian ser recurrentes con la CTELECY, ej. CTEER4
o CTEER6

La naturaleza de las competencias, salvo mejor criterio o error, quedaba suficientemente motivada
en razén de los diferentes contenidos de las materias. No obstante, en la media que las
competencias de la mencién desaparecen, su recomendacion queda realizada.

.- Segun la Orden CIN/351/2009, la competencia CT4 deberia dividirse en dos:

- Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos
métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

-Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento
critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la
Ingenieria Industrial.

Se atiende a su solicitud y se procede a dar un tratamiento independiente a cada una de las
competencias.

Comentarios referentes a la propuesta de modificacién de la denominacién:

:Como se garantiza que todos los estudiantes adquiriran la competencia del TFG fijada la Orden
CIN/351/2009, y que por lo tanto realizaran un proyecto en el ambito de las tecnologias
especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren
las competencias adquiridas en las ensefianzas? En este caso la universidad tendria que asegurar
que todos los estudiantes realizan un proyecto del ambito eléctrico, ya que las energias
renovables no figuran en los ambitos de tecnologias especificas de Orden CIN/351/2009.

Dado que el titulo es un grado habilitante para el desarrollo de una profesion regulada, los
contenidos de todas sus materias y en particular del Trabajo Fin de Grado, se encuentra obligados
a la normativa reguladora especifica, y de manera particular, a su tecnologia en los términos de la
Orden CIN /351/2009. Asi pues el Trabajo Fin de Grado, de manera imperativo estara vinculado a
la tecnologia especifica: electricidad. Todo ello, y siempre sin perjuicio de que de manera,
subordinada o indirecta esté relacionado con las energias renovables. Hay que tener en cuenta
que en la mayoria de los sistemas que usan energias renovables, tienen como principal objetivo la
generacion de energia eléctrica.

| CRITERIO 4: Acceso y admision de estudiantes
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Recomendacion: 1.

-La descripcion del perfil de ingreso se limita a indicar que el titulo va destinado a estudiantes que han
cursado un Bachillerato de Ciencia y Tecnologia, pero no describe las caracteristicas personales y
académicas (capacidades, conocimientos, intereses) que se consideran mas adecuadas para las personas
que inicien los estudios en esta titulacion. Deberia revisarse este aspecto.

Se incorpora el siguiente perfil:

El alumno debera tener una buena formacion previa en matematicas y fisica,
fundamentalmente. La capacidad de observacion y de analisis, habilidad y rapidez para el
calculo numérico y resolucién de problemas cuantificables, asi como el razonamiento
l6gico y abstracto son también muy importantes. Es asimismo muy conveniente la
capacidad de establecer relaciones entre la realidad observada y la descripcion de ella
mediante modelos matematicos.

Son muy apreciables actitudes personales de iniciativa, capacidad de cooperacion en
equipo, organizacion personal del trabajo, capacidad de trabajar bajo presion, liderazgo,
responsabilidad e interés por la aplicacion practica de los conocimientos para la resolucion
de problemas reales. Finalmente la habilidad manual en el manejo de instrumentos o
equipos sera ampliamente utilizada durante los estudios y después de ellos.

-Se deberian indicar cuéles son las acciones especificas para la titulacion previstas por el
"Secretariado de Orientacion Educativa y Vocacional”, que tienen como objetivo el apoyo y orientacién de
los estudiantes una vez matriculados.

Se asume su recomendacion y se procedera a su incorporacion durante el proceso de
implantacion y seguimiento del titulo.

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Comentarios referentes a la modificacion de la denominacion:

En el apartado de "EXPLICACION GENERAL DE LA PLANIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS"

se deberian atender las anteriores consideraciones sobre médulos de especialidades: "mddulo
de especialidad Electricidad (60 ECTS), modulo de la especialidad energias renovables (30 ECTS)"

Salvo error u omision se ha atendido su solicitud.

No queda claro que en la estructura del plan de estudios el médulo de practicas en
empresa de 12 ECTS sea obligatoria, pero que este se pueda sustituir por 2 asignaturas como "Iniciativa
Empresarial" y "Gestién de Operaciones en ingenieria industrial" en caso de no haber disponibilidad
suficiente de plazas ofertadas por el Servicio Universitario de Empleo. Por tanto si se considera que es
obligatorio se deberia garantizar para todos los estudiantes. Si no es posible, se le ha de dar caracter
optativo.

Se ha eliminado el parrafo que generaba confusién y las dos materias citadas. De esta forma el
titulo pasa a ofrecer de manera general para todos sus alumnos una materia de Practicas Externas
de 12 ECTS. Con ello, se entiende plenamente resuelta su solicitud de modificacion.

Recomendacion: 1.
-Se especifica que las acciones de movilidad seran las generales de los grados de la UAL y se hace
referencia a la web de la misma, pero no se adjunta el correspondiente enlace a la pagina.

Se afiaden los enlaces correspondientes a la web del Area de Atencién Integral al Estudiante
(ARATIES), responsables de la gestion de becas y Ayudas y del Vicerrectorado de Internacionalizacion
y Cooperacion al desarrollo que gestiona todo lo relativo a la movilidad:
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Becas y Ayudas:

http://cms.ual.es/UAL/estudios/gestionesacademicas/becas/index.htm

Vicerrectorado de Internacionalizacion y Cooperacion Al Desarrollo:
http://cms.ual.es/UAL/universidad/organosgobierno/vinternacional/actividades/index.htm

-En cuanto a la orientacién a la movilidad se entiende que seran los generales de la UAL pero no se
explicita, ni se adjunta el enlace donde se pueda encontrar esta informacion.

Queda sefalado en el apartado anterior, no obstante se asume esta recomendacion y serd objeto de
seguimiento durante la implantacion del titulo.

- En referencia a los mecanismos de coordinacion corregir la redaccion de la memoria: "El modelo de
coordinacion de los Masteres queda..." sustituir por "El modelo de coordinacion de los
Grados queda..."

Se subsana el error.

Recomendacion 2:

-Las competencias CRI10 y CT7, establecidas en la Orden CIN/351/20009, se asignan a las

materias Ingenieria térmica, Ciencia e Ingenieria de los Materiales (no la CT7), Tecnologia

Mecanica y Proyectos, por el contenido de estas materias no queda claro que se puedan adquirir las
competencias antes indicadas.

En atencion a su recomendacion se han realizado los siguientes cambios:

e Las competencias CRI10 y CT7 se han eliminado de la materia Ingenieria Térmica

e La competencia CRI10 se ha eliminado de la materia Ciencia e Ingenieria de los Materiales.

e Las competencias CRI10 y CT7 se han dejado mas explicitas en el contenido de las
materias Tecnologia Mecéanica y Proyectos

En Tecnologia Mecanica ya estaban los siguientes contenidos: Introduccion a los conceptos de
medio ambiente, sostenibilidad, contaminacion y tratamiento. Identificacion y valoracion las
causas basicas de contaminacion hidrica y atmosférica. Fuentes de la contaminacion industrial

No obstante, y para mejor complimiento de su recomendacion, se afiade a su contenido lo
siguiente: Fabricacion y medioambiente. Implicaciones medio-ambientales en la fabricacion,
Ecodisefio. Del mismo modo, en la materia Proyectos se afiade al contenido de la asignatura:
GESTION AMBIENTAL, Evaluacién de Impacto Ambiental, Sistemas de Gestion Medioambiental,
Introduccion a la legislacion sobre residuos.

Salvo error u omisién entendemos que se ha cumplido con su recomendacion.

- Lo mismo sucede con la competencia CRI11, asignada a las materias Tecnologia Mecanica y Proyectos, no
parecen adecuadas para adquirir esta competencia.

La competencia CRI11 se ha eliminado de la materia proyectos, y en la Materia Tecnologia
Mecanica se ha afadido:

El sistema de direccién y gestion de una empresa, Sistemas de producciéon industriales

Salvo error u omisién entendemos que se ha cumplido con su recomendacion.

Recomendacién 3: Se deberian revisar la asignacién de las competencias y adecuarse a los contenidos y
tematica de los siguientes médulos y materias:

- "Mecénica de fluidos" revisar la asignacion de competencias CT1 y CT2, no estan directamente
relacionadas con los contenidos de la misma.
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Las competencias CT1 y CT2 se han eliminado de la materia Mecanica de Fluidos
Salvo error u omisién entendemos que se ha cumplido con su recomendacion.

- "Ingenieria Térmica" revisar la asignaciéon de competencias CRI10 y CT7. El que se incluya un punto de
criterios de sostenibilidad en instalaciones térmicas no supone una "Capacidad de analizar y valorar el
impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas" ni unos "Conocimientos basicos y aplicacion de
tecnologias medioambientales y sostenibilidad”. Por lo que se refiere a la competencia CT10, no esta claro
como se adquirira la "Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar".

Las competencias CRI10, CT10 y CT7 se han eliminado de la materia " Ingenieria Térmica
Salvo error u omision entendemos que se ha cumplido con su recomendacion.

- "Ciencia e Ingenieria de los Materiales" revisar la competencia CRI10, la referencia en el contenido a
reciclado y medioambiente, se entiende relacionado con los materiales, no supone que en el ambito
industrial se adquieran "Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y
sostenibilidad".

Las competencias CRI10, CT10 y CT7 se han eliminado de la materia "Ciencia e Ingenieria de los
Materiales"
Salvo error u omision entendemos que se ha cumplido con su recomendacion.

- "Proyectos" revisar la asignacion de las competencias CT7, CRI10 y CRI11 el contenido de la materia no
esta relacionado con las mismas.

Como ya se ha dicho, en la materia Proyectos se afilade al contenido de la asignatura: GESTION
AMBIENTAL, Evaluacion de Impacto Ambiental, Sistemas de Gestion Medioambiental,
Introduccion a la legislacion sobre residuos.

En relacion a la competencia CRI11 sefialamos se imparte desde el punto de vista de
organizacion de una empresa de Ingenieria, dedicada a la elaboracién de proyectos. Y respecto a
la CR10, para la elaboracién y redaccion de la mayoria de los proyectos, es necesario realizar una
evaluacion del impacto medioambiental, conocer la normativa que hay al respecto, y conocer los
medios y tecnologias para corregir los posibles efectos negativos que tenga el futuro
desarrollo del proyecto. Este contenido esta relacionado con la docencia de esta materia.

Salvo error u omisién entendemos que se ha cumplido con su recomendacion.

- "Tecnologia Mecanica" se deberia revisar el contenido y la asignacion de competencias globalmente. No
parece que tenga mucho sentido que una materia designada como "Tecnologia Mecanica" de 6 ECTS
pretenda cubrir ademas de competencias de procesos de fabricacidn, otras competencias mas propias de
organizacion de empresas o de ciencias y tecnologias del medioambiente. En todo caso el contenido de la
asignatura esta claramente orientado a la fabricacion, procesos y sistemas de fabricacion, e incluido de
forma puntual el tema de organizacién de empresas que parece ser el Unico punto que permitiria adquirir la
competencia CRI11 establecida en la Orden CIN/351/2009. Es la Unica materia donde se adquiere esta
competencia, junto con "Proyectos”, pero que no tiene contenidos relacionados con la misma. Lo mismo
sucede con la inclusién de temas como: Introduccion a los conceptos de medio ambiente, sostenibilidad,
contaminacién y tratamiento, Identificacion y valoracién de las causas basicas de contaminacion hidrica y
atmosférica y fuentes de la contaminacién industrial. No parecen muy relacionados con la tecnologia de
maquinas, y parece poco probable que una asignatura de 6 ECTS pueda abordar tantos temas y tan
diferentes con la suficiente profundidad.

La materia Tecnologia Mecanica se encuentra en médulo de RAMA Industrial (60 ECTS, segun el
BOE, con 12 competencias distintas. Es una materia tradicionalmente extensa, y al ser la primera a
la que tienen acceso desde cualquier tecnologia especifica solo tienen una vision general de todas
las técnicas generales de fabricacién, asi como la organizacién de una empresa desde el punto de
vista del producto que fabrica, asi como los efectos medioambientales que puede producir esa
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fabricacion.

Los conceptos mas avanzados, relacionados con la fabricacién se dan en detalle en una
asignatura que tienen como optativa a elegir en 4° curso (Fabricacién Industrial”).

Por mayor abundamiento sefialamos que en ocasiones es dificil ajustar los contenidos y
competencias dentro de los estandares aprobados, en este caso, es dificil hacer coincidir lo
solicitado con una materia de 6 ECTS que viene a ser el canon general para todas las asignaturas
de grado de la UAL, quizas fuera mas sencillo en una asignatura de menor creditaje, 3 ECTS por
ejemplo, pero ello perjudicaria a la cohesion interna del grado y contravendria los criterios de la
UAL ya sefalados.

Salvo error u omisién entendemos que se ha cumplido con su recomendacién. Sin perjuicio de
asumir cualquier otra recomendacion que proceda durante el proceso de implantacion vy
seguimiento del titulo.

- Finalmente, en el detalle del plan de estudios falta por especificar los resultados del aprendizaje de todas
las materias.

Se asume su recomendacion y se procederd a su incorporacion durante el proceso de
implantacion y seguimiento del titulo.

CRITERIO 6.- Personal Académico

Recomendacion 1: El personal académico es suficiente en relacion con el nimero de estudiantes y
garantiza globalmente el desarrollo adecuado de la ensefianza. Sin embargo:

- La informacion aportada deberia estar diferenciada por ambito de conocimiento. También tendria que
incluirse en la informacion aportada la experiencia docente y el porcentaje de dedicacién al titulo.

Se asume su recomendacién y se procederd a su incorporacién durante el proceso de
implantacién y seguimiento del titulo.

Recomendacion 2: El personal de apoyo a la docencia se considera suficiente y adecuado al nimero de
estudiantes y a las caracteristicas de la ensefianza.. Sin embargo:

- No se aporta informacion concreta. Se tendria que especificar el personal de apoyo disponible, su
vinculacion a la universidad, su experiencia profesional y su adecuacién a los ambitos de conocimiento
relacionados con el titulo. Se considera importante que el personal dé soporte a laboratorios y practicas.

Se asume su recomendacion y se procedera a su incorporacién durante el proceso de
implantacion y seguimiento del titulo.

CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Recomendacion: 1. Solo se indica que la Universidad tiene un convenio de mantenimiento, pero no se
describen los mecanismos de mantenimiento ni de actualizacion de los materiales y servicios disponibles en
la UAL.

Se asume su recomendacion y se procederd a su incorporacion durante el proceso de
implantacion y seguimiento del titulo.
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En relacién a su Informe Provisional de 13/02/2019, sobre la solicitud de Modificacién del
Grado en Ingenieria Eléctrica (RUCT 2503039):

5.1. Estructura de las Ensefianzas" donde se sigue haciendo referencia a un bloque optativo
de 30 créditos que se puede entender como que es necesario cursarlo completamente para
obtener la mencién

Se entiende su recomendacion y se introduce un contenido aclaratorio en el PDF del 5.1 donde
se sefiala que se obtiene la mencion cursando 21 ECTS sin perjuicio de que el grado requiera
36 ECTS optativos para poder titular

5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
5.1. ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

5.1.1. DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR TIPO DE

MATERIA

Créditos Formacion basica 60
Créditos Obligatorios 120
Créditos Optativos 36*
Créditos Practicas Externas 12
Trabajo Fin de Grado 12
CREDITOS TOTALES A CURSAR: 240
CREDITOS TOTALES OFERTADOS EN EL PLAN 288%*

*La menci6n de Energlas Renovables es obligatoria para todo el alumnado del Grado. Para su
obtencion se deberd, como minimo, haber superado 21 ECTS del conjunto de 30 ECTS que se ofertan
con este fin dentro del Médulo Energias Renovables. La restante optatividad requerida por el plan hasta
completar los 36 ECTS la podra cursar su estudiantado como mejor le convenga en los términos
explicitados en la memoria del plan.

** El auments de créditos se debe a que &l ndmera de optativas ofertadas comesponde a asignaturas que e ofrecen coma chligatorias en ofras
planes de estudios de la Universidad de Almeria.

*La menci6n de Energias Renovables es obligatoria para todo el alumnado del Grado. Para su
obtencién se debera, como minimo, haber superado 21 ECTS del conjuntode 30 ECTS que se ofertan
con este fin dentro del Médulo Energfas Renovables. La restante optatividad requerida por el plan
hasta completar los 36 ECTS lo podrd su estudiantado como mejor le convenga en los términos
explicitados en la memoria del plan.

Se debe indicar en qué medida el cambio en la planificacion de las ensefianzas afectara a los
estudiantes ya matriculados en el Grado, y se ha de establecer el procedimiento para realizar
el cambio de forma transitoria, para informar y salvaguardar los derechos de los estudiantes.

No se espera que el cambio suponga ningun problema para nuestro estudiantado, libremente
el alumno puede seguir cursando los 30 ECTS integros ofertados dentro de la mencién. Sélo
aquellos que estén interesados en otra optatividad podran completar su formacion con otras
asignaturas y cursando el minimo de 21 ECTS (de entre 30 ofertados). Existe una ampliacion
de derechos de los estudiantes, no una minoracion, por lo que, salvo mejor criterio el cambio
podria hacerse de forma inmediata.

No obstante, el cambio sera legalmente efectivo cuando se resuelva expresamente de forma
favorable o por silencio administrativo nuestra solicitud de modificacion. Dicho cambio no se
espera que pueda suponer una alteracién de matricula o un cambio dentro del plan de estudios
durante el curso 2018-19 ya que se esta cerrando el plazo de ampliacion de matricula y la
resolucion de la modificacién no afectaria a la misma.

En su caso, una vez aprobado el cambio, se dara la oportuna publicidad en la web de la
titulacién y en la informacién de matricula.
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Se debe especificar en qué curso se haria efectiva la modificacién solicitada.

La modificacion sera efectiva como se ha sefialado cuando sea resuelta de forma favorable y
sea firme. En términos de cursos, entendemos que comenzard a tener efectos practicos sobre
el estudiantado durante el 2019-20.

Todo ello por estimar que beneficia al titulo y a su alumnado que sin perder derechos o cursar
los contenidos de mencién integros puede ademas completar su formacion con otros
contenidos.

Se realizan consideraciones que su incorporacion o aplicacién ayudaran en la mejora de la
informacion sobre el plan de estudios, que en este periodo de alegaciones podra ser
solventada y, que no motivara el resultado del informe:

Criterio 5. Planificacion de las ensefianzas

Indicar la presencialidad de las actividades formativas de los médulos/materias, ya que en la
actual Memoria de define como 0, cuando el titulo se presenta como un titulo ofertado en la
modalidad “presencial’.

Entendemos su recomendacion, y la asumimos plenamente, no obstante, debe sefialarse
gue el detalle de informacion que requiere lo solicitado sobrepasa el plazo otorgado para la
subsanacién de la solicitud, razén también de que no fuera objeto de modificacion expresa
en nuestra solicitud.

Por lo expuesto, no podemos dar curso en tiempo y forma a su requerimiento en este tramite
sin perjuicio de como proceda durante su incorporacion durante el seguimiento y
acreditacion del titulo
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4.- Acceso y Admision

4.1 Sistemas de Informacion previa a la matriculacién y procedimiento de
acogida accesibles y orientacion alos estudiantes de nuevo ingreso para
facilitar su incorporacién a la universidad y a la titulacién

El sistema de informacién previo tiene como eje fundamental la consulta de informacidn a través
de la web.

Cada Grado de la UAL tiene su web especifica: http://cms.ual.es/UAL/estudios/grados/index.htm

que se encuentra directamente vinculada al Area de Atencidn Integral al Estudiante (ARATIES):

http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/araties/index.htm

gue vertebra todos los procedimientos administrativos y de informacién del estudiante dentro del
Servicio de Gestién Académica de Alumnos y del Servicio de Gestidon Administrativa de Alumnos.

La Universidad de Almeria dispone de medios para dar respuesta a las necesidades educativas del
alumnado. Para este cometido, dispone del Secretariado de Orientacién Educativa y Vocacional,
gue es un servicio abierto a toda la comunidad universitaria, perteneciente al Vicerrectorado de
Estudiantes, Extensién Universitaria y Deportes cuyo principal cometido es dar respuesta a las
necesidades educativas vinculadas a las dreas de Orientacién Educativa y de Atencién de
Necesidades que puedan presentar los diferentes colectivos, principalmente alumnado vy
profesorado a lo largo de su estancia en la Universidad.

Podemos decir que las actuaciones del Secretariado de Orientacion Educativa y Vocacional giran en
torno a dos grandes lineas de actuacion:

Apoyo a Estudiantes con Necesidades Especiales. Se informa, asesora y apoya a los estudiantes
con necesidades educativas especiales vinculadas a una discapacidad,

Asesoramiento Psicopedagdgico. Con este asesoramiento la universidad pretende una ayuda
integral al alumnado en los aspectos relativos al ambito académico, centrandose en orientaciones
basicas ante el problema propuesto.

La orientacion es un proceso que se desarrolla a largo de la trayectoria académica por ello el
Secretariado de Orientacion Educativa y Vocacional pretende ayudar al estudiante antes de
ingresar en la Universidad de Almeria, durante su estancia en la misma y al final del proceso
formativo, para que el alumnado tome la mejor decisién posible al escoger sus estudios y al buscar
una salida profesional.

Un momento importante en la vida del alumnado es la transicién de los centros de educacién
secundaria a la universidad. Para la entrada en contacto del alumnado con el ambito universitario
se desarrollan las Jornadas de acceso de la universidad.

4.1.1. Jornadas de acceso a la Universidad.

Las Jornadas Informativas de Acceso a la Universidad de Almeria es una actividad organizada todos
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los afios por el Vicerrectorado de Estudiantes, Extension Universitaria y Deportes y el Servicio de
G,A. Los destinatarios de las Jornadas son los estudiantes de 22 Bachillerato y Ciclos Formativos de
Grado Superior de los Institutos de Educacién Secundaria de la provincia de Almeria. Igualmente,
estas jornadas estdn dirigidas a todo el personal de los Institutos de Educacién Secundaria que
estén interesados en ellas, especialmente a los miembros de los Departamentos de Orientacién.

El objetivo general de las Jornadas Informativas de Acceso a la Universidad de Almeria es doble,
por una parte informar al alumno acerca de los aspectos académicos y administrativos
relacionados con el acceso a la Universidad (selectividad, preinscripcion, etc.), y por otra,
informarle sobre los distintos servicios que los estudiantes tienen a su disposicién en la
Universidad (becas, deportes, actividades culturales, movilidad, etc.)

Los objetivos especificos son:

Informar sobre el acceso a la Universidad: exdmenes y matricula de selectividad, Distrito Unico
Andaluz y Distrito Abierto, traslados, etc.

Informar sobre los diferentes servicios de atencion al estudiante: becas, biblioteca, informatica,
idiomas, etc.

Presentar, de forma general, los servicios que presta la Universidad de Almeria.

4.1.2 Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades educativas
especiales.

En cumplimiento de lo indicado en los articulos 14, 17 y 20 del RD 1393/2007, reflejamos en este
documento determinadas iniciativas que la UAL propone, asi como aquellas que tiene establecidas
con anterioridad y que facilitan el cumplimiento de los citados articulos.

Principales iniciativas puestas en marcha en la UAL para responder al alumnado con necesidades
educativas especiales:

Existencia del Secretariado de Orientacidn Educativa y Vocacional.

El Consejo de Gobierno de 16 de noviembre de 2006 aprobd una normativa que regula en la UAL,
la atencidén a los estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas a una discapacidad,
donde se incluye un protocolo de actuacion para el alumno con discapacidad.

Existencia desde mayo de 2008 de un Consejo Asesor para el estudiante con necesidades
educativas especiales. Este Consejo tiene como objetivo principal promover la integracién en la
Universidad de Almeria del alumno con discapacidad.

Plan de eliminacidn de barreras y mejora de la accesibilidad, elaborado por los Vicerrectorados de
Estudiantes, Extensidn Universitaria y Deportes y el Vicerrectorado de Infraestructuras, Campus y
Sostenibilidad.

Creacién del grupo de trabajo interinstitucional entre el ETPOEP de la Delegacién Provincial de
Educacion y el Secretariado de Orientacién Educativa y Vocacional de la Universidad de Almeria,
para la elaboracién de un programa de transicién de la educacion postobligatoria a la universidad,
que incluye un subprograma para alumnos con discapacidad.

El Secretariado de Orientacion Educativa y Vocacional tiene como finalidad udltima contribuir a la

integracién educativa y social de las personas con necesidades educativas especiales. Cuenta con
un protocolo de actuacidn para estudiantes preuniversitarios y para los que se encuentran
cursando estudios universitarios
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Con los alumnos preuniversitarios (de ultimo curso de bachillerato) se realizan las siguientes
tareas: elaboracién de un cuestionario de necesidades que se remite a los centros, contacto con
centros, orientadores y alumnos en las distintas actividades, activacién de sistemas de rastreo
(impresos de matricula) para el posterior contacto y apoyo en procesos académicos y
administrativos.

En los casos en que sea necesario dar una respuesta a situaciones concretas de adaptacidn, se
creara una comision de titulacién integrada por el equipo directivo/decanal del Centro implicado,
profesorado y personal del Secretariado de Orientacion Educativa y Vocacional.
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6.2. OTROS RECURSOS HUMANOS

Con el Area de Atencién Integral al Estudiante (ARATIES) se pretende conseguir la
prestacidon de un servicio administrativo integral y de mayor calidad. La disponibilidad
de ARATIES ha facilitado el reagrupamiento de distintos servicios, dirigidos a alumnos y
profesores, que se encontraban dispersos en distintos edificios del Campus
universitario. Esto ha implicado un cambio radical en el concepto de trabajo, que
pivotaba sobre los Centros Universitarios (con tendencia a la autogestion y aislamiento)
a otra basada en una gestién por procesos en la que se combata el fuerte caracter
centrifugo de este tipo de instituciones.

Con esta iniciativa se pretende, entre otros objetivos, los siguientes:

- Mejora de los accesos de los ciudadanos a los servicios publicos.

- Simplificacidn de los procesos administrativos.

- Regulacion del acceso de los ciudadanos a los registros y expedientes publicos
- Recepcion y respuesta a las quejas y sugerencias.

- Mejora de la informacion sobre los derechos y posibilidades de los usuarios.

- Fomentar la participacién de los ciudadanos en la toma de decisiones.

El ARATIES estd formado por tres servicios, a saber, el de Informacién y Registro, el de
Gestion Administrativa de Alumnos y el de Gestidon Académica de Alumnos. Tras la
integracidn definitiva de las Secretarias de los Centros en la estructura del ARATIES, esta
area se ha convertido en el punto de atencién centralizada para todos los alumnos que
demandan cualquier tramite relacionado con los procesos de gestion académica y
administrativa de los titulos oficiales impartidos en la UAL.

1.- EL SERVICIO DE INFORMACION Y REGISTRO, que ofrece informacion, asesoramiento
y orientacién acerca de cualquier tramite relacionado con los estudios universitarios,
con el expediente académico del alumno y otros asuntos de interés de ambito
universitario.

2.- EL SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS encargada de los tramites
relacionados con el examen de acceso y los procedimientos de admisién a la
Universidad, de la gestién de las becas y ayudas al estudiantes, tanto del Estado como
de la propia Universidad, asi como de la matricula del alumnos.

3.- EL SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS, encargada de todos los
tramites y mantenimiento del expediente académico del alumno.

La Oficina Atencién tiene tres niveles, organizdndose a través de un programa de
gestién de colas y por turnos:

a) Linea O: Estas personas seran las que atenderan a los ciudadanos que no tengan
claro qué tipo de atencién necesitan, informardn de cuestiones muy puntuales y de
rapida solucidn, entregaran impresos, etc.

b) Linea 1: atencidon directa. Este primer nivel requiere que las personas han de
saber de todo. Se atenderan las consultas y demandas mas usuales, perfectamente
procedimentadas y estructuradas que puedan ser atendidas utilizando un guién o
manual de atencién de primer nivel, relacionadas con entrega de solicitudes, preguntas
comunes y tramites mas frecuentes.
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c) Segundo nivel: Alumnos/PDI. Se atenderan las consultas mas especializadas o
que requieran mas tiempo o atencidn. En él se realizaria un estudio y seguimiento de las
consultas para actualizar los documentos de preguntas mads frecuentes y valorar, si tras
una adecuada sistematizacién, determinadas demandas pueden ser transferidas al
primer nivel. También se ocuparia del mantenimiento de una pagina de preguntas mas
frecuentes en el espacio web del Servicio. Para la atencion al PDI se reserva un espacio
cerrado al publico.

A continuacién se detalla la estructura administrativa que sostiene la prestacién del
servicio.

SERVICIO DE INFORMACION Y REGISTRO

1 Jefe de Servicio

1 Administrador Registro

1 Jefe de Negociado de Registro

2 Puesto Base Técnico Administracion

1 Puesto base Administrativo

1 Administrador Informacion

Linea cero

Puesto Base Técnico Administracion

Linea uno

1 Jefe de Negociado Informacion

1 Jefe de Negociado Atencion al Estudiante

1 Jefe de Negociado Asuntos Generales

4 Puesto Técnico Administracion

1 Administrador Calidad, web y e-Administracién

1 Jefe de Negociado

SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE ALUMNOS

1 Jefe de Servicio

1 Administrador Becas

Jefe de Negociado Becas Estatales

Jefe de Negociado Becas Propias UAL

Jefe de Negociado otras becas

1 Administrador Acceso

Jefe de Negociado Coordinacion

Jefe de Negociado Acceso

Jefe Negociado Acceso Masteres

1 Administrador Matricula

3 Jefe Negociado matricula

2 Puesto Base Técnico Administracion

2 Puesto base Administrativo

SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS

1 Jefe de Servicio

1 Administrador Procesos Relacidon con Centros

1 Jefe de Negociado

1 Administrador Procesos Reconocimiento créditos

3 Jefe de Negociado

1 Administrador Procesos Titulos

3 Jefe de Negociado
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10.- Calendario de Implantacion

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion

Justificacion

El Titulo de Grado en Ingenieria Eléctrica (con mencion en Energias Renovables) se

llevara a cabo de manera progresiva, de acuerdo al siguiente periodo de implantacién:

- PRIMER CURSO. Septiembre de 2014

- SEGUNDO CURSO. Septiembre de 2015
- TERCER CURSO. Septiembre de 2016

- CUARTO CURSO. Septiembre 2017

Cronograma de implantacion de la titulacién
IMPLANTACION GRADO

2014/2015
2015/2016
2016/2017

Curso de implantacion

2014/2015
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
5.1. ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

5.1.1. DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR TIPO DE
MATERIA

Créditos Formacion basica 60
Créditos Obligatorios 120
Créditos Optativos 36*
Créditos Practicas Externas 12
Trabajo Fin de Grado 12
CREDITOSTOTALES A CURSAR: 240
CREDITOSTOTALES OFERTADOSENEL PLAN 288**

*La mencién de Energias Renovables es obligatoria para todo el alumnado del Grado. Para su
obtencién se debera, como minimo, haber superado 21 ECTS del conjunto de 30 ECTS que se ofertan
con este fin dentro del Médulo Energfas Renovables. La restante optatividad requerida por el plan hasta
completar los 36 ECTS la podré cursar su estudiantado como mejor le convenga en los términos
explicitados en la memoria del plan.

** Elaumento de créditos se debe a que el nGimero de optativas ofertadas corresponde a asignaturas quese ofrecen como obligatorias en otros
planesde estudios de la Universidad de Almeria.

5.1.2. EXPLICACION GENERAL DE LA PLANIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Siguiendo las directrices del Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la
ordenacién de ensefianzas universitarias espafiolas, el Titulo de Grado en Ingenieria
Eléctrica (con mencidn en Energias Renovables) consta de 240 créditos, distribuidos en
cuatro cursos.

El desarrollo del plan formativo debe dotar al titulado del grado de una capacitacion
adecuadaparael desarrollode su actividad profesional, que siempre se desarrollara: a)
desde el respeto a los derechosfundamentales y deigualdad entrehombres y mujeres,
b) desde el respeto y promociéon de los Derechos Humanos y los principios de
accesibilidad universal y disefio para todos (segun la disposicion final décima de la Ley
51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad), c) de acuerdo con los valores
propiosde una cultura de pazyde valores democraticos.

La estructuradel Gradoen Ingenieria Eléctrica (con menciénen Energias Renovables)
ofertada porla Universidad de Almeria cumple con las condiciones establecidas en la
Orden CIN/351/2009, de 9 de Febrero de 2009, donde se establecen los requisitos para
la verificacidon de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesionde Ingeniero Técnico Industrial.

Parala elaboraciéndel titulo se han seguido las directrices de la Comisiénde Titulo para
el Grado de Ingenieriaen el dmbito Industrial por las Universidades Andaluzas. Esta
Comisién establecid los mddulos y materias del 75% del titulo, siguiendo las
recomendaciones de estructurade contenidosincluida en el BOE de 20 de febrero de
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El titulo se organiza en un esquema de Mddulos/Materias/Asignaturas, adscribiéndose
a cadaunadeellasel logrode unaserie de competencias, conocimientos y objetivos
formativos. La elevada obligatoriedad pretende dotar al alumnado de un tronco
unitario en competenciasy conocimientos consideradosbdsicos para un Graduado en
IngenieriaEléctrica.

El esquema general de la propuestaformativa partede untronco comun de 120 ECTS
de formacidn basicay de la Rama Industrial. Posteriormente, el alumno realiza los 48
ECTS necesarios para obtener las competencias de la tecnologia especifica de
Electricidad. A continuacion, el alumno recibe una intensificacion en las materias
relacionadas con el campo de las Energias Renovables.

El esquema general dela propuestaformativaque se hace es el siguiente:

Formacion Basica 60
Formacion Comun de Rama Industrial 60
Modulo Tecnologia Especifica en Electricidad 60
Modulo Tecnologia en Energias Renovables 30
Practicas en Empresa 12
Trabajo Fin de Grado 12
Optatividad 6

Para esta propuestase establecen los siguientes mddulos: formacién basica (60 ECTS),
formacién comiunde rama industrial (60 ECTS), mddulo de especialidad Electricidad (60
ECTS), médulo optativo para la mencidon de energias renovables (30 ECTS). Hay un
modulo de Practicasen Empresa (12 ECTS)yun mdédulo de Trabajo Fin de Grado (12
ECTS).

Respecto al Trabajo Fin de Grado, para poder matricularse el estudiante deberd haber
superado 150 créditos del grado. En cualquier caso, estos requisitos se ajustaranala
normativa vigente en la Universidad de Almeria para los trabajos fin de grado,
aprobados en Consejode Gobiernode 5 de Diciembre de 2012.

El TFG no podra defenderse hasta haber superado todos los créditos del resto de la
titulacion.

El estudiante tendrd 6 ECTS reconocidos por la participacion en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacidon estudiantil, solidarias y de
cooperacion segunel RD 1393/2007. En caso de no acogerse a esta opcion, el alumno
debera cursar una materia que podraelegir de un conjunto de materias ofertadas en los
titulosde Ingenieria Mecdnica, Ingenieria Electrénica Industrial o Ingenieria Quimica
Industrialtambiénimpartidos en la Universidad de Almeria. Estas materias serdn tres
del titulo de Ingenieria Mecdnica, tres del titulo de Ingenieria Electrdénica Industrial y
tres del titulo de Ingenieria Quimica Industrial. Podra verse con mas detalle en el
modulo de Optatividad.
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La propuesta que presentamos establece los siguientes médulosy materias:

mobuto1 | FORMACION BASICA
P P . EXPRESION
MATERIAS MATEMATICAS FisicA INFORMATICA EMPRESA Quimica ey o
MODULO 2 FORMACION COMUN DE RAMA INDUSTRIAL
—_— MAQUINAS Y | MECANICA DEL | MECANICA DE T—
TR ) MECANISMOS | SOLIDO | FLUIDOS |
CIENCIA E ING. | TECNOLOGIA . ELECTRONICA INGENIERIA
DE MATERIALES | | MECANICA | AUTOMATICA FUNDAMENTAL | ELECTRICA |
MODULO3 | TECNOLOGIA ESPECIFICA ELECTRICIDAD
INSTALACIONES SISTEMAS  ELECTRICOS DE | ELECTRONICA DE | REGULACION
ELECTRICAS POTENCIA POTENCIA AUTOMATICA
MATERIAS GESTION INTEGRAL DE LA | CONTROL DE MAQUINAS Y | TRANSPORTEDEENERGIA AT :\:.fr: EL
ENERGIA ACCIONAMIENTOS ELECTRICA
TENSION
MODULO4 | PRACTICAS EN EMPRESA
MODULO5 | TRABAJO FIN DE GRADO
mobuLo6 | OPTATIVIDAD
Control por | Instrumentacidn ™ . Fundamentos de la
L . Informatica Industrial . e
computador electrénica Ingenieria Quimica
MATERIAS . Elasticidad vy o S
Operaciones L . . . neumatica y | fabricacion
Y . Quimica industrial resistencia de s . .
basicas X oleohidraulica industrial
materiales
MODULO7 | TECNOLOGIA ENERGIAS RENOVABLES
EVALUACION EOLICA TECNOLOGIA .
MATERIAS DEL RECURSO HIDROE-LECTRICA TERMOSOLAR FOTOVOLTAICA
RENOVABLE BIOMASA

La estructura del titulo de Grado en Ingenieria Eléctrica (con mencién en Energias
Renovables) quedadistribuida en cuatro cursosy ocho cuatrimestres de la siguiente
forma:

30 DE FORMACION BASICA

1°" 6 FORMACION

Curso . COMUN DE
24 DE FORMACION BASICA RAMA

INDUSTRIAL

Lz 24 FORMACION COMUN DE RAMA
FORMACION INDUSTRIAL

20 BASICA

Curso 124 FORMACION | o -\ ) 0GIA ESPECIFICA
COMUN = DE  RAMA | o\ ccrRiCIDAD
INDUSTRIAL
:‘S‘:EECCI';'&OG'A 6 TECNOLOGIA ENERGIAS

3¢r ELECTRICIDAD RENOVABLES

Curso :::EE;':&OG'A 18 TECNOLOGIA ENERGIAS
ELECTRICIDAD RENOVABLES

40 12 TECNOLOGIA | 6TECNOLOGIA |12 |6
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CURSO | ESPECIFICA ENERGIAS PRACT | Optatividad

ELECTRICIDAD RENOVABLES EMPR
6 TECNOLOGIA

ESPECIFICA 12 TRABAJO FIN GRADO
ELECTRICIDAD

El mddulo de basicas se imparte en el primer, segundo y tercer cuatrimestre del primer
y segundo curso. En el primer curso (segundo cuatrimestre), segundo curso (tercery
cuarto cuatrimestre), y cuarto curso (octavo cuatrimestre) se imparten los 60 créditos
de formacién comun de rama industrial. El médulo de la Tecnologia Especifica de
Electricidad se impartira entrelos cuatrimestres cuarto, quinto, sexto, séptimoy octavo.
En cuarto curso (séptimo u octavo cuatrimestre), el alumno debe elegir 1 materia
optativa de entreun grupode 9. Estas pertenecenala Tecnologia Especifica que no esta
cursando.Es decir, debera elegirentre otras de la TecnologiaEspecifica de Mecanica,
Electrénica Industrial o de la Tecnologia Especifica del Grado en Ingenieria Quimica
correspondientes a los otrostres titulos que también seimpartenen la Universidad de
Almeria, relacionados con la Ingenieria Técnica Industrial. Finalmente, el mddulo de
practicas en empresa se realizara en los dos ultimos cuatrimestres.

Para ajustar la distribucién de créditos en los cuatrimestres de Cuartocurso (72y 89), y
mantener unaestructurade 30 ECTSen cadauno deellos, seleshadado caracteranual
al médulo Practicas Externas, de 12 ECTS, y al médulo de Optatividad.

De esta forma es mucho mas facil ajustar los recursos y plazas disponibles para la
realizacion de las practicasexternasde 12 ECTS,y que elalumno tengaun abanico mas
amplio dondeelegirla asignaturaoptativaque masleinteresa parasu formacion. La
asignaturasa elegir se han dispuesto de otrosgrados distribuidas en los cuatrimestres
7%y 82

El trabajo fin de grado se realizaen el octavo cuatrimestre. Para poder matricularse el
estudiante debera haber superado 150 créditos del grado. En cualquier caso, estos
requisitos se ajustaran a la normativa vigente en la Universidad de Almeria para los
trabajos fin de grado, aprobados en Consejo de Gobierno de 5 de Diciembre de 2012.

Distribucion de Modulos, materias y asignaturas

Médulos Materias Asignaturas ECTS
Matematicas Matematicas| 6
Matematicasl| 6
o Estadistica 6
Formacion Basica , -
Métodos numéricosy 6
optimizacion
Fisica Fisical 6
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Fisicall 6
Informatica Programacion 6
Quimica Quimica 6
Expresion Grafica Expresion Grafica 6
Empresa Organizaciény Gestidonde | 6

Empresas

Mecanica de Fluidos| Ingenieria Fluidomecanica | 6
Ingenieria Térmica l Termotecnia 6
Ciencia elngenieriade Fundamentos de 6
los Materiales | Materiales
Mecanica del Sélido| Resistenciade Materiales | 6
IngenieriaEléctrical Teoriade Circuitosy 6
L, i Maquinas Eléctricas
Formacion comun — P .
Electronica Fundamental | ElectronicaBasica 6
dela Rama
. [
Industrial — - . -
Maquinasy Mecanismos | Teoria de Mecanismos 6
[
Automatica Automatizacion Industrial | 6
Tecnologia Mecanical Tecnologiadela 6
Fabricacién
Proyectos Oficina Técnicay 6
Proyectos
Ingenieriade Control Regulacién Automatica 6
Controlde méaquinasy 6
accionamientoseléctricos
Gestién Integraldela 6
Energia
Electrénicade Potencia | Electronicade Potencia 6
) Maquinas Eléctricas Maquinas Eléctricas 6
Tecnologia ; P - P
Especifica InstalacionesEléctricas InstalacionesEléctricasen | 6
. en Mediay Baja Tensién | MediayBaja Tension
Electricidad - P : P
Sistemas Eléctricos de Sistemas Eléctricos de 6
Potencia Potencia
Transporte de Energia Transporte de Energia 6
Eléctrica Eléctrica
Centrales Centrales 6
InstalacionesEléctricas InstalacionesEléctricasen | 6
en Alta Tensidn Alta Tension
Practicas | Iniciativa Practicas Iniciativa 12
Externas | Empresarial | Externas Empresarial
. L en Gestiéonde | en Gestiénde
Practicas en . .
empresa | Operaciones | empresa Operaciones
Empresas
en en
Ingenieria Ingenieria
Industrial Industrial
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Trabajo Finde Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado 12
Grado
Optatividad Optatividad ControlporComputador | 6
Instrumentacion 6
Electrénica
Informatica Industrial 6
Fundamentos dela 6
Ingenieria Quimica
Ingenieriade Procesos 6
Quimicosy
Biotecnoldgicos
Quimica Industrial 6
Elasticidad y Resistencia 6
de Materiales
Neumaticay 6
Oleohidradlica
FabricaciénIndustrial 6
Fotovoltaica Energia Solar Fotovoltaica | 6
Optatllylad de Edlica - Hidroeléctrica Edlica - Hidroeléctrica 9
mencion:
Eice:;};sgla Solar Termoeléctrica - Tecnologia Termosolar 9
Biomasa Biomasa
Renovables — —
Evaluaciéndel Recurso Evaluaciondel Recurso 6
Renovable Renovable
Distribuciéntemporal de asignaturas
Curso 1@
12 Cuatrimestre ECTS | Caracter/ 22 Cuatrimestre | ECTS | Caracter/
Rama Rama
Matematicas| 6 Basica/ Estadistica 6 Basica/
Ingenieriay Ingenieriay
arquitectura arquitectura
Quimica 6 Basica/ Fisicall 6 Basica/
Ingenieriay Ingenieriay
arquitectura arquitectura
Fisical 6 Basica/ Programacion 6 Basica/
Ingenieriay Ingenieriay
arquitectura arquitectura
Expresion Grafica 6 Basica/ Matematicasll 6 Basica/
Ingenieriay Ingenieriay
arquitectura arquitectura
Organizaciény 6 Basica/ Tecnologiadela |6 obligatoria
Gestidnde Ingenieriay Fabricacién
Empresas arquitectura
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Distribuciéntemporal de asignaturas

Curso 2°
32 Cuatrimestre ECTS | Caracter/ 49 Cuatrimestre | ECTS | Caracter/
Rama Rama
Métodos Numéricos | 6 Basica/ Ingenieria 6 Obligatoria/
y Optimizacion Ingenieriay Fluidomecanica Ingenieriay
arquitectura arquitectura
Termotecnia 6 Obligatoria Automatizacion | 6 Obligatoria
Industrial
Fundamentos de 6 Obligatoria Resistenciade 6 Obligatoria
Materiales Materiales
Teoriade Circuitosy | 6 Obligatoria Electrénica 6 Obligatoria
Maquinas Eléctricas Basica
Teoriade 6 Obligatoria Maquinas 6 Obligatoria
Mecanismos Eléctricas
Distribuciéntemporal de asignaturas
Curso 32
52 Cuatrimestre ECTS | Caracter/ 62 Cuatrimestre | ECTS | Caracter/
Rama Rama
Instalaciones 6 Obligatoria Gestidn Integral | 6 Obligatoria
eléctricas en Media dela Energia
y Baja Tension
Sistemas Eléctricos | 6 Obligatoria Controlde 6 Obligatoria
de Potencia Maquinasy
accionamientos
Eléctricos
Electréonicade 6 Obligatoria Edlica 9 Optativa
Potencia Hidroeléctrica
Regulacién 6 Obligatoria Tecnologia 9 Optativa
Automatica Termosolar
Biomasa
Evaluaciéndel 6 Optativa
Recurso Renovable
Distribuciéontemporal de asignaturas
Curso 42
72 Cuatrimestre ECTS | Caracter/ 82 Cuatrimestre | ECTS | Caracter/
Rama Rama
Transportede 6 Obligatoria Trabajo Finde 12 TFG
Energia Eléctrica Grado
Centrales 6 Obligatoria Oficina Técnicay | 6 Obligatoria
Proyectos
Energia Solar 6 optativa Instalaciones 6 Obligatoria
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Fotovoltaica Eléctricas en Alta
Tension
Optatividad 6

e 82 cuatrimestre: Control por computador, Informatica
Industrial, Fundamentos de la Ingenieria Quimica,
Neumatica y oleohidraulica.

e 72 cuatrimestre: Operaciones bdsicas, Quimica
industrial, Fabricacién industrial, Elasticidad vy
resistencia de materiales, Instrumentacién electronica

Practicas en Empresa 12
Iniciativa Empresarial (6 ECTS)
Gestion de Operaciones en Ingenieria Industrial (6 ECTS)

Idiomas de Imparticion

La UAL garantiza la imparticion de todos los contenidos del presente Grado en los
idiomasy términos expresados en su memoria:

Sin perjuicio de lo cual, como complemento a laformaciéndel alumnado, en aplicaciény
desarrollodel Plan de Plurilingliismo de la Universidad de Almeria aprobado dentro del
marco de desarrollode las competencias lingliisticas previstoparasus estudiantes, los
alumnospodranoptar porcursarloscontenidosdel Grado en los idiomas que la UAL
decidaimpartirademasde losinicialmente previstos. Todas las asignaturas se impartiran
en castellano, pero en la medida de lo posible se podran ofrecer algunos créditos de
algunasasignaturasen Inglés, asi como laredaccién delamemoria del Trabajo Fin de
Grado ysu defensa también se ofrecerd |la posibilidad de utilizar el idiomainglés.

Entodo caso, ycon caracter previo a podertitular,todos los alumnosdeberan acreditar
obligatoriamente, parala obtencionde su titulo el nivel B1 o superior de unalengua
extranjera (Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas). Los estudiantes
extranjeros deberdn acreditarel conocimiento de la lengua castellana. La acreditacion
del nivel B1 de unalengua extranjera debera ostentarse con anterioridad a la finalizacion
delos estudios, pudiendo obtenerse porcualquiera de los procedimientos previstos por
la Universidad de Almeria

5.3.1. Modalidad de Ensenanza

La UAL garantiza la imparticiéon de todos los contenidos del presente Grado en los
términos expresados en su memoria. Sin perjuiciodelo cual, como complemento a la
formacién del alumnadoy en aplicaciény desarrollodel procesode mejora einnovacién
docente, promoverdatravésla Unidad de Apoyo a la Docencia y Docencia Virtual (EVA)
la progresiva virtualizacién de algunos contenidos y materias del titulo con una
modalidad de imparticién mixta de acuerdo con los contenidos de la presente memoria
y la normativa especifica desarrollada al efecto por la UAL.
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Actividades Formativas y Metodologias docentes

Uno de los aspectos clave del EEES es la innovacién en los sistemas de ensefianza-
aprendizaje. La formacidon en competencias y la valoracién en ECTS suponen la
introduccién de nuevas metodologias docentes,ya que los estudios se centran en los
resultadosdel aprendizajey en las competencias que debe alcanzar un estudiante como
futuro profesional.

Tomandocomo referenciael grado de autonomiadel estudiante en la realizacién de
cadaunadelasactividades en las que serd implicado durante sus estudios universitarios,
podriamos distinguircuatrograndesbloques de actividades formativas:

Actividades dirigidas, son actividades presenciales en el aula, lideradas por el
profesor y que se desarrollan en grupo. Entre ellas cabe destacar algunas
metodologias docentes:

o Leccion magistral/expositiva

o Resolucion de Problemasy Estudio de Casos Practicos

o Practicasde Laboratorio o de Ordenador
Supervisadas, actividades de ensefianza aprendizaje que, aunque se pueden

desarrollar de manera auténoma dentro o fuera del aula, requieren la
supervisidny seguimientode un docente. Cabe destacaralgunas:

o Seguimientodel TFG

o Tutela profesional

o Realizacionde Trabajos
o Seguimientode Practicas Externas
Autdnomas, son actividades en las que el estudiante se organiza el tiempo y el

esfuerzo de forma autdnoma, ya sea individualmente o en grupo. Cabe destacar
entre otras, algunas metodologiasdocentes:

o Realizaciénde ejercicios (busqueda bibliogréfica, informes, etc)

o Realizaciéndeinformes

o Realizaciénde Memoriasde Practicas Externas.
De evaluacion, las actividades de evaluacién se llevarana término para valorar el
grado de consecucidon de los objetivos y de las competencias por parte del
estudiante. Son actividades cuyo resultado es susceptible de ser evaluado y
cualificado, ya sea dentro de un sistema de evaluacién continuada, ya sea
mediante pruebasformales al final de un periodo. Este tipo de actividad, cuando
no requiere un tiempo acotado para la realizacion de pruebas concretas
(exdmenes, presentaciones, etc.), puede superponerse con actividades
auténomas (por ejemplo, trabajos de curso) o supervisadas (por ejemplo,
practicas externaso trabajo de fin de Grado).

Sistemas de Evaluacion

Los sistemas de evaluacién deben orientarse hacia la consecucién de los objetivos
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planteados vy, sobre todo, deben valorar el grado en el que el alumno adquiere las
competencias asociadas a las distintas materias. Entre otras muchas, se incluyen las
siguientes:

e PruebasEscritasu Orales

e Presentacionde Trabajosy Actividades

e Evaluaciéndela Memoriay defensa del TFG

e Evaluaciénde Memoria de Practicas Externas

La evaluacion tiene que ser coherente con el enfoque metodolégico y se pueden dar
criterios de evaluacion diferenciados segun la tipologia de la actividad. Las opciones son
variadas. Cada actividad tendra un peso especifico en la evaluacidon que se debera
considerar.

En los términos del punto 5 general de la memoria, el sistema de evaluacion se
desarrollaen las materias del titulo, en todo caso, sera el adoptado por la Universidad de
Almeria de acuerdocon el ordenamiento juridico vigente, actualmente y desarrollado
por el Reglamento de Evaluacién del Aprendizaje del Alumnado en la Universidad de
Almeria

e Acuerdodel Consejode Gobiernode 28 de julio de 2010, porel que se modifica
el reglamentode 7 de junio de 2010 de Evaluacién del Aprendizaje del Alumnado
en la Universidad de Almeria.

http://cms.ual.es/idc/groups/public/ @academica/@titulaciones/documents/servicio/ev

aluacion-aprendizaje.pdf

Sistemas de calificacion

El sistema de calificaciones de todas las materias del titulo serd el adoptado por la
Universidad de Almeria de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente, actualmente
establecidoen el articulo5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que
se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional:
Calificacion cuantitativa en escala 10, con un decimal y de acuerdo con la siguiente
escala cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS).

5,0-6,9: Aprobado (AP).

7,0-8,9: Notable (NT).

9,0-10: Sobresaliente (SB).

La mencidon de Matricula de Honor podré ser otorgada aalumnos que hayan obtenido
una calificaciénigual o superiora 9.0. Su nimero no podraexceder del cinco por ciento
delosalumnos matriculados en una materiaen el correspondiente curso académico,
salvo que el nUmero de alumnos matriculados sea inferiora 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola Matricula de Honor.

El Trabajo Fin de Grado queda regulado por su normativa especifica: Acuerdo del
Consejo de Gobiernode 5diciembre de 2012, por el que se aprueba la normativaparala
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realizacion de T.F.G en los programas de ensefanzas oficiales de la Universidad de
Almeria.

http://cms.ual.es/idc/groups/public/ @academica/@titulaciones/documents/document
o/normativa_general_ual grado 4.pdf

Mecanismos de coordinaciéon docente

El modelo de coordinacidonde los Grados queda definido con caracter general en la
Normativade Funcionamiento para el Desarrollode la Funciéon Coordinadoraen los
Titulosde la Universidad de Almeria.

http://cms.ual.es/idc/groups/public/ @academica/@titulaciones/documents/servicio/no
rmativa-funcion-coordinadora.pdf

Optatividad

Los estudiantesde este grado podran cubrir su carga lectiva optativa:

a) Cursandolas materias optativas contenidas, con tal caracter, en esta memoria.
b)Acreditando haber participado en actividades culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidariasy de cooperacidona queserefiere el articulo 12.8
del Real Decreto 1393/2007, con las limitaciones establecidas en dicha norma, y de
acuerdo con el procedimiento establecido en la Normativa de Reconocimiento y
Transferencia de créditos de la Universidad de AlImeriadentrode los limites establecidos
porlacitadanorma.

c) Cursando las materias contenidas en el Catdlogo General de Optatividad, sin mas
restriccion que el de las limitaciones de plazas ofertadas que pudieranrealizarse para la
ordenaciondela docencia. Atal efecto la UALha aprobado un catdlogo de optatividad
formado por materias optativas del restode titulosdel grado aprobados y verificados,
sometidos portantoa procesos de evaluacion. Con ello, la UALbusca laincorporacidonen
los Planes de Estudio de materias que tengan eminentemente un caractertransversal, y
no siendo especificas de las disciplinas principales de un titulo, pueden ayudar a los
estudiantes a tener unavision mas ampliaytransversal enlaqueenmarcar el resto de
competencias y conocimientos adquiridos.

http://cms.ual.es/idc/groups/public/ @academica/@titulaciones/documents/document
o/catalogo-optativas.pdf

5.2. PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DELOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE

ACOGIDA

No se tiene previsto un régimen especifico de movilidad, dando por suficiente la
informacion general prevista paracualquier estudiode Grado dela UALen los términos
gue constan publicados en la paginaweb de la Universidad.

Se afiaden los enlaces correspondientes a la web del Area de Atencién Integral al
Estudiante (ARATIES), responsablesde la gestion de Becas y Ayudas y del Vicerrectorado
de Internacionalizacion y Cooperaciénal desarrollo que gestionatodo lo relativoa la

movilidad
Becasy Ayudas:
http://cms.ual.es/UAL/estudios/gestionesacademicas/becas/index.htm
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Vicerrectorado de Internacionalizacion y Cooperacién Al Desarrollo:
http://cms.ual.es/UAL/universidad/organosgobierno/vinternacional/actividades/index.htm
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6.- PERSONAL ACADEMICO
6.1. PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS Y DISPONIBLES

El personal académico que va a impartir docencia en el Grado de Ingenieria Eléctrica
(con mencién en Energias Renovables) pertenece a los departamentos de Matematicas,
Quimica y Fisica, Ingenieria, Economia y Empresa, y el de Ingenieria de la Universidad de
Almeria. En ellos se encuentran todas las areas que tienen la mayor responsabilidad
docente en estos estudios.

La siguiente tabla muestra los datos correspondientes a su categoria profesional, su tipo
de vinculacion a la Universidad y su experiencia docente e investigadora.

3 Numero de Docentes Doctor Sexenios de

Categoria 7 . .,
Total | T.Compl | T.Parc |Si | No | investigacion

Catedratico de Universidad 25 25 0 25 0 82
Titular de Universidad 95 95 0 95 0 164
Tltlrl|ar qe E.scuela 4 4 0 ) ) 0
Universitaria
Profesor Contratado doctor 2 2 0 2 0 0
Profesor Colaborador 3 3 0 3 0 0
Profesor Ayudante Doctor 4 4 0 4 0 0
Investigador en Formacion 17 17 0 0 17 0
Total 150 150 0 131 19 246

En lo que se refiere al Personal de Administracion y Servicios:

a) Departamentos: los cuatro departamentos maximos responsables de la
docencia del Grado en Ingenieria Eléctrica y Renovables poseen cinco jefes de
negociado y quince técnicos especialistas de laboratorio.

b) Este Grado al estar adscrito a la Escuela Politécnica Superior y Facultad de
Ciencias Experimentales, se contara también con la colaboracion del personal de
la Direccién del Centro.

La Ingenieria Técnica Industrial lleva implantada en la Universidad de Almeria desde el
curso 2005-2006. Este titulo viene a completar la posibilidad de realizar en la
Universidad de Almeria cuatro de las cinco especialidades que contempla esta
profesidn, exceptuando la Textil. Actualmente, se cuenta con una dotacién de medios
personales y materiales suficientes para la imparticion de este nuevo titulo en sus
primeros cursos (12y 29).

En el caso de que hubiera que ampliar la dotacidon de recursos humanos en los ultimos
cursos (32 6 49) en alguna materia concreta, ésta se hard de acuerdo con los arts. 101 y
ss. de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto 343/2003 de 9 de diciembre,
BOJA num. 247, de 24 de diciembre de 2003, establecen que las contrataciones del
personal docente e investigador se haran mediante concurso publico a las que se les
dara la necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Organica de Universidades y
al ordenamiento juridico vigente para la contratacion publica.

Los procedimientos incluyen la solicitud y dotacién de plazas, convocatoria de los
concursos, bases de la convocatoria y requisitos de los concursantes, gestion de las
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solicitudes, resolucion de admision de candidatos, formacién de comisiones y de
abstencién, renuncia y recusacion de los miembros que la forman, desarrollo del
concurso, valoracion de méritos, tramite de alegaciones y adjudicaciéon de la plaza y
formalizacion del contrato laboral.

A su vez, el art. 105.2 de los estatutos de la UAL, establece que las bases de la

convocatoria de los concursos garantizaran la igualdad de oportunidades de los
candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacidn, la
Universidad de Almeria queda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley
Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con
su desarrollo autonémico Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la
igualdad de género en Andalucia, asi como Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad
de oportunidades, no discriminacidon y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad.
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7.- Recursos Materiales y Servicios

Disponibilidad y adecuacion de recursos materiales y servicios

7.1 Justificacion

Las instalaciones generales de la Universidad no presentan barreras arquitectonicas
Para discapacidades especificas, la Universidad dispone de una Unidad de trabajo,
actualmente dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, que evalia |
prevé las necesidades que deben contemplarse para el adecuado desarrollo de la
actividad docente.

En las instalaciones actuales y en todos los equipamientos, se ha observado lo dispuesto
en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

- Se puede apreciar como los medios y recursos materiales resultan adecuados
para garantizar el funcionamiento de los servicios correspondientes a las
ensefianzas impartidas, permitiendo los tamafos de grupo previstos, el desarrollg
de las actividades formativas y su ajuste a las metodologias de ensefanza-
aprendizaje previstas.

- Para realizar y garantizar la revision y el mantenimiento de los diferentes
espacios, medios y recursos materiales, se cuenta con el Servicio Técnico y de
Mantenimiento de la Universidad de Almeria.

SERVICIOS GENERALES
Biblioteca

Instalaciones:
* Metros cuadrados: 16.194.
Metros lineales de estanterias: 12004 (8920 de libre acceso y 3084 en dep0ésito)
Puestos de lectura: 1762 (de los cuales 300 son de libre acceso)
Puestos de ordenadores de libre acceso: 154 (de ellos 32 son portatiles)
4 Salas de trabajo en grupo divididas en 8 zonas de trabajo con capacidad para 8
personas cada una
» 1 Seminario de Docencia con capacidad para 21 personas y equipado con mesas
moviles, televisor, reproductor de video y DVD, proyector, pantalla da proyeccion
y pizarra
« 1 Sala de investigadores equipada con 12 puestos de trabajo individual, 6 de ellos
equipados con ordenador y lector de microfilm
* 1 sala de horario especial con 300 puestos de trabajo
* 3 puestos de trabajo equipados para personas con discapacidad visual
* Red Wifi en todo el edificio.

La Coleccion (marzo 2008):

e Coleccién en papel:
Monografias: 166.865
Revistas: 2.407

e Coleccidn electrénica:
Ebooks: 567.790
Revistas: 12.306

Bases de datos: 70
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Otros formatos:
CD/DVD. 1.742
Mapas: 447
Microfichas: 503

Préstamo:

Préstamo de Portéatiles y Tarjetas de Red WIFI
Servicio de Préstamo Interbibliotecario
Préstamo a domicilio

Formacion de Usuarios

Formacion de usuarios

Autoformacion

Informacion Bibliogréfica

Adquisiciones bibliograficas

Bibiliografia recomendada en docencia y otra
Adquisicién de revistas cientificas y recursos electrénicos
Donaciones

Recursos y servicios compartidos por la Comunidad universitaria:

Auditorio

Sala de Juntas

Sala de Grados

Biblioteca Nicolas Salmeron

Servicios Técnicos

Aulas de Informética

Centro de Atencion al Estudiante
Pabellon Polideportivo

Comedor Universitario

Centro Polideportivo-Piscina cubierta
Instalaciones Deportivas al aire libre
Guarderia

Centro de informacion al estudiante
Gabinete de Orientacién al Estudiante
Servicio Universitario de Empleo
Atencion a Estudiantes con Necesidades Especiales
Centro de Promocion de la Salud
Centro de Atencién Psicologica
Servicio Médico

Voluntariado y Cooperacion Internacional
Centro de Lenguas Moderno
Copisterias

Servicio de tecnologiade informacién y comunicacién

Aulas de Informatica de Libre acceso Aula 1 de acceso libre del CITE Il
Aula de préacticas avanzadas dedicada al libre acceso de los alumnos de la UAL,
dotada con todos los programas de los cuales se imparte docencia en las aulag
de informatica. Estas aulas constan de: 24 PC's HP COMPAQ D530. Pentium 4.
3.2 GHz, 1024 Mb RAM. DVD. Sistema operativo: WINDOWS XP Professional.
Monitores 17”.
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e Aulas de Informéatica de Libre acceso de la Biblioteca: sala 1 con 50 PC'’s
sala 2 con 24PC's.

o Aulas de Informatica para Docencia Reglada y no Reglada: la Universidad
dispone de catorce aulas de Informatica para docencia con 26 PCs de media
proyector multimedia y capacidad para unos 50 alumnos.

Servicios Técnicos

e Servicio de Difraccion de rayos X.
Servicio de Fluorescencia de rayos X.
Servicio de Microscopio Electrénico.
Servicio de Resonancia Magnética Nuclear.

Ensefianza Virtual Asistida (EVA)

La ensefianza virtual supone para el profesor un nuevo entorno educativo flexible que
permite facilmente el disefio de recursos didacticos, gracias a las herramientas de
desarrollo en-linea, y un mayor seguimiento del aprendizaje de los alumnos.

Para el alumno, esta nueva forma de aprendizaje no implica ser un simple receptoi
pasivo de conocimientos, sino un participante activo, que aprende con la ayuda de
expertos y comparferos dentro de un entorno que no tiene fronteras geograficas n
horarios. De hecho, la ensefianza en este tipo de modalidad ofrece oportunidades Unicag
de construccién colaborativa del conocimiento.

El sistema que se estd usando actualmente es WebCT CE8. Esta plataforma de
teleensefianza es uno de los sistemas de formacion por Internet més utilizado en las
Universidades de todo el mundo. Por otro lado hay un equipo de soporte técnico que
proporciona informacion y asesora a los profesores en el disefio y tutorizacién de cursog
virtuales

EQUIPAMIENTO PARA DOCENCIA

Ademas de los equipamientos generales de la Universidad de Almeria, mencionados
anteriormente, que seran usados en la mayoria de las materias de este titulo, loS
Departamentos y sus correspondientes Areas de Conocimiento tienen laboratorios
propios donde se pueden realizar clases teoricas y practicas de las materias
relacionadas con este titulo, y que son nombradas en el capitulo 5. A continuacion, solg
se relacionan los que estdn mas relacionados con esta titulacién:

DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
Estadisticay Matematica Aplicada
- Dos servidores UNIX biprocesador
- Sala para seminarios con medios audiovisuales
- Software con licencia corporativa de la Universidad de Almeria: Derive,

Mathematica, SPSS, Statgraphics.

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA Y EMPRESA

Direccion v Gestién de Empresas

- Business Game: Aplicacion informatica de simulacibn de resultados
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empresariales orientado a la toma de decisiones.

DEPARTAMENTO DE QUIMICA Y FiSICA

Fisica Aplicada

- Se dispone de 6 laboratorios docentes, todos ellos con una antigliedad inferior a
10 afios, dotados con tomas de corriente para cada puesto y tomas generales de
agua. En todos ellos hay ordenadores para el procesado de datos y con conexion
a red. Algunas de las practicas de estos laboratorios estdn controladas pof
ordenador, con tarjetas de adquisicion de datos.

- En aquellos en que asi lo exige la seguridad, existen campanas extractoras.

- El acceso a todos los laboratorios es directo, para el caso de discapacidad
permanente o coyuntural. En todos ellos existen mesas de distintos niveles de
altura para poder trabajar. La Universidad dispone de una Unidad especifica para
disefiar estrategias en casos de otras discapacidades.

- Los laboratorios tienen diversos tipos de mantenimiento en frecuencia
profundidad, dependiendo de la cantidad de alumnos que lo utilizan, desde la
revision rutinaria semanal a la anual. La disponibilidad de la mayor parte de las
practicas esta asegurada, dado que muchas de ellas son multipuesto.

- Anualmente, el Departamento establece un plan de mejora de los laboratorios.

Laboratorios

- Electromagnetismo y Optica. 40 practicas diferentes que abarcan los descriptores
de los temarios de las asignaturas citadas: circuitos eléctricos, semiconductores
diodos en circuitos, efecto Hall, medida de campos eléctricos y magnéticos,
generacion de campos magnéticos, induccion mutua, superconductividad, efectos
Kerr, efecto Faraday, espectrometria, polarizacion, interferometria, laser, etc|
Cuenta con ordenadores, conectados a red, y que son utilizados para el procesg
de datos y para simulacion.

- Fisica General.

- Termodinamicay Fluidos.

- Mecanica.

- Energiay Medio Ambiente.

- Materiales.

En total, el Departamento dispone de mas de un centenar de practicas diferentes,
repartidas en estos 6 laboratorios.

DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
Arquitecturade Comput [ Electronic

El Departamento dispone de tres laboratorios equipados respectivamente para los
siguientes médulos docentes:
A: Tecnologia y Estructura de Computadores y Electrénica
B: Arquitectura de Computadores
C: Redes de computadores

Los laboratorios disponen de computadores de propdsito general, ademas de loS
elementos propios para cada modulo docente. Otros recursos materiales con los que

cuenta son los siguientes:

csv: 135259608567354901550537





Lenguajes y Computacion

Entre los recursos materiales de los que dispone destacan los siguientes:

Laboratorio de Andlisis y Desarrollo de Software:

Ingenieria de Sistemas y Automatica

Laboratorio de Automatizacion Industrial y Robotica:

- 1 Célula robotizada de fabricacion flexible, compuesta por una estacién de carga y
descarga, una estacion de mecanizado con robot de manipulacién, una cinta
transportadora y un robot movil.

- 1red de 10 autdbmatas programables conectados a través de bus de campo.

- 1 robot manipulador ABB 140.

Laboratorio de Control Automatico Robdticay Vision artificial:

Licencias software

Cuatro maquinas de memoria compartida: 8, 16,16 y 32 cores.

Cluster con 32 procesadores.

Tesla GPU

Equipos electrénicos para la puesta a punto de circuitos electrénicos:
osciloscopios en tiempo real de 1 GS/S.

Sistema de desarrollo de microcontroladores de la familia 8051: emulador en
tiempo real Microtek, compilador cruzado C51 Keilsoftware, grabador universa
Hilosystem.

1 cafién de video Epson EMP83

1 Impresora HP 1300n

1 Multiplexor de video

1 robot con camara Web para Vision Artificial

17 altavoces Rainbow

17 Microfonos Rainbow

17 PCs HP dc7600 con monitor de 17 pulgadas 1740L, teclado y raton HP
17 Webcams creative

Cableado de red y de video VGA

12 PCs HP Compaqg dc5700 Core 2 Duo con monitor LG L1718S, teclado y raton
Logitech

1 Magueta de invernadero controlado por ordenador con 1 PC clénico

1 Brazo de robot con controladora hardware controlada por ordenador con 1 PC
clénico

1 Maqueta de 4 tanques controlada por ordenador con 1 PC clénico

1 compresor de aire conectado a la maqueta de 4 tanques

2 mufiecos minirobots

11 autdmatas programables

12 motores pequefios con control remoto

12 capturadoras de video

1 cAmara de video

1 Multiplexor de video

1 cafién de video Epson EMP83

Cableado de red y de video VGA

1 osciloscopio

1 Monitor para camara de circuito cerrado

2 PCs clbnicos para servicio de automatismos

1 camara AXIS IP
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Recinto de servidores (en 2.291):

5 Servidores para docencia e investigacion
Armario Rack

Kit de conversidn de torre a Rack

Switch

En varias ubicaciones:

Helicdptero y tarjeta de comunicacion
Robot caminante Robonova

Kit Robotino

Planta control Temperatura

2 equipos Microtik

2 Router inaldmbrico

HERRAMIENTAS VERSION
Captivate
Licencias G2
Suite Meycor
ENVI
RobotWare 5 & RobotStudio 5.11
Robotics Software Scorbot-ER 5plus ER7, ER9
Software de simulacion ROBOCELL
XML
Windows Terminal Server
3D Studio Max
Conjunto de ingenieria mecanica
Sistema de control de temperatura
ACDSee 7 7.0
Céamara (hardware+software)
Neobook 5 (de Neosoft) 5
Macromedia Studio MX
VMWare Workstation 4.5
Paint Shop Pro X Education License (26-60) MULTI 9
Paint Shop Pro X Licensing Media Pack MULTI 9
Paint Shop Pro X Manual SPA
CorelDraw Graphics Suite 12 para Windows Est. Y Prof. 12
CorelDraw Graphics Suite 12 E Digital Content Manual 12
Delphi 2005 Architect Education Akademic 2005
Licencia Oracle Academic Initiative Annual Membership
IrgA 3.20
LabView Full Development System 6i,6.1,7.0,7.1
Application Builder (LabVIEW) 6.1,7.0,7.1
Datalloging and Supervisory Control Module (LabVIEW) 6.1,7.0,7.1

Internet Connectivity Toolkit (LabVIEW)

Database Connectivity Toolkit (LabVIEW)

Stadistical Process Control Toolkit (LabVIEW)

Simulation Interface Toolkit (LabVIEW)

LabSQL de Jeffre Travis

LabPerl de Jeffre Travis

LabVNC de Jeffre Travis
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OpenG Builder de OpenG
Matlab 6.5,7.0
Simulink (Matlab) 5.0,6.0
Real-Time Workshops toolbox (Matlab)

OPC toolbox (Matlab)
AGCOBIT, andlisis de riesgos informaticos Analisis y Disefio de
Software

Simulation ER V

Arena SE Education.Package Network License

TopSpeed Modula 2 Ensefianza 3.10
Windows Server Enterprise 2003 Spanish MVL 2003
Win EDT 5 users site license 5.3

Adobe Acrobat 5.0

Licencia Windows

Xanalys Lispworks Professional 4.2

Borland Delphi Enterprise Educacional 7.0

Hugin Classroom

Dreamweaver MC W Educacién
Flash MX W Educacién

Borland C++ Builder Enterprise Educacion 6.0
Borland Jbuilder Enterprise Inglés Educacion 7.0
Rational Rose Professional. Java NL Windows 2002
Adobe Acrobat 4.0
Borland Jbuilder Standard Cast CD Educacion 2.0
Visual Prolog Personal Edition 5.1

Educacién Knosys Win 1 Cast

Microsoft Windows NT Server 4.0
Microsoft Windows NT Client Access 4.0
Microsoft Windows NT Workstation 4.0
Panda Antivirus

Linux 6 CDs y Manual 4.2

Access for Windows

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA

Expresion grafica

1 Aula de Dibujo
40 Licencias de AutoCAD 2014
50 Licencias de SolidWorks 2014

Ingenieria Eléctrica

Laboratorio de Teoria de Circuitos e Instalaciones Eléctricas

14 Mesas de Trabajo para conexion en CC, y CA monofésica y Trifasica, en ambos
casos regulable.

Diversos equipos de medida compuestos por Voltimetros, amperimetros, vatimetros
tanto analégicos como digitales

Equipos de medida de aislamiento y de rigidez eléctrica

2 Osciloscopios digitales para andlisis de la sefial.

Aula con 20 puestos de ordenador con simuladores de DMELECT y simuladores de
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instalaciones Eléctricas, y de iluminacion.

Laboratorio de Maquinas Eléctricas y Transporte

Maquinas de CA sincronicas, diferentes maquinas de CA asincrénicas, maquinas de CC
con equipos de arranque de velocidad y frenado.

Variadores de velocidad

Transformadores monofasicos y trifasicos con diferentes tomas.

Ingenieria Electrénica

El area tiene dos laboratorios con la capacidad para tener 20 puestos de trabajo. Sus
equipos son:

Ingenieria Mecanica

Laboratorio de Fabricacion

Laboratorio de Metrologia

Laboratorio de Tecnologia Mecanica

Laboratorio de Neumatica y Oleohdraulica

Ingenieria Quimica

Fuentes de alimentacion regulables
1 analizador de sefial

Analizadores de espectro para comunicaciones en alta frecuencia, generador de
sefial modulado

Equipos de montaje de placas de circuitos impresos.

Equipos electronicos para la puesta a punto de circuitos electrénicos:
osciloscopios en tiempo real de 1 GS/S.

Sistemas de desarrollo de microcontroladores de la familia 8051: emulador en
tiempo real Microtek, compilador cruzado C51 Keilsoftware, grabador universa
Hilosystem.

Multimetros digitales

Equipos de soldadura

Software de disefio de circuitos electronico ORCAD

Software de simulacion de circuitos electrénico Pspice

Cizalladora

Dobladora

Maquina de oxicorte con control numeérico
Horno de fundicion

Maquinas de medida de precision
Sondmetros
Vibrometros

Maquina de prototipado rapido
Torno y fresadora con CN
Robot articular

sierras de corte

Equipos de soldadura

Bancos de ensayo de motores

Equipos de ensayo de cilindros neumaticos e hidraulicos
Compresores neuméticos e hidraulicos
Sensores y actuadores

Laboratorio para practicas dotado de 20 puestos de trabajo, con 1 campana
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extractora y 1 campana de seguridad biolégica (Tipo B). Cada puesto dispone d¢
conexiones de luz y agua y material de laboratorio adecuado a las practicas &
pequefia escala en Ingenieria Quimica.
- Dos naves con 16 practicas a escala planta piloto con las operaciones béasicas
MAas importantes en Ingenieria Quimica.
- 1 Aula de informética con 15 ordenadores para la realizacién de calculos asistidos
por ordenador, seminarios de formacién en herramientas de célculo y acceso &
bibliografia en linea
- 1 Biblioteca con manuales de consulta basicos y revistas de investigacion
- El material de vidrio y otro fungible se repone regularmente, manteniendo un
minimo almacenamiento que garantiza la continuidad de las practicas de manerg
ininterrumpida.
- El mantenimiento y reposicién del material deteriorado se realiza con los fondos
gue el Departamento de Ingenieria Quimica recibe anualmente para su
financiacion desde la Universidad de Almeria.
- Las instalaciones del Area de Ingenieria Quimica no presentan barrerag
arquitecténicas para discapacidades especificas.

Ingenieria agroforestal

Equipo de refrigeracion para ensefianza H-RST-3B-MP

- Laboratorio con un tanel de viento de baja velocidad (0-10 ms—1)

- Camara de infrarrojos ThermoVisionTM A40 M (FLIR Systems AB, Suecia).

- Conjunto de 2 sensores de flujo de calor HFPO1

- Equipo portatil para estudio de transferencia de calor por conveccion en edificios
- Sensores diversos para estudio de distribucion de temperatura:

- Laboratorio de préacticas de 59.54 m? ubicados en la Escuela Politécnica Superiof
con capacidad para 24 personas.

- Laboratorio de 3er ciclo en CITE Il A de 30 m? para 15 personas

- Acceso a bibliografia en linea a través de dos ordenadores ubicados en e
seminario del Area, utilizando todos los recursos bibliograficos ofrecidos por Ia
Biblioteca Universitaria “Nicolas Salmerdn”. Impresion de la informacién mediantg
dos multifunciones conectados en linea con los ordenadores.

La Universidad dispone asimismo de un Servicio Técnico de Mantenimiento y
Reparacion.

La Universidad de Almeria tiene varios convenios firmados con el Centro dg
Investigaciones Energéticas Medioambientales y Tecnoldgicas (CIEMAT) del Ministerid
de Economia y Competitividad, a través de la Plataforma Solar de Almeria, y el CIESOL.

Con la plataforma Solar de Almeria se firmd un convenio para realizar un Master
conjunto en Energia Solar, donde los alumnos de este Master podrian usar parte de sug
instalaciones para practicas de laboratorio, asi como visitas guiadas por el recinto. Por
otra parte, existe un convenio marco que ha permitido a lo largo de los ultimos afiog
firmar diferentes programas de précticas en empresas curriculares y no curriculares,
becas de formacion para posgraduados y de formacion de doctores.

CIESOL es un centro de investigacion creado y gestionado en base a un convenio deg
colaboracion firmado en abril de 2005 entre la Universidad de Almeria y la Plataformg
Solar de Almeria (CIEMAT). Esta situado en el area norte del Campus Universitario de |3
Canada y tanto el edificio que lo aloja como sus infraestructuras energéticas han sidg

financiadas por fondos FEDER, la Junta de Andalucia y por el Proyecto Nacional de
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investigacion de Cardcter Singular y Estratégico sobre Arquitectura Bioclimatica y Frig
Solar (ARFRISOL). El centro se realizan actividades colaborativas de investigadores de
sus dos instituciones matrices en el &mbito de la 1+D+i, la formacién y la transferencig
tecnolégica en las siguientes areas: fotoquimica, tratamiento de aguas, quimica
ambiental, modelado y control automatico de instalaciones solares, domaética e inmotica
orientada a la eficiencia energética, frio solar y evaluacion de recursos solares.

Los alumnos podran realizar tareas practicas y Trabajos Fin de Grado en estas dos
instituciones, como se viene haciendo ya en otras titulaciones de la Universidad de
Almeria.

Convenios para las précticas de los alumnos

La Universidad de Almeria ha firmado convenios-marco con un elevado numero deg
empresas para la formacién e insercion profesional de los alumnos de las distintag
titulaciones de la EPS-FCCEE. Para el curso 12-13, los convenios firmados para los
Grados de Ingenieria Mecéanica e Ingenieria Electrénica Industrial son igualmente validog
para el Grado en Ingenieria Eléctrica, con mencién en Energias Renovables ya que las
empresas también solicitan alumnos con mayor conocimiento en Electricidad y Energiag
Renovables. Muchas de estas empresas estdn muy relacionadas con el Sector eléctrico
y las energias renovables. La lista es la siguiente:

MONTAJES DE ELECTRICIDAD MOYA, S.L.

Centro de Investigaciones en Energia Solar (CIESOL)
LABORDEQUIPO

NeuroDigital Technologies SL

AUNERGY THERMOSOLAR, SL

Construcciones mecanicas Emilio Gea SL.

Proatec Tecnologia Industrial, s.1.

RAMIFRIO

COBRA INSTALACIONES Y SERVICIOS S.A.
PROCAD INGENIEROS ALMERIA S.L.P
NOVEDADES AGRICOLAS, S.A.

MEDGAZ S.A.

INDUSTRIAS MECANICAS ASCA S.L.

E3l - ENERGETICA E INGENIERIA DE INSTALACIONES INDUSTRIALES
CARRETILLAS AMATE S.L

TARKET GESTION AIE

PROYECTA INGENIO S.L.

En el momento de cumplimentar este apartado, se encuentra en estudio la ampliacion de
estos convenios-marco para incluir las practicas curriculares de los alumnos de log
futuros grados de la EPS-FCCEE, incluyendo el Grado en Ingenieria Eléctrica, con
mencién en Energias Renovables para el préximo curso.
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7.2 Prevision

La puesta en marcha del titulo de Grado en Ingenieria Eléctrica, con mencion en
Energias Renovables se va a realizar con los recursos materiales y servicios
actualmente disponibles en la Universidad de Almeria y con los nuevos mediog
necesarios para asegurar la calidad de docencia del nuevo titulo.

En los proximos afios esta previsto fortalecer el equipamiento de los laboratorios de las
areas de Ingenieria Eléctrica y Tecnologia Electronica con materiales relacionados con
las asignaturas de 4° curso, ya que las de 1° 2° y 3° ya estan aseguradas con log
equipos que se usan ya en la Universidad en los Grados de Electrénica Industrial y en e
Méaster de Energia Solar. El Vicerrectorado de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad
de la Universidad de Almeria ya ha proporcionado el espacio y e mobiliario necesariog
para 20 puestos de trabajo en cada uno de los laboratorios
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PEDRO MARTINEZ RUANO, PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD Y SECRETARIO GENERAL

DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

CERTIFICO:

Que la relacién de convenios que se anexan en el apartado 7.1
de la presente Memoria de Grado, estan suscritos por la Universidad de
Almeria y otras entidades, estando vigentes y teniendo por objeto la
realizacién de las practicas, entre otras, de la titulaciéon “Crado en
Ingenierfa Eléctrica”.

Lo que se expide, para que surta efectos donde proceda, en
Almeria a cinco de junio de dos mil catorce.
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8.-Resultados previstos

Valores cuantitativos estimados para los siguientes indicadores y su
Justificacion

Tasa de graduacion 25%
Tasa de abandono 30%
"Tasa de eficiencia 70%
Introduccion de nuevos
indicadores Tasa de rendimiento: 40%

Justificaciéon de los indicadores

Valor de los indicadores Tasa de Graduacion y Tasa de Abandono, calculados segury
los criterios que establece el RD 1393/2007. Estos valores ofrecen datos cuantitativog
para estimar los citados indicadores en el nuevo Titulo de Grado en Ingenieria Eléctricg
(con mencién en Energias Renovables)a implantar en la UAL.

Estas tasas se han calculado con datos de fecha 18 de noviembre de 2009, y han sidg
proporcionadas por el Vicerrectorado de Planificacion, Calidad y Relaciones con I
Sociedad.

La titulacibn de graduado en Ingenieria Eléctrica  (con mencién en Energiag
Renovables)es de nueva implantacion en la Universidad de Almeria, por lo que se hg
tomado como base la titulacion actual de Ingeniero Técnico Industrial en Mecanica que s
esta implantada en la Universidad de Almeria. Hay que recordar que aunque en |3
Universidad de Almeria ya existen tres Grados relacionados con el de esta solicitud
ninguno de ellos tiene egresados hasta que finalice el curso 13/14. Por tanto, no se
pueden utilizar para tomar estos datos en el momento de esta solicitud.

Titulacion: Ingeniero Técnico Industrial en Mecanica (Plan 2005
curso Curso Curso
L académico académico final Tasa de Tasa de
académico . - - 2
Cohorte final previsto previsto +1 graduacion | abandono
(d) (d+1)
2005-06 2007-08 2008-09 16% 29%

Nota explicativa:

Cohorte en un curso académico: Constituida por los alumnos que accedieron via Distrito
Unico Andaluz (DUA).

De los anteriores alumnos, no se evalla el haber académico universitario (créditos
universitarios superados) que pueda estar motivado por haber cursado con anterioridad
otros estudios universitarios, por lo que no se excluye a ningin alumno por este motivo.

No esta incluido aquel alumno que haya accedido via "Traslado de Expediente" o pof
"Adaptacion de estudios". Estos Ultimos estaran incluidos en la cohorte de entrada de
curso por el que accedieron via DUA.
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Valor del indicador Tasa de Eficiencia, calculado segun los criterios que establece el
RD 1393/2007. Estos valores ofrecen datos cuantitativos para estimar los citados
indicadores en el nuevo Titulo de Grado en Ingenieria Electrénica Industrial a implantar
en la UAL.

Estas tasas se han calculado con datos de fecha 18 de noviembre de 2009, y han sido
proporcionadas por el Vicerrectorado de Planificacién, Calidad y Relaciones con la
Sociedad.

Titulacion: Ingeniero Técnico Industrial en Mecénica (Plan 2005)

acacéjéiﬁco N°alumnos Tasa de

Graduacion graduados eficiencia
2007-08 3 98.19%
2008-09 8 92.24%

Respecto a las Tasas de Exito en la Escuela Politécnica Superior y Facultad de Cienciag
Experimentales, no se observan variaciones significativas para el Curso 2008-09
(87.28%) respecto a la obtenida en el curso 2007-08 (87.36%). Su comparativa con log
datos de la Universidad de Almeria (89.64%), nos permite observar que el dato de I
EPS-FCCEE es ligeramente inferior.

Tasa de éxito de las titulaciones de la EPS-FCCEE (Cursos 2007-08 y 2008-09)
100

80 171

60

40 7

20 1

0 =
1A 1l ITA ExplITA Meca ITA ITAIAA ITIG ITIS ITIM LCE EPS Ual
Horto

0 % 2007-08 @ % 2008-09

Como se puede observar en la anterior figura, hay 3 titulaciones (las 2 de 2° Ciclo e ITA
Industrias), por encima de la media de la Universidad y 6 por debajo. Todas las tasas
estan en un rango del 82.40 al 95.53% valores ligeramente superiores al Curso pasado.

Respecto a las Tasas de Rendimiento de la Escuela Politécnica Superior y Facultad de
Ciencias Experimentales, tal y como se aprecia en la siguiente figura, las titulacioneg
Técnicas de la EPS-FCCEE estan por debajo de la media de la Universidad; sin
embargo, de nuevo los 2° Ciclos superan el valor medio de la UAL, lo que indica el mayonq
grado de compromiso del estudiante conforme se adapta progresivamente a las nuevag
metodologias universitarias. Si comparamos los valores medios de la EPS-FCCEE con
los de la Universidad, observamos que la media de la EPS-FCCEE (47.84%) para e
Curso 2008-09 muestra una diferencia de 14,60 puntos respecto a la media de I3
Universidad (62.44%) para dicho Curso, aunque observamos un repunte positivo en
comparacion a la media obtenida por la EPS-FCCEE en el Curso 2007-08 (45.20%)
Esta gran diferencia en la tasa de rendimiento se debe a que la proporcién de alumnos
no presentados en todas las asignaturas suele ser muy elevada en cualquiera de lag
convocatorias que se celebran a los largo del curso. Sin embargo, el porcentaje de
aprobados sobre el nimero de presentados se presenta con la misma tendencia que |3
media de la Universidad, lo que hace que la tasa de éxito tenga valores muy parecidos.
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Tasa de rendimiento de las titulaciones de la EPS-FCCEE (Cursos 2007-08 y 2008-09)
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En relacidn con las asignaturas criticas, cuyos valores estdn muy por debajo de la medig
de cada titulacién, se ha realizado un estudio de las distintas titulaciones, diferenciandd
dentro de estas entre primer y segundo ciclo. El andlisis de las distintas titulacioneg
referido a las tasas de éxito y de rendimiento, nos permite establecer las siguienteg
consideraciones generales en el ambito de la EPS-FCCEE, en relacién con la titulacion
de Ingeniero Técnico Industrial en Mecanica, considerando el nivel del 40% comdg
referencia para la Tasa de Rendimiento y del 85% para la Tasa de Exito.
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UNIVERSIDAD DE ALMERIA
RECTORADO

| 14 ENE. 2013
; ——J RESOLUCION Ne 0?&-
4

D. PEDRO ROQUE MOLINA GARCIA, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,

Dentro del marco normativo y competencias atribuidas por los Estatutos de esta Universidad,
con la finalidad de incrementar la eficacia en la gestion universitaria adaptdndose al
procedimiento  administrativo de verificacion de estudios oficiales, previsto por el RD
1393/2007, en la nueva aplicacién informatica desarrollada por el Ministerio de Educacion para
su tramitacion, y de conformidad, con lo previsto en el articulo 16 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, asi como en el articulo 51 de los Estatutos de esta universidad,

www.ual.es

850 015 115

HA RESUELTO

PRIMERO .- Realizar una delegacion de firma en la persona de D. Jorge Dofiate Sanz, DNI num.
18.998.914-V como responsable de la unidad administrativa: Jefatura de Negociado de Planes
de Estudio, para la formulacion de solicitudes y actos administrativos de tramite en el marco
del procedimiento de verificacion de estudios oficiales, autorizandole al uso, cuando ello esté
previsto en las aplicaciones correspondientes, del certificado digital de la Universidad de
Almeria como persona juridica.

950 015 050 FAX:

SEGUNDO.- Realizar una delegaciéon de firma en la persona de D. Jorge Dofate Sanz, DNI
nim. 18.998.914-V, como responsable de la unidad administrativa: Jefatura de Negociado de
Planes, para la recogida y recepcion de las notificaciones electronicas que, en materia de
verificacion de estudios oficiales, deba realizarse en sede electronica.

Almeria, 14 de enero de 2013.

EL RECTOR,

#

D. Pedro Roque Molina Garcia

Sacramento La Cafnada de San Urbano 04120 Almeria (Espaina) Telf.:

tra.
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