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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DELAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De confopatidad Meal ecreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
’6 niversi d}q aé\@Ldo/ba/ Instituto de Estudios de Posgrado 14010245

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Bioeconomia Circular y Sostenibilidad

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Univ/érsi}ério en Bioeconoml’a\g r\:ular y Sostenibilidad por la Universidad de Almeriay la Universidad de Cérdoba

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Gooz \\ 7

Nacional

CONVENIO

Convenio de coopeh:’rén%e@gai&@ra deﬂarroh\ar éktl’tulo conjunto de Master en Bioeconomia Circular y Sostenibilidad

.

Centro de Postgrado y Formacion Continua

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad de Almeria 04008479

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES

NORMA HABILITACION

REGULADAS
No \V

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
JULIO DARIO BERBEL VECINO / / Vicerr e Estudios de Postgrado
Tipo Documento Numer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

30481186

CARGO

JOSE CARLOS GOMEZ VILLAMANDOS

/ﬁ?{or

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

0480633K

CARGO

JULIETA MERIDA GARCIA

Vicar&t@i&ﬁm\

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

30449195R

[ { )

\

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos |os procedimientos relativos a la presente solicitul, |

comunicaciones se dirijirg

ladireccign que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Rectorado. Universidad de Cérdoba. Avda. Medina | 14071 Cordoba V \ 68675384j
Azahara, 5

E-MAIL PROVINCIA FAX
jcgomez@uco.es Cordoba 957218998

/
{/
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

omun, en 3y version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

\ \ En: Cordoba, a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
11. DATOSBAY COS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Ma Master Uniyersitario en Bioeconomia Circular y Nacional Ver Apartado 1:

stenipilidad por laUniversidad de Almeriay la Anexo 1.
iversidad de Cordoba

LISTADO DE I;\SPECIALI DADES

NQ SXister deids

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias ( ( » \ Ciencias del medio Economia
ambiente

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA
AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluzadel Conogﬂen(o(

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Cérdoba \ / /

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO UNIVERSIDAD

006 / / O nive@ dad de CB@ui{a
048 \V/ UniVersidad de Almeyia)

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD
No existen datos / /
LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos \(/\ K

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITUL®

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 0 6 \
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
8 32 14 / /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD |CREDITOSOPTATIVOS
No existen datos

1.3. Universidad de Cérdoba

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE ( < ) )

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

14010245 Instituto de Estudios de Posgrado \
1.3.2. Instituto de Estudios de Posgrado xv
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Si No No < /

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
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PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
20 20
TIEMPO COMPLETO
\ \ ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 68.0
RESTO DE ANOS 0.0 0.0
) j TIEMPO PARCIAL
ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 24.0 36.0
RESTO DE ANOS 0.0 0.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www. co derechoycceei documentos/ade/normas-de-permanenci a-grados-y-masteres-cg-04-03-2011-y-
€s-14-04-2011) ﬁ

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \ No / ) No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No // No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \/ N0 \ \ No
ITALIANO OTRAS

No No //\_/

1.3. Universidad de Almeria

1.3.1. CENTROSEN LOS QUE SE IM PARTJM

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

04008479

Centro de Postgrado\g lyorpaaci 6n Captinua

1.3.2. Centro de Postgrado y Formacion Continua
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

W

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

20 20

[/ A\

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 60.0

%0

RESTO DE ANOS 0.0

o8~

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

http://cms.ual.es’'UA L/ht/estudios/grados/normativalM ASTER7035

PRIMER ARO 24.0 36.0 /N
RESTO DE ANOS 0.0 0.0 / /
NORMAS DE PERMANENCIA

/

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

St No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
M6 < N\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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ITALIANO OTRAS

N‘(\ / No




= Identificador : 4317311
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: 0%

3. COMPETENEIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poési\?tzc\qmdjgé conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
enude.en un.eon

\deas, am texto deinvestigacion

Ws udi licar los conocimientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nbievos o pocgLondci We ntextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

unainformagionque, siendo incompl limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB8 -\Qﬁﬁo estydiantes sean capages\de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
i a
aplicacion

S conocimientosy juic|os

CB9 - Que |gs egtudiantes sepan comuni conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializadosy Ro especializadosde mngc 0y sin ambiguedades

CB10 - Quelos uﬁi‘aﬂ(e&‘rpu ] ilid aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida irigh o QU Qnomo.

GENERALES

CGL1 - Ser capaz de comprender y apli Ibsm@,el/os métqdos avanzados de andlisis cualitativo y cuantitativo en €l areadela
materia correspondiente.

CG2 - Adquirir la capacidad para compyender y ggficar le responsabilidad ética, lalegislacion y la deontologia profesional dela
actividad de laprofesion

CG3 - Saber identificar probl emas\@éLe{y garlés\r\e@esta

CG4 - Poseer |as habilidades de apren\dizzﬁe que Ies\pgerﬁ\'(an real/iiar /Jln andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas.

CGS5 - Adquirir la capacidad de fomentar, en contexjos émicosy profesionales, el avance tecnoldgico, social o cultural dentro
de una sociedad basada en el conocimiento

CG6 - Saber andlizar e interpretar los resultados ghtenidos jeto de obtengr conclusiones econdmicasy técnicas relevantes a
partir de los mismos.

CG7 - Poseer una base formativa solida parainiciar\ﬁcarr profesiopal y/o investigadora ya sea mediante laincorporacion ala
empresa o bien através de larealizacion del Doctorado en el amkitodela bioeconomia

CGS8 - Ser capaz de aplicar los conceptos de bioeconomiay econoﬁ)l’a c}/cul ard /enﬁr@\pu licoy privado

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Demostrar la capacidad de concebir, disefiar, y desarroll&; u ectoihtegral de invetigacion, con suficiente solvencia
técnicay seriedad académica.

CT2 - Adquirir la capacidad de fomentar, en contextos académicos \profesionales, e avancefecriol égico, social o cultural dentro
de una sociedad basada en el conocimiento

ia
CT3 - Poseer |as siguientes capacidades y habilidades: andlisisy sintesis, rganizae'ré(y ificacién,.comugicacion oral y escrita,
resolucion de problemas, toma de decisiones, trabajo en equipo, razonamiento-eriti rengdiZaje auténomo, cxeatividad, capacidad
de aplicar los conocimientos tedricos en la practica, uso de Internet como medio de cgmupicacion y como fusntede informacion.

CT4 - Actuar profesionalmente desde €l respeto y la promocion de los derechos hunangs, 1os principios de acgesibilidad universal
de las personas con discapacidad, € respeto alos derechos fundamentales de iguald de acuerdo con los vaglores prpios de una
culturade paz y valores democréticos.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE1 - Comprender los mecanismos por |os que |a bioeconomiaimpacta positivamente en lasacied

CE2 - Dominar las habilidades, métodos de investigacion y técnicas rel acionados con la Bio OW eco\lpr}rig circular. \

CE4 - Saber utilizar y valorar las fuentes de informacion, herramientas informéticas y recursos éctronicos par Iz}a@@t/y uso
de las diferentes aproximaci ones metodol 6gicas en Bioeconomiay economia circular

/\
CES5 - Poseer formacion cientifica avanzada, multidisciplinar e integradora en el érea de la Bioeconomiay ezongmia circular,
orientada alainvestigacion basicay aplicaday al desarrollo de productos, bienesy servicios

CEG6 - Entender |as principales teorias sobre el conocimiento cientifico en el area de la Bioeconomiay ecoﬁqpﬁia circular asi como
las repercusiones profesionales, socialesy éticas de dichainvestigacion
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CE7 - Adquirir Ia capaci dad de comunicar de manera eficaz los avances dentro del ambito de la Bioeconomiay economiacircular,
asi como SUS| iones

CES8 - qum idad para aplicar |os principios de la Bioeconomiay economiacircular y de la gestion de recursos humanos
y prevectos; asi como | legislacion, regulacién y normalizacion de los reglamentos que se les aplican.

eb%onoﬁn jwtos bésicos, técnicos, econdmicos y biotecnol dgicos, aplicaciones, serviciosy sistemas con carécter

E10- Adg €l copgcimiento de las sinergias e integracion de las metodol ogias moleculares, gendmicas y protedmicas en la
identificaciol d bi omarcado@ol eculares paralamonitorizacion de la calidad ambiental y sus efectos sobre los seres vivos.

(\)E\\ﬁﬁloc )er(o d e instrumentos econdmicos para el funcionamiento de la economia circular y la bioeconomia

CElZMo?é I 9@@ 6n de emprée\as\{el sector de bioeconomiay economiacircular

CE13- Con{)cerﬂ asnormasy politi ca% eu\opeas y nacionales sobre bioeconomiay economia circular

economiaci

CE3- Adqu&r{r \;capaci dad deinterp y eqmprender textos cientificos y técnicos especializados en el érea de la Bioeconomiay

4. ACCESOY ADMISION BE ESTNDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1. \ O\

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

rio de Andalucia, tres niveles de prioridad de las titulacion&s:

Prioridad alta: ingenieros: agrénomo, de montes, industrial, licenciatura o g
ciencias ambientales

Prioridad media:, ciencias del mar, farmacia, medicina, matematicas e ing

Prioridad baja: licenciatura o grado en fisica, geologia.

guientes criterios:

Adecuacion de latitulacion académica (especificidad): 30%.
Expediente académico: 30%.

Curriculo del candidato (becas, idioma, cursos de especializacion, otros méritos): 20%.
Motivacion por grupos de investigacion asociados a méster: 20%.

forma requeridos, o si posteriormente se probase que estos documentos no eran ciertos. Los criterios de admisién se aplicaran c
solicitudes de admision vélidas supere el nimero méaximo de alumnos a admitir en el programa.

Vias y requisitos de acceso al titulo (requisitos de acceso).

El acceso y los procedimientos de admisién para los estudiantes que inician estudios de Master estan regulados por normativq egtatal y autonémica.
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Como norma eral de acceso, se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que establece que

€ dicacion de plazas y, en su caso, los procedimientos de admisién, mediante acuerdo de la Comisién de
Distrito Uico s i ncias que tiene atribuidas a tenor de lo establecido en el articulo 73 del Texto Refundido de la Ley An-
¢ edislativo 1/2013, de 8 de enero, en el que se determina que a los Unicos efectos del ingreso en los

mismo a una co
m|S|on del D|str|to ive Andalucia, queNg e ableuda por el Decreto 478/1994 de 27 de diciembre, que sigue actuando tras la publi-

Segun las disposiciones\gef Distrito Uni i itari lucia el criterio de prelacién en la adjudicacién de plazas tendra en cuenta el nivel de
4 rgaso, los requisitos especificos de admisién y, los criterios de valoracién de méri-

S

Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se estéblece [a ionAe |as ensefianzas universitarias of iciales.

Regulacién autonémica:

Resolucién, anual, de la Direccion General de Universs Gblico d Acderdo, de la Comision del Distrito Unico Universitario de Andalu-
cia, por el que se establece el procedimiento para el ingre itar)

Las vias de acceso y procedimientos de admisién estan disponibles e

http://www.juntadeandalucia.es/economiayconocimiento/sguit/

PERFIL DE INGRESO
Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

Se establece el siguiente grupo de preferencia por titulaciones de los aspirantes:

un perfil muy amplio para Masteres multidisciplinares.

En el caso de que la Comisién Académica considere que es conveniente afiadir alguna titulacién adicrs 1 ¥ las\azo-
nes.

Criterios de seleccion.

Las solicitudes se valoraran, dentro de cada uno de los grupos de preferencia anteriores, siguiendo unos criterios de valoracién d¢ méfitos

ponderacion, en el caso de que se establezcan varios criterios.

Con carécter general se recomienda ponderar las solicitudes teniendo en cuenta solo la nota media del expediente de la titulagién de acceso (expe-
diente académico 100%).

En el caso de que la Comisiéon Académica considere que es mas conveniente establecer otros criterios, se recomienda que seath pocos, claros y conci-

sos, teniendo la nota media del expediente el mayor peso.
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Ejemplo:

¢ Adaptacion a la evolucién de los avancss te€noldgicos.

¢ Interés por la Biotecnologia, la Economia Circular y la Innovagion

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Universidad de Cérdoba

Como indicacion general, la ¢ Guia de Informacién y Orientacién para estudiantes de nuevo accesog, se actualiza anualmente. L/a Ultima version se en-
cuentra disponible en:

http://www.uco.es/pie/estudiantes-que-acceden
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Los estudiante eallzaran una entrevista con el Director/a del Master, que les orientara sobre las asignaturas en las que debe matricularse segin su
perfil y les & un tutor académico, que superwsara su trabajo a lo largo del curso, autorizando también el trabajo de fin de Master. Cada alumno
3 Académico que lo asesorard y orientara durante el desarrollo completo del Master.

sera de suma utilidad para determind
que integrar conocimientos y capacid
teriales intermedios, etc. Ademas, para

reunién mensual con el estudiante.

2. Orientacion profesional

La orientacion profesional se hara principalmente por los siguientes medios:

das profesionales, estrategias e implicacion activa del estudiante en la busque S , i i do de competencias profesionales,
pruebas de seleccion, etc.

1. Tutores Académicos.

2) Programa de Orientacion Laboral del Consejo Social de la Universidad de Cérdoba dispore e idQ y Orientacién La-
boral (COIE), ubicados en los diferentes centros y/o campus. Su funcién es facilitar el acceso a las fuentg i i6 itulados universita-

de la realizacion de practicas en empresas. Para conseguir esta finalidad la Oficina tiene establecidos lazos de colaboracién coh nugférosas extidades

y organismos publicos y privados.
Los Servicios que se ofrecen son:
- Informacion sobre las necesidades del mercado y salidas profesionales (Nuevos Yacimientos de Empleo)
- Asesoramiento sobre Herramientas de Busqueda de Empleo: elaboracion de curriculum, cartas de presentacion, entrevistas de sgleccis
- Informacion y captacion de ofertas de empleo.

- Difusién de précticas formativas en Entidades publicas y/o privadas.

- Bolsa de Empleo.

- Informacién sobre cursos, oposiciones, becas, jornadas, cursos, congresos, Masteres, etc.
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- reuniones con el propio alumno

- aplicacion de las medidas previstas

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

La ¢Guia de Informacién y Orientacién para estudiantes de nuevo accesoi\se tima versién se encuentra disponible en:

https://www.ual.es/estudios/gestionesacademicas/acceso/master

La Universidad de Almeria promueve una serie de iniciativas con el fin de da
templan las modalidades de apoyo y orientacién al alumnado matriculado en &

cungglimiento a lo indicado en el Jartigulo 17 del R. D. 1393/207, que con-
s diferentes centros y escuelag.

El Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo ofrece orientacion y asesoramiento al 8lJumrnado en todas las elesti e-éste formule relativas al mas-

ter y el funcionamiento de la Universidad de Almeria.
Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades educativas especiales.

En cumplimiento de lo indicado en los articulos 17 del RD 1393/2007, reflejamos en este documento determinadas iniciativas que Ja U
como aquellas que tiene establecidas con anterioridad y que facilitan el cumplimiento de los citadds articulos.

L propone, asf

principal promover la integracion en la Universidad de Almeria del alumno con discapacidad.

# Plan de eliminacién de barreras y mejora de la accesibilidad, elaborado por los Vicerrectorados de Estudiantes, Extension
el Vicerrectorado de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad.

Jnivefsitaria y Deportes y
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Versitarios (de Gltimo curso de bachillerato) se realizan las siguientes tareas: elaboracién de un cuestionario de necesidades
los centros, contacto con centros, orientadores y alumnos en las distintas actividades, activacion de sistemas de rastreo (impresos de

discapacidad.

ACCION TUTORIA

caso, el lugar de las tutorias debera publl(:ltarse con los mismos criterios q
dos por los 6rganos competentes de la Universidad.

El horario publico semanal de atencién al estudiante en tutoria de asignatura
tiempo parcial tendra el horario publico semanal de atencién al estudiante en
en cualquier caso inferior a dos horas de atencién semanal a la tutoria de asigng

otro alternativo. La solicitud de cita se realizara preferentemente mediante email (o procedime <
La solicitud de cita previa debera ser atendida en la tutoria méas préxima a las 24 horas postenores £ )
bles) o en fecha alternativa acordada. Los profesores que utilicen este sistema, deberan indicarlo ¢n la publicaciéon del horario de Yutokjas.

Tutorias de Asignatura en modalidad a distancia

virtual de la Universidad de Almeria en todas sus asignaturas de grado y master en las que imparta docen
docencia.

normativa establezca. Ademas, no se podra optar el siguiente afio académico a esta modalidad de tutorias.

Los Departamentos comunicaran al Vicerrectorado correspondiente que un profesor realiza las tutorias de asignatura en esta

mogdalidad. Ademas, el
profesor dara publicidad de esta circunstancia de la misma forma que el resto del horario de tutorias de asignatura.
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les ha sido asignado.

Funcion de los Tutores de Titulacion

Las funciones de los tutores de titulacién seran:

d) Facilitar informacién sobre la transicién al mundo laboral, el desarrollo ificial 4 2 i so a la formacién continua. Son obli-
gaciones deI tutor convocar al alumnado tutelado aI menos dos veces pof curg & istro, a entro, de las convocatorias y reunio-

de| Centro (Facultades y Escuelas), o
en su caso, del coordinador del titulo, sera motivo de baja de la tutoria de la tittaci®
Formacion de los Tutores de Titulacion

formacion para los tutorey de titulacion de
6n tutorial. Estos re-

des gé
&cion y recursos de la acc

La Universidad de Almeria, a través del Vicerrectorado competente, promovera anualmente activid
manera tanto presencial como a distancia, ademas de promover una pagina web institucional de ifffor
cursos de apoyo podran ser ampliados y diversificados en el &mbito de los Centros.

Tutoria de estudiantes con diversidad funcional

de sus necesidades, prestando una especial atencién a la integracién de los nuevos estudiantes.

Calidad de la accién tutorial

La accion tutorial desarrollada en los &mbitos de las tutorias de Asignatura o de titulacién debera ser revisada anualmente en g rentes Centros
(Facultades y Escuelas) junto con los Vicerrectorados con competencias en la materia, que facilitaran el apoyo técnico para sy implementacion. El ob-

jetivo es lograr un correcto desarrollo de las tutorias, lo que exige realizar el seguimiento y la evaluacién de la implantacion dél mismo para poder iden-
tificar posibles dificultades, carencias y establecer una mejora continua.
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4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0 0 /
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0

0 [ { | |

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO

MAXIMO

0

0 < )

Universidad de Cérdoba

Segln el Real decreto 1393/2007, en el que se establece la ordenacion de las ensefianzas univefsitdrias oficiales,
se procedera al reconocimiento y a la transferencia de los créditos obtenidos en ensefianzas oficialgs universitarias
de maéster cursados previamente, atendiendo, sin embargo, a lo que pueda establecer el Gobierno sobre condicio-
nes de los planes de estudios que conduzcan a titulos que habiliten para el ejercicio de actividades profesionales y
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las necesidades formativas de los estudiantes. También podran ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos
en ensef s universitarias oficiales de master que acrediten la consecucion de competencias y conocimientos

terias del plan de estudios, con la condicién de que los reconocimientos sélo pueden aplicarse a las
dulos definidos en el plan de estudios, y no a partes de estos. Cuando un alumno que se encuentre

N

Laposibilidad de
0 posgrado, determinando | os et

GENERALES) y para el capit
CURSADAS Y SUPERADAS,

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES Articulo 1.- Befiniciongs
1. Se entiende por reconocimiento a la aceptacion de los c(éditos gue, habie
oficiales, en la misma u otra universidad, son computados e
de un titulo oficial.

\do obtenidos en unas ensefianzas
doba a efectos de la obtencion

(0]
la Universidad de

2. Se entiende por transferencia a la consignacion en los ¥e¢umentos académicos ofitiales acreditativos de las en-
sefianzas seguidas por cada estudiante, de la totalidad de s (éditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas
con anterioridad, en la Universidad de Cérdoba u otra universj , que no hayan conducido a la obtencién de un titu-
lo oficial.

3. Se denominara titulacion de origen a aquella en la que hayan sido obfemnidog edi j e heconocimiento
o transferencia.

4. Se denominara titulacién de destino a aquella sobre la que surte efecto el\recpnocimiento o trans

sa, 0 en la que ha sido admitido el interesado.

repefa, yue cur-

Articulo 2.- Ambito de aplicacion y condiciones generales

1. Esta normativa es de aplicacion a todos los estudiantes que cursan, o han sido admitidos a cursar,/cua de
las ensefianzas universitarias oficiales que se imparten en la Universidad de Cérdoba.

2. El reconocimiento o transferencia a que hace referencia la presente normativa se aplica a créditos/obtenidos en el
marco de la educacion superior definida en el articulo 3.5 de la Ley Orgénica 2/2006, de Educaciogyensefianza uni-
versitaria, ensefianzas artisticas superiores, formacion profesional de grado superior, ensefianzas profesionales de
artes pléasticas y disefio de grado superior, y ensefianzas deportivas de grado superior. Respecto a las ensefianzas
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superiores cursadas en instituciones de terceros paises, la transferencia y el reconocimiento se realizaran previa ve-
rificacion cumplimiento de las condiciones que se desarrollan en la presente normativa.

a presente normativa puede ser aplicado sobre la tota-
en la titulacion de destino. A tales efectos,
arrolladas, y no a la identidad entre asig-

vestigacion, en las que esta labor seré realizada por la Comision de Méasteres y Doctogado,

2. La Comisién de Masteres y Doctorado de la Universidad resolvera las propuestas elaboradas por/las isiones

Académicas de los Méasteres. Corresponderan a esta Comision las siguientes funciones:
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las competencias y conocimientos adquiridos
sal.

ncia profesional o laboral acredi-
obtencion de un titulo de master,

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Se procederé al reconocimiento y transferencia de créditos en los términos previstos en
1393/2007 y la normativa de Reconocimiento de Créditos de la Universidad de Almerig
Gobierno el 7 de julio de 2011 para su adaptacion al R.D. 861/2010 (publicada en el BOJ
to de 2011).

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/norm
va-recytransf.pdf

Ati-

Créditos por Ensefianzas Supe- Créditos por Titulos Propios (aﬁaafr pdf) Créditos por|Acreditacion de Ex
riores Oficiales No Universitarias periencia Ljaboral Profesional
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Méaximo X (Total-TFM) 9 (15%6x60) 9|(15%6x60)

/M imo 0 0 0

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

ke
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver />paﬁad/o£>:/>\né>@ 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

T smi\s'\CﬁQe conocjmi %ntos tedricos

Transmisié\d@o(oci fentos practicos

P?egaraci 6n )ﬁe )jji scusio/nes_y_debates
Lecturade t by/fo au‘l’@speei-albad}\

Tutorias (pre;élci o virtual)

Trabagjo &ecrﬁto/ \ \

Ejercicios d§ athoevaI uacion, semi nar/os /Heb@es

Evauacion d&kn}\@l de conoci mi}n@sy/c%et\e(ucias adquiridos

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

Clasestedricas \ \

Clases précticas ) )

Tutorias (presencia o virtual) / N

Practicas externas / /

Estudio y trabajo individual / /

Estudio y trabajo en grupo \/ \ \

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas objetivas / N

Pruebas de respuesta corta / /

Pruebas orales

Pruebas de respuesta larga / W )
N—XN

Trabgjosy Proyectos

Informes de préacticas \

Autoevaluacion

Escala de actitudes < \ \

Pruebas de gjecucion ) ]

5.5 NIVEL 1: Asignaturas Troncales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Marco normativo, politicoy estratégico de la bioeconomiay la economia circular

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria ( / \ \
ECTSNIVEL 2 4 \ \ / /
DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

N N\ No

NG’ CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

nocegde los pringt

Conocer lgs nofmas principales que regulgn 13 gestion de residuos y recicvlaje en Espafia y la UE

ioeconomia potenciando el emprendimiento para la creacion de empresas de base biotecnolégica.

de la Economiaxcirciar

Conocer @l usp de instrumentos econémi impuestos, depdsito, mercados) para el funcioamiento de la economia circular

55.1.3 CONTENIDOS

1
2
3
4
5.
6. Estrategia Espaiiola de Economia Circul
7.
8
9
10

. Bioeconomiacircular y Sostenibili

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Ser capaz de comprender y aplicar |os modglosy métodos avanz dlisis cualitativo y cuantitativo en el &readela
materia correspondiente.

CG2 - Adquirir la capacidad para comprender y anlicar | |I|d icg lalegislacion y la deontologia profesional dela
actividad de laprofesion

CG3 - Saber identificar problemas realesy darles respuesta

CG4 - Poseer |as habilidades de aprendizaje que les permitan real |/z%r 91'{ anél@sél’ti}e,/éxal\aci ony sintesis de ideas nuevas.

CGS5 - Adquirir la capacidad de fomentar, en contextos académigos y profesSiongles, el avance tegnoldgico, social o cultural dentro
de una sociedad basada en el conocimiento

CG6 - Saber andlizar e interpretar los resultados obtenidos con el objetg de obtener conclusio ondémicasy técnicas relevantes a
partir de los mismos.

CG7 - Poseer una base formativa sdlida parainiciar una carrera profesi W mediante laincorporacién ala
empresa o bien através de larealizacion del Doctorado en el ambito de |akjoeconomia

CGS8 - Ser capaz de aplicar 1os conceptos de bioeconomiay economia circular al ento;zﬁo ptﬁ icoy privado

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan gontihuar estudiando de un\maodo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender los mecanismos por |os que |a bioeconomiaimpacta positivamente en la soglédy/ \

CE2 - Dominar las habilidades, métodos de investigacion y técnicas relacionados con la Bioeconomiay econobﬂa cular

CE4 - Saber utilizar y valorar las fuentes de informacion, herramientas informéticas y recursos el ectrénicos para ja
de | as diferentes aproximaciones metodol 6gicas en Bioeconomiay economia circular

CES5 - Poseer formacion cientifica avanzada, multidisciplinar e integradora en el érea de la Bioeconomia y/economia circular,
orientada alainvestigacion basicay aplicaday al desarrollo de productos, bienesy servicios
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CES6 - Entender las principal es teorias sobre €l conocimiento cientifico en el &rea de la Bioeconomiay economia circular asi como
las repercus o) rofeﬂ onales, socialesy éticas de dichainvestigacion

EWMI a}uiﬂdad de comunicar de manera eficaz |os avances dentro del ambito de la Bioeconomiay economia circular,
mo sus impli

o}pm mi ento\de\Verraml entas e instrumentos econdmicos para el funcionamiento de la economiacircular y la bioeconomia

CE13- Céx{oc orrpés y politicas europeas y nacionales sobre bioeconomiay economia circular
quiti Bkewdcn dad de interpretar y comprender textos cientificos y técnicos especializados en €l érea de la Bioeconomiay
omia circul

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Transmisi()r( de/:onocimientos te()rico}t \ 15 100
Transmisiér\dek:onocimientos précti 963 / /I@\ 100

Preparacion c}e\di\sgusi onesy debaté/ ,2% 0

Lecturade bi inBg@laspec@jéda/ 40 0

Tutorias (presencial OM 1 \ \ 100

Trabajo escrito \ 9 / ) 0
Ejercicios de autoeval uacion, seminarjos, | 2 100
debates.

Evaluacion del nivel de conocimiepitos, 3/ 100
competencias adquiridos

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clasestedricas } /

Clases précticas / /

%\

Estudio y trabajo individual

Tutorias (presencial o virtual) / /
N —

Estudio y trabajo en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas 0.0 ZdQ \

Pruebas de respuesta corta 20.0 40.0\ \

Pruebas de respuesta larga 40.0 K 50.0 / /

Pruebas orales 0.0 ;0/6 L\
Trabgjosy Proyectos 0.0

Pruebas de gjecucion 10.0 2/00/

NIVEL 2: Sistemas agr oalimentarios como fuentes de M aterias Primas en el marco de la Bioeconomia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria \ \ Py
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual
ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
3 > \/
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

/ /
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
o < N\ No No
ITALIANO OTRAS

NN No
Nb\CONST}xl\q ELEM DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

objetivo eséncigl'del proceso de aprendi2gje §s el andlisis de sistemas de produccion agroalimentarios y forestales en lo relativo a sostenibilidad, segu-
ridad alimentaria y ambiental. Para alcanzir e$te objetivo se analizara el sistema productivo para Incrementar la eficiencia y disminuir el impacto am-
biental.

pas e igente\en lo relativo al respeto med|amb|ental eI sistema agroahmentano forestal esta Ilamado aser

En un conteXto secioeconémico cad ve

5. Sistemas agroalimentarios y forestales como fuente de materias prim
6. Entorno general y competitivo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No hay

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Ser capaz de comprender y aplicar los modelos y métodos avanzados de andlilsis cudlitativo y cuantitatiyo areadela
materia correspondiente.

CG2 - Adquirir la capacidad para comprender y aplicar |aresponsabilidad ética, lalegiSlacis y Iadeo profes ela
actividad de la profesion

CG3 - Saber identificar problemasrealesy darles respuesta

CG4 - Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan realizar un andlisis critico, eval uMy smtess\%e | nuev

CG5 - Adquirir la capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance tecnoldgico, sogial cultural
de una sociedad basada en el conocimiento

partir de los mismos.

CG6 - Saber andlizar e interpretar los resultados obtenidos con €l objeto de obtener conclusiones econc')mlfs /tecnlcas relevantesa

22 /68



Identificador : 4317311

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CG?7 - Poseer una base formativa solida parainiciar una carrera profesional y/o investigadora ya sea mediante laincorporacion ala
empresao bi}né}f\avés de larealizacién del Doctorado en el ambito de la bioeconomia

CG8 -/Se( capaz’tke %\;{Iicar los conceptos de bioeconomiay economiacircular a entorno publico y privado

QBb{ - y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
idegs; @ udo en un cohtexto de investigacién

CB7 - Quelosestudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
\yevos 0 potoeQnocides dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

Ws udi aces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
usain aci o e s tacompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala
aplicasion-é sds conocimientos y i Qs

CB9 - Que I¢s egfudiantes sepan comyynicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados deubm odo claro y sin ambigledades

CB10 - Que\os\estudiantes posean |gs hagitidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o adtgpdmo,

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Demostrar Iaﬁzﬁm neebir, disefiar) rollar un proyecto integral de investigacion, con suficiente solvencia
técnicay seriedad aci ig/w\

CT2 - Adquirir la capacidad de fomentar, éﬁ@n/te)(fos smicosy profesionales, el avance tecnol 6gico, social o cultural dentro
de una sociedad basada en el conocimyien

CT3 - Poseer las siguientes capacid habilidafes: aridisig y Sintesis, organizacién y planificacion, comunicacion oral y escrita,
resolucion de problemas, toma de deci gl ones Atabajgen equipoxrazonamiento critico, aprendizaje auténomo, creatividad, capacidad
S

de aplicar los conocimientos tedri préyt»i’c@ de Interngt cgmo medio de comunicacion y como fuente de informacion.

de las personas con discapacidad, €l respeto alosd enjales de igualdad y de acuerdo con los valores propios de una

CT4 - Actuar profesionalmente d@dé@l/u@eto yl rb@jl os|derechos humanos, |os principios de accesibilidad universal
erechos{un:
culturade paz y val ores democraticos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender |os mecanismos por |0s que Iéﬁff}onenﬁﬁpacmposi)ﬁ@ayﬁeme en la sociedad

CE2 - Dominar las habilidades, métodos de invest\l‘éaciérrft\iegnk\as rel ac}c{nngos con laBioeconomiay economiacircular.

CEA4 - Saber utilizar y valorar las fuentes de informacién, herraryjentas/nfogrmaticas y recursos electronicos paralaelecciony uso
de las diferentes aproximaciones metodol 6gicas en Bioeconomia yecongrhia circul

CES - Poseer formacion cientifica avanzada, multidisciplinar ein lrffora areade |aBidgconomiay economiacircular,
orientadaalainvestigacion basicay aplicaday a desarrollo de produdctos, Aienesy servicio:

CE7 - Adquirir la capacidad de comunicar de manera eficaz Ios\ay es deritro del dmbito de joeconomiay economiacircular,
asi como sus implicaciones <m

CES8 - Adquirir la capacidad para aplicar los principios de la Bioecongmray economia circular y de la gestion de recursos humanos
y proyectos, asi como lalegislacion, regulacién y normalizacion de losxeghamentos que s&'les agtican:

CE9 - Integrar conocimientos béasi cos, técnicos, econdmicos y biotecnol 6gisas, aplicaci , icios ysistelwas con carécter
generalista

CE3 - Adquirir la capacidad de interpretar y comprender textos cientificos y técnico ecializados en el area\de\a Bioeconomiay
economiacircular.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Transmisién de conocimientos teoricos 15 TOQ\/ <

Transmision de conocimientos practicos |6 100 / \
Preparacion de discusiones y debates 15 0 > \/
Lectura de bibliografia especializada 30 0 / I~
Tutorias (presencia o virtual) 1 100 / /

Trabgjo escrito 4 0 < /

Ejercicios de autoevaluacién, seminarios, |2 100 '

debates.

23/ 68



el 1 cowmerno
CHRLT  DE ESPANA
L] L]

MIMISTERID
DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 4317311

Evaluacion del nivel de conocimientosy
competencias adgyjridos

100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases ter?{ﬁ:as
C}Iasé pxéc}icas ) \

Tutorias (p\@%e&al/o \Mual)

Exudio y tr@baj\o individua

Ectu\a'rs—y/tr/abpfo/en/grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas obj#tiv%us / ) 0.0 20.0

Pruebas de ré§pt\19'~‘-ta corta / ZOXK 30.0

Pruebas de resb@m@g/ 4OQ 50.0

Pruebas orales 0.0 \ 20.0

Trabajosy Proyectos ( 0.0 ) \ 20.0

Pruebas de ejecucion ) .10.0 / 20.0

NIVEL 2: Procesos bioguimicos aplicados a la Bioeconomia

5.5.1.1 Datos Béasicos del Nivel 2

CARACTER Obligatiyia N\

ECTSNIVEL 2 4 ) )

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

4 [/ D

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
N—

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / \o

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \ \

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No }_\

ITALIANO OTRAS

No No \—7 \

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

[ [

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

atura proporcionaré una introduccién a los procesos bioquimicos y quimicos aplicados a la bioeconoixia, partiendo del concept
continuar con los fundamentos de los procesos bioquimicos y quimicos, hasta aquellos avanzados mas\relevaates aplieado i

lorizacién de residuos y materias primas a productos de valor (compuestos quimicos, materiales, energia

Al finalizar el curso, el alumno debera ser capaz de:

¢, Comprender los procesos fundamentales quimicos y bioquimicos aplicados a la bioeconomia

¢ ldentificar las competencias de la asignatura

¢, Espiritu critico desarrollando la capacidad para analizar determinados fenémenos, con los instrumentos aprendidos y para r;

y sistematica
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¢ La capacid}d/)khabilidad en la basqueda, seleccién y valoracién de informacién.

5.5.1.3 CONTENIDOS

4
5. Procesos bipquimicos
1. Biotenol gia,mvos, y otros

5.5.1.4 OBSERVACIONES

ww [/ N\

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Ser cap comprend odslos y métodos avanzados de andlisis cualitativo y cuantitativo en el areadela
materia correspo

CG2 - Adquirir la capaci ender y aplican\la responsabilidad ética, lalegislacion y la deontologia profesional dela
actividad de laprofesi p\

CG3 - Saber identificar problemas real/ésy

CG4 - Poseer las habilidades de aprg4d| /perm/tan\ré@ zar un andlisis critico, evaluacién y sintesis de ideas nuevas.

CG5 - Adquirir la capacidad defo htextes acadé profesionales, € avance tecnoldgico, social o cultural dentro
de una sociedad basada en el con /ua/m

CG6 - Saber andlizar e interpretar Io r los obtenitos con el objeto de obtener conclusiones econdmicas y técnicas relevantes a
partir de los mismos.

CGS8 - Ser capaz de aplicar los conceptos de bi oecoﬂo |aC| rcular a entorno publico y privado
CB6 - Poseer y comprender conocimientos que una base u 0 rdad te ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocl gu |dos idad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas ampllos (o rrulti in es) relacionados con su area de estudio

jidad de formular juicios apartir de
lades sociales y éticas vinculadas ala

unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexignessobre lastéspo 1)}
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conoumentc?%ﬁfr tarse alacomp

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones yﬁzggmﬁ migrtosy razones Ui que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambi

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje q permitan continuar gstugliando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Demostrar la capacidad de concebir, disefiar, y desarrollar un proyecto In igacion, con'suficiente solvencia
técnicay seriedad académica.

CT2 - Adquirir la capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, ance tecnol 6gico, soci cultural dentro
de una sociedad basada en el conocimiento

CT3 - Poseer las siguientes capacidades y habilidades: andlisisy sintesis, organizaciol W i escrita,
resolucion de problemas, toma de decisiones, trabajo en equipo, razonamiento critico, aprendizg 5 aci dad
de aplicar los conocimientos tedricos en la préactica, uso de Internet como medio de comunisacion y fuepte deinfor oNn
CT4 - Actuar profesionalmente desde €l respeto y la promocion de los derechos humanos, 1os princi p S de scc b| lidad universal
de las personas con discapacidad, € respeto alos derechos fundamental es de igualdad y de acu con Ios \% propios gde una
culturade paz y valores democréticos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender los mecanismos por |os que |a bioeconomia impacta positivamente en la sociedad / /

CE2 - Dominar |as habilidades, métodos de investigacion y técnicas relacionados con la Bioeconomiay ec\m)émia circular.
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CES5 - Poseer formacion cientifica avanzada, multidisciplinar e integradora en el érea de la Bioeconomiay economia circular,
orlentadaala v |gaC| 6n basicay aplicaday al desarrollo de productos, bienesy servicios

EWMI a}uiﬂdad de comunicar de manera eficaz |os avances dentro del ambito de la Bioeconomiay economia circular,
mo sus impli

irir la ca/[()j‘ para aplicar los principios de la Bioeconomiay economiacircular y de la gestion de recursos humanos
al

proy i com: islacion, regulacién y normalizacion de los reglamentos que se les aplican.
- Integ nocimientos béasi cos, técnicos, econdmicosy biotecnol égicos, aplicaciones, serviciosy sistemas con caracter
g eral ista
(\)E\\Cﬁlcpfn}er(o d e instrumentos econdmicos para el funcionamiento de la economia circular y la bioeconomia

CElZ\Co/no?é' | 9@@ onde empré@s\{el sector de bioeconomiay economia circular

CE13- Con{)cer/ asnormasy politi ca% eu\opeas y nacional es sobre bioeconomiay economia circular

CE3- Adqu&r{r \;capaci dad dei nteWrender textos cientificos y técnicos especializados en €l area de la Bioeconomiay
economiaci .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Transmision de conoci{nl/entyséér@s 15 \ \ 100

Transmision de conocimiéntos précticb/s Q/ / 100

Preparacion de discusiones y debates/ QL/ 0

Lectura de bibliografia especializagé / 40 0

Tutorias (presencia o virtual) { / 1 \ \ 100

Trabgjo escrito V< 9 ) \ 3

Ejercicios de autoevaluacién, seminarios, |2 / /\/ 100

debates.

Evaluacion del nivel de conocimientosy |2 / M 100

competencias adquiridos 7

55.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clases tedricas

Clases précticas \

Tutorias (presencia o virtual)

Estudio y trabajo individual < \ \

Estudio y trabajo en grupo < / )

55.1.8 SSISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas 0.0 //éu%

Pruebas de respuesta corta 20.0 / }30/.0 \ \
Pruebas de respuesta larga 0.0 ( 20.0 j \
Pruebas orales 0.0 \ Y200 N
Trabagjosy Proyectos 0.0 \20\.0

Informes de précticas 0.0 \3\0\ /
Autoevaluacion 0.0 0.0 \
Escala de actitudes 0.0 0.0 N )
Pruebas de gjecucion 10.0 20.0 / AN

NIVEL 2: Caracterizacion de materias primasy seguridad de bioproductos para uso alimentario

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria /

ECTSNIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
3

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS Ql\JE gE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / \ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
o 11 [ i 5
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENFOSDENIVEL 3\ \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

nomia

¢ Seleccionar métodos analiticos ajustados a objetivos
¢ Desarrollar un método y validarlo garantizando el ajuste a objetivos
¢ Seleccionar y comprender el fundamento de técnicas analiticas cromatograficé alty y baja resolucion

¢, Desarrollar andlisis de datos en funcién del problema a resolver

¢ Aplicar principios de metabolémica en la caracterizacién de procesos y pro
consumidor

finales con fines de protection findustrial y garantia de inocuidad al

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. El problema analitico en la caracterizacion de la seguridad de las Materias Primas para bioproce
2. Control de la calidad y seguridad de bioproductos
3. Caracterizacion de nuevos alimentos e ingredientes procedentes del procesado de materias prighas y subproductos
4. Técnicas analiticas de metabolémica y control de la inocuidad de nuevas cadenas de bioprodugtos y procesos biobasados
i6n de procesos y productos finales con fines de proteccion indu

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No hay

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Ser capaz de comprender y aplicar los modelos y métodos avanzados de andlisis cualitativo y cuantitatiyo en'eldreg(de la
materia correspondiente.

CG2 - Adquirir la capacidad para comprender y aplicar |a responsabilidad ética, lalegislacion y la deontologia profesional dela
actividad de la profesion

CG3 - Saber identificar problemasrealesy darles respuesta

CG4 - Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas.
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CGS5 - Adquirir la capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, el avance tecnolégico, social o cultural dentro
de una soci egad/b\a%daen el conocimiento

Cm interpretar los resultados obtenidos con el objeto de obtener conclusiones econdémicasy técnicas relevantes a
parth”de [og'mism

CGz~ una basg formativa sélida parainiciar una carrera profesional y/o investigadora ya sea mediante laincorporacion ala
presa o\bieq através de larealizacion del Doctorado en el ambito de la bioeconomia

X{GS - Ser cé‘oqz@gp%ar los conceptos de bioeconomiay economiacircular a entorno publico y privado

W y compr C imientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
i , armenu un}omeeee@i estigacion

CB7 h‘uﬁo estydiantes sepan aphicar\os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o pogo cghocidos dentro de coptextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que lps gstudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de

unainformagion que, siendo incomplgéta nkada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala
aplicacion de'sus\conocimientos y jdic

CB9 - Quelos dﬁn&&s—sa; iCar sussonslusiones y los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizadosy no i gliZaetos dewun modo clakp Y\sin ambiguiedades

CB10 - Que los estudightes pdsean |as habilidades dé agrendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autotlifigido o autdyomq.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Demostrar la capacidad de concepir, disefjar; y desérroNar un proyecto integral de investigacion, con suficiente solvencia
técnicay seriedad académica. /Hlai /%dr

CT2 - Adquirir la capacidad de fo , en eontextos académicol y frofesionales, el avance tecnol 6gico, social o cultural dentro

de una sociedad basada en €l conocimi

CT3 - Poseer las siguientes capacidades y habilidad
resolucion de problemas, toma de decisiones, trabaj

is, organizacion y planificacion, comunicacion oral y escrita,
onamiento critico, aprendizaje auténomo, creatividad, capacidad

de aplicar los conocimientos teoricos en la practicg, uso de Internet We comunicacion y como fuente de informacion.
CT4 - Actuar profesionalmente desde el respeto ¥ | ion del S lumanos, |os principios de accesibilidad universal

de las personas con discapacidad, €l respeto alosdgrech ndamental es de igialdad y de acuerdo con los val ores propios de una
cultura de paz y val ores democréticos.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Dominar |as habilidades, métodos de investigacion y técnic;% re}ési onad coya’B{oéc\onomiay economiacircular.

CEA4 - Saber utilizar y valorar las fuentes de informacion, herrarpientés infefmatjeas y recursos electronicos paralaelecciony uso
de las diferentes aproximaciones metodol 6gicas en Bioeconomia y, omiaCircular

CES5 - Poseer formacion cientifica avanzada, multidisciplinar e integragiora en el érea de la Bigeconomiay economia circular,
orientada alainvestigacion basicay aplicaday a desarrollo de prodwctos, bienesy servicios

CE10 - Adquirir el conocimiento de las sinergias e integracion de las metodal ogias mol ecdlar icasy protedmicasen la
identificacion de biomarcadores moleculares parala monitorizacion de [aedli len Wee&m sobie |os seres vivos.

CE13 - Conocer las normasy politicas europeas y nacionales sobre bi oeconomW\o facircular

CE3 - Adquirir la capacidad de interpretar y comprender textos cientificos y técnico ecializados en el area\de\a Bioeconomiay
economiacircular.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Transmisién de conocimientos teoricos 14 TOQ\/ <

Transmision de conocimientos practicos |6 100 / \
Preparacion de discusiones y debates 15 0 > \/
Lectura de bibliografia especializada 30 0 / I~
Tutorias (presencia o virtual) 1 100 / /

Trabgjo escrito 6 0 < /

Ejercicios de autoevaluacién, seminarios, |2 100 '

debates.
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Evaluacion del nivel de conocimientosy |2 100
competencias adgyjridos

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases teriqﬁ:as

C}Iasé pxéc\ticas ) \

Tutorias (p\@%e&al/o \Mual)

Exudio y tr@baj\o individua

Ectu\a'rs—y/tr/abpfo/enﬁrupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebasobj{aﬁv%us / ) 0.0 20.0

Pruebas de ré§pt\19'~‘-ta corta / ZOXK 30.0

Pruebas de resb&e&&lqg_a/ 4OQ 50.0

Pruebas orales 0.0 \ 20.0

Pruebas de gjecucion 10.0 ) \ 20.0

NIVEL 2: Biorrefinerias, valorizacion energéticay compost

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER gﬂdﬁatgﬂa/

ECTSNIVEL 2 3 \ \

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

3 [/

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
77

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No NQ

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No\ \

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 \—7 \

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

cias en el aprovechamiento de la biomasa, para la obtencién de b|oproductos pero especialmente §
C|0n parala producuon de compost y otros subproductos de |nteres agronomlco El alumno debe cor

ries, para hacerlas mas viables tanto econémica como medioambientalmente.
Al finalizar el curso, el alumno debera ser capaz de:

¢, Comprender las caracteristicas mas importantes de la biomasa, y como éstas determinan sus posibles usos.
¢ ldentificar los posibles usos de la biomasa, los mercados potenciales y la relevancia de los mismos

¢ Conocer las vias de aprovechamiento industrial de la biomasa

¢, El espiritu critico desarrollando la capacidad para analizar determinados fendmenos, con los instrumentos aprendidos y para rgzonar Qu-
rosa y sistematica

¢ La capacidad y habilidad en la basqueda, seleccién y valoracién de informacion.

55.1.3 CONTENIDOS
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W ostaje y Biofgrtilixantes

5.5.1.4 OBSERVACIONES

o ) )

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Ser de comprender y aplitar {os modelos y métodos avanzados de andlisis cualitativo y cuantitativo en el areadela
materia corl ndiente.

CG2 - AdquiXir Na capacidad para cornpreghnder licar la responsabilidad ética, lalegislacion y la deontologia profesional dela
actividad de 12profesion /n

CG3 - Saber identifjcar probl )S/r/e@éy darle\S{eéf;{uesta

CG4 - Poseer las habi Ii(dges gedpr@&{aje que Ies\PePr\nitan realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas.

CG5 - Adquirir Iacapab’td@ de fomentar, \en contextos académicosy profesionales, el avance tecnolégico, socia o cultura dentro

de una sociedad basada en € conocimi t/o\

CG6 - Saber andlizar e interpretar log resultados obteni dgs€an el objeto de obtener conclusiones econémicas y técnicas relevantes a
partir de los mismos.

CG7 - Poseer una base formativa 0lida para iniei a carrera profesional y/o investigadora ya sea mediante laincorporacion ala
empresa o bien atravésdelarealiz 'ond)l/mgd en el ambi

de labioeconomia
CGS8 - Ser capaz de aplicar los conceptos de bi 0econt>miMcgne/m|’9/ci rcular a entorno publico y privado

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que apoyten Mbas&u{)portunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conaCimji quirido: Capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos ma pli miyltidiscipliftareg) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimi s\izfvent se alacomplejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiol re las resp ilidades socialesy éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy | Pj?{;)(:i}iétos razones\Ulthnas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedad

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizajeque |espermitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

técnicay seriedad académica.

CT1 - Demostrar la capacidad de concebir, disefiar, y desarrollar un proyw\tegm—%gwiénﬂxﬁi ente solvencia

CT2 - Adquirir la capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, é avance tecnolégico, socjal o cultural dentro
de una sociedad basada en el conocimiento

resolucion de problemas, toma de decisiones, trabajo en equipo, razonamiento critico\aprendizaje auténol ividady capacidad
de aplicar los conocimientos tedricos en la préactica, uso de Internet como medio de comuyni tede infQr

de las personas con discapacidad, € respeto alos derechos fundamental es de igualdad y de acugrdo corrfos\al ores propios ge una

CT4 - Actuar profesionalmente desde €l respeto y la promocion de los derechos humanos, | incipf esibilidad Ogiversal
culturade paz y valores democréticos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender los mecanismos por los que |a bioeconomia impacta positivamente en la sociedad / /

CE2 - Dominar |as habilidades, métodos de investigacion y técnicas relacionados con la Bioeconomiay ecﬁnoyﬁia circular.

CES5 - Poseer formacién cientifica avanzada, multidisciplinar e integradora en €l érea de la Bioeconomia y%génomia circular,
orientadaalainvestigacion basicay aplicaday al desarrollo de productos, bienesy servicios
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CE9 - Integrar conocimientos basi cos, técnicos, econdmicos y biotecnol 6gicos, aplicaciones, serviciosy sistemas con caracter

generalista

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

T}amm}gé}\de conocjmi\antos tedricos 13 100

Transmisi E)Q dﬁisono{:i rgléntos précticos |6 100
aracion gie\jl Scusiones y debates 14 0

Dectiradebibliograffaespecializatia, |30 0

Tutc}ms»ep@eﬁci 9vo/w rtual) 1 100

Trabajo acr/{to / \ \ 7 0

Ejercicios dia&oeval uacién, semi nyibj 2 100

debates.

Evaluacion dﬂw/tﬂs& 2 100

competencias aduiri

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos \

/) ]

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

|PONDERACION MiINIMA

PONDERACION MAXIMA

SISTEMA DE EVALUACION
No existen datos / /

NIVEL 2: Produccion biotecnoldgica alimentos funcionales, y nutracéuticos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligaty{ria7\

ECTSNIVEL 2 4 / /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No ) ‘

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Mo
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No /1 \
ITALIANO OTRAS

Ne Ne 1 /]

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El objetivo principal del proceso de aprendizaje en la produccion biotecnolégica de alimentos funcionales y nutgeceutic

rrollo de otros nuevos que proporcionan a quiénes los consumen algo mas que lo derivado de su valor nutritivo.

Al finalizar el curso, el alumno debera ser capaz de:
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

w2 NN

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Ser capaz de comprender y aplicar/l métodas avanzados de andlisis cudlitativo y cuantitativo en €l areadela
materia correspondiente. /\

CG3 - Saber identificar probl ema%rez}l/es }dﬁles r@u&sta

CG4 - Poseer |as habilidades de apréﬁxf zgjﬁ«ﬁe Iés\pér{nitan reali%ar \l\en andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas.

CG5 - Adquirir la capacidad de fomentar, en context Wy rofesionales, el avance tecnoldgico, social o cultural dentro
de una sociedad basada en el conocimiento

CG6 - Saber andlizar e interpretar los resultados oltenidos con €l objeto d er conclusiones econdmicasy técnicas relevantes a
partir de los mismos.

CG7 - Poseer una base formativa solida parainicigr/una c rofes« y/ nvestigadora ya sea mediante laincorporacion ala
empresa o bien através de larealizacion del Doctorado en € o de [ bigeconomia

CG8 - Ser capaz de aplicar los conceptos de bioeconomiay econu{n\a,é r Iar a entgno/bgbl icoy privado

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u gpoytunidad inales en el desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adqW acidad de resol\icign de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o mulédisciptinares) relacionados ron su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y tarse ala complegjidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sokre las responsabilidades saciales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimi nes uftimas que Iassustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan gontjnuar estudiando de unmogo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

orientadaalainvestigacion basicay aplicaday al desarrollo de productos, bienesy servicios

CES5 - Poseer formacién cientifica avanzada, multidisciplinar eintegradoraen €l dreadela Blo@mﬁay ec\gW

CES6 - Entender las principal es teorias sobre el conocimiento cientifico en el &rea de la Bioeconomiay econo
las repercusiones profesionales, socialesy éticas de dichainvestigacion

CE9 - Integrar conocimientos basicos, técnicos, econdmicosy biotecnol 6gicos, aplicaciones, servici osy as con caréacter
generalista
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CE10 - Adquirir el conocimiento de las sinergias e integracion de las metodol ogias moleculares, gendémicas y protedmicas en la

identificaci cwm)marcadoreﬁ moleculares parala monitorizacién de la calidad ambiental y sus efectos sobre los seres vivos.
CE11 Wwﬁ\de herramientas e instrumentos econdmicos para el funcionamiento de la economia circular y la bioeconomia
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Transmisiéridﬁisono{:i rgléntos tedricos 15 100

smisi(’)n)de\conoci mientos practicos |10 100
ng\anxiéﬁdyd@n%w&m 30 100
Lectﬁ’ade’ﬁlg%gﬁafﬁ especiali z&ig 40 0
Tutorias (pr?/seqc/i a ovirtual) \ \ 1 100
Trabgjo escr\ito( / } 0] 0
Ejercicios de éoev\aluaci énWio 2 100
debates.
Evaluacion del niw y |2 \\ 100
competencias adquiridog

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clasestedricas / A

Clases précticas / /

Tutorias (presencia o virtual) / /

Estudio y trabajo individual \/ \ \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas 0.0 / / 20.0

Pruebas de respuesta corta 30.(( W / 50.0

Pruebas de respuesta larga 10.0 \(/\ \ 20.0

Pruebas orales 0.0 ,%0.0
Trabgjosy Proyectos 0.0 \ ZdQ
Informes de préacticas 10.0 Zﬁ\O
Autoevaluacion 0.0 < 0.0 \
Escala de actitudes 0.0 0.0 ) )
Pruebas de gjecucion 10.0 20/0/ /

NIVEL 2: Valorizacion: bioblocks, otros compuestos de inter és, enzimas, proteinas, color antes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria / \
ECTSNIVEL 2 3 [ ( ) ]
DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

3

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

N(SC}{N@Q’AN ELéMé{\ITOS DENIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El objetivo glo a a5|gnatura es el desarrollo de competencias de formacioén cientifica avanzada, multidisciplinar e integradora en aspectos rela-

abiomasa (y de los blorre3|duos) medlante su transformacnon en productos de valor anadldo tales como intermedia-

la aS|gnatura se desarrollan nuevo modelos de produccion, en los que productos y materiales cotidianos,
intesis, tradicionalmente obtenidos a partir de compuestos fésiles, son sustituidos por compuestos y mate-

de la biomasa, que son apreciadas en diversos sectores industriales tales como textil,
a, detergentes, pinturas, plasticos, envases, plasticos y energia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No hay

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Ser capaz de comprender y aplicar |os modelos y métodos av s de andlisis cualjtativo y cuantitativo en el &readela
materia correspondiente.

CG2 - Adquirir la capacidad para comprender y aplicar |aresponsabilidad &tica, lalegi adeon raprofesional dela
actividad de laprofesion

CG4 - Poseer |as habilidades de aprendizaje que les permitan realizar un andlisis crl'yf co/eval uaciony sintesi s\'(ie |\1eas nuevas.

CG6 - Saber analizar e interpretar los resultados obtenidos con el objeto de obtener ¢onglusiones econdmicasy tégnicas relevantes a
partir de los mismos.

CG7 - Poseer una base formativa solida parainiciar una carrera profesional y/o investi gado asea cor o6nala
empresa o bien através delarealizacion del Doctorado en el @mbito de la bioeconomia / u\ \
pri

CG8 - Ser capaz de aplicar los conceptos de bioeconomiay economiacircular a entorno public

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser original edefi e desarrol Won de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de probl entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea dIO

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formrﬂ% UICI osapartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre | as responsabilidades social éticasvinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
%pecializado@{h({eﬁpecializados de un modo claro y sin ambigliedades

CBlO -Quel tes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
edlda d| rigido o autbnomo.

55.1.52 TRANSVERSALES
CT1-D M dad de concebir, disefiar, y desarrollar un proyecto integral de investigacion, con suficiente solvencia
\gcm cay

er acap mentar, en contextos académicos y profesionales, el avance tecnoldgico, social o cultural dentro
Be\ ied nocn iento
CT3 - Poseer i t&s capaci habilidades: andlisisy sintesis, organizacion y planificacion, comunicacion oral y escrita,
resolucion de pr Iemas toma de dec S es trabajo en equipo, razonamiento critico, aprendizaje autonomo, creatividad, capacidad
de aplicar Igs cgnocimientos tedricos préctica uso de Internet como medio de comunicacion y como fuente de informacion.
CT4 - Actua profesionalmente desde/el 1 y la promoci6n de los derechos humanos, |os principios de accesibilidad universal

de las personas can dlscapa(:|dad

0 glosderechos fundamentales de igualdad y de acuerdo con |os valores propios de una
culturade paz WV /\

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender Io%&yi%os\ggr\i{)s quela bi\Qec\)noml'a impacta positivamente en |a sociedad

CE2 - Dominar las habi I\lﬂad%, métodés delinvestj aci}ifn /@cnicas relacionados con la Bioeconomiay economiacircular.

CEA4 - Saber utilizar y valorar lasfu herr entas informéaticas y recursos electrénicos paralaeleccion y uso
de las diferentes aproximaciones m od |6gicas economiacircular

CES - Poseer formacion cientific zad multl scipl I|nar e integradora en el dreade la Bioeconomiay economia circular,
orientada alainvestigacion basica cada rollo de pradugtos, bienesy servicios

CEG6 - Entender las princi palesteorlasseb/ re eI cono to Ci ent icg en el area delaBioeconomiay economiacircular asi como
las repercusiones profesionales, socialesy éticas de chal fgacidn

CE7 - Adquirir la capacidad de comunicar de man |c\lbs/ances dentro del ambito de la Bioeconomiay economia circular,
asi como sus implicaciones

CE9 - Integrar conocimientos basicos, técnicos, Wb{%@ﬁ(%{ohcm 0ones, serviciosy sistemas con caracter
generalista

economiacircular.

CE3 - Adquirir la capacidad de interpretar y comprender textosW)? tecnuWuados en el éreade laBioeconomiay

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Transmisidn de conocimientos tedricos 13 / 100 \l \

Transmision de conocimientos practicos |6 100 / /

Preparacion de discusiones'y debates 15 9/ k—\
Lectura de bibliografia especializada 30 J 7

Tutorias (presencia o virtual) 1 }06 \

Trabgjo escrito 6

Ejercicios de autoeval uacion, seminarios,
debates.

RN
N

Evaluacion del nivel de conocimientosy |2 1M /

competencias adquiridos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clasestedricas \ /

Clases précticas / /\_/

Tutorias (presencial o virtual) / /
Estudio y trabgjo individual < /
Estudio y trabajo en grupo
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Prue@s&)jgué\ 5.0 10.0

)a'u/eb5§ oé\respuesté\co}\a 20.0 30.0

/Pru/ebas\dg hs@uesta }&g%t 10.0 20.0

uebas or 5.0 20.0
\Cruebas orlgs,

T\aQaJ osy Brlo;aectos 10.0 30.0

Infgrmes de p as 50 20.0
Autoevaluaci/é/n \ 0.0 10.0
Escaladeac{tituﬁes \ \ 0.0 0.0

Pruebas de éiecpcién / / /18\0 20.0

NIVEL 2: Gestion de empresas e innovacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER ObndmeﬁQ

ECTSNIVEL 2 4 ) )

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 / / ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / / No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \(/\ i No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ N\\
ITALIANO OTRAS

No No ( \ \

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 / ) \

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

tende capacitar al alumno en herramientas Utiles para transformar sus ideas innovadoras en oportunidades.de negocio g

ereeq valory Ilevar ]S a¥a
préactica, contribuyendo a reducir las probabilidades de fracaso de las nuevas empresas.

Al finalizar el curso, el alumno debera ser capaz de:

- Comprender los ejes fundamentales de la estrategia de creaciéon de nuevas empresas

- Identificar las competencias emprendedoras

- Elaborar un andlisis de viabilidad estratégica de una oportunidad de negocio con contenido innovador
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- El desarrohq del espiritu ¢mprendedor

- La aptitud i irativa en la aplicacion de métodos y herramientas de trabajo un plan de negocios, que se convierte en una herramienta del proceso.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Entorno génerag}y competitivo

2. Sistem

3. Plan fin

4. Valoragion y Financiacion de Proyectos|de lhversion
5. Organizacidn de sistemas internos en |a empresa

6. Generagion \de ideas para la creacion de emprésa
7. De la ide)

8. Proyectos

9. Proceso estl

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No hay

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Ser capaz de comprender y aﬁ/ car la§ modeigs \Wmétodos ayanrados de andlisis cualitativo y cuantitativo en el &readela
materia correspondiente.

CG2 - Adquirir la capacidad para comprender y apli ilidad ética, lalegislacion y la deontologia profesional dela
actividad de la profesion

CG3 - Saber identificar problemasrealesy darI

CG4 - Poseer |as habilidades de aprendizaje que Ié{ge:mﬁar\e&zar un 9v(al |;{s critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas.

CG5 - Adquirir la capacidad de fomentar, en contextos académicosy pyofesionales, el avance tecnoldgico, social o cultural dentro
de una sociedad basada en el conocimiento

CG7 - Poseer una base formativa solida parainiciar una carrera prgtfesjonal y/ ihv raya sea mediante laincorporacion ala
empresa o bien através de larealizacidn del Doctorado en € ambito de |g bioec

CGS8 - Ser capaz de aplicar os conceptos de bioeconomiay eco Ci r)ﬂ4 a entorno publ}\oo\( privado

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base uxQpdktunidad de ser original €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y CW |()n de pr emas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacio udio

unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre lasr ilidades sociales vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse a %Zén(zf idad de formuIQ\F ios apartir de

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y es Ultimas que las tan aRu |ICOS
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan contin eJudiang odo qu abr\a de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Demostrar la capacidad de concebir, disefiar, y desarrollar un proyecto integral de investigacion, con sufi CI ientesolvéncia
técnicay seriedad académica.

de una sociedad basada en €l conocimiento

CT2 - Adquirir la capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, el avance tecnol dgico, jfz /af o cultural dentro
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CT3 - Poseer |as siguientes capacidades y habilidades: andlisisy sintesis, organizacion y planificacion, comunicacion oral y escrita,
resolucion de problemas, toma de decisiones, trabajo en equipo, razonamiento critico, aprendizaje autobnomo, creatividad, capacidad
de aplicat6s 091\00' ientos tedricos en la préctica, uso de Internet como medio de comunicacién y como fuente de informacion.

g}l«/ Actuer profesional mente desde el respeto y la promocion de los derechos humanos, |os principios de accesibilidad universal
e las persnas con di acidad, el respeto alos derechos fundamentales de igualdad y de acuerdo con |os val ores propios de una
cuMtlra de paz y valorgs democraticos.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

C\E\l - Comp)eﬁper los mecanismos por |os que la bioeconomiaimpacta positivamente en |a sociedad

(\,E\Z\Borﬁng/ I}S/rﬁbi li dade@mé&{os deinvestigacion y técnicas relacionados con la Bioeconomiay economia circular.

CE5 - Poseer f6rmadion cientifica axanada, multidisci plinar e integradora en el &rea de la Bioeconomiay economiacircular,
orientada alainyestigacion basicay aplicaday a desarrollo de productos, bienesy servicios

CES6 - Enter{der|las principal es teorias sobfe el conocimiento cientifico en el &rea de la Bioeconomiay economia circular asi como
las repercusipnes profesionales, socigles y gticas de dichainvestigacion

CES8 - Adquirix lacapacidad paraaplieaf 1osprincipios de la Bioeconomiay economia circular y de la gestion de recursos humanos
y proyectos, asi sgm pstacié acion'y nogmalizacion de | os reglamentos que se les aplican.

CE9 - Integrar conocimi aSrEOSNECNi cos, econdicosy biotecnol dgicos, aplicaciones, serviciosy sistemas con caracter
generalista /9\

CE10 - Adquirir € conocimiento del sir%{gigge{ ntegracign de las metodol ogias moleculares, gendmicasy protedmicas en la
identificacion de biomarcadores molegul paral )«K)figgci 0n delacalidad ambiental y sus efectos sobre |os seres vivos.

CE12 - Conocer lagestion de empr?ém/c/iel sectorde @oéonu\m\l‘a\y economiacircular

CE13 - Conocer las normas'y pol iéca;/ ewpéas SY r{«\xci onales sok{e\a{oeconomia y economiacircular

CE3 - Adquirir la capacidad de i nteﬁ@nompr textos cientificos y técnicos especializados en €l area de la Bioeconomiay
economiacircular. i

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Transmision de conocimientos tedricos 15 / W ) 100
TSN

Transmisién de conocimientos préacticos 100
Preparacion de discusiones 'y debates 25 0
Lectura de bibliografia especializada 38 \ 0
Tutorias (presencial o virtual) 1 1\‘@
Trabajo escrito 7 < 0 \ \

Ejercicios de autoevaluacién, seminarios, |2 100
debates.

Evaluacion del nivel de conocimientosy |2 /lef)
competencias adquiridos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas / / \ \
)

Clases précticas \ (

Estudio y trabajo individual

Tutorias (presencial o virtual) \ \ ///
\

Estudio y trabajo en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas 0.0 20.0 / /\/
Pruebas de respuesta corta 20.0 30.0 / /

Pruebas de respuesta larga 40.0 50.0 & /

Pruebas orales 0.0 20.0
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Trabagjosy Proyectos 0.0 20.0
Informes d}/rﬁ\ctl}sgs 0.0 0.0
Autopva uagién 0.0 0.0
EScaladeactitudes 1\ 1\ 0.0 0.0

| Priiebas &a\e}@ci oy ) 10.0 20.0

NIVEL 2: Bioeconomia Azul y Microalgas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4\ / ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / AN No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / ,N6 ( No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ / / No
ITALIANO OTRAS

No No//

NO CONSTAN ELEMENTOSDENIVELS /[ / — 7 )

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

interés econémico. Para ello se pretende aportar al alumno una visién de cony
constituyen un grupo enormemente heterogéneo en cuanto a su taxonomia
para producir un amplio catalogo de biomoléculas de interés. La diversidag
Vo en biorreactores adaptadas a los requerimientos especificos. Se harg

nutrientes funcionales de interés para la acuicultura intensiva. Esta produccién anima
do que se enfrenta a un cuello de botella que amenaza su crecimiento, en concreto, al

en el inmediato futuro. En este sentido, se pondran de manifiesto las potencialidades y limitacione
la elaboracién de alimentos sostenibles para animales, y en especial, para las principales especie
torno.

Tras cursar la asignatura, los alumnos deberan ser capaz de:

cién quimica y su capacidad de sintesis de biomoléculas funcionales.

¢ Entender los efectos de las microalgas sobre la salud de los peces de la acuicultura

¢, Reconocer el potencial de las microalgas como fuente de compuestos de interés en la industria farmacéutica

nto, se caracterizan por su capaC|dad
ecesidad de disefiar técnicas de culti-

&n campos tan diversos como la far-
grados de biorremedicacion, depu-

en el disefio y
A de nuestro en-

¢ Valorar las posibilidades de las microalgas para mejorar las caraceristicas de composicion y calidad objetiva del pescado parg/congumo no.

55.1.3 CONTENIDOS

1. El potencial de las microalgas en la bioeconomia circular
2. Campos de aplicacién de las microalgas: aprovechamiento de aguas residuales, captura de carbono
3. Caracteristicas de los biorreactores para el cultivo de microalgas
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4. Las microalgas como fuente de nuevos bioproductos con interés en farmacologia, cosmética y usos agronémicos
5. Hacia una acyicultura mas sostenible: problemas actuales y alternativas basadas en la bioeconomia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

oo\ ) |

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C@Q—\Sab/er/id/epﬂ'fﬂ:a}ppebram%r\eal\&s y darles respuesta

CG4 - Poseer/aspaﬁ lidades de apréQdi\z\aje que les permitan realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas.

CG5 - Adquirir fa capacidad de fomen ar en contextos académicos y profesionales, e avance tecnoldgico, social o cultural dentro
de una soci basada en el conocimi

CG6 - Saber izar einterpretar | tados\pbtenidos con el objeto de obtener conclusiones econdmicasy técnicas relevantes a
partir de los mi

CG7 - Poseer una form aparainic a carrera profesional y/o investigadora ya sea mediante laincorporacion ala
empresa o bien atravésdeta Wi del Doctol en el ambito de la bioeconomia

CG8 - Ser capaz de apWs conceb@s\j{e bi oecopbmjay economiacircular a entorno publico y privado

CB6 - Poseer y comprender conocimi to q\;ﬁort u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto dei

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplic Ios C C|m tos ad |r| os su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro plios(om iplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capi egrar onNQCi Mi entos frentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompletd o I| miteda, i cI areflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacién de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus copiclusionesy Ios conoci mi Sy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambi

CB10 - Que los estudiantes posean | as habilidadegde aprendizaieque les jfan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

reml ucion de problemas, toma de decisiones, traba;o en equipo, razol

i 2gj e autdbnomo, creatividad, capacidad
de aplicar los conocimientos tedricos en la préactica, uso de Intephet gom i

y como fuente de informacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender los mecanismos por |os que |a bioeconomiai mbact%\posi tivamenteen la syfci eﬂad

CE2 - Dominar |as habilidades, métodos de investigacion y técnicas rél\ac\mQados con Ia@'oec%mi@y\economia circular.

CE4 - Saber utilizar y valorar las fuentes de informacion, herramientas i nfarmati recLrsos dricos paralaeleccion y uso
de las diferentes aproximaci ones metodol 6gicas en Bioeconomiay economiati

CES - Poseer formacion cientifica avanzada, multidisciplinar e integradora en el éred de fa Bioeconomiay ect jacircular,
orientada alainvestigacion basicay aplicaday al desarrollo de productos, bienesy servicios

CE7 - Adquirir la capacidad de comunicar de manera eficaz |os avances dentro del & 0 de la Bioeconomi iacircular,
asi como sus implicaciones

CE9 - Integrar conocimientos basicos, técnicos, econémicosy biotecnol gicos, aplicaci %,\semem{ con cérac\re<
generalista

CE3 - Adquirir la capacidad de interpretar y comprender textos cientificosy técnicos especializgdye( dar |la Bioeconpmiay
economiacircular.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Transmision de conocimientos tedricos 16 100 ( /
Transmisién de conocimientos practicos |10 100

Preparacion de discusiones'y debates 14 0
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Evauacion de nocimientosy
mpetenci

Lectura de bibliografia especializada 42 0
Tutorias (| /eélciél\o virtual) 2 100

Trab &ecr 14 0

/El;tzr%cxsxiautoevél> &\on seminarios, |0 0
2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Cl

Clases précti/:as /

A\

Tutorias (pr{aserﬁcial o virtual)

| ]

Estudioy trégajkg ndividual

L

Estudioy trabéjg én\quo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas § 0.0 / / 20.0

Pruebas de respuesta corta / 20.0 40.0

Pruebas orales / / o 20.0
Trabgjosy Proyectos < / 0.0 \ 20.0

Pruebas de gjecucion N 0.0 ) \ 20.0
55NIVEL 1: Précticas externasy Trabajo FIn Master

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicas en empresas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précti tern

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 & ECT\SA\nuaI 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE —
CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \_7 NQ/
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No | ([no ] ]
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No Nm\
ITALIANO OTRAS

No No \

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Definicion
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Dentro de la fgrmacion de los profesionales, las practicas externas conforman el primer contacto con la realidad laboral deseada, suponiendo este pe-

ento ideal para los aprendizajes teéricos que se han desarrollado en el resto de materias cursadas

e adquieran los conocimientos, las capacidades, las competencias y las habilidades necesarias
nicas de la Bioeconomia y de la Economia Circular.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En el caso de los alumnos/as de Méaster<su exp€diente d

55.1.5 COMPETENCIAS

%r que %suéﬁrado un minimo de 30 ECTS de la Titulacién de Master.
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquirir la capacidad para comprender y gpligar | nsabilidad étiza, |alegislacion y la deontologia profesional dela
actividad de laprofesion

CG3 - Saber identificar problemas reales y darles respuesta

CG4 - Poseer |as habilidades de aprendizaje que les permitan r%ﬁ( n ahalisis critieod, uacion y sintesis de ideas nuevas.

CG6 - Saber analizar e interpretar los resultados obtenidos con el gbjetd de obterfer contlisiones econdmicasy técnicas relevantes a
partir de los mismos.

CG7 - Poseer una base formativa solida parainiciar una carrera\{g/o/ﬂ onay/o investigadora ya Sea mediante laincorporacion ala
empresa o bien através de larealizacion del Doctorado en el ambi{o deta bioeconomia

CGS8 - Ser capaz de aplicar los conceptos de bioeconomiay econom\l‘a\cﬁgul ar a entorno pupi/lco /{/ privado

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y aci dad derésglucion de prokl emas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacio We udio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala compl€jidad de formulaxjuicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as respongabilidades sociales y €ticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan cgntiuar estudiando de yn mgeld que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Demostrar la capacidad de concebir, disefiar, y desarrollar un proyecto integral de investi on, suficiente solvencia
técnicay seriedad académica.

CT2 - Adquirir la capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, el avance tecnol égico, soci o tulltural dentro
de una sociedad basada en el conocimiento

CT3 - Poseer las siguientes capacidades y habilidades: andlisisy sintesis, organizacion y planificacién, cominigacion oral y escrita,
resolucion de problemas, toma de decisiones, trabajo en equipo, razonamiento critico, aprendizaje auténoryo, greatividad, capacidad
de aplicar los conocimientos tedricos en la préactica, uso de Internet como medio de comunicacion 'y como te de informacion.
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CT4 - Actuar profesionalmente desde el respeto y la promocion de los derechos humanos, |os principios de accesibilidad universal
de las personas€on discapacidad, €l respeto alos derechos fundamental es de igualdad y de acuerdo con los val ores propios de una
cultura depaz y{al es democréticos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CIE}/(SQr?‘Rrender Io\i m\gcani smos por |os que |a bioeconomia impacta positivamente en la sociedad

L CE4 - Sab W valprar las fuentes de informacion, herramientas informaticas y recursos electronicos paralaeleccion y uso
\;{e las diferextas aproximaciones metodol 4gicas en Bioeconomiay economia circular

Cé{ﬁ;’;?'f maci gn-erentifica avanzada, multidisciplinar e integradora en el area de la Bioeconomiay economia circular,
E’Qn lainv |gac/ién—bési@ licaday al desarrollo de productos, bienesy servicios

CEYMr' la capacidad de comynitar de manera eficaz los avances dentro del ambito de la Bioeconomiay economiacircular,
asi como sugimpficaciones

CES8 - Adquyrir |a capacidad para aplicar 1ps principios de la Bioeconomiay economia circular y de la gestion de recursos humanos
y proyectos, \asi\como la legislacion, regujaeioR y normalizacion de los reglamentos que se les aplican.

CE9 - Integr COW ,fécnjeos, espndmicos y biotecnol dgicos, aplicaciones, serviciosy sistemas con carécter
generalista

CE11 - Conoci mimthie/bma@aq\taﬁg instrumen\Qsﬁconémi cos para el funcionamiento de la economiacircular y la bioeconomia

CE12 - Conocer la QW empre§a§ 8@{ sector d§ bi c)economia y economiacircular

CE13 - Conocer las normas y pol itica#w;gpees‘ﬂlagépalé%\@bre bioeconomiay economia circular

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Transmision de conocimientos préﬂ{i;f/os/ g)/\ \ \ 0

Tutorias (presencia o virtual) 90 \ / ) 100

Trabajo escrito 20 / A 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutorias (presencial o virtual) / / 7 >

Précticas externas

Estudio y trabajo individual

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Informes de précticas 80.0 / 10(\)\0 \
Autoevaluacion 0.0 20.0\ \

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster,_ s

ECTSNIVEL 2 14 / \
DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

u \ 7
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No //\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No //
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

43/ 68



Identificador : 4317311

¥ GOBERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
)13 ¥ DEPCRTE

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mexisteﬂdatos \ \

NG’ CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ggfinicieﬁ’

El Trabajo de Fin de Méaster es una de las actividades d¢ apr 0 es del programa. El estudiante tiene la oportunidad de profundizar
en un tema de su interés, explorandolo con intensidad,/y apfendi izaryf evaluar datos con una vision critica. Una vez finalizado el

$ 2 / demostrar haber comprendido la bibliografia pertinente se-
leccionada y seleccionar de entre ella los datos necesarios que faciliten lares! ¢l problema planieado.

e) Extraer conclusiones concretas a partir de los resultados obtenidos que se r
f) Exponer el trabajo realizado en publico, logrando una comunicacién efectiva.

En definitiva, el TFM contribuye de forma crucial al objetivo formar profesionales que adqui
y las habilidades necesarias para aplicar en los sectores propios los conceptos y técnicas de la Biog

5.5.1.3 CONTENIDOS

El TFM podra clasificarse en una de las dos siguientes tipologias: trabajo de tipo profesional (como P!
tipo académico.

El trabajo de tipo profesional consistird en un plan de viabilidad o desarrollo de un proyecto. Se trata de simular
tipo de trabajo al que el estudiante del Master se enfrentara en su futuro profesional.

El trabajo de tipo académico debera estar relacionado con alguna de las materias cursadas, pudiendo ser empirico o de ensayo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para la matricula y evaluacion del Trabajo Fin de Master se estara a lo dispuesto en la "Normas internas sobre direccion y defenga de trabajos de fin
de master' de la Universidad de Cérdoba y la Universidad de ALmeria recogidas en los enlaces:.
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55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Ser e comprender y aplicef losnodelos y métodos avanzados de andlisis cualitativo y cuantitativo en el areadela
materia correspendheqte. A

CG2 - Adquirir la capacid render y aplicax |aresponsabilidad ética, lalegislacion y la deontologia profesional dela
actividad de la profesig /i

CG3 - Saber identificar%bl emas reaTgs %@rles /eépu}zsta

CG4 - Poseer las habilidades de apr quel&e utan izar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas.
CG5 - Adquirir la capacidad de fol , en coptextos icasy profesionales, € avance tecnolégico, social o cultura dentro
de una sociedad basada en el conogimi to

CG6 - Saber andlizar e interpretar | }35/ s oktenidos con el abjeto de obtener conclusiones econdmicas y técnicas relevantes a
partir de los mismos.

CG7 - Poseer una base formativa solida parainiciar yna carreraprofgsional y/o investigadora ya sea mediante laincorporacion ala

empresa o bien através de larealizacién del Doctorado/enel~ambito de la bioeconomia

CGS8 - Ser capaz de aplicar 1os conceptos de bi oe?{)n()(nlay econ cuI ar al\;ntorno publico y privado

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que en una b ortunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adqu |d apam idad d lucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o mul mar&e) WS con su area de estudio

ided de formular juicios a partir de

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientog’y omplegi
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya refléxioyies el eﬁponsabl \datles sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy Io cimientos y razones Ulfimas que |las sustentan a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo claroy sin amblgu

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que pWar ian un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / / \ \

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Dominar las habilidades, métodos de investigacion y técnicas relacionados corNaE{oeconoml’ay e}o@@é CI/I’QU|\8{

CE4 - Saber utilizar y valorar las fuentes de informacion, herramientas informéticasy r rSos-electréri ces adec 'éNuw
de | as diferentes aproximaciones metodol 6gicas en Bioeconomiay economia circular

CES5 - Poseer formacion cientifica avanzada, multidisciplinar e integradora en el areadela Bio@mﬁy nomia circulan,
orientada alainvestigacion basicay aplicaday al desarrollo de productos, bienesy servicios

CES6 - Entender las principal es teorias sobre el conocimiento cientifico en el &rea de la Bioeconomiay econonfia gixcular asi eomo
las repercusiones profesionales, socialesy éticas de dichainvestigacion

CE7 - Adquirir la capacidad de comunicar de manera eficaz |los avances dentro del ambito de la Bioeconomiay economia circular,
asi como sus implicaciones
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Yy proyectos,

CES8 - Adquirir la capacidad para aplicar los principios de la Bioeconomiay economia circular y de la gestion de recursos humanos
0 lalegislacion, regulacion y normalizacion de los reglamentos que se les aplican.

Cmﬁiimtos basicos, técnicos, econémicos y biotecnol 6gicos, aplicaciones, serviciosy sistemas con caracter
alist,

debio

irir el conocimiento de las sinergias e integracion de las metodol ogias moleculares, gendmicasy protedmicas en la
ent|f| (o) lores moleculares parala monitorizacion de la calidad ambiental y sus efectos sobre |0s seres vivos.

X{Ell - Con}sp‘n@tgdé herramientas e instrumentos econdmicos para el funcionamiento de la economiacircular y |a bioeconomia

\QE\Q C@dcej la @iﬁﬁﬁé‘aﬂpr\am del sector de bioeconomiay economia circular

- Con er as nprmas y pohjcas.europeas y nacional es sobre bioeconomiay economia circular

CE3 - Adqui I apacidad de inter| y comprender textos cientificos y técnicos especializados en el dreade la Bioeconomiay
economiacifcul

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Evaluacion del nivel de conocimiepitos,
competencias adquiridos

Transmision deconbeimientos esricas | 108 0
Transmision de corﬁc'rmiga@as p/ré(itiéqs 100 \ \ 0
Lectura de bibli ogran‘i(esp/eeiﬂ izada 100 ) ) 0
Tutorias (presencia o virtual) / R 8~ / 100
Trabajo escrito / 65— 0
P 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutorias (presencia o virtual)

/

Précticas externas

[/

Estudio y trabajo individual

[/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales

10.0

’SQ.O

Trabgjosy Proyectos

70.0

/

[OR

5.5 NIVEL 1: Profundizacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Protedmica aplicada a la bioeconomia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa /

ECTSNIVEL 2 4 V

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6 / //
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No )N
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No !
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Mexisteﬂdatos \ \

NG’ CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

. Introduccién a la proteémica

. Evaluacion de la seguridad y calidad
. Control microbiolégico de alimentos
. Lucha y control de plagas

PO TP WNE
k<
@
3=2
Q.
> Q.
o
o
@
X
@
o
>
D
N
o
a
o

g. Produccion de biofuels

5.5.1.4 OBSERVACIONES

. T~

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Ser capaz de comprender y aplicar los modelos y métodos avai ados € andhi§'s cuddtativo y cuantitativo en el areadela
materia correspondiente.

CG2 - Adquirir la capacidad para comprender y aplicar la respongabilidag €tica, lalegislacion y 14 deontologia profesional dela
actividad de laprofesion

CG3 - Saber identificar problemas realesy darles respuesta

CG4 - Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan realizar un\aRWWW de ideas nuevas.

CGS5 - Adquirir la capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesion € tecnol dgico, o cultural dentro
de una sociedad basada en el conocimiento

CG6 - Saber andlizar e interpretar los resultados obtenidos con el objeto de obtener ¢contlusiones econdmicas )| tégnicas relevantes a
partir de los mismos.

CG7 - Poseer una base formativa sdlida parainiciar una carrera profesional y/o invest W ionala
empresa o bien através de larealizacion del Doctorado en el ambito de la bioeconomia

CGS8 - Ser capaz de aplicar 1os conceptos de bioeconomiay economia circular a entorno pub i

ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser original &\@/él/d%rrb%oWn de

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de probl
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) rel acionados con su area d dio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de form icios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades social etl casvinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
%pecializado@{h({eﬁpecializados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10-Quel u}f@;tes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser erigr edidaxautadirigido o autbnomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

\;{e una so conocimiento

CT2 - Adﬁg\;\la\@p&;z&d de fomentar, en contextos académicosy profesionales, el avance tecnol 6gico, social o cultural dentro
Ci basad e

e el respeto y la promocién de los derechos humanos, |os principios de accesibilidad universal
discapacidad, eMxespeto alos derechos fundamentales de igualdad y de acuerdo con |os val ores propios de una
val democrétisgs.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1- Comp(wer(der |os mecanismos pg} Io}s que la bioeconomia impacta positivamente en la sociedad

CE2 - Domi }\ar \\as habilidades, mét/odog/éiﬁ n\>5§ti gacion y técnicas relacionados con la Bioeconomiay economiacircular.

CE4 - Saber uth iZW;W informyaci én, herramientas informéticas y recursos electrénicos paralaeleccion y uso
de las diferentes aproximmacion 0l 6gicas {oeconomiay economia circular
f

CES - Poseer formaci 6n erentifj anzada, multidisciplinar e integradora en el érea de la Bioeconomiay economia circular,
orientadaalainvestigacionbasicay :i<6§ciay ad Ilo de productos, bienesy servicios

CES6 - Entender las principales teorias breek-cerfoci i ientifico en el &rea dela Bioeconomiay economiacircular asi como
las repercusiones profesionales, socigles y &ti ainvestigacion

CES8 - Adquirir la capacidad para aplicaf |os principiosde la Bipespnomiay economiacircular y de la gestion de recursos humanos
y proyectos, asi como lalegislacign, régulaefon y ndrmalizaci dn\de Yos reglamentos que se les aplican.

CE10 - Adquirir el conocimiento de\gs?kgl/ as e\ntegracion de | etodol ogias moleculares, gendmicasy protedmicas en la
identificacion de biomarcadores mol esparala tg‘f{orizaci On de la calidad ambiental y sus efectos sobre |0s seres vivos.

CE11 - Conocimiento de herramientas e instrument(/)é e;zo@mi cos péra el funcionamiento de la economiacircular y la bioeconomia

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Transmision de conocimientos tedricos 15 V/\ ( 100

Transmisidn de conocimientos préacticos |10 100

Preparacion de discusiones y debates 25 \ 0

Lectura de bibliografia especializada 39

Tutorias (presencia o virtual) 1 < 100\ \

Trabgjo escrito 6 < / 0 )

Ejercicios de autoevaluacién, seminarios, |2 100
debates.

Evaluacion del nivel de conocimientosy |2 M
competencias adquiridos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas ( ( / )

Clases précticas \ \ ///

Tutorias (presencia o virtual)

Estudio y trabajo individual <

Estudio y trabajo en grupo ( 3
55.1.8 SSISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas 0.0 0.0 / /

Pruebas de respuesta corta 20.0 30.0 { /

Pruebas de respuesta larga 40.0 50.0 ’
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Pruebas orales 0.0 0.0
17abaos¥;%6§a&ns 10.0 20.0
InformeS de précticas 10.0 20.0
Atosvallecion 1\ \ 0.0 0.0
;éaladé@\@es / ) 0.0 0.0

Huebas de QW 0.0 0.0

NIVEL 2: Per spectiva socioecologica de la bioeconomia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQU/E SE IMPARTE —

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / [No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \/ M \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N No
ITALIANO OTRAS

o )

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

N

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Este seminario aborda los limites actuales de la definicién cientifica y polkj
circular, servicios ecosistémicos y sistemas socioecoldgicos para avanzar €

--- Marco de Sistemas Socio-Ecolégicos
-- Bioeconomia y sociedad

-- Andlisis de aspectos sociales caracteristicos de las areas de concentracion de produccion.

-- Papel de la bioeconomia en ecoagro-sistemas y cadenas alimentarias

--- Ecosistemas, servicios ambientales y cohesién social.

-- Comunicacién y ética

neos, y extensivos para adquirir competencias en la planificacién de metodologias para identificar estimal
cial de la bioeconomia mediante herramientas mulitactor, intersectorial y transdisciplinar.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1) Marco de Sistemas Socio-Ecol6gicos
2) Bioeconomia y sociedad

3) Andlisis de aspectos sociales caracteristicos de las areas de concentracién de produccion.

4) Papel de la bioeconomia en ecoagro-sistemas y cadenas alimentarias vulnerables al cambio global.
5) Ecosistemas, servicios ambientales y cohesién social.

6) Comunicacion y ética

49/ 68




Identificador : 4317311

OEIER MO MIMISTERID
o ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No h/

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

LCG1 - de camprender y aplicar los modelos y métodos avanzados de andlisis cualitativo y cuantitativo en el &readela
\Qateriacor ondiente:

MQWprmder y aplicar laresponsabilidad ética, lalegislacion y la deontologia profesional dela
ivi e laprofesion

CG3 > Saber i}zléntgjér probl emas\e\aléQy darles respuesta

CG4 - Posegé Ia;/ habilidades de apren\iizé;ie que les permitan realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas.

CGS5 - Adqujrir|la capacidad de fomenjar, jen contextos académicosy profesionales, € avance tecnolégico, social o cultural dentro
de una soci asada en el conocimi

en
CG7 - Poseer aﬁwgp inicia una carrera profesional y/o investigadora ya sea mediante laincorporacion ala
empresa o bien ataveSdeTarealizaCion del Doctorado en € ambito de la bioeconomia

CGS8 - Ser capaz de ap@@oﬁbgp}gs debi oecohorﬁ{'ay economiacircular a entorno publico y privado

CB6 - Poseer y compréqdeﬁ:onocimi tésgg:@en na base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de invegsti g e

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplitar Jos ¢ imréntosadquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de/contextos yagrn fos (o xaultidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean caRac
unainformacién que, siendo incom
aplicacion de sus conocimientos y juich

nocimientos y enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de
ins|uya reflexipnes sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conglusiapes y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y Sin igluedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de/aprendizaje-gueTes permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo. %‘

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Demostrar la capacidad de concebhir, disefiar, y desarroll n\Qy{y o integral vestigacion, con suficiente solvencia
técnicay seriedad académica.

CT2 - Adquirir la capacidad de fomentar, en contextos académicgSy profesiorial avange tecnol égico, socia o cultural dentro
de una sociedad basada en el conocimiento

resolucion de problemas, toma de decisiones, trabajo en equipo, r iento critico, aprendizaje/autbnomo, creatividad, capacidad

CT3 - Poseer las siguientes capacidades y habilidades: andlisis y$iitesis organizacion y planiticacion, comunicacion oral y escrita,
i
de aplicar los conocimientos tedricos en la préctica, uso de Internet camoymedio de comunicacion y como fuente de informacion.

CT4 - Actuar profesionalmente desde €l respeto y la promocion de los

de las personas con discapacidad, €l respeto alos derechos fundamentales te i acl corrtas valores propios de una
culturade paz y val ores democraticos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender los mecanismos por |os que |a bioeconomia impacta positi vamer({te e%n la sociedad / }

CE2 - Dominar las habilidades, métodos de investigacion y técnicas relacionados cor\la\a\i oeconomiay ecpr{@y'/a/ci rcu}q.
CES5 - Poseer formacién cientifica avanzada, multidisciplinar e integradoraen el aread aﬁﬁ@mf{ normia ci ul\ax
orientadaalainvestigacion basicay aplicaday a desarrollo de productos, bienesy servici

CE7 - Adquirir la capacidad de comunicar de manera eficaz |os avances dentro del &mbito de | Wm yeconomia civcular,
asi como sus implicaciones

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Transmisidn de conocimientos tedricos 11 100 / /
Transmisién de conocimientos practicos |8 100 /
Preparacion de discusiones'y debates 35 0
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Lectura de bibliografia especializada 25 0
Tutorias (| /eélciél\o virtual) 1 100
Trab &ecr 10 0
/El;tzr%cxsxiautoevél> &\on seminarios, |8 100
Evauacion de nocimientosy |2 100
mpetenci

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Cl

Clases précti/:as /

A\

Tutorias (pr{aserﬁcial o virtual)

| ]

Estudioy tréQaj}ski ndividual / /

Estudioy trabé}gé\quo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas § 0.0 / / 30.0

Pruebas de respuesta corta / 20.0 30.0

Pruebas de respuestalarga / / 0.0 30.0

Trabgjosy Proyectos < / 0.0 \ 30.0

Informes de précticas N 0.0 ) \ 20.0

Pruebas de gjecucion 10.0 ) / 20.0

NIVEL 2: Cluster Cadenas Sosteniblesy Agroparques

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER omayﬁk///' <////’/'

ECTSNIVEL 2 "

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE —

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / o \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No NRE P
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

)

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

N
[~

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El objetivo esencial del proceso de aprendizaje de la asignatura debe ser la comprension de las relaciones de cooperacion en egmpresas que gene-
ran ventajas competitivas. Asegurar el aprovisionamiento de productos agrarios de calidad desde las zonas productoras hasta el consumidor final es
labor de una serie de empresas que conforman lo que se denomina cadena de suministro. El conocimiento de todas estas etapas es fundamental para
cualquier profesional del sector. La cadena de valor en este tipo de organizacién y localizacién de empresas tiene efectos en la bioeconomia del sector
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agroalimentario, determinada por la eficiencia del uso de recursos y factores de produccién. En este contexto las normativas y metodologias relativas
al Andlisis del Ciclo de Vida (ACV) constituyen una herramienta importante para determinar la gestion de los recursos desde el punto de vista de la bio-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

o T NN )

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Ser capaz de comprender y ar logiodelesy métod zados de andlisis cualitativo y cuantitativo en el &readela
materia correspondiente.

CGZ-AdquirirIacapacidadparaco eryapl ar\a responsabiliflad ética, lalegislacion y la deontologia profesiona de la
actividad de la profesion

CG3 - Saber identificar problemasrealesy darles r9§p

CG4 - Poseer |as habilidades de aprendizaje que I}és )érmltan reallz aI|S| ritico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas.

CG5 - Adquirir la capacidad de fomentar, en co académi rofesionales, el avance tecnoldgico, social o cultural dentro
de una sociedad basada en el conocimiento

CG6 - Saber andlizar e interpretar los resultados obtenidos con bj\/z/de btener conglysiones econémicasy técnicas relevantes a
partir de los mismos.

CGS8 - Ser capaz de aplicar los conceptos de bioeconomiay econ9vﬁ|'a/i rcul ent obu'{bﬁgo y privado

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una ba%yz(po nidad-de ser originales'en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion /lﬂ

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiri \Su capec idad de resol I cion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o mult |d| nares) relacionad su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrent ala pl
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sob
aplicacion de sus conocimientos y juicios

de formukar juicios apartir de
dicasvinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy fazohes Ultimas que las susteritan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades ((ﬁ

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan contikuar estudiando de 0 qus habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Demostrar la capacidad de concebir, disefiar, y desarrollar un proyecto integral de investige€ion, on iente solvelcia
técnicay seriedad académica.

CT2 - Adquirir la capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, el avance tecnol dgico, so 0 Ctterdl dentro
de una sociedad basada en el conocimiento /\_}

CT3 - Poseer |as siguientes capacidades y habilidades: andlisisy sintesis, organizacion y planificacion, co ion oral y escrita,
resolucion de problemas, toma de decisiones, trabajo en equipo, razonamiento critico, aprendizaje auténono, reatlwdad capacidad
de aplicar los conocimientos tedricos en la practica, uso de Internet como medio de comunicacion y como te de informacion.
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CT4 - Actuar profesionalmente desde el respeto y la promocion de los derechos humanos, |os principios de accesibilidad universal
de las personas€on discapacidad, €l respeto alos derechos fundamental es de igualdad y de acuerdo con los val ores propios de una
cultura depaz y{al es democréticos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE}/(SQrﬁRrender lO\? m\gcani smos por |os que |a bioeconomia impacta positivamente en la sociedad

CE2 - DoNnWi | i}ﬁad%, métodos de investigacion y técnicas relacionados con la Bioeconomiay economiacircular.

4 - Saber UtNi alorar |as fuentes de informacidn, herramientas informaticas y recursos electronicos parala eleccion y uso
delas diferent aprmea:’ron&sQetodol dgicas en Bioeconomiay economia circular
enti

CE5-\a;P%sey6 aci On-ci av.
orient ala/'v%/m fgacion bésica

ada, multidisciplinar e integradora en el &rea de la Bioeconomiay economiacircular,
icaday al desarrollo de productos, bienesy servicios

CE7 - Adqujrir la capacidad de comunijca de manera eficaz |os avances dentro del &mbito de la Bioeconomiay economiacircular,
asi como sus$ inplicaciones

CES8 - Adqui¥jr la capacidad para aplicar k&S prixcipios de la Bioeconomiay economia circular y de la gestion de recursos humanos
y proyectos, as{ coqo lalegislacié ulﬁoiér{y ormalizacion de |os reglamentos que se les aplican.

CE9 - Integrar co cimientos pés tecnicos, econdmicos y biotecnol dgicos, aplicaciones, serviciosy sistemas con caracter
generalista

CE11 - Conocimiento Ekepa fami entés\e\n\strumentc)s a}onc’)mi cos para el funcionamiento de la economiacircular y la bioeconomia

CE12 - Conocer lagestion de empreﬁaé dg\ Sector de/bi/geeo/ho\miay economiacircular

CEZ13 - Conocer las normas y politi c/ﬁs eﬁropeas y/uﬁ ogales\so\k{e bioeconomiay economiacircular

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Transmision de conocimientos tedric 15 \ / ) 100
Transmisién de conocimientos practicos |7 / A 100
Preparacion de discusiones 'y debates 22 / / 0
Lecturade bibliografia especializada 40 / W ) 0
Tutorias (presencia o virtual) 1 V\ < 100

competencias adquiridos

Trabajo escrito 8 0
Ejercicios de autoevaluacién, seminarios, |2 1
debates.

Evauacion del nivel de conocimientosy |2 103)\

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clasestedricas

Clases précticas

Tutorias (presencial o virtual)

Estudio y trabajo individual

Estudio y trabajo en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas 0.0 W <

Pruebas de respuesta corta 20.0 30.0 / \
Pruebas de respuesta larga 40.0 50.0 > \/
Pruebas orales 0.0 20.0 / I~
Trabgjosy Proyectos 0.0 20.0 / /

Pruebas de gjecucion 10.0 20.0 Q /

NIVEL 2: Lalnvestigacion de M er cados como instrumento estratégico par a la Bioeconomia
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
RN

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

Vi

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / / \ \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No \ / )@ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \ \ No
ITALIANO OTRAS

No / R "No—" /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos / /

NO CONSTAN ELEMENTOS D )A{ 3 \ \

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

. ¢ Qué es la investigacion de mercados?
. Metodologia de la Investigacion de Mercados y Fuepites de
Teoria del muestreo

. Contraste de hipotesis

. Andlisis bivariante de datos
Segmentacion de mercados: andlisis cluster y de clases lantentes
. Andlisis factoriales: componenetes principales vs factors comunes
. Modelos de ecuaciones estructurales: partial least squares

. Modelos de eleccion discreta

©ONOUTAWN

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Ser capaz de comprender y aplicar los modelos y métodos avaanati 0y cuantitativo en el readela
materia correspondiente.

CG3 - Saber identificar problemas realesy darles respuesta

CG7 - Poseer una base formativa sdlida parainiciar una carrera profesional y/o inv ora ya sea medianté\la incorporacion ala
empresa o bien através de larealizacion del Doctorado en el ambito de la bioecono

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de se&r ofiginales en el desarroflo y/ icacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de en entl rn?)i
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacion udio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar e<7nd/ do que habyra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

de una sociedad basada en € conocimiento

CT2 - Adquirir la capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, el avance tecnol 6gico, 7507/0 cultural dentro
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CT3 - Poseer |as siguientes capacidades y habilidades: andlisisy sintesis, organizacion y planificacion, comunicacion oral y escrita,
resolucion de problemas, toma de decisiones, trabajo en equipo, razonamiento critico, aprendizaje autobnomo, creatividad, capacidad
de aplicat6s 091\00' ientos tedricos en la préctica, uso de Internet como medio de comunicacién y como fuente de informacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE}/D@?}'\nar las hél?i | i\éades, métodos de investigacion y técnicas relacionados con la Bioeconomiay economiacircular.

L CE4 - Sab W valprar las fuentes de informacion, herramientas informaticas y recursos electronicos paralaeleccion y uso
\;{e las difer aproxjmaciones metodol égicas en Bioeconomiay economiacircular

m macig avanzada, multidisciplinar e integradora en el area de la Bioeconomiay economia circular,
B@n lainv |gaC| Ilcaday al desarrollo de productos, bienesy servicios

CE9 - Ttegr: con Imientos basc Scnicos, econémicosy biotecnol 6gicos, aplicaciones, serviciosy sistemas con carécter
generallsta

CE11- Conkju r(mento de herrarnlentaﬁ’e w}strumentos econdmicos para el funcionamiento de la economiacircular y la bioeconomia

CE3 - Adquixir capwdad deintergretgFy comprender textos cientificos y técnicos especializados en el drea de la Bioeconomiay
economiacircy| I\

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Transmision de conoci 0s teorlcésx 16 ) ) 100

Transmisién de conocimientos practlc/zﬁs h)/ 100

Preparacion de discusiones y debate){ / 0

Lectura de bibliografia especializexﬁa / ( 0

36
Tutorias (presencia o virtual) \// /1/ \ 100

\
Trabgjo escrito 10 » / 0

Ejercicios de autoevaluacién, seminarios, 100
debates.

Evaluacion del nivel de conocimientosy 100
competencias adquiridos ﬁ

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA |PONDERACION MAXIMA

No existen datos

<
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
}Lrﬁ/ers deAlm Profesor Titular |58 100 58
de Universidad
Universid Catedrético de 42 100 42
Universidad
nivgrsidegde/Cord Profesor 30 100 20
Contratado
Doctor
Universidad/de Z6rdoba Profesor Titular |30 100 30
de Universidad
Universidad\de Cérdoba Catedrético de 30 100 40
Universidad
Universidad de bk\ba—/ Ayudante Doctor |10 100 10
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1. \/ ) )
6.2 OTROS RECURSOSH UMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIA RV I0S
Justificacion de que los medios m dlsp son adec
8. RESULTADOSPREVI

usi%/er Apartado 7: Anexo 1.

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
80,6 74/ / N\ 98,2

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasaa%mnién\to 88

2 Tasade éxito ’8\9

Justificacion de |os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1. \

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

UNIVERSIDAD DE CORDOBA

El procedimiento de garantia de calidad de los méasteres universitarios de la UCO se e
http://www.uco.es/sgc

del cual destacamos | Manual de Calidad del Titulo de Master Unlversnano de la Universidad de

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria, en sesién celebrada el 17/06/08, aprobd la normativa ¢ Competencias Genérigas de la universi-
dad de Almeria¢. En este documento se relacionan un conjunto de competencias a desarrollar por todos los alumnos de nuestfa unjiversidad y asocia-
das a ellas un conjunto de indicadores, que a modo de ejemplo, se sugieren para la evaluacion de los resultados de aprendizgje.
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aprendizaje de las competencias especificas, se reflejan en el punto 5 de esta memoria En los términos previstos por sus Estatutos
ecreto 343/2003 de 9 de diciembre, BOJA nim. 247 de 24 de diciembre de 2003) la Universidad de Almeria tiene previsto un siste-

idad. La Universidad de Almeria establecera los medios y estructuras necesarios para la evaluaciéon y mejo-
Q de alcanzar cotas de calidad en los &mbitos docente, investigador y de gestién.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

| http://www.uco.&s/sgc/pyf/o/{mt

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

\

C_esbgci\f\'\dada pdf
\ L\

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2021

/

Ver Apartado 10: Anexo 1.

RN

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede por ser un titulo de nueva implantacion.

[/

)

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
30449195R JULIETA MERIDA GARCIAY) \_
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rectorado. Universidad de 14071 Cordoba Cordol

Cordoba. Avda. Medina

Azahara, 5

EMAIL MOVIL FAX CARGO
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gelmegaj @uco.es 649346590 957218998 Vicerrectora de Estudios de
Postgrado
11.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
30480633K\ ) JOSE CARLOS GOMEZ VILLAMANDOS
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
torado. Universdad de 14071 Cordoba Cordoba
ordoba. AYda/Medi
Azxghara, 5
EMAIL MOVIL FAX CARGO
jcgomez@u!éo.gé 686?5535%49 957218998 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsabT‘gdéktl’tulo noesel

y/ci te

NIF

NOMBRE

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

30481186E )ng_\o DARIO \ \ BERBEL VECINO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rectorado. Universidad de 1407 Cérdoba Cérdoba

Cordoba. Avda. Medina

Azahara, 5

EMAIL MOVIL FAX CARGO

berbel @uco.es 6 60! 95¥218998 Vicerrectora de Estudios de
Postgrado
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:s en entidades y organizaciones relacioradas con ia matersa, y por esta razén

2 alad CAM, o a parsona en la gue deleghs 1= firman mns wnwsn - darar de

Ins ~~- convenios de colaboracién edurativa.
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Darz alin  rd preciso contar con previa zutorizacién de la CAM que deberd asi admitir
:uras de investigacion,

VURPUNETN LS S _'lei - W

== -*4n del papel de las nuzvas (2cnologias a2 T

Tt ' sjla de maners oresencial encada serle T Zuimiento
----  (distancia, el Mdstercuentaal -~ 0 0 ° 0 Sy
coninformacion relevante y actualizada s =% pgmidtan snmmnnndeecias,

sitos de acceso, ete.

<+~ saRanza Moodle, residenciada en UCG que permite '~ "elusidn de

25 (zextos, sudiovisuaies, etc.), et ~=-=- t- 2 fas - 7 ats, foros vy
1bajo.
- 3 y similares. Seguirniento del expediente académico, pubii=~rifn dnnntar —tg,
d) Skvue o " para ei desarrollo de tutorias, seguimiento de *-° os y
5, et
ridr G- 0 © Telas universidaues soC as.
e 2 - parto squifibrado de la participacidn del ssorado @ oiEs
socias, como se reflejaen e » vVerifica
‘gso.ado:

s nodulos o materias ¢al programa formativo reogen su imparticidn er *=as las

des de manera oresencial. Ne obstante, en caso de regquerir la ‘ad del

Rl ster cuenta con racursos propios, correspondenda universidad
abono de los costes gae e.c puads suponer.

Tt -te--ador
e ‘ze en orincipio 0 da2 manera necesaria la movilidad del alumnado. No obstante,
Tmnavariafhueet” O esmg el profesional cuertanconian~ T T as
> tenet que realizar desplazamientos. En estos casns ' la
i~ ada sersidad, e Miaster podria contribuir - agar o -
= [os gastos gue dichos desplazamientos puedan il e nser
por una entidad colaboradsra a través de '~ - we - 1 Que

lezcan. Las normas regufacdoras seran acordadas en

Para =i caso de las practicas en empresas, el alumno deberd cursarias de manera

nkaliiagd Mdster no garantiza la disponibilidad de bacas, p .. fo cual los alumnos
r g} coste del desprazamiento 2 los lugaresde ~—* = - 1 5US propios
~~ y pbstante, ambas Universidaces, y en la medida de . T haran
naetinnpe ne s ar de un sisterrz de becas.
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= esatenstia menis s gtras universi tades colaborad wras

=~ -~~~ de profesorado de universidades andaluzas o espafiolas que  iesolacen a
- Mastar, pueden caber dos férmulas:

a) -~ -~-onoce la dedicacion en la universide * 1vse ~hren’ tos
etas y desplazamientos por la univers’=- . L ano.
3} ntras farmubss ~c 3eida de los recursos econdmisae de e e
Tos Comunes de in de la dozencia del master. ’ 2
3 docencia para ale—-- ) :.

s v ceda una de las Materias cuentan con uno o varios coordinadoeres, a quienes
“ar los métodos de evaluacisn, gue serdn guales para todo el alumnado,

icia de l2 universicad de matricule Fr gt laterias cuentan
) sistema de evaluacidn desde 35, & arno e tareas.
gtc, y el estudiante precisa - Agos 2§ oo TToan.
ai= timb o idag organizadora en cada momants - temas
e. profesorado com - oee g}
Verifica'.
T+ este orden de cosas, ademas, entre los cometidos de la 1 de Garantia de
Bl ard el velar por la calidad del programa s los protocoios vy
15 @ la Mamoria del Master © 7 yue se establece el

1 dal Tiulo y gue consta de ins guientes puntos:

sponsables del sistema de garantia de caiidad del plan de estudios
wedimientos de evaluscion y mejora de la calidad de ™~ e~ vy @l
provasty
- snto para garantizar ia calidad de las g%~~~
- 5 de movilidad.
~~to parz el andiisis de la satisfac~i4-  los distintes colectivos
os: estudiartes, personal académi~~  de administracidn v servicios,
-gsas colaboradoras v otros, y . atencidn & las sveerescigs oy
irnaciones,
especificos en el caso de etincion del titulo.

'y, en cada Universidad exs™~* . 1sable-coordinador de sede, a quien
sponde garantizar ef adecuz-~ - 3y desar~ . - en dicha sede.
terine nara constitulr la Comisinn - yuna' "' ide
1 e la Caidad (UGS) en . , d re- 3 se ~~Tdn a
antos en vigor =t yopEne s ' idad par> ®
rme st qaine s to- o aster Universitarios.

La CAM deberd constar de "os siguiertés miembros:

- = Caorginadoar del Mac
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jonsabie de la sede de no-coordinadora

o wfae = - dela sede de UCO
Dos sores de la sede de UAL
- garéd ~n su presidente a efectos de reprasentacion v & ampliar e
33 mediante acuerdo undrime act A - htomisiones
.
g, e ‘e coordinaciér. y de seguimiento.

1~

~ !organizarén al menos dos reun‘cnes anuales con el profesorado vy
RTOgrama para comentar 'os resulitados de los puntes artariores ¥
ar propusstas A~ mejora, en su caso.

‘ SRS T T ottt JE§

Miaster, la UGC emitird un informe donde se efactuardn las
2 mejora del programa gue conside . sertunas ™~ . podra ser
>misién Externa de Expertos para que, junto : s datos

P iponer, reaiice igualmente -

| presente anexo.

amora de aprobacion del Maste ' ser aprobade por la
i o a ' Universidad Coordiradors & viFagidn ~~r las
espectivas.

11 -
* detalles rantan’rinc en la Memoria de aprobacién del he - 3
iale robada por fa CAWt y comunicada 2 1a } 3
; ' nisiones de Posgrado re~-- - va: .
15
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UNIVERSIDAD

D ) ¥
CORDOBA UN IjRQI)/\[ )
DE ALMERIA
TITULO DEL MASTER PROPUESTO: MASTER EN BIOECONOMIA
CIRCULAR Y SOSTENIBILIDAD
DPTO (s)/CENTRO(s) PROPONENTE(S): Dpto. : Economia Agraria, Finanzas y
Contabilidad- Universidad de Cérdoba
PERSONA DE CONTACTO: Nombre: Julio Berbel Vecino
Dpto: Economia Agraria, Finanzas y
Contabilidad

Tfno: 957218457
E-mail: berbel@uco.es

RAMA DE CONOCIMIENTO: CIENCIAS

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES: (en su caso) UNIVERSIDAD DE CORDOBA
UNIVERSIDAD DE ALMERIA

CENTROS, EMPRESAS E e DG Calidad Ambiental y Cambio Climatico de la
INSTITUCIONES QUE AVALAN Junta de Andalucia

LA PROPUESTA!: Cajamar Caja Rural

ASAJA (Cérdoba)

Confederacién de empresarios (CECO)

Real Jardin Botanico de Cérdoba

Exma. Diputacion de Cadiz

Corporacion Tecnoldgica de Andalucia

e (Campus Agroalimentario de Excelencia (CEIA3)
¢ Fundacién Cajamar

e UPA

JUSTIFICACION DEL INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO Y/O PROFESIONAL, AS
COMO DE SU INTERES EN EL CONTEXTO SOCIAL Y EN LA ESTRATEGIA DE L
UNIVERSIDAD:

Cﬁﬂjadana https://sede.administracion.gob.es

s/cid y Carpelp

El desarrollo del plan formativo debe dotar al titulado del Master en Bioeconomia Circular &
Sostenibilidad de una capacitacion adecuada para el desarrollo de su actividad profesional, que siemprze
se desarrollara: a) desde el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres-

mujeres, b) desde el respeto y promocion de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidag
universal y disefio para todos (segun el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de @
Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social), ¢) de acuerdo ccm
los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos

n https://

La UE, Espafia y Andalucia han elaborado cada uno de ellos a su nivel una Estrategia de Bioeconom;&
como apuesta de futuro en los sectores agricolas, quimicos y alimentarios. En Andalucia existe ung
estrategia propia (Junta de Andalucia, 2018) en cuyo texto aprobado por el gobierno y somedaﬂ
andaluzas se menciona expresamente la formacion y la investigacion y el papel destacado del CEIA3
en la estrategia andaluza.

325050884 0¢;,

“Como factores clave para fomentar el cambio que significa la bioeconomia hay que destacar
la innovacion, la ciencia y la investigacion, imprescindibles para marcar la direccion hacia )
uso mas eficiente de los recursos, (..) Precisamente en términos de innovacion, tal y corrg;)
menciona el Acuerdo de formulacion de la Estrategia Andaluza de Bioeconomia Clrculag,
Andalucia “cuenta con Universidades, CEIA3 (..), que pueden proporcionar recursos 3/






materiales a la vez que un entorno adecuado para favorecer la investigacion y la transferencia
de técnicas innovadoras en todos los ambitos, lo que alentara al cambio necesario.”

A esto se debe sumar la intencion de aprobar una Ley Andaluza de Economia Circular? :

En la Estrategia Andaluza se recoge expresamente la conveniencia de contar con un Master en
Bioeconomia en las Universidades Andaluzas. EL CEIA3 en su Plan de Trabajo ya recoge como
prioridad el apoyo a:

- Linea de desarrollo de la bioeconomia
- Master en colaboracion de universidades del CEIA3

En Andalucia ya existe un tejido empresarial que demanda técnicos especialistas tanto empresas del
sector industrial, agroindustrial y un sector financiero que considera la linea estratégica, asi como un
numero relevante de empresas de diverso tamafio (Pymes y gran empresa) que ya estan trabajando e;gl
esta linea.

cion.gob.

La Bioeconomia se entiende como en la Estrategia Andaluza como un “Modelo econdomico basado em
la produccion y uso de recursos bioldgicos renovables y su transformacion sostenible y eficiente m
productos biologicos, bioenergia y servicios para la sociedad”. Una de las claves es sustituir el emplegg)
de fuentes de carbono de origen fésil por carbono de origen renovable.

h&s://sede.

El uso energético de la biomasa ha tenido en Andalucia una amplia tradicion, fundamentada en |
importantes recursos de biomasa residual existentes en nuestra comunidad y que estan reIaC|onad®
principalmente con el cultivo del olivar y el sector hortofruticola. Sin embargo, es en la actualidagl
cuando su uso estd experimentando un mayor desarrollo debido, entre otras cuestiones, a la mejo@a
tecnoldgica de los equipos, a la adecuacion de los biocombustibles a sus diferentes usos, a la
concienciacion ciudadana y al impulso del Gobierno andaluz a esta fuente renovable. Todo esto Ha
hecho que Andalucia sea referente nacional en generacion eléctrica con biomasa. El cuadro adjuntd
muestra el abanico de posibilidades que permite la bioeconomia, y vemos que el mercado energéticd
es solo uno de ellos, aunque el mas desarrollado y el de menor valor afiadido.

1 https://www.juntadeandalucia.es/servicios/participacion/normativa/consulta-previa/detalle/189997.html

CSV: 380964649379939150508840 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es
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Produccion de Mercados de
biomasa consumo

- IND. FARMACEUTICA

Building
SECTOR AGRARIO blocks
Biomasa de los cultivos . .
Biomasa de |las explotaciones ganaderas PIROLISIS IND. NUTRACEUTICA
Biomasa de la agroindustria Bioetanol
GASIFICA- " IND. PLASTICOS
CION
SECTOR PESQUERO Bioplasticos
Biomasa de la pe§ca extractiva ESTERIFICA- % IND. ALIMENTARIA
y de la acuiculiura CION
Microalgas Aditivos
Biomasa de la indusiria pesquera alimentarios .
LIS ) MERCADO ENERGETICO

Componentes

SECTOR FORESTAL para piensos
Biomasa del sector forestal HIDROLISIS

y la industria asociadas

SECTOR AL. ANIMAL

Pigmentos
FERMENTA- SECTOR AGRARIO
CION
BIORRESIDUOS DE
COMPETENCIA MUNICIPAL Pelets IND. TEXTIL
Residuos vegetales de parques y jardines PR%FROSOS
Residuos alimenticios y de cocina = Otros )
Residuos del procesado de alimentos bioproductos - OTROS MERCADOS

tggs://sede.administracion.gob.es

Un reciente analisis de estrategias bioeconomias oficiales en la OCDE (Meyer, 2017) muestra
existencia de un conflicto entre los diferentes usos de la biomasa para la produccion de alimento§,
materiales y energia. Aunque el desarrollo de productos innovadores y de alto valor es un objetiv®
comun en la mayor parte de las estrategias, la realidad es que las estrategias se centran en products
quimicos (“Building blocks™) con base bioldgica y la bioenergia. McCormick and Kautto (201

concluyen que en las estrategias de aprovechamiento de la biomasa se debe hacer énfasis en una
perspectiva econdmica y en la creacion de bienestar social, y no plantear un enfoque centrado en ta
solucion energética como prioritaria. B
Las dos fuentes de biomasa prioritarias en la estrategia andaluza tienen una oportunidad de dotar dg
mayor valor a sus residuos (Berbel & Posadillo, 2018), (Egea et al., 2018). Por una parte, el sector de
la aceituna como fuente de bajo coste, puede mejorar el perfil de los acidos grasos que constituyen fa
grasa animal (en leche o carne), aumentando los &cidos grasos considerados beneficiosos. Asi mism@,
los subproductos de la industria horticola aceituna pueden ser una fuente de componentes funcionalés
para alimentacion animal, bioplasticos y otros productos de valor afiadido mas alla de la pu@
biodigestion y compostaje (salidas actuales). Por ejemplo, los subproductos del olivar contienen
elementos de valor como el esterol vegetal y otros componentes funcionales con el objetivo de reducﬁ
los niveles de colesterol en sangre consumiendo alimentos fortificados y “funcionales” coh
fitonutrientes naturales h y por ello se ha dedicado un gran esfuerzo investigador a la extraccion de I1Gs
fitoesteroles procedentes de los subproductos de la aceituna en grupos andaluces de investigacion.

b.es/ci

8840 - V

En resumen, el Master planteado se inserta plenamente en las estrategias andaluzas, espafiola y europea
de Bioeconomia sostenible con la finalidad de contribuir a la formacion de profesionales capaces de
llevar a cabo el cambio de paradigma de la economia lineal a una economia circular y donde 165
residuos sean algo mas que una fuente de energia primaria y pasen a ser la materia prima para cadengs
de alto valor.
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CARTAS DE CENTROS, EMPRESAS E
INSTITUCIONES QUE AVALAN LA PROPUESTA
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UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD B CORDOBA DE ALMERIA

D. RAFAEL NAVAS FERRER en calidad de Secretario General de la Entidad ASAJA
CORDOBA con CIF G-14281976 y domicilio social en Avda. Torrecilla s/n 14013
Cordoba.

MANIFIESTA SU APOYO

A la propuesta del Mdster en Bioeconomia Circular y Sostenibilidad, promovida por las
Universidades de Cérdoba y Almeria.

Creemos que esta iniciativa puede contribuir a la Estrategia Andaluza de Bioeconomia
Circular y al desarrollo de la prevista ‘Ley de Economia Circular’ mediante la formacion
de técnicos superiores en la materia y el fomento de la I+D+i en las universidades
andaluzas en estos temas.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente.

En Cordoba, a 19 de mayo de 2020

Dpto. Economia Agraria/ Edif. Mendel / Campus Universitario de Rabanales / 14014 CORDOBA
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e WNERSLA
UNIVEBSDAD B CORDOBA [ ALMEREA

D. ANTONIO DIAZ CORDOBA en calidad de PRESIDENTE de la Entidad
CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE CORDOBA con CIF G 14024178 y
domicilio social en AV GRAN CPAITAN 12, 2° PLANTA DE CORDOBA.

MANIFIESTA 50U APOYO

A la propuesta del Mister en Bioeconomia Circular y Sostenibilidad, promovida por
las Universidades de Cordoba y Almeria,

Creemos que esta iniciativa puede contribuir a la Estrategia Andaluza de Bioeconomi
Circular y al desarrollo de la prevista ‘Ley de Economia Circular’ mediante Ia
formacion de téenicos superiores en la materia v el fomento de la [+D+ en las
universidades andaluzas en estos temas.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente.

En CORDORA a 18de MAYO d’e 2020

g;,Fd ANTON@ DIAZ CORDOBA
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EXPRESION DE INTERES DEL ENTE PROMOTOR OBSERVADOR (EPO)

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIOAL AGROALIMENTARIO, ceiA3

D. Enrique Quesada Moraga, en calidad de Coordinador General del Campus de Excelencia
Internacional Agroalimentario, ceiA3 (CIF.: Q1400558A) y domicilio social en el Rectorado de la
Universidad de Cordoba, Avda. Medina Azahara, 5. 14005-Cérdoba, de acuerdo con las atribuciones
que tiene conferidas y en relacion a la propuesta del Master en Bioeconomia Circular y

Sostenibilidad, promovida por las Universidades de Cdérdoba y Almeria,

Por medio de la presente manifiesta el interés del Consorcio ceiA3 en la citada propuesta, dado que la
misma podria contribuir a la Estrategia Andaluza de Bioeconomia Circular y al desarrollo de la
prevista ‘Ley de Economia Circular’, mediante la formacién de técnicos superiores en la materia y el
fomento de la 1+D+i en las universidades andaluzas en estos temas, encuadrandose el mismo dentro

de una las lineas estratégicas del ceiA3 (Bioeconomia).

Cordoba, a 21 de mayo de 2020.

Fdo.: Enrique Quesada Moraga

Coordinador General del ceiA3.

CEl financiado por el Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades, el Ministerio de Economiay Empresay la
Junta de Andalucia, en el marco del Programa Campus de Excelencia Internacional.
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D* MARIA LOPEZ SANCHIS en calidlad de DIRECTORA GENERAL DE
CALIDAD AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMATICO @ de la CONSEJERIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y DESARROLLO SOSTENIBLE con CIF
ESS4111001F y domicilio social en Avda. Manuel Siurot, 50. 41071 Sevilla

MANIFIESTA SU APOYO

A la propuesta del Mdster en Bioeconomia Circular y Sostenibilidad, promovida por
las Universidades de Cérdoba y Almeria.

Creemos que esta iniciativa puede contribuir a la Estrategia Andaluza de Bioeconomia
Circular y al desarrollo de la prevista ‘Ley de Economia Circular’ mediante la
formacion de técnicos superiores en la materia y el fomento de la [+D+i en las
universidades andaluzas en estos temas.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente.

Fecha: la de la firma electronica

Fdo: Maria Lopez Sanchis

1 (Director/Gerente/Representante legal
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FIRMADO POR MARIA LOPEZ SANCHIS | 17/05/2020 |
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Diputacion de Cadiz
Registro General

2020014465S |21/O5/2020
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Registro General

D. Mario Helio Fernandez Ardanaz en calidad de Vicepresidente Segundo y Diputado del
Area de Transicion Ecoldgica y Desarrollo Urbano Sostenible de la Diputacién Provincial
de Cadiz, con CIF P1100000G y domicilio social en Plaza de Espafia, S/N, Cadiz.

MANIFIESTA SU APOYO

A la propuesta del Master en Bioeconomia Circular y Sostenibilidad, promovida
por las Universidades de Cérdoba y Almeria.

Creemos que esta iniciativa puede contribuir a la Estrategia Andaluza de Bioeconomia
Circular y al desarrollo de la prevista ‘Ley de Economia Circular’ mediante la formacién
de técnicos superiores en la materia y el fomento de la I+D+i en las universidades
andaluzas en estos temas.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente.

El Vicepresidente Segundo y
Diputado del Area de Transicién Ecoldgica y Desarrollo Urbano Sostenible
Mario H. Fernandez Ardanaz

Campo del Sur, n°28. 11001, Cadiz. T956221118  F 956 211 511 E transicion.ecologica@dipucadiz.es  dipucadiz.es 1
Cédigo Seguro De Verificaci6n: 1W7Ej gvr 71 bvX+B/ /| DQz2A== Estado Fechay hora
Firmado Por Mario Helio Fenandez Ardanaz Firmado 21/05/2020 10:04:45
Observaciones P&gina 1/1
Url De Verificacion https://sede. di pucadi z. es/ verifirma/ code/ 1W7Ej gvr 7 bvX+B/ / DQz2A==
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D. Ricardo Martin de Almagro Giménez de los Galanes, con DNI 05634145L, en calidad
de Gerente de la entidad Agencia Ptblica Administrativa Local Instituto Municipal de
Gestion Medioambiental “Real Jardin Botdnico de Cordoba”, con CIF Q -1400511J y

domicilio social en Avda. Linneo, s/n, 14071 Cérdoba.

MANIFIESTA SU APOYO

A la propuesta del Mdster en Bioeconomia Circular y Sostenibilidad, promovida por las
Universidades de Cérdoba y Almeria.

Creo que esta iniciativa puede contribuir a la Estrategia Andaluza de Bioeconomia
Circular y al desarrollo de la prevista ‘Ley de Economia Circular’ mediante la formacion
de técnicos superiores en la materia y el fomento de la [+D+i en las universidades
andaluzas en estos temas.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente.

Fdo: Ricardo Martin de Almagro
y Giménez de los Galanes
(firmado digitalmente)

Cadigo Seguro de verificacion:GaLVnCPel 9sRVEWUscmlw==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccién: https://adela.ayuncordoba.es/verifirmav2/

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR

Ricardo Martin de Almagro Gimenez de los Galanes - (l.m.g.e.m.a.) Gerente FECHA

ID. FIRMA

adelal55.ayuncordoba.org GaLVnCPel 9sRVEWHUscnilw== PAGINA

GLVnCPel 9sRVEWUscnilw==

20/05/2020

C$V: 380964649379939150508840 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






D. Roque Garcia Simén en calidad de Secretario de Organizacion en Almeria 'y Secretario
de Desarrollo Rural y Agua Andaluz @ de la Entidad (UPA) Union de Pequefios
Agricultores y Ganaderos, con CIF G04187647 y domicilio social en la Plaza Antonio
Torres 11, 04120, La Cafiada-Almeria.

MANIFIESTA SU APOYO

A la propuesta del Master en Bioeconomia Circular y Sostenibilidad, promovida por las
Universidades de Cordoba y Almeria.

Creemos que esta iniciativa puede contribuir a la Estrategia Andaluza de Bioeconomia
Circular y al desarrollo de la prevista ‘Ley de Economia Circular’ mediante la formacién
de técnicos superiores en la materia y el fomento de la 1+D+i en las universidades
andaluzas en estos temas.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente.

En Almeria a 18 de Mayo de 2020

Fdo: Roque Garcia Simon
Secretario Organizacion Almeria

Secretario Desarrollo Rural y Agua Andalucia

! (Director/Gerente/Representante legal
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Relacion de respuestas, actuaciones y cambios introducidos en la
Memoria de la Titulacion Master Universitario en Bioeconomia
Circular y Sostenibilidad por la Universidad de Almeria y la
Universidad de Cordoba con motivo de la evaluacion realizada
por la AAC en su Informe de fecha 27/04/2020.
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Presentacion

Rec# A)
Pg.1 Observacidn general: Se han detectado numerosos errores de ortografia.

Respuesta: se ha realizado una revision exhaustiva general del mismo.

Rec# B)

Pg.2 “se debe realizar una revision de la solicitud para adaptar la informacion a lo solicitado en
cada criterio en el documento de orientaciones para la eclaboracion de la Memoria de
Verificacion de Titulos Oficiales”

Respuesta: se ha realizado una revision exhaustiva general del mismo.

Criterio 1. Descripcion del Titulo

Se presenta la tabla “créditos por curso” (..) “no se definen normas de permanencia especificas para
este Titulo compartido” (difieren en las normas a tiempo parcial, 3 aiios en UCO, y 4 en UAL)

Rec# 1-1

Pg 3. Se deben definir normas especificas de permanencia para el Titulo que aseguren la
igualdad de condiciones y trato para todos los estudiantes independientemente de la universidad
en la que estén matriculados.

De acuerdo con su solicitud, se ajusta el indice de la matricula maxima inicial, referido
al maximo establecido por la Normativa General de matricula de la UAL y UCO al caso
concreto de este master quedando toda la informacioén y la normativa de permanencia y
matricula armonizada para ambas universidades como se explica:

Se ha corregido la tabla de “créditos por curso” y unificado el Anexo 5 siguiendo los
criterios mencionados.

a) MODIFICACION 1: La matricula maxima para tiempo completo se fija en 68
ECTs (en rojo en la memoria P5)

b) MODIFICACION 2: El minimo a tiempo parcial queda fijado en el 50% del
tiempo completo (es decir, 24 ECT de minimo y 34 de maximo)

Apartado 1.3.1 de la aplicacion

Tiempo completo Tiempo parcial

ECTS min |ECTS max |ECTS min |ECTS max
Primer curso 60 68 24 36
Resto de cursos
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c)

d)

MODIFICACION 3: se ha unificado en 4 afios para tiempo parcial en ambas
universidades (en rojo en la memoria P5)

MODIFICACION 4: Se subsanan los enlaces de norma de permanencia para
ambas universidades. apartado 1.3.1). Estas se regulan por lo previsto en ambas
universidades (en rojo el texto nuevo).

e Acuerdo del Consejo de Gobierno de 9 de diciembre de 2009, por el que se
aprueba la normativa de permanencia de estudiantes en ensefianzas oficiales de
la universidad de Almeria.

e Normas de permanencia de la Universidad de Cordoba Art. 44.4. En los
estudios de Master los estudiantes a tiempo completo dispondran para
desarrollar sus estudios del doble del nimero de cursos que tenga la titulacion.
Este limite se incrementard en un afo mdas para los estudiantes a tiempo
parcial.”

Es decir, en este caso son 2 afios para estudiantes matriculados a tiempo completo y 3
afios para aquellos matriculados a tiempo parcial.

Sin embargo, la normativa de permanencia de la Universidad de Almeria establece para
esta misma situacion 2 afios y 4 afios. Se ha acordado unificar las normas de
permanencia a 4 afios para ambas universidades.

Acuerdo del Consejo de Gobierno de 9 de diciembre de 2009, por el que se
aprueba la normativa de permanencia de estudiantes en ensefianzas oficiales de
la universidad de Almeria.
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http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/servicio/pe_normas-permanencia.pdf

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/servicio/pe_normas-permanencia.pdf

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/servicio/pe_normas-permanencia.pdf



Rec# 1-2
Se debe corregir la tabla de Créditos por curso con los créditos que seran de aplicacion en el
Master

¢) MODIFICACION 5: Se elimina la informacion relativa a la normativa de

permanencia incluida por error en el P5 de la memoria

f) MODIFICACION 6:

Apartado 4.4 Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos)
Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensenanzas Superiores Oficiales No
Universitarias el maximo:

Minimo 0

Maximo 0

Criterio 2. Justificacion

Se justifica la presentacion de este nuevo Titulo en funcion del interés manifestado en las
estrategias andaluza, espanola y. (..)Sin embargo, no se hace referencia concreta a ningun
colectivo empresarial o social. Tampoco se han incluido referencias nacionales o
internacionales sobre programas de master o de doctorado sobre dreas similares o afines. De
igual forma, no se indica ningun procedimiento de consulta interno o externo utilizado para la
elaboracion del plan de estudios. En caso de que estas consultas se hayan realizado, no se
explicitan sus conclusiones.

Por otra parte, se han detectado errorves de ortografia y redaccion
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http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/servicio/pe_normas-permanencia.pdf

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/servicio/pe_normas-permanencia.pdf

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/servicio/pe_normas-permanencia.pdf



Rec# 2-1
Pg. 4 Se debe aportar una justificacion del Titulo propuesto a partir de referentes externos a la
Universidad que avalen la adecuacion de la propuesta.

Respuesta:

En la memoria-justificacion se incluyen una relacion de los organismos (texto en rojo en
Anexo 2-Memo-Justificacion) y las cartas recibidas de organismos y empresas con
declaracion de apoyo institucional a la propuesta de Master.

DG Calidad Ambiental y Cambio Climatico de la Junta de Andalucia
Fundacion Cajamar

ASAJA

CECO

Real Jardin Botanico de Cérdoba

Exma. Diputacioén de Céadiz

Corporacion Tecnologica de Andalucia

Campus de Excelencia Internacional Agroalimentario (CEIA3)
Cajamar-Caja Rural

UPA

(se han incluido copia en el P2- Justificacion)

Adicionalmente hay que considerar las empresas y organismos empresas donde se
realizaran practicas (copia de las cartas incluidas en P7-‘recursos’)

AIMPLAS — Instituto tecnoldgico del plastico
Ambiental y sostenible
Biohorizon Biotech

Fundacion Cajamar

Covap SCA

Grupo Desarrolla

EMACSA

Fundacion de Economia Circular
GLOBALTEC Ingenieria

Real Jardin Botanico de Cérdoba
Grupo Empresarial “La Cafia”
Lafarge-Holcim

Sadeco

Seneca Green

UNICA Group

Xtrem Biotech

TROPS

Rec# 2-2
Pg. 4. Se debe aportar una descripcion de los procedimientos de consulta internos o externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios, identificando qué colectivos han sido

5
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consultados, como han sido consultados y qué resultados obtenidos en la consulta justifican la
propuesta del Titulo.

Respuesta

En la Memoria Justificacion (Doic. P2) se ha incluido esta informacién (en rojo
en la Memoria)

Procedimientos de consulta internos y externos utilizados para
la elaboracion del plan de estudios

a) Internos

Los procedimientos internos para la elaboracion el programa y contenidos son los siguientes:

1) Reunién inicial presidida y convocada por el Rector celebrada en el campus de
Rabanales con los profesores que podrian estar interesados en el Master inicialmente

2) Encargo a los profesores Julio Berbel y M. Mar Delgado de elaborar un primer
programa

3) Se decide colaborar con la Universidad de Almeria que tiene una iniciativa similar

4) Contactos con la Universidad de Almeria que delega en el profesor Francisco Egea
como responsable de la UAL

5) Contactos con otras universidades (ve proximo apartado)

6) Elaboracion del primer programa.

7) Consulta a los departamentos implicados

8) Elaboracion de la propuesta de programa

9) Exposicién publica en ambas universidades de la Memoria, Justificacion y Plan e
Estudios

10) Elaboracion del programa definitivo, oidas la alegaciones y comentarios recibidos.

11) Aprobacion por las respectivas universidades

b) Externos

El Dpto. de Economia Agraria tiene una larga y estrecha relacion con la Universidad de Bologna
donde se coordina un programa de Bioeconomia que agrupa a la propia UniBO y otras
universidades italianas (ver siguiente pagina) . Desde el primer momento se ha establecido
contacto con uno de los coordinadores (Prof. Davide Viaggi) con los que se ha intercambiado
programas y propuestas de participacion en proyectos europeos sobre los contenidos de laos
estudios de Bioeconomia en grado superior. Se ha intentado participar en una propuesta al
respecto en la ultima convocatoria H2020. Se sigue en contacto con UniBO para futuras
colaboraciones en este tema.

También se tiene una estrecha relacion con la Universidad de Hohenheim que tiene otro
programa de Bioeconomia y se ha colaborado con el Instituto de Bioeconomia de esa
universidad con vistas a futuras colaboraciones en la materia

Adicionalmente se consultaron varios los programas existentes en a EU y USA sobre economia
(todos aquellos que eran accesibles), en concreto, los siguientes:

e  University of Hohenheinn- Master in Bioeconomy

e Bioeconomy in the Circular Economy (Milano, Napoli, Torino, Bologna)
http://masterbiocirce.com/program-overview/

e Industrial Biotechnology (Distance Learning) — MSc. Aberystwyth University

e Edinburgh- Management of Bioeconomy, Innovation &  Governance
(http://www.drps.ed.ac.uk/17-18/dpt/ptmscmobig1f.htm)
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e  Green Bio-Products. The University of British Columbia

Rec# 2-3

Pg. 4) Se debe revisar la ortografia y redaccion. Asi, debe incluirse la denominacién del titulo
de master en la expresion "El desarrollo del plan formativo debe dotar al titulado del Master en
XXXXXX...." Asimismo, debe corregirse la expresion "...fundamentada en los importantes
recursos biomédicos ... Igualmente, deben revisarse otras redacciones como las indicadas
anteriormente.

MODIFICACION
Se ha revisado la redaccion en general, y en concreto los errores mencionados (en rojo
en la memoria)

El desarrollo del plan formativo debe dotar al titulado del Master en Bioeconomia Circular
y Sostenibilidad de una capacitacion adecuada para el desarrollo de su actividad
profesional.

El uso energético de la biomasa ha tenido en Andalucia una amplia tradicion,
fundamentada en los importantes recursos de biomasa residual existentes en nuestra
comunidad y que estan relacionados principalmente con el cultivo del olivar y el sector
hortofruticola.
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Criterio 3. Competencias

Se definen competencias basicas y generales (8), transversales (4) y especificas (13). Algunas
competencias se definen mediante un verbo (Conocer, Demostrar, Entender, etc.) mientras que
otras se recogen como Capacidad de, Conocimiento de, Comprension, etc.

La competencia general 6 se define como “Saber analizar e interpretar los resultados obtenidos
con el objeto de obtener conclusiones biologicas relevantes a partir de los mismos . Tratandose
de una competencia general debe referirse a todo tipo de conclusiones, no solo a las biologicas.
La competencia especifica 1 (CE1) se define como "Sentirse comprometido con la Bioeconomia
para mejorar el bienestar de la Sociedad ”. No es adecuado considerar un sentimiento como una
competencia, que debe ser evaluable. Esta competencia se asocia a algunas asignaturas y no a
otras, sin criterio aparente.

Rec# 3-1

Pg. 4) Se debe incluir un verbo en la definicion de todas las competencias, que
identifique bien la accién que genera los resultados de aprendizaje, de forma que estos
puedan visualizarse y ser evaluables.

Respuesta:
- Se han revisado las competencias conforme a criterios generales y de acuerdo
con los responsables de las materias

MODIFICACIONES

3.1. Generales

Version previa Version actual modificada

CG2) Capacidad para comprender y aplicar | “Adquirir la capacidad para comprender y
la responsabilidad ética, la legislacion y la | aplicar la  responsabilidad ética, la
deontologia profesional de la actividad de la | legislacion y la deontologia profesional de la
profesion actividad de la profesion

CG5  Capacidad de fomentar, en contextos | Adquirir la capacidad de fomentar, en
académicos 'y profesionales, el avance | contextos académicos y profesionales, el
tecnologico, social o cultural dentro de una | avance tecnologico, social o cultural dentro
sociedad basada en el conocimiento de una sociedad basada en el conocimiento
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3.2. Transversales

CT2)

Capacidad de fomentar, en contextos acadéemicos y profesionales, el avance tecnologico, social o cultural

dentro de una sociedad basada en el conocimiento

Pasa a ser

Versién previa

Version actual modificada

CT2) Capacidad de fomentar, en contextos
académicos 'y profesionales, el avance
tecnologico, social o cultural dentro de una
sociedad basada en el conocimiento

“Adquirir la capacidad de fomentar, en
contextos académicos y profesionales, el
avance tecnologico, social o cultural dentro
de una sociedad basada en el conocimiento”

3.3. Especificas

Version previa

Version actual modificada

CE 2) Comprension sistematica y dominio de
las habilidades, métodos de investigacion y
técnicas relacionados con la Bioeconomia y
economia circular

Dominar las habilidades, métodos de
investigacion y técnicas relacionados con la
Bioeconomia y economia circular.

CE 3) Capacidad de interpretar y
comprender textos cientificos y técnicos
especializados en el area de la Bioeconomia
y economia circular.

“Adquirir la capacidad de interpretar y
comprender textos cientificos y técnicos
especializados en el area de la Bioeconomia
y economia circular.

CE 7) "Capacidad de comunicar de manera
eficaz los avances dentro del ambito de la
Bioeconomia y economia circular, asi como
sus implicaciones”

“Adquirir la capacidad de comunicar
comprender los mecanismos por los que la
bioeconomia impacta positivamente en la
Sociedad”

CE 8) Capacidad para aplicar los principios
de la Bioeconomia y economia circular y de
la gestion de recursos humanos y proyectos,
asi como la legislacion, regulacion y
normalizacion de los reglamentos que se les
aplican.

“Adquirir la capacidad para aplicar los
principios de la Bioeconomia y economia
circular y de la gestiéon de recursos humanos
y proyectos, asi como la legislacion,
regulacion y  normalizacion de los
reglamentos que se les aplican.cpacidad de
comunicar comprender los mecanismos por
los que la bioeconomia impacta”

CE 9) Capacidad para  Integrar
conocimientos basicos, técnicos, economicos
y biotecnologicos, aplicaciones, servicios y
sistemas con cardcter generalista

CE 9) Capaeidad—para——Integrar

conocimientos basicos, técnicos, economicos
y biotecnologicos, aplicaciones, servicios y
sistemas con cardcter generalista

CE10) Conocimiento de las sinergias e

“Adquirir el conocimiento de las sinergias e
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integracion de las metodologias moleculares,
genomicas y proteomicas en la identificacion
de biomarcadores moleculares para la
monitorizacion de la calidad ambiental y sus
efectos sobre los seres vivos.

integracion de las metodologias moleculares,
gendmicas y protedmicas en la identificacion
de biomarcadores moleculares para la
monitorizacion de la calidad ambiental y sus
efectos sobre los seres vivos.”

Rec# 3-2

Pg.4) Se debe revisar y redefinir la competencia especifica 1 "Sentirse comprometido

con la Bioeconomia para mejorar el bienestar de la Sociedad”.

MODIFICACION: Se ha revisado la competencia [CE1]

Version previa

Version actual modificada

CE 1) "Sentirse comprometido con la
Bioeconomia para mejorar el bienestar de la
Sociedad”

“Comprender los mecanismos por los que la
bioeconomia impacta positivamente en la
Sociedad”

Rectt 3-3* (mejora)

Pag.4 ) Se recomienda revisar la redaccion de la competencia general 6 “Saber analizar e
interpretar los resultados obtenidos con el objeto de obtener conclusiones bioldgicas relevantes

a partir (..)

MODIFICACION: Se ha revisado la competencia [CG6]

Version previa

Version actual modificada

CG6) Saber analizar e interpretar los resultados
obtenidos con el objeto de obtener conclusiones
biologicas relevantes a partir de los mismos.

Saber analizar e interpretar los resultados
obtenidos con el objeto de obtener conclusiones
economicas y técnicas relevantes a partir de los
mismos.

Rect# 3-4* (mejora)

Pg. 4) Se recomienda corregir "economiiia" por "economia" en la competencia

especifica 13 (esta errata se repite 7 veces mas en el apartado 5 de la propuesta).

MODIFICACION: Se ha revisado la errata en la [CE 13]
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Criterio 4. Acceso v admision de estudiantes

Se indican los sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos de acogida y
orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso de cada una de las universidades participantes,
si bien no se puede acceder al enlace aportado para la “Guia de Informacion y Orientacion
para estudiantes  de  nuevo acceso”  de la Universidad  de Cordoba
http://www.uco.es/organiza/centros/ciencias/imagenes/documentos).

Se establecen los criterios de admision comunes a ambas universidades, asi como la prioridad
de las titulaciones de acceso. La redaccion de estas prioridades debe revisarse (por ejemplo, en
las de prioridad media debe decir licenciatura o grado en....).

Existen mecanismos de apoyo y orientacion adecuados para los estudiantes una vez
matriculados. No hay pruebas de acceso especiales.

En el apartado de reconocimiento de créditos, la Universidad de Almeria seiiala en la tabla de
correspondencias (Apartado 4.4 Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos) para los
Créditos por Ensenianzas Superiores Oficiales No Universitarias un reconocimiento de "X-(Total
-TFM)

No se explicita el perfil de ingreso recomendado (breve descripcion de las caracteristicas
personales de posibles estudiantes a los que va dirigido el titulo). No se incluye como requisito
de admision un nivel adecuado de castellano para el alumnado cuya lengua materna no sea el
castellano.

Rec# 4-1
Pg. 5) Se debe corregir el enlace a “Guia de Informacion y Orientacion para estudiantes
de nuevo acceso”.

MODIFICACION. En el apartado 4.3. Apoyo a estudiantes se han revisado y
actualizado los enlaces y modificado el texto como sigue:

Universidad de Cordoba

La “Guia de Informacion y Orientacion para estudiantes de nuevo acceso” se
actualiza anualmente. La tltima version se encuentra disponible en:

http://www.uco.es/pie/estudiantes-que-acceden

Universidad de Almeria

https://www.ual.es/estudios/gestionesacademicas/acceso/master

MODIFICACION. En el Apdo 5 se ha modificado el texto (en rojo los cambios)

La “Guia de Informacion y Orientacion para estudiantes de nuevo acceso” se
actualiza anualmente. La tltima version se encuentra disponible en:

http://www.uco.es/pie/estudiantes-que-acceden
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Universidad de Coérdoba

https://www.ual.es/estudios/gestionesacademicas/acceso/master

Estas guias contienen toda la informacion necesaria, tanto en el plano
académico como en el particular, para el acceso a los estudios universitarios;
se trata de un instrumento que se utiliza en las ferias y salones del estudiante,
en las charlas en los institutos y en todos aquellos actos informativos sobre el
acceso a las titulaciones de la Universidad de Cordoba y de Almeria

Rec# 4-2
Pg. 5) - Se debe corregir el reconocimiento de créditos por Ensefianzas Superiores
Oficiales No Universitarias en la Universidad de Almeria.

Respuesta:
- Se ha revisado el mismo eliminando el maximo que pasa a ser cero.

Apartado 4.4 Sistema de transferencia v reconocimiento de créditos)

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales No
Universitarias el maximo:

Minimo

Maximo

Rec# 4-3* (mejora)
Pg. 5) - Se recomienda explicitar el perfil de ingreso recomendado (breve descripcion
de las caracteristicas personales de posibles estudiantes a los que va dirigido el titulo)

Respuesta:

Se entiende su recomendacion, no obstante, de experiencias anteriores, no se ha
observado problemas o incidencias al respecto. Dado lo amplio del perfil del alumnado
al que va dirigido el master no se va a incluir, de momento, esta recomendacion sin
perjuicio de que sea objeto de seguimiento durante la implantacion del titulo y pudiera
dar lugar a la modificacion de las condiciones de admision al master si fuera necesario
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Rec# 4-3* (mejora)
Pg. 5) - Se recomienda exigir un nivel adecuado de castellano para alumnos cuya
lengua materna no sea el castellano

MODIFICACION. Se ha incluido esta referencia en el apartado 4.2. Requisitos de acceso y
criterios de admisién (anexado al final del texto anterior existente en la aplicacién)

Estudiantes extranjeros cuyo pais de origen no tenga el castellano

Para aquellos estudiantes extranjeros cuyo pais de origen no tenga el castellano como
lengua oficial, en tramite de admision, se les exigira la acreditacion de una
competencia lingiiistica en castellano equivalente o superior a un Bl del Marco
Europeo de Referencia para las Lenguas. Para la determinar la superacion de este de
requisito, la comision académica podra, excepcionalmente, valorar la concurrencia de
otros idiomas, en particular, el nivel inglés acreditable de conformidad con el Marco
Europeo de Referencia para las Lenguas.

Por lo expuesto, se entiende satisfecha su solicitud.

Rec# 4-X* (mejora)
Pg. 5) - No se explicita el perfil de ingreso recomendado (breve descripcion de las
caracteristicas personales de posibles estudiantes a los que va dirigido el titulo)

Se explicita al final del apartado 4.2

El perfil de ingreso recomendado para aquellos alumnos que deseen iniciar sus
estudios en el Master se concreta en:

e Conocimientos necesarios para desarrollar los estudios del Master

e (Capacidad de expresion oral y escrita en castellano,

e Comprension de textos en castellano y en inglés.

e Habilidad para llevar a cabo buisqueda, andlisis y sintesis de informacion.
e Utilizacion de medios informaticos e Internet.

e Adaptacion a la evolucidn de los avances tecnologicos.

e Interés por la Biotecnologia, la Economia Circular y la Innovacion
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Criterio 5. Planificacion de la Ensenanza

Con cardcter general, se debe realizar una revision de este apartado para adaptar la
informacion a lo solicitado en el documento de orientaciones para la elaboracion de la Memoria
de Verificacion de Titulos Oficiales (Grado y Master), mejorar la presentacion de la
informacion y evitar incongruencias.....

Rec# 5-1
Pg. 8) Se debe hacer una revision exhaustiva tanto en contenido como de la ortografia,
erratas y redaccion de todo el apartado.

Respuesta:
- Se ha revisado la redaccion con detalle

Rec# 5-2

Pg. 8) Se debe aclarar si se va a impartir el Titulo en otra lengua diferente del
castellano. Si eso fuera asi deberian incluirse requisitos de admision para el alumnado, y
aportar evidencias relativas a los niveles de idioma del profesorado (siendo el nivel
minimo recomendado C1).

Respuesta:

No existe intencion de ofertar en inglés el titulo, se elimina el apartado en el P5 para
evitar confusion, segun queda reconocido en la descripcion general del titulo.

Idioma: espafiol-ingles

Seglin versiones:

Por lo expuesto se tiene por atendida su solicitud.

Rec# 5-3

Pg.8) Se debe revisar el contenido de la competencia especifica 1 "Sentirse
comprometido con la Bioeconomia para mejorar el bienestar de la Sociedad” y su
asignacion a las distintas materias. (ya mencionado en Criterio 3)
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MODIFICACION 1: Se ha revisado la competencia [CE1]

Version previa Version actual modificada

CE 1) '"Sentirse comprometido con la | CEl) “Comprender los mecanismos por los
Bioeconomia para mejorar el bienestar de la | que la bioeconomia impacta positivamente en
Sociedad” la Sociedad”

MODIFICACION 2: Se ha revisado la asignacion de [CE1] a las distintas materias.

Rec# 5-4
Pg.9) Se deben especificar las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas
de evaluacion de la materia 5 del modulo 1 (Biorrefinerias, valorizacion energética y
compost).

MODIFICACION Se han especificado las competencias de la materia 5 (médulo 1)

Rec# 5-5

Pg. 9) Se debe asignar alguna competencia a la materia 4 del modulo 3 (La
investigacion de Mercados como instrumento estratégico para la Bioeconomia), asi
como actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion.

MODIFICACION: Se ha corregido la omision y asignadas las siguientes competencias a esta
materia:

CGI - Ser capaz de comprender y aplicar los modelos y métodos avanzados de andlisis cualitativo y
cuantitativo en el drea de la materia correspondiente.

CG3 - Saber identificar problemas reales y darles respuesta

CG7 - Poseer una base formativa solida para iniciar una carrera profesional y/o investigadora ya sea
mediante la incorporacion a la empresa o bien a través de la realizacion del Doctorado en el ambito de la
bioeconomia

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mds amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su drea de estudio

CBI0 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autonomo.

CE2 - Comprension sistematica y dominio de las habilidades, métodos de investigacion y técnicas
relacionados con la Bioeconomia y economia circular.

CE3 - Capacidad de interpretar y comprender textos cientificos y técnicos especializados en el area de la
Bioeconomia y economia circular.

CE4 - Saber utilizar y valorar las fuentes de informacion, herramientas informaticas y recursos
electronicos para la eleccion y uso de las diferentes aproximaciones metodologicas en Bioeconomia y
economia circular

CES5 - Poseer formacion cientifica avanzada, multidisciplinar e integradora en el area de la Bioeconomia y
economia circular, orientada a la investigacion basica y aplicada y al desarrollo de productos, bienes y
servicios

CE9 - Capacidad de integrar conocimientos bdsicos, técnicos, economicos y biotecnologicos, aplicaciones,
servicios y sistemas con cardcter generalista

CE11 - Conocimiento de herramientas e instrumentos economicos para el funcionamiento de la economia
circular y la bioeconomia
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CT2 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance tecnolégico, social o
cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento

CT3 - Poseer las siguientes capacidades y habilidades: andlisis y sintesis, organizacion y planificacion,
comunicacion oral y escrita, resolucion de problemas, toma de decisiones, trabajo en equipo, razonamiento
critico, aprendizaje autonomo, creatividad, capacidad de aplicar los conocimientos teoricos en la prdctica,
uso de Internet como medio de comunicacion y como fuente de informacion.

Rec# 5-6
Pg. 9) Se deben presentar los resultados de aprendizaje de las Practicas Externas y del
Trabajo Fin Master.

MODIFICACION: Se ha afiadido el siguiente texto en el apartado 5.5.1.2. Resultados de
aprendizaje

Practicas en Empresas
Definicion

La asignatura de Practicas en Empresas supone una experiencia esencial e insustituible
para el estudiante y futuro profesional de la Bioeconomia

Dentro de la formacion de los profesionales, las practicas externas conforman el
primer contacto con la realidad laboral deseada, suponiendo este periodo un
complemento ideal para los aprendizajes teoricos que se han desarrollado en el resto
de materias cursadas

El periodo de Practicas en Empresas esta comprendido, de manera flexible, en el
Segundo cuatrimestre.

Resultados de aprendizaje

El objetivo general de las Prdcticas en Empresas es aproximar al estudiante al
ejercicio de la actividad profesional con el fin de poner en prdactica los conocimientos y
capacidades desarrolladas en su formacion académica, conectando lo aprendido con la
vida de una empresa del sector.

Las prdacticas estan orientadas a la adquisicion de informacion, conocimientos,
competencias y prdctica requeridos para el ejercicio de un rol profesional concreto que
tiene existencia y demanda en el mercado de trabajo. Esta adquisicion se produce por
la colaboracion con un profesional que desempernia su actividad en un lugar de trabajo
externo a la Universidad y bajo la tutoria de un profesor de la misma. Se trata, por
tanto, de una experiencia vivida en contextos reales de trabajo.

Estas practicas se dirigen a estimular y producir el aprendizaje, del "saber hacer",
"querer hacer", "poder hacer" y "saber estar"”, es decir, saber desemperiar el rol
profesional. No se trata solo de conocer y saber aplicar técnicas y conocimientos sino

sobre todo de adquirir un aprendizaje practico.

El Master tiene como objetivo formar profesionales que adquieran los conocimientos,
las capacidades, las competencias y las habilidades necesarias para aplicar en los
sectores propios los conceptos y técnicas de la Bioeconomia y de la Economia Circular.
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MODIFICACION: Se ha afiadido el siguiente texto en el apartado 5.5.1.2. Resultados de
aprendizaje

Trabajo Fin de Master
Definicion

La elaboracion y defensa de un Trabajo Fin de Master (TFM) supone la realizacion,
por parte del alumno, de un trabajo en el que aplique y desarrolle los conocimientos
adquiridos a lo largo del Master.

El TFM serd realizado de forma individual bajo la supervision del tutor asignado.
Aunque éste ayudara a diseriar y organizar el trabajo, el TFM debe ser original y
producto del esfuerzo del alumno/a, siendo, por tanto, responsabilidad del alumno el
desarrollo del proyecto.

Resultados de aprendizaje

El objetivo general del trabajo TFM es fomentar en el alumno las habilidades de:
- ser capaz de seleccionar un tema de interés,

- planificar un proceso de andlisis y estudio sobre el tema seleccionado,

- establecer unos objetivos a alcanzar en el mismo;

- ofrecer y defender una respuesta logica y justificada al problema planteado,
manteniendo en todo momento el rigor cientifico.

El Trabajo de Fin de Master es una de las actividades de aprendizaje mas importantes
del programa. El estudiante tiene la oportunidad de profundizar en un tema de su
interés, explorandolo con intensidad, y aprendiendo a recoger, analizar y evaluar datos
con una vision critica. Una vez finalizado el Trabajo de Fin de Master, el estudiante
deberia estar capacitado para:

a) Plantear una pregunta cientifica o técnica de interés, analizar la informacion
disponible, demostrar haber comprendido la bibliografia pertinente seleccionada y
seleccionar de entre ella los datos necesarios que faciliten la resolucion del problema
planteado.

b) Aplicar el método cientifico para alcanzar unos objetivos.

¢) Interpretar y evaluar con espiritu critico los resultados obtenidos de una manera
sistemdtica y profesional.

d) Vincular los conocimientos con las diferentes dreas de conocimiento relacionadas
con la Bioeconomia y la Economia Circular y con el entorno real de manera que la
informacion alcanzada pueda llegar a resultar de interés general.

e) Extraer conclusiones concretas a partir de los resultados obtenidos que se
relacionen con los objetivos propuestos.

1) Exponer el trabajo realizado en publico, logrando una comunicacion efectiva.
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En definitiva, el TFM contribuye de forma crucial al objetivo formar profesionales que
adquieran los conocimientos, las capacidades, las competencias y las habilidades
necesarias para aplicar en los sectores propios los conceptos y técnicas de la
Bioeconomia y de la Economia Circular

Rec# 5-7

Pg. 9) Se debe definir y corregir correctamente el cardcter de las Practicas Externas y el Trabajo
Fin de Master que se define como obligatorio cuando debe definirse como “Practicas externas”
y “Trabajo Fin de Master”.

MODIFICACION: Se ha corregido en la aplicacion definiendo el caracter de estas
materias conforme a la recomendacion.

Datos del nivel 2:

Denominacion * : Practicas en empresas
Caracter™: Practicas Externas v
ECTS Materia: 3]

Rec# 5-8

Pg. 9) Se debe revisar la dedicacion establecida en horas y porcentaje de presencialidad
de las distintas materias.

MODIFICACION: Se ha corregido en la aplicacion definiendo el caracter de estas
materias conforme a la recomendacion.
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Rec# 5-9

Pg. 9) Se deben explicitar claramente los mecanismos de coordinacion docente,
especialmente teniendo en cuenta que se trata de un Master impartido por dos
universidades.

Respuesta:

Ya constaba anexado al Punto 5 la normativa referente a normativa de Coordinacion
Académica del titulo, en razén de su solicitud se incorpora un desarrollo de las
directrices contempladas por la citada normativa. Por lo que entendemos satisfecho su
requerimiento. El texto afiadido al Anexo 5 ‘Plan de estudios’ es el siguiente (en rojo el
texto afiadido).

Adicionalmente, la coordinacion de los sistemas de garantia de calidad se trata mas
adelante en este documento.

9- Mecanismos de coordinacion docente

El modelo de coordinacion de los Masteres queda definido con cardcter general en la
Normativa de Funcionamiento para el Desarrollo de la Funcion Coordinadora en los Titulos de
Master de la Universidad de Almeria y Universidad de Cordoba adaptada a la imparticion de
un titulo interuniversitario.

Mecanismos de coordinacion docente

UAL:

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/servicio/normativa-
funcion-coordinadora.pdf

UCO:

https://www.uco.es/gestion/coordinacion_docencia/images/documentacion/documentos/RglmtoU
ICD.pdf

Sintetizando ambas normativas, se establecen distintos niveles:

* Coordinador de Titulo, uno en cada universidad y ambos miembros de la Comision
Académica.

» Comision Academica

* Coordinador de Asignatura

De forma breve, algunas de las funciones de cada nivel y que garantizan la coordinacion
docente horizontal y/o vertical del Titulo, son:

Coordinador de Titulo:

Realizar el seguimiento de los equipos docentes de cada curso a través de reuniones periodicas
con coordinadores de curso (coordinacion vertical), mantener reuniones de coordinacion con el
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responsable o coordinador de practicas externas, revision de guias docentes, organizar
reuniones programadas con los delegados de curso, mantener reuniones de coordinacion con la
Comision de los titulos del centro, ...

Comision Académica:

Implantacion/seguimiento de la Titulacion, programacion, organizacion y coordinacion
académica del Plan de Estudios, analisis de los problemas especificos de la Titulacion:
solapamiento de horarios, reclamaciones, etc., elaboracion de propuestas de Tribunales
(Homologacion, Proyectos Fin de Carrera, etc.), andlisis de los indicadores de Calidad de la
Titulacion, colaboracion con los Vicedecanatos, Secretaria y Administracion de la Facultad en

otros aspectos que sean requeridos.

Coordinador de asignatura:

Realiza reuniones periodicas con los profesores que imparten una misma asignatura a fin de
establecer estrategias comunes de funcionamiento. establecer los criterios de evaluacion,
establecer la metodologia de enseinianza-aprendizaje mds adecuada, diseniar materiales docentes
comunes
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Criterio 6. Personal académico v de apovo

No se ha especificado adecuadamente el personal de apoyo disponible que participa en el
desarrollo del titulo. En el caso de la Universidad de Almeria se hace referencia general
unicamente a personal administrativo de gestion y el relacionado con la ensenianza virtual, pero
no se indica si hay personal técnico de laboratorio u otro personal auxiliar relacionado con el
titulo propuesto....

Rec# 6-1

Pg. 10 Se debe aclarar si se va a impartir el Titulo en otra lengua diferente del castellano. Si eso
fuera asi deberian incluirse requisitos de admision para el alumnado, y aportar evidencias
relativas a los niveles de idioma del profesorado (siendo el nivel minimo recomendado C1).

Como ya se ha sefialado anteriormente (Rec# 5-2) , el titulo se impartird en castellano,
por lo que una vez aclarado este extremo, no procede realizar ningun cambio en la
memoria en razon de este punto.

Rec# 6-2
Pg. 10) Se debe especificar el personal de apoyo disponible que participa en el desarrollo del
titulo.

Tal y como se sefiala en el informe, se adjunta el personal administrativo de la UAL vinculado a
la gestion y relacionado con la ensefianza virtual. Debe incidirse pues en que tanto la UCO
como la UAL tienen todo el personal de apoyo centralizado, no existiendo propiamente un
personal especifico de centro o de master.

MODIFICACION: Se ha insertado al inicio del Anexo 6.2. Otros recursos humanos el
siguiente texto.

Apovo disponible que participa en el desarrollo del titulo.

La naturaleza del méaster y del centro no requiere de una dotacion de diferente personal
sean técnicos de laboratorio o de otra indole que estén especificamente asignados al
Master.

En este informe, se explica el personal administrativo de la UCO y de la UAL vinculado
a la gestion y relacionado con la ensefianza virtual y presencial. Debe incidirse pues en
que tanto la UCO como la UAL tienen todo el personal de apoyo centralizado, no
existiendo propiamente un personal especifico de centro o de master.

En la UCO, el Servicio de Gestion Académica (que en las anteriores relaciones de
puestos de trabajo ha venido denominandose "Servicio de Gestion de Estudiantes") es
un servicio central de la Universidad de Coérdoba, que dispone en la actualidad de varias
secciones. Adicionalmente, y para necesidades de tipo técnico (p.ej. equipos) existe el
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Servicio Central de Apoyo a la Investigacion (SCAI)
http://www.uco.es/investigacion/portal/que-es-el-scai

En el caso de la UAL, ARATIES recoge el conjunto de todo el personal de apoyo a la
gestion académica y del alumnado. Del mismo modo si bien existe personal de apoyo a
los diferentes Departamentos.

A continuacion, se detallan estos servicios

UNIVERSIDAD DE ALMERIA ....(continua el texto original)

Rec# 6-3* (mejora)

Pg. 10) Se recomienda hacer referencia a los mecanismos para garantizar los principios de
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y de no discriminaciéon de personas con
discapacidad en la contratacion del profesorado.

De conformidad con su solicitud se incorpora en el Punto 6 de la memoria.

Se anexa al final Anexo 6.1. Profesorado el siguiente texto.

<<Garantizar los principios de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y
de no_discriminacion de personas con discapacidad en la contratacion del

profesorado

Se estima que el titulo tiene una dotacion de medios personales y materiales suficientes.
En el caso de que hubiera que ampliar la dotacion de recursos humanos, en la UCO y
en la UAL, ésta se hara de acuerdo con los arts. 28 y ss. de los Estatutos de la UAL
aprobados por el Decreto 225/2018 de 18 de diciembre, BOJA num. 247, de 24 de
diciembre de 2018, establecen que las contrataciones del personal docente e
investigador se haran mediante concurso publico a las que se les dara la necesaria
publicidad dando cumplimiento a la Ley Organica de Universidades y al ordenamiento
Juridico vigente para la contratacion publica. Los procedimientos incluyen la solicitud
v dotacion de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y
requisitos de los concursantes, gestion de las solicitudes, resolucion de admision de
candidatos, formacion de comisiones y de abstencion, renuncia y recusacion de los
miembros que la forman, desarrollo del concurso, valoracion de méritos, tramite de
alegaciones y adjudicacion de la plaza y formalizacion del contrato laboral. A su vez, el
art. 45 de los estatutos de la UAL, establece que la contratacion y la seleccion
garantizaran la igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y
el respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacion,
ambas Universidades quedan vinculadas y asumen plenamente los contenidos de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con
su desarrollo autonomico Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la
igualdad de género en Andalucia, asi como el RDL 1/2013 por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de
su inclusion social. Esto queda expresamente recogido en sus Estatutos y materializado
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en su Unidad de Igualdad de Género segun lo previsto en su art.71 para el desarrollo
de las funciones relacionadas con el principio de igualdad.>>

Se anexa al final Anexo 6.2. Otros recursos humanos el siguiente texto.

<<Garantizar los principios de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y

de no discriminacion de personas con discapacidad en la contratacion del PAS.

Se estima que el titulo tiene una dotacion de medios personales y materiales suficientes.
En el caso de que hubiera que ampliar la dotacion de recursos humanos, en la UCO y
en la UAL, ésta se hara de acuerdo con los arts. 28 y ss. de los Estatutos de la UAL
aprobados por el Decreto 225/2018 de 18 de diciembre, BOJA num. 247, de 24 de
diciembre de 2018, establecen que las contrataciones del personal docente e
investigador se haran mediante concurso publico a las que se les dard la necesaria
publicidad dando cumplimiento a la Ley Organica de Universidades y al ordenamiento
Juridico vigente para la contratacion publica. Los procedimientos incluyen la solicitud
y dotacion de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y
requisitos de los concursantes, gestion de las solicitudes, resolucion de admision de
candidatos, formacion de comisiones y de abstencion, renuncia y recusacion de los
miembros que la forman, desarrollo del concurso, valoracion de méritos, tramite de
alegaciones y adjudicacion de la plaza y formalizacion del contrato laboral. A su vez, el
art. 45 de los estatutos de la UAL, establece que la contratacion y la seleccion
garantizardn la igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y
el respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacion,
ambas Universidades quedan vinculadas y asumen plenamente los contenidos de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con
su desarrollo autonomico Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la
igualdad de género en Andalucia, asi como el RDL 1/2013 por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de
su inclusion social. Esto queda expresamente recogido en sus Estatutos y materializado
en su Unidad de Igualdad de Género segun lo previsto en su art.71 para el desarrollo
de las funciones relacionadas con el principio de igualdad.>>
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Criterio 7. Recursos materiales y servicios

Se han recogido los medios materiales y servicios disponibles...

Rec# 7-1

Pg. 10) En el caso de las Practicas Externas, se deben incluir convenios o
compromisos con empresas y/o instituciones relacionadas con la tematica del titulo
a fin de demostrar que la oferta cubre la demanda prevista

Respuesta: Se han incluido los convenios disponibles especificos del Master (ver Punto
2 justificacion). Adicionalmente se dispone de una red de otras empresas colaboradoras
con los centros en los que imparten docencia los profesores del Master en titulaciones
de las respectivas universidades.

Rec# 7-2* (mejora)
Pg. 11) Serecomienda homogeneizar los datos aportados por cada una de las universidades y
referirlos a los recursos materiales y servicios relacionados con el titulo

MODIFICACION: Se ha unificado y ampliado la informacion relativa a recursos de
ambas universidades y actualizado el Anexo 7

Rec# 7-3
Pg. 11) Se recomienda corregir Bioeconomia “cuircular” por bioeconomia circular

MODIFICACION: Se ha corregido en el Anexo P-7
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Criterio 8. Resultados previstos

Se presenta una evaluacion de indicadores que incluye las tasas de graduacion, abandono y
eficiencia, pero no se incluye la tasa de rendimiento.

Rec# 8-1

Pg. 11) Se debe incluir la tasa de rendimiento.

MODIFICACION: Se ha incluido dicha tasa (ver abajo)

Rec# 8-2

Pg. 11) Se debe incluir la justificacion de las tasas referenciadas.

MODIFICACION: Se han actualizado los indicadores con informacién mas completa.
Se adjuntan los cambios en el Anexo 8 (en rojo)

8.1.  Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion

Dado que este Master es de nueva implantacion la estimacién de los resultados previstos,
expresados a través de las tasas de graduacion, abandono, eficiencia y rendimiento, se ha tenido
que realizar mediante el estudio y valoracion de los resultados obtenidos en masteres
asimilables, en contextos académicos similares y matizando éstos con las variables que se
derivan del uso de un formato presencial.

Los valores adoptados son el promedio del ultimo quinquenio del que hay datos disponibles en
nuestra universidad, estos son segun se justifica posteriormente los siguientes:

e Tasa de éxito: 99,8%
e Tasa de rendimiento: 88,5%
e Tasa de graduacion: 72,7%
e Tasa de abandono: 15,8%
e Tasa de eficiencia:  95,4%

Estas tasas se justifican en base a los Master de areas relacionadas (cientifico-técnicas y
medioambientales) que se detallan a continuacion.

8.2. Justificacion de los indicadores

Para su estimacion y valoracion se han tenido en cuenta las tasas correspondientes obtenidas en
cursos anteriores en Masteres y otras ensefianzas equivalentes (cursos y programas de doctorado
de la normativa anterior) impartidas por la Universidad de Cordoba.

Por consiguiente, el anticipo de las tasas anteriores debe ser relativizado en cierta medida.
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Datos historicos de los indicadores

Tasa de éxito: Definicion (Anexo I del R.D. 1393/2007):

Masteres Universitarios cientifico técnicos UCO: Tasa de éxito

CODIGO | NOMBRE TiTULO 15/16 16/17 | 17/18 | 18/19
547 Master Universitario Agroalimentacion 100,00% | 100,00% | 99,66% | 99,76%
304 Master Universitario Agroecologia. 100,00% | 98,63% | 99,26% | 100,00%
548 Master Universitario Biotecnologia 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
152 Master Universitario Cambio Global, Recursos Naturales y Sostenibilidad | 100,00% | 100,00% | 100,00% | -
126 Master Universitario Materiales para Almacenamiento Energia 100,00% | 99,47%

Promedio 100,00% | 99,62% | 99,73% | 99,92%

Valor promedio: 99,82

Tasa de rendimiento: Definicion (Anexo I del R.D. 1393/2007)

Masteres Universitarios cientifico técnicos UCO: Tasa de rendimiento

CODIGO | NOMBRE TiTULO 15/16 16/17 17/18 18/19
547 | Master Universitario Agroalimentacion 97,33% 84.89% | 88.43% | 95.50%
304 | Master Universitario Agroecologia. 57,66% 51,06% | 64,73% | 88,02%
548 | Master Universitario Biotecnologia 97,14% 99.05% | 96,04% | 97,77%
152 | Master Universitario Cambio Global, Recursos Naturales y Sostenibilidad | 98,36% 90,91% | 95,06% | -
126 | Master Universitario Materiales para Almacenamiento Energia 94,29% 99.47%
Promedio | 88,96% | 85,08% | 86,07% | 93,76%
Valor promedio: 88,47
Tasa de graduacion: Definiciéon (Anexo [ del R.D. 1393/2007)
Masteres Universitarios cientifico técnicos UCO: Tasa de graduacion
547 | Master Universitario Agroalimentacion 82,14% 83,33% | 75,00% | 81,82%
304 | Master Universitario Agroecologia. 54,55% 27.27% | 83.33% | 20,00%
548 | Mister Universitario Biotecnologia - 92.31% | 88.89% | 86,05%
152 Master Universitario Cambio Global, Recursos Naturales y Sostenibilidad | 76,47% 87,50% | 85,71% | -
126 | Master Universitario Materiales para Almacenamiento Energia 100,00% | 43 759,
Promedio | 78:29% | 66,83% | 83,23% | 62,62%

Valor promedio: 72,74

Tasa de abandono: Definicion (Anexo I del R.D. 1393/2007)

Masteres Universitarios cientifico técnicos UCO: Tasa de abandono

‘ CcODIGO ‘ NOMBRE TIiTULO

‘15/16 ‘16/17 ‘17/18 ‘18/19 ‘
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547 Master Universitario Agroalimentacion 17,86% | - 6,67% 17,86%
304 Master Universitario Agroecologia. 27,27% | 23,08% | 54,55% | 16,67%
548 Master Universitario Biotecnologia - - 3,85% | 3,70%
152 Master Universitario Cambio Global, Recursos Naturales y Sostenibilidad | 17,65% | 11,11% | 12,50% | -
126 Master Universitario Materiales para Almacenamiento Energia 0,00% | 12,50%

Promedio 15,69% | 15,56% | 19,39% | 12,74%

Valor promedio: 15,85%

Tasa de eficiencia: Definicion (Anexo I del R.D. 1393/2007): relacion porcentual entre el niimero total de
créditos teoricos delplandeestudios alos quedebieron habersematriculado alo largo de sus estudios el conjunto
de estudiantes graduados en un determinado curso académico y el numero de total de créditos en los que
realmente han tenido que matricularse.

Masteres Universitarios cientifico técnicos UCO: Tasa de eficiencia

CODIGO | NOMBRE TiTULO 15/16 16/17 17/18 18/19
547 Master Universitario Agroalimentacion 99,26% | 96,65% |97,96% | 99,04%
304 Master Universitario Agroecologia. 100,00% | 94,12% | 80,00% | 76,19%
548 Master Universitario Biotecnologia - 99,14% | 98,13% | 99,12%
152 Master Universitario Cambio Global, Recursos Naturales y Sostenibilidad | 100,00% | 100,00% | 94,41% | -
126 Master Universitario Materiales para Almacenamiento Energia 100,00% | 100,00%

Promedio 99,82% | 97,98% | 92,62% | 91,45%

Valor promedio: 95,47
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Criterio 9. Sistema de Garantia de Calidad

Aunque en el punto 9 se aporta el enlace al SGC de la UCO, el convenio no indica qué sistema
de garantia de calidad serd de aplicacion...

Rec# 9-1

Pg.12) ...En el reglamento o normas de funcionamiento se debe detallar como se
articula en dicho 6rgano la participacion de los agentes implicados en el titulo:
profesorado, estudiantes, responsables académicos, personal de apoyo y otros agentes
externos ...

El procedimiento P-12 del SGC del Titulo (...) No se indica nada al respecto de los
plazos..

En el Convenio aparece regulado

(..) el Sistema de Garantia de Calidad del Titulo y que consta de los siguientes
puntos:

e Responsables del sistema de garantia de calidad del plan de estudios

e Procedimientos de evaluaciéon y mejora de la calidad de la ensefianza y el
profesorado.

e Procedimiento para garantizar la calidad de las practicas externas y los
programas de movilidad.

e Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los distintos colectivos
implicados: estudiantes, personal académico y de administracion y servicios,
empresas colaboradoras y otros, y de atencibn a las sugerencias y
reclamaciones.

e Criterios especificos en el caso de extincion del titulo.

Adicionalmente, y para mayor seguridad, se ha establecido un procedimiento para los titulos
interuniversitarios (como este Master que ha quedado ya integrado en el SIGC de la UCO
(Universidad coordinadora del Master).

Se ha actualizado el siguiente enlace en el Apartado 9

http://www.uco.es/sgc/pdf/Orientaciones SGC_especifidades.pdf
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La informacion que se ha incluido en dicho enlace es:

Aplicacion del SIGC para los titulos Interuniversitarios coordinados por la Universidad
de Cérdoba

La Guia de la DEVA para la VERIFICACION DE TITULOS UNIVERSITARIOS
OFICIALES (GRADO Y MASTER) establece que “en ninglin caso se acepta mas
de un sistema de garantia de calidad para un titulo”. Se debe definir, por tanto, qué
SIGC se aplicara al titulo interuniversitario (sea este uno especifico o el de una de las
universidades participes).

En los titulos interuniversitarios coordinados por la Universidad de Cordoba, el sistema
adoptado debe ser, preferentemente, el de nuestra universidad sin que ello sea
obstaculo para que las universidades co-participes apliquen sus herramientas de
recogida de resultados de satisfaccién y de valores de tasas e indicadores para los
grupos de interés propios (profesorado, estudiantes, PAS, egresados...).

Toda la informacién recogida a través de los mecanismos habilitados en las respectivas
universidades (tanto indicadores de satisfaccion como aquellos relativos a resultados de
aprendizaje y tasas de demanda y de rendimiento académico) sera recopilada a finales
de cada curso académico y analizada por la Unidad de Garantia de Calidad en la
que participaran representantes de ambas universidades con objeto de analizarla y
elevar propuestas de mejora a los oOrganos de gobierno del titulo (Comision
Académica del Master en caso de masteres universitarios) en los que igualmente, habra
representantes de cada Universidad.

Este proceso sera coordinado por los Responsables del Titulo para que, por parte de la
universidad coordinadora del titulo, se atiendan adecuadamente los procesos de
seguimiento y renovacion de la Acreditacion.

En la pagina web oficial del Titulo se mostraran los resultados de satisfaccion y los
indicadores de resultados del aprendizaje para cada universidad y de forma agrupada
para el titulo, asi como el Plan de Mejora anual.

En este sentido, la recomendacion para las memorias de Verificacion es que se debe
detallar la composicion de la Comision Académica del Master, asi como de la Unidad
de Garantia de Calidad, con indicacion en su estructura de la participacion que tendra en
dichos d6rganos cada Universidad.

Con objeto de evidenciar este apartado, se incluira enlace al SIGC asi como al modelo
de Reglamento de Unidad de Garantia de Calidad. En la aplicacion de este modelo para
la elaboracion del Reglamento de la Unidad de Garantia de Calidad del titulo
interuniversitario se debera contemplar la participacion de todas las universidades co-
participes.

Participacion de los agentes externos en la Unidad de Garantia de Calidad del
titulo

La Guia de la DEVA para la VERIFICACION DE TiTULOS UNIVERSITARIOS
OFICIALES (GRADO Y MASTER) establece que “en el reglamento o normas de
funcionamiento se debe detallar como se articula en dicho o6rgano la participacion de
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los agentes implicados en el titulo: profesorado, estudiantes, responsables
académicos, personal de apoyo y otros agentes externos”.

Hay que sefialar que, ni en el Reglamento de organizacién y funcionamiento de las
unidades de garantia de calidad de titulos de Grado, ni en el Reglamento de
organizaciéon v funcionamiento de las unidades de garantia de calidad de titulos de
Master se contempla la obligatoriedad de la participacion de un agente externo como
miembro de la Unidad de Garantia del Master.

Esto no debe ser obstaculo para que, en beneficio de una participacion activa de todos
los grupos de interés, desde el Servicio de Calidad se recomiende la incorporacion a la
Unidad de Garantia de Calidad de los titulos de un agente externo (especialista en
el sector o miembro de las empresas colaboradoras con el titulo).

Desde este punto de vista, esta recomendacion se establece como propuesta de mejora
para una futura modificacion de los Reglamentos de organizacion y funcionamiento de
las UGC, de forma que se establezca la obligatoriedad de incorporar oficialmente la
figura de agente externo a las mismas.

Adicionalmente, también se considera como accion de mejora futura, la incorporacion
de la encuesta de tutor laboral de practicas en el procedimiento P.6 de los SIGC de los
Masteres Universitarios como mecanismo de participacion formal de agentes externos
en el aseguramiento de la calidad de los programas formativos (en la misma linea de la
existente para los Grados).

Para el el caso de que el titulo de Grado o Madster cuente con practicas externas, se
pueden identificar claramente los tutores de la empresa como agentes externos que
participan activamente para el conocimiento del grado de adquisicion de competencias
de los estudiantes por medio de la coordinacion que se establece entre el tutor externo y
el tutor académico. Ademas, se sugiere afiadir alguna referencia sobre la medida en que
esta figura puede influir en el analisis y la toma de decisiones respecto a la implantacion
y mejora del titulo.

Finalmente, en caso de que en el Master este prevista la participacion de especialistas
externos en la docencia de determinadas materias, se puede recabar su opiniéon por
medio de la encuesta del procedimiento P2.2 de Satisfaccién Global con el Titulo.

Aplicacion del SIGC a las modalidades de ensenanza semipresencial v virtual

Se debe especificar en los procedimientos de los sistemas de garantia de calidad las
particularidades para la modalidad "semipresencial”" propuesta.

En respuesta a este requisito hay que diferenciar dos aspectos distintos, por una parte, la
forma en qué se aplican los procedimientos del SIGC y, por otra, la existencia en esos
procedimientos de preguntas e indicadores especificos dirigidos a evaluar aspectos
concretos de la modalidad “semipresencial”.

Con relacion al primer punto (APLICABILIDAD), hay que indicar que todos los
procedimientos del Sistema interno de Garantia de Calidad del Titulo se despliegan por
medio de herramientas de caracter telemdtico lo que permite su aplicacion tanto a
modalidades presencial, semipresencial o virtual.

De esta forma, todas las encuestas incluidas en los Procedimientos P2, P4, P5, P6 y P8
se realizan a través de la plataforma de la Universidad para los SGC de los Titulos
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oficiales mediante formularios en linea con excepcion del P2.4 que evalta la actividad
docente y se realiza por medio de aplicacion en linea VERITAS.

Las encuestas del procedimiento P9 para medir el grado de empleabilidad de egresados
se realizan, desde este afio, por medio de encuesta telefonica.

El Buzon de Quejas, Sugerencias y Felicitaciones recogido en el Procedimiento P3 se
materializa tanto a través de la presentacion material de las mismas como por medio de
un procedimiento en linea disponible en la Sede Electronica de la Universidad de
Cordoba.

Asimismo, la medicion y difusion de los indicadores establecidos en los procedimientos
P1y P10 se realizan a través de la citada plataforma de los SGC.

Por ello, se puede concluir que en lo relativo a aplicabilidad del SIGC para la modalidad
semipresencial, el sistema estd completamente adaptado cualquiera de las modalidades
posibles de presencial que se contemplen en el Titulo.

Con relacion al segundo punto (ESPECIFICIDAD), hay que indicar que las
herramientas de los diferentes procedimientos del SIGC no tienen versiones especificas
orientadas a las distintas modalidades, pero si cuentan con elementos que pueden
permitir el adecuado andlisis por los Responsables del Titulos, asi como la Unidad de
Garantia de Calidad. El conjunto de encuestas e indicadores responden adecuadamente a
los requisitos de informacién para analizar y evaluar la implantacion y el desarrollo del
programa formativo. Pese ello, con relacion a particularidades propias de la modalidad
semipresencial del mismo, estas se podrian analizar de forma mas precisa por medio de
adaptaciones puntuales en las herramientas del SIGC:

Procedimiento P2.1. Satisfaccion global del alumnado con el titulo. ftem 8 de la
encuesta:

8. Las infraestructuras y las instalaciones en las que se ha desarrollado la docencia
del Titulo son apropiadas

Que para la modalidad semipresencial podria adaptarse asi:

8b. Los medios tecnolégicos en linea en los que se ha desarrollado la docencia no
presencial del Titulo son apropiados

Procedimiento P2.2. Satisfaccion global del profesorado con el titulo. ftem 5 de la
encuesta:

5. Las infraestructuras y las instalaciones en las que se ha desarrollado la docencia
del Titulo son apropiadas

Que para la modalidad semipresencial podria adaptarse asi:

5b. Los medios tecnoldgicos en linea en los que se ha desarrollado la docencia no
presencial del Titulo son apropiados

P8.1 Metaevaluacion de competencias. Encuesta del alumnado.
Se incluiria una pregunta al principio del cuestionario para que el estudiante pueda
indicar la modalidad de estudios en la que ha desarrollado el Master y de esta forma
evaluar la adquisicion de competencias segun la cada modalidad:
0. Indique la modalidad seguida para cursar sus estudios

1. Presencial () 2. Semipresencial 3. Virtual ()

Asimismo, en la encuesta del procedimiento P9.1 dirigida a los egresados del Titulo se
podria incluir, igualmente una primera pregunta relativa a la modalidad de estudios
seguida por el egresado:
0. Indique la modalidad seguida para cursar sus estudios:

1. Presencial () 2. Semipresencial 3. Virtual ()
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En cuanto a los indicadores del SIGC, como se ha indicado, de forma general permiten
el adecuado analisis del titulo, aunque, atencion a las especificidades, se podrian
desagregar los resultados de graduacion, abandono, eficiencia, éxito y rendimiento en
las diferentes modalidades en las que se imparta el titulo.

Ademas, en las ultimas revisiones de los SIGC se ha incorporado paulatinamente el
analisis de los resultados de rendimiento y éxito por asignatura. Estos resultados pueden
incluir como elemento de referencia la modalidad en la que ha sido impartida de forma
que se permita un analisis diferenciado.

En conjunto, todos los elementos indicados mds arriba deben posibilitar el analisis
contextualizado de las particularidades para la modalidad 'semipresencial”
propuesta.

Sobre el desarrollo de los Programas de Movilidad en los Masteres
Universitarios

Se recomienda establecer quiénes, como y cuando se realizaran las actividades que
aseguren el correcto desarrollo de los programas de movilidad del alumnado del Master.

“La garantia de la calidad de los programas de movilidad mediante la evaluacion, el
seguimiento y la mejora de dichos programas de movilidad se realizara por medio del
procedimiento PS5 establecido en el SGC del Master cuyos responsables, periodicidad y
herramientas se describen a continuacion:

P-5 PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD

(ALUMNADO)

HERRAMIENTA PERIODICIDAD SOPORTE RESPONSABLE
P-5.1: ENCUESTA: analisis ANUAL. TRAS LA EN LINEA Oficina de Relaciones
de los programas de REALIZACION DE LA Internacionales (ORI)
movilidad de los Masteres ESTANCIA. EN PAPEL

Servicio de Calidad y

Planificacion de la UCO.

(Seccion de Gestion de
Calidad)

'Unidad de Garantia de
Calidad del Master

La UGCM se encargara de realizar el analisis y extraer conclusiones sobre el
seguimiento del alumnado del Master que participa en los programas de movilidad,
tanto nacionales como internacionales, para la mejora de los mismos.

Con el fin de garantizar su calidad, la UGCM llevara a cabo una revisiéon anual de los
programas de movilidad, analizando el nivel de alcance de los objetivos propuestos, las
posibles deficiencias detectadas y el nivel de satisfaccion del alumnado usuario.”

Sobre la recogida de informacién de la satisfaccion de los agentes externos

A este respecto, de acuerdo con la estructura y herramientas actuales del SIGC, se
podrian mencionar al menos tres mecanismos formales para recabar informacion
respecto de la satisfaccion de los agentes externos.

En primer lugar, el procedimiento de Sugerencias y Reclamaciones tal y como se
describe en el SGC del Titulo.
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| P-3 PROCEDIMIENTO PARA SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES

HERRAMIENTA

PERIODICIDAD

SOPORTE

RESPONSABLE

P-3.1: Buzon de quejas,
sugerencias, y felicitaciones

ACTIVO DURANTE TODO EL
CURSO. ANALISIS ANUAL

EN LINEA

Servicio de Calidad y
Planificacion de la UCO.
(Seccion Gestion de Calidad)

Este procedimiento se establece con canal de participacion de todos los grupos de
interés (incluidos los agentes externos) para manifestar su opinion sobre irregulares o no

satisfactorias relativas a cualquier aspecto del Master.

Las personas responsables del Master asumen la obligacion de, si es posible, adoptar la
decisiones y medidas oportunas para atender los requerimientos manifestados a través

de este canal.

En segundo, lugar en caso de que en el Master este prevista la participacion de
especialistas externos en la docencia de determinadas materias, se puede recabar su
opinion por medio de la encuesta del procedimiento P2.2 de Satisfaccion Global con el

Titulo.

En tercer lugar, se podria contemplar la posibilidad de la incorporacion de la encuesta
de tutor laboral de practicas en el procedimiento P.6 como mecanismo de participacion
formal (en la misma linea de la existente para los Grados).

En cualquier caso, como se ha mencionado en el apartado de “Participacion de los
agentes externos en la UGC del Titulo” es muy recomendable contar entre los
componentes de este organo tan relevante en el aseguramiento de la calidad, de un
empleador o persona vinculada al sector profesional en el que se desarrolla el programa

formativo.

Rec# 9-2* (mejora)

Pg. 12) Se recomienda especificar el SGC de aplicacion al Master y en su caso, informar del
procedimiento de recogida de informacion para titulos conjuntos, o como esta prevista la

recogida de informacion entre las dos Universidades participantes.

Respuesta:

- Se ha incluido aclaracion de este punto en la respuesta anterior (Rec 9-1)

Rec# 9-3* (mejora)

Pg. 13) Se recomienda especificar la composicion de la Comision de garantia de calidad, sus

funciones y reglamento.

Respuesta:

- Se ha incluido aclaracion de este punto en la respuesta anterior (Rec 9-1)
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Rec# 9-4* (mejora)

Pg. 13) Se recomienda incorporar agentes externos a la titulacién en el procedimiento
para el analisis de la satisfaccion de los distintos colectivos (por ejemplo, empleadores,
miembros de colegios profesionales, etc.).

Respuesta:
- Se ha incluido aclaracién de este punto en la respuesta anterior (Rec 9-1)

Criterio 10. Calendario de implantacion

MODIFICACION: Se ha modificado el curso de implantacion como sigue:

Justificacion

El Master en Bioeconomia Circular y Sostenibilidad se implantara en la UCO y la UAL durante el
curso 2021-22

Curso de implantacion 2021

Rect# 10-2*
Pg. 13) Se debe retirar el texto del apartado 10.2 (Procedimiento de adaptacion) ya que
no se refiere a un proceso de adaptacion sino a normas de permanencia.

MODIFICACION: Se ha retirado el texto anterior y sustituido por el siguiente:

10.2 Procedimiento de adaptacion en su caso de los estudiantes de los estudios existentes al
nuevo plan de estudios

Procedimiento

No procede por ser un titulo de nueva implantacion.

MODIFICACION: Se ha sustituido en el DOC. Anexo 10 las referencias al curso de
inicio adaptandola al nuevo calendario (inicio curso 21/22)
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Anexo 4.1.

Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos accesibles de
acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su
incorporacion a la Universidad y la titulacion

Sistemas de informacion previa comunes a la UCO

La Universidad de Coérdoba desarrolla una significativa actividad promocional,
divulgativa y formativa dirigida a estudiantes de nuevo ingreso, haciendo un especial
hincapié en proporcionar informacion respecto del proceso de matriculacion, la oferta de
titulaciones, las vias y requisitos de acceso, asi como los perfiles de ingreso atendiendo
a caracteristicas personales y académicas adecuadas para cada titulacion.

En este sentido, el uso de las nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
constituye un instrumento fundamental para la diversificacidén de los
canales de difusién, combinando la atencion personalizada con las nuevas
tecnologias.

Las medidas concretas que vienen desarrollandose para garantizar un correcto sistema
de informacion previa a la matriculacion son las siguientes:

a) Guia de informacién y orientacion para estudiantes de nuevo
acceso

La “Guia de Informacion y Orientacion para estudiantes de nuevo acceso” se actualiza
anualmente. La ultima versién se encuentra disponible en:

http://www.uco.es/pie/estudiantes-que-acceden

https://www.ual.es/estudios/gestionesacademicas/acceso/master

Estas guias contienen toda la informacion necesaria, tanto en el plano académico como
en el particular, para el acceso a los estudios universitarios; se trata de un instrumento
que se utiliza en las ferias y salones del estudiante, en las charlas en los institutos y en
todos aquellos actos informativos sobre el acceso a las titulaciones de la Universidad de
Cordoba y de Almeria

b) Jornadas de Orientacion Universitaria en los institutos

Estas Jornadas estan coordinadas por el Servicio de Alumnos del Vicerrectorado de
Estudiantes. Se desarrollan en los propios institutos de ensefianza secundaria de la
provincia de Cordoba, y son impartidas por miembros del Vicerrectorado de Estudiantes
y por docentes de las distintas ramas de conocimiento en las que se encuadran las
titulaciones ofrecidas por la Universidad de Cordoba. Sus destinatarios son los alumnos
y alumnas de 2° de Bachillerato, y los orientadores de los Centros docentes de
Bachillerato. La fecha de realizacidon, su organizacién y su contenido estan fijados y
desarrollados de acuerdo con la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia.
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c) Informacién sobre el proceso de
preinscripcion

La informacién previa a la matriculacion que los estudiantes tienen a su disposicién
en laweb UCO enel momento de formalizar su matricula, es la que a
continuacion se detalla:

Periodos de docencia de cada curso académico general de la Universidad:
calendario académico indicando el calendario oficial de

examenes. Informacion general de la Universidad: becas vy
ayudas, y otros

e) La web de la Universidad de Cdrdoba:
http://www.uco.es

La pagina web de la Universidad de Cordoba se constituye en una herramienta
fundamental de informacion y divulgacion de las Titulaciones, Centros y resto de
actividades de especial interés para sus futuros estudiantes.

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

La web de la Universidad de Almeria: http://www.ual.es

La pagina web de la Universidad de Almeria se constituye en una herramienta
fundamental de informacion y divulgacion de las Titulaciones, Centros y resto de
actividades de reconocer el Trabajo Fin de Grado.

El sistema de informacién previo tiene como eje fundamental la consulta de
informacion a través de la web. Cada Master de la UAL tiene su web especifica:
MASTERES que se encuentra directamente vinculada al Area de Atencion Integral al
Estudiante (ARATIES): ARATIES que vertebra todos los procedimientos
administrativos y de informacion del estudiante dentro del Servicio de Gestion
Académica de Alumnos y del Servicio de Gestion Administrativa de Alumnos.

La Universidad de Almeria dispone de medios para dar respuesta a las necesidades
educativas del alumnado. Para este cometido, dispone del Vicerrectorado de
Estudiantes cuyo principal cometido es dar respuesta a las necesidades educativas
vinculadas a las areas de Orientacion Educativa y de Atencion de Necesidades que
puedan presentar los diferentes colectivos, principalmente alumnado y profesorado a lo
largo de su estancia en la Universidad.

Podemos decir que las actuaciones de la delegada del Rector para Diversidad Funcional
giran en torno a dos grandes lineas de actuacion:

- Apoyo a Estudiantes con Necesidades Especiales. Se informa, asesora y apoya a
los estudiantes con necesidades educativas especiales vinculadas a una discapacidad.

- Asesoramiento Psicopedagdgico. Con este asesoramiento la universidad pretende
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una ayuda integral al alumnado en los aspectos relativos al &mbito académico,
centrandose en orientaciones basicas ante el problema propuesto.

La orientacidn es un proceso que se desarrolla a largo de la trayectoria académica por
ello el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo pretende ayudar al estudiante antes de
ingresar en la Universidad de Almeria, durante su estancia en la misma y al final del
proceso formativo, para que el alumnado tome la mejor decision posible al escoger sus
estudios y al buscar una salida profesional.

Un momento importante en la vida del alumnado es la transicion de los centros de
educacion secundaria a la universidad. Para la entrada en contacto del alumnado con el
ambito universitario se desarrollan las Jornadas de acceso de la universidad.

Jornadas de acceso a la Universidad.

La Universidad de Almeria ofrece una serie de herramientas de apoyo al alumnado de
master. En esta etapa accede a la universidad alumnado de nuevo ingreso que necesita
orientacion relativa a la estructura a la universidad, funcionamiento e informacion
académica. La Universidad de Almeria celebra cada otofio las Jornadas de puertas
abiertas. En dichas jornadas cada centro prepara un “stand” con un docente responsable
y alumnos voluntarios que son los encargados de orientar a los futuros universitarios.
Por su parte, los servicios centrales cuentan con “stand” informativos que prestan
orientacion al alumno sobre Acceso, Matricula, Becas, Cultura, Deporte, Red de
Bibliotecas, etc. Asimismo, se programan charlas de orientacion sobre pruebas de
acceso a la Universidad por cada una de las titulaciones impartidas en la UAL.

Aunque las puertas abiertas estan enfocadas a un publico preuniversitario, la asistencia
de un alto nimero de estudiantes universitarios ha llevado a incluir como colectivo de
orientacion a los estudiantes universitarios. Por ello, los servicios de postgrado y de
titulaciones propias de la Universidad de Almeria informan de las diferentes opciones
formativas de la universidad. Ademas, los diferentes centros de nuestra universidad
informan y asesoran a los estudiantes universitarios sobre su oferta académica de
postgrado.

El objetivo general de las Jornadas Informativas de Acceso a la Universidad de Almeria
es doble, por una parte, informar al alumno acerca de los aspectos académicos y
administrativos relacionados con el acceso a la Universidad (selectividad,
preinscripcion, etc.), y por otra, informarle sobre los distintos servicios que los
estudiantes tienen a su disposicion en la Universidad (becas, deportes, actividades
culturales, movilidad, etc.)

Los objetivos especificos son:

. Informar sobre el acceso a la Universidad

. Informar sobre los diferentes servicios de atencion al estudiante: becas,
biblioteca, informatica, idiomas, etc.

. Presentar, de forma general, los servicios que presta la Universidad de Almeria.

Informacién sobre proceso de matriculacion.

La Universidad de Almeria, a través del proceso de Matricula (integrado en el Servicio
de Gestion Administrativa de Alumnos-ARATIES), ofrece a sus alumnos informacion
sobre el proceso de matriculacion en el portal tematico:
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http://automatricula.ual.es

Este portal es una web tutorizada que guia a los estudiantes de nuevo ingreso y
continuacion de estudios para que realicen una matricula exitosa. La informacién se
discrimina en funcion del tipo de estudio (Grado, Méster y Doctorado) y a su vez en
funcién de si es alumno de Nuevo Ingreso o Continuacion de Estudios. En este altimo
caso se les advierte de cudles son las situaciones académicas o administrativas que
requieren tramites previos a la matricula por Internet.

La pagina web esta abierta todo el afio, y disponible sin necesidad de claves para que
tanto los alumnos matriculados en el curso como los que deseen reanudar estudios o los
preuniversitarios tengan acceso a toda la informacion relacionada tanto con el proceso
de matricula como con la normativa universitaria relacionada con ella.

La pagina principal funciona, no sélo como un portal de bienvenida, sino sobre todo
como un Tablén de Avisos en los que los alumnos tienen acceso a los calendarios de
admision y matricula y pueden comprobar los procedimientos que tienen matricula
abierta en cada momento tanto matricula inicial como ampliaciones posteriores, asi
como aquellos que estan cerrados o los que estan dentro de las dltimas 24h de apertura.
Todo esto para minimizar alumnos a los que se les pase el plazo para realizar matricula.

En la web, se incluye las guias de matricula en PDF por titulacion, que son una version
imprimible y concisa del plan de estudios, que permite realizar la matricula de forma
precisa cada afio, al incluir la distribucion de asignaturas por cursos, las opciones de
itinerarios/menciones, los  prerrequisitos/correquisitos  entre  asignaturas, Yy
peculiaridades y recomendaciones del plan de estudios.

Se facilita informacién adicional sobre procesos relacionados: matricula en movilidad,
becas y ayudas al estudio, requisitos técnicos/informaticos para no tener problemas,
solucion de impagos y consecuencias de producirse, subsanacion on-line de
documentacion.

Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades educativas
especiales.

La Universidad de Almeria dispone de medios para dar respuesta a las necesidades
educativas del alumnado. Para este cometido, dispone del Vicerrectorado de
Estudiantes y Empleo y de la delegada del Rector para Diversidad Funcional que
conforman un servicio abierto a toda la comunidad universitaria, cuyo principal
cometido es dar respuesta a las necesidades educativas vinculadas a las areas de
Orientacion Educativa y de Atencién de Necesidades que puedan presentar los
diferentes colectivos, principalmente alumnado y profesorado a lo largo de su estancia
en la Universidad.

Podemos decir que las actuaciones de la delegada del Rector para Diversidad Funcional
giran en torno a dos grandes lineas de actuacion:

. Apoyo a Estudiantes con Necesidades Especiales. Se informa, asesora y apoya a
los estudiantes con necesidades educativas especiales vinculadas a una discapacidad.

. Asesoramiento Psicopedagdgico. Con este asesoramiento la universidad pretende
una ayuda integral al alumnado en los aspectos relativos al ambito académico,
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centrandose en orientaciones basicas ante el problema propuesto.

En cumplimiento de lo indicado en los articulos 14 y 17 del RD 1393/2007, reflejamos
en este documento determinadas iniciativas que la UAL propone, asi como aquellas que
tiene establecidas con anterioridad y que facilitan el cumplimiento de los citados
articulos.

Principales iniciativas puestas en marcha en la UAL para responder al alumnado con
necesidades educativas especiales:

. Existencia de la delegada del Rector para Diversidad Funcional. ElI Consejo de
Gobierno de 16 de noviembre de 2006 aprobd una normativa que regula en la UAL, la
atencion a los estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas a una
discapacidad, donde se incluye un protocolo de actuacién para el alumno con
discapacidad.

. Existencia desde mayo de 2008 de un Consejo Asesor para el estudiante con
necesidades educativas especiales. Este Consejo tiene como objetivo principal
promover la integracién en la Universidad de Almeria del alumno con discapacidad.

. Plan de eliminacion de barreras y mejora de la accesibilidad, elaborado por los
anteriores Vicerrectorados de Estudiantes, Extension Universitaria y Deportes y el
Vicerrectorado de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad.

. Creacion del grupo de trabajo interinstitucional entre el ETPOEP de la
Delegaciéon Provincial de Educacion y la delegada del Rector para Diversidad
Funcional de la Universidad de Almeria, para la elaboracion de un programa de
transicion de la educacién postobligatoria a la universidad, que incluye un subprograma
para alumnos con discapacidad.

La delegada del Rector para Diversidad Funcional tiene como finalidad Gltima
contribuir a la integracion educativa y social de las personas con necesidades educativas
especiales. Cuenta con un protocolo de actuacion para estudiantes preuniversitarios y
para los que se encuentran cursando estudios universitarios.

Con los alumnos preuniversitarios (de ultimo curso de bachillerato) se realizan las
siguientes tareas: elaboracion de un cuestionario de necesidades que se remite a los
centros, contacto con centros, orientadores y alumnos en las distintas actividades,
activacion de sistemas de rastreo (impresos de matricula) para el posterior contacto y
apoyo en procesos académicos y administrativos.

En los casos en que sea necesario dar una respuesta a situaciones concretas de
adaptacion, se creara una comision de titulacion integrada por el equipo
directivo/decanal del Centro implicado, profesorado y la delegada del Rector para
Diversidad Funcional.

Perfil de ingreso recomendado

Este apartado deberia ser cumplimentado por la COMISION ACADEMICA, mas
conocedora de las competencias béasicas que el estudiante debe haber adquirido en
estudios previos, respecto al Master en cuestion. Con indicacion, si procede, de
cuestiones como:

- adecuada formacion en determinadas materias basicas de una rama de
conocimiento concreta

- manejo en herramientas basicas de informatica
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- nivel de idiomas
- modalidad de bachillerato recomendado
- otras cuestiones como intereses, inquietudes....

Criterios de acceso vy condiciones 0 pruebas de acceso especiales
En su caso, incorporar informacion especifica del titulo

Vias y requisitos de acceso al titulo (requisitos de acceso).
El acceso y los procedimientos de admision para los estudiantes que inician estudios de
Master estan regulados por normativa estatal y autonémica.

Como norma general de acceso, se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 16 del
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que establece que para acceder a las
ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar en posesion de un titulo
universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucion de educacion superior
perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacion Superior que
faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Méster.

Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al
Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la homologacion de sus
titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de
formacion equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y
que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El
acceso por esta via no implicard, en ningun caso, la homologacion del titulo previo de
que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar
las ensefianzas de Maéster.

Procedimientos de admision

En desarrollo de lo establecido a nivel estatal, las Universidades publicas andaluzas
establecen los criterios de valoracion, las reglas que se aplican para establecer el orden
de prelacion en la adjudicacion de plazas y, en su caso, los procedimientos de admision,
mediante acuerdo de la Comision de Distrito Unico Andaluz, en virtud de las
competencias que tiene atribuidas a tenor de lo establecido en el articulo 73 del Texto
Refundido de la Ley Andaluza de Universidades aprobada por Decreto Legislativo
1/2013, de 8 de enero, en el que se determina que a los unicos efectos del ingreso en los
Centros Universitarios.

Todas las Universidades Publicas Andaluzas se constituyen en un Distrito Unico para
los estudios de Grado y Master, encomendando la gestion de este a una comision
especifica, constituida en el seno del Consejo Andaluz de Universidades. La
composicion de dicha comision, denominada Comision del Distrito Unico Universitario
de Andalucia, qued6 establecida por el Decreto 478/1994, de 27 de diciembre, que
sigue actuando tras la publicacion del citado Texto Refundido de la Ley Andaluza de
Universidades.

Segun las disposiciones del Distrito Unico Universitario de Andalucia el criterio de
prelacion en la adjudicacion de plazas tendra en cuenta el nivel de preferencia de las
titulaciones definidas con acceso al Master, en su caso, los requisitos especificos de
admision y, los criterios de valoracidén de méritos que se determinen para cada Master.

Normativa aplicable en los procesos de acceso y admision a Masteres:
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Regulacion estatal:
- Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion
de las ensefianzas universitarias oficiales.

Regulacion autonémica:
- Resolucion, anual, de la Direccion General de Universidades, por la que se hace

publico el Acuerdo, de la Comision del Distrito Unico Universitario de Andalucia, por
el que se establece el procedimiento para el ingreso en los mésteres universitarios.

Las vias de acceso y procedimientos de admision estan disponibles en la web del DUA:
http://www.juntadeandalucia.es/economiayconocimiento/sguit/

PERFIL DE INGRESO

Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

“Se establece el siguiente grupo de preferencia por titulaciones de los aspirantes:

Grupo 1: Titulaciones preferentes. Indicar titulaciones concretas

Grupo 2: Resto de titulaciones menos preferentes. Indicar titulaciones concretas o afines
con determinadas ramas de conocimiento, en el caso de ser un perfil muy amplio para
Masteres multidisciplinares.

Grupo X: ...

2

Criterios de seleccidn.

Las solicitudes se valoraran, dentro de cada uno de los grupos de preferencia anteriores,
siguiendo unos criterios de valoracion de méritos segin una ponderacion, en el caso de
que se establezcan varios criterios.

Con caracter general se recomienda ponderar las solicitudes teniendo en cuenta solo la
nota media del expediente de la titulacion de acceso (expediente académico 100%).

En el caso de que la Comision Académica considere que es mas conveniente establecer
otros criterios, se recomienda que sean pocos, claros y concisos, teniendo la nota media
del expediente el mayor peso.

Ejemplo:

Expediente académico: 60%
Curricular vitae: 15%
Experiencia profesional: 15%
Conocimiento de idiomas: 10%

En el caso de master que contemplen complementos de formacion, se debe describir
qué estudiantes, en funcién de la formacion previa, estarian obligados a cursarlos y
cuales estarian exentos de su realizacion.
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MASTER EN BIOECONOMIA CIRCULAR Y
SOSTENIBILIDAD

Plan de estudios

Fecha: 18/05/2020

Idioma: Espariol
Fecha: 12 version 11/03/2019
22 (revisada) 1/06/2020

1-Criterios generales

El desarrollo del plan formativo debe dotar al titulado del Master de una capacitacion adecuada
para el desarrollo de su actividad profesional, que siempre se desarrollara: a) desde el respeto a
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, b) desde el respeto y
promocién de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad universal y disefio para
todos segun el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social), ¢) de acuerdo con los
valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

2- Creditos

Créditos
Total: 60 ECTS
TFM 14 ECTS
Précticas empresa: 6 ECTS
ECTS obligatorios 32 ECTS?
Subtotal 52 ECTS
ECTS Optativos® 8 ECTS

116 UCO + 16 UAL
2 Ofertados 16: 8 UCO + 8 UAL, minimo de 8 ECTS, maximo de 16 ECTS

1

(%]
Q
Q
o
@
c
ko]
(S}
@®
=
2
£
1S
o
©
[}
O
(9}
(2]
=
2]
o
=
°
®
C
®
©
®
©
=
(®)
@©
-
(]
o
=
@®©
(@]
>
o
o
=
(]
Q
Q
o
o
c
Re]
[$]
@
[S]
>
O
©
(]
©
(]
(2]
=
2]
Q.
=
o
c
(0]
Q
Qo
@®
Q
=
=
(0]
>
'
—
N
N
—
(]
(o]
Yol
N~
N~
[(e]
(o]
[ce]
—
o
N
N
<
o
(o]
o
[sp]
o
[ee]
[sp]
>
()
(@]






3- Idiomas de Imparticion

La UCO y la UAL garantizan la imparticion de todos los contenidos académicos del presente
Maéster en lengua castellana.

4- Tipo de Ensefianza

La UAL y la UCO garantiza la imparticion presencial de todos los contenidos de este Master en
los términos expresados en su memoria. Sin perjuicio de lo cual, como complemento a la
formacién del alumnado y en aplicacion del proceso de mejora e innovacion docente,
promovera a través de las respectivas Unidades de Apoyo a la Docencia Virtual y el Servicio de
las Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones y la progresiva imparticion
multimodal de algunos contenidos y materias del titulo siempre de acuerdo con lo expresado en
la presente memoria y con la normativa especifica desarrollada a tal efecto por la UAL y la
uco

Se han determinado de manera diferenciada y especifica las actividades formativas y las
Metodologias docentes para cada materia. Se establecera de manera pormenorizada y publica la
informacion que legalmente sea requerida de acuerdo con la asignacion de presencialidad que
de forma anual quede definida por la UAL para cada tipo de ensefianza y segun los criterios
potestativos de los docentes que queden determinados de manera anual en cada una de las Guias
Docentes de las asignaturas.

Se considera el crédito ECTS como 25 horas de trabajo del estudiante segun lo establecido en
Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de carécter oficial y
validez en todo el territorio nacional. En concreto, el Master de presencialidad para las
titulaciones de master de la Universidad de Almeria viene establecido por la Normativa de
Planificacién Docente del Curso Académico 2018-19,, para todas las materias de la Universidad
de Almeria (grado y master) establece que las horas lectivas para el alumnado corresponderan a
entre el 30% y 40% de presencialidad aplicable a cada crédito ECTS, lo que equivale a entre 7,5
y 10 horas lectivas por crédito ECTS, exceptuando los Practicum (practicas externas, practicas
profesionales, etc. y Trabajo Fin de master que se regiran por criterios especificos al respecto.

Los profesores del curso han consensuado los siguientes métodos docentes:

MD1 Clases tedricas

MD2 Clases practicas

MD3 Tutorias (presencial o virtual)
MD4 Précticas externas

MD5 Estudio y trabajo individual
MD6 Estudio y trabajo en grupo
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En la memoria se detalla el uso de estos métodos en las respectivas asignaturas incluidos el
TFM y las Practicas en empresa que se regulan por la normativa existente en cada universidad.

5- Organizacion
5-1 Breve descripcion

1) Asignaturas Troncales

1) Tr1- Marco normativo, politico y estratégico de la bioeconomia y la economia circular

2) Tr2-Sistemas agroalimentarios como fuentes de Materias Primas en el marco de la
Bioeconomia

3) Tr3-Procesos bioquimicos aplicados a la Bioeconomia

4) Tr4-Caracterizacion de materias primas y seguridad de bioproductos para uso alimentario
5) Tr5-Biorrefinerias, valorizacidn energética y compost

6) Tr6-Produccidn biotecnoldgica alimentos funcionales, y nutracéuticos

7) Tr7-Valorizacién: bioblocks, otros compuestos de interés, enzimas, proteinas, colorantes
8) Tr8-Gestidn de empresas e innovacion

9) Tr9-Bioeconomia Azul y Microalgas

2) Précticas externas y Trabajo FIn Master
10) Pr1- Précticas en empresas
11) Pr2- Trabajo Fin de Master

3) Profundizacion (optativas)
12) Op1l- Prote6mica aplicada a la bioeconomia
13) Op2- Perspectivas Sociecoldgicas de la Bioeconomia
14) Op3- Cldaster y Agroparques
15) OP4- Investigacion de mercados
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5-2 Descripcion de las asignaturas

Trl
(UCO-1) Marco normativo, politico y estratégico de la bioeconomia y la economia circular
(4 ECTS). Obligatoria

Anadlisis y tendencias del sector de la bioeconomia en Europa y Espafia
Estrategia Europea de Bioeconomia

Estrategia Espafiola de Bioeconomia

Estrategias regionales y sectoriales de Bioeconomia y Economia Circular
Estrategia Europea de Economia Circular y Normas relacionas

Estrategia Espafiola de Economia Circular

Normativa EU y Espafiola sobre residuos y la bioeconomia

Instrumentos econdmicos para la economia circular y la bioeconomia

Otros instrumentos e instituciones para la economia circular y la bioeconomia
0 Bioeconomia circular y Sostenibilidad

HmPONP’S”PWNP

Profesores:

M.2 del Mar Delgado, TU (2 ECTS)

Julio Berbel, CU (1 ECTS)

Externo (1 ECTS) (Manuel Gémez (IPTS))

Tr2

UAL-1 Analisis de Sistemas agroalimentarios como fuentes de Materias Primas, (biomasa
vegetal, animal, forestal y marina) en el marco de la Bioeconomia

(3 ECTS). Obligatoria

Andlisis de sistemas de produccion agroalimentarios y forestales en lo relativo a
sostenibilidad, seguridad alimentaria y ambiental.

Gestién sostenible de insumos. Incremento de la eficiencia, mayor produccion con
menor impacto ambiental. Intensificacion sostenible.

Sistemas agroalimentarios y forestales como fuente de materias primas aprovechables
en bioeconomia.

Profesores:
Diego Luis Valera
Antonio Zapata
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Tr3
(UCO-2). Procesos bio/quimicos aplicados a la bioeconomia (4 ECTS). Obligatoria

El concepto de valorizacion

Procesos quimicos: Procesos acido-base (e.g. transesterificaciones, condensaciones,
eterificaciones, etc.), Procesos rédox (hidrotratamientos-hidrogendlisis, reducciones,
etc., oxidaciones selectivas), procesos en batch vs flujo continuo para aprovechamiento
de las diferentes fracciones quimicas.

Procesos bioguimicos: Biotecnologia, procesos fermentativos, etc.

Profesores:

Rafael Luque, TU, 2 ECTS

David Gonzélez Ballester, Bioguimica, PCD, 1 ECTS
Alina M. Balu, Quimica Organica, PAD, 1 ECTS

Tr4d
(UAL-2). Caracterizacion de materias primas y seguridad de bioproductos para uso
alimentario (3 ECTS). Obligatoria

Caracterizacion de la seguridad de las Materias Primas para bioprocesos

Control de la calidad y seguridad de bioproductos.

Caracterizacion de nuevos alimentos e ingredientes procedentes del procesado de
materias primas y subproductos.

Técnicas analiticas de metabolémica y control de la inocuidad de nuevas cadenas de
bioproductos y procesos biobasados.

Profesores:
Antonia Garrido Frenich,
Francisco J. Egea Gonzaélez

Tr5

(UAL-3). Biorrefinerias, valorizacion energética y compost (participacion de empresas)
Obligatoria

Valorizacion de subproductos agroalimentarios y urbanos para producir biofertilizantes
y bioenergia.

Tipos de biorrefinerias. Tecnologias aplicadas. Transformaciones fisicas, quimicas,
bioguimicas y bioldgicas de la materia organica.

Biodiésel: pretratamientos de la biomasa, transesterificacion y propiedades del
biodiésel.

Bioetanol: pretratamientos de la biomasa, hidrdlisis y fermentaciones para obtener
bioetanol, propiedades del bioetanol

Digestion Anaerobia (Biometanizacion, Codigestion, Produccion de H2, Tratamientos y
Usos del Biogas.

Compostaje y Biofertilizantes

Profesores:
Francisco Gabriel Acien Fernandez
Francisca Suarez Estrella
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Tr6

UCO-4. Produccion biotecnoldgica alimentos funcionales, y nutracedticos (4 ECTS).
Obligatoria

Conceptos basicos de la Biotecnologia

Biotecnologia para la mejora de los alimentos funcionales y nutracéuticos.

Impacto de la modificacién genética en la produccion de alimentos funcionales

Nuevas fronteras en la produccion de alimentos funcionales y nutracéuticos

Garantia de calidad y seguridad en la produccion de nutracéuticos: disefio e
implantacién

Profesores:
Jesus Diez, CU, (3 ECTS)
Maria del Carmen Mufioz, (1 ECTS)

Tr7

(UAL-4.) Valorizacion: bioblocks, otros compuestos de interés, enzimas, proteinas,
colorantes (3 ECTS). Obligatoria

Lignocelulosa: estructura y fraccionamiento fisico, quimico y biotecnol6gico. Ruta de
los carbohidratos y productos. Ruta de la lignina y productos.

Produccidn de intermediarios quimicos (platform chemicals) de base biolégica: top-10.
Produccion de biopolimeros, composites y nuevos biomateriales: Sectores de aplicacion
y nuevas funcionalidades. Biodegradabilidad y compostabilidad

Extraccién de bioproductos: colorantes, aromas, proteinas, polifenoles, fibras.

Estudio de casos: Aprovechamiento en cascada de residuos agricolas vy
agroalimentarios, residuos de la industria papelera y aguas residuales.

Profesores:
Maria José Lopez,
Joaquin Moreno

Tr8

(UCO-3). Gestion de empresas e innovacion (4 ECTS). Obligatoria

Evaluacidn y financiacién de proyectos.
Toma de decisiones.

Localizacion.

Logistica.

Gestidn de Stocks.

Programacion de actividades

Gestién de la innovacion.
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Prospectiva y desarrollo de empresas ‘empresa emergente'

Profesores:

Julio Berbel, CU, 2 ECTS
Macario Rodriguez, PAD, 1 ECTS
Melania Salazar, PTU 1 ECTS

Tr9
UAL-5. Bioeconomia Azul y Microalgas (4 ECTS). Obligatoria

Cultivo y aplicacion de microalgas en bioeconomia circular (ej., aprovechamiento de
aguas residuales, captura de carbono...)

Biorreactores

Microalgas y nuevos bioproductos de interés farma, cosmética,

Hacia una acuicultura méas sostenible basada en la bioeconomia: problematica actual y
posibles alternativas. Las microalgas como materias primas para los piensos. Las
microalgas como ingredientes funcionales. Efectos fisiologicos sobre los animales.
Potencial y limitaciones de las microalgas en la fabricacion de piensos

Profesores:
Tomaés Martinez Moya
Gabriel Acien

Op1l
UCO-5. Protedmica aplicada a la bioeconomia (4 ECTS). Optativa

Introduccidn al estudio de proteinas y las técnicas proteémicas
Aplicaciones de interés bio-econdmico:
- Medicina personalizada: Descubrimiento y validacion de biomarcadores de
diagnostico, prondstico y tratamiento.
Bio-monitorizacién de produccidn, salud y bienestar animal.
Seguridad y calidad de alimentos
Protedmica de plantas: mejora de la resistencia a factores adverso-
medioambientales (bidticos y abidticos)
Produccion de biofuels.

Profesores:
José Manuel Garcia, CU (3 ECTS)
Guadalupe Gomez (1 ECTS)
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Op2
UALY7. Perspectivas Sociecoldgicas de la Bioeconomia
(4 ECTS). Optativa.

Visitas a experiencias practicas de bioeconomia

Conferencias y seminarios impartidos por expertos en la materia

Bioeconomia y sociedad

Anélisis de aspectos sociales caracteristicos de las areas de concentracion de
produccién.

Papel de la bioeconomia en ecoagro-sistemas y cadenas alimentarias vulnerables al
cambio global. Ecosistemas, servicios ambientales y cohesion social.

Indicadores.

Comunicacion y ética

Coordinan:
Francisco Egea (UAL)
Antonio Castro

Op4
(UAL-8). Cluster y Agro parques (4 ECTS). Optativa

Organizacion de areas de concentracion de produccion en relacion a la

eficiencia de insumos, la gestion de materias primas en toda la cadena de valor,
productos y servicios.

Agro parques rurales, periurbanos y urbanos

Bioeconomia en la cadena de valor agroalimentaria, packaging y logistica

Introduccién y normativa de aplicacién para el ACV.
Metodologias de ACV para la medicion de impactos ambientales y sociales. Fases de un
ACV.

Herramientas para la elaboracién de ACV: bases de datos y programas
Casos préacticos y ejemplos de ACV'S en mercados agroalimentarios

Profesores:
Emilio Galdeano
Juan Carlos Pérez Mesa

Op4
(UCO-6). La Investigacion de Mercados como instrumento estratégico para la
Bioeconomia (4 ECTS). Optativa

1. ¢Qué es la investigacion de mercados?

2. Metodologia de la Investigacion de Mercados y Fuentes de Informacion
3. Teoria del muestreo

4. Contraste de hipétesis

5. Anélisis bivariante de datos

6. Segmentacion de mercados: analisis cluster y de clases lantentes

8
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7. Andlisis factoriales: componenetes principales vs factors comunes
8. Modelos de ecuaciones estructurales: partial least squares
9. Modelos de eleccion discreta

Profesores:
Macario Rodriguez Entrenas
Melania Salazar

Pri
Préacticas en empresas (6 ECTS). Obligatoria-Practicas

Las practicas externas curriculares, con caracter general, quedan reguladas por el Real
Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las précticas académicas externas de los
estudiantes universitarios y la Normativa especifica desarrollada por la UAL y la UCO
desarrollada con detalle en el VERIFICA

La solicitud para la realizacion de las practicas se llevara a cabo a través de la plataforma del
servicio gestor o por el procedimiento que establezca el Centro responsable. ElI Centro
establecera el procedimiento para llevar a cabo la seleccion y adjudicacion de las practicas
curriculares, con arreglo a criterios objetivos previamente determinados, garantizando, en todo
caso, los principios de transparencia, mérito, publicidad e igualdad de oportunidades, y de
acuerdo con el programa de las précticas de cada titulacion.

La UAL y la UCO disponen de Convenios para la realizacion de las practicas de forma
conjunta, por centros y por titulaciones especificas, obrando todos ellos publicados en
disposicidn de su Secretaria General. Las practicas se desarrollaran en razon de la oferta plazas
para cada titulacion durante el curso académico correspondiente. La oferta de las practicas
externas se publicara de la pagina Web del titulo correspondiente y/o a través de la plataforma
virtual del servicio gestor de la UAL

Pr2
Trabajo Fin de Master (14 ECTS). Obligatoria- TFM

Los sistemas de evaluacion deben orientarse hacia la consecucién de los objetivos planteados v,
sobre todo, deben valorar el grado en el que el alumno adquiere las competencias asociadas a las
distintas materias. En los términos del punto 5 general de la memoria, el sistema de evaluacién
se desarrolla en las materias del titulo, en todo caso, seréd el adoptado por la Universidad de
Almeria de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente, actualmente y desarrollado por el
Reglamento de Evaluacion del Aprendizaje del Alumnado en la Universidad de Almeria
aprobado por

El Trabajo Final de Master queda regulado por su normativa especifica desarrollado en el
documento VERIFICA

6- Sistemas de calificacion

El sistema de calificaciones de todas las materias del titulo sera el adoptado por la Universidad
de Almeria de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente, actualmente establecido en el
articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema
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http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/nual_gr13.pdf

http://cms.ual.es/UAL/universidad/organosgobierno/secretariageneral/convenios/index.htm



europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caréacter
oficial y validez en todo el territorio nacional:

Calificacién cuantitativa en escala 10, con un decimal y de acuerdo con la siguiente escala
cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS).
5,0-6,9: Aprobado (AP).
7,0-8,9: Notable (NT).
9,0-10: Sobresaliente (SB).

La mencién de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los
alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola
Matricula de Honor.

7- Sistemas de Evaluacion.

Los sistemas de evaluacion deben orientarse hacia la consecucién de los objetivos planteados v,
sobre todo, deben valorar el grado en el que el alumno adquiere las competencias asociadas a las
distintas materias. Para la evaluacion de resultados, se ha previsto un conjunto de sistemas de
evaluacion que resulte lo mas coherente posible con las actividades formativas descritas. Son,
en consecuencia, sistemas de evaluacién: -

8- Movilidad
No se tiene previsto un régimen especifico de movilidad para este master,

El proceso de reconocimiento de créditos en el Master se desarrolla en el Convenio UCO-UAL.

9- Mecanismos de coordinacion docente
El modelo de coordinacion de los Masteres queda definido con caracter general en:

e Normativa de Funcionamiento para el Desarrollo de la Funcion Coordinadora en los
Titulos de Master de la Universidad de Almeria

e Texto Refundido 1/2018, del Reglamento que regula los estudios de Master
universitario

El modelo de coordinacién de los Masteres queda definido con carécter general en la Normativa
de Funcionamiento para el Desarrollo de la Funcién Coordinadora en los Titulos de Méster de
la Universidad de Almeria y Universidad de Cérdoba adaptada a la imparticion de un titulo
interuniversitario.

Mecanismos de coordinacion docente

UAL:

10
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http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/servicio/normativa-
funcion-coordinadora.pdf

UCO:
https://www.uco.es/gestion/coordinacion_docencia/images/documentacion/documentos/Rglmto
UICD.pdf

Sintetizando ambas normativas, se establecen distintos niveles:

* Coordinador de Titulo, uno en cada universidad y ambos miembros de la Comisién
Académica.

e Comision Académica

* Coordinador de Asignatura

De forma breve, algunas de las funciones de cada nivel y que garantizan la coordinacion
docente horizontal y/o vertical del Titulo, son:

Coordinador de Titulo:

Realizar el seguimiento de los equipos docentes de cada curso a traves de reuniones periodicas
con coordinadores de curso (coordinacion vertical), mantener reuniones de coordinacion con el
responsable o coordinador de practicas externas, revision de guias docentes, organizar reuniones
programadas con los delegados de curso, mantener reuniones de coordinacién con la Comision
de los titulos del centro, ...

Comision Académica:

Implantacion/seguimiento de la Titulacion, programacion, organizacion y coordinacién
académica del Plan de Estudios, andlisis de los problemas especificos de la Titulacion:
solapamiento de horarios, reclamaciones, etc., elaboracion de propuestas de Tribunales
(Homologacién, Proyectos Fin de Carrera, etc.), analisis de los indicadores de Calidad de la
Titulacion, colaboracion con los Vicedecanatos, Secretaria y Administracion de la Facultad en
otros aspectos que sean requeridos.

Coordinador de asignatura:

Realiza reuniones periodicas con los profesores que imparten una misma asignatura a fin de
establecer estrategias comunes de funcionamiento: establecer los criterios de evaluacion,
establecer la metodologia de ensefianza-aprendizaje mas adecuada, disefiar materiales docentes
comunes

Mecanismos de coordinacién sistemas de calidad

El sistema de garantia se regula a través del mecanismo de la universidad coordinadora sin

perjuicio de que la segunda universidad también haga seguimiento del Master seglin sus propios

sistemas. Los detalles y procedimientos se pueden consultar en:
http://www.uco.es/sgc/pdf/Orientaciones SGC_especifidades.pdf

10- Normas de permanencia

Estas se regulan por lo previsto en ambas universidades

11
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e Acuerdo del Consejo de Gobierno de 9 de diciembre de 2009, por el que se aprueba la
normativa de permanencia de estudiantes en ensefianzas oficiales de la universidad de
Almeria.

e Normas de permanencia de la Universidad de Cordoba Art. 44.4. En los estudios de
Maéster los estudiantes a tiempo completo dispondran para desarrollar sus estudios del
doble del nimero de cursos que tenga la titulacion. Este limite se incrementard en un
aflo mas para los estudiantes a tiempo parcial.”

Es decir, en este caso son 2 afios para estudiantes matriculados a tiempo completo y 3 afios para
aquellos matriculados a tiempo parcial.

Sin embargo, la normativa de permanencia de la Universidad de Almeria establece para esta

misma situacion 2 afios y 4 afios. Se ha acordado unificar las normas de permanencia a 4
afios para ambas universidades.
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INFORMACION DEL PROFESORADO QUE PARTICIPA EN LA PROPUESTA
UNIVERSIDAD DE CORDOBA

TRAMOS
AREA DE DOCENTES/ TRAMOS DE CREDITOS A
NOMBRE CAT.PRO. UNIV CONOCIMIENTO DPTO. INVESTIGACION IMPARTIR
Julio Berbel Vecino Catedrético uco Economia, Sociologia y Economia, Sociologia 6 5 4
Politica Agrarias y Politica Agrarias

R - Bioquimica y Biologia Bioguimica y Biologia
Jesus Diez Dapena Catedratico uco Molecular Molecular 6 5 3

. . - Bioquimica y Biologia Biogquimica y Biologia
José Manuel Garcia Catedratico uco Molecular Molecular 5 4 3
M2 del Mar Delgado Pr((;fcerse%ritaa'ggu;ar UCO Economia, Sociologia y Economia, Sociologia 3 2 2
Serrano o Politica Agrarias y Politica Agrarias

Catedratica)
Rafael Luque Alvarez Profesor Titular Uco Quimica Orgénica Quimica Orgénica 2 2 2
de Sotomayor
David Gonzalez . Bioquimica y Biologia Bioquimica y Biologia
Ballester Profesor Titular uco Molecular Molecular 1 3 1
Macario Rodriguez Profesor Contratado uco Economia, Sociologia y Economia, Sociologia 1 35
Entrenas Doctor (acreditado) Politica Agrarias y Politica Agrarias '
Melania Salazar Profesora Contratada uco Bioguimica y Biologia Economia, Sociologia 1 25
Ordoiez Doctor (acreditada) Molecular y Politica Agrarias '
M2 del Carmen Profesora Contratada uco Bioguimica y Biologia Bioguimica y Biologia 1
Mufioz Marin Doctor Molecular Molecular
. Bioquimica y Biologia Bioquimica y Biologia

Alina M Balu Profesor ayudante doctor | UCO Molecular Molecular 1
Guadalupe Gomez Profesor ayudante doctor | UCO Bioguimica y Biologia Bioguimica y Biologia 1

Molecular

Molecular

CSV: 380306391826341951912408 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






UNIVERSIDAD DE ALMERIA

AREA DE TRAMOS TRAMOS DE CREDITOS A
NOMBRE CAT.PRO. UNIVI™ conocIMIENTO DPTO. DOCENTES/ INVESTIGACION IMPARTIR
Antonia Garrido Frenich Catedratica UAL Quimica Analitica Quimica y Fisica 5 4 2
. . - . Ingenieria
Diego Luis Valera Catedratico UAL Ingenieria agroforestal 5 3 15
Francisco Gabriel Acién Catedratico UAL Ingenieria Quimica 'rgjrrl']?g;a 5 4 3
Jose Joaquin Moreno - . S Biologia y
Casco Catedratico UAL Microbiologia Geologia 6 4 15
Emilio Galdeano Gémez Catedratico UAL Economia Aplicada EEonomla y 5 3 2
mpresa
Francisco Javier Egea Profesor Titular de . s . .
Gonzalez Universidad UAL Quimica Analitica Quimica y Fisica 5 2 3
Francisca Suarez Profesor Titular de Lo Biologia y
Estrella Universidad UAL Microbiologia Geologia 1 3 2
Antonio JesUs Zapata Profesor Titular de o .
Sierra Universidad UAL | Ingenieria Hidraulica Ingenieria 4 2 15
Maria Josefa Lépez Profesor Titular de Lo Biologia y
Lopez Universidad UAL Microbiologia Geologia 5 3 15
Tomés Francisco Profesor Titular de . Biologia y
Martinez Moya Universidad UAL Zoologia Geologia 4 3 2
Juan Carlos Pérez Profes_or Ti_tular de UAL Organizacion de Economiay 2 > >
Mesa Universidad Empresas Empresa
. i Profesor Titular de loai Biologia y
Antonio Castro Martinez Universidad UAL Ecologia Geologia 2

CSV: 380306391826341951912408 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






Garantizar los principios de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y de no
discriminacién de personas con discapacidad en la contratacion del profesorado

Se estima que el titulo tiene una dotacién de medios personales y materiales suficientes. En el
caso de que hubiera que ampliar la dotacién de recursos humanos, en la UCO y en la UAL, ésta
se hara de acuerdo con los arts. 28 y ss. de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto
225/2018 de 18 de diciembre, BOJA num. 247, de 24 de diciembre de 2018, establecen que las
contrataciones del personal docente e investigador se haran mediante concurso publico a las que
se les dard la necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Organica de Universidades y al
ordenamiento juridico vigente para la contratacion pablica. Los procedimientos incluyen la
solicitud y dotacidn de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y
requisitos de los concursantes, gestion de las solicitudes, resolucién de admision de candidatos,
formacion de comisiones y de abstencidn, renuncia y recusacion de los miembros que la forman,
desarrollo del concurso, valoracion de méritos, tramite de alegaciones y adjudicacion de la plaza
y formalizacién del contrato laboral. A su vez, el art. 45 de los estatutos de la UAL, establece que
la contratacion y la seleccion garantizaran la igualdad de oportunidades de los candidatos en el
proceso selectivo y el respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacién, ambas
Universidades quedan vinculadas y asumen plenamente los contenidos de la Ley Orgéanica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su desarrollo
autonémico Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad de género en
Andalucia, asi como el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social. Esto queda expresamente
recogido en sus Estatutos y materializado en su Unidad de Igualdad de Género segun lo previsto
en su art.71 para el desarrollo de las funciones relacionadas con el principio de igualdad.
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Anexo 6-2

Apoyo disponible gue participa en el desarrollo del titulo.

La naturaleza del master y del centro no requiere de una dotacion de diferente personal sean
técnicos de laboratorio o de otra indole que estén especificamente asignados al Master.

En este informe, se explica el personal administrativo de la UCO y de la UAL vinculado a la
gestion y relacionado con la ensefianza virtual y presencial. Debe incidirse pues en que tanto la
UCO como la UAL tienen todo el personal de apoyo centralizado, no existiendo propiamente un
personal especifico de centro o de méster.

En la UCO, el Servicio de Gestién Académica (que en las anteriores relaciones de puestos de
trabajo ha venido denominandose "Servicio de Gestion de Estudiantes™) es un servicio central de
la Universidad de Cdrdoba, que dispone en la actualidad de varias secciones. Adicionalmente, y
para necesidades de tipo técnico (p.ej. equipos) existe el Servicio Central de Apoyo a la
Investigacion (SCAI) http://www.uco.es/investigacion/portal/que-es-el-scai

En el caso de la UAL, ARATIES recoge el conjunto de todo el personal de apoyo a la gestion
académica y del alumnado. Del mismo modo si bien existe personal de apoyo a los diferentes
Departamentos.

A continuacidn, se detallan estos servicios

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Con el Area de Atencion Integral al Estudiante (ARATIES) se pretende conseguir la prestacion
de un servicio administrativo integral y de mayor calidad. La disponibilidad de ARATIES ha
facilitado el reagrupamiento de distintos servicios, dirigidos a alumnos y profesores, que se
encontraban dispersos en distintos edificios del Campus universitario. Esto ha implicado un
cambio radical en el concepto de trabajo, que pivotaba sobre los Centros Universitarios (con
tendencia a la autogestion y aislamiento) a otra basada en una gestion por procesos en la que se
combata el fuerte caracter centrifugo de este tipo de instituciones.

Con esta iniciativa se pretende, entre otros objetivos, los siguientes:

- Mejora de los accesos de los ciudadanos a los servicios publicos.

- Simplificacién de los procesos administrativos.

- Regulacion del acceso de los ciudadanos a los registros y expedientes publicos
- Recepcidn y respuesta a las quejas y sugerencias.

- Mejora de la informacidon sobre los derechos y posibilidades de los usuarios.

- Fomentar la participacién de los ciudadanos en la toma de decisiones.

El ARATIES est& formado por tres servicios, a saber, el de Informacion y Registro, el de Gestion
Administrativa de Alumnosy el de Gestién Académica de Alumnos. Tras la integracion definitiva
de las Secretarias de los Centros en la estructura del ARATIES, esta area se ha convertido en el
punto de atencion centralizada para todos los alumnos que demandan cualquier tramite
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relacionado con los procesos de gestion académica y administrativa de los titulos oficiales
impartidos en la UAL.

1.- EL SERVICIO DE INFORMACION Y REGISTRO, que ofrece informacion, asesoramiento
y orientacion acerca de cualquier tramite relacionado con los estudios universitarios, con el
expediente académico del alumno y otros asuntos de interés de ambito universitario.

2.- EL SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE ALUMNOS encargada de los
tramites relacionados con el examen de acceso y los procedimientos de admision a la Universidad,
de la gestion de las becas y ayudas a los estudiantes, tanto del Estado como de la propia
Universidad, asi como de la matricula de los alumnos.

3.- EL SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS, encargada de todos los
tramites y mantenimiento del expediente académico del alumno.

La Oficina de Atencion tiene tres niveles, organizandose a través de un programa de gestién de
colas y por turnos:

a) Linea O: Estas personas seran las que atenderan a los ciudadanos que no tengan claro qué
tipo de atencion necesitan, informardn de cuestiones muy puntuales y de répida solucién,
entregaran impresos, etc.

b) Linea 1: atencién directa. Este primer nivel requiere que las personas han de saber de
todo. Se atenderan las consultas y demandas mas usuales, perfectamente procedimentadas y
estructuradas que puedan ser atendidas utilizando un guién o manual de atencion de primer nivel,
relacionadas con entrega de solicitudes, preguntas comunes y tramites mas frecuentes.

C) Segundo nivel: Alumnos/PDI. Se atenderan las consultas mas especializadas o que
requieran mas tiempo o atencion. En él se realizaria un estudio y seguimiento de las consultas
para actualizar los documentos de preguntas mas frecuentes y valorar, si tras una adecuada
sistematizacion, determinadas demandas pueden ser transferidas al primer nivel. También se
ocuparia del mantenimiento de una pagina de preguntas mas frecuentes en el espacio web del
Servicio. Para la atencion al PDI se reserva un espacio cerrado al publico.

A continuacidn, se detalla la estructura administrativa que sostiene la prestacion del servicio
SERVICIO DE INFORMACION Y REGISTRO

1 Jefe de Servicio

1 Administrador Registro

1 Jefe de Negociado de Registro

1 Administrador Informacién

3 Jefes de Negociado Informacion

1 Administrador Calidad-web

1 Jefe de Negociado

1 Puesto Base Auxiliar Administracion
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5 Puesto Base Administrativo

3 Puesto Técnico Administracion

SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE ALUMNOS

1 Jefe de Servicio

1 Administrador Becas

3 Jefes de Negociado de Becas

1 Administrador Acceso

3 Jefes de Negociado Acceso

1 Administrador Matricula

3 Jefes de Negociado Matricula

1 Puesto Base Auxiliar Administracion

3 Puesto Base Administrativo

SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS
1 Jefe de Servicio

1 Administrador Relaciones con los Centros

1 Jefe de Negociado Relaciones con los Centros
1 Administrador Traslados y Reconocimientos

3 Jefes de Negociado Traslados y Reconocimientos
1 Administrador Procesos Titulos

3 Jefes de Negociado Titulos

1 Administrador Actas y Certificaciones

2 Jefes de Negociado Actas y Certificaciones

1 Administrador Cobros y Documentacién

1 Jefe de Negociado Cobros y Documentacion

1 Administrador Trabajos Fin de Carrera y Tesis

3 Jefes de Negociado Trabajos Fin de Carreray Tesis

4 Gestores Administracion Adaptacion de Aplicaciones Académicas

3 Jefes de Negociado

3 Puestos Base Administrativo
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Ensefianza Virtual Asistida (EVA)

El detalle de los recursos humanos de apoyo y mantenimiento de los sistemas y plataformas de
ensefianza "no presencial”, sus funciones e indicar si existe atencion 24 horas y 365 dias al afio.

El servicio de Aula Virtual de la Universidad de Almeria se encuentra respaldado en cada una de
sus areas por los siguientes recursos humanos:

. Area de sistemas: Encargada del mantenimiento y gestion de los sistemas informaticos
donde se encuentra alojado el servicio de Aula Virtual. Actualmente competencia del Servicio de
las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (STIC) de la Universidad de Almeria.
Formado por mas de 45 personas, el STIC tiene asignados los siguientes técnicos al servicio de
Aula Virtual.

. 1 técnico de sistemas

. 1 técnico de base de datos

. 1 técnico de gestion de copias de seguridad

. Area de soporte tecnolégico y pedagdgico: Encargada de la atencion y asesoramiento de

los usuarios del servicio de Aula Virtual. Actualmente encomendada al area de Apoyo a la Gestién
Educativa con Herramientas Informéticas de la Fundacion de la Universidad de Almeria con la
siguiente relacion de recursos:

. 1 técnico de soporte pedagdgico

. 3 técnicos de soporte técnico

Se estima que el titulo tiene una dotacién de medios personales y materiales suficientes. En el
caso de que hubiera que ampliar la dotacion de recursos humanos, ésta se hara de acuerdo con los
arts. 101 y ss. de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto 343/2003 de 9 de diciembre,
BOJA num. 247, de 24 de diciembre de 2003, establecen que las contrataciones del personal
docente e investigador se haran mediante concurso publico a las que se les dard la necesaria
publicidad dando cumplimiento a la Ley Organica de Universidades y al ordenamiento juridico
vigente para la contratacion pablica.

Los procedimientos incluyen la solicitud y dotacion de plazas, convocatoria de los concursos,
bases de la convocatoria y requisitos de los concursantes, gestién de las solicitudes, resolucion de
admision de candidatos, formacion de comisiones y de abstencion, renuncia y recusacion de los
miembros que la forman, desarrollo del concurso, valoracion de méritos, tramite de alegaciones
y adjudicacién de la plaza y formalizacion del contrato laboral.
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A su vez, el art. 105.2 de los estatutos de la UAL, establece que las bases de la convocatoria de
los concursos garantizaran la igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo
y el respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacion, la Universidad
de Almeria queda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su desarrollo autonémico Ley
12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, asi como
el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusién social.

UNIVERSIDAD DE CORDOBA

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS (PAS)

El Personal de Administracion y Servicios (PAS) de la Universidad de Cérdoba esta formado por los
funcionarios de los cuerpos y escalas propios, por el personal contratado en régimen laboral y por el
personal de otras Administraciones Publicas que presta sus servicios en la Universidad. Este personal
desarrolla funciones de apoyo, asistencia y asesoramiento a las autoridades académicas, ejercicio de
la gestién, administracion y soporte en las diferentes areas de actividad de la Universidad.

En octubre 2019 el PAS esta formado por 780 efectoivos, de los caules se nutren los servicios de apoyo

al estudiante

La informacion de los servicios de apoyo al estudiante se encuentra en

http://www.uco.es/pie/

Garantizar los principios de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres vy de no
discriminacidn de personas con discapacidad en la contratacion del PAS.

Se estima que el titulo tiene una dotacion de medios personales y materiales suficientes. En el
caso de que hubiera que ampliar la dotacion de recursos humanos, en la UAL, ésta se hara de
acuerdo con los arts. 28 y ss. de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto 225/2018 de
18 de diciembre, BOJA nim. 247, de 24 de diciembre de 2018, establecen que las contrataciones
del personal docente e investigador se haran mediante concurso publico a las que se les dara la
necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Orgénica de Universidades y al ordenamiento
juridico vigente para la contratacion publica. Los procedimientos incluyen la solicitud y dotacién
de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y requisitos de los
concursantes, gestion de las solicitudes, resolucién de admision de candidatos, formacion de
comisiones y de abstencion, renuncia y recusacion de los miembros que la forman, desarrollo del
concurso, valoracion de méritos, tramite de alegaciones y adjudicacion de la plaza y formalizacion
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del contrato laboral. A su vez, el art. 45 de los estatutos de la UAL, establece que la contratacion
y la seleccién garantizaran la igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo
y el respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacion, la Universidad
de Almeria queda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su desarrollo autonémico Ley
12/2007, de 26 de noviembre, para la promocidn de la igualdad de género en Andalucia, asi como
el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social. Esto queda expresamente recogido en sus
Estatutos y materializado en su Unidad de Igualdad de Género segln lo previsto en su art.71 para
el desarrollo de las funciones relacionadas con el principio de igualdad.
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Anexo 7: Recursos

1- DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE SU
INCLUSION SOCIAL UCO y UAL
Las instalaciones generales de ambas Universidades no presentan barreras

arquitectonicas. Para discapacidades especificas, existe en cada universidad responsables
de apoyo.

e UCO: Unidad de Atencion a las Necesidades Especificas (UANE)

e UAL: Unidad de trabajo, actualmente dependiente del Vicerrectorado de
Estudiantes y Empleo, que evaltia y prevé las necesidades que deben contemplarse
para el adecuado desarrollo de la actividad docente.

En las instalaciones actuales y en todos los equipamientos, se ha observado lo dispuesto
por el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.

Se puede apreciar como los medios y recursos materiales resultan adecuados para
garantizar el funcionamiento de los servicios correspondientes a las ensefianzas
impartidas, permitiendo los tamafios de grupo previstos, el desarrollo de las actividades
formativas y su ajuste a las metodologias de ensefianza-aprendizaje previstas.

2- RECURSOS UNIVERSIDAD DE ALMERIA

2.1 SERVICIOS GENERALES

2.1.1 CAMPUS

El espacio que ocupa la UAL, a la orilla del mar y junto a la ciudad, responde a un
canon arquitectonico que prima la luminosidad, la funcionalidad y la singularidad de los
edificios. El aprovechamiento de las energias alternativas y el equipamiento tecnologico
hacen del campus un espacio joven y avanzado con una estética moderna que se integra
con el entorno y facilita la vida y el trabajo diario de estudiantes y profesores.

Recursos y servicios compartidos por la Comunidad universitaria:

Auditorio

Salas de Juntas

Salas de Grados

Biblioteca Nicolas Salmerén

Servicios Técnicos

Aulas de Informatica

Area de Atencion Integral al Estudiante
Pabellon Polideportivo
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Comedor Universitario

Cafeterias

Centro Polideportivo-Piscina cubierta
Instalaciones Deportivas al aire libre
Guarderia

Servicio Universitario de Empleo
Atencion a Estudiantes con Necesidades Especiales
Centro de Promocion de la Salud

Centro de Atencion Psicologica

Servicio Médico

Voluntariado y Cooperacion Internacional
Centro de Lenguas Moderno

Copisterias

2.1.2 AULAS

Aulas de Docencia: 150 aulas de docencia, equipadas con PC, proyector y sistema de
sonido y megafonia.

Salas de Grados y Seminarios: 25 salas y seminarios equipados con sistema de
proyeccion y sonido.

Salas Especiales:

Auditorio: Proyector multimedia, sistema de grabacion, streaming,
videoconferencia, sonido, megafonia y traduccion simultanea.

Sala Bioclimatica: Proyector multimedia, sistema de grabacion, streaming,
sonido y megafonia.

Paraninfo: Proyector multimedia, sistema de grabacién, streaming,
videoconferencia, sonido, megafonia y traduccion simultanea.

Sala de Conferencias de CC.SS: Proyector multimedia, sistema de grabacion,
streaming, videoconferencia, sonido y megafonia.

Sala de Grados del Aulario IV: Proyector multimedia, sistema de grabacion,
streaming, sonido, megafonia y traduccion simultanea.

Sala de Grados del CITE I: Proyector multimedia, sistema de grabacion,
streaming, sonido, megafonia y traduccion simultanea.

3.2 BIBLIOTECA

Instalaciones:

Metros cuadrados: 16.194.

Metros lineales de estanterias: 12.616 (8920 de libre acceso y 3696 en depdsito)
Puestos de lectura: 2327

Puestos de ordenadores de libre acceso: 128

9 Salas de trabajo (170 puestos de trabajo)
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e 1 seminario de Docencia con capacidad para 24 personas y equipado con mesas
movibles, cafién y pantalla de proyeccion

e 1 sala de horario especial con 300 puestos de trabajo y ampliacion con 240
puestos.

e 3 puestos de trabajo equipados para personas con discapacidad visual

e Red Wifi en todo el edificio.

Aula de Informatica de Libre acceso en Biblioteca: Aula de practicas avanzadas
dedicada al libre acceso de los alumnos de la UAL, dotada con todos los programas de
los cuales se imparte docencia en las aulas de informatica. Estas aulas constan de: 70 PC’s
(50 HP 7900 y monitores TFT 19” - 20 HP COMPACT ELITE 8300 USDT y monitores
TFT 23”)

Aula virtual de libre acceso: El Aula Virtual de Libre Acceso (AVLA) de la Universidad
de Almeria ofrece un nuevo servicio piloto a los estudiantes de esta Universidad, siendo
vuestra responsabilidad realizar un uso correcto del servicio durante el tiempo de
conexion.

El aula permite 50 conexiones simultaneas. La prestacion del servicio esta condicionada
a la disponibilidad de conexiones y de las licencias del software con el que quieras
trabajar.

S6lo los alumnos matriculados en ensefianzas oficiales de la Universidad de Almeria
pueden entrar en el Aula Virtual de Libre Acceso. Es necesario autenticarse utilizando el
usuario y clave que la Universidad de Almeria facilita a sus alumnos para acceder a los
servicios TIC (Aula Virtual).

2.3 UNIDAD TECNICA Y OTRAS DE COORDINACION UAL

Existen tres unidades de apoyo:

a) Servicio Técnico y de Mantenimiento de la Universidad de Almeria que garantiza
la revision y el mantenimiento de los diferentes espacios, medios y recursos
materiales,

b) El ARATIES estd formado por tres Servicios Administrativos: Servicio de
Informacion y Registro, Servicio de Gestion Administrativa de Alumnos y
Servicio de Gestion Académica de Alumnos. Se ofrece una atencion
personalizada en tres niveles:

e Linea 0: atencion al ciudadano que no tiene claro qué tipo de atencion necesita,
informando también de cuestiones puntuales y de rapida solucion.

e Linea 1: Atencion Directa. Se atienden las consultas y demandas mas usuales
relacionadas con entrega de solicitudes, preguntas comunes y tramites mas
frecuentes.
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e Linea 2: Se atiende las consultas mas especializadas, o que requieran mas
tiempo de atencion.

La atencion personalizada se gestiona a través de una gestion de colas y por turnos

(ATENEO) que funciona a través de tique que se expiden de forma presencial, a

través de cita telefonica, asi como a través de cita previa por Internet.

¢) La Unidad de Tecnologias de Apoyo a la Docencia y Docencia Virtual (en
adelante Unidad EVA) es la unidad de la UAL responsable de la administracion
y buen uso de la plataforma institucional. A través de esta plataforma institucional
se desarrollan las ensefianzas en modalidad semipresencial y virtual, asi como
también se utiliza como apoyo a la ensefianza presencial de la UAL, tanto en
ensefianzas regladas como no regladas.
La plataforma de tele docencia Blackboard Learn proporciona a docentes y
estudiantes una experiencia de ensenanza simple, intuitiva y agradable. Ofrece el
acceso en cualquier momento y lugar desde dispositivos con acceso a internet
(todo tipo de ordenadores, smartphones, tabletas, etc.) a los contenidos y
herramientas educativas que se habilitan en sus cursos virtuales. Actualmente el
servicio de Aula Virtual (Blackboard Learn) de la Universidad de Almeria se
encuentra alojado su Centro de Proceso de Datos (CPD). Este centro dispone de
unas condiciones Optimas para garantizar la disponibilidad, tanto a nivel de
suministro eléctrico (acometidas eléctricas dobles, sistema de alimentacion
eléctrica ininterrumpida), de climatizaciéon (condiciones de refrigeracion
adecuadas), como de seguridad (control de acceso por huellas dactilares, cAmaras
de videovigilancia, sistema antiincendios y de deteccion temprana).

3- RECURSOS UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Actualmente, la UCO cuenta con recursos docentes adecuados y suficientes para la
imparticion de la docencia en todos sus edificios destinados a este fin. Estas dotaciones
se refieren tanto a mobiliario de aulas, como a medios audiovisuales para imparticion de
docencia. Hay tres unidades de apoyo:

3.1 SERVICIOS GENERALES

3.1.1 CAMPUS

El Campus Universitario de Rabanales, situado a 3 kilometros (al noreste) de la ciudad
de Cordoba ofrece grandes ventajas para el acceso de vehiculos desde la autovia. Ademas,
tiene conexion con la ciudad mediante transporte publico en linea regular de autobuses y
ferrocarril de cercanias y esta prevista la construccion de un Carril bici. El Campus de
Rabanales dispone de todos los medios materiales necesarios para realizar una docencia
de calidad y para ello cuenta con una serie de aulas, seminarios e instalaciones que de
forma programada tienen usos diarios concretos.
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Los medios materiales y servicios clave disponibles (espacios, instalaciones, laboratorios,
equipamiento cientifico, biblioteca, salas de lectura, etc.) son adecuados para garantizar
el desarrollo de las actividades formativas planificadas, y observan los criterios de
accesibilidad universal y disefio para todos.

3.1.2 AULAS

Existen edificios singulares, donde se imparte docencia, como es el caso del Aulario
Averroes. Otras instalaciones presentes en el Campus son el Salon de Actos Juan XXIII,
Paraninfo (Edificio de Gobierno), Biblioteca Central, Colonias de San José, Secretaria de
Alumnos y la residencia de estudiantes Lucano.

El aulario Averroes cuenta con una extension de 24.678 m2 dispuestos en tres plantas.
Dispone de aulas con una capacidad de mas de cien alumnos, zonas de ocio, cafeteria,
vestibulo para exhibiciones, oficinas de banco, aulas de informatica, aula magna, locales
para asociaciones estudiantiles, tienda de material deportivo y reprografia. Las aulas estan
equipadas con bancas dispuestas en varios niveles, aire acondicionado, sistemas
audiovisuales y cobertura Wi-Fi. Ademas, en los edificios departamentales existen aulas
de diferente capacidad para el desarrollo de actividades con grupos de alumnos de tamafio
grande y mediano, equipadas con medios audiovisuales y cobertura Wifi.

Ademas del aulario Averroes, los distintos edificios departamentales componentes de la
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agronémica y de Montes, disponen de aulas para
poder llevar a cabo la docencia teorica (Edificios C1, C2, C3, C4, C5, C6, Ramon y Cajal
y Leonardo da Vinci)

Ademas de contar con aulas para la docencia tedrica, en los edificios departamentales
existen espacios destinados a la docencia practica. De tal modo, se encuentran a
disposicion del alumnado laboratorios, aulas de informatica, salas de biblioteca y aulas
para trabajo en grupo.

e Laboratorios 54
e Puestos de laboratorio 816
e Salas de biblioteca 17
e Puestos de biblioteca 176
e Aulas de Informatica 11
e Puestos informaticos 227
e Aulas para trabajo en grupo 18
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3.2 BIBLIOTECA

La Biblioteca Universitaria de Cordoba es una unidad funcional, administrativa y de
gestion que constituye un centro de recursos para el aprendizaje, la docencia, el estudio,
la investigacion, la gestion y la extension cultural.

Su mision es facilitar el acceso, la difusion y el uso de todos los recursos de informaciéon
de la Universidad, y colaborar en los procesos de creacién y transmision del
conocimiento, con el fin de contribuir en la consecucién de los objetivos de la
Universidad. Biblioteca de la Universidad de Cordoba dispone de 17 SALAS DE
TRABAJO repartidas en 6 BIBLIOTECAS que suman un total de 213 PLAZAS. Todas
las Salas cuentan con conexion wifi y con equipamiento variado que facilita el trabajo
colaborativo

La Biblioteca Maimonides del Campus de Rabanales, forma parte de los espacios
rehabilitados de la Antigua Universidad Laboral “Onésimo Redondo” (1956-1980). En
concreto ocupa lo que fue la zona de servicios: comedores y lavanderias, rehabilitados
seguin proyecto de Gerardo Olivares James por Gerardo Lara de la Pefia entre 1998. Fue
inaugurada el 3 de noviembre de 1999 por el entonces Principe de Asturias, actual Rey
de Espana, Felipe VI. De su época anterior destacan los murales del pintor granadino
Manuel Rivera (1928-1995), uno de los fundadores del grupo El Paso (Madrid, 1957).

En sus 11.659 m?, divididos en tres plantas, ofrece al usuario salas de lectura y sala de
coleccion de libre acceso, hemeroteca, espacios TIC, salas de trabajo en grupo, salas para
investigadores, aulas de formacion, y espacios museisticos y de exposiciones. Integra,
junto a los servicios técnicos propios de la Biblioteca del Campus: Adquisiciones-proceso
técnico, Atencion al usuario y Hemeroteca, integra los Servicios Centrales de la
Biblioteca Universitaria de Coérdoba: Proyectos y Recursos-e, Automatizacion,
Documentacion y Biblioteca General.

3.3 UNIDAD TECNICA Y OTRAS DE COORDINACION UCO

Existen cuatro unidades de apoyo:

a) Los servicios técnicos para mantenimiento y reparacion de sus instalaciones,
centralizados 'y  coordinados en el servicio Unidad Técnica
(http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/)

b) Servicio de Coordinacion de la Docencia:
http://www.uco.es/gestion/coordinacion_docencia/index.html

c) Direccion General de Prevencion y Proteccion Ambiental:
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d)

http://www.uco.es/servicios/dgppa/

UCO digital. Centro de Recursos Virtuales de la Universidad de Cérdoba
https://ucodigital.uco.es/

Unidad de trabajo integrada en el Servicio de Informatica, destinada a crear y dar
soporte a la comunidad universitaria en el &mbito de las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC), en funcion de una priorizacion institucional
disenada por el Equipo de Gobierno y aprobada por el Consejo de Gobierno de la
UCoO.

La funcion de UCOdigital consiste en gestionar y administrar la Plataforma e-
Learning (Moodle) de la Universidad de Coérdoba (instalacion anual de la
Plataforma; planificacién e implementacion de mejoras de esta; diagndstico de
fallos puntuales y solucion de estos). Presta una atencion individualizada a los
usuarios con el objeto de resolver incidencias concretas y dudas puntuales en el
manejo de la plataforma. Asimismo, le corresponde el disefio y programacion de
aplicaciones web y recursos educativos destinados al profesorado, junto con la
gestion y administracion de sistemas de videoconferencia, ademas del
asesoramiento y adiestramiento para la utilizacion de programas especificos
requeridos para la creacion de materiales y recursos docentes, asi como propuestas
de actividades formativas de profesorado en ensefianza online. Una de sus
competencias cruciales es el asesoramiento técnico y docente prestado al
profesorado con la finalidad de elaborar cursos MOOC y demas recursos de
virtualizacion atendiendo a unos criterios basicos de calidad técnica y docente,
que cuando el caso lo requiera se ajustaran a los criterios especificados por la Junta
de Andalucia en el marco del Contrato Programa de los distintos Departamentos
de la Universidad de Cordoba.
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4- CONVENIOS PARA LAS PRACTICAS DE LOS ALUMNOS UCO y UAL

La UCO y la UAL han firmado convenios-marco con un elevado nimero de empresas
para la formacion e insercion profesional de los alumnos de las distintas titulaciones.
Existen algunos convenios vinculados especificamente al MASTER DE
BIOECONOMIA CIRCULAR Y SOSTENIBILIDAD. Las cartas de colaboracion
recibidas se adjuntan a continuacion.

Las empresas que admiten alumnos en practicas en esta fase del Master (pendiente de
aprobacion) son las siguientes:

- AIMPLAS — Instituto tecnologico del plastico
- Ambiental y sostenible

- Biohorizon Biotech

- Fundacion Cajamar

- COVAPSCA

- Grupo Desarrolla

- EMACSA

- Fundacion de Economia Circular
-  GLOBALTEC Ingenieria

- Real Jardin Boténico de Cérdoba
- Grupo Empresarial “La Cafia”

- Lafarge-Holcim

- Sadeco

- Seneca Green

- UNICA Group

- Xtrem Biotech

-  TROPS

- La Union

- Bioazul
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

D. Francisco José Ruiz Rodriguez con DNI 30.943.547-Z  en calidad de Director-
Gerente de la entidad Saneamientos de Cérdoba, S.A. (SADECO) con CIF A14087126

y domicilio social en Avda. Medina Azahara, 4, Cérdoba

MANIFIESTA
Que la entidad/empresa Saneamientos de Cérdoba, S.A. (SADECO)

tiene intencién de firmar, una vez aprobado el Mdster en Bioeconomia Circular y
Sostenibilidad, ¢l convenio especifico por el cual se regule el desarrollo de préacticas
externas por parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de estas practicas y el nimero concreto de estudiantes que participarian
se establecerd al comienzo de cada curso, considerando que el niimero maximo que podria
ser atendido es de 6 meses. Ademas, la entidad se comprometerd a designar una persona
cualificada para revisar su formacion durante el periodo de practicas y emitir los informes
que requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

En Cérdoba a 20 de Septiembre de 2019

Fdo: Francisco José Ruiz Rodrigue

Cargo: Director-Gerente /
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UNIVERSIDAD B CORDORA i

D. Fernando Badenas Gil de Rebolefio, con DNI 25.375.453-] en calidad de Director de
Personas y Formacion de la Entidad AIMPLAS — Instituto Tecnologico del Plastico con
CIF G-46714853 y domicilio social en calle Gustave Eiffel, 4 de Paterna (46980),

Valencia

MANIFIESTA

Que la entidad/empresa AIMPLAS tiene intencion de firmar, una vez aprobado el Mdster

en Bioeconomia Circular y Sostenibilidad, el convenio especifico por el cual se regule
el desarrollo de précticas externas por parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de estas practicas y el niimero concreto de estudiantes que participarian
se establecerd al comienzo de cada curso, considerando que el nimero maximo que podria
ser atendido es de 3-6 meses. Ademds, la entidad se comprometera a designar una persona
cualificada para revisar su formacion durante el periodo de précticas y emitir los informes
que requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

En Paterna a 30 de septiembre de 2019

AIMPLAS

{[rgda v sello)

Fdo: Fernando Badenas Gil de Rebolefio
Cargo: Director de Personas y Formacion
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

D. David Iglesias Hernandez con
DNI 75234283X_ encalidad de  Director General M de la
Entidad _ Biorizon Biotech S.L. con CIF _ B04707139 y

domicilio social en_Calle Albert Einstein, 15, Parque Cientifico Tecnoldgico de

Almeria (PITA).

MANIFIESTA

Que la entidad/empresa Biorizon Biotech S.L.

tiene intencién de firmar, una vez aprobado el Master en Bioeconomia Circular y
Sostenibilidad, el convenio especifico por el cual se regule el desarrollo de practicas
externas por parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de estas practicas y el nimero concreto de estudiantes que participarian
se establecera al comienzo de cada curso, considerando que el nimero maximo que podria
ser atendidoesde 3 mes(es). Ademas, la entidad se comprometera a designar una
persona cualificada para revisar su formacion durante el periodo de practicas y emitir los
informes que requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

En Almeria a_ 25 de Mayo de 2020.

Fdo: David Iglesias Hernandez .

Cargo: Directo General
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LINIVERSIDAD B CORDOBA

LINT W[
FIE ALMEREA,

—-—
D._[rPAnveisco DE (MSHUERAS MErRIN O
en calidad de /&Dﬂr'fﬂbrdﬂ'*?d.-ﬂ)ﬁ SO DIAR IO h
de la Entidad ﬂv"fﬁfﬂfﬁﬁi 7 JOITN/ BE J.2.
conCIF BEY &2 ?4)/_,7'5' y domicilio social en ZATYI V. 2¥223 ., Deuiio
e AWReoy . HADIRD.

MANIFIESTA
Que la entidad/empresa Amﬁf.:?vmé o JoJE#vIie Jc

tiene intencion de firmar, una vez aprobado el Mdster en Bioeconomia Circular y
Sostenibilidad, ¢l convenio especifico por el cual se regule el desarrollo de pricticas
externas por parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de cstas pricticas y ¢l nimero conereto de estudiantes que participarian
se establecerd al comienzo de cada curso, considerando que el nimero maximo que
podria ser atendido es de mes(es). Ademds, la entidad se comprometerd a
designar una persona cualificada para revisar su formacion durante el periodo de
practicas y emitir los informes que requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente.

7
En _JoFvéto pE |AiNecpy/ arﬂ de /’/xf/a de 2020

S I

YDirector/Gerente/Representante legal/etc.)

CSV: 380963918718228391128953 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

Dpto. Economia Agraria/ Edif. Mendel / Campus Universitario de Rabanales / 14014 CORDOBA






B KLMERIA
UNIVERSIAD B CORDOBA

D. Roberto Garcia Torrente con DNI 75.224.289-Y en calidad de Presidente de
Fundacion Cajamar con CIF G-04535654 v domicilio social en Puerta Purchena, 10 —
04001 Almeria

MANIFIESTA

Que Fundacién Cajamar tiene intencion de firmar, una vez aprobado el Mdster en
Bioeconomia Circular y Sostenibilidad, el convenio especifico por el cual se regule el
desarrollo de practicas externas por parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de estas précticas y el nimero concreto de estudiantes que participarian
se establecerd al comienzo de cada curso, considerando que el nimero maximo que
podria ser atendido es de 10 meses. Ademas, la entidad se comprometerd a designar una
persona cualificada para revisar su formacion durante el periodo de practicas v emitir
los informes que requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

Dpto. Economia Agraria/ Edif. Mendel / Campus Universitario de Rabanales / 14014 CORDOBA
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D. JESUS CUADRADO MARTINEZ en calidad de Administrador Unico (' de la
Entidad DESARROLLA CONSULTORES DE INVESTIGACION Y CALULO S.L.
con CIF B- 04602769 y domicilio social en Paseo de Almeria 63, 6° - CP 04001 —

Almeria, Espana.

MANIFIESTA
Que la entidad/empresa Desarrolla Consultores de Investigacion y Célculo S.L.

tiene intencion de firmar, una vez aprobado el Master en Bioeconomia Circular y
Sostenibilidad, el convenio especifico por el cual se regule el desarrollo de practicas
externas por parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de estas practicas y el nimero concreto de estudiantes que participarian
se establecera al comienzo de cada curso, considerando que el nimero maximo que podria
ser atendido es de 4 meses. Ademas, la entidad se comprometera a designar una persona
cualificada para revisar su formacion durante el periodo de practicas y emitir los informes
que requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente.

En Almeria a 27 de Mayo de 2020

! (Director/Gerente/Representante legal/etc.)

CSV: 380963918718228391128953 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

Dpto. Economia Agraria/ Edif. Mendel / Campus Universitario de Rabanales / 14014 CORDOBA






UNIVERSIDAD B CORDOBA

Ricardo Delgado Vizcaino, con DNI 75.697.789-M, en calidad de representante
legal de COVAP. S. Coop. And. Ganadera del Valle de Los Pedroches, titular del CIF
F-14014245, y domicilio social en la calle Mayor, 56, de Pozoblanco (Cordoba),

MANIFIESTA

Que COVAP S. Coop. And. Ganadera del Valle de Los Pedroches tiene
intencién de firmar, una vez aprobado el Mdster em Bioeconomia Circular y
Sostenibilidad, ¢l convenio especifico por el cual se regule el desarrollo de précticas
externas por parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de estas practicas y el nimero concreto de estudiantes que
participarian se establecera al comienzo de cada curso, considerando que el niimero
maximo que podria ser atendido es de dos alumnos. Ademas, la entidad se
comprometera a designar una persona cualificada para revisar su formacién durante el

periodo de précticas y emitir los informes que requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firgo la presente, en Pozoblanco, a 23
de septiembre de 2019.

Dpto. Economia Agraria/ Edif. Mendel / Campus Universitario de Rabanales / 14014 CORDOBA

CSV: 380963918718228391128953 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






Imscrila an ol Registno Marcantil de Cdrdoba, toma 118, Boro 64 de la Seccidn 3*, folio 210, hoga 2.041, inscnpeidn 1* - NULF. A-14020200

[ anncn Axnc De los Plateros, 1
EMACSADY BE@S i
| e ' Fipa Fax: 957 22 25 36

EMPRESA MUNICIPAL DE AGUAS DE CORDOBA, 5.A

13 de mayo de 2020

RCSH/rmg

Departamento de Economia, Sociologia y Politica Agrarias
UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Campus universitario de Rabanales.

Edificio Gregor Mendel, 32 Planta.

14071 — CORDOBA

A la att. D. Julio Berbel Vecino
Coordinador del Master en Bioeconomia circular y sostenibilidad
julio.berbel@gmail.com

ASUNTO: Respuesta solicitud carta de compromiso convenio practicas alumnos Master

en Bioeconomia Circular y Sostenibilidad.

Estimado Julio,

En relacion con su correo electronico enviado el pasado 8 de mayo de 2020, en el que nos
remiten informacion sobre el Master de Bioeconomia Circular y Sostenibilidad, solicitandonos
la remision de carta de compromiso para la posterior firma de convenio especifico de realizacion
de practicas de alumnos del citado master en nuestra empresa le trasladamos:

Rafael Carlos Serrano Haro

En primer lugar, agradecemos el interés mostrado en nuestra empresa, trasladandole
que valoramos muy positivamente la formacion de su Master basada en la produccién
y uso de recursos bioldgicos renovables y su transformacion sostenible eficiente en
productos bioldgicos, bioenergia y servicios para la sociedad.

Ponemos en su conocimiento, que EMACSA no realiza tratamiento de residuos;
por lo que no hay ninguna Subarea de nuestra empresa (Produccién, Depuracion,
Ingenieria y Mantenimiento, Control de Calidad) en la que se lleve a cabo un trabajo
de uso energético de la biomasa; apreciandose que ese es el objetivo del contenido
formativo del Master de Bioeconomia Circular y Sostenibilidad.

Actualmente, es la Empresa Municipal de Saneamiento de Coérdoba S.A.
(SADECO) quien realiza los tratamientos de residuos de EMACSA, como son lodos
de EDAR, arenas, grasas, residuos industriales procedentes de mantenimiento, grasas
y aceites minerales, etc., por lo que apreciamos que, dado el contenido del Master,
podria resultar de su interés un acuerdo de formacién con dicha empresa municipal.
Desde EMACSA nos ponemos a su disposicidon si necesita nuestra colaboracion en
sus gestiones con SADECO.

Por ultimo, le manifestamos nuestra disponibilidad para colaborar en otros proyectos
formativos que lleven a cabo desde la Universidad de Coérdoba y para los que
consideren que nuestra colaboracién pueda resultar de su interés.

Atentamente,

Director — Gerente

Bt LI 900 70 00 70
14008 CORDOBA
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INIVERSTIMD B CORI0BA 10 ALMLRIA

D. Angcl Ferndndez Homar_ en calidad de Presidente de la Entidad Fundacién para la

Economia Circular con CIF  G8685024 y domicilio social en calle Manucl Cortina 7

28010 Madnd

MANIFIESTA
Que la entidad/empresa Fundacién para la Economia Circular

tiene intencién de firmar, una vez aprobado el Mdster en Bioeconomia Circular y
Sostenibilidad. cl convenio especifico por cl cual sc regule el desarrollo de practicas
cxternas por parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de estas pricticas y el nimero concreto de estudiantes que participarian
se establecerd al comienzo de cada curso. considerando que ¢l nimero maximo que podria
scr atendido es de dos meses.

Ademas, la entidad se comprometerid a designar una persona cualificada para revisar su
formacion durantc ¢l periodo de pricticas y cmilir los informes quc requicra la
Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente.

En_Madrid a 14 dc Mayo de 2020

: circular

Dpto. Economia Agraria/ Edif. Mendel / Campus Universitario de Rabanales / 14014 CORDOBA
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NIVE D
% II'_':'E ALMERIA

UNIVERSIAD B CORDOBA

D. ANTONIO LUQUE RUIZ en calidad de VICEPRESIDENTE de la
Entidad GLOBALTEC INGENIERIA, S.A. con CIF A-85032969 y domicilio social

en calle Velazquez n°® 10, 3°dcha, 28001 Madrid

MANIFIESTA SU APOYO

A la propuesta del Mdster en Bioeconomia Circular y Sostenibilidad, promovida por
las Universidades de Cordoba y Almeria.

Creemos que esta iniciativa puede contribuir a la Estrategia Andaluza de Bioeconomia
Circular y al desarrollo de la prevista ‘Ley de Economia Circular’ mediante la
formacion de técnicos superiores en la materia y el fomento de la [+D+i en las
universidades andaluzas en estos temas.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente.

En Madrid a 20 de mayo__ de 2020

CSV: 380963918718228391128953 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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UNIVIRSDAD B CORDORY

D.ANTONIO LUQUE RUIZ en calidad de VICEPRESIDENTE de la
Entidad GLOBALTEC INGENIERIA S.A. con CIF A-85032969 y domicilio

social en_calle Velazquez n°® 10 , 3° dcha , 28001 Madrid

MANIFIESTA

Que la entidad/empresa _ GLOBALTEC INGENIERIA tiene intencion de firmar,
una vez aprobado el Mdster en Bioeconomia Circular y Sostenibilidad, el convenio
especifico por el cual se regule el desarrollo de practicas externas por parte de los
alumnos del Méster.

La temporalidad de estas pricticas y el niimero concreto de estudiantes que participarian
se establecera al comienzo de cada curso, considerando que el niimero maximo que
podria ser atendido es de SEIS mes(es). Ademas, la entidad se comprometera a designar
una persona cualificada para revisar su formacion durante el periodo de practicas y
emitir los informes que requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente.

adrid a 20 de mayo de 2020

Fdo:
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D. Ricardo Martin de Almagro Giménez de los Galanes, con DNI 05634145L, en calidad
de Gerente de la entidad Agencia Publica Administrativa Local Instituto Municipal de
Gestion Medioambiental “Real Jardin Botanico de Cérdoba”, con CIF Q -1400511]) y

domicilio social en Avda. Linneo, s/n, 14071 Coérdoba.

MANIFIESTA

Que la entidad tiene intencion de firmar, una vez aprobado el Mdster en Bioeconomia
Circular y Sostenibilidad, el convenio especifico por el cual se regule el desarrollo de
practicas externas por parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de estas practicas y el nimero concreto de estudiantes que participarian
se establecerd al comienzo de cada curso, considerando que el nimero maximo que podria
ser atendido es de 3 meses. Ademads, la entidad se comprometerd a designar una persona
cualificada para revisar su formacion durante el periodo de practicas y emitir los informes
que requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente.

Fdo: Ricardo Martin de Almagro
y Giménez de los Galanes
(firmado digitalmente)

Codigo Seguro de verificacion:addgTx4jkjKpPfovZ8davw==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://adela.ayuncordoba.es/verifirmav2/
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.
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[NIVERSDAD B (ORD08A

D. JESUS FRANCISCO GARCIA PUERTAS con DNI 23793159G en calidad de
CONSEJERO DELEGADO ™ de |a Entidad GRUPO EMPRESARIAL LA CANA,

S. L. con CIF B19650696 y domicilio social en PAGO DEL RANCHO S/N 18740
CASTELL DE FERRO (GRANADA)

MANIFIESTA

Que la entidad/empresa GRUPO EMPRESARIAL LA CANA, S.L.

En relacion con el Mdster en Bioeconomia Circular y Sostenibilidad, organizado por las
Universidades de Cérdoba y Cédiz, integrantes del Campus de Fxcelencia Internacional
Agroalimentario ceiA3 y alineado con una de sus dreas estratégicas de accidn:

Tiene intencién de firmar el convenio especifico,

una vez aprobado el mismo, por el cual
se regula el desarrollo de practicas externas por

parte de los alumnos del citado Master,
La temporalidad de estas practicas y el nimero concreto de estudiantes que participarian
se establecera al comienzo de cada curso, considerando que el niimero maximo que podria
ser atendido es de mes(es). Ademas, la entidad se comprometera a designar una

persona cualificada para revisar su formacién durante el periodo de practicas y emitir los
informes que requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

En GRANADA a 11 de NOVIEMBRE de 2019

Cargo: CONSEJERO DELEGADO

! (Director/Gerente/Representante fegal/ete.)
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UNIVERSDAD B (ORDOBA

D. Sergio Martinez Hernfindez con DNI 05275987-V en calidad de Representante de
la Entidad LafargeHolcim con CIF A-08000424 y domicilio social en Avenida de

Manoteras, 20.

MANIFIESTA

Que la entidad/empresa LafargeHolcim tiene intencion de firmar, una vez aprobado el
Master en Bioeconomia Circular y Sostenibilidad, el convenio especifico por el cual se
regule el desarrollo de practicas externas por parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de estas précticas y el nlimero concreto de estudiantes que participarian
se establecerd al comienzo de cada curso, considerando que el niimero maximo- que
podria ser atendido es de 1 estudiante por curso. Ademas, la entidad se comprometera a
designar una persona cualificada para revisar su formacién durante el periodo de
précticas y emitir los informes que requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

En Carboneras a 25 de Mayo de 2020

Fdo: Sergio Martinez Hernf#ti#0 CA RAS (Almertfa)

Cargo: Director de la Fabrica de Carboneras.

Dpto. Economia Agraria/ Edif. Mendel / Campus Universitario de Rabanales / 14014 CORDOBA
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

D. Alejandro Posadillo Marin con DNI 30.8108.843-C en calidad de administrador de
la Entidad Seneca Green Catalyst, SL con CIF B-14.784.482 y domicilio social en c/

Astronoma Cecilia Payne, edificio Centauro, oficina , 2-1 de Coérdoba.
MANIFIESTA

Que la entidad/empresa Seneca Green Catalyst, SL

tiene intencion de firmar, una vez aprobado el Master en Bioeconomia Circular y
Sostenibilidad, el convenio especifico por el cual se regule el desarrollo de practicas
externas por parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de estas practicas y el nimero concreto de estudiantes que participarian
se establecera al comienzo de cada curso, considerando que el nimero maximo que podria
ser atendido es de uno al mes(es). Ademas, la entidad se comprometera a designar una
persona cualificada para revisar su formacion durante el periodo de practicas y emitir los
informes que requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

En Cordoba a 01 de Octubre de 2019

GREEM CATALYSTS

i 14TR448

Fdo: Alejandro Posadillo Marin

Cargo: Administrador

CSV: 380963918718228391128953 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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UNIVERSIDAD
DE ALME H‘l“\

UNIVERSIDAD B CORDOBA

D. JESUS REGODON RUIZ con DNI 253292718 en calidad de DIRECTOR [+D+ Y
SOSTENIBILIDAD de la SAT 2803 TROPS con CIF y domicilio social en
V29055175

MANIFIESTA

Que la entidad/empresa SAT 2803 TROPS

En relacion con el Mdster en Bioeconomia Circular y Sostenibilidad, organizado por las
Universidades de Cérdoba y Cadiz, integrantes del Campus de Excelencia Internacional
Agroalimentario ceiA3 y alineado con una de sus dreas estratégicas de accion:

Tiene intencion de firmar el convenio especifico, una vez aprobado el mismo, por el cual
se regula el desarrollo de précticas externas por parte de los alumnos del citado Méster.

La temporalidad de estas practicas y el niimero concreto de estudiantes que participarian
se establecerd al comienzo de cada curso, considerando que el nimero maximo que podria
ser atendido es de 3 meses. Ademads, la entidad se comprometerd a designar una persona
cualificada para revisar su formacion durante el periodo de practicas y emitir los informes
que requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

En VELEZ MALAGA a 15 de MAYO de 2020

<

——
Ty

Fdo: JESUS REGODON RUIZ >

Cargo: DIRECTOR DEij,rP[’)-l-i Y SOSTENIBILIDAD
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INTVERSIDAD ¥ CURDORA

D Borja Torres Béjar con DNI 74684960G en calidad de fundador y administrador de
la entidad XTREM BIOTECH., SL con CIF B19518802 v domicilio social en Avda de

la Innovacion, | Granada 18016 (Granada)

MANIFIESTA

Que la empresa XTREM BIOTECH, SL

En relacion con el Master en Bioeconomia Circular y Sostenibilidad, organizado por
flas Universidades de Cordoba v Cadiz, integrantes del Campus de Excelencia
Internacional Agroalimentario ceiA3 y alineado con una de sus areas estratégicas de
accion

Tiene intencion de firmar el convenio especifico, una vez aprobado el mismo, por el
cual se regula el desarrollo de practicas externas por parte de los alumnos del citado
Master

La temporalidad de estas practicas y el numero concreto de estudiantes que participarian
se establecera al comienzo de cada curso, considerando que el nimero maximo que
podria ser atendido es de 3 meses. Ademas, la entidad se comprometera a designar una
persona cualificada para revisar su formacion durante el periodo de practicas vy emitir
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Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

En Granada a 20 de noviembre de 2019

Fdo: Borja Torres Béjar

Cargo: Administrador Unico

Ipto. Economia Agraria/ Edif. Mendel / Campus Universitario de Rabanales / 14014 CORDOBA
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

D. Enrique de los Rios Porras con DNI 27498717D, en calidad de Director General de
la Entidad Unica Group SCA con CIF F04657466 y domicilio social en Almeria,

MANIFIESTA

Que la entidad/empresa Unica Group SCA tiene intencion de firmar, una vez aprobado
el Mister en Bioeconomia Circular y Sostenibilidad, el convenio especifico por el cual
se regule el desarrollo de practicas externas por parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de estas practicas y el niimero concreto de estudiantes que participarian
se establecera al comienzo de cada curso, considerando que el nimero méximo que
podria ser atendido es de mes(es). Ademds, la entidad se comprometera a
designar una persona cualificada para revisar su formacién durante el periodo de
précticas y emitir los informes que requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

En AUME 1A i 26 .3 MAYD de 2020

Fdo: Enrique de los Rios Porras

Cargo: Director General

e Inncvocion, n*13
Edil, Pridgorns, 7 Pt veas © 0
04131 ALMETES
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AV AZUL

WATER @ ENERGY @ ENVIRONMENT

BIOAZULS.L.

Avda. Manuel Agustin Heredia, 18 1°4
29001 Malaga

Tel: +34 951 047 290 Fax : +34 951 256 735
E-Mail: info@bioazul.com
www.bioazul.com

Malaga a 15 de junio de 2020.

Diia. ANTONIA LORENZO LOPEZ, en nombre y representacién de la empresa BIOAZUL S.L., con CIF
B92464619 sita en Avenida Manuel Agustin Heredia 18, 124, 29001, Mdlaga y cuya actividad principal es el
desarrollo de soluciones técnicas y comerciales innovadoras en los campos del medioambiente, la ingenieria
energética y el agua, valiéndonos de conocimientos y técnicas adquiridas a través de una gran experiencia en
diferentes sectores industriales. BIOAZUL actua como catalizador, promotor y facilitador del establecimiento
de relaciones comerciales y de investigacion entre empresas y centros de investigacidon espafioles y sus
equivalentes en todo el mundo.

MANIFIESTA

Que BIOAZUL SL tiene intencién de firmar, una vez aprobado el Master en Bioeconomia Circular y
Sostenibilidad, el convenio especifico por el cual se regule el desarrollo de précticas externas por parte de los
alumnos del Master.

La temporalidad de estas practicas y el nimero concreto de estudiantes que participarian se establecer3 al
comienzo de cada curso, considerando que el nimero maximo que podria ser atendido es de 12 mes(es).
Ademas, la entidad se comprometera a designar una persona cualificada para revisar su formacién durante el
periodo de practicas y emitir los informes que requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente.

En Malaga a 15 de junio de 2020

Fdo.: DAa. ANTONIA LORENZO LOPEZ, CEO BIOAZULS.L.

CONFIDENTIALLY WARNING. Your personal data has been collected in accordance with the provisions of Regulation (EU) 2016/679 of the European Parliament and of the Council, of April 27, 2016,
relative to the protection of natural persons about the treatment of personal data and the free circulation of them. We inform you that these data are stored in a file owned by Bioazul S.L. In
accordance with the previous Law, you have the right to exercise the rights of access, rectification, cancellation, limitation, opposition and portability free of charge by email to: alorenzo@t
or at the following address: Avda. Manuel Agustin Heredia 18, 1st 4, CP 29001, Malaga (Malaga).

CSV: 380963918718228391128953 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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UNI DAD
DE ALMERIA

UNIVERSIDAD B CORDOBA

D. Jesus Matias Barranco Martin con DNI 78.035.094-G en calidad de Consejero
Delegado de la empresa Alhondiga La Unidn S.A. con CIF A04191789 y domicilio
social en El Ejido (Almeria)

MANIFIESTA

Que la empresa Alhdndiga La Union S.A.

tiene intencion de firmar, una vez aprobado el Master en Bioeconomia Circular y
Sostenibilidad, el convenio especifico por el cual se regule el desarrollo de practicas
externas por parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de estas practicas y el nimero concreto de estudiantes que participarian
se establecera al comienzo de cada curso, considerando que el nimero méximo que podria
ser atendido es de 10 mes(es). Ademas, la entidad se comprometera a designar una
persona cualificada para revisar su formacién durante el periodo de préacticas y emitir los
informes que requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

En El Ejido a 1 de junio de 2020

Fdo: Jesus Matias Barranco Martin

Cargo: Consejero Delegado
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8.  RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion

Los valores adoptados son el promedio del Ultimo sexenio del que hay datos disponibles en
nuestra universidad, estos son segln se justifica posteriormente los siguientes:

e Tasa de éxito: 99,8%
e Tasa de rendimiento: 88,5%
e Tasade graduacién: 72,7%
e Tasade abandono: 15,8%
e Tasade eficiencia:  95,4%

Estas tasas se justifican en base a los Master de areas relacionadas (cientifico-técnicas y
medioambientales) que se detallan a continuacién.

8.2.  Justificacion de los indicadores

Para su estimacion y valoracidn se han tenido en cuenta las tasas correspondientes obtenidas
en cursos anteriores en Masteres y otras ensefianzas equivalentes (cursos y programas de
doctorado de la normativa anterior) impartidas por la Universidad de Cordoba.

En el campo de la investigacion, el Master presenta en la composicién de su profesorado
(experimentado en los Programas de Master y Doctorado hasta ahora impartidos en la
Universidad, y con un apreciable nimero de tesis y proyectos fin de master dirigidos en su haber)
un aval sobre la solvencia en este campo, canalizado en lineas de investigacion y proyectos
apoyados y dotados econdmicamente con resultados de proyeccién reconocida.

Por todas estas circunstancias, es razonable prever que el Mdster ofrece unas adecuadas
garantias de formacidn y que, con la respuesta de los estudiantes, podremos acercarnos a una
alta tasa de éxito, cercana al 100 % (se ha estimado en el 95%) en lo que se refiere a completar
la titulacién. En cuanto a la tasa de eficiencia, en una titulaciéon de 60 créditos no se espera que
exista ninguna diferencia entre esta cifra tedrica y el nUmero de créditos en los que se matriculen
y cursen finalmente los/as estudiantes graduados/as, de tal manera que la tasa previsible de
eficiencia se aproximara al 100% (se ha estimado en el 95%).

Considerando los aspectos indicados anteriormente, es facil prever que la tasa de graduacidn se
aproxime asimismo al 90%, dejando el margen de posibles incidencias ajenas a la voluntad de
profesores y alumnos. Estimando que en el Master se puedan matricular 30 estudiantes durante
el curso académico 2020-2021, (sobre un maximo de 40 plazas ofertadas) es probable que entre
ese curso y el siguiente casi todos hayan finalizado sus estudios, lo que arrojaria una tasa de
graduacion del 95%. Tanto la informacidn previa como el sistema de apoyo y orientacién de los
estudiantes (seccion 4 de la memoria), asi como los mecanismos previstos para garantizar la
calidad (seccion 9), facilitaran que el alumnado no sélo inicie sus estudios con un elevado nivel
de motivacion, sino que mantenga su interés y expectativas hasta la obtencién de los 60 créditos
del plan de estudios.
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En lo que se refiere a la tasa de abandono, se estima que ésta puede aproximarse a 0. No
obstante, dada la incertidumbre de la situacion socioecondmica en el momento, es posible que
la tasa de abandono, aun manteniéndose en niveles muy bajos, se eleve por encima de 0 hasta,
por ejemplo, el 5%. Puesto que se trata de una titulaciéon que puede cursarse en un solo afio
académico, la tasa no se ha calculado sobre la matricula, sino que se ha conceptuado como el
cociente del nimero de estudiantes que no finalizan sus estudios en el curso académico que
debieran ni en los dos siguientes (numerador) entre el nimero de estudiantes matriculados en
el primer curso (denominador). En el numerador se ha considerado un total de tres afios
académicos a causa de la necesidad de permitir que los estudiantes tengan la opcion de cursar
las ensefianzas a tiempo parcial. Es decir, si se hace efectiva una matricula durante el primer afio
en 28 créditos y durante el segundo en 32, y el estudiante no finaliza sus estudios durante este
segundo afio, la férmula le daria un afio mds de plazo para concluir los estudios antes de ratificar
su abandono.

Otro factor a considerar, en relaciéon con los resultados es el grado de dedicacidon del
estudiantado, que vendra determinado en buena parte por la situacion laboral en la que se
encuentre en el momento de realizar los estudios. Resulta comprensible que aquel alumnado
activo laboralmente tenga un menor grado de dedicacidn, mientras que, por el contrario, la
disponibilidad de quienes no se hallen en esta situacién de actividad laboral sera casi plena para
poder dedicarse a su desarrollo profesional e investigador, seglin se prevé en los objetivos del
Master. Por este motivo, antes de la matricula se orientard adecuadamente a los y las
estudiantes con el objeto de que quienes se hallen en una situacidon de vida laboral activa
repartan los 60 créditos entre dos cursos académicos, dada la elevada dedicacién que requieren
los estudios (40 horas por semana). De acuerdo con este criterio y con la demanda potencial, es
previsible que aproximadamente del 10 al 20% de los estudiantes se matriculen a tiempo parcial
en el Master por estar vinculados a contratos laborales a tiempo completo. Es decir, la tasa de
tiempo completo seria del 80% al 90%, y se obtendria multiplicando por 100 el resultado del
cociente “numero de estudiantes matriculados a tiempo completo / ndmero total de
estudiantes matriculados”.

Un ultimo indicador de resultados vendria dado por la satisfaccion de los estudiantes con el
funcionamiento del Master, incluida la calidad de la organizacion, de la docencia y de los
aprendizajes adquiridos. Si se toman en cuenta los factores ya revisados en el célculo de las tasas
anteriores, y a éstos se suma la adecuacidn y calidad docente e investiga- dora del profesorado
(seccién 7 de la memoria), podria estimarse una tasa de satisfaccion del 85%. Esta seria el
resultado de multiplicar por 100 el cociente “nimero de estudiantes cuya puntuacion media en
la encuesta de satisfaccidon es superior a 4 / nimero total de estudiantes”, partiendo del
supuesto de que se van a obtener datos sobre satisfaccion de los estudiantes (véase la seccion
9 de la memoria), y de que esto se va a hacer con un instrumento con formato de respuesta en
escala de5 puntos.

Después de haber realizado las previsiones anteriores en términos de tasas, ha de hacerse
constar que cualquier proceso pedagogico debe ser flexible y que, por su propia naturaleza (se
trabaja con personas que no son sélo “clientes” sino el “producto” final), no se puede plantear
estrictamente en términos de productividad y eficiencia. Por una parte, las acciones de
educacién y formacién se hallan sometidas a la influencia de multiples factores que, en su
mayoria, no son plenamente controlables desde la agencia educativa. Por otra, para responder
incluso a un requerimiento de eficiencia, resulta conveniente la adaptacién dinamica de la
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organizacion y la diddctica a las contingencias y nuevas necesidades de cada momento. Por

consiguiente, el anticipo de las tasas anteriores debe ser relativizado en cierta medida.

Datos historicos de los indicadores

Tasa de éxito: Definicidn (Anexo | del R.D. 1393/2007):

Masteres Universitarios cientifico técnicos UCO: Tasa de éxito

CODIGO | NOMBRE TITULO 15/16 16/17 17/18 18/19
547 Master Universitario Agroalimentacion 100,00% | 100,00% | 99,66% | 99,76%
304 Madster Universitario Agroecologia. 100,00% | 98,63% | 99,26% | 100,00%
548 Master Universitario Biotecnologia 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
152 Madster Universitario Cambio Global, Recursos Naturales y Sostenibilidad | 100,00% | 100,00% | 100,00% | -
126 Master Universitario Materiales para Almacenamiento Energia 100,00% | 99,47%
Promedio 100,00% | 99,62% | 99,73% | 99,92%
Valor promedio: 99,82
Tasa de rendimiento: Definicién (Anexo | del R.D. 1393/2007)
Masteres Universitarios cientifico técnicos UCO: Tasa de rendimiento
CODIGO | NOMBRE TiTULO 15/16 |16/17 |17/18 |18/19
547 | Master Universitario Agroalimentacion 97,33% 84,89% | 88,43% | 95,50%
304 | Master Universitario Agroecologia. 57,66% | 51,06% | 64,73% | 88,02%
548 | Master Universitario Biotecnologia 97,14% | 99,05% | 96,04% | 97,77%
152 | Master Universitario Cambio Global, Recursos Naturales y Sostenibilidad | 98,36% | 90,91% | 95,06% | -
126 | Master Universitario Materiales para Almacenamiento Energia 94,29% | 99 47%
Promedio | 88:96% | 85,08% | 86,07% | 93,76%
Valor promedio: 88,47
Tasa de graduacion: Definicién (Anexo | del R.D. 1393/2007)
Madsteres Universitarios cientifico técnicos UCO: Tasa de graduacion
CODIGO | NOMBRE TITULO 15/16 | 16/17 | 1718 | 18/19
547 | Master Universitario Agroalimentacion 82,14% | g3,33% | 75,00% | 81,82%
304 | Master Universitario Agroecologia. 54,55% 27,27% | 83,33% | 20,00%
548 | Master Universitario Biotecnologia - 92,31% | 88,89% | 86,05%
152 | Méster Universitario Cambio Global, Recursos Naturales y Sostenibilidad | 76,47% 87,50% | 85,71% | -
126 | Master Universitario Materiales para Almacenamiento Energia 100,00% | 43,75%
Promedio | 78:29% | 66,83% | 83,23% | 62,62%

Valor promedio: 72,74
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Tasa de abandono: Definicion (Anexo | del R.D. 1393/2007)

Masteres Universitarios cientifico técnicos UCO: Tasa de abandono

CODIGO | NOMBRE TIiTULO 15/16 |16/17 |17/18 |18/19
547 Madster Universitario Agroalimentacion 17,86% | - 6,67% | 17,86%
304 Master Universitario Agroecologia. 27,27% | 23,08% | 54,55% | 16,67%
548 Master Universitario Biotecnologia - - 3,85% | 3,70%
152 Master Universitario Cambio Global, Recursos Naturales y Sostenibilidad | 17,65% | 11,11% | 12,50% | -
126 Master Universitario Materiales para Almacenamiento Energia 0,00% | 12,50%

Promedio 15,69% | 15,56% | 19,39% | 12,74%

Tasa de eficiencia: Definicion (Anexo I del R.D. 1393/2007): relacién porcentual entre el niimero total de créditos
tedricos del plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de
estudiantes graduados en un determinado curso académico y el nimero de total de créditos en los que

Valor promedio: 15,85%

realmente hantenido que matricularse.

M3dsteres Universitarios cientifico técnicos UCO: Tasa de eficiencia

CODIGO | NOMBRE TiTULO 15/16 | 16/17 |17/18 |18/19
547 Master Universitario Agroalimentacion 99,26% | 96,65% |97,96% | 99,04%
304 Master Universitario Agroecologia. 100,00% | 94,12% | 80,00% | 76,19%
548 Master Universitario Biotecnologia - 99,14% | 98,13% | 99,12%
152 Master Universitario Cambio Global, Recursos Naturales y Sostenibilidad | 100,00% | 100,00% | 94,41% | -
126 Master Universitario Materiales para Almacenamiento Energia 100,00% | 100,00%

Promedio 99,82% |97,98% |92,62% | 91,45%

Los datos presentados muestran que el rendimiento académico es altamente satisfactorio. Un
analisis mas pormenorizado de los mismos nos lleva a observar que existen algunas diferencias
entre las anualidades estudiadas respecto a las tasas de Exito y Rendimiento pero que sin duda
pueden ser achacadas a que algunos alumnos han concluido y presentado sus TFM en la
anualidad siguiente. En este sentido hemos de sefalar que nuestro Master compatibilizan sus
estudios con sus responsabilidades profesionales lo que les lleva a veces a tener que abandonar
los estudios o, preferentemente, a retrasarlos al curso siguiente, incidiendo negativamente en

Valor promedio: 95,47

los indicadores del Titulo (Tasas de Graduacion y Abandono).
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10. Cronograma de implantacién de la titulacion.

El Master conforme al Plan de Estudios descrito en la presente memoria, comenzaria a
impartirse en el curso académico 2021/22 en las dos universidades del consorcio.

Dado que la duracion del titulo es anual, se desarrollaria en un Unico curso académico,
guedando completamente implantado en dicho periodo.

El Master es de nueva creacidn, y su implantacidn se llevard a cabo de forma progresiva, de
acuerdo al siguiente calendario de implantacidn.

e Implantacion del Nuevo Titulo: Curso 2021-2022
El Master se iniciard previsiblemente sobre la primera quincena del mes de octubre de cada afio
extendiendo sus clases hasta finales de abril del siguiente afio. A partir de ese momento, el
alumnado inicia el periodo de practicas que se extiende como maximo, dependiendo del lugar

de la practica, hasta el mes de mayo.

El primer curso se iniciara en octubre 2021 y tendra un afio de duracién.
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