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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Almería Facultad de Ciencias Experimentales 04008534

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Grado Ciencias Ambientales

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Graduado o Graduada en Ciencias Ambientales por la Universidad de Almería

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JORGE DOÑATE SANZ Jefe de Negociado de Planes de Estudio

Tipo Documento Número Documento

NIF 18998914V

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JORGE DOÑATE SANZ Jefe de Negociado de Planes de Estudio, por delegación de firma
del Rector

Tipo Documento Número Documento

NIF 18998914V

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ENRIQUE DE AMO ARTERO Decano de la Facultad de Ciencias Experimentales

Tipo Documento Número Documento

NIF 27503800D

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Registro de la Universidad de Almería, Ctra.
Sacramento, s/n, La Cañada de San Urbano

04120 Almería 950015971

E-MAIL PROVINCIA FAX

planestu@ual.es Almería 950015971
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Almería, AM 2 de octubre de 2018

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Ciencias Ambientales por
la Universidad de Almería

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Gestión de Socioecosistemas

Mención en Innovación para la Sostenibilidad

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Ciencias del medio
ambiente

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del Conocimiento

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Almería

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

048 Universidad de Almería

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE FORMACIÓN BÁSICA CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

240 60 12

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

42 117 9

LISTADO DE MENCIONES

MENCIÓN CRÉDITOS OPTATIVOS

Mención en Gestión de Socioecosistemas 18.

Mención en Innovación para la Sostenibilidad 18.

1.3. Universidad de Almería
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

04008534 Facultad de Ciencias Experimentales

1.3.2. Facultad de Ciencias Experimentales
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN TERCER AÑO IMPLANTACIÓN
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60 60 60

CUARTO AÑO IMPLANTACIÓN TIEMPO COMPLETO

60 ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 60.0 78.0

RESTO DE AÑOS 36.0 78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 24.0 36.0

RESTO DE AÑOS 24.0 36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/servicio/pe_normas-permanencia.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

GENERALES

GE01 - Poseer y comprender conocimientos básicos de Biología.

GE02 - Poseer y comprender conocimientos en Matemáticas básicos para el Grado en Ciencias Ambientales.

GE03 - Poseer y comprender conocimientos en Química básicos para el Grado en Ciencias Ambientales.

GE04 - Poseer y comprender conocimientos científicos básicos de Geología.

GE05 - Poseer y comprender conocimientos en Física, básicos para cualquier Grado en Ciencias.

GE06 - Comprender el derecho como respuesta interdisciplinar a los problemas ambientales.

GE07 - Poseer y comprender conocimientos científicos básicos de ecología.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT01 - Adquirir conocimientos básicos de la profesión

CT02 - Desarrollar habilidad en el uso de las TIC

CT03 - Desarrollar capacidad para resolver problemas

CT04 - Saber comunicar de forma oral y escrita en la propia lengua

CT05 - Desarrollar capacidad de crítica y autocrítica

CT06 - Saber trabajar en equipo

CT07 - Aprender en una lengua extranjera

CT08 - Adquirir compromiso ético

CT09 - Desarrollar la capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

CT10 - Adquirir competencia social y conciencia de ciudadanía global

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE31 - Reconocer la diversidad, abundancia y funcionalidad de los microorganismos en la biosfera.

CE30 - Saber evaluar la calidad ecológica de ecosistemas acuáticos continentales y litoral marino según los criterios de la DMA.

CE33 - Desarrollar experimentos básicos en microbiología con énfasis en análisis de muestras ambientales.

CE34 - Establecer el funcionamiento de sistemas hidrológicos y el seguimiento de su calidad y cantidad.

CE35 - Aplicar los métodos y técnicas para su estudio y evaluación de los recursos hídricos, subterráneos y superficiales.

CE36 - Elaborar e interpretar cartografías temáticas

CE37 - Manejar, analizar y representar gráficamente la información espacial

CE38 - Comprender los fenómenos meteorológicos y climáticos.

CE40 - Conocer el comportamiento de los suelos en el ecosistema.
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CE42 - Adquirir conocimientos sobre estructuras vegetativas y reproductivas vegetales, su significado respecto a la adaptación al
medio y sobre los valores ecológicos de los grupos vegetales más relevantes en el ámbito ibérico y en especial del sur y sureste.

CE44 - Elaborar argumentos, transmitir opiniones y juicios relacionados con temas vegetales de relevancia ambiental, reconociendo
los efectos del cambio global sobre la diversidad vegetal.

CE45 - Distinguir las características morfológicas de los distintos grupos de metazoos e identificar los rasgos que relacionan unos
grupos zoológicos con otros

CE46 - Relacionar las características anatómicas de los animales con su adaptación al medio natural en el que habitan y comprender
las interacciones de la fauna con el resto de elementos del ecosistema.

CE49 - Ser capaz de interpretar el paisaje vegetal, emitiendo juicios de calidad ambiental y perspectivas sobre su dinámica.

CE50 - Desarrollar planes de gestión del sistema natural, de bienes y servicios enfocados a la restauración del paisaje.

CE51 - Ser capaz de resolver problemas ambientales complejos mediante técnicas de integración de información espacial.

CE52 - Transmitir correctamente mediante tecnologías SIG la información espacial generada en la resolución de un problema

CE53 - Ordenar el territorio con los contenidos básicos de planificación/desarrollo territorial de nuestro entorno

CE54 - Sintetizar la documentación de las metodologías de la OPTe subregionales con el análisis de la de nuestro entorno.

CE55 - Comprender de manera básica los instrumentos jurídicos de protección ambiental e identificar y relacionar los instrumentos
del derecho ambiental.

CE57 - Ser capaz de elaborar, implantar, coordinar y evaluar planes de gestión de residuos y emisiones.

CE58 - Estimar y evaluar el balance hídrico de un territorio para integrarlo en la gestión hidrológica de un territorio.

CE60 - Ser capaz de conocer y dominar los procedimientos para estimar, interpretar, gestionar y conservar la biodiversidad.

CE64 - Ser capaz de planificar, gestionar y conservar servicios y recursos naturales en Espacios Naturales Protegidos con base
ecosistémica.

CE66 - Obtener destrezas experimentales y de laboratorio en cuestiones relativas a energías renovables y en la resolución de
problemas energéticos

CE68 - Gestionar una Evaluación de Impacto Ambiental y procedimientos afines.

CE70 - Ser capaz de elaborar estudios de impacto ambiental y documentación ambiental afín.

CE72 - Conocer la labor de consultoría ambiental, los tipos de trabajos que pueden desarrollar y la importancia de la planificación y
los proyectos técnicos de obras.

CE73 - Ser capaz de dirigir y elaborar planes, programas, informes, estudios y valoraciones de carácter ambiental.

CE74 - Analizar, valorar y evaluar un problema ambiental de un caso concreto.

CE75 - Tomar y recopilar datos sobre el terreno referentes al problema ambiental considerado.

CE76 - Participar en trabajos grupales de consulta y prospectivos con diferentes actores académicos y sociales

CE78 - Muestrear, localizar, analizar críticamente, sintetizar, gestionar y utilizar éticamente la información

CE79 - Aplicar el método científico en una investigación o en la resolución de un problema ambiental

CE80 - Elaborar una memoria final de TFG de la modalidad seleccionada, con los requerimientos exigidos y defender públicamente
dicho trabajo (información, ideas, problemáticas y soluciones).

CE83 - Aplicar en el ámbito profesional y/o institucional las competencias adquiridas a lo largo del grado

CE84 - Intentar integrarse en un equipo de trabajo y comunicarse con el mismo para desarrollar adecuadamente el plan de trabajo
diseñado.

CE02 - Aplicar conocimientos básicos de Biología

CE04 - Aplicar conocimientos de Matemáticas a problemas propios del Grado en Ciencias Ambientales.

CE06 - Adquirir los conocimientos básicos de Química para comprender las reacciones químicas que tienen lugar en el sistema
natural

CE07 - Conocer y saber usar de forma segura el instrumental y el aparataje más sencillo de uso habitual en un laboratorio químico.

CE09 - Adquirir una visión espacial adecuada para interpretar los procesos geológicos integrando los conocimientos teóricos, y las
competencias de campo y laboratorio.

CE11 - Comprender que los problemas ambientales deben abordarse desde diferentes disciplinas científicas naturales y sociales

CE13 - Explicar cómo las ciencias tecnológicas, naturales y sociales contribuyen a la resolución de problemas ambientales
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CE15 - Aplicar conocimientos de Física como base para cualquier Grado en Ciencias.

CE16 - Manejar los distintos tipos, estrategias de muestreo y aplicar técnicas de trabajo de campo para llevar a cabo análisis y
valoraciones de problemas ambientales en su contexto socioecológico.

CE18 - Adquirir la capacidad de analizar datos ambientales.

CE20 - Identificar e interpretar básicamente el derecho ambiental y comprender la importancia de la participación pública en las
decisiones con efectos ambientales.

CE22 - Conocer y comprender los elementos e importancia de la geodiversidad, los georrecursos y el patrimonio geológico.

CE23 - Catalogar y valorar el patrimonio geológico y la geodiversidad para desarrollar estrategias de geoconservación e
interpretación.

CE26 - Comprender el funcionamiento, regulación y dimensiones espacio-temporales características de los distintos procesos
ecológicos y de los patrones que generan.

CE27 - Analizar la vulnerabilidad de los ecosistemas a los principales impactos humanos.

CE29 - Comprender el funcionamiento, regulación y dimensiones espacio-temporales de ocurrencia de procesos y patrones en
distintos tipos de ecosistemas acuáticos

CE85 - Ejecutar las distintas fases de un trabajo profesional: recopilación de información, desarrollo metodológico, ejecución y
seguimiento

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

ACCESO Se puede acceder de acuerdo con el marco normativo nacional, establecido por el R.D. 412/2014 de 6 de junio, por el que se establece la normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas univer-

sitarias oficiales de Grado y el marco autonómico andaluz sobre acceso universitario regulado por Acuerdo de 12 de febrero de 2018 de la Comisión del Distrito Único de Andalucía (Resolución de 21/02/2018 de la Dirección

General de Universidades (BOJA núm.41 27/02/2018).

No existen condiciones o pruebas de acceso especiales o Información específica del titulo   PERFIL DE INGRESO   Los potenciales demandantes de la titulación serían jóvenes que han adquirido conocimientos de Biología y

Medio Ambiente durante el Bachillerato, y que muestran interés por desarrollar su actividad profesional en ámbitos en los que se plantean algunos de los retos futuros más significativos; la adaptación al cambio global, el mante-

nimiento de la biodiversidad y el desarrollo de enfoques ecoeficientes en todos los ámbitos de la actividad económica. Es preciso tener en cuenta que se trata fundamentalmente de un título con un perfil académico de tipo cien-

tífico y tecnológico muy acusado, aunque los aspectos sociales y económicos relacionadas con la sostenibilidad son también relevantes.   Tampoco resulta desdeñable la demanda formativa existente entre los jóvenes con un

compromiso ambiental que los orienta a desarrollar actividades en el ámbito de las ONGs, entidades cuya importancia y campos de actuación están alcanzando una relevancia cada vez mayor a escala local, nacional e internacio-

nal.   Por otra parte, la formación ofertada por el título propuesto puede resultar igualmente de interés para profesionales procedentes de otros ámbitos laborales (ingeniería, arquitectura, turismo, empresariales, etc.) que preten-

dan adquirir conocimientos y competencias en gestión medioambiental para enriquecer y actualizar de este modo su catálogo de capacidades.      4.2.1 Requisitos de acceso. El acceso y los procedimientos de admisión para los

estudiantes que inician estudios de Grado están regulados por normativa estatal y autonómica.   Podrán acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades españolas, en las condiciones que para cada

caso se determinen, quienes reúnan alguno de los siguientes requisitos (art. 3, R.D. 412/2014, de 6 de junio):   a) Estudiantes en posesión del título de Bachiller del Sistema Educativo Español o de otro declarado equivalente.  

b) Estudiantes en posesión del título de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.   c) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educati-

vos de Estados miembros de la Unión Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.   d) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o

estudios homologados al título de Bachiller del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unión Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos inter-

nacionales para el reconocimiento del título de Bachiller en régimen de reciprocidad.   e) Estudiantes en posesión de los títulos oficiales de Técnico Superior de Formación Profesional, de Técnico Superior de Artes Plásticas y

Diseño o de Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Español, o de títulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a dichos títulos.   f) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o

estudios, diferentes de los equivalentes a los títulos de Bachiller, Técnico Superior de Formación Profesional, Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Español, ob-

tenidos o realizados en un Estado miembro de la Unión Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cum-

plan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universidades.   g) Personas mayores de veinticinco años que superen la correspondiente prueba de acceso.   h) Personas mayores de cuarenta

años con experiencia laboral o profesional en relación con una enseñanza.   i) Personas mayores de cuarenta y cinco años que superen la correspondiente prueba de acceso.   j) Estudiantes en posesión de un título universitario

oficial de Grado, Máster o título equivalente.   k) Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes

a la anterior ordenación de las enseñanzas universitarias o título equivalente.   l) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o españoles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-

tranjeros no hayan obtenido su homologación en España y deseen continuar estudios en una universidad española. En este supuesto, será requisito indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos

30 créditos ECTS.   m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad según ordenaciones del Sistema Educativo Español anteriores a la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre.   4.2.2 Procedimientos
de admisión En desarrollo de lo establecido a nivel estatal, las Universidades públicas andaluzas establecen los criterios de valoración, las reglas que se aplican para establecer el orden de prelación en la adjudicación de plazas

y, en su caso, los procedimientos de admisión, mediante acuerdo de la Comisión de Distrito Único Andaluz, en virtud de las competencias que tiene atribuidas a tenor de lo establecido en el artículo 73 del Texto Refundido de la

Ley Andaluza de Universidades aprobada por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, en el que se determina que a los únicos efectos del ingreso en los Centros Universitarios.   Todas las Universidades Públicas Andaluzas

se constituyen en un Distrito Único para los estudios de Grado y Máster, encomendando la gestión del mismo a una comisión específica, constituida en el seno del Consejo Andaluz de Universidades. La composición de dicha

comisión, denominada Comisión del Distrito Único Universitario de Andalucía, quedó establecida por el Decreto 478/1994, de 27 de diciembre, que sigue actuando tras la publicación del citado Texto Refundido de la Ley An-

daluza de Universidades.   Normativa aplicable en los procesos de acceso y admisión a Grados:   Regulación estatal:

· Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

· Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación.

· Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

· Real Decreto 310/2016, de 29 de julio, por el que se regulan las evaluaciones finales de Educación Secundaria Obligatoria y de Bachillerato.
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· RD 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias de grado.

Regulación autonómica:

· Resolución anual, de la Dirección General de Universidades, por la que se hace público el Acuerdo de la Comisión Coordinadora Interuniversitaria de Andalucía, por el que se establecen los plazos, el calendario y el

cálculo de notas de las pruebas de evaluación de Bachillerato para el acceso a la Universidad y de las pruebas de admisión que se celebrarán en cada curso académico.

· Resolución anual, de la Dirección General de Universidades, por la que se hace público el Acuerdo de la Comisión del Distrito Único Universitario de Andalucía, por el que se establece el procedimiento de admisión

para cada curso académico, en los estudios universitarios de grado.

Las vías de acceso y procedimientos de admisión están disponibles en la web del DUA: http://www.juntadeandalucia.es/economiayconocimiento/sguit/   4.2.3 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de
acceso especiales Para la titulación a la que se refiere la presente Memoria no se han establecido condiciones o pruebas de acceso especiales. El acceso a esta titulación tiene un carácter abierto y acorde a las vías de acceso esta-

blecidas por normativa estatal y los procedimientos de admisión establecidos en el Comisión del Distrito Único Universitario de Andalucía. La Comisión del Distrito Único Universitario de Andalucía, en uso de las atribuciones

que le vienen conferidas, en virtud del art. 75 de la Ley Andaluza de Universidades, y en desarrollo de la normativa básica estatal, establece el procedimiento de admisión en los estudios de Grado en los Centros de las universi-

dades públicas de Andalucía, tendiendo a evitar la exigencia de pruebas especiales de evaluación.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Sistemas. Sistemas de apoyo y orientación de los estudiantes una vez matriculados

La Universidad de Almería promueve una serie de iniciativas con el fin de dar cumplimiento a lo indicado en el artículo 14 del R. D. 1393/2007, que contemplan las modalidades de apoyo y orientación al alumnado matriculado

en sus diferentes centros y escuelas. La Universidad de Almería celebra cada otoño las Jornadas de puertas abiertas. En dichas jornadas cada centro prepara un stand con un docente responsable y alumnos voluntarios que son

los encargados de orientar a los futuros universitarios. Por su parte, los servicios centrales cuentan con stand informativos que prestan orientación al alumno sobre Acceso, Matrícula, Becas, Cultura, Deporte, Red de Bibliotecas,

etc. Asimismo, se programan charlas de orientación sobre pruebas de acceso a la Universidad por cada una de las titulaciones impartidas en la Universidad de Almería. Aunque las puertas abiertas están enfocadas a un público

preuniversitario, la asistencia de un alto número de estudiantes universitarios ha llevado a incluir como colectivo de orientación a los estudiantes universitarios. Por ello, los servicios de postgrado y de titulaciones propias de la

Universidad de Almería informan de las diferentes opciones formativas de la universidad. Además, los diferentes centros de nuestra universidad informan y asesoran a los estudiantes universitarios sobre su oferta académica de

postgrado. Para la recepción y acogida de estudiantes la Universidad de Almería presenta el: Protocolo de Actuación para la Recepción y Acogida de Estudiantes de Nuevo Ingreso en la Universidad de Almería   4.3.1 Protoco-
lo de Actuación para la Recepción y Acogida de Estudiantes de Nuevo Ingreso en la UAL.   El proceso de acogida y recepción de estudiantes de primer curso forma parte de las actividades de orientación con las que se ini-

cia el curso académico en la Universidad de Almería. En los últimos años se han llevado a cabo diferentes iniciativas centradas en la acogida de alumnos/as realizando para ello un protocolo de recepción de estudiantes de nue-

vo ingreso que les diera a conocer el Espacio Europeo de Educación Superior de forma general y la Universidad de Almería.   Objetivos específicos. Realizar un itinerario de atención al estudiante que permita su rápida incorpo-

ración en la dinámica universitaria. Facilitar el acceso de estudiantes de nuevo ingreso a los servicios de informática y biblioteca, además de a todos aquellos que resulten útiles y de su interés. Recursos. Aquellos propios de la

Universidad, que son ofrecidos a los/las estudiantes desde las diferentes facultades. Responsables. Equipos decanales de Dirección El Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo coordina de forma general la planificación de las

acciones derivadas de la aplicación del procedimiento cuando sea demandado por las Facultades, Escuelas y Centros.   Actividades del proceso secuenciadas en sesiones. Primera sesión: Las actividades tienen lugar a lo largo

de la primera semana del curso, en la fecha que los centros estipulen. Están compuestas, como mínimo, por dos sesiones. En la primera sesión se abordan los siguientes contenidos: a) Presentación del equipo de dirección: infor-

mación básica acerca del centro, su funcionamiento, datos de contacto, equipo humano y cualquier otra información que el Centro considere de interés. b) El Coordinador de titulación presenta información general acerca de la

titulación, las principales características del modelo de crédito europeo ECTS e información acerca de las guías docentes. c) Mesa redonda: moderada por el Coordinador del equipo docente de cada curso, en la que se presenta

al profesorado. Por su parte, cada uno de los profesores proporcionará información específica sobre su asignatura por medio de la presentación de las distintas guías docentes. Segunda sesión: La segunda sesión consiste en una

mesa en la que personal de la biblioteca y el servicio de informática dan la información de mayor utilidad e informan de iniciativas como el Programa de Alfabetización Digital, etc. También realizan una visita a las instalacio-

nes. Es organizada desde la Facultad y por los responsables del mismo.   Dentro del Plan de Alfabetización Digital, promovido por la Unidad de Tecnologías de Apoyo a la Docencia y Docencia Virtual perteneciente al Respon-

sable de Comunicación y Coordinación de Tecnologías de la Información de la Universidad de Almería se imparte el curso semipresencial Iniciación al Aprendizaje en Entornos Virtuales y Acceso a los Recursos de Informa-

ción en la UAL. El curso pretende cubrir las necesidades formativas que puede tener el alumnado de la Universidad de Almería en el conocimiento y utilización, a nivel básico, del Sistema de Enseñanza Virtual y de los Recur-

sos de Información disponibles en la Universidad de Almería.   Las competencias y objetivos perseguidos con esta acción son: Conocimiento de las nuevas modalidades de enseñanza-aprendizaje, los recursos de información

que a través de las tecnologías existen en la Universidad de Almería y el papel que juegan en el Espacio Europeo de Educación Superior (EEES). Formación en tecnologías educativas, tanto para la gestión del conocimiento co-

mo para la recuperación de información. Valoración del buen uso de los sistemas de enseñanza no presenciales en la enseñanza reglada y no reglada.   En caso de existir más de un grupo de estudiantes con diferentes horarios, la

primera sesión se repetirá en cada uno de estos grupos. Para la segunda sesión se concentrarán los distintos grupos de estudiantes establecidos.   4.3.2 Tutorías de Orientación.   El desarrollo de este punto está recogido en las

Directrices Básicas para el Desarrollo de la Tutoría de Orientación en los Títulos de Grado de la Universidad de Almería y que se adjunta como enlace a esta memoria. (Aprobado por el Consejo de Gobierno de la UAL de 19 de

diciembre de 2011).   La Tutoría de Orientación supone el cambio más visible respecto a la acción tutorial que venía realizándose en el ámbito universitario, ya que aporta una nueva dimensión que complementa el concepto de

tutoría tradicional y su funcionalidad en el nuevo contexto universitario. Se entiende la tutoría de orientación como una responsabilidad de los Centros para garantizar el seguimiento del alumnado en el transcurso de sus estudios

de Grado, a través de la asignación sistemática de estudiantes a profesores de la titulación que actuarán como guías en el proceso de aprendizaje y proyección laboral de los estudiantes tutorizados.   La tutoría de orientación se

concibe como un complemento a la tutoría académica, para así promover la coherencia del proceso tutorial en su totalidad y dotar de un importante valor añadido a la calidad docente. Referencialmente las funciones de la tutoría

de orientación serían: - La Información a los alumnos, de aquellos aspectos organizativos e institucionales necesarios para la integración del alumno en la vida universitaria y para el desarrollo de su trayectoria en la universidad.

- La información, orientación y recursos para el aprendizaje. - El Seguimiento y orientación del alumno que le permita preparar de manera planificada y responsable su futuro académico y profesional. - La transición al mundo

laboral, el desarrollo inicial de la carrera profesional y el acceso a la formación continua.   4.3.3 Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades educativas especiales.   Con los alumnos universitarios

se elabora un censo anual, se obtiene información complementaria de cada alumno y se trabaja en el diseño y la aplicación del Plan de Atención Personalizada (PAP). En éste se contempla de manera individualizada para cada

alumno el apoyo psicopedagógico que requiere, los recursos personales, materiales y económicos, la accesibilidad, la adaptación del puesto de estudio o trabajo, las necesidades de transporte, el apoyo humano (voluntariado o

programa de alumno en paralelo), el apoyo de asociaciones y la preparación para la inserción laboral). En la aplicación del PAP se realizan los siguientes pasos: - Reuniones con los equipos docentes en distintos momentos del

curso - Reuniones con el propio alumno. - Aplicación de las medidas previstas en el PAP.   El Plan de Acción Tutorial de la UAL se encuentra recogido en la Normativa de Organización y Reguladora de la Función Coordinado-

ra de los títulos de Grado y Master de la Universidad de Almería (aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de febrero de 2016): Normativa de organización y reguladora de la función coordinadora de los títulos
de grado y máster de la Universidad de Almería   4. ACCIÓN TUTORIAL 4.1. Tutorías de Asignatura Los estudiantes de grado y máster de la Universidad de Almería serán asistidos y orientados de manera individual,

en el proceso de aprendizaje de cada materia o asignatura de su plan de estudios mediante tutorías desarrolladas a lo largo del curso académico, denominadas Tutorías de Asignatura. Las tutorías de asignatura se desarrollarán

durante el periodo lectivo y de exámenes de un curso académico. Antes del comienzo del primer período de docencia de un nuevo curso académico, los Departamentos han de hacer público el horario de tutorías de asignatura de

su profesorado, tanto en la ubicación física del despacho como por los procedimientos electrónicos que se establezcan. Cualquier variación que pueda producirse en ese horario deberá hacerse igualmente pública con antelación.

Las tutorías de asignatura se realizarán en el despacho de cada profesora o profesor, o en alguna dependencia del Departamento, salvo las desarrolladas por cargos académicos que podrán, por motivos de su dedicación a la ges-

tión, desarrollarse en los despachos dedicados a tal fin. En cualquier caso, el lugar de las tutorías deberá publicitarse con los mismos criterios que con el horario y deberá estar en consonancia con los horarios normalizados por

los órganos competentes de la Universidad. El horario público semanal de atención al estudiante en tutoría de asignaturas del profesorado a tiempo completo será de seis horas. El profesorado a tiempo parcial tendrá el horario

público semanal de atención al estudiante en tutoría proporcional a las horas que indica su contrato, no pudiendo ser en cualquier caso inferior a dos horas de atención semanal a la tutoría de asignatura. Se podrá utilizar un siste-

ma de cita previa para que el alumnado pueda ser atendido en el propio horario establecido o, en caso de imposibilidad, en otro alternativo. La solicitud de cita se realizará preferentemente mediante email (o procedimiento alter-

nativo como plataforma de enseñanza virtual). La solicitud de cita previa deberá ser atendida en la tutoría más próxima a las 24 horas posteriores a la petición realizada (considerando días laborables) o en fecha alternativa acor-

dada. Los profesores que utilicen este sistema, deberán indicarlo en la publicación del horario de tutorías.   4.2. Tutorías de Asignatura en modalidad a distancia Los profesores podrán realizar hasta un 50% de su actividad de

tutorías de asignatura en modalidad a distancia. Para ello, al comienzo de curso el profesor comunicará al Departamento su compromiso de atención a distancia de parte de las tutorías, y se comprometerá a utilizar el sistema de

aula virtual de la Universidad de Almería en todas sus asignaturas de grado y máster en las que imparta docencia al menos en su modalidad de apoyo a la docencia. A través del aula virtual deberá atender a las consultas en las

siguientes 72 horas laborables exceptuando sábados. En el caso de incumplimiento reiterado se entenderá que el profesor no está cumpliendo adecuadamente con sus obligaciones de tutorías y se derivarán las consecuencias que

la normativa establezca. Además, no se podrá optar el siguiente año académico a esta modalidad de tutorías. Los Departamentos comunicarán al Vicerrectorado correspondiente que un profesor realiza las tutorías de asignatura

en esta modalidad. Además, el profesor dará publicidad de esta circunstancia de la misma forma que el resto del horario de tutorías de asignatura . 4.3. Tutorías de Titulación Los estudiantes de grado de la Universidad de Alme-

ría podrán disponer de un tutor de titulación para asistirles y orientarles en sus procesos de aprendizaje, en su transición hacia el mundo laboral y en su desarrollo académico y profesional.   4.3.1. Responsable de las Tutorías de

Titulación Dentro del marco que establece la presente normativa, corresponde a los Centros (Facultades y Escuelas) la planificación, implementación y gestión de las tutorías de titulación. De acuerdo con los procedimientos y

criterios que establezcan en cada caso, se podrán nombrar tutores de titulación y, en su caso, coordinadores de tutorías de titulación o de centro.   4.3.2. Proceso de tutorización Corresponde a los Vicerrectorados con competen-

cias académicas y de estudiantes, y a los Centros (Facultades y Escuelas) difundir e informar a los alumnos sobre el derecho a disponer de un tutor de titulación y los deberes del mismo, estimulando en la medida de lo posible

su solicitud. Durante las tres primeras semanas del primer y último curso del título (o en su caso en las dos semanas siguientes a su matrícula), los estudiantes podrán solicitar al Centro que les sea asignado un tutor de titulación.

Se entenderá que renuncian al derecho de disponer de un tutor de titulación durante ese año académico, todos aquellos estudiantes que no soliciten un tutor de titulación en el plazo establecido. El Centro podrá abrir una convo-

catoria y plazo extraordinario para permitir que los estudiantes de cursos intermedios que no lo hayan hecho con anterioridad soliciten un tutor de titulación en los mismos términos que los alumnos de primer y último curso. Los

tutores de titulación se seleccionarán de entre los profesores de la titulación correspondiente. Los criterios de selección de tutores de titulación deberán hacerse públicos por parte del Centro antes de comenzar el correspondien-

te curso académico. Tendrán carácter obligatorio, voluntario o rotativo según determine el Centro, si bien todos los alumnos que lo soliciten dispondrán de un tutor asignado. El número de estudiantes de primer y último curso

asignados a un mismo tutor será igual o inferior a 20. Se podrá realizar un cambio de tutor de titulación a petición de cualquiera de las partes mediante un escrito razonado al Decanato o Dirección del Centro (Facultades y Es-

cuelas), que considerará su aprobación y posterior nueva asignación de tutor de Titulación si procediera. Los Centros establecerán mecanismos para comunicar de manera efectiva a los estudiantes, especialmente a los de primer

curso, sobre el tutor que les ha sido asignado.   4.3.3. Función de los Tutores de Titulación Las funciones de los tutores de titulación serán: a) Facilitar el proceso de transición y adaptación del estudiante al entorno universitario.

b) Proporcionar a los estudiantes información, orientación y recursos de aprendizaje. c) Orientar en la configuración del itinerario curricular, atendiendo a las especificidades del alumnado con necesidades educativas especiales.

d) Facilitar información sobre la transición al mundo laboral, el desarrollo inicial de la carrera profesional y el acceso a la formación continua. Son obligaciones del tutor convocar al alumnado tutelado al menos dos veces por

curso y llevar registro, que elevará al Centro, de las convocatorias y reuniones mantenidas a lo largo del curso tanto en modalidad grupal como individual. El inadecuado cumplimiento de las funciones u obligaciones del tutor,

previa propuesta de la Comisión Docente del Centro (Facultades y Escuelas), o en su caso, del coordinador del título, será motivo de baja de la tutoría de la titulación.   4.3.4. Formación de los Tutores de Titulación La Universi-

dad de Almería, a través del Vicerrectorado competente, promoverá anualmente actividades de formación para los tutores de titulación de manera tanto presencial como a distancia, además de promover una página web institu-

cional de información y recursos de la acción tutorial. Estos recursos de apoyo podrán ser ampliados y diversificados en el ámbito de los Centros.   4.4. Tutoría de estudiantes con diversidad funcional Tanto las tutorías de asig-
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natura como las de titulación deberán adaptarse a las Necesidades de los estudiantes con diversidad funcional, procediendo los Departamentos, en el primer caso, y Centros (Facultades y Escuelas) ,en el segundo, bajo la coor-

dinación y supervisión de los organismos de la Universidad de Almería competentes, a las adaptaciones metodológicas precisas y, en su caso, al establecimiento de tutorías específicas en función de sus necesidades, prestando

una especial atención a la integración de los nuevos estudiantes.   4.5. Calidad de la acción tutorial La acción tutorial desarrollada en los ámbitos de las tutorías de Asignatura o de titulación deberá ser revisada anualmente en

los diferentes Centros (Facultades y Escuelas) junto con los Vicerrectorados con competencias en la materia, que facilitaran el apoyo técnico para su implementación. El objetivo es lograr un correcto desarrollo de las tutorías,

lo que exige realizar el seguimiento y la evaluación de la implantación del mismo para poder identificar posibles dificultades, carencias y establecer una mejora continua. Esta valoración contemplará las debilidades y fortalezas

del plan desarrollado e incluirá propuestas de mejora. Con dicho propósito se recabará información sobre la dedicación de los tutores; la frecuencia de asistencia a las tutorías por parte de los estudiantes, necesidades atendidas y

pendientes, grado de seguimiento de las acciones de mejora propuestas con anterioridad, nivel de satisfacción de los estudiantes y tutores a través de encuestas.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

Se procederá al reconocimiento y transferencia de créditos en los términos previstos en el artículo 13 del R.D.
1393/2007 y la normativa de Reconocimiento de Créditos de la Universidad de Almería aprobada por su Consejo
de Gobierno el 7 de julio de 2011 para su adaptación al R.D. 861/2010 (publicada en el BOJA núm. 150 de 02 de
agosto de 2011).

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/nual_gr03.pdf

Créditos por Enseñanzas

Superiores Oficiales No Uni-

versitarias

Créditos por Títulos Propios

(añadir PDF)

Créditos por Acreditación

de Experiencia Laboral Pro-

fesional

Máximo 0 36 (15%x240) 36(15%x240)

Mínimo 0 0 0

Acuerdo de Consejo de Gobierno de 19-04-2013, por el que se modifica la Normativa de Reconocimiento y
Transferencia de Créditos (Resolución de 20-07-2011, de la Universidad de Almería, BOJA 2-08-11).

NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS DE LA UNIVERSIDAD DE ALME-
RÍA

ÍNDICE

PREÁMBULO

CAPÍTULO I. OBJETO, RESPONSABLES Y PROCEDIMIENTO

1. Objeto y ámbito de aplicación

2. Definiciones

3. Órganos y Unidades Responsables

4. Procedimiento y Plazos

CAPÍTULO II. RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CRÉDITOS

5. Reconocimiento de Créditos. Disposiciones generales

6. Rec. de créditos de formación básica en enseñanzas de Grado

7. Rec. de créditos de materias obligatorias, optativas y prácticas externas
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8. Rec. de créditos de Grado entre las Universidades públicas andaluzas

9. Transferencia de créditos

CAPÍTULO III. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS. ESPECIFICIDADES

10. Experiencia laboral y profesional y de enseñanzas universitarias no oficiales

11. Estudios completados en un plan de estudios desarrollado según regulaciones anteriores

12. Estudios parciales de un plan de estudios desarrollado según regulaciones anteriores

13. Estudios de enseñanzas superiores oficiales no universitarias

14. Créditos obtenidos en régimen de movilidad

15. Créditos por la participación en actividades culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias
y de cooperación

16. Competencia «aprendizaje de una lengua extranjera»

CAPÍTULO IV. SUPLEMENTO EUROPEO AL TÍTULO Y CERTIFICACIONES

17. Suplemento Europeo al Título

18. Certificaciones académicas.

Disposiciones Adicional, Transitoria, Derogatoria y Final

ANEXOS

1. Criterios Generales para el reconocimiento de créditos por la participación en actividades culturales, de re-
presentación estudiantil, solidarias y de cooperación

2. Acreditación de la competencia «aprendizaje de una lengua extranjera

3. Relación de Actividades que tienen autorizado el Reconocimiento de Créditos por la Participación en Activi-
dades Culturales, de Representación Estudiantil, Solidarias y de Cooperación.

P R E Á M B U L O

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas univer-
sitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, recoge ya en su preámbulo que: «Uno
de los objetivos fundamentales de esta organización de las enseñanzas es fomentar

la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa, como con otras partes del mundo, y sobre todo la mo-
vilidad entre las distintas Universidades españolas y dentro de una misma Universidad. En este contexto resul-
ta imprescindible apostar por un sistema de reconocimiento y acumulación de créditos, en el que los créditos
cursados en otra Universidad serán reconocidos

e incorporados al expediente del estudiante».

Con tal motivo, el Real Decreto 1393/2007, en su artículo sexto («Reconocimiento y Transferencia de crédi-
tos»), establece que: «Las Universidades elaborarán y harán pública su normativa sobre el sistema de Reco-
nocimiento y Transferencia de créditos». Dicho artículo establece unas definiciones para el reconocimiento y
para la transferencia que modifican sustancialmente los conceptos que hasta ahora se venían empleando para
los casos en los que unos estudios parciales eran incorporados a los expedientes de los estudiantes que cam-
biaban de estudios, de plan de estudios o de Universidad (mediante las figuras de la convalidación y la adapta-
ción).

La Universidad, consciente de su responsabilidad en la tarea de adaptar su normativa para facilitar la plena in-
corporación al EEES, estableció por acuerdo del 9 de diciembre de 2009 una normativa general basada en los
siguientes objetivos:

- Establecer un sistema de reconocimiento basado en créditos y en la acreditación de competencias.

- Garantizar, entre todas las Universidades Públicas Andaluzas, el reconocimiento de los módulos que forman
parte del 75% de las enseñanzas comunes para cada Titulación, determinadas en las Comisiones de Rama y
de Titulación.
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- Normalizar la posibilidad de establecer, con carácter previo a la solicitud del alumnado, tablas de reconoci-
miento globales entre Titulaciones, que permitan una rápida resolución de las peticiones, definiendo detallada-
mente el procedimiento administrativo de reconocimiento, en forma, contenido y plazos.

- La posibilidad de valorar estudios no universitarios y competencias profesionales acreditadas.

Las modificaciones incorporadas por el Real Decreto 861/2010 amplían y regulan con mayor detalle, entre
otros aspectos, el marco en el que pueden realizarse los reconocimientos de créditos por experiencia profesio-
nal, formación superior no universitaria y otros estudios no universitarios.

Se ha emitido informe favorable de la Comisión de Reconocimiento y Transferencias de la Universidad de Al-
mería con fecha 9 de diciembre de 2010, y se ha elevado a Consejo de Gobierno para su aprobación, con fe-
cha de 7 de julio de 2011, esta nueva propuesta de Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos
de la Universidad de Almería con la finalidad de adecuarse a las nuevas previsiones contenidas en el Real De-
creto 861/2010, de 2 de julio.

CAPÍTULO I

OBJETO, ÁMBITO, RESPONSABLES Y PROCEDIMIENTO

Artículo 1. Objeto y ámbito de aplicación.

La finalidad de esta normativa es regular los procedimientos de Reconocimiento y Transferencia de créditos
que aplicar en las Titulaciones de Grado, Máster y Doctorado de la Universidad de Almería que formen parte
de su oferta educativa dentro del Espacio Europeo de Educación Superior, desarrolladas al amparo del Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

Artículo 2. Definiciones.

a) Se denominará Titulación de origen aquélla en la que se han cursado los créditos objeto de reconocimien-
to o transferencia. Se denominará Titulación de destino aquélla para la que se solicita el reconocimiento o la
transferencia de los créditos.

b) Se entenderá por reconocimiento la aceptación por parte de la Universidad de Almería de los créditos que,
habiendo sido obtenidos en unas enseñanzas oficiales, en la misma u otra Universidad, son computados en
otras enseñanzas

distintas cursadas en nuestra Universidad a efectos de la obtención de un título oficial. Asimismo, podrán ser
objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras enseñanzas superiores oficiales o en enseñanzas uni-
versitarias conducentes a la obtención de otros títulos, a los que se refiere el artículo 34.1 de la Ley Orgánica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril.

La experiencia laboral y profesional acreditada podrá ser también reconocida en forma de créditos que compu-
tarán a efectos de la obtención de un título oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las
competencias inherentes a dicho título.

c) Se entenderá por transferencia la consignación, en los documentos académicos oficiales acreditativos de
las enseñanzas seguidas por cada estudiante, de todos los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursa-
das con anterioridad, en la Universidad de Almería o en otras Universidades del EEES, que no hayan conduci-
do a la obtención de un título oficial.

d) Se denominará Resolución de Reconocimiento y Transferencia de créditos al documento en el cual la Direc-
ción del Centro correspondiente refleja el acuerdo de Reconocimiento y Transferencia de los créditos objeto de
solicitud. En ella deberán constar los créditos reconocidos y transferidos y, en su caso, las asignaturas o ma-
terias que deberán ser cursadas y las que no por considerar adquiridas las competencias de esas asignaturas
en los créditos reconocidos. Corresponderá a la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la
Universidad de Almería la aprobación del modelo de dicha resolución.

Artículo 3. Órganos y unidades responsables.

1. Comisión Docente del Centro. La Comisión Docente del Centro del que dependa la Titulación de destino pa-
ra la que se solicita el reconocimiento o la transferencia de los créditos será la encargada de elaborar la pro-
puesta de Reconocimiento y Transferencia de créditos, pudiendo solicitar, en su caso, informe a los Departa-
mentos responsables de la docencia de las enseñanzas objeto de reconocimiento.

2. Comisión de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad. Estará formada por el Vicerrec-
tor o Vicerrectora competente en materia de Ordenación Académica, o persona en quien delegue, que la presi-
dirá; un representante de cada uno de los Vicerrectorados con competencias en materia de Grado, Posgrado,
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Estudiantes, Extensión Universitaria y Ordenación Académica; un representante de cada Centro de la Univer-
sidad, y el Jefe de Servicio responsable de Planes de Estudio y Ordenación Académica.

Corresponderán a esta Comisión las siguientes funciones:

a) Informar de las propuestas de Reconocimiento y Transferencia de créditos de las comisiones docentes de
los centros. El informe tendrá carácter preceptivo, será vinculante y, sin la inclusión de datos de carácter per-
sonal, será público y será accesible a través de la web.

b) Autorizar el reconocimiento de créditos por la participación en actividades recogidas en el artículo 12.8 del
Real Decreto 1393/2007 o la aplicación de tablas de adaptación previas entre distintos estudios, del mismo o
diferente título.

c) Mantener actualizado un catálogo de todas las materias y actividades cuyo reconocimiento haya sido infor-
mado o autorizado previamente. Para las materias y actividades incorporadas en dicho catálogo, no será nece-
saria nueva emisión del informe al que hace referencia el apartado a) anterior ni la elaboración de propuesta
de resolución por la Comisión Docente del Centro, por lo que será procedente la resolución de la Dirección del
Centro.

d) Velar por el correcto funcionamiento de las Comisiones Docentes de los Centros en los procesos de Reco-
nocimiento y Transferencia de créditos dictando las directrices e instrucciones que sean necesarias en desa-
rrollo de la presente normativa.

e) Coordinar a las Comisiones Docentes de los Centros en la aplicación de esta normativa: evitando disparida-
des entre ellas; estableciendo, en su caso, criterios generales de reconocimiento y los modelos de propuesta,
informe y resolución; siendo la competente para resolver cuantas dudas pudieran surgir en la aplicación de la
presente normativa.

f) Informar de los recursos administrativos interpuestos ante el Rector contra resoluciones de Reconocimiento
y Transferencia de créditos.

3. Comisión de Estudios de Posgrado. En el ámbito de estudios oficiales de Máster y Doctorado no adscritos a
ningún Centro, la Comisión de Estudios de Posgrado ejercerá las funciones que en este artículo se atribuyen a
la Comisión Docente del Centro respecto de dichos estudios.

4. Dirección del Centro. Será competencia del Decano o Director del Centro correspondiente resolver las peti-
ciones de Reconocimiento y Transferencia de créditos conforme al procedimiento especificado en el artículo si-
guiente y ordenar su inserción en el expediente de la persona interesada. En el caso de los estudios de Máster
y Doctorado no adscritos a ningún Centro, el Vicerrectorado responsable de estos estudios ejercerá las funcio-
nes que en este artículo se atribuyen al Decano/a o Director/a del Centro.

Artículo 4. Procedimiento y plazos.

La Universidad establecerá en su resolución anual de matrícula los periodos de solicitud para el Reconoci-
miento y Transferencia de créditos.

De acuerdo con dichos plazos, y a fin de garantizar que el procedimiento sea resuelto en un plazo máximo de
tres meses, desde el final del plazo de solicitud, la Comisión para el Reconocimiento y Transferencia de crédi-
tos de la Universidad establecerá un calendario anual para la gestión de los distintos trámites del procedimien-
to con indicación expresa de los plazos máximos para emisión de informes.

Una Unidad administrativa central determinada por la Gerencia de la Universidad será la encargada de gestio-
nar el trámite del informe preceptivo de la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Uni-
versidad y de mantener actualizado el catálogo al que hace referencia el apartado 3.2.c) anterior.

El procedimiento podrá iniciarse, gestionarse y finalizarse por vía telemática.

De no emitirse el informe en el plazo señalado, se proseguirá con las actuaciones, a excepción de los informes
que hayan sido definidos en esta norma como preceptivos y vinculantes.

El informe emitido fuera de plazo no tendrá que ser tenido en cuenta al dictar resolución.

La resolución de la Dirección del Centro será conjunta para todas las peticiones presentadas en un mismo pla-
zo y notificada mediante publicación en el tablón de anuncios del Centro. Dicha publicación contendrá los da-
tos relativos a las asignaturas de origen y destino, pero no contendrá datos de carácter personal. Asimismo, se
hará pública una copia de la misma en el sitio web del Centro y se remitirá una comunicación personalizada al
correo electrónico facilitado por los estudiantes al formular su solicitud. Todos estos extremos estarán detalla-
dos en el impreso normalizado de solicitud.

En caso de conformidad, el estudiante deberá solicitar la liquidación de precios que corresponda. El reconoci-
miento exigirá el previo pago de la tasa administrativa que se determine anualmente en el Decreto de Precios
Públicos de la Junta de Andalucía o, en su defecto, en la Resolución Anual de Matrícula.
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Las resoluciones de Reconocimiento y Transferencia de créditos podrán ser recurridas en alzada ante el Rec-
tor de la Universidad de Almería en el plazo de un mes.

CAPÍTULO II

RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS

Artículo 5. Reconocimiento de Créditos. Disposiciones generales.

Los créditos, en forma de unidad evaluada y certificable, pasarán a consignarse en el expediente del estudian-
te especificando la tipología de origen y destino de la materia y la calificación de origen, así como también ano-
tando la Universidad en la que se cursó.

El formato y la información que se deban incluir en las certificaciones académicas oficiales y personales serán
los que determine la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

En ningún caso podrán ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al Trabajo de Fin de Grado
ni al Trabajo de Fin de Máster.

De acuerdo con lo establecido en el artículo 3.2.b anterior, la Universidad podrá establecer, directamente o
previa suscripción de convenios de colaboración, tablas de equivalencia para posibilitar el reconocimiento par-
cial de estudios nacionales o extranjeros con el fin de facilitar la movilidad de estudiantes y la organización de
programas interuniversitarios, todo ello de conformidad con lo establecido en el R.D. 1393/2007. La aprobación
de tales tablas corresponderá a la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos.

Artículo 6. Reconocimiento de créditos de formación básica en enseñanzas de Grado.

a) Siempre que el título al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, serán obje-
to de reconocimiento al menos 36 créditos correspondientes a materias de formación básica de dicha rama. A
tal fin, cuando se plantee una solicitud en el marco de lo dispuesto en el párrafo anterior, y con el objeto de ga-
rantizar que para cada título de origen se reconocen un mínimo de 36 créditos de formación básica de rama y
que dicho reconocimiento se realiza de forma transparente y objetiva, se resolverá no sólo sobre las materias
aportadas por el estudiante sino sobre todas las materias básicas del título de origen de la misma rama de co-
nocimiento.

b) Serán también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formación bá-
sica pertenecientes a la rama de conocimiento del título al que se pretende acceder.

c) En el caso de los créditos de formación básica en otras materias diferentes a las de la rama de conocimien-
to de la Titulación de destino, se atenderá a lo dispuesto en el artículo siguiente, respecto de materias obligato-
rias, y no serán aplicables los epígrafes siguientes de este artículo.

d) El número de créditos básicos reconocidos coincidirá con el de créditos que le sean eximidos de cursar, sin
perjuicio de que pueda figurar en el expediente el número total de créditos superados en origen que han dado
lugar al reconocimiento. No podrá otorgarse el título sin que se haya superado o reconocido el total de carga
básica prevista en el mismo.

e) Con carácter previo a la resolución de Reconocimiento, y estudiadas las competencias adquiridas con los
créditos reconocidos, la Comisión Docente del Centro realizará una propuesta de Resolución de Reconoci-
miento en la que se indicará el conjunto de asignaturas de formación básica del título que no deberán ser cur-
sadas por el estudiante.

f) Excepcionalmente, el resto de asignaturas de formación básica ofrecidas en la Titulación de destino y que no
les sean exigibles al/la estudiante como consecuencia del proceso de reconocimiento podrán ser cursadas por
el estudiante de forma voluntaria con la finalidad de completar la formación fundamental necesaria para abor-
dar con mayor garantía el resto de las materias de la Titulación.

Artículo 7. Reconocimiento de créditos de materias obligatorias, optativas y prácticas externas.

a) En el caso de los créditos en materias obligatorias, optativas y de prácticas externas, serán las Comisiones
Docentes de los Centros las que evalúen las competencias adquiridas con los créditos aportados y su posible
correspondencia con materias de la Titulación de destino.

b) El número de créditos reconocidos coincidirá con el de créditos que le sean eximidos de cursar, sin perjuicio
de que pueda figurar en el expediente el número total de créditos superados en origen que han dado lugar al
reconocimiento.
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c) Se procurará reconocer los créditos optativos superados por el estudiante en la Titulación de origen aun
cuando no tengan equivalencia en materias concretas de los estudios de destino; cuando su contenido se con-
sidere adecuado a los objetivos y competencias del título y, especialmente, en el caso

de adaptaciones de estudios que conduzcan a títulos considerados equivalentes.

d) En la Resolución de Reconocimiento y Transferencia de créditos se deberá indicar el tipo de créditos reco-
nocidos, así como las asignaturas que el estudiante no deberá cursar por considerar adquiridas las competen-
cias correspondientes a los créditos reconocidos.

Artículo 8. Reconocimiento de créditos de Grado entre las Universidades públicas andaluzas.

La Universidad de Almería, como integrante del sistema universitario público andaluz, reconocerá los créditos
cursados en los módulos que forman parte del 75% de las enseñanzas comunes de cada Titulación determi-
nadas en la Comisiones de Rama y Titulación siguiendo las directrices emanadas del Consejo Andaluz de Uni-
versidades para tal efecto. Para ello, irá incorporando la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de cré-
ditos al catálogo general al que hace referencia el artículo 3.2.c) las correspondientes tablas de equivalencias
entre estas Titulaciones.

Artículo 9. Transferencia de créditos.

Los créditos superados por el estudiante en enseñanzas universitarias oficiales que no hayan conducido a la
obtención de un título oficial y que no sean constitutivas de reconocimiento deberán consignarse, en cualquier
caso, en el expediente del estudiante.

En las certificaciones académicas, los créditos transferidos aparecerán claramente diferenciados de los crédi-
tos que conducen a la obtención del título de Grado o Máster.

CAPÍTULO III

RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS. ESPECIFICIDADES

Artículo 10. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional y de enseñanzas universitarias no oficiales.

10.1. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional.

a) La experiencia profesional o laboral acreditada podrá ser reconocida en forma de créditos que computarán a
efectos de la obtención de un título oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competen-
cias inherentes a dicho título.

b) La coordinación de Titulación informará y asesorará a los solicitantes con la finalidad de ayudarles a auto-
evaluar su competencia, completar su expediente documental y facilitarles la presentación de pruebas que jus-
tifiquen su competencia profesional. Además, evacuará un informe no vinculante dirigido a la Comisión de Eva-
luación.

c) El expediente documental será conformado por el solicitante con el asesoramiento antes mencionado e in-
cluirá: contrato laboral con alta en la Seguridad Social; credencial de prácticas de inserción profesional; certi-
ficados de formación de personal; memoria de actividades desempeñadas y/o cualquier otro documento que
permita comprobar o poner de manifiesto la experiencia alegada y su relación con las competencias inherentes
al título.

d) La Comisión Docente del Centro será la encargada de la evaluación de competencias del candidato. A tal
fin, podrá constituir cuantas Comisiones de Evaluación considere necesarias, agrupadas por título o títulos afi-
nes. Asimismo, podrá delegar la evaluación en la Comisión Académica del Título.

e) Dicha Comisión, tras el estudio de la documentación y el informe del coordinador, decidirá sobre la admisión
al procedimiento. En caso favorable, deberá realizarse una evaluación del solicitante para valorar la adquisi-
ción de las competencias alegadas. Podrá evaluarse mediante entrevista profesional, simulaciones, pruebas
estandarizadas de competencia u otros métodos afines. Excepcionalmente, se podrá prescindir de la evalua-
ción cuando, tras el estudio del expediente documental aportado, la Comisión de Evaluación aprecie sin som-
bra de duda que el solicitante ha adquirido las competencias alegadas.

f) En su caso, y a efectos de continuación del procedimiento general establecido en la presente normativa, la
Comisión de evaluación elevará una propuesta a la Comisión Docente del Centro.

g) Cuando de la evaluación se desprenda que el candidato tiene las competencias y conocimientos asociados
a una determinada materia, podrá autorizarse el reconocimiento de los créditos correspondientes a ella.
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h) Cuando de la evaluación se desprenda que el candidato tiene competencias y conocimientos inherentes al
título pero no coincidentes con los de ninguna materia en particular, podrán reconocerse en forma de créditos
optativos.

i) El reconocimiento de estos créditos, que no computarán a efectos de baremación del expediente, incorpora-
rá la calificación de «Apto».

j) La sola alegación de un volumen determinado de horas o años trabajados no será causa suficiente para el
reconocimiento de créditos, salvo en supuestos de colectivos profesionales muy estructurados en categorías
profesionales precisas que garanticen las mismas competencias profesionales.

10.2. Reconocimiento de enseñanzas universitarias no oficiales.

k) Podrán reconocerse créditos por enseñanzas universitarias no oficiales siempre que hayan sido impartidas
por una Universidad y el diploma o título correspondiente constate la realización de la evaluación del aprendi-
zaje.

l) El reconocimiento de estos créditos, que no computarán a efectos de baremación del expediente, no incor-
porará. El número de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o labo-
ral y de enseñanzas universitarias no oficiales no podrá ser superior en su conjunto al 15 por ciento del total
de créditos que constituyen el plan de estudios, salvo en el caso previsto en el artículo 6.4 del Real Decreto
1393/2007 según la redacción del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

Artículo 11. Reconocimiento de estudios completados de un plan de estudios desarrollado según regulaciones
anteriores. En el caso de que ambas Titulaciones pertenezcan a la misma rama de conocimiento, si la Titula-
ción de destino es un Grado, se reconocerán un mínimo de 36 créditos de sus materias

básicas por considerar que el título obtenido le aporta un mínimo de las competencias básicas de la rama, y
le será de aplicación el mismo procedimiento previsto en el artículo 6.a. La Resolución de Reconocimiento y
Transferencia de créditos hará constar que los créditos de formación básica son reconocidos por aportar un tí-
tulo oficial previo. Así se consignará igualmente en el expediente académico.

Respecto del resto de créditos, se podrá realizar un Reconocimiento asignatura por asignatura de acuerdo con
lo previsto en el artículo 7 anterior. Igualmente, podrá procederse al Reconocimiento asignatura por asignatura
en el caso de que ambas Titulaciones sean de distinta rama de conocimiento, o en el caso de que la Titulación
de destino sea un Máster.

Artículo 12. Reconocimiento de estudios parciales de un plan de estudios desarrollado según regulaciones an-
teriores. Podrá realizarse el reconocimiento asignatura por asignatura según lo previsto en el artículo 7 ante-
rior. A efectos de lo dispuesto en el artículo 10 y en el párrafo anterior de este artículo respecto del reconoci-
miento de créditos, se entenderá que la carga lectiva de un crédito de anteriores sistemas educativos equivale
a un crédito ECTS.

Artículo 13. Reconocimiento de estudios de enseñanzas superiores oficiales no universitarias. El reconoci-
miento de créditos por estudios superiores no universitarios se regulará por lo dispuesto en el la Ley Orgánica
4/2011, de 11 de marzo, complementaria de la Ley de Economía Sostenible, el Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de

julio, así como por los acuerdos que en su caso se suscriban en el marco del distrito universitario andaluz y por
lo dispuesto en la presente normativa.

Artículo 14. Reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad.

El reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad se realizará de acuerdo con la normativa na-
cional o internacional aplicable; los convenios que suscriba esta Universidad; los procedimientos establecidos
por el Vicerrectorado competente y la normativa que, en su caso, se establezca.

En los supuestos en los que se posibilite movilidad sin que se haya suscrito previo acuerdo de reconocimiento
de estudios, se atenderá a lo dispuesto con carácter general en la presente normativa a efectos del reconoci-
miento de los créditos superados.

En todo caso, serán aplicables las funciones de coordinación, interpretación y fijación de criterios generales
que la presente normativa atribuye a la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

Artículo 15. Reconocimiento de créditos por la participación en actividades culturales, deportivas, de represen-
tación estudiantil, solidarias y de cooperación. Conforme a lo que establece el artículo 46.2.i.) de la Ley orgá-
nica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, y el artículo
12.8, del Real Decreto 1393/2007, en su redacción dada por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, los
estudiantes podrán obtener reconocimiento académico en créditos por la participación en actividades universi-
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tarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación hasta el máximo que fije
el plan de estudios cursado. Este reconocimiento se llevará a cabo de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Sólo será aplicable, hasta por un máximo de 6 créditos, en títulos de Grado.

b) La actividad objeto del Reconocimiento deberá haber sido desarrollada durante el período de estudios uni-
versitarios comprendido entre el acceso a la Universidad y la obtención del título.

c) Las actividades específicas por las que se puede solicitar el reconocimiento deberán haber sido aprobadas
por la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de créditos según los criterios generales que figuran en el
Anexo I de este documento. Dichos criterios generales podrán ser ampliados o modificados por el Consejo de
Gobierno. En el Anexo III se incorpora una tabla de Actividades específicas por la que puede ser solicitado el
reconocimiento. La actualización, modificación y ampliación de esa tabla corresponderá a la Comisión de Re-
conocimiento y Transferencia.

d) Los créditos reconocidos serán incorporados al expediente del estudiante como: «Reconocimiento de cré-
ditos por participación en actividades universitarias»; se añadirá, en su caso, el nombre de la actividad, con la
calificación de «Apto», y no se tendrá en cuenta en la media del expediente académico, salvo que una norma
estatal estableciera lo contrario.

El procedimiento para el reconocimiento de estos créditos será el siguiente:

1. Los organizadores y responsables de las actividades que pueden ser autorizadas para su reconocimiento
comunicarán, con carácter previo a su celebración, las mismas a la Comisión de Reconocimiento y Transferen-
cia de créditos.

2. La Comisión de Reconocimiento y Transferencia de créditos resolverá sobre la autorización del reconoci-
miento de las actividades propuestas, y determinará el número de créditos autorizados actualizando, en su ca-
so, el Anexo III.

3. El estudiante solicitará el reconocimiento de las actividades autorizadas en la Secretaría Académica dentro
de los plazos que se establezcan anualmente en la resolución de matrícula, y aportará la documentación que
proceda y abonará la tasa que corresponda.

4. El Decano o Director de Centro resolverá el reconocimiento de créditos de acuerdo con la resolución de au-
torización de la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

Artículo 16. Reconocimiento de la competencia «aprendizaje de una lengua extranjera». De conformidad con
la normativa sobre Competencias Genéricas de la UAL para las nuevas Titulaciones, los estudiantes deberán
acreditar la competencia «aprendizaje de una lengua extranjera», según los criterios recogidos en el Anexo II
de la presente normativa.

La Comisión de Reconocimiento y Transferencia de créditos será la encargada de aplicar la normativa sobre
reconocimiento de esta competencia y velará por la actualización del contenido de este anexo y su aprobación
por Consejo de Gobierno.

CAPÍTULO IV

SUPLEMENTO EUROPEO AL TÍTULO Y CERTIFICACIONES

Artículo 17. Suplemento Europeo al Título.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en enseñanzas oficiales cursadas en cualquier Universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtención del correspondiente título serán incluidos en su
expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Título, confeccionado en versión bilingüe cas-
tellano-inglés, de acuerdo con lo regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se esta-
blece el procedimiento para la expedición por las Universidades del Suplemento Europeo al Título.

Artículo 18. Certificaciones Académicas.

Con objeto de facilitar la movilidad entre Universidades del EEES, en las certificaciones académicas que se
expidan a los estudiantes deberán incluirse la fecha de publicación en Boletín Oficial del Plan de Estudios co-
rrespondiente; la rama a la que se adscribe el título; los módulos y materias a las que se vinculan las corres-
pondientes asignaturas, y la rama a la que pertenecen las materias básicas del título. En la medida de lo posi-
ble, se facilitará la expedición de certificaciones académicas bilingües castellano-inglés.

Disposición adicional.
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Todas las denominaciones de órganos de gobierno, representación, cargos, funciones y miembros de la Co-
munidad Universitaria, así como cualesquiera otras que en la presente normativa se efectúen en género mas-
culino se entenderán hechas indistintamente en género masculino o femenino, según

el sexo del titular que los desempeñe.

Disposición transitoria.

A los procedimientos iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de la de la presenta Normativa les serán
de aplicación las disposiciones vigentes en el momento de la solicitud. Será, por tanto, de aplicación la anterior
Normativa de reconocimiento de créditos en tanto no se oponga a lo previsto en el Real Decreto 1393/2007, en
la redacción dada por el Real Decreto 861/2010.

Disposición derogatoria.

Queda derogada la Normativa de Reconocimiento de créditos de la Universidad de Almería aprobada en Con-
sejo de Gobierno de 9 de diciembre de 2009.

Disposición final.

La presente normativa entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el «Boletín Oficial de la Junta de
Andalucía».

ANEXO I

CRITERIOS GENERALES DE RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR LA PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDA-
DADES CULTURALES, DE REPRESENTACIÓN ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE COOPERACIÓN

Los siguientes criterios generales informarán la actuación de la Comisión de Reconocimiento y Transferencia
de créditos en el reconocimiento de las actividades descritas en este Anexo. La modificación y actualización de
estos criterios corresponderá a Consejo de Gobierno.

1. Actividades culturales. Su idoneidad a efectos de reconocimiento deberá ser avalada por el Vicerrectorado
de Cultura, Extensión Universitaria y Deportes (o el que asuma tales competencias), que expedirá el Certifica-
do correspondiente y asignará una equivalencia en horas de participación a dicha actividad y un valor en crédi-
tos ECTS equivalentes según la regla de equivalencia de 1 crédito por cada 25 h.

2. Cursos de Enseñanzas Propias, Extensión Universitaria y Cursos de Verano. En el caso de actividades
computadas en horas lectivas, se convertirán a créditos ECTS según la regla de 1 crédito ECTS por cada 25
horas lectivas.

3. Actividades Deportivas. Su idoneidad a efectos de reconocimiento deberá ser avalada por el Vicerrectorado
de Cultura, Extensión Universitaria y Deportes (o el que asuma tales competencias), que expedirá el Certifica-
do correspondiente y propondrá la equivalencia en créditos ECTS.

4. Actividades de Representación estudiantil en órganos colegiados. Será necesario aportar certificación de
haber asistido al menos al 60% de las sesiones del órgano en el periodo indicado a continuación, emitida por
el Secretario de dicho órgano:

- Los representantes en Consejo de Estudiantes, Consejos de Departamento, Unidad de Garantía de Calidad,
Juntas de Centro, Comisiones de Consejo de Gobierno, Consejo de Gobierno, Consejo Social y aquellos otros
órganos que pudiera determinar la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de créditos, tendrán un reco-
nocimiento de 1 crédito por curso académico.

- En el caso de representantes en el Claustro, el estudiante deberá asistir a todas las sesiones que se con-
voquen durante el periodo para el que ha sido elegido, con reconocimiento de 1 crédito por periodo (2 cursos
académicos).

5. Actividades Solidarias y de Cooperación. La idoneidad de las mismas a efectos de reconocimiento deberá
ser avalada por el Vicerrectorado de Estudiantes (o el que asuma tales competencias), que expedirá el Certi-
ficado correspondiente y asignará una equivalencia en horas de participación a dicha actividad y un valor en
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créditos ECTS equivalentes según la regla de equivalencia de un crédito por cada 25 horas de prestación de
servicios de voluntariado, orientación, apoyo al alumnado, cooperación y mediación de salud.

6. Otras Actividades. Excepcionalmente, teniendo en cuenta los criterios de idoneidad y oportunidad y a pro-
puesta de los distintos Vicerrectorados, el Consejo de Gobierno podrá autorizar el reconocimiento de créditos
a otras actividades no expresamente incluidas en los criterios anteriores.

ANEXO II

ACREDITACIÓN DE LA COMPETENCIA «APRENDIZAJE DE UNA LENGUA EXTRANJERA»

1. Los estudiantes de todas las Titulaciones de Grado deberán acreditar obligatoriamente, para la obtención
de su título el nivel B1 o superior de una lengua extranjera (Marco Común Europeo de Referencia para las
lenguas).

2. Los estudiantes extranjeros deberán acreditar el conocimiento de la lengua castellana.
3. La acreditación del nivel B1 de una lengua extranjera deberá ostentarse con anterioridad a la finalización

de los estudios, pudiendo obtenerse por cualquiera de los siguientes procedimientos:

1. Por haber superado un Grado que incluya contenidos suficientes de una lengua extranjera para alcanzar
la competencia «aprendizaje de una lengua extranjera» en un nivel igual o superior al B1, según el Plan de
Estudios de dicho título.

2. Prueba de nivel. La Universidad de Almería a través de su Centro de Lenguas realizará todos los años una
convocatoria de pruebas de las lenguas que oferta regularmente. La calificación de las referidas pruebas
será apto o no apto.

3. Cursando y aprobando los créditos de enseñanza de un idioma cuando así lo establezca la Orden Ministe-
rial respectiva, el acuerdo andaluz del 75% común o el Plan de Estudios, y que impliquen alcanzar un nivel
B1 o superior.

4. Acreditación. Quedarán eximidos de la realización de estas pruebas los estudiantes que acrediten tener un
nivel B1 o superior, de acuerdo con lo establecido en el Marco Común Europeo de Referencia.

Esto se podrá concretar también en cursos y certificaciones, de acuerdo con la siguiente tabla:

Inglés

Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)

Diploma PET (Preliminary English Test)

Diploma FCE (First Certificate in English)

Diploma CAE (Certificate in Advanced English)

Diploma CEP (Certificate of English Proficiency)

TOEFL PBT: 457 puntos o suprior

TOEFL CBT: 137 puntos o superior

IBT TOEFL: 57 puntos o superior

TOEIC: 550 puntos o superior

Francés

Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)

Diploma DELF B1 (Diplôme d'Études en Langue Française)

Diploma DELF B2 (Diplôme d'Études en Langue Française)

Diploma DALF C1 (Diplôme Approfondi de Langue Française)

Diploma DALF C2 (Diplôme Approfondi de Langue Française)

Alemán
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Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)

Diploma ZD (Zertifikat Deutsch)

Diploma GoetheZertifikat B2

Diploma GoetheZertifikat C1 (antiguo ZMP/Zentrale Mittelstufenprüfung)

Diploma ZOP (Zentrale Oberstufenprüfung)

Diploma KDS (Kleines Deutsches Sprachdiplom)

Italiano

Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)

Diploma CELI 2 (Certificato di Conoscenza della Lingua

Italiana Livello 2) y superiores

Diploma CILS 1 y superiores

3.5. U otros procedimientos y otras lenguas que puedan establecer en su momento el Consejo de Gobierno.

NOTA: ESTA TABLA SE ENCUENTRA AMPLIADA Y ACTUALIZADA (ver web del Servicio de Ord. Docente,
Planes de estudio y F.C.) http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/asuntosgenerales/Pagi-
na/PE_PAGINA_B1

ANEXO III

RELACIÓN DE ACTIVIDADES QUE TIENEN AUTORIZADO EL RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR LA
PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES CULTURALES, DE REPRESENTACIÓN ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y
DE COOPERACIÓN

El Reconocimiento de créditos por las actividades específicas que se recogen en el presente anexo, hasta el
máximo de 6 créditos, se regirá por lo establecido en el artículo 14 de esta Normativa. La modificación y am-
pliación de la relación de actividades autorizadas corresponderá a la Comisión de Reconocimiento y Transfe-
rencias de acuerdo con el procedimiento establecido en dicho artículo.

1. Actividades Culturales.

ACTIVIDADES CULTURALES

CERTIFICADO Vicerrectorado de Cultura, Extensión Universitaria y Deportes

Actividades Duración Créditos

Taller de Bailes de Sa-

lón

50 horas 2

Taller de Grupo de

Teatro

50 horas 2

Taller de Grupo de

Poesía

50 horas 2

Taller de Grupo de Ci-

ne

50 horas 2
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Cursos y Conferencias 25 horas 1

Cursos y Conferencias 10 horas 0,5

Taller de Pintura 50 horas 2

Cursos de Verano 50 horas 2

Cursos de Género 25 horas 1

Cursos de Migraciones

e Interculturalidad

25 horas 1

Exposiciones 5 horas 0,25

Actividades Musicales 25 horas 1

Jornada Repensar el Estado Autonómico: el federalismo como solución de futuro

Organizador: Cátedra Rafael

Escuredo (UAL) y Foro

Permanente para el Intercambio 1 de Ideas Andalucía a Debate (UJA) Esta Actividad Cultural ha sido redacta-
da según Acuerdo adoptado en Consejo de gobierno de 19/04/2013

2. Actividades Deportivas.

Actividades Descripción Créditos

DEPORTISTAS UNIVERSITARIOS DE ALTO NIVEL

JUSTIFICACION: Diploma de Deportista Universitario de Alto Nivel del curso correspondiente, emiti-

do por el Vicerrectorado de Cultura, Extensión Universitaria y Deportes

PROGRAMA

«AYUDA AL

DEPORTISTA

UNIVERSITA-

RIO DE ALTO

NIVEL»

Alumnos inclui-

dos dentro del

Programa «Ayu-

da al Deportis-

ta Universitario

de Alto Nivel»,

en el curso en

vigor, para De-

portistas Univer-

sitarios de Alto

Nivel.(actividad

de 120 horas)

3

CURSOS DE FORMACIÓN DEPORTIVA

JUSTIFICACION: Diploma de aprovechamiento del curso, emitido por el Vicerrectorado de Cultura,

Extensión Universitaria y Deportes, donde se indica el número de horas de la actividad formativa.

- CURSOS DE

FORMACIÓN

DEPORTIVA

(FORMACION)

Cursos que con-

tengan una par-

te teórica, otra

parte práctica,

con temario,

evaluación y tí-

tulo de aptitud.

(cursos de más

de 25 horas)

2 por curso rea-

lizado
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- CURSOS DE

FORMACIÓN

DEPORTIVA

(FORMACION)

Cursos que con-

tengan una par-

te teórica, otra

parte práctica,

con temario,

evaluación y tí-

tulo de aptitud.

(cursos de más

de 25 horas)

1 por curso rea-

lizado

ACTIVIDADES DEPORTIVAS GENERALES

JUSTIFICACION: Certificación de actividades realizadas emitido por el Servicio de Deportes del Vi-

cerrectorado de Cultura, Extensión Universitaria y Deportes, donde se relacionan las actividades rea-

lizadas y se indique el número de créditos que se puedan reconocer. En aplicación del art. 22 del Re-

glamento de Promoción y Apoyo del Deportista Universitario, por este grupo de actividades se podrá

reconocer un máximo de 2 créditos por curso académico.

- COMPETICIO-

NES EXTER-

NAS (AUTONÓ-

MICAS O NA-

CIONALES)

Actividades de

competición ex-

terna con una

orientación de

rendimiento. Pa-

ra poder par-

ticipar deberá

ser selecciona-

do en su depor-

te. Existirán 2

modalidades:

- PARTICIPA-

CIÓN Deporte

de equipo, de-

porte individual

con acceso por

marca, y depor-

te individual con

acceso sin mar-

ca. - RESUL-

TADOS Obten-

ción de medalla

en CAU, CEU o

EU. (actividad

entre 20 y 50

horas)

PARTICIPA-

CIÓN 1 RESUL-

TADOS 1

- COMPETICIO-

NES FEDERA-

DAS

Actividad de

competición de

rendimiento, con

sesiones de en-

trenamiento se-

manales desde

Octubre a Abril,

en equipos fe-

derados de la

Universidad de

Almería.(activi-

dad entre 40 y

50 horas)

1

CURSOS DE

APRENDIZAJE

DEPORTIVO

(PARTICIPA-

CIÓN)

Cursos en los

que aprenden

destrezas bá-

sicas para el

aprendizaje de

determina-das

disciplinas de-

portivas. (cursos

entre 12 y 20

horas)

0,5 por curso

realizado

- ACTIVIDADES

EN LA NATU-

RALEZA

Actividades que

se desarrollan

en contacto con

el medio am-

1 cada 5 activi-

dades realiza-

das
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biente. Partici-

par en 5 activi-

dades en la na-

turaleza durante

el curso.(cada

actividad entre 6

y 10 horas)

- ESCUELAS

DEPORTIVAS

y CURSOS DE

NATACION

Actividades de-

portivas men-

suales que fo-

mentan los há-

bitos de salud y

bienestar físico.

Participación en

4 mensualida-

des (o 2 bimes-

tral o 1 cuatri-

mestral).(cada

mensualidad en-

tre 8 y 10 horas)

1 por cada 4

mensualidades

COMPETICIO-

NES INTERNAS

Actividades de

competición in-

terna en dife-

rentes forma-

tos y en diferen-

tes modalida-

des deportivas.

Solo podrán re-

conocer crédi-

tos el primer cla-

sificado de ca-

da competición,

tanto individual

como colecti-

va.(actividad en-

tre 12 y 15 ho-

ras para los fi-

nalistas)

1 al Campeón

5. Actividades Solidarias.

ACTIVIDADES SOLIDARIAS Y DE COOPERACIÓN

CERTIFICA-

DO

Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo

Actividades Descripción Créditos

Apoyo a estu-

diantes con

necesidades

educativas es-

peciales (AC-

NEE).

Reuniones y

actividades

de apoyo con

los ACNEEs

y con el se-

creta-riado de

orientación

educativa.

2

Jornadas y ac-

tividades de

sensibilización

en torno a la

solidaridad,

cooperación,

voluntariado,

discapacidad

y promoción

de la salud.(25

h mínimo).

- Jornadas de

Voluntariado.

- Jornadas de

Cooperación.

- Jornadas de

la Tierra y so-

bre temas me-

dioambienta-

les. - Jornadas

de sensibiliza-

ción sobre dis-

capacidad. -

Jornadas so-

bre promoción

de la salud.

1 1 1   1   1
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Cursos, activi-

dades formati-

vas y de apo-

yo en torno

a la solidari-

dad, la coope-

ración, el vo-

luntariado, la

discapacidad

y la promoción

de la salud.(50

h mínimo)

- Curso de for-

mación de vo-

luntariado so-

cial. - Curso

de formación

de volunta-

riado digital. -

Curso de for-

mación de vo-

luntariado y

cooperación.

- Curso de for-

mación de vo-

luntariado me-

dioambiental.

- Curso de for-

mación de vo-

luntariado en

el ámbito de

la discapaci-

dad. - Cursos

de formación

de apoyo al

alumnado de

nuevo ingreso.

- Cursos de

formación en

prácticas de

promoción de

la salud.

2   2   2   2   2 

2   2

Almería, 20 de julio de 2011.- El Rector, Pedro R. Molina García.

4.5 CURSO DE ADAPTACIÓN PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Resolución de problemas

Exposición de grupos de trabajo

Portafolio del estudiante

Realización de ejercicios

Tareas de laboratorio

Trabajo de campo

Formulación de hipótesis y alternativas

Trabajo en equipo

Realización de informes

Estudio de casos

Seminarios y actividades académicamente dirigidas

Elaboración de la Memoria Final de las prácticas

Elaboración y Defensa Pública de un TFG/M

Realización de prácticas externas

Tutorías de Prácticas Externas

Tutorías de TFG/M

Participación y trabajo en clase

Elaboración y discusión de mapas conceptuales

Trabajo autónomo

Clase magistral participativa

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Clase magistral participativa con participación mediante protocolo de tareas para exposición

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Clase de laboratorio

Debate y puesta en común

Aprendizaje cooperativo

Proyecciones audiovisuales

Contrato didáctico y de aprendizaje

Método del caso

Clase invertida

Aprendizaje basado en proyectos

Trabajo autónomo

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Asistencia a clase

Informe de progreso

Observaciones del proceso

Participación activa y asistencia a las actividades formativas
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Actividades y ejercicios de clase

Pruebas finales de opción múltiple

Pruebas finales (escritas u orales)

Pruebas intermedias

Valoración final de informes, trabajos.

Defensa pública del TFG/M

Valoración de la Memoria del TFG/M

Valoración de la Memoria de prácticas

Informe del Tutor de Prácticas

5.5 NIVEL 1: Módulo Troncal

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Biología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Biología

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biología

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los estudiantes estarán capacitados para:

· Comprender el concepto de evolución.

· Adquirir conocimiento de la estructura y función de los diferentes tipos de organización y niveles de integración celular.

· Trabajar con sistemas biológicos.

· Aprender a identificar biomoléculas en el laboratorio.

· Aprender técnicas de tinción básicas a nivel celular y el uso adecuado del microscopio.

· Adquirir fluidez en la comunicación oral / escrita en la propia lengua.

· Trabajar y aprender eficazmente de forma autónoma.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Origen y evolución: moléculas, células y evolución.

· Biología celular: organización interna de la célula y genoma.

· Integración celular: principales sistemas funcionales de los seres vivos.

· Sistemas biológicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

GE01 - Poseer y comprender conocimientos básicos de Biología.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT04 - Saber comunicar de forma oral y escrita en la propia lengua

CT09 - Desarrollar la capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Aplicar conocimientos básicos de Biología

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 3 100

Tareas de laboratorio 12 100

Trabajo en equipo 2 100

Seminarios y actividades académicamente
dirigidas

7 100

Participación y trabajo en clase 36 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Clase de laboratorio

Aprendizaje cooperativo
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Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 70.0

Valoración final de informes, trabajos. 15.0 35.0

Valoración de la Memoria de prácticas 15.0 35.0

NIVEL 2: Matemáticas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Matemáticas

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matemáticas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ha comprendido los conceptos y resultados del álgebra, del análisis matemático y estadística básicos que tienen interés en ciencias ambien-
tales.

El alumno ha sido capaz de identificar, analizar y describir en términos matemáticos los elementos significativos de un problema para resolverlo con ri-
gor.

El alumno ha aplicado los contenidos teóricos de la asignatura en la resolución de problemas propios del grado en ciencias ambientales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Funciones. Continuidad y límite de funciones. Derivadas. Representación de funciones. Integrales. Matrices. Estadística básica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

GE02 - Poseer y comprender conocimientos en Matemáticas básicos para el Grado en Ciencias Ambientales.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Desarrollar capacidad para resolver problemas

CT09 - Desarrollar la capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE04 - Aplicar conocimientos de Matemáticas a problemas propios del Grado en Ciencias Ambientales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Realización de ejercicios 10 100

Seminarios y actividades académicamente
dirigidas

21 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 29 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 15.0 25.0

Pruebas finales (escritas u orales) 75.0 85.0

NIVEL 2: Química Ambiental

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Química

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Química Ambiental

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante debe ser capaz de:

· Comprender la estructura y grados de agregación de la materia.

· Aplicar los conocimientos básicos sobre los equilibrios que tienen lugar en disolución y en fase heterogénea y su relevancia en el medio.

· Usar de forma segura el material de uso habitual en un laboratorio de análisis medioambiental.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos teóricos:

Estructura de la materia. Tipos de enlace. Disoluciones. Reacciones químicas. Equilibrio ácido base. Equilibrio de precipitación. Equilibrio de óxido-re-
ducción. Química de la atmósfera, de la hidrosfera y del suelo.

Contenidos prácticos:

Introducción al trabajo en el laboratorio químico. Efecto de la temperatura y concentración en una disolución. Medida de la alcalinidad de un agua natu-
ral. Medida de la dureza da un agua natural. Determinación del producto de solubilidad. Determinación de la demanda química de oxígeno.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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GE03 - Poseer y comprender conocimientos en Química básicos para el Grado en Ciencias Ambientales.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Desarrollar capacidad para resolver problemas

CT09 - Desarrollar la capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE06 - Adquirir los conocimientos básicos de Química para comprender las reacciones químicas que tienen lugar en el sistema
natural

CE07 - Conocer y saber usar de forma segura el instrumental y el aparataje más sencillo de uso habitual en un laboratorio químico.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Resolución de problemas 12 100

Tareas de laboratorio 8 100

Estudio de casos 10 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 30 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 20.0 30.0

Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 70.0

Valoración de la Memoria de prácticas 10.0 20.0

NIVEL 2: Geología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Geología

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Geología

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los estudiantes al superar la asignatura habrán aprendido y aplicado las siguientes ideas clave:

· La Tierra es un sistema complejo en el que interaccionan las rocas, el agua, el aire y la vida.

· El origen de la Tierra va unido al del Sistema Solar y su larga historia está registrada en los materiales que la componen.

· Los materiales de la Tierra se originan y modifican de forma continua.

· El agua y el aire hacen de la Tierra un planeta especial.

· La vida evoluciona e interacciona con la Tierra modificándose mutuamente.

· La tectónica de placas es una teoría global e integradora de la Tierra.

· Los procesos geológicos externos transforman la superficie terrestre.

· La humanidad depende del planeta Tierra para la obtención de sus recursos y debe hacerlo de forma sostenible.

· Los científicos interpretan y explican el funcionamiento de la Tierra basándose en observaciones repetibles y en ideas verificables.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a las Ciencias Geológicas.

La Tierra como geosistema. Estructura, propiedades físicas y químicas.

El tiempo en Geología. Historia de la Tierra.

La Vida en la Tierra: Paleontología y extinciones.

Mineralogía y Cristalografía.

Las rocas sedimentarias, metamórficas e ígneas, clasificaciones, génesis e identificación.

Geomorfología y procesos geodinámicos externos.

Tectónica. Plegamiento y fracturación.

Tectónica Global. Tectónica de Placas.

Geología Aplicada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

GE04 - Poseer y comprender conocimientos científicos básicos de Geología.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Desarrollar capacidad para resolver problemas

CT09 - Desarrollar la capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE09 - Adquirir una visión espacial adecuada para interpretar los procesos geológicos integrando los conocimientos teóricos, y las
competencias de campo y laboratorio.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 2 100

Realización de ejercicios 10 100

Tareas de laboratorio 10 100

Trabajo de campo 10 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 28 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Participación activa y asistencia a las
actividades formativas

0.0 10.0

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 100.0

Pruebas intermedias 0.0 100.0

Valoración final de informes, trabajos. 0.0 10.0

NIVEL 2: Física

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Física

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Física

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante habrá aprendido conocimientos de Física, básicos para cualquier Grado en Ciencias. Fenómenos y procesos relacionados con aspectos
básicos de la Física podrán ser explicados por el alumno de manera comprensible. El alumno habrá adquirirido (aplicando los contenidos teóricos de
la asignatura) la capacidad para identificar, analizar, y definir los elementos significativos que constituyen un problema, para resolverlo con rigor en un
tiempo razonable. Además, habrá aprendido a trabajar de forma autónoma y organizar el trabajo y el tiempo, así como el acceso autónomo a fuentes
de información relevantes (bibliográficas y telemáticas) para profundizar y sintetizar contenidos, interpretar datos derivados de la observación, y esta-
blecer su relación con las teorías apropiadas. Además, será capaz de comunicar correctamente de forma oral y escrita en la propia lengua, elaborar
trabajos e informes de forma clara (destinados a un público amplio, tanto especializado como no especializado). Habrá adquirido la capacidad de tra-
bajar en equipo (alcanzar un objetivo común concreto por medio de la interacción y colaboración con otras personas, comprender el concepto de siner-
gia y lograr sinergias en el trabajo colaborativo, realizar responsablemente en tiempo y forma las tareas de forma cooperativa, participar en seminarios
y grupos de trabajo, elaborar un trabajo en un equipo interdisciplinar).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Magnitudes, unidades y análisis dimensional. Dinámica y Leyes de Newton. Trabajo y energía: Ley de conservación de la energía. Dinámica de flui-
dos. Ondas: Acústica y ruidos. Principios de la Termodinámica: Ciclos termodinámicos. Transporte de calor por conducción y radiación. Campo y on-
das electromagnéticas. Radiactividad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

GE05 - Poseer y comprender conocimientos en Física, básicos para cualquier Grado en Ciencias.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT03 - Desarrollar capacidad para resolver problemas

CT09 - Desarrollar la capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE15 - Aplicar conocimientos de Física como base para cualquier Grado en Ciencias.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Resolución de problemas 18 100

Tareas de laboratorio 6 100

Participación y trabajo en clase 36 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clase de laboratorio

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 90.0

Valoración final de informes, trabajos. 10.0 30.0

NIVEL 2: Técnicas de campo y Análisis de Datos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Matemáticas

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Técnicas de campo y Análisis de Datos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Han aprendido la base teórica y práctica de la toma de datos y como seleccionar la estrategia de muestreo.

Han aprendido las diferencias en el tipo de muestreo y tratamiento de datos de acuerdo al tipo de ecosistema estudiado.

Han aprendido a tomar muestras de variables bióticas y no bióticas, vegetación y fauna.

Han aprendido la utilización de encuestas en trabajos de campo de tipo ambiental.

Uso adecuado de procedimientos estadísticos para el análisis de datos ambientales. Manejo de software estadístico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Técnicas de Campo.

Bases del método científico. Introducción a las Técnicas de campo y toma de muestras. Tipo de variables ambientales.

Muestreo de variables ambientales no bióticas. Indicadores físico-químicos.

Muestreo de organismos. Organismos móviles y organismos no móviles.

Muestreo en ecosistemas terrestres, en ecosistemas acuáticos continentales y en el ecosistema marino.

Introducción a la teoría del muestreo de datos. Diseño y estrategia de muestreo. Errores en el muestreo. Diseño espacial. Muestreo aleatorio simple,
aleatorio estratificado y sistemático. Parámetros estadísticos y estimadores.

Organización del trabajo de campo. Recolección y toma de muestras, almacenaje y transporte.

Muestreo mediante encuestas. Aplicaciones de las encuestas. Diseño de la muestra, tipo de muestreo. Tipos de encuesta. Trabajo de campo, el entre-
vistador, codificación, tabulación y tratamiento de los datos, análisis de resultados.

Análisis de datos.

Fases del análisis de Datos

- Identificar variables y tipos de datos

- Organizar la información

- Análisis exploratorio: Estadística descriptiva y distribución de datos

- Análisis inferencial: Contrastes de hipótesis

Comparación de datos cuantitativos entre dos grupos

- Prueba t de Student

- Prueba U de Mann¿Whitney

Comparación de datos cuantitativos entre más de dos grupos
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- Análisis de la varianza (ANOVA)

- Prueba de Kruskal¿Wallis

Relaciones entre dos variables: Correlación y regresión

Análisis multivariante: Análisis de Componentes principales (ACP)

Expresión de resultados: Tablas y Gráficas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Adquirir conocimientos básicos de la profesión

CT03 - Desarrollar capacidad para resolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE16 - Manejar los distintos tipos, estrategias de muestreo y aplicar técnicas de trabajo de campo para llevar a cabo análisis y
valoraciones de problemas ambientales en su contexto socioecológico.

CE18 - Adquirir la capacidad de analizar datos ambientales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Resolución de problemas 12 100

Exposición de grupos de trabajo 4 100

Realización de ejercicios 8 100

Trabajo de campo 10 100

Estudio de casos 13 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 13 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Método del caso

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 20.0 50.0

Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 70.0

Valoración final de informes, trabajos. 10.0 40.0

NIVEL 2: Geodiversidad y Georrecursos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Geología

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Geodiversidad y Georrecursos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento y comprensión de los elementos e importancia de la geodiversidad, los georrecursos y el patrimonio geológico, así como de sus figuras
de protección y gestión, inventario de georrecursos, entre otros.

Catalogación y valoración el patrimonio geológico y la geodiversidad desde sus distintos aspectos.

Análisis y elaboración de estrategias de geoconservación e interpretación del patrimonio geológico y la geodiversidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Geodiversidad, georrecursos y patrimonio geológico. Elementos de la geodiversidad; la escala global. Elementos de la geodiversidad; la escala local.
Catalogación y valoración del patrimonio geológico y de la geodiversidad: Inventario de Georrecursos. Conservación de la geodiversidad y el patrimo-
nio geológico. Importancia de la geodiversidad: Servicios ecosistémicos. Gestión de los Georrecursos: Lugares de interés geológico, figuras de protec-
ción y gestión. Geosites. Geoparques. Interpretación geológica y del paisaje geológico. Educación ambiental en geología.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Adquirir conocimientos básicos de la profesión

CT09 - Desarrollar la capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE22 - Conocer y comprender los elementos e importancia de la geodiversidad, los georrecursos y el patrimonio geológico.

CE23 - Catalogar y valorar el patrimonio geológico y la geodiversidad para desarrollar estrategias de geoconservación e
interpretación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Realización de ejercicios 12 100

Tareas de laboratorio 8 100

Trabajo de campo 10 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 30 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Aprendizaje cooperativo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 0.0 50.0

Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 100.0

Valoración final de informes, trabajos. 0.0 50.0

NIVEL 2: Ecología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Biología

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ecología

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento y comprensión de principios ecológicos básicos sobre ecofisiología, dinámica de poblaciones e interacciones entre especies, organiza-
ción taxonómica, funcional y trófica de comunidades, termodinámica y dinámica espacio-temporal de los ecosistemas.

Compresión, comparación y vinculación de los conceptos de escala espacial y temporal en procesos ecológicos. Conocer la escala espacial y temporal
a la que operan procesos fundamentales en ecología y la necesidad de tenerlo en cuenta para diseñar estudios.

Ser capaz de plantear, realizar y resolver un proyecto sencillo de evaluación del estado de ecosistemas afectados por impactos antropogénicos, apli-
cando métodos de medida y análisis de resultados de variables abióticas y bióticas relevantes por su valor indicador de los presumibles impactos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Interacción organismo-ambiente. Estructura de la población. Procesos demográficos y selección: crecimiento y regulación. Dinámica de metapoblacio-
nes. Interacciones: competencia, depredación y mutualismos. Interacciones difusas. Termodinámica del ecosistema. Ciclos biogeoquímicos. Diversi-
dad. Metacomunidades. Redes tróficas. Sucesión, perturbación y estabilidad. Ecosistemas en el Antropoceno. Teoría de sistemas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

GE07 - Poseer y comprender conocimientos científicos básicos de ecología.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT04 - Saber comunicar de forma oral y escrita en la propia lengua

CT09 - Desarrollar la capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma
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5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE26 - Comprender el funcionamiento, regulación y dimensiones espacio-temporales características de los distintos procesos
ecológicos y de los patrones que generan.

CE27 - Analizar la vulnerabilidad de los ecosistemas a los principales impactos humanos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 1 100

Tareas de laboratorio 14 100

Trabajo de campo 5 100

Trabajo en equipo 2 100

Estudio de casos 2 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 36 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en proyectos

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 5.0 10.0

Pruebas intermedias 50.0 60.0

Valoración final de informes, trabajos. 35.0 40.0

NIVEL 2: Meteorología y Cambio Climático

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Física

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Meteorología y Cambio Climático

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aprendizaje de los conceptos básicos para el conocimiento de los fenómenos meteorológicos y climáticos, y su integración en los estudios medioam-
bientales. Conocidos y aplicados los métodos de medida y experimentación (sensores meteorológicos, sondeos, teledetección). Estar familiarizado con
las técnicas de trabajo y análisis (diagramas aerológicos, mapas sinópticos, mapas y diagramas climáticos, análisis estadístico de datos, simulación
por ordenador) necesarios para el estudio meteorológico-climático. Búsqueda de información, consulta y comunicación, en aspectos específicos rela-
cionados con la asignatura.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Meteorología y Climatología. El Sistema Climático y la atmósfera. Procesos de radiación y balance de energía. Termodinámica atmosférica. Estabili-
dad vertical y convección. Dinámica atmosférica. Series climatológicas. Variabilidad climática natural, cambios climáticos y modelos climáticos. Extre-
mos meteorológicos y climáticos. Fundamento, concepto y escenarios de cambio climático (IPCC). Planes de mitigación y adaptación al cambio climá-
tico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT09 - Desarrollar la capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

CT10 - Adquirir competencia social y conciencia de ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE38 - Comprender los fenómenos meteorológicos y climáticos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Resolución de problemas 6 100

Realización de informes 18 100

Participación y trabajo en clase 36 100

Trabajo autónomo 90 0
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5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 70.0

Valoración final de informes, trabajos. 30.0 40.0

NIVEL 2: Edafología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Química

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Edafología

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En las propiedades del sistema suelo está encerrado el pasado, el presente y el futuro de los ecosistemas terrestres. El pasado implica la historia del
suelo: climas por los que ha pasado y procesos de erosión y de evolución que lo han afectado. El presente implica sus propiedades actuales, reflejo
de su historia, su capacidad productiva y su capacidad para afrontar determinadas agresiones. El futuro implica la respuesta del suelo frente a mane-
jos inadecuados. Por tanto, los objetivos del aprendizaje no son otros que capacitar a los alumnos en el manejo del sistema suelo a fin de conseguir un
desarrollo sostenible del ecosistema terrestre en el que se encuentra y de los otros ecosistemas (agua-aire) con los que se interrelaciona.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Concepto de suelo. Factores formadores. Procesos de meteorización. Humificación. Estructura del suelo. Complejo de cambio. El agua en el suelo.
Fase gaseosa del suelo. Sales en el suelo. Dinámica de nutrientes en el suelo: los desequilibrios. Suelos como sumideros de carbono. Suelo y Cambio
climático.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Adquirir conocimientos básicos de la profesión

CT06 - Saber trabajar en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE40 - Conocer el comportamiento de los suelos en el ecosistema.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 1 100

Trabajo de campo 10 100

Trabajo en equipo 20 50

Elaboración de la Memoria Final de las
prácticas

3 100

Trabajo autónomo 80 0

Clase magistral participativa 36 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Debate y puesta en común

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Observaciones del proceso 0.0 40.0

Pruebas finales de opción múltiple 20.0 80.0

Valoración final de informes, trabajos. 20.0 50.0

Valoración de la Memoria de prácticas 20.0 50.0

NIVEL 2: Cambio Global y Sistemas Socioecológicos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Cambio Global y Sistemas Socioecológicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los estudiantes serán capaces de:

· Explicar qué son las Ciencias Ambientales y las Ciencias de la Sostenibilidad

· Comprender que los problemas ambientales deben abordarse desde diferentes disciplinas científicas naturales y sociales

· Explicar las características de la investigación científica interdisciplinaria

· Explicar cómo las ciencias tecnológicas, naturales y sociales contribuyen a la resolución de problemas ambientales

· Explicar que las visiones, los conocimientos y los métodos de diferentes disciplinas (científicas) pueden y deben integrarse para analizar, resolver y prevenir pro-
blemas ambientales

5.5.1.3 CONTENIDOS
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La crisis ambiental global. Antropoceno. Impulsores de cambio global. Ecosistemas y bienestar humano. Sistemas socioecológicos. Servicios ecosisté-
micos. Relaciones ciencia-sociedad en el marco de los problemas ambientales. Iniciativas para la sostenibilidad en el Antropoceno. Indicadores para el
seguimiento de los socioecosistemas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT07 - Aprender en una lengua extranjera

CT08 - Adquirir compromiso ético

CT10 - Adquirir competencia social y conciencia de ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE11 - Comprender que los problemas ambientales deben abordarse desde diferentes disciplinas científicas naturales y sociales

CE13 - Explicar cómo las ciencias tecnológicas, naturales y sociales contribuyen a la resolución de problemas ambientales

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 4 100

Trabajo de campo 8 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 48 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Debate y puesta en común

Clase invertida

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 5.0 10.0

Pruebas finales (escritas u orales) 30.0 50.0

Valoración final de informes, trabajos. 30.0 50.0

NIVEL 2: Política y Gobernanza Ambiental

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Política y Gobernanza Ambiental

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Haber comprendido el derecho como respuesta interdisciplinar a los problemas ambientales. La Agencia Europea de Medio Ambiente adoptó
en 1998 el enfoque fuerzas motrices, presiones, estados e impactos en relación a los problemas ambientales que ayuda a comprender el rol que juega
el derecho en la respuesta social a dichos problemas. Este enfoque debe complementarse con la aproximación desde los servicios ecosistémicos para
identificar el alcance de los referidos problemas ambientales.

Haber comprendido la importancia de la participación pública en las decisiones con efectos ambientales. En los sistemas democráticos euro-
peos se identifica la necesidad de nuevas formas de gobierno que permitan una mayor participación de la ciudadanía en las decisiones públicas, esto
es especialmente importante en materia de medio ambiente.

Estar capacitado para identificar e interpretar básicamente el derecho ambiental aplicable. En la actualidad existen multitud de herramientas
electrónicas que permiten un acceso inmediato a la legislación internacional, comunitaria europea y española en materia ambiental pero es necesario
aprender un uso fiable y contar con un conocimiento jurídico básico para interpretarlas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Derecho ambiental y los problemas ambientales. Sistemas jurídicos internacional, comunitario europeo y español. Organización administrativa. Política
ambiental mutinivel. Sistemas de toma de decisiones. Instrumentos de gestión. Gobernanza ambiental (concepto y tipos). Participación pública (Con-
venio Aarhus 1998). Dirección, coordinación y dinamización de procesos participativos (Agenda 2030). Custodia del territorio. Resolución de conflictos
socioambientales. Derechos humanos y medioambiente. Integración de los objetivos ambientales en otras Políticas públicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

GE06 - Comprender el derecho como respuesta interdisciplinar a los problemas ambientales.
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT04 - Saber comunicar de forma oral y escrita en la propia lengua

CT10 - Adquirir competencia social y conciencia de ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE20 - Identificar e interpretar básicamente el derecho ambiental y comprender la importancia de la participación pública en las
decisiones con efectos ambientales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudio de casos 15 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 45 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 60.0

Valoración final de informes, trabajos. 40.0 60.0

NIVEL 2: Limnología y Ecología Marina

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Limnología y Ecología Marina

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y comprender los principios básicos de limnología y ecología marina: características estructurales y procesos físicos, químicos y biológicos
claves en ecosistemas acuáticos. Conocer los tipos de ecosistemas acuáticos y su biodiversidad. Conocer las técnicas de muestreo más frecuentes en
los distintos tipos de ecosistemas acuáticos. Conocer los principales impactos antrópicos sobre los diversos tipos de ecosistemas acuáticos. Conocer
los requerimientos y saber manejar las herramientas de la Directiva Marco del Agua para la evaluación de la calidad ecológica de ecosistemas acuáti-
cos continentales y litoral marino.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tipología de ecosistemas acuáticos. Procesos físico-químicos determinantes de la producción primaria, producción microbiana y secundaria: cuestio-
nes de escala. Comunidades: estructura y estabilidad de las redes tróficas. Interacciones bióticas clave. Biodiversidad de ecosistemas litorales y pelá-
gicos marinos, lagunas, humedales y ríos. Ecosistemas acuáticos frente al Cambio Climático y Global. Tipificación y evaluación del estado ecológico
de ecosistemas acuáticos continentales y litoral marino según la Directiva Marco del Agua.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Desarrollar capacidad para resolver problemas

CT06 - Saber trabajar en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE30 - Saber evaluar la calidad ecológica de ecosistemas acuáticos continentales y litoral marino según los criterios de la DMA.

CE29 - Comprender el funcionamiento, regulación y dimensiones espacio-temporales de ocurrencia de procesos y patrones en
distintos tipos de ecosistemas acuáticos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 1 100

Tareas de laboratorio 14 100

Trabajo de campo 5 100

Trabajo en equipo 2 100

Estudio de casos 2 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 36 100
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5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en proyectos

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 5.0 10.0

Pruebas intermedias 50.0 60.0

Valoración final de informes, trabajos. 35.0 40.0

NIVEL 2: Biodiversidad I: Microbiota

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biodiversidad I: Microbiota

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Caracterizar a grandes rasgos el mundo microbiano desde los puntos de vista morfológico, fisiológico, bioquímico, genético y ecológico.

· Distinguir las características que definen los diferentes grupos microbianos.

· Valorar la diversidad y abundancia de los microorganismos en la biosfera, su papel en el mantenimiento del equilibrio de los ecosistemas y su relación con otros
seres vivos.

· Describir interacciones microbianas en ecosistemas específicos y ejemplificar el papel de los microorganismos en los ciclos biogeoquímicos.

· Discernir entre los aspectos perjudiciales y beneficiosos de la actividad de los microorganismos.

· Distinguir las aplicaciones ambientales de los microorganismos.

· Enumerar las nuevas técnicas para el análisis de la biodiversidad microbiana en muestras ambientales.

· Realizar experimentos en el ámbito de la Microbiología tanto en el laboratorio como directamente en el medio natural e interpretar los resultados y su repercu-
sión en el medio natural.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Microbiología y microorganismos. Biodiversidad microbiana: estructura, funcionalidad y clasificación. Microorganismos de ambientes extremos. Impli-
caciones de microorganismos en ciclos biogeoquímicos. Ecosistemas microbianos: Interacciones microbianas. Relaciones de los microorganismos con
otros seres vivos. Microbiota de medios acuático, terrestre y aéreo. Aplicaciones ambientales de los microorganismos. Introducción a nuevas herra-
mientas para el análisis de la biodiversidad y funcionalidad microbiana.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Desarrollar capacidad para resolver problemas

CT06 - Saber trabajar en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE31 - Reconocer la diversidad, abundancia y funcionalidad de los microorganismos en la biosfera.

CE33 - Desarrollar experimentos básicos en microbiología con énfasis en análisis de muestras ambientales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 4 100

Tareas de laboratorio 18 100

Trabajo de campo 4 100

Trabajo en equipo 2 100

Seminarios y actividades académicamente
dirigidas

4 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 28 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Debate y puesta en común

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN
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SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 10.0 20.0

Pruebas finales (escritas u orales) 30.0 40.0

Pruebas intermedias 20.0 30.0

Valoración final de informes, trabajos. 30.0 40.0

NIVEL 2: Hidrología y Aguas Subterráneas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Hidrología y Aguas Subterráneas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento del ciclo del agua, sus componentes y comprender la importancia de éste y su relación con otros procesos.

Aplicación de métodos para el cálculo y estimación de los componentes del ciclo.

Capacidad para elegir la metodología más adecuada para la exploración, la captación y el aprovechamiento del recurso hídrico en su doble vertiente
de aguas superficiales y aguas subterráneas.

Conocimiento general de la problemática del agua y su evaluación.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El ciclo hidrológico y bases conceptuales. Balance hidrológico. Cuantificación de los componentes del balance hidrológico. Conceptos básicos de flujos
y cantidad de agua superficial, subterránea y cuencas hidrológicas. Relación entre aguas subterráneas y superficiales. Procesos hidrológicos y calidad
de las aguas. Caracterización hidrogeoquímica de las aguas de las diferentes tipologías de acuíferos. Vulnerabilidad y Contaminación de aguas subte-
rráneas. Exploración y Explotación.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Adquirir conocimientos básicos de la profesión

CT06 - Saber trabajar en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE34 - Establecer el funcionamiento de sistemas hidrológicos y el seguimiento de su calidad y cantidad.

CE35 - Aplicar los métodos y técnicas para su estudio y evaluación de los recursos hídricos, subterráneos y superficiales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Resolución de problemas 16 100

Exposición de grupos de trabajo 2 100

Trabajo de campo 8 100

Trabajo en equipo 12 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 22 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Aprendizaje cooperativo

Método del caso

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 20.0 30.0

Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 60.0

Pruebas intermedias 10.0 20.0

Valoración final de informes, trabajos. 20.0 30.0

NIVEL 2: Introducción a la Geoinformación

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria
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ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introducción a la Geoinformación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprensión de cómo los sistemas de referencia y sistemas de coordenadas afectan a la localización, y capacidad para armonizar las propiedades
cartográficas de la información espacial.

Capacidad de utilizar los conceptos de escala espacial y temporal para seleccionar la información adecuada en el contexto del análisis espacial.

Comprensión los modelos de datos usados en la información geográfica y aplicación del software adecuado para su manejo.

Adquisición de los conocimientos acerca de la naturaleza de las imágenes y su estructura, y capacidad para seleccionar la información idónea en fun-
ción de la resolución y el tratamiento previo de la imagen.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Representación del espacio geográfico y naturaleza de la información espacial: Definición del espacio geográfico: sistemas y marcos de referencia es-
pacial. Proyecciones cartográficas. Sistemas de coordenadas: geográficas y rectangulares. La escala: formas de expresión y resolución.

Adiestramiento en software básico de georreferenciación y transformación de datos geográficos. Prácticas de localización.

Sistemas de Información Geográfica: Datos Geográficos. Sistemas de Información Geográfica; modelos de representación y modelos de almacena-
miento. Componentes de los SIG. Funciones.

Adiestramiento en el uso de software específico de SIG como herramienta básica de análisis espacial.

Teledetección: Naturaleza de la radiación electromagnética, el espectro electromagnético. Interacciones de la radiación electromagnética con la super-
ficie terrestre y la atmósfera. Características espectrales de las principales superficies naturales: vegetación, suelo, agua. Sensores. Resolución de los
sensores. Plataformas de Teledetección. Estructura de las imágenes digitales. Correcciones radiométricas y geométricas de las imágenes.

Adiestramiento en procesado de imágenes de satélite usando software específico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Desarrollar capacidad para resolver problemas

CT07 - Aprender en una lengua extranjera

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE36 - Elaborar e interpretar cartografías temáticas

CE37 - Manejar, analizar y representar gráficamente la información espacial

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 3 100

Realización de ejercicios 15 100

Trabajo de campo 7 100

Realización de informes 20 0

Seminarios y actividades académicamente
dirigidas

10 100

Elaboración y discusión de mapas
conceptuales

5 100

Trabajo autónomo 70 0

Clase magistral participativa 20 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Debate y puesta en común

Aprendizaje cooperativo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia a clase 5.0 15.0

Actividades y ejercicios de clase 15.0 30.0

Pruebas finales (escritas u orales) 45.0 60.0

Valoración final de informes, trabajos. 15.0 30.0
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NIVEL 2: Biodiversidad II: Flora

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biodiversidad II: Flora

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisición de conocimientos sobre estructuras vegetativas y reproductivas vegetales y su significado respecto a la adaptación al medio.

Adquisición de conocimientos sobre los valores ecológicos de los grupos vegetales más importantes a diferentes escalas geográficas.

Identificación de las especies vegetales más relevantes en el ámbito ibérico, en especial del sur y sureste.
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Elaboración de argumentos, transmisión de ideas, opiniones y juicios relacionados con cuestiones relacionadas con la diversidad vegetal u otros temas
vegetales de relevancia ambiental.

Capacidad para la obtención de los principales datos de interés para la caracterización de un taxón vegetal (encuadre taxonómico, rasgos biológicos,
grupo funcional, papel en el ecosistema, estatus de conservación, etc.).

Dominio de los fundamentos de la investigación vegetal en estudios ambientales.

Recopilación, análisis, síntesis y gestión de la información botánica.

Reconocimiento de los efectos del cambio global sobre la diversidad vegetal.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Biodiversidad morfológica y funcional de los grandes grupos vegetales.

Adaptaciones al medio.

Grupos vegetales de interés ambiental a diferentes escalas geográficas.

Efectos del cambio global en la diversidad vegetal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Desarrollar capacidad para resolver problemas

CT06 - Saber trabajar en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE42 - Adquirir conocimientos sobre estructuras vegetativas y reproductivas vegetales, su significado respecto a la adaptación al
medio y sobre los valores ecológicos de los grupos vegetales más relevantes en el ámbito ibérico y en especial del sur y sureste.

CE44 - Elaborar argumentos, transmitir opiniones y juicios relacionados con temas vegetales de relevancia ambiental, reconociendo
los efectos del cambio global sobre la diversidad vegetal.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Resolución de problemas 10 0

Exposición de grupos de trabajo 1 100

Realización de ejercicios 5 100

Tareas de laboratorio 18 100

Trabajo de campo 8 100

Formulación de hipótesis y alternativas 30 0

Trabajo en equipo 50 0

Participación y trabajo en clase 28 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Aprendizaje cooperativo

Proyecciones audiovisuales

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN
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SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 20.0 40.0

Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 60.0

Valoración final de informes, trabajos. 20.0 50.0

NIVEL 2: Biodiversidad III: Fauna

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biodiversidad III: Fauna

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Se entiende que después de cursar la asignatura, los alumnos estarán capacitados para : - Conocer de modo general los diferentes patrones biológi-
cos y la diversidad de los Metazoos - Entender el modo en que las distintas especies animales están adaptadas a diferentes condiciones ambientales -
Comprender los aspectos clave del papel que desempeñan los animales en los ecosistemas mediante su papel en los ciclos biogeoquímicos, la modifi-
cación del paisaje y sus interacciones entre sí y con el resto de componentes de la biota (microbios, vegetación y humanos) - Conocer de modo gene-
ral las especies de fauna presentes en los principales biomas terrestres y acuáticos - Entender el concepto de fauna invasora y fauna amenazada y las
razones que determinan que una especie pertenezca a una u otra categoría - Realizar estudios sencillos de diversidad de fauna en campo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Biodiversidad morfológica en animales.

Patrones evolutivos y relaciones entre los diferentes grupos zoológicos.

Papel de la fauna e interacciones con los otros componentes de los ecosistemas (suelo, vegetación, microbiota). Servicios ecosistémicos.

Estudio de la biodiversidad animal; aproximaciones metodológicas.

Biodiversidad de la fauna en los principales biomas terrestres y acuáticos.

Interacciones entre la fauna y los humanos; efectos en la biodiversidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Adquirir conocimientos básicos de la profesión

CT03 - Desarrollar capacidad para resolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE45 - Distinguir las características morfológicas de los distintos grupos de metazoos e identificar los rasgos que relacionan unos
grupos zoológicos con otros

CE46 - Relacionar las características anatómicas de los animales con su adaptación al medio natural en el que habitan y comprender
las interacciones de la fauna con el resto de elementos del ecosistema.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 2 100

Tareas de laboratorio 12 100

Trabajo de campo 6 100

Trabajo en equipo 10 0

Realización de informes 10 0

Seminarios y actividades académicamente
dirigidas

1 100

Trabajo autónomo 70 0

Clase magistral participativa 39 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Clase de laboratorio

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en proyectos

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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Actividades y ejercicios de clase 10.0 20.0

Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 60.0

Valoración final de informes, trabajos. 30.0 40.0

NIVEL 2: Análisis del Paisaje

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Análisis del Paisaje

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los estudiantes habrán aprendido los componentes y elementos básicos para la interpretación del paisaje.
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Los estudiantes habrán conocido las claves conceptuales y metodológicas para la interpretación del paisaje a diferentes escalas espaciales.

Los estudiantes habrán adquirido la capacidad de usar la vegetación para interpretar la heterogeneidad de los paisajes y los patrones de biodiversi-
dad.

Los estudiantes habrán adquirido la capacidad de interpretar datos y mapas de vegetación que son usados para la gestión del medio natural y la orde-
nación del territorio.

Los alumnos habrán adquirido la capacidad de interpretar y proponer planes de gestión del medio natural cuya clave sea la conservación, manejo y en
su caso, la restauración del paisaje vegetal.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Procesos socioecológicos que condicionan el paisaje. Componentes visuales físicos, bióticos y antrópicos. La heterogeneidad de los procesos ecoló-
gicos a escala de paisaje a través de la vegetación. Relaciones a diferentes escalas espaciales y temporales. Biomas, ecorregiones y antromas. Diná-
mica de la vegetación y series de vegetación. Dinámica de parches y sucesión vegetal. Métodos de clasificación y evaluación de la calidad del paisaje
vegetal. Mapas de vegetación, usos y coberturas del suelo. Clasificaciones europeas administrativas del paisaje vegetal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT10 - Adquirir competencia social y conciencia de ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE49 - Ser capaz de interpretar el paisaje vegetal, emitiendo juicios de calidad ambiental y perspectivas sobre su dinámica.

CE50 - Desarrollar planes de gestión del sistema natural, de bienes y servicios enfocados a la restauración del paisaje.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo de campo 10 100

Trabajo en equipo 10 100

Estudio de casos 10 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 30 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Debate y puesta en común

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Observaciones del proceso 5.0 15.0

Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 60.0

Valoración final de informes, trabajos. 25.0 40.0

NIVEL 2: Aplicaciones Ambientales de la Geoinformación

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aplicaciones Ambientales de la Geoinformación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para desarrollar un plan de acción y diseño experimental que permita la resolución de un problema mediante el uso de metodologías de
análisis espacial adecuadas.

Habilidad para identificar la información espacial adecuada para la resolución del problema, y capacidad para acceder a ella.

Capacidad para elaborar nueva información a partir de imágenes que contribuyan a la resolución del problema.

Adiestramiento en el manejo de herramientas para la integración y análisis de información espacial diversa y compleja.

Capacidad de aplicar conceptos estadísticos y diseño gráfico a la elaboración de mapas temáticos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Infraestructura de datos espaciales: Origen de los datos. Calidad de los datos. Organización de los datos: bases de datos e Infraestructura de datos
espaciales (IDEs).

Desarrollo de estrategias de búsqueda de información espacial
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Análisis espacial de datos: Métodos de análisis espacial: Funciones de medida, búsqueda y clasificación, operaciones de superposición, análisis de
vecindad, análisis de redes.

Aplicación de los SIG en la resolución de problemas ambientales, aplicación de técnicas de evaluación multicriterio.

Aplicación de la Teledetección para la obtención de variables Ambientales: Clasificación de imágenes: supervisadas y basadas en el reconocimiento
de objetos. Métodos de cuantificación de coberturas. Cálculo de índices radiométricos y variables biofísicas.

Integración de la información obtenida con las técnicas de teledetección en el análisis espacial de los SIG. Comparativa programas para la observa-
ción de los recursos naturales.

Uso de los Modelos Digitales de Elevaciones (MDE) en aplicaciones ambientales: Concepto modelo digital del terreno. Estructuras de datos en los
MDE. Errores de los MDE. Extracción de información derivada.

Adiestramiento en extracción de información de un MDE usando software específico. Aplicación de herramientas de análisis espacial a MDEs.

Elaboración de cartografías temáticas: Comunicación cartográfica y propósito del mapa. Variables visuales y sus propiedades perceptivas. Tipos de in-
formación temática y su representación: cartografía cualitativa y cuantitativa. Elementos y composición del mapa.Presentación de mapas temáticos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sería conveniente, aunque no necesario, que el alumno para cursar esta asignatura haya superado la asignatura Introducción a la Geoinformación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Desarrollar capacidad para resolver problemas

CT06 - Saber trabajar en equipo

CT07 - Aprender en una lengua extranjera

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE51 - Ser capaz de resolver problemas ambientales complejos mediante técnicas de integración de información espacial.

CE52 - Transmitir correctamente mediante tecnologías SIG la información espacial generada en la resolución de un problema

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Resolución de problemas 40 25

Exposición de grupos de trabajo 5 100

Trabajo en equipo 25 100

Realización de informes 50 20

Trabajo autónomo 70 0

Clase magistral participativa 10 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Asistencia a clase 5.0 15.0

Observaciones del proceso 10.0 20.0

Actividades y ejercicios de clase 20.0 30.0

Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 20.0
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Valoración final de informes, trabajos. 40.0 50.0

NIVEL 2: Ordenación y Planificación del Territorio

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ordenación y Planificación del Territorio

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Con la asignatura de Ordenación y Planificación Territorial (en adelante, 'OPTe'), se han adquirido los conocimientos básicos de la 'Ordenación del Te-
rritorio' clásica con desarrollos disciplinares amplios en el mundo anglosajón (el 'Regional Planning'), y de la 'Planificación Territorial' conectada al re-
ciente y actual 'Desarrollo Territorial' europeo (el 'Spatial Planning') y, en él, de España.
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Por otro lado, estas orientaciones conceptuales llevadas al aula con 'las actividades formativas' que quedan más abajo propuestas, han iniciado al
alumnado, también, en la documentación y metodologías en procesos 'OPTe' como los indicados en el desarrollo de los conocimientos básicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ordenación y planificación concepto y objetivos. Escalas. Marco normativo: nacional y andaluz. Planes de ordenación del territorio: documentos, méto-
dos. Planes de ordenación urbana: PGOU, NNSS, documentos. Diagnóstico, análisis, evaluación y gestión territorial. Cambios de uso y cobertura del
suelo. Estrategias e instrumentos de Sostenibilidad Urbana (Smart Cities, Agenda 21...).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT10 - Adquirir competencia social y conciencia de ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE53 - Ordenar el territorio con los contenidos básicos de planificación/desarrollo territorial de nuestro entorno

CE54 - Sintetizar la documentación de las metodologías de la OPTe subregionales con el análisis de la de nuestro entorno.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 12 100

Estudio de casos 14 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 34 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clase magistral participativa con participación mediante protocolo de tareas para exposición

Método del caso

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 10.0 30.0

Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 90.0

NIVEL 2: Legislación Ambiental

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Legislación Ambiental

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Haber comprendido de manera básica los instrumentos jurídicos de protección ambiental. El derecho ambiental utiliza distintos instrumentos ju-
rídicos para responder a los problemas (legislación horizontal, de protección de la biodiversidad y de lucha contra el deterioro ambiental) y es necesa-
rio comprender la lógica y aplicación de estos instrumentos para poder realizar una interpretación adecuada.

Estar capacitado para identificar y relacionar los instrumentos del derecho ambiental. La multitud de instrumentos de protección jurídica del me-
dio ambiente hace necesario contar con conocimientos que permitan relacionarlos para aplicarlos a un caso concreto.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Legislación internacional, europea, nacional, autonómica y local. Legislación ambiental horizontal: evaluación ambiental, responsabilidad ambiental e
instrumentos económicos. Legislación sobre conservación: patrimonio natural y biodiversidad, dominio público hidráulico y marítimo-terrestre, medio
marino, montes y vías pecuarias. Legislación sobre deterioro y calidad ambiental: calidad del aire y protección atmosférica, ruido, contaminación lumí-
nica, residuos, suelos contaminados, vertidos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT08 - Adquirir compromiso ético
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5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE55 - Comprender de manera básica los instrumentos jurídicos de protección ambiental e identificar y relacionar los instrumentos
del derecho ambiental.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudio de casos 15 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 45 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 60.0

Valoración final de informes, trabajos. 40.0 60.0

NIVEL 2: Gestión y Aprovechamiento de Residuos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestión y Aprovechamiento de Residuos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar la legislación aplicable en materia de gestión de residuos

Distinguir las ventajas y desventajas de las diferentes estrategias de eliminación y aprovechamiento de residuos desde perspectivas científicas y socio-
económicas.

Llevar a cabo planes de gestión de residuos sólidos y emisiones gaseosas.

Reconocer la contribución de los diferentes conceptos de tratamiento de residuos sólidos y emisiones en términos de consumo y generación de ener-
gía, huella de carbono y generación de nuevas cadenas de valor.

Reconocer la importancia del aprovechamiento y gestión adecuada de los residuos y emisiones en el contexto del desarrollo sostenible y la economía
circular.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Marco legal en materia de gestión de residuos y emisiones.

-Tipos de residuos, clasificación y problemática ambiental asociada.

-La ley de las tres R. Residuos y economía circular.

-Gestión de residuos sólidos y emisiones.

-Tratamiento, valorización y reciclaje de residuos orgánicos e inorgánicos. Vertederos controlados. Incineración. Compostaje.

-Planes de minimización, prevención o reducción de residuos y envases

-Gestión y depuración de emisiones gaseosas.

-Sistemas de depuración y filtración de emisiones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT10 - Adquirir competencia social y conciencia de ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE57 - Ser capaz de elaborar, implantar, coordinar y evaluar planes de gestión de residuos y emisiones.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 20 100

Trabajo en equipo 20 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 20 100
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5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Proyecciones audiovisuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 20.0 20.0

Valoración final de informes, trabajos. 80.0 80.0

NIVEL 2: Gestión del Ciclo del Agua

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestión del Ciclo del Agua

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los mecanismos que regulan la gestión del agua y comprender la de normativas vigentes y procedimientos de intervención.

Conocer el efecto de las actividades humanas sobre las interacciones entre los diferentes componentes del ciclo del agua.

Conocer y comprender la gestión integral del agua.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Recursos hídricos. Usos y demandas sectoriales y territoriales. Evaluación y explotación sostenible de los recursos hídricos. Planificación y gestión in-
tegrada de los recursos hídricos. Uso conjunto aguas superficiales y subterráneas. Tipos de aprovechamiento con uso conjunto.

Gestión del ciclo urbano: Captación. Aducción. Almacenamiento. Tratamiento para abastecimiento. Gestión de ETAPs. Distribución. Regeneración Sa-
neamiento y depuración de aguas residuales y de RSU. Gestión de EDARs. Autorización de vertido de aguas residuales. Control e Inspección de Verti-
dos. Reutilización. Recarga natural, artificial e inducida y desalación de aguas.

Planificación y gestión del Dominio Público Hidráulico. Planes de Evaluación y Recuperación de Masas de Aguas en mal estado según los criterios de
la DMA y DAS. Redes de control (cantidad y calidad). Gestión en condiciones normales. Gestión en épocas de sequía. Planes de gestión de la sequía.
Gestión en situaciones de avenida. Sistemas de apoyo a la toma de decisión. Concesión e inscripción de aprovechamientos de aguas (por ejemplo:
Planes de aprovechamiento anual de aguas minerales).

Nuevos paradigmas en la gestión del agua: La nueva cultura del agua. Huella hídrica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT06 - Saber trabajar en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE58 - Estimar y evaluar el balance hídrico de un territorio para integrarlo en la gestión hidrológica de un territorio.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Realización de ejercicios 10 100

Trabajo de campo 5 100

Trabajo en equipo 8 100

Realización de informes 1 100

Estudio de casos 4 100

Seminarios y actividades académicamente
dirigidas

2 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 30 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Debate y puesta en común

Método del caso

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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Actividades y ejercicios de clase 30.0 40.0

Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 70.0

Valoración final de informes, trabajos. 10.0 20.0

NIVEL 2: Conservación y Gestión Especies

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Conservación y Gestión Especies

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Los estudiantes habrán conocido los conceptos y enfoques vinculados a la Biología de la Conservación como campo científico en el que basar las ac-
ciones de conservación.

Los estudiantes habrán tomado conciencia de que la conservación de la biodiversidad no es un aspecto puramente biológico, sino que tiene implica-
ciones culturales, sociales, económicas y políticas, que influyen en la transición de la sociedad hacia la sostenibilidad.

Los estudiantes habrán aprendido a adquirir, elaborar y analizar datos ambientales relacionados con los patrones espacio-temporales de diversidad
biológica.

Los estudiantes se habrán capacitado para planificar, desarrollar y evaluar estrategias de acción para contrarrestar la pérdida de diversidad biológica
a través de la redacción de planes de conservación y gestión de especies de interés para la conservación, el aprovechamiento sostenible de especies
cinegéticas, y el control de especies invasoras.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La biodiversidad en el marco de las políticas de conservación. Estado de conservación de la biodiversidad. Razones y valores para la conservación de
la biodiversidad. Las poblaciones como objetivo de conservación. Técnicas y herramientas para la gestión y seguimiento de especies foco de conser-
vación. Flora y fauna amenazadas. Gestión y control de especies con implicaciones económicas: especies de interés cinegético y especies invasoras.
Explotación y conservación de poblaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT06 - Saber trabajar en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE60 - Ser capaz de conocer y dominar los procedimientos para estimar, interpretar, gestionar y conservar la biodiversidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Resolución de problemas 4 100

Exposición de grupos de trabajo 2 100

Trabajo de campo 8 100

Trabajo en equipo 10 0

Realización de informes 10 0

Seminarios y actividades académicamente
dirigidas

6 100

Participación y trabajo en clase 40 100

Trabajo autónomo 70 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje basado en proyectos

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 5.0 15.0

Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 60.0
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Valoración final de informes, trabajos. 35.0 40.0

NIVEL 2: Conservación y Gestión de Espacios Naturales

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Conservación y Gestión de Espacios Naturales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender la evolución histórica de la gestión y conservación. Diferenciar entre aproximación biocéntrica y ecosistémica en la gestión y conserva-
ción. Comprender los conceptos de integridad ecológica y salud de los ecosistemas. Comprender los conceptos de capital natural, funciones y servi-
cios de los ecosistemas. Comprender la relación humanos en la naturaleza: ejemplo: dehesas. Conocer y entender la legislación internacional, nacio-
nal y regional sobre conservación de Espacios Naturales. Comprender los criterios de diseño y planificación de un espacio natural protegido. Entender
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la importancia de la conectividad en la conservación. Comprender los criterios aplicables en la gestión. Gestión adaptativa. Conocer las herramientas
de gestión de los espacios naturales. Comprender los criterios de evaluación de la conservación en Espacios Naturales Protegidos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El ecosistema como unidad de gestión de los espacios naturales protegidos: desarrollo histórico. Bases ecológicas de la gestión y la conservación.
Servicios de los ecosistemas y beneficios para la sociedad. Áreas protegidas. Conectividad ecológica y áreas protegidas. Marco Institucional y Legal
(Figuras Internacionales, Nacionales y Autonómicas). Planificación e Instrumentos de Gestión. Actuaciones de Conservación. Uso Público y Turismo.
Gobernanza y Desarrollo socioeconómico. Papel de los espacios naturales ante un mundo cambiante.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT02 - Desarrollar habilidad en el uso de las TIC

CT10 - Adquirir competencia social y conciencia de ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE64 - Ser capaz de planificar, gestionar y conservar servicios y recursos naturales en Espacios Naturales Protegidos con base
ecosistémica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 8 100

Trabajo de campo 8 100

Estudio de casos 8 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 36 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas finales de opción múltiple 60.0 80.0

Valoración final de informes, trabajos. 20.0 40.0

NIVEL 2: Energía y Ecoeficiencia

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Energía y Ecoeficiencia

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La asignatura "Energía y Ecoeficiencia" integra al estudiante del Grado en Ciencias Ambientales en el contexto y problemática ambiental de la energía.
Se pretende que el alumno adquiera los conocimientos suficientes de todos los recursos energéticos, tanto de origen terrestre como renovable.

Se adquiere la capacidad para resolver problemas, la capacidad de crítica y autocrítica y la capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma. Se
obtiene la destreza en la resolución de problemas y destrezas experimentales y de laboratorio. Se desarrolla la búsqueda y utilización de bibliografía
relacionada con los temas tratados y el uso de fuentes de información relevantes.

Comprenderá el concepto de energía, siendo capaz de distinguir sus diferentes orígenes. Conocerá el concepto de energía renovable y su importancia
en el medio ambiente. Comprenderá el concepto de exergía y su relación con el uso racional de la energía. Conocerá las diferentes fuentes de energía
convencional y su aplicación a la producción de energía eléctrica. Conocerá las diferentes fuentes de energías renovables y su aplicación a la produc-
ción de electricidad y al autoconsumo energético. Sabrá buscar y filtrar información sobre producción de energía eléctrica desde distintas fuentes, uti-
lizando diferentes herramientas, incluyendo las TICs. Sabrá elaborar trabajos / informes en los que se concrete y resuman los conocimientos adquiri-
dos y la información obtenida sobre temas de interés en producción de energía, tanto, renovable como no renovable. Sabrá seleccionar y sintetizar la
información recopilada. Se implicará activamente en el desarrollo del curso. Será capaz de dimensionar sistemas solares térmicos y fotovoltáicos para
la producción de agua caliente y electricidad en instalaciones aisladas de la red eléctrica. Sabrá dimensionar un sistema eólico para la producción de
electricidad. Será capaz de trabajar en grupo. Será capaz de presentar públicamente un trabajo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fuentes de Energía. Energías renovables y no renovables. Situación energética española. Ciclos de potencia, ciclos termodinámicos de vapor y de ai-
re. Energía Solar térmica, fundamentos y tecnologías. Energía solar térmica de baja, media y alta temperatura. Energía solar fotovoltaica. Células sola-
res y paneles solares, características eléctricas. Autoconsumo eléctrico. Energía Eólica, conceptos de prospección y evaluación eólica, límite de Betz.
Aerogeneradores. Proyecto de un parque eólico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT09 - Desarrollar la capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE66 - Obtener destrezas experimentales y de laboratorio en cuestiones relativas a energías renovables y en la resolución de
problemas energéticos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Resolución de problemas 8 100

Realización de ejercicios 8 100

Tareas de laboratorio 14 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 30 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 5.0 10.0

Pruebas finales (escritas u orales) 80.0 100.0

Informe del Tutor de Prácticas 5.0 10.0

NIVEL 2: Evaluación de Impacto Ambiental

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Evaluación de Impacto Ambiental

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender el planteamiento, los conceptos, la terminología y el lenguaje específico de la Evaluación de Impacto Ambiental.

Comprender el procedimiento administrativo de la Evaluación Ambiental y el papel que juegan los distintos agentes implicados.

Saber analizar, sintetizar y adaptar la información ambiental y las tendencias legislativas y de investigación.

Desarrollar la capacidad para interpretar, a distintas escalas, la interrelación: actividad-efecto-impacto ambiental.

Conocer las metodologías para realizar un Estudio de Impacto Ambiental.

Fomentar el carácter científico, la objetividad y el espíritu crítico. Concienciar al alumno de su futura labor como profesional del medio ambiente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se parte de enmarcar la Evaluación de Impacto Ambiental (EIA) en el contexto de la gestión ambiental a los distintos niveles del proceso general de to-
ma de decisiones. Al ser un instrumento regulado por ley se analiza la legislación nacional sobre EIA para conocer la evaluación ambiental estratégica
referida a planes y programas y de impacto ambiental de proyectos. Se analizan los distintos tipos de instrumentos de evaluación ambiental en Anda-
lucía, las autorizaciones sectoriales y los impactos sobre la salud. Conocida la Evaluación Ambiental como procedimiento administrativo se analiza el
Estudio de Impacto Ambiental (EsIA) desarrollando, de forma teórica y de acuerdo a la legislación, los contenidos concretos de cada uno de los gran-
des apartados. Análisis del proyecto. Inventario ambiental, descripción, caracterización y valoración de los componentes ambientales. Análisis de al-
ternativas. Identificación y valoración de impactos, metodologías. Medidas correctoras. Programa de vigilancia ambiental. A la vez, se realiza de forma
práctica un supuesto Estudio de Impacto Ambiental de una actividad concreta en una localización dada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT05 - Desarrollar capacidad de crítica y autocrítica

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE68 - Gestionar una Evaluación de Impacto Ambiental y procedimientos afines.

CE70 - Ser capaz de elaborar estudios de impacto ambiental y documentación ambiental afín.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo de campo 5 100

Formulación de hipótesis y alternativas 4 100

Trabajo en equipo 6 100

Estudio de casos 12 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 33 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Debate y puesta en común

Método del caso

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informe de progreso 5.0 15.0

Pruebas finales de opción múltiple 20.0 35.0

Pruebas finales (escritas u orales) 35.0 50.0

Valoración final de informes, trabajos. 10.0 30.0

NIVEL 2: Consultoría, Planes y Programas Ambientales

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Consultoría, Planes y Programas Ambientales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los estudiantes habrán aprendido extraer la información relevante de los proyectos técnicos de ingeniería para su análisis desde un punto de vista
ambiental.

Los estudiantes se habrán capacitado para analizar e interpretar las causas y posibles soluciones de problemas ambientales para emitir juicios y plas-
marlos en un informe.

Los estudiantes habrán conocido otros campos de actuación que los estrictamente relacionados con el sistema natural.

Los estudiantes se habrán capacitado para asesorar, desarrollar y evaluar políticas y estrategias en materia ambiental de acción social, jurídico, admi-
nistrativo, o de mercado a distintas escalas espaciales.

Los estudiantes habrán aprendido a tomar conciencia de su futura labor como profesional del ambiente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos para el aprendizaje sobre la consultoría ambiental comienzan con un conocimiento sobre los proyectos técnicos asociados al desarro-
llo de actividades que requieren construcción y obra. Tipología de proyectos, conceptos, documentos técnicos, anejos, planos. Gestión y evaluación de
proyectos, programación temporal, mediciones, presupuestos y programas informáticos de uso común. En relación a la consultoría se tratarán aspec-
tos relacionados con la dirección de obra, la oficina técnica, la contratación pública y la legislación.

Tipos de trabajos que se desarrollan en la consultoría ambiental que no han sido tratados en asignaturas específicas del plan de estudios. Planes pro-
gramas de seguimiento y vigilancia ambiental de obras, informes de afecciones a la Red Natura 2000, al dominio público, hidráulico, marítimo terrestre
y vías pecuarias, cambios de uso, viabilidad ambiental, autorizaciones sectoriales.

Otras líneas de trabajo relacionadas con el asesoramiento, intermediación y emisión de informes en procesos jurídicos o peritajes. Asistencia técnica
en políticas, estrategias o mercados a nivel local, nacional o internacional de ámbito ambiental como los Bancos de la Naturaleza. Gestión y elabora-
ción de programas de voluntariado, asociacionismo y cooperación ambiental como custodia del territorio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE72 - Conocer la labor de consultoría ambiental, los tipos de trabajos que pueden desarrollar y la importancia de la planificación y
los proyectos técnicos de obras.

CE73 - Ser capaz de dirigir y elaborar planes, programas, informes, estudios y valoraciones de carácter ambiental.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Resolución de problemas 4 100

Exposición de grupos de trabajo 4 100

Trabajo en equipo 12 100

Realización de informes 10 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 30 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Debate y puesta en común

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Observaciones del proceso 10.0 20.0

Actividades y ejercicios de clase 20.0 40.0

Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 35.0

Valoración final de informes, trabajos. 20.0 35.0

5.5 NIVEL 1: Módulo Específico

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Técnicas de Restauración de Suelos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Gestión de Socioecosistemas

NIVEL 3: Técnicas de Restauración de Suelos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Gestión de Socioecosistemas

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resulatdos de aprendizaje:

Pretendemos que nuestros alumnos hayan comprendido los conocimientos básicos sobre los mecanismos de defensa del suelo como un medio pro-
tector, llegando a ser conscientes del valor ambiental del suelo, relacionándolo con los métodos básicos para evaluar la degradación del suelo, así co-
mo sus técnicas de control. Así mismo, que hayan adquirido la capacidad de identificación de suelos contaminados, conociendo técnicas analíticas, el
comportamiento de los contaminantes en el suelo y distintas técnicas de remediación de suelos contaminados.

Además, esperamos que los alumnos hayan sido capaces de analizar y sintetizar la información adquirida, integrando las evidencias experimentales
encontradas en los estudios de casos y de campo, con los conocimientos teóricos.

Competencias específicas:

· Conocer los conceptos e implicaciones de calidad y degradación del suelo.

· Evaluar y planificar medidas correctoras de la erosión y contaminación de suelos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Degradación del suelo. Procesos de degradación de suelos y sus efectos sobre las funciones del suelo: pérdida de carbono orgánico, pérdida de la
biodiversidad, erosión, compactación, contaminación, salinización y sodificación, acidificación, sellado. Métodos de medida e indicadores de degrada-
ción. Modelos de predicción. Restauración y rehabilitación del suelo: medidas sobre el suelo, medidas enfocadas al manejo de la cubierta vegetal, me-
didas estructurales. Estudios edafológicos y explotaciones mineras (graveras, metales pesados,...). Restauración suelo en áreas quemadas.

Los descriptores anteriores se pueden desarrollar del siguiente modo:

Calidad del suelo. La problemática de la utilización del suelo.

Tipos de degradaciones. Consecuencias en el suelo. Regeneración de las propiedades físicas químicas y biológicas.

Evaluación de la degradación. Importancia y estado actual de la degradación de los suelos.

Erosión hídrica.

Conceptos. Importancia. Causas. Etapas. Formas

Erosión hídrica. Factores.

Lluvia. Suelo. Topografía. Vegetación. Uso

Erosión hídrica: Evaluación.

Parámetros evaluadores. USLE. Su uso en la planificación. Medidas correctoras
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Erosión eólica.

Concepto. Causas. Mecanismos. Efectos. Evaluación. Control

Degradaciones no erosivas

Degradación física. Degradación biológica

Concepto de contaminación del suelo

Desarrollo histórico. Agentes contaminantes y su procedencia. Procesos responsables de la redistribución y acumulación

La salinidad de los suelos

Naturaleza de las sales solubles. Causas de la salinidad. Efectos de la salinidad y sodicidad en los cultivos. Evaluación.

Manejo de suelos salinos. Recuperación de suelos salinos y sódicos

Contaminación de suelos por metales pesados y fitosanitarios

Definición. Procedencia. Dinámica en el suelo. Especiación. Factores que afectan a su presencia y disponibilidad.

Estudio de casos.

Protección del suelo

Vulnerabilidad y autodepuración. El suelo como bomba química de tiempo. La protección del suelo en las legislaciones.

Impacto de las lluvias ácidas

Descontaminación de suelos contaminados

Tratamientos. Planificación. Casos prácticos

Rehabilitación de zonas mineras

Impactos, factores limitantes, plan de recuperación. Estudio de casos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Resolución de problemas 6 100

Exposición de grupos de trabajo 4 100

Realización de ejercicios 4 100

Trabajo de campo 6 100

Estudio de casos 10 100

Seminarios y actividades académicamente
dirigidas

30 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa
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Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 10.0 20.0

Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 80.0

Valoración final de informes, trabajos. 10.0 20.0

NIVEL 2: Técnicas de Restauración de Ecosistemas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Gestión de Socioecosistemas

NIVEL 3: Técnicas de Restauración de Ecosistemas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Gestión de Socioecosistemas

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje:

· Haber aprendido qué es, cómo y cuándo se hace una restauración de ecosistemas.

· Haber aprendido a planificar el desarrollo de una restauración de ecosistemas.

· Haber aprendido a utilizar las técnicas de restauración apropiadas en cada situación.

· Haber aprendido a analizar y sintetizar la información adquirida.

· Ser capaz de utilizar los ecosistemas naturales en el diseño de parques y jardines.

Competencias específicas:

· Ser capaz de evaluar la degradación ambiental de los ecosistemas.

· Ser capaz de planificar la restauración de un ecosistema degradado.

· Ser capaz de realizar un seguimiento y vigilancia de la restauración de un ecosistema.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ecosistemas y paisaje. Tipos de ecosistemas. La restauración ecológica: conceptos y principios básicos. Identificación y evaluación del estado actual,
diagnóstico y ecosistemas de referencia. Diseño de la restauración de un ecosistema. Objetivos, medidas y acciones. Técnicas de restauración de los
componentes estructurales. Características hidro-geomorfológicas, relieve, cuenca y red de drenaje, interacción aguas subterráneas-aguas superficia-
les, recuperación y restauración de procesos. La revegetación, plantas para la restauración, plantación y mantenimiento. Seguimiento de los compo-
nentes estructurales y procesos. Generación de servicios. Gestión adaptativa. Los ecosistemas como modelos naturales en el diseño de parques y jar-
dines. Ejemplos de proyectos de restauración como de explotaciones mineras, áreas degradadas, vertederos, zonas quemadas, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT08 - Adquirir compromiso ético

CT10 - Adquirir competencia social y conciencia de ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 4 100

Trabajo de campo 10 100

Estudio de casos 10 100

Participación y trabajo en clase 6 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 30 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Debate y puesta en común

Método del caso
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 10.0 30.0

Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 60.0

Valoración final de informes, trabajos. 20.0 30.0

NIVEL 2: Ecofisiología Animal y Vegetal

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Gestión de Socioecosistemas

NIVEL 3: Ecofisiología Animal y Vegetal

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Gestión de Socioecosistemas

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los alumnos que cursen esta la asignatura estarán capacitados para:

· Entender los procesos fisiológicos implicados en la respuesta adaptativa de animales y plantas a condiciones de estrés generadas por factores bióticos, abióticos y
antropogénicos (temperaturas extremas, sequía, salinidad, etc.).

· Conocer y comprender la interrelación entre las variaciones en las condiciones ambientales y las respuestas fisiológicas en animales y plantas, derivadas de las
capacidades de adaptación y de la vulnerabilidad de las especies frente a modificaciones del entorno.

Conocer y comprender la importancia ambiental de animales y plantas y su potencial para la resolución de problemas ambientales.

Competencias específicas:

· Entender los procesos fisiológicos implicados en la respuesta adaptativa de animales y plantas a condiciones de estrés generadas por factores bióticos, abióticos y
antropogénico (temperaturas extremas, sequía, salinidad, etc.).

· Conocer y comprender la interrelación entre las variaciones en las condiciones ambientales y las respuestas fisiológicas en animales y plantas.

· Conocer y comprender la importancia ambiental de animales y plantas y su potencial para la resolución de problemas ambientales

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Funciones fisiológicas básicas en animales y plantas: nutrición, respiración, etc.

-Adaptaciones fisiológicas generales de los animales a los ambientes acuático, terrestre y aéreo. Respuestas generales de las plantas frente al estrés
generado por factores bióticos, abióticos y antropogénicos.

-Respuestas fisiológicas específicas de los animales frente a estrés: térmico, hídrico, nutricional, toxicidad por sales o contaminantes. Respuestas fi-
siológicas frente a la depredación.

-Respuestas fisiológicas específicas de las plantas frente al estrés hídrico, térmico, edáfico por metales pesados o salinidad.

Respuesta al aumento del CO2 atmosférico. Alelopatías. Respuesta al estrés múltiple. Osmorregulación. Estrés oxidativo.

-Fundamentos fisiológicos de las interacciones entre plantas, animales y microorganismos.

-Utilidad potencial de las adaptaciones a estrés para la resolución de problemas ambientales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT01 - Adquirir conocimientos básicos de la profesión

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tareas de laboratorio 16 100

Trabajo de campo 4 100

Trabajo en equipo 12 0

Realización de informes 12 0

Seminarios y actividades académicamente
dirigidas

4 100

Participación y trabajo en clase 36 100

Trabajo autónomo 66 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Clase de laboratorio

Aprendizaje cooperativo

Proyecciones audiovisuales

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 10.0 20.0

Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 60.0

Valoración final de informes, trabajos. 30.0 40.0

NIVEL 2: Ecotoxicología y Seguridad Ambiental

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Innovación para la Sostenibilidad

NIVEL 3: Ecotoxicología y Seguridad Ambiental

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Innovación para la Sostenibilidad

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje:

· Enumeración de las principales fuentes y tipos de contaminantes y su potencial destino en el ambiente.

· Identificación de los riesgos de exposición y los efectos de contaminantes físicos, químicos y biológicos sobre los seres vivos.

· Descripción de riesgos y efectos de la contaminación del aire, las aguas, los suelos y los alimentos.

· Identificación de los impactos de sustancias tóxicas y agentes patógenos en el ambiente y la salud.

· Selección de medidas de prevención y control de la contaminación por agentes químicos, físicos y biológicos.

· Identificación de riesgos de seguridad alimentaria y calidad ambiental.

· Deducción de riesgos para la salud pública ocasionados por contaminantes y agentes patógenos emergentes.

· Diseño, análisis e interpretación de experimentos toxicológicos dosis-respuesta y de monitorización de la calidad ambiental.

Competencias específicas:

· Identificar riesgos de exposición y efectos de contaminantes ambientales y agentes patógenos sobre los seres vivos.

· Implantar y aplicar sistemas de prevención y control de la contaminación.

· Valorar y realizar análisis ecotoxicológicos y de monitoreo de la contaminación ambiental.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tipos de contaminantes ambientales. Impacto de contaminantes en seres vivos: Ecotoxicología. Sustancias persistentes en el medio ambiente: bioacu-
mulación y biomagnificación. Prevención y control de patógenos transmisibles: por alimentos y agua, vía aérea, contacto. Valoración Toxicológica y
Medio Ambiente: Bioindicadores, biomarcadores, Biosensores y Bioensayos. Parasitosis emergentes. Estudios epidemiológicos relacionados con fac-
tores ambientales. Prevención y control sanitario de la contaminación de establecimientos, aguas, alimentos y aire. Protocolos en Seguridad alimenta-
ria: APPC, IFS, BRC. Gestión integrada de salud e higiene.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT10 - Adquirir competencia social y conciencia de ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tareas de laboratorio 24 100

Estudio de casos 6 100

Seminarios y actividades académicamente
dirigidas

4 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 26 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Método del caso

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas finales de opción múltiple 40.0 70.0

Valoración final de informes, trabajos. 30.0 60.0

NIVEL 2: Economía de la Sostenibilidad

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Innovación para la Sostenibilidad

NIVEL 3: Economía de la Sostenibilidad

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Innovación para la Sostenibilidad

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje:

· El estudiante ha conocido y manejado los conceptos básicos sobre economía ambiental y ecológica.

· El estudiante ha conocido y manejado los conceptos básicos sobre economía circular y bioeconomía.

· El estudiante ha conocido y empleado las herramientas de análisis y evaluación económica de los servicios ambientales.

· El estudiante ha conocido y empleado las herramientas de cálculo y análisis de emisiones de gases de efecto invernadero.

Competencias específicas:

· Manejar los conceptos básicos sobre economía ambiental y ecológica.

· Emplear las herramientas de análisis y evaluación económica de los servicios ambientales.

· Emplear las herramientas de cálculo y análisis de emisiones de gases de efecto invernadero.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Economía ambiental y ecológica.

Economía circular.

Bioeconomía (economía europea hacia un uso mayor y más sostenible de los recursos renovables).

Modelos de producción basados en valores ambientales y sociales.

Evaluación monetaria de servicios ecosistémicos y pago por servicios ambientales.

Análisis económico de los procesos de degradación ambiental.

Análisis económico de Ciclos de Vida y huellas ecológicas.

Cálculo y comercio de emisiones de gases de efecto invernadero.

Redacción de proyectos y estudios de compensación de emisiones de gases de efecto invernadero.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT08 - Adquirir compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 5 100

Realización de ejercicios 5 100

Trabajo en equipo 5 100

Realización de informes 10 100

Estudio de casos 10 100

Trabajo autónomo 90 0
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Clase magistral participativa 25 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Debate y puesta en común

Aprendizaje cooperativo

Proyecciones audiovisuales

Método del caso

Aprendizaje basado en proyectos

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 10.0 20.0

Pruebas finales de opción múltiple 30.0 60.0

Valoración final de informes, trabajos. 30.0 50.0

NIVEL 2: Auditorias Ambientales y Normalización

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Innovación para la Sostenibilidad

NIVEL 3: Auditorias Ambientales y Normalización

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Innovación para la Sostenibilidad

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje:

· Identificar las implicaciones organizacionales, económicas (tanto para la organización como para la sociedad) y medioambientales.

· Tomar decisiones donde los diferentes aspectos identificados sean tenidos en cuenta de manera equilibrada.

· Reconocimiento de un problema ambiental y capacidad de descomponerlo en los distintos aspectos naturales, sociales y económicos.

· Integrarse en un equipo multidisciplinar para el tratamiento y consideración de un problema ambiental.

· Adquisición de conocimientos y conceptos básicos para evaluar el impacto del cambio global sobre los ecosistemas. Identificar y comprender la variabilidad es-
pacial y temporal de los determinantes del cambio global.

· Desarrollar la documentación necesaria y los procedimientos organizacionales que lleven a la implantación de un sistema de gestión medioambiental en una or-
ganización dada.

· Conocer los conceptos básicos relacionados con la calidad: sistema de calidad, manual de calidad, procedimientos de trabajo, auditoría, no conformidad, regla-
mento Emas, ISO 1400, etc.

· Reconocer los problemas de cualquier actividad en relación al territorio que ocupan, los recursos que consume y los residuos que genera. Establecer indicadores
de impacto ambiental sobre el medio natural, social y económico.

Competencias específicas:

· Analizar de forma multidisciplinar un problema ambiental

· Implantar sistemas de gestión de la calidad y desarrollar políticas ambientales

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a la Organización y al Medioambiente. Sistemas de Gestión Ambiental. Herramientas de gestión ambiental. Procedimientos organizacio-
nales que lleven a la implantación de un sistema de gestión ambiental. Auditorías Ambientales, normativa. Planificación y proceso de la auditoría, se-
guimiento. Sistemas de calidad. Normas de calidad medioambiental, Normas: ISO 14001 y Reglamento EMAS.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT04 - Saber comunicar de forma oral y escrita en la propia lengua

CT08 - Adquirir compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Exposición de grupos de trabajo 12 100

Trabajo en equipo 7 100

Estudio de casos 9 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 32 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Debate y puesta en común

Proyecciones audiovisuales

Método del caso

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 10.0 70.0

Pruebas finales de opción múltiple 30.0 70.0

Valoración final de informes, trabajos. 20.0 70.0

NIVEL 2: Hábitat Prioritarios e Infraestructuras Verdes

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Hábitat Prioritarios e Infraestructuras Verdes

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje:

· Los estudiantes habrán conocido los principales programas de la Unión Europea destinados a la conservación de la biodiversidad y su uso sostenible.

· Los estudiantes habrán conocido los problemas de gestión e investigación que emergen en la aplicación de la Directiva Hábitat.

· Los estudiantes habrán puesto en práctica la aplicación de conocimientos de la titulación para la identificación, evaluación del estado conservación y restauración
de los hábitats.

· Los estudiantes habrán aprendido a desarrollar propuestas de financiación para la conservación de la biodiversidad en el marco de las políticas europeas.

· Los estudiantes habrán adquirido los conocimientos y habilidades básicas para el fomentar las tecnologías innovadoras de apoyo a las infraestructuras verdes y
las soluciones basadas en la naturaleza.

Competencias específicas:

· Conocer y manejar Manuales de Interpretación de Hábitats de la Unión Europea, así como indicadores para la evaluación del estado de conservación de éstos.

· Aplicar conocimientos adquiridos durante la titulación para el desarrollo de proyectos de infraestructuras verdes y soluciones basadas en la naturaleza.

· Ser capaces de interpretar convocatorias relacionadas con los elementos de financiación europeos destinados a la conservación de la biodiversidad y la provisión
de servicios ecosistémicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Prioridades en conservación y restauración europeas a nivel de ecosistema. Tipos de hábitats de la Directiva 92/43/CEE: identificación, interpretación
y evaluación del estado de conservación. Proceso biogeográfico de la Directiva Hábitat que representa uno de los pocos programas de conservación
en el mundo basado en elementos de biodiversidad correspondientes a un nivel de organización superior al de especies y poblaciones. Su aplicación
ha dado lugar a la Red Natura 2000, una red de espacios protegidos que se extiende a lo largo de toda Europa. El programa Life Naturaleza y Biodi-
versidad. Infraestructuras verdes (IV): Concepto, elementos y definiciones clave. Beneficios económicos, ambientales, sociales y culturales de la IV.
Planificación y Diseño de la Infraestructura Verde. La re-naturalización de las ciudades: Nature-Based Solutions (NBS). El papel de la IV ante el cam-
bio climático: ciudad sostenible y saludable. La participación social en los proyectos de IV: huertos urbanos, jardines comunitarios, fachadas vegetales,
tejados verdes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT09 - Desarrollar la capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Resolución de problemas 4 100

Exposición de grupos de trabajo 6 100

Trabajo de campo 10 100

Trabajo en equipo 10 100

Realización de informes 10 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 20 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Clase invertida

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 5.0 10.0

Pruebas finales (escritas u orales) 30.0 50.0

Valoración final de informes, trabajos. 30.0 50.0

NIVEL 2: Georriesgos y Desertificación

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Georriesgos y Desertificación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje:

· Comprender las causas de los peligros naturales vinculados a la geodinámica externa, a escala local, regional y global, y cómo las actividades humanas pueden
exacerbar o reducir el impacto.

· Habilidad para integrar diferentes variables del medio físico en formulaciones conducentes al análisis de riesgos.

· Habilidad para expresar e interpretar información de los georriesgos cartográficamente.

· Comprensión del concepto de desertificación y capacidad de diferenciarlo de otros conceptos relacionados

· Adquisición de conciencia de la gravedad del proceso de desertificación y sus implicaciones ambientales y socioeconómicas

· Capacidad de diagnóstico y de evaluación del riesgo de desertificación a partir de las variables implicadas y capacidad de proponer herramientas de prevención.

Competencias específicas:

· Aplicar conceptos y teorías científicas para desarrollar explicaciones científicas de fenómenos naturales relacionados con la Geodinámica Externa, así como eva-
luar la incidencia del cambio global sobre los georriesgos.

· Tomar conciencia de la gravedad del proceso de desertificación y sus implicaciones ambientales y socioeconómicas.

· Diagnosticar, evaluar los diferentes georriesgos así como el riesgo de desertificación a partir de las variables implicadas y proponer herramientas de predicción y
prevención.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos generales. Georriesgos relacionados con la Geodinámica Externa y Cambio global. Avenidas. Movimientos de masa. Glaciares. Afección
recursos hídricos y avenidas. Zonas costeras. Dinámica litoral y elevación del nivel del mar. Cambio de uso del suelo y afección a los recursos hídri-
cos. Intensificación y/o modificación de riesgos con el cambio global. Estrategias de adaptación. Gestión integral de las zonas costeras. Prevención de
avenidas.

Desiertos, desertización, desertificación. Procesos de desertificación: análisis de casos reales históricos y actuales. Dimensiones natural, humana y
económica de la desertificación. Situación actual y tendencias de la desertificación bajo los escenarios de cambio global. Estrategias para combatir la
desertificación: delimitación de áreas afectadas, evaluación de riesgos y medidas sobre socioecosistemas (Neutralización de la degradación de tierras,
medidas políticas y de regulación).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT07 - Aprender en una lengua extranjera

CT10 - Adquirir competencia social y conciencia de ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 4 100

Trabajo en equipo 16 100

Realización de informes 4 100

Estudio de casos 8 100

Trabajo autónomo 90 0

Clase magistral participativa 28 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Debate y puesta en común

Método del caso

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 10.0 50.0

Pruebas finales (escritas u orales) 30.0 60.0

Valoración final de informes, trabajos. 20.0 60.0

NIVEL 2: Gestión Sostenible del Medio Marino y Costero

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Gestión Sostenible del Medio Marino y Costero

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa 4,5 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje:

· Identificación de los impactos que genera la actividad humana en el medio marino y costero.

· Manejo de indicadores que permitan evaluar la intensidad de dichos impactos.

· Conocimiento de las herramientas integradas de gestión del medio costero.

· Identificación de los hábitats y especies singulares vinculados al medio marino andaluz.

· Conocimiento de los instrumentos necesarios para desarrollar una pesca sostenible.

Competencias específicas:

· Coordinar distintas acciones para la sostenibilidad del medio marino y costero.

· Gestionar el medio marino y costero.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Efectos antropogénicos sobre el medio costero y marino.

· Indicadores de calidad ambiental en medio costero y marino.

· Gestión Integrada de Zonas Costeras (GIZC): concepto, principios y ejemplos.

· Inventario Español de Hábitats y Especies Marinos (IEHEM).

· Acciones específicas de seguimiento de especies marinas amenazadas y control de invasoras.

· Recursos pesqueros: evaluación y uso sostenible.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT03 - Desarrollar capacidad para resolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 2 100

Tareas de laboratorio 4 100

Trabajo de campo 6 100

Estudio de casos 4 100

Seminarios y actividades académicamente
dirigidas

4 100

Trabajo autónomo 67.5 0

Clase magistral participativa 25 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 40.0

Valoración final de informes, trabajos. 40.0 60.0

NIVEL 2: Ecohidrología de Zonas Áridas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Ecohidrología de Zonas Áridas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje:

· Reconocimiento de la representatividad de las zonas áridas y de sus rasgos característicos.

· Identificación de las peculiaridades y variabilidad de los procesos implicados en el balance de agua zonas áridas y de los factores que las controlan.

· Capacidad de predecir e identificar los impactos del cambio global sobre las componentes del balance de agua en zonas áridas.

· Adquisición de un conocimiento integral del papel del agua en los ecosistemas dependientes de la redistribución del agua superficial y de las aguas subterráneas
en zonas áridas y de la capacidad para evaluar las implicaciones medioambientales de la alteración de su funcionamiento ecohidrológico.

Competencias específicas:

· Reconocer las peculiaridades y los factores que controlan las diferentes componentes del balance de agua en zonas áridas y conocer los impactos del cambio glo-
bal sobre dichas componentes.

· Adquirir un conocimiento integral del papel de la redistribución del agua superficial y de las aguas subterráneas en el funcionamiento y la estructura de los eco-
sistemas áridas y semiáridos y la capacidad para evaluar las implicaciones medioambientales de la alteración de su funcionamiento ecohidrológico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Zonas áridas: representatividad, rasgos característicos y funcionamiento general y factores naturales y antrópicos que lo regulan. Controles de las
componentes del balance de agua en zonas áridas, métodos de medida. Papel de las precipitaciones ocultas. Variabilidad espacio-temporal de los
procesos hidrológicos en zonas áridas e implicaciones en el escalado y modelización. El agua como elemento estructurador y regulador del funciona-
miento y dinámica de los ecosistemas áridos. Ecosistemas dependientes de aguas subterráneas. Alteraciones (cambio global) en el funcionamiento
ecohidrológico: evaluación, consecuencias y prevención. Predicciones futuras de cambio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 5 100

Trabajo de campo 10 100

Trabajo en equipo 30 50
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Trabajo autónomo 42.5 0

Clase magistral participativa 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Debate y puesta en común

Aprendizaje cooperativo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 20.0 40.0

Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 40.0

Valoración final de informes, trabajos. 20.0 60.0

NIVEL 2: Comunicación Ambiental y Ciencia Ciudadana

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Comunicación Ambiental y Ciencia Ciudadana

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

4,5

C
SV

: 3
27

22
44

86
96

35
83

22
87

34
58

1 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 e

n 
C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 (h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s)



Identificador : 2503867

101 / 125

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje:

· Los estudiantes habrán aprendido a transmitir de manera efectiva ideas e información ambiental a través de diferentes estrategias de comunicación.

· Los estudiantes habrán conocido las principales fuentes de información científica-ambiental contenida en las principales de bases de datos bibliográficas y de
otro tipo.

· Los estudiantes habrán adquirido la capacidad de redactar artículos, comunicaciones e informes científicos.

· Los estudiantes habrán empleado técnicas de participación social, concienciación, educación y divulgación ambiental.

· Los estudiantes habrán conocido los principales programas de ciencia ciudadana y como participar en ellos.

· Los estudiantes habrán adquirido la capacidad de desarrollar un programa de ciencia ciudadana.

Competencias específicas:

· Conocer y manejar bases de datos bibliográficas y ambientales relacionadas con la investigación ambiental, con capacidad para gestionar la información de las
mismas y trasladarla a otras aplicaciones y programas que permitan su análisis.

· Redactar un artículo científico y un informe técnico ambiental ajustándolos a la estructura y características de la comunicación en estos ámbitos, así como de
crear y manejar estrategias de comunicación y educación ambiental efectivas para involucrar a la sociedad en ideas, planes, proyectos e investigación sobre el
medio ambiente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Enfoques de la comunicación ambiental. Prácticas para la comunicación responsable en el contexto de los problemas ambientales. Herramienta para
el análisis e integración de información (proyección de escenarios futuros, modelos conceptuales, modelos para el análisis de problemáticas ambien-
tales). Técnicas de participación social, comunicación, negociación y dinámicas grupales. Enfoques dominantes y alternativos de la comunicación uti-
lizando como ejemplos: conservación de la biodiversidad, mitigación y adaptación al cambio climático, especies invasoras, alimentos y cultivos gené-
ticamente modificados. Comunicación científica. Redacción de artículos científicos. Pósters y comunicaciones orales. Ciencia ciudadana como herra-
mienta para el seguimiento ambiental y la concienciación ciudadana. Programas de ciencia ciudadana: tipos, diseño, datos y diseminación de resulta-
dos. Maratones de biodiversidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT02 - Desarrollar habilidad en el uso de las TIC

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 9 100

Trabajo de campo 10 100

Participación y trabajo en clase 13 100
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Trabajo autónomo 67.5 0

Clase magistral participativa 13 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas finales de opción múltiple 30.0 50.0

Pruebas finales (escritas u orales) 30.0 50.0

Valoración final de informes, trabajos. 20.0 40.0

NIVEL 2: Servicios del Ecosistema para el Control de Plagas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Servicios del Ecosistema para el Control de Plagas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje:

· Conocimiento e identificación de plagas y enemigos naturales en medios urbanos, agrícolas, forestales y naturales.

· Toma de decisiones sobre los métodos de control a aplicar sobre las plagas.

· Conocimiento actualizado en la legislación sobre el control de plagas.

Competencias específicas:

· Identificar especies animales plaga.

· Gestionar la tecnología del Control de Plagas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de las características de los artrópodos plagas: sistemática, morfología, fisiología, biología, ecología, distribución, substratos alimenticios y ti-
po de daños que producen. Conocer las plagas forestales de especies arbóreas, tanto coníferas como frondosas de hoja caduca y perenne. Estudiar
y conocer los enemigos naturales de las especies plagas: entomófagos y entomopatógenos, así como sus características ecológicas. Conocer el con-
cepto de lucha integrada contra plagas y los elementos que la componen. Aplicaciones de los servicios ecosistémicos en el control de plagas en el ám-
bito urbano, agrícola y forestal. Normativa sobre gestión integrada de plagas. Bases y métodos de lucha biológica. Control de animales peridomésticos
y plagas. Control de plagas en establecimientos alimentarios.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT09 - Desarrollar la capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Realización de ejercicios 2 100

Tareas de laboratorio 10 100

Trabajo de campo 5 100

Trabajo autónomo 67.5 0

Clase magistral participativa 28 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Clase magistral participativa

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Actividades y ejercicios de clase 30.0 50.0
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Pruebas finales de opción múltiple 30.0 50.0

Valoración final de informes, trabajos. 20.0 40.0

NIVEL 2: Biorremediación y Biorrecuperación

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Biorremediación y Biorrecuperación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje:

· Seleccionar tratamientos biológicos de descontaminación de matrices contaminadas (suelos, aguas, efluentes) en función de sus características.

· Desarrollar estrategias que permitan resolver problemas de contaminación ambiental, basadas en el uso de organismos vivos.

· Identificar productos potencialmente obtenibles a partir de residuos y efluentes mediante procesos de biorrecuperación.

· Enumerar procedimientos alternativos de obtención de materiales y productos de consumo mediados por la intervención de organismos o sus productos.

Competencias específicas:

· Diseñar y desarrollar estrategias de biorremediación de suelos y aguas contaminados.

· Identificar alternativas de biorrecuperación de recursos y de producción sostenible de materiales y productos de consumo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Procesos biológicos de descontaminación de suelos, aguas y efluentes: técnicas in situ y ex situ. Bioaumentación y bioestimulación. Procesos avanza-
dos de biodepuración de líquidos y gases. Biorrecuperación de recursos contenidos en residuos y efluentes. Estrategias de biorrecuperación de recur-
sos: biorrefinerías. Organismos de interés en biorremediación y biorrecuperación Fitorremediación. Biominería.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT10 - Adquirir competencia social y conciencia de ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 2 100

Tareas de laboratorio 14 100

Trabajo de campo 5 100

Seminarios y actividades académicamente
dirigidas

4 100

Trabajo autónomo 67.5 0

Clase magistral participativa 20 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 70.0

Pruebas intermedias 10.0 20.0

Valoración final de informes, trabajos. 20.0 40.0

5.5 NIVEL 1: Módulo Prácticas

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Prácticas en Empresas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas
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ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Prácticas en Empresas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Prácticas Externas 12 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicación en el ámbito profesional y/o institucional de las competencias adquiridas a lo largo del grado.

Integración en un equipo para la realización de trabajos bajo un enfoque ambiental y sostenible.

Realización de trabajos reales, enfrentándose a problemas sobre el terreno.

Ejecución de las distintas fases de un trabajo profesional: recopilación de información, desarrollo metodológico, ejecución y seguimiento.

Adquisición de experiencia y aprendizaje a partir del trabajo conjunto con profesionales de diversos sectores del contexto medioambiental.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Realización de prácticas tuteladas en empresas, entidades o instituciones, públicas o privadas, a través de un plan de trabajo, con el objetivo de apli-
car y complementar la formación adquirida por el estudiante. Acercar al estudiante a la realidad del ámbito profesional y desarrollar competencias que
favorezcan su incorporación en el mercado laboral.

Colaboración e implicación en las tareas empresariales o institucionales que se encomienden al estudiante por el tutor y la empresa o institución donde
desarrolle sus prácticas.

El periodo de aprendizaje guiado estará regulado por un convenio de prácticas en empresa firmado entre la universidad y cada una de las empresas o
instituciones.

Cabe la posibilidad de completar las Prácticas con el desarrollo de un TFG, en el marco de un acuerdo y con objetivos precisos, para solventar un pro-
blema o necesidad de la empresa o entidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT04 - Saber comunicar de forma oral y escrita en la propia lengua

CT06 - Saber trabajar en equipo

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE83 - Aplicar en el ámbito profesional y/o institucional las competencias adquiridas a lo largo del grado

CE84 - Intentar integrarse en un equipo de trabajo y comunicarse con el mismo para desarrollar adecuadamente el plan de trabajo
diseñado.

CE85 - Ejecutar las distintas fases de un trabajo profesional: recopilación de información, desarrollo metodológico, ejecución y
seguimiento

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Realización de informes 5 0

Realización de prácticas externas 285 0

Tutorías de Prácticas Externas 10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Método del caso

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Valoración de la Memoria de prácticas 50.0 70.0

Informe del Tutor de Prácticas 30.0 50.0

NIVEL 2: Prácticum de Campo en Ciencias Ambientales

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Prácticum de Campo en Ciencias Ambientales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los estudiantes serán capaces de:

-Identificar y analizar problemas ambientales.

-Buscar información relevante en las bases de datos, determinar y analizar la normativa que les afecte.

-Diagnosticar los valores naturales y socioculturales. Identificar los actores principales, entrevistas, encuestas.

-Abordar los problemas ambientales de forma interdisciplinar.

-Desarrollar estudios ambientales, planes de gestión, programas de comunicación, participación social y educación ambiental.

-Tomarán conciencia del trabajo inter y transdisciplinar al poner en práctica, con casos reales, las distintas competencias adquiridas durante sus estu-
dios.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Trabajo de campo multidisciplinar, en equipos especializados, dirigidos y orientados por un grupo de profesores, en una zona o área concreta. Realizar
un análisis y valoración de la situación natural, social y económica actual, del sistema socioecológico. Diagnosticar los problemas ambientales para lle-
var a cabo programas y estudios orientados a la prevención y corrección de la actividad humana, planificación ambiental y de servicios, socioecosiste-
mas, comunicación y propuestas de sostenibilidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT02 - Desarrollar habilidad en el uso de las TIC

CT06 - Saber trabajar en equipo

CT10 - Adquirir competencia social y conciencia de ciudadanía global

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE74 - Analizar, valorar y evaluar un problema ambiental de un caso concreto.

CE75 - Tomar y recopilar datos sobre el terreno referentes al problema ambiental considerado.

CE76 - Participar en trabajos grupales de consulta y prospectivos con diferentes actores académicos y sociales

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Exposición de grupos de trabajo 5 100

Trabajo de campo 10 100

Trabajo en equipo 10 100

Estudio de casos 5 100

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Debate y puesta en común

Método del caso

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Observaciones del proceso 20.0 40.0

Valoración final de informes, trabajos. 60.0 80.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 9 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Búsqueda de información general y específica, revisión, y tratamiento.

Desarrollo de habilidades científicas adecuadas para el desarrollo de un trabajo bibliográfico, técnico, aplicado o de investigación de acuerdo a la mo-
dalidad seleccionada.

Redacción de una memoria con una estructura acorde con la normativa.

Presentación oral y pública del trabajo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El estudiante seleccionará una línea o un tema de estudio de entre un listado de los posibles trabajos ofertados por los directores que han de ser pro-
fesores de la titulación. También puede contar con un codirector externo.

Las tareas fundamentales del director serán las de dirigir, orientar y supervisar la realización del trabajo que el estudiante desarrollará de modo autó-
nomo. El director evaluará mediante rúbrica las actividades formativas del estudiante.

La estructura y el contenido de la memoria se ajustarán a la normativa específica del Grado.

Defensa oral del trabajo frente a un tribunal que evaluará el mismo. La calificación final será la suma de la otorgada por el director y el tribunal median-
te rúbricas relacionadas con la forma, los conocimientos y los contenidos de la memoria y con la presentación y defensa.

El trabajo se puede desarrollar en el entorno empresarial, previo convenio con la empresa o entidad y compromiso por parte de un codirector o director
externo y un profesor del Grado. También se contempla la posibilidad de llevar a cabo el trabajo en movilidad en otra universidad europea o española,
a través de los acuerdos y normativas correspondientes.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT02 - Desarrollar habilidad en el uso de las TIC

CT09 - Desarrollar la capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE78 - Muestrear, localizar, analizar críticamente, sintetizar, gestionar y utilizar éticamente la información

CE79 - Aplicar el método científico en una investigación o en la resolución de un problema ambiental

CE80 - Elaborar una memoria final de TFG de la modalidad seleccionada, con los requerimientos exigidos y defender públicamente
dicho trabajo (información, ideas, problemáticas y soluciones).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Elaboración y Defensa Pública de un TFG/
M

135 1

Tutorías de TFG/M 90 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Búsqueda, consulta y tratamiento de información

Método del caso

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Observaciones del proceso 10.0 20.0

Defensa pública del TFG/M 20.0 30.0

Valoración de la Memoria del TFG/M 50.0 70.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad de Almería Profesor
Asociado

3.1 100 0

(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Almería Profesor
Contratado
Doctor

3.1 100 0

Universidad de Almería Profesor
colaborador
Licenciado

7.8 0 0

Universidad de Almería Profesor Titular
de Universidad

73.4 100 0

Universidad de Almería Catedrático de
Universidad

9.4 100 0

Universidad de Almería Profesor Titular
de Escuela
Universitaria

3.1 0 0

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

25 25 75

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de Rendiemiento 60

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

8.2 Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes

Los resultados de aprendizaje de las competencias específicas se reflejan en el Punto 5 de esta memoria En los términos previstos por sus Estatutos (aprobados por el Decreto 343/2003 de 9 de diciembre, BOJA núm. 247 de

24 de diciembre de 2003) la Universidad de Almería tiene previsto un sistema de evaluación y seguimiento de sus estudios:   Artículo 170. Evaluación de la calidad. 1. Sin perjuicio de la preceptiva evaluación por parte de la

Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación del desarrollo efectivo de las enseñanzas, prevista en el artículo 35.5 de la Ley Orgánica de Universidades, tras el período de implantación de un plan de estudios, la

Universidad de Almería, en el marco de sus actuaciones tendentes a la evaluación de la calidad y mejora de sus enseñanzas, implantará sistemas específicos de evaluación de la calidad de los planes de estudios. Asimismo, en las

facultades y escuelas se crearán comisiones encargadas de la evaluación de los planes de estudios y de proponer, en su caso, la actualización de los mismos para garantizar su adecuación a las demandas sociales. Necesariamente

formarán parte de dichas comisiones los vicedecanos y subdirectores que tengan asignadas competencias al respecto. 2. Para una mejora de la calidad en la docencia, la Universidad potenciará la formación y el perfeccionamien-

to docente de su profesorado y fomentará la incorporación de nuevas técnicas y métodos educativos.   Artículo 212. Evaluación y mejora de la calidad. La Universidad de Almería establecerá los medios y estructuras necesa-

rios para la evaluación y mejora de la calidad de la actividad universitaria, al objeto de alcanzar cotas de calidad en los ámbitos docente, investigador y de gestión.   La voluntad por mejorar la calidad ha llevado a la UAL a asu-

mir los compromisos y establecer dentro de sus líneas estratégicas los medios y recursos necesarios para la búsqueda de la excelencia en la calidad e innovación en la docencia, tal y como se expresa en los objetivos de su Plan

Estratégico 2016-19. Según los criterios establecidos por la Dirección de Evaluación de la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA), las directrices del Programa AUDIT de la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad

y Acreditación (ANECA) y los criterios y directrices para el aseguramiento de la calidad en el Espacio Europeo de Educación Superior (ESG) fijados en 2005 y renovados en 2015, el procedimiento general de la UAL para va-

lorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes se recoge en el apartado 9 de esta memoria correspondiente al Sistema de Garantía de Calidad (SGC) que define una serie de procedimientos para la recogida y

análisis de la información. Asimismo, especifica el modo en el que se utilizará dicha información para la revisión, control y mejora continua de la enseñanza en relación con el cumplimiento de los objetivos y estándares fijados

para el aprendizaje. Para ello, se toman como referencia los indicadores correspondientes: entre otros, la tasa de graduación, la tasa de abandono, la tasa de eficiencia y las encuestas de satisfacción de los estudiantes. Todo ello

concretándose en los Procedimientos y Resultados del Sistema de Garantía de Calidad señalados:

· Procedimiento para la evaluación y mejora de la calidad de la enseñanza y el profesorado

· Procedimiento para la Evaluación de las Prácticas Externas

· Procedimiento para la Evaluación de la Satisfacción global sobre el Título

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
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ENLACE http://cms.ual.es/UAL/estudios/grados/calidad/GRADO4518

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2019

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

10.2 Procedimiento de adaptación en su caso de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios.

Procedimiento

Los alumnos del actual Título de Grado en Ciencias Ambientales, podrán optar por:

· Finalizar los estudios de Ciencias Ambientales cursando el anterior Grado, que se extinguirá progresivamente, según la normativa establecida por la Universidad de Almería. Dicho régimen de extinción se realizará

progresivamente. Una vez extinguido cada curso, se celebrarán seis convocatorias de examen en los tres cursos académicos siguientes. De conformidad con el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de no-
viembre de 2012, por el que se aprueba la Normativa de Extinción de las Enseñanzas de Titulaciones Oficiales de la Universidad de Almería.

1º 2º 3º 4º

2019-20 A sólo examen - - -

2020-21 A sólo examen A sólo examen - -

2021-22 A sólo examen A sólo examen A sólo examen -

2022-23 A sólo examen A sólo examen A sólo examen

2023-24 A sólo examen A sólo examen

2024-25

Extinguido

Extinguido

Extinguido A sólo examen

2025-26 Extinguido

· Adaptación al Grado en Ciencias Ambientales. Se establece un cuadro de adaptaciones, según la siguiente tabla.

GRADO 2009 GRADO 2019

Biología Biología

Física Física

Geología Geología

Química Química ambiental

Matemáticas Generales Matemáticas

Cálculo numérico y estadística Técnicas de campo y análisis de datos

Ecología Ecología

Fundamentos de ingeniería ambiental

Microbiología ambiental Biodiversidad I: Microbiota

Recursos hídricos e hidrogeología Hidrología y aguas subterráneas

Sociedad y medio ambiente.

Análisis instrumental

Derecho ambiental Legislación ambiental

Edafología Edafología
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Fauna Biodiversidad III: Fauna

Flora y Vegetación Biodiversidad II: Flora

SIG y Teledetección Introducción a la geoinformación

Aplicaciones ambientales de la geoinformación

Técnicas restauración Técnicas de restauración de suelos

Técnicas de restauración de ecosistemas

Conservación y gestión espacios Conservación y gestión de espacios naturales

Economía y medio ambiente Economía de la sostenibilidad

Ordenación territorio y urbanismo Ordenación y planificación del territorio

Conservación y gestión especies Conservación y gestión de especies

Georrecursos y riesgos naturales Geodiversidad y georrecursos

Sistemas gestión ambiental y auditorias Auditorías ambientales y normalización

Análisis de contaminantes

Evaluación de Impacto ambiental Evaluación de impacto ambiental

Experimentación en química analítica

Gestión y tratamiento residuos Gestión y aprovechamiento de residuos

Meteorología y cambio climático Meteorología y cambio climático

Redacción y ejecución proyectos Consultoría, planes y programas ambientales

Cambio global Cambio global y sistemas socioecológicos

Energía y ecoeficiencia Energía y ecoeficiencia

Hábitats prioritarios Hábitat prioritarios e Infraestructuras verdes

Política ambiental Política y gobernanza ambiental

Practicas externas Practicas externas

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

2501127-04008534 Graduado o Graduada en Ciencias Ambientales por la Universidad de Almería-Facultad de
Ciencias Experimentales

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
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27503800D ENRIQUE DE AMO ARTERO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Registro de la Universidad de
Almería, Ctra. Sacramento, s/n,
La Cañada de San Urbano

04120 Almería Almería

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

planestu@ual.es 950015971 950015971 Decano de la Facultad de
Ciencias Experimentales

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

18998914V JORGE DOÑATE SANZ

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Registro de la Universidad de
Almería, Ctra. Sacramento, s/n,
La Cañada de San Urbano

04120 Almería Almería

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

planestu@ual.es 950015971 950015971 Jefe de Negociado de Planes
de Estudio, por delegación de
firma del Rector

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

18998914V JORGE DOÑATE SANZ

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Registro de la Universidad de
Almería, Ctra. Sacramento, s/n,
La Cañada de San Urbano

04120 Almería Almería

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

planestu@ual.es 950015971 950015971 Jefe de Negociado de Planes de
Estudio
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2.-Justificación del título propuesto  
       


 


2.1 Interés académico, científico o profesional del mismo 


 
El Grado fue re-acreditado el 31 de julio de 2015. Dicho Grado se diseñó con un primer 
curso común en su totalidad y un segundo curso parcialmente común entre las 
titulaciones de Química y Ciencias Ambientales. Sin embargo, el análisis de indicadores 
llevado a cabo por evaluadores internos y externos aconsejó “Proponer un plan para 
atajar el grave problema detectado en las materias del primer y segundo año de la 
titulación, que permitiese reducir las tasas de fracaso y tasas de abandono”. Por ello se 
aborda la reforma del actual Grado mediante el diseño de un nuevo Plan de Estudios de 
Grado en Ciencias Ambientales, que adapta recursos y contenidos a las particularidades 
del perfil requerido en los egresados del título. Este perfil, es claramente distinto al de 
Química. Este nuevo Plan permite, como se detalla en el punto 5, una actualización de las 
actividades formativas y de los resultados del aprendizaje. Asimismo, se ha modificado la 
tasa de graduación con el fin de adaptarla a los resultados del sistema universitario 
español. 
 
Hace ya más de dos décadas que surgieron los primeros títulos universitarios en Ciencias 
Ambientales (CCAA) en España, unos estudios orientados a la formación de 
profesionales capacitados para actuar sobre los crecientes problemas ambientales que 
afectan a nuestro planeta desde el nivel local hasta el global. En la actualidad y ante la 
gravedad de tales problemas, el grado en CCAA constituye un programa formativo 
completamente necesario para dotar a la sociedad de herramientas y recursos humanos 
capaces de contribuir y provocar la transición hacia la sostenibilidad. Para ello, los 
graduados en CCAA deben poseer conocimientos teóricos y prácticos derivados de 
múltiples disciplinas de las Ciencias Naturales y Sociales, así como destrezas en el uso 
de las herramientas necesarias para ponerlos en práctica en el mundo real. El perfil 
general del grado en CCAA debe estar, por tanto, orientado hacia la formación de 
profesionales con una visión holística de la problemática ambiental, enfocada desde 
diversos sectores del conocimiento, y con capacidades para la coordinación y 
complementación de los trabajos de especialistas en distintas áreas. Una formación de 
este tipo representa una contribución imprescindible de la universidad para que la 
sociedad adopte mejores decisiones en aspectos esenciales para el mantenimiento del 
bienestar humano en el siglo XXI.  
 
A pesar de su importancia, la ejecución de los programas en Ciencias Ambientales en el 
ámbito universitario sigue enfrentándose a desafíos que tienen que ver fundamentalmente 
con: 1) la necesidad de impartir una formación que requiere la integración de 
conocimientos y perspectivas, a partir de una estructura universitaria fuertemente basada 
en disciplinas independientes (Ecklund 2010, Keeler et al. 2017), y 2) una realidad 
ambiental cambiante que requiere de un nuevo contrato social de la ciencia para dar 
respuesta a los problemas ambientales, a partir del conocimiento científico más actual 
(Lubchenco 1998, DeFries et al. 2012, Cortés-García 2016). La modificación sustancial 
del plan de estudios en el grado en CCAA de la Universidad de Almería que proponemos, 
trata de avanzar en estos aspectos, y parte de la constatación por parte del profesorado, 
de hechos fundamentales ocurridos en la última década (desde que se inició el plan de 
2009) que están transformando el paradigma ambiental. Estos hechos son:  
  
1. La realidad del Antropoceno es el nuevo marco en el que debemos formar a 
nuestros estudiantes 
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La emergencia del concepto de Antropoceno ha puesto de manifiesto la realidad de un 
planeta cuya dinámica depende de las interacciones entre las sociedades humanas y los 
ecosistemas (Steffen et al. 2011, Arias-Maldonado 2018, Rull 2018). Actualmente existen 
una enorme cantidad de evidencias de que toda la naturaleza del planeta, incluso aquella 
que se encuentra en los lugares más aislados, se encuentra bajo algún tipo de presión 
antrópica (Vitousek et al. 1997, Ellis 2011). Dicha presión es de tal intensidad, que tras los 
estudios promovidos por la “Evaluación de los Ecosistemas del Milenio” de Naciones 
Unidas (MEA 2005), somos más conscientes que nunca de que la capacidad del planeta 
para mantener a las futuras generaciones se ve comprometida por el estado de 
conservación de los ecosistemas, y que resulta necesario definir y encontrar un espacio 
de operaciones seguro para la humanidad (Rockstrom et al. 2009). Ante esta realidad 
ambiental, es obligado orientar los esfuerzos de la investigación y la enseñanza para 
provocar una transición en la sociedad hacia la sostenibilidad (Bybee 1991, Vilches & Gil-
Pérez, 2016), algo que ya ha sido asumido incluso por la política tal y como, por ejemplo, 
pone de manifiesto la denominación del nuevo ministerio de “Transición Ecológica”. 
Desde una perspectiva académica entendemos que es necesario adoptar un cambio de 
paradigma que nos lleve desde la protección del medio ambiente, hacia la búsqueda de 
soluciones para los problemas ambientales que continuamente emergen como 
consecuencia de la interacción de la especie humana con los ecosistemas.  
 
Por otro lado, es manifiesto también el cambio de percepción de la sociedad ante la 
situación ambiental, en buena medida debido a que las consecuencias directas sobre las 
personas y su actividad cotidiana son ya claramente perceptibles. A esta mayor 
sensibilidad hay que incorporar dos nuevas dimensiones: 1) la necesidad de propiciar un 
adecuado encaje de las sociedades humanas en los ecosistemas que las sustentan, y de 
los que forman parte, siendo hoy la fuerza más importante de su funcionamiento 
(socioecosistemas) y 2) la constatación de que el bienestar humano está estrechamente 
relacionado con el funcionamiento resiliente, y conveniente, de los ecosistemas de los 
que somos integrantes, a escalas desde locales a planetarias. 
  
2. Ciencias de la Sostenibilidad: una nueva perspectiva para afrontar los problemas 
ambientales 
 
En las últimas décadas ha tomado gran fuerza la idea de que se precisa una nueva 
disciplina que integre campos tan alejados como la economía, la biodiversidad o la 
eficiencia energética, que tienen en común referirse a acciones humanas que afectan a la 
naturaleza (Vilches et al., 2014). Este nuevo paradigma se sintetiza en la denominada 
“Ciencia de la Sostenibilidad” (Kates et al., 2011), cuyo objetivo es señalar el camino 
hacia sociedades sostenibles y cuyas líneas de pensamiento y trabajo deben impregnar 
tanto a las disciplinas científicas como toda la actividad social y profesional (Komiyama & 
Takeuchi, 2006; Spangenberg 2011, Vilches et al., 2014). Es un intento transdisciplinar y 
sistémico, que va más allá de la multidisciplinariedad (aditiva) y la interdisciplinariedad 
(integradora), ya que trata de percibir, comprender y tratar de solucionar los problemas 
ambientales bajo una perspectiva holística. Entre sus innovaciones está la de incorporar 
en el análisis y toma de decisiones a personas cuyo trabajo se desarrolla fuera del ámbito 
académico o gestor, considerando que los objetivos, conocimientos e intervención de la 
ciudadanía resultan imprescindibles para definir y poner en práctica estrategias viables. 
Se trata, pues, de una ciencia que potencia la participación ciudadana, apostando por una 
plena integración ciencia-sociedad que rompa el aislamiento del mundo académico y 
multiplique la efectividad del trabajo colectivo (Spangenberg 2011, Vilches et al., 2014). 
Por otro lado, esta disciplina debe avanzar tanto en la adquisición de conocimientos 
fundamentales para atender a la realidad ambiental, como en su aplicación inmediata, 
adoptando al igual que la medicina, una perspectiva de ciencia “inspirada en el uso” 
(Enquist et al. 2017).  
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El plan de estudios actual no ofrece adecuadamente esta perspectiva, ya que aunque 
hemos ido progresando bastante en una perspectiva interdisciplinar a través del 
desarrollo de actividades transversales (Casas et al. 2017), aún partíamos de una 
concepción aditiva de las disciplinas que desorienta a los estudiantes que acuden a 
nuestra titulación. Así, a lo largo de los cursos de impartición del grado actual, muchos 
estudiantes y profesores han manifestado el interés de que se oferten, ya desde el primer 
curso, materias que representen una disciplina propia de las ciencias ambientales, sin 
perjuicio de la adquisición de conocimientos básicos. Esto estimularía a los estudiantes 
vocacionales, permitiría orientar al alumnado más indeciso y favorecería la concepción de 
nichos profesionales propios. 
 
3. Transición hacia la transdisciplinariedad 
  
En el marco general planteado estimamos oportuno actualizar el grado, incorporando los 
nuevos enfoques de la Ciencia de la Sostenibilidad (Kates 2011), no sólo ofertando 
disciplinas específicas sobre la misma, sino también transmitiendo sus ideas de forma 
transversal a lo largo del recorrido académico de estudiante. El pensamiento sistémico, la 
transdisciplinariedad y el valor de la participación ciudadana, entre otros, deben ser 
conceptos que todo profesional de las CCAA debe adquirir hoy día en su formación 
universitaria. Se considera, por tanto, oportuno renovar contenidos incluyendo nuevas 
disciplinas instrumentales (Técnicas de Toma y Análisis de Datos, Gestión del Ciclo del 
Agua, Análisis del Paisaje Vegetal, Gestión de Hábitats Marinos y Costeros, Consultoría, 
Planes y Programas ambientales), nuevos contenidos de carácter holístico (Política y 
Gobernanza Ambiental, Comunicación Ambiental y Ciencia Ciudadana), y nuevas formas 
y conceptos para gestionar los socioecosistemas (Cambio Global y Sistemas 
Socioecológicos, Economía de la Sostenibilidad). Se propone asimismo ampliar una 
experiencia que ha dado excelentes resultados en el 2º curso del grado actual (Casas et 
al. 2017): la actividad interdisciplinar entre distintas asignaturas (8) de un mismo curso. 
Esta actividad transversal consiste en la toma de datos sobre el terreno y análisis de un 
caso real (problema ambiental) por parte de grupos de trabajo de 3-4 estudiantes 
utilizando metodologías de todas las disciplinas implicadas, de manera que las 
conclusiones finales sean fruto de un razonamiento colectivo donde se integren todos los 
conocimientos. Se pretende que en el nuevo grado esta actividad tenga lugar también en 
tercer curso, y se propone, además, un Practicum de Campo intensivo en 4º curso para 
poner en práctica de una manera integral de los conocimientos y habilidades adquiridos a 
lo largo del grado, en la búsqueda de soluciones a los problemas ambientales de un 
territorio. Otros aspectos que consideramos que también mejorarán el grado, son la 
obligatoriedad de las prácticas en empresa y la ampliación de la oferta de optatividad, de 
manera que el estudiante tenga cierta flexibilidad para encauzar su formación básica.  
 
4. La perspectiva ambiental en otros ámbitos profesionales 
 
En respuesta a una cultura de ambientalización de las políticas sectoriales promovida 
desde la ciencia, el ambientalismo, y la gestión en las dos últimas décadas, actualmente 
existe una clara demanda de conocimientos vinculados a las Ciencias Ambientales 
desde otros títulos, algo que resulta muy evidente en la UAL (Agronomía, Educación, 
Química, Económicas y Empresariales, Turismo, etc.). Por tanto, la actualización de 
contenidos del presente Título podría beneficiar a los estudiantes de tales titulaciones, ya 
que dispondrán de una oferta actualizada de materias para adquirir una perspectiva 
ambiental en sus disciplinas, cursando alguna asignatura específica o realizando sus 
Trabajos Fin de Grado en co-tutela con el profesorado responsable de la Titulación. Este 
planteamiento refuerza el carácter transversal y multidisciplinar del Grado en Ciencias 
Ambientales antes mencionado, así como la idoneidad de disponer del mismo dentro de 
la oferta de títulos de la UAL. 
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5. Adecuación del título a la demanda social, en el entorno territorial.  
 
Los recursos naturales constituyen la base de cualquier actividad generadora de empleo 
y desarrollo, y se encuentran de forma cada vez más acentuada en serio peligro de 
deterioro. Esto está ocasionando un aumento notable en la percepción de la sociedad 
ante la problemática ambiental, así como un aumento en la demanda de actuaciones y 
medidas urgentes que conduzcan a la eliminación o minimización de los efectos 
causados por el hombre sobre el medio natural. 
 
Las administraciones públicas y el sector empresarial se encuentran inmersos en el 
desarrollo de soluciones metodológicas que propicien el mantenimiento de nuestro 
entorno natural. Por otra parte, en los últimos años, se ha venido observando un 
vertiginoso crecimiento de nuevos conceptos y mecanismos para afrontar con mayor 
garantía de éxito el reto que supone promocionar y comercializar los productos y 
servicios mediante la presencia de atributos de valor diferenciadores, relacionados con 
aspectos socioculturales, medioambientales, éticos, tradicionales, etc. En este sentido, 
cada vez son más los sectores que demandan profesionales para la implantación y 
mantenimiento de sistemas de gestión ambiental (certificaciones ISO, EMAS (Eco-
Management and Audit Scheme), GlobalGAP, Q u otros sellos de calidad específicos 
(conservación del entorno). En un mercado cada vez más globalizado, la calidad es un 
factor estratégico imprescindible. 
 
Estos atributos de valor, están siendo cada vez más demandados en el sector de la 
producción intensiva hortofrutícola de la provincia, motor de la economía almeriense. En 
muchos de ellos se incorpora el factor medioambiental como parte importante del 
sistema productivo. La obtención de las certificaciones y sellos de calidad es una 
garantía de que los productos cumplen con los niveles establecidos de calidad y 
seguridad, y de que se han elaborado mediante códigos de Buenas Prácticas Agrícolas 
siguiendo criterios de sostenibilidad ambiental. Esta demanda se trasladará 
adicionalmente a otros sectores con importante peso en la provincia, tales como la 
acuicultura, así como el sector servicios (turismo, hoteles y restauración). 
 
Los titulados en CCAA estarán capacitados para ocuparse de las auditorías, 
implantación, certificación y renovación de sellos, elaboración de la documentación, 
manuales de procedimiento, etc. Así como la identificación y evaluación de la legislación 
de medio ambiente, además de promover y colaborar en las acciones de sensibilización 
relacionadas con el medio ambiente. 
 
Adicionalmente, la expectativa en la demanda de titulados en Grado en Ciencias 
Ambientales se espera que sea mucho mayor debido al aumento de la sensibilidad social 
y a la previsión de diversificación de los problemas ambientales generados por la presión 
de más y nuevas actividades.  
 
En un futuro inmediato la aplicación de la Ley de Cambio Climático de Andalucía 
propiciará un marco regulatorio nuevo para las empresas que se verán obligadas a 
implementarla. Para lo cual estos titulados constituirán los profesionales clave. 
 
Finalmente cabe destacar que la provincia constituye un entorno privilegiado para el 
futuro desarrollo de las energías renovables, sector con una enorme proyección que 
demandará de profesionales con el perfil de la titulación. 
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2.2 Referentes externos  
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La Universidad de Almería inició la oferta de estudios en Ciencias Ambientales en 1996, 
gracias a la demanda social y a la implicación de muchos profesores de la misma que 
realizan su labor investigadora en diversos aspectos medioambientales locales, aunque 
totalmente trasladables a escala global (explotación recursos hídricos, contaminación 
aguas y suelos, fragmentación de hábitats, especies invasoras, energías renovables, 
entre otras), con el fin de dar soluciones a los mismos, transfiriendo sus resultados a 
gestores y empresas involucradas, y con ello a la sociedad. 
 
A lo largo de estos años se han ido modificando los planes de estudios, para adaptarlos a 
diferentes contextos sociales y científicos. 
 
Por otra parte, la Secretaría General de Universidades, Investigación y Tecnología ha 
elaborado recientemente los criterios que guiarán la programación universitaria desde 
2019 hasta 2022, donde se valora, entre otras cuestiones, la multidisciplinariedad y la 
oferta de prácticas externas y de optatividad. 
 
Por todo ello, se estima oportuno realizar un cambio del plan de estudios del Grado 
existente desde 2009, con el fin de incorporar el nuevo enfoque de la Ciencia de la 
Sostenibilidad, imprescindible hoy día si queremos formar profesionales altamente 
competitivos, y también para resolver algunos desajustes observados en la puesta en 
práctica del Grado actual (ej. establecer las prácticas en empresa obligatorias), siguiendo 
los criterios establecidos por la Secretaría General de Universidades, Investigación y 
Tecnología para el periodo 2019-2022. 
 
Para la elaboración de la presente propuesta se han tenido en cuenta toda la 
documentación usada para elaborar el grado actualmente en vigor en la UAL (plan 2009), 
y que son los siguientes documentos: 
1. RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la Ordenación de las 
Enseñanzas Universitarias Oficiales. 
2. Acuerdos de la Comisión Académica del CAU de 22 de enero de 2008. 
3. Documento aprobado en la Comisión Académica del CAU de 28 de marzo de 2008 
sobre Líneas Generales, Protocolos y Metodologías de trabajo para la solicitud de 
autorización de Titulaciones Oficiales en el Sistema Universitario Andaluz. 
4. Acta de la reunión de la Asociación de Universidades Públicas Andaluzas de 2 de 
mayo de 2008. 
5. Acta de la reunión de la comisión de Rama de Ciencias del 15 de mayo de 2008. 
6. Libro Blanco del Título de Graduado en Ciencias Ambientales (ANECA, 2004). 
7. Acuerdos de la Conferencia Andaluza de Decanos de Ciencias Ambientales. 
8. Ficha Técnica de Propuesta del Título de Grado en Ciencias Ambientales según el RD 
55/2005 de 21 de enero. 
 
Todos los referentes externos aportados se han tenido en cuenta fundamentalmente para 
indicarnos el enfoque general de los títulos en otras universidades. No obstante, y de 
modo más detallado y centrado especialmente en la estructura y materias, existen 
algunas cuestiones que se han tenido en cuenta y valorado su incorporación en esta 
planificación, como serían, por ejemplo: la estructura, líneas de especialidades en los 2 
últimos cursos (UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE BARCELONA), o la necesidad de un 
practicum que refuerce los aspectos más procedimentales, así como el trabajo de campo 
(Universidad de Alcalá de Henares, Universidad de Wageningen). 
 
No obstante, y además de la experiencia acumulada en los últimos 9 años de 
funcionamiento del grado en Ciencias Ambientales, se considera que algunos de los 
anteriores documentos se han quedado obsoletos, toda vez que las Ciencias Ambientales 
se han visto sometidas a un constante y profundo cambio de perspectiva (paradigma), tal 
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y como se ha justificado en el apartado 2.1 anterior. Asimismo, la práctica profesional está 
en continuo cambio y evolución, y encuentra nichos de trabajo día a día. Por ello, además 
de los documentos básicos anteriores, para la presente propuesta se han tenido en 
cuenta fundamentalmente las siguientes fuentes de información externas: 
 
1. Criterios establecidos por la Secretaría General de Universidades, Investigación y 
Tecnología para el periodo 2019-2022 (comunicación Vicerrectorado Vicerrectorado de 
Enseñanzas Oficiales y Formación Continua de la UAL). 
 
2. Conclusiones derivadas de los cuatro Encuentros de Decanos Andaluces de Ciencias 
Ambientales, organizados por COAMBA (Colegio Profesional de Licenciados y 
Graduados en Ciencias Ambientales de Andalucía). 
 
3. COAMBA: Identificación y aproximación a las materias del grado en Ciencias 
Ambientales: energía, educación, impacto y ordenación (Pablo Martínez Magdaleno, 
Coordinadora Estatal de Ciencias Ambientales, Francisco J. Murcia Navarro, 
Coordinadora Estatal de Ciencias Ambientales, Idoia Mara Martínez Martínez, 
Coordinadora Estatal de Ciencias Ambientales); Resultados Cuestionario de empleo 
licenciados y graduados en Ciencias Ambientales, 2014-15 al 2016-17. 
 
4. Respuestas a los Informes de Autoevaluación y al Informe de Renovación de la 
Acreditación (2015), emitidos por la DEVA. 
 
5. Además de decenas de artículos de investigación sobre los enfoques actuales de las 
Ciencias Ambientales mostrados y desarrollados en el apartado 2.1 de esta memoria, se 
llevó a cabo una búsqueda y análisis de la información referente al plan en otros grados, 
tanto en universidades españolas como europeas (p.ej. Universidad de Barcelona, 
Universidad de Alcalá de Henares, Universidad Autónoma de Madrid, Universidad de 
Wageningen (Holanda), Universidad de Virginia (USA), Universidad de Buenos Aires 
(Argentina), entre otras). 
 


2.3 Descripción de los procedimientos de consulta internos 


 
La Facultad de Ciencias Experimentales (FCCEE) de la UAL, tras la Renovación de la 
Acreditación llevada a cabo en verano de 2015, y alertada por el Vicerrectorado 
Enseñanzas Oficiales y Formación Continua desde 2017, decide constituir una comisión 
para la elaboración de una propuesta para un nuevo plan de estudios de grado en CCAA, 
que fue aprobada por Consejo de Gobierno de la UAL el 24 de abril de 2018 y ratificada 
en Junta de Facultad de FCCEE el 12 de junio de 2018. Dicha comisión está compuesta 
por los siguientes miembros: 
 
Presidente de la Comisión: Enrique de Amo Artero (Decano FCCEE) 
Secretario de la Comisión: Juan Gisbert Gallego (Secretario FCCEE) 
Vocal: Manuel Ortega Rivas (Coordinador grado CCAA) 
Vocal: José Jesús Casas Jiménez (Área de Ecología) 
Vocal: Francisco Javier Moyano López (Área de Zoología) 
Vocal: María José López López (Área de Microbiología) 
Vocal: Francisco Javier Cabello Piñar (Área de Botánica) 
Vocal: Francisco Sánchez Martos (Área de Geodinámica Externa) 
Vocal: Yolanda Cantón Castillo (Área de Edafología y Química Agrícola) 
Vocal: José Luis Caparrós Martínez (Gerente en Almería de la Agencia de Medio 
Ambiente y Agua de la Junta de Andalucía, empleadores) 
Vocal: Pedro Jiménez Fernández (Vocal de Observatorio del Grado, COAMBA) 
Vocal: María Dolores López Rodríguez (Egresada) 
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Además de los referentes externos, esta Comisión ha consultado, analizado y sintetizado 
la siguiente documentación interna de la universidad: 
 
1. Informes anuales de Autoevaluación de la UGCT, llevados a cabo desde el curso 2009-
10. Dicha unidad estaba constituida, tras algunos cambios, por: 
Presidente: José Jesús Casas Jiménez 
Secretaria: María Jacoba Salinas Bonillo 
Representante de PDI: María Luz Puertas González 
Representante de Estudiantes: Sergio David Aguirre García 
Representante de PAS: Carmen Fernández Mañas 
 
2. Encuestas de satisfacción de los estudiantes, profesorado y PAS sobre el título actual 
desde su implantación. 
 
3. Evolución de indicadores como tasa de abandono (desglosada por cursos y con 
indicaciones del destino de los estudiantes), de éxito, de graduación, de eficiencia, etc., 
desde el inicio del actual grado. Otros indicadores analizados son porcentajes de 
superación y calificaciones desglosadas por asignaturas. 
 
4. Cuestionarios a egresados y empleadores. 
 
Con todos estos datos, y para abordar los nuevos retos y detectar los principales 
problemas, se llevó a cabo un análisis DAFO, del cual se muestran a continuación los 
principales puntos débiles (PD) y las propuestas de mejora (PM) asociadas que se 
presentan en esta propuesta de título. 
 
PD1. El título actual de Grado en Ciencias Ambientales comparte plan de estudios al 50% 
de los ECTS con el actual grado en Química, ambos de la Facultad de Ciencias 
Experimentales. Este hecho vino impuesto por la Junta de Andalucía para la creación de 
estos grados. La urdimbre curricular tejida daba lugar a un primer curso con todas las 
materias básicas de ciencias (60 ECTS compartidos y comunes). Éste fue y continúa 
siendo un enorme reto organizativo, de coordinación, de currículo, entre otras, a la vez 
que una “espada de Damocles” que pesa cada año sobre estos dos títulos con planes 
compartidos, dado que es la causa, junto con otras, de algunos resultados negativos en 
los índices académicos (tasa de abandono, especialmente de 1er curso, las tasas de 
abandono para el resto de cursos son adecuadas). Por otro lado, los valores límite de los 
indicadores de calidad del informe de verificación inicial, aunque autoimpuestos, en 
realidad eran los recomendados insistentemente por la ANECA. En definitiva, se trata de 
un primer curso poco atractivo y motivador para los alumnos, en el que no existe ninguna 
materia en primer curso que el alumnado identifique como propia de la titulación. 
 
PM1. Se propone un grado nuevo con un plan de estudios exclusivo para Ciencias 
Ambientales, tal y como ya se aludía en las revisiones de la DEVA. Tendrá un tronco 
común (curso 1º y 2º), con asignaturas desde el inicio más específicas de la disciplina, y 
una posterior diversificación en 2 menciones: Gestión de Socioecosistemas e Innovación 
para la Sostenibilidad. Esto permitiría a los graduados obtener una cierta especialización 
que les ayude a orientar su formación posterior dentro de la gran diversidad de ámbitos 
en los que un titulado en esta especialidad puede desarrollar su actividad profesional. 
 
PD2. Pobres resultados en los indicadores y satisfacción, tal y como se ha expuesto 
anteriormente. Se han identificado como causas distintos factores estructurales y 
externos. Por un lado, ninguna de las modalidades curriculares de ESO y Bachillerato 
encajan con el primer curso de grado en Ciencias Ambientales (CCAA) actual. Esto se ve 
agravado con el continuo baile de asignaturas científicas (siempre a la baja) y la 
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confusión con la recomendación desde secundaria del perfil sanitario para el acceso, por 
ejemplo, al grado en CCAA. Por otro lado, estas titulaciones no requieren la nota de corte 
para el acceso, dado que no se trata en la actualidad de una elección mayoritaria del 
alumnado. Esto conlleva a que muchos alumnos se sirvan de dichas titulaciones para 
entrar en el sistema universitario sin necesidad de un gran esfuerzo en la selectividad, y 
tras cursar un año soliciten matrícula en otra titulación de la propia Universidad de 
Almería (UAL) u otra universidad (Granada y Murcia fundamentalmente); es decir, estos 
títulos sirven de bypass o trampolín en mayor medida que otros. Estos alumnos no están 
motivados ya que no tienen vocación y los resultados estadísticos resultan sesgados, 
fundamentalmente en el primer curso. 
 
PM2. Como propuestas de mejora para esta situación tan compleja se ha trabajado y 
trabaja en diferentes líneas de actuación para captar y mantener las vocaciones: hacia la 
secundaria con reuniones y colaboración con los equipos de orientación de la Delegación 
de Educación (Junta de Andalucía) para informar correctamente sobre la profesión y 
estudios de Ciencias Ambientales; misma estrategia con los centros y profesores de 
secundaria, a través de programas educativos extracurriculares desde la coordinación del 
grado como desde centros de investigación relacionados con el título (CECOUAL, 
CAESCG), además de participar en el resto de actividades de difusión y divulgación de la 
UAL (Semana Ciencia, Noche Investigadores, Aulas de Empleo, etc.); en la proyección 
interna del título, reducción al máximo permitido del número de alumnos de nuevo ingreso 
(< 75), potenciar la asociación de estudiantes (Posidonia), acercar la relación y 
colaboración con el colegio profesional COAMBA a través de múltiples actividades ya en 
desarrollo: participación en el proceso de modificación del grado de ciencias ambientales 
de la Universidad de Almería (Comisión Académica), participación en los actos 
académicos de investiduras de graduados y doctores, participación en el acto de inicio de 
curso y final de grado organizado por la facultad de ciencias de la Universidad de Almería 
para explicar el trabajo del Colegio e incentivar y apoyar a los nuevos graduados, 
participación en una charla con los alumnos de primer curso y de cuarto, para incentivar y 
mostrar posibilidades de futuro, organización conjunta del evento “Doctores, Medio 
Ambiente y Sociedad” y otras actividades similares a la famosa “Pint of Science” con 
doctores, desarrollo de un programa para facilitar el acceso de estudiantes a las 
empresas, desarrollo de base de datos de doctores en la Universidad de Almería, y 
posible participación de COAMBA en los master oficiales como colaboradores. 
 
PD3. Contenidos de algunas asignaturas no diseñados considerando el perfil del 
alumnado. 
 
PM3. Para algunas materias se realizan propuestas específicas de contenidos mínimos o 
enfoques didácticos a contemplar. Esto no implica limitar la libertad de cátedra inherente 
a la docencia universitaria, pero sí adecuar dichos contenidos con objeto de proporcionar 
la visión y formación acordes al perfil de la titulación, así como garantizar la actualización 
de los contenidos en un ámbito tan dinámico como las Ciencias Ambientales (legislativo, 
conocimiento y aplicaciones). Asimismo, se realiza una mejor reestructuración de 
contenidos para evitar solapamientos e incrementar coordinación. Por último, se va a 
potenciar el carácter multidisciplinar del título a través de la implantación de actividades 
interdisciplinares entre asignaturas de un mismo cuatrimestre también en tercer curso del 
grado. Este tipo de actividades ya se llevan desarrollando en ambos cuatrimestres del 
grado desde el curso 2010-11, y consisten en plantear un problema ambiental real y 
complejo a los estudiantes, que en grupos puedan resolver desde la perspectiva 
polifacética de las diferentes disciplinas. Estos proyectos integran competencias de todos 
los tipos, desde conocimientos hasta actitudes, pasando por prácticas en campo (toma de 
datos) y laboratorio, y presentación de resultados y conclusiones; estas cuestiones son 
las que se encontrarán en el ejercicio de su actividad profesional y/o académica. 
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PD4. Escaso contacto del alumnado con los potenciales nichos de empleo (empresas y 
administraciones). 
 
PM4. Prácticas externas obligatorias orientadas a facilitar la inserción laboral. Asimismo, 
son válidas algunas de las acciones comentadas en el PM2 en colaboración con 
COAMBA. Se prestará especial atención al empleo en la Unión Europea. 
 
PD5. Escaso contacto con los profesionales en activo, que motive y acompañe a los 
estudiantes durante su proceso de aprendizaje. 
 
PM5. Se ha diseñado un plan de actividades de implicación de los profesionales con el 
título (COAMBA) que aparece resumido en el PM2 y PM4. 
 
PD6. Escasa movilidad del alumnado. 
 
PM6. A pesar de que el título dispone en la actualidad una amplia oferta de acuerdos 
bilaterales con plazas suficientes, se ofertarán estancias Erasmus bien dirigidas y 
estratégicamente diseñadas, en las que además los estudiantes puedan cursar prácticas 
externas o el TFG. Otro factor es el económico, con lo cual se buscarán ayudas en otros 
programas (CeiMar, Campus de Agroalimentación, entre otros), que complementen la 
asignación. 
 
PD7. Escasa visibilidad social e información sobre lo que estudian, en lo que trabajan, 
qué problemas pueden solucionar y qué bienes proveen a la sociedad los estudiantes y 
profesionales de las Ciencias Ambientales. 
 
PM7. Se han diseñado y se están desarrollando desde hace dos cursos una serie de 
actuaciones (algunas en colaboración con COAMBA) que permitan incrementar la 
visibilidad e información que percibe la sociedad sobre las Ciencias Ambientales y sus 
profesionales. Entre ellas destaca la creación de un blog y la inclusión en las redes 
sociales (https://cienciasambientalesualblog.wordpress.com/), aumento de la colaboración 
con empresas (presencia en TFG hechos en colaboración) y mayor visualización de los 
mismos, asistencia a los distintos Foros de Empleo, entre otras. 
 


2.4 Descripción de los procedimientos de consulta externos 


 
Además de los procedimientos expuestos en los apartados anteriores desarrollados por la 
Comisión, la UAL ha llevado a cabo asimismo una serie de consultas externas en los 
últimos años de carácter general, entre ellas pueden citarse a las siguientes Comisiones y 
Grupos de Trabajo: 
 
Comisiones de Ramas de Conocimiento andaluzas 
 
Siguiendo las directrices del Consejo Andaluz de Universidades, la estructuración 
realizada para llevar a cabo la coordinación entre universidades destinada a alcanzar 
consensos respecto a la configuración de un 75% común de las titulaciones, ha consistido 
en la constitución de una Comisión por cada Titulación en la que interviene una 
representación de todas las universidades que disponen del respectivo título y de 7 
Comisiones de Ramas de Conocimiento paritarias entre agentes sociales y los 
vicerrectores con competencias en Espacio Europeo y Nuevas Titulaciones, 
representantes de cada una de las universidades andaluzas. 
 


Día Rama Hora 


14 Ciencias Sociales y de la Educación 11:30 
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14 Económicas y empresariales 17 


14 Ingeniería y Arquitectura 19 


15 Ciencias 9:30 


15 Ciencias de la Salud 11:30 


15 Arte y Humanidades 13:30 


15 Jurídicas 17 


Día y hora de constitución de las distintas Comisiones de Rama 
 
Según acuerdo de la Asociación de Universidades Públicas Andaluzas en las Comisiones 
de Rama tienen representación los estudiantes elegidos a través del Consejo Andaluz de 
Estudiantes y nombrados por la Consejería de Innovación Ciencia y Empresa. 
 
Así misma figura como acuerdo del mismo órgano que la Consejería se encargará de 
nombrar y citar a todos los agentes sociales y tener una reunión previa a la constitución 
de las Comisiones de Rama para ponerlos en antecedentes de los trabajos y acuerdos 
que hasta el momento se han alcanzado. 
 
Estas comisiones lograron el consenso sobre la estructura y contenidos básicos que rigen 
actualmente el título de Ciencias Ambientales a escala andaluza, cuestiones que ya se 
presentaron en la propuesta de grado inicial en 2008. 
 
 
Consulta a empleadores a escala provincial 
 
Además, la Universidad de Almería, a escala local como complemento a los objetivos 
genéricos de las comisiones anteriores, llevó a cabo entre otras acciones las Jornadas 
sobre Demandas Sociales en el nuevo Mapa de Titulaciones de la Universidad de 
Almería, organizadas junto con la Fundación Mediterránea y con la colaboración de la 
Cámara de Comercio de Almería y Asempal (Asociación de Empresarios Almerienses). 
 


 Objetivos: 
 


 Dar a conocer el proceso de cambio de titulaciones que está viviendo la 
Universidad de Almería, de acuerdo al Espacio Europeo de Educación Superior. 


 Detectar las competencias demandadas por el mercado laboral para las nuevas 
titulaciones. 


 Ayudar a definir los perfiles académicos y profesionales, debatir sobre la necesidad 
de prácticas externas en los nuevos planes. 


 
 Resultados iniciales del muestreo en talleres presenciales: 


 
En el taller de trabajo se puso a disposición de los empleadores un documento en el que 
figuraban un compendio de competencias extraídas del proyecto Tuning y de un conjunto 
de libros blancos de titulaciones de nuestra universidad. La valoración de las mismas 
estaba comprendida entre 1 (nada importante) y 5 (muy importante). 
 
Se muestra a continuación las competencias consideradas más importantes y su 
porcentaje de aceptación. 
 


COMPETENCIAS 
Importante 


Bastante 
Importante 


Muy 
Importante 


% % % 


Conocimientos básicos de la 
profesión 


13,0 15,2 63,0 
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Capacidad de organizar y 
planificar 


15,2 45,7 34,8 


Capacidad para resolver 
problemas 


13,0 26,1 43,5 


Capacidad para la toma de 
decisiones 


13,0 30,4 32,6 


Habilidad en el uso de las TIC 28,3 39,1 21,7 


Habilidades de gestión de la 
información  


39,1 32,6 10,9 


Capacidad crítica y autocrítica 34,8 28,3 26,1 


Capacidad de aplicar los 
conocimientos a la práctica 


15,2 45,7  


Capacidad de adaptarse a 
nuevas situaciones 


26,1 41,3 26,1 


Capacidad para dirigir equipos y 
organizaciones 


41,3 32,6 13,0 


Motivación por el trabajo 15,2 21,7 37,0 


Sensibilidad por el 
medioambiente 


45,7 21,7 2,2 


 
Estos resultados, además de haber servido de orientación para elaboración del mapa de 
competencias transversales de la UAL, indican que de modo general existe una 
preocupación por la sostenibilidad en el entorno socioeconómico almeriense tan 
dependiente del medio donde se desarrolla. De esto evidentemente no se deriva la 
necesidad perentoria de mantener de un título en Ciencias Ambientales en nuestro 
contexto, pero consideramos que puede ser útil y aportar valor añadido al tejido 
agroeconómico, entre otros, en el contexto almeriense. 
 
Consulta a egresados 
 
Desde el equipo de coordinación de Ciencias Ambientales de la Facultad de Ciencias 
Experimentales de la UAL, se llevó a cabo durante el curso 2017-18 una encuesta dirigida 
a egresados de la UAL tanto de la licenciatura como del grado en Ciencias Ambientales. 
De los mismos, un 90% trabajan en cuestiones relacionadas directamente con su 
formación. Asimismo, un 40% de estos egresados son empleadores y el 60% son 
trabajadores, tanto en empresas como en administraciones. Se pasaron 20 encuestas, 
tamaño reducido pero bien seleccionado, con las siguientes cuestiones: 
 
Ante estos supuestos: 
1) A pesar de que sólo podemos esperar que los problemas ambientales crezcan a lo 
largo del siglo XXI, sin embargo, la sociedad (al menos española) no ha sido aún capaz 
de identificar un nicho profesional propio de estos profesionales. 
2) Como en ocasiones anteriores, el origen del profesorado comienza imponiendo un 
sesgo en los planes de estudios que aún no ha sido superado, así dependiendo de la 
universidad de origen las ambientales se parecen a biología, química o la ingeniería. 
3) Yo creo que las ambientales tienen que jugar un papel muy importante para alcanzar la 
sostenibilidad en el Antropoceno, pero también hemos de ser conscientes de que los 
egresad@s deben encontrar trabajo en el mercado laboral actual.  
4) Ambientales debería ser una titulación que formara profesionales con capacidad de 
trabajar en los problemas ambientales integrando diferentes tipos de conocimiento y 
métodos, sin embargo, a la academia (profesorado actual y estructura de las 
universidades) le cuesta pensar e imaginar profesionales que naveguen entre la 
especialización (en el tratamiento de los problemas ambientales) y la 
transdisciplinariedad. 
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Contesta estas preguntas: 
¿Cómo habría que formar a un ambiéntólog@?¿En que se debería diferenciar en la 
práctica profesional de un biólog@, geólog@, o un químic@?¿Cómo atender a una 
formación que no sólo responda al mercado laboral, sino también a los retos ambientales 
a los que se enfrenta la sociedad? 
 
Las respuestas más relevantes de forma sintética y que han servido de inspiración para la 
elaboración del nuevo plan del título se muestran a continuación: 
 
1. ¿Cómo habría que formar a un ambiéntólog@? 
 
- “…la formación se vincule a los problemas y retos ambientales a los que se enfrenta 
cada sociedad en cada territorio:… desalación, depuración, gestión sostenible de masas 
subterráneas, legislación en materia de aguas y cambios de uso, emergencias 
ambientales, huella de carbono de nuestro sector agrícola, papel beneficioso de la 
biodiversidad para las producciones agrícolas, gestión sostenible del litoral y los recursos 
marinos…” 
- “…debe tener una formación fuertemente práctica en la resolución de problemas 
ambientales complejos… casos prácticos reales o simulados que le permitan ir 
adquiriendo un conocimiento experiencial no sólo de los aspectos técnicos de los 
problemas, sino, y quizás más importante, de la dimensión humana y política de los 
mismos”. “…es así, colaborando en un marco de trabajo común, como se puede dar el 
salto real de la multidisciplinariedad a la transdisciplinariedad”. 
- “Además de la transdiciplinaridad, creo que a esos niveles también es prioritario 
fomentar no solo el conocimiento sino el entendimiento y la reflexión”. 
- “…una opción podría ser ofrecer diversas ramas dentro del grado que permita al 
estudiante comenzar a centrarse y especializarse en un determinado ámbito, siempre 
dejando una base de materias comunes que sigan formando al estudiante desde la 
interdisciplinaridad”. 
- “…ya que parece estar instaurado en la sociedad el concepto de Antropoceno: hay que 
meter al ser humano, a la sociedad y a sus procesos puramente ‘humanos’ en el plan de 
estudios. Prácticamente al mismo nivel que la ‘ciencia pura’”. 
- “…introducir más carga lectiva y práctica con Normativa y Gestión con la 
Administración”. 
- “Muy buena base técnica en distintas ciencias orientada al análisis y resolución de 
problemas ambientales. Imprescindible base socio - económica y de derecho (¿Cómo 
funciona la sociedad, ¿cómo movernos para resolver los problemas en el marco legal 
existente?). Análisis complejo, gestión y resolución de problemas (la gestión es 
imprescindible). Orientación hacia la gestión de equipos técnicos - habilidades directivas, i 
+ d + i, visión integral del territorio, análisis de escenarios futuros,...”. 
- “…debería haber varios itinerarios… y por supuesto siempre con asignaturas 
enmarcadas en un ámbito real, no solo puro contenido sin sentido. Las salidas de campo 
son fundamentales y en mi promoción hubo muchas”. 
 
2. ¿En que se debería diferenciar en la práctica profesional de un biólog@, 
geólog@, o un químic@? 
 
- “ell@s tienen un perfil más de técnic@s especialistas y nosotr@s l@s ambientolog@s, 
desde mi punto de vista, el de gestor@s de organizaciones públicas o privadas que 
deben dar solución a cuestiones ambientales muy heterogéneas y de carácter 
transversal”. 
- “…En una formación fuertemente práctica, con un conocimiento extra de la dimensión 
humana y política de los problemas ecológicos y ambientales… consciente de la 
dimensión socio-ecológica de los grandes retos a nivel ambiental”. 
- “…se debería fomentar no solo el conocimiento de la materia si no el ser capaz de 
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vincular y aplicar ese conocimiento a otras”. 
- “…una de las principales limitaciones que tenemos los ambientólogos es que la 
sociedad desconoce nuestro perfil profesional”. 
- “…se debería incentivar en aprender una buena redacción, estamos constantemente 
escribiendo/redactando informes, normativa, proyectos, etc.”. 
- “…se haga mucho hincapié en esta visión transdisciplinar y sobretodo otorgar 
herramientas de trabajo y no tanto conocimiento teórico”. 
- “…en la interdisciplinaridad, en ser capaz de afrontar problemas partiendo de una base 
en la que los aspectos sociales se mezclan con los del entorno natural, y teniendo un 
gran abanico de herramientas que van desde las relacionadas con las ciencias puras, 
ciencias biológicas, geografía, sociología, derecho incluso economía”. 
- “…el ambientólogo debería estar en el punto más alto del área de estudio, analizando 
(no controlando ni supervisando) el trabajo de sus compañeros biólogos, geólogos, etc., 
para conseguir una perspectiva más global del problema y dar con la resolución”. 
- “…nuestra capacidad de análisis de problemas sociales y ambientales complejos”. 
- “…nuestra carrera ofrece una visión mucho más amplia del Medio Ambiente como 
conjunto”. 
 
3. ¿Cómo atender a una formación que no sólo responda al mercado laboral, sino 
también a los retos ambientales a los que se enfrenta la sociedad? 
 
- “…se le debería dar mucho más peso a la formación práctica en el territorio donde 
acontecen los problemas ambientales reales…”. 
- “Estableciendo contactos abundantes con el sector público y privado para lograr que los 
estudiantes de CCAA y otras carreras, en su último año quizás y durante los másteres de 
especialización, puedan trabajar en problemas reales aportando sus capacidades y, al 
mismo tiempo, entendiendo como funciona el mundo real para ser efectivos y realistas en 
el futuro, pero, al mismo tiempo, estar mejor preparados para saber cómo cambiar las 
cosas”. 
- “…resolución de problemas y conflictos”. 
- “…adquirir competencias y conocer metodologías para desarrollar y aplicar 
aproximaciones tanto interdisciplinarias (integración de conocimiento científico de 
diferentes disciplinas) como transdisciplinarias (integración de diferentes tipos de 
conocimiento, por ejemplo, científico, técnico y local)”. 
- “…el hecho de hacer una titulación como CCAA implica una vocación, un filtro hacia un 
tipo de persona dinámicas y comprometidas, socialmente participativas y con inquietud 
por resolver problemas colectivos para la conservación de la naturaleza. En caso de que 
las personas que lleguen a la titulación lo hagan por otros motivos que no sean 
preferencias personales, como p.ej. entrar por tener baja nota, habría que hacer que de 
alguna forma adoptarán esta actitud activa y comprometida ante su futura profesión”. 
- “…aumentar la formación práctica contribuiría a una mejor comprensión de los retos 
ambientales actuales. A su vez, el estudiante adquiriría una visión más real de la 
problemática que le permita aplicar de forma más específica y centralizada los 
conocimientos teóricos adquiridos”. 
- “…Las prácticas en empresa… me parecen básicas”. 
- “…a la universidad se debe formar a un ciudadano crítico que sepa capaz de entender 
los problemas a los que vamos enfrentándonos y conseguir un sentido de pertenencia 
desde el ámbito más cercano (pueblo, ciudad, provincia…) hasta llegar al de “nuestro 
Planeta”, para ser así conscientes y defensores de todo aquello que necesite de una 
participación ciudadana y sobre todo profesional”. 
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Relación de respuestas, actuaciones y cambios introducidos en la Memoria de la Titulación con motivo de la evaluación 
realizada por la AAC en su Informe: 
 
 


CRITERIO 2: Justificación  


MODIFICACIÓN 1: Debe incluirse la información concreta de los resultados obtenidos en los procedimientos de consulta 
externos que haya sido relevante en el proceso de reforma de este Plan de Estudios. 


 


En relación a las comisiones de rama andaluzas, se alude a ellas como introducción histórica de donde parten 
los procesos de consulta a escala local que se han desarrollado institucionalmente por la Universidad de 
Almería, entre los cuales destacamos como hitos institucionales las dos que aparecen en el apartado 2.4 de la 
memoria, y que hemos completado y aclarado los resultados en el texto. 
 
Asimismo, se incluyó un proceso de consulta externo a egresados y empleadores, dentro del apartado 2.3 
(Descripción de procedimientos de consulta internos), debido a que se realizó a escala de facultad. Ahora lo 
incluimos en el apartado 2.4 (Descripción de los procedimientos de consulta externos). 
 
De conformidad con su solicitud se incorporan los siguientes referentes en el apartado correspondiente del 
punto 2 de la memoria: 
 


 
ANTES APARTADO 2.4 
 


Además de las expuestas en los apartados anteriores, respecto a las consultas 
externas realizadas, puede citarse a las siguientes Comisiones y Grupos de Trabajo: 
 
Comisiones de Ramas de Conocimiento Andaluzas 
 
Siguiendo las directrices del Consejo Andaluz de Universidades, la estructuración 
realizada para llevar a cabo la coordinación entre universidades destinada a 
alcanzar consensos respecto a la configuración de un 75% común de las 
titulaciones, ha consistido en la constitución de una Comisión por cada Titulación 
en la que interviene una representación de todas las universidades que disponen 
del respectivo título y de 7 Comisiones de Ramas de Conocimiento paritarias entre 
agentes sociales y los vicerrectores con competencias en Espacio Europeo y 
Nuevas Titulaciones, representantes de cada una de las universidades andaluzas. 
 


Día Rama Hora 


14 Ciencias Sociales y de la Educación 11:30 h  


14 Económicas y empresariales 17 h 


14 Ingeniería y Arquitectura 19 h 


15 Ciencias 9’30 h 


15 Ciencias de la Salud 11:30 


15 Arte y Humanidades 13:30 


15 Jurídicas 17 h 


Día y hora de constitución de las distintas Comisiones de Rama 
 


Según acuerdo de la Asociación de Universidades Públicas Andaluzas en las 
Comisiones de Rama tienen representación los estudiantes elegidos a través del 
Consejo Andaluz de Estudiantes y nombrados por la Consejería de Innovación 
Ciencia y Empresa. 
 
Así mismo figura como acuerdo del mismo órgano que la Consejería se encargará 
de nombrar y citar a todos los agentes sociales y tener una reunión previa a la 
constitución de las Comisiones de Rama para ponerlos en antecedentes de los 
trabajos y acuerdos que hasta el momento se han alcanzado. 
 
Consulta a empleadores 
  
Jornadas sobre Demandas Sociales en el nuevo Mapa de Titulaciones de la 
Universidad de Almería, organizadas por la Universidad de Almería junto con la 
Fundación Mediterránea y con la colaboración de la Cámara de Comercio y 
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2 
 


Asempal. 
 


 Objetivos:  


 Dar a conocer el proceso de cambio de titulaciones que está viviendo la 
Universidad de Almería, de acuerdo al Espacio Europeo de Educación 
Superior. 


 Detectar las competencias demandadas por el mercado laboral para las 
nuevas titulaciones. 


 Ayudar a definir los perfiles académicos y profesionales, debatir sobre la 
necesidad de prácticas externas en los nuevos planes. 


 


 Resultados iniciales del muestreo en talleres presenciales: 
En el taller de trabajo se puso a disposición de los empleadores un 
documento en el que figuraban un compendio de competencias extraídas del 
proyecto Tuning y de un conjunto de libros blancos de titulaciones de 
nuestra universidad. La valoración de las mismas estaba comprendida entre 1 
(nada importante) y 5 (muy importante). 
Se muestra a continuación las competencias consideradas más 
 importantes y su porcentaje de aceptación. 
 


 


AHORA APARTADO 2.4 
 
Además de los procedimientos expuestos en los apartados anteriores desarrollados por la 
Comisión, la UAL ha llevado a cabo asimismo una serie de consultas externas en los últimos 
años de carácter general, entre ellas pueden citarse a las siguientes Comisiones y Grupos de 
Trabajo: 
 
Comisiones de Ramas de Conocimiento andaluzas 
 
Siguiendo las directrices del Consejo Andaluz de Universidades, la estructuración realizada 
para llevar a cabo la coordinación entre universidades destinada a alcanzar consensos 
respecto a la configuración de un 75% común de las titulaciones, ha consistido en la 
constitución de una Comisión por cada Titulación en la que interviene una representación de 
todas las universidades que disponen del respectivo título y de 7 Comisiones de Ramas de 
Conocimiento paritarias entre agentes sociales y los vicerrectores con competencias en 
Espacio Europeo y Nuevas Titulaciones, representantes de cada una de las universidades 
andaluzas. 
 


Día Rama Hora 


14 Ciencias Sociales y de la Educación 11:30 


14 Económicas y empresariales 17 


14 Ingeniería y Arquitectura 19 


15 Ciencias 9:30 


COMPETENCIAS 
Importante 


Bastante 
Importante 


Muy 
Importante 


% % % 


Conocimientos básicos de la profesión 13,0 15,2 63,0 


Capacidad de organizar y planificar 15,2 45,7 34,8 


Capacidad para resolver problemas 13,0 26,1 43,5 


Capacidad para la toma de decisiones 13,0 30,4 32,6 


Habilidad en el uso de las TIC 28,3 39,1 21,7 


Habilidades de gestión de la información  39,1 32,6 10,9 


Capacidad crítica y autocrítica 34,8 28,3 26,1 


Capacidad de aplicar los conocimientos a la 
práctica 


15,2 45,7   


Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones 26,1 41,3 26,1 


Capacidad para dirigir equipos y 
organizaciones 


41,3 32,6 13,0 


Motivación por el trabajo 15,2 21,7 37,0 


Sensibilidad por el medioambiente 45,7 21,7 2,2 
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15 Ciencias de la Salud 11:30 


15 Arte y Humanidades 13:30 


15 Jurídicas 17 


Día y hora de constitución de las distintas Comisiones de Rama 
 


Según acuerdo de la Asociación de Universidades Públicas Andaluzas en las Comisiones de 
Rama tienen representación los estudiantes elegidos a través del Consejo Andaluz de 
Estudiantes y nombrados por la Consejería de Innovación Ciencia y Empresa. 
 
Así misma figura como acuerdo del mismo órgano que la Consejería se encargará de nombrar 
y citar a todos los agentes sociales y tener una reunión previa a la constitución de las 
Comisiones de Rama para ponerlos en antecedentes de los trabajos y acuerdos que hasta el 
momento se han alcanzado. 
 
Estas comisiones lograron el consenso sobre la estructura y contenidos básicos que rigen 
actualmente el título de Ciencias Ambientales a escala andaluza, cuestiones que ya se 
presentaron en la propuesta de grado inicial en 2008. 
 
Consulta a empleadores a escala provincial 
 
Además, la Universidad de Almería, a escala local como complemento a los objetivos 
genéricos de las comisiones anteriores, llevó a cabo entre otras acciones las Jornadas sobre 
Demandas Sociales en el nuevo Mapa de Titulaciones de la Universidad de Almería, 
organizadas junto con la Fundación Mediterránea y con la colaboración de la Cámara de 
Comercio de Almería y Asempal (Asociación de Empresarios Almerienses). 
 


 Objetivos: 
 


 Dar a conocer el proceso de cambio de titulaciones que está viviendo la 
Universidad de Almería, de acuerdo al Espacio Europeo de Educación Superior. 


 Detectar las competencias demandadas por el mercado laboral para las nuevas 
titulaciones. 


 Ayudar a definir los perfiles académicos y profesionales, debatir sobre la necesidad 
de prácticas externas en los nuevos planes. 


 


 Resultados iniciales del muestreo en talleres presenciales: 
 


En el taller de trabajo se puso a disposición de los empleadores un documento en el que 
figuraban un compendio de competencias extraídas del proyecto Tuning y de un 
conjunto de libros blancos de titulaciones de nuestra universidad. La valoración de las 
mismas estaba comprendida entre 1 (nada importante) y 5 (muy importante). 
 
Se muestra a continuación las competencias consideradas más importantes y su 
porcentaje de aceptación. 
 


COMPETENCIAS 


Importante 
Bastante 


Importante 
Muy 


Importante 


% % % 


Conocimientos básicos de la 
profesión 


13,0 15,2 63,0 


Capacidad de organizar y planificar 15,2 45,7 34,8 


Capacidad para resolver problemas 13,0 26,1 43,5 


Capacidad para la toma de 
decisiones 


13,0 30,4 32,6 


Habilidad en el uso de las TIC 28,3 39,1 21,7 


Habilidades de gestión de la 
información  


39,1 32,6 10,9 


Capacidad crítica y autocrítica 34,8 28,3 26,1 


Capacidad de aplicar los 
conocimientos a la práctica 


15,2 45,7   


Capacidad de adaptarse a nuevas 
situaciones 


26,1 41,3 26,1 
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Capacidad para dirigir equipos y 
organizaciones 


41,3 32,6 13,0 


Motivación por el trabajo 15,2 21,7 37,0 


Sensibilidad por el medioambiente 45,7 21,7 2,2 


 
Estos resultados, además de haber servido de orientación para elaboración del mapa de 
competencias transversales de la UAL, indican que de modo general existe una preocupación 
por la sostenibilidad en el entorno socioeconómico almeriense tan dependiente del medio 
donde se desarrolla. De esto evidentemente no se deriva la necesidad perentoria de 
mantener de un título en Ciencias Ambientales en nuestro contexto, pero consideramos que 
puede ser útil y aportar valor añadido al tejido agroeconómico, entre otros, en el contexto 
almeriense. 
 
Consulta a egresados 
 
Desde el equipo de coordinación de Ciencias Ambientales de la Facultad de Ciencias 
Experimentales de la UAL, se llevó a cabo durante el curso 2017-18 una encuesta dirigida a 
egresados de la UAL tanto de la licenciatura como del grado en Ciencias Ambientales. De los 
mismos, un 90% trabajan en cuestiones relacionadas directamente con su formación. 
Asimismo, un 40% de estos egresados son empleadores y el 60% son trabajadores, tanto en 
empresas como en administraciones. Se pasaron 20 encuestas, tamaño reducido pero bien 
seleccionado, con las siguientes cuestiones: 
 
Ante estos supuestos: 
1) A pesar de que sólo podemos esperar que los problemas ambientales crezcan a lo largo 
del siglo XXI, sin embargo, la sociedad (al menos española) no ha sido aún capaz de identificar 
un nicho profesional propio de estos profesionales. 
2) Como en ocasiones anteriores, el origen del profesorado comienza imponiendo un sesgo 
en los planes de estudios que aún no ha sido superado, así dependiendo de la universidad de 
origen las ambientales se parecen a biología, química o la ingeniería. 
3) Yo creo que las ambientales tienen que jugar un papel muy importante para alcanzar la 
sostenibilidad en el Antropoceno, pero también hemos de ser conscientes de que los 
egresad@s deben encontrar trabajo en el mercado laboral actual.  
4) Ambientales debería ser una titulación que formara profesionales con capacidad de 
trabajar en los problemas ambientales integrando diferentes tipos de conocimiento y 
métodos, sin embargo, a la academia (profesorado actual y estructura de las universidades) 
le cuesta pensar e imaginar profesionales que naveguen entre la especialización (en el 
tratamiento de los problemas ambientales) y la transdisciplinariedad. 
Contesta estas preguntas: 
¿Cómo habría que formar a un ambiéntólog@?¿En que se debería diferenciar en la práctica 
profesional de un biólog@, geólog@, o un químic@?¿Cómo atender a una formación que no 
sólo responda al mercado laboral, sino también a los retos ambientales a los que se enfrenta 
la sociedad? 
 
Las respuestas más relevantes de forma sintética y que han servido de inspiración para la 
elaboración del nuevo plan del título se muestran a continuación: 
 
1. ¿Cómo habría que formar a un ambiéntólog@? 
 
- “…la formación se vincule a los problemas y retos ambientales a los que se enfrenta cada 
sociedad en cada territorio:… desalación, depuración, gestión sostenible de masas 
subterráneas, legislación en materia de aguas y cambios de uso, emergencias ambientales, 
huella de carbono de nuestro sector agrícola, papel beneficioso de la biodiversidad para las 
producciones agrícolas, gestión sostenible del litoral y los recursos marinos…” 
- “…debe tener una formación fuertemente práctica en la resolución de problemas 
ambientales complejos… casos prácticos reales o simulados que le permitan ir adquiriendo 
un conocimiento experiencial no sólo de los aspectos técnicos de los problemas, sino, y 
quizás más importante, de la dimensión humana y política de los mismos”. “…es así, 
colaborando en un marco de trabajo común, como se puede dar el salto real de la 
multidisciplinariedad a la transdisciplinariedad”. 
- “Además de la transdiciplinaridad, creo que a esos niveles también es prioritario fomentar 
no solo el conocimiento sino el entendimiento y la reflexión”. 
- “…una opción podría ser ofrecer diversas ramas dentro del grado que permita al estudiante 
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comenzar a centrarse y especializarse en un determinado ámbito, siempre dejando una base 
de materias comunes que sigan formando al estudiante desde la interdisciplinaridad”. 
- “…ya que parece estar instaurado en la sociedad el concepto de Antropoceno: hay que 
meter al ser humano, a la sociedad y a sus procesos puramente ‘humanos’ en el plan de 
estudios. Prácticamente al mismo nivel que la ‘ciencia pura’”. 
- “…introducir más carga lectiva y práctica con Normativa y Gestión con la Administración”. 
- “Muy buena base técnica en distintas ciencias orientada al análisis y resolución de 
problemas ambientales. Imprescindible base socio - económica y de derecho (¿Cómo 
funciona la sociedad, ¿cómo movernos para resolver los problemas en el marco legal 
existente?). Análisis complejo, gestión y resolución de problemas (la gestión es 
imprescindible). Orientación hacia la gestión de equipos técnicos - habilidades directivas, i + 
d + i, visión integral del territorio, análisis de escenarios futuros,...”. 
- “…debería haber varios itinerarios… y por supuesto siempre con asignaturas enmarcadas en 
un ámbito real, no solo puro contenido sin sentido. Las salidas de campo son fundamentales 
y en mi promoción hubo muchas”. 
 
2. ¿En que se debería diferenciar en la práctica profesional de un biólog@, geólog@, o un 
químic@? 
 
- “ell@s tienen un perfil más de técnic@s especialistas y nosotr@s l@s ambientolog@s, 
desde mi punto de vista, el de gestor@s de organizaciones públicas o privadas que deben dar 
solución a cuestiones ambientales muy heterogéneas y de carácter transversal”. 
- “…En una formación fuertemente práctica, con un conocimiento extra de la dimensión 
humana y política de los problemas ecológicos y ambientales… consciente de la dimensión 
socio-ecológica de los grandes retos a nivel ambiental”. 
- “…se debería fomentar no solo el conocimiento de la materia si no el ser capaz de vincular y 
aplicar ese conocimiento a otras”. 
- “…una de las principales limitaciones que tenemos los ambientólogos es que la sociedad 
desconoce nuestro perfil profesional”. 
- “…se debería incentivar en aprender una buena redacción, estamos constantemente 
escribiendo/redactando informes, normativa, proyectos, etc.”. 
- “…se haga mucho hincapié en esta visión transdisciplinar y sobretodo otorgar herramientas 
de trabajo y no tanto conocimiento teórico”. 
- “…en la interdisciplinaridad, en ser capaz de afrontar problemas partiendo de una base en 
la que los aspectos sociales se mezclan con los del entorno natural, y teniendo un gran 
abanico de herramientas que van desde las relacionadas con las ciencias puras, ciencias 
biológicas, geografía, sociología, derecho incluso economía”. 
- “…el ambientólogo debería estar en el punto más alto del área de estudio, analizando (no 
controlando ni supervisando) el trabajo de sus compañeros biólogos, geólogos, etc., para 
conseguir una perspectiva más global del problema y dar con la resolución”. 
- “…nuestra capacidad de análisis de problemas sociales y ambientales complejos”. 
- “…nuestra carrera ofrece una visión mucho más amplia del Medio Ambiente como 
conjunto”. 
 
3. ¿Cómo atender a una formación que no sólo responda al mercado laboral, sino también a los 
retos ambientales a los que se enfrenta la sociedad? 
 
- “…se le debería dar mucho más peso a la formación práctica en el territorio donde 
acontecen los problemas ambientales reales…”. 
- “Estableciendo contactos abundantes con el sector público y privado para lograr que los 
estudiantes de CCAA y otras carreras, en su último año quizás y durante los másteres de 
especialización, puedan trabajar en problemas reales aportando sus capacidades y, al mismo 
tiempo, entendiendo como funciona el mundo real para ser efectivos y realistas en el futuro, 
pero, al mismo tiempo, estar mejor preparados para saber cómo cambiar las cosas”. 
- “…resolución de problemas y conflictos”. 
- “…adquirir competencias y conocer metodologías para desarrollar y aplicar aproximaciones 
tanto interdisciplinarias (integración de conocimiento científico de diferentes disciplinas) 
como transdisciplinarias (integración de diferentes tipos de conocimiento, por ejemplo, 
científico, técnico y local)”. 
- “…el hecho de hacer una titulación como CCAA implica una vocación, un filtro hacia un tipo 
de persona dinámicas y comprometidas, socialmente participativas y con inquietud por 
resolver problemas colectivos para la conservación de la naturaleza. En caso de que las 
personas que lleguen a la titulación lo hagan por otros motivos que no sean preferencias 
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personales, como p.ej. entrar por tener baja nota, habría que hacer que de alguna forma 
adoptarán esta actitud activa y comprometida ante su futura profesión”. 
- “…aumentar la formación práctica contribuiría a una mejor comprensión de los retos 
ambientales actuales. A su vez, el estudiante adquiriría una visión más real de la 
problemática que le permita aplicar de forma más específica y centralizada los conocimientos 
teóricos adquiridos”. 
- “…Las prácticas en empresa… me parecen básicas”. 
- “…a la universidad se debe formar a un ciudadano crítico que sepa capaz de entender los 
problemas a los que vamos enfrentándonos y conseguir un sentido de pertenencia desde el 
ámbito más cercano (pueblo, ciudad, provincia…) hasta llegar al de “nuestro Planeta”, para 
ser así conscientes y defensores de todo aquello que necesite de una participación ciudadana 
y sobre todo profesional”. 
 


 


En razón de lo expuesto, entendemos que ha quedado atendida su solicitud. 
 


MODIFICACIÓN 2: Debe indicarse en un epígrafe la justificación de que los dos Grados que ahora se pretenden 
“independizar” (Químicas y Ciencias Ambientales), ambos sometidos a evaluación en este procedimiento, presentan 
diferencias en el perfil de los distintos egresados. 


En ningún momento se ha planteado un proceso de “independización” entre titulaciones, pues a todos los 
efectos jurídicos siempre se han tratado de dos títulos diferenciados en la UAL, con sus propios contenidos y 
características.  


2501128 Graduado o Graduada en Química por la Universidad de Almería   
 
2501127 Graduado o Graduada en Ciencias Ambientales por la Universidad de Almería  


Si bien es cierto que cofinanciaban y compartían el contenido de su Formación Básica de primer curso y otros 
18 ECTS obligatorios que incluían las asignaturas de Análisis Instrumental, Fundamentos de Ingeniería 
Ambiental y Redacción y Ejecución de Proyectos. 


La evolución y desarrollo de ambas titulaciones, así como el informe de revisión de acreditación de 2015 
pusieron de manifiesto la necesidad de especialización de los contenidos de las asignaturas comunes que aun 
siendo iguales desarrollaban claramente una orientación hacia la Química y otra hacia las Ciencias Ambientales. 
De hecho, desde el 2016 se han separado los grupos de Química y CCAA en el primer curso, orientando los 
contenidos en ambos grupos de forma más acorde con el perfil de cada titulación. 


En cualquier caso, y salvo por los ECTS señalados, eminentemente teóricos, cada título se ha hecho responsable 
de sus 75 plazas, compartiendo recursos materiales y personales para hasta un máximo de 150 alumnos. No 
existe un incremento real de necesidades en lo referente a los contenidos y recursos que hasta la fecha 
disponían tanto el Grado de Química y el Grado de Ciencias ambientales (Laboratorios, plazas para la 
realización de Prácticas Externas, etc.). Hecho corroborado por la acreditación de ambas titulaciones en 2015.  


El cambio que se realiza pretende adaptar recursos y contenidos, que ya se venían compartiendo entre las dos 
titulaciones, a las particularidades del perfil requerido para los egresados del título de Grado en Ciencias 
Ambientales.  


En el Apartado 2 de la Memoria se incorpora: 


El Grado fue re-acreditado el 31 de julio de 2015. Dicho Grado se diseñó con un primer curso común en 
su totalidad y un segundo curso parcialmente común entre las titulaciones de Química y Ciencias 
Ambientales. Sin embargo, el análisis de indicadores llevado a cabo por evaluadores internos y externos 
aconsejó “Proponer un plan para atajar el grave problema detectado en las materias del primer y 
segundo año de la titulación, que permitiese reducir las tasas de fracaso y tasas de abandono”. Por ello 
se aborda la reforma del actual Grado mediante el diseño de un nuevo Plan de Estudios de Grado en 
Ciencias Ambientales, que adapta recursos y contenidos a las particularidades del perfil requerido en los 
egresados del título. Este perfil, es claramente distinto al de Química. Este nuevo Plan permite, como se 
detalla en el punto 5, una actualización de las actividades formativas y de los resultados del aprendizaje. 
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En razón de lo expuesto, entendemos que ha quedado atendida su solicitud. 


 


Asimismo, se ha modificado la tasa de graduación con el fin de adaptarla a los resultados del sistema 
universitario español. 


RECOMENDACIÓN 1: Se recomienda que en los Referentes Externos se desglosen aquellos aspectos que se han tomado 
como referencia en cada una de las páginas web y/o Universidades mencionadas, bien sean competencias / contenidos / 
metodologías / etc. 


De conformidad con su recomendación se han revisado los referentes en el apartado correspondiente del 
punto 2 (2. Justificación del Título) de la memoria. A los efectos se señala que todos los referentes externos 
aportados se han tenido en cuenta fundamentalmente para indicarnos el enfoque general de los títulos en 
otras universidades. No obstante, y de modo más detallado y centrado especialmente en la estructura y 
materias, existen algunas cuestiones que se han tenido en cuenta y valorado su incorporación en esta 
planificación, como son por ejemplo la estructura en dos menciones, o la necesidad de un practicum en el 
último curso que refuerce los aspectos más procedimentales. 
 
En relación a metodologías, competencias, contenidos, etc., no se ha indagado hasta ese nivel, ya que no se 
propone un título nuevo (la UAL tiene una experiencia en Ciencias Ambientales de más de 10 años de 
licenciatura y 9 de grado), si no una reforma sustancial del grado en Ciencias Ambientales existente. Se ha 
buscado en qué nos podríamos diferenciar, y el resultado básico es que la mayoría de los títulos nacionales 
poseen aún un enfoque tendente al paradigma de la conservación. Esta propuesta, a través de la inclusión de 
algunas asignaturas troncales y fundamentalmente optativas, se centrará en un enfoque socioecológico y en la 
sostenibilidad como paradigmas actuales de las Ciencias Ambientales. 
 
Para mejorar y aclarar la información ya aportada, se incorpora el siguiente punto a la memoria: 
 


 
 
Todos los referentes externos aportados se han tenido en cuenta fundamentalmente 


para indicarnos el enfoque general de los títulos en otras universidades. No 


obstante, y de modo más detallado y centrado especialmente en la estructura y 


materias, existen algunas cuestiones que se han tenido en cuenta y valorado su 


incorporación en esta planificación, como serían, por ejemplo: la estructura, 


líneas de especialidades en los 2 últimos cursos (UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 


BARCELONA), o la necesidad de un practicum que refuerce los aspectos más 


procedimentales, así como el trabajo de campo (Universidad de Alcalá de Henares, 


Universidad de Wageningen). 


 
 


 
En razón de lo expuesto, entendemos que ha quedado atendida su solicitud. 
 


 


CRITERIO 3: Competencias 


MODIFICACIÓN 1: Se deben incluir competencias generales. 


 


Se estima solicitud y se incluyen competencias generales (7) según la tabla resumen que se adjunta en este 
documento. 
 


Competencias que pasan a ser Generales 


CE01 
Poseer y comprender 
conocimientos básicos de 
Biología. 


Específica  GE01 
Poseer y comprender conocimientos 
básicos de Biología. 


GENERAL 


CE03 


Poseer y comprender 
conocimientos en Matemáticas 
básicos para el Grado en Ciencias 
Ambientales. 


Específica  GE02 
Poseer y comprender conocimientos en 
Matemáticas básicos para el Grado en 
Ciencias Ambientales. 


GENERAL 


CE05 
Adquirir los conocimientos 
básicos de Química para 


Específica  GE03 
Poseer y comprender conocimientos en 
Química básicos para el Grado en 


GENERAL 
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comprender las reacciones 
químicas que tienen lugar en el 
medio natural. 


Ciencias Ambientales. 


CE08 
Poseer y comprender 
conocimientos científicos básicos 
de Geología. 


Específica  GE04 
Poseer y comprender conocimientos 
científicos básicos de Geología. 


GENERAL 


CE14 
Poseer y comprender 
conocimientos en Física, básicos 
para cualquier Grado en Ciencias. 


Específica  GE05 
Poseer y comprender conocimientos en 
Física, básicos para cualquier Grado en 
Ciencias. 


GENERAL 


CE19 
Comprender el derecho como 
respuesta interdisciplinar a los 
problemas ambientales. 


Específica  GE06 
Comprender el derecho como respuesta 
interdisciplinar a los problemas 
ambientales. 


GENERAL 


CE25 
Poseer y comprender 
conocimientos científicos básicos 
de ecología. 


Específica  GE07 
Poseer y comprender conocimientos 
científicos básicos de ecología. 


GENERAL 


 


En razón de lo expuesto, entendemos que ha quedado atendida su solicitud. 
 
 


MODIFICACIÓN 2: Se deben reformular y corregir las competencias transversales indicando la acción que se debe obtener. 


Se estima solicitud y se revisan las competencias transversales incluyendo su acción.  
Según la tabla del apartado siguiente. 


MODIFICACIÓN 3: Se deben revisar las competencias específicas, reclasificando algunas de ellas como generales, y 
cambiando la redacción de otras para que no sean demasiado concretas y particulares. 


Se estima solicitud y se revisan las competencias transversales incluyendo su acción. 
Se han revisado todas las competencias, reduciendo su número a 54 frente a las 85 iniciales y ajustando su 
redacción de conformidad con la siguiente tabla: 
 


 COMPETENCIAS 


ANTES AHORA 


TRANSVERSALES 


CT01  
Conocimientos básicos 
de la profesión  


Transversal CT01  
Adquirir conocimientos 
básicos de la profesión  


Transversal 


CT02  
Habilidad en el uso de 
las TIC  


Transversal CT02  
Desarrollar habilidad en 
el uso de las TIC  


Transversal 


CT03  
Capacidad para 
resolver problemas  


Transversal CT03  
Desarrollar capacidad 
para resolver problemas  


Transversal 


CT04  
Comunicación oral y 
escrita en la propia 
lengua  


Transversal CT04  
Saber comunicar de 
forma oral y escrita en la 
propia lengua  


Transversal 


CT05  
Capacidad de crítica y 
autocrítica  


Transversal CT05  
Desarrollar capacidad de 
crítica y autocrítica  


Transversal 


CT06  Trabajo en equipo  Transversal CT06  Saber trabajar en equipo  Transversal 


CT07  
Aprendizaje de una 
lengua extranjera  


Transversal CT07  
Aprender en una lengua 
extranjera  


Transversal 


CT08  Compromiso ético  Transversal CT08  
Adquirir compromiso 
ético  


Transversal 


CT09  
Capacidad para 
aprender a trabajar de 
forma autónoma  


Transversal CT09  
Desarrollar la capacidad 
para aprender a trabajar 
de forma autónoma  


Transversal 


CT010  
Competencia social y 
ciudadanía global  


Transversal CT010  
Adquirir competencia 
social y conciencia de 
ciudadanía global  


Transversal 


ESPECÍFICAS 


CE01 
Poseer y comprender 
conocimientos básicos 
de Biología. 


Específica  CE01 Se convierte en General 


CE02 
Aplicar conocimientos 
básicos de Biología 


Específica  CE02 
Aplicar conocimientos 
básicos de Biología 


Específica  


CE03 Poseer y comprender Específica  CE03 Se convierte en General 
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conocimientos en 
Matemáticas básicos 
para el Grado en 
Ciencias Ambientales. 


CE04 


Aplicar conocimientos 
de Matemáticas a 
problemas propios del 
Grado en Ciencias 
Ambientales. 


Específica  CE04 


Aplicar conocimientos de 
Matemáticas a 
problemas propios del 
Grado en Ciencias 
Ambientales. 


Específica  


CE05 


Adquirir los 
conocimientos básicos 
de Química para 
comprender las 
reacciones químicas 
que tienen lugar en el 
medio natural. 


Específica  CE05 Se convierte en General 


CE06 


Comprender los 
equilibrios en 
disolución y en fase 
heterogénea y su 
relevancia en los 
diferentes 
compartimentos del 
medio ambiente. 


Específica  CE06 


Adquirir los 
conocimientos básicos 
de Química para 
comprender las 
reacciones químicas que 
tienen lugar en el 
sistema natural 


Específica  


CE07 


Utilizar de forma 
segura el instrumental 
y el aparataje más 
sencillo de uso habitual 
en un laboratorio 
químico. 


Específica  CE07 


Conocer y saber usar de 
forma segura el 
instrumental y el 
aparataje más sencillo 
de uso habitual en un 
laboratorio químico 


Específica  


CE08 


Poseer y comprender 
conocimientos 
científicos básicos de 
Geología. 


Específica  CE08 Se convierte en General 


CE09 


Interpretar los procesos 
geológicos integrando 
los conocimientos 
teóricos, y las 
competencias de 
campo y laboratorio. 


Específica  CE09 


Adquirir una visión 
espacial adecuada para 
interpretar los procesos 
geológicos integrando 
los conocimientos 
teóricos, y las 
competencias de campo 
y laboratorio. 


Específica  


CE10 


Adquirir una visión 
espacial adecuada para 
interpretar formas y 
procesos geológicos en 
campo y en prácticas. 


Específica  CE10 Se elimina 


CE11 


Comprender que los 
problemas ambientales 
deben abordarse desde 
diferentes disciplinas 
científicas naturales y 
sociales. 


Específica  CE11 


Comprender que los 
problemas ambientales 
deben abordarse desde 
diferentes disciplinas 
científicas naturales y 
sociales. 


Específica 


CE12 


Explicar las 
características de la 
investigación científica 
interdisciplinaria. 


Específica  CE12 Se elimina 


CE13 


Explicar cómo las 
ciencias tecnológicas, 
naturales y sociales que 
contribuyen a la 
resolución de 
problemas 
ambientales. 


Específica  CE13 


Explicar cómo las 
ciencias tecnológicas, 
naturales y sociales que 
contribuyen a la 
resolución de problemas 
ambientales. 


Específica 


CE14 
Poseer y comprender 
conocimientos en 


Específica  CE14 Se convierte en General 
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Física, básicos para 
cualquier Grado en 
Ciencias. 


CE15 


Aplicar conocimientos 
de Física como base 
para cualquier Grado 
en Ciencias. 


Específica  CE15 


Aplicar conocimientos de 
Física como base para 
cualquier Grado en 
Ciencias. 


Específica  


CE16 


Manejar los distintos 
tipos y estrategias de 
muestreo dependientes 
de las variables y del 
contexto 
socioecológico 
estudiado. 


Específica  CE16 


Manejar los distintos 
tipos, estrategias de 
muestreo y aplicar 
técnicas de trabajo de 
campo para llevar a cabo 
análisis y valoraciones de 
problemas ambientales 
en su contexto 
socioecológico. 


Específica 


CE17 


Aplicar las técnicas de 
trabajo de campo para 
llevar a cabo análisis y 
valoraciones de 
problemas 
ambientales. 


Específica  CE17 Se elimina 


CE18 


Analizar datos 
ambientales con la 
ayuda de programas 
estadísticos. 


Específica  CE18 
Adquirir la capacidad de 
analizar datos 
ambientales. 


Específica  


CE19 


Comprender el derecho 
como respuesta 
interdisciplinar a los 
problemas 
ambientales. 


Específica  CE19 Se convierte en General 


CE20 


Comprender la 
importancia de la 
participación pública en 
las decisiones con 
efectos ambientales. 


Específica  CE20 


Identificar e interpretar 
básicamente el derecho 
ambiental y comprender 
la importancia de la 
participación pública en 
las decisiones con 
efectos ambientales. 


Específica  


CE21 
Identificar e interpretar 
básicamente el derecho 
ambiental aplicable. 


Específica  CE21 Se elimina 


CE22 


Conocer y comprender 
los elementos e 
importancia de la 
geodiversidad, los 
georrecursos y el 
patrimonio geológico. 


Específica  CE22 


Conocer y comprender 
los elementos e 
importancia de la 
geodiversidad, los 
georrecursos y el 
patrimonio geológico. 


Específica  


CE23 
Catalogar y valorar el 
patrimonio geológico y 
la geodiversidad. 


Específica  CE23 


Catalogar y valorar el 
patrimonio geológico y 
la geodiversidad para 
desarrollar estrategias 
de geoconservación e 
interpretación. 


Específica  


CE24 


Analizar y llevar a cabo 
estrategias de 
geoconservación e 
interpretación del 
patrimonio geológico y 
la geodiversidad. 


Específica  CE24 Se elimina 


CE25 


Poseer y comprender 
conocimientos 
científicos básicos de 
ecología. 


Específica  CE25 Se convierte en General 


CE26 
Comprender el 
funcionamiento, 
regulación y 


Específica  CE26 
Comprender el 
funcionamiento, 
regulación y 


Específica  
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dimensiones espacio-
temporales 
características de los 
distintos procesos 
ecológicos y de los 
patrones que generan. 


dimensiones espacio-
temporales 
características de los 
distintos procesos 
ecológicos y de los 
patrones que generan. 


CE27 


Analizar la 
vulnerabilidad de los 
ecosistemas a los 
principales impactos 
humanos. 


Específica  CE27 


Analizar la vulnerabilidad 
de los ecosistemas a los 
principales impactos 
humanos. 


Específica  


CE28 


Poseer y comprender 
conocimientos 
científicos básicos de 
limnología y ecología 
marina. 


Específica  CE28 Se elimina 


CE29 


Comprender el 
funcionamiento, 
regulación y 
dimensiones espacio-
temporales de 
ocurrencia de procesos 
y patrones en distintos 
tipos de ecosistemas 
acuáticos. 


Específica  CE29 


Comprender el 
funcionamiento, 
regulación y 
dimensiones espacio-
temporales de 
ocurrencia de procesos y 
patrones en distintos 
tipos de ecosistemas 
acuáticos. 


Específica 


CE30 


Evaluar la calidad 
ecológica de 
ecosistemas acuáticos 
continentales y litoral 
marino según los 
criterios de la DMA. 


Específica  CE30 


Saber evaluar la calidad 
ecológica de 
ecosistemas acuáticos 
continentales y litoral 
marino según los 
criterios de la DMA. 


Específica 


CE31 


Reconocer la 
diversidad, abundancia 
y funcionalidad de los 
microorganismos en la 
biosfera. 


Específica  CE31 


Reconocer la diversidad, 
abundancia y 
funcionalidad de los 
microorganismos en la 
biosfera. 


Específica 


CE32 


Describir el papel de los 
microorganismos en el 
mantenimiento del 
equilibrio de los 
ecosistemas y su 
relación con otros seres 
vivos. 


Específica  CE32 Se elimina 


CE33 


Desarrollar 
experimentos básicos 
en microbiología con 
énfasis en análisis de 
muestras ambientales. 


Específica  CE33 


Desarrollar 
experimentos básicos en 
microbiología con 
énfasis en análisis de 
muestras ambientales. 


Específica 


CE34 


Conocer los recursos 
hídricos, subterráneos 
y superficiales, y saber 
aplicar los métodos y 
técnicas para su 
estudio y evaluación. 


Específica  CE34 


Establecer el 
funcionamiento de 
sistemas hidrológicos y 
el seguimiento de su 
calidad y cantidad. 


Específica  


CE35 


Integrar las evidencias 
experimentales 
encontradas en los 
estudios de campo y/o 
laboratorio con los 
conocimientos teóricos. 


Específica  CE35 


Aplicar los métodos y 
técnicas para su estudio 
y evaluación de los 
recursos hídricos, 
subterráneos y 
superficiales. 


Específica  


CE36 
Elaborar e interpretar 
cartografías temáticas. 


Específica  CE36 
Elaborar e interpretar 
cartografías temáticas. 


Específica  


CE37 


Manejar, analizar y 
representar 
gráficamente la 
información espacial. 


Específica  CE37 


Manejar, analizar y 
representar 
gráficamente la 
información espacial. 


Específica  
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CE38 


Comprender los 
fenómenos 
meteorológicos y 
climáticos. 


Específica  CE38 


Comprender los 
fenómenos 
meteorológicos y 
climáticos. 


Específica  


CE40 


Interpretar cualitativa y 
cuantitativa de las 
propiedades de los 
suelos. 


Específica  CE40 
Conocer el 
comportamiento de los 
suelos en el ecosistema. 


Específica  


CE41 


Aplicar el conocimiento 
del suelo al desarrollo 
sostenible del medio 
natural en el marco de 
una visión 
multidisciplinar. 


Específica  CE41 Se elimina 


CE42 


Adquirir conocimientos 
sobre estructuras 
vegetativas y 
reproductivas 
vegetales, su 
significado respecto a 
la adaptación al medio 
y sobre los valores 
ecológicos de los 
grupos vegetales más 
importantes a 
diferentes escalas 
geográficas. 


Específica  CE42 


Adquirir conocimientos 
sobre estructuras 
vegetativas y 
reproductivas vegetales, 
su significado respecto a 
la adaptación al medio y 
sobre los valores 
ecológicos de los grupos 
vegetales más relevantes 
en el ámbito ibérico y en 
especial del sur y 
sureste. 


Específica 


CE43 


Identificar las especies 
vegetales más 
relevantes en el ámbito 
ibérico, en especial del 
sur y sureste. 


Específica  CE43 Se elimina 


CE44 


Elaborar argumentos, 
transmitir ideas, 
opiniones y juicios 
relacionados con 
cuestiones relacionadas 
con temas vegetales de 
relevancia ambiental, 
reconociendo los 
efectos del cambio 
global sobre la 
diversidad vegetal. 


Específica  CE44 


Elaborar argumentos, 
transmitir opiniones y 
juicios relacionados con 
temas vegetales de 
relevancia ambiental, 
reconociendo los efectos 
del cambio global sobre 
la diversidad vegetal. 


Específica 


CE45 


Distinguir las 
características 
morfológicas de los 
distintos grupos de 
metazoos e identificar 
los rasgos que 
relacionan unos grupos 
zoológicos con otros. 


Específica  CE45 


Distinguir las 
características 
morfológicas de los 
distintos grupos de 
metazoos e identificar 
los rasgos que relacionan 
unos grupos zoológicos 
con otros. 


Específica 


CE46 


Relacionar las 
características 
anatómicas de los 
animales con su 
adaptación al medio 
natural en el que 
habitan. 


Específica  CE46 


Relacionar las 
características 
anatómicas de los 
animales con su 
adaptación al medio 
natural en el que habitan 
y comprender las 
interacciones de la fauna 
con el resto de 
elementos del 
ecosistema. 


Específica 


CE47 


Comprender las 
interacciones de la 
fauna con el resto de 
elementos del 
ecosistema. 


Específica  CE47 Se elimina 
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CE39 


Habilidad para 
reconocer el efecto de 
los distintos 
componentes 
ambientales y su 
repercusión en el 
paisaje vegetal. 


Específica  CE39 Se elimina 


CE49 


Capacidad para 
interpretar el paisaje 
vegetal, emitiendo 
juicios de calidad 
ambiental y 
perspectivas de 
evolución. 


Específica  CE49 


Ser capaz de interpretar 
el paisaje vegetal, 
emitiendo juicios de 
calidad ambiental y 
perspectivas sobre su 
dinámica. 


Específica 


CE50 


Posibilidad de 
desarrollar planes de 
gestión del sistema 
natural, de bienes y 
servicios enfocados a la 
restauración del 
paisaje. 


Específica  CE50 


Desarrollar planes de 
gestión del sistema 
natural, de bienes y 
servicios enfocados a la 
restauración del paisaje. 


Específica 


CE51 


Resolver problemas 
ambientales complejos 
mediante técnicas de 
integración de 
información espacial. 


Específica  CE51 


Ser capaz de resolver 
problemas ambientales 
complejos mediante 
técnicas de integración 
de información espacial. 


Específica  


CE52 


Transmitir 
correctamente 
mediante tecnologías 
SIG la información 
espacial generada en la 
resolución de un 
problema. 


Específica  CE52 


Transmitir 
correctamente mediante 
tecnologías SIG la 
información espacial 
generada en la 
resolución de un 
problema. 


Específica  


CE53 


Aplicar contenidos 
básicos de la 
ordenación del 
territorio y la 
planificación/desarrollo 
territorial en nuestro 
entorno. 


Específica  CE53 


Ordenar el territorio con 
los contenidos básicos 
de 
planificación/desarrollo 
territorial de nuestro 
entorno 


Específica  


CE54 


Analizar y sintetizar en 
la documentación de 
las metodologías de 
'OPTe' subregionales de 
nuestro entorno. 


Específica  CE54 


Sintetizar la 
documentación de las 
metodologías de la OPTe 
subregionales con el 
análisis de la de nuestro 
entorno. 


Específica  


CE55 


Comprender de 
manera básica los 
instrumentos jurídicos 
de protección 
ambiental. 


Específica  CE55 


Comprender de manera 
básica los instrumentos 
jurídicos de protección 
ambiental e identificar y 
relacionar los 
instrumentos del 
derecho ambiental. 


Específica  


CE56 
Identificar y relacionar 
los instrumentos del 
derecho ambiental. 


Específica  CE56 Se elimina 


CE57 


Elaborar, implantar, 
coordinar y evaluar 
planes de gestión de 
residuos y emisiones. 


Específica  CE57 


Ser capaz de elaborar, 
implantar, coordinar y 
evaluar planes de 
gestión de residuos y 
emisiones. 


Específica  


CE58 


Estimar y evaluar el los 
recursos hídricos 
(balance hídrico) de un 
sistema hidrológico 
(territorio). 


Específica  CE58 


Estimar y evaluar el 
balance hídrico de un 
territorio para integrarlo 
en la gestión hidrológica 
de un territorio. 


Específica  
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CE59 


Acceder, analizar e 
integrar diferentes 
datos de los recursos 
hídricos a la gestión 
hidrológica. 


Específica  CE59 Se elimina 


CE60 


Conocer y dominar los 
procedimientos para 
estimar, interpretar, 
gestionar y conservar la 
biodiversidad. 


Específica  CE60 


Ser capaz de conocer y 
dominar los 
procedimientos para 
estimar, interpretar, 
gestionar y conservar la 
biodiversidad. 


Específica 


CE61 
Elaborar planes de 
gestión de poblaciones 
de flora y fauna. 


Específica  CE61 Se elimina 


CE62 


Manejar 
procedimientos de 
campo, herramientas 
informáticas y 
estadísticas aplicadas al 
medio ambiente. 


Específica  CE62 Se elimina 


CE63 


Gestionar el medio 
natural con una 
perspectiva 
ecosistémica. 


Específica  CE63 Se elimina 


CE64 


Planificar, gestionar y 
conservar servicios y 
recursos naturales en 
Espacios Naturales 
Protegidos. 


Específica  CE64 


Ser capaz de planificar, 
gestionar y conservar 
servicios y recursos 
naturales en Espacios 
Naturales Protegidos con 
base ecosistémica. 


Específica 


CE65 
Obtener destrezas en la 
resolución de 
problemas energéticos. 


Específica  CE65 Se elimina 


CE66 


Obtener destrezas 
experimentales y de 
laboratorio en 
cuestiones relativas a 
energías renovables. 


Específica  CE66 


Obtener destrezas 
experimentales y de 
laboratorio en 
cuestiones relativas a 
energías renovables y en 
la resolución de 
problemas energéticos 


Específica  


CE67 


Buscar y utilizar 
bibliografía relacionada 
con la producción de 
energía así como otra 
bibliografía o fuente de 
información relevante. 


Específica  CE67 Se elimina 


CE68 


Gestionar una 
Evaluación de Impacto 
Ambiental y 
procedimientos afines. 


Específica  CE68 


Gestionar una 
Evaluación de Impacto 
Ambiental y 
procedimientos afines. 


Específica 


CE69 
Establecer indicadores 
para valorar el impacto 
ambiental. 


Específica  CE69 Se elimina 


CE70 
Elaborar estudios de 
impacto ambiental. 


Específica  CE70 


Ser capaz de elaborar 
estudios de impacto 
ambiental y 
documentación 
ambiental afín. 


Específica 


CE71 
Comprender un 
proyecto técnico de 
obras. 


Específica  CE71 Se elimina 


CE72 


Conocer la labor de 
consultoría ambiental y 
los tipos de trabajos 
que pueden 


Específica  CE72 


Conocer la labor de 
consultoría ambiental, 
los tipos de trabajos que 
pueden desarrollar y la 


Específica 
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desarrollar. importancia de la 
planificación y los 
proyectos técnicos de 
obras. 


CE73 


Dirigir y elaborar 
planes, programas, 
informes, estudios y 
valoraciones de 
carácter ambiental. 


Específica  CE73 


Ser capaz de dirigir y 
elaborar planes, 
programas, informes, 
estudios y valoraciones 
de carácter ambiental. 


Específica 


CE74 


Tomar datos y recopilar 
datos sobre el terreno 
referentes a un 
problema o sector 
determinado 


Específica  CE74 


Analizar, valorar y 
evaluar un problema 
ambiental de un caso 
concreto. 


Específica 


CE75 
Analizar, valorar y 
evaluar un problema 
ambiental. 


Específica  CE75 


Tomar y recopilar datos 
sobre el terreno 
referentes al problema 
ambiental considerado. 


Específica 


CE76 


Participar en trabajos 
grupales de consulta y 
prospectivos con 
diferentes actores 
académicos y sociales 


Específica  CE76 


Participar en trabajos 
grupales de consulta y 
prospectivos con 
diferentes actores 
académicos y sociales. 


Específica  


CE77 


Aplicar el conocimiento 
de las ciencias 
ambientales en un 
estudio de un caso. 


Específica  CE77 Se elimina 


CE78 


Muestrear, localizar, 
analizar críticamente, 
sintetizar, gestionar y 
utilizar éticamente la 
información. 


Específica  CE78 


Muestrear, localizar, 
analizar críticamente, 
sintetizar, gestionar y 
utilizar éticamente la 
información. 


Específica  


CE79 


Aplicar el método 
científico en una 
investigación o en la 
resolución de un 
problema ambiental. 


Específica  CE79 


Aplicar el método 
científico en una 
investigación o en la 
resolución de un 
problema ambiental. 


Específica  


CE80 


Elaborar una memoria 
final de TFG de la 
modalidad 
seleccionada, con la 
estructura, formato y 
estilo adecuado 


Específica  CE80 


Elaborar una memoria 
final de TFG de la 
modalidad seleccionada, 
con los requerimientos 
exigidos y defender 
públicamente dicho 
trabajo (información, 
ideas, problemáticas y 
soluciones). 


Específica  


CE81 


Defender argumentos y 
plantear la resolución 
de problemas dentro 
del área de estudio 
tratada en el TFG. 


Específica  CE81 Se elimina 


CE82 


Comunicar 
públicamente 
información, ideas, 
problemáticas y 
soluciones. 


Específica  CE82 Se elimina 


CE83 


Aplicar en el ámbito 
profesional y/o 
institucional las 
competencias 
adquiridas a lo largo del 
grado. 


Específica  CE83 


Aplicar en el ámbito 
profesional y/o 
institucional las 
competencias adquiridas 
a lo largo del grado. 


Específica  


CE84 


Integrarse en un equipo 
de trabajo y 
comunicarse con el 
mismo para desarrollar 


Específica  CE84 


Intentar integrarse en un 
equipo de trabajo y 
comunicarse con el 
mismo para desarrollar 


Específica  
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adecuadamente el plan 
de trabajo diseñado. 


adecuadamente el plan 
de trabajo diseñado. 


CE85 


Ejecutar las distintas 
fases de un trabajo 
profesional: 
recopilación de 
información, desarrollo 
metodológico, 
ejecución y 
seguimiento. 


Específica  CE85 


Ejecutar las distintas 
fases de un trabajo 
profesional: recopilación 
de información, 
desarrollo metodológico, 
ejecución y seguimiento. 


Específica  


 
 


RECOMENDACIÓN 1: Se recomienda corregir la errata en la redacción de la competencia CE18. 


Se revisa el documento y se corrige.  


 


CRITERIO 4: Acceso y Admisión de Estudiantes 


MODIFICACIÓN 1: Se deben concretar los requisitos necesarios para el reconocimiento de hasta 36 créditos por 
experiencia laboral y profesional, especificando el tiempo mínimo que sería necesario para obtener el reconocimiento 
total, el tipo de experiencia laboral o profesional reconocida, y qué parte del plan de estudios quedaría afectada por el 
reconocimiento. 


El reconocimiento de ECTS por la experiencia profesional es un derecho del estudiantado reconocido en el 
art. 6.3 del RD 1393/2007 de Ordenación de Enseñanzas Oficiales y que es el que establece el máximo de 
ECTS (36 ECTS) que por dicho motivo se pueden reconocer en un máster de 240 ECTS. Dichos 36 ECTS 
además suponen un máximo total que incluye en su caso los ECTS reconocidos por cursos de Títulos propios. 


En estos términos se recoge en el documento de ANECA: Preguntas Frecuentes Programa VERIFICA (Grado y 
Máster Universitarios) Actualización 03-09-2018 V. 11 –03/09/2018: 
 


PREGUNTA. ¿Cuántos créditos por experiencia profesional y 


procedentes de títulos propios se pueden reconocer en los cursos de 


adaptación al grado?  


RESPUESTA. El número de créditos a reconocer por experiencia 


profesional (sumados a los procedentes de títulos propios) no puede 


nunca superar el 15% de los créditos del título de grado donde se 


vaya a aplicar dicho reconocimiento (y esto se aplica tal cual a los 


cursos de adaptación). Esto supone que ese reconocimiento está 


limitado por tanto en el grado como en el curso de adaptación.  


Este tipo de reconocimientos, ni se deben ni se pueden aplicar de 


manera automática (por ejemplo, 1 crédito por cada tres meses de 


experiencia profesional). Se debe analizar cada caso concreto para 


poder determinar si efectivamente esa experiencia profesional 


(debidamente acreditada) o los créditos superados en los títulos 


propios pueden suplir, o no, el papel que el curso de adaptación le 


da a las prácticas externas o de alguna de las otras materias que 


conforman dicho curso. 


Dicho derecho se aplica y hace efectivo en la UAL de conformidad con la Normativa de Reconocimiento de 
ECTS de la UAL aprobada por Acuerdo de su Consejo de Gobierno de Resolución de 20-07-2011, de la 
Universidad de Almería, BOJA 2-08-11. Dicha normativa se encuentra incluida en el apartado 4.4 de la 
memoria. 


10.1. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional. 


a) La experiencia profesional o laboral acreditada podrá ser 


reconocida en forma de créditos que computarán a efectos de la 


obtención de un título oficial, siempre que dicha experiencia esté 


relacionada con las competencias inherentes a dicho título. 


b) La coordinación de Titulación informará y asesorará a los 


solicitantes con la finalidad de ayudarles a autoevaluar su 
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competencia, completar su expediente documental y facilitarles la 


presentación de pruebas que justifiquen su competencia profesional. 


Además, evacuará un informe no vinculante dirigido a la Comisión de 


Evaluación. 


c) El expediente documental será conformado por el solicitante con 


el asesoramiento antes mencionado e incluirá: contrato laboral con 


alta en la Seguridad Social; credencial de prácticas de inserción 


profesional; certificados de formación de personal; memoria de 


actividades desempeñadas y/o cualquier otro documento que permita 


comprobar o poner de manifiesto la experiencia alegada y su relación 


con las competencias inherentes al título. 


d) La Comisión Docente del Centro será la encargada de la evaluación 


de competencias del candidato. A tal fin, podrá constituir cuantas 


Comisiones de Evaluación considere necesarias, agrupadas por título 


o títulos afines. Asimismo, podrá delegar la evaluación en la 


Comisión Académica del Título. 


e) Dicha Comisión, tras el estudio de la documentación y el informe 


del coordinador, decidirá sobre la admisión al procedimiento. En 


caso favorable, deberá realizarse una evaluación del solicitante 


para valorar la adquisición de las competencias alegadas. Podrá 


evaluarse mediante entrevista profesional, simulaciones, pruebas 


estandarizadas de competencia u otros métodos afines. 


Excepcionalmente, se podrá prescindir de la evaluación cuando, tras 


el estudio del expediente documental aportado, la Comisión de 


Evaluación aprecie sin sombra de duda que el solicitante ha 


adquirido las competencias alegadas. 


f) En su caso, y a efectos de continuación del procedimiento general 


establecido en la presente normativa, la Comisión de evaluación 


elevará una propuesta a la Comisión Docente del Centro. 


g) Cuando de la evaluación se desprenda que el candidato tiene las 


competencias y conocimientos asociados a una determinada materia, 


podrá autorizarse el reconocimiento de los créditos correspondientes 


a ella. 


h) Cuando de la evaluación se desprenda que el candidato tiene 


competencias y conocimientos inherentes al título, pero no 


coincidentes con los de ninguna materia en particular, podrán 


reconocerse en forma de créditos optativos. 


i) El reconocimiento de estos créditos, que no computarán a efectos 


de baremación del expediente, incorporará la calificación de «Apto». 


j) La sola alegación de un volumen determinado de horas o años 


trabajados no será causa suficiente para el reconocimiento de 


créditos, salvo en supuestos de colectivos profesionales muy 


estructurados en categorías profesionales precisas que garanticen 


las mismas competencias profesionales. 


Preferentemente, incidirían sobre las Prácticas Externas, no obstante, es imposible determinar con exactitud 
todas las casuísticas tanto en origen como en destino del reconocimiento. Del mismo modo, el criterio 
seguido en la UAL no es ni cuantitativo ni automático, se realiza en razón de la normativa y la evaluación 
pormenorizada caso a caso, tanto en la valoración del contenido a reconocer como en idoneidad del 
contenido reconocido. 


En razón de lo expuesto, entendemos que se ha dado respuesta a su solicitud, aunque no se pueda señalar, 
conforme a normativa, ningún mínimo o los reconocimientos específicos a los que la experiencia profesional 
pudiera dar lugar, dentro del procedimiento y la normativa establecidos para el reconocimiento de ECTS en la 
UAL. 
RECOMENDACIÓN 1: Se recomienda explicitar como requisito de admisión al Grado el conocimiento de castellano en un 
nivel que habrá de expresarse siguiendo la terminología del Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas, para 
aquellos estudiantes procedentes de países donde el castellano no sea una lengua oficial y que quieran cursar el Título. 


Se encuentra en desarrollo en la UAL y, en su caso será, objeto de una normativa general para todos sus 
grados el establecimiento de un requisito idiomático previo para los estudiantes procedentes de otros países 
con distinta lengua oficial.  Hasta ese momento, se viene haciendo extensiva la regulación sobre movilidad 
internacional que establece en su art.27 de su Reglamento que: 
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Para poder cursar satisfactoriamente estudios en la UAL, se recomienda un nivel B1 


del Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER) en lengua española con 


carácter general, con la excepción de los estudios que se impartan en otras lenguas. 


Esta recomendación se convertirá en requisito si el programa o el acuerdo 


interinstitucional lo contemplan como tal. 


Este requisito (B1) será también de aplicación para aquellos estudiantes que 


incluyan las prácticas curriculares en movilidad, de modo que se garantice el 


desempeño adecuado de dichas prácticas. 


En casos excepcionales, este requisito no será de aplicación si el Coordinador de 


Centro así lo solicita.  


 


En razón de lo expuesto, entendemos su recomendación y como tal, durante el proceso de implantación y 
seguimiento del título, se incorporará la futura normativa que desarrolle los requisitos de idiomas para los 
diferentes procesos académicos de todos los grados de la UAL. 


 
 


CRITERIO 5: PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


MODIFICACIÓN 1: Se debe aportar la información relativa a la organización de la movilidad de los estudiantes y hacer 
referencia a los convenios que la regulan. 


La movilidad general de la Universidad y los convenios que la regulan ya fue aportada, la aplicación específica 
y su desarrollo queda explicitado en la página web del título.  


Para el Grado de Ciencias Ambientales sería y se incorpora la información en el apartado 5.2 de la memoria: 


La Movilidad estudiantil se centra en los Programas LLP/ERASMUS - de movilidad europea-,  SICUE-SÉNECA -movilidad nacional- y los programas de 
movilidad con América y resto del mundo: UALMUNDO, ANUIES, PIMA, ISEP, WAGNER COLLEGE  
Este listado de plazas se publica solo a título informativo, algunas de las plazas que aquí aparecen  NO SE OFERTAN por razones justificadas y, por 
tanto, no aparecerán en los formularios de solicitud 
Programas del curso académico 2019-20 
Programa de movilidad Académica con Universidades Mejicanas ANUIES-CRUE 


 México. Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Occidente Universidad Jesuita de Guadalajara . 1 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Salinas Bonillo,María Jacoba (mjsalina@ual.es)  


o Requisitos especiales:  


 México. Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Occidente Universidad Jesuita de Guadalajara . 1 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Salinas Bonillo,María Jacoba (mjsalina@ual.es)  


o Requisitos especiales:  
CONAHEC Student Exchange Program 


 Países y territorios no determinados. CONSORTIUM FOR NOTRH AMERICAN HIGHER EDUCATION COLLABORATION . 2 plazas. 10 
Meses.  


o Idioma: null 


o Requisitos especiales: CADA UNIVERSIDAD PUEDE ESTABLECER REQUISITOS DE IDIOMA PROPIOS  


 Países y territorios no determinados. CONSORTIUM FOR NOTRH AMERICAN HIGHER EDUCATION COLLABORATION . 2 plazas. 5 
Meses.  


o Idioma: null 


o Requisitos especiales: CADA UNIVERSIDAD PUEDE ESTABLECER REQUISITOS DE IDIOMA PROPIOS  
Erasmus + Estudios KA103 


 Alemania. ALBERT-LUDWIGS-UNIVERSITÄT FREIBURG IM BREISGAU . 2 plazas. 10 Meses.  


o Idioma: Alemán 


o Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


o Requisitos especiales: Certificado del curso de alemán (min. 150 horas). R.I.: Obligatorio nivel B1 de Alemán y de 
Inglés 


 Alemania. TU BERGAKADEMIE FREIBERG . 4 plazas. 10 Meses.  


o Idioma: Alemán 


o Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


o Requisitos especiales: Hay algunas asignaturas en inglés. Idioma con certificado de un profesor. R.I.: Obligatorio 
nivel B1 de Alemán o B2 de Inglés 


 Austria. UNIVERSITÄT FÜR BODENKULTUR WIEN . 2 plazas. 10 Meses.  


o Idioma: Alemán 


o Coordinador/a: Aguilar Torres,Fernando José (faguilar@ual.es)  


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B2 de Alemán 


 Francia. GROUPE ECOLE SUPERIEURE DE COMMERCE - INSTITUT EUROPEEN DE DESIGN . 2 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: Francés 


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B2 de Francés o de Inglés 


 Francia. UNIVERSITE DE CORSE PASCAL PAOLI . 2 plazas. 9 Meses.  
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o Idioma: Francés 


o Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Francés 


 Francia. UNIVERSITE DE ROUEN . 3 plazas. 9 Meses.  


o Idioma: Francés 


o Coordinador/a: López Carrique,Enrique Miguel (emlopez@ual.es)  


o Requisitos especiales: Clases en Francés R.I.: Obligatorio nivel B1 de Francés y recomendable B2 de Francés 


 Francia. UNIVERSITE JEAN MONNET SAINT- ETIENNE . 2 plazas. 10 Meses.  


o Idioma: Francés 


o Coordinador/a: Gisbert Gallego,Juan (jgisbert@ual.es)  


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Francés o de Inglés 


 Hungría. EÖTVÖS LORÁND TUDOMÁNYEGYETEM . 2 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: Inglés 


o Coordinador/a: Gámez Cámara,Manuel Angel (mgamez@ual.es)  


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés 


 Hungría. SZENT ISTVÁN EGYETEM . 2 plazas. 10 Meses.  


o Idioma: Inglés 


o Coordinador/a: Lao Arenas,María Teresa (mtlao@ual.es)  


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés y recomendable B2 de Inglés 


 Islandia. Agricultural University of Iceland - LANDBUNADARHASKOLI ISLANDS . 1 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: Inglés 


o Requisitos especiales: Aunque hay algunas asignaturas impartidas en inglés, la mayoría de la docencia es en 
islandés R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés 


 Italia. POLITECNICO DI BARI . 2 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: Italiano 


o Coordinador/a: Aguilar Torres,Manuel Angel (maguilar@ual.es)  


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Italiano o de Inglés 


 Italia. UNIVERSITÀ CATTOLICA DEL SACRO CUORE - MILANO . 2 plazas. 9 Meses.  


o Idioma: Italiano 


o Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


o Requisitos especiales: TOEFL 79 or IELTS 6.0 or equivalent. R.I.: Obligatorio nivel B1 de Italiano o de Inglés 


 Italia. UNIVERSITÀ DEGLI STUDI CA' FOSCARI DI VENEZIA . 2 plazas. 6 Meses.  


o Idioma: Italiano 


o Coordinador/a: López Carrique,Enrique Miguel (emlopez@ual.es)  


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B2 de Italiano o de Inglés 


 Italia. UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA TUSCIA . 1 plazas. 10 Meses.  


o Idioma: Italiano 


o Coordinador/a: López García,María Inmaculada (milopez@ual.es)  


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Italiano o de Inglés 


 Italia. UNIVERSITÀ DI BOLOGNA . 4 plazas. 10 Meses.  


o Idioma: Italiano 


o Coordinador/a: Gisbert Gallego,Juan (jgisbert@ual.es)  


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Italiano o de Inglés 


 Italia. UNIVERSITA' POLITECNICA DELLE MARCHE . 1 plazas. 6 Meses.  


o Idioma: Italiano 


o Coordinador/a: Álvarez Corral,Míriam (malvarez@ual.es)  


o Requisitos especiales: Para las asignaturas se recomiendan conocimientos de italiano. Para TFG se recomiendan 
conocimientos de inglés. R.I.: Obligatorio nivel B1 de Italiano o de Inglés 


 Italia. UNIVERSITA' POLITECNICA DELLE MARCHE . 1 plazas. 6 Meses.  


o Idioma: Italiano 


o Coordinador/a: Cabello Piñar,Francisco Javier (jcabello@ual.es)  


o Requisitos especiales: Para las asignaturas se recomiendan conocimientos de italiano. Para TFG se recomiendan 
conocimientos de inglés. R.I.: Obligatorio nivel B1 de Italiano o de Inglés 


 Polonia. AKADEMIA GÓRNICZO-HUTNICZA . 6 plazas. 10 Meses.  


o Idioma: Inglés 


o Coordinador/a: Gisbert Gallego,Juan (jgisbert@ual.es)  


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés y recomendable B2 de Inglés 


 Polonia. UNIWERSYTET PRZYRODNICZY W POZNANIU . 2 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: Inglés 


o Coordinador/a: Salinas Bonillo,María Jacoba (mjsalina@ual.es)  


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés y recomendable B2 de Inglés 


 Portugal. INSTITUTO POLITÉCNICO DE LEIRIA . 2 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: Portugués 


o Coordinador/a: Salinas Bonillo,María Jacoba (mjsalina@ual.es)  


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Portugués o de Inglés 


 Portugal. UNIVERSIDADE DE AVEIRO . 2 plazas. 9 Meses.  


o Idioma: Portugués 


o Coordinador/a: Salinas Bonillo,María Jacoba (mjsalina@ual.es)  


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Portugués o de Inglés 


 Turquía. KOCAELI UNIVERSITY . 2 plazas. 6 Meses.  
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http://cms.ual.es/UAL/personas/persona.htm?id=485657485656505377

mailto:mjsalina@ual.es

http://int.kocaeli.edu.tr/
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o Idioma: Francés 


o Coordinador/a: López Carrique,Enrique Miguel (emlopez@ual.es)  


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Francés 
ISEP International Student Exchange Programs 


 Estados Unidos de América. ISEP STUDY ABROAD ESTADOS UNIDOS . 4 plazas. 10 Meses.  


o Idioma: Inglés 


o Requisitos especiales: CADA UNIVERSIDAD PUEDE ESTABLECER REQUISITOS DE IDIOMA PROPIOS R.I.: Obligatorio 
nivel B2 de Inglés 


 Estados Unidos de América. ISEP STUDY ABROAD ESTADOS UNIDOS . 3 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: Inglés 


o Requisitos especiales: CADA UNIVERSIDAD PUEDE ESTABLECER REQUISITOS DE IDIOMA PROPIOS R.I.: Obligatorio 
nivel B2 de Inglés 


 Países y territorios no determinados. ISEP STUDY ABROAD RESTO DEL MUNDO . 2 plazas. 10 Meses.  


o Idioma: null 


o Requisitos especiales: CADA UNIVERSIDAD PUEDE ESTABLECER REQUISITOS DE IDIOMA PROPIOS  


 Países y territorios no determinados. ISEP STUDY ABROAD RESTO DEL MUNDO . 2 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: null 


o Requisitos especiales: CADA UNIVERSIDAD PUEDE ESTABLECER REQUISITOS DE IDIOMA PROPIOS  
Erasmus+ Países asociados KA107 


 Armenia. Yerevan State University . 1 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: Inglés 


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés 


 Armenia. Yerevan State University . 1 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: Inglés 


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés 


 Bosnia Herzegovina. DZEMAL BIJEDIC UNIVERSITY OF MOSTAR . 1 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: Inglés 


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés 


 Bosnia Herzegovina. DZEMAL BIJEDIC UNIVERSITY OF MOSTAR . 1 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: Inglés 


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés 


 Bosnia Herzegovina. DZEMAL BIJEDIC UNIVERSITY OF MOSTAR . 1 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: Inglés 


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés 


 Canadá. Georgian College . 1 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: Inglés 


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B2 de Inglés 


 Canadá. Georgian College . 1 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: Inglés 


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B2 de Inglés 


 República de Corea. KEIMYUNG UNIVERSITY . 1 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: Inglés 


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés 


 Túnez. Université de Sfax . 1 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: Francés 


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Francés 


 Túnez. Université de Sfax . 1 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: Francés 


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Francés 


 Túnez. Université de Sfax . 1 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: Francés 


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Francés 
Programa Iberoamericano de Movilidad Académica PIMA 


 Brasil. Universidade Federal de Santa Catarina . 1 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Pérez García,Manuel (mperez@ual.es)  


o Requisitos especiales: SOLO PRIMER CUATRIMESTRE  


 Ecuador. Universidad de Especialidades Espiritu Santo . 1 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Pérez García,Manuel (mperez@ual.es)  


o Requisitos especiales: SOLO PRIMER CUATRIMESTRE Obligatorio vivir en Samborondon.  


 México. Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Occidente Universidad Jesuita de Guadalajara . 1 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Pérez García,Manuel (mperez@ual.es)  


o Requisitos especiales: SOLO PRIMER CUATRIMESTRE  
Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Españoles SICUE 


 España. Universidad de Cádiz UCA-PR. 2 plazas. 9 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


o Requisitos especiales: CAMPUS PUERTO REAL  
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 España. Universidad de Extremadura . 1 plazas. 9 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


o Requisitos especiales:  


 España. Universidad de Granada . 2 plazas. 9 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


o Requisitos especiales:  


 España. Universidad de Leon . 2 plazas. 9 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


o Requisitos especiales:  


 España. Universidad de Málaga . 2 plazas. 9 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


o Requisitos especiales:  


 España. Universidad de Salamanca . 1 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


o Requisitos especiales:  


 España. Universidad de Valencia . 2 plazas. 9 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


o Requisitos especiales:  


 España. Universidad del Pais Vasco . 2 plazas. 9 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


o Requisitos especiales:  


 España. Universidad Pablo de Olavide . 2 plazas. 9 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


o Requisitos especiales:  


 España. Universidad Rey Juan Carlos I . 1 plazas. 9 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


o Requisitos especiales: Campus Móstoles. No se admiten prácticas ni trabajos fin 
de grado (excepto prácticas clínicas)  


Programa Propio de Movilidad Internacional UALMUNDO 


 Argentina. Universidad de Buenos Aires . 1 plazas. 10 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Pérez García,Manuel (mperez@ual.es)  


o Requisitos especiales:  


 Chile. UNIVERSIDAD DE CONCEPCIÓN . 2 plazas. 10 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Salinas Bonillo,María Jacoba (mjsalina@ual.es)  


o Requisitos especiales:  


 Chile. Universidad de la Frontera . 2 plazas. 5 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Romerosa Nievas,Antonio Manuel (romerosa@ual.es)  


o Requisitos especiales:  


 Ecuador. Universidad de Cuenca . 2 plazas. 10 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


o Requisitos especiales:  


 Ecuador. Universidad de Especialidades Espiritu Santo . 2 plazas. 10 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Salinas Bonillo,María Jacoba (mjsalina@ual.es)  


o Requisitos especiales: Obligatorio vivir en Samborondon.  


 México. Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Monterrey . 2 plazas. 10 Meses.  


o Idioma: null 


o Coordinador/a: Casas Jiménez,José Jesús (jjcasas@ual.es)  


o Requisitos especiales:  


 República de Corea. SEOUL NATIONAL UNIVERSITY OF SCIENCE & TECHNOLOGY . 1 plazas. 10 
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Meses.  


o Idioma: Inglés 


o Coordinador/a: Angosto Trillo,María Trinidad (tangosto@ual.es)  


o Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés 


En razón de lo expuesto, entendemos que ha quedado atendida su solicitud. 
 
 


MODIFICACIÓN 2: Se deben definir e incorporar en la memoria los mecanismos de coordinación docente horizontal y/o 
vertical del Título, señalando agentes implicados, mecanismos y procedimientos. 


De conformidad con su solicitud se incorporan los siguientes referentes en el apartado correspondiente del 
punto 2 de la memoria: 
 


El modelo de coordinación de los Grados queda definido con 


carácter general en la Normativa de Funcionamiento para el 


Desarrollo de la Función Coordinadora en los Títulos de 


Grado de la Universidad de Almería.  


Mecanismos de Coordinación Docente  


 


Según esta normativa, en el apartado 3.1 se establecen 


distintos niveles: 


 Coordinador de Título  


 Comisión Académica 


 Coordinador de Curso 


 Coordinador de Asignatura 


 Coordinador de Prácticas Curriculares 


 


De forma breve, algunas de las funciones de cada nivel y 


que garantizan la coordinación docente horizontal y/o 


vertical del Título, son: 


 


Coordinador de Título: 


Realizar el seguimiento de los equipos docentes de cada 


curso a través de reuniones periódicas con coordinadores de 


curso (coordinación vertical), mantener reuniones de 


coordinación con el responsable o coordinador de prácticas 


externas, revisión de guía docentes, organizar reuniones 


programadas con los delegados de curso¸ mantener reuniones 


de coordinación con la Comisión de los títulos del centro, 


… 


 


Comisión Académica:  


Implantación/seguimiento de la Titulación, programación, 


organización y coordinación académica del Plan de 


Estudios, análisis de los problemas específicos de la 


Titulación: solapamiento de horarios, reclamaciones, 


etc., elaboración de propuestas de Tribunales 


(Homologación, Proyectos Fin de Carrera, etc.), 


análisis de los indicadores de Calidad de la 


Titulación, colaboración con los Vicedecanatos, 


Secretaría y Administración de la Facultad en otros 


aspectos que sean requeridos. 


 


Coordinador de curso: 


Coordinación del trabajo con los coordinadores de 


asignaturas (coordinación horizontal), preparar, elaborar y 


coordinar todas las actividades del curso, incluidos los 


horarios, el seguimiento de las guías docentes y propuesta 


de las acciones de mejora a implementar, independientemente 


de que la Comisión pueda plantear acciones conjuntas a 


nivel titulación. 


 


Coordinador de asignatura: 


Realiza reuniones periódicas con los profesores que 


imparten una misma asignatura a fin de establecer 


estrategias comunes de funcionamiento: establecer los 
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criterios de evaluación, establecer la metodología de 


enseñanza-aprendizaje más adecuada, diseñar materiales 


docentes comunes 


 


 


En razón de lo expuesto, entendemos que ha quedado atendida su solicitud. 
 


MODIFICACIÓN 3: Se deben reducir los contenidos de las asignaturas básicas relacionadas con la Química, la Física y las 
Matemáticas, adaptándolas al número de ECTS de estas asignaturas. 


De conformidad con su solicitud, se ha revisado el contenido de las citadas materias dándoles una mayor 
concreción y mejor adaptación a su creditaje según la tabla adjunta: 
 


CONTENIDOS ANTES AHORA 


Química Ambiental Básica 


Contenidos teóricos: 


Introducción a la química ambiental. Estructura de la 
materia. Propiedades periódicas. Tipos de enlace. Estados 
de agregación de la materia. Disoluciones. Reacciones 
químicas: velocidad de reacción y equilibrio. Equilibrio 
ácido base. Equilibrio de precipitación. Equilibrio de 
formación de complejos. Equilibrio de oxido-reducción. 
Química de la atmósfera, de la hidrosfera y del suelo. 


Contenidos prácticos: 


Introducción al trabajo en el laboratorio químico. 
Preparación de disoluciones. Equilibrio químico: efecto de 
la temperatura y concentración. Equilibrio ácido base 
(ejemplo medida de la alcalinidad de un agua natural).  
Equilibrio de formación de complejos: ejemplo dureza da 
un agua natural. Equilibrio de precipitación: (ejemplo 
determinación del producto de solubilidad). Equilibrio de 
oxidación-reducción (ejemplo: demanda química de 
oxígeno). 


Contenidos teóricos: 


Estructura de la materia. Tipos de enlace. Disoluciones. 
Reacciones químicas. Equilibrio ácido base. Equilibrio 
de precipitación. Equilibrio de óxido-reducción. 
Química de la atmósfera, de la hidrosfera y del suelo. 


Contenidos prácticos: 


Introducción al trabajo en el laboratorio químico. 
Efecto de la temperatura y concentración en una 
disolución. Medida de la alcalinidad de un agua natural. 
Medida de la dureza da un agua natural. Determinación 
del producto de solubilidad. Determinación de la 
demanda química de oxígeno. 


Matemáticas Básica 


Conjuntos numéricos. Funciones. Continuidad y límite de 
funciones. Derivadas. Representación de funciones. 
Primitivas. Integrales. Conceptos básicos de ecuaciones 
diferenciales (primer orden). Matrices. Métodos generales 
de resolución de problemas. Estadística básica. 


Funciones. Continuidad y límite de funciones. 
Derivadas. Representación de funciones. Integrales. 
Matrices. Estadística básica. 


Física Básica 


Magnitudes, unidades y análisis dimensional. Leyes del 
movimiento. Dinámica y Leyes de Newton. Trabajo y 
energía. Ley de conservación de la energía. Dinámica de 
fluidos. Ondas: el sonido. Acústica y ruidos. Termometría y 
calorimetría. Principios de la Termodinámica. Ciclos 
termodinámicos. Transporte de calor por conducción y 
radiación. Campo electromagnético y ondas 
electromagnéticas. Radiactividad. 


Magnitudes, unidades y análisis dimensional. Dinámica 
y Leyes de Newton. Trabajo y energía: Ley de 
conservación de la energía. Dinámica de fluidos. Ondas: 
Acústica y ruidos. Principios de la Termodinámica: 
Ciclos termodinámicos. Transporte de calor por 
conducción y radiación. Campo y ondas 
electromagnéticas. Radiactividad. 


 


En razón de lo expuesto, entendemos que ha quedado atendida su solicitud. 
 


MODIFICACIÓN 4: Se deben revisar las actividades formativas y la presencialidad del Trabajo Fin de Grado. 


 


Se revisan los datos y se ajustan: 
 


ANTES: 


A01 Resolución de problemas 10.0 0.0 


A05 Tareas de laboratorio 20.0 0.0 


A06 Trabajo de campo 20.0 0.0 


A07 Formulación de hipótesis y alternativas 10.0 0.0 


A10 Estudio de casos 10.0 0.0 


A13 Elaboración y Defensa Pública de un TFG/M 135.0 0.0 


A16 Tutorías de TFG/M 20.0 0.0 


 
AHORA: 


A01 Resolución de problemas 10.0 0.0 
A05 Tareas de laboratorio 20.0 0.0 
A06 Trabajo de campo 20.0 0.0 
A07 Formulación de hipótesis y alternativas 10.0 0.0 
A10 Estudio de casos 10.0 0.0 
A13 Elaboración y Defensa Pública de un TFG 135.0 1 
A16 Tutorías de TFG 90.0 20.0 
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En razón de lo expuesto, entendemos que ha quedado atendida su solicitud. 


MODIFICACIÓN 5: Se debe aclarar si se tiene la intención de ofertar este Título en otra modalidad o en otro idioma. En el 
caso del idioma, como mínimo deberían añadirse requisitos de admisión en la entrada de estudiantes, y justificación de la 
formación de profesorado. En el caso de enseñanza semipresencial o a distancia, recursos de la universidad para llevarla a 
cabo y modificaciones en todas las fichas (se deben diferenciar las fichas de cada módulo, materia y/o asignatura para 
cada una de las modalidades ofertadas). 


IDIOMA 
No existe pretensión de ofertar el título en otro idioma. Como en todos los títulos de grado y máster de la 


Universidad de Almería, se deja abierto un margen a que de conformidad con la normativa aprobada y a los 


requisitos generales establecidos en los planes de plurilingüismo de la UAL, se puedan ofertar de forma 


optativa algunos contenidos puntuales en otro idioma, siempre como valor añadido al alumnado y nunca como 


menoscabo a sus derechos o como incumplimiento de la memoria verificada.  


 


Salvo mejor criterio, se cumplimentó la memoria de acuerdo con la Guía de Apoyo para la Elaboración de la 


Memoria de Verificación de la AAC (V03.16.05.2016, pág. 15, sobre la descripción del título):  


 


 “Se han de indicar las lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo, que deban cursar todos los 


estudiantes del título. 


Las lenguas que se incluyan en asignaturas optativas o que sólo aparezcan en algún itinerario/mención o 


especialidad no deben incluirse en este apartado. Los estudiantes que cursen materias en estas lenguas verán 


reflejado este aspecto en su Suplemento Europeo al Título. (…)”. 


 


En estos términos se recoge en el documento de ANECA: Preguntas Frecuentes Programa VERIFICA (Grado y 
Máster Universitarios) Actualización 03-09-2018  V. 11 –03/09/2018: 
 


PREGUNTA. Se plantea solicitar una modificación con la que se pretende abrir la posibilidad de que ciertas 
asignaturas optativas que hasta ahora se impartían siempre en lengua castellana se impartan en lo sucesivo en 
inglés o en castellano según el curso académico del que se trate; de modo que todos los años se ofrezcan una o 
dos de ellas en inglés. Lo adecuado en este caso es ¿Marcar en la memoria de verificación como idioma de todas 
esas optativas (de aquellas cuyo idioma de impartición variará según el curso) ambas lenguas? O, por el contrario, 
¿Cada asignatura ha de tener una única lengua fijada de antemano para todos los años?  
RESPUESTA. En este caso, una posible solución es fijar como lengua de impartición una de las lenguas en la ficha 


de las materias e indicar en el PDF adjunto al criterio 5.1 que las asignaturas optativas podrán impartirse en una 


u otra lengua dependiendo del año y en función de la disponibilidad docente conociendo siempre el estudiante 


con antelación suficiente las lenguas de impartición de las mismas. Habrá que establecer igualmente un 


requisito de inglés como criterio de admisión. 


 


La oferta de contenidos en inglés u otras lenguas es posibilidad que se materializará, en su caso, de acuerdo 


con la dotación y la oferta de plurilingüismo de la UAL, por lo cual, no es más que una posibilidad que se hará 


potestativa y optativa para aquellos alumnos que deseen hacerlo. De poder ofertarse el contenido en inglés y 


el alumno elegirlo, en todo caso, el alumno siempre tendrá la opción de cursar el contenido en castellano. 


 


Así pues, entendimos que el inglés no debe figurar en la descripción general del título, pero si podía quedar 


enunciada tal y como reconoce el informe como posibilidad y valor añadido al máster en el punto 5.1. Es una 


opción incluida en todos los títulos verificados, que, garantizada la impartición del Grado en los términos de la 


memoria, en la medida de la disponibilidad de sus recursos y sin menoscabo de los derechos de sus 


estudiantes, permitiría ofertar a sus estudiantes de forma optativa algunos contenidos del estudio en otros 


idiomas, preferentemente, inglés. 


 


MODALIDAD 


De forma anual la UAL, desde siempre y para todas sus titulaciones oficiales dentro de su compromiso con la 


innovación y mejora de la docencia promueve la virtualización puntual de alguna de sus asignaturas. Es el 


único aspecto al que se pretende aludir en el punto 5.1. No se utiliza el término “A Distancia” o el término 
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“Semipresencial”, es una innovación en la metodológica puntual que no impide el contacto y la actividad 


presencial en un modo sincrónico e interactivo en los términos que recoge la ANECA en alguna de sus 


consultas  


 


PREGUNTA. Si un/a profesor/a está impartiendo clase por videoconferencia con posibilidad de interacción y 
participación del alumnado en cualquier momento, pudiendo así realizar preguntas y consultas igual que en una 
clase habitual, ¿se considera ésta como una actividad formativa presencial (puesto que ambas partes pueden 
interactuar en directo, aunque no estén físicamente en el mismo espacio) o, por el contrario, se considera no 
presencial (al no estar físicamente juntos)?  
RESPUESTA. En la definición de las modalidades de las enseñanzas, las actividades formativas desarrolladas a 


través de Internet, de modo sincrónico e interactivo, podrán equipararse a las actividades de tipo "presencial”.  


 


Es una opción incluida en todos los títulos verificados, que, garantizada la impartición del grado en los 


términos de la memoria, en la medida de la disponibilidad de sus recursos y sin menoscabo de los derechos de 


sus estudiantes, y según normativa y procedimiento, se pueda innovar puntualmente alguna de las 


metodologías en alguna de las asignaturas. 


 


En razón de lo anterior, no hemos modificado dicho punto, no obstante, quedamos a su disposición para 


hacerlo si lo estimara conveniente o tuviera un mejor criterio por estimar que el titulo se imparte en 


castellano y de forma presencial. De existir cualquier alteración más allá de lo expuesto, de conformidad con lo 


establecido se instaría el correspondiente trámite de modificación y ajuste del título.  


 


RECOMENDACIÓN 1: Se recomienda ampliar y especificar los contenidos de las asignaturas “Energía y ecoeficiencia”, 
“Auditorías ambientales y Normalización”.  


De conformidad con su solicitud, se ha revisado el contenido de las citadas materias dándoles una mayor 
concreción y desarrollo según la tabla adjunta: 
 


CONTENIDOS ANTES AHORA 


Energía y Ecoeficiencia 


Fuentes de 
Energía. 
Ciclos de 
potencia. 
Energía solar 
térmica. 
Energía solar 
fotovoltáica. 
Energía eólica. 


Fuentes de Energía. Energías renovables y no renovables. 
Situación energética española. Ciclos de potencia, ciclos 
termodinámicos de vapor y de aire. Energía Solar térmica, 
fundamentos y tecnologías. Energía solar térmica de baja, 
media y alta temperatura. Energía solar fotovoltaica. Células 
solares y paneles solares, características eléctricas. 
Autoconsumo eléctrico. Energía Eólica, conceptos de 
prospección y evaluación eólica, límite de Betz. 
Aerogeneradores. Proyecto de un parque eólico. 


Auditorías Ambientales y 


Normalización 


Introducción a la 
Organización y al 
Medioambiente. 
Sistemas de 
Gestión 
Ambiental. 
Auditorías 
Ambientales. 


Introducción a la Organización y al Medioambiente. Sistemas 
de Gestión Ambiental. Herramientas de gestión ambiental. 
Procedimientos organizacionales que lleven a la implantación 
de un sistema de gestión ambiental. Auditorías Ambientales, 
normativa. Planificación y proceso de la auditoría, 
seguimiento. Sistemas de calidad. Normas de calidad 
medioambiental, Normas: ISO 14001 y Reglamento EMAS. 


 


En razón de lo expuesto, entendemos que ha quedado atendida su solicitud. 
 


 


CRITERIO 6.- Personal Académico y de Apoyo 


MODIFICACIÓN 1: Se debe incluir la información sobre la dedicación del profesorado a otros títulos. 


 


A esta tabla ya presentada en la propuesta inicial se ha añadido la información precisada. No obstante, hay 


que tener en cuenta, como ya se ha mencionado en la respuesta Modificación 2 del Criterio 2, que este grado 
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no proviene del desdoble de otros dos, sino que ya tenía entidad propia tras la renovación de la acreditación 


como así se nos aconsejó, y funcionaba con independencia del Grado en Química en personal, espacios, 


organización, materiales, etc. 


 


Se incorpora a la información inicial del Punto 6 una nueva columna a la tabla inicial para completar la 


columna de “% Dedicación Titulación” con una nueva columna “Dedicación a otros títulos de grado” y un 


párrafo aclaratorio: 


 


 
"Los grados que pertenecen a la Facultad de Ciencias Experimentales son Química, 


Biotecnología, Ciencias Ambientales y Matemáticas; el resto de grados pertenecen a 


los Centros de Artes y Humanidades, Ciencias Sociales y Jurídicas, Ingeniería y 


Arquitectura y Ciencias de la Salud. No obstante, el PDI pertenece a los 


Departamentos y está adscrito a un centro determinado, aunque pueda impartir 


docencia en varios centros diferentes. En la siguiente tabla aparecen los datos 


referidos al total de profesores que integran una categoría en un área de 


conocimiento determinada que participan en el grado. 


 


Ámbito de 
conocimiento 


Categoría 
Total 
Sexeni
o 


Total 
Quinqueni
o 


% 
presencialida
d 


% 
dedicació
n 
titulación 


Dedicación otros títulos de 
grado 


Análisis 
Geográfico 
Regional 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


0 5 100 5 95% Humanidades / Historia 


Geografía 
Humana 


Profesor 
Titular 
Escuela 
Universitari
a 


0 5 100 25 75% Humanidades / Historia 


Análisis 
matemático 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


3 5 100 75 25% Matemáticas / Economía 


Botánica 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


10 25 100 61 
39% Biotecnología / 
Ingeniería Agrícola 


Botánica 


Profesor 
Colaborad
or 
Licenciado 


0 0 100 100 - 


Derecho 
Internacional 
Público y 
Relaciones 
Internacionale
s. 


Profesor 
Asociado 
Laboral 


0 0 100 90 10% Derecho 


Ecología 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


9 18 100 62 38% Ingeniería Agrícola 


Economía 
Aplicad 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


0 4 100 20 80% Economía 


Edafología y 
Química 
Agrícola 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


10 30 100 54 46% Ingeniería Agrícola 


Edafología y 
Química 
Agrícola 


Personal 
Contratado 
Doctor 


0 0 100 100 - 


Estadística e 
Investigación 
Operativa 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


3 7 100 28 
72% Matemáticas / Economía 
/ Finanzas y Contabilidad 


Física 
Catedrátic
o de 


3 5 100 30 
70% Ingeniería Eléctrica / 
Mecánica / Informática 
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Universida
d 


Física 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


3 5 100 80 20% Química 


Fisiología 
Vegetal 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


2 10 100 90 10% Biotecnología 


Geodinámica 
Externa 


Catedrátic
o de 
Universida
d 


5 7 100 30 70% Máster 


Geodinámica 
Externa 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


11 21 100 75 25% Ingeniería Agrícola 


Geodinámica 
Externa 


Personal 
Contratado 
Doctor 


0 0 100 95 5% Ingeniería Agrícola 


Ingeniería de 
Proyectos 


Profesor 
Titular 
Escuela 
Universitari
a 


0 5 100 25 
75% Ingeniería Agrícola / 
otras ingenierías 


Ingeniería de 
Proyectos 


Catedrátic
o de 
Universida
d 


1 6 100 40 
60% Química / Ingeniería 
Agrícola 


Ingeniería 
Química 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


3 7 100 40 
60% Biotecnología / 
Ingeniería Química Industrial 


Microbiología 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


3 4 100 22 78% Ingeniería Agrícola 


Microbiología 


Profesor 
Colaborad
or 
Licenciado 


0 0 100 20 80% Biotecnología 


Organización 
de Empresa 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


1 4 100 25 
75%Administración y 
Dirección de Empresas 


Parasitología 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


2 12 100 65 35% Biotecnología 


Química 
Analítica 


Catedrátic
o de 
Universida
d 


4 6 100 85 15% Química 


Química 
Analítica 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


5 8 100 85 15% Biotecnología 


Química. 
Analítica 


Profesor 
Colaborad
or 
Licenciado 


0 0 100 100 - 


Química 
Orgánica 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


3 3 100 60 40% Química 


Química 
Física 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


4 7 100 95 5% Química 


Química 
Inorgánica 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


2 4 100 100 - 
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Tecnología 
Ambiental 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


0 4 100 30 70% Ingeniería Agrícola 


Zoología 


Catedrátic
o de 
Universida
d 


5 6 100 30 70% Biotecnología 


Zoología 


Profesor 
Titular de 
Universida
d 


4 10 100 45 55% Ingeniería Agrícola 


 


En razón de lo añadido, entendemos que ha quedado atendida su solicitud. 
 


MODIFICACIÓN 2: Se debe indicar claramente la dedicación al Título del personal de apoyo, especificando si se trata de 
personal dedicado a laboratorios o a otras tareas de carácter administrativo. 
 


Se incorpora a la información inicial del punto 6.2 para completar la información según lo requerido 


 
 


6.2- OTROS RECURSOS HUMANOS. 
 
La siguiente tabla recoge el número de personas implicadas en el funcionamiento del título, según la 
categoría a la que pertenecen. Para el equipo directivo se ha contabilizado exclusivamente al Decano, 
Vicedecano responsable de química y Secretario del Centro y, por otra parte, a las personas implicadas en 
la coordinación del título (coordinador de título y coordinadores de curso). En cuanto al PAS debe tenerse en 
cuenta que la gestión administrativa y académica del título se realiza desde el servicio ARATIES que en la 
actualidad cuenta con 65 personas y atiende de manera centralizada estas tareas para todas las titulaciones 
de la UAL. En la tabla sólo se contabiliza el personal de administración y servicios directamente vinculado 
con este título e incluye a los técnicos y auxiliares de laboratorio de las áreas implicadas y al personal de 
administración de la Facultad, así como del Departamento de Química y Física. Se excluye aquí, igualmente, 
al personal de otros servicios que, en alguna medida, contribuyen al desempeño del título tal y como se 
recoge en el apartado siguiente de esta memoria (Servicios Centrales de Investigación, Biblioteca, 
Enseñanza Virtual Asistida, etc.). 
 


CATEGORÍA Nº PERSONAS 


Equipo directivo 7 


PDI 66 


PAS  14 


 


 


6.2- OTROS RECURSOS HUMANOS. 
La siguiente tabla recoge el número de personas vinculado directamente en el 
funcionamiento del título, personal de administración y servicios y profesorado 
implicado en el título. 
El equipo directivo de la Facultad de Ciencias Experimentales está compuesto por el 
Decano, el Secretario, 2 Vicedecanos, los 4 coordinadores de Grado, 5 
coordinadores de Master, la Jefa de Negociado y un contratado dedicados a tareas 
administrativas. 
El resto de Personal de Administración y Servicios (PAS) implicado en el Grado en 
Ciencias Ambientales está asignado a los Departamentos. En el Departamento de 
Biología y Geología se cuenta con 6 personas de apoyo a los laboratorios dedicados 
prioritariamente a las prácticas docentes y 1 persona dedicada a las tareas 
administrativas. El Departamento de Química y Física cuenta con 7 personas de 
apoyo a los laboratorios de los cuales participará activamente el asignado al Área 
que imparta la docencia de Química Ambiental. El Área de Edafología y Química 
Agrícola del Departamento de Agronomía cuenta con una persona de apoyo a los 
laboratorios. 


 


CATEGORÍA Nº PERSONAS 


Equipo directivo 12 


PDI 64 


PAS. Personal de laboratorio 8 


 


El personal de apoyo de administración y servicios se cree suficiente para el 
desarrollo de la modificación del actual título de Grado en Ciencias Ambientales. 
Actualmente, el número y horas de dedicación del personal de apoyo a las clases 
prácticas de laboratorio, que requieran una laboriosa preparación, no presenta 
problemas al contar con una buena coordinación. 
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En razón de lo añadido, entendemos que ha quedado atendida su solicitud. 
 


MODIFICACIÓN 3: Se deben aportar evidencias relativas a los niveles de idioma del profesorado (siendo el nivel mínimo 
recomendado C1). 


Incidiendo lo ya expuesto, el titulo se oferta en CASTELLANO. Sólo en el hipotético caso de que alguna 
asignatura se quisiera acoger al Plan de Plurilingüismo para duplicar y ofertar opcionalmente algún grupo en 
idioma inglés, la propia convocatoria y la normativa de la UAL exige en dicho caso que el profesorado 
específico de la asignatura tenga un nivel similar o equiparable a C1. En la medida que no es un requisito 
sustancial para la titulación, como recomendación, se asume su petición y será atendida durante el proceso 
de implantación y seguimiento del grado.  
RECOMENDACIÓN 1: Se recomienda corregir en la tabla de personal académico los datos de quinquenios (21) y sexenios 
(11) en el área de conocimiento de Geodinámica Externa, categoría Profesor Titular. 


En atención a su solicitud se ha revisado los datos inicialmente aportados, consultada la Unidad de Datos de 
la UAL, nos confirman la información aportada. En consecuencia, consideramos que no debe modificarse la 
tabla ya que, después de revisar la información aportada por la Unidad de Datos de la UAL a fecha 2018, los 
valores son ciertos toda vez que se refiere no a un profesor en particular sino a un conjunto de profesores; en 
el caso a considerar sería los 6 profesores permanentes del área de Geodinámica Externa. Del mismo modo 
sucede con otras cifras de la misma tabla, por ejemplo, del área de Botánica o Edafología y Química Agrícola. 
Por ello, salvo mejor criterio entendemos atendida su recomendación, sin perjuicio de que los datos se 
actualicen y mantengan actualizados durante el proceso de seguimiento de la titulación.   
 


RECOMENDACIÓN 2: Se recomienda disponer de varios profesores encargados de la tutorización de las prácticas externas. 


Hemos revisado la información aportada inicialmente y entendemos que generaba confusión. Hemos 
procedido a subsanar las tablas previamente incluidas. No existe un único profesor encargado de 
tutorización, existen tantos profesores disponibles como disponga el conjunto de la titulación y sean 
necesarios para garantizar los derechos de los estudiantes del grado de conformidad con la normativa y los 
criterios establecidos por la UAL para la realización de las prácticas externas ya aportada y enlazada en esta 
memoria en su Punto 5. 
 
 


Prácticas externas 


Nº de créditos de prácticas obligatorias: 12 Nº de alumnos: 65 


 


 


En razón de lo añadido, entendemos que ha quedado atendida su solicitud. 
 


Personal académico o profesionales responsables de las tutorías de las prácticas externas: 


 
Universidad/ 


Entidad 


Ámbito de Conocimiento Categoría académica 


/profesional 


Dedicación (horas) 


Universidad de 


Almería 


Ciencias Experimentales. 
Ciencias Ambientales. 


Profesor Titular de Universidad 2 horas por estudiante 


tutorizado 


 
 


CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


MODIFICACIÓN 1: Se debe aportar la información que evidencie que los laboratorios disponibles son suficientes para la 
Titulación que se pretende impartir. 
 


Se incorpora a la información inicial del punto 6.2 para completar la información según lo requerido 
 


 
DEPARTAMENTOS. EQUIPAMIENTO PARA DOCENCIA. 
 
DEPARTAMENTO DE BIOLOGÍA Y GEOLOGÍA. 
Laboratorios de docencia. 
1 Laboratorio de biología de 54 m2 con 16 puestos de trabajo, equipado con 15 microscopios 
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1 Laboratorio Zoología de 80 m2 (25 plazas) equipado con lupas, microscopios, colecciones zoológicas y 
terrarios 
1 Laboratorio Microbiología 60 m2 (20 plazas) equipado con toda la dotación necesaria para la 
manipulación de microorganismos. 
3 laboratorios con 12 puestos de trabajo dobles (hasta 24 alumnos) por laboratorio 
4 Laboratorios de docencia de geología, suficientes para afrontar prácticas en grupos reducidos (25), 
dotados con material de prácticas genérico como microscopios, cortadoras, estereoscopios, lupas, material 
geológico de campo, mapas, etc… 
….. 
. 


 
DEPARTAMENTOS. EQUIPAMIENTO PARA DOCENCIA. 
En la Universidad de Almería los laboratorios y el personal de apoyo a los mismos 
están adscritos a los Departamentos y Áreas, no a la Facultad o a los Grados que 
se imparten en la misma. El Departamento de Biología y Geología es el más 
implicado en la docencia del actual plan de estudios y del nuevo Plan. Actualmente, 
la demanda de horas de prácticas de laboratorio está cubierta con la asignación de 
laboratorios que requieren un material específico. El Grado en Ciencias 
Ambientales puede impartirse con toda normalidad con los laboratorios disponibles 
en este momento. Si bien, está previsto mejorar la infraestructura para los próximos 
años, de manera proporcional a la obtención de recursos y a la adaptación y 
renovación de los equipamientos e instalaciones. 
A continuación, se especifica, para las Áreas implicadas en la docencia, la 
disponibilidad de laboratorios, en los cuales se imparten, actualmente, las prácticas 
docentes. Los laboratorios y salas están equipados con el material que se detalla 
en el apartado de Equipamiento para Docencia. 
Áreas de Botánica y Ecología. 
-Laboratorio de 60.8 m


2
 con 25 puestos ubicado en el edificio de la Escuela 


Superior de Ingeniería (ESI-2.080). 
-Laboratorio de 59.8 m


2
 con 25 puestos en la ESI-2.100. 


-Laboratorio de 91 m
2
 con 35 puestos en la ESI-2.010. 


-Laboratorio múltiple de docencia de 151.6 m
2
 para grandes grupos, hasta 60 


puestos, ubicado en el Edificio Central (0.820). 
-Una Sala de Herbario de 50.7 m


2
 ubicada en el edificio Científico Técnico II-B 


(CITE II-B-0.091). 
Área de Geodinámica Externa. 
-Una sala de 90.48 m


2
 con 30 puestos en la ESI-1.140. 


-Una sala de 30.1 m
2
 con 10 puestos en la ESI-1.150. 


-Una sala de 88.6 m
2
 con 40 puestos en el CITE II-B-0.080. 


Área de Fisiología Vegetal. 
-Laboratorio de 91.8 m


2
 con 35 puestos en la ESI-2.110. 


-Laboratorio de 88.4 m
2
 con 30 puestos en el CITE II-B-1.060. 


Área de Microbiología. 
-Laboratorio de 21.8 m


2
 con 10 puestos en la ESI-2.160. 


-Laboratorio de 58.4 m
2
 con 25 puestos en la ESI-2.180. 


Área de Parasitología. 
-Laboratorio de 60.2 m


2
 con 25 puestos en la ESI-2.140. 


Área de Zoología. 
-Un laboratorio de 59.4 m


2
 con 20 puestos en la ESI-0.240. 


-Un laboratorio de 59.6 m
2
 con 25 puestos en la ESI-1.100. 


Los laboratorios y salas están equipados con toda la dotación necesaria de vidrio, 
reactivos y demás material para análisis físico-químicos y para la manipulación de 
muestras geológicas, de flora y fauna o microorganismos, así como material de 
campo. 


 


En razón de lo añadido, entendemos que ha quedado atendida su solicitud. 
 


MODIFICACIÓN 2: Se debe aportar los convenios suscritos para las prácticas externas y el número de plazas que las 
entidades públicas o privadas ofrecen para esta Titulación. Por tanto, se debe aportar la información sobre las empresas o 
instituciones con las que se tiene Convenios de Cooperación Educativa suscritos el Título (empresas, instituciones y 
entidades públicas privadas en el ámbito nacional e internacional) evidenciando esta información con los archivos 
específicos de estos convenios de cooperación, o anexos a los mismos donde la empresa o entidad asume el compromiso 
para ofertar plazas en este Título concreto y la oferta de plazas concreta que sea suficiente para cubrir el número de 
matriculados. Se deben aportar los acuerdos o compromisos debidamente firmados y acreditados con las empresas o 
instituciones que asumirán la demanda de plazas en el Título y estos convenios de colaboración deben estar en vigor. 


Con nuestra solicitud ya se incorporó una certificación acreditativa de la Secretaria General de la UAL dejando 
justificación jurídica de los convenios citados en la memoria. 


C
SV


: 3
26


34
39


36
45


97
09


84
62


65
38


5 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







 


31 
 


Por el mismo motivo, la dificultad técnica que plantea la limitación de archivos que se pueden adjuntar en la 
aplicación de verificación, para dar curso a su solicitud se han publicado en la web del título un enlace donde 
constan y pueden consultarse los convenios puestos a disposición del grado. 


Convenios del Grado 
No obstante, señalar también la puesta a disposición de otros convenios no específicos suscritos por la UAL 
en su marco general institucional y en el marco de la Facultad de Ciencias Experimentales. Justificados con la 
certificación ya adjuntada y publicados por la Secretaria General de la UAL. 
Convenios Secretaria General 
Del mismo modo, tal y como quedó recogido en los Informes de Re-Acreditación, se dispone de medios y 
recursos suficientes. Sin perjuicio además de que durante la implantación y seguimiento del título cuando 
éste adquiera personalidad jurídica propia tras su verificación se vayan formalizando en convenios las 
diferentes cartas de apoyo y voluntad de participación en el grado ya adjuntadas en la memoria. 


Se incorpora a la memoria en el apartado del punto 7: 


Convenios del Grado 
Señalar también la puesta a disposición de otros convenios no específicos suscritos 
por la UAL en su marco general institucional y en el marco de la Facultad de 
Ciencias Experimentales. Justificados con la certificación ya adjuntada y publicados 
por la Secretaria General de la UAL. 
Convenios Secretaria General 


 


En razón de lo expuesto, y sin perjuicio las recomendaciones que mejor procedan, entendemos satisfecho su 


requerimiento. 


 


CRITERIO 8: Resultados previstos 


RECOMENDACIÓN 1: Se recomienda adaptar la estimación de indicadores a la nueva propuesta y no basarla solamente en 
los resultados de la titulación actual. 


En la medida que los indicadores son estimaciones entendemos su recomendación, no obstante, no 
alteramos los indicadores iniciales basados en datos reales asumiendo y posponiendo su recomendación de 
ajustar los indicadores durante el proceso seguimiento e implantación del título en razón de los nuevos 
valores reales que se vayan obteniendo. En todo caso, esta estimación se ajusta a la realidad actual del título 
en la provincia de Almería. Esperamos que la nueva propuesta mejore los indicadores una vez que el título 
esté totalmente funcionando y a medio plazo, pero por el momento y a falta de modelos predictivos fiables 
en este sentido, debemos basarnos en los datos actuales y presentar un deseo de estimación al que tender 
en el futuro. 


 


CRITERIO 10: CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 


MODIFICACIÓN 1: Se debe aportar la información que evidencie que los estudiantes que iniciaron sus estudios con el plan 
antiguo pueden optar a finalizarlos sin ver perjudicados sus derechos (por ejemplo, para el caso de un estudiante que se 
haya matriculado en primer curso durante el curso 2018-19). Si esto no fuera así, debería cambiarse el calendario de 
implantación. 


 


Se estima conveniente aceptar íntegramente su solicitud de modificación, incorporando al título el régimen 
general de extinción previsto por la UAL en su normativa. Por lo que se ajusta el cronograma de implantación 
para la oferta progresiva de cada uno de los cursos del nuevo grado (2019-20 primer curso, 2020-21 segundo 
curso…) y el régimen de extinción del título anterior año a año también (2019-20 primer curso, 2020-21 
segundo curso…) 
Implantación del nuevo titulo 


 
 1º 2º 3º 4º 


2019-20     


2020-21     


2021-22     


2022-23     
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http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/convenios_ccambyquimica.pdf

http://cms.ual.es/UAL/universidad/organosgobierno/secretariageneral/convenios/index.htm

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/convenios_ccambyquimica.pdf

http://cms.ual.es/UAL/universidad/organosgobierno/secretariageneral/convenios/index.htm
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Extinción del título anterior 


 1º 2º 3º 4º 


2019-20 A sólo examen    


2020-21 A sólo examen A sólo examen   


2021-22 A sólo examen A sólo examen A sólo examen  


2022-23 Extinguido A sólo examen A sólo examen A sólo examen 


2023-24 Extinguido A sólo examen A sólo examen 


2024-25 Extinguido A sólo examen 


2025-26 Extinguido 
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Vicerrectorado de Enseñanzas Oficiales y Formación Continua 


Servicio de Ordenación Docente, Planes de Estudio y Formación Continua 


10.- Calendario de Implantación  
 
10.1. Cronograma de implantación de la titulación. 
   


Justificación 


Este Título de Grado en Ciencias Ambientales sustituirá al actualmente vigente, que lleva 
el mismo nombre, y su implantación se realizará de manera progresiva de acuerdo al 
siguiente calendario de implantación convenido por el Vicerrectorado de Enseñanzas 
Oficiales y Formación Continua y la Facultad de Ciencias Experimentales: 
 


 1º 2º 3º 4º 


2019-20     


2020-21     


2021-22     


2022-23     


 
 


Curso de implantación 2019-2020 


 


10.2 Procedimiento de adaptación en su caso de los estudiantes de los estudios 
existentes al nuevo plan de estudios. 
 


Procedimiento 


 
Los alumnos del actual Título de Grado en Ciencias Ambientales, podrán optar por:  
 


 Finalizar los estudios de Ciencias Ambientales cursando el anterior Grado, que se 
extinguirá progresivamente, según la normativa establecida por la Universidad de 
Almería. Dicho régimen de extinción se realizará progresivamente. Una vez 
extinguido cada curso, se celebrarán seis convocatorias de examen en los tres 
cursos académicos siguientes.  De conformidad con el Acuerdo del Consejo de 
Gobierno de 23 de noviembre de 2012, por el que se aprueba la Normativa de 
Extinción de las Enseñanzas de Titulaciones Oficiales de la Universidad de 
Almería.  


 
 


 1º 2º 3º 4º 


2019-20 A sólo examen    


2020-21 A sólo examen A sólo examen   


2021-22 A sólo examen A sólo examen A sólo examen  


2022-23 
Extinguido 


A sólo examen A sólo examen A sólo examen 


2023-24 
Extinguido 


A sólo examen A sólo examen 


2024-25 Extinguido A sólo examen 


2025-26 Extinguido 


 
 
 
 Adaptación al Grado en Ciencias Ambientales. Se establece un cuadro de 


adaptaciones, según la siguiente tabla.  
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http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/asuntosgenerales/servicios/servicio/ssLINK/NUAL_GR11

http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/asuntosgenerales/servicios/servicio/ssLINK/NUAL_GR11

http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/asuntosgenerales/servicios/servicio/ssLINK/NUAL_GR11

http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/asuntosgenerales/servicios/servicio/ssLINK/NUAL_GR11
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Vicerrectorado de Enseñanzas Oficiales y Formación Continua 


Servicio de Ordenación Docente, Planes de Estudio y Formación Continua 


 


GRADO 2009 GRADO 2019 


Biología Biología  


Física Física 


Geología Geología 


Química Química ambiental 


Matemáticas Generales Matemáticas 


Cálculo numérico y estadística Técnicas de campo y análisis de datos 


Ecología Ecología 


Fundamentos de ingeniería 
ambiental 


 


Microbiología ambiental Biodiversidad I: Microbiota 


Recursos hídricos e hidrogeología Hidrología y aguas subterráneas 


Sociedad y medio ambiente.  


Análisis instrumental  


Derecho ambiental Legislación ambiental 


Edafología Edafología  


Fauna Biodiversidad III: Fauna 


Flora y Vegetación Biodiversidad II: Flora 


SIG y Teledetección Introducción a la geoinformación 


 
Aplicaciones ambientales de la 
geoinformación 


Técnicas restauración  Técnicas de restauración de suelos  


 
Técnicas de restauración de ecosistemas  


Conservación y gestión espacios Conservación y gestión de espacios naturales  


Economía y medio ambiente Economía de la sostenibilidad 


Ordenación territorio y urbanismo Ordenación y planificación del territorio  


Conservación y gestión especies Conservación y gestión de especies  


Georrecursos y riesgos naturales Geodiversidad y georrecursos 


Sistemas gestión ambiental y 
auditorias 


Auditorías ambientales y normalización 


Análisis de contaminantes  


Evaluación de Impacto ambiental Evaluación de impacto ambiental 


Experimentación en química 
analítica 


 


Gestión y tratamiento residuos Gestión y aprovechamiento de residuos  


Meteorología y cambio climático Meteorología y cambio climático 


Redacción y ejecución proyectos Consultoría, planes y programas ambientales 


Cambio global Cambio global y sistemas socioecológicos 


Energía y ecoeficiencia Energía y ecoeficiencia  


Hábitats prioritarios Hábitat prioritarios e Infraestructuras verdes 


Política ambiental Política y gobernanza ambiental 


Practicas externas Practicas externas 
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Vicerrectorado de Enseñanzas Oficiales y Formación Continua 


Servicio de Ordenación Docente, Planes de Estudio y Formación Continua 


 


10.3 Enseñanzas que se extinguen por la implantación del siguiente título 
propuesto 
 


Enseñanzas 


 


Estudio Centro Código MEC 


Grado en Ciencias Ambientales 
Facultad de Ciencias 


Experimentales 
2501127 
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Vicerrectorado de Enseñanzas Oficiales y Formación Continua 


Servicio de Ordenación Docente, Planes de Estudio y Formación Continua 


3.- Objetivos y Competencias 


       


Objetivos 


 
Los objetivos de formación se orientan tanto a la adquisición y desarrollo de las competencias 
educativas básicas y transversales de la Universidad de Almería, como de las habilidades 
específicas derivadas de las asignaturas a cursar (básicas, obligatorias y optativas), el Trabajo 
Fin de Grado y las prácticas en empresa. Estos objetivos permitirán a los titulados desarrollar su 
labor profesional como egresados con un alto nivel competitivo. En este sentido, se desarrollan 
las competencias necesarias para poder afrontar con garantía atribuciones profesionales de 
acuerdo con la Coordinadora Estatal de Ciencias Ambientales (CECCAA) y el Colegio Oficial de 
Ambientólogos de Andalucía (COAMBA). 
 
Todos los estudiantes del título, independientemente de la mención seleccionada, alcanzarán  
unos conocimientos básicos, instrumentales y aplicados para la toma de datos, análisis y 
discusión de resultados. Tendrán las habilidades necesarias para interpretar las interacciones 
entre los componentes del sistema natural y social, desde la escala local a la global, y bajo una 
perspectiva integrada, considerando las limitaciones ecológicas, sociales, culturales y 
económicas del entorno territorial. Una formación transdisciplinar es la adecuada, en el marco 
de la sostenibilidad, para lograr una mejor visión y gestión de los problemas ambientales 
teniendo en cuenta a todos los actores involucrados y la diversidad de posibles escenarios de 
cambio. 
 
La propuesta incluye una formación integral para el individuo que le permita transmitir unos 
valores éticos ambientales, esenciales para la transición de la sociedad hacia la sostenibilidad, y 
ejercer su profesión de ambientólogo en distintas áreas, tanto del sector público como privado 
en labores de consultoría, enseñanza, reglada o no reglada, e investigación, de su competencia 
tales como: 
 


• Formación y docencia de carácter ambiental. 
• Educación y comunicación ambiental. Ecoturismo. 
• Participación, negociación y mediación en conflictos ambientales. 
• Estudio, análisis y gestión de recursos naturales y servicios ecosistémicos. 
• Interpretación y valoración ecológica-paisajística. 
• Planificación, análisis y gestión de la biodiversidad y los socioecosistemas. 
• Cambio Global y cambio climático. 
• Asesoramiento científico y técnico sobre sostenibilidad y ecoinnovación. 
• Asesoramiento sobre gestión ambiental, normativa y legislación ambiental. 
• Ordenación y gestión del territorio. 
• Evaluación de Impacto Ambiental de planes, programas y proyectos. 
• Supervisión e inspección ambiental de obras y actividades. 


 
Además de los conocimientos genéricos propios de este título, las dos menciones del programa 
formativo permitirán al estudiante profundizar en conocimientos más específicos en función de 
la mención elegida.  
 
En la mención Gestión de Socioecosistemas se pone énfasis en la eco-gestión y gobernanza 
de los componentes ecosistémicos del sistema ambiental, y su interacción con la sociedad, 
proporcionando competencias adicionales en materia de: 


• Inventario, censos y seguimiento de la biodiversidad y la geodiversidad como capital 
natural. 


• Planes de recuperación y gestión de especies, tanto amenazadas como especies de 


C
SV


: 3
26


34
09


38
77


41
21


12
66


68
20


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







 


2/25 


interés económico. 
• Evaluación y restauración de ecosistemas y servicios ecosistémicos. 
• Gestión de aguas, espacios naturales y socioecosistemas. 


 
La mención Innovación para la Sostenibilidad enfatiza en la eco-gestión aplicada, a las 
actividades y empresas, así como en el desarrollo de propuestas de negocio basadas en estas 
soluciones.  


• Sistemas de gestión y normalización ambiental. 
• Ecoauditorías, ciclos de vida, huellas y ecoetiquetado. 
• Economía circular, economía ambiental y ecológica. 
• Energía y ecoeficiencia. 


 
Por último, el desarrollo del plan formativo debe dotar al titulado del Grado en Ciencias 
Ambientales de una capacitación adecuada para el desarrollo de su actividad profesional, que 
siempre se desarrollará: a) desde el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre 
hombres y mujeres; b) desde el respeto y promoción de los Derechos Humanos y los principios 
de accesibilidad universal y diseño para todos (según el RDL 1/2013 por el que se aprueba el 
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su 
inclusión social); c) de acuerdo con los valores propios de una cultura de paz y de valores 
democráticos. 
 


 
 
En todo caso, los grados deberán contener las siguientes competencias: 


 


COD 
COMPETENCIAS GENÉRICAS DEL R.D. 


Denominación Traducción 


GB1 


Comprender y poseer conocimientos - Que los estudiantes hayan 
demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de 
estudio que parte de la base de la educación secundaria general, y 
se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto 
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican 
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de 
estudio. 


Having and 
understanding 
knowledge 


GB2 


Aplicación de conocimientos - Que los estudiantes sepan aplicar sus 
conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y 
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas 
dentro de su área de estudio. 


Application of 
knowledge 


GB3 


Capacidad de emitir juicios - Que los estudiantes tengan la 
capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente 
dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una 
reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. 


Ability to express 
opinions 


GB4 
Capacidad de comunicar y aptitud social - Que los estudiantes 
puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado. 


Ability to 
communicate and 
social skills 


GB5 
Habilidad para el aprendizaje - Que los estudiantes hayan 
desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para 
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía. 


Learning skills 
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COD COMPETENCIAS GENERALES 


GE01 Poseer y comprender conocimientos básicos de Biología. 


GE02 
Poseer y comprender conocimientos en Matemáticas básicos para el Grado en 
Ciencias Ambientales. 


GE03 
Poseer y comprender conocimientos en Química básicos para el Grado en Ciencias 
Ambientales. 


GE04 Poseer y comprender conocimientos científicos básicos de Geología. 


GE05 
Poseer y comprender conocimientos en Física, básicos para cualquier Grado en 
Ciencias. 


GE06 Comprender el derecho como respuesta interdisciplinar a los problemas ambientales. 


GE07 Poseer y comprender conocimientos científicos básicos de ecología. 


 
 


COD COMPETENCIAS TRANSVERSALES (en su caso) 


CT01 Adquirir conocimientos básicos de la profesión  


CT02 Desarrollar habilidad en el uso de las TIC  


CT03 Desarrollar capacidad para resolver problemas  


CT04 Saber comunicar de forma oral y escrita en la propia lengua 


CT05  Desarrollar capacidad de crítica y autocrítica 


CT06  Saber trabajar en equipo 


CT07  Aprender en una lengua extranjera 


CT08  Adquirir compromiso ético 


CT09  Desarrollar la capacidad para aprender a trabajar de forma autónoma 


CT010  Adquirir competencia social y conciencia de ciudadanía global 


 
 
 


COMPETENCIAS ESPECÍFICAS TÍTULO 


 


MÓDULO TRONCAL O COMÚN: 


CE31 
Reconocer la diversidad, abundancia y funcionalidad de los 
microorganismos en la biosfera. 


CE30 
Saber evaluar la calidad ecológica de ecosistemas acuáticos continentales 
y litoral marino según los criterios de la DMA. 


CE33 
Desarrollar experimentos básicos en microbiología con énfasis en análisis 
de muestras ambientales. 


CE34 
Establecer el funcionamiento de sistemas hidrológicos y el seguimiento de 
su calidad y cantidad. 


CE35 
Aplicar los métodos y técnicas para su estudio y evaluación de los recursos 
hídricos, subterráneos y superficiales. 


CE36 Elaborar e interpretar cartografías temáticas 


CE37 Manejar, analizar y representar gráficamente la información espacial 


CE38 Comprender los fenómenos meteorológicos y climáticos. 


CE40 Conocer el comportamiento de los suelos en el ecosistema. 


CE42 


Adquirir conocimientos sobre estructuras vegetativas y reproductivas 
vegetales, su significado respecto a la adaptación al medio y sobre los 
valores ecológicos de los grupos vegetales más relevantes en el ámbito 
ibérico y en especial del sur y sureste. 
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CE44 
Elaborar argumentos, transmitir opiniones y juicios relacionados con temas 
vegetales de relevancia ambiental, reconociendo los efectos del cambio 
global sobre la diversidad vegetal. 


CE45 
Distinguir las características morfológicas de los distintos grupos de 
metazoos e identificar los rasgos que relacionan unos grupos zoológicos 
con otros 


CE46 
Relacionar las características anatómicas de los animales con su 
adaptación al medio natural en el que habitan y comprender las 
interacciones de la fauna con el resto de elementos del ecosistema. 


CE49 
Ser capaz de interpretar el paisaje vegetal, emitiendo juicios de calidad 
ambiental y perspectivas sobre su dinámica. 


CE50 
Desarrollar planes de gestión del sistema natural, de bienes y servicios 
enfocados a la restauración del paisaje 


CE51 
Ser capaz de resolver problemas ambientales complejos mediante técnicas 
de integración de información espacial. 


CE52 
Transmitir correctamente mediante tecnologías SIG la información espacial 
generada en la resolución de un problema. 


CE53 
Ordenar el territorio con los contenidos básicos de planificación/desarrollo 
territorial de nuestro entorno. 


CE54 
Sintetizar la documentación de las metodologías de la OPTe subregionales 
con el análisis de la de nuestro entorno. 


CE55 
Comprender de manera básica los instrumentos jurídicos de protección 
ambiental e identificar y relacionar los instrumentos del derecho ambiental. 


CE57 
Ser capaz de elaborar, implantar, coordinar y evaluar planes de gestión de 
residuos y emisiones. 


CE58 
Estimar y evaluar el balance hídrico de un territorio para integrarlo en la 
gestión hidrológica de un territorio. 


CE60 
Ser capaz de conocer y dominar los procedimientos para estimar, 
interpretar, gestionar y conservar la biodiversidad. 


CE64 
Ser capaz de planificar, gestionar y conservar servicios y recursos naturales 
en Espacios Naturales Protegidos con base ecosistémica. 


CE66 
Obtener destrezas experimentales y de laboratorio en cuestiones relativas a 
energías renovables y en la resolución de problemas energéticos. 


CE68 Gestionar una Evaluación de Impacto Ambiental y procedimientos afines. 


CE70 
Ser capaz de elaborar estudios de impacto ambiental y documentación 
ambiental afín. 


CE72 
Conocer la labor de consultoría ambiental, los tipos de trabajos que pueden 
desarrollar y la importancia de la planificación y los proyectos técnicos de 
obras. 


CE73 
Ser capaz de dirigir y elaborar planes, programas, informes, estudios y 
valoraciones de carácter ambiental. 


CE74 Analizar, valorar y evaluar un problema ambiental de un caso concreto. 


CE75 
Tomar y recopilar datos sobre el terreno referentes al problema ambiental 
considerado. 


CE76 
Participar en trabajos grupales de consulta y prospectivos con diferentes 
actores académicos y sociales 


CE78 
Muestrear, localizar, analizar críticamente, sintetizar, gestionar y utilizar 
éticamente la información 


CE79 
Aplicar el método científico en una investigación o en la resolución de un 
problema ambiental 


CE80 Elaborar una memoria final de TFG de la modalidad seleccionada, con los 
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requerimientos exigidos y defender públicamente dicho trabajo 
(información, ideas, problemáticas y soluciones). 


CE83 
Aplicar en el ámbito profesional y/o institucional las competencias 
adquiridas a lo largo del grado 


CE84 
Intentar integrarse en un equipo de trabajo y comunicarse con el mismo 
para desarrollar adecuadamente el plan de trabajo diseñado. 


CE02 Aplicar conocimientos básicos de Biología 


CE04 
Aplicar conocimientos de Matemáticas a problemas propios del Grado en 
Ciencias Ambientales. 


CE06 
Adquirir los conocimientos básicos de Química para comprender las 
reacciones químicas que tienen lugar en el sistema natural 


CE07 
Conocer y saber usar de forma segura el instrumental y el aparataje más 
sencillo de uso habitual en un laboratorio químico. 


CE09 
Adquirir una visión espacial adecuada para interpretar los procesos 
geológicos integrando los conocimientos teóricos, y las competencias de 
campo y laboratorio. 


CE11 
Comprender que los problemas ambientales deben abordarse desde 
diferentes disciplinas científicas naturales y sociales. 


CE13 
Explicar cómo las ciencias tecnológicas, naturales y sociales contribuyen a 
la resolución de problemas ambientales 


CE15 
Aplicar conocimientos de Física como base para cualquier Grado en 
Ciencias. 


CE16 
Manejar los distintos tipos, estrategias de muestreo y aplicar técnicas de 
trabajo de campo para llevar a cabo análisis y valoraciones de problemas 
ambientales en su contexto socioecológico. 


CE18 Adquirir la capacidad de analizar datos ambientales. 


CE20 
Identificar e interpretar básicamente el derecho ambiental y comprender la 
importancia de la participación pública en las decisiones con efectos 
ambientales. 


CE22 
Conocer y comprender los elementos e importancia de la geodiversidad, los 
georrecursos y el patrimonio geológico. 


CE23 
Catalogar y valorar el patrimonio geológico y la geodiversidad para 
desarrollar estrategias de geoconservación e interpretación. 


CE26 
Comprender el funcionamiento, regulación y dimensiones espacio-
temporales características de los distintos procesos ecológicos y de los 
patrones que generan. 


CE27 
Analizar la vulnerabilidad de los ecosistemas a los principales impactos 
humanos. 


CE29 
Comprender el funcionamiento, regulación y dimensiones espacio-
temporales de ocurrencia de procesos y patrones en distintos tipos de 
ecosistemas acuáticos 


CE85 
Ejecutar las distintas fases de un trabajo profesional: recopilación de 
información, desarrollo metodológico, ejecución y seguimiento 


 
 
Competencias de materias optativas: 
 


MÓDULO OPTATIVO DE MENCIÓN: GESTIÓN DE SOCIOECOSISTEMAS 


CE109 Conocer los conceptos e implicaciones de calidad y degradación del suelo. 


CE110 
Evaluar y planificar medidas correctoras de la erosión y contaminación de 
suelos. 
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CE111 Ser capaz de evaluar la degradación ambiental de los ecosistemas 


CE112 Ser capaz de planificar la restauración de un ecosistema degradado 


CE113 
Ser capaz de realizar un seguimiento y vigilancia de la restauración de un 
ecosistema 


CE114 


Entender los procesos fisiológicos implicados en la respuesta adaptativa 
de animales y plantas a condiciones de estrés generadas por factores 
bióticos, abióticos y antropogénico (temperaturas extremas, sequía, 
salinidad, etc.). 


CE115 
Conocer y comprender la interrelación entre las variaciones en las 
condiciones ambientales y las respuestas fisiológicas en animales y 
plantas. 


CE116 
Conocer y comprender la importancia ambiental de animales y plantas y su 
potencial para la resolución de problemas ambientales 


 


MÓDULO OPTATIVO DE MENCIÓN: INNOVACIÓN PARA LA SOSTENIBILIDAD 


CE86 
Identificar riesgos de exposición y efectos de contaminantes ambientales y 
agentes patógenos sobre los seres vivos. 


CE87 Implantar y aplicar sistemas de prevención y control de la contaminación. 


CE88 
Valorar y realizar análisis ecotoxicológicos y de monitoreo de la 
contaminación ambiental. 


CE89 Manejar los conceptos básicos sobre economía ambiental y ecológica 


CE90 
Emplear las herramientas de análisis y evaluación económica de los 
servicios ambientales 


CE91 
Emplear las herramientas de cálculo y análisis de emisiones de gases de 
efecto invernadero 


CE92 Analizar de forma multidisciplinar un problema ambiental 


CE93 
Implantar sistemas de gestión de la calidad y desarrollar políticas 
ambientales 


 


MÓDULO OPTATIVO COMÚN 


CE48 
Conocer y manejar Manuales de Interpretación de Hábitats de la Unión 
Europea, así como indicadores para la evaluación del estado de 
conservación de éstos. 


CE94 
Aplicar conocimientos adquiridos durante la titulación para el desarrollo de 
proyectos de infraestructuras verdes y soluciones basadas en la 
naturaleza. 


CE95 
Ser capaces de interpretar convocatorias relacionadas con los elementos 
de financiación europeos destinados a la conservación de la biodiversidad 
y la provisión de servicios ecosistémicos. 


CE96 


Aplicar conceptos y teorías científicas para desarrollar explicaciones 
científicas de fenómenos naturales relacionados con la Geodinámica 
Externa, así como evaluar la incidencia del cambio global sobre los 
georriesgos. 


CE97 
Tomar conciencia de la gravedad del proceso de desertificación y sus 
implicaciones ambientales y socioeconómicas. 


CE98 
Diagnosticar, evaluar los diferentes georriesgos así como el riesgo de 
desertificación a partir de las variables implicadas y proponer herramientas 
de predicción y prevención. 


CE99 
Coordinar distintas acciones para la sostenibilidad del medio marino y 
costero. 
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CE100 Gestionar el medio marino y costero. 


CE101 
Reconocer las peculiaridades y los factores que controlan las diferentes 
componentes del balance de agua en zonas áridas y conocer los impactos 
del cambio global sobre dichas componentes. 


CE102 


Adquirir un conocimiento integral del papel de la redistribución del agua 
superficial y de las aguas subterráneas en el funcionamiento y la estructura 
de los ecosistemas áridas y semiáridos y la capacidad para evaluar las 
implicaciones medioambientales de la alteración de su funcionamiento 
ecohidrológico. 


CE103 


Conocer y manejar bases de datos bibliográficas y ambientales 
relacionadas con la investigación ambiental, con capacidad para gestionar 
la información de las mismas y trasladarla a otras aplicaciones y 
programas que permitan su análisis. 


CE104 


Redactar un artículo científico y un informe técnico ambiental ajustándolos 
a la estructura y características de la comunicación en estos ámbitos, así 
como de crear y manejar estrategias de comunicación y educación 
ambiental efectivas para involucrar a la sociedad en ideas, planes, 
proyectos e investigación sobre el medio ambiente. 


CE105 Identificar especies animales plaga. 


CE106 Gestionar la tecnología del Control de Plagas. 


CE107 
Diseñar y desarrollar estrategias de biorremediación de suelos y aguas 
contaminados. 


CE108 
Identificar alternativas de biorrecuperación de recursos y de producción 
sostenible de materiales y productos de consumo. 
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5.- Planificación de las enseñanzas 
 


5.1 Explicación. Explicación General de la planificación del plan de estudios 
(PDF < 512 Kb) 


 


ECTS REQUERIDOS:  


Básicos 60   


Obligatorios 114   


Optativos 42   


  18 Mención.  Gestión de Socioecosistemas 


  18 Mención. Innovación para la Sostenibilidad 


  24 Optativas comunes 


Prácticum de 
campo 


3   


Prácticas de 
Empresa 


12   


TFG 9   


TOTAL 240 
No es obligatorio la obtención de una mención para 
poder graduarse 


 


El desarrollo del plan formativo debe dotar al titulado del Grado en Ciencias Ambientales de una 


capacitación adecuada para el desarrollo de su actividad profesional, que siempre se desarrollará: 


a) desde el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, b) 


desde el respeto y promoción de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad universal 


y diseño para todos según el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley 


General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social), c) de acuerdo con 


los valores propios de una cultura de paz y de valores democráticos. 


 


La estructura del grado se compone de los siguientes módulos (ver esquema): 


 


- Módulo Troncal. Con 29 asignaturas comunes y un total de 174 créditos ECTS. 10 
asignaturas básicas (60 ECTS) y 19 obligatorias (114 ECTS)  


- Módulo Específico. Agrupa a 13 asignaturas optativas. 


 Optativas de mención. 6 asignaturas con 36 créditos ECTS. En cada mención se 
cursan 3 asignaturas obligatorias con 18 ECTS en los cuatrimestres 5 y 6. 


 Optativas comunes. 7 asignaturas optativas con 34,5 créditos ECTS. Se deben 
seleccionar 5 optativas y cursar 24 créditos en el 7º cuatrimestre. 


- Módulo Práctico. Se cursa en el 8º cuatrimestre, es obligatorio y está compuesto por tres 
asignaturas con un total de 24 ECTS. Practicum de campo en ciencias ambientales (3 
ECTS), Prácticas en empresas (12 ECTS) y el Trabajo Fin de Grado (9 ECTS).  
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En relación con los acuerdos para compartir de forma común el 75% en todas las universidades 
andaluzas (Jaén, 3 de octubre de 2007), en la tabla siguiente se puede comprobar que el grado 
propuesto cumple dicho acuerdo, aunque con distinta organización modular. 
 


 
 
En la actualidad existe un master vigente (Uso Sostenible de los Recursos Naturales y Servicios 
Ecosistémicos), que completa y complementa el currículo de los futuros profesionales en las 
Ciencias Ambientales, y que permitirá a cualquier alumno terminar su posgrado en la Universidad 
de Almería. Este diseño constituirá un programa integrado de grado más master que dará acceso 
directo a los programas de Doctorado. 
 


Optatividad 


Los estudiantes de este grado podrán cubrir su carga lectiva optativa: 


a) Cursando las materias optativas contenidas, con tal carácter, en esta memoria. 


b) Acreditando haber participado en actividades culturales, deportivas, de representación 


estudiantil, solidarias y de cooperación a que se refiere el artículo 12.8 del Real Decreto 


1393/2007, con las limitaciones establecidas en dicha norma, y de acuerdo con el procedimiento 


establecido en la Normativa de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad de 


Almería dentro de los límites establecidos por la citada norma. 


La oferta de optativas comunes se muestra en la tabla siguiente: 
 
 
 
 


Módulos acuerdo 75% común Créditos 75% Asignaturas en la propuesta de plan Créditos en la propuesta de plan 


Materias básicas 


Bases científicas 
generales (36 básicos) y 


bases científicas del 
medio natural (30) 


Biología 
Matemáticas 
Química Ambiental 
Geología 
Física 
Geodiversidad y georrecursos 
Ecología 
Limnología y Ecología marina 
Biodiversidad I: Microbiota 
Hidrología y Aguas subterráneas 
Meteorología y cambio climático 
Análisis del paisaje 
Biodiversidad II: Flora 
Biodiversidad III: Fauna 
Edafología 


60 básicos y 30 obligatorios 


Ciencias sociales, económicas y jurídicas 18 básicos 


Cambio global y Sistemas Socioecológicos 
Legislación ambiental 
Economía de la Sostenibilidad 
Política y gobernanza ambiental 


24 


Tecnología ambiental 27 


Técnicas restauración ecosistemas 
Técnicas de restauración de suelos 
Gestión y aprovechamiento de residuos 
Biorremediación y biorrecuperación 
Energía y Ecoeficiencia 


30 


Gestión, calidad ambiental en empresas y administraciones 18 


Ecotoxicología y Seguridad ambiental 
Auditorías ambientales y normalización 
Evaluación de impacto ambiental 
Prácticas Externas 


30 


Conservación planificación y gestión del medio natural, rural y 
urbano 


21 


Ordenación y planificación del territorio 
Gestión del ciclo del Agua 
Conservación y gestión especies 
Conservación y Gestión de Espacios Naturales 


24 


Materias instrumentales 15 (12 básicos) 


Introducción a la Geoinformación 
Aplicaciones ambientales de la 
Geoinformación 
Técnicas de campo y Análisis de datos 
Practicum de Campo para Ciencias 
Ambientales 


21 


Conocimientos y técnicas ambientales transversales 15 
Consultoría, planes y programas ambientales 
TFG 


18 
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OPTATIVAS COMUNES ECTS 


Hábitat prioritarios e infraestructuras verdes 6 


Georriesgos y desertificación 6 


Gestión sostenible del medio marino y litoral 4,5 


Ecohidrología de zonas áridas 4,5 


Comunicación ambiental y ciencia ciudadana 4,5 


Servicios del ecosistema para el control de plagas 4,5 


Biorremediación y biorrecuperación 4,5 


TOTAL 34,5 


 
MENCIONES 
 
En este plan de estudios hay varias posibilidades para obtener el título: 
 


- Con la Mención de Gestión de Socioecosistemas. Seleccionando en 3º curso dicha 
mención y cursando las tres asignaturas optativas de mención correspondientes (18 ECTS). 


- Con la Mención de Innovación para la Sostenibilidad. Seleccionando en 3º curso dicha  
mención y cursando las tres asignaturas optativas de mención correspondientes (18 ECTS). 


- Con ambas menciones, cursando los 36 ECTS de las 6 asignaturas optativas 
correspondientes a ambas menciones. Esto supone cursar un total de 18 ECTS más de los 
240 mínimos exigidos para la obtención del título. 


- Sin mención, como graduado en Ciencias Ambientales, seleccionando 18 ECTS de entre 
las asignaturas optativas de ambas menciones. 


 
Finalmente, es preciso indicar que tanto en 2º como en 3º curso se llevarán a cabo actividades 
interdisciplinares de carácter transversal en las que participarán al menos 3 asignaturas por 
cuatrimestre. No obstante, este hecho se resalta aquí ya que no aparece reflejado en la estructura 
de materias, pero si curricularmente y se organizará a través de la coordinación de curso y de 
título. 
 


ESQUEMA POR CURSOS. Asignaturas, créditos y carácter (B: básico, Ob: obligatoria, Op M: 
optativa de mención, Op: optativa común).  


PRIMERO   
 


    
 


1er Cuatrimestre 
  


2º Cuatrimestre 
  


Biología  6 B Física 6 B 


Matemáticas 6 B 
Técnicas de campo y análisis de 
datos 


6 B 


Química ambiental 6 B Política y gobernanza ambiental 6 Ob 


Geología 6 B Geodiversidad y georrecursos 6 B 


Cambio global y sistemas 
socioecológicos 


6 Ob Ecología 6 B 


    
 


    
 


SEGUNDO 
     


1er Cuatrimestre 
  


2º Cuatrimestre 
  


Limnología y ecología marina 6 Ob Edafología  6 B 


Biodiversidad I: Microbiota 6 Ob Biodiversidad II: Flora 6 Ob 


Hidrología y Aguas Subterráneas 6 Ob Biodiversidad III: Fauna 6 Ob 
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Introducción a la geoinformacion 6 Ob Análisis del paisaje 6 Ob 


Meteorología y cambio climático 6 B 
Aplicaciones ambientales de la 
geoinformación 


6 Ob 


    
 


    
 


TERCERO   
  


  
 


1er Cuatrimestre 
  


2º Cuatrimestre 
  


Ordenación y planificación del 
territorio  


6 Ob Conservación y gestión de especies  6 Ob 


Legislación ambiental 6 Ob 
Conservación y gestión de espacios 
naturales  


6 Ob 


Gestión y aprovechamiento de 
residuos  


6 Ob Energía y ecoeficiencia  6 Ob 


Gestión del ciclo del agua  6 Ob 
   


      
MENCIÓN GESTIÓN DE SOCIOECOSISTEMAS   


 


    
 


Técnicas de restauración 
ecosistemas  


6 Op M 


Técnicas de restauración de suelos  6 Op M Ecofisiología animal y vegetal  6 Op M 


    
 


    
 


MENCIÓN INNOVACIÓN PARA LA SOSTENIBILIDAD   
 


   
Economía de la sostenibilidad 6 Op M 


Ecotoxicología y seguridad 
ambiental 


6 Op M 
Auditorías ambientales y 
normalización 


6 Op M 


    
 


    
 


CUARTO 
  


    
 


1er Cuatrimestre 
  


2º Cuatrimestre 
  


Evaluación de impacto ambiental 6 Ob 
Consultoría, planes y programas 
ambientales 


6 Ob 


Optativa 1 6 Op 
Practicum de campo para Ciencias 
Ambientales 


3 Ob 


Optativa 2 4,5 Op TFG 9 TFG 


Optativa 3 4,5 Op Practicas externas 12 
PPE


E 


Optativa 4 4,5 Op 
   


Optativa 5 4,5 Op     
 


 
 


 


Mecanismos de coordinación docente 


El modelo de coordinación de los Grados queda definido con carácter general en la Normativa de 


Funcionamiento para el Desarrollo de la Función Coordinadora en los Títulos de Grado de la 


Universidad de Almería.  


Mecanismos de coordinación docente 


Según esta normativa, en el apartado 3.1 se establecen distintos niveles: 
 Coordinador de Título  
 Comisión Académica 
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 Coordinador de Curso 
 Coordinador de Asignatura 
 Coordinador de Prácticas Curriculares 


 
De forma breve, algunas de las funciones de cada nivel y que garantizan la coordinación docente 
horizontal y/o vertical del Título, son: 
 
Coordinador de Título: 
Realizar el seguimiento de los equipos docentes de cada curso a través de reuniones periódicas 


con coordinadores de curso (coordinación vertical), mantener reuniones de coordinación con el 


responsable o coordinador de prácticas externas, revisión de guía docentes, organizar reuniones 


programadas con los delegados de curso¸ mantener reuniones de coordinación con la Comisión de 


los títulos del centro, … 


 
Comisión Académica:  
Implantación/seguimiento de la Titulación, programación, organización y coordinación académica 


del Plan de Estudios, análisis de los problemas específicos de la Titulación: solapamiento de 


horarios, reclamaciones, etc., elaboración de propuestas de Tribunales (Homologación, Proyectos 


Fin de Carrera, etc.), análisis de los indicadores de Calidad de la Titulación, colaboración con los 


Vicedecanatos, Secretaría y Administración de la Facultad en otros aspectos que sean requeridos. 


 
Coordinador de Curso: 
Coordinación del trabajo con los coordinadores de asignaturas (coordinación horizontal), preparar, 


elaborar y coordinar todas las actividades del curso, incluidos los horarios, el seguimiento de las 


guías docentes y propuesta de las acciones de mejora a implementar, independientemente de que 


la Comisión pueda plantear acciones conjuntas a nivel titulación. 


 
Coordinador de Asignatura: 
Realiza reuniones periódicas con los profesores que imparten una misma asignatura a fin de 


establecer estrategias comunes de funcionamiento: establecer los criterios de evaluación, 


establecer la metodología de enseñanza-aprendizaje más adecuada, diseñar materiales docentes 


comunes. 


 


Idiomas de Impartición 


La Universidad de Almería garantiza la impartición de todos los contenidos académicos del 


presente Grado en lengua castellana y/o las lenguas referidas en la memoria. No obstante, y en 


aplicación del actual Plan de Fomento del Plurilingüismo, se ofrece también la oportunidad al 


alumnado de cursar diversas asignaturas en lengua inglesa y/u otras que pudieren ofertarse, 


potenciándose así la integración académica y profesional de nuestros egresados en un ámbito 


nacional e internacional.  


Asimismo, y según la normativa vigente, es requisito imprescindible para la obtención del Título de 


Grado la acreditación del nivel B1 o superior (Marco Común de Referencia) en lengua extranjera 


por parte del alumnado de nacionalidad española. Los alumnos extranjeros deberán acreditar el 


mismo nivel o superior en lengua castellana. La acreditación en lengua extranjera y castellana se 


realizará según los procedimientos previstos por la Universidad de Almería. 
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Tipo de Enseñanza La UAL garantiza la impartición presencial de todos los contenidos de este 


grado en los términos expresados en su memoria. Sin perjuicio de lo cual, como complemento a la 


formación del alumnado y en aplicación del proceso de mejora e innovación docente, promoverá a 


través de la Unidad de Apoyo a la Docencia Virtual (EVA) y el Servicio de las Tecnologías de la 


Información y de las Comunicaciones (STIC), la progresiva impartición multimodal de algunos 


contenidos y materias del título siempre de acuerdo con lo expresado en la presente memoria y 


con la normativa específica desarrollada a tal efecto por la UAL. 


 


Se han determinado de manera diferenciada y específica las actividades formativas y las 


Metodologías docentes para cada materia. Se establecerá de manera pormenorizada y pública la 


información que legalmente sea requerida de acuerdo con la asignación de presencialidad que de 


forma anual quede definida por la UAL para cada tipo de enseñanza y según los criterios 


potestativos de los docentes que queden determinados de manera anual en cada una de las Guías 


Docentes de las asignaturas.  


 


Se considera el crédito ECTS como 25 horas de trabajo del estudiante según lo establecido en 


Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de 


créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial y validez 


en todo el territorio nacional. En concreto, el grado de presencialidad para las titulaciones de 


máster de la Universidad de Almería viene establecido por la Normativa de Planificación 


Docente del Curso Académico 2018-19, para todas las materias de la Universidad de Almería 


(grado y máster) establece que las horas lectivas para el alumnado corresponderán a entre el 30% 


y 40% de presencialidad aplicable a cada crédito ECTS, lo que equivale a entre 7,5 y 10 horas  


lectivas por crédito ECTS, exceptuando los Practicum (prácticas externas, prácticas profesionales, 


etc. y Trabajo Fin de máster que se regirán por criterios específicos al respecto. 


 


Actividades formativas: metodología de enseñanza y aprendizaje 


Actividades Formativas y Metodologías docentes Uno de los aspectos clave del EEES es la 
innovación en los sistemas de enseñanza-aprendizaje. La formación en competencias y la 
valoración en ECTS suponen la introducción de nuevas metodologías docentes, ya que los 
estudios se centran en los resultados del aprendizaje y en las competencias que debe alcanzar un 
estudiante como futuro profesional.  Tomando como referencia el grado de autonomía del 
estudiante en la realización de cada una de las actividades en las que será implicado durante sus 
estudios, éstas se encuadran dentro de las siguientes metodologías:  
 
 


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


A01 Resolución de problemas 


A02 Exposición de grupos de trabajo 


A03 Portafolio del estudiante 


A04 Realización de ejercicios 


A05 Tareas de laboratorio 


A06 Trabajo de campo 


A07 Formulación de hipótesis y alternativas 


A08 Trabajo en equipo 


A09 Realización de informes 


A10 Estudio de casos 
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A11 Seminarios y actividades académicamente dirigidas 


A12 Elaboración de la Memoria Final de las prácticas 


A13 Elaboración y Defensa Pública de un TFG/M 


A14 Realización de prácticas externas 


A15 Tutorías de Prácticas Externas 


A16 Tutorías de TFG/M 


A17 Participación y trabajo en clase 


A18 Elaboración y discusión de mapas conceptuales 


A19 Trabajo autónomo 


A20 Clase magistral participativa 


 
 
Dichas metodologías, se desarrollan con las siguientes actividades formativas: 
 
 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


M01 Aprendizaje basado en problemas 


M02 Clase magistral participativa 


M03 
Clase magistral participativa con participación 
mediante protocolo de tareas para exposición  


M04 Búsqueda, consulta y tratamiento de información 


M05 Clase de laboratorio 


M06 Debate y puesta en común 


M07 Aprendizaje cooperativo 


M08 Proyecciones audiovisuales 


M09 Contrato didáctico y de aprendizaje 


M10 Método del caso 


M11 Clase invertida 


M12 Aprendizaje basado en proyectos 


M13 Trabajo autónomo 


 
 
 


Sistemas de evaluación 


 
Sistemas de Evaluación 
En los términos del punto 5 general de la memoria, el sistema de evaluación se desarrolla en las 
materias del título, en todo caso, será el adoptado por la Universidad de Almería de acuerdo con el 
ordenamiento jurídico vigente, actualmente y desarrollado por el Reglamento de Evaluación del 
Aprendizaje del Alumnado en la Universidad de Almería. 
 
Evaluación del Aprendizaje del Alumnado 
Los sistemas de evaluación deben orientarse hacia la consecución de los objetivos planteados y, 
sobre todo, deben valorar el grado en el que el alumno adquiere las competencias asociadas a las 
distintas materias. Para la evaluación de resultados, se ha previsto un conjunto de sistemas de 
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evaluación que resulte lo más coherente posible con las actividades formativas descritas. Son, en 
consecuencia, sistemas de evaluación: 
 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


S01 Asistencia a clase 


S02 Informe de progreso 


S03 Observaciones del proceso 


S04 Participación activa y asistencia a las actividades formativas 


S05 Actividades y ejercicios de clase 


S06 Pruebas finales de opción múltiple 


S07 Pruebas finales (escritas u orales) 


S08 Pruebas intermedias 


S09 Valoración final de informes, trabajos. 


S10 Defensa pública del TFG/M 


S11 Valoración de la Memoria del TFG/M 


S12 Valoración de la Memoria de prácticas 


S13 Informe del Tutor de Prácticas 


 
El Trabajo Final de Grado queda regulado por su normativa específica: Acuerdo del Consejo de 
Gobierno de 28 noviembre de 2014, por el que se aprueba la normativa para la realización de 
T.F.G y T.F.M en los programas de enseñanzas oficiales de la Universidad de Almería. 
Normativa para la realización de T.F.G y T.F.M  
 
 
Las prácticas externas curriculares, con carácter general, quedan reguladas por el Real 


Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las prácticas académicas externas de los 


estudiantes universitarios y la norma Normativa específica desarrollada por la UAL  aprobada por 


Consejo de Gobierno de 22 de junio de  2016. 


La solicitud para la realización de las prácticas se llevará a cabo a través de la plataforma del 


servicio gestor o por el procedimiento que establezca el Centro responsable. El Centro establecerá 


el procedimiento para llevar a cabo la selección y adjudicación de las prácticas curriculares, con 


arreglo a criterios objetivos previamente determinados, garantizando, en todo caso, los principios 


de transparencia, mérito, publicidad e igualdad de oportunidades, y de acuerdo con el programa de 


las prácticas de cada titulación.  


La UAL dispone de Convenios para la realización de las prácticas de forma conjunta, por centros y 


por titulaciones específicas, obrando todos ellos publicados en disposición de su Secretaria 


General.  Las prácticas se desarrollarán en razón de la oferta plazas para cada titulación durante el 


curso académico correspondiente. La oferta de las prácticas externas se publicará de la página 


Web del título correspondiente y/o a través de la plataforma virtual del servicio gestor de la UAL 


1. ICARO 


2. Practicas Externas   Prácticas Externas del Grado 


 


Para la realización de las prácticas externas los estudiantes contarán con un tutor de la entidad 


colaboradora y un tutor académico de la Universidad.  El tutor designado por la entidad 
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colaboradora deberá ser una persona vinculada a la misma, con experiencia profesional y con los 


conocimientos necesarios para realizar una tutela efectiva, que será el encargado de acoger al 


estudiante y organizar las actividades a desarrollar con arreglo al proyecto formativo, así como 


coordinar con el tutor académico de la Universidad el desarrollo de las actividades. No podrá 


coincidir con la persona que desempeña las funciones de tutor académico de la Universidad.  


El tutor académico de la Universidad será un profesor de la Universidad a disposición de la 


titulación de entre los Medios Personales y Recursos Humanos referidos en el Punto 6 de esta 


memoria. En el caso de las asignaturas de Practicum, de conformidad con el Plan de Ordenación 


Docente del curso actual se computará una dedicación docente lectiva de 1 hora  por alumno por 


cada 6 créditos ECTS contemplados en el Plan de Estudios correspondiente.  


 
Sistemas de calificación 
El sistema de calificaciones de todas las materias del título será el adoptado por la Universidad de 
Almería de acuerdo con el ordenamiento jurídico vigente, actualmente establecido en el artículo 5 
del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de 
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial y validez 
en todo el territorio nacional: 
Calificación cuantitativa en escala 10, con un decimal y de acuerdo con la siguiente escala 
cualitativa: 


0-4,9: Suspenso (SS). 
5,0-6,9: Aprobado (AP). 
7,0-8,9: Notable (NT). 
9,0-10: Sobresaliente (SB). 


 
La mención de Matrícula de Honor podrá ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una 
calificación igual o superior a 9.0. Su número no podrá exceder del cinco por ciento de los alumnos 
matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el número de 
alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podrá conceder una sola Matrícula de 
Honor. 


 


5.2 Movilidad. Planificación y gestión de la movilidad de los estudiantes propios y de 
acogida 


 
Para el Grado de Ciencias Ambientales la movilidad estudiantil se centra en los Programas 
LLP/ERASMUS - de movilidad europea-,  SICUE-SÉNECA -movilidad nacional- y los programas de 
movilidad con América y resto del mundo: UALMUNDO, ANUIES, PIMA, ISEP, WAGNER 
COLLEGE. 
Este listado de plazas se publica solo a título informativo, algunas de las plazas que aquí 
aparecen  NO SE OFERTAN por razones justificadas y, por tanto, no aparecerán en los formularios 
de solicitud. 
 
Programas del curso académico 2019-20: 
 
Programa de movilidad Académica con Universidades Mejicanas ANUIES-CRUE 


 México. Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Occidente Universidad Jesuita de Guadalajara . 1 


plazas. 5 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Salinas Bonillo,María Jacoba (mjsalina@ual.es)  


 Requisitos especiales:  


 México. Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Occidente Universidad Jesuita de Guadalajara . 1 


plazas. 5 Meses.  


 Idioma: null 
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 Coordinador/a: Salinas Bonillo,María Jacoba (mjsalina@ual.es)  


 Requisitos especiales:  
 


CONAHEC Student Exchange Program 


 Países y territorios no determinados. CONSORTIUM FOR NOTRH AMERICAN HIGHER EDUCATION 


COLLABORATION . 2 plazas. 10 Meses.  


 Idioma: null 


 Requisitos especiales: CADA UNIVERSIDAD PUEDE ESTABLECER REQUISITOS DE IDIOMA 


PROPIOS  


 Países y territorios no determinados. CONSORTIUM FOR NOTRH AMERICAN HIGHER EDUCATION 


COLLABORATION . 2 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: null 


 Requisitos especiales: CADA UNIVERSIDAD PUEDE ESTABLECER REQUISITOS DE IDIOMA 


PROPIOS  


Erasmus + Estudios KA103 


 Alemania. ALBERT-LUDWIGS-UNIVERSITÄT FREIBURG IM BREISGAU . 2 plazas. 10 Meses.  


 Idioma: Alemán 


 Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


 Requisitos especiales: Certificado del curso de alemán (min. 150 horas). R.I.: Obligatorio nivel B1 de 


Alemán y de Inglés 


 Alemania. TU BERGAKADEMIE FREIBERG . 4 plazas. 10 Meses.  


 Idioma: Alemán 


 Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


 Requisitos especiales: Hay algunas asignaturas en inglés. Idioma con certificado de un profesor. R.I.: 


Obligatorio nivel B1 de Alemán o B2 de Inglés 


 Austria. UNIVERSITÄT FÜR BODENKULTUR WIEN . 2 plazas. 10 Meses.  


 Idioma: Alemán 


 Coordinador/a: Aguilar Torres,Fernando José (faguilar@ual.es)  


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B2 de Alemán 


 Francia. GROUPE ECOLE SUPERIEURE DE COMMERCE - INSTITUT EUROPEEN DE DESIGN . 2 


plazas. 5 Meses.  


 Idioma: Francés 


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B2 de Francés o de Inglés 


 Francia. UNIVERSITE DE CORSE PASCAL PAOLI . 2 plazas. 9 Meses.  


 Idioma: Francés 


 Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Francés 


 Francia. UNIVERSITE DE ROUEN . 3 plazas. 9 Meses.  


 Idioma: Francés 


 Coordinador/a: López Carrique,Enrique Miguel (emlopez@ual.es)  


 Requisitos especiales: Clases en Francés R.I.: Obligatorio nivel B1 de Francés y recomendable B2 de 


Francés 


 Francia. UNIVERSITE JEAN MONNET SAINT- ETIENNE . 2 plazas. 10 Meses.  


 Idioma: Francés 


 Coordinador/a: Gisbert Gallego,Juan (jgisbert@ual.es)  


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Francés o de Inglés 


 Hungría. EÖTVÖS LORÁND TUDOMÁNYEGYETEM . 2 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: Inglés 


 Coordinador/a: Gámez Cámara,Manuel Angel (mgamez@ual.es)  


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés 


 Hungría. SZENT ISTVÁN EGYETEM . 2 plazas. 10 Meses.  


 Idioma: Inglés 


 Coordinador/a: Lao Arenas,María Teresa (mtlao@ual.es)  


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés y recomendable B2 de Inglés 


 Islandia. Agricultural University of Iceland - LANDBUNADARHASKOLI ISLANDS . 1 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: Inglés 


 Requisitos especiales: Aunque hay algunas asignaturas impartidas en inglés, la mayoría de la docencia 


es en islandés R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés 
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 Italia. POLITECNICO DI BARI . 2 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: Italiano 


 Coordinador/a: Aguilar Torres,Manuel Angel (maguilar@ual.es)  


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Italiano o de Inglés 


 Italia. UNIVERSITÀ CATTOLICA DEL SACRO CUORE - MILANO . 2 plazas. 9 Meses.  


 Idioma: Italiano 


 Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


 Requisitos especiales: TOEFL 79 or IELTS 6.0 or equivalent. R.I.: Obligatorio nivel B1 de Italiano o 


de Inglés 


 Italia. UNIVERSITÀ DEGLI STUDI CA' FOSCARI DI VENEZIA . 2 plazas. 6 Meses.  


 Idioma: Italiano 


 Coordinador/a: López Carrique,Enrique Miguel (emlopez@ual.es)  


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B2 de Italiano o de Inglés 


 Italia. UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA TUSCIA . 1 plazas. 10 Meses.  


 Idioma: Italiano 


 Coordinador/a: López García,María Inmaculada (milopez@ual.es)  


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Italiano o de Inglés 


 Italia. UNIVERSITÀ DI BOLOGNA . 4 plazas. 10 Meses.  


 Idioma: Italiano 


 Coordinador/a: Gisbert Gallego,Juan (jgisbert@ual.es)  


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Italiano o de Inglés 


 Italia. UNIVERSITA' POLITECNICA DELLE MARCHE . 1 plazas. 6 Meses.  


 Idioma: Italiano 


 Coordinador/a: Álvarez Corral,Míriam (malvarez@ual.es)  


 Requisitos especiales: Para las asignaturas se recomiendan conocimientos de italiano. Para TFG se 


recomiendan conocimientos de inglés. R.I.: Obligatorio nivel B1 de Italiano o de Inglés 


 Italia. UNIVERSITA' POLITECNICA DELLE MARCHE . 1 plazas. 6 Meses.  


 Idioma: Italiano 


 Coordinador/a: Cabello Piñar,Francisco Javier (jcabello@ual.es)  


 Requisitos especiales: Para las asignaturas se recomiendan conocimientos de italiano. Para TFG se 


recomiendan conocimientos de inglés. R.I.: Obligatorio nivel B1 de Italiano o de Inglés 


 Polonia. AKADEMIA GÓRNICZO-HUTNICZA . 6 plazas. 10 Meses.  


 Idioma: Inglés 


 Coordinador/a: Gisbert Gallego,Juan (jgisbert@ual.es)  


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés y recomendable B2 de Inglés 


 Polonia. UNIWERSYTET PRZYRODNICZY W POZNANIU . 2 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: Inglés 


 Coordinador/a: Salinas Bonillo,María Jacoba (mjsalina@ual.es)  


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés y recomendable B2 de Inglés 


 Portugal. INSTITUTO POLITÉCNICO DE LEIRIA . 2 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: Portugués 


 Coordinador/a: Salinas Bonillo,María Jacoba (mjsalina@ual.es)  


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Portugués o de Inglés 


 Portugal. UNIVERSIDADE DE AVEIRO . 2 plazas. 9 Meses.  


 Idioma: Portugués 


 Coordinador/a: Salinas Bonillo,María Jacoba (mjsalina@ual.es)  


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Portugués o de Inglés 


 Turquía. KOCAELI UNIVERSITY . 2 plazas. 6 Meses.  


 Idioma: Francés 


 Coordinador/a: López Carrique,Enrique Miguel (emlopez@ual.es)  


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Francés 


ISEP International Student Exchange Programs 


 Estados Unidos de América. ISEP STUDY ABROAD ESTADOS UNIDOS . 4 plazas. 10 Meses.  


 Idioma: Inglés 


 Requisitos especiales: CADA UNIVERSIDAD PUEDE ESTABLECER REQUISITOS DE IDIOMA 


PROPIOS R.I.: Obligatorio nivel B2 de Inglés 


 Estados Unidos de América. ISEP STUDY ABROAD ESTADOS UNIDOS . 3 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: Inglés 


 Requisitos especiales: CADA UNIVERSIDAD PUEDE ESTABLECER REQUISITOS DE IDIOMA 


PROPIOS R.I.: Obligatorio nivel B2 de Inglés 
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 Países y territorios no determinados. ISEP STUDY ABROAD RESTO DEL MUNDO . 2 plazas. 10 Meses.  


 Idioma: null 


 Requisitos especiales: CADA UNIVERSIDAD PUEDE ESTABLECER REQUISITOS DE IDIOMA 


PROPIOS  


 Países y territorios no determinados. ISEP STUDY ABROAD RESTO DEL MUNDO . 2 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: null 


 Requisitos especiales: CADA UNIVERSIDAD PUEDE ESTABLECER REQUISITOS DE IDIOMA 


PROPIOS  


Erasmus+ Países asociados KA107 


 Armenia. Yerevan State University . 1 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: Inglés 


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés 


 Armenia. Yerevan State University . 1 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: Inglés 


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés 


 Bosnia Herzegovina. DZEMAL BIJEDIC UNIVERSITY OF MOSTAR . 1 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: Inglés 


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés 


 Bosnia Herzegovina. DZEMAL BIJEDIC UNIVERSITY OF MOSTAR . 1 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: Inglés 


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés 


 Bosnia Herzegovina. DZEMAL BIJEDIC UNIVERSITY OF MOSTAR . 1 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: Inglés 


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés 


 Canadá. Georgian College . 1 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: Inglés 


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B2 de Inglés 


 Canadá. Georgian College . 1 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: Inglés 


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B2 de Inglés 


 República de Corea. KEIMYUNG UNIVERSITY . 1 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: Inglés 


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés 


 Túnez. Université de Sfax . 1 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: Francés 


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Francés 


 Túnez. Université de Sfax . 1 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: Francés 


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Francés 


 Túnez. Université de Sfax . 1 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: Francés 


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Francés 


Programa Iberoamericano de Movilidad Académica PIMA 


 Brasil. Universidade Federal de Santa Catarina . 1 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Pérez García,Manuel (mperez@ual.es)  


 Requisitos especiales: SOLO PRIMER CUATRIMESTRE  


 Ecuador. Universidad de Especialidades Espiritu Santo . 1 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Pérez García,Manuel (mperez@ual.es)  


 Requisitos especiales: SOLO PRIMER CUATRIMESTRE Obligatorio vivir en Samborondon.  


 México. Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Occidente Universidad Jesuita de Guadalajara . 1 


plazas. 5 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Pérez García,Manuel (mperez@ual.es)  


 Requisitos especiales: SOLO PRIMER CUATRIMESTRE  


 


Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Españoles SICUE 
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 España. Universidad de Cádiz UCA-PR. 2 plazas. 9 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


 Requisitos especiales: CAMPUS PUERTO REAL  


 España. Universidad de Extremadura . 1 plazas. 9 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


 Requisitos especiales:  


 España. Universidad de Granada . 2 plazas. 9 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


 Requisitos especiales:  


 España. Universidad de Leon . 2 plazas. 9 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


 Requisitos especiales:  


 España. Universidad de Málaga . 2 plazas. 9 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


 Requisitos especiales:  


 España. Universidad de Salamanca . 1 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


 Requisitos especiales:  


 España. Universidad de Valencia . 2 plazas. 9 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


 Requisitos especiales:  


 España. Universidad del Pais Vasco . 2 plazas. 9 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


 Requisitos especiales:  


 España. Universidad Pablo de Olavide . 2 plazas. 9 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


 Requisitos especiales:  


 España. Universidad Rey Juan Carlos I . 1 plazas. 9 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


 Requisitos especiales: Campus Móstoles. No se admiten prácticas ni trabajos fin de grado (excepto 


prácticas clínicas)  


Programa Propio de Movilidad Internacional UALMUNDO 


 Argentina. Universidad de Buenos Aires . 1 plazas. 10 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Pérez García,Manuel (mperez@ual.es)  


 Requisitos especiales:  


 Chile. UNIVERSIDAD DE CONCEPCIÓN . 2 plazas. 10 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Salinas Bonillo,María Jacoba (mjsalina@ual.es)  


 Requisitos especiales:  


 Chile. Universidad de la Frontera . 2 plazas. 5 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Romerosa Nievas,Antonio Manuel (romerosa@ual.es)  


 Requisitos especiales:  


 Ecuador. Universidad de Cuenca . 2 plazas. 10 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Mesa Valle,Concepción (cmesa@ual.es)  


 Requisitos especiales:  
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 Ecuador. Universidad de Especialidades Espiritu Santo . 2 plazas. 10 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Salinas Bonillo,María Jacoba (mjsalina@ual.es)  


 Requisitos especiales: Obligatorio vivir en Samborondon.  


 México. Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Monterrey . 2 plazas. 10 Meses.  


 Idioma: null 


 Coordinador/a: Casas Jiménez,José Jesús (jjcasas@ual.es)  


 Requisitos especiales:  


 República de Corea. SEOUL NATIONAL UNIVERSITY OF SCIENCE & TECHNOLOGY . 1 plazas. 10 


Meses.  


 Idioma: Inglés 


 Coordinador/a: Angosto Trillo,María Trinidad (tangosto@ual.es)  


 Requisitos especiales: R.I.: Obligatorio nivel B1 de Inglés 


Con carácter general, puede señalarse que la Universidad de Almería dispone de un Servicio de 
Relaciones Internacionales compuesto por nueve personas que, además de la realización de todos 
los trámites administrativos de organización de los programas de movilidad (informes anuales, 
solicitudes motivadas, trámites económicos, gestión de los convenios bilaterales, etc.) ofrece los 
siguientes servicios a los estudiantes entrantes y salientes: 
 


- Matriculación. 
- Tramitación administrativa del expediente. 
- Servicio de alojamiento para los estudiantes entrantes (encomendado a la Fundación de la 


universidad). 
- Tramitación de un seguro de viajes (si el alumno lo requiere). 
- Tramitación del pago de la beca / ayuda económica. 
- Envío de la transcripción o certificado oficial de notas a la institución de origen. 


 
El proceso de reconocimiento: 
 
La UAL nombra un coordinador académico para cada convenio o programa. 
 
Este coordinador académico ha de tener experiencia docente en la titulación que cursan los 
alumnos que se le asignan.  
 
El proceso de reconocimiento se inicia con la propuesta por parte del alumno de las asignaturas 
que desea cursar en la universidad de destino y con las equivalencias que desea que se le 
reconozcan aquí.  
 
El coordinador examina dicha propuesta y, tras un diálogo con el alumno, la acepta total o 
parcialmente de acuerdo con criterios que son consensuados anualmente entre todos los 
coordinadores de la misma facultad.  
 
Tras dicha aceptación se firma el llamado "contrato de estudios" donde se especifican las 
equivalencias entre asignaturas de las dos universidades y que está firmado por el alumno, el 
coordinador y el Vicerrector de Internacionalización. Éste “contrato de estudios” debe contar con el 
visto bueno del coordinador de la titulación. 
 
Posteriormente, dicho contrato de estudios puede ser modificado por acuerdo entre todas las 
partes para incluir los cambios que puedan surgir una vez que el alumno se encuentra en la 
universidad de destino (incompatibilidad de horarios, dificultades de idioma, etc.). 
 
Al final del curso, se recibe una certificación oficial de cada alumno con las asignaturas que ha 
cursado y las calificaciones que ha obtenido.  
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Con dicho certificado y el contrato de estudios, el coordinador transcribe las calificaciones que 
obtiene el alumno en cada una de las asignaturas que se le reconocen en la UAL según el contrato 
de estudios.  
 
El personal del servicio se encarga de incluir dichas asignaturas en el expediente académico del 
alumno. 
 
Convenios con Universidades extranjeras para el programa Erasmus + 
 
La Universidad de Almería tiene 283 convenios del programa Erasmus+ para CC.AA. con las 
Universidades abajo relacionadas durante el curso 2018-2019, con un total de 1238 plazas 
entrantes y 1194 plazas salientes. Se puede consultar la información acerca de estos intercambios 
en la web 
 http://nevada.ual.es/relint/AcuerdosMovilidad/convenios.asp  


seleccionando ERASMUS+ en la opción desplegable. 
 


Esta información se puede descargar en formato Excel desde la web de Secretaría General de la 
Universidad de Almería: 
http://cms.ual.es/idc/groups/public/@orgob/@secretariageneral/documents/documento/conveniosm


ayo2018.xlsx 


 
Convenios con Universidades españolas para el programa SICUE 
 
La Universidad de Almería tiene convenios en el Sistema de Intercambio con Universidades 
Españolas (SICUE) con 45 de las 83 Universidades abajo relacionadas durante el curso 2018-
2019. Con un total de 557 plazas para estudiantes entrantes y 559 para estudiantes salientes. Se 
puede consultar la información acerca de estos intercambios en la web 
http://nevada.ual.es/relint/AcuerdosMovilidad/convenios.asp seleccionando SICUE en la opción 
desplegable.  
 
Esta información se puede descargar en formato Excel desde la web de Secretaría General de la 
Universidad de Almería: 
http://cms.ual.es/idc/groups/public/@orgob/@secretariageneral/documents/documento/conveniosm


ayo2018.xlsx 


 
SEGUIMIENTO, SISTEMA DE CALIFICACION Y NORMATIVA DE CONVALIDACIÓN DE LOS 
PROGRMAS DE MOVILIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERÍA 
 
Con la implantación del Espacio Europeo de Educación superior la movilidad internacional de los 
estudiantes se ha convertido en una prioridad para la Universidad de Almería. Con la intención de 
fomentar esta movilidad se ofertan distintos programas que posibilitan a nuestros estudiantes 
realizar periodos de estudio en las universidades extranjeras, principalmente europeas e 
iberoamericanas, con las que mantenemos acuerdos de intercambio de estudiantes, aunque no 
sólo ya que Asia, además, se está convirtiendo en un área estratégica para el intercambio de 
estudiantes.  
 
Esta movilidad es, sin duda, una oportunidad para los estudiantes, que ha de contar con todas las 
garantías de que será de calidad y que cumple con todos los requisitos exigidos para poder ser 
parte de la formación durante el grado. 
 
Para ello la Universidad de Almería, junto con los centros, tiene diseñados los procedimientos que 
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faciliten el acceso a la movilidad a través de distintos programas de financiación, así como un 
sistema de seguimiento y control del periodo que los estudiantes pasan en la Universidad de 
destino. 
 
LAS ACCIONES DE MOVILIDAD Y SU FINANCIACIÓN 
 
Respecto a las acciones y su financiación debemos distinguir los distintos programas de movilidad 
existentes en la actualidad: 
 
PROGRAMA ERASMUS+: 
 
            El primero de ellos, y el más importante de todos en cuanto al número de estudiantes que 
se acogen a él, es el programa ERASMUS+ -comprendido por las acciones KA103 (Europa + 3) y 
KA107 (fuera de Europa)-, consistente en la realización de un período de estudios en una 
institución de educación superior en otro país europeo. La financiación de este programa se recibe 
de la Comisión Europea a través del Servicio Español Para la Internacionalización de la Educación 
(SEPIE). También el Ministerio de Educación y la Junta de Andalucía colaboran en la financiación. 
La normativa sobre la movilidad Erasmus+ está publicada en el siguiente enlace:  
 
Información sobre Erasmus+: 
http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinternacional/pagina/ERASMUSK 


 
Información sobre la convocatoria 2018/2019:  
http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinternacional/pagina/CONVOCATORIA2018


19KA103KA107 


  
PROGRAMAS ANUIES-CRUE, ISEP y CONAHEC: 
 
El programa ANUIES-CRUE es un acuerdo suscrito entre la Asociación Nacional de Universidades 
e Instituciones de Educación Superior de México y la Conferencia de Rectores de Universidades 
Españolas, al que se han adscrito diversas universidades mexicanas y españolas, para la 
movilidad internacional de estudiantes. La financiación de este programa se realiza únicamente a 
través de fondos propios del Vicerrectorado de Internacionalización de la Universidad de Almería. 
 
De acuerdo con las líneas estratégicas para la internacionalización de la Universidad de Almería 
(UAL), y más concretamente con objeto de implementar una política de colaboración académica 
con instituciones de Enseñanza Superior de todo el mundo y en especial, de los Estados Unidos de 
América, la UAL estableció un Convenio con ISEP (Internationa Students Exchange Program) el 6 
de abril de 2006 y con CONAHEC (Consortium for North American Higher Education Collaboration) 
el 12 de noviembre de 2011. Al amparo de estos convenios, en ejercicio de las competencias que 
le corresponden, por medio de la presente se convocan plazas de movilidad de estudiantes entre 
instituciones de enseñanza superior integrantes de las Redes ISEP y CONAHEC. 
 
El programa ISEP (International Students Exchange Program) es una red de más de 300 
universidades en todo el mundo, que tiene como objetivo facilitar la movilidad internacional de 
estudiantes de últimos años y posgrado. Con el programa ISEP es posible cursar un año 
académico (o un semestre) en una movilidad con los universidades de los Estados Unidos de 
América abonando las tasas académicas de la Universidad de Almería y no las de la universidad 
de destino, además de esta notable ventaja económica, el Vicerrectorado de Internacionalización 
colabora con fondos propios al sostenimiento económico del programa. Se puede verificar el 
listado de universidades que forman parte de la red ISEP en Estados Unidos y resto del mundo, en 
los siguientes enlaces:  


C
SV


: 3
26


34
09


38
77


41
21


12
66


68
20


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)



http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinternacional/pagina/ERASMUSK

http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinternacional/pagina/CONVOCATORIA201819KA103KA107

http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinternacional/pagina/CONVOCATORIA201819KA103KA107





 


25/25 


 
Listado Universidades EEUU: 
 http://www.isep.org/students/Directory/members_in_usa.asp  


 
Listado Universidades Resto del Mundo: https://www.isepstudyabroad.org/member-universities 
El programa CONAHEC, funciona de manera similar al programa ISEP.   
También se puede consultar el listado de universidades ofertadas en el programa CONAHEC:  
http://www.conahecstudentexchange.org/location.php 


 
PROGRAMA PIMA: 
 El último de los programas marco a los que los estudiantes de grado pueden acogerse es 
el Programa de Intercambio y Movilidad Académica (PIMA) de la Organización de Estados 
Iberoamericanos y la Junta de Andalucía. Este programa es financiado por la Junta de Andalucía, 
así como por la Organización de Estados Iberoamericanos y la propia Universidad de Almería. 
 
OTROS CONVENIOS BILATERALES 
 
Se encuentran bajo la denominación UALMUNDO. Se trata de un programa basado en acuerdos 
bilaterales de intercambio de estudiantes entre ambas instituciones, que recibe financiación propia 
de la Universidad.  
 
Además, se cuenta con movilidad internacional para la realización de prácticas, bajo el epígrafe 
ERASMUS+ SMT (que lo gestiona la Fundación de la Universidad de Almería).  
 
Se puede recabar más información sobre los convenios y el tipo de estos que se mantienen activos 
en el enlace: 
  http://nevada.ual.es/relint/AcuerdosMovilidad/convenios.asp 


 
 
SISTEMAS DE SEGUIMIENTO Y DE CALIFICACIÓN 
 
Es requisito imprescindible contemplado en todos los programas y acuerdos bilaterales el pleno 
reconocimiento académico de los estudios superados en otras instituciones de educación superior, 
realizados al amparo de estos acuerdos o programas, así como de otras cualificaciones. Como es 
obvio, hemos de tener en cuenta las diferencias entre planes de estudio, programas, etc., que 
existen entre las distintas universidades que participen en el intercambio, lo que no quita rigor al 
reconocimiento. Para asegurar este equilibrio, cada alumno en movilidad es asignado a un 
Coordinador Académico, que es siempre un profesor de la UAL, conocedor del plan de estudios del 
alumno, y de los planes de estudios de las Universidades de destino, cuya función principal es 
armonizar la correspondencia de las asignaturas que le serán reconocidas con las que cursará en 
su destino, así como la traslación de la calificación de los sistemas locales, en su caso, a los de la 
UAL, en  aplicación de la normativa. 
 
A estos efectos, la Universidad de Almería ha establecido, junto con los centros un marco 
normativo que proporcione seguridad jurídica, tanto a los estudiantes de grado que se acojan a 
estos programas de movilidad, como a la propia Universidad. 
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4.1 Sistemas de Información previa a la matriculación y procedimiento de acogida 
accesibles y orientación a los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su 
incorporación a la universidad y a la titulación 


 


La primera etapa de estas líneas de actuación comienza de forma previa a las pruebas de 


Evaluación de Bachillerato para el acceso a la Universidad, cuando los estudiantes cursan su 


último año de enseñanza secundaria no obligatoria. 


Un momento importante en la vida del alumnado es la transición de los centros de educación 


secundaria a la universidad. Para la entrada en contacto del alumnado con el ámbito universitario 


se desarrollan las Jornadas de Orientación Preuniversitaria. En esas jornadas se recibe a todos 


los estudiantes de segundo de Bachillerato de la provincia. También a los alumnos de último 


curso de Ciclos Formativos de Grado Superior interesados en continuar estudios universitarios.  


A demanda de los estudiantes de últimos cursos de enseñanza secundaria no obligatoria se 


realizan sesiones de orientación personalizadas para aclarar dudas y presentar alternativas a los 


estudiantes que lo solicitan. Estas demandas de orientación se atienden en el Vicerrectorado de 


Estudiantes y Empleo.  


La orientación es un proceso que se desarrolla a lo largo de la trayectoria académica, por ello el 


Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo pretende ayudar al estudiante antes de ingresar en la 


Universidad de Almería, durante su estancia en la misma y al finalizar del proceso formativo, para 


que el alumnado tome las mejores decisiones al escoger sus estudios, realizar su especialización 


académica y buscar una salida profesional. 


 


1. Jornadas de acceso a la Universidad. 


Las Jornadas Informativas de Acceso a la Universidad de Almería es una actividad organizada 


todos los años por el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo y el Servicio de Gestión de 


Alumnos. Los destinatarios de las Jornadas de Orientación Preuniversitaria son los estudiantes 


de 2º Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior de los Institutos de Educación 


Secundaria de la provincia de Almería. Igualmente, estas jornadas están dirigidas a todo el 


personal de los Institutos de Educación Secundaria que estén interesados en ellas, 


especialmente a los miembros de los Departamentos de Orientación. 


El objetivo general de las Jornadas Informativas de Acceso a la Universidad de Almería es triple; 


en primer lugar, informar al alumno acerca de los aspectos académicos y administrativos 


relacionados con el acceso a la Universidad; presentar las distintas opciones de titulación en la 


UAL y, por último, presentar los distintos servicios de la Universidad de Almería. 


 


Los objetivos específicos son: 


 Informar sobre el acceso a la Universidad: exámenes y matrícula de selectividad, Distrito 
Único Andaluz y Distrito Abierto, traslados, y cualquier otra cuestión relacionada con los 
procesos de acceso, admisión y matrícula desde el punto de vista académico y 
administrativo. 


 Informar sobre los diferentes servicios de atención al estudiante: becas, biblioteca, 
informática, idiomas, Unidad de Atención Psicológica, Unidad de Atención a la Diversidad, 
etc, a los que pueden recurrir a lo largo de su vida universitaria. Presentar, de forma general, 
el resto de servicios a disposición de la Comunidad Universitaria de la Universidad de 
Almería.  
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 Presentar las distintas opciones de titulación vinculadas a las diferentes áreas de 
conocimiento incidiendo en sus requisitos y perfil de acceso, contenidos y salidas 
académicas y profesionales. 


 


2. Canales de difusión para informar a los potenciales estudiantes. 


El sistema de información previo tiene como eje fundamental la consulta de información a través 


de la web. Cada Grado de la UAL tiene su web específica: GRADOS que se encuentra 


directamente vinculada al Área de Atención Integral al Estudiante (ARATIES): ARATIES que 


vertebra todos los procedimientos administrativos y de información del estudiante dentro del 


Servicio de Gestión Académica de Alumnos y del Servicio de Gestión Administrativa de Alumnos.  


3. Información sobre proceso de matriculación. 


 


La Universidad de Almería, a través del proceso de Matrícula (integrado en el Servicio de Gestión 


Administrativa de Alumnos-ARATIES), ofrece a sus alumnos información sobre el proceso de 


matriculación en el portal temático:  


 


http://automatricula.ual.es 


 


Este portal es una web tutorizada que guía a los estudiantes de nuevo ingreso y continuación de 


estudios para que realicen una matrícula exitosa. La información se discrimina en función del tipo 


de estudio (Grado, Máster y Doctorado) y a su vez en función de si es alumno de Nuevo Ingreso 


o Continuación de Estudios. En éste último caso se les advierte de cuáles son las situaciones 


académicas o administrativas que requieren trámites previos a la matrícula por Internet. 


La página web está abierta todo el año, y disponible sin necesidad de claves para que tanto los 


alumnos matriculados en el curso como los que deseen reanudar estudios o los preuniversitarios 


tengan acceso a toda la información relacionada tanto con el proceso de matrícula como con la 


normativa universitaria relacionada con ella. 


La página principal funciona, no sólo como un portal de bienvenida, sino sobre todo como un 


Tablón de Avisos en los que los alumnos tienen acceso a los calendarios de admisión y matrícula 


y pueden comprobar los procedimientos que tienen matrícula abierta en cada momento tanto 


matrícula inicial como ampliaciones posteriores, así como aquellos que están cerrados o los que 


están dentro de las últimas 24h de apertura. Todo esto para minimizar alumnos a los que se les 


pase el plazo para realizar matrícula. 


En la web, se incluyen las guías de matrícula en PDF por titulación, que son una versión 


imprimible y concisa del plan de estudios, que permite realizar la matrícula de forma precisa cada 


año, al incluir la distribución de asignaturas por cursos, las opciones de itinerarios/menciones, los 


prerrequisitos/correquisitos entre asignaturas, y peculiaridades y recomendaciones del plan de 


estudios. 


 


Se facilita información adicional sobre procesos relacionados: matrícula en movilidad, becas y 


ayudas al estudio, requisitos técnicos/informáticos para no tener problemas, solución de impagos 


y consecuencias de producirse, subsanación on-line de documentación… 
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4. Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades educativas 


especiales.  


 


La Universidad de Almería dispone de medios para dar respuesta a las necesidades educativas 


del alumnado. Para este cometido, dispone del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo y de la 


Delegada del Rector para Diversidad Funcional que conforman un servicio abierto a toda la 


comunidad universitaria, cuyo principal cometido es dar respuesta a las necesidades educativas 


vinculadas a las áreas de Orientación Educativa y de Atención de Necesidades que puedan 


presentar los diferentes colectivos, principalmente alumnado y profesorado a lo largo de su 


estancia en la Universidad. 


 


Podemos decir que las actuaciones de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional giran en 


torno a dos grandes líneas de actuación: 


 Apoyo a Estudiantes con Necesidades Especiales. Se informa, asesora y apoya a los 
estudiantes con necesidades educativas especiales vinculadas a una discapacidad. 


 Asesoramiento Psicopedagógico. Con este asesoramiento la universidad pretende una 
ayuda integral al alumnado en los aspectos relativos al ámbito académico, centrándose en 
orientaciones básicas ante el problema propuesto. 


 


En cumplimiento de lo indicado en los artículos 14 y 17 del RD 1393/2007, reflejamos en este 


documento determinadas iniciativas que la UAL propone, así como aquellas que tiene 


establecidas con anterioridad y que facilitan el cumplimiento de los citados artículos. 


 


Principales iniciativas puestas en marcha en la UAL para responder al alumnado con 


necesidades educativas especiales: 


 Existencia de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional. El Consejo de Gobierno 
de 16 de noviembre de 2006 aprobó una normativa que regula en la UAL, la atención a los 
estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas a una discapacidad, donde 
se incluye un protocolo de actuación para el alumno con discapacidad. 


 Existencia desde mayo de 2008 de un Consejo Asesor para el estudiante con necesidades 
educativas especiales. Este Consejo tiene como objetivo principal promover la integración 
en la Universidad de Almería del alumno con discapacidad. 


 Plan de eliminación de barreras y mejora de la accesibilidad, elaborado por los anteriores 
Vicerrectorados de Estudiantes, Extensión Universitaria y Deportes y el Vicerrectorado de 
Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad. 


 Creación del grupo de trabajo interinstitucional entre el ETPOEP de la Delegación Provincial 
de Educación y la Delegada del Rector para Diversidad Funcional de la Universidad de 
Almería, para la elaboración de un programa de transición de la educación postobligatoria 
a la universidad, que incluye un subprograma para alumnos con discapacidad. 


 


La Delegada del Rector para Diversidad Funcional tiene como finalidad última contribuir a la 


integración educativa y social de las personas con necesidades educativas especiales. Cuenta 


con un protocolo de actuación para estudiantes preuniversitarios y para los que se encuentran 


cursando estudios universitarios. 
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Con los alumnos preuniversitarios (de último curso de bachillerato) se realizan las siguientes 


tareas: elaboración de un cuestionario de necesidades que se remite a los centros, contacto con 


centros, orientadores y alumnos en las distintas actividades, activación de sistemas de rastreo 


(impresos de matrícula) para el posterior contacto y apoyo en procesos académicos y 


administrativos.  


 


En los casos en que sea necesario dar una respuesta a situaciones concretas de adaptación, se 


creará una comisión de titulación integrada por el equipo directivo/decanal del Centro implicado, 


profesorado y la Delegada del Rector para Diversidad Funcional. 


 


5. Perfil de ingreso recomendado 


 
Los potenciales demandantes de la titulación serían jóvenes que han adquirido conocimientos de 
Biología y Medio Ambiente durante el Bachillerato, y que muestran interés por desarrollar su 
actividad profesional en ámbitos en los que se plantean algunos de los retos futuros más 
significativos; la adaptación al cambio global, el mantenimiento de la biodiversidad y el desarrollo 
de enfoques ecoeficientes en todos los ámbitos de la actividad económica. Es preciso tener en 
cuenta que se trata fundamentalmente de un título con un perfil académico de tipo científico y 
tecnológico muy acusado, aunque los aspectos sociales y económicos relacionadas con la 
sostenibilidad son también relevantes. 
 
Tampoco resulta desdeñable la demanda formativa existente entre los jóvenes con un compromiso 
ambiental que los orienta a desarrollar actividades en el ámbito de las ONGs, entidades cuya 
importancia y campos de actuación están alcanzando una relevancia cada vez mayor a escala 
local, nacional e internacional. 
 
Por otra parte, la formación ofertada por el título propuesto puede resultar igualmente de interés 
para profesionales procedentes de otros ámbitos laborales (ingeniería, arquitectura, turismo, 
empresariales, etc.) que pretendan adquirir conocimientos y competencias en gestión 
medioambiental para enriquecer y actualizar de este modo su catálogo de capacidades. 
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Vicerrectorado de Enseñanzas Oficiales y Formación Continua 
Servicio de Ordenación Docente, Planes de Estudio y Formación Continua 


6.- Recursos Humanos 


 


6.- RECURSOS HUMANOS 


 
Seguidamente se recoge la información correspondiente a los medios humanos disponibles para la 
impartición del título. Se incluye un listado de los Departamentos y Áreas que están implicados en la 
docencia del actual título y que podrían estar implicados en la docencia de la modificación del título 
propuesto. 
 


 Biología y Geología: Botánica. Ecología. Fisiología Vegetal. Geodinámica Externa. Microbiología. 
Parasitología. Zoología 


 Química y Física: Química Analítica. Química Física. Química Orgánica. Química Física. Química 
Inorgánica. Física. 


 Matemáticas: Estadística e Investigación Operativa. Análisis Matemático. 


 Economía y Empresa: Economía Aplicada. Organización de Empresa. 


 Agronomía: Edafología y Química Agrícola. Tecnología Ambiental. 


 Ingeniería: Ingeniería de proyectos. Ingeniería Química. 


 Geografía, Historia y Humanidades: Geografía Humana. Análisis Geográfico Regional. 


 Derecho: Derecho Internacional Público y Relaciones Internacionales. 
 
En la Tabla se presentan la experiencia docente, investigadora y profesional del profesorado. 


 


EXPERIENCIA DOCENTE DEL PROFESORADO (%) 


MÁS DE 10 AÑOS 75.0 


ENTRE 5 Y 10 AÑOS 4.7 


MENOS DE 5 AÑOS 20.3 


EXPERIENCIA INVESTIGADORA DEL PROFESORADO (%) 


MÁS DE 3 SEXENIOS 7.8 


MÁS DE 2 SEXENIOS DE ACTIVIDAD 20.3 


ENTRE 1 Y 2 SEXENIOS DE ACTIVIDAD 39.1 


MENOS DE UN SEXENIO DE ACTIVIDAD 32.8 


EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PROFESORADO 
(DIFERENTE DE LA ACADÉMICA O INVESTIGADORA) (%) 


MÁS DE 10 AÑOS DE ACTIVIDAD 3.1 


ENTRE 5 Y 10 AÑOS DE ACTIVIDAD 0.0 


MENOS DE 5 AÑOS DE ACTIVIDAD 96.9 


 
 
Los grados que pertenecen a la Facultad de Ciencias Experimentales son Química, Biotecnología, Ciencias 
Ambientales y Matemáticas; el resto de grados pertenecen a los Centros de Artes y Humanidades, Ciencias 
Sociales y Jurídicas, Ingeniería y Arquitectura y Ciencias de la Salud. No obstante, el PDI pertenece a los 
Departamentos y está adscrito a un centro determinado aunque pueda impartir docencia en varios centros 
diferentes. En la siguiente tabla aparecen los datos referidos al total de profesores que integran una 
categoría en un área de conocimiento determinada que participan en el grado. 
 
 
 
 
 


C
SV


: 3
26


29
22


64
59


33
26


68
20


50
92


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







 


2/4 


 
 


Ámbito de conocimiento Categoría 
Total 
Sexenio 


Total 
Quinquenio 


% 
presencia
lidad 


% 
dedicación 
titulación 


Dedicación otros 
títulos de grado 


Análisis Geográfico Regional 
Profesor Titular de 
Universidad 


0 5 100 5 
95% Humanidades 
/ Historia 


Geografía Humana 
Profesor Titular Escuela 
Universitaria 


0 5 100 25 
75% Humanidades 
/ Historia 


Análisis matemático 
Profesor Titular de 
Universidad 


3 5 100 75 
25% Matemáticas / 
Economía 


Botánica 
Profesor Titular de 
Universidad 


10 25 100 61 
39% Biotecnología 
/ Ingeniería 
Agrícola 


Botánica 
Profesor Colaborador 
Licenciado 


0 0 100 100 - 


Derecho Internacional Público 
y Relaciones Internacionales. 


Profesor Asociado Laboral 0 0 100 90 10% Derecho 


Ecología 
Profesor Titular de 
Universidad 


9 18 100 62 
38% Ingeniería 
Agrícola 


Economía Aplicad 
Profesor Titular de 
Universidad 


0 4 100 20 80% Economía 


Edafología y Química 
Agrícola 


Profesor Titular de 
Universidad 


10 30 100 54 
46% Ingeniería 
Agrícola 


Edafología y Química 
Agrícola 


Personal Contratado Doctor 0 0 100 100 - 


Estadística e Investigación 
Operativa 


Profesor Titular de 
Universidad 


3 7 100 28 


72% Matemáticas / 
Economía / 
Finanzas y 
Contabilidad 


Física Catedrático de Universidad 3 5 100 30 


70% Ingeniería 
Eléctrica / 
Mecánica / 
Informática 


Física 
Profesor Titular de 
Universidad 


3 5 100 80 20% Química 


Fisiología Vegetal 
Profesor Titular de 
Universidad 


2 10 100 90 10% Biotecnología 


Geodinámica Externa Catedrático de Universidad 5 7 100 30 70% Máster 


Geodinámica Externa 
Profesor Titular de 
Universidad 


11 21 100 75 
25% Ingeniería 
Agrícola 


Geodinámica Externa Personal Contratado Doctor 0 0 100 95 
5% Ingeniería 
Agrícola 


Ingeniería de Proyectos 
Profesor Titular Escuela 
Universitaria 


0 5 100 25 
75% Ingeniería 
Agrícola / otras 
ingenierías 


Ingeniería de Proyectos Catedrático de Universidad 1 6 100 40 
60% Química / 
Ingeniería Agrícola 


Ingeniería Química 
Profesor Titular de 
Universidad 


3 7 100 40 
60% Biotecnología 
/ Ingeniería 
Química Industrial 


Microbiología 
Profesor Titular de 
Universidad 


3 4 100 22 
78% Ingeniería 
Agrícola 


Microbiología 
Profesor Colaborador 
Licenciado 


0 0 100 20 80% Biotecnología 


Organización de Empresa 
Profesor Titular de 
Universidad 


1 4 100 25 
75%Administración 
y Dirección de 
Empresas 


Parasitología 
Profesor Titular de 
Universidad 


2 12 100 65 35% Biotecnología 


Química Analítica Catedrático de Universidad 4 6 100 85 15% Química 


Química Analítica 
Profesor Titular de 
Universidad 


5 8 100 85 15% Biotecnología 


Química. Analítica Profesor Colaborador 0 0 100 100 - 
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Licenciado 


Química Orgánica 
Profesor Titular de 
Universidad 


3 3 100 60 40% Química 


Química Física 
Profesor Titular de 
Universidad 


4 7 100 95 5% Química 


Química Inorgánica 
Profesor Titular de 
Universidad 


2 4 100 100 - 


Tecnología Ambiental 
Profesor Titular de 
Universidad 


0 4 100 30 
70% Ingeniería 
Agrícola 


Zoología Catedrático de Universidad 5 6 100 30 70% Biotecnología 


Zoología 
Profesor Titular de 
Universidad 


4 10 100 45 
55% Ingeniería 
Agrícola 


 
En la Tabla se presentan el número de profesores por categorías y el porcentaje de las mismas el porcentaje 
de doctores y el porcentaje de horas. 
 


Categoría  Nº % * % Doctores % Horas 


Profesor Colaborador Licenciado 5 7.8 0 < 1  


Profesor Contratado Doctor 2 3.1 100 1 


Profesor Asociado Laboral 2 3.1 100 <1  


Catedrático de Universidad 6 9.4 100  5 - 10 


Profesor Titular de Universidad 47 73.4 100 90 
Profesor Titular Escuela Universitaria 2 3.1 0 <1  


TOTAL 64 100 
   


 


Prácticas externas 
Nº de créditos de prácticas obligatorias: 12 Nº de alumnos: 65 


 
 


 
 
 


Personal académico o profesionales responsables de las tutorías de las prácticas 


externas: 


 


Universidad/ Entidad 
Ámbito de 


Conocimiento 


Categoría académica 


/profesional 
Dedicación (horas) 


Universidad de Almería 
Ciencias 
Experimentales. 
Ciencias Ambientales. 


Profesor Titular de Universidad 
2 horas por estudiante 


tutorizado 


Mecanismos de que se dispone para asegurar que la contratación del profesorado se realizará 
atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminación de personas 
con discapacidad 


 
El grado que se extingue lleva implantado desde el curso 2009-10, con una dotación de medios personales y 
materiales suficientes y no han sido objeto de modificación desde la fecha. En el caso de que hubiera que 
ampliar la dotación de recursos humanos, ésta se hará de acuerdo con los arts. 101 y ss. de los Estatutos de 
la UAL aprobados por el Decreto 343/2003 de 9 de diciembre, BOJA núm. 247, de 24 de diciembre de 2003, 
establecen que las contrataciones del personal docente e investigador se harán mediante concurso público a 
las que se les dará la necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Orgánica de Universidades y al 
ordenamiento jurídico vigente para la contratación pública. Los procedimientos incluyen la solicitud y 
dotación de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y requisitos de los 
concursantes, gestión de las solicitudes, resolución de admisión de candidatos, formación de comisiones y 
de abstención, renuncia y recusación de los miembros que la forman, desarrollo del concurso, valoración de 
méritos, trámite de alegaciones y adjudicación de la plaza y formalización del contrato laboral. 
 
A su vez, el art. 105.2 de los estatutos de la UAL, establece que las bases de la convocatoria de los 
concursos garantizarán la igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto a 
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los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad. 
 
Según los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicación, la Universidad de Almería 
queda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la 
igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su desarrollo autonómico Ley 12/2007, de 26 de noviembre, 
para la promoción de la igualdad de género en Andalucía, así como el RDL 1/2013 por el que se aprueba el 
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social. 
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6.2- OTROS RECURSOS HUMANOS 
 


La siguiente tabla recoge el número de personas vinculado directamente en el 
funcionamiento del título, personal de administración y servicios y profesorado 
implicado en el título. 


 


El equipo directivo de la Facultad de Ciencias Experimentales está compuesto 
por el Decano, el Secretario, 2 Vicedecanos, los 4 coordinadores de Grado, 5 
coordinadores de Master, la Jefa de Negociado y un contratado dedicados a 
tareas administrativas. 


 


El resto de Personal de Administración y Servicios (PAS) implicado en el Grado 
en Ciencias Ambientales está asignado a los Departamentos. En el 
Departamento de Biología y Geología se cuenta con 6 personas de apoyo a los 
laboratorios dedicados prioritariamente a las prácticas docentes y 1 persona 
dedicada a las tareas administrativas. El Departamento de Química y Física 
cuenta con 7 personas de apoyo a los laboratorios de los cuales participará 
activamente el asignado al Área que imparta la docencia de Química Ambiental. 
El Área de Edafología y Química Agrícola del Departamento de Agronomía 
cuenta con una persona de apoyo a los laboratorios. 


 


CATEGORÍA Nº PERSONAS 


Equipo directivo 12 


PDI 64 


PAS. Personal de laboratorio 8 


 


El personal de apoyo de administración y servicios se cree suficiente para el 
desarrollo de la modificación del actual título de Grado en Ciencias Ambientales. 
Actualmente, el número y horas de dedicación del personal de apoyo a las clases 
prácticas de laboratorio, que requieran una laboriosa preparación, no presenta 
problemas al contar con una buena coordinación. 


 


 


Con el Área de Atención Integral al Estudiante (ARATIES) se pretende conseguir 
la prestación de un servicio administrativo integral y de mayor calidad. La 
disponibilidad de ARATIES ha facilitado el reagrupamiento de distintos servicios, 
dirigidos a alumnos y profesores, que se encontraban dispersos en distintos 
edificios del Campus universitario. Esto ha implicado un cambio radical en el 
concepto de trabajo, que pivotaba sobre los Centros Universitarios (con 
tendencia a la autogestión y aislamiento) a otra basada en una gestión por 
procesos en la que se combata el fuerte carácter centrífugo de este tipo de 
instituciones. 


 
Con esta iniciativa se pretende, entre otros objetivos, los siguientes: 


- Mejora de los accesos de los ciudadanos a los servicios públicos. 
- Simplificación de los procesos administrativos. 
- Regulación del acceso de los ciudadanos a los registros y expedientes 


públicos 
- Recepción y respuesta a las quejas y sugerencias. 
- Mejora de la información sobre los derechos y posibilidades de los 


usuarios. 
- Fomentar la participación de los ciudadanos en la toma de decisiones. 
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El ARATIES está formado por tres servicios, a saber, el de Información y Registro, 
el de Gestión Administrativa de Alumnos y el de Gestión Académica de Alumnos. 
Tras la integración definitiva de las Secretarías de los Centros en la estructura 
del ARATIES, esta área se ha convertido en el punto de atención centralizada 
para todos los alumnos que demandan cualquier trámite relacionado con los 
procesos de gestión académica y administrativa de los títulos oficiales impartidos 
en la UAL. 
 


1.- EL SERVICIO DE INFORMACIÓN Y REGISTRO, que ofrece 
información, asesoramiento y orientación acerca de cualquier trámite 
relacionado con los estudios universitarios, con el expediente académico 
del alumno y otros asuntos de interés de ámbito universitario. 
2.- EL SERVICIO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE ALUMNOS 
encargada de los trámites relacionados con el examen de acceso y los 
procedimientos de admisión a la Universidad, de la gestión de las becas y 
ayudas a los estudiantes, tanto del Estado como de la propia Universidad, 
así como de la matrícula de los alumnos. 
3.- EL SERVICIO DE GESTIÓN ACADÉMICA DE ALUMNOS, 
encargada de todos los trámites y mantenimiento del expediente 
académico del alumno. 


 
La Oficina de Atención tiene tres niveles, organizándose a través de un 
programa de gestión de colas y por turnos: 


 
a) Línea 0: Estas personas serán las que atenderán a los ciudadanos 


que no tengan claro qué tipo de atención necesitan, informarán de 
cuestiones muy puntuales y de rápida solución, entregarán impresos, 
etc. 


b) Línea 1: atención directa. Este primer nivel requiere que las personas 
han de saber de todo. Se atenderán las consultas y demandas más 
usuales, perfectamente procedimentadas y estructuradas que puedan 
ser atendidas utilizando un guión o manual de atención de primer nivel, 
relacionadas con entrega de solicitudes, preguntas comunes y tramites 
más frecuentes. 


c) Segundo nivel: Alumnos/PDI. Se atenderán las consultas más 
especializadas o que requieran más tiempo o atención. En él se 
realizaría un estudio y seguimiento de las consultas para actualizar los 
documentos de preguntas más frecuentes y valorar, si tras una 
adecuada sistematización, determinadas demandas pueden ser 
transferidas al primer nivel. También se ocuparía del mantenimiento de 
una página de preguntas más frecuentes en el espacio web del 
Servicio. Para la atención al PDI se reserva un espacio cerrado al 
público. 


 
A continuación, se detalla la estructura administrativa que sostiene la prestación 
del servicio 
 
SERVICIO DE INFORMACIÓN Y REGISTRO 


1 Jefe de Servicio 
1 Administrador Registro 


1 Jefe de Negociado de Registro 
1 Administrador Información 


3 Jefes de Negociado Información 
1 Administrador Calidad-web 
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1 Jefe de Negociado 
1 Puesto Base Auxiliar Administración 
5 Puesto Base Administrativo 
3 Puesto Técnico Administración 


SERVICIO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE ALUMNOS 
1 Jefe de Servicio 


1 Administrador Becas 
3 Jefes de Negociado de Becas 


1 Administrador Acceso 
3 Jefes de Negociado Acceso 


1 Administrador Matrícula 
3 Jefes de Negociado Matrícula 


1 Puesto Base Auxiliar Administración 
3 Puesto Base Administrativo 


SERVICIO DE GESTIÓN ACADÉMICA DE ALUMNOS 
1 Jefe de Servicio 


1 Administrador Relaciones con los Centros 
1 Jefe de Negociado Relaciones con los Centros 


1 Administrador Traslados y Reconocimientos 
3 Jefes de Negociado Traslados y Reconocimientos 


1 Administrador Procesos Títulos 
3 Jefes de Negociado Títulos 


1 Administrador Actas y Certificaciones 
2 Jefes de Negociado Actas y Certificaciones 


1 Administrador Cobros y Documentación 
1 Jefe de Negociado Cobros y Documentación 


1 Administrador Trabajos Fin de Carrera y Tesis 
3 Jefes de Negociado Trabajos Fin de Carrera y Tesis 


4 Gestores Administración Adaptación de Aplicaciones Académicas 
3 Jefes de Negociado 
3 Puestos Base Administrativo 


 
Enseñanza Virtual Asistida (EVA) 


 
El detalle de los recursos humanos de apoyo y mantenimiento de los sistemas y 
plataformas de enseñanza 
"no presencial", sus funciones e indicar si existe atención 24 horas y 365 días al 
año. 


 
El servicio de Aula Virtual de la Universidad de Almería se encuentra respaldado 
en cada una de sus áreas por los siguientes recursos humanos: 





  Área de sistemas: Encargada del mantenimiento y gestión de los 
sistemas informáticos donde se encuentra alojado el servicio de Aula 
Virtual. Actualmente competencia del Servicio de las Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones (STIC) de la Universidad de Almería. 
Formado por más de 45 personas, el STIC tiene asignados los siguientes 
técnicos al servicio de Aula Virtual. 


 
  1 técnico de sistemas 
  1 técnico de base de datos 
  1 técnico de gestión de copias de seguridad 


 
  Área de soporte tecnológico y pedagógico: Encargada de la atención y 


asesoramiento de los usuarios del servicio de Aula Virtual. Actualmente 


C
SV


: 3
26


26
34


13
52


07
69


99
12


65
00


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







  4 


encomendada al área de Apoyo a la Gestión Educativa con Herramientas 
Informáticas de la Fundación de la Universidad de Almería con la 
siguiente relación de recursos: 


 
  1 técnico de soporte pedagógico 
  3 técnicos de soporte técnico 


 
Se estima que el título tiene una dotación de medios personales y materiales 
suficientes. En el caso de que hubiera que ampliar la dotación de recursos 
humanos, ésta se hará de acuerdo con los arts. 101 y ss. de los Estatutos de la 
UAL aprobados por el Decreto 343/2003 de 9 de diciembre, BOJA núm. 247, de 24 
de diciembre de 2003, establecen que las contrataciones del personal docente e 
investigador se harán mediante concurso público a las que se les dará la 
necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Orgánica de Universidades y al 
ordenamiento jurídico vigente para la contratación pública. 


 
Los procedimientos incluyen la solicitud y dotación de plazas, convocatoria de 
los concursos, bases de la convocatoria y requisitos de los concursantes, gestión 
de las solicitudes, resolución de admisión de candidatos, formación de comisiones 
y de abstención, renuncia y recusación de los miembros que la forman, 
desarrollo del concurso, valoración de méritos, trámite de alegaciones y 
adjudicación de la plaza y formalización del contrato laboral. 


 
A su vez, el art. 105.2 de los estatutos de la UAL, establece que las bases de la 
convocatoria de los concursos garantizarán la igualdad de oportunidades de los 
candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios constitucionales de 
igualdad, mérito y capacidad. 


 
Según los anteriores principios informadores y del marco legislativo de 
aplicación, la Universidad de Almería queda vinculada y asume plenamente los 
contenidos de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva 
de mujeres y hombres, con su desarrollo autonómico Ley 12/2007, de 26 de 
noviembre, para la promoción de la igualdad de género en Andalucía, así como el 
RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de 
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social. 
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Vicerrectorado de Enseñanzas Oficiales y Formación Continua 


Servicio de Ordenación Docente, Planes de Estudio y Formación 


Continua 


7.- Recursos Materiales y Servicios 
 
Disponibilidad y adecuación de recursos materiales y servicios 
 


7.1 Justificación  


Las instalaciones generales de la Universidad no presentan barreras 
arquitectónicas. Para discapacidades específicas, la Universidad dispone de una Unidad 
de trabajo, actualmente dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, que 
evalúa y prevé las necesidades que deben contemplarse para el adecuado desarrollo de 
la actividad docente. En las instalaciones actuales y en todos los equipamientos, se ha 
observado lo dispuesto por el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de 
la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social. 


Se puede apreciar cómo los medios y recursos materiales resultan adecuados para 
garantizar el funcionamiento de los servicios correspondientes a las enseñanzas 
impartidas, permitiendo los tamaños de grupo previstos, el desarrollo de las actividades 
formativas y su ajuste a las metodologías de enseñanza-aprendizaje previstas. 


Para realizar y garantizar la revisión y el mantenimiento de los diferentes espacios, 
medios y recursos materiales, se cuenta con el Servicio Técnico y de Mantenimiento de 
la Universidad de Almería. 
 
SERVICIOS GENERALES. 
Biblioteca. Instalaciones. 
-Metros cuadrados: 16.194. 
-Metros lineales de estanterías: 12.004 (8920 de libre acceso y 3084 en depósito). 
-Puestos de lectura: 1762 (de los cuales 300 son de libre acceso). 
-Puestos de ordenadores de libre acceso: 214 (de ellos 97 son portátiles). 
-7 Salas de trabajo en grupo divididas en 23 zonas de trabajo con capacidad para 8 
personas cada una (184 puestos de trabajo). 
-1 Seminario de Docencia con capacidad para 21 personas y equipado con mesas 
móviles, televisor, reproductor de vídeo y DVD, proyector, pantalla da proyección y 
pizarra. 
-1 sala de horario especial con 300 puestos de trabajo. 
-3 puestos de trabajo equipados para personas con discapacidad visual. 
-Red Wifi en todo el edificio. 
Biblioteca. La Colección (enero 2014). 
-Colección en papel: Monografías: 217.436. Revistas: 2.473. 
-Colección electrónica: Ebooks: 186.693, Revistas: 19.338 y Bases de datos:78. 
Biblioteca. Préstamo: Préstamo de Portátiles a domicilio, préstamo entre bibliotecas del 
CBUA (Consorcio de Biblioteca Universitarias Andaluzas). Servicio de Préstamo 
Interbibliotecario. 
Biblioteca. Formación e Investigación: Formación de usuarios, T-Form@s: material 
autoformativo, apoyo a la investigación, acreditaciones, certificaciones e “Investiga” como 
blog de apoyo a la investigación. 
Biblioteca. Otros servicios: Chat, información bibliográfica, adquisiciones bibliográficas, 
bibliografía recomendada en docencia y otra, adquisición de revistas científicas y 
recursos electrónicos, donaciones. 
 
Servicio de Tecnología de la Información y Comunicación (STIC). 
Aula de Informática de Libre acceso en Biblioteca: Aula de prácticas avanzadas 
dedicada al libre acceso de los alumnos de la UAL, dotada con todos los programas de 
los cuales se imparte docencia en las aulas de informática. Estas aulas constan de: 70 
PC’s (50 HP 7900 y monitores TFT 19” - 20 HP COMPACT ELITE 8300 USDT y 


C
SV


: 3
26


34
10


77
35


36
86


69
93


52
45


7 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







 


2/10 


monitores TFT 23”). 
Aulas de Informática para Docencia Reglada y no Reglada: La Universidad dispone 
de dieciséis aulas de Informática para docencia con 26 PCs de media, proyector 
multimedia y capacidad para unos 50 alumnos. 
Aulas móviles para Docencia Reglada y no Reglada: La Universidad dispone de dos 
aulas móviles con 20 PC cada una. 
100 portátiles de préstamo: Configuración y mantenimiento de 100 portátiles 
disponibles para préstamo a alumnos en la Biblioteca de la UAL. 
Aulas de Docencia: 150 aulas de docencia, equipadas con PC, proyector y sistema de 
sonido y megafonía.  
Salas de Grados y Seminarios: 25 salas y seminarios equipados con sistema de 
proyección y sonido. 
Salas Especiales. Auditorio: Proyector multimedia, sistema de grabación, streaming, 
videoconferencia, sonido, megafonía y traducción simultánea. 
Sala Bioclimática: Proyector multimedia, sistema de grabación, streaming, sonido y 
megafonía. 
Paraninfo: Proyector multimedia, sistema de grabación, streaming, videoconferencia, 
sonido, megafonía y traducción simultánea. 
Sala de Conferencias de CC.SS: Proyector multimedia, sistema de grabación, 
streaming, videoconferencia, sonido y megafonía. 
Sala de Grados del Aulario IV: Proyector multimedia, sistema de grabación, streaming, 
sonido, megafonía y traducción simultánea. 
Sala de Grados del CITE I: Proyector multimedia, sistema de grabación, streaming, 
sonido, megafonía y traducción simultánea. 
 
Unidad de Tecnologías de Apoyo a la Docencia y Docencia Virtual (EVA). 
EVA es la unidad de la UAL responsable de la administración y buen uso de la 
plataforma institucional LMS (Learning Management System) desde el curso académico 
2003-04. A través de esta plataforma institucional se desarrollan las enseñanzas en 
modalidad semipresencial, virtual y como apoyo a la enseñanza presencial de la UAL, 
tanto en enseñanzas regladas como no regladas. El sistema que se usa en la actualidad, 
implantado en el curso 2014/2015, es la plataforma de Enseñanza Virtual Blackboard 
Learn (Bb9) tras la cual hay un equipo de soporte técnico que proporciona información y 
asesoramiento. En general ofrece a la Comunidad Universitaria soporte técnico, al 
estudiante Campus Andaluz Virtual y Plan de Alfabetización Digital y al  profesorado 
Material Audiovisual como BSCW, Ordenador Virtual, TICerca y cursos de formación, 
diseño y tutorización de cursos virtuales. 
 
Área de Atención Integral al Estudiante (ARATIES). 
El ARATIES está formado por tres servicios administrativos: Servicio de Información y 
Registro, Servicio de Gestión Administrativa de Alumnos y Servicio de Gestión 
Académica de Alumnos. Ofrece una atención personalizada en tres niveles: 
Línea 0: atención al ciudadano que no tiene claro qué tipo de atención necesita, 
informando también de cuestiones puntuales y de rápida solución. 
Línea 1: Atención Directa. Se atienden las consultas y demandas más usuales 
relacionadas con entrega de solicitudes, preguntas comunes y tramites más frecuentes. 
Línea 2: Se atiende las consultas más especializadas, o que requieran más tiempo de 
atención. 
La atención personalizada se gestiona a través de una gestión de colas y por turnos 
(ATENEO) que funciona a través de ticket que se expiden de forma presencial, a través 
de cita telefónica así como a través de cita previa por Internet. 
ARATIES. Servicios administrativos y académicos. 
Acceso y Admisión. 
Becas. 
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Matricula. 
Documentación y Cobros. 
Gestión de expedientes académicos. 
Reconocimientos de créditos. 
Traslado expediente académico. 
Trabajos Fin de Grado y Master. 
Solicitud y entrega de Títulos. 
Registro general. 
 
SERVICIOS TÉCNICOS. 
En los Servicios Técnicos centralizados de la UAL se prestan, entre otros, los siguientes 
servicios: 
Servicio Secuenciación de ADN 
Servicio de Cultivo in Vitro 
Servicio de Difracción de Rayos X 
Servicio de Fluorescencia de Rayos X 
Servicios de espectrometría de masas 
Servicio de ICP-MS 
Servicio de LC-MS 
Servicio Microscopio Electrónico 
Servicio de Resonancia Magnética Nuclear 
PCR a tiempo real 
Servicio de Calidad Postcosecha de Frutas y Hortalizas 
Servicio de Computación de Altas Prestaciones 
Acuario 
Servicio de Piensos Experimentales 
Agua Ultrapura MilliQ 
Servicio de Molienda 
Servicio de Nieve Carbónica 
Servicio de Nitrógeno Líquido. 
Finca Experimental UAL-ANECOOP, dotada con distintos tipos de invernaderos con 
sistema completo de fertirrigación automático. 
 
RECURSOS Y SERVICIOS COMPARTIDOS POR TODA LA COMUNIDAD 
UNIVERSITARIA. 
Además de todos los citados (Biblioteca Nicolás Salmerón, STIC, EVA, ARATIES, aulas, 
salas de Grados, salas especiales y servicios técnicos) la UAL cuenta con: 
-Gabinete de Orientación al Estudiante. 
-Servicio Universitario de Empleo 
-Atención a Estudiantes con Necesidades Especiales. 
-Centro de Promoción de la Salud. 
-Centro de Atención Psicológica. 
-Servicio Médico. 
-Voluntariado y Cooperación Internacional. 
-Centro de Lenguas. 
-Copisterías. 
-Guardería. 
-Comedor Universitario y cafeterías. 
-Pabellón polideportivo, centro polideportivo con distintas salas y piscina cubierta junto 
con unas completas instalaciones deportivas al aire libre. 
 
CONVENIOS PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS DE EMPRESA. 
La Universidad de Almería ha firmado convenios-marco con un elevado número de 
empresas para la formación e inserción profesional de los estudiantes de las distintas 
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titulaciones de la Facultad de Ciencias Experimentales. 
Número de estudiantes en los tres últimos cursos del Grado en Ciencias Ambientales. 
  


Curso 2015/16 17 estudiantes 


Curso 2016/17 17 estudiantes 


Curso 2017/18 15 estudiantes 


 
A continuación, se relacionan las empresas, administraciones y organizaciones que en 
los tres últimos cursos han colaborado ofertando plazas en las Prácticas Externas a los 
estudiantes de Ciencias Ambientales. 
 
ACADEMIA FORMA3ALMERIA 
ACOS, S.L. 
ÁGATA VERDE 
AGENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA 
ALIMENTOS DEL MEDITERRÁNEO S. COOP. 
AGUAS DEL TORCAL, S.A. 
ASOCIACIÓN ALVELAL 
ASOCIACIÓN AMIGOS DE LA ALMUNIA DEL SUR 
AYUNTAMIENTO DE CARBONERAS 
AYUNTAMIENTO DE DALÍAS 
AYUNTAMIENTO DE EL EJIDO 
AYUNTAMIENTO DE NIJAR 
AYUNTAMIENTO DE PULPI 
CAMBIUM INGENIERÍA Y MEDIO AMBIENTE 
CEMENTOS PUMA S.L. 
CENTRO DE INVESTIGACIÓN DE COLECCIONES DE LA UNIVERSIDAD DE 
ALMERÍA (CECOUAL) 
CÍTRICOS DEL ANDARAX, S.A. 
DELEGACIÓN TERRITORIAL DE IGUALDAD, SALUD Y POLÍTICAS SOCIALES 
DIPUTACIÓN DE ALMERIA 
EMPRESA DE PRUEBAS - ICARO 
ENTOMOTECH 
FISIS CONSULTORES AMBIENTALES S.L.L. 
FUNDACIÓN CAJAMAR 
FUNDACIÓN PATRIMONIO NATURAL, BIODIVERSIDAD Y CAMBIO GLOBAL 
GEOCYCLE (ESPAÑA), S.A. 
GESYCAL ANDALUCÍA, S.L. 
GRUPO DE INVESTIGACIÓN ECOLOGÍA ACUÁTICA Y ACUICULTURA 
GRUPO HOTELES PLAYA S.A. 
IFAPA LA MOJONERA 
KOPPERT ESPAÑA S.L. 
IND INGENIEROS 
LAB S.L. 
MEDGAZ S.A. 
PARQUE NATURAL CABO DE GATA 
PARQUE NATURAL SIERRA DE MARIA-LOS VÉLEZ 
PROYECTA INGÉNIO 
REACTIVA LABORATORIO SL 
SERVICIOS AMBIENTALES LAS CHOZAS S.L. 
SISTEMAS DE CULTIVO HORTICOLAS INTENSIVOS 
VIVEROS ZUAIME S.L. 
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Convenios del Grado 
 
Señalar también la puesta a disposición de otros convenios no específicos suscritos por 
la UAL en su marco general institucional y en el marco de la Facultad de Ciencias 
Experimentales. Justificados con la certificación ya adjuntada y publicados por la 
Secretaria General de la UAL. 
 
Convenios Secretaria General 
 
 
CENTROS DE INVESTIGACIÓN Y DIVULGACIÓN CIENTÍFICA. 
Destacar, entre otros, los centros ubicados en el Campus de la UAL, que mantienen una 
relación más estrecha con la Facultad de Ciencias Experimentales. 
En ellos, numerosos estudiantes de Ciencias Ambientales realizan sus Trabajos Fin de 
Grado facilitándoles su acceso a la investigación y divulgación científica. 
 
La Estación Experimental de Zonas Áridas (EEZA). Instituto del Consejo Superior de 
Investigaciones Científicas perteneciente al Área de Recursos Naturales, creado en 
1947, con una destacada actividad y productividad que abarca tanto investigación básica 
sobre procesos geomorfológicos, ecología funcional y evolutiva e investigación aplicada 
a la resolución de problemas de conservación y manejo de organismos y medios 
naturales en ambientes áridos.  
 
El Centro de Investigación de Energía Solar (CIESOL). Es un centro mixto participado 
por la Plataforma Solar de Almería, perteneciente al Centro de Investigaciones 
Energéticas, Medioambientales y Tecnológicas (CIEMAT). El Centro, puesto en marcha 
en 2005, recoge la larga experiencia en investigación conjunta entre ambos organismos 
y cuenta con un edificio propio en el Campus de la UAL con laboratorios e instalaciones 
para el ensayo de sistemas y procesos a la vez que, el propio edificio, es un contenedor-
demostrador de diversas técnicas de acondicionamiento solar, activo y pasivo, de 
espacios. 
 
El Centro Andaluz para la Evaluación y Seguimiento del Cambio Global (CAESCG). Es 
un Centro de Investigación mixto promovido por las Consejerías de Economía, 
Innovación y Ciencia y Medio Ambiente y adscrito a la Universidad de Almería. A este 
Centro se vinculan y se asocian proyectos en torno al Cambio Global como parte de su 
estrategia de centralizar la actividad investigadora (personas y organizaciones, 
bibliografía, información, datos, metadatos) y de ponerla al servicio de la comunidad 
científica a través del uso de las Tecnologías de la Información Geográfica y la 
Comunicación. 
 
Centro de Colecciones de la UAL (CECOUAL). Nace con la finalidad de unificar parte de 
las diferentes colecciones de historia natural dispersas por la provincia de Almería. Se 
trata de la primera colección pública científica registrada en Andalucía. Su objetivo 
principal es la investigación, conservación y gestión de colecciones científicas. El centro 
cuenta con un programa educativo para transferir conocimientos de Ciencias 
Experimentales a estudiantes de todos los niveles. Desde 2015 ha funcionado como un 
museo experimental desarrollando, con las colecciones científicas, talleres didácticos y 
juegos, en sus cuatro salas experimentales (Botánica, Zoología, Ecosistemas y 
Geología), para estudiantes de todos los niveles con el fin de investigar en la mejora 
didáctica del alumnado. 
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El Aula Marina es un aula de divulgación ambiental, promovida por el Campus de 
Excelencia Internacional del Mar (CEIMAR-UAL), adscrita a la Universidad de Almería. El 
Aula Marina nace como una iniciativa para desarrollar actividades de carácter divulgativo, 
educativo y de formación en el ámbito marino. El aula desarrolla actividades y eventos 
sobre temáticas marinas muy diversas (pesca, biodiversidad, reservas marinas, etc.) y 
sus actuaciones se ofertan tanto para la comunidad universitaria como para la sociedad 
en general. 
 
FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES 
Los recursos materiales de los que dispone la Facultad son: 
5 despachos para Decano, Vicedecanos y Secretario, 
2 despachos para el Administrador y el Jefe de Negociado. 
1 sala de secretaría del Centro. 
1 sala de becarios. 
1 sala de reuniones. 
5 ordenadores fijos y 6 portátiles, 
1 proyector multimedia, 8 impresoras, 1 destructora de papel, 1 fotocopiadora. 
 
DEPARTAMENTOS. EQUIPAMIENTO PARA DOCENCIA. 
 
En la Universidad de Almería los laboratorios y el personal de apoyo a los mismos están 
adscritos a los Departamentos y Áreas, no a la Facultad o a los Grados que se imparten 
en la misma. El Departamento de Biología y Geología es el más implicado en la docencia 
del actual plan de estudios y del nuevo Plan. Actualmente, la demanda de horas de 
prácticas de laboratorio está cubierta con la asignación de laboratorios que requieren un 
material específico. El Grado en Ciencias Ambientales puede impartirse con toda 
normalidad con los laboratorios disponibles en este momento. Si bien, está previsto 
mejorar la infraestructura para los próximos años, de manera proporcional a la obtención 
de recursos y a la adaptación y renovación de los equipamientos e instalaciones. 
 
A continuación se especifica, para las Áreas implicadas en la docencia, la disponibilidad 
de laboratorios, en los cuales se imparten, actualmente, las prácticas docentes. Los 
laboratorios y salas están equipados con el material que se detalla en el apartado de 
Equipamiento para Docencia. 
 
Áreas de Botánica y Ecología. 
-Laboratorio de 60.8 m2 con 25 puestos ubicado en el edificio de la Escuela Superior de 
Ingeniería (ESI-2.080). 
-Laboratorio de 59.8 m2 con 25 puestos en la ESI-2.100. 
-Laboratorio de 91 m2 con 35 puestos en la ESI-2.010. 
-Una sala-laboratorio múltiple de docencia de 151.6 m2 para grandes grupos, hasta 60 
puestos, ubicado en el Edificio Central (0.820). 
-Una Sala de Herbario de 50.7 m2 ubicada en el edificio Científico Técnico II-B (CITE II-
B-0.091). 
 
Área de Geodinámica Externa. 
-Una sala de 90.48 m2 con 30 puestos en la ESI-1.140. 
-Una sala de 30.1 m2 con 10 puestos en la ESI-1.150. 
-Una sala de 88.6 m2 con 40 puestos en el CITE II-B-0.080. 
 
Área de Fisiología Vegetal. 
-Laboratorio de 91.8 m2 con 35 puestos en la ESI-2.110. 
-Laboratorio de 88.4 m2 con 30 puestos en el CITE II-B-1.060. 
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Área de Microbiología. 
-Laboratorio de 21.8 m2 con 10 puestos en la ESI-2.160. 
-Laboratorio de 58.4 m2 con 25 puestos en la ESI-2.180. 
 
Área de Parasitología. 
-Laboratorio de 60.2 m2 con 25 puestos en la ESI-2.140. 
 
Área de Zoología. 
-Un laboratorio de 59.4 m2 con 20 puestos en la ESI-0.240. 
-Un laboratorio de 59.6 m2 con 25 puestos en la ESI-1.100. 
 
Los laboratorios y salas están equipados con toda la dotación necesaria de vidrio, 
reactivos y demás material para análisis físico-químicos y para la manipulación de 
muestras geológicas, de flora y fauna o microorganismos, así como material de campo. 
 
De forma detallada, se cuenta con: 
 
3 seminarios (hasta 15 alumnos) equipado con medios audiovisuales. 
25 microscopios 
25 lupas 
3 frigoríficos 
1 centrífuga 
4 balanzas 
2 balanzas de precisión 
1 Phmetro 
3 espectrofotómetros 
1 horno 
1 campana de flujo laminar 
Equipos de técnicas básicas de análisis de agua en laboratorio y campo. 
Equipo de Absorción atómica. 
Sondas ambientales multiparamétricas. 
Estaciones hidroclimáticas instaladas en campo y parcialmente conectadas vía radio y 
GPRS a la Universidad. 
Cuenca experimental “El Paraiso (P. N. Marítimo-Terrestre Cabo de Gata-Níjar)” 
compartido con el Departamento de Agronomía, como campo de prácticas 
Vehículo-laboratorio con sondas multiparámetricas de control hidrogeológico para 
sondeos. 
Nissan Patrol, matrícula 8091 BVG 
Vehículo Renault Kangoo, utilizable con vehículo de campo, matrícula 0808 CNG 
Un herbario asociado a la Red de Herbarios Española y a la plataforma Global 
Biodiversity Information Facilities (GBIF), banco de germoplasma de plantas silvestres de 
la Universidad de Almería y diversas colecciones de rocas, minerales y sólidos 
cristalográficos para prácticas. Colecciones que forman parte del Centro de Colecciones 
de la UAL. 
 
DEPARTAMENTO DE AGRONOMÍA. 
Área de Edafología y Química Agrícola. 
Laboratorios de docencia: 
1 laboratorio determinación parámetros químicos del suelo (25 puestos). 
1 laboratorio determinación parámetros físicos y fisicoquímicos del suelo (15 puestos). 
1 laboratorio cartografía y fotointerpretación (15 puestos). 
1 laboratorio reconocimiento, clasificación y evaluación de suelos mediante aplicaciones 
informáticas. Hardware y software específico (15 puestos). 
3 laboratorios equipados para la determinación de parámetros químicos, físicos, 
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fisicoquímicos y biológicos del suelo  
Instrumental de laboratorio (grandes equipos): Absorción atómica, Cromatógrafo iónico, 
Cromatógrafo de gases, Espectofotómetro, Fotómetros 
3 estaciones de seguimiento equipados para el determinación de parámetros 
ambientales relacionados con los ciclo del agua y el carbono (sensores humedad TDR, 
torres Eddy-covariance, estaciones meteorológicas, etc) 
1 radiómetro de campo con resolución espectral 700 – 2500 nm. 
 
DEPARTAMENTO DE QUÍMICA Y FÍSICA. 
Área de Química Analítica. 
Laboratorio para prácticas (1.130 Edificio de Químicas, 113.42 m2) dotado de 16 puestos 
de trabajo (4 mesetas de cuatro puestos) y 2 campanas extractoras de ventilación 
compensada, con capacidad para dos puestos de trabajo cada una. El laboratorio está 
equipado con reactivos, material volumétrico de vidrio y aparatos generales de 
laboratorio (agitadores, desecadores, 1 estufa, 1 mufla, 1 centrífuga) adecuados para la 
realización de las prácticas del Grado en Química y Ambientales. La dotación 
instrumental se completa con 1 balanza analítica, 1 granatario, 1 espectrofotómetro 
ultravioleta visible, 1 espectrofotómetro de infrarrojo, pH-metros, conductivímetros y 
electrodo selectivo de iones. Asimismo el área dispone de 1 fotómetro de llama, 1 
espectrofotómetro de absorción atómica y 1 espectrofluorímetro situados en el 
laboratorio integrado (0.130 Edificio de Químicas). 
El material de vidrio y otro fungible propio del laboratorio de química analítica se repone 
regularmente, manteniendo un mínimo almacenamiento que garantiza la continuidad de 
las prácticas de manera ininterrumpida. 
 
Área de Química Física. 
El área de Química Física dispone de laboratorios con capacidad para 32 estudiantes, 
perfectamente equipados para la docencia del área de química física (pHmetros, 
conductímetros, baños termostáticos, espectrofotómetros, agitadores y ordenadores). 
El área dispone también de varios grupos de investigación activos que disponen de 
instrumentación específica y que se han utilizado también de forma habitual en la 
docencia de los alumnos de segundo ciclo para introducirlos en las técnicas modernas 
de aplicación la investigación propia del área, como por ejemplo fluorímetro, 
microcalorímetro de titulación, microscopio, centrífugas, etc…. 
 
Área de Química Inorgánica. 
1 Laboratorio para prácticas de 1º y 2º (24 puestos de trabajo) y 1 Laboratorio para 
prácticas de 3º y 4º (18 puestos de trabajo) dotados cada uno con 2 campanas 
extractoras de ventilación compensada, con capacidad para dos puestos de trabajo cada 
una, y sistema general de alarma y extracción de gases. Cada puesto dispone de 
conexiones de luz, agua y vacío (10-1 mm), y diverso equipamiento básico para la 
realización de experimentos de química inorgánica (material de vidrio, mechero, placa 
calefactora con agitación, manta calefactora, etc.). Asimismo, los laboratorio disponen de 
una dotación de equipamiento científico general consistente en 2 granatarios, 2 balanzas 
analíticas, 3 estufas, 2 frigoríficos-congeladores, 1 espectrofotómetro UV-visible, 1 
espectrofotómetro de infrarrojos con transformada de Fourier, 4 rotavapores, 4 bombas 
de vacío, etc. La infraestructura para prácticas en el título de grado se completa con un 
almacén de material y reactivos, y una cámara frigorífica. Por último, a través de los 
grupos de investigación integrados en el área de química inorgánica se accede a otro 
equipamiento científico, como cromatografía de gases con detectores selectivos y 
masas, cromatografía liquida con detector UV-visible de diodos en cadena, electroforesis 
capilar, y extracción con fluidos supercríticos, que se encuentra ubicado en un tercer 
laboratorio con 12 puestos de trabajo. 
Los reactivos, el material de vidrio y otro material fungible propio de un laboratorio de 
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química inorgánica se repone regularmente, manteniendo un mínimo almacenamiento 
que garantiza la continuidad de las prácticas a lo largo del curso.  
 
Área de Química Orgánica. 
Laboratorio para prácticas (22.96 m2) dotado de 16 puestos de trabajo (4 mesetas de 
cuatro puestos) y 5 campanas extractoras de ventilación compensada, con capacidad 
para dos puestos de trabajo. Cada puesto dispone de conexiones de luz, agua y vacío, 
material de vidrio para la realización de experimentos de química orgánica a escala semi-
micro y superior, incluyendo manipulaciones en atmósfera inerte de nitrógeno. La 
dotación instrumental se completa con cuatro rotavapores, dos balanzas, una estufa de 
ventilación forzada, y un aparato para puntos de fusión. 
A través de los grupos de investigación de química orgánica se accede a medidas de 
espectroscopia ultravioleta-Visible e Infrarroja (con transformada de Fourier), así como a 
medidas de rotación óptica. 
Acceso a bibliografía en línea a través de dos ordenadores ubicados en el seminario del 
Área (22.96 m2), utilizando todos los recursos bibliográficos ofrecidos por la Biblioteca 
Universitaria “Nicolás Salmerón”. El material de vidrio y otro fungible propio del 
laboratorio de química orgánica se repone regularmente, manteniendo un mínimo 
almacenamiento que garantiza la continuidad de las prácticas de manera ininterrumpida. 
 
Área de Física Aplicada. 
Se dispone de 6 laboratorios docentes, todos ellos con una antigüedad inferior a 10 
años, dotados con tomas de corriente para cada puesto y tomas generales de agua. En 
todos ellos hay ordenadores para el procesado de datos y con conexión a red. En 
aquellos en que así lo exige la seguridad, existen campanas extractoras. 
El acceso a todos los laboratorios es directo, para el caso de discapacidad permanente o 
coyuntural. En todos ellos existen mesas de distintos niveles de altura para poder 
trabajar. La Universidad dispone de una Unidad específica para diseñar estrategias en 
casos de otras discapacidades. 
Laboratorio de Física General. 25 prácticas operativas, varias de ellas asistidas por 
ordenador. Temática: mecánica, gravitación, fluidos, calor, electricidad y materiales. 
Laboratorio de Ampliación de Física.18 prácticas operativas. Temática: fluidos, 
termodinámica y ondas. 
Laboratorio de Energía y Medio Ambiente.10 prácticas operativas. Temática: captación y 
conversión de energía solar y eólica, radiación solar. 
Laboratorio de Electromagnetismo y Óptica. 40 prácticas operativas. Temática: campos 
eléctricos y magnéticos, circuitos eléctricos, óptica geométrica, óptica física, láser, 
espectrometría. 
Laboratorio de Mecánica. 25 prácticas operativas, algunas asistidas por ordenador. 
Temática: momentos de inercia, termodinámica, transmisión de calor. 
Laboratorio de Materiales.23 prácticas, algunas asistidas por ordenador. Temática: 
caracterización de propiedades térmicas y mecánicas de materiales simples y 
compuestos. 
Los laboratorios tienen diversos tipos de mantenimiento en frecuencia y profundidad, 
dependiendo de la cantidad de alumnos que lo utilizan, desde la revisión rutinaria 
semanal a la anual. La disponibilidad de la mayor parte de las prácticas está asegurada, 
dado que muchas de ellas son multipuesto. Anualmente, el Departamento establece un 
plan de mejora de los laboratorios. 
 
DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS. 
Áreas de Álgebra,  Análisis Matemático y Estadística e Investigación Operativa. 
Un laboratorio de unos 40 m2 con ordenadores conectados a la red, pizarra y mesas. 
2 seminarios de unos 40 m2 con ordenadores conectados a la red, pizarra y mesas para 
impartir clase a grupos pequeños. 
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2 sala de reuniones de unos 40 m2 
4 Videoproyectores 
Software con licencia corporativa de la Universidad de Almería: Derive, Mathematica, 
SPSS, Statgraphics. 
 
DEPARTAMENTO DE AGRONOMÍA. 
Área de Ingeniería Rural. 
Laboratorio de prácticas de 59.54 m2 ubicados en la Escuela Politécnica Superior con 
capacidad para 24 personas. 
Laboratorio de 3er ciclo en CITE II A de 30 m2 para 15 personas 
Acceso a bibliografía en línea a través de dos ordenadores ubicados en el seminario del 
Área, utilizando todos los recursos bibliográficos ofrecidos por la Biblioteca Universitaria 
“Nicolás Salmerón”. Impresión de la información mediante dos multifunciones conectados 
en línea con los ordenadores. 
 
 


7.2 Previsión 


 
El Grado en Ciencias Ambientales puede impartirse con toda normalidad con los 
recursos materiales disponibles en este momento. Si bien, está previsto mejorar la 
infraestructura para los próximos años, de manera proporcional a la obtención de 
recursos, la renovación y adaptación de los equipamientos e instalaciones. 
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Vicerrectorado de Enseñanzas Oficiales y Formación Continua 


Servicio de Ordenación Docente, Planes de Estudio y Formación 


Continua 


8.-Resultados previstos 


Tasa de graduación  Superior al 25%  


Tasa de abandono  Inferior al 25%  


Tasa de eficiencia  Superior al 75%  


Introducción de nuevos indicadores  Sí  


Tasa de rendimiento Superior al 60% 


Justificación de los indicadores 


De acuerdo al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la Ordenación de 


las Enseñanzas Universitarias Oficiales, en el Anexo I se establece que en la Memoria para la solicitud 


de verificación o acreditación se hará una estimación de valores cuantitativos para los indicadores 


Tasa de Graduación, Tasa de Abandono y Tasa de Eficiencia. No se establece ningún valor de 


referencia al aplicarse estos indicadores a instituciones y enseñanzas de diversas características. Las 


estimaciones del valor de los indicadores se realizarán atendiendo a las justificaciones aportadas 


por la Universidad y a las acciones derivadas de su seguimiento. 


Los datos que se presentan han sido facilitados por el Servicio de Calidad de la Universidad de 


Almería (UAL). Destacar que solo se han tomado en consideración los datos desde el curso 2009-


10, año en que comenzó a impartirse la última modificación del título, que corresponde al Grado 


que se imparte actualmente, por ello la serie de datos para algunos indicadores es escasa. 


Para el cálculo de las tasas de graduación y abandono se parte de la Cohorte de Entrada en un 


curso académico. Constituida por los estudiantes que accedieron vía Distrito Único Andaluz (DUA). 


De estos estudiantes no se evalúa el haber académico universitario (créditos universitarios 


superados) que puedan tener, por lo que no se excluye a ningún alumno por este motivo y los 


estudiantes que convalidan, mejoran la tasa de graduación. En esta cohorte no están incluidos los 


estudiantes que han accedido vía "traslado de expediente" o por "adaptación de estudios" que lo 


están en la cohorte de entrada en la que accedieron vía DUA. 


 


TASA DE GRADUACIÓN. 


Graduado es el estudiante que supera los créditos requeridos en el plan de estudios 


independientemente de si acredita o no el nivel de idioma y para ser considerado como egresado 


debe haber cursado al menos 3 años. El indicador mide el porcentaje de estudiantes que terminan 


sus estudios en el tiempo previsto en el plan o en un año académico más, en relación a su cohorte 


de entrada. 


La tasa de graduación pretende calibrar el ajuste entre el diseño del plan de estudios y su duración, 


al objeto de que los estudiantes finalicen sus estudios en un periodo de tiempo razonable. Los 


valores alejados del 100% pueden indicar desajustes en la formación previa de los estudiantes, en 


la dificultad de las materias, en la planificación o en la evaluación de los aprendizajes. 
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En la Tabla 1 se presentan los datos de graduación desde el curso 2009/10. Destacar que en este 


curso se inició el Grado actual, quizás este cambio en el título fue el responsable de la baja tasa de 


graduación del curso 2009/10 y baje la media a un 23.3%. 


 


Tabla 1. Tasa de Graduación en Ciencias Ambientales. Número de estudiantes que han iniciado 


estudios en el curso X y se gradúan en el curso X+4 o X+5. 


CursoAcad_Cohorte Cohorte 


Entrada 


Curso egresan Egresan Tasa Graduación 


2009-10 40 2012-13-14 5 12,5% 


2010-11 54 2013-14-15 17 31,5% 


2011-12 66 2014-15-16 17 25,8% 


Valores medios 53.3  13.0 23.3% 


 


TASA DE ABANDONO. 


El indicador mide el porcentaje de estudiantes que abandonan en los dos primeros cursos del título 


con respecto a los de su cohorte, los que se matricularon por primera vez en primer curso. Para un 


curso académico se obtiene como la relación porcentual entre los estudiantes de una cohorte 


matriculados en el curso X que no se han vuelto a matricular en los cursos X+1 y X+2. 


La tasa de abandono se considera aceptable, con un valor medio ligeramente inferior al 20% y no 


ha superado el 30% (Tabla 2). 


 


Tabla 2. Tasa de Abandono de los estudiantes de Ciencias Ambientales. Estudiantes que se 


matriculan en el plan por primera vez en el curso X y no se matriculan ni egresan en el curso X+1 


ni X+2. 


Curso Académico 


Cohorte 


NºAl MAT 


X 


NºAl ABA1 


X+1 


NºAl ABA2 


X+2 


Total 


Abandonos 


Tasa de 


Abandono 


2009-10 40 3 3 6 15.0% 


2010-11 54 6 5 11 20.4% 


2011-12 66 3 5 8 12.1% 


2012-13 40 6 2 8 20.0% 


2013-14 61 5 13 18 29.5% 


Valores medios 40.12 4.6 5.6 10.2 19.4% 
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Los traslados de expediente, tienen su influencia en las tasas de abandono y de graduación (Tabla 


3). Además nos permiten conocer en que otros títulos se matriculan y de que títulos proceden los 


estudiantes que trasladan expediente y por tanto continúan sus estudios universitarios. 


 


Tabla 3. Número de estudiantes matriculados en Ciencias Ambientales que han pedido traslado. 


Curso Académico Traslados 


Internos 


Traslados Externos Diferencia 


2009-10 3 3  


2010-11 5 6 +1 


2011-12 5 3 -2 


2012-13 2 6 +4 


2013-14 13 5 -8 


Valores medios 28 23 -5 


 


En los cinco cursos analizados han pedido traslado interno de expediente un total de 28 estudiantes 


que han abandonado Ciencias Ambientales y se han matriculado en otro título. El número de títulos 


distintos es de 16 y en los que más estudiantes se han matriculado son en el Grado en Químicas 5, 


en el Grado de Trabajo Social 4 y en el Grado en Educación Primaria 3. Destacar también, que 7 


estudiantes se trasladan a Grados de ciencias, los 5 de Química, uno a Ingeniería Agrícola y otro a 


Ingeniería Eléctrica. La diversidad de Grados en que se matriculan es muy amplia, no muestran una 


vocación homogénea, aunque en su mayor parte (21) optan por títulos de carácter más social.  


En los mismos cinco cursos, los estudiantes que trasladan expediente desde otros títulos al Grado 


en Ciencias Ambientales de la UAL, traslados externos, han sido 23. Una pequeña diferencia, 5 


estudiantes, a favor de los que abandonan hacia otros Grados, aunque ninguno ha continuado 


Ciencias Ambientales en otra universidad. Los estudiantes proceden de 13 Grados distintos, el Grado 


en Biología es el que más alumnos aporta 6 (3 de la Universidad de Granada, 2 de la Universidad 


de Córdoba y 1 de la Universidad de Sevilla) y 2 del propio Grado en Ciencias Ambientales (uno de 


la Universidad de Granada y otro de la UNED). De la UNED también procede otro estudiante del 


Grado en Física, siendo estos 9 los que proceden de títulos de ciencias, los 14 restantes proceden 


de títulos sociales. La UNED y la Universidad de Granada, con 5 alumnos cada una, son los orígenes 


principales de los traslados de expediente a la UAL. 


 


TASA DE EFICIENCIA. 
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Tasa de Eficiencia es la relación porcentual entre el número total de créditos requeridos por los 


estudiantes de una cohorte para graduarse y el número total de créditos en los que se han 


matriculado. La tasa se obtiene el año académico siguiente al de graduación de los estudiantes en 


el título. 


El indicador muestra el exceso de créditos que han requerido los estudiantes de una cohorte para 


obtener el título, midiendo la diferencia entre el número de créditos efectivamente matriculados 


por los graduados respecto a los créditos en que debían de haberse matriculado. 


Como se aprecia en la Tabla 4, en el curso 2012-13 salió la primera promoción del actual Grado, 


cohorte del curso 2009-10 cuando se implantó la última modificación del título. De los cursos 


analizados son representativos los de 2014-15-16 con una tasa de eficiencia media de 85.6%.  


Tabla 4. Tasa de eficiencia de los alumnos de Ciencias Ambientales. 


Curso Académico Nº Créd. Requeridos Nº Créd. Matriculados Tasa de Eficiencia 


2012-13 240 240 - 


2013-14 2880 2888 99.7 


2014-15 4800 5838 82.2 


2015-16 5040 5670 88.9 


 


Otros indicadores de los que se tiene una mayor serie de datos y que se pueden medir por alumno, 


por asignatura, por curso o por año académico, al igual que la tasa de eficiencia son: 


TASA DE RENDIMIENTO. Relación porcentual entre el número total de créditos superados por los 


estudiantes, en un determinado curso, y el número total de créditos en los que se ha matriculado. 


El indicador mide la dificultad/facilidad con que los estudiantes superan las materias en las que se 


matriculan. 


TASA DE ÉXITO. Relación porcentual entre el número de créditos aprobados y el número de 


créditos presentados a examen. El indicador mide la facilidad/dificultad con que los estudiantes 


superan las materias de las que se examinan lo que permitirá adoptar medidas de revisión de las 


actividades de aprendizaje, metodologías docentes o sistemas de evaluación para el caso de 


asignaturas concretas. 


Los valores medios de Tasa de Rendimiento y de la Tasa de Éxito desde el curso 2009-10 son del 


56.5% y del 74.4%, respectivamente, apreciándose en ambos indicadores un aumento desde que 


se implantó el nuevo Grado hasta la actualidad. 


Otros indicadores que han empezado a medirse en el curso 2016-17 son: 


Tasa de Expectativa. Expresa la relación porcentual entre los créditos a los que se han presentado 


los estudiante y los créditos en los que se han matriculado, que fue de un 82% el curso pasado. 


La Tasa de Excelencia académica. Relaciona el número de Matrículas de Honor y Sobresalientes y 


el número de total de calificaciones, que fue del 13% el curso pasado. 
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Tabla 4. Tasa de Rendimiento y de Éxito de los estudiantes de Ciencias Ambientales de la UAL. 


Curso académico. 
Créditos 


Superados 


Créditos 


Matriculados 


Créditos 


Presentados 


Tasa de 


Rendimiento 


Tasa de 


Éxito 


2009-10 744 2376 1386 31,3% 53,7% 


2010-11 2106 4962 3342 42,4% 63,0% 


2011-12 3762 7962 5574 47,3% 67,5% 


2012-13 5028 8286 6276 60,7% 80,1% 


2013-14 5502 9708 7230 56,7% 76,1% 


2014-15 5220 8634 6648 60,5% 78,5% 


2015-16 4818 7512 5688 64,1% 84,7% 


2016-17 5514 8466 6930 65,1% 79,6% 


Valores medios 4086,8 7238,3 5384,3 56,5% 74,4% 


 


Los valores de las tasas propuestos como objetivo de los resultados previstos del plan de estudios, 


(tasa de graduación superior al 25%, tasa de abandono inferior al 25%, tasa de eficiencia superior 


al 75% y tasa de rendimiento superior al 60%), se han establecido, sobre la base de los datos anuales 


y medias, unos objetivos reales, acordes con la realidad de la Universidad de Almería y el contexto 


andaluz. 


Finalmente se cree conveniente, aunque se entienda que el requisito común establecido por la 


Junta de Andalucía es de un número de ingreso mínimo de 60 estudiantes, solicitar que se limite a 


50 en aras de adecuarlo a la realidad almeriense y apostar por la calidad, con un elevado carácter 


experimental y práctico, con prácticas externas obligatorias, actividades interdisciplinares en 2º y 3º 


curso y prácticum en 4º que requiere además un grado alto de coordinación. 


 


8.2 Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes 


 
 Los resultados de aprendizaje de las competencias específicas se reflejan en el Punto 5 de 
esta memoria En los términos previstos por sus Estatutos (aprobados por el Decreto 343/2003 de 9 
de diciembre, BOJA núm. 247 de 24 de diciembre de 2003) la Universidad de Almería tiene previsto 
un sistema de evaluación y seguimiento de sus estudios: 
 


Artículo 170. Evaluación de la calidad. 1. Sin perjuicio de la preceptiva evaluación por parte de la Agencia 


Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación del desarrollo efectivo de las enseñanzas, prevista en el 
artículo 35.5 de la Ley Orgánica de Universidades, tras el período de implantación de un plan de estudios, la 
Universidad de Almería, en el marco de sus actuaciones tendentes a la evaluación de la calidad y mejora de sus 
enseñanzas, implantará sistemas específicos de evaluación de la calidad de los planes de estudios. Asimismo, en 
las facultades y escuelas se crearán comisiones encargadas de la evaluación de los planes de estudios y de 
proponer, en su caso, la actualización de los mismos para garantizar su adecuación a las demandas sociales. 
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Necesariamente formarán parte de dichas comisiones los vicedecanos y subdirectores que tengan asignadas 
competencias al respecto. 
2. Para una mejora de la calidad en la docencia, la Universidad potenciará la formación y el perfeccionamiento 
docente de su profesorado y fomentará la incorporación de nuevas técnicas y métodos educativos. 


 
Artículo 212. Evaluación y mejora de la calidad. La Universidad de Almería establecerá los medios y estructuras 


necesarios para la evaluación y mejora de la calidad de la actividad universitaria, al objeto de alcanzar cotas de 
calidad en los ámbitos docente, investigador y de gestión. 


 


La voluntad por mejorar la calidad ha llevado a la UAL a asumir los compromisos y establecer dentro de sus 


líneas estratégicas los medios y recursos necesarios para la búsqueda de la excelencia en la calidad e 


innovación en la docencia, tal y como se expresa en los objetivos de su Plan Estratégico 2016-19. 


Según los criterios establecidos por la Dirección de Evaluación de la Agencia Andaluza del Conocimiento 


(DEVA), las directrices del Programa AUDIT de la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación 


(ANECA) y los criterios y directrices para el aseguramiento de la calidad en el Espacio Europeo de Educación 


Superior (ESG) fijados en 2005 y renovados en 2015, el procedimiento general de la UAL para valorar el 


progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes se recoge en el apartado 9 de esta memoria 


correspondiente al Sistema de Garantía de Calidad (SGC) que define una serie de procedimientos para la 


recogida y análisis de la información. Asimismo, especifica el modo en el que se utilizará dicha información 


para la revisión, control y mejora continua de la enseñanza en relación con el cumplimiento de los objetivos y 


estándares fijados para el aprendizaje. Para ello, se toman como referencia los indicadores correspondientes: 


entre otros, la tasa de graduación, la tasa de abandono, la tasa de eficiencia y las encuestas de satisfacción de 


los estudiantes.  


Todo ello concretándose en los Procedimientos y Resultados del Sistema de Garantía de Calidad señalados:  


 Procedimiento para la evaluación y mejora de la calidad de la enseñanza y el 


profesorado 


 Procedimiento para la Evaluación de las Prácticas Externas 


 Procedimiento para la Evaluación de la Satisfacción global sobre el Título 
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http://cms.ual.es/UAL/estudios/grados/calidad/indicadores/GRADO4518?procedimiento=P1

http://cms.ual.es/UAL/estudios/grados/calidad/indicadores/GRADO4518?procedimiento=P1

http://cms.ual.es/UAL/estudios/grados/calidad/indicadores/GRADO4518?procedimiento=P2

http://cms.ual.es/UAL/estudios/grados/calidad/indicadores/GRADO4518?procedimiento=P5

http://cms.ual.es/UAL/estudios/grados/calidad/indicadores/GRADO4518?procedimiento=P5
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