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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TiTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO | CODIGO CENTRO
Universidad de Almeria Facultad de Ciencias Experimentales (Almeria) 04006461

NIVEL DENOMINACION CORTA

Méster Evaluacion del Cambio Global

DENOMINACION ESPECIFICA

Master Universitario en Evaluacién del Cambio Global por la Universidad de Almeria
RAMA DE CONOCIMIENTO

Ciencias

CONJUNTO CONVENIO

No
HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS | NORMA HABILITACION

|
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Jorge Dofiate Sanz Jefe de Negociado de Planes de Estudio
Tipo Documento Ndmer o Documento
NIF 18998914V
[ERESWMECEL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Jorge Dofiate Sanz Por Delegacion del legal representante, D. Pedro Roque Molina
Garcia, Rector de laUniversidad de Almeria (DNI nim. 271820812)
Tipo Documento Ndmer o Documento
NIF 18998914V
[EFowEEETY |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Cecilio Oyonarte Gutiérrez Coordinador del Master
Tipo Documento NUmer o Documento
NIF 27493197D

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos |os procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure en el
presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Universidad de Almeria, Registro General, Ctra. de 04120 Almeria 950015971
Sacramento /n, La Cafiada de San Urbano

E-MAIL PROVINCIA FAX
planestu@ual .es Almeria 950015115
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este impreso

son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde al Consejo de
Universidades. L os solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos

que serefiereel Titulo 111 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de |o dispuesto en otra normativa que ampare |os derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por medios
teleméticos a los efectos de |o dispuesto en € articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comun, en su version dada por laLey 4/1999 de 13 de enero.

En: Almerig,a___ de de 2011

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 790107500

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
M éster Méster Universitario en Evaluacion del Cambio Global | No Ver anexos.
por laUniversidad de Almeria Apartado 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

(Sin especiaidad)

Técnicas de Seguimiento del Cambio

Impactos y Adaptacion al Cambio Global

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Ciencias del medio ambiente

HABILITA PARA PROF.| PROFESION REGULADA RESOLUCION

REG.

No

NORMA AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD
SOLICITANTE

Agencia Andaluza de Universidad de Almeria
Evaluacion delaCalidad y
Acreditacion Universitaria

(AGAE)

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

048

Universidad de Almeria

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60 0
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/MASTER
27 21 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

(Sin especialidad) 27.0
Técnicas de Seguimiento del Cambio 27.0
Impactos y Adaptacién al Cambio Global 27.0

1.3. Universidad de Almeria

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

04006461

Facultad de Ciencias Experimentales (Almeria)
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1.3.2. Facultad de Ciencias Experimentales (Almeria)

1.3.2.1. Datos asociados a centro

Identificador : 790107500

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

S

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

20

20

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

36.0

78.0

RESTO DE ANOS

36.0

78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

24.0

36.0

RESTO DE ANOS

24.0

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://cms.ual .es/idc/groups/public/ @academi cal/ @titul aci ones/documents/servi ci o/normas-permanencia.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver anexos, apartado 2.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

|GENERAL ES

000 - - No seincluye ninguna competencia con caracter general

3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

C1- C1- Adquirir conscienciade las interacciones entre la actividad humanay el funcionamiento del sistemaTierra, y capacidad para
trabajar en frontera entre las tradicionales disciplinas de las ciencias biofisicas y sociales.

C2- C2- Innovar y desarrollar nuevas aplicaciones metodol égicas para la resolucion de problemas

C3 - C3 - Capacidad parala escritura de textos cientificos

C4 - C4 - Trabajo en equipo

C5- C5- Habilidad en € uso delas TICs

C6 - C6 - Sensihilidad hacia temas medioambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

C8 - C8 - Comprender las interacciones entre subsistemas del sistema climético como agentes de cambio, y capacidad para establecer
tendencias

C9- C9 - Vaorar larelevancia de los cambios de uso del suelo y de las invasiones biol égicas como uno de los motores del cambio global

C10 - C10 - Desarrollar la capacidad metodol 6gica parala deteccion, andlisisy modelizacion de los cambios de uso del suelo, y andlisis de
la capacidad invasora de | as especies.

C11 - C11 - Comprender los principal es procesos que regulan los ciclos biogeoquimicos, y las interacciones entre los compartimentos
terrestres

C12 - C12 - Capacidad de prever y evaluar las modificaciones de |os ciclos biogeoquimicos como consecuencia de alteraciones climéticos
antropicas

C13 - C13 - Establecer vinculos entre cambio climéatico y riesgo sanitario

C14 - C14 - Identificar los principales instrumentos juridicos de respuesta al cambio global

C15 - C15 - Interpretar los indicadores econémicos y sociales basicos relacionados con el cambio global

C16 - C16 - Desarrollar la capacidad para elaborar disefios experimentales en el contexto de seguimientos alargo plazo

C17 - C17 - Comprender la complejidad de lainformacion geograficay conocer |as caracteristicas basicas de |os mapas

C18 - C18 - Capacidad para disefiar sistemas de informacion que almacenen, gestionen y faciliten la transferencia de datos
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C19 - C19 - Conocer principal es técnicas de adquisicion de informacion espacial, y fuentes documental es de datos espaciales

C20 - C20 - Capacidad para seleccionar y aplicar andlisis estadisticos alos problemas de cambio global

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1S|STEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver anexos. Apartado 3.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de
acceso especiales

Se puede acceder de acuerdo con el marco normativo nacional, establecido por €l Art. 16 Real Decreto
1393/2007 de 29 de Octubre de 2007 (BOE 29/10/08) por e que se regulan las condiciones para

el acceso alas ensefianzas universitarias oficiales de master y los procedimientos de admision alas
universidades publicas espafiolas, y e marco autonémico andaluz sobre acceso universitario. Dicha
normativa establece |os requisitos minimos para el acceso a las ensefianzas oficiales de Master:

¢ Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol, u otro expedido por una institucion de educacion superior del Espacio Europeo de Educacion Superior, que
faculte en el pais expedidor del titulo el acceso a ensefianzas de méster.

¢ Titulacion extranjera conforme a sistemas educativos ajenos a Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la homologacion de sus titulos, previa
comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion equivalente alos correspondientes titul os universitarios oficiales espafioles y que
facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado.

Desde un punto de vista académico, y dado € caracter multidisciplinar con el que se plantea el méster,
el perfil deingreso idéneo del estudiante seria el de unaformacion previaen éreas de las Areas de
conocimiento de Ciencias de la Tierra. Sin perjuicio de incorporaciones posteriores, como perfiles

de acceso preferente se establecen los siguientes. Ldo/Graduados en Ciencias Ambientales, Biologia,
Geografia, Ingeniero Agrénomo, Energias renovables, Ciencias del Mar, o Ingenieros de Montes,
fundamental mente.

Los criterios de admision del Master se han desarrollado en base alo descrito por €l articulo 17 del Real
Decreto 1393/2007 de 29 de Octubre de 2007 (BOE 29/10/08). La seleccion, para el caso de que la
demanda supere la of erta de plazas, estara basada en los CV e informacion presentados por |as personas
interesadas en realizar el Méaster, valorandose el expediente académico, |os trabajos de investigacion, el
conocimiento de idiomasy la adecuacién de los estudios y trabajos previos a los objetivos y contenidos

del Méster. A grandes rasgos el baremo sera el siguiente:

¢ Expediente académico baremado: hasta 65%
¢ Adecuacion delos estudiosy trabajos realizados alos objetivos y contenidos del Master: 25%
¢ Cartasdereferencia: 10%.

La Comision Académica del Méster serdla encargada de valorar y priorizar las solicitudes. Los criterios
de admision se aplicaran cuando el nimero de solicitudes de admision validas supere e nimero
maximo de alumnos a admitir en el Programa.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Sistemas. Sistemas de apoyo y orientacion de los
estudiantes una vez matriculados
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El alumnado matriculado en el Master recibird, antesy durante la realizacion del mismo, todala
informacion y orientacion necesarias para alcanzar |0s objetivos previstos en €l desarrollo del mismo.
En un principio, recibiran informacion sobre distribucion de créditos, profesorado de las diferentes
materias, horarios de clase y tutorias del profesorado, etc. Por otra parte, alo largo del curso se
proporcionaraa alumnado lainformacion y asesoramiento pertinente con arreglo al Plan de Accidn
Tutorial especifico de la universidad.

Como orientaciones generales el Plan contempla las siguientes actividades relacionadas con la atencién
y asesoramiento a alumnado:

¢ Unareunion general deinformacion y orientacion sobre el desarrollo general del Méster paratodo el alumnado, que debe realizarse al iniciar €l curso.

¢ A'lolargo del curso deben realizarse diversos seminarios de orientacion y asesoramiento alos alumnos para anaizar el desarrollo del Méster y establecer la necesaria
coordinacion entre los médulos tedricos y € trabajo préctico.

¢ Sedebe organizar un horario de atencién a alumno del Méster para dudas, informaciones o soluciones de problemas que puedan surgir.

¢ Seasignaraun tutor a cada alumno/a, elegido por la Comisién Académica entre los profesores de su Itinerario. En la asignacion del tutor se tendré en cuentalas
preferencias del alumno relacionadas con su interés la especializacion de su investigacion, y en lamedida de lo posible serd el encargado de tutelar el Proyecto Fin de
Méster.

El sistema de comunicacion del tutor con los alumnos es doble;

¢ por un lado, se habilita un curso en WebCT parala posibilitar unaactividad virtual, y
¢ lostutores realizan de forma peri6dica sesiones presenciales de tutorias.

Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades derivadas de discapacidad.

De formaindividualizada se trabaja en €l disefio y la aplicacion del Plan de Atencion Personalizada
(PAP). En éste se contempla para cada alumno el apoyo psicopedagdgico que requiere, |0s recursos
personales, materiales y econdmicos, la accesibilidad, la adaptacién del puesto de estudio o trabgjo, las
necesidades de transporte, € apoyo humano (voluntariado o programa de alumno en paralel o), el apoyo
de asociacionesy la preparacion paralainsercion laboral.

En laaplicacion del PAP se realizan los siguientes pasos:

¢ reuniones con los equipos docentes en distintos momentos del curso
¢ reuniones con el propio alumno
¢ aplicacion de las medidas previstas en el PAP

En cumplimiento de lo indicado en los articulos 14, 17 y 20 del RD 1393/2007, reflejamos en
este documento determinadas iniciativas que la UAL propone, asi como aquellas que tiene establecidas
con anterioridad y que facilitan el cumplimiento de los citados articul os.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cur sados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 8
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 9

Adjuntar Titulo Propio

71210
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Ver anexos. Apartado 4.
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Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 9
4.4 Creditos. Transferenciasy reconocimiento de

créditos: sistemas propuestos por la universidad

reconoci miento-14-05-10.pdf

Se procederd a reconocimiento y transferencia de créditos en los términos previstosen e articulo 6y
ss. Del R.D. 1393/2007 y la normativa de Reconocimiento de Créditos de la Universidad de Almeria
aprobada por su Consejo de Gobierno el 9 de diciembre de 2009 (publicadaen e BOJA nim. 93 de 14
de mayo de 2010). Se adjunta como Anexo a esta memoria.

http://cms.ual .es/idc/groups/public/ @academi cal @titul aci ones/documents/documento/normativa-

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

|5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver anexos. Apartado 5.

| 52ACTIVIDADES FORMATIVAS

111 - Clases tedricas

112 - Actividades précticas laboratorio

113 - Actividades précticas campo

114 - Seminarios discusion

115 - Seminarios exposicion

116 - Talleres

117 - Tutorias

118 - Actividades de evaluacion

121 - Actividades documentacién

122 - Elaboracion de trabajos

123 - Resolucion de casos/problemas

124 - Estudio

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

112 - Aprendizaje basados en problemas (ABP)

113 - Adquisicion técnicas procedimental es basadas en proyectos

114 - Aprendizaje cooperativo mediante la resolucién de problemasy casos
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115 - Adquisicién de técnicas procedimental es e instrumental es en laboratorio

116 - Lecturas dirigidas

117 - Adiestramiento en el manejo de herramientas de evaluacion, gestién y recuperacion de EAC

121 - Escritura de textos cientificos

122 - Elaboracion mapas conceptual es

123 - Elaboracién portafolios

124 - Elaboracién de proyectos en grupos colaborativos

125 - Realizacién de busquedas bibliogréficas

126 - Realizacion de busquedas en bases de datos espaciales (IDES)

127 - Andlisis de textos

128 - Desarrollo de técnicas expositivas

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

S01 - Asistencia a clases expositivas o précticas

S02 - Observacién de las destrezas adquiridas durante las sesiones préacticas

S03 - Participacion en actividades presencial es (seminarios, talleres, etc) o foros virtuales

S04 - Utilizacion de latutorias presenciales o virtuales

EO1 - Laelaboracidn y presentacion de trabajos bibliogréficos, bien sean de caracter individual o en grupos

EO02 - Presentacién de mapas conceptuales

EO03 - Portafolios con la resolucion de casos/problemas

E04 - Desarrollo de trabajos con estructura de comunicacion cientifica

EO5 - Portafolios digital es resol ucion proyectos ABP

E06 - Prueba habilidades practicas

EO7 - Prueba objetiva respuesta mdltiple

E08 - Redaccion del proyecto de Investigacion

E09 - Presentacion y defensa piblica del trabajo de investigacion

E10 - Informe del profesor-tutor del proyecto

5.5 NIVEL 1: Médulo Troncal

5.5.1 Datos Basicos del Médulo

NIVEL 2: Fundamentos Conceptuales del Cambio Global

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSMATERIA 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Cambio climético

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Cambios de usos e invasiones biologicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ciclos biogequimicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Cambio global y sociedad

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

S S O S S S S i S o o S o S o S S e S e

o0

[

Manejar, andlizar y representar gréficamente lainformacion climética
Manejar herramientas estadisticas que permitan establecer la existencia de tendencias en las variables climéticas
Conocer las diferentes escal as espacio-temporales a que se producen los fenémenos de variabilidad climética
Comprender las interacciones entre los distintos subsistemas del sistema climético y su papel como agentes de cambio.
Evaluar los impactos del cambio climético en el entorno socioecondmico y €l medio natural.
Conocer la situacion actual de los cambios de uso del suelo y de las invasiones biol dgicas a escala mundial y, en especial, en |os ecosistemas &ridos.
Comprender las interacciones entre los cambios de uso del suelo y el cambio climético.
Usar correctamente las herramientas necesarias para la deteccién |os agentes de cambio de uso del suelo y de la capacidad invasora de las especies.
Adquirir destreza en el uso de herramientas de modelizacion de los cambios de uso del suelo.
Adquirir destreza en el uso de las herramientas para la deteccion de la susceptibilidad de |os ecosistemas para ser invadidos.
Conocer los principales métodos actuales para el control y erradicacién de las invasiones bioldgicas, asi como su eficacia.
Adquirir conocimientos sobre el origen y procesos que afectan alos ciclos biogeoquimicos.
Capacidad para reconstruir los ciclos biogeoquimicos globales a través de |os compartimentos terrestres.
Conocer, y en su caso aplicar, la existencia de model os que reproducen los ciclos biogeoquimicos.
Identificar aquellos riesgos directos e indirectos derivados del cambio global sobre la salud publica, y entender su influencia sobre el desarrollo de enfermedades
infecciosas
Comprender y vincular mediante casos concretos |os conceptos de riesgo sanitario y cambio climético,
Identificar agentes de nuestro entorno (agua, aire, alimentos) como importantes transmisores de enfermedades
Proponer e interpretar los indicadores econémicos y sociales relacionados con el cambio global, Conocer |os componentes fundamentales del debate sobre la economia def
cambio climético, Conocer los rasgos generalesy metodologias del enfoque de la economia ecoldgica.
Comprender |as bases conceptuales de la respuesta juridica al cambio global
Identificar los principal es instrumentos juridicos de respuesta al cambio global
Entender las claves de la aplicacion y eficaciade larespuestajuridicaa cambio global

5.5.1.3 CONTENIDOS

1

de
22

MATERIA FUNDAMENTOS
CONCEPTUALES DEL
11 CAMBIO GLOBAL

Modulo al que pertenece MODULO TRONCAL

Traduccion a Inglés The basic concepts of

Globa Change

Créditos ECTS 12

Carécter Obligatorio
Materia

Tipo de Ensefanza Presencid
Unidad Temporal 1 Cuatrimestre
|dioma de imparticion Espariol

Requisitos Previos

Sistema de Evaluacion.
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L as actividades de eval uacion tienen como objetivo la obtencidn de informacién que facilite la
valoracion del desarrollo del proceso de aprendizaje, y € grado de consecucién de los objetivos fijados
paralamateria. Estainformacion sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de
las actividades programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento
académico.

Esta materia contara con herramientas que garanticen la evaluacion continua de los aprendizajes de
los estudiantesy el proceso de ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar € resultado
final del proceso, como pruebas globales a estudiante y encuestas de satisfaccion sobre la materia.
Lacalificacion de cada estudiante se obtendra a partir de la ponderacidn de las pruebas globales, las
actividades dirigidas, el seguimiento del trabajo del alumnado, etc.

L as estrategias de eval uacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

¢ Asdistenciaa clases expositivas o practicas
¢ Asdistenciay participacion en actividades presenciales (seminarios, talleres, etc.) o foros virtuales
¢ Utilizacion de latutorias presenciales o virtuales

Como parte de la evaluacion global se contempla:

¢, Laelaboraciony presentacion de trabajos bibliogréficos, bien sean de carécter individual o en grupos

¢ Laresolucion de casos/problemas planteados en las materias

¢ Lapresentacion de portafolios que recojan el proceso de resolucion de |os proyectos propuestos al estudiante encaminados a la resolucion de problemas
¢ Prueba objetivarespuesta multiple

Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competenciasy actividades programadas en cada
materia. En la guia docente de las materias se vincularan las competencias con 1os instrumentos,
criterios de evaluacion y contribucion porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes
estrategias de evaluacion estara en consonancia con € que tengan |as actividades formativas previstas
parael desarrollo de las competencias.

En cualquier caso la evaluacion global tendra a menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder Il
la calificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza 'y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir € estudiante.

En la descripcion de las actividades se distinguiran entre aguellas que exigen la presenciadel alumno y
otras gque corresponden al trabajo autbnomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y €l tiempo
dedicado) pueden ser:

¢, Actividades presenciaes en aula (30%). Metodol ogias:

¢ Clase magistral participativa

¢ cClasesprécticas

¢ aprendizaje cooperativo mediante la resolucion de problemasy casos,
¢ tutorias

¢ actividades de evaluacion

¢ Actividades no presenciales (70%)
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é o Auténomas supervisadas (25%). Metodol ogias:

o - realizacion y supervision de resolucion de casos
- resolucién de problemas
- elaboracion portafolios.

o Auténomas, individuales o grupales (40%).

0 - Documentacién
- Andisisdetextos
- Elaboracion de informes
- Estudio

o Deevauacion (através del Campus virtual) (5%).

L as actividades presenciaesiran dirigidas fundamentalmente fijar 10s conceptos basicos de la materia,
establ ecer |0os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar el espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serédn el marco principal parael desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociales.

En las actividades no presenciaes el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basicos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que debera adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirala capacidad de organizar su trabajo parafacilitar €l
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos préacticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

Contenidos de la materia. Observaciones.

L os principales contenidos de la materiaincluyen:
BLOQUE |I: CAMBIO CLIMATICO

¢ Introduccién al sistema climético, el balance de energia del sistematierra-atmésfera.
¢, Factores externos del cambio

¢, Variabilidad interna del sistema climético y retroalimentaciones

¢, Cambio Climético y fenémenos extremos

BLOQUE Il: CAMBIOS DE USO E INVASIONES BIOLOGICAS

¢ Impacto de los cambios de uso del suelo sobre los ecosistemas
¢, Dinamicade los cambios de uso
¢ Invasiones biol4gicas

BLOQUE I1l: CLICLOS BIOGEOQUIMICOS

¢, Procesosy reacciones en €l sistema biogequimico terrestre
¢ Ciclosglobales
¢, Ciclos biogeoquimicosy cambio global

BLOQUE IV: CAMBIO GLOBAL Y SOCIEDAD
¢, Cambio Global y cambios sociaesy econémicos
¢, Cambio Climéticoy Salud
¢ Laperspectivajuridicadel Cambio Global

Caodigos de las competencias del médulo para esta materia.

CODIGOS COMPETENCIAS:
RDM1, RDM3, RDM4, RDM5, C1, C3, C5, C6, C7, C8, C9, C10
C11, C12, C13,C14,C15
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Resultados de Aprendizaje:
;, Mangjar, analizar y representar gréficamente lainformacién climética.
Manejar herramientas estadisticas que permitan establecer |a existencia de tendencias en las variables climéticas
Conocer las diferentes escal as espacio-temporales a que se producen los fendmenos de variabilidad climética
Comprender |as interacciones entre |os distintos subsistemas del sistema climético y su papel como agentes de cambio.
Evaluar losimpactos del cambio climético en el entorno socioeconémico y e medio natural.
Conocer lasituacion actual de los cambios de uso del suelo y de las invasiones biol égicas a escala mundial y, en especial, en los ecosistemas éridos.
Comprender |as interacciones entre los cambios de uso del suelo y el cambio climético.
Usar correctamente las herramientas necesarias para la deteccidn los agentes de cambio de uso del suelo y de la capacidad invasora de las especies.
Adaquirir destreza en el uso de herramientas de modelizacion de los cambios de uso del suelo.
Adquirir destreza en el uso de las herramientas para |a deteccidn de la susceptibilidad de los ecosistemas para ser invadidos.
Conocer los principales métodos actuales para el control y erradicacion de las invasiones biol 6gicas, asi como su eficacia.
Adquirir conocimientos sobre el origen y procesos que afectan a los ciclos biogeoquimicos.
Capacidad parareconstruir |os ciclos biogeoquimicos globales a través de los compartimentos terrestres.
Conocer, y en su caso aplicar, la existencia de model os que reproducen |0s ciclos biogeoquimicos.
Identificar aquellos riesgos directos e indirectos derivados del cambio global sobre la salud puablica, y entender su influencia sobre el desarrollo de enfermedades
infecciosas
Comprender y vincular mediante casos concretos |os conceptos de riesgo sanitario y cambio climético,
Identificar agentes de nuestro entorno (agua, aire, alimentos) como importantes transmisores de enfermedades
Proponer e interpretar los indicadores econémicosy sociales relacionados con el cambio global, Conocer 1os componentes fundamentales del debate sobre la economia df
cambio climético, Conocer |os rasgos generales y metodologias del enfoque de la economia ecol égica.
¢, Comprender las bases conceptuaes de la respuesta juridicaa cambio global
¢ ldentificar los principales instrumentos juridicos de respuesta al cambio global
¢, Entender las claves de la aplicacion y eficacia de larespuestajuridicaa cambio global

o
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociaesy éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Quelos estudiantes posean | as habilidades de aprendizaje que |es permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

|5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

Seleccione un valor
| 5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C1 - C1 - Adquirir conscienciade las interacciones entre la actividad humanay el funcionamiento del sistemaTierra, y capacidad para
trabgjar en frontera entre las tradicionales disciplinas de las ciencias biofisicas y sociales.

C3 - C3 - Capacidad parala escritura de textos cientificos
C5 - C5 - Habilidad en el uso delas TICs

C6 - C6 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

C8 - C8 - Comprender |as interacciones entre subsistemas del sistema climatico como agentes de cambio, y capacidad para establecer
tendencias

C9 - C9 - Vdorar larelevancia de los cambios de uso del suelo y de las invasiones biol gicas como uno de los motores del cambio global

C10- C10 - Desarrollar la capacidad metodol 6gica parala deteccidn, andlisis y modelizacion de los cambios de uso del suelo, y andlisis de
la capacidad invasora de |as especies.
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C11 - C11 - Comprender los principal es procesos que regulan los ciclos biogeoquimicos, y |as interacciones entre los compartimentos
terrestres

C12 - C12 - Capacidad de prever y evaluar las modificaciones de | os ciclos biogeoguimicos como consecuencia de alteraciones climaticos
antrépicas

C13 - C13 - Establecer vincul os entre cambio climético y riesgo sanitario

C14 - C14 - Identificar los principal es instrumentos juridicos de respuesta al cambio global

C15 - C15 - Interpretar los indicadores econdémicos y sociales basi cos relacionados con el cambio global

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

111 - Clasestedricas

112 - Actividades précticas laboratorio

114 - Seminarios discusion

115 - Seminarios exposicion

118 - Actividades de evaluacion

117 - Tutorias

121 - Actividades documentacién

123 - Resolucion de casos/problemas

[} Nl Nol Nol Nol Nol ol Nol Ne
[} ol Hol Nol Nol Nol Nol No) N

124 - Estudio

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

115 - Adquisicion de técnicas procedimental es e instrumentales en |aboratorio

114 - Aprendizaje cooperativo mediante la resolucién de problemasy casos

116 - Lecturas dirigidas

127 - Andlisis de textos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
S01 - Asistencia a clases expositivas o 5.0 10.0

précticas

S03 - Participacion en actividades presencia es10.0 25.0

(seminarios, talleres, etc) o foros virtuales

S04 - Utilizacion de latutorias presenciadles 0| 5.0 10.0

virtuales

EO1 - Laelaboracion y presentacion de 10.0 40.0

trabajos bibliogréficos, bien sean de carécter
individual o en grupos

EO3 - Portafolios con laresolucion de casos/ |40.0 50.0
problemas
EQ7 - Prueba objetiva respuesta multiple 10.0 25.0

NIVEL 2: Fundamentos M etodol 6gicos para el Analisisdel Cambio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSMATERIA 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

9

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Disefio experimental y estructura de bases de datos para el seguimiento a largo plazo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introduccion a la geoinfor macion

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadistica aplicada al Cambio global.

Introduccion al softwarelibre ¢R¢,

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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ambiental es a diferentes escalas

Elaborar model os de datos sencillos para almacenar informacién ambiental
Distinguir los distintos tipos de informacién en funcién de su grado de elaboracion
Documentar lainformacion ambiental usando distintos editores de metadatos
Gestionar aplicaciones para el manejo de la bibliografia, imégenes, videos, etc.
Identificar los métodos necesarios para procesar lainformacién y obtener productos concretos Utiles en un programa de seguimiento del cambio global.
Utilizar diversas aplicaciones informéticas para presentar |0s resultados ofrecidos por un sistema de informacion.
Saber qué hacer y como analizar datos recogidos de distintas fuentes.
Identificar las variables explicativasy los niveles de replicacion, tanto en el espacio como en el tiempo
Realizar disefios experimentales que faciliten la aplicacion de test estadisticos parala deteccidn de cambios espacio/temporales
Identificar las propiedades cartogréficas (sistema de referencia, datum, proyeccion, escalay leyenda) en lainformacion espacial temética
Armonizar las propiedades cartogréficas entre diferentes capas de informacion temética
Aplicar e software adecuado para la elaboracion de diferentes tipos de cartografias teméticas.
Comprender, comparar y vincular los conceptos de escala espacial y temporal en procesos ambientales; seleccionar |os materiales adecuados para resolver problemas
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¢ Mangjar el software adecuado para amacenar, visuaizar y analizar datos espaciales (incluidas imagenes); y aplicar conceptos del disefio gréfico ala elaboracion de mapad
teméticos.

55.1.3 CONTENIDOS

2 MATERIA FUNDAMENTOS
METODOLOGICOS
de 1.2
PARA EL ANALISIS
22 DEL CAMBIO
Maodulo al que pertenece MODULO TRONCAL
Traduccion a Inglés Basic methods for
change analysis
Créditos ECTS 9
Carécter Obligatorio
Materia
Tipo de Ensefianza Presencia
Unidad Temporal 1 Cuatrimestre
Idioma de imparticion Espaiiol

Requisitos Previos

Sistema de Evaluacion.

Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de |os procesos de
aprendizaje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar el resultado final del proceso,
como pruebas globales a estudiante y encuestas de satisfaccion sobre la asignatura. La calificacion de
cada estudiante se obtendrd a partir de la ponderacion de | as pruebas globales, |as actividades dirigidas,
el seguimiento del trabajo del alumnado, etc.

Estas ultimas actividades tienen como objetivo la obtencion de informacion que facilite la valoracion dej
desarrollo del proceso de aprendizaje, y €l grado de consecucion de |os objetivos fijados parala materia
Esta informacion sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de las actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de evaluacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

Asistencia a clases expositivas o précticas,

Observacion de |as destrezas adquiridas durante |as sesiones précticas,

Asistenciay participacion en actividades presenciales (seminarios, talleres, etc) o foros virtuales
Utilizacion de latutorias presenciales o virtuales

2
2
[2
2
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Como parte de la evaluacion global se contempla:

¢, Laelaboracion y presentacion de trabajos bibliogréficos, bien sean de carécter individual o en grupos
¢, Laresolucion de casos/problemas planteados en las asignaturas

¢, Lapresentacion de portafolios digital que recojan el proceso de resolucién de los proyectos ABP

¢, Prueba objetiva respuesta mditiple

Estas herramientas seran utilizadas seguin el tipo de competencias y actividades programadas en cada
materia. En la guia docente de las materias se vinculardn las competencias con 10s instrumentos,
criterios de evaluacion y contribucion porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes
estrategias de eval uacion estara en consonancia con € que tengan |as actividades formativas previstas
parael desarrollo de las competencias.

En cualquier caso la evaluacion global tendra al menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder I!
la calificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianzay aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante.

En la descripcién de | as actividades se distinguiran entre aquellas que exigen la presenciadel alumno 'y
otras que corresponden al trabajo autonomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y e tiempo
dedicado) pueden ser:

Actividades presenciales en aula (30%). Metodologias:
clase magistral participativa
actividades de aprendizaje basados en problemas (ABP)
talleres
tutorfas
actividades de evaluacion
Actividades no presenciales (70%)
o Auténomas supervisadas (25%). Metodol ogias:
0 - realizacion y supervision de resolucion de casos
- elaboracion portafolios digital.
o Auténomas, individuales o grupales (40%).
0 - Documentacién fondos bibliogréficos e I DEs (Infraestructura de datos espaciales)
- Revisiones bibliogréficas
- Elaboracion de informes
- Estudio
o Deevauacion (através del Campus virtua) (5%).

L as actividades presenciales irén dirigidas fundamentalmente fijar |os conceptos bésicos de la materia,
establ ecer |0os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar el espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serén € marco principal para€ desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociales.

En las actividades no presenciales el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basicos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que debera adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirala capacidad de organizar su trabajo parafacilitar el
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos préacticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

[ O O S S S O o

Contenidos de la materia. Observaciones.
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L os principales contenidos de la materia incluyen:
BLOQUE I. Disefio experimental y estructura de bases de datos para el seguimiento alargo plazo

1. Disefiointegral de programas para el seguimiento alargo plazo
2. Caracteristicasy busqueda de indicadores ambientales
3. Disefioy estructurade las bases de datos

BLOQUE Il. Estadistica aplicadaa Cambio Global. Introduccion a software libre “R”

1. EstadisticaBésicae Introduccion aR
2. Modelos Multivariantes |: lainclusion de més de una variable independiente
3. Modelos Multivariantes I1: modelos mixtos y métodos de ordenacion

BLOQUE I11. Introduccién ala Geoinformacion:

1. Georreferenciacion y representacion del espacio geogréfico, naturalezay estructura de lainformacion geogréfica.

2. Sistemas de Informacién Geogréfica: concepto, arquitecturay funciones. Andlisis espacial de datos, capacidades de los SIG.

3. Principios bésicos de la Teledeteccion: el espectro electromagnético; adquisicion de iméagenes: sensoresy plataformas; procesamiento, andlisis e interpretacion de las

imégenes.
Para la adquisicion de manejo en técnicas procedimental es se proponen |as siguientes actividades
précticas.
¢ Taller con gestores ambientales para el disefio de un programa de seguimiento

Construccion de una base de datos relacional.
Andlisis de sistemas de informacién aplicados a seguimiento de los efectos del cambio global, aplicacion a un caso

Aplicacién de técnicas estadisticas para la evaluacion de un caso de seguimiento

é
é
é
¢, Desarrollo de un proyecto SIG parala gestion de informacion espacial

Cadigos de las competencias del médulo para esta materia.

Competencias:
RDM1, RDM2, RDM4, RDM5, C1, C2, C4, C5, C6, C7, C16, C17, C18, C19, C20
Resultados de Aprendizaje:

¢, Elaborar modelos de datos sencillos para almacenar informacién ambiental
Distinguir los distintos tipos de informacién en funcién de su grado de elaboracion
Documentar lainformacién ambiental usando distintos editores de metadatos
Gestionar aplicaciones para el manejo de la bibliografia, imagenes, videos, etc.
Identificar |os métodos necesarios para procesar lainformacion y obtener productos concretos Utiles en un programa de seguimiento del cambio global.
Utilizar diversas aplicaciones informéticas para presentar |os resultados ofrecidos por un sistema de informacion.
Saber qué hacer y como analizar datos recogidos de distintas fuentes.
Identificar las variables explicativasy los niveles de replicacion, tanto en el espacio como en el tiempo
Realizar disefios experimental es que faciliten la aplicacion de test estadisticos para la deteccion de cambios espacio/temporales
Identificar |as propiedades cartogréficas (sistema de referencia, datum, proyeccion, escalay leyenda) en lainformacién espacial temética
Armonizar |as propiedades cartogréficas entre diferentes capas de informacion temética
Aplicar el software adecuado parala elaboracion de diferentes tipos de cartografias teméticas.
Comprender, comparar y vincular los conceptos de escala espacial y temporal en procesos ambientales; seleccionar 1os materiales adecuados para resolver problemas
ambientales a diferentes escals
Manejar el software adecuado para dmacenar, visualizar y analizar datos espaciales (incluidas imégenes); y aplicar conceptos del disefio gréfico ala elaboracion de mapas
teméticos.

[ O O O SR S O R o o S o SR o

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C1 - C1 - Adquirir consciencia de las interacciones entre la actividad humanay el funcionamiento del sistemaTierra, y capacidad para
trabgjar en frontera entre las tradicionales disciplinas de | as ciencias biofisicas y sociales.

C2- C2 - Innovar y desarrollar nuevas aplicaciones metodol 6gicas para la resolucion de problemas

C4 - C4 - Trabajo en equipo

C5- C5- Habilidad en €l uso delas TICs

C6 - C6 - Sensihilidad hacia temas medioambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

C16 - C16 - Desarrollar la capacidad para elaborar disefios experimentales en el contexto de seguimientos alargo plazo

C17 - C17 - Comprender la complejidad de lainformacién geograficay conocer las caracteristicas basicas de |os mapas

C18 - C18 - Capacidad para disefiar sistemas de informacion que almacenen, gestionen y faciliten la transferencia de datos

C19 - C19 - Conocer principales técnicas de adquisicidn de informacion espacial, y fuentes documental es de datos espaciaes

C20 - C20 - Capacidad para seleccionar y aplicar andlisis estadisticos a los problemas de cambio global

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

118 - Actividades de evaluacion

121 - Actividades documentacion

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
111 - Clases tedricas 0 0
112 - Actividades précticas laboratorio 0 0
114 - Seminarios discusion 0 0
115 - Seminarios exposicion 0 0
116 - Talleres 0 0
117 - Tutorias 0 0
0 0
0 0
0 0

123 - Resolucién de casos/problemas

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

112 - Aprendizaje basados en problemas (ABP)

123 - Elaboracién portafolios

126 - Realizacion de busquedas en bases de datos espaciales (IDES)

122 - Elaboracion mapas conceptuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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S01 - Asistencia a clases expositivas 0 5.0 10.0
précticas

S02 - Observacion de las destrezas adquiridas| 5.0 10.0
durante |as sesiones préacticas

S03 - Participacion en actividades presenciales10.0 25.0
(seminarios, talleres, etc) o foros virtuales

S04 - Utilizacion de latutorias presenciales o | 5.0 40.0
virtuales

EO1 - Laelaboracion y presentacion de 10.0 40.0
trabajos bibliogréficos, bien sean de carécter

individual o en grupos

EO5 - Portafolios digitales resolucion 20.0 40.0
proyectos ABP

EQ7 - Prueba objetiva respuesta mltiple 10.0 25.0

5.5NIVEL 1: Médulo de Optatividad: Especialidad

5.5.1 Datos Basicos del Médulo

NIVEL 2: Caracterizacion y modelado de losflujos del aguay €l carbono en el ecosistema mediante técnicas micr ometeor ol6gicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Técnicas de Seguimiento del Cambio

NIVEL 3: Caracterizacién y modelado de losflujos del aguay el carbono en €l ecosistema

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Técnicas de Seguimiento del Cambio

NIVEL 3: Técnicas micrometeoroldgicas. Eddy Covariance

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Técnicas de Seguimiento del Cambio

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar lamejor técnicay/o modelo para estimar |os flujos de carbono y agua en un ecosistema

Utilizar instrumentacion bésica paraamedida de los flujos de aguay CO »

2
2
¢ Mangjar, analizar y einterpretar informacion relativa al intercambio gaseoso de un ecosistema
é

Escalar estos resultados a nivel de cuencay regional.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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3 MATERIA

de 2.1

22

Modulo al que pertenece Optatividad: especialidad

Traduccion a Inglés Measurement and
modelling of water
and carbon fluxes at
ecosystem scale

Créditos ECTS 6

Caréacter Optativo

Materia

Tipo de Ensefianza Presencia

Unidad Temporal 2° Cuatrimestre

Idioma de imparticién Espariol

Requisitos Previos

Sistema de Eval uacion.

Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de |os procesos de
aprendizgje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar el resultado final del proceso,
como pruebas globales a estudiante y encuestas de satisfaccion sobre la materia. La calificacion de cad
estudiante se obtendra a partir de la ponderacion de | as pruebas globales, las actividades dirigidas, €l
seguimiento del trabajo del alumnado, etc.

Estas Ultimas actividades tienen como objetivo la obtencién de informacion que facilite la val oracién del
desarrollo del proceso de aprendizaje, y €l grado de consecucion de |los objetivos fijados parala materia
Estainformacién sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de | as actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de eval uacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

¢ Asistencia a clases expositivas o précticas,
¢, Observacion de las destrezas adquiridas durante |as sesiones précticas,

¢ Asistenciay participacion en actividades presenciales (seminarios, talleres, etc) o foros virtuales
¢ Utilizacion de latutorias presenciales o virtuales

Como parte de la evaluacion global se contempla:
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¢ Laelaboracion y presentacion de trabajos bibliogréficos, bien sean de carécter individual o en grupos
¢ Laresolucion de casos/problemas planteados en las materias
¢ Prueba objetiva respuesta muitiple

Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competenciasy actividades programadas en cada
materia. En la guiadocente se vincularan las competencias con los instrumentos, criterios de eval uaci of
y contribucion porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias de evaluacion
estara en consonancia con el que tengan las actividades formativas previstas para el desarrollo delas
competencias.

En cualquier caso la evaluacion global tendra al menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder L
la calificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza 'y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir € estudiante.

En la descripcion de las actividades se distinguiran entre aguellas que exigen la presenciadel alumno y
otras que corresponden al trabajo autbnomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y €l tiempo
dedicado) pueden ser:

Actividades presenciales en aula (30%). Metodologias:
clase magistral participativa
sesiones précticas en laboratorio 0 campo (visita a estaciones experimentales) para el adiestramiento en técnicas instrumentales.
Actividades précticas en campo para adiestramiento en técnicas instrumentales
Seminarios resolucion supuestos préacticos
tutorias
actividades de evaluacion
Actividades no presenciales (70%)
o Auténomas supervisadas (25%). Metodol ogias:
o - realizacion y supervision de resolucion de casos
o Auténomas, individuales o grupales (40%).
0 - Revisiones bibliogréficas
- Elaboracién de trabajos/informes
- Estudio
o Deevauacion (através del Campus virtual) (5%).

L as actividades presenciales irén dirigidas fundamentalmente fijar |os conceptos bésicos de la materia,
establecer |os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar €l espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serén e marco principal parael desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociaes.

En las actividades no presenciales el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basi cos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que deberd adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirala capacidad de organizar su trabajo parafacilitar el
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos précticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

[ O O A S S O O o

Contenidos de la materia. Observaciones.

L os principales contenidos de la materiaincluyen:
¢, Caracterizacion de variables microcliméticas. Balance de energiaradiativa
¢, Sistemasuelo-planta-atmésfera. Resistencias aerodindmicas
¢, Sistemasuelo-planta-atmésfera. Resistencias superficiales
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Sistema suel o-planta-atmdsfera. Transpiracion

Balance hidrico anivel de planta.

Balance hidrico anivel de cultivo. Evapotranspiracion
Balance hidrico anivel de cultivo. Particion de lluvia
Balance de carbono. Fotosintesis y respiracion
Técnicas instrumental es: fundamento y funcionamiento
Modelizacion de flujos de aguay CO2

Andlisis de resultados obtenidos con simulaciones.
Conceptos bésicos en micrometeorologia

Instrumentaci 6n asociado a la medida de parametros micrometeorol 6gicos
Manejo de datos micrometeorol 6gicos.

(o O S S S SR o R o RN o R o Ul o

Para la adquisicion de manejo en técnicas instrumental es se proponen actividades practicas encaminad
al adiestramiento en el uso de instrumentos estandar para latoma de medias en campo.

Caodigos de las competencias del médulo para esta materia.

Competencias:
CB6-RDM1, CB7-RDM2, CB8-RDM3, CB9-RDM4, CB10-RDM5, C2, C3, C4, C5, C6, C7, C8,
C16, 02, O7

Resultados de Aprendizaje:
¢ Identificar lamejor técnicay/o modelo para estimar |os flujos de carbono y agua en un ecosistema
¢ Utilizar instrumentacién bésica para a medida de los flujos de aguay CO »
¢ Mangjar, andlizar y einterpretar informacion relativaal intercambio gaseoso de un ecosistema
¢, Escalar estos resultados a nivel de cuencay regional.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de una
informacidn que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y os conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan¢, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que |es permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C2- C2 - Innovar y desarrollar nuevas aplicaciones metodol 6gicas para la resolucion de problemas

C3 - C3 - Capacidad paralaescritura de textos cientificos

C4 - C4 - Trabgjo en equipo

C5- C5- Habilidad en €l uso delas TICs

C6 - C6 - Sensibilidad hacia temas medicambientales
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C7 - C7 - Capacidad para documentarse

C8 - C8 - Comprender las interacciones entre subsistemas del sistema climatico como agentes de cambio, y capacidad para establecer

tendencias

C16 - C16 - Desarrollar la capacidad para elaborar disefios experimentales en el contexto de seguimientos a largo plazo

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

111 - Clases tedricas

113 - Actividades précticas campo

114 - Seminarios discusion

123 - Resolucién de casos/problemas

121 - Actividades documentacién

122 - Elaboracién de trabajos

117 - Tutorias

118 - Actividades de evaluacion

124 - Estudio

[«} Nol Nol Nol Nol Nol Noll Nol N

[} Nol ol Nol Nol Nol Nol Nol N

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

115 - Adquisicién de técnicas procedimental es e instrumental es en laboratorio

125 - Realizacion de busquedas bibliogréficas

127 - Andlisis de textos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

S01 - Asistencia a clases expositivas o 5.0 10.0
précticas

S02 - Observacion de las destrezas adquiridas| 10.0 20.0
durante las sesiones préacticas

S03 - Participacion en actividades presenciales10.0 20.0
(seminarios, talleres, etc) o foros virtuales

S04 - Utilizacién de latutorias presencides o | 5.0 10.0
virtuales

EO1 - Laelaboracion y presentacion de 20.0 40.0
trabajos bibliogréficos, bien sean de carécter

individual o en grupos

EO3 - Portafolios con laresolucion de casos/ |20.0 40.0
problemas

EQ7 - Prueba objetiva respuesta multiple 10.0 25.0

NIVEL 2: Herramientas basicas para el andlisis espacial y la aplicacion de la Teledeteccion al seguimiento de los ecosistemas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Técnicas de Seguimiento del Cambio

NIVEL 3: Herramientas basicas para el andlisis espacial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Técnicas de Seguimiento del Cambio

NIVEL 3: Aplicaciones de la Teledeteccion para el seguimiento de los ecosistemas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Técnicas de Seguimiento del Cambio

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

¢ Valorar las caracteristicas que deben presentar diferentes fuentes parala integrar informacion espacial, y adquirir la capacidad de desarrollar técnicas capaces de

transformar estas caracteristicas bésicas.

¢ Ser capaces de realizar medidas, consultas/blisquedas y clasificaciones en un SIG. Desarrollar |a capacidad para seleccionar y aplicar funciones del SIG paralaresolucion

de problemas ambientales.

¢ Aplicar funciones de superposicion de capasy andlisis de vecindad en un SIG para generar nueva informacion espacial.
¢ Ser capaces de resolver problemas complejos basados en diversos criterios mediante procesos de andlisis espacial .

¢, Disefiar y aplicar técnicas para generar soluciones alternativas a unasituacion ambiental .

¢ Manejar el software adecuado para el procesamiento, andlisisy visualizacion de datos derivados de sensores remotos.

é

é

é

Disefiar estrategias para estimar variables biofisicas mediante tel edeteccion relacionadas con los balances de carbono, aguay energia de |os ecosistemas terrestres.
Conocer |os requisitos que debe tener un sistema de seguimiento basado en variables biofisicas derivadas de teledeteccion y de indicadores del estado de degradacion.

Obtener cartografia temética mediante diferentes técnicas de clasificacion.

55.1.3 CONTENIDOS

4 MATERIA
de 2.2
22

HERRAMIENTAS
BASICASPARA EL

ANALISIS ESPACIAL
Y LA APLICACION DE

LA TELEDETECCION
AL SEGUIMIENTO DE
LOS ECOSISTEMAS

Modulo al que pertenece

Optatividad: especialidad

Traduccion a Inglés

Basic spatial analysis

tools
Creditos ECTS 6
Carécter Optativo
Materia
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Tipo de Ensefianza Presencia
Unidad Temporal 2° Cuatrimestre
Idioma de imparticién Espariol

Requisitos Previos

Sistema de Evaluacion.

Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de |os procesos de
aprendizgje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar el resultado final del proceso,
como pruebas globales a estudiante y encuestas de satisfaccion sobre lamateria. La calificacion de cad
estudiante se obtendra a partir de la ponderacién de | as pruebas globales, las actividades dirigidas, €
seguimiento del trabajo del alumnado, etc.

Estas ultimas actividades tienen como objetivo la obtencion de informacion que facilite lavaloracion dej
desarrollo del proceso de aprendizaje, y €l grado de consecucion de los objetivos fijados parala materia
Esta informacion sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de las actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de eval uacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:
¢ Asistenciaa actividades préacticas,
¢, Observacion de las destrezas adquiridas durante | as sesiones précticas,
¢ Utilizacion delatutorias presenciales o virtuaes

Como parte de la evaluacion global se contempla:

¢, Laelaboracion y presentacion de trabajos bibliogréficos, bien sean de carécter individual o en grupos
¢ Lapresentacion de portafolios digital que recojan el proceso de resolucion de los proyectos ABP

¢, Prueba habilidades précticas

¢, Pruebamulticriterio

Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competencias y actividades programadas en cada
materia. En la guia docente se vincularalas competencias con los instrumentos, criterios de evaluacion
y contribucion porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias de evaluacion
estard en consonancia con el gue tengan las actividades formativas previstas para el desarrollo de las
competencias.

En cuaquier caso la evaluacién global tendraa menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder I!
lacalificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodol ogia de ensefianzay aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante.
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En la descripcion de | as actividades se distinguiran entre aquellas que exigen la presenciadel alumnoy
otras que corresponden al trabajo autbnomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y €l tiempo
dedicado) pueden ser:

¢ Actividades presenciales en aula (30%). Metodologias:

¢, Clase magistral/participativa

¢ actividades de aprendizaje basados en problemas (ABP)

¢ tutorias

¢ actividades de evaluacion

¢ Actividades no presenciales (70%)

é o Auténomas supervisadas (25%). Metodol ogias:

o - elaboracion portafolios digital.

o Auténomas, individuales o grupales (40%).

0 - Documentacién fondos bibliogréficos e IDEs (Infraestructura de datos espaciales)
- Elaboracion de informes
- Estudio

o Deevauacion (através del Campus virtua) (5%).

L as actividades presenciales irdn dirigidas fundamentalmente fijar |os conceptos bésicos de la materia,
establecer |os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar €l espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serén € marco principal parae desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociales.

En las actividades no presenciales el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basi cos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que deberda adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirdla capacidad de organizar su trabgjo parafacilitar €l
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos préacticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

Contenidos de la materia. Observaciones.

BLOQUE I. ANALISISESPACIAL

¢, Concepto de andlisis espacial. Tipos de andlisis espacial en SIG.

¢ Consultas (basadas en atributos y localizaciones) en estructuras vectorialesy en raster y extraccion selectiva de informacion (clasificaciones y superposiciones).
¢ Funciones: Medida (distancias, perimetros, &reasy volumenes), andlisis (vecindad y operadores de contexto, redes, superposicion)

¢, Extraccion de informacion derivada (Caso de los Model os Digital es de Elevaciones)

¢, Disefio de soluciones alternativas o generacion de escenarios espaciales

BLOQUE Il. TELEDETECCION EN EL ECOSISTEMA.

¢ LaTeledetecciony el balance del carbono, aguay energiaen el ecosistema.
¢, Sistemas de seguimiento basados en Teledeteccion.
¢, Cartografiateméticaa partir de clasificacion digital deimagenes

Como actividades practicas se propone:

¢, Aplicacion de herramientas SIG alaresolucion de problemas ambientales mediante la que permitiran a alumnado adquirir los conceptos y destrezas técnicas bésicas de|
andlisis espacial en Sistemas de Informacion Geogréfica

¢, Desarrollar un proyecto en €l que los grupos de trabajo han de disefiar soluciones alternativas a un problema en una dimension espacial y temporal concretay evaluar las|
consecuencias del problematratado a través de simulaciones en diferentes escenarios rel acionados con el cambio global

Caodigos de las competencias y resultados de aprendizaje para esta materia.

Competencias.
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CB6-RDM1, CB7-RDM2, CB9-RDM4, CB10-RDMS5, C2, C4, C5, C6, C7, C18, C19, O3, 04
Resultados de Aprendizaje:

¢ Vaorar las caracteristicas que deben presentar diferentes fuentes parala integrar informacion espacial, y adquirir la capacidad de desarrollar técnicas capaces de
transformar estas caracteristicas basicas.

¢ Ser capaces de realizar medidas, consultas/bUsquedas y clasificaciones en un SIG. Desarrollar la capacidad para seleccionar y aplicar funciones del SIG paralaresoluciog
de problemas ambientales.

¢ Aplicar funciones de superposicién de capasy andlisis de vecindad en un SIG para generar nueva informacion espacial.

¢ Ser capaces de resolver problemas complejos basados en diversos criterios mediante procesos de andlisis espacial.

¢, Disefiar y aplicar técnicas para generar soluciones alternativas a una situacion ambiental.

¢ Mangar el software adecuado para el procesamiento, andlisisy visualizacion de datos derivados de sensores remotos.

¢ Disefiar estrategias para estimar variables biofisicas mediante teledeteccion relacionadas con los balances de carbono, aguay energia de los ecosistemas terrestres.

¢, Conocer los requisitos que debe tener un sistema de seguimiento basado en variables biofisicas derivadas de teledeteccion y de indicadores del estado de degradacion.

¢, Obtener cartografia temética mediante diferentes técnicas de clasificacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion deideas, a
menudo en un contexto de investigacién

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 1os conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan¢, a piblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C2- C2 - Innovar y desarrollar nuevas aplicaciones metodol 6gicas para la resolucion de problemas

C4 - C4 - Trabajo en equipo

C5- C5- Habilidad en €l uso delas TICs

C6 - C6 - Sensihilidad hacia temas medioambientales

C18 - C18 - Capacidad para disefiar sistemas de informacién que almacenen, gestionen y faciliten latransferencia de datos

C19 - C19 - Conocer principales técnicas de adquisicion de informacion espacial, y fuentes documental es de datos espaciaes

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
111 - Clases tedricas 0 0
112 - Actividades précticas laboratorio 0 0
121 - Actividades documentacion 0 0
122 - Elaboracién de trabajos 0 0
115 - Seminarios exposicion 0 0
117 - Tutorias 0 0
118 - Actividades de evaluacion 0 0
124 - Estudio 0 0
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111 - Clase magistral participativa

112 - Aprendizaje basados en problemas (ABP)

115 - Adquisicién de técnicas procedimental es e instrumental es en laboratorio

122 - Elaboracion mapas conceptual es

126 - Realizacion de blsguedas en bases de datos espaciales (IDES)

123 - Elaboracién portafolios

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

S01 - Asistencia a clases expositivas 0
précticas

5.0

10.0

S02 - Observacion de las destrezas adquiridas| 5.0 10.0
durante |as sesiones préacticas

S04 - Utilizacion de latutorias presenciales 0| 5.0 10.0
virtuales

EO1 - Laelaboracion y presentacion de 10.0 20.0
trabajos bibliogréficos, bien sean de carécter

individual o en grupos

EO5 - Portafolios digitales resolucion 20.0 40.0
proyectos ABP

EO6 - Prueba habilidades practicas 10.0 20.0
EO02 - Presentacién de mapas conceptuales  |5.0 10.0
E03 - Portafolios con laresolucion de casos/ |20.0 40.0
problemas

EQ7 - Prueba objetiva respuesta multiple 10.0 20.0

NIVEL 2: La Gestion Adaptativa en un contexto de Cambio Global

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Técnicas de Seguimiento del Cambio

NIVEL 3: La Gestion Adaptativa en un contexto de Cambio Global

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Técnicas de Seguimiento del Cambio

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las diferentes fases del proceso de la Gestion Adaptativa
Establecer la conexion entre los conceptos de sostenibilidad socioecol 6gica en el contexto del pensamiento sistémico y del cambio global.

Capacidad de aproximacion multidisciplinar en diferentes escalas espaciales y temporales alos sistemas socioecol 6gicos.

é
é
¢ Ser capaz deintegrar informacion generada en los programas de seguimiento en latoma de decisiones
é
é

Disefio de proyectos de gestion parala conservacion y uso de la biodiversidad.

Evaluacion critica de los model os de gestion adaptativa.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5 MATERIA
de 2.3
22

La Gestion adaptativa en
un contexto de cambio
global

Maodulo al que pertenece

Optatividad: especialidad

Traduccion a Inglés

Adaptive management
in the context of global
change
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Creditos ECTS 3

Carécter Optativo
Materia

Tipo de Ensefianza Presencia
Unidad Temporal 2° Cuatrimestre
Idioma de imparticién Espariol

Requisitos Previos

Sistema de Evaluacion.

Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de |os procesos de
aprendizgje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar el resultado final del proceso,
como pruebas globales a estudiante y encuestas de satisfaccion sobre la materia. La calificacion de cadg
estudiante se obtendra a partir de la ponderacién de | as pruebas globales, las actividades dirigidas, €
seguimiento del trabajo del alumnado, etc.

Estas tltimas actividades tienen como objetivo la obtencion de informacion que facilite la valoracion dej
desarrollo del proceso de aprendizaje, y €l grado de consecucion de |los objetivos fijados parala materia
Esta informacion sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de las actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de eval uacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

¢ Asistenciaa clases expositivas o précticas,
¢ Asistenciay participacion en actividades presenciales (seminarios, talleres, etc.) o foros virtuales
¢ Utilizacion delatutorias presenciales

Como parte de la evaluacion global se contempla:
¢, Laelaboracion y presentacion de trabajos bibliogréficos, bien sean de carécter individual o en grupos
¢, Prueba objetiva respuesta mditiple

Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competencias y actividades programadas en cada
materia. En la guia docente se vincularalas competencias con los instrumentos, criterios de evaluacion
y contribucion porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias de evaluacion
estard en consonancia con el gue tengan las actividades formativas previstas para el desarrollo de las
competencias.

En cuaquier caso la evaluacién global tendraa menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder I!
lacalificacion final conjunta.
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianzay aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir € estudiante.

En la descripcién de | as actividades se distinguiran entre aquellas que exigen la presenciadel alumno 'y
otras que corresponden al trabajo autonomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y el tiempo
dedl cado) pueden ser:

Actividades presenciales en aula (30%). Metodologias:
clase magistral participativa

talleres

tutorias

lecturas dirigidas

actividades de evaluacion

Actividades no presenciales (70%)

Revisiones bibliogréficas

Elaboracion de trabajos e informes

Estudio

Las actividades presenciales iran dirigidas fundamentalmente fijar 1os conceptos bésicos de la materia,
establ ecer |0os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar el espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serédn el marco principal parael desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociales.

En las actividades no presenciales el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basicos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que debera adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirala capacidad de organizar su trabajo parafacilitar el
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos préacticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

[ O O S S O O L S O

Contenidos de la materia. Observaciones.

CONTENI DOS TEORICOS

Fundamentos de |a Gestion Adaptativa. Objetivos de gestion. Gestion adaptativay sostenibilidad

El papel delas actividades de seguimiento en el ciclo de lagestion adaptativa

Retos en conservacion de la naturaleza. Lared de espacios natural es protegidos de Andalucia (RENPA).
Planificacion y gestion de &reas protegidas. Areas protegidasy cambio global

Lared de observatorios de seguimiento del cambio global. REDIAM. Web 2.0.

Disefio e implementacion de proyectos de gestion para la conservacion. Evaluacion de proyectos.

ACTIVI DADESPRACTICAS
Serealizaran talleres donde se revisaran y reproduciran actividades de disefio de experiencias de gestion
adaptativa:

Casos de disefio de programas de seguimiento de cambio climatico y cambio global (proyectos
Glochamorey Glocharid). Metodol ogias de seguimiento del cambio climético y del cambio global.

(o O S S o

Cadigos de las competencias del médulo para esta materia.
CODIGOS COMPETENCIAS:
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CB6-RDM1, CB7-RDM2, CB8-RDM3, CB9-RDM4, CB10-RDMS5, C1, C4, C5, C6, C7, C16, C18,
06
Resultados de Aprendizaje:

¢, Conocer las diferentes fases del proceso de la Gestion Adaptativa

¢, Establecer la conexion entre los conceptos de sostenibilidad socioecoldgica en el contexto del pensamiento sistémico y del cambio global.
¢ Ser capaz deintegrar informacién generada en los programas de seguimiento en latoma de decisiones

¢, Capacidad de aproximacién multidisciplinar en diferentes escalas espaciales y temporales a los sistemas socioecol gicos.

¢, Disefio de proyectos de gestion para la conservacion y uso de la biodiversidad.

¢, Evaluacion critica de los model os de gestion adaptativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion deideas, a
menudo en un contexto de investigacién

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de una
informacidn que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que |os estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean | as habilidades de aprendizaje que |es permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

C1 - C1 - Adquirir consciencia de las interacciones entre la actividad humanay el funcionamiento del sistema Tierra, y capacidad para
trabajar en frontera entre las tradicionales disciplinas de |as ciencias biofisicas y sociales.

C4 - C4 - Trabajo en equipo

C5- C5- Habilidad en €l uso delas TICs

C6 - C6 - Sensibilidad hacia temas medicambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

C16 - C16 - Desarrollar la capacidad para elaborar disefios experimentales en el contexto de seguimientos a largo plazo

C18 - C18 - Capacidad para disefiar sistemas de informacion que almacenen, gestionen y faciliten la transferencia de datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

111 - Clases tedricas

115 - Seminarios exposicion

116 - Talleres

117 - Tutorias

121 - Actividades documentacién

122 - Elaboracién de trabajos

118 - Actividades de evaluacion

e} Noll Nol ol HNol No} Nol N}
(e} Noll Nol Nol Nol No} Nol N}

124 - Estudio
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111 - Clase magistral participativa

116 - Lecturas dirigidas

125 - Realizacion de busquedas bibliogréficas

127 - Andlisis de textos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

S01 - Asistencia a clases expositivas o 10.0 20.0
précticas

S04 - Utilizacion de latutorias presenciales o | 5.0 10.0
virtuales

EO1 - Laelaboraciény presentacion de 25.0 50.0
trabajos bibliogréficos, bien sean de caracter

individual o en grupos

EQ7 - Prueba objetiva respuesta multiple 25.0 50.0
NIVEL 2: Sueloy Cambio Climético

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSMATERIA 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Impactos y Adaptacion al Cambio Global

NIVEL 3: Sueloy Cambio Climéatico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Impactos y Adaptacion al Cambio Global

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

[ o O S o

Identificar |as propiedades de |os suelos relacionadas con el cambio climético;
Comprender, comparar y vincular los conceptos de escala espacia y temporal en procesos ambientales como el cambio climético;
Seleccionar |os suelos y superficies adecuados parainterpretar el cambio climético;

Utilizar los conceptos de escala espacial y temporal para disefiar la solucion de un problema planteado.
Manejar el software adecuado para almacenar, visualizar y analizar datos espaciales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

6 MATERIA
de 24
22

SUELOY CAMBIO

CLIMATICO

Maodulo al que pertenece

Optatividad: especialidad

Traduccion a Inglés

Soil and Climate Change

Créditos ECTS 3
Carécter Optativo
Materia

Tipo de Enseflanza Presencial

Unidad Temporal

2° Cuatrimestre

|dioma de imparticion

Espariol

Requisitos Previos

Sistema de Evaluacion.
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Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de |os procesos de
aprendizgje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar €l resultado final del proceso,
como pruebas globales a estudiante y encuestas de satisfaccion sobre la asignatura. La calificacion de
cada estudiante se obtendra a partir de la ponderacion de las pruebas globales, 1as actividades dirigidas,
el seguimiento del trabajo del alumnado, etc.

Estas tltimas actividades tienen como objetivo la obtencion de informacion que facilite la valoracion dej
desarrollo del proceso de aprendizaje, y €l grado de consecucion de |los objetivos fijados parala materia
Esta informacion sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de las actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de eval uacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

¢ Asistenciaa clases expositivas o précticas,
¢ Utilizacion delatutorias presenciales o virtuaes

Como parte de la evaluacion global se contempla:
¢, Laelaboracion y presentacion de trabajos précticos y proyecto
¢, Prueba objetiva respuesta mditiple

Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competencias y actividades programadas en

cada asignatura. En la guia docente se vincularalas competencias con los instrumentos, criterios de
evaluacion y contribucién porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias

de evaluacién estard en consonancia con el gue tengan las actividades formativas previstas para el
desarrollo de las competencias.

En cuaquier caso la evaluacién global tendraa menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder I!
lacalificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianzay aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante.

En la descripcién de | as actividades se distinguiran entre aquellas que exigen la presenciadel alumno 'y
otras que corresponden al trabajo autonomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y e tiempo
dedicado) pueden ser:

Actividades presenciales (30%). Metodol ogias:
clase magistral participativa
seminarios para resolucion de casos
trabajo de campo
tutorias
actividades de evaluacion
Actividades no presenciales (70%)
o Auténomas supervisadas (30%). Metodol ogias:

[ O O S S S O o

0 - realizacién y supervision de resolucion de casos
o Auténomas, individuales o grupales (40%).
o - Elaboracion de informes

- Estudio
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L as actividades presenciales irén dirigidas fundamentalmente fijar |os conceptos bésicos de la materia,
establ ecer |0os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar el espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serén e marco principal parael desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociales.

En las actividades no presenciales el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basicos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que debera adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirala capacidad de organizar su trabajo parafacilitar el
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos préacticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

Contenidos de la materia. Observaciones.

Para el desarrollo de las competencias especificas de la asignatura 'y la consecucion de |os resultados de
aprendizaje, se contemplan |os siguientes contenidos:

¢, Relacion del desarrollo de los suelos con el clima, material original, vegetacion, relievey tiempo.
¢, Procesos de formacién del suelo y propiedades afectadas.

¢, Evolucion de los suelos en el tiempo, fases de resistasiay biostasia

¢, Estado estable de los suelos y su interpretacion en funcién de la escala de tiempo.

¢ Lossuelosy laedad de |la superficie sobre la que se forman. Interpretacion de los mapas de suelos
¢ Suelosy cambio climético durante el Cuaternario

2

Caodigos de las competencias del médulo para esta materia.

Competencias:

CB6-RDM1, CB8-RDM3, CB9-RDM4, CB10-RDMS5, C1, C5, C6, C7, 013
Resultados de Aprendizaje:

Después de cursar esta materia los alumnos han de ser capaces de:

¢, Identificar |as propiedades de |os suel os relacionadas con el cambio climético;

¢, Comprender, comparar y vincular |os conceptos de escala espacial y temporal en procesos ambientales como el cambio climético;
¢, Seleccionar los suelosy superficies adecuados parainterpretar el cambio climético;

¢ Utilizar los conceptos de escala espacial y temporal para disefiar la solucion de un problema planteado.

¢ Manegjar el software adecuado para almacenar, visualizar y analizar datos espaciales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de una
informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que |os estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean | as habilidades de aprendizaje que |es permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

|5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C1 - C1 - Adquirir consciencia de las interacciones entre la actividad humanay el funcionamiento del sistemaTierra, y capacidad para

trabgjar en frontera entre las tradicionales disciplinas de las ciencias biofisicas y sociales.

C5- C5- Habilidad en €l uso delas TICs

C6 - C6 - Sensibilidad hacia temas medicambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

111 - Clasestedricas

113 - Actividades précticas campo

115 - Seminarios exposicion

114 - Seminarios discusion

117 - Tutorias

118 - Actividades de evaluacion

122 - Elaboracién de trabajos

(e} Nol N ol Nol Nol No} N

(e} Nol ol Nol Nol No} Ne)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

114 - Aprendizaje cooperativo mediante la resolucién de problemas'y casos

123 - Elaboracién portafolios

125 - Realizacion de busguedas bibliograficas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

S01 - Asistencia a clases expositivas o 5.0 10.0
précticas

S04 - Utilizacion de latutorias presenciadles 0| 5.0 10.0
virtuales

EO3 - Portafolios con laresolucion de casos | 25.0 50.0
problemas

EQ7 - Prueba objetiva respuesta multiple 25.0 50.0

NIVEL 2: Indicadores de Biodiver sidad basados en procesos ecol 6gicos y evolutivos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

9

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Impactos y Adaptacion al Cambio Global

NIVEL 3: Indicador es composicionales para el seguimiento de la biodiversidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Impactos y Adaptacion al Cambio Global

NIVEL 3: Indicadores funcionales para el seguimiento de la biodiversidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Impactos y Adaptacion al Cambio Global

NIVEL 3: Ecologia evolutiva en un mundo cambiante

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Impactos y Adaptacion al Cambio Global

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

¢ Conocer lasituacion actual de los efectos del cambio global sobre la biodiversidad de los ecosistemas.
¢ ldentificar “in situ” los efectos del cambio global sobre la biodiversidad
¢ Vdorar lacapacidad de los téxones como indicadores del cambio global
¢ Elaborar unalista de indicadores estructural es especificos por zonas de su biodiversidad parael seguimiento del cambio global
Conocer el papel delavegetacion en el balance de las ganancias de carbono. Comprender |os principal es procesos y mecanismos implicados en el funcionamiento de los
€ecosistemas.
¢ Mangjar las herramientas informéticas e imégenes de sensores para el seguimiento de los indicadores de biodiversidad
Usar correctamente las herramientas necesarias para la deteccién los cambios en el funcionamiento ecosistémico. Adquirir destreza en el uso de herramientas de modelizacion de
los cambios de uso del suelo.
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¢, Conoceran el concepto de seleccidn natural, las causas que la originan y sus consecuencias
¢ Conoceran las respuestas de individuos, poblaciones y comunidades a perturbaciones
¢ Discernir de maneraclaralas consecuencias del cambio climético alas escalas ecoldgicasy evolutiva
Ser conscientes de que la evolucion ocurre contemporéneamente: |os cambios ecol dgicos conllevan cambios evolutivosy viceversa

55.1.3 CONTENIDOS

7 MATERIA INDICADORES DE
BIODIVERSIDAD

de 25
BASADOSEN
PROCESOS

22 ECOLOGICOS Y
EVOLUTIVOS

Modulo al que pertenece Optatividad: especialidad

Traduccion a Inglés Biodiversity indicators
based on ecologica and

evolutionary processes

Créditos ECTS 9
Carécter Optativo
Materia

Tipo de Enseflanza

Presencial

Unidad Temporal

2° Cuatrimestre

Idioma de imparticién

Espariol

Requisitos Previos

Sistema de Evauacion.

Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de |os procesos de
aprendizgje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar el resultado final del proceso,
como pruebas globales al estudiante y encuestas de satisfaccion sobre lamateria. La calificacion de cad

estudiante se obtendra a partir de la ponderacion de | as pruebas globales, las actividades dirigidas, €
seguimiento del trabajo del alumnado, etc.

Estas ultimas actividades tienen como objetivo la obtencién de informacion que facilite la val oracién del
desarrollo del proceso de aprendizaje, y € grado de consecucion de los objetivos fijados para la materia
Estainformacién sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de | as actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de eval uacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

46/ 210



: Identificador : 790107500
| GOBIERNO MIMISTERIO
s“"% DE ESPAMA DE EDUCACION

¢ Asistencia a clases expositivas o précticas,

¢, Observacion de las destrezas adquiridas durante | as sesiones précticas,

¢ Asistenciay participacion en actividades presenciales (seminarios, talleres, etc) o foros virtuales
¢ Utilizacion de latutorias presenciales o virtuales

Como parte de la evaluacion global se contempla:

¢, Laelaboracion y presentacion de trabajos bibliogréficos, bien sean de carécter individual o en grupos
¢ Laresolucion de casos/problemas planteados en las materias

¢, Lapresentacion de portafolios

¢, Prueba objetiva respuesta mditiple

Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competencias y actividades programadas en cada
materia. En la guiadocente se vincularalas competencias con los instrumentos, criterios de evaluacion
y contribucion porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias de evaluacion
estard en consonancia con el gue tengan las actividades formativas previstas para el desarrollo delas
competencias.

En cualquier caso la evaluacion global tendra al menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder I!
la calificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodol ogia de ensefianzay aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante.

En la descripcién de | as actividades se distinguiran entre aquellas que exigen la presenciadel alumno 'y
otras que corresponden al trabajo autonomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y e tiempo
dedicado) pueden ser:

Actividades presenciales en aula (30%). Metodologias:
clase magistral participativa
actividades de aprendizaje basados en problemas (ABP)
talleres
tutorfas
actividades de evaluacion
Actividades no presenciales (70%)
o Auténomas supervisadas (25%). Metodol ogias:
0 - realizacion y supervision de resolucion de casos
- elaboracion portafolios digital.
o Auténomas, individuales o grupales (40%).
0 - Revisiones bibliogréficas
- Elaboracion de informes
- Estudio
o Deevauacion (através del Campus virtual) (5%).

L as actividades presenciales irén dirigidas fundamentalmente fijar |os conceptos bésicos de la materia,
establecer |0os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar €l espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serén el marco principal parael desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociaes.

En las actividades no presenciales el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basi cos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que deberd adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirala capacidad de organizar su trabajo parafacilitar el
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos préacticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

[ O O S S O o
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Contenidos de la materia. Observaciones.

Para el desarrollo de las competencias especificas de la materiay la consecucion de los resultados de
aprendizaje, se contemplan |os siguientes contenidos:
BLOQUE I. Indicadores composicionales de la Biodiversidad.

¢ Marco conceptual, Concepto de indicador bioldgico. Propuestas politicas de indicadores de biodiversidad a nivel mundial y europeo.

¢ Andisisy seguimiento de labiodiversidad. Las especies como indicadores de cambio global, a nivel de comunidad, poblacién y especie. Métodos de muestreo.
Modificacion de la dindmica de poblaciones. Cambios en la proporcién de formas de vidaen laFlora

¢, Paisgjesindicadores: Variables ambientales, fragmentacion de habitat y conectividad.

BLOQUE Il. Indicadores funcionales de la Biodiversidad.

¢ Indicadores basados en las caracteristicas funcionales de | as especies. Atributos'y tipos funcionales de las especies y cambio global. Gremios'y niveles tréficos.

¢ Interacciones vegetacion-clima. Indicadores basados en |as caracteristicas del dosel vegetal. Atributos funcionales del dosel vegetal. Seguimiento a partir de las
caracteristicas funcionales del dosel vegetal.

¢, Controles ambientales de |a productividad primaria. Patrones espacio-temporales de la productividad primaria. Controles abiéticos y biéticos de la productividad primarif
Impacto de los cambios en la coberturay uso del sueloy del cambio climético sobre las ganancias de carbono.

BLOQUE Il1. Ecologia evolutiva en un mundo cambiante

¢ Seleccion natural y adaptacion. Bases de la seleccion natural. Bases genéticas y heredabilidad de caracteres. Causas 'y consecuencias de la seleccion natural.

¢, Respuestas individuales, poblacionalesy de comunidades. Impactos globales, efecto Cambio Climético. Impactos locales.

¢ Interacciones bidticas. Efectos de |os cambios en factores abi6ticos (temperaturay humedad). La plasticidad fenotipica como respuesta al estrés ambiental y como tampd
ante el cambio climético en el contexto de las interacciones bi6ticas. Efectos a escala ecolégicay aescala evolutiva. Coevolucién y dinamicas eco-evolutivas.

ACTIVIDADES PRACTICAS
Resolucion de supuestos précticos

¢ Seleccion de indicadores en ambientes semidridos.
¢ Andlisis multivariante de variables ambientales e indicadores.
Cartografiay distribucion de la biodiversidad mediante SIG.

Cadigos de las competencias del médulo para esta materia.

Competencias.

CB6-RDM1, CB7-RDM2, CB8-RDM3, CB9-RDM4, CB10-RDMS5, C1, C3, C4, C5, C6, C7, 014,
015, 016, 017, 018

Resultados de Aprendizagje:

¢, Conocer lasituacion actual de los efectos del cambio global sobre la biodiversidad de los ecosistemas.

¢ ldentificar “in situ” los efectos del cambio global sobre la biodiversidad

¢ Vaorar lacapacidad de los tAxones como indicadores del cambio global

¢, Elaborar unalista de indicadores estructurales especificos por zonas de su biodiversidad para el seguimiento del cambio global
Conocer el papel delavegetacion en el balance de las ganancias de carbono. Comprender |os principal es procesos y mecanismos implicados en el funcionamiento de los
ecosistemas.

¢ Mangjar las herramientas informéticas e imégenes de sensores para el seguimiento de los indicadores de biodiversidad
Usar correctamente las herramientas necesarias para la deteccién los cambios en e funcionamiento ecosistémico. Adquirir destreza en el uso de herramientas de modelizacion de
los cambios de uso del suelo.

¢, Conoceran el concepto de seleccion natural, las causas que la originan y sus consecuencias

¢, Conoceran las respuestas de individuos, poblaciones y comunidades a perturbaciones

¢, Discernir de manera claralas consecuencias del cambio climético alas escalas ecolégicas y evolutiva
Ser conscientes de que la evolucion ocurre contemporaneamente: |os cambios ecol égicos conllevan cambios evolutivos y viceversa
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de una
informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C1 - C1 - Adquirir consciencia de las interacciones entre la actividad humanay el funcionamiento del sistemaTierra, y capacidad para
trabgjar en frontera entre las tradicionales disciplinas de las ciencias biofisicas y sociales.

C3 - C3 - Capacidad parala escritura de textos cientificos

C4 - C4 - Trabajo en equipo

C5- C5- Habilidad en €l uso delas TICs

C6 - C6 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

111 - Clases tedricas

114 - Seminarios discusion

116 - Talleres

117 - Tutorias

118 - Actividades de evaluacion

122 - Elaboracién de trabajos

121 - Actividades documentacién

123 - Resolucién de casos/problemas

[«} N ol ol Nol Nol Nol Nol Nol Neo
(e} ol ol Nol No} Nol Nol No} N

115 - Seminarios exposicion

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

114 - Aprendizaje cooperativo mediante la resolucion de problemas'y casos

123 - Elaboracién portafolios

125 - Realizacion de busguedas bibliograficas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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S01 - Asistencia a clases expositivas 0 5.0 10.0
précticas

S02 - Observacion de las destrezas adquiridas| 5.0 10.0
durante |as sesiones préacticas

S03 - Participacion en actividades presenciales10.0 20.0
(seminarios, talleres, etc) o foros virtuales

S04 - Utilizacion de latutorias presenciales o | 5.0 10.0
virtuales

EO1 - Laelaboracion y presentacion de 20.0 40.0
trabajos bibliogréficos, bien sean de carécter

individual o en grupos

EO3 - Portafolios con laresolucion de casos/ |20.0 40.0
problemas

EQ7 - Prueba objetiva respuesta mltiple 20.0 40.0

NIVEL 2: Ecosistemasy bienestar humano. El papel de |os servicios ecosistémicos en la conservacion de la naturaleza

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Impactos y Adaptacion al Cambio Global

NIVEL 3: Ecosistemasy bienestar humano. El papel de |os ser vicios ecosistémicos en la conservacion de la naturaleza

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

50/ 210




MIMNISTERIC

27  GOBIERND )
' DE EDUCACION

DE ESPAMNA

Identificador : 790107500

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Impactos y Adaptacion al Cambio Global

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

¢, Conocer los principios ecol gicos, econémicos y sociol 6gicos sobre |os que se basan |os Servicios Ecosistémicos.
¢ Conocer los diferentes tipos de servicios ecosistémicos, y adquirir metodol ogias necesarias para su valoracion.

Integrar metodol ogias que permitan integrar la valoracion de |os servicios ecosistémicos en el dmbito de la planificacion u gestion del territorio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

8 MATERIA
de 2.6
22

ECOSISTEMAS
Y BIENESTAR

HUMANO. EL PAPEL
DE LOS SERVICIOS

ECOSISTEMICOS EN
LA CONSERVACION
DE LA NATURALEZA.

Maodulo al que pertenece

Optatividad: especialidad

Traduccion a Inglés

Ecosystems and human
wellbeing. Therole of
ecosystem services for
nature conservation

Créditos ECTS

3

Carécter Optativo
Materia
Tipo de Ensefianza Presencial

Unidad Temporal

2° Cuatrimestre

|dioma de imparticion

Espariol

Requisitos Previos

aq
[N
N

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 12
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Sistema de Evaluacion.

Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de los procesos de
aprendizaje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar el resultado final del proceso,
como pruebas globales a estudiante y encuestas de satisfaccion sobre la materia. La calificacion de cad

estudiante se obtendra a partir de la ponderacion de las pruebas globales, |as actividades dirigidas, €l
seguimiento del trabagjo del alumnado, etc.

Estas ultimas actividades tienen como objetivo la obtencion de informacion que facilite la valoracion ddj
desarrollo del proceso de aprendizaje, y €l grado de consecucion de los objetivos fijados parala materia
Esta informacién sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de las actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de evaluacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

¢ Asistenciaa clases expositivas o précticas,
¢ Asistenciay participacion en actividades presenciales (seminarios, talleres, etc) o foros virtuales
¢ Utilizacion delatutorias presenciales o virtuaes

Como parte de la evaluacion global se contempla:

¢ Laelaboracion y presentacion de trabajos bibliogréficos, bien sean de carécter individual o en grupos
¢, Laresolucion de casos/problemas planteados en las materias

Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competenciasy actividades programadas en cada
materia. En laguiadocente se vincularalas competencias con los instrumentos, criterios de evaluacion
y contribucion porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias de evaluacion
estara en consonancia con € que tengan |as actividades formativas previstas para el desarrollo de las
competencias.

En cualquier caso la evaluacién global tendraa menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder L
lacalificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianzay aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir € estudiante.

En la descripcion de las actividades se distinguirén entre aguellas que exigen la presenciadel alumno y
otras que corresponden al trabajo autbnomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y €l tiempo
dedicado) pueden ser:

¢ Actividades presenciales en aula (30%). Metodologias:
¢ Clase magistral participativa

¢ taleres

¢ tutorias

¢ actividades de evaluacion

¢ Actividades no presenciales (70%)
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Auténomas supervisadas (25%). Metodol ogias:

- realizacion y supervision de resolucion de casos
Auténomas, individuales o grupal es (40%).

- Documentacién fondos bibliogréficos

- Elaboracién de trabajos tedricos y précticos

- Estudio
o Deevauacion (através del Campus virtua) (5%).

L as actividades presenciales irén dirigidas fundamentalmente fijar |os conceptos bésicos de la materia,
establecer |os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar €l espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serén € marco principal parael desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociales.

En las actividades no presenciales el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basi cos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que deberda adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirdla capacidad de organizar su trabgjo parafacilitar el
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos préacticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

Contenidos de la materia. Observaciones.

L os contenidos tedricos/practicos incluidos son:
BLOQUE I. Ecosistemas y Bienestar humano; Servicios Ecosistémicos

1. Introduccién al concepto de Servicios Ecosistémico.

2. Clasificacion deserviciosy tipos de vaor

3. Evaluacion de los Ecosistemas del Milenio. Objetivos del Milenio.
4. Ecologia, Economiay Sociologia de los Servicios Ecosistémicos

BLOQUE Il. Evaluacién de Servicios Ecosistémicos. Técnicas de valoracion.
1. Valoracion ecoldgicay biofisica
2. Vaoracién econémicay monetaria
3. Valoracién social y cultural

BLOQUE Il1. Servicios Ecosistémicos. puente entre Cienciay Gestion

¢ Servicios Ecosistémicos desde una Ciencia multidisciplinar
¢ Servicios, escalas de gestion y planificacion del territorio
¢, Cambio global y escenarios de futuro

ACTIVIDADES PRACTICAS
Desarrollo de talleres paraidentificar la valoracion social de [0s servicios ecosi stémicos

Cadigos de las competencias del médulo para esta materia.

Competencias.
CB6-RDM1, CB8-RDM3, CB9-RDM4, CB10-RDM5, C1, C3, C4, C5, C6, C7, 019
Resultados de Aprendizaje:
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¢ Conocer los principios ecol 6gicos, econémicos y sociol égicos sobre 10s que se basan |os Servicios Ecosi stémicos.
¢, Conocer los diferentes tipos de servicios ecosistémicos, y adquirir metodologias necesarias para su valoracion.
Integrar metodol ogias que permitan integrar la valoracion de los servicios ecosistémicos en el ambito de la planificacion u gestion del territorio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociaesy éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Quelos estudiantes posean | as habilidades de aprendizaje que |es permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C1 - C1 - Adquirir conscienciade las interacciones entre la actividad humanay el funcionamiento del sistemaTierra, y capacidad para
trabajar en frontera entre las tradicionales disciplinas de las ciencias biofisicas y sociales.

C3 - C3 - Capacidad parala escritura de textos cientificos

C4 - C4 - Trabajo en equipo

C5- C5 - Habilidad en el uso delas TICs

C6 - C6 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
111 - Clases tedricas 0 0
116 - Talleres 0 0
117 - Tutorias 0 0
118 - Actividades de evaluacion 0 0
121 - Actividades documentacion 0 0
123 - Resolucion de casos/problemas 0 0
124 - Estudio 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

114 - Aprendizaje cooperativo mediante la resolucién de problemas y casos

125 - Realizacion de busguedas bibliograficas

127 - Andlisis de textos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
S01 - Asistencia a clases expositivas o 5.0 10.0
précticas

54 /210




GOBIERMO MIMISTERIO
DE ESPAMNA DE EDUCACION

S03 - Participacion en actividades presenciales10.0 20.0
(seminarios, talleres, etc) o foros virtuales

S04 - Utilizacion de latutorias presencidles 0| 5.0 10.0
virtuales

EO1 - Laelaboraciény presentacion de 20.0 40.0
trabajos bibliogréficos, bien sean de carécter

individual o en grupos

E03 - Portafolios con laresolucion de casos/ | 20.0 50.0

problemas

5.5 NIVEL 1: Médulo de Optatividad: General

5.5.1 Datos Basicos del Médulo

NIVEL 2: Reconstruccion de series historicas de datos ambientales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Reconstruccion de series histéricas de

datos ambientales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar problemas asociados a manejo de series largas de datos.

Saber aplicar técnicas de correccion de heterogeneidades.

Conocer las principales técnicas del tratamiento de datos “ proxy”.

Evaluar la utilidad del registro fésil en las series climéticas histéricas

Identificar alas series paleoclimética como herramienta de andlisis de eventos climéticos futuros
Conocer metodologias parala extraccion de informacion palinol6gicay dendrocronol 6gica

¢ Manejar métodos mateméticos de andlisis de datos y software adecuado para datos dendrocronol 6gicos.

(o O S S o

Integrar lainformacion dendrocronol 6gica, palinol 6gica, climéticay ambiental y aplicar métodos de andlisis y software adecuado para dar respuesta a diferentes cuestiones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

9 MATERIA RECONSTRUCCION
DE SERIES

de 31 ]
HISTORICAS

22
EN DATOS
AMBIENTALES

Maodulo al que pertenece Optatividad: especialidad

Traduccion a Inglés Reconstruction of
historical environmental
data series

Créditos ECTS 3

Caréacter Optativo

Materia

Tipo de Ensefianza Presencia

Unidad Temporal 2° Cuatrimestre

Idioma de imparticién Espariol

Requisitos Previos

aqn
P
N
D
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Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de |os procesos de
aprendizgje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar €l resultado final del proceso,
como pruebas globales a estudiante y encuestas de satisfaccion sobre la materia. La calificacion de cad
estudiante se obtendra a partir de la ponderacion de | as pruebas globales, las actividades dirigidas, €
seguimiento del trabajo del alumnado, etc.

Estas tltimas actividades tienen como objetivo la obtencion de informacion que facilite la valoracion dej
desarrollo del proceso de aprendizaje, y €l grado de consecucion de |los objetivos fijados parala materia
Esta informacion sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de las actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de eval uacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

¢ Asistenciaa clases expositivas o précticas,
¢, Observacion de |as destrezas adquiridas durante | as sesiones précticas,
¢ Utilizacion delatutorias presenciales o virtuaes

Como parte de la evaluacion global se contempla:
¢ Laelaboracion y presentacion de trabajos bibliogréficos y cientificos
¢ Laresolucion de casos/problemas planteados en las materias
¢ Lapresentacion de portafolios digital que recojan el proceso de resolucion de los proyectos ABP
¢, Prueba objetiva respuesta mditiple

Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competencias y actividades programadas en cada
materia. En la guia docente se vincularan las competencias con |os instrumentos, criterios de evaluacior
y contribucion porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias de evaluacion
estard en consonancia con el gue tengan las actividades formativas previstas para el desarrollo delas
competencias.

En cuaquier caso la evaluacién global tendraa menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder I!
lacalificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianzay aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante.

En la descripciédn de | as actividades se distinguiran entre aquellas que exigen la presenciadel alumno 'y
otras que corresponden al trabajo autonomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y e tiempo
dedicado) pueden ser:

¢ Actividades presenciales en aula (30%). Metodologias:
¢ Clase magistral participativa
¢ presentacion de esquemas
¢ Supervision de casos
¢ actividades de evaluacion
¢ Actividades no presenciales (70%)
é o Auténomas supervisadas (25%). Metodol ogias:
o - elaboracion de esquemas y resolucion de casos
- elaboracion portafolios digital
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o Auténomas, individuales o grupales (40%).
0 - revisiones bibliogréficas
- redaccion de trabajos
- Estudio
o Deevauacion (através del Campus virtual) (5%).

L as actividades presenciaesiran dirigidas fundamentalmente fijar 1os conceptos basicos de la materia,
establ ecer |0s marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar el espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serédn el marco principal para el desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociales.

En las actividades no presenciaes el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basicos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que debera adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirala capacidad de organizar su trabajo parafacilitar €l
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos préacticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

Contenidos de la materia. Observaciones.

Series climéticas histéricas. Deteccion y correccion de heterogeneidades.

Datos “proxy”: fuentes de datos documentales. Introduccién ala reconstruccién “multiproxy”

Dendrocronologia. El disefio experimental y los métodos de muestreo. La datacion como aspecto clave de la Dendrocronologia.
Aplicaciones en Dendrocronologia: dendroecologiay dendroclimatologia;

Uso de isdtopos estables en dendroecol ogia.

El registro palinolégico fésil en las reconstrucciones climéticas historicas.

Reconstrucciones pal eocliméticas vinculadas a la palinologia: andlogos modernos.

oA wWN P

Cadigos de las competencias del médulo para esta materia.

Competencias:
CB6-RDM1, CB9-RDM4, CB10-RDMS5, C4, C5, C6, C7, C8, 05
Resultados de Aprendizaje:

¢ ldentificar problemas asociados a manejo de series largas de datos.

¢, Saber aplicar técnicas de correccion de heterogeneidades.

¢, Conocer las principales técnicas del tratamiento de datos “ proxy”.

¢, Evaluar lautilidad del registro fésil en las series climéticas histéricas

¢ ldentificar alas series paleoclimética como herramienta de andlisis de eventos climéticos futuros

¢, Conocer metodologias para la extraccion de informacion palinolgicay dendrocronol dgica

¢ Manejar métodos mateméticos de andlisis de datos y software adecuado para datos dendrocronol égicos.

¢ Integrar lainformacion dendrocronol 6gica, palinol6gica, climéticay ambiental y aplicar métodos de andlisisy software adecuado para dar respuesta a diferentes
cuestiones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion deideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean | as habilidades de aprendizaje que |les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

58/210



a
|

GOBIERMO MIMISTERIO
DE ESPAMNA DE EDUCACION
iy

Identificador : 790107500

|5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C4 - C4 - Trabajo en equipo

C5- C5- Habilidad en €l uso delas TICs

C6 - C6 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

C8 - C8 - Comprender las interacciones entre subsistemas del sistema climatico como agentes de cambio, y capacidad para establecer

tendencias

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

111 - Clases tedricas

114 - Seminarios discusion

115 - Seminarios exposicion

117 - Tutorias

118 - Actividades de evaluacion

121 - Actividades documentacién

122 - Elaboracién de trabajos

123 - Resolucion de casos/problemas

124 - Estudio

(=} Neoll Nol ol Hol HNol Nol Nol Ne)

(e} Noll Nol Nol Hol Noj Nol No} Ne)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

114 - Aprendizaje cooperativo mediante la resolucién de problemasy casos

123 - Elaboracion portafolios

125 - Realizacion de busquedas bibliogréficas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

S01 - Asistencia a clases expositivas o 5.0 10.0
précticas

S02 - Observacion de las destrezas adquiridas| 5.0 10.0
durante las sesiones précticas

S04 - Utilizacion de latutorias presenciadles o | 5.0 10.0
virtuales

EO1 - Laelaboraciény presentacion de 10.0 20.0
trabajos bibliogréficos, bien sean de caracter

individual o en grupos

EO3 - Portafolios con laresolucion de casos/ |20.0 30.0
problemas

EQ7 - Prueba objetiva respuesta multiple 20.0 30.0

NIVEL 2: Andlisis espacial y geoestadistica: aplicaciones sobre variables geoambientales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Analisis espacial y geoestadistica: aplicaciones sobre variables geoambientales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

é
é
é
é

Aplicar distintos andlisis y model os sobre datos puntuales.
Calcular correlogramas, estadisticos “ Joint-count” e indices de distancia sobre variables geo-ambientales e interpretar el significado de |os resultados adecuadamente.
Identificar los patrones de variabilidad espacial apartir de datos experimentales,
Comprender, comparar y vincular los diferentes tipos de krigeaje con respecto a modelo de variabilidad indicado por lainformacion experimental
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Manejar el software adecuado para estimar el variograma experimental, ajustar model os tedricos de variograma experimental, estimacion por krigeaje y generacion de simulacionde
condicionales.

55.1.3 CONTENIDOS

10 MATERIA ANALISISESPACIAL
Y GEOESTADISTICA:

de 3.2
APLICACIONES

22
SOBRE VARIABLES
GEO-AMBIENTALES

Modulo al que pertenece Optatividad General

Traduccion a Inglés Geostatics asnd spatial
analysis: geophysical
variables

Creditos ECTS 3

Carécter Optativo

Materia

Tipo de Enseflanza Presencial

Unidad Temporal 2° Cuatrimestre

Idioma de imparticion Espariol

Requisitos Previos

Sistema de Evauacion.

Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de |os procesos de
aprendizgje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar el resultado final del proceso,
como pruebas globales al estudiante y encuestas de satisfaccion sobre lamateria. La calificacion de cad

estudiante se obtendra a partir de la ponderacion de | as pruebas globales, las actividades dirigidas, €
seguimiento del trabajo del alumnado, etc.

Estas ultimas actividades tienen como objetivo la obtencién de informacion que facilite la val oracién del
desarrollo del proceso de aprendizaje, y € grado de consecucion de los objetivos fijados para la materia
Estainformacién sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de | as actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de eval uacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

¢ Asistencia a clases expositivas o précticas,
¢ Utilizacion de latutorias presenciales o virtuales
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Como parte de la evaluacion global se contempla:
¢, Redlizacion de aplicaciones précticas y exposicion plblica de su resolucion
¢, Prueba objetiva respuesta mditiple

Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competencias y actividades programadas en cada
materia. En la guiadocente se vincularalas competencias con los instrumentos, criterios de evaluacion
y contribucion porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias de evaluacion
estard en consonancia con el gue tengan las actividades formativas previstas para el desarrollo delas
competencias.

En cualquier caso la evaluacion global tendra al menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder I!
la calificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianzay aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante.

En la descripcién de | as actividades se distinguiran entre aquellas que exigen la presenciadel alumno 'y
otras que corresponden al trabajo autonomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y el tiempo
dedicado) pueden ser:

¢, Actividades presenciales en aula (30%). Metodologias:
¢ Clase magistral participativa
¢, actividades précticas para adquisicion técnicas procedimental es basadas en proyectos
¢ tutorias
¢ actividades de evaluacion
¢, Actividades no presenciales (70%)
é o Auténomas, individuales o grupales (40%).
0 - Revisiones bibliogréficas
- Estudio
o Deevauacion (através del Campus virtual) (5%).

L as actividades presenciaesiran dirigidas fundamentalmente fijar 10s conceptos basicos de la materia,
establ ecer |os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar el espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serédn el marco principal parael desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociales.

En las actividades no presenciaes el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basicos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que debera adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirala capacidad de organizar su trabajo parafacilitar el
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos préacticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

Contenidos de la materia. Observaciones.

CONTENIDOS TEORICOS
BLOQUE I: LA TECNICA GEOESTADISTICA

1. Geoestadistica. Variables regionalizadas y funciones aleatorias. El variogramay su inferencia estadistica. Ajuste de model os tedricos a variogramas experimentales.
2. Interpolacion espacial por krigeaje. Krigeje simpley ordinario. Krigeaje universal. Krigegje de indicatrices. Krigeaje con deriva externa. Cokrigegje.
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BLOQUE II: TECNICAS DE ANALISISESPACIAL

Generacion de escenarios espaciales por simulacién condicional geoestadistica. Simulacion LU, simulacion secuencial, simulacion de categorias.
Optimizacién del muestreo. Optimizacién multicriterio. Simulated annealing.

Andlisis de datos puntuales: Métodos basados en la distanciaal vecino més cercano y métodos basados en recuentos.

Model os de procesos espaciales de puntos: funciones sumario y funciones de verosimilitud.

Andlisis espacial mediante indices de distancia

Métodos para analizar variables continuas y categéricas: correlogramas y estadisticos “join count”: Autocorrelacion, dependenciay estructura espacial.

oA wWN P

CONTENIDOS PRACTICOS

Célculo de variogramas experimentales.

Ajuste de modelos tedricos alos variogramas experimental es.

Elaboracién de cartografias espaciales por krigegje y cokrigeaje.

Simulacion de escenarios espaciales por simulacion condicional geoestadistica.

;, Optimizacion de redes de muestreo: determinacion de subredes ptimas y aumento dptimo de redes.

2
2
2
2
2
¢, Reconocimiento de escalas dptimas de muestreo y andlisis.

Caodigos de las competencias del médulo para esta materia.

Competencias:

CB6-RDM1, CB7-RDM2, CB9-RDM4, CB10-RDM5, C2, C4, C5, C6, C7, C17, O8

Resultados de Aprendizgje:

Durante la materia, los alumnos desarrollarén estas competencias, por |o que, a su fin, deben ser capace
de:

Aplicar distintos andlisis y model os sobre datos puntual es.

Calcular correlogramas, estadisticos “ Joint-count” e indices de distancia sobre variables geo-ambientales e interpretar el significado de |os resultados adecuadamente.
Identificar los patrones de variabilidad espacia a partir de datos experimentales,

Comprender, comparar y vincular |os diferentes tipos de krigeaje con respecto a modelo de variabilidad indicado por lainformacion experimental

Manejar el software adecuado para estimar el variograma experimental, ajustar model os tedricos de variograma experimental, estimacion por krigeaje y generacion de
simulaciones condicionales.

[ O O

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion deideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucidn de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean | as habilidades de aprendizaje que |les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C2- C2 - Innovar y desarrollar nuevas aplicaciones metodol 6gicas para la resolucion de problemas
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C4 - C4 - Trabajo en equipo

C5- C5- Habilidad en €l uso delas TICs

C6 - C6 - Sensihilidad hacia temas medioambientales

C17 - C17 - Comprender la complegjidad de lainformacion geograficay conocer las caracteristicas béasicas de los mapas

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

111 - Clasestedricas

112 - Actividades précticas laboratorio

115 - Seminarios exposicion

117 - Tutorias

118 - Actividades de evaluacion

121 - Actividades documentacién

124 - Estudio

(e} Nol Nol Nol Nol No} N

(e} Nol Nol Nol Nol Nol Ne)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

113 - Adgquisicién técnicas procedimental es basadas en proyectos

125 - Realizacion de busquedas bibliogréficas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

S01 - Asistencia a clases expositivas o
précticas

5.0

10.0

S04 - Utilizacion de latutorias presenciales o | 5.0 10.0
virtuales

EO6 - Prueba habilidades practicas 30.0 50.0
EQ7 - Prueba objetiva respuesta multiple 30.0 50.0

NIVEL 2: Valoracién y seguimiento espacial de la degradacion detierras

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Valoracion y seguimiento espacial de la degradacion detierras

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

¢ Estimar deformarelativalabiomasay productividad primaria neta mediante Eficiencia en el Uso de la Precipitacion.
¢ Andlizar series temporales de indices de vegetacion mediante regresion paso a paso frente a tiempo y a variaciones interanuales de aridez.
Componer mapas finales de condicién de latierra, incluyendo definicion de leyenda referenciada a estados y tendencias.

5.5.1.3 CONTENIDOS

11 MATERIA VALORACION Y
SEGUIMIENTO
de 3.3
ESPACIAL DE LA
22
DEGRADACION DE
LA TIERRA
Maodulo al que pertenece Optatividad General
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Traduccion a Inglés Assessment and
monitoring of land
degradation

Creditos ECTS 3

Carécter Optativo

Materia

Tipo de Enseflanza Presencid

Unidad Temporal 2° Cuatrimestre

Idioma de imparticion Espariol

Requisitos Previos

Ninguno

Sistema de Evauacion.

Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de |os procesos de
aprendizgje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar el resultado final del proceso,
como pruebas globales al estudiante y encuestas de satisfaccion sobre lamateria. La calificacion de cad

estudiante se obtendra a partir de la ponderacion de | as pruebas globales, las actividades dirigidas, €l
seguimiento del trabajo del alumnado, etc.

Estas ultimas actividades tienen como objetivo la obtencién de informacion que facilite la val oracién del
desarrollo del proceso de aprendizaje, y € grado de consecucion de los objetivos fijados para la materia
Estainformacién sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de | as actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de eval uacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

¢ Asistencia a clases expositivas o précticas,
¢ Utilizacion de latutorias presenciales o virtuales

Como parte de la evaluacion global se contempla:

¢, Laelaboracion y presentacion de trabajos con formato de trabajo cientifico
¢, Redlizacion de aplicaciones précticas y exposicion plblica de su resolucién

Estas herramientas seran utilizadas seguin el tipo de competencias y actividades programadas en cada
materia. En la guiadocente se vincularalas competencias con los instrumentos, criterios de evaluacion
y contribucion porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias de evaluacion
estard en consonancia con el que tengan las actividades formativas previstas para el desarrollo delas
competencias.
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En cualquier caso la evaluacion global tendra al menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder
la calificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianzay aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante.

En la descripcién de | as actividades se distinguiran entre aquellas que exigen la presenciadel alumno 'y
otras que corresponden al trabajo autonomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y e tiempo
dedl cado) pueden ser:

Actividades presenciales en aula (30%). Metodologias:
clase magistral participativa
seminarios discusion mapas conceptuales
actividades précticas para adquisicion técnicas procedimental es basadas en proyectos
tutorfas
actividades de evaluacion
Actividades no presenciales (70%)
o Auténomas, individuales o grupales (40%).
0 - Revisiones bibliogréficas
- Elaboracién de los trabajos cientificos
- Estudio
o Deevauacion (através del Campus virtua) (5%).

L as actividades presenciales irén dirigidas fundamentalmente fijar |os conceptos bésicos de la materia,
establecer |os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar €l espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serén e marco principal parael desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociaes.

En las actividades no presenciales el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basi cos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que deberd adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirala capacidad de organizar su trabgjo parafacilitar el
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos précticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

[ O O S S O o o

Contenidos de la materia. Observaciones.

BLOQUE I: Aproximaciones ecol dgicas ala degradacion de tierras

¢ Historiareciente del concepto de degradacion. Uso en UNCCD
¢ Indices hidrol6gicos, de productividad primaria neta, espacialesy temporales
¢ Teoriay antecedentes de la Eficienciaen el Uso de |a Precipitacién

BLOQUE [1: Métodos geométicos para el cdlculo de Eficienciaen el Uso de la Precipitacion

Deteccion de la productividad primaria neta mediante sensores remotos
Productos de datos asociados a Seguimiento Ambiental Global

Variaciones espacio-temporales de la Eficienciaen el Uso de la Precipitacion
Oscilaciones climéticas interanuales y densidad de vegetacion

Ensamblgje de herramientas de célculo: SIG y PostSIG

BLOQUE [11: Definicion de mapas de condicién de latierra para usuarios finales
¢ Reglasy abstracciones en la conexién entre funciones ecol 6gicas y la nocién de degradacion
¢, Vaoracion de estados y seguimiento de tendencias de condicién de latierra
¢, Requisitos cartogréficos y composicién de mapas

[ S S
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BLOQUE IV: Diferencias entre interpretacion y validacion; procedimientos y datos necesarios
¢, Tiposdedatosy sus escalas temporalesy espaciales
¢ Interpretacion mediante reconstruccion de historias ecol dgicas locales
¢ Validacion mediante andlisis estadistico

Cadigos de las competencias del médulo para esta materia.

Competencias:

CB6-RDM1, CB7-RDM2, CB9-RDM4, CB10-RDMS5, C2, C4, C5, C6, C7, 01, C17, 09
Resultados de Aprendizaje:

Durante la asignatura, |os alumnos desarrollaran estas competencias, por 1o que, asu fin, deben ser
capaces de:

¢, Estimar deformarelativalabiomasay productividad primaria neta mediante Eficiencia en el Uso de la Precipitacion.
¢ Andizar series temporales de indices de vegetacion mediante regresion paso a paso frente a tiempo y a variaciones interanual es de aridez.
¢, Componer mapas finales de condicién de latierra, incluyendo definicion de leyenda referenciada a estados y tendencias.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C2 - C2- Innovar y desarrollar nuevas aplicaciones metodol 6gicas para |a resolucion de problemas

C4 - C4 - Trabajo en equipo

C5- C5 - Habilidad en el uso delas TICs

C6 - C6 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

121 - Actividades documentacién

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
111 - Clases tedricas 0 0
114 - Seminarios discusion 0 0
116 - Talleres 0 0
117 - Tutorias 0 0
0 0
0 0

122 - Elaboracién de trabajos
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124 - Estudio

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

113 - Adquisicién técnicas procedimental es basadas en proyectos

116 - Lecturas dirigidas

121 - Escritura de textos cientificos

125 - Realizacion de busguedas bibliograficas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

S01 - Asistencia a clases expositivas 0 5.0 10.0
précticas

S04 - Utilizacion de latutorias presencidles 0| 5.0 10.0
virtuales

EO04 - Desarrollo de trabajos con estructura de] 30.0 50.0
comunicacién cientifica

EO3 - Portafolios con laresolucion de casos/ |40.0 70.0

problemas

NIVEL 2: Andlisis de series tempor ales de imagenes de satélite

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Andlisis de seriestempor ales de imagenes de satélite

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

¢ Mangjar el software adecuado para el andlisis de series temporalesy la visualizacién de los resultados.
¢ Conocer los requisitos que deben cumplir las series temporalesy, en particular las derivadas de imagenes de satélite, antes de proceder a su andlisis.
¢ Describir el comportamiento estacional e interanual de series temporales de variables biofisicas derivadas de Teledeteccion

Comunicarse con rigor de formaoral y escrita sobre |os temas abordados.

55.1.3 CONTENIDOS

12 MATERIA ANALISIS DE SERIES
TEMPORALESDE

de 34
IMAGENES DE

22 SATELITE

Maodulo al que pertenece Optatividad General

Traduccion a Inglés

Time-series analysis of

satellite images
Creditos ECTS 3
Carécter Optativo
Materia
Tipo de Ensefianza Presencia

Unidad Temporal

2° Cuatrimestre

Idiomade imparticién

Espariol

Requisitos Previos
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Ninguno

Sistema de Evaluacion.

Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de los procesos de
aprendizaje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar el resultado final del proceso,
como pruebas globales a estudiante y encuestas de satisfaccién sobre la asignatura. La calificacion de
cada estudiante se obtendra a partir de la ponderacion de | as pruebas globales, |as actividades dirigidas,
el seguimiento del trabgjo del alumnado, etc.

Estas ultimas actividades tienen como objetivo la obtencion de informacion que facilite la valoracion ddj
desarrollo del proceso de aprendizaje, y €l grado de consecucion de los objetivos fijados parala materia
Esta informacién sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de las actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de evaluacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

¢ Asistenciaa clases expositivas o précticas,
¢, Presentacion de mapas conceptual es sobre contenidos tedricos de la asignatura
¢ Utilizacion delatutorias presenciales o virtuaes

Como parte de la evaluacion global se contempla:

¢, Elaboracién de informes de | os actividades practicas
¢, Presentacion de trabajos précticos, individual y en grupos
¢, Prueba objetiva respuesta muitiple

Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competenciasy actividades programadas en

cada asignatura. En la guia docente se vinculara las competencias con los instrumentos, criterios de
evaluacion y contribucién porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias

de evaluacién estara en consonancia con € que tengan las actividades formativas previstas para el
desarrollo de las competencias.

En cualquier caso la evaluacion global tendraa menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder L
lacalificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianzay aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir € estudiante.

En la descripcion de las actividades se distinguirén entre aguellas que exigen la presenciadel alumno y
otras que corresponden al trabajo autbnomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y €l tiempo
dedicado) pueden ser:

¢ Actividades presenciales en aula (30%). Metodol ogias:
¢ Clase magistral participativa

¢ tutorias

¢ actividades de evaluacion

¢ Actividades no presenciales (70%)
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Auténomas supervisadas (25%). Metodol ogias:
- elaboracion portafolios digital.
Auténomas, individuales o grupal es (40%).
- Elaboracion de proyectos en grupos colaborativos
- Revisioneshibliogréficasy andlisis de textos
- Elaboracién de informes
- Estudio
o Deevauacion (através del Campus virtual) (5%).

L as actividades presenciaesiran dirigidas fundamentalmente fijar 1os conceptos basicos de la materia,
establ ecer |0os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar el espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serédn el marco principal parael desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociales.

En las actividades no presenciales el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basicos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que debera adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirala capacidad de organizar su trabajo parafacilitar €l
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos préacticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

Contenidos de la materia. Observaciones.

L os principales contenidos de la materiaincluyen:
BLOQUE I. Seriestemporales.

¢, Caracteristicas de |as series temporales. Tendencias, variabilidad interanual, estacionalidad y fenologia. Autocorrelacién temporal.
¢ Andlisis de series temporales en el dominio frecuencia. Andlisis espectral. Técnicas Fourier para el andlisis de series temporales.

¢, Métodos de descomposicién basados en el dominio tiempo. Métodos autorregresivos y de media mévil

¢, Métodos basados en el dominio frecuencia-tiempo. Aplicacion de Wavelets en el andlisis de series temporales.

BLOQUE I1. Deteccion de tendencias.

¢ Andlisis de tendencias basado en estadisticos no paramétricos. Seasonal Mann-Kendall trend test. Método de Sen para el célculo de la pendiente.
¢ Laresolucion temporal en el andlisis de series temporales. Patron estacional de las tendencias. Correcciones en el andlisis de series temporal es usando imégenes de
satélite: calibracion, degradacion del sensor, deriva satelital, diferencias entre sensores.

Caodigos de las competencias del médulo para esta materia.

Competencias.

CB6-RDM1, CB7-RDM2, CB9-RDM4, CB10-RDMS5, C2, C4, C5, C6, C7, 010,
Resultados de Aprendizaje:

Como resultado de desarrollar las competencias, |0s estudiantes podran:

¢ Mangar el software adecuado para el andlisis de series temporalesy la visualizacion de | os resultados.

¢, Conocer los requisitos que deben cumplir las series temporales 'y, en particular las derivadas de imagenes de satélite, antes de proceder a su andlisis.
¢, Describir el comportamiento estacional e interanual de series temporales de variables biofisicas derivadas de Teledeteccion

¢, Comunicarse con rigor de formaoral y escrita sobre los temas abordados.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C2 - C2- Innovar y desarrollar nuevas aplicaciones metodol 6gicas para |a resolucion de problemas

C4 - C4 - Trabajo en equipo

C5 - C5 - Habilidad en el uso delas TICs

C6 - C6 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

111 - Clases tedricas

112 - Actividades précticas laboratorio

114 - Seminarios discusion

115 - Seminarios exposicion

117 - Tutorias

118 - Actividades de evaluacién

121 - Actividades documentacion

122 - Elaboracion de trabajos

[«} Nol Nol Nol Nol Nol Nol Nol Ne
[} Nol ol Nol Nol Nol Nol Nol N

124 - Estudio

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

115 - Adquisicién de técnicas procedimental es e instrumental es en laboratorio

121 - Escritura de textos cientificos

122 - Elaboracién mapas conceptuales

123 - Elaboracién portafolios

125 - Realizacion de busquedas bibliogréficas

127 - Andlisis de textos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
S01 - Asistencia a clases expositivas o 5.0 10.0

précticas

S04 - Utilizacion de latutorias presenciadles o | 5.0 10.0

virtuales

EO2 - Presentacién de mapas conceptuales  |10.0 20.0
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EO1 - Laelaboracién y presentacion de 20.0 40.0
trabajos bibliogréficos, bien sean de caracter

individual o en grupos

E03 - Portafolios con laresolucion de casos/ |20.0 40.0
problemas

EQ7 - Prueba objetiva respuesta mltiple 20.0 40.0

NIVEL 2: Tecnologias geoméaticas emer gentes para el seguimiento del Cambio Global

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Tecnologias geomaticas emer gentes para el seguimiento del Cambio Global

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Seleccionar de forma adecuada la fuente de datos (imagen aérea o satelital) en funcién del tipo de aplicacion.

Vaorar laimportancia de |a correcta adquisicion de puntos de control.

Comprender laimportancia de laescalay la precision, requeridas para la seleccion adecuada del sensor remoto.

Manejar software genérico relacionado con el tratamiento fotogramétrico digital y el procesamiento de nubes de puntos |aser.

Entender y analizar lainformacion hiperespectral tanto de campo como de imagen,

Aplicar metodol ogias especificas para extraer informacion temética cualitatitvay cuantitativay usar datos hiperespectral es para distintas aplicaciones relacionadas con el
medioambiente.

Conocer y ser capaz de evaluar cualitativamente y cuantitativamente la calidad de |os datos que maneja en la realizacion de estudios sobre cambio global, aplicando esténdares qug
le permitan conocer el error que propaga a los model os basados en informacion cartogréfica 3D.

2
2
2
2
2
2

55.1.3 CONTENIDOS

13 MATERIA3.5 TECNOLOGIAS
GEOMATICAS
de
EMERGENTES PARA
22
EL SEGUIMIENTO
DEL CAMBIO
Maodulo al que pertenece Optatividad General
Traduccion a Inglés Emerging Geomatic
Tecnologies for Global
Change Monitoring
Creditos ECTS 3
Carécter Optativo
Materia
Tipo de Enseflanza Presencid
Unidad Temporal 2° Cuatrimestre
Idioma de imparticién Espariol

Requisitos Previos

Ninguno

Sistema de Evaluacion.

Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de |os procesos de
aprendizgje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar el resultado final del proceso,
como pruebas globales al estudiante y encuestagslezii sfaccion sobre la asignatura. La calificacion de
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cada estudiante se obtendra a partir de la ponderacion de las pruebas globales, 1as actividades dirigidas,
el seguimiento del trabajo del alumnado, etc.

Estas Ultimas actividades tienen como objetivo la obtencién de informacion que facilite la val oracién del
desarrollo del proceso de aprendizaje, y €l grado de consecucion de los objetivos fijados parala materia
Estainformacién sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de | as actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de eval uacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

¢ Asistencia a clases expositivas o précticas,
¢, Observacion de las destrezas adquiridas durante | as sesiones précticas de laboratorio 0 campo,
¢ Utilizacion de latutorias presenciales o virtuales

Como parte de la evaluacion global se contempla:

¢, Elaboracion de informes de los actividades précticas (de laboratorio o campo)
¢, Presentacion de trabajos préacticos, individual y en grupos

Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competencias y actividades programadas en

cada asignatura. En la guia docente se vincularalas competencias con los instrumentos, criterios de
evaluacion y contribucién porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias

de evaluacién estard en consonancia con el gue tengan las actividades formativas previstas para el
desarrollo de las competencias.

En cualquier caso la evaluacion global tendra al menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder I!
la calificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianzay aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante.

En la descripcién de | as actividades se distinguiran entre aquellas que exigen la presenciadel alumno 'y
otras que corresponden al trabajo autonomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y e tiempo
dedicado) pueden ser:

¢, Actividades presenciales en aula (30%). Metodologias:

¢ Clase magistral participativa

¢ actividades de aprendizaje basados en problemas (ABP)

¢ tutorias

¢ actividades de evaluacion

¢ Actividades no presenciales (70%)

é o Auténomas supervisadas (25%). Metodol ogias:

0 - realizacion y supervision de resolucion de ejercicios précticos

o Auténomas, individuales o grupales (40%).

0 - Elaboracién de proyectos en grupos colaborativos
- Elaboracién de informes
- Estudio

o Deevauacion (através del Campus virtua) (5%).
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L as actividades presenciales irén dirigidas fundamentalmente fijar |os conceptos bésicos de la materia,
establ ecer |0os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar el espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serén e marco principal parael desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociales.

En las actividades no presenciales el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basicos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que debera adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirala capacidad de organizar su trabajo parafacilitar el
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos préacticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

Contenidos de la materia. Observaciones.

L os principales contenidos de la materiaincluyen:

¢ Flujo fotogramétrico digital a partir deimégenes Areas y de satélite de muy alta resolucion.

¢, Fundamento y aplicaciones de |os sistemas radares. Fundamentos de |os sistemas de radiometria activa, sistemas aerotransportados LIDAR, sistemas basados en las
radiaciones microondas

¢, Fundamentosy aplicaciones de las iméagenes hiperespectrales. Principios bésicos de los datos hiperespectrales. Medidas y andlisis de datos hiperespectrales tomados
con radiometria de campo. Capturay preprocesado de imégenes hiperespectral es aerotransportadas. Andlisis de datos: Medidas de &hgulo espectral, reduccion de datos
(Minimum noise fraction) Andlisis de mezclas. Aplicaciones

¢ Control de calidad de lainformacion cartogréfica georreferenciada.

Cadigos de las competencias del médulo para esta materia.

Competencias:

CB6-RDM1, CB7-RDM2, CB9-RDM4, CB10-RDM5, C2, C4, C5, C6, C7, C18, C19, O11
Resultados de Aprendizaje:

Como resultado de desarrollar las competencias, |0s estudiantes podran:

¢, Seleccionar de forma adecuada la fuente de datos (imagen aérea o satelital) en funcion del tipo de aplicacion.

¢ Vaorar laimportancia de la correcta adquisicion de puntos de control.

¢, Comprender laimportancia de laescalay la precision, requeridas para la seleccion adecuada del sensor remoto.

¢ Manegjar software genérico relacionado con el tratamiento fotogramétrico digital y el procesamiento de nubes de puntos | aser.

¢, Entender y analizar lainformacion hiperespectral tanto de campo como de imagen,

¢, Aplicar metodologias especificas para extraer informacion temética cualitatitvay cuantitativay usar datos hiperespectrales para distintas aplicaciones relacionadas con elf
medioambiente.

¢, Conocer y ser capaz de evaluar cuditativamente y cuantitativamente la calidad de los datos que maneja en la realizacion de estudios sobre cambio global, aplicando

estandares que e permitan conocer el error que propaga a los model os basados en informacion cartogréfica 3D.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C2 - C2- Innovar y desarrollar nuevas aplicaciones metodol 6gicas para |a resolucion de problemas

C4 - C4 - Trabajo en equipo

C5 - C5 - Habilidad en el uso delas TICs

C6 - C6 - Sensihilidad hacia temas medioambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

C18 - C18 - Capacidad para disefiar sistemas de informacién que almacenen, gestionen y faciliten latransferencia de datos

C19 - C19 - Conocer principales técnicas de adquisicion de informacion espacial, y fuentes documental es de datos espaciales

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

111 - Clasestedricas

112 - Actividades précticas laboratorio

115 - Seminarios exposicion

117 - Tutorias

118 - Actividades de evaluacion

122 - Elaboracion de trabajos

123 - Resolucion de casos/problemas

[«} Nol Nol Nol Nol Nol Nol N
(e} Nol ol Nol Nol Nol Nol Ne)

124 - Estudio

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

112 - Aprendizaje basados en problemas (ABP)

123 - Elaboracién portafolios

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

S01 - Asistencia a clases expositivas o 5.0 10.0
précticas

S02 - Observacion de las destrezas adquiridas| 10.0 20.0
durante las sesiones préacticas

S04 - Utilizacion de latutorias presencidles 0| 5.0 10.0
virtuales

EOQ5 - Portafolios digitales resolucion 60.0 80.0
proyectos ABP

NIVEL 2: Modelizacion climatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSMATERIA 3

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Modelizacién climéatica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer el papel delos modelos climéticos en lainvestigacion del clima.
Conocer los distintos tipos de modelos'y su grado de complgjidad.
Conocer |os mérgenes de error e incertidumbre asociados a output del modelo.

Saber aplicar técnicas de andlisis de datos.

55.1.3 CONTENIDOS

14 MATERIA MODELIZACION
CLIMATICA

de 3.6

22

Modulo al que pertenece Optatividad General

Traduccion a Inglés

Climate Modelling
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Creditos ECTS 3

Carécter Optativo
Materia

Tipo de Ensefianza Presencia
Unidad Temporal 2° Cuatrimestre
Idioma de imparticién Espariol

Requisitos Previos

Ninguno

Sistema de Evaluacion.

Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de |os procesos de
aprendizgje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar el resultado final del proceso,
como pruebas globales a estudiante y encuestas de satisfaccion sobre la asignatura. La calificacion de
cada estudiante se obtendra a partir de la ponderacion de las pruebas globales, 1as actividades dirigidas,
el seguimiento del trabajo del alumnado, etc.

Estas tltimas actividades tienen como objetivo la obtencion de informacion que facilite la valoracion dej
desarrollo del proceso de aprendizaje, y €l grado de consecucion de |los objetivos fijados parala materia
Esta informacion sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de las actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de eval uacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

¢ Asistenciaa clases expositivas o précticas,
¢ Asistenciay participacion en seminarios resolucion de problemas
¢ Utilizacion delatutorias presenciales o virtuaes

Como parte de la evaluacion global se contempla:

¢, Laresolucion de problemas planteados en las asignaturas
¢, Prueba objetiva respuesta mditiple

Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competencias y actividades programadas en

cada asignatura. En la guia docente se vincularalas competencias con los instrumentos, criterios de
evaluacion y contribucién porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias

de evaluacién estard en consonancia con el gue tengan las actividades formativas previstas para el
desarrollo de las competencias.

En cuaquier caso la evaluacién global tendraa menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder I!
lacalificacion final conjunta.
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianzay aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante.

En la descripcién de | as actividades se distinguiran entre aquellas que exigen la presenciadel alumno 'y
otras que corresponden al trabajo autonomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y e tiempo
dedicado) pueden ser:

¢ Actividades presenciales en aula (30%). Metodologias:
¢, Clase magistral participativa

¢ seminarios resolucion de problemas

¢ tutorias

¢ actividades de evaluacion

¢, Actividades no presenciales (70%)

é o Auténomas supervisadas (25%). Metodol ogias:

0 - realizacion y supervision de resolucion de problemas

o Auténomas, individuales o grupales (40%).

0 - Elaboracién de carpetas con laresolucién de problemas
- Estudio

L as actividades presenciales irén dirigidas fundamentalmente fijar |os conceptos bésicos de la materia,
establecer |os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar €l espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serén e marco principal parael desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociaes.

En las actividades no presenciales el alumno debera adquirir, en su mayor parte, los conocimientos
basi cos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que deberd adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirala capacidad de organizar su trabgjo parafacilitar el
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos précticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

Contenidos de la materia. Observaciones.

Introduccion: sensibilidad de los modelos y parametrizaciones de procesos climéticos.
Model os de balance de energia.

Modelos radiativo-convectivos.

Modelos de circulacion general, model os acoplados.

Modelos regionales.

é
é
é
é
é
¢, Evaluacion de modelosy proyecciones de futuro.

Caodigos de las competencias del médulo para esta materia.

Competencias.
CB6-RDM1, CB7-RDM2, CB9-RDM4, CB10-RDM5, C4, C5, C6, C7, 012
Resultados de Aprendizgje:

¢, Conocer €l papel de los modelos climéticos en lainvestigacion del clima.

¢, Conocer los distintos tipos de modelos 'y su grado de complejidad.

¢, Conocer los mérgenes de error e incertidumbre asociados al output del modelo.
¢, Saber aplicar técnicas de andlisis de datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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| 55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion deideas, a
menudo en un contexto de investigacién

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y os conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan¢, a piblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C4 - C4 - Trabajo en equipo

C5- C5 - Habilidad en el uso delas TICs

C6 - C6 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
111 - Clases tedricas 0 0
114 - Seminarios discusion 0 0
115 - Seminarios exposicion 0 0
117 - Tutorias 0 0
118 - Actividades de evaluacion 0 0
124 - Estudio 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

114 - Aprendizaje cooperativo mediante la resolucion de problemas'y casos

123 - Elaboracién portafolios

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
S01 - Asistencia a clases expositivas o 5.0 10.0

précticas

S03 - Participacion en actividades presencia es10.0 20.0

(seminarios, talleres, etc) o foros virtuales

S04 - Utilizacion de latutorias presencidles 0| 5.0 10.0

virtuales

EO3 - Portafolios con laresolucion de casos/ | 30.0 50.0

problemas

EQ7 - Prueba objetiva respuesta multiple 30.0 50.0

NIVEL 2: Indicadores de calidad del suelo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSMATERIA 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Indicadores de calidad del suelo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar las propiedades ed&ficas rel evantes para | os estudios de evaluacion/calidad del suelo; armonizar lainformacion disponible para su aplicacion en estudios de eval uacion/

calidad del suelo.

Manejar, andizar einterpretar lainformacion de calidad del suelo, y elaborar y aplicar de indices de calidad del suelo,
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Comprender, comparar y vincular los conceptos empleados en evauacién de suelos'y en el estudio de la calidad del suelo, seleccionar |os material es adecuados para resolver
problemas ambientales a diferentes escalas; utilizar |os conceptos de escala espacial y temporal para disefiar la solucién de un problema planteado.
Manejar el software adecuado para realizar estudios de evaluacion de suelos 'y calidad de suelos a partir de datos espaciales; y |a elaboracion de mapas teméticos

55.1.3 CONTENIDOS

15 MATERIA INDICADORES DE
CALIDAD DEL SUELQ

de 3.7

22

Maodulo al que pertenece Optatividad General

Traduccion a Inglés Soil quality indicators.

Créditos ECTS 3

Carécter Optativo

Materia

Tipo de Ensefianza Presencial

Unidad Temporal 2° Cuatrimestre

Idioma de imparticion Espariol

Requisitos Previos

Sistema de Evaluacion.

Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de los procesos de
aprendizaje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar el resultado final del proceso,
como pruebas globales a estudiante y encuestas de satisfaccion sobre la materia. La calificacion de cad
estudiante se obtendra a partir de la ponderacion de las pruebas globales, |as actividades dirigidas, €l
seguimiento del trabajo del alumnado, etc.

Estas ultimas actividades tienen como objetivo la obtencion de informacion que facilite lavaloracion dej
desarrollo del proceso de aprendizaje, y €l grado de consecucion de |os objetivos fijados parala materia
Esta informacion sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de las actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de evaluacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

¢ Asistenciaa clases expositivas o précticas,
¢ Asistenciay participacion en actividades presenciales (seminarios, talleres, etc) o foros virtuales
¢ Utilizacion delatutorias presenciales o virtuaes

Como parte de la evaluacién global se contempla:
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¢ Laelaboracion y presentacion de trabajos bibliogréficos, bien sean de carécter individual o en grupos
¢ Laresolucion de casos/problemas planteados en las materias

Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competenciasy actividades programadas en cada
materia. En la guia docente se vincularalas competencias con los instrumentos, criterios de evaluacion
y contribucion porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias de evaluacion
estara en consonancia con el que tengan las actividades formativas previstas para el desarrollo delas
competencias.

En cualquier caso la evaluacion global tendra a menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder L
la calificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza 'y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir € estudiante.

En la descripcion de las actividades se distinguirén entre aguellas que exigen la presenciadel alumno y
otras que corresponden al trabajo autbnomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y €l tiempo
dedicado) pueden ser:

¢, Actividades presenciales en aula (30%). Metodologias:
¢ Clase magistral participativa
¢ resolucion de casos précticos en el contexto del ABP
¢ tutorias
¢ actividades de evaluacion
¢ Actividades no presenciales (70%)
é o Auténomas supervisadas (25%). Metodol ogias:
o - realizacion y supervision de resolucion de casos
o Auténomas, individuales o grupales (40%).
0 - Documentacién fondos bibliogréficos
- Elaboracién de informes
- Estudio
o Deevauacion (através del Campus virtual) (5%).

L as actividades presenciaes irén dirigidas fundamentalmente fijar |os conceptos bésicos de la materia,
establecer |os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar €l espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serén e marco principal parael desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociaes.

En las actividades no presenciales el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basi cos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que deberd adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirala capacidad de organizar su trabajo parafacilitar el
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos précticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

Contenidos de la materia. Observaciones.

L os principales contenidos de la materiaincluyen:
¢, Concepto de calidad del sueloy su valuacion: escala espacia y temporal, indicadores de calidad, indices de calidad.
¢ Indicadores fisicos de calidad del suelo:
¢ Indicadores quimicos de calidad del sueloy contaminacion del suelo
¢ Indicadores biol égicos. Concepto y evolucién histérica de laevaluacion de Suelos y tierras. Factores del ambiente en eval uacion. Objetivos. Principios generales.
Definiciones. Principales propiedades de |os suelos en los sistemas de evaluacion.
¢ Métodos de evaluacion detierras.
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ACTIVIDADES PRACTICAS

Aplicacién de esquemas de evaluacion de tierras para predecir |os efectos del cambio global sobre el suelo

Cadigos de las competencias del médulo para esta materia.

Competencias:

CB6-RDM1, CB7-RDM2, CB8-RDM3, CB9-RDM4, CB10-RDMS5, C1, C3, C6, C7, 020
Resultados de Aprendizgje:
Tras cursar lamaterialos alumnos han de ser capaces de:

¢ ldentificar las propiedades edéficas relevantes para | os estudios de eval uacién/calidad del suelo; armonizar lainformacién disponible para su aplicacion en estudios de
evaluacion/calidad del suelo.

¢ Mangjar, analizar einterpretar lainformacion de calidad del suelo, y elaborar y aplicar de indices de calidad del suelo,

¢, Comprender, comparar y vincular |os conceptos empleados en evaluacion de suelosy en el estudio de la calidad del suelo, seleccionar los material es adecuados para
resolver problemas ambientales a diferentes escalas; utilizar los conceptos de escala espacial y temporal para disefiar 1a solucion de un problema planteado.

¢ Mangjar el software adecuado para realizar estudios de evaluacion de suelos y calidad de suelos a partir de datos espaciales; y la elaboracion de mapas teméticos.

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion deideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de una
informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociaesy éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean | as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

C1 - C1 - Adquirir conscienciade las interacciones entre la actividad humanay el funcionamiento del sistemaTierra, y capacidad para
trabajar en frontera entre las tradicionales disciplinas de |las ciencias biofisicas y sociales.

C3 - C3 - Capacidad parala escritura de textos cientificos

C6 - C6 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

111 - Clases tedricas 0 0

114 - Seminarios discusion

115 - Seminarios exposicion

(e} ol Ne
(e} ol Ne)

117 - Tutorias
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118 - Actividades de evaluacion

121 - Actividades documentacion

122 - Elaboracién de trabajos

124 - Estudio

(e} Noll Nol Ne

(=} Nol No) Ne)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

114 - Aprendizaje cooperativo mediante la resolucién de problemasy casos

125 - Realizacion de busquedas bibliogréficas

127 - Andlisis de textos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

S01 - Asistencia a clases expositivas o
précticas

5.0

10.0

S03 - Participacion en actividades presencial es10.0 20.0
(seminarios, talleres, etc) o foros virtuales

S04 - Utilizacion de latutorias presenciadles o | 5.0 10.0
virtuales

EO1 - Laelaboracién y presentacion de 20.0 40.0
trabajos bibliogréficos, bien sean de caracter

individual o en grupos

EO03 - Portafolios con laresolucion de casos/ |20.0 40.0

problemas

NIVEL 2: Manejo agricola del suelo ante el Cambio Global

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

NIVEL 3: Manejo agricola del suelo ante el Cambio Global

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar los procesos agrarios que producen emisiones o fijaciones del carbono Identificar insumos agrarios con elevada huella de carbono
Conocer y comprender formas de manejo del suelo que reducen las emisiones de GEls

Realizar un balance de carbono en el sistema agrario

Conocer |as fuentes normativas que regulan distintos sistemas especificos de cultivo con potencial en el secuestro de carbono.

55.1.3 CONTENIDOS

16 MATERIA
de 3.8
22

MANEJO AGRICOLA
DEL SUELO ANTE EL
CAMBIO GLOBAL

Modulo al que pertenece

Optatividad General

Traduccion a Inglés

Agricultural Sail
Management in the
context of Global Changs

Créditos ECTS 3
Carécter Optativo
Materia
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Tipo de Ensefianza Presencia
Unidad Temporal 2° Cuatrimestre
Idioma de imparticién Espariol

Requisitos Previos

Sistema de Evaluacion.

Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de |os procesos de
aprendizgje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar el resultado final del proceso,
como pruebas globales a estudiante y encuestas de satisfaccion sobre lamateria. La calificacion de cad
estudiante se obtendra a partir de la ponderacién de | as pruebas globales, las actividades dirigidas, €
seguimiento del trabajo del alumnado, etc.

Estas ultimas actividades tienen como objetivo la obtencion de informacion que facilite lavaloracion dej
desarrollo del proceso de aprendizaje, y €l grado de consecucion de los objetivos fijados parala materia
Esta informacion sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de las actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de eval uacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

¢ Asistenciaa clases expositivas o précticas,

¢, Observacion de las destrezas adquiridas durante | as sesiones précticas,

¢ Asistenciay participacion en actividades presenciales (seminarios, talleres, etc) o foros virtuales
¢ Utilizacion delatutorias presenciales o virtuaes

Como parte de la evaluacion global se contempla:

¢, Laelaboracion y presentacion de trabajos bibliogréficos, bien sean de carécter individual o en grupos
¢ Laresolucion de casos/problemas planteados en las materias

¢ Lapresentacion de portafolios digital

¢ Prueba objetiva respuesta mditiple

Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competencias y actividades programadas en cada
materia. En la guia docente se vincularalas competencias con los instrumentos, criterios de evaluacion
y contribucion porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias de evaluacion
estard en consonancia con el gue tengan las actividades formativas previstas para el desarrollo de las
competencias.

En cuaquier caso la evaluacién global tendraa menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder I!
lacalificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodol ogia de ensefianzay aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante.
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En la descripcion de | as actividades se distinguiran entre aquellas que exigen la presenciadel alumnoy
otras que corresponden al trabajo autbnomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y €l tiempo
dedicado) pueden ser:

¢ Actividades presenciales en aula (30%). Metodologias:
¢ Clase magistral participativa
¢ seminarios para potenciar la dinamica de trabajo en equipo
¢ tutorias
¢ actividades de evaluacion
¢ Actividades no presenciales (70%)
é o Auténomas supervisadas (25%). Metodol ogias:
o - redizaciony supervision de resolucion de casos
o Auténomas, individuales o grupales (40%).
o - Documentacién fondos bibliogréficos
- Elaboracion de informes
- Estudio
o Deevauacion (através del Campus virtua) (5%).

L as actividades presenciales irdn dirigidas fundamentalmente fijar |os conceptos bésicos de la materia,
establecer |os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar €l espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serén € marco principal parae desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociales.

En las actividades no presenciales el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basi cos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que deberda adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirdla capacidad de organizar su trabgjo parafacilitar €l
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos préacticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

Contenidos de la materia. Observaciones.

L os principales contenidos de la materiaincluyen:

¢ Agriculturay contribucion al cambio global: Balance de emisiones'y secuestros.

¢, Procesos de emision o secuestro de carbono en agricultura. Labranzay secuestro de carbono. Sintesis de fertilizantes y plaguicidas. Consumo de combustibles fosiles en
las tareas agricolas. Fuentes que acttian como sumideros de carbono en los sistemas agricolas. La huella del carbono

¢ Sistemas de cultivo e impacto sobre los ciclos biogeoquimicos. Agricultura ecoldgica, Agricultura de conservacion, Manejo integrado de | os cultivos.

¢ Politicay economiaagrariay secuestro de carbono. Cambios en el uso y manejo del terreno como consecuencia de las politicas agrarias comunitarias. La economia de |
fijacién del carbono: carbon farming and Trading

Cadigos de las competencias del médulo para esta materia.

Competencias:

CB6-RMD1, CB7-RMD2, CB8-RMD3, CB9-RMD4, CB10-RMD5, C1, C3, C4, C6, C7, 021
Resultados de Aprendizaje:

Tras cursar la materia los alumnos han de ser capaces de:

¢ ldentificar los procesos agrarios que producen emisiones o fijaciones del carbono
¢ ldentificar insumos agrarios con elevada huella de carbono
¢, Conocer y comprender formas de manejo del suelo que reducen las emisiones de GEls
¢, Realizar un balance de carbono en el sistema agrario
Conocer las fuentes normativas que regulan distintos sistemas especificos de cultivo con potencial en el secuestro de carbono.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de una
informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C1 - C1 - Adquirir consciencia de las interacciones entre la actividad humanay el funcionamiento del sistemaTierra, y capacidad para
trabgjar en frontera entre las tradicionales disciplinas de las ciencias biofisicas y sociales.

C3 - C3 - Capacidad parala escritura de textos cientificos

C4 - C4 - Trabajo en equipo

C6 - C6 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

111 - Clases tedricas

114 - Seminarios discusion

115 - Seminarios exposicion

117 - Tutorias

118 - Actividades de evaluacion

121 - Actividades documentacién

123 - Resolucion de casos/problemas

e} Noll Nol ol HNol No} Nol N}
(e} Nol Nol Nol Hol No} Nol N}

124 - Estudio

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

114 - Aprendizaje cooperativo mediante la resolucién de problemasy casos

123 - Elaboracion portafolios

125 - Realizacion de busquedas bibliogréficas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
S01 - Asistencia a clases expositivas o 5.0 10.0

précticas

S02 - Observacion de las destrezas adquiridas| 5.0 10.0

durante las sesiones précticas
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S03 - Participacion en actividades presencialegs.0 10.0
(seminarios, talleres, etc) o foros virtuales

S04 - Utilizacion de latutorias presencidles 0| 5.0 10.0
virtuales

EO1 - Laelaboracion y presentacion de 10.0 20.0
trabajos bibliogréficos, bien sean de carécter

individual o en grupos

E03 - Portafolios con laresolucion de casos/ | 20.0 40.0
problemas

EQ7 - Prueba objetiva respuesta multiple 20.0 40.0

NIVEL 2: Procesos de degradacion de suelos en zonas éridasy semiéridas. Correccion y restauracion.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Procesos de degradacion de suelos en zonas aridasy semiaridas. Correccion y restauracion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer principal es procesos de degradacidn que actlian en zonas &ridas, vinculandolos alas causas que los originan Conocer la variabilidad espacial y temporal de los procesos d

degradacion, y en especial los de la erosion hidrica. Estimar la erosion através de la aplicacion de modelos previo andlisis del modelo més adecuado.
Identificar |as estrategias de manejo del suelo y medidas de conservacién més adecuadas en distintas situaciones.

55.1.3 CONTENIDOS

17

de

22

MATERIA

3.9

PROCESOS DE
DEGRADACION

DE SUELOSEN
ZONASARIDAS

Y SEMIARIDAS.
CORRECCION Y
RESTAURACION.

Maodulo al que pertenece

Optatividad General

Traduccion a Inglés

Soil degradation
in arid and semi-
arid environments.
Remediation and

restoration.
Creditos ECTS 3
Carécter Optativo
Materia
Tipo de Enseflanza Presencid

Unidad Temporal 2° Cuatrimestre
Idiomade imparticion Espariol
Requisitos Previos

Sistema de Evaluacion. 93/210
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Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de |os procesos de
aprendizgje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar €l resultado final del proceso,
como pruebas globales a estudiante y encuestas de satisfaccion sobre la materia. La calificacion de cad
estudiante se obtendra a partir de la ponderacion de | as pruebas globales, las actividades dirigidas, €
seguimiento del trabajo del alumnado, etc.

Estas tltimas actividades tienen como objetivo la obtencion de informacion que facilite la valoracion dej
desarrollo del proceso de aprendizaje, y €l grado de consecucion de |los objetivos fijados parala materia
Esta informacion sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de las actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de eval uacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

¢ Asistenciaa clases expositivas o précticas,
¢, Observacion de |as destrezas adquiridas durante | as sesiones précticas.
¢ Utilizacion delatutorias presenciales o virtuaes

Como parte de la evaluacion global se contempla:
¢, Laelaboracion y presentacion de trabajos bibliogréficos, bien sean de carécter individual o en grupos
¢, Prueba objetiva respuesta mdtiple

Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competencias y actividades programadas en cada
materia. En la guia docente se vinculara las competencias con los instrumentos, criterios de evaluacion
y contribucion porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias de evaluacion
estard en consonancia con el gue tengan las actividades formativas previstas para el desarrollo de las
competencias.

En cuaquier caso la evaluacién global tendraa menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder I!
lacalificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianzay aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante.

En la descripcidn de | as actividades se distinguiran entre aquellas que exigen la presenciadel alumno 'y
otras que corresponden al trabajo autonomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y e tiempo
dedicado) pueden ser:

Actividades presenciales en aula (30%). Metodologias:
clase magistral participativa
seminarios expresion oral y escritadel lenguaje cientifico
visitas de campo a estaciones experimentales
tutorias
actividades de evaluacion
Actividades no presenciales (70%)
o Auténomas, individuales o grupales (40%).
o - Documentacién fondos bibliogréficos
- Elaboracion de informes
- Estudio

[ O O S S S O o
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o Deevauacion (através del Campus virtua) (5%).
L as actividades presenciales irén dirigidas fundamentalmente fijar |os conceptos bésicos de la materia,

establ ecer |0s marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar el espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serén € marco principal parael desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociales.

En las actividades no presenciales el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basicos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que debera adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirala capacidad de organizar su trabajo parafacilitar el
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos préacticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

Contenidos de la materia. Observaciones.

L os principales contenidos de la materiaincluyen:

¢, Tipos béasicos de degradacion del suelo. Identificacion y principalesindicadores de cada uno de ellos. Diferencias entre degradacion de suelos y desertificacion.
Erosion del suelo por el agua. Erosién natural y erosion antrépica. Procesos y mecanismos que intervienen en la erosion.

Monitorizacion de laerosion: parcelas de escorrentia-erosion. Modelizacion a diferentes escalas espaciaes y temporales.

Medidas mitigadoras de la erosion en campos agricolas: acolchados, tipos de labranza conservativos, manejo del suelo. Medidas correctoras de la erosion.
Degradacion no agricola del territorio: actividades extractivas, infraestructuras de transporte (carreteras, ferrocarriles, puertosy aeropuertos).

Restauracion de espacios degradados por actividades no extractivas: modificacion topogréfica, acondicionamiento de suelos y/o substratos, tipos de siembray/o
plantacion, mantenimiento hidrico.

ACTIVIDADES PRACTICAS

¢ ldentificacion de riesgos de degradacion a partir de lainterpretacion de mapas litol dgicos, de suelos, topografiay andlisis de suelos.
¢ Utilizacion de modelos de erosion aescala de parcelay cuenca

¢ Visitaaunaestacion experimental de campo instrumentada para monitorizar la erosion del suelo.

¢ Disefio de unarestauracion de suelos a consecuencia de actividades extractivas.

[ N

Caodigos de las competencias del médulo para esta materia.

Competencias:

CB6-RMD1, CB7-RMD2, CB8-RMD3, CB9-RMD4, CB10-RMD?5, C1, C3, C5, C6, C7, 022
Resultados de Aprendizaje:

Tras cursar lamaterialos alumnos han de ser capaces de:

¢, Conocer principales procesos de degradacion que actlian en zonas aridas, vinculdndol os alas causas que |os originan
¢, Conocer lavariabilidad espacial y temporal de los procesos de degradacion, y en especial los de la erosion hidrica
¢, Estimar laerosion através de la aplicacion de modelos previo andlisis del modelo més adecuado.

Identificar |as estrategias de manejo del suelo y medidas de conservacion mas adecuadas en distintas situaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion deideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucidn de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio
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CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de una
informacidn que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociaesy éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Quelos estudiantes posean | as habilidades de aprendizaje que |es permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

C1 - C1 - Adquirir conscienciade las interacciones entre la actividad humanay el funcionamiento del sistemaTierra, y capacidad para
trabgjar en frontera entre las tradicionales disciplinas de |las ciencias biofisicas y sociales.

C3 - C3 - Capacidad parala escritura de textos cientificos

C5- C5 - Habilidad en el uso delas TICs

C6 - C6 - Sensibilidad hacia temas medioambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

111 - Clases tedricas

113 - Actividades préacticas campo

114 - Seminarios discusion

115 - Seminarios expaosicion

117 - Tutorias

118 - Actividades de evaluacion

121 - Actividades documentacion

122 - Elaboracion de trabajos

[«} Neoll Nol ol Hol Nol Nol Nol Ne)
(e} Noll Nol Nol Hol Noj ol No} Ne)

124 - Estudio

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

125 - Realizacion de busguedas bibliograficas

127 - Andlisis de textos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
S01 - Asistencia a clases expositivas o 5.0 10.0

précticas

S02 - Observacion de las destrezas adquiridas| 10.0 20.0

durante |as sesiones practicas

S04 - Utilizacion de latutorias presenciadles o | 5.0 10.0

virtuales

EO1 - Laelaboracién y presentacion de 20.0 40.0

trabajos bibliogréficos, bien sean de caracter
individual o en grupos

EQ7 - Prueba objetiva respuesta multiple 20.0 40.0

NIVEL 2: Cambio global en ecosistemas acuéticos: métodos de evaluacion y alter nativas de remediacion
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Cambio global en ecosistemas acuaticos: métodos de evaluacion y alter nativas de remediacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Saber y manejar, con aptitud critica, los conceptos y terminologia cientifica propia de lamateria.

Conocer los principales patrones de diversidad que se presentan en |os ecosistemas acudticos.

Conocer que agentes del CG, y como afectan alos EAC.

Conocimiento critico y préctico de |as principal es aproximaciones metodol 6gicas para laevaluacion y seguimiento del CG enlos EAC.

55.1.3 CONTENIDOS

18 MATERIA CAMBIO GLOBAL
EN ECOSISTEMAS

de 3.3.10 )
ACUATICOS:
METODOS DE

22 .
EVALUACION Y
ALTERNATIVASDE
REMEDIACION

Modulo al que pertenece Optatividad General

Traduccion a Inglés Global changein
aguatic ecosystems:
methods of evaluation
and aternatives for
remediation

Créditos ECTS 3

Carécter Optativo

Materia

Tipo de Ensefianza Presencial

Unidad Temporal 2° Cuatrimestre

|dioma de imparticion Espariol

Requisitos Previos

Sistema de Evaluacion.

Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de los procesos de
aprendizaje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar el resultado final del proceso,
como pruebas globales a estudiante y encuestas de satisfaccion sobre la materia. La calificacion de cad
estudiante se obtendra a partir de la ponderacion de las pruebas globales, |as actividades dirigidas, €l
seguimiento del trabajo del alumnado, etc.

Estas Ultimas actividades tienen como objetivo la obtencion de informacion que facilite la val oracion d
desarrollo del proceso de aprendizaje, y € grado de consecucion de los objetivos fijados parala materijI
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Estainformacién sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de | as actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de eval uacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

¢ Asistencia a clases expositivas o précticas,

¢ Pruebas durante | as sesiones expositivas

¢ Asistenciay participacion en actividades presenciales (seminarios, talleres, etc) o foros virtuales
¢ Utilizacion de latutorias presenciales o virtuales

Como parte de la evaluacion global se contempla:

¢ Laelaboracion y presentacion de trabajos bibliogréficos y practicos
Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competencias y actividades programadas en cada
materia. En la guiadocente se vincularalas competencias con los instrumentos, criterios de evaluacion
y contribucion porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias de evaluacion
estard en consonancia con el gue tengan las actividades formativas previstas para el desarrollo delas
competencias.
En cualquier caso la evaluacion global tendra al menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder I!
la calificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianzay aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante.

En la descripcién de | as actividades se distinguiran entre aquellas que exigen la presenciadel alumno 'y
otras que corresponden al trabajo autonomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y el tiempo
dedicado) pueden ser:

Actividades presenciales en aula (30%). Metodologias:
clase magistral participativa
Actividades précticas de |aboratorio y campo
desarrollo de casos précticos
tutorfas
actividades de evaluacion
Actividades no presenciales (70%)
o Auténomas supervisadas (25%). Metodol ogias:
0 - realizacion y supervision de resolucion de casos
o Auténomas, individuales o grupales (40%).
0 - Adiestramiento en el manejo de herramientas de evaluacion, gestion y recuperacion de EAC
- Documentacién y andlisis de textos
- Estudio
o Deevauacion (através del Campus virtua) (5%).

L as actividades presenciaesiran dirigidas fundamentalmente fijar 1os conceptos basicos de la materia,

establ ecer |0os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar el espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serédn el marco principal parael desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociales.

[ O O S S O o
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En las actividades no presenciales el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basicos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que debera adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirala capacidad de organizar su trabajo parafacilitar el
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos préacticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

Contenidos de la materia. Observaciones.

Para el desarrollo de las competencias propuestas se plantean |os siguientes contenidos

1. Diversidad estructural y funcional de los ecosistemas acuéticos continentales (EAC): Particularidades de los EAC de zonas &ridas

Funcionamiento y diversidad taxondmica de | os ecosistemas acuéticos continentales: Valor de los EAC en zonas &ridas para la conservacion de la biodiversidad.
Factores de cambio global que amenazan |a conservacion de la biodiversidad acuética

Aproximaciones metodol 6gicas para la evaluacion de impactos sobre |0s ecosistemas acuéticos: Métricas estructurales y funcionales.

é
é
é
¢, Estratégicasy técnicas paralaadaptacion al CG y remediacion de impactos.

Cadigos de las competencias del médulo para esta materia.

Competencias:
CB6-RDM1, CB7-RDM2, CB8-RDM3, CB9-RDM4, CB10-RDM5, C1, C2, C3, C4, C5, C6, C7,
014, 023
Resultados de Aprendizaje:
¢, Saber y manejar, con aptitud critica, los conceptos y terminologia cientifica propia de la materia.
¢, Conocer los principales patrones de diversidad que se presentan en los ecosistemas acuéticos.

¢, Conocer que agentes del CG, y como afectan alos EAC.
Conocimiento critico y préactico de las principal es aproximaciones metodol gicas parala evaluacion y seguimiento del CG en los EAC.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de una
informacidn que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que |es permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C1 - C1 - Adquirir consciencia de las interacciones entre la actividad humanay el funcionamiento del sistema Tierra, y capacidad para
trabajar en frontera entre las tradicionales disciplinas de |as ciencias biofisicas y sociales.

C2- C2 - Innovar y desarrollar nuevas aplicaciones metodol 6gicas para la resolucion de problemas
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C3 - C3 - Capacidad paralaescritura de textos cientificos

C4 - C4 - Trabgjo en equipo

C5- C5- Habilidad en €l uso delas TICs

C6 - C6 - Sensibilidad hacia temas medicambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

111 - Clasestedricas

112 - Actividades précticas laboratorio

113 - Actividades préacticas campo

115 - Seminarios exposicion

117 - Tutorias

118 - Actividades de evaluacion

121 - Actividades documentacién

123 - Resolucion de casos/problemas

124 - Estudio

[} Nl Nol Nol ol Nol ol Nol Ne

[} ol Hol Nol ol Nol Nol No) N

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

114 - Aprendizaje cooperativo mediante la resolucién de problemas y casos

115 - Adquisicién de técnicas procedimental es e instrumental es en |aboratorio

125 - Realizacion de busquedas bibliogréaficas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

S01 - Asistencia a clases expositivas o
précticas

5.0

10.0

S03 - Participacion en actividades presencial es10.0 20.0
(seminarios, talleres, etc) o foros virtuales

S04 - Utilizacion de latutorias presenciales o | 5.0 10.0
virtuales

EO1 - Laelaboracién y presentacion de 30.0 50.0
trabajos bibliogréficos, bien sean de caracter

individual o en grupos

EQ7 - Prueba objetiva respuesta mltiple 20.0 40.0

NIVEL 2: Metodologias para el estudio y seguimiento dela diversidad.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Metodologias para el estudio y seguimiento de la diversidad.

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las principales fuentes para el estudio y andlisis de la biodiversidad.

Destreza en €l uso de las herramientas necesarias para la digitalizacién de datos primarios.

Conocer los principales protocolos, estandares y plataformas nacionales e internacional es para acceder y descargar datos.
Conocer los principales algoritmos y modelos parael seguimiento y andlisis de la biodiversidad.

Conocer |as colecciones biol6gicas existentes.

55.1.3 CONTENIDOS

METODOLOGIAS
PARA EL ESTUDIO Y

| de |3.12 | |
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SEGUIMIENTO DE LA
DIVERSIDAD.

Maodulo al que pertenece

Optatividad General

Traduccion a Inglés

Methodologies for the
study and monitoring of
diversity.

Creditos ECTS 3
Carécter Optativo
Materia

Tipo de Ensefianza Presencial

Unidad Temporal

2° Cuatrimestre

Idioma de imparticién

Espariol

Requisitos Previos

Sistema de Eval uacion.

Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de |os procesos de
aprendizgje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar el resultado final del proceso,
como pruebas globales a estudiante y encuestas de satisfaccion sobre la materia. La calificacion de cad
estudiante se obtendra a partir de la ponderacion de | as pruebas globales, las actividades dirigidas, €l
seguimiento del trabajo del alumnado, etc.

Estas Ultimas actividades tienen como objetivo la obtencién de informacion que facilite la val oracién del
desarrollo del proceso de aprendizaje, y €l grado de consecucion de |os objetivos fijados parala materia
Estainformacién sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de | as actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de eval uacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

¢ Asistencia a clases expositivas o précticas,
¢ Asistenciay participacion en actividades presenciales (seminarios, talleres, etc) o foros virtuales
¢ Utilizacion de latutorias presenciales o virtuales
Como parte de la evaluacion global se contempla:
¢ Laelaboracion y presentacion de trabajos bibliogréficos y practicos
¢, Portafolios digital
¢, Prueba objetiva respuesta mditiple

Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competencias y actividades programadas en cada
materia. En la guiadocente se vincularalas competencias con los instrumentos, criterios de evaluacion
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y contribucion porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias de evaluacion
estara en consonancia con el que tengan las actividades formativas previstas para el desarrollo delas
competencias.

En cualquier caso la evaluacion global tendra al menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder L
la calificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza'y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir € estudiante.

En la descripcion de las actividades se distinguirén entre aguellas que exigen la presenciadel alumno y
otras que corresponden al trabajo autbnomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y €l tiempo
dedicado) pueden ser:

¢, Actividades presenciales en aula (30%). Metodol ogias:
¢ Clase magistral participativa
¢ actividades précticas de laboratorio
¢ tutorias
¢ actividades de evaluacion
¢, Actividades no presenciales (70%)
é o Auténomas supervisadas (25%). Metodol ogias:
o - elaboracion portafolios digital.
o Auténomas, individuales o grupales (40%).
0 - Documentacién y andlisis de textos
- Estudio
o Deevauacion (através del Campus virtua) (5%).

L as actividades presenciaesiran dirigidas fundamentalmente fijar 10s conceptos basicos de la materia,
establ ecer |0os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar el espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serédn el marco principal parael desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociales.

En las actividades no presenciaes el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basicos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que debera adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirala capacidad de organizar su trabajo parafacilitar el
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos préacticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

Contenidos de la materia. Observaciones.

Para el desarrollo de las competencias propuestas se plantean |os siguientes contenidos
¢, Cartografias de vegetacion
¢, Basesde datos: Datos primarios para el estudio y seguimiento de la Biodiversidad Modelizacion: Prediccion y seguimiento de la biodiversidad y su adaptacion al cambid
¢, Colecciones bioldgicas. Tipos de colecciones biol dgicas. Estado actual de |as colecciones bioldgicas. Colecciones animalesy vegetales.

Caodigos de las competencias del médulo para esta materia.
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Competencias:

CB6-RDM1, CB7-RDM2, CB8-RDM3, CB9-RDM4, CB10-RDMS5, C1, C2, C3, C5, C6, C7, 025,
026

Resultados de Aprendizagje:

¢, Conocer las principales fuentes para el estudio y andlisis de la biodiversidad.

Destreza en € uso de las herramientas necesarias parala digitalizacion de datos primarios.

Conocer los principales protocolos, estandares y plataformas nacionales e internacional es para acceder y descargar datos.
Conocer los principales algoritmos y modelos para el seguimiento y andlisis de la biodiversidad.

é
é
é
¢, Conocer las colecciones biol 6gicas existentes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion deideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion
de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean | as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C1 - C1 - Adquirir consciencia de las interacciones entre la actividad humanay el funcionamiento del sistema Tierra, y capacidad para
trabajar en frontera entre las tradicionales disciplinas de |as ciencias biofisicas y sociales.

C2 - C2 - Innovar y desarrollar nuevas aplicaciones metodol 6gicas para la resolucion de problemas

C3 - C3 - Capacidad parala escritura de textos cientificos

C5- C5- Habilidad en €l uso delas TICs

C6 - C6 - Sensibilidad hacia temas medicambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

111 - Clasestedricas

112 - Actividades précticas laboratorio

117 - Tutorias

118 - Actividades de evaluacion

121 - Actividades documentacién

122 - Elaboracion de trabajos

(e} Nol Nol Nol Nol No} N
(e} ol ol Nol Nol No} Ne)

124 - Estudio
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| 5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

115 - Adquisicién de técnicas procedimental es e instrumental es en |aboratorio

123 - Elaboracion portafolios

125 - Realizacion de busquedas bibliogréficas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

S01 - Asistencia a clases expositivas o 5.0 10.0
précticas

S03 - Participacion en actividades presencial es10.0 20.0
(seminarios, talleres, etc) o foros virtuales

S04 - Utilizacion de latutorias presenciadles o | 5.0 10.0
virtuales

EO1 - Laelaboracién y presentacion de 10.0 20.0
trabajos bibliogréficos, bien sean de caracter

individual o en grupos

EO3 - Portafolios con laresolucion de casos/ |20.0 40.0
problemas

EQ7 - Prueba objetiva respuesta multiple 20.0 40.0

NIVEL 2: Debates en torno a la economiay la historia ecol 6gica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Debates en torno a la economiay la historia ecol6gica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Analizar e interpretar indicadores econémicos de una manera critica.
Resumir, en un esquema conceptual, 1os principios del metabolismo social.

Aplicar aagun caso concreto los conceptos del metabolismo social y la economia ecolégica

Entender las propuestas de funcionamiento de los llamados mercados de CO2.

5.5.1.3 CONTENIDOS

22 MATERIA DEBATESEN TORNO
A LA ECONOMIA

de 3.13
Y LA HISTORIA

22 ECOLOGICA

Modulo al que pertenece Optatividad General

Traduccion a Inglés

Ecologica economics

and history
Creditos ECTS 3
Carécter Optativo
Materia
Tipo de Enseflanza Presencia

Unidad Temporal 2° Cuatrimestre
Idioma de imparticién Espariol
197+210




: Identificador : 790107500
o GOBIERNO MIMISTERIO
s“"% DE ESPAMA DE EDUCACION

Requisitos Previos

Sistema de Evaluacion.

Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de |os procesos de
aprendizgje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar el resultado final del proceso,
como pruebas globales a estudiante y encuestas de satisfaccion sobre la materia. La calificacion de cad
estudiante se obtendra a partir de la ponderacién de | as pruebas globales, las actividades dirigidas, €
seguimiento del trabajo del alumnado, etc.

Estas tltimas actividades tienen como objetivo la obtencion de informacion que facilite la valoracion dej
desarrollo del proceso de aprendizaje, y €l grado de consecucion de los objetivos fijados parala materia
Esta informacion sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de las actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de eval uacion que se contemplan en la materia son:

Para el seguimiento del proceso se contemplalavaloracion de:

¢ Asistenciaa clases expositivas,
¢, Presentacion de esquemas'y participacion en debates
¢ Utilizacion delatutorias presenciales o virtuaes

Como parte de la evaluacion global se contempla:
¢, Elaboracion y presentacion de trabajos bibliogréficos,
¢ Lapresentacion de portafolios digital

Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competencias y actividades programadas en cada
materia. En la guia docente se vinculara las competencias con los instrumentos, criterios de evaluacion
y contribucion porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias de evaluacion
estard en consonancia con el gue tengan las actividades formativas previstas para el desarrollo de las
competencias.

En cuaquier caso la evaluacién global tendraa menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder I!
lacalificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodol ogia de ensefianzay aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante.

En la descripcién de | as actividades se distinguiran entre aquellas que exigen la presenciadel alumno 'y
otras que corresponden al trabajo autonomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y e tiempo
dedicado) pueden ser:

Actividades presenciales en aula (30%). Metodologias:
clase magistral participativa

seminarios de debate

tutorias

é
é
é
é
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¢ actividades de evaluacion
¢ Actividades no presenciales (70%)
é o Auténomas supervisadas (25%). Metodol ogias:
o - elaboracion portafolios digital.
o Auténomas, individuales o grupales (40%).
o - Documentacién
- Elaboracién de informes
- Estudio
o Deevauacion (através del Campus virtua) (5%).

L as actividades presenciales irdn dirigidas fundamentalmente fijar |os conceptos bésicos de la materia,
establecer |os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar €l espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serén € marco principal parael desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociales.

En las actividades no presenciales el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basi cos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que deberd adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirala capacidad de organizar su trabgjo parafacilitar el
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos préacticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.

Contenidos de la materia. Observaciones.

CONTENIDOS TEORICOS:

1. El metabolismo social. Economia ecol6gica vs. Economia ambiental.
2. Temasde historia ecoldgica: latransicién desde |as economias organicas alas inorgénicas.
3. Medio ambientey desarrollo.

Economiadel carbono y mercados de CO2

Cadigos de las competencias del médulo para esta materia.

Competencias
CB6-RDM1, CB8-RDM3, CB9-RDM4, CB10-RDMS5, C1, C6, C7, 027

Resultados de Aprendizaje:
Durante la materia, los alumnos desarrollaran estas competencias, por 10 que, a su fin, deben ser capace;
de:

¢ Andizar einterpretar indicadores econémicos de una manera critica.

¢, Resumir, en un esquema conceptual, 10s principios del metabolismo social.

¢, Aplicar aalguin caso concreto los conceptos del metabolismo social y la economia ecol6gica
Entender |as propuestas de funcionamiento de los Ilamados mercados de CO2.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion deideas, a
menudo en un contexto de investigacién
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CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de una
informacidn que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociaesy éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Quelos estudiantes posean | as habilidades de aprendizaje que |es permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C1 - C1 - Adquirir conscienciade las interacciones entre la actividad humanay el funcionamiento del sistemaTierra, y capacidad para
trabgjar en frontera entre las tradicionales disciplinas de |las ciencias biofisicas y sociales.

C6 - C6 - Sensihilidad hacia temas medioambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
111 - Clases tedricas 0 0
114 - Seminarios discusion 0 0
115 - Seminarios exposicion 0 0
117 - Tutorias 0 0
118 - Actividades de evaluacion 0 0
121 - Actividades documentacion 0 0
122 - Elaboracion de trabajos 0 0
124 - Estudio 0 0
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

116 - Lecturas dirigidas

123 - Elaboracion portafolios

127 - Andlisis de textos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
S01 - Asistencia a clases expositivas o 5.0 10.0
précticas

S03 - Participacion en actividades presenciales10.0 30.0
(seminarios, talleres, etc) o foros virtuales

S04 - Utilizacion de latutorias presencidles 0| 5.0 10.0
virtuales

EO1 - Laelaboracion y presentacion de 20.0 40.0
trabajos bibliograficos, bien sean de caréacter

individual o en grupos

E03 - Portafolios con laresolucion de casos/ |20.0 40.0
problemas

NIVEL 2: Cambio global y conservacion de la biodiversidad: un enfoque macr oecol 6gico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

OPTATIVA

ECTSMATERIA

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Cambio global y conservacion de la biodiversidad: un enfoque macr oecol 6gico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para analizar, sintetizar y gestionar informacion procedente de la bibliografia e internet relacionada con el cambio global y a biodiversidad
Manejo de hojas de célculo para el desarrollo de modelos béasicos y del software estadistico especifico.

Conocimiento de las fuentes de informacién que miden el grado de amenaza de la biodiversidad y de la metodologia que sirve para establecerla
Disefio de programas de conservacion

5.5.1.3 CONTENIDOS

19 MATERIA CAMBIO GLOBAL Y
CONSERVACION DE

de 311
LA BIODIVERSIDAD:

22
UN ENFOQUE
MACROECOLOGICO

Maodulo a que pertenece Optatividad General

Traduccion a Inglés Global change and
biodiversity conservation
from a macroecol ogical
approach

Créditos ECTS 3

Carécter Optativo

Materia

Tipo de Enseflanza Presencial

Unidad Temporal 2° Cuatrimestre

|dioma de imparticion Espariol

Requisitos Previos

Sistema de Evaluacion.

Esta materia contara con herramientas de evaluacion que garanticen seguimiento de |os procesos de
aprendizagje y ensefianza, asi como instrumentos que permitan evaluar el resultado final del proceso,

como pruebas globales a estudiante y encuestas de satisfaccion sobre la materia. La calificacion de cad
estudiante se obtendra a partir de la ponderacion de | as pruebas globales, las actividades dirigidas, €
seguimiento del trabagjo del alumnado, etc.

Estas ultimas actividades tienen como objetivo la obtencién de informacion que facilite la valoracion del
desarrollo del proceso de aprendizaje, y €l grado de consecucion de |os objetivos fijados parala materia
Estainformacién sera utilizada por tanto para orientar al alumno en el transcurso de | as actividades
programadas, asi como para asignar una calificacion final para su reconocimiento académico.

L as estrategias de eval uacion que se contemplan en la materia son:
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Para el seguimiento del proceso se contemplala valoracion de:

¢ Asdistenciaa clases expositivas o précticas,
¢ Asdistenciay participacion en actividades presenciales (seminarios, talleres, etc) o foros virtuales
¢ Utilizacion delatutorias presenciales o virtuaes

Como parte de la evaluacion global se contempla:
¢ Laelaboracion y presentacion de trabajos bibliogréficos y practicos
¢ Desarrollo detrabajos con estructura de comunicacion cientifica
¢ Prueba objetiva respuesta muitiple

Estas herramientas seran utilizadas seguin €l tipo de competencias y actividades programadas en cada
materia. En la guiadocente se vincularalas competencias con los instrumentos, criterios de evaluacion
y contribucion porcentual en su calificacion final. El peso de las diferentes estrategias de evaluacion
estara en consonancia con el que tengan las actividades formativas previstas para el desarrollo delas
competencias.

En cualquier caso la evaluacion global tendra al menos un peso del 70%, mientras que las actividades d
seguimiento no sobrepasaran el 30%. Pueden ser fijados val ores umbrales en cada bloque para acceder L
la calificacion final conjunta.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza'y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir € estudiante.

En la descripcion de las actividades se distinguiran entre aguellas que exigen la presenciadel alumno y
otras que corresponden al trabajo autbnomo del mismo. Los tipos de actividades arealizar (y €l tiempo
dedicado) pueden ser:

¢, Actividades presenciales en aula (30%). Metodol ogias:
¢ Clase magistral participativa
¢, desarrollo de casos practicos
¢ tutorias
¢ actividades de evaluacion
¢ Actividades no presenciales (70%)
é o Auténomas supervisadas (25%). Metodol ogias:
o - realizacion y supervision de resolucion de casos
o Auténomas, individuales o grupales (40%).
0 - Documentacién y andlisis de textos
- Estudio
o Deevauacion (através del Campus virtual) (5%).

L as actividades presenciaesiran dirigidas fundamentalmente fijar 10s conceptos basicos de la materia,
establ ecer |0os marcos metodol 6gicos que permiten avanzar en su conocimiento, y desarrollar el espiritu
critico respecto alas cuestiones que le afecten. También serédn el marco principal parael desarrollo de | §
capacidad de comunicacion oral y desarrollo de habilidades sociales.

En las actividades no presenciaes el alumno debera adquirir, en su mayor parte, |os conocimientos
basicos incluidos en los contenidos de la materia, paralo que debera adquirir la capacidad de
documentarse sobre ellos. Asi mismo adquirirala capacidad de organizar su trabajo parafacilitar el
desarrollo de tareas en grupo, ensayara procedi mientos préacticos que hayan sido introducidos en las
actividades presenciales, desarrollara su capacidad de expresion escrita.
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Contenidos de la materia. Observaciones.

Para el desarrollo de las competencias propuestas se plantean |os siguientes contenidos

¢ Introduccioén: definicionesy conceptos. Detectando el riesgo: listasy libros rojos. El enfoque macroecol égico: 1a Biodiversidad en un contexto geogréfico

¢, Abundanciay distribucion de especies. Dindmica de las especies

¢, Biogeografia aplicada. Biogeografia histéricay ecobiogeografia. Historia evolutiva de los lingjes Biogeografia de islas. Estadisticay software para andlisis biogeograficdq

¢ Impacto biol6gico del cambio global y soluciones. Aproximacion ecosistémica ala conservacion. Biogeografia humanay colapsos

¢, Percepcidn de la pérdida de biodiversidad en la sociedad actual. El animal humano, la ética ambiental y lairénica de la conservacion. Software parael andlisis de
encuestas

CASOS PRACTICOS

¢, El cambio global en loslibros rojos espafioles a través del examen de |as fichas de |as especies amenazadas.
¢, Nicho ecol6gico, nutricion, estrésy fluorescencia de la clorofila en plantas de ambientes edéficos especial es (dolomias y yesos)
¢, Losafloramientos de yeso de la Peninsula I bérica

¢, Familias de plantas vasculares en el entorno mediterraneo

¢ Andlisis mediante encuestas de la percepcion socia de la biodiversidad

Cadigos de las competencias del médulo para esta materia.

Competencias.

CB6-RDM1, CB7-RDM2, CB8-RDM3, CB9-RDM4, CB10-RDMS5, C1, C2, C3, C5, C6, C7, 014,
024

Resultados de Aprendizaje:

¢, Capacidad para andlizar, sintetizar y gestionar informacion procedente de la bibliografia e internet relacionada con el cambio global y labiodiversidad

¢, Manejo de hojas de calculo para el desarrollo de modelos basicosy del software estadistico especifico.

¢, Conocimiento de |as fuentes de informacion que miden el grado de amenaza de la biodiversidad y de la metodol ogia que sirve para establecerla
Disefio de programas de conservacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de una
informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean |as habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

C1 - C1 - Adquirir conscienciade las interacciones entre la actividad humanay el funcionamiento del sistemaTierra, y capacidad para
trabgjar en frontera entre las tradicionales disciplinas de las ciencias biofisicas y sociales.

C2- C2 - Innovar y desarrollar nuevas aplicaciones metodol 6gicas para la resolucion de problemas
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C3 - C3 - Capacidad paralaescritura de textos cientificos

C5- C5- Habilidad en €l uso delas TICs

C6 - C6 - Sensihilidad hacia temas medioambientales

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

PRESENCIALIDAD

111 - Clases tedricas

114 - Seminarios discusion

115 - Seminarios exposicion

117 - Tutorias

118 - Actividades de evaluacién

121 - Actividades documentacion

122 - Elaboracion de trabajos

123 - Resolucion de casos/problemas

[«} Nol Hol Nol Nol Nol Nol Nol Neol

124 - Estudio

(e} ol ol Nol Nol Nol Nol No) N

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

111 - Clase magistral participativa

114 - Aprendizaje cooperativo mediante la resolucién de problemas'y casos

121 - Escritura de textos cientificos

125 - Realizacion de busguedas bibliograficas

127 - Andlisis de textos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
S01 - Asistencia a clases expositivas o 5.0 10.0
précticas

S03 - Participacion en actividades presencial es10.0 20.0
(seminarios, talleres, etc) o foros virtuales

S04 - Utilizacion de latutorias presenciales o | 5.0 10.0
virtuales

EO1 - Laelaboracién y presentacion de 10.0 20.0
trabajos bibliogréficos, bien sean de caracter

individual o en grupos

EO04 - Desarrollo de trabajos con estructura de] 10.0 20.0
comunicacién cientifica

EQ7 - Prueba objetiva respuesta multiple 20.0 40.0
5.5NIVEL 1: Médulo de Formacion Practica en I nvestigacion

5.5.1 Datos Basicos del Médulo

NIVEL 2: Trabajo deinvestigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER TRABAJO FIN DE MASTER

ECTSMATERIA 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
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12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Trabajo deinvestigacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
TRABAJO FIN DE MASTER 12 Anual
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
5.5.1.2 RESUL TADOS DE APRENDIZAJE
5.5.1.3 CONTENIDOS

23 MATERIA TRABAJO DE

INVESTIGACION
de 4.1
23

Modulo al que pertenece

FORMACION
PRACTICA EN
INVESTIGACION

Traduccion a Inglés

Scientific research work

Créditos ECTS

12
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Carécter Trabajo Fin de Master
Materia

Tipo de Enseflanza Presencial

Unidad Temporal Anual

|dioma de imparticion Espariol

Requisitos Previos

Sistema de Evaluacion.

¢ Redaccion del proyecto de Investigacion
¢ Presentacion y defensa publica del trabajo de investigacion
¢ Informe del profesor-tutor del proyecto

Se adjunta la normativa de la Universidad de Almeria para el Trabajo Fin de Master

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodol ogia de ensefianzay aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir € estudiante.

Establecimiento de unos objetivos acordes con lainvestigacion adesarrollar.
Desarrollo de un disefio experimental proyecto de investigacion.

Tomay/o elaboracion de datos.

Procesado de datos y resultados.

Redaccion y defensa publica del trabajo de investigacion (articulo/s).

¢
¢
¢
¢
¢
¢ Asistenciaaseminariosy tutorias de seguimiento.

Contenidos de la materia. Observaciones.

El proyecto podra desarrollar cualquiera de | as lineas de investigacion propuestas para el curso. A este
fin al inicio de cada curso seran ofertadas una serie de lineas de trabajo, tras consulta al profesorado
participante.

Cada linea estara asociada a un profesor-tutor concreto, responsable de la propuesta. Se garantizala
suficiente oferta de lineas, en nUmero y variedad de temas, para el desarrollo de proyectos de todos los
alumnos del méster.

Cadigos de las competencias del médulo para esta materia.

Competencias
CB6-RDM1, CB8-RDM3, CB9-RDM4, CB10-RDMS5, C1, C2, C3, C5, C7, C16

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion deideas, a
menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complegjidad de formular juicios a partir de una
informacidn que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion
de sus conocimientosy juicios
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CB9 - Que |os estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 0s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean | as habilidades de aprendizaje que |es permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C1- C1 - Adquirir conscienciade las interacciones entre la actividad humanay el funcionamiento del sistema Tierra, y capacidad para
trabajar en frontera entre las tradicionales disciplinas de |as ciencias biofisicas y sociales.

C2 - C2- Innovar y desarrollar nuevas aplicaciones metodol 6gicas para |a resolucion de problemas

C3 - C3 - Capacidad parala escritura de textos cientificos

C5- C5 - Habilidad en el uso delas TICs

C7 - C7 - Capacidad para documentarse

C16 - C16 - Desarrollar la capacidad para elaborar disefios experimentales en el contexto de seguimientos a largo plazo

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
117 - Tutorias 0 0
121 - Actividades documentacion 0 0
122 - Elaboracién de trabajos 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

115 - Adquisicién de técnicas procedimental es e instrumental es en laboratorio

121 - Escritura de textos cientificos

125 - Realizacion de busguedas bibliograficas

128 - Desarrollo de técnicas expositivas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
EO08 - Redaccion del proyecto de Investigaci6m40.0 60.0

EO09 - Presentacién y defensa publica del 20.0 40.0

trabajo de investigacion

E10 - Informe del profesor-tutor del proyecto | 10.0 20.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Almeria Catedrético de 4.0 100.0 0.0
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver anexos. Apartado 6.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver anexos. Apartado 6.2

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver anexos, apartado 7.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VAL ORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
75 15

TASA DE EFICIENCIA %

85

TASA VALOR %

Tasa de rendimiento 80

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2 Progreso y los resultados de aprendizaje de | os estudiantes

Paravalorar € progreso y los resultados de aprendizaje del alumnado se seguirala normativa
establecida paratal fin por laUniversidad de Almeria.

El Consejo de Gobierno de la universidad de Almeria, en sesion celebrada el 17/06/08, aprobd la
normativa “ Competencias Genéricas de la Universidad de Almeria’. En este documento se relacionan
un conjunto de competencias a desarrollar por todos los alumnos de nuestra universidad y asociadas
a ellas un conjunto de indicadores, que a modo de gjemplo, se sugieren parala evaluacion de los
resultados de aprendizaje.

L os resultados de aprendizaje de las competencias especificas, se reflejan en el punto 5 de esta memoria
En los términos previstos por sus Estatutos (aprobados por el Decreto 343/2003 de 9 de diciembre,
BOJA num. 247 de 24 de diciembre de 2003) la Universidad de Almeriatiene previsto un sistema de
evaluacion y seguimiento de sus estudios:

¢ Articulo 170. Evaluacion dela calidad. (1) Sin perjuicio de la preceptiva evaluacion por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
del desarrollo efectivo de las ensefianzas, prevista en el articulo 35.5 de la Ley Organica de Universidades, tras €l periodo de implantacion de un plan de estudios,
laUniversidad de Almeria, en el marco de sus actuaciones tendentes a la evaluacion de la calidad y mejora de sus ensefianzas, implantara sistemas especificos de
evaluacion de lacalidad de los planes de estudios. Asimismo, en las facultades y escuelas se crearén comisiones encargadas de la evaluacion de los planes de estudios y
de proponer, en su caso, |a actualizacion de los mismos para garantizar su adecuacion alas demandas sociales. Necesariamente formaran parte de dichas comisiones los
vicedecanos y subdirectores que tengan asignadas competencias al respecto. (2) Parauna mejora de lacalidad en la docencia, la Universidad potenciaralaformacionyy el
perfeccionamiento docente de su profesorado y fomentara la incorporacion de nuevas técnicas y métodos educativos.

¢ Articulo 212. Evaluacion y mejora dela calidad. La Universidad de Almeria estableceré los mediosy estructuras necesarios parala evauacion y mejorade la calidad
de laactividad universitaria, al objeto de alcanzar cotas de calidad en |os ambitos docente, investigador y de gestion.
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En los nuevos Titulos, € progreso y los resultados del aprendizaje de |os estudiantes estén ligados a

la consecucion de una serie de competencias transversales, generales del Titulo y especificas de los
modulos y/o materias. Asi, los indicadores de rendimiento referidos en el apartado anterior y acerca de
los cuales es preciso establecer un procedimiento de seguimiento, estan intimamente relacionados con |
adquisicion de, a menos, un nimero minimo concreto de competencias.

Con €l fin de dar cumplimiento a este requisito, la Universidad de Almeria ha desarrollado un
procedimiento general que evalUalas competencias genéricas (transversales) de la UAL (aprobadas por
Consgjo de Gobierno en sesion celebrada
el 17/06/08), las competencias generales del Titulo y las competencias especificas del modulo/materia
(ver tablas 1, 2, y 3) aaplicar en tres momentos distintos (ver figura 1y tabla 4) que se adjunta:

¢ Ex-Ante: determinacion de las competencias iniciales minimas requeridas, no sujeta a calificaciones pero que permite alos docentes conocer |os niveles competenciales
de partida de los alumnos (informacion (til para el profesorado y paralos propios estudiantes) en una materia concreta con €l propésito de reorientar el proceso de
planificacion y aprendizaje-ensefianza (insistir més en aquéllos aspectos més deficitarios).

¢ Durante (a final de las materias 0 médulos): con una finalidad especificamente “formativa’. Las competencias reflgjadas en las guias docentes serén evaluadas por €l
profesor paraorientar a alumno en su proceso de aprendizaje o por el propio alumnado mediante |os gjercicios de autoeva uacién,

¢ Ex-Post: El trabajo de Fin de Méster, supervisado por un Tutor, permite al alumno desarrollar las capacidades de escritura, argumentacion, andlisisy exposicién publica,
fundamental es para los perfiles profesionaes del Titulo.

En el caso del “Trabgjo Fin de Méster”, la evaluacién se hara a partir de los siguientes puntos:

¢ Seguimiento continuado del Profesor Tutor y visto bueno final del trabajo.

¢ Evaluacion del Trabajo por una comision integrada por Profesores especialistas en € campo de estudio del que se trate.

¢ El Trabajo Fin de Méster, permitirda alumno desarrollar |as capacidades de escritura, andlisisy exposicidn publica fundamentales para los perfiles profesionales del
Titulo.

L as tasas de graduacién, abandono y eficiencia estimadas deberan verificarse mediante la propia
consecucion de las competencias, genéricas de la Universidad y especificas del Titulo y de los médulos
que lo integran.

El procedimiento a seguir se sintetiza en la siguiente figura.

Paralamedidadel progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes del Titulo atravésde la
evaluacion de las competencias se podran utilizar los model os de sistemas de recogida de informacion
que se presentan en lastablas 1 a4, y que seran remitidas a las Comisiones de Calidad de cada Titulo
quienes estudiaran su viabilidad, posible adaptacion y aplicacion.

Tabla 1. Competencias transversales de la UAL

N° Competencia | Respuesta a las cuestiones genéricas de la
evaluacion
Cuando Qué Coémo Dénde Quién
1
2
3
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Tabla 2. Competencias generales del Titulo

N° Competencia | Respuesta a las cuestiones genéricas de la
evaluacion
Cuéndo Qué Como Dénde Quién

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Tabla 3. Competencias especificas de los modulos

N° Competencia | Respuesta a las cuestiones genéricas de la
evaluacion
Cuando Qué Coémo Dénde Quién
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Tabla4. Modelo de ficha parala evaluacion de las Competencias

Evaluacion
Ex - ante

Evauacion durante €l

desarrollo del Plan de
Estudios

Evaluacion
EX - post

Aspectos a evaluar

Procedimientos de
evaluacion

Ubicacion dela
evaluacionen la

planificacion de las
ensefianzas

Responsables de la
evaluacion

122/ 210




Identificador : 790107500
%7 GOBIERNO MINISTERIO
& DE ESPANA DE EDUCACION

L os resultados del aprendizaje se evaluaran siguiendo |os criterios de evaluacion establecidos en

cada una de las materias, materias y modul os ya descritos en apartados anteriores, segun criterio
especificados en las guias docentes.

La Unidad de Garantia de Calidad del master sera la encargada de evaluar de forma anual, mediante un
Informe de los Resultados de Aprendizaje, el progreso de los estudiantes en el logro de |os resultados de

aprendizaje previstos en € conjunto de latitulacién y en los diferentes médul os que componen su plan
de estudios.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

| ENLACE | http://cms.ual .es/lUA L /estudiog/masteres/calidad/MASTER7062
10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2011

Ver anexos, apartado 10.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede por ser un estudio de nuevaimplantacion.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
27493197D Cecilio Oyonarte Gutiérrez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Universidad de Almeria, Registro [ 04120 Almeria Almeria

General, Ctra. de Sacramento s/n,
La Cafiada de San Urbano

EMAIL MOVIL FAX CARGO

planestu@ual .es 950015971 950015115 Coordinador del Méster
11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
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18998914V Jorge Doriate Sanz

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Universidad de Almeria, Registro | 04120 Almeria Almeria

General, Ctra. de Sacramento s/n,

La Cafiada de San Urbano

EMAIL MOVIL FAX CARGO
planestu@ual .es 950015971 950015115 Por Delegacion del legal

representante, D. Pedro Rogue
Molina Garcia, Rector de la
Universidad de Almeria (DNI
ndm. 271820817)

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

18998914V Jorge Dofate Sanz

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Universidad de Almeria, Registro [ 04120 Almeria Almeria

General, Ctra. de Sacramento s/n,

La Cafiada de San Urbano

EMAIL MOVIL FAX CARGO

planestu@ual .es 950015971 950015115 Jefe de Negociado de Planes de
Estudio
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2.-Justificacion del titulo propuesto

2.1 |Interés académico, cientifico o profesional del mismo

El Cambio Global hace referencia al impacto de la actividad humana sobre los
mecanismos fundamentales de funcionamiento de la biosfera, incluidos los impactos
sobre el clima, los ciclos del agua y los elementos fundamentales, la transformacion del
territorio, la pérdida de biodiversidad y la introduccidon de nuevas sustancias quimicas en
la naturaleza. El Cambio Global se reconoce como el mayor desafio que la humanidad
debe afrontar en las proximas décadas, siendo a la vez un desafio para la ciencia, dado
que este problema trasciende las fronteras tradicionales entre disciplinas para requerir
una integracion de aportaciones de distintas areas de las ciencias naturales y sociales que
desborda la estructura convencional de los programas docentes.

El master proporcionara a los alumnos conocimientos actuales sobre las causas,
componentes y consecuencias del Cambio Global, asi como herramientas y metodologias
de investigacion para su estudio, todo ello bajo un enfoque multidisciplinar. EL Master en
Evaluacion del Cambio Global tiene entre sus objetivos:

e proporcionar conocimientos avanzados sobre los problemas relacionados con el
funcionamiento del Sistema Tierra y las perturbaciones asociadas al Cambio
Global

e la formacion multi- y transdisciplinar del alumno manera que, al finalizar el curso,
tenga una formacion solida que le permita dirigir su carrera académica y de
investigacion

Como resultado, al término del Master los alumnos habran adquirido herramientas,
conocimientos fundamentales y especificos que permitan su acceso a estudios de
doctorado y a la realizacion de la tesis doctoral, integrados en los distintos grupos de
investigacion del CSIC y de la Universidad de Almeria cuyos profesores participan en el
Master.

Interés de el ambito de estudio: el Cambio Global

Uno de los grandes desafios de la humanidad del siglo XXI reside en cdbmo conseguir que
individuos e instituciones se adapten a los cambios rapidos, intensos y globalizantes
desencadenados en nuestro planeta por los efectos colaterales de la economia
convencional que acompafa a la civilizacion de los albores del siglo XXI, y que estan
afectando a los procesos bio-geofisicos esenciales que determinan la integridad
ecologica del planeta. Estamos inmersos en el denominado proceso de Cambio Global.
Esta es la razdn por la que las instituciones internacionales, los gobiernos nacionales,
regionales y las ONG trabajan en disefar estrategias que permitan construir capacidad
adaptativa frente a los efectos socio-ecoldgicos que a las escalas local, regional y global,
tienen los componentes del Cambio Global sobre el funcionamiento del sistema Tierra.

El dltimo informe del Panel Intergubernamental del Cambio Climatico de la ONU (IPCC,
2007) sefala los severos efectos del Cambio Climatico, y prevé afectara de manera
directa e indirecta, no solo a la conservacion de su biodiversidad, sino a los sistemas
socioeconomicos. Se aconseja el desarrollo de estrategias preventivas y adaptativas de
gestion que facilite la toma de decisiones que permitan adecuarse a los escenarios de
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cambio que se nos presentan en un futuro relativamente cercano, adaptandonos a los
nuevos desafios que plantea el proceso emergente y complejo del Cambio Global. Es
necesario promover una ciencia de la sostenibilidad que desde las ciencias biofisicas,
sociales y tecnoldgicas genere conocimientos sobre las interrelaciones entre humanos y
ecosistemas.

La importancia e interés suscitado por este demuestra la creacién en los ultimos afios de
programas, comités, y otras formas de coordinacion, ante la necesidad de crear grupos de
trabajo que ordenen y coordinen los avances en este ambito. Destacamos algunas de
ellas.

Nivel internacional

A nivel internacional, existen numerosos Programas, Agencias y Comités para la
investigacion en Cambio Global. Algunos de los mas importantes son DIVERSITAS, el
Programa Integrado de la Ciencia de la Biodiversidad (An Integrated Programme of
Biodiversity Science), el ICSU, o Consejo Internacional para la Ciencia (International
Council for Science), que tiene como objetivos coordinar los esfuerzos cientificos
internacionales, ser el centro de intercambio de informacién e ideas, y traspasar la
frontera de la especializacién a través de la coordinacion de programas interdisciplinarios
internacionales.

Por su parte, el IPCC, Panel Intergubernamental del Cambio Climatico (Intergovernmental
Panel on Climate Change), se cre6 en el afio 1988 por la Organizacién Meteoroldgica
Mundial (WMO, World Meteorological Organization) y el Programa Ambiental de las
Naciones Unidas (UNEP, United Nations Environment Programme), con el objetivo de
evaluar el riesgo del Cambio Climatico originado por las actividades humanas, y sus
informes se basan en publicaciones de revistas técnicas y cientificas contrastadas.

Nivel Nacional
e Comité Espafiol de Investigacién en Cambio Global

El Comité Espafol de Investigacion en Cambio Global (ceiCAG) es un comité cientifico
creado por iniciativa de los investigadores bajo el auspicio del Ministerio de Educacion y
Ciencia. Su finalidad es potenciar en Espafia la investigacion interdisciplinar sobre cambio
medioambiental global, y coordinarla con los programas internacionales de investigacion
que se desarrollan en este ambito y que estan integrados en el Consejo Internacional
para la Ciencia (ICSU-International Council for Science)

Su mision es identificar el esfuerzo cientifico que se realiza en Espafa y facilitar la
participacion de la comunidad cientifica espafiola en los diversos programas
internacionales de investigacion sobre Cambio Global. Ofrece la posibilidad de ahorrar
recursos estratégicos y de generar redes que aceleren e integren los descubrimientos
cientificos sobre el Cambio Global, donde Espafa tiene una linea de investigacion
consolidada.

e Oficina Espafiola de Cambio Climatico, del Ministerio de Medio Ambiente (OECC).
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Tiene como una de sus objetivos el desarrollo de politicas relacionadas con el Cambio
Climatico, asi como la propuesta de normativa y desarrollo de los instrumentos de
planificacion y administrativos que permitan cumplir con los objetivos establecidos por
dicha politica.

Desde el punto de vista estrictamente cientifico, el Cambio Global es en la actualidad una
de las lineas prioritarias de investigaciéon, como queda reflejado en la mayoria de las
convocatorias de financiacion de proyectos de investigacion en el contexto autondmico,
nacional o internacional (principalmente en el europeo donde viene siendo recogida de
forma sistematica en las ultimas convocatorias del Programa Marco).

La importancia y notoriedad alcanzada por el Cambio Global como linea de investigacion
queda patente en las publicaciones aparecidas sobre este campo. En una revisién
realizada sobre revistas de referencia como Science y Nature se pone de manifiesto el
alto interés por el Cambio Global, y cémo este se ha mantenido a lo largo de la Ultima
década. En esta ultima se han publicado alrededor de 1500 articulos, manteniéndose el
numero de articulos al aflo en torno a 130 (véase Figura)

Numero de publicaciones sobre Cambio Global
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M Science
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Vinculacion de la Universidad de Almeria al seguimiento del Cambio Global: el
Centro Andaluz para la Evaluacion y el Seguimiento del Cambio Global (CAESCG)

En 2008 las Consejerias de Innovacion, Ciencia y Empresa y de Medio Ambiente de la
Junta de Andalucia firmaron un acuerdo especifico para impulsar la constitucion de la
Fundacion Patrimonio Natural, Biodiversidad y Cambio Global de la que depende
juridicamente el “"Centro Andaluz para la Evaluacion y seguimiento del Cambio Global”
(CAESCG) que, con sede en la Universidad de Almeria, se focaliza a generar conocimiento
sobre el Cambio Global, sus efectos y consecuencias, para transferirlo a las
administraciones y agentes empresariales, econdmicos y sociales.

La creacion de este centro en la UAL se inscribe en el gran reto que significa la
contribucion de Andalucia a la lucha contra el Cambio Climatico y el Cambio Global,

coordinando y aprovechando al maximo los conocimientos y recursos existentes. El
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CAESCG es también un espacio para el analisis del cumplimiento de la Estrategia
Andaluza por el Cambio Climatico y la Sostenibilidad, y para el desarrollo del Programa
de Adaptacion al Cambio Climatico mediante la generacién de conocimiento sobre los
sistemas ecoldgicos y los sectores socioeconomicos mas vulnerables. EIl CAESCG forma
parte de la Red de Observatorios de Seguimiento del Cambio Global de Andalucia de la
Consejeria de Medio Ambiente.

Andalucia es, por razones biogeograficas e historicas, una de las regiones de Europa mas
ricas en biodiversidad y en paisajes culturales, y tiene una larga experiencia pionera en la
gestion de ese inmenso patrimonio ecocultural. Almeria aporta al acervo andaluz, entre
otras singularidades, el marcado caracter arido de sus paisajes, un amplio gradiente
altitudinal/climatico a lo largo de los bioclimas de Sierra Nevada, una cultura
mediterranea de la gestion del agua ejemplar en ahorro, eficiencia y reutilizacién y una
larga experiencia cientifico-técnica en investigacion de energias renovables. Ademas en
este ambito geografico se ha producido una de las mas intensas y profundas
transformaciones socioeconémicas que ha implicado desde drasticos cambios de uso
que han afectado a una parte importante de su territorio, a movimientos migratorios a
escala global. Todas estas facetas y circunstancias representan valores afadidos a la hora
de abordar los escenarios de Cambio Climatico y Global, permitiendo el estudio de sus
efectos y desarrollo de estrategias de adaptacion para sistemas ecolégicos y los sectores
socioecondmicos mas vulnerables a los nuevos escenarios.

El master propuesto es una herramienta fundamental del CAESCG para alcanzar sus
objetivos al suponer no sélo una plataforma de formacion de investigadores para el
futuro, sino también un foro de debate y vinculo entre los multidisciplinarios grupos de
investigacion que se han integrado en el Centro, a la vez que permitird su
internacionalizacién a través de investigadores extranjeros con los que se tiene previsto
contar.

Necesidades y capacidad de formacién e investigacion de la Universidad de Almeria
y la Estacién Experimental de Zonas Aridas.

Tras la propuesta de este master destaca la apuesta de grupos de investigacion, tanto de
la Universidad de Almeria como de la Estacion Experimental de Zonas Aridas (CSIC), con
una larga e intensa actividad investigadora en lineas ligadas al ambito del Cambio Global,
y que vienen desarrollando su actividad en el entorno arido del sureste peninsular, para lo
que cuentan con una importante infraestructura tanto técnica como de personal.

Los grupos se encuentran integrados basicamente en los Departamentos de Biologia
Vegetal y Ecologia, y Edafologia y Quimica Agricola de la Universidad de Almeria; y los de
Desertificacion y Geoecologia, y Ecologia Funcional y Evolutiva de la Estacion
Experimental de Zonas Aridas (EEZA). Estos grupos llevan a cabo una intensa actividad
que se traduce en el desarrollo de un elevado nimero de proyectos, financiados por
diversos programas. Esta actividad investigadora lleva implicita una alta capacidad de
formacion en personal de investigacién, mostrada por la elaboracién de numerosas tesis
doctorales. En la tabla adjunta se resumen a grandes rasgos la capacidad investigadora y
de formacion de estos grupos en los ultimos cinco afos.
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Resumen de la actividad investigadora y de formacion de los departamentos en los Ultimos cinco
afos.

2005 2006 2007 2008 2009 2010

Incorporacion personal en formacion
8 5 7 7 7 5

Financiacion de la investigacion (en miles de euros)

Plan Andaluz

., 537 579 581 364 633 830
Investigacion
Plan  Nacional 363 161 1285 286 740
Investigacion
Programas
Internacionales 989 22 441 --- 274
(Union Europea)
OTROS 60 70 50

TOTAL 1.889 822 2.307 720 1.697 830

La formacion de estos investigadores se ha realizado hasta la actualidad en los diferentes
programas de doctorado que tanto el Dpto. de Biologia Vegetal y Ecologia como el
Dpto. de Edafologia y Quimica Agricola han impartido hasta la fecha, y que finalmente
fueron integrados en el Programa de “Ecologia de Zonas Aridas”. Este programa ha
captado mayoritariamente a los alumnos en formacion en el ambito ambiental, tanto de
la Universidad de Almeria como de la EEZA, atendiendo de esta forma a las necesidades
de formacion de los grupos de investigacion.

En la actualidad, y aprovechado la necesidad de adaptar los estudios al EEES, se hace una
propuesta de master orientado a facilitar la formacién necesaria de aquellas personas
que quieran acceder a la carrera investigadora, cubriendo a la vez la necesidad de los
grupos de investigacion de incorporar personal en formacion a sus proyectos. Esta
propuesta, a través de un convenio de colaboracién entre la Universidad de Almeria y la
Estacion Experimental de Zonas Aridas (ver Anexo), integra y coordina la actividad de un
diverso grupo de profesores e investigadores que aprovechando los recursos de ambas
instituciones asegura no sélo el periodo de formacién sino también el posterior periodo
de tutela hasta completar su formacion con la obtencién de un doctorado.

El Titulo propuesto refuerza de esta forma una linea estratégica ya establecida por la UAL
con la creacion del CAESCG, y permite la potenciacion de estudios oficiales de
postgrado e incremento y mejora de la oferta en la formacién de los estudiantes, asi
como en la cooperacion al desarrollo de la investigaciéon de calidad en los campos
emergentes de nuestro entorno. Conviene sefialar que la UAL no posee en su actual
oferta académica ningun POP orientado a la formacion en el ambito de Ciencias de la
Tierra.

Los Departamentos de Edafologia y Quimica Agricola y Biologia Vegetal y Ecologia han
impartido ininterrumpidamente estudios de Doctorado en la UAL desde la creacién de
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ésta en el ano 1993 hasta la actualidad Los programas impartidos en estos afios han sido
“Aplicaciones de la Ciencia del Suelo a los ecosistemas mediterraneos” y Recursos
Naturales y Agrosistemas”, que posteriormente fue unificado en “Ecologia de Zonas
Aridas”, programa que se ha mantenido hasta hoy dia y que ha formado a la mayor parte
de los alumnos de doctorado de la Universidad de Almeria en el ambito de las Ciencias
Ambientales. Este programa ya disponia del caracter mutidepartamental (e
interdisciplinar) que caracteriza a esta propuesta, e incluia la colaboracion de diferentes
investigadores del CSIC a titulo particular.

2.2 Referentes externos

Se han encontrado referencias al Cambio Global en los programas de numerosos
titulaciones (master, titulo de experto, etc.) ofertados en las universidades nacionales, sin
embargo el tratamiento de esta cuestion suele limitarse a la inclusion de materias aisladas
dentro de cursos de tematica ambientalista mas genérica (relacionada con la
biodiversidad o sostenibilidad), o en muchos casos para matizar la orientacion de algunos
de ellos. También se han encontrado masteres y programas de doctorado dirigidos al
estudio del Cambio Climatico, uno de los principales motores del Cambio Global pero
que trata esta problematica solo de forma parcial.

Entre la formacién especializada ofertada por las universidades espafiolas destacamos
tres masteres que abordan del Cambio Global de forma integral y que han sido tenido
como referentes para la elaboracion de esta memoria:

e Master en Cambio Global, por la Universidad Internacional Menéndez Pelayo,
http://www.uimp.es/uimp/home/homeUIMPdina.php?jcj=POSGRADO&juj=300
2&lan=es&jpj=plan=P000&any=2010-11&verasi=N&lan=es. Se centra sobre
los problemas relacionados con el funcionamiento del sistema tierra y las
perturbaciones asociadas al Cambio Global en los impactos de la actividad
humana sobre los mecanismos fundamentales del funcionamiento de la
biosfera, incluidos los impactos sobre el clima, los ciclos del agua y elementos
fundamentales, la transformacién del territorio, la pérdida de biodiversidad y la
introduccién de nuevas sustancias quimicas en la naturaleza. Con este master
se comparte el caracter multidisciplinar y la integracion de distintas areas de las
ciencias naturales, que rompe con las tradicionales fronteras entre disciplinas y
propone una estructura docente no convencional

e Master Oficial en Cambio Global: Recursos Naturales y Sostenibilidad, de muy
reciente implantacion por la Universidad de Cérdoba,
http://www.uco.es/idep/masteres universitarios/masteres/master.php?id=152.
Concentra la mayor parte de la docencia en analizar las implicaciones del
Cambio Global sobre los recursos naturales y su uso. Su principal tema de
accion el analisis de los efectos del Cambio Global en los ecosistemas y de qué
forma es posible realizar una gestién sostenible de ellos, con el objetivo de
contribuir a la mitigacién de los cambios producidos por este proceso dentro
de los compromisos actuales de Gestion Sostenible de los Recursos Naturales.
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Master Propio en Medio Natural, Cambio Global y Sostenibilidad Socio-
ecolégica, de la Universidad Internacional de Andalucia. (UNIA)
http://www.unia.es/component/option,com hotproperty/task,view/id,414/Itemi
d,445/. Programa interdisciplinario que bajo el concepto general de las ciencias
de la sostenibilidad tiene el objetivo de formar a sus graduados con la
capacidad para analizar y gestionar las relaciones socio-ecoldgicas entre los
sistemas naturales y humanos con el fin de generar soluciones adaptativas a los
problemas especificos de sostenibilidad, con especial incidencia en América
latina y en el contexto del Cambio Global. Aborda los problemas socio-
ecoldgicos desde el pensamiento sistémico, que implica centrarse en el analisis
de las interrelaciones de los conflictos mas que en la de sus componentes, y en
la valoracién de las tendencias mas que en la de las situaciones concretas

A nivel internacional también se han encontrado referentes de formacion en Cambio
Global que en los ultimos afios han surgido en universidades de Europa y Estados Unidos
(impartidos en inglés), y que como los anteriores abordan el Cambio Global desde una
perspectiva multidisciplinar e integradora. Destacamos:

MSc.  Global  Environmental = Change. King’s  College  London.
http://www.kcl.ac.uk/prospectus/graduate/details/name/global environmental
change/alpha/DEF/header search//keyword/environmental science. Diseflado
para la formacion multidisciplinar en el estudio de los cambios ambientales de
la Tierra, tanto en el pasado, presente y futuro. Contempla los componentes
terrestres, hidroldgicos y atmosféricos del sistema de la Tierra, el curso abarca
tanto la influencia antropica y la variabilidad natural e incluye el estudio de las
técnicas clave que utilizan los cientificos y los responsables politicos para
investigar estas cuestiones y sus posibles efectos.

Global Change PhD  Minor  Program.  University —of  Arizona.
http://www.globalchange.arizona.edu/. Pretende formar y preparar a los
estudiantes de forma interdisciplinar, contribuyendo a una comprension
integrada de la dinamica natural y social del Cambio Global. Al mismo tiempo,
el programa estd destinado a crear un foro en el que los estudiosos de
diferentes partes de la Universidad pueden unirse de forma innovadora en
torno a los complejos problemas que constituyen el Cambio Global.

M.Sc. in Global Change Ecology. University ~ of  Bayreuth.
http://www.bayceer.uni-bayreuth.de/gce/index.php. Dedicado a la
comprension y el andlisis de la que seflala como la preocupacion ambiental
mas importante y emergente del siglo XXI, es decir, el Cambio Global. Propone
el establecimiento de enfoques interdisciplinarios en innovadores en la
investigacion y la educacion para abordar problemas de una naturaleza
totalmente nuevos. Destaca la vinculacion de las perspectivas de las ciencias
naturales y sociales en el estudio del Cambio Global. Sefiala como objetivo la
formacion de expertos altamente cualificados para las tareas y resolucién de
problemas en la ciencia, la proteccion del medio ambiente, y con respecto a la
toma de decisiones politicas o econdmica
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e MSc. in Global Environmental Change. University of Leicester.
http://www.le.ac.uk/gg/postgraduate/msc_gec.html. Desde la aceptacion de
que el cambio ambiental que estd ocurriendo a una velocidad sin precedentes
es inducido por el hombre a través de las emisiones de gases de efecto
invernadero, el cambio de uso del suelo y la utilizacién insostenible de los
recursos y que los cambios estan afectando el ciclo global del carbono, ciclo
del agua y el balance energético y por lo tanto son una contribucion
significativa al Cambio Climatico, su objetivo es desarrollar una amplia
comprension de los procesos fisicos y los impactos humanos que conducen a
un cambio del medio ambiente.

e MSc. in Global Change Management. University of Applied Sciences
Eberswalde.
http://www.ceebd.co.uk/ceeed/un/ger/fachhochschule eberswalde global cha
nge management.htm. Dirigido a la formacién de especialistas capaces de
contribuir eficazmente a la mitigacion y la adaptacion a los efectos del Cambio
Global, el foco principal esta en uso sostenible de los recursos naturales. Tiene
como objetivos la adquisicion de un conocimiento basado en la ciencia de las
causas, medidas, mecanismos y tendencias actuales del Cambio Global, el
desarrollo de competencias clave para comprender las relaciones humano-
ambientales y para la comunicacion con las partes interesadas y el publico en
general,, y la aplicacion de los conocimientos cientificos y los métodos de
planificacion para el disefio de estrategias para minimizar los riesgos asociados
al Cambio Global.

e M.Sc. in Global Environmental Change (by research). University of Edimburgh.
http://www.geos.ed.ac.uk/masters/gec-res info/. Curso interdisciplinario que
proporciona un enfoque amplio e integrado de los cambios globales,
adquiriendo conocimiento de cémo el entorno fisico es influido por procesos
naturales y humanos, analizando los conceptos y teorias que subyacen a los
cambios ambientales en diferentes escalas temporales, y la naturaleza del
cambio ambiental global. El programa ofrece a los estudiantes una vision
amplia e integrada del Cambio Global, desde diferentes disciplinas, algunas de
ellas con estrechas relaciones con la industria y responsables politicos.

Los masteres anteriores se dirigen sobre todo al estudio de las causas y consecuencias del
Cambio Global, coincidiendo con el enfoque que se da en este master a la especialidad
de Valoracion de Impactos y Adaptacion al Cambio Global. La especialidad en Técnicas
de Seguimiento sin embargo va dirigida al estudio de un conjunto técnicas y
metodologias para la deteccion del cambio, en esta linea no se han encontrado referentes
a nivel nacional. Aunque existen estudios que se centran en el estudio de técnicas utiles
para la deteccién del cambio, principalmente técnicas de teledeteccion, analisis espacial y
gestion de la informacion espacial (SIG), no hay ninguno que integre estas técnicas y las
utilice bajo la 6ptica del seguimiento ambiental.

Por el contrario, a nivel internacional este tipo de cursos son ofertados frecuentemente
por las universidades, en realidad con mas frecuencia que los estudios de Cambio Global,
que los dirigen tanto al andlisis del Cambio Global como a la gestién y resolucion de
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problemas ambientales. Algunos de los masteres que se ha consultado son:

MSc Environmental Monitoring and Analysis. University of Aberystwyth.
http://www.aber.ac.uk/en/iges/prospective/postgraduate/taught-
masters/environmental-monitoring/. Con un enfoque interdisciplinario de la
geoquimica que combina elementos de la geologia, ciencias de la Tierra, del
medio ambiente y la geografia fisica, se dirige a la formacién en métodos de
control de calidad ambiental, haciendo énfasis en las técnicas, métodos y
aplicaciones.

MSc Environmental Monitoring Technologies. The University of Adelaide.
http://www.adelaide.edu.au/programfinder/2010/memt menvmt.html.
Formacion en herramientas para el seguimiento ambiental de precisién y bajo
costo. Vinculado al Cambio Climatico y la pérdida de biodiversidad se ofrece la
formacion en técnicas de analisis de imagenes para el apoyo al seguimiento de
programas ambientales, o el cumplimiento de la normativa ambiental.

MSc Environmental Monitoring Program. University. University of Wisconsin
Madison http://www.grad.wisc.edu/catalog/interdis/enviro.html. Dirigido a la
docencia de las ciencias de informacion de la Teledeteccion e informacion
geoespacial (SIG)., se centra en el desarrollo, disefio y ensayo de herramientas
de teledeteccién y las técnicas de analisis espacial. Enfatiza en la aplicacion de
estas técnicas al manejo de los recursos naturales y el seguimiento ambiental,
preparando especialistas interdisciplinarios que puedan aplicar las técnicas al
campo ambiental

MSc Environmental Monitoring, Modelling & Management. King's College
London.

http://www.kcl.ac.uk/prospectus/graduate/environmental monitoring, modellin
g and management. Busca la comprensiéon de los procesos ambientales y
técnicas para la gestién del cambio ambiental. Proporciona la formacion de
nivel avanzado en la aplicacion de modelado y seguimiento ambiental, la
teledeteccion y los sistemas de informacion geogréfica (SIG) para la gestion
ambiental y la prevencion, mitigacion o adaptacién a los cambios ambientales.
Examina la manera de evaluar las causas y gestionar las consecuencias del
Cambio Climatico y los cambios de uso del suelo.

MSc Environmental Monitoring and Assessment. Swedish University of
Agricultural Sciences. http://www.slu.se/en/education/masters-
studies/programmes/environmental-monitoring-and-risk-assessment/. El
programa proporciona una formacion tedrica y practica en la recopilacion de
datos, los métodos de analisis y presentacion de los datos. Se aprende a
manejar grandes cantidades de datos y el uso de métodos estadisticos para
hacer evaluaciones y analisis precisos. Se capacita en las habilidades de
comunicacion para poder discutir temas ambientales desde una perspectiva
cientifica y de gestion.

MSc Environmental Monitoring for Management. Loughborough University.
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http://www.lboro.ac.uk/departments/gy/postgraduates/env.html. Se centra en
la naturaleza dindmica de los sistemas bioldgicos y fisicos del medio ambiente,
y ensefa las técnicas practicas y analiticas que la ciencia, el gobierno y la
industria necesitan cada vez mas con el fin de evaluar y gestionar los sistemas
dindmicos. El objetivo de este curso es ofrecer las habilidades necesarias para
medir, analizar y evaluar datos ambientales

2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta internos

La propuesta para la implantacion de los estudios de master en el ambito del Cambio
Global surge a iniciativa del profesorado implicado en el Programa de Doctorado de
“Ecologia de Zonas Aridas (ECOZONAR)", programa de caracter interdisciplinario que
agrupa a areas de conocimiento de los Departamentos de Biologia Vegetal y Ecologia,
Edafologia y Quimica Agricola, de la Universidad de Almeria, e investigadores de la
Estacion Experimental de Zonas Aridas (CSIC). Ante la necesidad de adaptar los estudios
de doctorado a la nueva legislacion, se propone desarrollar un master con marcado
caracter ambiental que dé continuidad al anterior Programa y permita la formacién de
doctores en las lineas de investigacion de los grupos de la Universidad de Almeria (UAL) y
la Estacion Experimental de Zonas Aridas (EEZA) vinculadas al medio ambiente.

Dada la reciente creacion en la Universidad de Almeria del Centro Andaluz para la
Evaluacion y Seguimiento del Cambio Global (CAESCG), y la rapida incorporacion de los
profesores y grupos de investigacion del Programa ECOZONAR al nuevo Centro, se orienta
la tematica del master al estudio del Cambio Global. Definido este objetivo se mantiene
una reunion con el Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Continua, el decanato de la
Facultad de Ciencias Experimentales de la UAL, la direccion del CAESCG y la direccion de la
EEZA (CSIC), reunion en la que se acuerda promover la propuesta e iniciar los trabajos para
elaboracion del plan de estudios de la titulacion.

Una comisidon interdepartamental, a la que se incorpora representantes del decanato, el
CAESCG y la EEZA elabora un borrador o anteproyecto en el que se disefia el esquema de
la estructura, se distribuyen los contenidos en los correspondientes médulos, y se evalla la
disponibilidad e idoneidad del profesorado e investigadores de las instituciones
participantes para cubrir el programa propuesto, identificado la necesidad de colaboraciéon
de profesorado externo para dar una formacién completa, y con el deseado nivel de
calidad, en la disciplina.

La comisidén procede a la elaboracion de la propuesta basandose en los siguientes
documentos publicos en los que se establece el proceso de solicitud de Master de la UAL:
DIRECTRICES PARA LA ADECUACION DE LAS ACTUALES ENSENANZAS A LOS NUEVOS
TITULOS OFICIALES DE LA UAL.
http://cms.ual.es/idc/groups/public/@vic/@convergencia/documents/documento/directric
esadecuaciontitulos.pdf

DIRECTRICES PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS Y ELABORACION DE LOS NUEVOS
TITULOS OFICIALES DE MASTER.
http://cms.ual.es/UAL/universidad/organosgobierno/vposgrado/normativa/index.htm

Una vez completada la solicitud de master, ésta se presenté al Vicerrectorado de Postgrado
y Formacion Continua, este a su vez lo remitié a la Unidad de Coordinacion de Titulaciones
(UCT) para su estudio y valoracion. Una vez seleccionada la solicitud se envi6 a la Comision
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de Estudios de Postgrado y a las Subcomisiones asesoras de Master y de Doctorado.
Con la memoria final elaborada se abrid6 un periodo de informacién publica y de
alegaciones..

Una vez pasado este tramite, la Comisién de Estudios de Postgrado, dio el visto bueno a la
memoria y presentd el informe final a la Comisién Delegada del Consejo de Gobierno
quien supervis6 la memoria para que cumpliera con los criterios exigidos para su
aprobacion final por el Consejo de Gobierno. Aprobada por el Consejo de Gobierno 30-11-
2010, la memoria fue finalmente aprobada en el Consejo Social.

2.4 | Descripcion de los procedimientos de consulta externos

Para evaluar el interés de la propuesta en ambitos externos al universitario/investigador
se ha recurrido a los mecanismos que dispone el propio CAESCG, centro al que se vincula
la propuesta.

El CAESCG forma parte de la “Fundacion Patrimonio Natural, Biodiversidad y Cambio
Global”, de la cual depende estatutariamente. La Fundacion constituye una plataforma de
encuentro multidisciplinar para la interaccion de profesionales de los sectores
empresariales, investigadores y gestores del medio natural que facilita la transferencia de
conocimiento y de estrategias en patrimonio natural, biodiversidad y Cambio Global. Para
alcanzar este objetivo se integran en su estructura organismos publicos y entidades
privados, y dentro de los primeros tanto dedicados a la investigacion como a la gestion
(véase esquema siguiente).

Los trabajos y anadlisis de la Fundacion han permitido establecer prioridades y formular
recomendaciones para la elaboracion de la propuesta atendiendo a criterios cientificos y
técnicos a las politicas de gestion medioambiental, asi como considerando las técnicas de
interés para los sectores productivos, orientando también sus lineas de trabajo hacia
aquellos aspectos en los que se detecten mayores oportunidades de desarrollo junto a
beneficios medioambientales.

Esquema de participacién en la Fundacion Patrimonio Natural, Biodiversidad
y Cambio Global.

ADMINISTRAQ

PUBLICAS \
/
!

FUNDACION PATRIMONIO
| MATURAL, BIODIVERSIDAD Y |/
W CAMBIO GLOBAL )

I
o
/i
/// ORGANISMOS

&’ CIENTIFICOSE |
INVESTIGADORES |

A
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La Fundacién, que se focaliza a la capacitacién de los recursos humanos, la mejora de los
procesos empresariales relacionados con el uso sostenible de los recursos naturales y el
conocimiento, conservacién y divulgacion de sus valores hacia la sociedad, contempla
como uno de sus objetivos el disefio y la puesta en marcha del Master en Evaluacién del
Cambio Global”. Los contenidos del Master, pluridisciplinares, coinciden con los de la
Fundacion ya que se orientan a capacitar a los graduados sobre las metodologias
cientificas y las herramientas tecnoldgicas para la deteccion, evaluacion y seguimiento de
las afecciones del Cambio Climatico y del Cambio Global sobre los sistemas y los procesos
ecoldgicos mas vulnerables en los escenarios que predicen los modelos regionales a lo
largo del siglo XXI.

Presentado una primera propuesta a la Fundacion, esta ratifica el interés de la misma y
aporta recomendaciones para su desarrollo. Se contempla que en las actividades del
Master participen los principales actores de la Fundacién y, ademas los profesores del
ambito académico, se promueva la integracién de gestores de areas protegidas y del
medio natural o técnicos de empresas privadas y publicas vinculadas a la gestion
adaptativa de los recursos naturales y de la biodiversidad. El interés de la Fundacion por el
desarrollo del master queda reflejado en un documento incluido como Anexo a esta
memoria, en el que se refleja la voluntad de colaboracion en el mismo, incluyendo la
captacién de fondos que permitan una mayor calidad de la docencia o el patrocinio de
becas.

Para el disefio de la docencia, desde la definicion de las competencias a la seleccion de
actividades a desarrollar en las materias incluidas, se ha tenido en cuenta los resultados
de las Jornadas sobre Demandas Sociales organizadas por la Universidad de Almeria junto
con la Fundacidon Mediterranea y con la colaboracién de la Camara de Comercio y
Asempal, entre cuyos objetivos se encontraban:
e detectar las competencias demandadas por el mercado laboral para las nuevas
titulaciones.
e ayudar a definir los perfiles académicos y profesionales, debatir sobre la necesidad
de practicas externas en los nuevos planes.

Los resultados en talleres de trabajo muestran la valoracion de las competencias
consideradas mas importantes y su porcentaje de aceptacion.

Bastante Muy
Importante
COMPETENCIAS Importante | Importante
% % %

Conocimientos basicos de la profesion 13,0 15,2 63,0
Capacidad de organizar y planificar 15,2 45,7 34,8
Capacidad para resolver problemas 13,0 26,1 43,5
Capacidad para la toma de decisiones 13,0 304 32,6
Habilidad en el uso de las TIC 28,3 39,1 21,7
Habilidades de gestion de la informacion 39,1 32,6 10,9
Capacidad critica y autocritica 34,8 28,3 26,1
Capacidad de aplicar los conocimientos a la 15,2 45,7
practica
Capacidad de adaptarse a nuevas 26,1 41,3 26,1
situaciones
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Capacidad para dirigir equipos y 41,3 32,6 13,0
organizaciones

Motivacion por el trabajo 15,2 21,7 37,0
Sensibilidad por el medioambiente 45,7 21,7 2,2
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3.-Objetivos y Competencias

Objetivos

El proceso del Cambio Global actualmente es aceptado como una realidad global que
afecta al medio ambiente, y cuyas consecuencias podrian afectar con una gravemente a
las poblacién humana. Este cambio ambiental esta ocurriendo a una velocidad sin
precedentes y esta modificando el mundo en que vivimos: cambios inducidos por la
emisiones de gases de efecto invernadero, el cambio de uso del suelo y la utilizacién
insostenible de los recursos que afectan el ciclo global del carbono, ciclo del agua y el
balance energético y, en consecuencia, contribuyendo al Cambio Climatico.

Estos cambios en el Sistema Tierra, de los que cada vez la sociedad es mas consciente, se
originan como una combinacién de procesos naturales originados o intensificados por las
actividades humanas.

Dado el vinculo entre las alteraciones humanas y el origen del Cambio Global por un lado,
y las implicaciones del mismo sobre la sociedad por otro, se requiere la preparacion de
un nuevo tipo de investigador que esté capacitado para trabajar a través de las fronteras
tradicionales de disciplinas de las ciencias biofisicas y sociales.

El master propuesto se plantea desde una estrecha colaboracion académica entre la
Universidad de Almeria y la Estacion Experimental de Zonas Aridas (CSIC) con el objetivo
de ofrecer una formacién de alto nivel cientifico-técnico para especialistas orientados a
los ambitos académicos e investigacién en el area de la valoracion de Impactos y
Adaptacion al Cambio Global y las Técnicas de Seguimiento del Cambio, poniendo a tal
fin los recursos académicos, docentes e investigadores de ambas instituciones. A los
efectos se aporta como Anexo el convenio de colaboracién especifico que se encuentra
en la fase final de aprobacion por ambas instituciones

Los objetivos formativos generales del Master son los siguientes:

e Proporcionar al alumno un conocimiento profundo de las causas y los impactos
del Cambio Global y Climatico, y la conciencia de una gama de opciones de
adaptacion.

e Facilitar al alumno la capacidad para utilizar un niumero de herramientas que
faciliten la deteccion, seguimiento e interpretacion del cambio.

e Dotar de la capacidad para aplicar los conocimientos cientificos y los métodos
adquiridos en el disefio de estrategias para minimizar los riesgos asociados al
Cambio Global mediante una gestidn sostenible de los recursos.

e Proporcionar formacion en el disefio e implementacién de programas de
investigacion, la recopilacion y analisis de datos primarios, y la redaccion y
presentacion de un informe de investigacion.

e Desarrollar habilidades para la transferencia de la informacion y conocimientos,
como habilidades de escritura y habilidades de presentacion y disefio de
investigacion.

Todo ello desde la premisa que el desarrollo del plan formativo debe dotar al titulado del
master de una capacitacion adecuada para el desarrollo de su actividad profesional, que
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siempre se desarrollara: a) desde el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad
entre hombres y mujeres, b) desde el respeto y promociéon de los Derechos Humanos y
los principios de accesibilidad universal y disefio para todos (segun la disposicion final
décima de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad), c¢) de acuerdo
con los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

Como resultado, al término del Master los alumnos habran adquirido herramientas,
conocimientos fundamentales y especificos que permitan su acceso a estudios de
doctorado y a la realizacion de la tesis doctoral, con la posibilidad de integrarse en los
distintos grupos de investigacion del CSIC y Universidad de Almeria cuyos profesores
participan en el master.

Competencias

En el marco del EEES el objetivo principal del aprendizaje es el desarrollo de una serie de
competencias, esto es, complejos sistemas de conocimientos, capacidades y actitudes, en
funcién de su perfil bien sea académico o profesional. En este apartado se incluye la descripcion
de las competencias generales y especificas que deberan adquirir los estudiantes durante sus
estudios y que son exigibles para otorgar el titulo de master.

Las competencias genéricas (CG) son los atributos que debe tener un graduado universitario con
independencia de su titulacion. Muchas son las propuestas de sistematizacion de las
competencias transversales, la mayoria son coincidentes y se solapan en un alto grado. La Unién
Europea, en el Official Journal of the European Union 394/13 de 30 de diciembre de 2006,
considera ocho competencias clave de igual importancia que son necesarias para el desarrollo y
realizacién personal, ser un ciudadano activo, para la inclusion social y el empleo: comunicacion
en la lengua madre, comunicacién en otras lenguas, competencia matematica y competencias
basicas en ciencia y tecnologia, competencia digital, aprender a aprender, competencias civicas y
sociales, sentido de iniciativa y emprendedor y conciencia y expresion culturales. Por otro lado, el
Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES) y el RD 1393/2007 han
establecido una serie de capacidades que un alumno ha de adquirir en su educacién
universitaria: poseer y comprender conocimientos; aplicar los conocimientos adquiridos en otros
entornos; formular juicios; comunicar sus conclusiones; tener una habilidad y aptitud social;
poseer habilidad para aprender de modo autonomo (aprendizaje a lo largo de la vida).

En este marco la Universidad de Almeria, basandose en las aportaciones anteriores, aprobé en su
Consejo de Gobierno de 17 de junio de 2008 la seleccion y definicion de competencias genéricas
en el marco de los procesos de convergencia europea. Las competencias genéricas elegidas en
este Master aparecen resumidas en la tabla de competencias genéricas, y pertenecen a tres
tipos (segun Tuning):

e Instrumentales o relacionadas con el conocimiento (saber), procedimientos y la praxis
(saber hacer).

e Interpersonales o aquellas que desarrollan las habilidades sociales, grupales, y el caracter
multidisciplinar de los equipos.

e Sistémicas o relacionadas con las actitudes y la motivacion (querer hacer).
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Aunque no aparezca reflejado de manera explicita como competencia genérica, se tendra en
cuenta en el contenido general competencial los aspectos relativos a la igualdad efectiva de las
mujeres (Ley 3/2007), el tratamiento de la diversidad cultural (fomento de educacién y la cultura
de la paz, Ley 27/2005) y la igualdad efectiva y accesibilidad a los discapacitados (Ley 51/2003).

Tabla de competencias genéricas

coD COMPETENCIAS GENERICAS DEL R.D. Mod Mat Asig
Denominaciéon| Traduccion Resultados
RDM1 |Poseery Having and Poseer y comprender conocimientos
(CB6) |comprender |understanding |que aporten una base u oportunidad
conocimientos |knowledge de ser originales en el desarrollo y/o| TODOS TODAS TODAS
aplicacién de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion.
RDM2 |Aplicacién de |Application of |Que los estudiantes sepan aplicar los MT2, MT3,
(CB7) |conocimientos knowledge conocimientos adquiridos y su MT4, MTS5,

; . AS5, AS6,
capacidad de resolucién de MT10, AS7 ASS
problemas en entornos nuevos o MT11, ! !

. AS10, AS11,
poco conocidos dentro de contextos MT12, AS12 ASO
mas amplios (o multidisciplinares) MT13, ! !
relacionados con su area de estudios. MT14, AS19, AS20,

TODOS MT7 AS21, AS22,
MTlé AS23, AS14,
MT16: AS15, AS16,
MTL7, AS24, AS25,
MT18 AS26, AS27,
’ | AS28, AS29,
MT19, AS31
MT20,
MT22
RDM3 |Capacidad de |Ability to Que los estudiantes sean capaces de MT1, MT3,
(CB8) |emitir juicios |express integrar conocimientos y enfrentarse MTS5, MT6,
opinions a la complejidad de formular juicios a MTAS14, | AS1, AS2,
partir de una informacion que, MTS, AS3, AS4,
siendo incompleta o limitada, incluya MTAS16, | AS8, AS12,
reflexiones sobre las MTAS16, | AS13, AS14,
responsabilidades sociales y éticas TODOS MT16, | AS15, AS16,
vinculadas a la aplicacién de sus MT17, | AS17,AS24,
conocimientos y juicios. MT18, AS25, AS26,
MT19, | AS27, AS28,
MT20, | AS29, AS30,
MT21, AS31
MT6,
MT22
RDM4 |Capacidad de |Ability to Que los estudiantes sepan comunicar
(CB9) |comunicary |communicate |sus conclusiones—y los
aptitud social an.d social conocimientos y ralzo.nes ultimas que TODOS TODAS TODAS
skills las sustentan— a publicos
especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambigliedades.
RDMS5 |Habilidad para |Learning skills |Que los estudiantes posean las
(C10) |el aprendizaje habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un| TODOS TODAS TODAS
modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.

Las competencias especificas se definen como los atributos que deben adquirir los futuros
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graduados durante su formacién de postgrado, y deben estar relacionadas con la experiencia
propia de la titulacién. Dentro de este grupo se contemplan competencias relacionadas con
aspectos basicos y comunes de la formacién en el ambito del master, y aquellas que se orientan
hacia la especializacién, y que estan asociadas al conjunto de asignaturas optativas de la
titulacion.

TABLA DE COMPETENCIAS VINCULADAS A LAS MATERIAS OBLIGATORIAS, ADQUIRIDAS POR LA

TOTALIDAD DE LOS ALUMNOS QUE CURSEN EL MASTER.

coD Denominacion competencias comunes Mod. Mat. Asig.
MT1, MT2, MTS, AS1, AS2, AS3, AS4,
MT6, MT7, MT8 ASS, AS6, AST,
Adquirir consciencia de las interacciones entre MT,16 M'T16 | AS12, AS13, AS14,
C1 |la actividad humana y el funcionamiento del] TODOS ! ' | AS15, AS16, AS17,
. . . . MT17, MT18,
sistema Tierra, y capacidad para trabajar en AS24, AS25, AS26,
.. L MT19, MT20,
frontera entre las tradicionales disciplinas de MT21. MT22 AS27, AS28, AS29,
las ciencias biofisicas y sociales. ! AS30, AS31
MT2, MT3, MT4, AS5, AS6, AS7, ASS,
L AS10, AS11, AS9,
& Innovar y,d_esarrollar nuevas a.pll|caC|ones TODOS MT10, MT12,, AS19, AS20, AS21,
metodoldgicas para la resolucidn de problemas MT18, MT19,
MT20 MT22 AS22, AS27, AS28,
! AS29, AS31
MT1, MT3, MT7,J AS1, AS2, AS3, AS4,
Capacidad para la escritura de textos MT8, MT15, AS8, AS14, AS15,
c3 cientificos TODOS MT16, MT17, | AS16, AS17, AS24,
MT18, MT19, | AS25, AS26, AS27,
MT20, MT22 AS28, AS29, AS31
MT2, MT3, MT4,] AS5, AS6, AS7, ASS,
MT9, MT5, AS10, AS11, AS18,
ca  Trabajo en equipo MD1,MD2, | MT11, MT12, | AS12, AS19, AS20,
MD3 MT13, MT14, | AS21, AS22, AS23,
M15, MT16, AS24, AS15, AS16,
MT18 AS17, AS25, AS27
MT1, MT2, MT3,J AS1, AS2, AS3, AS4,
MT4, MT5, MT7,J AS5, AS6, AS7, ASS,
MT10, MT11, | AS10, AS11, AS18,
- MT12, MT13, AS12, AS9, AS19,
C5 |Habilidad en el uso de las TICs TODOS MT14, MT6, AS22, AS23, AS13,
M15, MT17, AS14, AS15, AS16,
MT18, MT19, | AS26, AS27, AS28,
MT20, MT22 AS29, AS31
C6 |[Sensibilidad hacia temas medioambientales TODOS TODAS TODAS
C7 |Capacidad para documentarse TODOS TODAS TODAS
Comprender las interacciones entre
s subsistemas del s.istema climético como MD1 MT1 AS1
agentes de cambio, y capacidad para
establecer tendencias
Valorar la relevancia de los cambios de uso del
C9 |[sueloy de las invasiones bioldgicas como uno MD1 MT1 AS2
de los motores del cambio global
Desarrollar la capacidad metodoldgica para la
C10 deteccién, analisis y modelizacion de los MD1 MT1 AS2
cambios de uso del suelo, y analisis de la
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capacidad invasora de las especies.
Comprender los principales procesos que

c11 .regulan. los ciclos blogeoqwmlcos,. y las MD1 MT1 AS3
interacciones entre los compartimentos
terrestres
Capacidad de prever y evaluar las

12 modificaciones dg los ciclos ’blogeoqun,n!cos MD1 MT1 AS3
como consecuencia de alteraciones climaticos
y antrépicas

c13 E.stablecer. VII:]CU|OS entre cambio climatico vy MD1 MT1 ASA
riesgo sanitario

c14 !de’nFlflcar los prmapales' instrumentos MD1 MT1 AS4
juridicos de respuesta al cambio global
Interpretar los indicadores econdmicos vy

C15 |sociales basicos relacionados con el cambio MD1 MT1 AS4
global

P & MD4 MT22 AS31

a largo plazo
Compfe.nder la complejidad de I? |.nform'at?|on MD1, MD2, MT2, MT4, AS7, AS10, AS19,

C17 |geografica y conocer las caracteristicas basicas MT10, MT11,

MD3 AS20, AS29

de los mapas MT20
Capacidad para disefiar sistemas de

C18 |informacién que almacenen, gestionen MDLMD2, |MT2, MT4, MT5,§ AS7, AS11, AS12,

! d . ' 8 Y b3 MT13 AS22

faciliten la transferencia de datos
Conocer principales técnicas de adquisicidn de

C19 |informacidn espacial, y fuentes documentales MD1 MT2 AS6
de datos espaciales

20 Capac,ld'ad para seleccionar y apllcar.anaI|S|s MD1 MT2 AS6
estadisticos a los problemas de cambio global

Otro grupo de competencias se encuentran asociadas a la especialidad que se elija desarrollar, y
por tanto vinculadas a las materias optativas. Las especialidades s6lo se reconoceran como
mencion en el titulo si el alumno cursa unas determinadas materias, que se especifican en
apartados posteriores. Esto asegura que cada una de las especialidades tendra una
homogeneidad basica en las competencias, y que los perfiles de ambas especialidades se
encuentren bien definidos.

CcoD Denominacion competencias OPTATIVAS Mad. Mat. Asig.

ou (L I i e el et o o, | e, s st s, s,
que ~simpiigue Pl pactal ¥ mps3 MT10, MT11 AS20
faciliten su analisis

02 Capacidad para medir y'modelarllc')s flujos de MD2 MT3 ASS, AS
aguay carbono en ecosistemas aridos

03 Capacidad para seleccionar las herramientas
adecuadas para el manejo, analisis y MD1, MD2 MT2, MT4 AS7, AS10
representacion de la informacion espacial
Desarrollar proyectos de teledeteccion que

04 |m;’)l.|q.uen I.a recolec.cllon, mterprfetauon y MD2 MT4 AS11
analisis de informacién para el calculoy
representacion de variables biofisicas

05 Rec.onstruw |nfor'maIC|'on ambiental a partir de MD3 MT9 AS1S
series de datos historicas, y desarrollar la
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capacidad de analisis de series temporales

06

Capacidad para integrar las actividades de
seguimiento en el proceso de toma de
decisiones de la Gestidon Adaptativa

MD2

MT5

AS12

07

Capacidad de optimizar el uso y manejar la
instrumentacion requerida para la aplicacion
de la técnica eddy covariance para mediry
modelar los flujos de agua y carbono

MD2

MT3

AS9

08

Estimar e interpretar la variabilidad espacial
mediante aplicacidon de modelos como base
para el seguimiento y extrapolacion de
variables geo-ambientales

MD3

MT10

AS19

09

Realizar el seguimiento de la degradacion de
tierras detectando tendencias temporales en la
cubierta vegetal, aislando las componentes
climatica y ecoldgica.

MD3

MT11

AS20

010

Capacidad para seleccionar y aplicar andlisis de
series temporales en funcién de las
caracteristicas de los datos y el objetivo del
analisis

MD3

MT9, MT12

AS18, AS21

011

Extraer entre las técnicas emergentes en
Teledeteccidn herramientas y aplicaciones que
contribuyan al andlisis del cambio,
incorporandolas a programas de seguimiento

MD3

MT12, MT13

AS21, AS22

012

Evaluar la informacion aportada por los
modelos climaticos en la investigacion del
clima, conociendo la incertidumbre asociada

MD3

MT14

AS23

013

Manejar e interpretar datos de suelo para
establecer cambios en sus propiedades
originados por pasados episodios de cambios
climaticos, y capacidad para proyectarlos al
futuro

MD1

MT6

AS13

014

Capacidad de evaluar el impacto del Cambio
Global sobre la biodiversidad e Identificacidon
de taxones indicadores de cambio global

MD3

MT7, MT18,
MT19

AS14, AS27, AS28

015

Evaluar la resiliencia en ecosistemas
semiaridos

MD3

MT7

AS14

016

Identificar los procesos determinantes del
funcionamiento de los ecosistemas, y sefalar
indicadores funcionales para su seguimiento.

MD3

MT7

AS15

017

Integrar los conceptos evolutivos en el
contexto del cambio climatico y en los sistemas
complejos

MD3

MT7

AS16

018

Capacidad de distinguir la escala ecoldgica de
la evolutiva a la hora de explicar las
consecuencias del cambio global

MD3

MT7

AS16

019

Establecer vinculos entre la conservacién de la
naturaleza y el mantenimiento futuro del
bienestar social, aplicando el enfoque de
valoracién de servicios ecosistémicos.

MD3

MT8

AS17

020

Desarrollar y aplicar indices de calidad del
suelo que permitan el seguimiento de las
condiciones en sistemas edaficos naturales y
antropizados

MD3

MT15

AS24

021

Disefiar el manejo adecuado de los sistemas
agrarios para reducir las emisiones o
-

MD3

MT16

AS25
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incrementar el almacenamiento de carbono

022

Saber identificar y corregir procesos de
degradacién de suelos en zonas aridas,
actuando para la mitigacién de los impactos
del cambio global

MD3

MT17

AS26

023

Conocimiento critico y practico de las
principales aproximaciones metodoldgicas
para la evaluacién y seguimiento del CG en los
ecosistemas acuaticos terrestres

MD3

MT18

AS27

024

Capacidad para adoptar medidas para la
conservacion de la biodiversidad a partir de la
identificacién y comprension de procesos
biogeograficos, y la dindmica espacio-temporal
de la biodiversidad

MD3

MT19

AS28

025

Conocer las fuentes esenciales para el analisis
y seguimiento de la biodiversidad , manejo de
sus parametros esenciales

MD3

MT20

AS29

026

Capacidad para evaluar el estado de la
biodiversidad, e identificacién de cambios, a
partir de fuentes de informacion histérica:
bases de datos y cartografia

MD3

MT20

AS29

027

Adquirir conciencia de las dimensiones
humanas, econdmicas e historicas de los
procesos ambientales, y analizar criticamente
los argumentos en torno al debate
conservacion frente a desarrollo
socioecondmico.

MD3

MT21

AS30
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(LI 4

4.- Acceso y Admision

4.1 Sistemas de Informaciéon previa a la matriculacion y procedimiento de
acogida accesibles y orientacion a los estudiantes de nuevo ingreso para
facilitar su incorporacion a la universidad y a la titulacion

La informacion a los potenciales estudiantes sobre las caracteristicas de la titulacion, los
criterios de acceso y sobre el proceso de matriculacion se realizara por la Universidad a
través de las vias habituales, y dentro de la oferta de estudios oficiales de postgrado de la
universidad: canal virtual, consejos de estudiantes, carteles, medios de comunicacién,
jornadas de puertas abiertas, charlas en los centros universitarios, etc.

Toda la informacion previa a la matriculacion estara recogida en la direcciéon de referencia
del Master. Con caracter especifico, existira una Unica pagina web, que sera mantenida por
la Universidad de Almeria, en calidad de universidad organizadora, en la que se indicaran
todos los elementos significativos, académicos, organizativos y administrativos del Master.
En esta plataforma constara toda la informacion que permita tomar decisiones curriculares.
En ella los alumnos podran consultar cuantas dudas e incidencias tengan, previas a la
matriculacion.

Ademas, para una mejor difusion, se incluira informacion en las paginas web de la Estacion
Experimental de Zonas Aridas (CSIC)
(http://www.eeza.csic.es/eeza/novedades/textomaster.pdf) y del CAESCG
(http://caescg.org/master) En estas, ademas de informacion genérica, se incluiran links que
permitan un acceso directo a la pagina especifica del Master.

También se utilizaran otras vias de difusién como tripticos o pdsters que seran enviados a
universidades espafolas, colegios profesionales y agentes empresariales (camaras de
comercio, asociaciones de empresarios), para lo que se utilizaran los canales de
comunicacién y contactos de las instituciones/organismos implicados en la organizacion:
UAL, EEZA y CAESCG.

Se evaluara la potencial procedencia de los alumnos interesados en cursar el Master y se
intentara establecer canales de informacion lo mas directos posibles. Asi se realizaran
campafas informativas mediante charlas presenciales a los alumnos de los Grados de la
Universidad de Almeria que puedan dar acceso al Master, y se mantendra una informacion
permanente a los alumnos predoctorales que lleguen a la UAL y EEZA. Se transmitira la
informacién a las de asociaciones profesionales y sociedades cientifico-profesionales
relacionadas con el objetivo del Master (AEET, AET, SECS, etc.).

EL Master tiene como meta su internacionalizacién, tanto en lo que se refiere al
profesorado como al alumnado, por lo que se utilizaran los canales del Vicerrectorado de
Internacionalizaciéon y Cooperacion al Desarrollo de la Universidad de Almeria para hacer
llegar la oferta a otros ambitos geograficos, principalmente América Latina y Norte de
Africa.

Una vez el alumno haya optado por cursar el Master, se considerara el protocolo de
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actuacién para la recepcién y acogida de estudiantes que realiza la universidad de Almeria
con el objetivo de favorecer la toma de contacto de los/las estudiantes con los recursos
que les ofrece la Universidad, realizar un itinerario de atencién al estudiante que permita su
rapida incorporacién en la dindmica universitaria, y facilitar el acceso de estudiantes de
nuevo ingreso a los servicios de informatica y biblioteca, ademas de a todos aquellos que
resulten Utiles y de su interés.

Las actividades tendran lugar a lo largo de la primera semana del curso, en la fecha que los
centros estipulen y contemplaran:

e la presentacion del equipo de direccion del Master (coordinador y comision
académica) que proporcionaran informacion basica acerca de la titulacion, su
funcionamiento, datos de contacto, equipo humano y cualquier otra informacion
que el centro considere de interés; asi como informacidén general acerca del master,
las principales caracteristicas del modelo ECTS e informacién acerca de las guias
docentes.

e presentacion de los principales recursos, en la que personal de la biblioteca y el
servicio de informatica dan la informacion de mayor utilidad e informan de
iniciativas como el programa de alfabetizacion digital, recursos disponibles, entre
otros. Sera organizada desde la Facultad o Centro y por los responsables del
mismo.

En estas actividades se utilizaran los recursos propios de la Universidad, que son ofrecidos
a los/las estudiantes desde los diferentes Vicerrectorados. Los responsables (equipos
decanales, direccion de Centros y de la Titulacién) coordinaran de forma general la
planificacion de las acciones derivadas de la aplicacion del procedimiento.

4.2 |Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

Se puede acceder de acuerdo con el marco normativo nacional, establecido por el Art. 16
Real Decreto 1393/2007 de 29 de Octubre de 2007 (BOE 29/10/08) por el que se regulan
las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de master y los
procedimientos de admisidon a las universidades publicas espafiolas, y el marco
autondmico andaluz sobre acceso universitario. Dicha normativa establece los requisitos
minimos para el acceso a las ensefianzas oficiales de Master:

e Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafol, u otro expedido por una
institucion de educacién superior del Espacio Europeo de Educacion Superior, que
faculte en el pais expedidor del titulo el acceso a ensefianzas de master.

e Titulacion extranjera conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de
Educacién Superior sin necesidad de la homologacién de sus titulos, previa
comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién
equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafoles y que
facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado.

Desde un punto de vista académico, y dado el caracter multidisciplinar con el que se
plantea el master, el perfil de ingreso idéneo del estudiante seria el de una formacién

previa en areas de las Areas de conocimiento de Ciencias de la Tierra. Sin perjuicio de
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incorporaciones posteriores, como perfiles de acceso preferente se establecen los
siguientes: Ldo/Graduados en Ciencias Ambientales, Biologia, Geografia, Ingeniero
Agrénomo, Energias renovables, Ciencias del Mar, o Ingenieros de Montes,
fundamentalmente.

Los criterios de admisién del Master se han desarrollado en base a lo descrito por el
articulo 17 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de Octubre de 2007 (BOE 29/10/08). La
seleccion, para el caso de que la demanda supere la oferta de plazas, estara basada en los
CV e informacién presentados por las personas interesadas en realizar el Master,
valorandose el expediente académico, los trabajos de investigacion, el conocimiento de
idiomas y la adecuacion de los estudios y trabajos previos a los objetivos y contenidos del
Master. A grandes rasgos el baremo sera el siguiente:

« Expediente académico baremado: hasta 65%

« Adecuaciéon de los estudios y trabajos realizados a los objetivos y contenidos del
Master: 25%

« Cartas de referencia: 10%.

La Comision Académica del Master sera la encargada de valorar y priorizar las solicitudes.
Los criterios de admision se aplicaran cuando el nimero de solicitudes de admision validas
supere el numero maximo de alumnos a admitir en el Programa.

4.3 |Sistemas. Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez
matriculados

El alumnado matriculado en el Master recibira, antes y durante la realizacion del mismo,
toda la informacidn y orientacion necesarias para alcanzar los objetivos previstos en el
desarrollo del mismo.

En un principio, recibiran informacion sobre distribucion de créditos, profesorado de las
diferentes materias, horarios de clase y tutorias del profesorado, etc. Por otra parte, a lo
largo del curso se proporcionara al alumnado la informacion y asesoramiento pertinente
con arreglo al Plan de Accion Tutorial especifico de la universidad.

Como orientaciones generales el Plan contempla las siguientes actividades relacionadas
con la atencién y asesoramiento al alumnado:

« Una reunién general de informacion y orientacion sobre el desarrollo general del
Master para todo el alumnado, que debe realizarse al iniciar el curso.

« A lo largo del curso deben realizarse diversos seminarios de orientacion y
asesoramiento a los alumnos para analizar el desarrollo del Master y establecer la
necesaria coordinacion entre los modulos tedricos y el trabajo practico.

« Se debe organizar un horario de atencién al alumno del Master para dudas,
informaciones o soluciones de problemas que puedan surgir.

« Se asignara un tutor a cada alumno/a, elegido por la Comisién Académica entre los
profesores de su Itinerario. En la asignacidon del tutor se tendrd en cuenta las
preferencias del alumno relacionadas con su interés la especializacién de su
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investigacion, y en la medida de lo posible sera el encargado de tutelar el Proyecto
Fin de Master.

El sistema de comunicacion del tutor con los alumnos es doble:
e por un lado, se habilita un curso en WebCT para la posibilitar una actividad virtual,

y
e los tutores realizan de forma periddica sesiones presenciales de tutorias.

Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades derivadas de
discapacidad.

De forma individualizada se trabaja en el disefio y la aplicacion del Plan de Atencidn
Personalizada (PAP). En éste se contempla para cada alumno el apoyo psicopedagodgico
que requiere, los recursos personales, materiales y econdmicos, la accesibilidad, la
adaptacion del puesto de estudio o trabajo, las necesidades de transporte, el apoyo
humano (voluntariado o programa de alumno en paralelo), el apoyo de asociaciones y la
preparacién para la insercion laboral.

En la aplicacion del PAP se realizan los siguientes pasos:
« reuniones con los equipos docentes en distintos momentos del curso
« reuniones con el propio alumno
« aplicacién de las medidas previstas en el PAP

En cumplimiento de lo indicado en los articulos 14, 17 y 20 del RD 1393/2007,
reflejamos en este documento determinadas iniciativas que la UAL propone, asi como
aquellas que tiene establecidas con anterioridad y que facilitan el cumplimiento de los
citados articulos.

4.4 Créditos. Transferencias y reconocimiento de créditos: sistemas
propuestos por la universidad

Se procedera al reconocimiento y transferencia de créditos en los términos previstos en el
articulo 6 y ss. Del R.D. 1393/2007 y la normativa de Reconocimiento de Créditos de la
Universidad de Almeria aprobada por su Consejo de Gobierno el 9 de diciembre de 2009
(publicada en el BOJA nim. 93 de 14 de mayo de 2010). Se adjunta como Anexo a esta
memoria.
http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/no
rmativa-reconocimiento-14-05-10.pdf
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5.- Planificacion de las ensenanzas

Especialidades (2) Investigador

Obligatorias 21

Optativas 27 (15+12)

Practicas externas

Trabajo de fin de Master 12
Total 60

5.1 Explicacion. Explicacion General de la planificacion del plan de estudios

Estructura de las ensefianzas

El Master Universitario en Evaluacion del Cambio Global esta orientado a la formaciéon
investigadora a través de la realizacién de actividades por un total de 60 créditos ECTS,
distribuidos y orientados a la consecucion de dos especialidades

El programa se estructura en tres modulos y el Proyecto Fin de Master, obligatorio dado su
orientacion a la investigacion (ver esquema).

Las actividades docentes se desarrollaran a lo largo de un curso académico donde el
alumno deberd cursar un total de 21 créditos ECTS obligatorios y 27 optativos. De los
créditos optativos, 15 créditos determinardn la obtencién de cada una de las
especialidades.

El Moédulo troncal contempla los aspectos basicos conceptuales del Cambio Global, y los
fundamentos metodolédgicos necesarios para el desarrollo de actividades de seguimiento.
Estos ultimos satisfacen la formacién metodolégica basica exigida a master orientados a la
formaciéon Académico-Investigadora. En este caso las Materias tienen siempre el caracter
de obligatorio, y sera comun para todos los alumnos. La carga total es de 21 créditos ECTS.

Posteriormente se desarrollaran los moédulos especificos de optatividad, que agrupan
materias que permiten la especializacion en diferentes campos (ver Tabla).

La especialidad en Técnicas de Seguimiento del Cambio engloba una serie de materias
centradas en el estudio de técnicas y metodologias que permiten la deteccién y
seguimiento del cambio en los ecosistemas. Para la obtencién de la especialidad las
materias MT3 a MT5 serdn cursadas por los alumnos de forma obligatoria.

En la especialidad de Valoracién de Impactos y Adaptacion al Cambio Global se proponen
una serie de materias que estudian el impacto del Cambio Global sobre los ecosistemas,
fundamentalmente la biodiversidad y los suelos, asi como técnicas de seguimiento
concretas para diferentes dmbitos de estas materias y se analizan estrategias de adaptacion
al cambio. Para la obtencién de la especialidad las materias MT6 a MT8 serdn cursadas por
los alumnos de forma obligatoria.

Por tultimo se debera abordar un Proyecto Fin de Master que consistira en un proyecto de
investigaciéon que el alumno debera realizar entre las lineas propuestas por el profesorado,
y que serd tutorado por el profesor que propuso la linea.

Esquema de la estructura del master
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Master Universitario en Evaluacion del Cambio Global
(60 ECTS)

Médulo1:Troncal
Formacién Obligatoria

(21 ECTS)
e Y o N\ — —
Especialidad en Tecnicas de I Especialidad en Valoraci6n de)
Seguimiento del Cambio ( Formacién Optativa ) Impactos y Adaptacion al
(15 ECTS) Modulo 2 (27 ECTS) De entre los Cambio Global
® (Caracterizacion y modelado de los ofertados en: (15 ECTS) Médulo 2
flujos del | by diant ( A . fvi v )
iScnicas moromtsoclogicas. Médulo 2: Optatividad: ®  Sueloy Cambio Gimético
e Herramientas basicas para el analisis/™ — — Especialidad — |— P& Indicadores de biodiversidad basados
espacial y la aplicacion de la (15 ECTS) en procesos ecoldgicos y evolutivos
Teledeteccion al seguimiento de los - ~/ ® FEcosistemas y bienestar humano. El
ecosistemas papel de los servicios ecosistémicos
i i - - en la conservacion de la naturaleza
® [a Gestion Adaptativa en un contexto: Médulo 2: Optatnvndad: N\
de Cambio Global General
L ) L (12 ECTS) ) N\ J
4 ! A
Médulo 4:
Trabajo Fin de Master
(12 ECTS)
\. J

Tabla resumen de las materias distribuidas en médulos

MODULO TRONCAL (21 ECTS) (12 cuatrimestre)

e MT1: Fundamentos conceptuales del Cambio Global (12 ECTS)

e MT2: Fundamentos metodoldgicos para el analisis del cambio (9 ECTS)

MODULO DE OPTATIVIDAD DE ESPECIALIZACION (15 ECTS) (22 cuatrimestre)

El alumno cursara 15 ECTS de entre las 6 materias ofertadas en el mddulo,
preferentemente orientadas ala consecucién de una especialidad:

Si el alumno cursa las siguientes materias obtiene la especialidad en Técnicas de
Seguimiento del Cambio:

e MT3: Caracterizacion y modelado de los flujos del agua y el carbono en el
ecosistema (6 ECTS) mediante técnicas micrometeorolédgicas

e MT4: Herramientas basicas para el andlisis espacial y la aplicacion de la
Teledeteccion al seguimiento de los ecosistemas (6 ECTS)

e MTS5: La Gestion Adaptativa en un contexto de Cambio Global (3 ECTS)

Si el alumno cursa las siguientes materias obtiene la especialidad en Valoracién de
Impactos y Adaptacidn al Cambio Global

e MT6: Suelo y Cambio Climatico (3 ECTS)

e MT7: Indicadores de Biodiversidad basados en procesos ecoldgicos y evolutivos (
9 ECTS)

e MT8: Ecosistemas y bienestar humano. El papel de los servicios ecosistémicos en
la conservacién de la naturaleza (3 ECTS)

MODULO DE OPTATIVIDAD GENERAL (12 ECTS) (22 cuatrimestre)
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El alumno cursara 12 ECTS de entre las 13 materias ofertadas en el médulo
e MT9: Reconstruccion de series historicas de datos ambientales (3 ECTS)

e MT10 Analisis espacial y geoestadistica: aplicaciones sobre variables
geoambientales (3 ECTS)

e MT11: Valoraciéon y seguimiento de la degradacion de tierra (3 ECTS)
e MT12: Andlisis de series temporales de imagenes de satélite (3 ECTS)

e MT13: Técnicas geométicas emergentes para el seguimiento del Cambio Global
(3 ECTS)

e MT14: Modelizacién climatica (3 ECTS)
e MT15: Indicadores de calidad del suelo
e MT16: Manejo agricola del suelo ante el Cambio Global (3 ECTS)

e MT17: Procesos de degradacién de suelos en Zonas Aridas y Semiéridas.
Correccion y restauracion (3 ECTS)

e MT18: Cambio Global en ecosistemas acuaticos: métodos de evaluacién y
alternativas de remediacién (3 ECTS)

e MT19: Cambio Global y conservacion de la biodiversidad: un enfoque
macroecolégico (3 ECTS)

e MT20: Metodologias para el estudio y seguimiento de la biodiversidad (3 ECTS)

e MT21: Debates en torno a la economia y la historia ecolégica (3 ECTS)

Con el objetivo de alcanzar una adecuada complementariedad en las competencias
adquiridas por el alumno, se recomienda la seleccién de los créditos a cursar en esta
optatividad segin la especialidad elegida previamente. Los bloques de materias
aconsejadas para cada especialidad son:

e Especialidad Técnicas de Seguimiento del cambio: de MT9 a MT14

e Especialidad Valoracion de Impactos y Adaptacion al Cambio Global: de MT15 a
MT21

MODULO FORMACION PRACTICA EN INVESTIGACION (Anual)
Trabajo Fin de Master Iniciacién a la Investigaciéon (12 ECTS)

Actividades formativas: metodologia de ensefianza y aprendizaje

Con caracter general todas las actividades formativas programadas se realizardn en el
marco de la nueva normativa del Espacio Unico Europeo de Ensefianza Superior (Bolonia),
estableciéndose el crédito ECTS en 25 horas de trabajo del alumno.

A la hora de programar la materia el profesor tendra en cuenta todas las actividades que
debe desarrollar el alumno en relacion a esa materia: clases tedricas y practicas, tiempo de
estudio, tiempo dedicado a la evaluacion, etc. Se sigue las indicaciones del Informe CIDUA
(Informe Sobre Innovacién de la Docencia en las Universidades Andaluzas) de 2005 que
sefala “la especial atencién que merece la consideracién del crédito europeo ECTS, por la
novedad que supone en nuestro contexto universitario. El reconocimiento de las
cualificaciones que garantiza cada titulo asi como la distribucion de los pesos de cada
componente del curriculum se hace en término de créditos. El crédito ECTS, contabiliza el
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tiempo que razonablemente requiere al estudiante medio para completar todas las tareas,
actividades y experiencias de aprendizaje planificadas: atender a las clases, seminarios,
grupos de trabajo, estudio independiente y privado, trabajos de campo, laboratorios,
preparacién, desarrollo y exposicion de proyectos, elaboracién, en su caso, del portafolio u
otros sistemas de aprendizaje y evaluacién, realizacién de exdmenes, entrevistas... Como en
nuestra tradicion universitaria el crédito contabilizaba las horas de docencia presencial de
cada materia, es fdcil comprender que este cambio tan radical requiera un importante
esfuerzo de adaptacién, para no trasladar de forma mecdnica nuestros hdbitos a las nuevas
reglamentaciones y provocar, como asi lo expresan los estudiantes, una importante
saturacién de tareas”.

Por esto en la programacién de la actividad de las materias se establecerd una primera
necesaria distincion entre las denominadas actividades presenciales y las no presenciales.
Las primeras son aquellas actividades que requieren la presencia fisica del alumno en el
centro docente donde se imparta (clases tedricas o practicas, conferencias, seminarios
para la organizacion del trabajo o debates, exposicién de trabajos, tutorias, etc.), mientras
que en las segundas el alumno debe desarrollar principalmente trabajo auténomo, bien en
pequefios grupos (produccién y creacién cooperativa, discusidén en grupos de hipdtesis y
resultados, realizacion de informes, etc.) o de de forma individual (consulta de informacidn,
estudio, elaboracién de informes, etc.)

La normativa de la Universidad de Almeria establece para los Master una ratio de
presencialidad del 0.3 (30% de actividades presenciales). El resto debe asignarse a
actividades no presenciales, recomendandose (como establece el informe CIDUA) que se
reserve un 40% del tiempo de la materia al trabajo estrictamente individual (lecturas,
estudio, etc.).

El 30% del tiempo no presencial restante se asigna a otro tipo de actividades guiadas o
auténomas (bien desarrolladas de forma individual o en grupos). Para facilitar este dltimo
tipo de actividades todas las materias contaran con el apoyo de un campus virtual
mediante WebCT, herramienta que puede utilizarse en las actividades de la materia con
independencia de su caracter (presencial o semipresencial). Si se pretende desarrollar la
materia con caracter semipresencial es necesario presentar un proyecto del Campus
Virtual de la materia, y una vez admitido por la comisién Académica se podria bajar la ratio
de presencialidad.

Otro aspecto importante en la programacién de las materia es la ratio tedrico/practica de
las actividades contempladas. El informe CIDUA aconseja en las titulaciones
experimentales se sitlie en torno al 50%, dedicando un esfuerzo similar al trabajo
orientacion tedrica y al trabajo orientacién practico con implicacién directa del alumno.

Se considera una pieza clave el desarrollo de las guias docentes, que permitira ajustar de
forma especifica las actividades programadas en cada materia. Las guias se desarrollaran
por materia estableciendo las competencias a desarrollar, fijando los resultados de
aprendizaje, especificando los contenidos tedricos y practicas, detallando las actividades
docentes vinculadas a las competencias, y los instrumentos y criterios de evaluacién asi
como su contribucidn porcentual en su calificacidn final. Las guias docentes seran revisadas
anualmente y debera estar a disposicion del alumno al inicio del periodo de docencia de
cada materia.

Mecanismos de coordinacion docente

Para garantizar la coordinacidn de la oferta formativa y el asegurar la calidad del Master se
establecen los siguientes Organos de gobierno y mecanismos de coordinacién en la
titulacién.

Comisiéon Académica y Coordinador del Mdster.
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La Comisién Académica esta constituida por el Coordinador de Master y tres miembros del
personal Docente e Investigador participantes en el mismo. Son funciones de la Comisién
Académica del Master las siguientes:

Definir los contenidos de las ensefianzas del Master, las competencias a alcanzar
por el alumnado y la metodologia a aplicar

Elaborar la propuesta de la programacién docente anual del curso académico,
incluyendo las guias docentes y, en colaboracién con el Centro en el que se imparte
el master, los horarios de las materias del master, asi como la propuesta a los
departamentos de asignacion de profesores.

Establecer y hacer publicos los criterios de valoraciéon de méritos para la admision
de estudiantes.

Resolver las solicitudes de admision de estudiantes segun los criterios de admision
y seleccién definidos.

Elaborar el informe previo requerido para la autorizacién de la admisién de
estudiantes con estudios extranjeros sin homologar.

Aprobar y tramitar a través del Vicerrectorado responsable de la ordenacion
docente las modificaciones de profesorado con la autorizacién previa de los
departamentos/organismo afectado

Hacer publica la relacién de temas susceptibles de ser desarrollados por los
alumnos como Trabajo Fin de Master, asi como los criterios de evaluacion, las
normas de estilo, extension y estructura para la presentacion de los trabajos.

Designar tutores al alumnado

Coordinar la asignacién de director y tema del Trabajo Fin de Master, asi como de
los tribunales de evaluacion del mismo.

Nombrar las comisiones evaluadoras de los Trabajos Fin de Master
Velar por el cumplimiento de los mecanismos de coordinacién docente.
Resolver las incidencias sobre la evaluacién al alumnado

Proponer los acuerdos de colaboracién con instituciones y organismos publicos o
privados, asi como solicitar la autorizacion para la participaciéon docente de
profesionales o investigadores que no sean profesores universitarios.

Velar por la calidad del master atendiendo las recomendaciones de la Unidad de
Garantia de Calidad de la Rama de Ciencias (ver aparatado 9.1 de la memoria) y de
la Comision de Calidad del Master.

Emitir informes, a peticiéon de la Comisiéon Técnica de Reconocimiento de Créditos
del Centro donde se imparte el master, acerca de las solicitudes de reconocimiento
de créditos cursados en otras ensefianzas universitarias oficiales.

Gestionar los recursos econémicos propios del master, proponiendo e informando
del gasto al Vicerrectorado de Posgrado y Formacion Continua. Se entienden como
recursos econdmicos propios del master los provenientes de la financiacién
externa, si la hubiera, y la asignacion presupuestaria que la Universidad pudiera
destinar especificamente al master.

Asistir al coordinador en las labores de gestion.

Garantizar que el Master se desarrolle segin lo establecido en la Memoria y
asegurar su futura acreditacion
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Las funciones del Coordinador del Master seran:
e Planificar, convocar y presidir las reuniones de la Comisién Académica

e Es responsable de coordinar y promover las relaciones institucionales entre los
organismos responsables del Master

e Todas aquellas otras tareas necesarias para el buen desarrollo y funcionamiento de
las ensefianzas conducentes a la obtencién del Master

e Resolver las incidencias en el desarrollo del Master asesorado por la Comision
Académica del Master.

e Identificar y recoger en la memoria econémica las necesidades de los diferentes
tipos de equipamiento y recursos humanos necesarios para desarrollar el Master.

La Comisién Académica tendra reuniones periodicas al menos una vez cada tres meses en
periodo lectivo para establecer la organizacion del master y un adecuado sistema de
coordinacién general.

Coordinadores de materia/asignatura

Ademads de las anteriores comisiones se prevé designar para cada materia/asignatura un
coordinador que tendra la primordial funcién de coordinar los contenidos docentes y
coordinar las actividades docentes entre las asignaturas incluidas en la materias, que se
agrupan por presentar contenidos afines

El coordinador de Materia serd designado por la Comisién Académica para cada curso
académico entre los profesores responsables de alguna de las materias incluidas en la
Materia y tienen como funciones:

e Coordinar la elaboracién de las guias docentes de las asignaturas (su elaboracién,
desarrollo y revisiones) evitando el solapamiento entre ellas, o la ausencia de
competencias fijadas para la materia.

e Velar por el correcto desarrollo de la materia segiin se establece en la guia docente,
y por la coherencia y uniformidad del profesorado asignado a las materias

e Comunicar a la Comision Académica cualquier modificacion que considere
necesario realizar a las guias docentes de las asignaturas, o cualquier incidencia en
el desarrollo de las actividades que reclame la intervencién de la Comisién
Académica

Para cada asignatura existird un coordinador, en prevision que en la docencia de una de
ellas participe mas de un profesor, cuyas funciones sera similares a las descritas para
Materia pero en el &mbito de la materia

Sistemas de evaluacién

El sistema de evaluacion de todas las materias del titulo sera el adoptado por la
Universidad de Almeria de acuerdo con el ordenamiento juridico. El Trabajo Final de
Master queda regulado por su normativa especifica que también se adjunta a la memoria
como Anexo

Sistemas de calificacion

El sistema de calificaciones de todas las materias del titulo sera el establecido en el articulo
5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional:
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Calificacion cuantitativa en escala 10, con un decimal y de acuerdo con la siguiente
escala cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS).

5,0-6,9: Aprobado (AP).

7,0-8,9: Notable (NT).

9,0-10: Sobresaliente (SB).

La mencién de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los
alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una
sola Matricula de Honor.

Idioma de Imparticiéon

La UAL garantiza la imparticién de todos los contenidos del presente Master en espafol y
términos expresados en su memoria. Sin perjuicio de lo cual, como complemento a la
formaciéon del alumnado, en aplicacién y desarrollo del Plan de Bilingliismo de la
Universidad de Almeria aprobado dentro del marco de desarrollo de las competencias
lingliisticas previsto para sus estudiantes, y de las disponibilidad de recursos,
progresivamente se incentivara que los alumnos puedan optar por cursar alguno los
contenidos del Master en inglés.

5.2 Movilidad. Planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de
acogida

Todas las actividades presenciales del Master se desarrollaran integramente en el Campus
Universitario de La Cafiada, localizacion de los dos organismos responsables de su
organizaciéon. La utilizaciéon de los recursos y el acceso a espacios de la EEZA quedan
recogidos en un convenio especifico entre ambas instituciones (ver documento anexo).

En el ambito nacional se prevé que los alumnos puedan acceder a las convocatorias
oficiales de becas y préstamos que las administraciones autonémica o estatal pudieran
ofertar para estos fines.

También se contempla la incorporacién de alumnado en el ambito internacional. La
Universidad de Almeria dispone de una oficina de relaciones internacionales dotada de los
recursos humanos necesarios para la realizaciéon de todos los tramites administrativos de
organizacién de los programas de movilidad (informes anuales, solicitudes motivadas,
tramites econdmicos, gestion de los convenios bilaterales, etc.), asi como ofrecer los
siguientes servicios a los estudiantes:

e Matriculaciéon

e Tramitaciéon administrativa del expediente,

e Servicio de alojamiento para los estudiantes entrantes

e Tramitacién de un seguro de viajes (si el alumno lo desea)

e Tramitacion del pago de la beca / ayuda econémica

e Envio del transcript o certificado oficial de notas a la institucién de origen

Respecto a las acciones y su financiacion que pueden facilitar la movilidad de alumnos
desde diferentes regiones podemos citar distintos programas de movilidad existentes, a los
que pueden acogerse los alumnos individualmente o el Master institucionalmente:

PROGRAMA ERASMUS:
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Cubre el ambito europeo y permite la realizacién de un periodo de estudios, también en los
titulos de master, en una institucion de educacion superior en otro pais europeo. La
financiacién de este programa se produce por la Comisién Europea a través del Organismo
Auténomo de Programas Educativos Europeos. También el Ministerio de Educacién y la
Junta de Andalucia colaboran en la financiaciéon. La normativa sobre la movilidad esta
publicada en el siguiente enlace:

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@vic/@vinternacional/documents/documento/new
convoeras0910.pdf

PROGRAMA ERASMUS MUNDUS

Erasmus Mundus es un programa de cooperaciéon y movilidad en el ambito de la educaciéon
superior que tiene como objetivo la cooperacién de la Unién Europea con terceros paises,
contribuyendo al desarrollo de los recursos humanos y la capacidad de cooperacion
internacional de instituciones de educacién superior de terceros paises mediante el
aumento de la movilidad entre la Union Europea y estos paises.

Se promovera la insercién del master dentro de consorcios europeos con el objetivo de
organizar y ejecutar acuerdos estructurados movilidad individual entre socios europeos y
de terceros paises. El programa contempla la concesién de becas de distinta duracién en
funcién de las prioridades definidas por el pais tercero en cuestion, el nivel de estudios o
los arreglos particulares convenidos entre la asociacion de instituciones europea y los
terceros.

Para el ambito especifico iberoamericano también existen una serie de programas que
permitirian la movilidad de alumnos desde esta region a la Universidad de Almeria:

BECAS MAEC_AECID

Las becas MAEC-AECID constituyen la oferta de la formacion, generalmente de postgrado,
del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion de Espafia -MAEC- para titulados
universitarios superiores extranjeros. Facilitan estudios de postgrado en Universidades y
centros superiores publicos y privados espaiioles.

FUNDACION CAROLINA

La Fundacién Carolina integra instituciones publicas y privadas y se constituye una
institucién para la promociéon de las relaciones culturales y la cooperaciéon en materia
educativa y cientifica entre Espana y los paises de la Comunidad Iberoamericana de
Naciones, asi como con otros paises con especiales vinculos histéricos, culturales o
geograficos. Cuenta con un programa de formacién que tiene como objeto facilitar y
promover la ampliacidon de estudios de titulados universitarios asi como la especializacion
y actualizacion de conocimientos de postgraduados procedentes de Iberoamérica.

PROGRAMAS ANUIES-CRUE

El programa ANUIES-CRUE es un acuerdo suscrito entre la Asociacién Nacional de
Universidades e Instituciones de Educaciéon Superior de México y la Conferencia de
Rectores de Universidades Espanolas, al que se han adscrito diversas universidades
mexicanas y espaiiolas, para la movilidad internacional de estudiantes. La financiacion de
este programa se realiza Ginicamente a través de convenios suscritos por la Universidad de
Almeria con entidades financieras, en este caso con BANCAJA, cuya aportacién anual varia
en funcién de los alumnos que obtienen plaza, recibiendo cada uno de ellos una beca de
1400 euros.

PROGRAMA PIMA:

Programa marco a los que los estudiantes de Master pueden acogerse es el Programa de
Intercambio y Movilidad Académica (PIMA) de la Organizacibn de Estados
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Iberoamericanos y la Junta de Andalucia. Este programa es financiado por la Junta de
Andalucia asi como por la Organizacion de Estados Iberoamericanos y la propia
Universidad de Almeria.

PROGRAMA AUIP

Anualmente se realiza una oferta de becas de postgrado en colaboracién con la AUIP para
promocionar la movilidad con Iberoamérica, con planes de continuidad.

http://www.auip.org/index.php?option=com content&view=article&id=385%3Abecas-
para-cursar-masteres-universitarios-en-la-universidad-de-almeria&catid=143%3Abecas-

auip&lang=es
Con un ambito geografico mas inespecifico se cuenta con otros programas:

PROGRAMA ISEP

El programa ISEP (International Students Exchange Program) es una red de mas de 200
universidades en todo el mundo, que tiene como objetivo facilitar la movilidad de
estudiantes de ultimos afios y posgrado. Con el programa ISEP es posible cursar un afio
académico (o un semestre) con un precio hasta 10 veces menor que el original. Ademas de
esta notable ventaja econémica, la Universidad tiene suscritos acuerdos con entidades
privadas que financian aproximadamente unos 7 alumnos de forma anual.

OTROS CONVENIOS BILATERALES

Wagner College, se trata de un programa basado en un acuerdo bilateral de intercambio de
estudiantes entre ambas instituciones, que recibe financiacién de entidades privadas y
propia de la Universidad de Almeria.

SISTEMAS DE SEGUIMIENTO Y DE CALIFICACION

Es requisito imprescindible contemplado en todos los programas y acuerdos bilaterales el
pleno reconocimiento académico de los estudios superados en otras instituciones de
educacién superior, realizados al amparo de estos acuerdos o programas, asi como de otras
cualificaciones. Como es obvio hemos de tener en cuenta las diferencias entre planes de
estudio, programas, etc., que existen entre las distintas Universidades que participen en el
intercambio, por lo tanto el reconocimiento académico debe ser realizado con rigor pero
sin que llegue a convertirse en un elemento que impida los intercambios al mayor nimero
posible de estudiantes. Para asegurar este equilibrio, cada alumno en movilidad es
asignado a un Coordinador Académico, que es siempre un profesor de la UAL/EEZA,
conocedor del plan de estudios del alumno, y de los planes de estudios de las Universidades
de destino, cuya funcién principal es armonizar la correspondencia de las materias que le
seran reconocidas con las que cursara en su destino, asi como la traslacion de la calificacion
de los sistemas locales, en su caso, a los de la UAL, en aplicacidn de la normativa aplicable y
segln venga establecido en los convenios de aplicacidn.

A estos efectos, la Universidad de Almeria ha establecido, junto con las Facultades y
Escuelas un marco normativo que proporcione seguridad juridica, tanto a los estudiantes
de Master que se acojan a estos programas de movilidad, como a la propia Universidad.

Dicha normativa se diferencia segin sea el programa de movilidad. A continuacién se
detalla cada una de ellas:

SOCRATES-ERASMUS:

La Universidad de Almeria dispone de una normativa de seguimiento y de reconocimiento
de materias para el programa ERASMUS, aprobada por el Consejo de Gobierno y publicada
en la web de la Universidad en la direccién:

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@vic/@vinternacional/documents/documento/jcrec
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onocimiento2.pdf
UNIVERSIDADES IBEROAMERICANAS:

La Universidad de Almeria dispone de una normativa de seguimiento y de reconocimiento
de materias de Universidades Iberoamericanas, aprobada por el Consejo de Gobierno y
publicada en la direccion siguiente:

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@vic/@vinternacional/documents/documento/nor
mativaiberoamerica.pdf

En estas normas se desarrolla el procedimiento de reconocimiento académico y la
traslacion de calificaciones aplicable en cada caso.

OTROS SUPUESTOS:

En aquellos otros supuestos de movilidad en los que no sea aplicable un sistema general de
correspondencia de créditos, se atendera a lo que se disponga en los respectivos convenios
de colaboracion, pudiendo utilizarse el sistema ECTS u otro similar entre las Universidades
que realicen el intercambio, y para este dltimo caso la correspondencia en la Universidad
de Almeria se llevara a cabo estableciendo el sistema oportuno por parte del Centro donde
se cursen lo estudios en coordinacién con el Vicerrectorado Internacionalizacion.

5.3 Fichas descriptivas de moédulos y materias de que consta el plan de estadios del
Master

En la redaccion y disefio de los planes de estudio de este Master se ha tenido en cuenta que
la formacién en cualquier actividad profesional, y sobre todo aquella dirigida a la
ensefianza, debe contribuir al conocimiento y desarrollo de los Derechos Humanos, los
principios democraticos, los principios de igualdad entre mujeres y hombres, de
solidaridad, de proteccion medioambiental, de accesibilidad universal y disefio para todos,
y de fomento de la cultura de la paz.

Se ha puesto especial atencién en no incurrir en una redaccion sexista y en incluir de
manera transversal y especifica materias relativas a los principios a los que se ha hecho
referencia. Estos principios se han tenido igualmente en cuenta a la hora de configurar los
materiales, las estrategias metodoldgicas, asi como la estructura y los contenidos del
master.

A continuacioén se relacionan las fichas descriptivas de cada una de los médulos y materias
de las que consta el plan de estadios del Master
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ESTRUCTURA TEMPORAL

CUA. MODULOS EGTS MATERIAS-ECTS ASIGNATURAS-ECTS
AS1: Cambio climatico 3
2 AS2: Cambios de usos e invasiones bioldgicas 3
)
% MT1: Fundamentos conceptuales del Cambio Global 12 AS3: Ciclos biogequimicos 3
§ MODULO AS4: Cambio global y sociedad 3
g TRONCAL 21
g AS5: Disefio experimental y estructura de bases de datos para el seguimiento a 3
(5} largo plazo
i‘ MT2: Fundamentos metodolégicos para el analisis del cambio 9 AS6: Introduccién a la geoinformacién 3
AS7: Estadistica aplicada al Cambio global. Introduccidn al software libre “R” 3
@ MODULOS ECTS MATERIAS-ECTS ASIGNATURAS-ECTS
L ) AS8: Caracterizacion y modelado de los flujos del agua y el carbono en el 3
MTS: Caractg_rlzacm,n y_model.ado de los fllul]o_s del aguay el 6 ecosistema
carbono mediante técnicas micrometeorologicas AS9: Técnicas micrometeoroldgicas: Eddy Covariance 3
AS10: Herramientas basicas para el analisis espacial 3
MT4:Herramientas basicas para el analisis espacial y la 6 — — —
aplicacion de la Teledeteccion al seguimiento de los ecosistemas AS11: Aplicaciones de la Teledeteccion para el seguimiento de los 3
ecosistemas
Optatividad: 15 MTS5: La Gestion Adaptativa en un contexto de Cambio Global 3 AS12: La Gestion Adaptativa en un contexto de Cambio Global 3
espec1alldad MT6: Suelo y Cambio Climatico 3 AS13: Suelo y cambio climatico 3
P AS14: Indicadores composicionales para el seguimiento de la biodiversidad 3
h . . . . .
2 MT7,‘ I.ndlcadores d.e biodiversidad basados en procesos 9 AS15: Indicadores funcionales para el seguimiento de la biodiversidad 3
O ecolégicos y evolutivos
g AS16: Ecologia evolutiva en un mundo cambiante 3
E MT8: Ecosistemas y bienestar humano. El papel de los servicios 3 AS17: Ecosistemas y bienestar humano. El papel de los servicios
= ecosistémicos en la conservacién de la naturaleza ecosistémicos en la conservacién de la naturaleza 3
(5]
tc\ll MT9: Reconstruccién de series histéricas de datos ambientales AS18: Reconstruccién de series histéricas de datos ambientales 3
MT10: Analisis espacial y geoestadistica: aplicaciones sobre 3 AS19: Andlisis espacial y geoestadistica: aplicaciones sobre variables 3
variables geoambientales geoambientales S
MT11: Valoracién y seguimiento espacial de la degradacién de 3 AS20: Valoracién y seguimie@to espacial de la degradacion de tierras 3
= = i o
Optatividad: 12 terras - - 5 - —
general MT12: Andlisis de series temporales de iméagenes de satélite 3 AS21: Andlisis de series temp(grales de imdgenes de satélite 3
MT13: Tecnologias geomaticas emergentes para el seguimiento 3 AS22: Tecnologias geomatic4s emergentes para el seguimiento del cambio 3
del Cambio Global global 0
. oz PP
MT14: Modelizacién climtica 3 AS23: Modelizacion climatica» 3
MT15: Indicadores de calidad del suelo 3 AS24: Indicadores de calida(g‘_gjel suelo 3
=

csv: 4




MT16: Manejo agricola del suelo ante el Cambio Global 3 AS25: Manejo agricola del suelo ante el cambio global 3
MT17: Procesos de degradacién de suelos en zonas aridas y 3 AS26: Procesos de degradacion de suelos en zonas aridas y semiaridas. 3
semidridas. Correccién y restauracién. Correccién y restauracion.
MT18: Cambio global en ecosistemas acuaticos: métodos de 3 AS27: Cambio Global en ecosistemas acuaticos: métodos de evaluacion y 3
evaluacién y alternativas de remediacién alternativas de remediacién
MT19: Cambio global y conservacién de la biodiversidad: un 3 AS28: Cambio global y conservacion de la biodiversidad: un enfoque 3
enfoque macroecoldgico macroecoldgico
MT20: Metodologias para el estudio y seguimiento de la 3 AS29: Metodologias para el estudio y seguimiento de la diversidad. 3
diversidad.
MT21: Debates en torno a la economia y la historia ecolégica 3 AS30: Debates en torno a la economia y la historia ecolégica 3
MODULOS ECTS MATERIAS-ECTS ASIGNATURAS-ECTS ECTS
Formacion
ANUAL Practica en 12 MT22 - Trabajo de investigacion 12 AS31: Trabajo en investigacion 12
Investigacion
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1 ) MODULO TRONCAL:

d4e MODULO BASES DEL CAMBIO GLOBAL
Traduccion al Inglés | The basics of Global Change

Créditos ECTS 21

Caracter Obligatorio

Materia

Tipo de Ensefanza Presencial

Idioma de imparticion Espaiiol

Formacién basica

Obligatorias 21

Optativas

Practicas externas

Trabajo Fin de Master

Total 21

Unidad Temporal

1 ¢ Cuatrimestre

Requisitos Previos

Sistema de evaluacion

Los explicitados para cada Materia

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de
ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir
el estudiante

Los explicitados para cada Materia

Contenidos del médulo. Observaciones.

Los explicitados para cada Materia incluidos en el médulo:
e MT1: Fundamentos conceptuales del Cambio Global

e MT2: Fundamentos metodoldgicos para el analisis del cambio

Cdédigo | Denominacién de las competencias
CBe- Poseer y comprender conocimientos
RDM1 y comp
CB7- L -
RDM?2 Aplicacién de conocimientos
CB8- : S
RDM3 Capacidad de emitir juicios
CB9- Capacidad de comunicar y aptitud social
RDM4
CB10- - .
RDM5 Habilidad para el aprendizaje
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C1 Adquirir conciencia de las interacciones entre la actividad humana y el
funcionamiento del sistema tierra, y capacidad para trabajar en frontera
entre las tradicionales disciplinas de las ciencias biofisicas y sociales:
comprension de sus repercusiones sociales, juridicas y econémicas del
cambio global

Cc2 Innovar y desarrollar nuevas aplicaciones metodolédgicas para la resolucion
de problemas

C3 Capacidad para la escritura de textos cientificos

Cc4 Trabajo en equipo

C5 Habilidad en el uso de las TICs

C6 Sensibilidad hacia temas medioambientales

C7 Capacidad para documentarse

C8 Comprender las interacciones entre subsistemas del sistema climatico como
agentes de cambio, y capacidad para establecer tendencias

C9 Valorar la relevancia de los cambios de uso del suelo y de las invasiones
bioldgicas como uno de los motores del cambio global

C10 | Desarrollar la capacidad metodologica para la deteccion, andlisis y
modelizacion de los cambios de uso del suelo, y analisis de la capacidad
invasora de las especies.

Cl11 | Comprender los principales procesos que regulan los ciclos biogeoquimicos,
y establecer interacciones entre los diferentes compartimentos terrestres de
los ciclos globales

C12 Capacidad de prever y evaluar las modificaciones de los ciclos
biogeoquimicos como consecuencia de alteraciones climaticos y antropicas

C13 | Establecer vinculos entre cambio climético y riesgo sanitario

C14 Identificar los principales instrumentos juridicos de respuesta al cambio
global

C15 | Interpretar los indicadores econémicos y sociales basicos relacionados con
el cambio global

C16 Desarrollar la capacidad para elaborar disefios experimentales en el
contexto de seguimientos a largo plazo

C17 Conaocer las caracteristicas basicas de los mapas e interpretar correctamente
su informacion

C18 [ Capacidad para disefiar sistemas de informacion que almacenen, gestionen
y faciliten la transferencia de datos entre los diferentes niveles y actores de
un programa de seguimiento

C19 | Conocer principales técnicas de adquisicion de informacién espacial, y
fuentes documentales de datos espaciales

c20 | Capacidad para seleccionar y aplicar analisis estadisticos a los problemas
de cambio global

03 Capacidad para seleccionar las herramientas adecuadas para el manejo,

analisis y representacion de la informacién espacial
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2

de MODULO
4

OPTATIVIDAD PARA ESPECIALIDADES

Traduccion al Inglés

Créditos ECTS

15

Caracter

Optativo

Rama

Materia

Tipo de Ensefanza

Presencial

Idioma de imparticion

Espaiiol

Formacioén basica

Obligatorias

Optativas

15

Practicas externas

Trabajo Fin de Master

Total

15

Unidad Temporal

2 ° Cuatrimestre

Requisitos Previos

Sistema de evaluacion

Los explicitados para cada Materia

Actividades formativas con su contenido en ECTS,

su metodologia de

ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir

el estudiante

Los explicitados para cada Materia

Contenidos del médulo. Observaciones.

El médulo contiene las siguientes materias optativas orientadas preferentemente a la
consecucion de una de las especialidades, el alumno debera superar 15 ECTS para

conseguir el médulo:

Si el alumno cursa las siguientes materias obtiene la especialidad en Técnicas para
el Seguimiento del Cambio:

e MT3: Caracterizacién y modelado de los flujos del agua y el carbono mediante

técnicas micrometeoroldgicas (6 ECTS)

e MT4: Herramientas basicas para el analisis espacial y la aplicacion de la

Teledeteccidén al seguimiento de los ecosistemas (6 ECTS)

e MT5: La Gestidon Adaptativa en un contexto de Cambio Global (3 ECTS)

Si el alumno cursa las siguientes materias obtiene la especialidad en Valoracién

de Impactos y Adaptacion al Cambio Global
e MT6 Suelo y Cambio Climatico (3 ECTS)
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e MT7: Indicadores de Biodiversidad basados en procesos ecolégicos y evolutivos

(9 ECTS)

e MT8: Ecosistemas y bienestar humano. El papel de los servicios ecosistémicos
en la conservacion de la naturaleza (3 ECTS)

Caracter Denominacién de las competencias
Cdédigo
CB6- Poseer y comprender conocimientos
RDM1 y comp
CB7- o -
RDM?2 Aplicacion de conocimientos
CB8- . P
RDM3 Capacidad de emitir juicios
CB9- Capacidad de comunicar y aptitud social
RDM4
CB10- . .
RDM5 Habilidad para el aprendizaje
C1 Adquirir conciencia de las interacciones entre la actividad humana vy el
funcionamiento del sistema tierra, y capacidad para trabajar en frontera
entre las tradicionales disciplinas de las ciencias biofisicas y sociales:
comprension de sus repercusiones sociales, juridicas y econémicas del
cambio global
C2 Innovar y desarrollar nuevas aplicaciones metodoldgicas para la
resolucion de problemas
Cc3 Capacidad para la escritura de textos cientificos
C4 Trabajo en equipo
C5 Habilidad en el uso de las TICs
C6 Sensibilidad hacia temas medioambientales
C7 Capacidad para documentarse
C8 Comprender las interacciones entre subsistemas del sistema climatico
como agentes de cambio, y capacidad para establecer tendencias
Desarrollar la capacidad para elaborar disefios experimentales en el
contexto de seguimientos a largo plazo
C18 Capacidad para disefiar sistemas de informacién que almacenen,
gestionen y faciliten la transferencia de datos
C19 Conocer principales técnicas de adqudsicidén de informacion espacial, y
fuentes documentales de datos espaciales
02 Capacidad para medir y modelar los flujos de agua y carbono en
ecosistemas aridos
03 Capacidad para seleccionar las herramientas adecuadas para el manejo,
andlisis y representacion de la informacién espacial
04 Desarrollar proyectos de teledeteccion que impliquen la recoleccion,

interpretacion y andlisis de informacién para el célculo y representacion
de variables biofisicas
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06

Capacidad para integrar las actividades de seguimiento en el proceso de
toma de decisiones de la Gestion Adaptativa

o7 Capacidad de optimizar el uso y manejar la instrumentacion requerida
para la aplicacion de la técnica eddy covariance para medir y modelar
los flujos de agua y carbono

013 Manejar e interpretar datos de suelo para establecer cambios en sus
propiedades originados por pasados episodios de cambios climaticos, y
capacidad para proyectarlos al futuro

014 Capacidad de evaluar el impacto del Cambio Global sobre la
biodiversidad e Identificacién de taxones indicadores de cambio global

015 Evaluar la resiliencia en ecosistemas semiaridos

016 Identificar los procesos determinantes del funcionamiento de los
ecosistemas, y sefialar indicadores funcionales para su seguimiento.

017 Integrar los conceptos evolutivos en el contexto del cambio climatico y
en los sistemas complejos

018 Capacidad de distinguir la escala ecoldgica de la evolutiva a la hora de
explicar las consecuencias del cambio global

019 Establecer vinculos entre la conservacion de la naturaleza y el

mantenimiento futuro del bienestar social, aplicando el enfoque de
valoracion de servicios ecosistémicos.
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3
de
4

MODULO Optatividad Genérica

Traduccion al Inglés

Créditos ECTS 12
Carécter Optativo
Rama Ciencias
Materia

Tipo de Ensefanza Presencial
Idioma de imparticion Espaiiol

Formacién béasica

Obligatorias

Optativas 12

Practicas externas

Trabajo Fin de Master

Total

12

Unidad Temporal

2° Cuatrimestre

Requisitos Previos

Sistema de evaluacion

Los explicitados para cada Materia

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de
ensefianza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe adquirir
el estudiante

Los explicitados para cada Materia

Contenidos del médulo. Observaciones.

Los explicitados para cada Materia incluidos en el médulo:

MT9: Reconstruccidn series histéricas (3ECTS)

MT10: Analisis espacial y geoestadistica: aplicaciones sobre variables
geoambientales (3 ECTS)

MT11 Valoracién y seguimiento de la degradacion de tierra (3 ECTS)
MT12 Analisis de series temporales de imagenes de satélite (3 ECTS)

MT13: Técnicas geomaticas emergentes para el seguimiento del Cambio Global (3
ECTS)

MT14: Modelizacion climatica (3 ECTS)
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MT15: Indicadores de calidad del suelo
MT16: Manejo agricola del suelo ante el Cambio Global (3 ECTS)

MT17: Procesos de degradacién de suelos en Zonas Aridas y Semiaridas.
Correccion y restauracion (3 ECTS)

MT18: Cambio Global en ecosistemas acuaticos: métodos de evaluaciéon y
alternativas de remediacion (3 ECTS)

MT19: Cambio Global y conservacién de la biodiversidad: un enfoque
macroecolégico (3 ECTS)

MT20: Metodologias para el estudio y seguimiento de la biodiversidad (3 ECTS)

MT21: Debates en torno a la economia y la historia ecolégica (3 ECTS)

Con el objetivo de alcanzar una adecuada complementariedad en las competencias
adquiridas por el alumno, se recomienda la selecciéon de los créditos a cursar en esta
optatividad segiin la especialidad elegida previamente. Los bloques de materias
aconsejadas para cada especialidad: son:

Especialidad Técnicas de Seguimiento del cambio: de MT9 a MT14

Especialidad Valoracion de Impactos y Adaptaciéon al Cambio Global: de MT15 a
MT21

Caracter Cdédigo | Denominacion de las competencias
CB6- Poseer y comprender conocimientos
RDM1 y comp
CB7- L -
RDM?2 Aplicacion de conocimientos
CB8- : P
RDM3 Capacidad de emitir juicios
CB9- Capacidad de comunicar y aptitud social
RDM4
CB10- - .
RDM5 Habilidad para el aprendizaje
C1 Adquirir conciencia de las interacciones entre la actividad
humana y el funcionamiento del sistema tierra, y
capacidad para trabajar en frontera entre las tradicionales
disciplinas de las ciencias biofisicas y sociales:
comprension de sus repercusiones sociales, juridicas y
econdmicas del cambio global
Cc2 Innovar y desarrollar nuevas aplicaciones metodolégicas
para la resolucion de problemas
C3 Capacidad para la escritura de textos cientificos
C4 Trabajo en equipo
C5 Habilidad en el uso de las TICs
C6 Sensibilidad hacia temas medioambientales
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C7

Capacidad para documentarse

C17

Comprender la complejidad de la informacion geogréfica
y conocer las caracteristicas basicas de los mapas

C18

Capacidad para disefar sistemas de informacién que
almacenen, gestionen y faciliten la transferencia de datos

C19

Conocer principales técnicas de adquisicion de
informacion espacial, y fuentes documentales de datos
espaciales

01

Adquirir la capacidad de desarrollar modelos que
simplifiquen la complejidad espacial y facilten su andlisis

05

Reconstruir informacién ambiental a partir de series de
datos histéricas, y desarrollar la capacidad de analisis de
series temporales

08

Estimar e interpretar la variabilidad espacial mediante
aplicacion de modelos como base para el seguimiento y
extrapolacion de variables geo-ambientales

09

Realizar el seguimiento de la degradacién de tierras
detectando tendencias temporales en la cubierta vegetal,
aislando las componentes climatica y ecologica.

010

Capacidad para seleccionar y aplicar analisis de series
temporales en funcién de las caracteristicas de los datos y
el objetivo del analisis

011

Extraer entre las técnicas emergentes en Teledeteccién
herramientas y aplicaciones que contribuyan al andlisis
del cambio, incorporandolas a programas de seguimiento

014

Capacidad de evaluar el impacto del Cambio Global sobre
la biodiversidad e Identificacién de tdxones indicadores de
cambio global

020

Desarrollar y aplicar indices de calidad del suelo que
permitan el seguimiento de las condiciones en sistemas
edaficos naturales y antropizados

021

Disefar el manejo adecuado de los sistemas agrarios
para reducir las emisiones o incrementar el
almacenamiento de carbono

022

Saber identificar y corregir procesos de degradacion de
suelos en zonas aridas, actuando para la mitigacion de los
impactos del cambio global

023

Conocimiento critico y practico de las principales
aproximaciones metodoldgicas para la evaluacion y
seguimiento del CG en los ecosistemas acuéticos
terrestres

024

Capacidad para adoptar medidas para la conservacion de
la biodiversidad a partir de la identificacion y comprension
de procesos biogeogréficos, y la dinamica espacio-
temporal de la biodiversidad

025

Conocer las fuentes esenciales para el analisis y
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seguimiento de la biodiversidad , manejo de sus
pardmetros esenciales

026 Capacidad para evaluar el estado de la biodiversidad, e
identificacion de cambios, a partir de fuentes de
informacion histérica: bases de datos y cartografia

027 Adquirir conciencia de las dimensiones humanas,

econdmicas e histéricas de los procesos ambientales, vy
analizar criticamente los argumentos en torno al debate
conservacion frente a desarrollo socioeconémico.
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4

de MODULO
4

FORMACION PRACTICA EN INVESTIGACION

Traduccion al Inglés | Research practicum

Créditos ECTS 12

Trabajo Fin de
Caracter Master
Rama Ciencias
Materia
Tipo de Ensefanza Presencial
Idioma de imparticion Espaiiol

Formacién basica

Obligatorias

Optativas

Practicas externas

Trabajo Fin de Master 12

Total 12

Unidad Temporal

Anual

Requisitos Previos

Sistema de evaluacion

¢ Redaccidn del proyecto de Investigacion
e Presentacion y defensa publica del trabajo de investigacion
¢ Informe del profesor-tutor del proyecto

Se adjunta la normativa de la Universidad de Almeria para el Trabajo Fin de Master

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza
y aprendizaje, y su relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

El alumno debera elaborar un trabajo de investigacion original, el que deben figurar los
aspectos basicos:

e Introduccién. Justificacion y revisién del estado de la cuestion
e Objetivos

e Metodologia. Con disefio experimental explicito y metodologias concretas para la
toma de datos
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¢ Resultados: donde se presentaran los datos recogidos por el alumno en el
desarrollo del proyecto

e Discusion de los resultados, con utilizacién de test estadisticos

e Conclusiones. En relacion a los objetivos planteados

¢ Referencias bibliograficas

Contenidos del médulo. Observaciones.

El proyecto podra desarrollar cualquiera de las lineas de investigacion propuestas para
el curso. A este fin al inicio de cada curso seran ofertadas una serie de lineas de
trabajo, tras consulta al profesorado participante. Cada linea estara asociada a un
profesor-tutor concreto, responsable de la propuesta. Se garantiza la suficiente oferta
de lineas, en niumero y variedad de temas, para el desarrollo de proyectos de todos los
alumnos del master.

Codigo | Denominacion de las competencias
CBe- Poseer y comprender conocimientos
RDM1 y comp
CB7- L, _
RDM?2 Aplicacién de conocimientos
CB8- : e
RDM3 Capacidad de emitir juicios
CB9- . .
RDMA4 Capacidad de comunicar
CB10- - .
RDM5 Habilidad para el aprendizaje
C1 Adquirir conciencia de las interacciones entre la actividad humana vy el
funcionamiento del sistema tierra, y capacidad para trabajar en frontera
entre las tradicionales disciplinas de las ciencias biofisicas y sociales:
comprension de sus repercusiones sociales, juridicas y econdmicas del
cambio global
C2 Innovar y desarrollar nuevas aplicaciones metodoldgicas para la
resolucion de problemas
C3 Capacidad para la escritura de textos cientificos
C5 Habilidad en el uso de las TICs
C7 Capacidad para documentarse
C16 Capacidad para elaborar disefios experimentales

csv: 47991797456022121098036



il GOBIERMO MIMNISTERIC
DE ESPANA DE EDUCACION

ANEXOS: APARTADO 6

Nombre : P6CambioGlobal_bis.pdf

HASH SHA1 : PbmG/pFNgSUOzL dE22sQY 8kdngQ=
Codigo CSV : 47991807926059416830996

175/ 210

Identificador : 790107500



6.- Personal Académico

Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles. Adecuacion del
Profesorado y el personal de apoyo al plan de estudios disponible

El master seria impartido fundamentalmente por profesorado de los Departamentos de
Biologia Vegetal y Ecologia, y el Departamento de Edafologia y Quimica Agricola, que
llevan trabajando en distintos aspectos ambientales desde hace mas de 15 afios y han
coordinado Programas de Doctorado estrechamente vinculados al medio ambiente desde
diferentes perspectivas, con énfasis en los ecosistemas aridos. Asi mismo se incorporan
como profesorado del master investigadores de los Departamentos de Desertificacion y
Geoecologia, y Ecologia Funcional y Evolutiva de la Estacién Experimental de Zonas Aridas
(EEZA), con una amplia experiencia investigadora y en su mayoria con experiencia
docente a través de colaboraciones en cursos y programas postgrado de especializacion.

También se cuenta con el apoyo de profesorado de otros departamentos de la UAL, de
diferentes ambitos del conocimiento, lo que permite cubrir el caracter multidisciplinar de
la propuesta.

Por ultimo se ha solicitado la colaboracidon de profesores de universidades y otros
organismos externos a la UAL y la EZZA como apoyo a la ensefianza de determinados
aspectos puntuales, principalmente metodoldgicos, que requieren una elevada
especializacion. Se trata de expertos en técnicas o metodologias novedosas en las que no
se contaban con recursos propios, y que se consideraban necesarios para completar una
enseflanza de calidad. También se cuenta con la colaboracién de profesionales con
amplia experiencia en algunos de los campos incluidos en el master, principalmente
relacionados con la gestidon ambiental y los espacios protegidos.

Un pequefio porcentaje de los créditos (4%) son impartidos por profesorado que no
cuentan con el titulo de doctor. Se trata de profesionales con un importante y avalado
prestigio que aportan su experiencia en determinados campos fuera del ambito
universitario, y que resultan de gran interés para complementar la formacién de
determinadas competencias. Estos profesores se han incorporado en determinadas
materias vinculadas a aspectos de gestion.

DOCTORES que imparten docencia en la titulacion

Numero 45

% 96
CATEGORIA ACADEMICA DEL PROFESORADO DISPONIBLE
(RESUMEN)

Categoria N°

Cu 2

TU 22

Profesor Asociado
Profesor Contratado
Ayudante Doctor

Profesor de Investigacion *
Investigador Cientifico !

A=Y IR IN
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Cientifico titular?

Contratados Doctor Investigacion®

Técnicos Investigacién

Colaboradores

= wluv |

! Categorias del CSIC; CSIC y UAL

DEDICACION AL TITULO DEL PROFESORADO
N° % % de dedicacion al
titulo
TIEMPO COMPLETO 44 94 5
TIEMPO PARCIAL 3 6 10

EXPERIENCIA DOCENTE DEL PROFESORADO (%)

MAS DE 10 ANOS 53
ENTRE 5Y 10 ANOS 21
MENOS DE 5 ANOS 26

EXPERIENCIA INVESTIGADORA DEL PROFESORADO (%)

MAS DE 2 SEXENIOS DE ACTIVIDAD 11
ENTRE 1Y 2 SEXENIOS DE ACTIVIDAD 68
MENOS DE UN SEXENIO DE ACTIVIDAD 21

EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PROFESORADO
(DIFERENTE DE LA ACADEMICA O INVESTIGADORA) (%)

MAS DE 10 ANOS DE ACTIVIDAD 4
ENTRE 5 Y 10 ANOS DE ACTIVIDAD 6
MENOS DE 5 ANOS DE ACTIVIDAD 90

Experiencia inveflt)igadora:
P . sexenios
Ambito de Conocimiento Doctores 3 0mas | Entre 1 | Menos de
de 3 y2 1
UAL Botdnica 6 1 5
Ecologia 5 1 2
Edafologia y Quimica Agricola 9 1 7 1
Fisiologia Vegetal 1 1
Expresion Grafica en Ingenieria 3 3
Fisica Aplicada 1 1
Historia e Inst, Econdmicas 1 1
Derecho Ambiental No doctor 1
Microbiologia 1 1
EEZA Ecologia 6 2 3 1
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Geomorfologia 1 1
Edafologia 1 1
Fisica Aplicada 1 1
U. Granada Botdnica 2 1 1
Ecologia 1 1
U. Pablo ,
Olavide Ecologia 2 1 1
U. Ledn Ingenieria Cartograflca,,Geodesma y 1 1
Fotogrametria
U. Valencia Fisica de la Tierra 1 1
U. Auténoma .
Madrid Ecologia 1 1
IGME Geodinamica Externa 1 1
£ ——
xpengnaa Director Parque Nacional No doctor 1
profesional
TOTALES
Porcentajes % % % %

Ademas del personal docente se cuenta también con la participacion de personal de
apoyo, tanto en la gestién administrativa como en aspectos técnicos.

El personal administrativo de la secretaria de la Facultad de Ciencias Experimentales
garantiza todos los tramites de matriculacion y gestion de los expedientes académicos de
los alumnos. Los Servicio de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
(STIC) de la UAL facilitan la utilizacion de la infraestructura informatica necesaria,
principalmente el uso de aulas informaticas y campus virtual. Ademas, el personal de
apoyo de los departamentos de Biologia Vegetal y Ecologia y el de Edafologia y Quimica
Agricola, con un administrativo y dos técnicos de laboratorio en cada departamento,
apoyaria la gestion administrativa y colaboraria en las actividades practicas contempladas
en el programa académico.

Por su parte la EZZA, como queda recogido en el apartado de medios materiales, aporta
su servicio de mantenimiento de informatica y electrénica dotado con personal técnico
(director técnico, un informatico y un funcionario responsable del mantenimiento de
electronica) para aquellas actividades vinculadas a dicho centro.

6.2 Prevision

Los arts. 101 y ss. de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto 343/2003 de 9 de
diciembre, BOJA num. 247, de 24 de diciembre de 2003, establecen que las
contrataciones del personal docente e investigador se haran mediante concurso publico a
las que se les dara la necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Organica de
Universidades y al ordenamiento juridico vigente para la contratacion publica.

Los procedimientos incluyen la solicitud y dotacion de plazas, convocatoria de los
concursos, bases de la convocatoria y requisitos de los concursantes, gestiéon de las
solicitudes, resolucion de admisién de candidatos, formacién de comisiones y de
abstencion, renuncia y recusacion de los miembros que la forman, desarrollo del
concurso, valoracion de méritos, tramite de alegaciones y adjudicacion de la plaza y
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formalizacion del contrato laboral.

A su vez, el art. 105.2 de los estatutos de la UAL, establece que las bases de la
convocatoria de los concursos garantizaran la igualdad de oportunidades de los
candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacién, la
Universidad de Almeria queda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su
desarrollo autonémico Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la
igualdad de género en Andalucia, asi como Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad
de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad.
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7.- Recursos Materiales y Servicios

Disponibilidad y adecuacion de recursos materiales y servicios

7.1 Justificacion

Dado que el caracter compartido de la propuesta del master se indica en este apartado la
disponibilidad y adecuacion de recursos materiales y servicios en cada una de los dos
organismos participantes. Logicamente, dado la funcion de cada uno de ellos, los recursos
docentes se encuentra basicamente ubicados en la Universidad de Almeria, disponiendo
la Estacion Experimental del Zonas Aridas de un importante equipamiento para el
desarrollo de actividades de investigacion y experimental. En cualquier caso ambos
organismos estan ubicados en al mismo campus universitario por lo que la utilizacién de
los recursos y servicios se encuentra facilitada

1.- UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Las instalaciones generales de la Universidad no presentan barreras arquitectonicas. Para
discapacidades especificas, la Universidad dispone de una Unidad de trabajo, actualmente
dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, que evalia y prevé las
necesidades que deben contemplarse para el adecuado desarrollo de la actividad
docente.

En las instalaciones actuales y en todos los equipamientos, se ha observado lo dispuesto
en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Se puede apreciar cdmo los medios y recursos materiales resultan adecuados para
garantizar el funcionamiento de los servicios correspondientes a las ensefianzas
impartidas, permitiendo los tamafios de grupo previstos, el desarrollo de las actividades
formativas y su ajuste a las metodologias de ensefianza-aprendizaje previstas.

Para realizar y garantizar la revision y el mantenimiento de los diferentes espacios, medios
y recursos materiales, se cuenta con el Servicio Técnico y de Mantenimiento de la
Universidad de Almeria.

SERVICIOS GENERALES
Biblioteca

Infraestructura:

e Puestos de ordenadores de libre acceso: 154 (de ellos 32 son portatiles)

e 4 Salas de trabajo en grupo divididas en 8 zonas de trabajo con capacidad para 8
personas cada una

e 1 Seminario de Docencia con capacidad para 21 personas y equipado con mesas
moviles, televisor, reproductor de video y DVD, proyector, pantalla da proyeccion
y pizarra

e 1 Sala de investigadores equipada con 12 puestos de trabajo individual, 6 de ellos
equipados con ordenador y lector de microfilm

e 3 puestos de trabajo equipados para personas con discapacidad visual
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Recursos bibliograficos:

e Coleccioén en papel: Monografias: 166.865; Revistas: 2.407

e Coleccion electrénica: Ebooks: 567.790; Revistas: 12.306; Bases de datos: 70
e Otros formatos: CD/DVD. 1.742; Mapas: 447; Microfichas: 503

Servicio de préstamo:
e Préstamo de Portatiles y Tarjetas de Red WIFI
e Servicio de Préstamo Interbibliotecario
e Préstamo a domicilio

Servicio de tecnologia de informacién y comunicacién

e Aulas de Informatica de Libre acceso para practicas avanzadas. Dedicada al libre
acceso de los alumnos de la UAL, dotada con todos los programas de los cuales se
imparte docencia en las aulas de informatica.

e Aulas de Informatica para Docencia Reglada y no Reglada. La Universidad dispone
de catorce aulas de Informatica para docencia con 26 PCs de media, proyector
multimedia y capacidad para unos 50 alumnos.

e Aulas moéviles de informatica: Un aula de informatica movil es un armario que
alojan 20 o 22 ordenadores portatiles con baterias de larga duracién susceptibles
de desplazar hasta las aulas para apoyo puntual a la docencia

e Equipos de videoconferencia para actividades docentes, de investigacion, o de
gestion administrativa que asi lo soliciten.

e Ensefianza Virtual Asistida (EVA). La Universidad de Almeria cuenta con una
Unidad de Tecnologias de Apoyo a la docencia y Docencia Virtual (aula virtual,
Webct), cuya funcién es servir de apoyo a la actividad docente
(http://www.eva.ual.es), que también sera utilizada en este master como sistema
de apoyo y orientacion a los estudiantes matriculados.

La materias de del master contaran con aulas virtuales que ofreceran al alumno/a
diversos recursos orientados a facilitar el seguimiento y lograr el maximo
aprovechamiento de los mdédulos y materias, tales como herramientas de
comunicacién con el/la profesor/a (correo electrénico) y los compafieros (foro),
calendario de actividades del

Aulas de Docencia

Para la imparticion de los créditos tedricos de las titulaciones regladas, la Seccion de
Gestion de espacios y servicios comunes asigna una serie de aulas a cada Titulacion y
éstas se distribuyen entre todas las especialidades que se imparten.

La Universidad de Almeria dispone de un aulario (Aulario IV) que se dedica casi
exclusivamente para la imparticion de clases en las titulaciones de Ciencias. Son 28 aulas
de 45 puestos, todas dotadas con equipamiento informatico y audiovisual en el puesto
del profesor y con mesas trapezoidales, que permiten su adaptacion a las diferentes
actividades programadas (debates, grupos de trabajo, clase magistrales, etc.). Ademas, la
Facultad de Ciencias Experimentales dispone de 3 salas de Grados para auditorios mas
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grandes, y los departamentos disponen de seminarios para trabajo en grupos reducidos.

RECURSOS ESPECIFICOS DISPONIBLES PARA EL MASTER

Ademas de lo anterior, para el desarrollo adecuado del Master dispone de los
equipamientos de investigacion y docencia de los departamentos mas directamente
implicados su implantacion:

Departamento de Biologia Vegetal y Ecologia

e 5 laboratorios de investigacion disponibles: Botanica:, Ecologia:, Fisiologia Vegetal
(2) y Micologia:

e Seminario (hasta 15 alumnos) equipado con medios audiovisuales
e Banco de germoplasma de plantas silvestres de la Universidad de Almeria.

e Para trabajo de campo contamos con sondas para la medida de CE, pH, oxigeno
disuelto, salinidad, turbidez, y fluorimetro de campo para medida de clorofilas.

Herbario Universidad de Almeria

El Herbario de la Universidad de Almeria (HAUL) fue creado en el afio 1998, asociado al
Dpto de Biologia vegetal y Ecologia. En la actualidad cuenta con mas de 20.000 pliegos
totalmente informatizados. En el aflo 2003, se integré como socio institucional de la
Asociacion de Herbarios Ibérico-Macaronésicos (AHIM). Como miembro activo de esta, el
herbario participa en campanas de herborizacion conjuntas con otros herbarios por los
territorios ibéricos. En el afo 2004 el herbario se registroé con las siglas HUAL en el Index
Herbariorum, catalogo internacional que relne los herbarios oficiales de las instituciones
botanicas en el mundo, y que es gestionado por el New York Botanical Garden.

Los herbarios se crean como referencia para contrastar los conocimientos que se tenian
sobre diversidad vegetal. Actualmente, los herbarios son centros adicionales de
documentacion basados en el material que conservan: sirven para confirmar la presencia
de especies en determinados territorios (distribucidn) son la base de los estudios de
palinologia y del paleoambiente; son un lugar de referencia para trabajos de biologia
molecular, etc., convirtiéndose en elementos claves para el estudio del Cambio Global

Departamento de Edafologia y Quimica Agricola
e Seminarios:
o0 Sala para grupos reducidos con equipamiento audiovisual

0 Sala con 10 puestos informatizados y dotados con software especifico para
la practica de descripcidn, clasificacion y evaluacion de suelos.

e laboratorios:

0 Dos laboratorios de docencia con 20 puestos de trabajo adaptables para
el desarrollo de diferentes determinaciones

o Cuatro laboratorios de investigacién, de una superficie aproximada de 90
m2, equipados para las lineas de Quimica Agricola, Quimica de Suelos,
Fisica de Suelos y Conservacién y degradacion de Suelos

e Sala de cromatografia con instrumental para analisis de suelos: Absorcidén atomica,
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espectrofotometros, cromatografia, etc.
e Invernaderos:

0 100 m2 dedicado a la ensefianza y ubicado en el Campus de la
Universidad,

0 1.000 m2 dedicado a la investigacién y ubicado en el campo experimental
de la Universidad

Departamento de Ingenieria Rural

e Seminario con bibliografia especializada y acceso a bases de datos de
documentacion

e Laboratorio CAD+fotogramétrico de unos 40 m?, disefiado para docencia con
grupos reducidos. Equipado con:

0 Cuatro estaciones de trabajo

o Sistemas de fotogrametria digital ImageStation SSK versién 4 de Z/1
Imaging,

0 Software PCI Geomatica 10 para tratamiento de imagenes de satélite.

0 Software avanzado de tratamiento de imagenes orientado a objetos
Definiens Developer v. 7 + mantenimiento 12 meses (Definiens AG,
Miinchen, Alemania) para su aplicacién sobre imagenes digitales Areas de
muy alta resolucion GB+IR y de satélite.

0 Software avanzado de tratamiento y filtrado de datos Lidar
Terrascan+Terramodeler de Terrasolid para obtencion de los MDEs y
MDSs.

0 Gafas de visién 3D estereoscédpicas activas para uso en fotogrametria
digital.

0 NextEngine 3D Scanner con ScanStudio y RapidWorks.
e Instrumental para trabajo en campo: equipo de Posicionamiento Global de alta

precision GPS (Kit Hiper pro Educacion 404-408Mhz).

2.- ESTACION EXPERIMENTAL DE ZONAS ARIDAS
Biblioteca
Instalaciones:

e Superficie: 281 m2 divididos en dos plantas.

e 2 puestos de consulta de catalogos informatizados, uno de ellos adaptado para
minusvalidos

e 12 puestos de lectura con toma de datos (acceso a internet) y accesibles para
minusvalidos

e 8 puestos especiales para consulta de mapas, con ancho especial.
Fondos de la biblioteca:

e Monografias: 7.437
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e Mapas: 1.145

e  Otros materiales (electronico, video, audio, etc.): 123

e Revistas: 829 titulos, de las cuales se siguen recibiendo 105 (el 12.5 %)
Recursos electronicos accesibles:

e Revistas: 12.000 titulos de revista

e Libros electronicos 190.000 libros

e Bases de datos: 109
Colecciones de Historia Natural

La superficie destinada en la EEZA a albergar las colecciones es de 165 m2, de los cuales
136 corresponden a almacén de colecciones y el resto esta destinado a cuartos de
consulta y preparacion.

Las colecciones albergadas son las siguientes:
e Coleccién de Herbario
e Coleccion de Fésiles
e Coleccion de Invertebrados
e Coleccion de Entomologia
e Coleccién de Herpetologia
e Coleccién de Aves
e Colecciéon de Mamiferos

e Coleccion de Ungulados Norteafricanos en Peligro de Extincion.

Laboratorios y servicios técnicos.
Laboratorios
e Laboratorio de Biologia Molecular.
e Laboratorio de Fisiologia Animal.
e Laboratorio de Fisiologia Vegetal.
e Laboratorio de Geomorfologia Experimental.
e Laboratorio de Quimica.
e Laboratorio de aguas y suelos.
e Animalarios.
e Estancia de Camaras Climaticas.
Servicio de informatica e instrumentacion.

Servicio de mantenimiento de informatica y electrénica) dotado con personal técnico:
director técnico, un informatico y un funcionario responsable del mantenimiento de
electrénica.
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3.- ESTACIONES EXPERIMENTALES EN CAMPO

Especial importancia tienen las estaciones instrumentales instaladas en campo con que
cuentan la Universidad de Almeria y la Estacion Experimental de Zonas Aridas, algunas de
ellas compartidas. Estas estaciones estan dotadas para la caracterizacion y el seguimiento
de los ciclos del agua y carbono, asi de procesos como la erosion. Todas ellas estan
distribuidas en un amplio rango de condiciones de aridez. A continuacién se hace una
breve descripcidn de las mismas:

Finca Experimental La Hoya. Estacién Experimental Zonas Aridas. Histérica finca
creada con el objetivo de la recuperacion de fauna africana. Cuenta con
aproximadamente 9 hectéreas, alberga 400 especies de ungulados distribuidos en
117 cercados. Ademas dispone de diversas infraestructuras de apoyo a la
investigacién como banco de Recursos Genéticos o invernaderos.

Estacion Experimental Cuenca Paraiso. Universidad de Almeria. Ubicada en el P.N.
Cabo de Gata-Nijar. Disefiada para la caracterizacién y seguimiento de las
condiciones edafoclimaticas en suelos aridos. Dotada con estacion meteorologica
(precipitacion, temperatura, anemometro, radiometros, etc.) y una red de sensores
de humedad (TDR) y temperatura conectados a datalogger que registran cambios
de las variables de forma continua en distintas posiciones y tipos de suelo.

Estacion Experimental Balsa Blanca. Universidad de Almeria/ Estacién Experimental
Zonas Aridas. Instalad en el paraje del PN Cabo de Gata-Nijar del mismo nombre.
Diseflada para el seguimiento en matorrales aridos de los ciclos de carbono y
agua a nivel de ecosistema y suelo. Cuenta con una estacion de ‘correlacion de
torbellinos’ para medir flujos de CO2 y vapor de agua desde la superficie a la
atmosfera y sensores meteorolégicos complementarios (precipitacion, radiacion
neta y PAR, flujo calor al suelo, sensores de humedad y temperatura del suelo,
etc.).

Estacion Experimental Amoladeras. Universidad de Almeria/ Estacion Experimental
Zonas Aridas. Instalado en el paraje del PN Cabo de Gata-Nijar del mismo nombre.
Diseflada para el seguimiento de matorrales aridos degradados de los ciclos de
carbono y agua a nivel de ecosistema y suelo. Cuenta con una estacién de
‘correlacion de torbellinos’ para medir flujos de CO2 y vapor de agua desde la
superficie a la atmdsfera y sensores meteoroldgicos complementarios
(precipitacion, radiacion neta y PAR, flujo calor suelo, sensores de humedad y
temperatura del suelo, etc.).

Estacion Experimental El Llano de los Juanes. Estacién Experimental Zonas Aridas.
Instalado en el paraje del citado nombre en la Sierra de Gador (Almeria). Disefiada
para el seguimiento de matorrales subhumedos de montafia de los ciclos de
carbono y agua a nivel de ecosistema y suelo. Cuenta con una estacién de
‘correlacion de torbellinos’ para medir flujos de CO2 y vapor de agua desde la
superficie a la atmdsfera y sensores meteoroldgicos complementarios
(precipitacion, radiaciéon neta y PAR, flujo calor al suelo, sensores de humedad y
temperatura del suelo, etc.).

Estacion Experimental Rambla Honda. Estacion Experimental Zonas Aridas. Area
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experimental sobre campos abandonados en la ladera de Sierra Filabres. Consta
de cuatro cuencas anidadas aforadas a lo largo del mismo cauce, seis parcelas de
escorrentia en diversas clases de vegetacion,, estaciones meteoroldgicas y
sensores de humedad. El grupo de Desertificacion y Geoecologia de la EEZA (CSIC)
puso en marcha esta estaciéon en el afio 1989. Sus objetivos son:

0 Conocer cdmo evoluciona la humedad del suelo en condiciones naturales
y agricolas tradicionales.

o Conocer cuales son las interacciones entre escorrentia transito de
sedimentos y estructura espacial de la vegetacion a escala de ladera.

o Conocer las relaciones interactivas entre procesos geomorfologicos,
evolucién del suelo y vegetacion en medio arido y semiarido.

o Conocer su respuesta hidroldgica y erosiva ante las precipitaciones en
campos abandonados (cambios de uso).

Estacion Experimental El Cautivo. Estacién Experimental Zonas Aridas. Situada
sobre un paisaje de badlands en el sub-desierto de Tabernas, Almeria. Esta area
experimental se puso en marcha en 1991 y desde entonces es gestionada por el
grupo de Desertificacion y Geoecologia de la EEZA (CSIC). Cuenta con 4 cuencas
anidadas aforadas (aforadores tipo H), estaciones micro-meteoroldgicas, sensores
de humedad del suelo y numerosas parcelas abiertas de seguimiento de la
escorrentia-erosién con tamafos variables y sobre distintos tipos de costras y
tratamientos sobre las mismas. Sus objetivos son:

0 Comprender como intervienen los distintos tipos de superficie del suelo en
la respuesta hidrologica de una pequefia cuenca.

0 Proporcionar informacion de alta resolucién temporal para la
modelizacién hidrologica y de la erosion y validacién de la misma.

0 Analizar que metodologias son las mas adecuadas para medir la erosion a
diversas escalas espaciales y temporales en un contexto litologico
facilmente erosionable.

0 Conocer el papel de las costras fisicas y bioldgicas en el balance de agua 'y
en la produccién de sedimentos a diferentes escalas espaciales y
temporales.

Asi mismo hay que destacar el instrumental disponible para trabajo de campo susceptible
de utilizar para impartir practicas de campo en diversas materias:

Detector de CO2 de infrarrojos marca PP system para la medida de la respiracion
del suelo en condiciones de campo

Radiémetro de campo (en el rango de 350 a 2500 nm) para la obtencion las
signaturas espectrales de los principales componentes de las coberturas de los
ecosistemas.

Equipo LICOR para medidas de fotosintesis, conductancia estomatica y
transpiracion portatil y compacto, con almacenamiento de datos integrado y
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software especifico, con bateria recargable, autonomia de varias horas con una
sola carga. Con camaras de medida apropiada para diferentes tamafios y
estructuras de hojas y ramas, con tasas de transpiracion bajas.

e Camara de presion de Scholander para determinar el potencial hidrico en hojas
e Equipo de medida de fluorescencia de clorofila para anélisis de eficiencia vegetal
e Fluorimetro para determinar el grado de estrés vegeta

e Laser escaner terrestre (Leyca Scan Station 2.0) con una precisién de Immy
permite obtener MDE de alta resolucion (centimétrico). El alcance de 150 m.

En la seleccion de materiales se han seguido criterios de no discriminacion, paridad e
integracién de discapacitados, tal como exigen las Leyes Organicas (3/2007, 51/2003,
27/2005) ya citadas con anterioridad.

7.2 Prevision

El Méaster puede empezar a impartirse con toda normalidad con los recursos materiales
disponibles en este momento. Si bien, esta previsto mejorar la infraestructura para los
préximos afos, de manera proporcional a la obtencidn de recursos, la renovacion y
adaptacion de los equipamientos e instalaciones.
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UNIVERSIDAD DE £

Facultad de Ciencias Experim

r

Almeria, 24 de noviembre de 2010

Comisionado para el Espacio Europeo
Universidad de Almeria

B La Comision Permanente de la Facultad de Ciencias Experimentales, reunida el 24 de
§ noviembre de 2010, manifiesta su apoyo institucional a efectos académicos y administrativos a la
z

R iniciativa del Centro Andaluz para la Evaluacion y Seguimiento del Cambio Global (CAESCG) de
= implantar el "Master en Seguimiento y Adaptacion al Cambio Global” en la Universidad de Almeria,
N adscrito a esta Facultad.

A

B

<L

= Este méaster se plantea con el objetivo de ofrecer una formaciéon de alto nivel cientifico-técnico
4

E para especialistas orientados a los ambitos académicos y de investigacion del Cambio Global.
o Queremos destacar la existencia de dos itinerarios innovadores y altamente especializados, uno

enfocado al estudio de las causas y consecuencias de Cambio Global y otro centrado en el
conocimiento y adquisicién de destrezas en el manejo de técnicas y metodologias para la deteccion de

los cambios.

Y para que asi conste firmo la presente en Almeria a 24 de noviembre 2010.

Enrigue de Amo Artero
Decano de la Facultad de Ciencias Experimentales

Universidad de Almeria

Ctra.Sacramento La Cafiada de San Urbano 04120 Almeria (Espafia) Telf.:
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CAESCG

CENTRO ANDALUZ PARA LA EVALUACION
¥ SEGUIMIENTO DEL CAMBIO GLOBAL

.org

www.CAESCG

950 015 641

Ctra.S5acramento La Canada de San Urbano 04120 Almeria (Espana) Telf/Fax.:

Servicios Técnicos.

Eddiif.

Almeria, a 30 de septiembre de 2010

D. HERMELINDO CASTRO NOGUEIRA, Secretario de la Fundacion Patrimonio Natural,
Biodiversidad y Cambio Clobal.

INFORMA

Que a través del Centro Andaluz de Evaluacién y Seguimiento del Cambio Global
(CAESCG), dependiente de esta Fundacion, se ha colaborado en la elaboracién de una
propuesta de master orientado al estudio del Cambio Global.

Que la Fundacién considera que los contenidos del Master, pluridisciplinares, coinciden
con los fines de la Fundacién ya que se orientan a capacitar a los graduados sobre las
metodologias cientificas y las herramientas tecnolégicas para la deteccién, evaluacion y
seguimiento de las afecciones del Cambio Climatico y del Cambio Global sobre los
sistemas socioeconomicos y los procesos ecolégicos mas vulnerables en los escenarios
que predicen los modelos regionales a lo largo del siglo XXI.

Que el master, que tendra la denominacion de “Madster en Seguimiento y Adaptacion al
Cambio Global”, se considera una herramienta fundamental del CAESCG para alcanzar
sus objetivos al suponer no sélo una plataforma de formacién de investigadores para el
futuro, sino también un foro de debate y vinculo entre los grupos de investigacion
multidisciplinares que se han integrado en el Centro, a la vez que permitird su
internacionalizacion a través de investigadores extranjeros.

Y que, por todo lo expuesto, la Fundacion ratifica su interés en el desarrollo del Master,
contemplando que en sus actividades participen los principales actores de la Fundacién
y se promueva la integracion de gestores de dreas protegidas y del medio natural y/o
técnicos de empresas privadas y publicas vinculadas a la gestion adaptativa de los
recursos naturales y de la biodiversidad. Asi mismo, expresa su voluntad de colaboracion
en la captacion de fondos que permitan una mayor calidad de la docencia y/o del
patrocinio de becas.

Atentamente

Castro Nogueira
El Secretario
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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA ESTATAL CONSEJO
SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
PARA LA IMPARTICION DE UN MASTER UNIVERSITARIO EN "SEGUIMIENTO Y
ADAPTACION AL CAMBIO GLOBAL"

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. Francisco Montero de Espinosa Freijo, en su condicion de Vicepresidente de
Organizacion y Relaciones Institucionales de la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas, en nombre y representacion de este Organismo en virtud de la Resolucion del Consejo
Rector de la Agencia Estatal CSIC, de 24 de marzo de 2009, por la que se acuerda su nombramiento
(publicada por Resolucion de la Presidencia de la Agencia Estatal CSIC. de 27 de marzo de 2009,
BOE de 9 de abril), actuando de conformidad con las competencias que tiene delegadas por
Resolucion de la Presidencia de la Agencia Estatal CSIC, de 20 de febrero de 2008 (BOE de 21 de
febrero). Organismo con sede en Madrid. calle de Serrano 117; y NIF: Q-2818002-D.

Y de otra, el Sr. D. , Rector Magnifico de la Universidad de Almeria, en
nombre y representacion de esta Universidad en virtud de su nombramiento por el Decreto 304/2007,
de 26 de diciembre, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia (BOJA de 4 de enero de 2008),
actuando en ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 20 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, en la redaccion dada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, y los
articulos 46 y 48. k) de los Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados por Decreto 325/2003,
de 25 de noviembre, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia (BOJA de 9 de diciembre de
2003 y BOE de 14 de enero de 2004)

Ambas partes se reconocen, en el concepto en que respectivamente intervienen, la capacidad necesaria
para el otorgamiento del presente Convenio Especifico de Colaboracién y, en su virtud,

EXPONEN

.- Que la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril, en su articulo 37, estructura las ensefianzas oficiales en tres ciclos:
Grado, Master y Doctorado.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales, dispone en su articulo 10.1 que "las ensefianzas de Master tienen como
finalidad la adquisicion por el estudiante de una formacion avanzada, de caracter especializado o
multidisciplinar, orientada a la especializacion académica o profesional, o bien a promover la
iniciacién en tareas investigadoras".
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Asimismo, el articulo 15 del citado Real Decreto dispone las directrices para el disefio de los titulos de
Master Universitario, estableciendo en su apartado 2° que los planes de estudios conducentes a la
obtencién de estos titulos contendran toda la formacion teérica y practica que el estudiante deba
adquirir: materias obligatorias, materias optativas, seminarios, practicas externas, trabajos dirigidos,
trabajo de fin de Master, actividades de evaluacién, y otras que resulten necesarias segun las
caracteristicas propias de cada titulo.

2°.- Que la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion General de la Investigacién
Cientifica y Técnica, establece el marco normativo para promover cooperacion y la colaboracion de
los Organismos Publicos estatales de Investigacion con las Comunidades Auténomas, con las
Universidades, con las Fundaciones o con Instituciones sin &nimo de lucro, tanto nacionales como
extranjeras, asi como con empresas publicas o privadas, en el ambito de la investigacion cientifica y el
desarrollo e innovacidn tecnoldgica.

A estos efectos, el articulo 15.2 de la citada Ley 13/1986, de 14 de abril, prevé que 1os Organismos
Publicos de Investigacion puedan suscribir convenios de colaboracion con las Universidades para la
realizacion, entre otras, de actividades encaminadas a la formacion de especialistas.

3°.- Que la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, (en adelante el CSIC) es
un Organismo Publico de Investigacion, dependiente del Ministerio de Ciencia e Innovacion a traves
de la Secretaria de Estado de Investigacion, con naturaleza juridica de Agencia Estatal, que tiene por
objeto el fomento, la coordinacion, el desarrollo y la difusion de la investigacion cientifica y
tecnoldgica, de caracter multidisciplinar, con el fin de contribuir al avance del conocimiento y al
desarrollo econdmico, social y cultural, asi como a la formacion de personal y al asesoramiento a
entidades publicas y privadas en estas materias.

El CSIC actua conforme a lo establecido en la Ley 28/2006, de 18 de julio, de Agencias estatales para
la mejora de los servicios publicos; en su vigente Estatuto, aprobado por Real Decreto 1730/2007, de
21 de diciembre; y de acuerdo con el articulo 15 de la citada Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento
y Coordinacion General de Investigacién Cientifica y Técnica.

El articulo 5.n) del Estatuto del CSIC prevé, entre sus funciones, la colaboracion con las
Universidades en la ensefianza de Posgrado.

4°.- Que la Universidad de Almeria (en adelante, la UAL) es una Institucién de Derecho Publico, con
personalidad juridica y patrimonio propio, a la que corresponde, en el marco de sus competencias, la
prestacion del servicio pablico de la educacion superior, mediante la investigacion, la docencia, el
estudio y la extension universitaria.
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5°. Que la Estacion Experimental de Zonas Aridas (en adelante EEZA) es un Centro del CSIC, que se
configura como una estructura operativa de servicios cientificos especializados a disposicion de los
grupos de investigacion que lo integren, para desarrollar proyectos competitivos en el area cientifica
de los Recursos Naturales.

6°.- Que, con fecha 3 de diciembre de 1996, el CSIC y la UAL suscribieron un Acuerdo Marco de
Colaboracion, en el que se establecen las diferentes modalidades de colaboracion entre ambas
Instituciones; en concreto, la letra B de la modalidad 1 de la clausula primera contempla la
colaboracién en programas de docencia universitaria.

7°.- Que teniendo en cuenta las previsiones legales y reglamentarias arriba expresadas, el CSIC, a
través de la EEZA, y la UAL estiman de sumo interés el establecimiento de lineas de cooperacion
que, a través de sus respectivos recursos, humanos y materiales, puedan mejorar la cualificacion
profesional e investigadora de los estudiantes que cursen el Master en Seguimiento y Adaptacion al
Cambio Global, asi como la capacidad académica y cientifica de ambas Instituciones, es deseo de
éstas colaborar en la imparticion de dicho Méster, mediante la participacion de personal docente e
investigador de ambas Instituciones.

Por todo lo anteriormente expuesto, el CSIC y la UAL suscriben este Convenio Especifico de
Colaboracion, que se regiré por las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto del presente Convenio es establecer la colaboracion entre el CSIC, a través de la EEZA, y la
UAL para el desarrollo del Master en Seguimiento y Adaptacion al Cambio Global, impulsado por la
Facultad de Ciencias Experimentales de la UAL, que se concreta en las siguientes acciones:

e Participacion de investigadores del CSIC en la docencia del Master.

e Actividades de los estudiantes del Master en el centro del CSIC para su formacion en
investigacion, bajo la direccion y supervisién del tutor que se designe.

e Consulta, por parte de los alumnos del Master, de los fondos bibliogréaficos del centro
del CSIC en el que desarrollen su trabajo fin de Méster, previa autorizacion expresa
del director del mismo.
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SEGUNDA.- PARTICIPACION DEL PERSONAL DEL CSIC EN LA DOCENCIA DEL
MASTER EN SEGUIMIENTO Y ADAPTACION AL CAMBIO GLOBAL.

El personal del CSIC colaborard, con los limites establecidos por la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, en la docencia del
Master en Seguimiento y Adaptacion al Cambio Global, mediante la imparticion de médulos tedricos
y précticos que se determinen en el mismo.

El personal cientifico investigador del CSIC podra, bajo la supervision académica del 6rgano
universitario responsable del desarrollo de este Master, impartir cursos y seminarios, asi como dirigir
trabajos de investigacion. Ademas, podra asumir la direccion de tesis doctorales en los programas de
doctorado vinculados al Méster asi como formar parte de los tribunales calificadores.

La participacion en la docencia del personal del CSIC no ir4 en detrimento de sus obligaciones en el
mismo. Dicha participacion, en ningun caso, supondra la creacion de vinculos de caracter laboral ni
estatutario entre el personal colaborador y la UAL, de acuerdo con el articulo 32.1, in fine, del
Estatuto de la Agencia Estatal CSIC. Una vez finalizado el curso académico se les reconocera a éstos
el tiempo de docencia impartido mediante certificado expedido por el 6rgano competente de la UAL.

TERCERA.- LOS ESTUDIANTES.

Los estudiantes debidamente matriculados en el Master en Seguimiento y Adaptacion al Cambio
Global, estaran cubiertos por el Seguro Escolar a cargo de la UAL, o en su defecto estaran asegurados
por una pdliza que se suscriba con cargo a la UAL. La cobertura de la misma alcanzara las
contingencias de accidente, fallecimiento y responsabilidad civil. EI CSIC quedard exonerado de
cualquier responsabilidad que pudiera derivarse de la permanencia y actividad de los alumnos en sus
dependencias.

Dado el caracter formativo de la colaboracion entre las dos Instituciones, el desarrollo del Master no
creard vinculo laboral o profesional alguno entre los alumnos y el CSIC. Los estudiantes deberan
guardar con absoluto rigor el secreto profesional y no utilizar en ningun caso informacion restringida
adquirida con motivo de su actividad formativa en el CSIC, con el objeto de dar publicidad o
comunicacién a terceros. Esta obligacion de confidencialidad persistira incluso después de finalizar su
estancia en el Organismo.

El CSIC no asume obligacion de sufragar gastos de desplazamiento, alojamiento 0 manutencion que se
deriven de la realizacion de actividades del alumno.

csv: 47991811571617231071179



CUARTA.- DESARROLLO DE TRABAJOS DE INVESTIGACION

El desarrollo de las actividades de investigacion, dirigidas a la realizacion del trabajo fin de Master, de
los alumnos matriculados en el Master en Seguimiento y Adaptacion al Cambio Global en
dependencias de titularidad del CSIC estara sujeto al régimen que se establece en el presente
Convenio.

El horario de las actividades se determinara de mutuo acuerdo entre el Coordinador del Master y el
tutor de trabajo fin de Master, que sera uno de los investigadores de la EEZA participante en el
mismo, y en cualquier caso serd compatible con los horarios del Méster.

Los alumnos deberan cumplir las normas de régimen interno del centro del CSIC en que desarrollen
sus actividades y seguir las instrucciones que reciban del tutor.

En relacion con los trabajos de investigacion de los alumnos matriculados en este Master, la EEZA
facilitara su acceso, en la medida de lo posible y previa autorizacion expresa del Director del Centro, a
sus fondos y medios disponibles.

QUINTA.- ORGANOS DE GESTION DEL MASTER.

I. La UAL nombrara al Coordinador del Master de entre los Profesores Doctores de la UAL
participantes en el mismo. Al Coordinador del Master correspondera, ademas de las funciones
que la normativa de la UAL le atribuya:

Establecer el programa de actividades a desarrollar por cada estudiante.
Seguimiento del programa formativo desarrollado por el estudiante para verificar su
correcto aprovechamiento.

e Calificar las actividades académicas.

2. ElI CSIC nombrard a un representante de entre los Profesores Doctores del centro-CSIC
participante, cuya funcion serd la de mediador entre Instituciones, para el mejor dialogo y
coordinacidén entre la UAL y el CSIC, particularmente a través de la EEZA. Este representante
formara parte de la Comisién Académica del Master.

3. La Comision Académica es el 6rgano de gestion colegiada del Méster. Su organizacion y
funciones se encuentran desarrolladas en la normativa de la UAL y recogidas en la memoria del
Maéster.
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4. Cada estudiante que realice actividades de investigacion vinculadas al trabajo de fin de master
en instalaciones de la titularidad del CSIC, tendra asignado un Tutor perteneciente a este
Organismo a quien le serdn encomendadas tareas de seguimiento y asesoramiento y se
responsabilizara de la formacion de cada alumno.

SEXTA.- COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO.

A partir de la firma del presente Convenio, se constituird una Comision Mixta de Seguimiento con
representantes designados por ambas partes en régimen de paridad. Dicha Comision se
responsabilizara de la planificacion, seguimiento y evaluacion de las acciones derivadas del Convenio.

La Comision Mixta de Seguimiento se reunira siempre que lo solicite una de las partes y elevara
informes y propuestas a los 6rganos rectores de ambas, y estara integrada:

Por parte del CSIC:
e Director del Departamento de Posgrado y Especializacion del CSIC o persona en quien
delegue.
e Director del Centro EEZA o persona en quien delegue.

Por parte de la UAL:
¢ Vicerrector/a con competencias en las titulaciones de Master, o persona en quien delegue.
e Decano de la Facultad de Ciencias Experimentales, o persona en quien delegue.
e Coordinador del Master, o persona en quien delegue.

El Rector podra sustituir a los miembros de la Comisién Mixta de Seguimiento designados por parte
de la UAL, que pierdan o cambien la condicién por la que fueron designados para la misma.

SEPTIMA.- PUBLICIDAD.

La UAL se compromete a hacer mencion expresa de la colaboracion del CSIC en el Master en
Seguimiento y Adaptacién al Cambio Global , asi como en todas aquellas actividades llevadas a cabo
con relacion al mismo.

OCTAVA.- COMIENZO Y DURACION.

El presente Convenio entrara en vigor en la fecha de su firma, extendiéndose su vigencia durante un
periodo de dos afios académicos completos. Se entendera sucesivamente prorrogado por periodos de
un afio académico en tanto no sea denunciado por una de las partes segin lo previsto en la clausula
Novena
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NOVENA.- DENUNCIA.

Cualquiera de las partes podra denunciar el presente Convenio comunicandolo a la otra parte por
escrito con tres meses de antelacidn, a la fecha en la que desee la terminacion del mismo o, en su caso,
de su prorroga.

En cualquier caso, las partes se comprometen a finalizar el desarrollo de las acciones ya iniciadas en el
momento de notificacion de la denuncia.

DECIMA.- CAUSAS DE EXTINCION.

Este Convenio se extinguira por las siguientes causas:
e El mutuo acuerdo de las partes, expresado por escrito.
e Laimposibilidad sobrevenida del cumplimiento de las actividades descritas.
e Ladenuncia del Convenio en los términos fijados en la clausula Novena.
e Y por la resolucién, instada por una de las partes ante el incumplimiento de la otra. En
tal supuesto, la parte incumplidora indemnizar4 a la otra los dafios y perjuicios
causados por tales incumplimientos.

Extinguido el Convenio, las partes han de asegurar a los estudiantes que se hallen cursando los
estudios del Master la posibilidad de finalizarlos.

UNDECIMA.- NATURALEZA DEL CONVENIO.

Este documento tiene la naturaleza de los Convenios de Colaboracién previstos en el articulo 4.1 c) de
la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, quedando por tanto fuera de la
regulacion de dicha norma, cuyos principios no obstante se aplicaran en la resolucion de dudas y
lagunas que pudieran plantearse.

Las cuestiones no reguladas por el presente Convenio se regiran por lo dispuesto en el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales.

La ejecucion e interpretacion de este documento se efectuara siempre sin perjuicio de lo dispuesto en
el texto normativo al que se hace mencion en el parrafo precedente.

DUODECIMA.- RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

La resolucion de las controversias que pudieran plantearse sobre la interpretacion y ejecucion del
presente Convenio deberan solventarse de mutuo acuerdo entre las partes, a través de la Comision
Mixta de Seguimiento prevista en la clausula Sexta. Si no fuera posible alcanzar dicho acuerdo, estas
cuestiones serdn sometidas al Orden Jurisdiccional de lo Contencioso-Administrativo.
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Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, ambas partes firman el

presente Convenio, en ejemplar duplicado y en todas sus hojas, en el lugar y fecha al principio
indicados.
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8.-Resultados previstos

Valores cuantitativos estimados para los siguientes indicadores y su Justificacion

Tasa de graduacion 75%
Tasa de abandono 15%
Tasa de eficiencia 85%
Tasa de rendimiento 80%

Introduccion de nuevos indicadores @~ |  cemmmmmmmeeeeee

Justificacion de los indicadores

Dado que el titulo que se propone es nuevo en el marco de los estudios oficiales es muy dificil
hacer prondsticos precisos sobre los resultados previstos. El referente mas préximo es el
programa de doctorado de “Ecologia de Zonas Aridas”, que ha absorbido hasta la fecha la
formacidn investigadora del personal cientifico de la Universidad de Almeria en el ambito de
las ciencias ambientales. Este programa que reuni6 los de “Aplicaciones de la Ciencia del
Suelo a los ecosistemas mediterraneos” y “Recursos Naturales y Agrosistemas” que
empezaron a ser impartidos en 1993 cuando se crearon los estudios de tercer ciclo en la
Universidad de Almeria. Pero sus caracteristicas son diferentes del master propuesto y es
arriesgado extrapolar los resultados de los citados programas de doctorado al Master.

No obstante, dado que el Master que se propone tiene orientacion investigadora, si se puede
afirmar que los citados programas de doctorado tuvieron un nimero medio de alumnos por
afio académico en torno a 16. El porcentaje de alumnos que obtuvieron el certificado de
suficiencia investigadora, o el Diploma de Estudios Avanzados, fue superior al 80% y la tasa
de abandono inferior al 10%.

Estas tasas pueden alcanzarse en el Master pues el nimero de créditos y de horas de trabajo
es razonable. Debido a que el nimero maximo de alumnos a admitir no es elevado, la
atencion a los alumnos sera intensa, lo que unido al proceso de evaluacion continuada en la
que se valora el progreso en el aprendizaje, nos permite ser optimistas de cara a mantener
los resultados en niveles altos de graduacidn, eficiencia y rendimiento.

Por otro lado, se espera que un porcentaje elevado de los alumnos matriculados
correspondan a aquellos que estén en periodo de formacion para alcanzar el doctorado,
incorporados ya a grupos de trabajo de la EEZA y UAL, y con disponibilidad de becas para su
formacion. Esto sin duda dara estabilidad a los alumnos y esperamos por ello que la tasa de
abandono seguird manteniéndose en niveles bajos.

Con todo también es necesario sefialar que el nivel de compromiso y esfuerzo por parte del
alumno en la nueva titulaciéon de master va a ser mayor que el exigido en el periodo de
formacion de los anteriores doctorados, cuestion que si el alumno no es consciente del
mismo puede provocar abandonos en el periodo de implantacién del nuevo sistema.

8.2 Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes

Para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje del alumnado se seguira la
normativa establecida para tal fin por la Universidad de Almeria.

El Consejo de Gobierno de la universidad de Almeria, en sesion celebrada el 17/06/08,
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aprobd la normativa “Competencias Genéricas de la Universidad de Almeria”. En este
documento se relacionan un conjunto de competencias a desarrollar por todos los alumnos
de nuestra universidad y asociadas a ellas un conjunto de indicadores, que a modo de
ejemplo, se sugieren para la evaluacion de los resultados de aprendizaje.

Los resultados de aprendizaje de las competencias especificas, se reflejan en el punto 5 de
esta memoria En los términos previstos por sus Estatutos (aprobados por el Decreto
343/2003 de 9 de diciembre, BOJA nim. 247 de 24 de diciembre de 2003) la Universidad de
Almeria tiene previsto un sistema de evaluacion y seguimiento de sus estudios:

e Articulo 170. Evaluacion de la calidad. (1) Sin perjuicio de la preceptiva evaluaciéon
por parte de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién del
desarrollo efectivo de las ensefianzas, prevista en el articulo 35.5 de la Ley Organica
de Universidades, tras el periodo de implantacion de un plan de estudios, la
Universidad de Almeria, en el marco de sus actuaciones tendentes a la evaluacion de
la calidad y mejora de sus ensefianzas, implantara sistemas especificos de evaluacion
de la calidad de los planes de estudios. Asimismo, en las facultades y escuelas se
crearan comisiones encargadas de la evaluacion de los planes de estudios y de
proponer, en su caso, la actualizacion de los mismos para garantizar su adecuacién a
las demandas sociales. Necesariamente formaran parte de dichas comisiones los
vicedecanos y subdirectores que tengan asignadas competencias al respecto. (2) Para
una mejora de la calidad en la docencia, la Universidad potenciara la formacién y el
perfeccionamiento docente de su profesorado y fomentara la incorporacion de
nuevas técnicas y métodos educativos.

e Articulo 212. Evaluacion y mejora de la calidad. La Universidad de Almeria
establecerd los medios y estructuras necesarios para la evaluacién y mejora de la
calidad de la actividad universitaria, al objeto de alcanzar cotas de calidad en los
ambitos docente, investigador y de gestion.

En los nuevos Titulos, el progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes estan
ligados a la consecucién de una serie de competencias transversales, generales del Titulo y
especificas de los mdédulos y/o materias. Asi, los indicadores de rendimiento referidos en el
apartado anterior y acerca de los cuales es preciso establecer un procedimiento de
seguimiento, estan intimamente relacionados con la adquisiciéon de, al menos, un nimero
minimo concreto de competencias.

Con el fin de dar cumplimiento a este requisito, la Universidad de Almeria ha desarrollado
un procedimiento general que evalda las competencias genéricas (transversales) de la UAL
(aprobadas por Consejo de Gobierno en sesion celebrada
el 17/06/08), las competencias generales del Titulo y las competencias especificas del
modulo/materia (ver tablas 1, 2, y 3) a aplicar en tres momentos distintos (ver figura 1y
tabla 4) que se adjunta:

1. Ex-Ante: determinacién de las competencias iniciales minimas requeridas, no sujeta a
calificaciones pero que permite a los docentes conocer los niveles competenciales de
partida de los alumnos (informacioén til para el profesorado y para los propios
estudiantes) en una materia concreta con el propésito de reorientar el proceso de
planificacion y aprendizaje-ensefianza (insistir mas en aquéllos aspectos mas
deficitarios).

2. Durante (al final de las materias o m6dulos): con una finalidad especificamente
“formativa”. Las competencias reflejadas en las guias docentes seran evaluadas por el
profesor para orientar al alumno en su proceso de aprendizaje o por el propio
alumnado mediante los ejercicios de autoevaluacion,

3. Ex-Post: El trabajo de Fin de Master, supervisado por un Tutor, permite al alumno
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desarrollar las capacidades de escritura, argumentacion, analisis y exposicién
publica, fundamentales para los perfiles profesionales del Titulo.

En el caso del “Trabajo Fin de Master”, la evaluacion se hara a partir de los siguientes puntos:
1. Seguimiento continuado del Profesor Tutor y visto bueno final del trabajo.

2. Evaluacion del Trabajo por una comisién integrada por Profesores especialistas en el
campo de estudio del que se trate.

3. El Trabajo Fin de Master, permitira al alumno desarrollar las capacidades de
escritura, andlisis y exposicion publica fundamentales para los perfiles profesionales
del Titulo.

Las tasas de graduacidn, abandono y eficiencia estimadas deberan verificarse mediante la
propia consecucion de las competencias, genéricas de la Universidad y especificas del Titulo
y de los mddulos que lo integran.

El procedimiento a seguir se sintetiza en la siguiente figura.

Evalnacign de competencias
Evaluacisn = ]
ex-anie Nivel de algnnas comperencias iransversales

u Novel de conocimienios de:
{_Haferfas basicas.

Marerias propias del Tirulo

| .
Disiribncion de las competencias

= Cencrecion de gné competencia asume cada
modulomaterie
- Forma de evaluacion.

u Papel del asesor o miter ooadémice persomal del esmudianre:

seguimiento del nivel de competencias

.I_"l.'ﬂmrrr Fin de Grade: aberdar ln evalmeciom de algunas
competencias mansversales (ademids de las gemerales del Titulo).

Para la medida del progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes del Titulo a
través de la evaluacion de las competencias se podran utilizar los modelos de sistemas de
recogida de informacién que se presentan en las tablas 1 a 4, y que seran remitidas a las
Comisiones de Calidad de cada Titulo quienes estudiaran su viabilidad, posible adaptacién y
aplicacién.

Tabla 1. Competencias transversales de la UAL

Respuesta a las cuestiones genéricas de la
N2 Competencia evaluacién
Cuando Qué Cémo Dénde Quién
1
2
3
4
5
6
7
8
9
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Tabla 2. Competencias generales del Titulo

Respuesta a las cuestiones genéricas de la
Ne Competencia evaluacion
Cuando Qué Cémo Dénde Quién
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Tabla 3. Competencias especificas de los médulos
Respuesta a las cuestiones genéricas de la
Ne Competencia evaluacion
Cuando Qué Cémo Dénde Quién
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Tabla 4. Modelo de ficha para la evaluacion de las Competencias

Evaluacion
Ex - ante

Evaluacion durante el
desarrollo del Plan de
Estudios

Evaluacion
Ex - post

Aspectos a evaluar

Procedimientos de
evaluacion

Ubicacion de la
evaluacion en la
planificacion de las
enseilanzas

Responsables de la
evaluacion

Los resultados del aprendizaje se evaluaran siguiendo los criterios de evaluacion

establecidos en cada una de las materias, materias y médulos ya descritos en apartados

anteriores, segun criterio especificados en las guias docentes.

La Unidad de Garantia de Calidad del méaster sera la encargada de evaluar de forma anual,
mediante un Informe de los Resultados de Aprendizaje, el progreso de los estudiantes en el
logro de los resultados de aprendizaje previstos en el conjunto de la titulacién y en los

diferentes moédulos que componen su plan de estudios.
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10.- Calendario de Implantacion

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion

Justificacion

La implantacion del titulo serd anual a partir del curso 2011-2012. Al tratarse de un
Méaster de una duracidon de un afo académico, los cursos iran sucediéndose anualmente
coincidiendo los semestres (o cuatrimestres) con el calendario académico establecido.

Curso de implantacion

10.2 Procedimiento de adaptacion en su caso de los estudiantes de los estudios
existentes al nuevo plan de estudios

Procedimiento

No existe un estudio que se extinga.

10.3 Ensenanzas que se extinguen por la implantacion del siguiente titulo
propuesto

Ensenanzas

No existe un estudio que se extinga.
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—_—
UNIVERSIDAD DE ALMQ-_J

__I
E

D. PEDRO ROQUE MOLINA GARCIA, Rector Maghnifico de la Universidad de Almeria,

Dentro del marco normativo y competencias atribuidas por los Estatutos de esta

Universidad, con la finalidad de incrementar la eficacia en la gestion universitaria
adaptandose al procedimiento administrativo de verificacion de estudios oficiales,
previsto por el RD 1393/2007, en la nueva aplicacion informatica desarrollada por el
Ministerio de Educacion para su tramitaciéon, y de conformidad, con lo previsto en el
articulo 16 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como en el
articulo 51 de los Estatutos de Ia\universidad,

HA RESUELTO

PRIMERO.- Realizar una delegacion de firma en las personas que se indican en la
presente Resolucion, para la formulacion de solicitudes y actos administrativos de
tramite en el marco del procedimiento de verificacion de estudios oficiales,
autorizandose al uso, cuando ello esté previsto en las aplicaciones correspondientes,
del certificado digital de la Universidad de Almeria como persona juridica.

SEGUNDO.- Realizar una delegacion de firma en las personas que se indican a
continuacion para la recogida y recepcion de las notificaciones electronicas que, en
materia de verificacion de estudios oficiales, deba realizarse en sede electronica.

» D. Jorge Donate Sanz, DNI num. 18.998.914-V en su calidad de Jefe de
Negociado de Planes de Estudio.

% D. Juan Pablo Guzman Palomino, DNI nim. 24.236.227-T, en su calidad de
Jefe de Servicio de Ordenacion Docente, Planes de Estudio y Formacion
Continua.

Almeria, 23 de febrero de 2011.
EL RECTOR,

D. PEDRO ROQUE MOLINA GARCIA.
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