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1.-Descripcion del titulo propuesto

Denominacion

Master en Derecho y Administracién Local
Especialidades/Itinerarios
Profesional/Investigacion

Rama de conocimiento Ciencias Juridicas

Responsable del Titulo

Centro Responsable Facultad de Derecho
Propuesta de Coordinador | Fernando Fernandez Marin
Correo electronico ffmarin@ual.es Teléfono 950015452

Departamentos participantes

- Derecho Publico General

- Derecho “Tomas y Valiente”

- Direccion y Gestion de Empresas

Tipo de ensefanza (presencial, semipresencial, a distancia; Idioma de Imparticion, etc.)

Ensefianza a distancia virtualizada

Master interuniversitario ‘ []si XINo
Universidades participantes (Senale la que seria coordinadora).

Gestion de Expedientes y Titulos

Sefiale los rasgos bdsicos que se recogerdn en el Convenio de Colaboracion: Costes, Oferta en cada Universidad,
matricula, gestion de expedientes, expedicion de titulos... (Si ya hubiera borrador de convenio, basta con que se aporte).
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2.-Justificacion del titulo propuesto

En este apartado se debe incluir informacion que justifique la relevancia del titulo conforme a las
experiencias formativas o investigadoras, la adecuacién al dmbito académico al que hace referencia y/o la
consonancia con estudios similares existentes:

2.1 Interés académico, cientifico o profesional del mismo

La conveniencia de su implantacidn se justifica de por si en la inexistencia de titulaciones oficiales
especializadas en la materia, lo que resulta necesario para que la Administracién Local cuente con
profesionales cualificados, que puedan dar un mejor servicio a los ciudadanos.

Este hecho tiene una relacién coordinada con el interés cientifico del mismo, toda vez que son
pocos los estudios que se enfocan en el Derecho de la Administracién Local, siendo muy
generalista la doctrina al respecto y no existiendo estudios sistematicos de la realidad local que
permitan resolver los problemas de una Administracion cuya legislacion es una simple adaptacion
de la normativa nacional, cuando no la aplicacion directa y sin atencion a su especificidad de la
normativa nacional.

2.2 Antecedentes

El Master tiene como antecedente el Master Propio de la Universidad de Almeria en Derecho y
Administracion Local. A partir de la experiencia de este Master, se introducen como novedades,
ademas de la légica del itinerario de investigacion; la de incluir un mddulo especifico de Recursos
Humanos (a demanda de los alumnos del Mdaster Propio) y la de virtualizar la asignatura; pues, al
tener como potenciales interesados a trabajadores de la Administracién Publica, se ha visto
conveniente flexibilizar el horario del Master, asi como aumentar sus destinatarios a todo el
territorio nacional.

Ademas, este Mdaster se oferta en el marco del Instituto de Derecho Local de la Universidad de
Almeria, contando con la experiencia previa, como responsables de los distintos médulos, de
cualificados profesores que han intervenido en la edicidn anterior del Master Propio.

2.3 Potenciales interesados

- Titulados en Derecho, Gestion y Administracidén Publica, Administracién y Direccién de Empresas,
y Relaciones Laborales y Recursos Humanos, que deseen especializarse en esa materia

- Empleados publicos.

- Abogados y asesores en ejercicio especializados o que deseen especializarse en materia local.
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2.4 Objetivos formativos

El Master tiene como objetivo nuclear la formacion integral y especializada de los alumnos en las
materias vinculadas al dmbito de la Administracién publica en su dimensidn local. Se pretende
formar en competencias profesionales y habilidades para la direccidén y gestion medio-alta en la
Administracidn local.

La finalidad general se desglosa, asi, en los siguientes objetivos formativos:

a) Capacitacion integral de profesionales para departamentos de asesoria juridica, gestion
de personal, gestion financiera y presupuestaria, y, en general, ambitos de actuacién y gestion
administrativa de las Administraciones local.

b) Formacidn de titulados universitarios para el acceso a los cuerpos de funcionarios de la
Administracion local.

c) Especializacion de abogados, asesores y gestores juridicos en los ambitos, técnicas y
procesos de relacién con las Administraciones Publicas.

d) Formacion en planificacidn, gestion de proyectos, tareas documentales, Administraciéon
electrdnica, etc.

e) Capacitacién y formacion en habilidades practicas sobre estrategias, experiencias y
modalidades de la nueva gestion publica.

f) Integracion de los principios de eficiencia, calidad, innovacidn y gestion estratégica en
relacidén con los analisis y evaluacién de politicas publicas.
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3.- Planificacion de las ensefanzas

3.1. Distribucion de Créditos

CARGA LECTIVA ECTS Itinerario 1 Itinerario 2
Obligatorias 42 42 42
Optativas 9 9

Practicas externas 12 12

Trabajo de fin de Master 14 9 6

Total 60 60

El mdster debe tener de 60 a 120 ECTS. 60 ECTS por curso y 30 ECTS por cuatrimestre.

Los contenidos del mdster que den lugar a una especialidad deben ser tratados como optativos.

El mdster tendrd un unico trabajo final de entre 6 y 30 ECTS. Para los mdsteres con perfil investigador es recomendable que tenga una duracion
de 12 ECTS.

El mdster con orientacion profesional es recomendable que tenga una prdcticas externas de al menos 12 ECTS.

3.2. Estructura del Titulo.

Describa la Estructura del Titulo: Mddulos que lo compondrian, créditos a superar en cada uno de ellos. Detalle el
itinerario que seguiria el estudiante para alcanzar el titulo, diferenciando los mddulos que lo componen vy,
especialmente, las componentes optativas que existan en el titulo.

La estructura del Master es:

PARTE TRONCAL: 42 CREDITOS
- BASES COMUNITARIAS Y CONSTITUCIONALES DE LA ADMINISTRACION LOCAL: 3 créditos ECTS

- ORGANIZACION Y ACTUACION DE LA ADMINISTRACION LOCAL. CONTROL JURISDICCIONAL: 6 créditos
ECTS

- GESTION Y CALIDAD EN LOS SERVICIOS LOCALES: 3 créditos ECTS

- REGIMEN JURIDICO DE LA CONTRATACION PUBLICA EN LA ADMINISTRACION LOCAL: 3 créditos ECTS
- DERECHO URBANISTICO: 6 créditos ECTS

- REGULACION JURIDICA DE LAS FUENTES DE FINANCIACION LOCAL: 6 créditos ECTS

- GESTION Y PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS EN LA ADMINISTRACION LOCAL: 6 créditos ECTS

- DERECHO PRESUPUESTARIO LOCAL: 3 créditos ECTS

- CONTABILIDAD E INTERVENCION DE LA ADMINISTRACION LOCAL: 3 créditos ECTS

- RECURSOS HUMANOS: 3 créditos ECTS

PARTE OPTATIVA- ESTRUCTURADA EN ITINERARIOS
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ITINERARIO 1: ORIENTADO AL DOCTORADO

- METODOLOGIA: 9 créditos ECTS
- TRABAJO FIN DE MASTER: 9 créditos ECTS

ITINERARIO 2: PROFESIONALIZANTE

- PRACTICUM: 12 créditos ECTS
- TRABAJO FIN DE MASTER: 6 créditos ECTS

En atencidn a ello, el estudiante realizaria una parte troncal obligatoria de 42 créditos sobre las
materias basicas del Master; mientras que, una vez superadas estas, debera optar entre el itinerario
Profesionalizante y el Itinerario de Investigacion. En el primero, se realizan Practicas Externas y un Trabajo
Fin de Master de menor peso; mientras que en el segundo itinerario, enfocado a la investigacion, se
realizara un curso de Metodologia con un Trabajo Fin de Master que sera de inicio a la investigacion.
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3.2. Recursos Necesarios.

PREVISION DE OFERTA en ECTS Intervalo de ECTS
Minimos Maximos

Obligatorias 42 42

Optativas 0 9

Practicas externas 0 12

Trabajo de fin de Master 6 9

Total 48 72

PREVISION DE CREDITOS IMPARTIDOS POR CADA AREA SEGUN OFERTA
Intervalo de ECTS que
Area impartira este area
Minimos Maximos
Derecho Constitucional 1,5 1,5
Derecho Internacional Publico 1,5 1,5
Derecho Administrativo 10 10
Derecho Financiero y Tributario 11 11
Economia Financiera y Contabilidad 1,5 1,5
Organizacion de empresas 3
Derecho Romano 0 6
Historia del Derecho 0 3
Derecho Procesal 3 3
Area Externa 10,5 10,5

O NOTA: No se han incluido los créditos correspondientes a la tutela de las Practicas
Externas ni del Trabajo Fin de Master.
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4.- Propuesta de
memoria

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

comision para la elaboracion de

COMISION ACADEMICA

Coordinador o responsable*

Fernando Fernandez Marin

PDI

Lorenzo Mellado Rubio

PDI

Marina Aguilar Rubio

PDI

Angel Fornieles Gil

Miembro de la Unidad de
Garantia de Calidad de la Rama

(A propuesta de Vicerrectorado de
Profesorado)

PAS

Alicia de Jesus Rodriguez Martinez

Estudiante

Antonio Fenoy Gonzalez (22 Grado Derecho).

*El Coordinador deberda ser doctor y tener dedicacion a Tiempo Completo.
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