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MASTER PROPIO

DENOMINACION DEL MODULO

Practicas en establecimientos de Servicios Sociales

DENOMINACION EN INGLES

Practices in Social Services establishments
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Area de conocimiento: Economia Aplicada

Departamento: Economia Aplicada

Organismo: Universidad de Almeria

Nombre: Antonio José Macias Ruano
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Departamento: Derecho Privado
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Las practicas formativas externas son las actividades realizadas por los
alumnos/as del Curso Experto en Gestion de Servicios Sociales de la
Universidad de Almeria en empresas, instituciones y entidades, esto es, en
centros fuera de las dependencias universitarias, que tienen como objetivo
complementar la formacion universitaria del estudiante y acercar a éste a las
realidades del ambito profesional donde ejercera su actividad una vez haya
finalizado el curso.

Las practicas no implican remuneracion o salario alguno.

Objetivos:

Que el alumno/a:

- Conozca la realidad de primera mano

- Desarrolle los conocimientos adquiridos en el curso

OBJETIVES

External training practices are the activities of the student Expert Course in
Management of Social Services at the University of Almeria in companies,
institutions and organizations, that is, in out of university departments, which are
intended to supplement the student's university education and bring it to the
realities of the professional environment where exercise its activity once you have
completed the course.

The practices involve no remuneration or salary.

objectives:

The student:

- Know the facts first-hand

- Develop the knowledge acquired in the course




Poseer y comprender conocimientos
Aplicacién de conocimientos

Capacidad de comunicar y aptitud social
Habilidad para el aprendizaje

Trabajo en equipo

Compromiso ético







CONTENIDOS PRACTICOS:

ACTIVIDADES DIRIGIDAS:

La practica consistira en que el alumno/a conozca la estructura y el funcionamiento
de los distintos departamentos del establecimiento de servicios social.

Del mismo modo es fundamental la participacion del alumno/a en las tareas que se
le encomienden asi como su implicacion ante las personas que estén en el centro.




El alumno/a debera de realizar una memoria de sus practicas que sera evaluada.






