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ELEMENTOSDE INTERES PARA EL APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

Justificaciéon de los contenidos

La realizacion del Trabajo Fin de Grado es imprescindible para la obtencion del titulo de Grado, necesario para acreditar la capacidad y
la obtencion de informacién acerca del dominio global e integrador del estudiante del conjunto de competencias generales y especificas
para el desempefio profesional.

Conocimientos necesarios para abordar el Practicum

Los necesarios que acrediten un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye, también, algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

Requisitos previos recogidos en la memoria de la Titulacion

Sera necesario haber superado previamente 150 créditos ECTS del Titulo

COMPETENCIAS

Competencias Basicas y Generales

Competencias Béasicas

Comprender y poseer conocimientos
Aplicacién de conocimientos

Capacidad de emitir juicios

Capacidad de comunicar y aptitud social
Habilidad para el aprendizaje

Competencias Trasversales de la Universidad de Almeria

® Conocimientos bésicos de la profesion
® Comunicacioén oral y escrita en la propia lengua
® Compromiso ético

Competencias Especificas desarrolladas

CT3; CT4; CT5; CT6; CT7,CT8; CT9; CT 10; CT 11; CT12; CT14; CT 17; CT18; CT 19; CT20; CT 23; CT 24.

OBJETIVOSRESULTADOS DEL APRENDIZAJE

CT3 Saber establecer y plantear la orientacion de una estrategia de intervencién. CT4 Conocer cémo dar respuestas ante situaciones de
crisis. CT5 Tener capacidad de interaccion con individuos y colectivos para conseguir cambios. CT6 Saber desarrollar la preparacion,
produccion como implementacion y evaluacién de planes de evaluacion. CT7 Saber apoyar el desarrollo de redes para hacer frente a las
necesidades. CT8 Promocion del crecimiento, desarrollo e independencia de las personas. CT9 Desarrollar capacidad para el trabajo con
comportamientos que representan riesgos. CT10 Ser capaz de analizar y sistematizar la informacién. CT11 Ser capaz de mediar para
resolver conflictos. CT12 Disefio, implementacion y evaluacion de proyectos de intervencion social. CT14 Preparacion y participacion en
las reuniones de toma de decisiones. CT17 Administracién y responsabilizacion de su propio trabajo. CT18 Administracion de recursos y
servicios. CT19 Saber gestionar historias e informes sociales. CT20 Saber trabajar de forma eficaz dentro de sistemas, redes y equipos
interdisciplinares y multi-organizacionales. CT23 Conocer como trabajar dentro de los estandares y aseguramiento del propio desarrollo
profesional. CT24 Poder gestionar conflictos, dilemas y problemas éticos complejos.
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PLANIFICACION

Temas Disponibles

Tutoria individualizada o por grupos reducidos

Metodologia y Actividades Formativas

Actividades de elaboracion de memoriaActividades de seguimiento

Actividades de Innovacién Docente

Diversidad Funcional

Aquellos estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales pueden dirigirse a la Delegacion del Rector para la
Diversidad Funcional http://www.ual.es/discapacidad ) para recibir la orientacion o asesoramiento oportunos y facilitar un mejor
aprovechamiento de su proceso formativo. De igual forma podran solicitar la puesta en marcha de las adaptaciones de contenidos,
metodologia y evaluacion necesarias que garanticen la igualdad de oportunidades en su desarrollo académico. El tratamiento de la
informacién sobre este alumnado, en cumplimiento con la LOPD, es de estricta confidencialidad. Los docentes responsables de esta guia
aplicaran las adaptaciones aprobadas por la Delegacion, tras su notificacion al Centro y al coordinador de curso
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PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS

Criterios e Instrumentos de Evaluacién

Seleccion y adjudicacién del alumno a linea de investigacion ofertada y tutor. Tutorias individuales o en pequefios grupos con el tutor;
presentacion de trabajo de investigacion original, con el visto bueno y calificacion de su director hasta un 70% de la nota final y defensa

ante tribunal, hasta un 30% de la nota final.

® Valoracion final de informes, trabajos, proyectos, etc.
* Memoria.

Mecanismos de seguimiento
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BIBLIOGRAFIA

Bibliografia recomendada

Bésica
® Esther Raya Diez; Neus Caparrés Civera. Manual de las Practicas Externas y del Trabajo Fin de Grado. Grado en Trabajo Social. Experiencia
de la Aplicacién de Aprendizaje Servicio. Universidad La Rioja. 2014.
Complementaria

Otra Bibliografia

Bibliografia existente en el Sistema de Informacién de la Biblioteca de la UAL

Puede ver la bibliografia existente en la actualidad en el Sistema de Gestién de Biblioteca consultando en la siguiente direccion:

https://www.ual.es/bibliografia_recomendada68104226

DIRECCIONES WEB
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