IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE

Tdantifinadas - DAN1770

Subsanacién de errores:

Se incorporan a la memoria verificada el 20/04/2020, para completar el documento, el
cambio de cuatrimestre de dos asignaturas aprobado por Consejo de Gobierno de 20-12-
2016 y el punto 6.1 omitidos por error durante el proceso de verificacion.

TITULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las Enseiianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad de Almeria Escuela Superior de Ingenieria 04008522

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Ingenieria Mecénica

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ingenieria Mecanica por la Universidad de Almeria

NOMBRE Y APELLIDOS

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingenieria y Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION

REGULADAS

Si Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de

2009

CARGO

Jorge Doiiate Sanz

Jefe de Negociado de Planes de Estudio

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

18998914V

CARGO

Jorge Dofiate Sanz

Jefe de Negociado de Planes de Estudio, por delegacion de firma
del Rector

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

18998914V

CARGO

ANTONIO GIMENEZ FERNANDEZ

Director de la Escuela Superior de Ingenieria

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

27521246K

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Universidad de Almeria, Registro; General, Ctra. De | 04120 Almeria 950015971
Sacramento s/n; La Cafiada de San Urbano

E-MAIL PROVINCIA FAX
planestu@ual.es Almeria 950015439
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacion, acceso,
rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Almeria, AM 18 de marzo de 2019

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TITULO

1.1. DATOS BASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ingenieria Mecénica por la [No Ver Apartado 1:
Universidad de Almeria Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ingenieria y Arquitectura

Mecanica y metalurgia

HABILITA PARA PROFESION REGULADA:

Ingeniero Técnico Industrial

RESOLUCION Resolucion de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009
NORMA Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009
AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del Conocimiento

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Almeria

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

048

Universidad de Almeria

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TITULO

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS

240 60 12

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CR,EDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

6 150 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Almeria

1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

04008522 Escuela Superior de Ingenieria

1.3.2. Escuela Superior de Ingenieria

1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION
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75 75 75
CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
75 ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 78.0
RESTO DE ANOS 36.0 78.0
TIEMPO PARCIAL
ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 24.0 36.0
RESTO DE ANOS 24.0 36.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/nual_ms02.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptblico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

GENERALES

00 - - No hay compentencias de esta tipologia

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

UALOO01 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALO0O02 - Habilidad en el uso de las TIC

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

UALO004 - Comunicacion oral y escrita en la propia lengua

UALOOS - Capacidad de critica y autocritica
UALOO06 - Trabajo en equipo

UALO007 - Aprendizaje de una lengua extranjera

UALO008 - Compromiso ético

UALOO09 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autonoma

UALO10 - Competencia social y ciudadania global
3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CTO001 - Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el ambito de la ingenieria industrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras,
equipos mecanicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricacion y automatizacion.

CTO002 - Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

CTO003 - Conocimiento en materias bésicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT004 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CTO005 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

CTO006 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CTO007 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CTO008 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CTO009 - Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CTO010 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.
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CTO11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CBO001 - Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y
en derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

CBO002 - Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica, termodinamica, campos y
ondas y electromagnetismo y su aplicacion para la resolucion de problemas propios de la ingenieria

CBO003 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informaticos con aplicacion en ingenieria.

CBO004 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica e
inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

CBO005 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto por métodos tradicionales de
geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

CBO006 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas

CRIO001 - Conocimientos de termodindmica aplicada y transmision de calor. Principios basicos y su aplicacion a la resolucion de
problemas de ingenieria.

CRI002 - Conocimientos de los principios bésicos de la mecénica de fluidos y su aplicacion a la resolucién de problemas en el
campo de la ingenieria. Calculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

CRI003 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales. Comprender la relacion entre la
microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

CRI004 - Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.

CRI005 - Conocimientos de los fundamentos de la electronica.

CRI006 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

CRI007 - Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

CRIO008 - Conocimiento y utilizacion de los principios de la resistencia de materiales.

CRI009 - Conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacion.

CRI010 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

CRIO011 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

CRI012 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos

CTEMO001 - Conocimientos y capacidades para aplicar las técnicas de ingenieria grafica.

CTEMO002 - Conocimientos y capacidades para el calculo, disefio y ensayo de maquinas.

CTEMO003 - Conocimientos aplicados de ingenieria térmica.

CTEMO004 - Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al
comportamiento de so6lidos reales.

CTEMO05 - Conocimientos y capacidad para el célculo y disefio de estructuras y construcciones industriales.

CTEMO006 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y maquinas fluidomecanicas.

CTEMO007 - Conocimientos y capacidades para la aplicacion de la ingenieria de materiales.

CTEMO008 - Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacion, metrologia y control de calidad.

CTEEO005 - Conocimiento aplicado de instrumentacion electronica.

CTEEO007 - Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacion de sistemas.

CTEEO008 - Conocimientos de regulacion automatica y técnicas de control y su aplicacion a la automatizacion industrial.

CTEEO010 - Conocimiento aplicado de informatica industrial y comunicaciones.

CTEEO11 - Capacidad para disefar sistemas de control y automatizacion industrial.

TFG - Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas.
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ECTEED9 - Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas robotizados.

E-CTEE3 - Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica digital y microprocesadores

E-CTEES6 - Capacidad para disefiar sistemas electronicos analogicos, digitales y de potencia

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
Ver Apartado 4: Anexo 1.
4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2 Criterios de acceso

4.2.1 Requisitos de acceso. El acceso y los procedimientos de admision para los estudiantes que inician estudios de Grado estan regulados por normativa estatal y autonomica. Podran acceder a los estudios universitarios ofi-
ciales de Grado en las Universidades espafiolas, en las condiciones que para cada caso se determinen, quienes reinan alguno de los siguientes requisitos (art. 3, R.D. 412/2014, de 6 de junio): a) Estudiantes en posesion del titu
lo de Bachiller del Sistema Educativo Espaiiol o de otro declarado equivalente. b) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional. c¢) Estudiantes en posesion de titulos,

o estudios de Bachill o Bachiller proced de sistemas educativos de Estados miembros de la Union Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito internaci p a este respectof

en régimen de reciprocidad. d) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espaiiol, obtenidos o realizados en sistemas educativos de Estados que no sean
1

miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos inter para el imiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad. e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnicy

Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espaiiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u ho-]
mologados a dichos titulos. f) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Profesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y|
Diseiio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espaiiol, obtenidos o realizados en un Estado miembro de la Union Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables

dé exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universidades. g) Personas mayores de veinticinco afios que su-

a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudi s cumplan los requisi

peren la correspondiente prueba de acceso. h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacion con una ensefianza. i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la correspon-

diente prueba de acceso. j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente. k) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto
Técnico, Ingeniero Técnico, Li iado, Arquitecto, iero, correspondi a la anterior ord: ion de las fi universitarias o titulo equivalente. 1) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales

extranjeros o espaiioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios extranjeros no hayan obtenido su homologacion en Espaiia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, serd requisitol
al menos 30 créditos ECTS. m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segtin ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol

indispensable que la universidad correspondi les haya r
anteriores a la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre. 4.2.2 Procedimientos de admision En desarrollo de lo establecido a nivel estatal, las Universidades publicas andaluzas establecen los criterios de valoracion, las reglas|

4

que se aplican para establecer el orden de prelacion en la adjudicacion de plazas y, en su caso, los pr imi de admisio di acuerdo de la Comision de Distrito Unico Andaluz, en virtud de las competencias que tig
ne atribuidas a tenor de lo establecido en el articulo 73 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades aprobada por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, en el que se determina que a los tnicos efectos del in-

greso en los Centros Universitarios. Todas las Universidades Pablicas Andal se consti en un Distrito Unico para los estudios de Grado y Master, encomendando la gestion del mismo a una comision especifica, consti
tuida en el seno del Consejo Andaluz de Universidades. La composicion de dicha comision, denominada Comision del Distrito Unico Universitario de Andalucia, quedé establecida por el Decreto 478/1994, de 27 de diciembre.
que sigue actuando tras la publicacion del citado Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades. Normativa aplicable en los procesos de acceso y admision a Grados: Regulacion estatal:

Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

Real Decreto 310/2016, de 29 de julio, por el que se regulan las evaluaciones finales de Ed i0 daria Obligatoria y de Bachillerato.

RD 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los p dimi de a alas i universitarias de grado.
Regulacion autonémica:

Resolucion anual, de la Direccion General de Universidades, por la que se hace publico el Acuerdo de la Comision Coordinadora Interuniversitaria de Andalucia, por el que se establecen los plazos, el calendario y el
calculo de notas de las pruebas de evaluacion de Bachillerato para el acceso a la Universidad y de las pruebas de admision que se celebraran en cada curso académico.

Resolucion anual, de la Direccion General de Universidades, por la que se hace publico el Acuerdo de la Comision del Distrito Unico Universitario de Andalucia, por el que se blece el p dimi de ad
para cada curso académico, en los estudios universitarios de grado.
Las vias de acceso y pr imi de isién estan disponibles en la web del DUA: http://www.jt i I iayconocimi Isguit/  4.2.3 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de

acceso especiales Para la titulacion a la que se refiere la presente Memoria no se han establecido condiciones o pruebas de acceso especiales. El acceso a esta titulacion tiene un cardcter abierto y acorde a las vias de acceso est:
en el Comision del Distrito Unico Universitario de Andalucia. La Comision del Distrito Unico Universitario de Andalucia, en uso de las atribucione
elp dimi de admision en los estudios de Grado en los Centros de las universi-|

blecidas por normativa estatal y los p: dimi de admisio blecid

que le vienen conferidas, en virtud del art. 75 de la Ley Andaluza de Universidades, y en desarrollo de la normativa basica estatal,

dades piiblicas de Andalucia, tendiendo a evitar la exigencia de pruebas especiales de evaluacién. Perfil de Ingreso El perfil de ingreso recomendado del titulo esta orientado hacia aquellos estudiantes que hayan cursado o pro-
cedan del Bachillerato de Ciencia y Tecnologia y Técnicos de Grado Superior en Formacion Profesional relacionados.  El alumno debera tener una razonable formacion previa en matematicas y fisica, adecuada a sus estudios

realizados previamente. La capacidad de observacion y de andlisis, habilidad y rapidez para el calculo numérico y resolucion de problemas cuantificables, asi como el razonamiento logico y abstracto son también muy importan|
tes. Es asimismo muy conveniente la capacidad de establecer relaciones entre la realidad observada y la descripcion de ella mediante modelos matematicos. Son muy apreciables actitudes personales de iniciativa, capacidad dg
en equipo, organizacion personal del trabajo, capacidad de trabajar bajo presion, liderazgo, responsabilidad e interés por la apli

practica de los ientos para la resolucion de probl reales. Finalmen|

te, la habilidad manual en el manejo de instrumentos o equipos serd ampliamente utilizada durante los estudios y después de ellos.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Universidad de Almeria promueve una serie de iniciativas con el fin de dar cumplimiento a lo indicado en el articulo 14 del R. D. 1393/2007, que
contemplan las modalidades de apoyo y orientacion al alumnado matriculado en sus diferentes centros y escuelas.

La Universidad de Almeria celebra cada otofio las Jornadas de puertas abiertas. En dichas jornadas cada centro prepara un stand con un docente res-
ponsable y alumnos voluntarios que son los encargados de orientar a los futuros universitarios. Por su parte, los servicios centrales cuentan con stand
informativos que prestan orientacion al alumno sobre Acceso, Matricula, Becas, Cultura, Deporte, Red de Bibliotecas, etc. Asimismo se programan
charlas de orientacion sobre pruebas de acceso a la Universidad por cada una de las titulaciones impartidas en la Universidad de Almeria.

Aunque las puertas abiertas estan enfocadas a un publico preuniversitario, la asistencia de un alto numero de estudiantes universitarios ha llevado a
incluir como colectivo de orientacién a los estudiantes universitarios. Por ello, los servicios de postgrado y de titulaciones propias de la Universidad de
Almeria informan de las diferentes opciones formativas de la universidad. Ademas, los diferentes centros de nuestra universidad informan y asesoran a
los estudiantes universitarios sobre su oferta académica de postgrado.

Para la recepcion y acogida de estudiantes la Universidad de Almeria presenta el: Protocolo de Actuacién para la Recepcion y Acogida de Estudiantes
de Nuevo Ingreso en la Universidad de Almeria

4.3.1 Protocolo de Actuacion para la Recepcion y Acogida de Estudiantes de Nuevo Ingreso en la UAL.

El proceso de acogida y recepcion de estudiantes de primer curso forma parte de las actividades de orientaciéon con las que se inicia el curso académi-
co en la Universidad de Almeria. En los ultimos afios se han llevado a cabo diferentes iniciativas centradas en la acogida de alumnos/as realizando pa-
ra ello un protocolo de recepcion de estudiantes de nuevo ingreso que les diera a conocer el Espacio Europeo de Educacion Superior de forma general
y la Universidad de Almeria.
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Objetivos especificos.

Realizar un itinerario de atencion al estudiante que permita su rapida incorporacion en la dindmica universitaria.

Facilitar el acceso de estudiantes de nuevo ingreso a los servicios de informatica y biblioteca, ademas de a todos aquellos que resulten Utiles y de su
interés.

Recursos.

Aquellos propios de la Universidad, que son ofrecidos a los/las estudiantes desde las diferentes facultades.
Responsables.

Equipos decanales de Direccion

El Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo coordina de forma general la planificaciéon de las acciones derivadas de la aplicacion del procedimiento
cuando sea demandado por las Facultades, Escuelas y Centros.

Actividades del proceso secuenciadas en sesiones.
Primera sesion:

Las actividades tienen lugar a lo largo de la primera semana del curso, en la fecha que los centros estipulen. Estan compuestas, como minimo, por dos
sesiones. En la primera sesién se abordan los siguientes contenidos:

a) Presentacion del equipo de direccion: informacion basica acerca del centro, su funcionamiento, datos de contacto, equipo humano y cualquier otra
informacion que el Centro considere de interés.

b) El Coordinador de titulacion presenta informacion general acerca de la titulacion, las principales caracteristicas del modelo de crédito europeo ECTS
e informacion acerca de las guias docentes.

c) Mesa redonda: moderada por el Coordinador del equipo docente de cada curso, en la que se presenta al profesorado. Por su parte, cada uno de los
profesores proporcionara informacion especifica sobre su asignatura por medio de la presentacion de las distintas guias docentes.

Segunda sesion:

La segunda sesion consiste en una mesa en la que personal de la biblioteca y el servicio de informatica dan la informaciéon de mayor utilidad e infor-
man de iniciativas como el Programa de Alfabetizacion Digital, etc. También realizan una visita a las instalaciones. Es organizada desde la Facultad y
por los responsables del mismo.

Dentro del Plan de Alfabetizacién Digital, promovido por la Unidad de Tecnologias de Apoyo a la Docencia y Docencia Virtual perteneciente al Respon-
sable de Comunicacién y Coordinacién de Tecnologias de la Informacién de la Universidad de Aimeria se imparte el curso semipresencial ¢ Iniciacion
al Aprendizaje en Entornos Virtuales y Acceso a los Recursos de Informacién en la UAL. El curso pretende cubrir las necesidades formativas que pue-
de tener el alumnado de la Universidad de Almeria en el conocimiento y utilizacion, a nivel basico, del Sistema de Ensefianza Virtual y de los Recursos
de Informacién disponibles en la Universidad de Almeria.

Las competencias y objetivos perseguidos con esta accion son:

Conocimiento de las nuevas modalidades de ensefianza-aprendizaje, los recursos de informacion que a través de las tecnologias existen en la Univer-
sidad de Almeria y el papel que juegan en el Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES).

Formacion en tecnologias educativas, tanto para la gestion del conocimiento como para la recuperacién de informacion.
Valoracion del buen uso de los sistemas de ensefianza no presenciales en la ensefianza reglada y no reglada.

En caso de existir mas de un grupo de estudiantes con diferentes horarios, la primera sesion se repetira en cada uno de estos grupos. Para la segunda
sesion se concentraran los distintos grupos de estudiantes establecidos.

4.3.2 Tutorias de Orientacion.

El desarrollo de este punto esta recogido en las Directrices Basicas para el Desarrollo de la Tutoria de Orientacién en los Titulos de Grado de la Uni-
versidad de Almeria y que se adjunta como enlace a esta memoria. (Aprobado por el Consejo de Gobierno de la UAL de 19 de diciembre de 2011). Sin
perjuicio de cualquier otra normativa aprobada por la UAL con el fin de mejorar, organizar y facilitar la implantacion de este tipo de tutorias.

La Tutoria de Orientacion supone el cambio mas visible respecto a la accion tutorial que venia realizandose en el ambito universitario, ya que aporta
una nueva dimension que complementa el concepto de tutoria tradicional y su funcionalidad en el nuevo contexto universitario. Se entiende la tutoria
de orientaciéon como una responsabilidad de los Centros para garantizar el seguimiento del alumnado en el transcurso de sus estudios de Grado, a tra-
vés de la asignacion sistematica de estudiantes a profesores de la titulacién que actuaran como guias en el proceso de aprendizaje y proyeccion labo-
ral de los estudiantes tutorizados.

La tutoria de orientaciéon se concibe como un complemento a la tutoria académica, para asi promover la coherencia del proceso tutorial en su totalidad
y dotar de un importante valor afiadido a la calidad docente.

Referencialmente las funciones de la tutoria de orientacion serian:

- La Informacién a los alumnos, de aquellos aspectos organizativos e institucionales necesarios para la integraciéon del alumno en la vida universitaria y
para el desarrollo de su trayectoria en la universidad.

- La informacion, orientacion y recursos para el aprendizaje.
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- El Seguimiento y orientacién del alumno que le permita preparar de manera planificada y responsable su futuro académico y profesional.
- La transicién al mundo laboral, el desarrollo inicial de la carrera profesional y el acceso a la formacion continua.
4.3.3 Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades educativas especiales.

Con los alumnos universitarios se elabora un censo anual, se obtiene informacién complementaria de cada alumno y se trabaja en el disefio y la apli-
cacion del Plan de Atencion Personalizada (PAP). En éste se contempla de manera individualizada para cada alumno el apoyo psicopedagdgico que
requiere, los recursos personales, materiales y econémicos, la accesibilidad, la adaptacion del puesto de estudio o trabajo, las necesidades de trans-
porte, el apoyo humano (voluntariado o programa de alumno en paralelo), el apoyo de asociaciones y la preparacion para la insercién laboral).

En la aplicacién del PAP se realizan los siguientes pasos:
- Reuniones con los equipos docentes en distintos momentos del curso
- Reuniones con el propio alumno.

- Aplicacién de las medidas previstas en el PAP.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseiianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacién de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 36

Se procedera al reconocimiento y transferencia de créditos en los términos previstos en el articulo 13 del R.D.
1393/2007 y la normativa de Reconocimiento de Créditos de la Universidad de Almeria aprobada por su Consejo de
Gobierno el 7 de julio de 2011 para su adaptacion al R.D. 861/2010 (publicada en el BOJA num. 150 de 02 de agos-
to de 2011).

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/normati-
va-recytransf.pdf

Acuerdo de Consejo de Gobierno de 19-04-2013, por el que se modifica la Normativa de Reconocimiento y Transfe-
rencia de Créditos (Resolucion de 20-07-2011, de la Universidad de Almeria, BOJA 2-08-11).

NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
INDICE

PREAMBULO

CAPITULO |. OBJETO, RESPONSABLES Y PROCEDIMIENTO

1. Objeto y ambito de aplicacion

2. Definiciones

3. Organos y Unidades Responsables

9/128

Créditos por Ensefianzas Supe- Créditos por Titulos Propios (afiadir pdf) Créditos por Acreditac
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Miximo 0 36 (15%x240) 36 (15%x240
Minimo 0 0 0
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4. Procedimiento y Plazos

CAPITULO Il. RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

5. Reconocimiento de Créditos. Disposiciones generales

6. Rec. de créditos de formacion basica en ensefianzas de Grado

7. Rec. de créditos de materias obligatorias, optativas y practicas externas

8. Rec. de créditos de Grado entre las Universidades publicas andaluzas

9. Transferencia de créditos

CAPITULO lIl. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS. ESPECIFICIDADES

10. Experiencia laboral y profesional y de ensefianzas universitarias no oficiales

11. Estudios completados en un plan de estudios desarrollado segun regulaciones anteriores
12. Estudios parciales de un plan de estudios desarrollado segun regulaciones anteriores
13. Estudios de ensefanzas superiores oficiales no universitarias

14. Créditos obtenidos en régimen de movilidad

15. Créditos por la participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion

16. Competencia «aprendizaje de una lengua extranjera»

CAPITULO IV. SUPLEMENTO EUROPEO AL TITULO Y CERTIFICACIONES
17. Suplemento Europeo al Titulo

18. Certificaciones académicas.

Disposiciones Adicional, Transitoria, Derogatoria y Final

ANEXOS

1. Criterios Generales para el reconocimiento de créditos por la participacion en actividades culturales, de represen-
tacion estudiantil, solidarias y de cooperacion

2. Acreditacion de la competencia «aprendizaje de una lengua extranjera

3. Relacion de Actividades que tienen autorizado el Reconocimiento de Créditos por la Participacion en Actividades
Culturales, de Representacion Estudiantil, Solidarias y de Cooperacion.

PREAMBULO

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universita-
rias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, recoge ya en su preambulo que: «Uno de los
objetivos fundamentales de esta organizacion de las ensefanzas es fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto
dentro de Europa, como con otras partes del mundo, y sobre todo la movilidad entre las distintas Universidades es-
pafolas y dentro de una misma Universidad. En este contexto resulta imprescindible apostar por un sistema de re-
conocimiento y acumulacion de créditos, en el que los créditos cursados en otra Universidad seran reconocidos e in-
corporados al expediente del estudiante».

Con tal motivo, el Real Decreto 1393/2007, en su articulo sexto («Reconocimiento y Transferencia de créditos»),
establece que: «Las Universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de Reconocimiento y
Transferencia de créditos». Dicho articulo establece unas definiciones para el reconocimiento y para la transferencia
que modifican sustancialmente los conceptos que hasta ahora se venian empleando para los casos en los que unos
estudios parciales eran incorporados a los expedientes de los estudiantes que cambiaban de estudios, de plan de
estudios o de Universidad (mediante las figuras de la convalidacion y la adaptacion).
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La Universidad, consciente de su responsabilidad en la tarea de adaptar su normativa para facilitar la plena incorpo-
racién al EEES, establecid por acuerdo del 9 de diciembre de 2009 una normativa general basada en los siguientes
objetivos:

- Establecer un sistema de reconocimiento basado en créditos y en la acreditacion de competencias.

- Garantizar, entre todas las Universidades Publicas Andaluzas, el reconocimiento de los moédulos que forman par-
te del 75% de las ensefianzas comunes para cada Titulacién, determinadas en las Comisiones de Rama y de Titula-
cion.

- Normalizar la posibilidad de establecer, con caracter previo a la solicitud del alumnado, tablas de reconocimiento
globales entre Titulaciones, que permitan una rapida resolucion de las peticiones, definiendo detalladamente el pro-
cedimiento administrativo de reconocimiento, en forma, contenido y plazos.

- La posibilidad de valorar estudios no universitarios y competencias profesionales acreditadas.

Las modificaciones incorporadas por el Real Decreto 861/2010 amplian y regulan con mayor detalle, entre otros as-
pectos, el marco en el que pueden realizarse los reconocimientos de créditos por experiencia profesional, formacion
superior no universitaria y otros estudios no universitarios.

Se ha emitido informe favorable de la Comision de Reconocimiento y Transferencias de la Universidad de Almeria
con fecha 9 de diciembre de 2010, y se ha elevado a Consejo de Gobierno para su aprobacién, con fecha de 7 de ju-
lio de 2011, esta nueva propuesta de Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad
de Almeria con la finalidad de adecuarse a las nuevas previsiones contenidas en el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio.

CAPITULO |

OBJETO, AMBITO, RESPONSABLES Y PROCEDIMIENTO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

La finalidad de esta normativa es regular los procedimientos de Reconocimiento y Transferencia de créditos que apli-
car en las Titulaciones de Grado, Master y Doctorado de la Universidad de Almeria que formen parte de su oferta
educativa dentro del Espacio Europeo de Educacion Superior, desarrolladas al amparo del Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre.

Articulo 2. Definiciones.

a) Se denominara Titulacion de origen aquélla en la que se han cursado los créditos objeto de reconocimiento o
transferencia. Se denominara Titulacion de destino aquélla para la que se solicita el reconocimiento o la transferen-
cia de los créditos.

b) Se entendera por reconocimiento la aceptacion por parte de la Universidad de Almeria de los créditos que, ha-
biendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra Universidad, son computados en otras en-
sefianzas distintas cursadas en nuestra Universidad a efectos de la obtencién de un titulo oficial. Asimismo, po-
dran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefian-
zas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril.

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran
a efectos de la obtencion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias
inherentes a dicho titulo.

c) Se entendera por transferencia la consignacién, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las en-
sefianzas seguidas por cada estudiante, de todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con an-

terioridad, en la Universidad de Almeria o en otras Universidades del EEES, que no hayan conducido a la obtencion
de un titulo oficial.

d) Se denominara Resolucion de Reconocimiento y Transferencia de créditos al documento en el cual la Direccion
del Centro correspondiente refleja el acuerdo de Reconocimiento y Transferencia de los créditos objeto de solicitud.
En ella deberan constar los créditos reconocidos y transferidos y, en su caso, las asignaturas o materias que debe-
ran ser cursadas y las que no por considerar adquiridas las competencias de esas asignaturas en los créditos reco-
nocidos. Correspondera a la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad de Almeria
la aprobacién del modelo de dicha resolucion.
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Articulo 3. Organos y unidades responsables.

1. Comision Docente del Centro. La Comision Docente del Centro del que dependa la Titulacion de destino para la
que se solicita el reconocimiento o la transferencia de los créditos sera la encargada de elaborar la propuesta de Re-
conocimiento y Transferencia de créditos, pudiendo solicitar, en su caso, informe a los Departamentos responsables
de la docencia de las ensefianzas objeto de reconocimiento.

2. Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad. Estara formada por el Vicerrector o
Vicerrectora competente en materia de Ordenacion Académica, o persona en quien delegue, que la presidira; un re-
presentante de cada uno de los Vicerrectorados con competencias en materia de Grado, Posgrado, Estudiantes, Ex-
tension Universitaria y Ordenacion Académica; un representante de cada Centro de la Universidad, y el Jefe de Ser-
vicio responsable de Planes de Estudio y Ordenacion Académica.

Corresponderan a esta Comision las siguientes funciones:

a) Informar de las propuestas de Reconocimiento y Transferencia de créditos de las comisiones docentes de los cen-
tros. El informe tendra caracter preceptivo, sera vinculante y, sin la inclusion de datos de caracter personal, sera pu-
blico y sera accesible a través de la web.

b) Autorizar el reconocimiento de créditos por la participacién en actividades recogidas en el articulo 12.8 del Real
Decreto 1393/2007 o la aplicacion de tablas de adaptacion previas entre distintos estudios, del mismo o diferente ti-
tulo.

c) Mantener actualizado un catalogo de todas las materias y actividades cuyo reconocimiento haya sido informado

o autorizado previamente. Para las materias y actividades incorporadas en dicho catalogo, no sera necesaria nueva
emision del informe al que hace referencia el apartado a) anterior ni la elaboracion de propuesta de resolucion por la
Comision Docente del Centro, por lo que sera procedente la resolucion de la Direccién del Centro.

d) Velar por el correcto funcionamiento de las Comisiones Docentes de los Centros en los procesos de Reconoci-
miento y Transferencia de créditos dictando las directrices e instrucciones que sean necesarias en desarrollo de la
presente normativa.

e) Coordinar a las Comisiones Docentes de los Centros en la aplicacion de esta normativa: evitando disparidades
entre ellas; estableciendo, en su caso, criterios generales de reconocimiento y los modelos de propuesta, informe y
resolucion; siendo la competente para resolver cuantas dudas pudieran surgir en la aplicacion de la presente norma-
tiva.

f) Informar de los recursos administrativos interpuestos ante el Rector contra resoluciones de Reconocimiento y
Transferencia de créditos.

3. Comision de Estudios de Posgrado. En el ambito de estudios oficiales de Master y Doctorado no adscritos a nin-
gun Centro, la Comisién de Estudios de Posgrado ejercera las funciones que en este articulo se atribuyen a la Comi-
sion Docente del Centro respecto de dichos estudios.

4. Direccion del Centro. Sera competencia del Decano o Director del Centro correspondiente resolver las peticiones
de Reconocimiento y Transferencia de créditos conforme al procedimiento especificado en el articulo siguiente y or-
denar su insercion en el expediente de la persona interesada. En el caso de los estudios de Master y Doctorado no
adscritos a ningun Centro, el Vicerrectorado responsable de estos estudios ejercera las funciones que en este articu-
lo se atribuyen al Decano/a o Director/a del Centro.

Articulo 4. Procedimiento y plazos.

La Universidad establecera en su resoluciéon anual de matricula los periodos de solicitud para el Reconocimiento y
Transferencia de créditos.

De acuerdo con dichos plazos, y a fin de garantizar que el procedimiento sea resuelto en un plazo maximo de tres
meses, desde el final del plazo de solicitud, la Comision para el Reconocimiento y Transferencia de créditos de la
Universidad establecera un calendario anual para la gestion de los distintos tramites del procedimiento con indica-
cion expresa de los plazos maximos para emision de informes.

Una Unidad administrativa central determinada por la Gerencia de la Universidad sera la encargada de gestionar el
tramite del informe preceptivo de la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad y de
mantener actualizado el catalogo al que hace referencia el apartado 3.2.c) anterior.

El procedimiento podra iniciarse, gestionarse y finalizarse por via telematica.
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De no emitirse el informe en el plazo sefialado, se proseguira con las actuaciones, a excepcion de los informes que
hayan sido definidos en esta norma como preceptivos y vinculantes.

El informe emitido fuera de plazo no tendra que ser tenido en cuenta al dictar resolucion.

La resolucion de la Direccion del Centro sera conjunta para todas las peticiones presentadas en un mismo plazo y
notificada mediante publicacién en el tablon de anuncios del Centro. Dicha publicacion contendra los datos relativos
a las asignaturas de origen y destino, pero no contendra datos de caracter personal. Asimismo, se hara publica una
copia de la misma en el sitio web del Centro y se remitira una comunicacion personalizada al correo electrénico faci-
litado por los estudiantes al formular su solicitud. Todos estos extremos estaran detallados en el impreso normaliza-
do de solicitud.

En caso de conformidad, el estudiante debera solicitar la liquidacion de precios que corresponda. El reconocimiento
exigira el previo pago de la tasa administrativa que se determine anualmente en el Decreto de Precios Publicos de la
Junta de Andalucia o, en su defecto, en la Resolucion Anual de Matricula.

Las resoluciones de Reconocimiento y Transferencia de créditos podran ser recurridas en alzada ante el Rector de
la Universidad de Almeria en el plazo de un mes.

CAPITULO I

RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Articulo 5. Reconocimiento de Créditos. Disposiciones generales.

Los créditos, en forma de unidad evaluada y certificable, pasaran a consignarse en el expediente del estudiante es-
pecificando la tipologia de origen y destino de la materia y la calificacion de origen, asi como también anotando la
Universidad en la que se curso.

El formato y la informacion que se deban incluir en las certificaciones académicas oficiales y personales seran los
que determine la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

En ninglin caso podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al Trabajo de Fin de Grado ni al
Trabajo de Fin de Master.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 3.2.b anterior, la Universidad podra establecer, directamente o previa
suscripcion de convenios de colaboracion, tablas de equivalencia para posibilitar el reconocimiento parcial de estu-
dios nacionales o extranjeros con el fin de facilitar la movilidad de estudiantes y la organizacién de programas inter-
universitarios, todo ello de conformidad con lo establecido en el R.D. 1393/2007. La aprobacion de tales tablas co-
rrespondera a la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos de formacién basica en ensefianzas de Grado.

a) Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de
reconocimiento al menos 36 créditos correspondientes a materias de formacion basica de dicha rama. A tal fin, cuan-
do se plantee una solicitud en el marco de lo dispuesto en el parrafo anterior, y con el objeto de garantizar que pa-

ra cada titulo de origen se reconocen un minimo de 36 créditos de formacién basica de rama y que dicho recono-
cimiento se realiza de forma transparente y objetiva, se resolvera no sélo sobre las materias aportadas por el estu-
diante sino sobre todas las materias basicas del titulo de origen de la misma rama de conocimiento.

b) Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica
pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

c) En el caso de los créditos de formacion basica en otras materias diferentes a las de la rama de conocimiento de la
Titulacién de destino, se atendera a lo dispuesto en el articulo siguiente, respecto de materias obligatorias, y no se-
ran aplicables los epigrafes siguientes de este articulo.

d) El nimero de créditos basicos reconocidos coincidira con el de créditos que le sean eximidos de cursar, sin per-
juicio de que pueda figurar en el expediente el numero total de créditos superados en origen que han dado lugar al
reconocimiento. No podra otorgarse el titulo sin que se haya superado o reconocido el total de carga basica prevista
en el mismo.

e) Con caracter previo a la resolucion de Reconocimiento, y estudiadas las competencias adquiridas con los créditos

reconocidos, la Comision Docente del Centro realizara una propuesta de Resolucion de Reconocimiento en la que
se indicara el conjunto de asignaturas de formacion basica del titulo que no deberan ser cursadas por el estudiante.
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f) Excepcionalmente, el resto de asignaturas de formacion basica ofrecidas en la Titulacion de destino y que no les
sean exigibles al/la estudiante como consecuencia del proceso de reconocimiento podran ser cursadas por el estu-
diante de forma voluntaria con la finalidad de completar la formacién fundamental necesaria para abordar con mayor
garantia el resto de las materias de la Titulacion.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos de materias obligatorias, optativas y practicas externas.

a) En el caso de los créditos en materias obligatorias, optativas y de practicas externas, seran las Comisiones Do-
centes de los Centros las que evalluen las competencias adquiridas con los créditos aportados y su posible corres-
pondencia con materias de la Titulacion de destino.

b) El numero de créditos reconocidos coincidira con el de créditos que le sean eximidos de cursar, sin perjuicio de
que pueda figurar en el expediente el nimero total de créditos superados en origen que han dado lugar al reconoci-
miento.

c) Se procurara reconocer los créditos optativos superados por el estudiante en la Titulacién de origen aun cuando
no tengan equivalencia en materias concretas de los estudios de destino; cuando su contenido se considere adecua-
do a los objetivos y competencias del titulo y, especialmente, en el caso de adaptaciones de estudios que conduz-
can a titulos considerados equivalentes.

d) En la Resolucién de Reconocimiento y Transferencia de créditos se debera indicar el tipo de créditos reconocidos,
asi como las asignaturas que el estudiante no debera cursar por considerar adquiridas las competencias correspon-
dientes a los créditos reconocidos.

Articulo 8. Reconocimiento de créditos de Grado entre las Universidades publicas andaluzas.

La Universidad de Almeria, como integrante del sistema universitario publico andaluz, reconocera los créditos cursa-
dos en los moédulos que forman parte del 75% de las ensefianzas comunes de cada Titulacién determinadas en la
Comisiones de Rama y Titulacion siguiendo las directrices emanadas del Consejo Andaluz de Universidades para tal
efecto. Para ello, ira incorporando la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos al catalogo general al
que hace referencia el articulo 3.2.c) las correspondientes tablas de equivalencias entre estas Titulaciones.

Articulo 9. Transferencia de créditos.

Los créditos superados por el estudiante en ensefianzas universitarias oficiales que no hayan conducido a la obten-
cion de un titulo oficial y que no sean constitutivas de reconocimiento deberan consignarse, en cualquier caso, en el
expediente del estudiante.

En las certificaciones académicas, los créditos transferidos apareceran claramente diferenciados de los créditos que
conducen a la obtencion del titulo de Grado o Master.

CAPITULO I

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS. ESPECIFICIDADES

Articulo 10. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional y de ensefianzas universitarias no oficiales.
10.1. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional.

a) La experiencia profesional o laboral acreditada podra ser reconocida en forma de créditos que computaran a efec-
tos de la obtencion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inhe-
rentes a dicho titulo.

b) La coordinacién de Titulacion informara y asesorara a los solicitantes con la finalidad de ayudarles a autoevaluar
su competencia, completar su expediente documental y facilitarles la presentacion de pruebas que justifiquen su
competencia profesional. Ademas, evacuara un informe no vinculante dirigido a la Comisién de Evaluacion.

c) El expediente documental sera conformado por el solicitante con el asesoramiento antes mencionado e incluira:
contrato laboral con alta en la Seguridad Social; credencial de practicas de insercion profesional; certificados de for-
macién de personal; memoria de actividades desempefiadas y/o cualquier otro documento que permita comprobar o
poner de manifiesto la experiencia alegada y su relacién con las competencias inherentes al titulo.
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d) La Comisién Docente del Centro sera la encargada de la evaluacién de competencias del candidato. A tal fin, po-
dra constituir cuantas Comisiones de Evaluacién considere necesarias, agrupadas por titulo o titulos afines. Asimis-
mo, podra delegar la evaluacion en la Comisién Académica del Titulo.

e) Dicha Comision, tras el estudio de la documentacion y el informe del coordinador, decidira sobre la admision al
procedimiento. En caso favorable, debera realizarse una evaluacién del solicitante para valorar la adquisicion de las
competencias alegadas. Podra evaluarse mediante entrevista profesional, simulaciones, pruebas estandarizadas de
competencia u otros métodos afines. Excepcionalmente, se podra prescindir de la evaluacién cuando, tras el estu-
dio del expediente documental aportado, la Comision de Evaluacién aprecie sin sombra de duda que el solicitante ha
adquirido las competencias alegadas.

f) En su caso, y a efectos de continuacién del procedimiento general establecido en la presente normativa, la Comi-
sion de evaluacion elevara una propuesta a la Comision Docente del Centro.

g) Cuando de la evaluacion se desprenda que el candidato tiene las competencias y conocimientos asociados a una
determinada materia, podra autorizarse el reconocimiento de los créditos correspondientes a ella.

h) Cuando de la evaluacién se desprenda que el candidato tiene competencias y conocimientos inherentes al titulo
pero no coincidentes con los de ninguna materia en particular, podran reconocerse en forma de créditos optativos.

i) El reconocimiento de estos créditos, que no computaran a efectos de baremacion del expediente, incorporara la
calificacion de «Apto».

j) La sola alegacion de un volumen determinado de horas o afios trabajados no sera causa suficiente para el recono-
cimiento de créditos, salvo en supuestos de colectivos profesionales muy estructurados en categorias profesionales
precisas que garanticen las mismas competencias profesionales.

10.2. Reconocimiento de ensefanzas universitarias no oficiales.

k) Podran reconocerse créditos por ensefianzas universitarias no oficiales siempre que hayan sido impartidas por
una Universidad y el diploma o titulo correspondiente constate la realizacion de la evaluacion del aprendizaje.

1) El reconocimiento de estos créditos, que no computaran a efectos de baremacion del expediente, no incorporara.
El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefan-
zas universitarias no oficiales no podra ser superior en su conjunto al 15 por ciento del total de créditos que constitu-
yen el plan de estudios, salvo en el caso previsto en el articulo 6.4 del Real Decreto 1393/2007 segun la redaccion
del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

Articulo 11. Reconocimiento de estudios completados de un plan de estudios desarrollado segun regulaciones ante-
riores. En el caso de que ambas Titulaciones pertenezcan a la misma rama de conocimiento, si la Titulacion de des-
tino es un Grado, se reconoceran un minimo de 36 créditos de sus materias

basicas por considerar que el titulo obtenido le aporta un minimo de las competencias basicas de la rama, y le sera
de aplicacion el mismo procedimiento previsto en el articulo 6.a. La Resolucion de Reconocimiento y Transferencia
de créditos hara constar que los créditos de formacion basica son reconocidos por aportar un titulo oficial previo. Asi
se consignara igualmente en el expediente académico.

Respecto del resto de créditos, se podra realizar un Reconocimiento asignatura por asignatura de acuerdo con lo
previsto en el articulo 7 anterior. Igualmente, podra procederse al Reconocimiento asignatura por asignatura en el
caso de que ambas Titulaciones sean de distinta rama de conocimiento, o en el caso de que la Titulacion de destino
sea un Master.

Articulo 12. Reconocimiento de estudios parciales de un plan de estudios desarrollado segun regulaciones anterio-

res. Podra realizarse el reconocimiento asignatura por asignatura segun lo previsto en el articulo 7 anterior. A efec-

tos de lo dispuesto en el articulo 10 y en el parrafo anterior de este articulo respecto del reconocimiento de créditos,
se entendera que la carga lectiva de un crédito de anteriores sistemas educativos equivale a un crédito ECTS.

Articulo 13. Reconocimiento de estudios de ensefianzas superiores oficiales no universitarias. El reconocimiento de
créditos por estudios superiores no universitarios se regulara por lo dispuesto en el la Ley Organica 4/2011, de 11 de
marzo, complementaria de la Ley de Economia Sostenible, el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado
por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, asi como por los acuerdos que en su caso se suscriban en el marco del
distrito universitario andaluz y por lo dispuesto en la presente normativa.

Articulo 14. Reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad.
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El reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad se realizara de acuerdo con la normativa nacional
o internacional aplicable; los convenios que suscriba esta Universidad; los procedimientos establecidos por el Vice-
rrectorado competente y la normativa que, en su caso, se establezca.

En los supuestos en los que se posibilite movilidad sin que se haya suscrito previo acuerdo de reconocimiento de es-
tudios, se atendera a lo dispuesto con caracter general en la presente normativa a efectos del reconocimiento de los
créditos superados.

En todo caso, seran aplicables las funciones de coordinacion, interpretacion vy fijacién de criterios generales que la
presente normativa atribuye a la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

Articulo 15. Reconocimiento de créditos por la participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacion. Conforme a lo que establece el articulo 46.2.i.) de la Ley organica 6/2001, de
21 de diciembre de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, y el articulo 12.8, del Real Decreto
1393/2007, en su redaccién dada por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, los estudiantes podran obtener
reconocimiento académico en créditos por la participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, de re-
presentacion estudiantil, solidarias y de cooperacién hasta el maximo que fije el plan de estudios cursado. Este reco-
nocimiento se llevara a cabo de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Sélo sera aplicable, hasta por un maximo de 6 créditos, en titulos de Grado.

b) La actividad objeto del Reconocimiento debera haber sido desarrollada durante el periodo de estudios universita-
rios comprendido entre el acceso a la Universidad y la obtencion del titulo.

c) Las actividades especificas por las que se puede solicitar el reconocimiento deberan haber sido aprobadas por la
Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos segun los criterios generales que figuran en el Anexo | de
este documento. Dichos criterios generales podran ser ampliados o modificados por el Consejo de Gobierno. En el
Anexo Il se incorpora una tabla de Actividades especificas por la que puede ser solicitado el reconocimiento. La ac-
tualizacion, modificacion y ampliacion de esa tabla correspondera a la Comision de Reconocimiento y Transferencia.

d) Los créditos reconocidos seran incorporados al expediente del estudiante como: «Reconocimiento de créditos por
participacion en actividades universitarias»; se afiadira, en su caso, el nombre de la actividad, con la calificacion de
«Apto», y no se tendra en cuenta en la media del expediente académico, salvo que una norma estatal estableciera lo
contrario.

El procedimiento para el reconocimiento de estos créditos sera el siguiente:
1. Los organizadores y responsables de las actividades que pueden ser autorizadas para su reconocimiento comuni-
caran, con caracter previo a su celebracion, las mismas a la Comisiéon de Reconocimiento y Transferencia de crédi-

tos.

2. La Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos resolvera sobre la autorizacion del reconocimiento de
las actividades propuestas, y determinara el numero de créditos autorizados actualizando, en su caso, el Anexo Il

3. El estudiante solicitara el reconocimiento de las actividades autorizadas en la Secretaria Académica dentro de los
plazos que se establezcan anualmente en la resolucién de matricula, y aportara la documentacion que proceda y
abonara la tasa que corresponda.

4. El Decano o Director de Centro resolvera el reconocimiento de créditos de acuerdo con la resolucién de autoriza-
cion de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

Articulo 16. Reconocimiento de la competencia «aprendizaje de una lengua extranjera». De conformidad con la nor-
mativa sobre Competencias Genéricas de la UAL para las nuevas Titulaciones, los estudiantes deberan acreditar la
competencia «aprendizaje de una lengua extranjera», segun los criterios recogidos en el Anexo Il de la presente nor-
mativa.

La Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos sera la encargada de aplicar la normativa sobre recono-
cimiento de esta competencia y velara por la actualizacion del contenido de este anexo y su aprobacion por Consejo
de Gobierno.

CAPITULO IV

SUPLEMENTO EUROPEO AL TITULO Y CERTIFICACIONES

Articulo 17. Suplemento Europeo al Titulo.
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Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier Universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, confeccionado en version bilinglie castellano-inglés,
de acuerdo con lo regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento
para la expedicion por las Universidades del Suplemento Europeo al Titulo.

Articulo 18. Certificaciones Académicas.

Con objeto de facilitar la movilidad entre Universidades del EEES, en las certificaciones académicas que se expidan
a los estudiantes deberan incluirse la fecha de publicacion en Boletin Oficial del Plan de Estudios correspondiente; la
rama a la que se adscribe el titulo; los modulos y materias a las que se vinculan las correspondientes asignaturas, y
la rama a la que pertenecen las materias basicas del titulo. En la medida de lo posible, se facilitara la expedicion de
certificaciones académicas bilinglies castellano-inglés.

Disposicion adicional.

Todas las denominaciones de 6rganos de gobierno, representacion, cargos, funciones y miembros de la Comunidad
Universitaria, asi como cualesquiera otras que en la presente normativa se efectien en género masculino se enten-
deran hechas indistintamente en género masculino o femenino, segun el sexo del titular que los desempefie.

Disposicion transitoria.

A los procedimientos iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de la de la presenta Normativa les seran de
aplicacion las disposiciones vigentes en el momento de la solicitud. Sera, por tanto, de aplicacion la anterior Normati-
va de Reconocimiento de créditos en tanto no se oponga a lo previsto en el Real Decreto 1393/2007, en la redaccion
dada por el Real Decreto 861/2010.

Disposicion derogatoria.

Queda derogada la Normativa de Reconocimiento de créditos de la Universidad de Almeria aprobada en Consejo de
Gobierno de 9 de diciembre de 2009.

Disposicion final.

La presente normativa entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia».

ANEXO |

CRITERIOS GENERALES DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR LA PARTICIPACION EN ACTIVIDADA-
DES CULTURALES, DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE COOPERACION

Los siguientes criterios generales informaran la actuacion de la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de
créditos en el reconocimiento de las actividades descritas en este Anexo. La modificacion y actualizacion de estos
criterios correspondera a Consejo de Gobierno.

1. Actividades culturales. Su idoneidad a efectos de reconocimiento debera ser avalada por el Vicerrectorado de
Cultura, Extension Universitaria y Deportes (o el que asuma tales competencias), que expedira el Certificado co-
rrespondiente y asignara una equivalencia en horas de participacion a dicha actividad y un valor en créditos ECTS
equivalentes segun la regla de equivalencia de 1 crédito por cada 25 h.

2. Cursos de Ensefianzas Propias, Extension Universitaria y Cursos de Verano. En el caso de actividades compu-
tadas en horas lectivas, se convertiran a créditos ECTS segun la regla de 1 crédito ECTS por cada 25 horas lecti-
vas.

3. Actividades Deportivas. Su idoneidad a efectos de reconocimiento debera ser avalada por el Vicerrectorado de
Cultura, Extension Universitaria y Deportes (o el que asuma tales competencias), que expedira el Certificado co-
rrespondiente y propondra la equivalencia en créditos ECTS.
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4. Actividades de Representacion estudiantil en 6rganos colegiados. Sera necesario aportar certificacion de haber
asistido al menos al 60% de las sesiones del érgano en el periodo indicado a continuacion, emitida por el Secreta-
rio de dicho érgano:

- Los representantes en Consejo de Estudiantes, Consejos de Departamento, Unidad de Garantia de Calidad,
Juntas de Centro, Comisiones de Consejo de Gobierno, Consejo de Gobierno, Consejo Social y aquellos otros 6r-
ganos que pudiera determinar la Comisiéon de Reconocimiento y Transferencia de créditos, tendran un reconoci-
miento de 1 crédito por curso académico.

- En el caso de representantes en el Claustro, el estudiante debera asistir a todas las sesiones que se convoquen
durante el periodo para el que ha sido elegido, con reconocimiento de 1 crédito por periodo (2 cursos académi-
cos).

5. Actividades Solidarias y de Cooperacion. La idoneidad de las mismas a efectos de reconocimiento debera ser
avalada por el Vicerrectorado de Estudiantes (o el que asuma tales competencias), que expedira el Certificado co-
rrespondiente y asignara una equivalencia en horas de participacion a dicha actividad y un valor en créditos ECTS
equivalentes segun la regla de equivalencia de un crédito por cada 25 horas de prestacion de servicios de volun-
tariado, orientacién, apoyo al alumnado, cooperaciéon y mediacién de salud.

6. Otras Actividades. Excepcionalmente, teniendo en cuenta los criterios de idoneidad y oportunidad y a propuesta
de los distintos Vicerrectorados, el Consejo de Gobierno podra autorizar el reconocimiento de créditos a otras acti-
vidades no expresamente incluidas en los criterios anteriores.

ANEXO Il

ACREDITACION DE LA COMPETENCIA «APRENDIZAJE DE UNA LENGUA EXTRANJERA»

. Los estudiantes de todas las Titulaciones de Grado deberan acreditar obligatoriamente, para la obtencion de
su titulo el nivel B1 o superior de una lengua extranjera (Marco Comun Europeo de Referencia para las len-
guas).

2. Los estudiantes extranjeros deberan acreditar el conocimiento de la lengua castellana.

3. La acreditacién del nivel B1 de una lengua extranjera debera ostentarse con anterioridad a la finalizacion de

los estudios, pudiendo obtenerse por cualquiera de los siguientes procedimientos:

. Por haber superado un Grado que incluya contenidos suficientes de una lengua extranjera para alcanzar la
competencia «aprendizaje de una lengua extranjera» en un nivel igual o superior al B1, segun el Plan de Estu-
dios de dicho titulo.

2. Prueba de nivel. La Universidad de Almeria a través de su Centro de Lenguas realizara todos los afios una
convocatoria de pruebas de las lenguas que oferta regularmente. La calificacion de las referidas pruebas sera
apto o no apto.

3. Cursando y aprobando los créditos de ensefianza de un idioma cuando asi lo establezca la Orden Ministerial
respectiva, el acuerdo andaluz del 75% comun o el Plan de Estudios, y que impliquen alcanzar un nivel B1 o
superior.

4. Acreditacion. Quedaran eximidos de la realizacion de estas pruebas los estudiantes que acrediten tener un ni-

vel B1 o superior, de acuerdo con lo establecido en el Marco Comun Europeo de Referencia.

Esto se podra concretar también en cursos y certificaciones, de acuerdo con la siguiente tabla:

Inglés

Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma PET (Preliminary English Test)

Diploma FCE (First Certificate in English)

Diploma CAE (Certificate in Advanced English)
Diploma CEP (Certificate of English Proficiency)
TOEFL PBT: 457 puntos o suprior

TOEFL CBT: 137 puntos o superior
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IBT TOEFL: 57 puntos o superior

TOEIC: 550 puntos o superior

Francés

Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma DELF B1 (Dipléme d'Etudes en Langue Francaise)
Diploma DELF B2 (Dipléme d'Etudes en Langue Frangaise)
Diploma DALF C1 (Dipléme Approfondi de Langue Frangaise)

Diploma DALF C2 (Dipléome Approfondi de Langue Frangaise)

Aleman

Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma ZD (Zertifikat Deutsch)

Diploma GoetheZertifikat B2

Diploma GoetheZertifikat C1 (=antiguo ZMP/Zentrale
Mittelstufenpriifung)

Diploma ZOP (Zentrale Oberstufenprifung)

Diploma KDS (Kleines Deutsches Sprachdiplom)
Italiano

Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma CELI 2 (Certificato di Conoscenza della Lingua
Italiana Livello 2) y superiores

Diploma CILS 1y superiores

3.5. U otros procedimientos y otras lenguas que puedan establecer en su momento el Consejo de Gobierno.

NOTA: ESTA TABLA SE ENCUENTRA AMPLIADA Y ACTUALIZADA (ver web del Servicio de Ord. Docente,
Planes de estudio y F.C.) http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/asuntosgenerales/Pagi-
na/PE_PAGINA_B1

ANEXO I

RELACION DE ACTIVIDADES QUE TIENEN AUTORIZADO EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR LA
PARTICIPACION EN ACTIVIDADES CULTURALES, DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE
COOPERACION

El Reconocimiento de créditos por las actividades especificas que se recogen en el presente anexo, hasta el ma-
ximo de 6 créditos, se regira por lo establecido en el articulo 14 de esta Normativa. La modificacion y ampliacién

de la relacién de actividades autorizadas correspondera a la Comision de Reconocimiento y Transferencias de
acuerdo con el procedimiento establecido en dicho articulo.

1. Actividades Culturales.
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Identificador : 2501729

ACTIVIDADES CULTURALES
CERTIFICADO Vicerrectorado de Cultura, Extension Universitaria y Deportes
Actividades Duracién Créditos
Taller de Bailes de Salén 50 horas 2
Taller de Grupo de Teatro 50 horas 2
Taller de Grupo de Poesia 50 horas 2
3
Taller de Grupo de Cine 50 horas 2 o
o
o
c
RS
Cursos y Conferencias 25 horas 1 %
k%)
£
Cursos y Conferencias 10 horas 0,5 %
)
ke
3
Taller de Pintura 50 horas 2 =
<3
=
Cursos de Verano 50 horas 2 g
=]
a
o
=
Cursos de Género 25 horas 1 ©)
s
|7}
2
[
Cursos de Migraciones e Interculturalidad 25 horas 1 O
>
k=]
K&}
Exposiciones 5 horas 0,25 8
el
o
o
c
Actividades Musicales 25 horas 1 o
&
[S]
>
S
Q
[0}
k5
Jornada Repensar el Estado Autonémico: ¢ el federalismo como solucion de futuro? @
g
Organizador: Catedra Rafael E
3
Escuredo (UAL) y Foro P
O
@
L2
=
Permanente para el Intercambio 1 de Ideas Andalucia a Debate (UJA) Esta Actividad Cultural ha sido redactada o
segun Acuerdo adoptado en Consejo de gobierno de 19/04/2013 >
B
N~
&
2. Actividades Deportivas. <
B
o
%)
™
—
Actividades Descripcion Créditos g
©
DEPORTISTAS UNIVERSITARIOS DE ALTO NIVEL %
<
JUSTIFICACION: Diploma de Deportista Universitario de Alto Nivel del curso correspondiente, emitido por el Vicerrectorado de Cultura, Exten- '5
sién Universitaria y Deportes ,c\o
™
>
(%)
()
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PROGRAMA «AYUDA AL DEPOR-
TISTA UNIVERSITARIO DE ALTO NI-
VEL»

CURSOS DE FORMACION DEPORTIVA

Alumnos incluidos dentro del Progra-
ma «Ayuda al Deportista Universitario
de Alto Nivel», en el curso en vigor,
para Deportistas Universitarios de Alto
Nivel.(actividad de 120 horas)

Identificador : 2501729

JUSTIFICACION: Diploma de aprovechamiento del curso, emitido por el Vicerrectorado de Cultura, Extension Universitaria y Deportes, donde
se indica el numero de horas de la actividad formativa.

- CURSOS DE FORMACION DEPOR-
TIVA (FORMACION)

- CURSOS DE FORMACION DEPOR-
TIVA (FORMACION)

ACTIVIDADES DEPORTIVAS GENERALES

Cursos que contengan una parte ted-
rica, otra parte practica, con temario,
evaluacion y titulo de aptitud. (cursos
de mas de 25 horas)

Cursos que contengan una parte ted-
rica, otra parte practica, con temario,
evaluacion y titulo de aptitud. (cursos
de mas de 25 horas)

2 por curso realizado

1 por curso realizado

JUSTIFICACION: Certificacion de actividades realizadas emitido por el Servicio de Deportes del Vicerrectorado de Cultura, Extensién Univer-
sitaria y Deportes, donde se relacionan las actividades realizadas y se indique el niumero de créditos que se puedan reconocer. En aplicacion
del art. 22 del Reglamento de Promocion y Apoyo del Deportista Universitario, por este grupo de actividades se podra reconocer un maximo

de 2 créditos por curso académico.

- COMPETICIONES EXTERNAS (AU-
TONOMICAS O NACIONALES)

- COMPETICIONES FEDERADAS

CURSOS DE APRENDIZAJE DE-
PORTIVO (PARTICIPACION)

- ACTIVIDADES EN LA NATURALE-
ZA

- ESCUELAS DEPORTIVAS y CU-
RSOS DE NATACION

COMPETICIONES INTERNAS

Actividades de competicion externa
con una orientacion de rendimiento.
Para poder participar debera ser se-
leccionado en su deporte. Existiran 2
modalidades: - PARTICIPACION De-
porte de equipo, deporte individual con
acceso por marca, y deporte individual
con acceso sin marca. - RESULTA-
DOS Obtencion de medalla en CAU,
CEU o EU. (actividad entre 20 y 50
horas)

Actividad de competicién de rendi-
miento, con sesiones de entrenamien-
to semanales desde Octubre a Abril,
en equipos federados de la Universi-
dad de Almeria.(actividad entre 40 y
50 horas)

Cursos en los que aprenden destrezas
basicas para el aprendizaje de deter-
mina-das disciplinas deportivas. (cur-
sos entre 12y 20 horas)

Actividades que se desarrollan en con-
tacto con el medio ambiente. Partici-
par en 5 actividades en la naturaleza
durante el curso.(cada actividad entre
6y 10 horas)

Actividades deportivas mensuales que
fomentan los habitos de salud y bie-
nestar fisico. Participacion en 4 men-
sualidades (o 2 bimestral o 1 cuatri-
mestral).(cada mensualidad entre 8 y
10 horas)

Actividades de competicion interna
en diferentes formatos y en diferentes
modalidades deportivas. Solo podran
reconocer créditos el primer clasifica-
do de cada competicion, tanto indivi-
dual como colectiva.(actividad entre
12 y 15 horas para los finalistas)
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PARTICIPACION 1 RESULTADOS 1

0,5 por curso realizado

1 cada 5 actividades realizadas

1 por cada 4 mensualidades

1 al Campedn
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5. Actividades Solidarias.

ACTIVIDADES SOLIDARIAS Y DE COOPERACION

CERTIFICADO
Actividades

Apoyo a estudiantes con necesidades
educativas especiales (ACNEE).

Jornadas y actividades de sensibiliza-
cion en torno a la solidaridad, coope-
racion, voluntariado, discapacidad y

promocién de la salud.(25 h minimo).

Cursos, actividades formativas y de
apoyo en torno a la solidaridad, la
cooperacion, el voluntariado, la disca-
pacidad y la promocion de la salud.(50
h minimo)

Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo
Descripcion

Reuniones y actividades de apoyo con
los ACNEEs y con el secreta-riado de
orientacion educativa.

- Jornadas de Voluntariado. - Jorna-
das de Cooperacion. - Jornadas de la
Tierra y sobre temas medioambienta-
les. - Jornadas de sensibilizacion so-
bre discapacidad. - Jornadas sobre
promocion de la salud.

- Curso de formacion de voluntariado
social. - Curso de formacion de volun-
tariado digital. - Curso de formacion de
voluntariado y cooperacion. - Curso de
formacioén de voluntariado medioam-
biental. - Curso de formacién de volun-
tariado en el ambito de la discapaci-
dad. - Cursos de formacién de apoyo
al alumnado de nuevo ingreso. - Cur-
sos de formacién en practicas de pro-
mocioén de la salud.

Almeria, 20 de julio de 2011.- El Rector, Pedro R. Molina Garcia.

Identificador : 2501729

Créditos

2222222

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Identificador : 2501729

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clase magistral participativa

Conferencia

Proyecciones audiovisuales

Seminarios y actividades académicas dirigidas

Videoconferencias

Busqueda, consulta y tratamiento de la informacion

Debates

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Exposicion de grupos de trabajo

Organizacion del trabajo

Promocién de iniciativas

Resolucion de problemas

Sesiones de evaluacion

Demostracion de procedimientos especificos

Evaluacién de resultados

Formulaciéon de hipétesis y alternativas

Problemas

Proyectos

Realizacion de ejercicios

Realizacion de informes

Trabajo de campo

Trabajo en equipo

Demostracion de procedimientos especificos en el ambito profesional

Realizacion de Practicas Externas

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas externas

Realizacion de practicas de laboratorio

Redaccion y defensa de un Trabajo Fin de Grado

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Autoevaluacion final del estudiante

Autoevaluacion (individual y en grupo) del proceso

Informe de progreso

Memoria
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Observaciones del proceso

Portafolio del estudiante

Prueba/entrevista diagnostico inicial

Pruebas, ejercicios, problemas

Pruebas finales de opcion multiple

Pruebas finales (escritas u orales)

Valoracion final de informes, trabajos, proy

ectos, etc.

Informe de tutor de practicas

Exposicion publica de Trabajo Final de Gra

do

5.5 NIVEL 1: Formacion Basica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ingenieria y Arquitectura Empresa
ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Organizacion y Gestion de empresas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Identificador : 2501729

S IR R canms

'
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprension de los conceptos y caracteristicas de la empresa y el empresario.

Conocimiento de las caracteristicas basicas que definen el entorno empresarial y conocimiento de herramientas de analisis para su comprension.

Comprension del proceso de decision empresarial, distinguiendo los distintos ambientes de decision y los criterios a adoptar en cada caso.

Conocer los conceptos basicos y etapas de la gestion de recursos humanos en las organizaciones empresariales.

Comprender las principales decisiones que se toman en cada uno de los subsistemas empresariales de una organizacion y entender la interrelacion de los mismos.
+Adquirir una vision general de los distintos aspectos actuales que influyen en los procesos productivos de las empresas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Parte |. La empresa y su entorno.

Capitulo I. La empresa y el empresario.

Capitulo Il. El entorno empresarial: marco socioeconémico, marco institucional y marco juridico.

Parte II. La organizacion y gestion de empresas.

Capitulo Ill. Las funciones administrativas de la empresa
Capitulo IV. La gestion de recursos humanos

Capitulo V. La toma de decisiones en los distintos ambitos funcionales de la empresa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO06 - Trabajo en equipo

UALOO09 - Capacidad para aprender a trabajar de forma auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CBO006 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 30 100
Proyecciones audiovisuales 1 100
Debates 2 100
Estudio de casos 2 100
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Resolucion de problemas 4 100

Trabajo de campo 2 100

Trabajo en equipo 2 100
Demostracion de procedimientos 2 100

especificos en el ambito profesional

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Trabajo auténomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, ejercicios, problemas 30.0 50.0

Pruebas finales de opcion multiple 30.0 50.0

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 30.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Expresion Grifica I

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica Ingenieria y Arquitectura Expresion Grafica
ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Expresion Grafica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

26 /128

CSV: 378674628716133054439759 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Los objetivos globales de la asignatura son los sistemas y normas de representacion y acotacion.
+ Representacion grafica de cualquier tipo de elemento relacionado con la ingenieria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Geometria Métrica
Geometria Descriptiva

Normalizacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALO02 - Habilidad en el uso de las TIC

UALOO09 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autonoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CBO00S5 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto por métodos tradicionales de
geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100

Aprendizaje basado en problemas 19 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, ejercicios, problemas 5.0 10.0

Pruebas finales (escritas u orales) 80.0 100.0
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Valoracion final de informes, trabajos, 5.0 10.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ingenieria y Arquitectura Fisica
ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisica I

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisica II

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y valorar las variables y procesos implicados en el movimiento y en el equilibrio de los sistemas mecanicos. Comprender la formulacién en
términos de balance de fuerzas y momentos que determina el estado de movimiento o de equilibrio de los sistemas mecénicos en aplicaciones propias
de la ingenieria. Comprender y aplicar los principios de conservacion en el andlisis de situaciones mecanicas. Comprender la naturaleza y la formula-
cion del movimiento ondulatorio.

Conseguir que el alumno se implique en la actividad docente, mediante la preparacion de trabajos escritos, que desarrollen su creatividad, fomentan-
do también su capacidad de analisis, sintesis y gestiéon de toda la informacién disponible (tanto bibliografica como la posible informacién que pueda ob-
tener de internet). -Conseguir que el alumno sea capaz de llevar a cabo el trabajo y aprendizaje auténomos, fomentando el uso de distintas fuentes bi-
bliograficas que el alumno debera consultar y analizar en la biblioteca. Ademas, durante las clases te¢ricas de la asignatura, se propondran ejemplos
practicos para ser resueltos por el alumno. OBJETIVOS ESPECIFICOS CONCEPTUALES (Conocimiento Tedrico) Durante las clases tedricas se pro-
pondran ejemplos, para que el alumno pueda tomar un papel activo en esta actividad docente. Con esta iniciativa se evita que el alumno sea un mero
agente pasivo, que sdlo se limita a escuchar y copiar. Los ejemplos que se plantearan y resolveran en las clases tedricas, permitiran al alumno ejerci-
tarse en la aplicacion practica de las competencias especificas conceptuales, indicadas en la casilla adjunta. OBJETIVOS ESPECIFICOS PROCEDI-
MENTALES (Conocimiento Practico) Las clases practicas tendran por objetivo capacitar a los alumnos para la toma de datos experimentales, permi-
tiendo al alumno poner en practica los conocimientos tedricos adquiridos. Estas practicas se realizaran en el laboratorio, donde los alumnos se enfren-
taran a problemas reales. OBJETIVOS ESPECIFICOS ACTITUDINALES -Se fomentara el trabajo en equipo durante las clases de practicas, procuran-
do que cada practica sea realizada por al menos 2 alumnos, que formaran un equipo de trabajo, que debera repartirse la tarea de realizar las medidas
experimentales. -Se fomentara el trabajo auténomo, una vez finalizada la tarea de laboratorio, cuando los alumnos que forman una pareja de practi-
cas, presenten el informe de cada practica por separado. De esta forma dichos informes sélo tendran en comun los datos experimentales. OBJETIVOS
ESPECIFICOS DOCENTES -Comprender los conceptos basicos de la Termodinamica. Entender el significado de los conceptos de calor y trabajo en
la Termodinamica, observando como éstos son formas de transferir energia entre dos sistemas. Recordar el concepto de gas ideal notando como éste
representa una buena aproximacion a los gases reales, cuando éstos se hallan sometidos a ciertas condiciones de presion y temperatura. Plantear los
principios fundamentales de la Termodinamica sin perder de vista su aplicacion practica en el ambito de la ingenieria. -Estudiar los conceptos y descri-
cion fisica del campo electromagnético. -Llegar al concepto de corriente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fisica |
Estatica del solido rigido
Dinamica del solido rigido

Ondas

Fisica Il

Primer principio de la Termodinamica.
Gases reales.

Segundo principio de la Termodinamica.

Electrostatica
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Circuitos de corriente continua
Campo magnetostatico.
Campo electromagnético.

Corriente alterna.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptiblico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALO03 - Capacidad para resolver problemas

UALO004 - Comunicacion oral y escrita en la propia lengua

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CB002 - Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecéanica, termodinamica, campos y
ondas y electromagnetismo y su aplicacion para la resolucion de problemas propios de la ingenieria

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 46 100
Busqueda, consulta y tratamiento de la 2 100
informacion

Aprendizaje basado en problemas 12 100
Estudio de casos 2 100
Organizacion del trabajo 7 100
Resolucion de problemas 10 100
Problemas 4 100
Realizacion de ejercicios 3 100
Trabajo de campo 2 100
Trabajo en equipo 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo autonomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 10.0 40.0

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 90.0

Valoracioén final de informes, trabajos, 10.0 90.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Informatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ingenieria y Arquitectura Informatica

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Programacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer e identificar los principales componentes hardware y software de una computadora. Utilizar un entorno de desarrollo (IDE) de un lenguaje de programa-
cion de alto nivel.

- Conocer la sintaxis de un lenguaje de programacion de alto nivel.

+ Desarrollar la capacidad de abstraccion y la disciplina como base para el analisis de problemas de tratamiento automatico de la informacion y su descomposicion
en partes manejables utilizando técnicas de disefio modular y proponiendo una arquitectura de solucion.

- Disenar los algoritmos que resuelven las diferentes partes de un problema mediante técnicas de diseno detallado (programacion estructurada).

- Representar modelos complejos de informacion mediante seleccion adecuada y combinacion de estructuras de datos.
- Construir programas (implementar en un lenguaje de programacion de alto nivel los algoritmos que resuelven los diferentes problemas).
+ Conocer algoritmos que resuelven problemas clasicos (clasificacion, busqueda).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Visién general de las computadoras, uso de un sistema operativo
Programacion: programacion estructurada, disefio modular, estructuras de datos internas y externas

Sintaxis de un lenguaje de programacién de alto nivel

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALO0O03 - Capacidad para resolver problemas

UALOO06 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CBO003 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informaticos con aplicacion en ingenieria.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 23 100

Resolucion de problemas 10 100

Sesiones de evaluacion 4 100

Realizacion de ejercicios 2 100

Realizacion de informes 2 100

Trabajo en equipo 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Autoevaluacion final del estudiante 5.0 10.0
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Pruebas finales (escritas u orales) 80.0 90.0
Valoracion final de informes, trabajos, 5.0 10.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Matematicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieria y Arquitectura Matematicas
ECTS NIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 12 6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matematicas I

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matematicas IT

33/128

CSV: 378674628716133054439759 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




TN " GOBERNO  MINGTERO
v ".." DE ESPARA DE EDURCACICN, CULTUIRA
| o4 Y DEPORTE

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodos numéricos y optimizacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante debe ser capaz de modelizar y resolver situaciones que involucren la utilizacion de conceptos bésicos del algebra lineal, del uso de los
numeros reales y complejos, y del célculo de funciones de una variable.

El estudiante debe ser capaz de modelizar y resolver situaciones que involucren la utilizacion de funciones de varias variables, campos o de ecuacio-

nes diferenciales.

El estudiante debe ser capaz de modelizar y resolver situaciones que involucren la utilizacién de funciones de probabilidad y ser capaz de modelar
cualquier sistema con modelos estadisticos clasicos.

El estudiante sera capaz de plantear y resolver los diferentes problemas mencionados, usando los Métodos Numéricos

adecuados. Estara capacitado para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la Ingenieria. Ademas, el estudiante sera
capaz de modelizar problemas teéricos y aplicados al ambito de la Ingenieria relativos a la optimizacion ya sea lineal o no lineal, con o sin restriccio-
nes. Debera ser capaz de utilizar herramientas informaticas para resolver tanto los problemas de optimizacion como de aplicacion de métodos numéri-

COs.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos;

algoritmica numérica; estadistica y optimizacion

Matematicas |

Algebra Lineal y aplicaciones

Célculo diferencial e integral en una variable
Numeros Complejos

Matematicas Il

Célculo diferencial e integral en varias variables

Campos escalares y vectoriales
Ecuaciones Diferenciales
Ecuaciones en Derivadas parciales
Métodos Numéricos y optimizacion
Programacion lineal y no lineal
Programacion entera

Resolucién numérica de ecuaciones

Sistemas de ecuaciones y ecuaciones diferenciales

Interpolacion

Integracién numérica
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Estadistica

Analisis de datos

Probabilidad

Variables aleatorias

Modelos de distribuciones discretos y continuos

Inferencia estadistica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptblico tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALO0O02 - Habilidad en el uso de las TIC

UALO03 - Capacidad para resolver problemas

UALOOS - Capacidad de critica y autocritica

UALOO09 - Capacidad para aprender a trabajar de forma auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CBO001 - Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y
en derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 120 100
Resolucion de problemas 29 100
Sesiones de evaluacion 4 100
Problemas 5 100
Realizacion de ejercicios 22 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Tutorias

Trabajo autonomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 40.0

36/128

CSV: 378674628716133054439759 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




i
s
i
5
;
g
g

Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 90.0

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 15.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ingenieria y Arquitectura Quimica

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Al termino de la asignatura el alumno sera capaz de: *Conocer y comprender el origen ultimo de las transformaciones, propiedades y aplicaciones de
la materia que nos rodea, expresandose en un lenguaje formal quimico. *Adquirir un grado de formacién que le capacite para aprender nuevas técni-
cas, y resolver por si mismos nuevos problemas. *Adquirir un sentido esencialmente cuantitativo de la Quimica mediante la realizacién de ejercicios
numéricos que en lo posible, se refieran a hechos relacionados con su futura profesion.

*Adquisicion de una formacién experimental suficiente, de modo que desarrolle habilidades y destrezas experimentales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estequiometria de las reacciones quimicas.
Estructura atémica y enlace quimico.
Estados de agregacion de la materia.
Introduccién a la termodinamica quimica.
Cinética quimica Basica.

Equilibrio quimico.

Equilibrios acido-base.

Equilibrios heterogéneos.

Equilibrios Redox. Corrosion

Introduccion a la Quimica del carbono: Conceptos generales y reactividad de las reacciones organicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

UALOO06 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CBO004 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica e
inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 23 100

Seminarios y actividades académicas 3 100

dirigidas

Aprendizaje basado en problemas 6 100

Estudio de casos 1 100

Resolucion de problemas 6 100

Realizacion de informes 1 100

Trabajo en equipo 5 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
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Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

proyectos, etc.

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 5.0 10.0
Pruebas, ejercicios, problemas 5.0 20.0
Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 80.0
Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Formacion Comin de Rama Industrial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Automatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Automatizacién Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

para su disefio.

Se habra Adquirido una base sdlida de conocimientos de control automatico que permita al alumno:
Analizar sistemas de control de bajo y medio nivel, reconociendo sus médulos fundamentales y las técnicas utilizadas

Adaptarse a la evolucion que sufrira este tipo de tecnologias ya que presentan una gran perspectiva de futuro.

Mostrar al alumno las tareas industriales en las que se puede utilizar el computador, los autématas programables y los robots como herramientas basi-
cas de automatizacion. Esto permite a los alumnos:

Concienciarse de la necesidad de la automatizacion del sector industrial.
Enfocar sus conocimientos basicos de ingenieria industrial desde un punto de vista de la automatizacién de procesos
Ofrecer una vision de los sistemas que actualmente se pueden encontrar automatizados en el sector industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de automatica

Introduccién a la robética industrial

Analisis y control de sistemas dinamicos continuos

Andlisis y control de sistemas dindmicos secuenciales. Autématas programables

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

su area de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CRI006 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 23 100
Proyecciones audiovisuales 2 100
Resolucion de problemas 19 100
Realizacion de informes 1 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Tutorias

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Observaciones del proceso 5.0 10.0

Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 75.0

Valoracioén final de informes, trabajos, 20.0 40.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Ciencia e Ingenieria de los Materiales I

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se habra adquirido el conocimiento de la importancia y el desarrollo de los materiales en el avance actual de nuestra sociedad, la composicién quimi-
ca, estructura y microestructura caracteristicas de los metales.

Seran capaces de entender el papel y la importancia de las impurezas y defectos estructurales en las propiedades de los materiales.

Comprenderan y utilizaran los diagramas de fase como fuente de informacién para trabajar con materiales, particularizando en el sistema Hierro-Car-
bono.

Conoceran las principales propiedades de los materiales (mecanicas, térmicas, opticas, eléctricas y magnéticas) y las aplicaciones principales que sur-
gen de ellas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tipos de materiales sélidos: metalicos, ceramicos, poliméricos y compuestos
La estructura de los sélidos. Monocristales, policristales y materiales amorfos.

Solidificacién de sélidos e imperfecciones cristalinas. Difusién y procesos activados por temperatura. Aplicaciones industriales de los procesos de difu-
sion.

Ensayos mecanicos y mecanismos de endurecimiento de metales.

Materiales eléctricos, térmicos, opticos y magnéticos.

Diagramas de fases. El sistema Hierro-Carbono. Transformaciones de fase en los aceros al carbono.
Procesado y aplicaciones de materiales. Criterios de seleccion.

Reciclado y medio ambiente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptblico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

UALOO06 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO003 - Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CTO005 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, cdlculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

CTO11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

CRI003 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales. Comprender la relacion entre la
microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

CRI010 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 22 100
Resolucion de problemas 100
Sesiones de evaluacion 4 100
Realizacion de ejercicios 12 100
Realizacion de informes 1 100
Trabajo en equipo 1 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Clase magistral participativa
Clases tedrico - practicas
Trabajo auténomo o en grupo
Realizacion de practicas de laboratorio
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 30.0
Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 90.0
Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 30.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Electronica Fundamental I

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Electronica Basica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

comportamiento y posibles aplicaciones.

El estudiante conocera los componentes electrénicos utilizados normalmente en Electrénica Analégica, su comportamiento, su caracterizacion,su re-
presentacion en los esquemas y planos electrénicos, asi como las limitaciones practicas que se deben tener en cuenta alutilizarlos.
El estudiante habra adquirido la capacidad de conocer la topologia de los circuitos analégicos mas comunmente utilizados, su estructura y, también, su

Conocera los dispositivos electronicos y fotonicos, y su aplicacion para la resolucion de problemas propios de la ingenieria. Se habra familiarizado con
el lenguaje propio de la Electronica Analdgica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Materiales Semiconductores
Dispositivos Electrénicos
Circuitos Electronicos Basicos

El Amplificador Operacional

Circuitos con Amplificadores Operacionales. Modelos y aplicaciones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

su area de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

UALO06 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CRI005 - Conocimientos de los fundamentos de la electronica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa

26

100
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Estudio de casos 3 100

Resolucion de problemas 13 100

Evaluacion de resultados 3 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Autoevaluacion (individual y en grupo) 0.0 20.0

del proceso

Observaciones del proceso 5.0 40.0

Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 100.0

Valoracioén final de informes, trabajos, 5.0 100.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Ingenieria Eléctrica I

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoria de Circuitos y Maquinas Eléctricas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno habra adquirido la competencia necesaria para conocer y analizar los circuitos eléctricos que conforman las instalaciones eléctricas y saber
aplicar los métodos de resoluciéon que permiten conocer las magnitudes eléctricas en cualquier parte del mismo. El alumno sera capaz de poder resol-
ver cualquier magnitud en una instalacion eléctrica. Se habra adquirido la capacidad de conocer y analizar las redes eléctricas que suministran energia
a una instalacion industrial, obteniendo las dimensiones éptimas y/o reglamentarias que aseguran el buen funcionamiento de dichas redes. El alumno
habra adquirido la capacidad de conocer y entender el funcionamiento de las diversas maquinas eléctricas, tanto rotativas como estaticas, que pueden
presentarse en una instalacion tipica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Circuitos Monofasicos
Circuitos Trifasicos
Transformadores

Maquinas eléctricas rotativas

Luminotecnia y Seguridad eléctrica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

00 - - No hay compentencias de esta tipologia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALO0O01 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALO002 - Habilidad en el uso de las TIC

UALOO0S - Capacidad de critica y autocritica

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO004 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CTO006 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CRI004 - Conocimiento y utilizacioén de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 24 100
Conferencia 2 100
Aprendizaje basado en problemas 5 100
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Exposicion de grupos de trabajo

30

Resolucion de problemas

100

Problemas

100

Realizacion de ejercicios

Al ] | N

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, ejercicios, problemas

10.0

15.0

Pruebas finales (escritas u orales)

70.0

80.0

Valoracion final de informes, trabajos,
proyectos, etc.

20.0

30.0

NIVEL 2: Ingenieria Térmica I

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Termotecnia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprension de los conceptos fundamentales relacionados con los distintos mecanismos que intervienen en la transferencia de calor y aplicacion de sus ecuacio-
nes basicas.

Identificacion de los elementos bésicos de una instalacion de intercambio de calor, de calefaccion o refrigeracion, su funcion y condiciones de trabajo mediante
la utilizacion de catalogos técnicos.

Gestion informacion técnica (catalogos comerciales y normativa) disponible para la resolucion de problemas practicos de dimensionado de instalaciones o equi-
pos térmicos.

Reconocimiento las magnitudes y los valores que determinan el funcionamiento de los equipos térmicos, relacionandolos con el comportamiento de los mismos
y comparandolas con sus rangos de funcionamiento.

Configuracion de instalaciones de climatizacion para el tratamiento del aire himedo.

Reconocimiento los elementos de una instalacion de calefaccion, describiendo sus principios de funcionamiento y campo de aplicacion.

Calculo las cargas térmicas de instalaciones frigorificas, de climatizacion y calefaccion, justificando los procedimientos y resultados obtenidos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos basicos de transferencia de calor y humedad
Transferencia de calor por conduccion, conveccion y radiacion.
Cambiadores de calor. Disefio de aletas

Generacion de calor

Criterios de sostenibilidad en instalaciones térmicas
Generacion de frio

Psicrometria y acondicionamiento de aire

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALO01 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)
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UALO004 - Comunicacion oral y escrita en la propia lengua

UALOO06 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO003 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CTO004 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CTO005 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

CTO006 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CRIO001 - Conocimientos de termodinamica aplicada y transmision de calor. Principios basicos y su aplicacion a la resolucion de
problemas de ingenieria.

CRI010 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 24 100

Debates 1 100

Aprendizaje basado en problemas 11 100

Estudio de casos 1 100

Resolucion de problemas 3 100

Sesiones de evaluacion 1 100

Demostracion de procedimientos 2 100

especificos

Trabajo en equipo 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 20.0

Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 70.0

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 30.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Maquinas y Mecanismos I

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoria de Mecanismos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno manejara todos los elementos de transmision de una maquina, y sera capaz de analizar el comportamiento cinematico y dinamico de ellos,
considerando cada uno de sus elementos como sélidos rigidos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la Teoria de Maquinas.

Andlisis y disefio de trenes y engranajes.

Cinematica y dinamica basica de sistemas mecanicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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su area de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CRI007 - Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100

Aprendizaje basado en problemas 14 100

Resolucion de problemas 3 100

Realizacion de informes 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 90.0

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 30.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Mecanica de Fluidos I

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Ingenieria Fluidomecanica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno habra adquirido los conocimientos fundamentales de las leyes que rigen el comportamiento de los fluidos, para que puedan entender y
abordar problemas reales de ingenieria en sus diversos campos de aplicacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Definicion y propiedades de los fluidos.
Estatica de fluidos.

Anadlisis dimensional y semejanza.
Cinematica de fluidos

Hidrodinamica.

Golpe de ariete

Lubricacion

Redes de distribucién de fluidos incompresibles.

Flujos permanentes en conducciones forzadas y libres. Calculo de tuberias y canales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

su area de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

especializado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
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CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO06 - Trabajo en equipo

UALOO09 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autdnoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO003 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT004 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CRI002 - Conocimientos de los principios basicos de la mecénica de fluidos y su aplicacion a la resolucion de problemas en el
campo de la ingenieria. Calculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 23 100
Proyecciones audiovisuales 3 100
Busqueda, consulta y tratamiento de la 2 100
informacion

Aprendizaje basado en problemas 5 100
Resolucion de problemas 6 100
Demostracion de procedimientos 2 100
especificos

Problemas 2 100
Realizacion de informes 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Informe de progreso 0.0 10.0

Observaciones del proceso 0.0 10.0

Pruebas, ejercicios, problemas 0.0 10.0

Pruebas finales de opcion multiple 30.0 50.0

Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 70.0

Valoracion final de informes, trabajos, 0.0 10.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Mecanica del Sélido I

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Resistencia de Materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno habra obtenido la capacidad suficiente para el analisis y dimensionamiento de estructuras basicas considerando los sélidos flexibles, y so-
metidos a los esfuerzos clasicos de traccion, compresion, flexion y torsion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esfuerzo axil: tensiones y deformaciones.

Tensiones producidas por la torsion.

Conceptos basicos de tension y deformacion.

Tensiones producidas por el momento flector.

Tensiones producidas por el esfuerzo cortante.

La pieza elastica: Modelo de barras, leyes de esfuerzos.

Tensiones producidas por la combinacién de esfuerzos.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALO004 - Comunicacion oral y escrita en la propia lengua

UALOO09 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autonoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CT003 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CRIO008 - Conocimiento y utilizacion de los principios de la resistencia de materiales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100
Aprendizaje basado en problemas 10 100
Resolucion de problemas 9 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Tutorias

Trabajo autonomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, ejercicios, problemas 0.0 30.0
Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 100.0

NIVEL 2: Proyectos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Oficina Técnica y Proyectos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se habran obtenido los conocimientos suficientes, a nivel tedrico y practico, para enfrentarse tanto a la redacciéon, como a

la programacién y gestion de proyectos de ingenieria. Una vez finalizado el curso, el alumno debe estar capacitado para redactar correctamente un
proyecto clasico. También conocerd y sera capaz de intervenir o redactar otros documentos que pueden formar parte del proyecto o son consecuencia
de este, tal como estudio de Seguridad y Salud, estudios de impacto ambiental. Se instruira al alumno en los principales procedimientos administrati-
vos derivados de la gestion de proyectos. Por Ultimo se pretende dar a conocer al alumno, las responsabilidades derivadas de la redaccion y ejecucion
de proyectos y el papel que desempenia el ingeniero en el contexto social actual.

Por ello, el objetivo general es conseguir los conocimientos basicos-fundamentales del proceso proyectual, elaboracion y gestién de los proyectos y
trabajos (informes, dictdmenes y peritaciones, valoraciones y tasaciones etc.) dentro de sus competencias profesionales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El documento del Proyecto.
Gestion de Proyectos.

Generacion y seleccion de alternativas.

Entorno Profesional y organizacién de la oficina técnica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir ¢ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

UALO008 - Compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO006 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CTO007 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CTO008 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CTO009 - Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CTO010 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.

CRI010 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

CRIO11 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

CRI012 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 15 100

Proyecciones audiovisuales 1 100

Busqueda, consulta y tratamiento de la 1 100

informacion

Aprendizaje basado en problemas 1 100

Estudio de casos 6 100

Problemas 2 100

Proyectos 19 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas finales (escritas u orales) 90.0 95.0

Valoracion final de informes, trabajos, 5.0 10.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Tecnologia Mecanica I

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologia de la Fabricacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante habra adquirido un conocimiento general de los procesos de fabricacion y las maquinas implicadas en los mismos. El alumno habra co-
nocido las relaciones y el flujo de material entre los distintos procesos de fabricacion. El alumno habra conocido el funcionamiento de maquinaria basi-
ca para el conformado de chapa y de maquinas-herramienta.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fabricacién por fundicion.
Fabricacién por arranque de viruta.
Fabricacién por deformacion.

Otros procesos de fabricacion.

Sistemas y procesos de fabricacion

Introduccidn a las Tecnologias de Fabricaciéon. Procesos y sistemas.
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Organizacion de la produccion
Introduccién a los conceptos de medio ambiente, sostenibilidad, contaminacion y tratamiento.
Identificacion y valoracion las causas basicas de contaminacion hidrica y atmosférica.

Fuentes de la contaminacion industrial

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO01 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO06 - Trabajo en equipo

UALOO09 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autonoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CRI009 - Conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacion.

CRI010 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

CRIO11 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100

Resolucion de problemas 7 100

Demostracion de procedimientos 12 100

especificos

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Tutorias

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 80.0

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0

proyectos, etc.

5.5 NIVEL 1: Especialidad: Mecanica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ciencia e Ingenieria de los Materiales 11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Materiales Industriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se habra obtenido el conocimiento la composicién quimica, estructura y microestructura los materiales metalicos, ceramicos, poliméricos y compues-
tos.

Estara capacitado para conocer la relacion entre las caracteristicas quimicas y estructurales de los grandes grupos de materiales y sus propiedades y
aplicaciones.

Se habra obtenido el conocimiento de las técnicas de procesado de los materiales y su influencia en la estructura y propiedades.

Se habran conocido las principales aplicaciones de los materiales metalicos, ceramicos, poliméricos y compuestos

Seréa capaz de usar los métodos de ensayo y herramientas que existen para determinar la durabilidad de los materiales en una determinada aplicacion.
Se obtiene la competencia fundamental de conocer y aplicar los principales criterios de seleccion de materiales

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Introduccién a los materiales industriales. Composicién, estructura, procesado, propiedades y comportamiento en servicio.
Corrosion y degradacion de materiales.

Metales y aleaciones metalicas para ingenieria: procesado, propiedades y aplicaciones

Materiales y composites ceramicos en ingenieria. Materiales de construccion.

Materiales poliméricos.

Materiales compuestos de matriz polimérica. Materiales compuestos estructurales. Otros materiales compuestos.

Seleccion de materiales para aplicaciones en ingenieria

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

00 - - No hay compentencias de esta tipologia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALO03 - Capacidad para resolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO004 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CTO005 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

CTO006 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CTEMO007 - Conocimientos y capacidades para la aplicacion de la ingenieria de materiales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 20 100
Exposicion de grupos de trabajo 4 100
Resolucion de problemas 2 100
Sesiones de evaluacion 4 100
Realizacion de ejercicios 12 100
Realizacion de informes 3 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Elaboracion y exposicion de trabajos

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 30.0

Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 90.0

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 30.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Expresion Grafica 11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

61/128

CSV: 378674628716133054439759 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diseiio Asistido por Ordenador

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante habra obtenido el desarrollo de la percepcion y visualizacién espacial, fundamentales para la
creacion, transmision y representacion de disefios y proyectos en ingenieria.

Se habran adquirido las competencias procedimentales/instrumentales ("know how") para conseguir que el alumno sea capaz de crear, manipular y
modificar geometria CAD 3D, realizar ensamblajes mecanicos mediante la restriccion de grados de libertad de los componentes modelados previa-
mente, validar disefios mediante el empleo de herramientas CAE (Computer Aided Engineering) y obtener planos normalizados de dichos disefios.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Disefio Industrial. Metodologia del Disefio

Disefio Asistido por Ordenador. Fundamentos de los sistemas CAD

Ingenieria inversa y control de calidad del disefio
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Ingenieria asistida por ordenador
Andlisis de tensiones
Dinamica computacional de fluidos

Implantacién de sistemas CAD-CAM-CAE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO06 - Trabajo en equipo

UALOO09 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autdnoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTEMO01 - Conocimientos y capacidades para aplicar las técnicas de ingenieria grafica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 21 100
Conferencia 1 100
Proyecciones audiovisuales 1 100
Seminarios y actividades académicas 1 100
dirigidas

Videoconferencias 1 100
Busqueda, consulta y tratamiento de la 1 100
informacion

Aprendizaje basado en problemas 2 100
Estudio de casos 1 100
Resolucion de problemas 4 100
Demostracion de procedimientos 3 100
especificos

Problemas 4 100
Realizacion de ejercicios 3 100
Realizacion de informes 1 100
Trabajo en equipo 1 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Trabajo autdnomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas, ejercicios, problemas 15.0 45.0

Pruebas finales (escritas u orales) 30.0 60.0

Valoracion final de informes, trabajos, 15.0 45.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Ingenieria Térmica IT

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Maquinas y Motores Térmicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

+ Conocer las caracteristicas basicas de los diferentes tipos de maquinas térmicas.
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- Conocer el funcionamiento de las maquinas térmicas mas usuales y los principios fisico-técnicos que lo justifican.
+ Ser capaz de seleccionar de entre las diferentes maquinas térmicas la mas adecuada para una aplicacion concreta.
- Ser capaz de planificar en mantenimiento de una maquina térmica

+ Conocer los componentes basicos de una maquina térmica y sus caracteristicas

- Ser capaz de valorar la rentabilidad de uso de una maquina térmica en una aplicacion dada.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los motores alternativos: Tipos, caracteristicas, funcionamiento y aplicaciones.
Las turbomaquinas: Tipos, caracteristicas, funcionamiento y aplicaciones..

Calderas y camaras de combustion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

00 - - No hay compentencias de esta tipologia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALO0O01 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO007 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CTEMO003 - Conocimientos aplicados de ingenieria térmica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

NIVEL 2: Maquinas y Mecanismos 11

(%]
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o

(o))
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.

Q

o

k%)

£
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T

IS

L

[}

Q

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD 3
Clase magistral participativa 15 100 E
Proyecciones audiovisuales 9 100 §
=]

Busqueda, consulta y tratamiento de la 1 100 8
informacion 8
Q

Resolucion de problemas 7 100 %
O

Sesiones de evaluacion 2 100 >
S

Problemas 2 100 S
Q

Realizacion de ejercicios 6 100 2
(@)

Realizacion de informes 1 100 5
S

Trabajo en equipo 2 100 §
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES 8
S

Clase magistral participativa 3
Clases tedrico - practicas :‘é_"
p z
Tutorias S
Trabajo auténomo o en grupo %
Realizacién de practicas de laboratorio 2
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION g
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA g
Pruebas, ejercicios, problemas 20.0 70.0 Q
<

Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 70.0 §
™

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 30.0 b
proyectos, etc. g
N

Informe de tutor de practicas 10.0 30.0 Q
©

[<e]

N~

™

>

)

O
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Calculo y Diseiio de Maquinas I

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se habran adquirido las diferentes técnicas existentes para el correcto disefio de maquinas y sus elementos, en funcién de sus condiciones de trabajo
y vida prevista, asi como las técnicas de célculo y verificacion del producto y ensayos relativos, siguiendo las diferentes normativas y especificaciones
existentes en cada caso. Capacidades que el alumno habra adquirido:

+ Tener una vision integral del funcionamiento de las maquinas en un conjunto mecanico.
- Afrontar el disefio y seleccion de elementos tipicos de maquinas.

+ Seleccionar materiales, procesos y tratamientos para aplicaciones especificas.

- Exponer soluciones para diferentes problemas en maquinas que se puedan plantear.
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- Comparar soluciones diferentes para un mismo problema.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos del disefio mecanico
Materiales y sus propiedades
Disefio por resistencia estatica
Disefio por resistencia a la fatiga
Fallas superficiales

Dimensionado de ejes y arboles
Velocidades criticas de ejes
Andlisis mediante elementos finitos
Cojinetes de rodamientos

Lubricacion y cojinetes de deslizamiento

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALO0O03 - Capacidad para resolver problemas

UALOO06 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO003 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CTEMO002 - Conocimientos y capacidades para el calculo, disefio y ensayo de maquinas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 23 100

Seminarios y actividades académicas 1 100

dirigidas

Resolucion de problemas 18 100

Trabajo en equipo 3 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Trabajo autéonomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas finales (escritas u orales) 30.0 70.0
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Valoracion final de informes, trabajos, 30.0 70.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Mecénica de Fluidos 11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Neumatica y oleohidraulica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y maquinas fluidomecanicas.

SOS.
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- Conocimiento de las posibilidades que la neumatica y la oleohidraulica ofrece, en el contexto de la industria actual, para la automatizacion de sistemas y proce-
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Asi, los alumnos habran adquirido los conocimientos y destrezas necesarios para comprender y disefiar circuitos neumaticos y oleohidraulicos de am-
plia aplicacién en los procesos industriales actuales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Produccion y distribucion de aire comprimido y aceite a presion.
Elementos de trabajo, su control y mando.

Disefio de circuitos neumaticos y oleohidraulicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

00 - - No hay compentencias de esta tipologia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO01 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas 3
UALOO06 - Trabajo en equipo é,
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS .é
CTO001 - Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el ambito de la ingenieria industrial que tengan por objeto g
la Cf)nstrucci('m., refo.rma, reparacién, con.serva.ci(')n, demolicic’)n, fgbricaci()n, ins‘.[alaci‘()n, moptaje o explotaci.()n de: .estructuras, é
equipos mecanicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalaciones y plantas industriales y procesos S
de fabricacion y automatizacion. g
CTEMO06 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y maquinas fluidomecénicas. §
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS é
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD E
Clase magistral participativa 18 100 é
Proyecciones audiovisuales 6 100 5
Busqueda, consulta y tratamiento de la 1 100 ';;;_
informacion S
Resolucion de problemas 5 100 ;‘
Sesiones de evaluacion 1 100 §
Problemas 2 100 §,
Realizacion de ejercicios 8 100 é
Realizacion de informes 2 100 g
Trabajo en equipo 2 100 é
- Q

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES 2
Clase magistral participativa §
Clases tedrico - practicas g
Tutorias %
Trabajo autbnomo o en grupo %
Realizacion de practicas de laboratorio -
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION E
= = 7 7 7 ™

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA 3
Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 70.0 é
Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 70.0 §
Valoracioén final de informes, trabajos, 10.0 30.0 %
proyectos, etc. NI
Informe de tutor de practicas 10.0 30.0 é
@
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NIVEL 2: Mecanica del Sélido IT

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Elasticidad y Resistencia de Materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estructuras Industriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

dustrial.

Estar capacitado para realizar el analisis y resolucion de problemas tecnoldgicos relacionados con la elasticidad.
Haber obtenido la habilidad para la redaccion e interpretacion de documentacion técnica relacionada con la elasticidad y resistencia de materiales.
Estar capacitado para utilizar los instrumentos necesarios para medir deformaciones.

Haber obtenido el pleno conocimiento del comportamiento de estructuras tanto metalicas como de hormigon, a la hora de disefiar y calcular una construccion in-

Estar capacitado para aplicar los conceptos de calculo y disefio de estructuras y construcciones industriales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tensores de tension y deformacion.

Planteamiento general del problema elastico.
Problemas elasticos bidimensionales.
Principios generales y Teoremas energéticos.

Criterios de plastificacion.

Ecuaciones constitutivas de materiales de uso estructural.

Introduccién a los métodos experimentales en estructuras, aplicaciones en ingenieria

Estudio de la organizacion constructiva de entramados, cubiertas y cimentaciones.
Estudio de los métodos de calculo de estructuras de nudos articulados.
Estudio de los métodos de calculo de estructuras de nudos rigidos.

Estudio de los problemas de estabilidad global en estructuras de barras.

Estudio general del comportamiento estructural de elementos resistentes, estructuras articuladas y cables.

Estudio de la normativa general sobre estructuras y edificacion: el Cédigo Técnico de la Edificacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

su area de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptblico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALO02 - Habilidad en el uso de las TIC

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

UALOO09 - Capacidad para aprender a trabajar de forma auténoma

UALO10 - Competencia social y ciudadania global

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTEMO004 - Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al
comportamiento de sélidos reales.

CTEMO05 - Conocimientos y capacidad para el célculo y disefio de estructuras y construcciones industriales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 40 100

Aprendizaje basado en problemas 6 100

Resolucion de problemas 6 100

Sesiones de evaluacion 4 100

Problemas 21 100

Proyectos 6 100

Realizacion de informes 3 100

Trabajo en equipo 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Tutorias

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, ejercicios, problemas 30.0 70.0

Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 20.0

Valoracion final de informes, trabajos, 5.0 10.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Tecnologia Mecanica I1

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fabricacion Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ta con control numérico (CNC).

Adquisicion del conocimiento general de los procesos de fabricacion y las maquinas implicadas en los mismos. El
estudiante conocera las relaciones y el flujo de material entre los distintos procesos de fabricacién. Estara capacitado para programar mediante softwa-
re especifico maquinas con controladores de ejes, y sera capaz de manejar dichas maquinas. Tambien sera capaz de programar maquinas-herramien-

5.5.1.3 CONTENIDOS

Andlisis de Herramientas y Utillajes

Metrologia

Calidad

Fundamentos de Soldadura y tipos de soldadura

Analisis asistido por ordenador para la validacién de la fabricabilidad de componentes.

Programacion y control de Maquina Herramienta CNC: 1ISO, WOP, CAD/CAM.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALO01 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

UALOO06 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTEMO008 - Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacion, metrologia y control de calidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa

26

100

Resolucion de problemas

11

100

Demostracion de procedimientos
especificos

8

100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Tutorias

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas finales (escritas u orales)

40.0

80.0

Valoracioén final de informes, trabajos,
proyectos, etc.

20.0

60.0

5.5 NIVEL 1: Intensificacion Mecanica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Maquinas y Mecanismos I11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mantenimiento de Maquinas y Seguridad en el Trabajo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

EC uatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Calculo y Diseiio de Maquinas II

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Ser capaz de identificar las averias de diferentes maquinas.Ser capaz de implantar un sistema de mantenimiento industrial. Ser capaz de implementar,
modificar o desarrollar sistemas de seguridad para que los equipos reunan las condiciones minimas de seguridad establecidas en la legislacion vigen-
te.

Se habra adquirido la capacidad necesaria para manejar las diferentes técnicas existentes para el correcto disefio de maquinas y sus elementos, en
funcién de sus condiciones de trabajo y vida prevista, asi como las técnicas de célculo y verificaciéon del producto y ensayos relativos, siguiendo las di-
ferentes normativas y especificaciones existentes en cada caso.

Capacidades que el estudiante habra adquirido:

Tener una vision integral del funcionamiento de las maquinas en un conjunto mecanico.
Afrontar el diseflo y seleccion de elementos tipicos de maquinas.

Seleccionar materiales, procesos y tratamientos para aplicaciones especificas.

Exponer soluciones para diferentes problemas en maquinas que se puedan plantear.
Comparar soluciones diferentes para un mismo problema.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Célculo de engranajes

Volantes de inercia

Acoplamientos, frenos y embragues
Transmisiones mecanicas flexibles
Cables y poleas

Elementos roscados y de unién
Resortes mecanicos

Uniones soldadas y adherentes

Tribologia

Vibraciones y equilibrado de maquinas.
Mantenimiento de maquinas

Seguridad industrial

El trabajo y su seguridad. reglamentacion espafiola
Organizacion preventiva. Técnicas analiticas.

El lugar de trabajo.

Maquinas Equipos y herramientas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO01 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO003 - Conocimiento en materias bésicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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comportamiento de sélidos reales.

CTEMO004 - Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 50 100
Aprendizaje basado en problemas 2 100
Estudio de casos 1 100
Exposicion de grupos de trabajo 2 100
Resolucion de problemas 12 100
Realizacion de ejercicios 2 100
Realizacion de informes 19 100
Trabajo en equipo 2 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo autonomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 80.0
Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 80.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Mecanica de Fluidos III

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Maquinas hidraulicas
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante habra adquirido los fundamentos de mecanica de fluidos necesarios para comprender el funcionamiento de las maquinas hidraulicas,
tanto elevadoras como receptoras. Estos fundamentos teéricos permitiran al alumno realizar el proyecto de instalaciones de maquinas hidraulicas, asi
como gestionar la explotacion y dirigir técnicamente sistemas completos de bombeo de fluidos y de generacion de energia con turbinas hidraulicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Turbomaquinas hidraulicas
Bombas y ventiladores
Turbinas hidraulicas
Maquinas rotativas

Maquinas de desplazamiento positivo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO01 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

78 /128

0
Q
a
<)
o
c
.
3]
©
=
2
£
IS
°
<
()
°
@
)
L2
1)
a
£
=
©
c
]
°
1]
°
2
©)
o]
L)
9]
a
=
IS
®)
>
i=]
3]
o
)
Q
o
=]
>
c
Qe
3]
@
o
S
o
Q
)
°
@
%)
=
1)
a
£
=
c
o)
Q
S
©
L2
=
=
)
>
\
o}
re}
N~
o
9]
<
<
[T}
o
™
™
o
©
—
N~
©
I
©
<
N~
©
©
N~
™
>
n
©)



Esl=
&
:

INISTERID:
E EDLIC ACIOMN, CLILTUIRA
DEPORTE

Identificador : 2501729

UALO02 - Habilidad en el uso de las TIC

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO001 - Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el ambito de la ingenieria industrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras,
equipos mecanicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalaciones y plantas industriales y procesos

de fabricacién y automatizacion.

CTO002 - Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

CTO003 - Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CTO004 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y

transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CRI002 - Conocimientos de los principios basicos de la mecénica de fluidos y su aplicacion a la resolucion de problemas en el
campo de la ingenieria. Célculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

CTEMO06 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y maquinas fluidomecénicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 22 100
Proyecciones audiovisuales 2 100
Aprendizaje basado en problemas 6 100
Resolucion de problemas 6 100
Demostracion de procedimientos 2 100
especificos

Problemas 11 100
Proyectos 2 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Informe de progreso 0.0 10.0
Observaciones del proceso 0.0 10.0
Pruebas, ejercicios, problemas 0.0 10.0
Pruebas finales de opcion multiple 20.0 40.0
Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 70.0
Valoracion final de informes, trabajos, 0.0 10.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Mecénica del Sélido III

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Instalaciones Industriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante habra adquirido la capacidad necesaria para entender el funcionamiento de las diferentes instalaciones que conforman el edificio, par-
tiendo de sus bases de disefio, su calculo y la comprobacion del cumplimiento de la Normativa aplicable en cada caso.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Célculo de estructuras metdlicas. Realizacién proyecto.

Cadigo Técnico de la Edificacion (CTE). Documento Basico de Seguridad contra Incendios..
Reglamento de Seguridad Contra Incendios en los Establecimientos Industriales.

CTE. Documento Basico de Salubridad.

CTE. Documento Basico de Ahorro de Energia

RITE. Reglamento de Instalaciones Térmicas en Edificios
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptblico tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO01 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALO004 - Comunicacion oral y escrita en la propia lengua

UALO08 - Compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTEMO05 - Conocimientos y capacidad para el calculo y diseflo de estructuras y construcciones industriales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100
Aprendizaje basado en problemas 18 100
Proyectos 1 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Tutorias

Trabajo autonomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 0.0 15.0

Pruebas finales (escritas u orales) 5.0 75.0

Valoracion final de informes, trabajos, 5.0 75.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Tecnologia Mecanica I11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Metrologia y Calidad industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 EC'fé Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6 !

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

+ Conocer la importancia de la metrologia en la industria y reconocer las ventajas que aporta su normalizacion.
- Ser capaz de seleccionar y utilizar los instrumentos y equipos adecuados para realizar la medida de una determinada magnitud.
+ Conocer los conceptos relacionados con la calidad industrial y el proceso de implantacion de un sistema de calidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Medida de magnitudes en Ingenieria Mecanica. Instrumentacion.

Sistemas de Calidad industrial y normativa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALO0O1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CTO008 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CTO009 - Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CTEEO008 - Conocimientos de regulacion automatica y técnicas de control y su aplicacion a la automatizacion industrial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 16 100
Proyecciones audiovisuales 4 100
Busqueda, consulta y tratamiento de la 1 100
informacion

Exposicion de grupos de trabajo 1 100
Sesiones de evaluacion 1 100
Problemas 4 100
Realizacion de ejercicios 14 100
Realizacion de informes 1 100
Trabajo en equipo 3 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, ejercicios, problemas 20.0 70.0
Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 70.0
Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 30.0
proyectos, etc.

Informe de tutor de practicas 10.0 30.0

5.5 NIVEL 1: Formacion Complementaria en Tecnologia Mecanica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Dindmica de Maquinas y Mecanismos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Dinamica de Maquinas y Mecanismos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante habra adquirido la comprension y capacidad para analizar la relaciéon entre fuerzas y movimiento para maquinas y mecanismos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Formulaciones de dinamica empleadas en Mecanica Clasica.

Andlisis y disefio de levas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO003 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CTO004 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
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CTEMO002 - Conocimientos y capacidades para el calculo, disefio y ensayo de maquinas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

proyectos, etc.

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100

Aprendizaje basado en problemas 14 100

Realizacion de ejercicios 2 100

Realizacion de informes 3 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 20.0

Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 90.0

Valoracion final de informes, trabajos, 0.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Practicas en Empresa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Priacticas Externas en Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Practicas Externas

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6 6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Pricticas Externas en Empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas 12 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

85/128

CSV: 378674628716133054439759 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




INISTERID:
E EDLIC ACIOMN, CLILTUIRA
DEPORTE

:
:

I'\.l-
[ B :
§
-o3X

Identificador : 2501729

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6 6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno habra obtenido:

- Acercamiento a los estudiantes al mercado laboral

- Los estudiantes aplicaran y complementaran los conocimientos adquiridos en su formacion académica,

- Adquiriran competencias que preparen a los alumnos para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de em-
prendimiento

+ Aplicaran los conocimeintos adquiridos en la Universidad de Almeria al ambito laboral

+ Capacitaran al alumno a que aporte soluciones tecnologicas a los problemas del ambito laboral.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La posibilidad de realizar practicas externas viene a reforzar el compromiso de la insercion al mercado de trabajo de los futuros graduados y gradua-
das. Las practicas permiten combinar los conocimientos adquiridos en la Universidad con la realidad diaria de la empresa, facilitando la integracion del
estudiante en el mundo empresarial, enriqueciendo la formacién en un entorno que les proporcionara, tanto a ellos como a los responsables de la for-
macién a nivel académico, un conocimiento mas profundo acerca de las competencias que necesitaran en el futuro.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir ¢ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un puiblico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALO01 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

UALO004 - Comunicacion oral y escrita en la propia lengua

UALOOS - Capacidad de critica y autocritica

UALOO06 - Trabajo en equipo

UALO08 - Compromiso ético

UALO09 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autonoma

UALO10 - Competencia social y ciudadania global
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO001 - Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el ambito de la ingenieria industrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicidn, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras,
equipos mecanicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalaciones y plantas industriales y procesos

de fabricacion y automatizacion.

CTO004 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y

transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CTO005 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,

planes de labores y otros trabajos analogos.

CTO009 - Capacidad de organizacion y planificacion en el &mbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CTO10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios y actividades académicas 2 100

dirigidas

Organizacion del trabajo 3 100

Realizacion de Practicas Externas 235 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Tutorias

Realizacion de practicas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 10.0 20.0

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0

proyectos, etc.

Informe de tutor de practicas 40.0 60.0

5.5 NIVEL 1: Trabajo Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Master

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Master

12

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante estara capacitado para realizar individualmente, presentar y defender ante un tribunal, un proyecto en el ambito de la Ingenieria de natu-
raleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas relacionadas con este Plan de Estudios.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El TFG constituye un ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el
ambito de titulacion de Ingenieria Mecéanica en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El TFG no podra defenderse hasta haber superado todos los créditos del resto de la titulacion.

Para poder matricularse el estudiante debera haber superado 150 créditos del grado. En cualquier caso, estos requisitos se ajustaran a la normativa
vigente en la Universidad de Almeria para los trabajos fin de grado, aprobados en Consejo de Gobierno de 9 de Diciembre de 2009.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

su area de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

especializado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no

con un alto grado de autonomia

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALO002 - Habilidad en el uso de las TIC
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UALO03 - Capacidad para resolver problemas

UALO004 - Comunicacion oral y escrita en la propia lengua

UALOOS - Capacidad de critica y autocritica

UALOO07 - Aprendizaje de una lengua extranjera

UALOO0S8 - Compromiso ético

UALO09 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autébnoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

TFG - Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto
en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Organizacion del trabajo 30 100

Demostracion de procedimientos 30 100

especificos

Proyectos 30 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Tutorias

Redaccion y defensa de un Trabajo Fin de Grado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Memoria 0.0 100.0

Exposicion publica de Trabajo Final de 0.0 100.0

Grado

5.5 NIVEL 1: Formacion Complementaria en otra especialidad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Control por Computador

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Control por computador

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante ha obtenido las siguientes competencias:

+ Entender el concepto de sistemas en tiempo discreto y muestreados en control.

+ Adquirir la capacidad de analisis de la respuesta temporal de sistemas lineales en tiempo discreto.

+ Adquirir las capacidades de analisis de sistemas realimentados y de diseflo de controladores en tiempo discreto.

+ Adquirir la capacidad los conceptos de descripcion externa, controlabilidad, observabilidad y control en espacio de estados.
+ Adquirir la capacidad de realizar el control basado en computador de un proceso industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Disefio de sistemas de control con retardo dominante

Disefio de sistemas de control para rechazo a perturbaciones
Disefio de estrategias de control multivariable

Control predictivo y adaptativo

Introduccién a los sistemas no lineales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO01 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTEEO007 - Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacion de sistemas.

CTEEO008 - Conocimientos de regulacion automatica y técnicas de control y su aplicacion a la automatizacion industrial.

CTEEO11 - Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 20 100

Proyecciones audiovisuales 6 100

Resolucion de problemas 8 100

Realizacion de ejercicios 9 100

Realizacion de informes 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Tutorias

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Observaciones del proceso 5.0 10.0

Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 15.0

Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 75.0

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 30.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Informatica Industrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Informatica Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Con la imparticién de la asignatura se pretenden obtener las siguientes capacidades:

- Entender la necesidad de los sistemas de supervision tipo SCADA y aprender a utilizar una herramienta para el desarrollo de los mismos
+ Entender la necesidad de modelar un sistema de produccion para poder mejorar su rendimiento

+ Aprender a manejar herramientas formales para el modelado y la simulacion de sistemas complejos de produccion

+ Adquirir conocimientos sobre las comunicaciones de dispositivos en entornos industriales

+ Adquirir una base conceptual sélida sobre la fabricacion integrada por computador, analizando los sistemas CAD/CAE/CAM

+ Aprender a programar maquinas de control numérico

5.5.1.3 CONTENIDOS

Informatica y automatica

Fabricacion integrada por computador. CIM
Sistemas de supervision

Comunicaciones industriales

Modelado y simulacién de procesos de produccién

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALO03 - Capacidad para resolver problemas

UALOOS - Capacidad de critica y autocritica
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTEEO010 - Conocimiento aplicado de informatica industrial y comunicaciones.

CTEEO11 - Capacidad para disefar sistemas de control y automatizacion industrial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 25 100
Seminarios y actividades académicas 1 100
dirigidas

Resolucion de problemas 10 100
Realizacion de informes 1 100
Trabajo de campo 8 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Tutorias

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 5.0 10.0
Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 25.0
Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 60.0
Valoracioén final de informes, trabajos, 50.0 80.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Instrumentaciéon Electrénica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Instrumentacién Electrénica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante habra adquirido las siguientes capacidades:

+ Conocer los Sistemas Electronicos de Medida empleados en la industria.

+ Conocer los métodos muestreo de senales.

+ Conocer Conversion A/D y D/A.

+ Conocer los sistemas de acondicionadores de sefial.

-+ Conocer nociones de sensores y transductores y sus aplicaciones en la industria.
+ Conocer nociones de Sistemas de Transmision de Datos.

- Conocer Instrumentacion Electronica Distribuida.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a los Sistemas Electronicos de Medida
Muestreo de sefales

Conversion A/D y D/A

Acondicionadores de sefial

Sensores y transductores

Sistemas de Adquisicion de Datos

Instrumentacion electrénica distribuida

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO01 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

UALOO06 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTEEO005 - Conocimiento aplicado de instrumentacion electronica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100

Estudio de casos 1 100

Resolucion de problemas 14 100

Evaluacion de resultados 4 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Tutorias

Trabajo autonomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Autoevaluacion (individual y en grupo) 0.0 20.0

del proceso

Observaciones del proceso 5.0 40.0

Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 80.0

NIVEL 2: Instalaciones Eléctricas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Instalaciones Eléctricas
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Instalaciénes eléctricas en baja tension.

- Centros de transformacion de energia eléctrica.

El estudiante habra adquirido la comprension y capacidad de proyectar:

- Lineas y redes de suministro de energia eléctrica en media tension.

- Lineas y redes de suministro de energia eléctrica en baja tension.

- Sistemas de alumbrado de interiores y de exteriores.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Disefio y calculo de lineas eléctricas.
Centros de Transformacion.
Reglamentancion.

Accionamiento y Maquinas Eléctricas.

Proteccion Electrica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

00 - - No hay compentencias de esta tipologia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

UALOO06 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CT004 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CTO006 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CRI004 - Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 17 100

Proyecciones audiovisuales 9 100

Aprendizaje basado en problemas 17 100

Trabajo en equipo 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas finales de opcion multiple 0.0 10.0

Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 90.0

Valoracioén final de informes, trabajos, 10.0 20.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Electronica Digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Electronica Digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La asignatura de Electro#nica Digital tiene como objetivo dar unas nociones ba#sicas de electro#nica digital a los alumnos de Ingenieri#a Electro#nica y conseguir que los estudiantes sean capaces de reconocer, analizar,
disen#ar, simular, montar y comprobar mediante mediciones directas circuitos de una complejidad ba#sica y media. Al tratarse de una asignatura obligatoria para la especialidad de Electro#nica y optativa para el resto de es-

pecialidades y no existir en la Universidad de Almeri#a ninguna otra donde se desarrollen unos conocimientos ba#sicos sobre el ica digital, esta asi a ofrece a los alumnos el co#mo y el por quef# funcionan los cir-
cuitos electro#nicos de uso comui#n. Ma#s concretamente, los objetivos son: -De caraficter general:

Conocer los componentes electro#nicos utilizados normalmente en Electro#nica Digital, su comportamiento, su caracterizacio#n, su io#n en los y planos el icos, asi# como las limita-

ciones praticticas que se deben tener en cuenta al utilizarlos.
Conocer la topologi#a de los circuitos mats comu#nmente utilizados, su estructura y, tambie#n, su comportamiento y posibles aplicaciones.
Conocer los dispositivos electro#nicos y su aplicacio#n para la resolucio#n de problemas propios de la ingenierita.

Familiarizarse con el lenguaje propio de la Electro#nica.
-De caraffcter particular:

Elaboracio#n de trabajos, individuales o en grupo.

1 lizz

Discusio#n crifitica de los resultados y comparacio#n de las ¢ s experi! con los imientos teo#ricos. Rea cio#n de praticticas de laboratorio supervisadas por el profesor y ana#lisis de los

datos tomados en la pratctica.
Aprender a analizar cualquier sistema electro#nico digital.
Aprender a disen#ar circuitos electro#nicos digitales, tanto con elementos discretos como integrados y, en especial, con dispositivos programables.

io#n de sistemas 0s.

Iniciarse en la utilizacio#n de las herrami infor para la si

-De caraticter metodoloffgico:

Discusio#n de todos los resultados obtenidos, en las clases teofricas, problemas y el laboratorio.

Realizacio#n de las praffcticas y trabajos en grupos pequenffos.

Elaboracio#n de informes de pratcticas.

Adquirir experiencia en el trabajo de laboratorio, utilizacio#n de osciloscopios, fuentes de alimentacio#n, poli#metros, generadores de sen#al, componentes y sistemas de montaje.
Familiarizarse con el me#todo cientif#fico.

Aprender a construir un conjunto de fo#rmulas de disen#o aplicables a un circuito dado.

Acostumbrarse a utilizar las fuentes de informacio#n, tanto tradicionales como a travef#s de las nuevas tecnologi#as.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1. Sistemas de numeracio#n y a#lgebra de boole Sistema de numeracio#n.

Cofttdigo binario y hexadecimal. Operaciones aritme#ticas fund les. Estudio de las funciones booleanas. Pra#ctica 1: Lo#gica combinacional I Tema 2. Circuitos combinacionales Funciones de comuntacio#n.
Impl io#n de funci de cc io#n con Puertas lo#gicas. Me#todos de minizacio#n de circuitos lo#gicos.
Circuitos Integrados combinacionales. Pratctica 2: Lo#gica combinacional I Tema 3. Circuitos iales Biestables y sistemas 1

Sistemas Asi#ncronos.

Sistemas Si#ncronos, contadores de alta velocidad. Praffctica 3: Lo#gica Secuencial. Tema 4. Dispositivos lo#gicos reconfigurables Principios baffsicos de los circuitos de lo#gica reconfigurable. Capacidad de disen#o con
circuitos lo#gicos reconfigurables. Sistemas electro#nicos basados en: ROM, PLA, PAL, GAL. Nociones de implementacio#n en FPGA. Tema 5. Microprocesadores Caracteritsticas generales de los microprocesadores.
Familias MCS51.

Familias PIC.

Emuladores y compiladores cruzados. Desarrollos de sistemas electro#nicos empotrados.

Circuitos microprocesados para instrumentacio#n industrial y de potencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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su area de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir ¢ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CTEE3 - Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica digital y microprocesadores

E-CTEEG6 - Capacidad para disefar sistemas electronicos analdgicos, digitales y de potencia

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 24 100
Estudio de casos 2 100
Resolucion de problemas 16 100
Evaluacion de resultados 2 100
Realizacion de informes 1 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Tutorias

Trabajo autonomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Autoevaluacion (individual y en grupo) 0.0 20.0
del proceso

Observaciones del proceso 5.0 40.0
Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 80.0
NIVEL 2: Robética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Robética
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los objetivos fundamentales de la asignatura son:

1. Introducir al alumno en los conceptos fundamentales de la robofftica de manipulacio#n y mo#vil, asi# como la descripcio#n de sus perife#ricos, para que sean ca-
paces de analizar, disen#ar, programar y utilizar este tipo de sistemas y adaptarse a su evolucio#n.

2. Describir las te#cnicas utilizadas en el control de la trayectoria que debe seguir un robot manipulador cuando realiza una tarea.
3. Describir las te#cnicas de control automattico utilizadas para el control de los actuadores de un robot manipulador.

4. Describir los me#todos de ensen#anza de robots manipulaodres, ya sea mediante aprendizaje directo o mediante lenguajes de programacio#n de robots: textuales,

a nivel de tareas, etc.

5. Dar a conocer los criterios, normas y te#cnicas necesarias para el disen#o y la implementacio#n de ce#lulas robotizadas para la solucio#n de problemas.

Mostrar al alumno a#mbitos de aplicacio#n concretos en los que se puedan utilizar el control automa#tico y la robo#tica en los distintos sectores de
produccio#n, en especial en la provincia de Almeri#a: agri#cola (robotizacio#n de tareas de trasplante, transporte, recoleccio#n y postrecoleccio#n), in-

dustria del ma#rmol en la comarca de Macael, robotizacio#n en industrias de envasado, industria qui#mica y cementera.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque I. Robof#tica industrial o de manipulacio#n

Tema 1. Introduccio#n a la robo#tica.

Tema 2. Fundamentos de robo#tica de manipulacio#n.
Tema 3. Modelado y control de robots industriales.

Tema 4. Implantacio#n de un sistema robotizado.

Prat#ctica 1. Programacio#n ba#sica de un robot manipulador.

Pratctica 2. Integracio#n del robot en un proceso de fabricacio#n. Gestio#n de entradas/salidas.

Pra#ctica 3. Distribucio#n de elementos de un sistema robotizado en planta con Robotstudio.

Bloque Il. Visio#n artificial

Tema 5. Visio#n artificial y tratamiento de ima#genes.

Bloque lll. Robo#tica mo#vil
Tema 6. Fundamentos de robo#tica mo#vil.
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Pra#ctica 4. Navegacio#n de robots con MATLAB y ROS.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALO002 - Habilidad en el uso de las TIC

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

ECTEE9 - Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas robotizados.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 20 100

Proyecciones audiovisuales 1 100

Seminarios y actividades académicas 1 100

dirigidas

Busqueda, consulta y tratamiento de la 1 100

informacion

Resolucion de problemas 17 100

Realizacion de ejercicios 3 100

Realizacion de informes 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 0.0 10.0

Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 30.0

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 70.0

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 80.0

proyectos, etc.

5.5 NIVEL 1: Médulo Optativo

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Control por Computador

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
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ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
NIVEL 3: Control por computador
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante ha obtenido las siguientes competencias:
- Entender el concepto de sistemas en tiempo discreto y muestreados en control.

- Adquirir la capacidad de analisis de la respuesta temporal de sistemas lineales en tiempo discreto.

- Adquirir las capacidades de analisis de sistemas realimentados y de disefio de controladores en tiempo discreto.

- Adquirir la capacidad los conceptos de descripcion externa, controlabilidad, observabilidad y control en espacio de estados.
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- Adquirir la capacidad de realizar el control basado en computador de un proceso industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Disefio de sistemas de control con retardo dominante

Disefio de sistemas de control para rechazo a perturbaciones
Disefio de estrategias de control multivariable

Control predictivo y adaptativo

Introduccién a los sistemas no lineales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Prerrequisito: El alumnado cursara una materia del médulo distinta de la que realizé con caracter obligatorio en el Médulo Formacién Complementaria
en otra Tecnologia Especifica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTEEO007 - Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacion de sistemas.

CTEEO008 - Conocimientos de regulacion automatica y técnicas de control y su aplicacion a la automatizacion industrial.

CTEEO11 - Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 20 100

Proyecciones audiovisuales 6 100

Resolucion de problemas 8 100

Realizacion de ejercicios 9 100

Realizacion de informes 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Tutorias

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 5.0 10.0

Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 15.0

Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 75.0

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 30.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Electroénica Digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Electroénica Digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La asignatura de Electro#nica Digital tiene como objetivo dar unas nociones ba#sicas de electro#nica digital a los alumnos de Ingenieri#a Electro#nica y conseguir que los estudiantes sean capaces de reconocer, analizar,
disen#ar, simular, montar y comprobar mediante mediciones directas circuitos de una complejidad baffsica y media. Al tratarse de una asignatura obligatoria para la especialidad de Electroffnica y optativa para el resto de es-

pecialidades y no existir en la Universidad de Almeri#a ninguna otra donde se desarrollen unos conocimientos ba#sicos sobre el fnica digital, esta a ofrece a los alumnos el co#mo y el por que# funcionan los cir-

cuitos electro#fnicos de uso comu#n. Ma#fs concretamente, los objetivos son: -De caraffcter general:
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Conocer los componentes electro#nicos utilizados normalmente en Electro#fnica Digital, su comportamiento, su caracterizacio#n, su rep iofin en los y planos el icos, asi# como las limita-
ciones praticticas que se deben tener en cuenta al utilizarlos.

Conocer la topologi#a de los circuitos ma#s comu#nmente utilizados, su estructura y, tambie#n, su comportamiento y posibles aplicaciones.

Conocer los dispositivos electro#nicos y su aplicacio#n para la resolucio#n de problemas propios de la ingenieri#a.

Familiarizarse con el lenguaje propio de la Electro#nica.
-De caraffcter particular:

Elaboracio#n de trabajos, individuales o en grupo.

Discusiofn crifitica de los resultados y comparaciofn de las conclusiones experimentales con los imientos teoffricos. Realizacio#n de praficticas de laboratorio supervisadas por el profesor y ana#lisis de los

datos tomados en la pra#ctica.
Aprender a analizar cualquier sistema electro#nico digital.

Aprender a disen#ar circuitos electro#nicos digitales, tanto con elementos discretos como integrados y, en especial, con dispositivos programables.

n de sistemas 0S.

Iniciarse en la utilizaci de las herrami infor s para la

-De caraffcter metodolotgico:

Discusio#n de todos los resultados obtenidos, en las clases teo#ricas, problemas y el laboratorio.

Realizacio#n de las pratcticas y trabajos en grupos pequen#os.

Elaboracio#n de informes de pra#cticas.

Adquirir experiencia en el trabajo de laboratorio, utilizacio#n de oscil pios, fuentes de ali i poli#me enerad de sent#al, P y sistemas de montaje.

Familiarizarse con el me#todo cienti#fico.
Aprender a construir un conjunto de fo#rmulas de disen#o aplicables a un circuito dado.
Acostumbrarse a utilizar las fuentes de informacio#n, tanto tradicionales como a trave#s de las nuevas tecnologi#as.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Sistemas de numeracio#n y a#lgebra de boole Sistema de numeracio#n.

Cotdigo binario y hexadecimal. Operaciones aritme#ticas fund les. Estudio de las bool: Prafictica 1: Lo#igica combinacional I 2. Circuitos binacionales Fi de iofn.
Tmpl io#n de funci de io#n con Puertas lo#gicas. Me#todos de minizacio#n de circuitos lo#gicos.
Circuitos Integrados combinacionales. Prat#ctica 2: Loffgica combinacional II 3. Circuitos iales Biestables y sistemas 1

Sistemas Asi#ncronos.

Sistemas Si#ncronos, contadores de alta velocidad. Pra#ctica 3: Lo#gica Secuencial. 4. Dispositivos lo#gicos reconfigurables Principios ba#sicos de los circuitos de lo#gica reconfigurable. Capacidad de disen#o con circuitos
loftgicos reconfigurables. Sistemas electro#nicos basados en: ROM, PLA, PAL, GAL. Nociones de implementacio#n en FPGA. 5. Microprocesadores Caracterifsticas generales de los microprocesadores. Familias MCS51.
Familias PIC.

Emuladores y compiladores cruzados. Desarrollos de sistemas electro#nicos empotrados.

para instr io#n industrial y de potencia.

Circuitos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Prerrequisito: El alumnado cursara una materia del médulo distinta de la que realizé con caracter obligatorio en el Médulo Formacién Complementaria
en otra Tecnologia Especifica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALO004 - Comunicacion oral y escrita en la propia lengua

UALOO06 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CTEE3 - Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica digital y microprocesadores

E-CTEESG - Capacidad para disefar sistemas electronicos analdgicos, digitales y de potencia

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 24 100
Resolucion de problemas 16 100
Evaluacion de resultados 2 100
Realizacion de informes 1 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
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Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Autoevaluacion (individual y en grupo) 0.0 20.0

del proceso

Observaciones del proceso 5.0 40.0

Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 80.0

NIVEL 2: Informatica Industrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Informatica Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Con la imparticion de la asignatura se pretenden obtener las siguientes capacidades:

- Entender la necesidad de los sistemas de supervision tipo SCADA y aprender a utilizar una herramienta para el desarrollo de los mismos
- Entender la necesidad de modelar un sistema de produccion para poder mejorar su rendimiento

- Aprender a manejar herramientas formales para el modelado y la simulacion de sistemas complejos de produccion

- Adquirir conocimientos sobre las comunicaciones de dispositivos en entornos industriales

+ Adquirir una base conceptual solida sobre la fabricacion integrada por computador, analizando los sistemas CAD/CAE/CAM

- Aprender a programar maquinas de control numérico

5.5.1.3 CONTENIDOS

Informatica y automatica

Fabricacién integrada por computador. CIM
Sistemas de supervision

Comunicaciones industriales

Modelado y simulacién de procesos de produccién

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Prerrequisito: El alumnado cursara una materia del médulo distinta de la que realizé con caracter obligatorio en el Médulo Formacién Complementaria
en otra Tecnologia Especifica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

UALOOS - Capacidad de critica y autocritica

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTEEO010 - Conocimiento aplicado de informatica industrial y comunicaciones.

CTEEO11 - Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 25 100

Seminarios y actividades académicas 1 100

dirigidas
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Resolucion de problemas 10 100

Realizacion de informes 1 100

Trabajo de campo 8 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Tutorias

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 5.0 10.0

Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 25.0

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 60.0

Valoracion final de informes, trabajos, 50.0 80.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Instrumentacion Electrénica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
NIVEL 3: Instrumentacién Electrénica
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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6
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante habra adquirido las siguientes capacidades:

- Conocer los Sistemas Electronicos de Medida empleados en la industria.

+ Conocer los métodos muestreo de sefales.

- Conocer Conversion A/D y D/A.

+ Conocer los sistemas de acondicionadores de sefial.

- Conocer nociones de sensores y transductores y sus aplicaciones en la industria.
+ Conocer nociones de Sistemas de Transmision de Datos.

- Conocer Instrumentacion Electronica Distribuida.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a los Sistemas Electronicos de Medida
Muestreo de sefales

Conversion A/D y D/A

Acondicionadores de sefial

Sensores y transductores

Sistemas de Adquisicion de Datos

Instrumentacion electrénica distribuida

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Prerrequisito: El alumnado cursara una materia del médulo distinta de la que realizé con caracter obligatorio en el Médulo Formacién Complementaria
en otra Tecnologia Especifica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)
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UALO03 - Capacidad para resolver problemas

UALOO06 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTEEO005 - Conocimiento aplicado de instrumentacion electronica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100
Estudio de casos 1 100
Resolucion de problemas 14 100
Evaluacion de resultados 4 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Autoevaluacion (individual y en grupo) 0.0 20.0
del proceso

Observaciones del proceso 5.0 40.0
Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 80.0
NIVEL 2: Robética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Robética
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los objetivos fundamentales de la asignatura son:

1. Introducir al alumno en los conceptos fundamentales de la robo#tica de manipulacio#n y mo#vil, asi# como la descripcio#n de sus perifeffricos, para que sean ca-
paces de analizar, disen#ar, programar y utilizar este tipo de sistemas y adaptarse a su evolucio#n.

2. Describir las te#cnicas utilizadas en el control de la trayectoria que debe seguir un robot manipulador cuando realiza una tarea.

3. Describir las te#cnicas de control automa#tico utilizadas para el control de los actuadores de un robot manipulador.

4. Describir los me#todos de ensen#fanza de robots manipulaodres, ya sea mediante aprendizaje directo o mediante lenguajes de programacio#n de robots: textuales,
a nivel de tareas, etc.

5. Dar a conocer los criterios, normas y te#cnicas necesarias para el disen#o y la implementacio#n de ce#lulas robotizadas para la solucio#n de problemas.

Mostrar al alumno a#mbitos de aplicacio#n concretos en los que se puedan utilizar el control automa#tico y la robo#tica en los distintos sectores de
produccio#n, en especial en la provincia de Almeri#a: agri#cola (robotizacio#n de tareas de trasplante, transporte, recoleccio#n y postrecoleccio#n), in-
dustria del ma#rmol en la comarca de Macael, robotizacio#n en industrias de envasado, industria qui#mica y cementera.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque I. Robo#tica industrial o de manipulacio#n 1. Introduccio#n a la robo#tica.

2. Fundamentos de roboftica de manipulacio#n.

3. Modelado y control de robots industriales.

4. Implantacio#n de un sistema robotizado.

Praffctica 1. Programacio#n ba#sica de un robot manipulador.

Praffctica 2. Integracio#n del robot en un proceso de fabricacio#n. Gestio#n de entradas/salidas. Pra#ctica 3. Distribucio#n de elementos de un sistema robotizado en planta con Robotstudio. Bloque II. Visio#n artificial
5. Visio#n artificial y tratamiento de ima#genes. Bloque ITL. Robo#tica mo#vil

6. Fundamentos de robo#tica mo#vil.

Prafictica 4. Navegacio#n de robots con MATLAB y ROS.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Prerrequisito: El alumnado cursara una materia del médulo distinta de la que realizé con caracter obligatorio en el Médulo Formacién Complementaria
en otra Tecnologia Especifica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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su area de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

con un alto grado de autonomia

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALOO1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALO002 - Habilidad en el uso de las TIC

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

ECTEEDY - Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas robotizados.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 20 100

Proyecciones audiovisuales 1 100

Seminarios y actividades académicas 1 100

dirigidas

Busqueda, consulta y tratamiento de la 1 100

informacion

Resolucion de problemas 17 100

Realizacion de ejercicios 3 100

Realizacion de informes 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Tutorias

Trabajo autéonomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Observaciones del proceso 0.0 10.0

Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 30.0

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 70.0

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 80.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Instalaciones Eléctricas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

112/128

CSV: 378674628716133054439759 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Instalaciones Eléctricas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Instalaciones eléctricas en baja tension.

- Sistema de alumnado de interiores y exteriores.

El alumno habra adquirido la comprension y capacidad para proyectar:

- Lineas y redes de suministro de energia eléctrica en media tension.
- Centro de transformacion de energia eléctrica.
+ Lineas y redes de suministro de energia eléctrica en baja tension.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Disefio y célculo de lineas eléctricas.
Centros de Transformacion.
Reglamentacion.

Accionamientos y Maquinas Eléctricas.

Proteccion Eléctrica.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Prerrequisito: El alumnado cursara una materia del médulo distinta de la que realizé con caracter obligatorio en el Médulo Formacién Complementaria
en otra Tecnologia Especifica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

00 - - No hay compentencias de esta tipologia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALO0O1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALOO03 - Capacidad para resolver problemas

UALOO06 - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTO004 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CTO006 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CRI004 - Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 17 100

Proyecciones audiovisuales 9 100

Aprendizaje basado en problemas 17 100

Resolucion de problemas 17 100

Trabajo en equipo 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 100.0

Valoracioén final de informes, trabajos, 0.0 100.0

proyectos, etc.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Almeria Profesor 8.6 66.7 12,1
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Almeria Profesor 1.4 100 1,8
Contratado
Doctor

Universidad de Almeria Ayudante Doctor |12.9 100 13,5

Universidad de Almeria Catedratico de 18.6 100 9,2
Universidad

Universidad de Almeria Profesor Titular |48.6 100 57
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
25 30 70

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de Rendimiento 54

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria, en sesién celebrada el 17/06/2008, aprobé la normativa ; Competencias Genéricas de la Univer-
sidad de Almeria¢,. En este documento se relacionan un conjunto de competencias a desarrollar por todos los alumnos de nuestra universidad y aso-
ciadas a ellas un conjunto de indicadores, que, a modo de ejemplo, se sugieren para la evaluacién de los resultados de aprendizaje.

Los resultados de aprendizaje de las competencias especificas, se reflejan en el Punto 5 de esta memoria. En los términos previstos por sus Estatutos
(aprobados por el Decreto 225/2018 de 9 de diciembre, BOJA nim. 247 de 24 de diciembre de 2018) la Universidad de Almeria tiene previsto un siste-
ma de evaluacion y seguimiento de sus estudios:

Articulo 36. De la evaluacion.

2. Con independencia de las evaluaciones de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion o del 6rgano de evaluacion externa que
la Ley de la Comunidad Auténoma establezca, la evaluacioén de la calidad docente en la Universidad se llevara a cabo en la forma en que el Consejo
de Gobierno determine

Articulo 81. De la evaluacion de la calidad.

La Universidad de Almeria implantara sistemas especificos de evaluacién de la calidad de los planes de estudios y de los Centros, de acuerdo con la
normativa aprobada al efecto por el Consejo de Gobierno.

La voluntad por mejorar la calidad ha llevado a la UAL a asumir los compromisos y establecer dentro de sus lineas estratégicas los medios y recursos
necesarios para la busqueda de la excelencia en la calidad e innovacion en la docencia, tal y como se expresa en los objetivos de su Plan Estratégico
2016-19.
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Segun los criterios establecidos por la Direcciéon de Evaluacién de la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA), las directrices del Programa AUDIT
de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) y los criterios y directrices para el aseguramiento de la calidad en el Espa-
cio Europeo de Educacién Superior (ESG) fijados en 2005 y renovados en 2015, el procedimiento general de la UAL para valorar el progreso y los re-
sultados de aprendizaje de los estudiantes se recoge en el apartado 9 de esta memoria correspondiente al Sistema de Garantia de Calidad (SGC) que
define una serie de procedimientos para la recogida y analisis de la informacion. Asimismo, especifica el modo en el que se utilizara dicha informacion
para la revision, control y mejora continua de la ensefianza en relacién con el cumplimiento de los objetivos y estandares fijados para el aprendizaje.
Para ello, se toman como referencia los indicadores correspondientes: entre otros, la tasa de graduacion, la tasa de abandono, la tasa de eficiencia y
las encuestas de satisfaccion de los estudiantes.

Todo ello concretandose en los Procedimientos y Resultados del Sistema de Garantia de Calidad sefialados:
- Procedimiento para la evaluacién y mejora de la calidad de la ensefianza y el profesorado

- Procedimiento para la Evaluacion de las Practicas Externas
- Procedimiento para la Evaluacién de la Satisfaccion global sobre el Titulo

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
ENLACE | http://cms.ual.es/UAL/estudios/grados/calidad/ GRADO2910

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

Ver Apartado 10: Anexo 1. 0
0]

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION S

[=2]

c

k=l

Q

8

10.2 Procedimiento de adaptacion en su caso de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios 3
Procedimiento £
Los alumnos de la actual Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Mecanica, podran optar por: he]
Finalizar los estudios del Titulo de Ingeniero Técnico Industrial en Mecanica que se extinguira progresivamente, segin la normativa establecida por la Universidad de Almeria. “S
Adaptacion al Grado en Ingenieria M Para ello, se bl un cuadro de ad S preciso. o]

Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de noviembre de 2012, por el que se aprueba la Normativa de Extincion de las Ensefianzas de Titulaciones Oficiales de la Universidad de Almeria. El %)
=

régimen de extincion de los estudios indicados se realizard, temporalmente. Una vez extinguido cada curso, se efectuaran seis convocatorias de examen en los cursos académicos siguientes. En el supuesto extraordinario de que ;

el Centro considerara aconsejable ampliar el Plan de Extincion, podra solicitarse al Consejo de Gobierno la autorizacion de una prorroga en el régimen de extincion, con caracter extraordinario, todo ello sin perjuicio de los cri- o
terios de permanencia de los alumnos en la universidad. Este régimen sera extensivo a las asignaturas que a resultas de la modificacion del plan de estudios dejaran de ofertarse o formar parte del mismo, todo ello, sin menosca z
bo de los derechos del estudiantado que las hubiera cursado o las estuviera cursando durante el tramite de modificacion. El titulo solicitoé su modificacion en 2019, dichos cambios se haran efectivos, una vez que sean verifica- o
dos y firmes, durante el curso 2020-21. Los alumnos que cursaron la anterior edicion del grado veran salvaguardados sus derechos y los plenos efectos de las asignaturas que cursaron y superaron. Los alumnos que hubieran cus %
sado sin superar alguna asignatura de las que desaparecen en la nueva version del plan, tendran derecho al régimen de convocatorias previsto por la normativa de extincion de la UAL. En su caso, las adaptaciones se realizaran el
nivel de materias, segun el procedi especifico establecido por la Universidad de Almeria y segun la sigui tabla de adaptacio ati g
TABLA DE ADAPTACION POR ASIGNATURAS 8
TITULO QUE SE EXTINGUE: INGENIER{A TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD MECANICA TITULO DE GRADO: INGENIERIA MECANICA I
=

- . . i iy ]

Cédigo Asignatura Créditos Cardcter Materia Créditos Cardcter Iy
=

29051103 Fundamentos Fisicos 6 T Fisica 12 FB 8

29051106 Mecénica Tedrica 6 T >
§=s

29052106 Mecénica Industrial 6 T =]
)

29051105 Fundamentos de Tecnologia Eléctrica | 6 T Ingenieria Eléctrica 1 6 RI 4]

i Q

29051107 Meétodos Numéricos en Ingenieria Me- | 6 T Matemiticas 24 FB [}

cinica =

c

20051104 Fundamentos Matemticos de la Inge- | 9 T 9o

s S

o

29052107 Métodos Estadisticos de la Ingenieria | 6 T >

°

29051108 Fundamentos Quimicos de la Ingenieria = 6 T Quimica 6 FB $

29051101 Expresion Grifica 9 T Expresion Grafica | 6 FB 8

(2]

29051102 Fundamentos de Informatica 9 T Informatica 6 FB =

%]

29052103 Ingenieria Fluidomecanica 6 T Mecénica de Fluidos | 6 RI o

=

29052105 Materiales Industriales 6 T Ciencia e Ingenieria de Materiales I 6 RI <

c

29052101 Disefio Asistido por Ordenador 6 T Expresion Grafica 11 6 TE o

(0]

29052104 Miquinas y Motores Térmicos 6 T Ingenieria Térmica 11 6 TE e

©

29052108 Neumtica Industrial 6 T Mecanica de fluidos I 6 TE L2

29052109 Teoria de Mecanismos 6 T Miquinas y Mecanismos I 6 RI 9]
29052102 Elasticidad y Resistencia de Materiales | 12 T Mecanica del Solido T 6 RI '

29053109 Teoria de Estructuras 6 T Mecénica del Solido 11 12 T ﬁ

29053104 Miquinas 6 T Miquinas y Mecanismos IT 6 TE %

: <

29053106 Oficina Técnica 6 T Proyectos 6 RI <

L0

29053108 Tecnologia Mecanica 6 T Tecnologia Mecénica | 6 RI %

29053110 Termotecnia 6 T Ingenieria Térmica [ 6 TE 2

(o]

29053101 Administracion de Empresas y Organi- | 6 T Empresa 6 B -

zacion de la Produccion 'O\O

o

29053102 Cleulo de Magquinas 6 T Maquinas y Mecanismos T1T 12 TE ©

<
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(o]
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~

™

n

116 /128




29057307

29053103
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29057301

29057305

29057306

29057303

29057304

29057309

29057308

29057302

TITULO QUE SE

Cédigo
29051103
29051106
29052106

29051105

29051107

29051108
29051101
29051102

29051104

29052103
29052105
29052107
29052101
29052104
29052108
29052109

29052102

29053104
29053106
29053108
29053109
29053110

29053101

29053102
29053103
29053105
29057301
29057302
29057308
29057309
29057303
29057304

29057305

29057306

Mantenimiento y Seguridad de Maqui-

nas
Instalaciones Industriales.
Metrologia y Calidad Industrial
Electronica

Instalaciones Eléctricas Industriales en

Baja Tension
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6 o

6 T Mecinica del Solido 111 6 TE
6 T Tecnologia Mecnica 111 6 TE
6 o Electrénica Fundamental 1 6 RI
6 o Instalaciones Eléctricas 6 Ob

Instrumentacion Electronica en Ingenic- | 6 o Instrumentacion Electronica 6 TE
ria
Equipos Agroindustriales 6 o
Frio Industrial 6 o
Transporte y Vehiculos Industriales 6 o
Tecnologia de la Piedra 6 o
Energias Renovables 6 o
TABLA DE ADAPTACION POR ASIGNATURAS
XTINGUE: INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD MECANICA TITULO DE GRADO: INGENIERIA MECANICA

Asignatura Créditos Cardcter Asignatura Créditos Carfcter
Fundamentos Fisicos 6 T all 6 FB
Mecinica Tedrica 6 T Fisica | 6 FB
Mecinica Industrial 6 T
Fundamentos de Tecnologia Eléctrica | 6 T Teoria de Circuitos y Miquinas Eléctri- | 6 RI

cas
Métodos Numéricos en Ingenieria Me- | 6 T Métodos numéricos y Optimizacion 6 FB
cinica
Fundamentos Quimicos de la Ingenieria | 6 T Quimica 6 FB
Expresion Grfica 9 T Expresién Grifica 6 FB
Fundamentos de Informtica 9 T Fundamentos de Programacion 6 FB
Fundamentos Matemiticos de la Inge- | 9 T Matemiticas T 6 FB
nieria

atemiticas 11 6

Ingenieria Fluidomecdnica 6 T Ingenieria Fluidomecinica 6 RI
Materiales Industriales 6 T Fundamentos de Materiales 6 RI
Métodos Estadisticos de la Ingenieria | 6 T Estadistica 6 RI
Diseiio Asistido por Ordenador 6 T Diseilo Asistido por Ordenador 6 TE
Maquinas y Motores Térmicos 6 T Magquinas y Motores Térmicos 6 TE
Neumitica Industrial 6 T Neumitica y Oleohidraulica 6 TE
Teoria de Mecanismos 6 T Teoria de mecanismos 6 RI
Elasticidad y Resistencia de Materiales | 12 T Resistencia de Materiales 6 RI

Elasticidad y Resistencia de Materiales | 6 TE
Maquinas 6 T Cileulo y Disefio de Miquinas 6 TE
Oficina Técnica 6 T Oficina Técnica y Proyectos 6 RI
Teenologia Mecanica 6 T Teenologia de Fabricacion 6 RI
Teoria de Estructuras 6 T Estructuras Industriales 6 TE
Termotecnia 6 T Termotecnia 6 TE
Administracion de Empresas y Organi- | 6 T Organizacion y Gestion de Empresas | 6 FB
zacién de la Produccion
Cileulo de Miquinas 6 T Ensayo de Miquinas 6 TE
Instalaciones Industriales 6 1 Instalaciones Industriales 6 TE
Metrologia y Calidad Industrial 6 T Metrologia y Calidad Industrial 6 TE
Electrénica 6 o Electrénica 6 RI
Energias Renovables 6 o
Tecnologia de la Piedra 6 o
Transporte y Vehiculos Industriales 6 o
Equipos Agroindustriales 6 o
Frio Industrial 6 o
Instalaciones Eléctricas Industriales en | 6 o Instalaciones Eléctricas 6 Ob
Baja Tension
Instrumentacion Electronica en Ingenie- | 6 o Instrumentacion Electronica 6 TE
ria
Mantenimiento y Seguridad de Maqui- | 6 o Mantenimiento de Méquinas y seguridad 6 TE

29057307

nas

encel trabajo
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2.-Justificacion del titulo propuesto

2.1 Interés académico, cientifico o profesional del mismo

HISTORIA E IMPORTANCIA

Es en el aflo 1774 cuando se crea por la Sociedad Bascongada de Amigos del Pais, el
Seminario Patriético de Vergara, que podria ser, por la orientacién dada posteriormente a
las ensefianzas, el primer origen de la Carrera de Ingeniero Industrial. Como novedad
comienzan a impartirse las ensefianzas de Fisica, Quimica y Metalurgia.

Muchos afios después concretamente en 1809, organizado por la Sociedad Econémica
Matritense se funda en Madrid el Conservatorio de Artes, tomando como modelo el de
Paris, de idéntica denominacion. Sus fines eran "promover y acelerar el progreso industrial,
ensefar prdcticamente las aplicaciones necesarias y perfeccionar las operaciones fabriles".

Con fecha 4 de Septiembre de 1850 se aprueba el Real Decreto Fundacional de la Carrera
de Ingeniero Industrial, que cuenta con las especialidades de Quimica y Mecanica. El Real
Decreto esta firmado por la Reina Isabel Il y por D. Manuel Seijas Lozano en calidad de
Ministro de Fomento, Instruccion y Obras Publicas, cuyo texto comienza...

Creacion de la Carrera de Ingenieros Industriales. Programa de la
Ensefanza: "Ocupado el Gobierno hace algunos afios en la reorganizacién
general de la instruccion publica para ponerla en armonia con las necesidades
del siglo, no podia olvidar uno de los ramos mds interesantes de ella y el que mds
influencia puede ejercer en prosperidad y riqueza de nuestra patria. No bastaba
dar impulso a la ensefanza cldsica ni mejorar los estudios literarios o cientificos;
para complementar la obra era preciso, entre otros establecimientos importantes,
crear escuelas en que los que se dedican a las carreras industriales pudiesen hallar
toda la instruccidon que han menester para sobresalir en las artes o llegar a ser
perfectos quimicos y hdbiles mecdnicos. De esta suerte se abriran nuevos caminos
a la juventud ansiosa de ensefianza; y apartdndola del estudio de las facultades
superiores a que afluye hoy en excesivo numero, se dedicard a las ciencias de
aplicacion y a profesiones para las cuales hay que buscar en las naciones
extranjeras personas que sepan ejercerlas con todo el lleno de conocimientos que
exigen”.

Las ensefianzas se impartian en tres niveles, Elemental, de Ampliacion y Superior, conducian
a la obtencion de los titulos de Profesor Industrial, Ingeniero de Segunday de Primera Clase,
respectivamente. Segun las asignaturas cursadas se podian obtener los titulos delngeniero
Mecanico de Segunda Clase o Ingeniero Quimico de Segunda Clase, reservandose el de
Ingeniero Industrial de Segunda Clase para los que estuviesen en posesion de los dos
anteriores.

CSV: 339709561712741265796482 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




Es también en ese mismo afio, 1850, cuando se cred la primera Escuela de Ingenieria en
Andalucia, concretamente en la ciudad de Sevilla, que nacié conjuntamente con otras tres,
Madrid, Barcelona y Vergara.

Es la Ley de Instruccion Publica de Julio de 1857, denominada “Ley Moyano”, debido a
que fue D. Claudio Moyano Samaniego, Ministro de Fomento de la época el impulsor de la
misma, la que sera el fundamento del ordenamiento legislativo en el sistema educativo
espafol durante mas de cien afos, pues en esencia pervivid hasta la Ley General de
Educacién de 1970 que establecio la escolarizacion obligatoria hasta los 14 afios y la LOGSE
de 1990 que aumento esa edad a los 16.

Es esta Ley la que eleva la carrera de Ingeniero Industrial a la categoria de Ensefianza
Superior junto con otras titulaciones técnicas, concediendo la facultad de colacién del titulo
de Ingeniero Industrial, al Real Instituto de Madrid y a las Escuelas Profesionales de
Barcelona, Gijon, Sevilla, Valencia y Vergara.

El 20 de septiembre de 1935 se publica el DECRETO de 18 de septiembre de 1935 sobre
las atribuciones profesionales de los Ingenieros Industriales.

La constituciéon del Consejo General de Colegios de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales tiene sus origenes en el Decreto de 22 de Junio de 1956 (B.O.E. de 22 de Julio)
por el que se autoriza la constitucion de los Colegios de Peritos Industriales, lo que
determina que por Orden de 16 de Octubre de 1957 del Ministerio de Industria (B.O.E de
1 de Marzo de 1958) se aprobasen los primeros Estatutos Generales de los Colegios de
Peritos Industriales.

En 1958, afio en que se constituye el Colegio Oficial de Peritos Industriales de Sevilla, cuyo
reglamento de constitucion dice textualmente en cuanto a su gobierno y régimen de
funcionamiento que

“.. es una Corporacion de cardcter oficial con plena personalidad juridica parael
cumplimiento de sus fines que comprendian inicialmente las provincias de Sevilla,
Cérdoba, Jaén, Granada, MALAGA, Cddiz, Huelva, Badajoz y las plazas de Ceuta
y Melilla, radicando en la primera de ellas la capitalidad del Colegio”.

En el afio 1974 se publica la Ley 2/1974 de 13 de Febrero (B.O.E. de 15 de Febrero) de
Colegios Profesionales.

Posteriormente y de enorme importancia es publicado el REAL DECRETO LEY 37/1977,de
13 de Junio, sobre atribuciones de los Peritos Industriales.

Con fecha 2 de abril de 1986 se publicé la Ley 12/1986 de Regulacion de las Atribuciones
Profesionales de los Arquitectos e Ingenieros Técnicos por la que se reconoce a los
Ingenieros Técnicos la plena capacidad profesional.

En el BOE del 1 de Febrero se public6 el Real Decreto 104/2003, de 24 de Enero, que
aprueba los Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de los Peritos e Ingenieros
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Técnicos Industriales y del Consejo General y que, sustituyendo a los hasta ahora vigentes,
constituyen una regulacién de dicha corporacion, que permitira su actuacién en el actual
marco institucional de los colegios profesionales.

La titulacién Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Mecanica, comenzé a impartirse
en la Escuela Politécnica Superior (EPS) de la UAL en el afio 2005.

Por su parte la Escuela Superior de Ingenieria de la UAL se encuentra localizada en el Campus
Universitario de La Cafiada de San Urbano, en cinco edificios: Edificio de la Escuela Superior
de Ingenieria, Edificio Cientifico-Técnico Il a, Edificio Cientifico-Técnico Il b, Edificio Cientifico
Técnico Il (Informdtica y Matemadticas), y Edificio Cientifico IV (Industriales).

El Centro, por tanto, dispone de los medios fisicos que le permiten realizar las funciones que
le corresponden como el 6rgano encargado de la gestiéon administrativa y la organizacion
de las ensefianzas universitarias conducentes a la obtenciéon de los titulos académicos (art.
9°.1. de la Ley 11/1983 y art. 16° y 17° del Decreto 343/2003, de 9 de diciembre de los
Estatutos de la Universidad de Almeria).

En la actualidad se imparten, para la obtencién del Titulo Oficial de Master, los siguientes:
Master en Energia Solar, Master en Horticultura Mediterranea bajo Invernadero, Master en
Ingenieria Agronomica, Master en Ingenieria Industrial, Méaster en Ingenieria Quimica,
Master en Representacion y Disefio en Ingenieria y Arquitectura, Master en Tecnologias y
Aplicaciones en Ingenieria Informatica. Tal y como puede consultarse en la web oficial de
titulaciones de master de la UAL.

Durante estos afos las responsabilidades de la direccion del Centro han recaido en los
Profesores:

- Dr.D. Joaquin A. Urda Cardona (1987-1991)

- Dr. D. Blas Torrecillas Jover (1991-1993)

- Dr. D. Francisco Javier Moyano Lopez (1993-1995)

- Dr. D. Teéfilo Garcia Buendia (1995-1996)

- Dr.D. Tomas Cabello Garcia (1996-2000)

- Dr.D. José Luis Callejon Baena (2000-2004)

- Dr. D. Francisco Javier Lozano Cantero (2004-2012)

- Dr. D. Antonio Giménez Fernandez (2012-actualidad)

DESCRIPCION GENERAL DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL

El Grado en Ingenieria Mecanica constituye pues, unos estudios con un marcadocontenido
multidisciplinar, otorgando a los titulados la formacion adecuada para abarcar los
problemas industriales desde diversos ambitos del conocimiento. Estos profesionales deben
poseer conocimientos acerca de los aspectos tedricos y practicos de la Ingenieria Mecanica,
asi como de las herramientas necesarias para aplicar dichos conocimientos a la practica.

Estos profesionales se ocupan de la construccién y disefio de maquinas, del comportamiento
y resistencia de los materiales, de las técnicas de disefio asistido por ordenador, del analisis
cinematico y dinamico de mecanismos y maquinas, de las labores de

CSV: 339709561712741265796482 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




proyectar, realizar y verificar sistemas electronicos, especialmente los utilizados en la
industria: instalaciones y equipos de fabricacion, talleres, comercios, etc., sistemas de
control, automatismo y seguridad, mantenimiento de los mismos. Estudian y eligen los
dispositivos electronicos mas adecuados en cada caso, sus técnicas de fabricacién y disefio,
el tipo de sistema analdgico o digital conveniente. Asimismo, también estudian la aplicacion
de estos conocimientos a las construcciones industriales, tienen competencias en el &mbito
de proyeccion de inmuebles industriales y de toda clase de explotaciones (ley 12/1986); para
la redaccion de proyectos que tengan por objeto la construccion de edificios para usos
aeronautico; agropecuario; de la energia; de la hidraulica; minero; de telecomunicaciones;
del transporte terrestre, maritimo, fluvial y aéreo; forestal; industrial; naval, de la ingenieria
de saneamiento e higiene, accesorio a las obras de ingenieria y su explotacién... (Ley
38/1999 de ordenacién de la edificacion). Competencias para formular proyectos exigidos
por la Ley 7/2007 de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental.

Las actividades que realizan mas frecuentemente estos ingenieros se centran en la
elaboracién de proyectos; el control electrénico de maquinas o de alguno de sus
componentes; la instalacion de cualquier tipo de componente industrial en las empresas;el
desarrollo de estructuras y soportes electronicos e industriales para cualquier tipo de
fabricacion; los laboratorios de investigacion y desarrollo y los laboratorios de plantas de
tratamiento. Estas personas también trabajan en instalaciones de desarrollo tecnoldgico,
elaborando proyectos de construccion, produccion, mantenimiento e inspecciontécnica.

PERFIL DEL GRADUADO

El perfil general del Grado en Ingenieria Mecanica debe estar orientado por tanto, hacia la
formacion de profesionales con una vision multidisciplinar y global de la problematica
mecanica, enfocada desde diversos sectores del conocimiento, y hacia tareas de
coordinacién y complementacion de los trabajos de especialistas en las distintas areas.

PERFILES PROFESIONALES

Los graduados en Ingenieria Mecanica pueden optar por desarrollar su actividad profesional
en la practica totalidad de sectores de ambito industrial (esta es una relacién no exhaustiva):

- Automocién.

- Construccion.

- Eléctrico.

- Electronico.

- Quimico.

- Gas.

- Industria mecanica.

- Ensefianza universitaria y preuniversitaria.

- Maquinaria.

- Metalurgia y derivados.

- Administracion Publica.
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La actividad profesional del Ingeniero Técnico Industrial cuenta con un reconocido prestigio
en el sector industrial, lo que le ha permitido obtener unas salidas profesionales muy amplias
en casi todos los sectores industriales:

- Sector privado: pueden desempefar su actividad profesional en practicamente
todos los sectores de la industria tales como el sector mecanico y de construcciones
industriales, el electrolitico, el informatico, el eléctrico, el electrénico, el de las
comunicaciones, el metalurgico, el naval, el quimico, el aeronautico, la robdtica
industrial, la industria del automovil, etc.

- Ejercicio libre de la profesion: el trabajo por cuenta propia del ingeniero técnico
industrial, se centra fundamentalmente en la redaccién y firma de proyectos, la
direccion técnica de instalaciones de locales comerciales, viviendas, etc. y la gestion
de licencias de apertura. Ademas, su formacion les permite trabajar en la realizacién
de certificaciones, verificaciones, valoraciones de siniestros, etc.

- Administracion publica: personal funcionario o laboral de los cuerpos técnicos en
todo tipo de administraciones publicas: Union Europea, estatal, autondmica y local,
en la realizacién de peritajes, etc.

- Investigacion, desarrollo e innovacion: investigacion en centros publicos o
privados y en departamentos de |+D+i de grandes empresas, principalmente en el
desarrollo de modelos.

- Docencia publica y privada: en centros publicos y privados de ensefianza, tanto en
secundaria como en la universidad

NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

El titulo que se propone cumple con todas las competencias reguladas en el BOE de fecha
20 de febrero de 2009 y que habilitan para la profesion de Ingeniero Técnico Industrial
incluyendo todas sus atribuciones.

Sus atribuciones profesionales estan reguladas por la LEY 12/1986, de 1 de abril (BOE de
02/04/1986), sobre regulacién de las atribuciones profesionales de los Arquitectos e
Ingenieros Técnicos y disposiciones complementarias, asi como por el Real Decreto-Ley
37/1977, de 13 de junio (BOE de 13/06/1977) sobre atribuciones de los Peritos Industriales.
El ejercicio libre de la profesion estd supervisado por los Colegios Oficiales de Ingenieros
Técnicos Industriales.

A continuacion transcribimos los articulos mas importantes de ambas disposiciones:
LEY 12/1986, MODIFICADA POR LA LEY 33/1992
Articulo Primero
1. Los Arquitectos e Ingenieros Técnicos, una vez cumplidos los requisitos establecidos
por el ordenamiento juridico, tendran la plenitud de facultades y atribuciones en el
ejercicio de su profesién dentro del ambito de su respectiva especialidad.

2. Alos efectos previstos en esta Ley se considera como especialidad cada una de las
enumeradas en el Decreto 148/1969 de 13 de Febrero:
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Ingenieria Técnica Industrial

1. Especialidad: Mecanica.- La relativa a la fabricacion y ensayo de maquinas, la

ejecucion de estructuras y construcciones industriales, sus montajes, instalaciones y
utilizacion, asi como a procesos metalurgicos y su utilizacion.
Las Escuelas de Ingenieria Técnica Industrial podran facilitar, segun los casos y
mediante asignaturas optativas, una mayor especializacién en los aspectos de
Construccion de Maquinaria, de Estructura e Instalaciones Industriales, o de
Metalurgia.

2. Especialidad: Eléctrica.- La relativa a la fabricacion y ensayo de maquinas eléctricas,
centrales eléctricas, lineas de transporte y redes de distribucién, dispositivos de
automatismo, mando, regulacion y control electromagnético y electronico para sus
aplicaciones industriales, asi como los montajes, instalaciones y utilizacion
respectivos.

Las Escuelas de Ingenieria Técnica Industrial podran facilitar, segun los casos y
mediante asignaturas optativas, una mayor especializacion en los aspectos de
Maquinas eléctricas, Centrales y lineas eléctricas o de Electronica Industrial.

3. Especialidad: Quimica Industrial. La relativa a las instalaciones y procesos quimicos y
a su montaje y utilizacion

4. Especialidad: Textil. La relativa a instalaciones y procesos de industria textil, su
montaje y utilizacion.

Articulo Segundo

1. Corresponde a los Ingenieros Técnicos, dentro de su respectiva especialidad, las
siguientes atribuciones profesionales:

a) La redaccion y firma de proyectos que tengan por objeto la construccion,
reforma, reparacion, conservacién, demolicion, fabricacion, instalacion montaje
o explotacién de bienes muebles o inmuebles, en sus respectivos casos, tanto de
caracter principal como accesorio, siempre que queden comprendidos por su
naturaleza y caracteristicas en la técnica propia de cada titulacion.

b) La direccion de las actividades objeto de los proyectos a que se refiere el
apartado anterior, incluso cuando los proyectos hubieran sido elaborados por
un tercero.

c) La realizacién de mediciones, calculos, valoraciones, peritaciones, estudios,
informes, planos de labores y otros trabajos analogos.

d) El ejercicio de la docencia en sus diversos grados en los casos y términos
previstos en la normativa correspondiente y, en particular, conforme a lo
dispuesto en la Ley Organica 11/1983 de 25 de Agosto de Reforma Universitaria.

e) La direccion de toda clase de industrias o explotaciones y el ejercicio, en general
respecto de ellas, de las actividades a que se refieren los apartados anteriores.

2. Ademas de lo dispuesto en los apartados anteriores, los Arquitectos e Ingenieros
Técnicos tendran igualmente aquellos otros derechos y atribuciones profesionales
reconocidos en el ordenamiento juridico vigente, asi como las que sus disposiciones
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reguladoras reconocian a los antiguos Peritos, Aparejadores, facultativos y Ayudantes de
Ingenieros.

REAL DECRETO-LEY 37/1977
Articulo Primero

1. Los Peritos Industriales tendran idénticas facultades que los Ingenieros Industriales, incluso
las de formular y firmar proyectos, limitados a las industrias o instalaciones mecanicas,
guimicas o eléctricas cuya potencia no exceda de 250 CV, la tension de
15.000 V y su plantilla de cien personas, excluidos administrativos, subalternos y
directivos.

2. Ellimite de tension sera de 66.000 V cuando las instalaciones se refieran a lineas de
distribucion y subestaciones de energia eléctrica.

MARCO ECONOMICO Y SOCIAL

PERSPECTIVA ECONOMICA Y SOCIAL DEL ENTORNO DE LA UAL

El bienestar que disfrutamos hoy en dia, representado por una amplia gama de productos y
servicios, es el resultado del esfuerzo de muchas personas a lo largo de muchos afios. Después de
la aparicién de la maquina de vapor, el hombre ha venido utilizando la ciencia y la tecnologia para
la busqueda de productos y servicios que mejoren la calidad de vida del hombre y su entorno
social.

Sin embargo, la internalizacién que nos abre las puertas a la obtencion de distintos productos y
servicios de otros paises, ha obligado que las empresas produzcan productos o servicios de alta
calidad capaces de ser lo suficientemente competitivos en los mercados exteriores.

A esto se aflade la crisis econdmica, en virtud de la cual las empresas han buscado el mayor
aprovechamiento de los recursos nacionales. Es alli donde el Ingeniero Técnico Industrial se hace
sentir. A través de muchos afos los ingenieros industriales eran los encargados de solucionar
problemas generales y especificos de una planta, pero limitados por sus conocimientos en el area
mecanica, permitieron la creacién de un nuevo campo de la ingenieria, capaz de conocer, estudiar
y analizar los procesos de cualquier industria, reemplazando a los ingenieros mecanicos de esta
funcién determinada y compleja, pasando a ser el principio fundamental del porqué de los
Ingenieros Industriales.

La Ingenieria Industrial, se interesa por incrementar la eficiencia de los procesos y disminuir los
costes de lo que se produce u ofrece. Pero, para ello el Ingeniero Técnico Industrial posee una serie
de aplicaciones para la realizacién de su objetivo fundamental antes descrito:

- Estudios de Movimientos y Tiempos
- Higiene y Seguridad Industrial

- Control de Calidad

- Control de Inventario

- Distribucion de plantas y Manejo de Materiales
- Ubicacion de Plantas Industriales
- Investigacion de Operaciones

La ingenieria industrial ha sido, es y sera una funcion de analisis, de busqueda de hechos, de
simplificacion, de optimizacion de medida y de control, por lo que no existe ni existira actividad u
operacion alguna, en una institucion, organizacién, comercio o industria, que no pueda
beneficiarse de sus técnicas.
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La ingenieria industrial se perfila como un excelente instrumento de accion social en términos de ayudar
a los sectores mas necesitados de la poblacidn. Hace falta el disefio de empresas productivas que generen
empleo con una baja inversion, que sean rentables, que utilicen materia prima nacional y que demanden
tecnologia producida en el pais. Esta tarea es de sumo interés, ya que significa un gran reto y en ella la
Ingenieria Industrial puede jugar un papel importante.

Tal vez la conclusién mas importante es que el desarrollo de la carrera en nuestro entorno social, llega
en un momento en que la dependencia tecnoldgica es casi absoluta, colocando a los Ingenieros Técnicos
Industriales ante el gran reto de realizar su contribucion en este sentido, que consiste en la mejora
continua de los distintos procesos productivos. El sector empresarial de la provincia de Almeria, y sus
colegios profesionales han demandado durante los uUltimos afios la incorporacién de técnicos en las
diferentes especialidades relacionadas con la Ingenieria Técnica Industrial: mecanica, electronica, eléctrica
y quimica. En la provincia de Almeria hay un auge muy considerable del sector auxiliar de la agricultura,
donde multitud de empresas (plasticos, automatizacion de invernaderos y centros de manipulaciéon por
ejemplo) necesitan de estos profesionales. En el sector del marmol y en el quimico ha habido otro
aumento de solicitudes de profesionales relacionados con el ambito industrial. El tercer punto importante
de la provincia ha sido en el sector de las energia renovables, donde la provincia de Almeria debido a sus
especiales caracteristicas climaticas ha tenido un gran auge en los Ultimos afios el uso de las energias
renovables, reflejandose en el ambito publico en la Plataforma Solar de Almeria y en el edificio CIESOL
(CIEMAT), y en el ambito privado con la implantacion de numerosos huertos solares, parques edlicos
repartidos por toda su provincia y una Central Térmica que forma parte del sistema eléctrico nacional.

Esta oportunidad no puede dejar de ser catalizada desde la Universidad de Almeria, con el desarrollo de
titulaciones vinculadas al futuro de la Ingenieria Industrial en la provincia.

2.1 bis | Justificacion de la Modificacion de 2019

Este titulo, que lleva implantado en la Universidad de Almeria, desde el afio 2010, ha sido reacreditado en el
ano 2016. En este tiempo, después de hablar con el personal docente, los estudiantes y los empleadores, se
ha visto necesario, aumentar la formacion en nuevos aspectos de Ingenieria Electronica Industrial que han
surgido estos afnos, y que no se podian contemplar en los Planes de Estudios previos al 2010.

Esta modificacion esta en consonancia con el Objetivo 3 de la Linea 3 del Plan Estratégico de la Universidad
de Almeria, de fomentar la formacion de los alumnos segun la necesidad del sector empresarial, en el que
se solicita una formacion electrénica por parte de los egresados de este titulo.

En el mismo sentido, se ha revisado la oferta de optatividad del Plan de Estudios, haciéndolo mas acorde a
las necesidades actuales, y respetando las condiciones adyacentes de la UAL, respecto a los recursos docentes
actuales.
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2.2 Referentes externos

de ambito nacional e internacional:

e Universidad de Jaén (Grado en Ingenieria Mecanica)

e Universidad de Malaga (Grado en Ingenieria Mecanica)

e Universidad Carlos Ill de Madrid (Grado en Ingenieria Mecanica)

e Universidad de Valladolid (Grado en Ingenieria Mecanica)

e Universidad Politécnica de Cataluia (Grado en Ingenieria Mecanica)
e Universidad Politécnica de Madrid (Grado en Ingenieria Mecanica)
¢ Universidad Politécnica de Valencia (Grado en Ingenieria Mecanica)
e University of Southampton — U.K.(Mechanical Engineering)

e University of Nottingham — U.K. (Mechanical Engineering)

(Mechanical Engineering
e ETH Zirich- Suiza (Mechanical Engineering)
e Politécnico de Torino (Electrical Engineering)

Se han tomado como referencia los estudios de Ingenieria Mecanica en diversas Universidades

e Ecole Nationale Supérieure de Mécanique et des Microtechniques de Besancon, Francia

Descripcion de los procedimientos de consulta utilizados para la elaboracion del
plan de estudios.

2.3 | Descripcion de los procedimientos de consulta internos

LA ADECUACION DE LAS ACTUALES ENSENANZAS A LOS NUEVOS

Titulaciones.

siguiente composicion:

1) Director.

2) Subdirector de Industriales.

3) Miembro de la Titulacion nombrado por la Unidad de Coordinacién deTitulaciones.
4) 11 representantes de areas de conocimiento:
Ingenieria Mecanica.

Expresion Grafica en la Ingenieria.
Matematica Aplicada.

Lenguajes y Sistemas Informaticos
Ciencias de los materiales.

Ingenieria Agroforestal.

Ingenieria Quimica.

@ ~o o0 oo

Para la elaboracién de los titulos de Grado, la Universidad de Almeria elaboré las “DIRECTRICES PA

dy @rpet A Cijdadana https://sede.administracion.gob.es

TITULOS OFICIALES DE LA UAL", aprobadas en Consejo de Gobierno de fecha 01-04-2008, segun IEU_S
cuales se debia constituir una Comision de Titulo, con un maximo de 18 miembros, de la que debiﬁ_‘;
formar parte el Director, Subdirector/a o Secretario, profesorado de las areas mayoritarias.ﬁy
minoritarias implicadas, un miembro del PAS, 2 estudiantes, 2 egresados y 2 empleadores §a
propuesta del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo), un miembro de la Unidad de Garantia cie
Calidad (elegido internamente) y un miembro relevante elegido por la Unidad de Coordinacion

La Comision definitiva para la titulacion de Graduado en Ingenieria Mecanica, previa propuesta de |
Departamentos implicados, quedd aprobada, en Junta de Escuela de 25 de junio del 2009, con

1l
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h. Ingenieria de Sistemas y Automatica
i. Tecnologia Electronica
J. Arquitectura de Computadores
k. Ingenieria Eléctrica
5) 2 estudiantes.
6) 1 miembro del PAS.
7) 1 miembro de la Unidad de Garantia de Calidad de la Titulacion.
8) 2 expertos o empleadores.
9) 2 egresados.

Esta Comision se ha reunido un total de 11 veces a lo largo de los meses de Junio, Julio,
Septiembre, Octubre, Noviembre y Diciembre de 2009, con el objetivo de elaborar la
presente memoria de Titulo.

A su vez se constituyd la Unidad de Garantia de Calidad de la Titulacion (UGCT), asi como la
Comision de la Rama de Ingenieria y Arquitectura con miembros de las Comisiones de las
Titulaciones de Agronomia, Informatica e Industriales y del Comisionado para el Espacio
Europeo. Ambas comisiones y la UGCT han venido reuniéndose por separado e
intercambiando informacién, propuestas y acuerdos. En muchos casos, la Comision de
Titulacion requeria de los Departamentos necesarios informacion adicional o la elaboracion
de puntos concretos del VERIFICA. Asi por ejemplo para la elaboracion de los puntos 5, 6 y
7, fue necesaria la aportacion de informacion por parte de las areas de conocimiento
afectadas. La elaboracion del Plan se ha podido seguir a través de la web institucional de la
Escuela Superior de Ingenieria de la UAL.

Una vez acabados los trabajos, la Comision de Titulacion confecciond la presente Memoria
avalada por la unanimidad de sus miembros a la Junta de Escuela, fue corroborada por la
Comision Coordinadora de Titulaciones, y aprobada en Consejo de Gobierno con poner
fecha de 8 de febrero de 2010 de la Universidad de Almeria.

2.4 | Descripcion de los procedimientos de consulta externos

Respecto a las consultas externas realizadas, puede citarse a las siguientes Comisiones y
Grupos de Trabajo:

Comisiones de Ramas de Conocimiento Andaluzas.

Siguiendo las directrices del Consejo Andaluz de Universidades, la estructuracion realizada
para llevar a cabo la coordinacion entre universidades destinada a alcanzar consensos
respecto a la configuracién de un 75% comun de las titulaciones, ha consistido en la
constitucion de una Comision por cada Titulacion en la que interviene una representacion
de todas las universidades que disponen del respectivo titulo y de 7 Comisiones de Ramas
de Conocimiento paritarias entre agentes sociales y los vicerrectores con competencias en
Espacio Europeo y Nuevas Titulaciones, representantes de cada una de las universidades
andaluzas.
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Dia Rama Hora
14 Ciencias Sociales y de la Educacion 11:30 h
14 Economicas y empresariales 17 h
14 Ingenieria y Arquitectura 19 h
15 Ciencias 930 h
15 Ciencias de la Salud 11:30
15 Arte y Humanidades 13:30
15 Juridicas 17 h

Dia y hora de constitucion de las distintas Comisiones de Rama

Segun acuerdo de la Asociacion de Universidades Publicas Andaluzas en las Comisiones de
Rama tienen representacion los estudiantes elegidos a través del Consejo Andaluz de
Estudiantes y nombrados por la Consejeria de Innovacion Ciencia y Empresa.

Asimismo figura como acuerdo del mismo érgano que la Consejeria se encargara de
nombrar y citar a todos los agentes sociales y tener una reunién previa a la constitucion de
las Comisiones de Rama para ponerlos en antecedentes de los trabajos y acuerdos que hasta
el momento se han alcanzado.

Consulta a empleadores

Jornadas sobre Demandas Sociales en el nuevo Mapa de Titulaciones de la Universidad de
Almeria, organizadas por la Universidad de Almeria junto con la Fundacion Mediterraneay
con la colaboracién de la Camara de Comercio y Asempal.

v Objetivos:

e Dar a conocer el proceso de cambio de titulaciones que esta viviendo la
Universidad de Almeria, de acuerdo al Espacio Europeo de Educacién Superior.

e Detectar las competencias demandadas por el mercado laboral para las nuevas
titulaciones.

o Ayudar a definir los perfiles académicos y profesionales, debatir sobre la
necesidad de practicas externas en los nuevos planes.

Asimismo, se han realizado reuniones sistematicas con el Colegio Oficial de Ingenieros
Técnicos Industriales de Almeria, incluyendo en los puntos del orden del dia planes de
estudios, titulaciones a implantar y futuro de la profesion del Ingeniero Técnico Industrial.

v Resultados iniciales del muestreo en talleres presenciales:

En el taller de trabajo se puso a disposicién de los empleadores un documento en el que
figuraban un compendio de competencias extraidas del proyecto Tuning y de un
conjunto de libros blancos de titulaciones de nuestra universidad. La valoracion de las
mismas estaba comprendida entre 1 (nada importante) y 5 (muy importante).
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Se muestra a continuacién  las competencias consideradas mas importantes y su
porcentaje de aceptacion.

Bastante Muy
Importante | tante | 1 rtant
COMPETENCIAS mportante | 'mportante
% % %

Conocimientos basicos de la profesion 13,0 15,2 63,0
Capacidad de organizar y planificar 15,2 45,7 34,8
Capacidad para resolver problemas 13,0 26,1 43,5
Capacidad para la toma de decisiones 13,0 30,4 32,6
Habilidad en el uso de las TIC 28,3 39,1 21,7
Habilidades de gestion de la informacion 39,1 32,6 10,9
Capacidad critica y autocritica 34,8 28,3 26,1
Capacidad de aplicar los conocimientos a la 15,2 45,7
practica
Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones 26,1 41,3 26,1
Capacidad para dirigir equipos y 41,3 32,6 13,0
organizaciones
Motivacion por el trabajo 15,2 21,7 37,0
Sensibilidad por el medioambiente 45,7 21,7 2,2

Comision de Titulo Andaluza
Por su parte la Comision de Titulo en Andalucia de Ingenieria Industrial ha contribuido de
igual manera al disefio y configuracion de este titulo. Se han realizado 10 reuniones donde
se discutio: la distribucidon de créditos en los mddulos basicos de Rama Industrial, y
Tecnologia Especifica, y la filosofia comun a todas las especialidades del &ambito industrial.
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Relacion de respuestas, actuaciones y cambios introducidos en la Memoria de la Titulacién con
motivo de la evaluacion realizada por la AAC en su Informe:

CRITERIO 2: Justificacion

MODIFICACION 1: La Universidad debe identificar las modificaciones realizadas describiéndolas en el
apartado "Justificacion" dentro de un epigrafe que se denomine "Justificacion de las modificaciones del
Grado en Ingenieria Mecanica. 2019".

De conformidad con lo expuesto se incorpora al punto 2 de la memoria:

Justificacién de las modificaciones del Grado en Ingenieria Mecanica.
2019

Este titulo, que lleva implantado en la Universidad de Almeria, desde el
afio 2010, ha sido reacreditado en el afio 2016. En este tiempo, después
de hablar con el personal docente, los estudiantes y los empleadores, se
ha visto necesario, aumentar la formacién en nuevos aspectos de Ingenieria
Electronica Industrial que han surgido estos afios, y que no se podian
contemplar en los Planes de Estudios previos al 2010.

Esta modificacion estda en consonancia con el Objetivo 3 de la Linea 3
del Plan Estratégico de la Universidad de Almerfa, de fomentar la formacién
de los alumnos segun la necesidad del sector empresarial, en el que se
solicita una formacién electrénica por parte de los egresados de este
titulo.

En el mismo sentido, se ha revisado la oferta de optatividad del Plan
de Estudios, haciéndolo mas acorde a las necesidades actuales, vy
respetando las condiciones adyacentes de la UAL, respecto a los recursos
docentes actuales.

En razdén de lo expuesto, entendemos que ha quedado atendida su solicitud.

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

MODIFICACION 1: Se crea la asignatura obligatoria Dinamica de Maquinas y Mecanismos (6 ECTS) dentro
del Médulo Formacion Complementaria en Tecnologia Mecanica que sustituye al anterior que contenia la
materia Instalaciones Eléctricas. Esta asignatura tiene asignadas dos competencias especificas (CT003 y
CT004) no directamente relacionadas con sus contenidos y resultados de aprendizaje. Debe anadirse
alguna competencia de caracter técnico mucho mas directamente relacionada con la asignatura.

De conformidad con su solicitud, se asigna a la Materia Dinamica de Maquinas y Mecanismos la
competencia CTEM2 Conocimientos y capacidades para el calculo, disefio y ensayo de maquinas,
directamente relacionada con sus contenidos.

MODIFICACION 2: Se elimina la materia alternativa a las Practicas Externas de forma que todos los alumnos
estudiantes cursaran Practicas Externas. En la asignatura Practicas Externas en Empresa, las horas que
figuran en las actividades formativas (1+2+60) insuficientes para cubrir los créditos asignados (12 ECTS).
Se debe subsanar este aspecto.

La determinacién de las horas de las actividades formativas de las Practicas Externas guarda coherencia con
el criterio seguido en la ultima verificaciéon del titulo y no es objeto de modificacion en este tramite, no
obstante, se constata un error y se ajusta la ficha de las PPEE

Para ello, y para la mejor coherencia con la Guia Docente de la asignatura se da alta una nueva actividad
formativa 25.-” Realizacion de Practicas Externas” y se realiza una redistribucion de las horas

Antes:

4 Seminarios y actividades académicas dirigidas  Horas: 1 Presencialidad %: 100
21 Realizacion de informes Horas: 2 Presencialidad %: 30
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24 Demostracién de procedimientos especificos en el ambito profesional Horas: 60 Presencialidad %: 30

Ahora:
4 Seminarios y actividades académicas dirigidas  Horas: 2 Presencialidad %: 100
11 Organizacion del trabajo Horas: 3 Presencialidad %: 100
25 Realizacion de Practicas Externas Horas: 235 Presencialidad %: 100

MODIFICACION 3: Por ofra parte, en el apartado de observaciones de la misma asignatura se indica que
“De acuerdo con la modificacion aprobada por Consejo Gobierno de la UAL 25-02-2014, la asignatura
Practicas en Empresas, asi como sus sustitutas, en caso de que no hubiera suficientes empresas que
acojan a todo el alumnado, sean consideradas con caracter anual, para que el acta aparezca en la
convocatoria de Junio, y no en la de Febrero”. Este texto es incoherente con la modificacion propuesta ya
gue no se proponen asignaturas sustitutivas de las practicas.

El titulo ya inclufa las citadas asignaturas sustitutorias y no serian de nueva creacion: Gestion de
Operaciones en Ingenieria Industrial (6ECTS)e Iniciativa Empresarial (6 ECTS). Lo que se propone es su
eliminacion.

Entendemos el malentendido que pueda haber generado la redaccidon remanente en la memoria ya que
recogia la literalidad estricta del Acuerdo de Consejo de Gobierno de 25/02/2014 por el que se aprobd la
modificacion del régimen de actas de las Prdcticas Externas de cuatrimestral a anual.

Salvo mejor criterio, entendemos que ha quedado aclarada la cuestidn y para evitar confusiones se elimina
el texto del apartado Observaciones de la Materia Practicas Externas:

“De acuerdo con la modificacidon aprobada por Consejo Gobierno de
la UAL 25-02-2014, la asignatura Practicas en Empresas, asi como
sus sustitutas, en caso de que no hubiera suficientes empresas que
acojan a todo el alumnado, sean consideradas con caracter anual,
para que el acta aparezca en la convocatoria de Junio, y no en la
de Febrero.”

CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

MODIFICACION 1: Se describe el proceso de gestién de las practicas externas y se incluye informacion
sobre las entidades en las que se pueden realizar los ECTS obligatorios de practicas que oferta el Titulo.
La informacion que se aporta es una tabla en la que se citan los nombres de 19 empresas y entidades
relacionados el ambito del Titulo que totalizan una oferta de 35 plazas. No se proporcionan evidencias que
acrediten la informacion recogida en la tabla. Dado que el Titulo ya se esta impartiendo, esta informacion
debe poder evidenciar que todos los estudiantes puedan realizar las practicas. Por tanto, se deben aportar
los archivos con los convenios especificos o adendas a los convenios marco firmadas ya para este Titulo,
o cartas de adhesién de forma que se acredite y garantice el nimero de plazas suficiente para la realizacién
de las practicas ofertadas en las empresas afines al ambito del Titulo propuesto y que asumiran la demanda
de estudiantes.

Se nos solicita nuevamente evidencia sobre la capacidad de la UAL para ofertar las practicas
externas del Grado en Ingenieria Mecdnica a su estudiantado, en ese sentido, y desde la prudencia,
conviene sefialar que ya obraria evidencia suficiente en la memoria y en sede de la AAC:

1. La memoria verificada como documento publico sefiala la solvencia de la UAL en este
sentido. Del mismo modo, se acredita la disponibilidad de convenios adjuntada en su
momento y firmada por su Secretario General dando fe de dichos convenios y de su puesta
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a disposicion del grado. Ambos documentos, por ser publicos, tienen valor de certificacion,
con todos los efectos legales de obligacidn, exigencia y garantia inherentes a su naturaleza.

2. Maxime cuando, por Ley, las practicas externas deben atenerse, en todo caso, a lo
establecido por el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios y a la Normativa especifica
desarrollada por la UAL aprobada por Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2016.

3. Del mismo modo, frente al deber de los interesados de aportar al procedimiento
administrativo los datos y documentos exigidos por las administraciones publicas, se
contrapone su derecho a no tener gue aportar de forma reiterada documentos gue vya
obran en su poder o que ya han gquedado acreditados ante la misma. En este caso, el
Informe Final parala Renovacion de la Acreditacion del Graduado o Graduada en Ingenieria
Mecdanica por la Universidad de Almeria, emitido por esta misma Agencia el pasado
29/09/2016 es evidencia suficiente de la solvencia y satisfaccion de las practicas ofertadas
en el grado. Debiéndose admitir en un procedimiento administrativo cualquier medio de
prueba valido, y no exclusivamente convenios nominativos del titulo incluidos en la
memoria de verificacion.

El nivel de satisfaccion del alumnado y profesorado con las practicas en empresas es adecuado. Los/as
empleadores/as solicitaron tener mas protagonismo en [a planificacion de las estancias de los y las
estudiantes en las empresa. Hay una cierta relacién entre las practicas en empresa y los TFG, valorada de
forma satisfactoria por los/as empleadores/as.

Se aporta informacion adicional detallada del perfil del profesorado gue supervisa el TFG y las practicas
externas.

La participacion de los grupos de interés (profesorado, personal de administracin, estudiantes,
autoridades académicas, agentes externos) en los procedimientos de recogida de informacion mediante
encuestas es escasa.

El criterio se alcanza favorablemente.

4. Contrariamente a toda presuncién o al principio de buena fe, para cumplir con lo
establecido, la AAC plantea un juicio de valor sobre la ausencia de capacidad de la UAL para
gestionar algo que ya ha demostrado que realiza correctamente y sobre la que no tiene
evidencia cierta de desviacidon o incumplimiento gque motivase un cambio de criterio o un
nuevo requerimiento.

5. Ajustdndose al principio de legalidad, no corresponde al trdmite de
verificacion/modificacidn el incorporar a la memoria del plan de estudios datos, evidencias
o elementos propios del proceso de seguimiento o de renovacion de la acreditacion.

6. La aplicacion de verificacidén no prevé la incorporacién de archivos pesados, como pueden
ser un conjunto de convenios escaneados. Abundando en la cuestion, la informacion de la
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10.

memoria no se puede actualizar de manera puntual afio a afilo con la incorporacion o
novacion de nuevos convenios, por lo que no es el soporte idoneo para esta informacion.

Cuestion y procedimiento distinto seria la acreditacion de la solvencia suficiente para
gestionar las practicas de un nuevo titulo o los medios materiales necesarios para su puesta
en marcha, pero acreditado este potencial inicial en la memoria por cualquier medio valido
en derecho, el resto de cuestiones corresponde a otros tramites. Con la dificultad afiadida
para la suscripcion de convenios especificos en un nuevo titulo, ya que juridicamente el
titulo todavia no deberia suscribir convenios por no tener aun entidad juridica hasta estar
inscrito en el RUCT.

Entendemos que la AAC deberia para evitar incurrir en ilegalidad, arbitrariedad e
incongruencia, ajustar su concepto de “evidencia” al marco legal general previsto por la
Ley 39/2015 y al marco especifico del procedimiento de verificacion del RD 1393/2007.
Deberia admitir cualquier medio valido en derecho que acredite lo requerido en los
protocolos de verificacion y no interpretar, de forma restrictiva y discrecional, la necesidad
“de aportar convenios especificos o adendas”. Del mismo modo, valorar la falta de
proporcionalidad y el sinsentido de incluir en documentos publicos informacion que
rapidamente puede quedar obsoleta con el inherente riesgo de incumplir lo establecido
por la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos y lo previsto por Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales v garantia de los derechos digitales al
dejar expuestos datos particulares de las empresas y particulares suscribientes de los
convenios.

Asimismo, la exigencia de “convenios especificos” para cada titulo tal y como aparece no
deja ser una interpretacion muy restrictiva que choca con la autonomia y la libertad de
cada universidad a la hora de establecer el sistema de gestidon de convenios, siendo en esta
universidad convenios especificos para practicas generales para todas las titulaciones
existentes. Por otra parte la garantia y calidad de las plazas ofertadas por la UAL a su
alumnado para cada titulacién, en nuestro caso, radica en la centralizacion y gestion
conjunta a través de ICARO, como Portal de Gestion de Practicas en Empresa. El potencial
de plazasy la optimizacion de las mismas se evidencia, en nuestro caso, en su centralizacion
y gestién conjunta de todos convenios para su correcta distribucion y asignacion de manera
coordinada con los centros y las titulaciones, lo que permite la incorporacion de nuevos
convenios y la redistribuciéon anual de plazas en razéon de su idoneidad y la concreta
demanda del estudiantado.

Por este motivo, los convenios, especialmente para grados, nunca se suscriben de manera
nominativa para un titulo, se hacen a titulo de universidad. Es poco viable, por ejemplo,
gue la Universidad concierte un convenio especifico con la Consejeria de Salud para cada
titulo de la rama ciencias de la salud. En igual sentido, resulta extrafio tener que justificar
convenios con Centros de Investigacidon de la UAL o entidades participadas directamente
por la UAL. Ademads, la idoneidad de la oferta de las practicas externas o el numero de
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plazas disponibles sigue siendo un atributo que no depende del convenio per se, y gue
debe ser valorado por otros medios y mejores evidencias.

11. En la pagina web del titulo del Grado de Ingenieria Mecdnica, se publica y actualiza de
forma periddica la tabla que contiene la relacion de instituciones y empresas que colaboran
en la realizacion de las practicas externas cada curso: Empresas colaboradoras en el curso
2018-20109.

12. A resultas de su solicitud, se incluye en la memoria y en web el enlace a los convenios
sefialados en el documento anterior que corresponden a entidades, empresas o personas
juridicas no vinculadas a UAL y que efectivamente han tenido alumnos durante el citado
curso. Convenios del titulo.

13. Reiterandonos en lo anterior, sefialar también la puesta a disposicién de otros convenios
no especificos suscritos por la UAL en su marco general institucional y en el marco de la
Escuela Superior de Ingenieria, justificados con la certificacion ya adjuntada y publicados

por la Secretaria General de la UAL. Convenios Secretaria General

En razén de lo expuesto, y sin perjuicio de las recomendaciones que mejor procedan, en atencién
a su requerimiento se mejora la informaciéon de la memoria afiadiendo al Punto 7 de la memoria
la siguiente informacién y enlaces quedando suficientemente evidenciada la correcta gestién de
las practicas externas por parte de la UAL:

Toda la informacion relativa a las Practicas Externas del Grado queda referenciada
en la web del titulo: Practicas Externas

Convenios del titulo.

Sefialar también la puesta a disposicién de otros convenios no especificos suscritos
por la UAL en su marco general institucional y en el marco de la Escuela Superior
de Ingenieria. Justificados con la certificacién ya adjuntada y publicados por la
Secretaria General de la UAL.

Empresas colaboradoras en el curso 2018-2019

Convenios Secretaria General

CRITERIO 10: CALENDARIO DE IMPLANTACION

MODIFICACION 1: No se ha encontrado informacion de la adaptacion a las asignaturas relativas a quimica
industrial que se extinguen en su docencia en la titulacion.

No se ha encontrado informacién de adaptacion porque en este caso no procede dado que no existe
correlacion de contenidos o competencias entre las materias- asignaturas.

El cambio responde a la sustitucion de unas asignaturas por otras que se estiman mads ajustadas vy
coherentes con el titulo. Para los que superaron las asignaturas en la version de anterior del plan, las mismas
tienen plenos efectos. Para aquel estudiantado que previamente hubiera cursado las asignaturas que
desaparecen y no las hubieran superado, como a cualquier asignatura que se desoferte, se les aplicara el
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régimen de extincion previsto por la normativa de la UAL y que prevé el regimen de convocatorias con
derecho a examen. Dicha normativa, si se encuentra recogida en la memoria y es de general aplicacion.

En atencién a lo sefialado, se incorpora el siguiente apartado en el punto 10.1 de la memoria:

e _ |n |n | i

Curso-de-implantagignt | 2010/2011x b

Cuso-de-implantacion-de-a) 2020,/20219] H

modificacion-20191 El-titulo-solicitd-su-modificacion-en-2013,-dichos-cambios-se-haran-efectivos, -una-vez-que
lsean-verificados-y-firmes -durante-el-curso-2020-21.-10

En atencidn a lo sefialado, se incorpora el siguiente apartado en el punto 10.2 de la memoria:

El titulo solicitd su modificacion en 2019, dichos cambios se haran
efectivos, una vez que sean verificados y firmes, durante el curso
2020-21. Los alumnos que cursaron la anterior edicién del grado veran
salvaguardados sus derechos y los plenos efectos de las asignaturas que
cursaron y superaron. Los alumnos que hubieran cursado sin superar
alguna asignatura de las que desaparecen en la nueva version del plan,
tendran derecho al regimen de convocatorias previsto por la normativa
de extincion de la UAL.

MODIFICACION 2: La Universidad debe indicar cudndo se haran efectivas las modificaciones vy, en su caso,
como afectardn al alumnado ya matriculado en el plan de estudios que es objeto de modificacidn; por ello,
se deberd establecer un procedimiento que informe cémo se realizaran estos cambios gradualmente y que
salvaguarden los derechos del alumnado que esta cursando el plan de estudios

La modificacion serd efectiva como se ha sefialado cuando sea resuelta de forma favorable y sea firme. En
términos de cursos, entendemos que comenzard a tener efectos practicos sobre el estudiantado durante el
2020-21.

En su caso, una vez aprobado el cambio, se dard la oportuna publicidad en la web de la titulacion y en la
informacién de matricula.
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1. Acceso y Admision

Sistemas de Informacion previa a la matriculacion y procedimiento de
4.1 acogida accesibles y orientacion a los estudiantes de nuevo ingreso para
facilitar su incorporacién a la universidad y a la titulacion

La primera etapa de estas lineas de actuacion comienza de forma previa a las pruebas de
Evaluacion de Bachillerato para el acceso a la Universidad, cuando los estudiantes cursan
su ultimo afio de ensefianza secundaria no obligatoria.

Un momento importante en la vida del alumnado es la transicion de los centros de educacion
secundaria a la universidad. Para la entrada en contacto del alumnado con el ambito
universitario se desarrollan las Jornadas de Orientacidon Preuniversitaria. En esas jornadas
se recibe a todos los estudiantes de segundo de Bachillerato de la provincia. También a los
alumnos de ultimo curso de Ciclos Formativos de Grado Superior interesados en continuar
estudios universitarios.

A demanda de los estudiantes de ultimos cursos de ensefianza secundaria no obligatoria
se realizan sesiones de orientacion personalizadas para aclarar dudas y presentar
alternativas a los estudiantes que lo solicitan. Estas demandas de orientacion se atienden
en el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo.

La orientacion es un proceso que se desarrolla a lo largo de la trayectoria académica, por
ello el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo pretende ayudar al estudiante antes de
ingresar en la Universidad de Almeria, durante su estancia en la misma y al finalizar del
proceso formativo, para que el alumnado tome las mejores decisiones al escoger sus
estudios, realizar su especializacion académica y buscar una salida profesional.

1. Jornadas de acceso a la Universidad.

Las Jornadas Informativas de Acceso a la Universidad de Almeria es una actividad
organizada todos los afos por el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo y el Servicio de
Gestion de Alumnos. Los destinatarios de las Jornadas de Orientacion Preuniversitaria son
los estudiantes de 2° Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior de los Institutos
de Educacion Secundaria de la provincia de Almeria. Igualmente, estas jornadas estan
dirigidas a todo el personal de los Institutos de Educacion Secundaria que estén interesados
en ellas, especialmente a los miembros de los Departamentos de Orientacion.

El objetivo general de las Jornadas Informativas de Acceso a la Universidad de Almeria es
triple; en primer lugar, informar al alumno acerca de los aspectos académicos y
administrativos relacionados con el acceso a la Universidad; presentar las distintas opciones
de titulacidon en la UAL vy, por ultimo, presentar los distintos servicios de la Universidad de
Almeria.

Los objetivos especificos son:

e Informar sobre el acceso a la Universidad: examenes y matricula de selectividad,
Distrito Unico Andaluz y Distrito Abierto, traslados, y cualquier otra cuestion
relacionada con los procesos de acceso, admisién y matricula desde el punto de
vista académico y administrativo.

e Informar sobre los diferentes servicios de atencion al estudiante: becas, biblioteca,
informatica, idiomas, Unidad de Atencién Psicologica, Unidad de Atencion a la
Diversidad, etc, a los que pueden recurrir a lo largo de su vida universitaria.
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Presentar, de forma general, el resto de servicios a disposiciéon de la Comunidad
Universitaria de la Universidad de Almeria.

e Presentar las distintas opciones de titulacion vinculadas a las diferentes areas de
conocimiento incidiendo en sus requisitos y perfil de acceso, contenidos y salidas
académicas y profesionales.

2. Canales de difusién para informar a los potenciales estudiantes.

El sistema de informacién previo tiene como eje fundamental la consulta de informacién a
través de la web. Cada Grado de la UAL tiene su web especifica: GRADOS que se encuentra
directamente vinculada al Area de Atencién Integral al Estudiante (ARATIES): ARATIES que
vertebra todos los procedimientos administrativos y de informacién del estudiante dentro del
Servicio de Gestion Académica de Alumnos y del Servicio de Gestion Administrativa de
Alumnos.

3. Informacioén sobre proceso de matriculacion.

La Universidad de Almeria, a través del proceso de Matricula (integrado en el Servicio de
Gestion Administrativa de Alumnos-ARATIES), ofrece a sus alumnos informacion sobre el
proceso de matriculacion en el portal tematico:

http://automatricula.ual.es

Este portal es una web tutorizada que guia a los estudiantes de nuevo ingreso y
continuacion de estudios para que realicen una matricula exitosa. La informacion se
discrimina en funcién del tipo de estudio (Grado, Master y Doctorado) y a su vez en funcion
de si es alumno de Nuevo Ingreso o Continuacion de Estudios. En éste ultimo caso se les
advierte de cuales son las situaciones académicas o administrativas que requieren tramites
previos a la matricula por Internet.

La pagina web esta abierta todo el afo, y disponible sin necesidad de claves para que tanto
los alumnos matriculados en el curso como los que deseen reanudar estudios o los
preuniversitarios tengan acceso a toda la informacion relacionada tanto con el proceso de
matricula como con la normativa universitaria relacionada con ella.

La pagina principal funciona, no sélo como un portal de bienvenida, sino sobre todo como
un Tablon de Avisos en los que los alumnos tienen acceso a los calendarios de admision y
matricula y pueden comprobar los procedimientos que tienen matricula abierta en cada
momento tanto matricula inicial como ampliaciones posteriores, asi como aquellos que
estan cerrados o los que estan dentro de las ultimas 24h de apertura. Todo esto para
minimizar alumnos a los que se les pase el plazo para realizar matricula.

En la web, se incluyen las guias de matricula en PDF por titulacion, que son una version
imprimible y concisa del plan de estudios, que permite realizar la matricula de forma precisa
cada afio, al incluir la distribucion de asignaturas por cursos, las opciones de
itinerarios/menciones, los prerrequisitos/correquisitos entre asignaturas, y peculiaridades y
recomendaciones del plan de estudios.

Se facilita informacién adicional sobre procesos relacionados: matricula en movilidad, becas
y ayudas al estudio, requisitos técnicos/informaticos para no tener problemas, solucion de
impagos y consecuencias de producirse, subsanacion on-line de documentacion...

4. Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades educativas
especiales.
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La Universidad de Almeria dispone de medios para dar respuesta a las necesidades
educativas del alumnado. Para este cometido, dispone del Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleo y de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional que conforman un servicio
abierto a toda la comunidad universitaria, cuyo principal cometido es dar respuesta a las
necesidades educativas vinculadas a las areas de Orientaciéon Educativa y de Atencion de
Necesidades que puedan presentar los diferentes colectivos, principalmente alumnado y
profesorado a lo largo de su estancia en la Universidad.

Podemos decir que las actuaciones de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional
giran en torno a dos grandes lineas de actuacion:

e Apoyo a Estudiantes con Necesidades Especiales. Se informa, asesora y apoya a
los estudiantes con necesidades educativas especiales vinculadas a una
discapacidad.

e Asesoramiento Psicopedagodgico. Con este asesoramiento la universidad pretende
una ayuda integral al alumnado en los aspectos relativos al ambito académico,
centrandose en orientaciones basicas ante el problema propuesto.

En cumplimiento de lo indicado en los articulos 14 y 17 del RD 1393/2007, reflejamos en
este documento determinadas iniciativas que la UAL propone, asi como aquellas que tiene
establecidas con anterioridad y que facilitan el cumplimiento de los citados articulos.

Principales iniciativas puestas en marcha en la UAL para responder al alumnado con
necesidades educativas especiales:

e Existencia de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional. EI Consejo de
Gobierno de 16 de noviembre de 2006 aprob6 una normativa que regula en la UAL,
la atencion a los estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas a
una discapacidad, donde se incluye un protocolo de actuacion para el alumno con
discapacidad.

o Existencia desde mayo de 2008 de un Consejo Asesor para el estudiante con
necesidades educativas especiales. Este Consejo tiene como objetivo principal
promover la integracién en la Universidad de Almeria del alumno con discapacidad.

e Plan de eliminacion de barreras y mejora de la accesibilidad, elaborado por los
anteriores Vicerrectorados de Estudiantes, Extension Universitaria y Deportes y el
Vicerrectorado de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad.

e Creacion del grupo de trabajo interinstitucional entre el ETPOEP de la Delegacién
Provincial de Educacion y la Delegada del Rector para Diversidad Funcional de la
Universidad de Almeria, para la elaboracion de un programa de transicion de la
educaciéon postobligatoria a la universidad, que incluye un subprograma para
alumnos con discapacidad.

La Delegada del Rector para Diversidad Funcional tiene como finalidad ultima contribuir a
la integracion educativa y social de las personas con necesidades educativas especiales.
Cuenta con un protocolo de actuacion para estudiantes preuniversitarios y para los que se
encuentran cursando estudios universitarios.

Con los alumnos preuniversitarios (de ultimo curso de bachillerato) se realizan las siguientes
tareas: elaboracion de un cuestionario de necesidades que se remite a los centros, contacto
con centros, orientadores y alumnos en las distintas actividades, activacién de sistemas de
rastreo (impresos de matricula) para el posterior contacto y apoyo en procesos académicos
y administrativos.

En los casos en que sea necesario dar una respuesta a situaciones concretas de
adaptacion, se creara una comision de titulacion integrada por el equipo directivo/decanal
del Centro implicado, profesorado y la Delegada del Rector para Diversidad Funcional.
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5. Perfil de ingreso recomendado
Perfil de Ingreso

El perfil de ingreso recomendado del titulo esta orientado hacia aquellos estudiantes que hayan cursado o
procedan del Bachillerato de Ciencia y Tecnologia y Técnicos de Grado Superior en Formacién Profesional

relacionados.

El alumno debera tener una razonable formaciéon previa en matematicas y fisica, adecuada a sus
estudios realizados previamente. La capacidad de observacion y de analisis, habilidad y rapidez para el
calculo numérico y resolucion de problemas cuantificables, asi como el razonamiento logico y abstracto son
también muy importantes. Es asimismo muy conveniente la capacidad de establecer relaciones entre la

realidad observada y la descripcidn de ella mediante modelos matematicos.

Son muy apreciables actitudes personales de iniciativa, capacidad de cooperacion en equipo, organizacion
personal del trabajo, capacidad de trabajar bajo presion, liderazgo, responsabilidad e interés por la
aplicacion practica de los conocimientos para la resolucion de problemas reales. Finalmente, la habilidad
manual en el manejo de instrumentos o equipos sera ampliamente utilizada durante los estudios y después

de ellos.
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3.- Objetivos y Competencias

Objetivos

El desarrollo del plan formativo debe dotar al GRADUADO EN INGENIERIA MECANICA
POR LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA de una capacitacién adecuada para el desarrollo
de su actividad profesional, que siempre se desarrollara: a) desde el respeto a los derechos
fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, b) desde el respeto y promocion
de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad universal y disefio para todos
segun el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social), ¢) de acuerdo con
los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

Los objetivos genéricos de esta titulacion son los siguientes:

- Proporcionar una formacion adecuada en las bases teéricas y en las tecnologias
propias de la Ingenieria Técnica Industrial.

- Proporcionar una formaciéon adecuada en la redaccion de proyectos de
construccion, demolicién, fabricacién, instalacion, montaje o explotacion de los
bienes muebles o inmuebles propios de la especialidad.

- Proporcionar una formacién adecuada en la realizacién de mediciones, calculos,
valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, etc., y de la direccién de
industrias.

- Proporcionar conocimientos para la docencia

A continuacion se incorporan las competencias que los estudiantes deben adquirir, de
acuerdo a la Orden Ministerial de fecha 20 de febrero de 2009, CIN/351/2009:

- Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el ambito de la
ingenieria industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos
adquiridos segun lo establecido en el apartado 5 de este documento, la
construccién, reforma, reparacién, conservacién, demoliciéon, fabricacion,
instalacion, montaje o explotacion de: estructuras, equipos mecanicos,
instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrénicas, instalaciones y
plantas industriales y procesos de fabricacion y automatizacion.

- Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de
ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el
aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse
a nuevas situaciones.

- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y
destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

- Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones,
tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos
analogos.

- Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las
soluciones técnicas.

- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

- Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras
instituciones y organizaciones.

- Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.
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Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesariaen el
ejercicio de la profesién de Ingeniero Técnico Industrial.

Competencias

Las competencias genéricas o transversales para el GRADO EN INGENIERIA
MECANICA de la Universidad de Almeria han sido establecidas de acuerdo con las
directrices generales aprobadas en Consejo de Gobierno de la UAL y con los Acuerdos
de la Comisién Andaluza del Titulo de Grado en INGENIERIA MECANICA vy garantizan
las competencias basicas de Grado establecidas en el RD 1393/2007.

Se transcriben a continuacion las cinco competencias genéricas segun el Real Decreto,
10 competencias de la UAL junto al segundo idioma y las especificas del titulo.

conocimientos

knowledge

coD COMPETENCIAS GENERICAS DEL R.D.
Denominacién Traduccio Resultados
n
RD1 |Poseer Having and Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
y
comprender understanding |conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacion

secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya
en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de
estudio.

Communicatio
n
Technologies
(ICTs)

RD2 |Aplicacion de Application of |Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o
conocimientos knowledge vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio.
RD3 |Capacidad de emitir|Ability to Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
juicios express relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios
opinions que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social,
cientifica o ética.
RD4 |Capacidad de Ability to Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y
comunicar y aptitud communicate |soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.
. and social
social skills
RD5 |Habilidad para el Learning skills [Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de
aprendizaje aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto
grado de autonomia.
CcOoD COMPETENCIAS DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
UAL1 [Conocimientos Basic Conocimiento, habilidades y actitudes que posibilitan la comprension de
basicos de la knowledge of |nuevas teorias, interpretaciones, métodos y técnicas dentro de los
e the profession |diferentes campos disciplinares, conducentes a satisfacer de manera
profesion (a (to 6ptima las exigencias profesionales.
completar con b
competencias e
esnecificas) completed
UAL2 |Habilidad en el Capacity  to|Utilizar las Técnicas de Informaciéon y Comunicacion (TICs) como una
uso de las TIC use herramienta para la expresion y la comunicacion, para el acceso a fuentes
Information de informacion, como medio de archivo de datos y documentos, para
and tareas de presentacién, para el aprendizaje, la investigacion y el trabajo

cooperativo.
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UAL3 |Capacidad para Prot?lem . Capacidaq para identificar, analizar, y definir los eI.ementos significativos
resolver solving skills  |que constituyen un problema para resolverlo con rigor.
problemas

UAL4 [Comunicacion Or.al and Comprer}der expresar con cIarifjad y oportuniqad las ideqs,
oral y escrita en la written conocimientos, problemas y soluciones a un publico mas amplio,

ial communicatio |especializado o no especializado (y sentimientos a través de la palabra,
propia lengua n in native|adaptandose a las caracteristicas de la situacién y la audiencia para lograr
language su comprension y adhesion).

UAL5 |Capacidad de Critica_l_ and|Es el comportamiento mental que cuestion_a las cosas y se _in_te_resa por
critica y self-critical los fundamentos en los que se asientan las ideas, acciones vy juicios, tanto
autocritica abilities propios como ajenos.

UAL6 |[Trabajo en equipo Ability to work |Integrarse y colaborar de forma activa en .Ia c_onsecucién de objetivos
n ajcomunes con otras personas, areas Yy organizaciones, en contextos tanto
interdisciplinar [nacionales como internacionales
y team

UAL7* Aprendizaje de Knowledge of Entender y hacerse entender de manera verbal y escrita usando una
una |engua a second|lengua diferente a la propia. (Especialmente importante en el proceso de

. language Convergencia Europea por la expansion de la dimension internacional de
extranjera las titulaciones).

UALS Compromiso ético |[Ethical Capacidad para pensar y actuar segun principios de caracter universal que
commitment |se basan en el valor de la persona y se dirigen a su plenodesarrollo.

UAL9 Capacidad para Sglf—learning Capacidad para disefiar, gestionary ejecutar una tarea de forma personal.
aprender a 2dls
trabajar de forma
auténoma

UAL10 [Competencia Social Re§petar los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y
social y competence |mujeres, los Derechos Humanos, los valores de una cultura de paz y

. . I I and global democraticos, los principios medioambientales y de cooperacion al
ciudadania global |iienship  |desarrollo que promuevan un compromiso ético en una sociedad global,
awareness intercultural, libre y justa
CcoD
Denominacion
CT1. Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el &mbito de la ingenieria

industrial que tengan por objeto la construccion, reforma, reparacion, conservacion,
demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras, equipos
mecanicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrénicas, instalaciones y
plantas industriales y procesos de fabricacién y automatizacion.

CT2 Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos
en el epigrafe anterior.

CT3 Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT4 Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento
critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la
Ingenieria Industrial.

CT5 Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos analogos.

CT6. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

CT7. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CTS. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CT9 Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y ofras instituciones y
organizaciones.

CT10 Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CT11 Conocimiento, comprensién y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de
la profesién de Ingeniero Técnico Industrial.

CB1. Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: dlgebra lineal; geometria; geometria
diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales;
métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

CB2. Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica,
termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacion para la resolucion de

roblemas propios de la ingenieria.
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CB3

Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria.

CB4 Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica
general, quimica organica e inorgénica y sus aplicaciones en la ingenieria.

CB5 Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto
por métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las
aplicaciones de disefo asistido por ordenador.

CB6 Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacion y gestion de empresas.

CRI1 Conocimientos de termodinamica aplicada y transmision de calor. Principios basicos y su
aplicacién a la resolucién de problemas de ingenieria.

CRI2 Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacién a la
resolucion de problemas en el campo de la ingenieria. Calculo de tuberias, canales y
sistemas de fluidos.

CRI3 Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales.
Comprender la relacién entre la microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de
los materiales.

CRI4 Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.

CRI5 Conocimientos de los fundamentos de la electronica.

CRI6 Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

CRI7 Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

CRI8 Conocimiento y utilizacién de los principios de la resistencia de materiales.

CRI9 Conocimientos basicos de los sistemas de produccién y fabricacion.

CRIMO Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

CRI11 Conocimientos aplicados de organizacién de empresas.

CRIM2 Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura
organizativa y las funciones de una oficina de proyectos

CTEM1 Conocimientos y capacidades para aplicar las técnicas de ingenieria grafica.

CTEM2 Conocimientos y capacidades para el calculo, disefio y ensayo de maquinas.

CTEM3 Conocimientos aplicados de ingenieria térmica.

CTEM4 Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de
materiales al comportamiento de sélidos reales.

CTEMS5 Conocimientos y capacidad para el calculo y disefio de estructuras y construcciones
industriales.

CTEM6 Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y maquinas fluidomecanicas.

CTEM7 Conocimientos y capacidades para la aplicacion de la ingenieria de materiales.

CTEM8 Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacion, metrologia y control de calidad.

CTEES Conocimiento aplicado de instrumentacion electronica.

CTEE7 Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacion de sistemas.

CTEES8 Conocimientos de regulacion automatica y técnicas de control y su aplicacién a la
automatizacion industrial.

CTEE10 Conocimiento aplicado de informética industrial y comunicaciones.

CTEE11 Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial.

TFG Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal

universitario, consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la
Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefanzas.
ECTEE9 Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas robotizados.
E-CTEE3 Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas robotizados.
E-CTEEG6 Capacidad para disefar sistemas electronicos analdgicos, digitales y de potencia
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5.- Planificacion de las ensenanzas

Formacién basica 60
Obligatorias 150
Optativas/Reconocimiento 6
Practicas externas 12
Trabajo de fin de grado 12
Total 240

5.1 Explicacion General de la estructura y planificacion del plan de estudios

Estructura de las Ensenanzas

Siguiendo las directrices del Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la
ordenacion de ensefianzas universitarias espafolas, el Titulo de Grado en Ingenieria
Mecanica consta de 240 créditos, distribuidos en cuatro cursos.

La estructura del Grado en Ingenieria Mecanica ofertada por la Universidad de Almeria
cumple con las condiciones establecidas en la Orden CIN/351/2009, de 9 de Febrero de
2009, donde se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios
oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

Para la elaboracién del titulo se han seguido las directrices de la Comision de Titulo
para el Grado de Ingenieria en el ambito Industrial por las Universidades Andaluzas. Esta
Comision establecié los modulos y materias del 75% del titulo, siguiendo las
recomendaciones de estructura de contenidos incluida en el BOE de 20 de febrero de 2009.

El titulo se organiza en un esquema de Médulos/Materias, adscribiéndose a cada una
de ellas el logro de una serie de competencias, conocimientos y objetivos formativos. La
elevada obligatoriedad pretende dotar al alumnado de un tronco unitario en competencias
y conocimientos considerados basicos para un Graduado en Ingenieria Mecanica

El esquema general de la propuesta formativa parte de un tronco comun de 120 ECTS
de formacion basica y de la Rama Industrial. Posteriormente, el alumno realiza los 48 ECTS
necesarios para obtener las competencias de la tecnologia especifica de Mecanica. A
continuacién, el alumno recibe una intensificacion en las materias de la misma Tecnologia
Especifica.

El esquema general de la propuesta formativa que se hace es el siguiente:

Formacion Basica 60
Formaciéon Comun de Rama Industrial 60
Especialidad 1: 48

Mecanica
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Especialidad 1: 30

Intensificacion Mecanica

| 6
Formacién complementaria de otra Tecnologia Especifica 6

Practicas en Empresa 12

Trabajo Fin de Grado 12

Optatividad 6

Para esta propuesta se establecen los siguientes mddulos: formacion basica (60
ECTS), formacion comun de rama industrial (60 ECTS), médulo de especialidad (48 ECTS),
modulo de intensificacion de la especialidad (30 ECTS), un moddulo de formacion
Complementaria en Tecnologia Mecanica (6 ECTS), un modulo de formacion
complementaria de otra Tecnologia Especifica (Electrénica Industrial o Eléctrica Industrial)
en la que el alumno debera cursar una materia que podra elegir de un conjunto ofertadas
por los titulos de Ingenieria Electronica Industrial o Ingenieria Eléctrica (que aparecen en el
modulo 8 de esta memoria). Hay un médulo de Practicas en Empresa (12 ECTS) y un
modulo de Trabajo Fin de Grado (12 ECTS).

El médulo de practicas en empresa de 12 ECTS sera obligatorio para el estudiante. -

Respecto al Trabajo Fin de Grado, para poder matricularse el estudiante deberahaber
superado 150 créditos del grado. En cualquier caso, estos requisitos se ajustaran a la
normativa vigente en la Universidad de Almeria para los trabajos fin de grado.

El TFG no podra defenderse hasta haber superado todos los créditos del resto de la
titulacion.

El estudiante tendra 6 ECTS reconocidos por la participacion en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion segun el RD 1393/2007. En caso de no acogerse a esta opcion, el alumno
debera cursar una materia que podra elegir de un conjunto de materias ofertadas los titulos
de Ingenieria Electronica Industrial o Ingenieria Eléctrica también impartidos en la
Universidad de Almeria. Estas materias seran tres del titulo de Ingenieria Electrénica
Industrial y tres del titulo de Ingenieria Quimica Industrial. Podra verse con mas detalle en
el modulo 9.

La propuesta que presentamos establece los siguientes modulos y materias:

MODULO 1 FORMACION BASICA
MATERIAS | MATEMATICAS | FIiSICA | INFORMATICA | EMPRESA QUIMICA Eé‘:?ﬁg'g’:“
MODULO 2 FORMACION COMUN DE RAMA INDUSTRIAL
. MAQUINAS Y | MECANICA MECANICA
MATERIAS RN MECANISMOS | | DEL SOLIDO | | DE FLUIDOS | | PROYECTOS
CIENCIAE ING. | TECNOLOGIA | o roMATICA | ELECTRONICA | INGENIERIA
DE MATERIALES | | MECANICA | FUNDAMENTAL | | ELECTRICA I
MODULO 3 ESPECIALIDAD: MECANICA
- MAQUINAS Y MECANICA DEL MECANICA DE
MATERIAS ING. TERMICAII MECANISMOS II sOLIDO I FLUIDOS I
CIENCIA E ING. DE EXPRESION TECNOLOGIA
MATERIALES Il GRAFICA Il MECANlCA'"
MODULO 4 ESPECIALIDAD: INTENSIFICACION MECANICA
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MATERIAS TECNOLOGIA MAQUINAS Y MECANICA DEL MECANICA DE
MECANICA 11l MECANISMOS Il SOLIDO Il FLUIDOS Il
MODULO 5 FORMACION COMPLEMENTARIA EN TECNOLOGIA MECANICA
MATERIA DINAMICA DE MAQUINAS Y MECANISMOS
MODULO 6 PRACTICAS EN EMPRESA
MODULO 7 TRABAJO FIN DE GRADO
MODULO 8 FORMACION COMPLEMENTARIA EN OTRA ESPECIALIDAD
MATERIAS Control por | Electroni Instrl;g:‘entac Infor:natlc Instalaciones Robética
L ca Digital electrénica Industrial Eléctricas
MODULO 9 OPTATIVIDAD
o Instrument " Instalacion
Control por Electrénica < o Informatica -
MATERIAS . acion . es Robadtica
computador Digital electrénica Industrial Eléctricas

La estructura del titulo de grado en ingenieria mecanica queda distribuida en cuatro
cursos y ocho cuatrimestres de la siguiente forma:

30 DE FORMACION BASICA
6 FORMACION
1¢r Curso A i COMUN DE
24 DE FORMACION BASICA v
INDUSTRIAL
6 DE ;
FORMACION 24 FORMACION COMUN DE RAMA INDUSTRIAL
2° Curso BASICA A
; ) 6 FORMACION
24 FORMAC N AL A COMPLEMENTARIA EN
TECNOLOGIA MECANICA
_ 12 DE LA
Uiz "n‘:lfgzr'fl‘é':“mn' INTENSIFICACION 6 OPTATIVIDAD
MECANICA
o 6 FORM
ERCHES COMPLEMENTA
24 DE LA ESPECIALIDAD: MECANICA RIA EN OTRA
TECNOLOGIA
ESPECIFICA
_ 12 DE LA
s Lﬁ:gzﬁg":“m“' INTENSIFICACION 6 PRACT EMPR
4° CURSO MECANICA
S DE LA 6 FORMACION
12 TRABAJO 6 PRACT COMUN DE
'NTa'é%f\ﬁéﬁ'ON FIN GRADO EMPR RAMA
INDUSTRIAL

El médulo de basicas se imparte en el primer, segundo y tercer cuatrimestre del primer
y segundo curso. En el primer curso (segundo cuatrimestre), segundo curso (tercer y cuarto
cuatrimestre), y cuarto curso (octavo cuatrimestre) se imparten los 60 créditos de formacién
comun de rama industrial. El modulo de la Tecnologia Especifica de Mecanica se impartira
entre los cuatrimestres quinto, sexto, séptimo y octavo.

En tercer curso (sexto cuatrimestre), el alumno debe elegir 1 materia de entre un grupo
de 6. Estas pertenecen a la Tecnologia Especifica que no esta cursando. Es decir, si esde
Mecanica, debera elegir entre otras de la Tecnologia Especifica de Electronica Industrial o
de la Tecnologia Especifica del Grado en Ingenieria Eléctrica correspondiente a los otros
dos titulos que también se imparten en la Universidad de Almeria.
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Finalmente, el moédulo de practicas en empresa se realizara en los dos ultimos
cuatrimestres.

El trabajo fin de grado se realiza en el octavo cuatrimestre. Para poder matricularse el
estudiante debera haber superado 150 créditos del grado. En cualquier caso, estos
requisitos se ajustaran ala normativa vigente en la Universidad de Almeria para los trabajos
fin de grado.

Mecanismos de coordinacion docente

El modelo de coordinacién de los Grados queda definido con caracter general en la
Normativa de Funcionamiento para el Desarrollo de la Funciéon Coordinadora en los Titulos
de Grado de la Universidad de Almeria.

Mecanismos de coordinacion docente

Existe una figura de coordinador de primer curso, otra de segundo y otra de coordinador de
tercer y cuarto curso. Periddicamente los coordinadores de los cursos se reunen con los
coordinadores de asignaturas del mismo curso y se llevan a cabo analisis de resultados,
planificacion de cargas de trabajo, resolucion de incidencias, etc. y trasladan esta
informacion al coordinador del titulo, quien se encarga del aseguramiento de la calidad en
los términos establecidos en las comisiones de calidad, y se revisan las guias docentes
anualmente.

Idiomas de Imparticién
La Universidad de Almeria garantiza la imparticion de todos los contenidos académicosdel

presente Grado en lengua castellana y/o las lenguas referidas en la memoria. Noobstante,
y en aplicacién del actual Plan de Fomento del Plurilingliismo, se ofrece también la
oportunidad al alumnado de cursar diversas asignaturas en lengua inglesa y/u otras que
pudieren ofertarse, potenciandose asi la integracion académica y profesional de nuestros
egresados en un ambito nacional e internacional.

Asimismo, y segun la normativa vigente, es requisito imprescindible para la obtencion del
Titulo de Grado la acreditacion del nivel B1 o superior (Marco Comun de Referencia) en
lengua extranjera por parte del alumnado de nacionalidad espafiola. Los alumnos
extranjeros deberan acreditar el mismo nivel o superior en lengua castellana. La
acreditacion en lengua extranjera y castellana se realizara segun los procedimientos
previstos por la Universidad de Almeria.

5.3.1. Modalidad de Enseifanza

Tipo de Ensefianza La UAL garantiza la imparticion presencial de todos los contenidos de
este grado en los términos expresados en su memoria. Sin perjuicio de lo cual, como
complemento a la formacién del alumnado y en aplicacion del proceso de mejora e
innovacién docente, promovera a través de la Unidad de Apoyo a la Docencia Virtual (EVA)
y el Servicio de las Tecnologias de la Informaciéon y de las Comunicaciones (STIC), la
progresiva imparticion multimodal de algunos contenidos y materias del titulo siempre de
acuerdo con lo expresado en la presente memoria y con la normativa especifica
desarrollada a tal efecto por la UAL.

Activi Formativ M logi n

Uno de los aspectos clave del EEES es la innovacion en los sistemas de ensefianza-
aprendizaje. La formaciéon en competencias y la valoracién en ECTS suponen la
introduccion de nuevas metodologias docentes, ya que los estudios se centran en los
resultados del aprendizaje y en las competencias que debe alcanzar un estudiante como
futuro profesional.
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Tomando como referencia el grado de autonomia del estudiante en la realizaciéon de cada
una de las actividades en las que sera implicado durante sus estudios universitarios,
podriamos distinguir cuatro grandes bloques de actividades formativas:

* Actividades dirigidas, son actividades presenciales en el aula, lideradas por el profesor y
que se desarrollan en grupo. Entre ellas cabe destacar algunas metodologias docentes:
Clase magistral participativa

Conferencia

Proyecciones audiovisuales

Seminarios y actividades académicas dirigidas
Videoconferencias

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Exposicion de grupos de trabajo

9. Promocion de iniciativas

10. Resolucién de problemas

11. Sesiones de evaluacion

12. Demostracion de procedimientos especificos
13. Evaluacién de resultados

14. Formulacién de hipodtesis y alternativas

15. Problemas

16. Realizacién de ejercicios

17. Realizacién de informes

18. Trabajo de campo

19. Trabajo en equipo

20. Demostracién de procedimientos especificos en el ambito profesional
21. Realizacién de Practicas Externas

N OhWN =~

» Supervisadas, actividades de ensefianza aprendizaje que, aunque se pueden desarrollar
de manera auténoma dentro o fuera del aula, requieren la supervision y seguimiento de un
docente. Cabe destacar algunas:

1. Debates

2. Organizacion del trabajo

3. Proyectos

* Auténomas, son actividades en las que el estudiante se organiza el tiempo y el esfuerzo
de forma auténoma, ya sea individualmente o en grupo. Cabe destacar entre otras, algunas
metodologias docentes:

1. Busqueda, consulta y tratamiento de la informacion

2. Realizacién de ejercicios

3. Realizacién de informes

» De evaluacion, las actividades de evaluacién se llevaran a término para valorar el grado
de consecucién de los objetivos y de las competencias por parte del estudiante. Son
actividades cuyo resultado es susceptible de ser evaluado y cualificado, ya sea dentro de
un sistema de evaluacién continuada, ya sea mediante pruebas formales al final de un
periodo. Este tipo de actividad, cuando no requiere un tiempo acotado para la realizacion
de pruebas concretas (examenes, presentaciones, etc.), puede superponerse con
actividades auténomas (por ejemplo, trabajos de curso) o supervisadas (por ejemplo,
practicas externas o trabajo de fin de Grado).
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La metodologias docentes aplicadas para llevar a cabo las actividades formativas
propuestas seran las siguientes:
1. Clase magistral participativa

Clases tedrico - practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo autbnomo o en grupo

Realizacién de practicas externas

Realizacién de practicas de laboratorio
Redaccion y defensa de un Trabajo Fin de Grado

© NGOk WN

Se han determinado de manera diferenciada y especifica las actividades formativas y las
Metodologias docentes para cada materia. Se establecera de manera pormenorizada y
publica la informacién que legalmente sea requerida de acuerdo con la asignacion de
presencialidad que de forma anual quede definida por la UAL para cada tipo de ensefanza
y segun los criterios potestativos de los docentes que queden determinados de manera
anual en cada una de las Guias Docentes de las asignaturas.

Se considera el crédito ECTS como 25 horas de trabajo del estudiante segun lo establecido
en Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo
de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial
y validez en todo el territorio nacional. En concreto, el grado de presencialidad para las
titulaciones de master de la Universidad de Almeria viene establecido por la Normativa de

Planificacion Docente del Curso Académico 2018-19, para todas las materias de la

Universidad de Almeria (grado y master) establece que las horas lectivas para el alumnado
corresponderan a entre el 30% y 40% de presencialidad aplicable a cada crédito ECTS, lo
que equivale a entre 7,5 y 10 horas lectivas por crédito ECTS, exceptuando los Practicum
(practicas externas, practicas profesionales, etc. y Trabajo Fin de master que se regiran
por criterios especificos al respecto.

Sistemas de Evaluacién
Los sistemas de evaluacién deben orientarse hacia la consecucién de los objetivos
planteados y, sobre todo, deben valorar el grado en el que el alumno adquiere las
competencias asociadas a las distintas materias. Entre otras muchas, se incluyen las
siguientes:

1. Autoevaluacion final del estudiante

2. Autoevaluacion (individual y en grupo) del proceso
3. Informe de progreso

4. Memoria

5. Observaciones del proceso

6. Portafolio del estudiante

7. Prueba/entrevista diagnéstico inicial

8. Pruebas, ejercicios, problemas

9. Pruebas finales de opcién multiple

10. Pruebas finales (escritas u orales)

11. Valoracion final de informes, trabajos, proyectos, etc.
12. Informe de tutor de practicas

13. Exposicion publica de Trabajo Final de Grado
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La evaluacion tiene que ser coherente con el enfoque metodoldgico y se pueden dar criterios
de evaluacion diferenciados segun la tipologia de la actividad. Las opciones son variadas.
Cada actividad tendra un peso especifico en la evaluacién que se debera considerar.

En los términos del punto 5 general de la memoria, el sistema de evaluacién se desarrolla
en las materias del titulo, en todo caso, sera el adoptado por la Universidad de Almeria de
acuerdo con el ordenamiento juridico vigente, actualmente y desarrollado por el Reglamento
de Evaluacién del Aprendizaje del Alumnado en la Universidad de Almeria:

Los sistemas de evaluacion deben orientarse hacia la consecucion de los objetivos
planteados y, sobre todo, deben valorar el grado en el que el alumno adquiere las
competencias asociadas a las distintas materias. En los términos del punto 5 general de la
memoria, el sistema de evaluacion se desarrolla en las materias del titulo, en todo caso,
sera el adoptado por la Universidad de Almeria de acuerdo con el ordenamiento juridico
vigente, actualmente y desarrollado por el Reglamento de Evaluacion del Aprendizaje del
Alumnado en la Universidad de Almeria aprobado por Evaluacién del Aprendizaje del
Alumnado

El Trabajo Final de Grado queda regulado por su normativa especifica: Acuerdo del
Consejo de Gobierno de 28 noviembre de 2014, por el que se aprueba la normativa para la
realizacién de T.F.G y T.F.M en los programas de ensenanzas oficiales de la Universidad
de Almeria.

Normativa para la realizacion de T.F.Gy T.F.M

Las practicas externas curriculares, con caracter general, quedan reguladas por el Real
Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas
de los estudiantes universitarios y la Normativa especifica desarrollada por la UAL aprobada
por Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2016.

La solicitud para la realizacién de las practicas se llevara a cabo a través de la plataforma
del servicio gestor o por el procedimiento que establezca el Centro responsable. El Centro
establecera el procedimiento para llevar a cabo la seleccion y adjudicacién de las practicas
curriculares, con arreglo a criterios objetivos previamente determinados, garantizando, en
todo caso, los principios de transparencia, mérito, publicidad e igualdad de oportunidades,
y de acuerdo con el programa de las practicas de cada titulacion.

La UAL dispone de Convenios para la realizacién de las practicas de forma conjunta, por
centros y por titulaciones especificas, obrando todos ellos publicados en disposicién de su
Secretaria General. Las practicas se desarrollaran en razon de la oferta plazas para cada
titulacion durante el curso académico correspondiente. La oferta de las practicas externas
se publicara de la pagina Web del titulo correspondiente y/o a través de la plataforma virtual
del servicio gestor de la UAL

1. ICARO

2. Practicas Externas del Grado

Para la realizacién de las practicas externas los estudiantes contaran con un tutor de la
entidad colaboradora y un tutor académico de la Universidad. El tutor designado por la
entidad colaboradora debera ser una persona vinculada a la misma, con experiencia
profesional y con los conocimientos necesarios para realizar una tutela efectiva, que sera el
encargado de acoger al estudiante y organizar las actividades a desarrollar con arreglo al
proyecto formativo, asi como coordinar con el tutor académico de la Universidad el
desarrollo de las actividades. No podra coincidir con la persona que desempena las
funciones de tutor académico de la Universidad.

El tutor académico de la Universidad sera un profesor de la Universidad a disposicion dela
titulacion de entre los Medios Personales y Recursos Humanos referidos en el Punto 6 de
esta memoria.
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Sistema de Calificaciones

El sistema de calificaciones de todas las materias del titulo sera el adoptado por la
Universidad de Almeria de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente, actualmente
establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se
establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional:

Calificacion cuantitativa en escala 10, con un decimal y de acuerdo con la siguiente escala
cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS).

5,0-6,9: Aprobado (AP).

7,0-8,9: Notable (NT).

9,0-10: Sobresaliente (SB).

La mencion de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los
alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una
sola Matricula de Honor.

tativi
Los estudiantes de este grado podran cubrir su carga lectiva optativa:
a) Cursando las materias optativas contenidas, con tal caracter, en esta memoria.
b) Acreditando haber participado en actividades culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacién a que se refiere el articulo 12.8 del Real Decreto
1393/2007, con las limitaciones establecidas en dicha norma, y de acuerdo con el
procedimiento establecido en la Normativa de Reconocimiento y Transferencia de créditos
de la Universidad de Almeria dentro de los limites establecidos por la citada norma.

5.2 Movilidad. Planificacién y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de
acogida

No se tiene previsto un régimen especifico de movilidad para este grado, con caracter general
puede senalarse que la Universidad de Almeria dispone de un Servicio de Relaciones
Internacionales compuesto por nueve personas que, ademas de la realizacion de todos los
tramites administrativos de organizacion de los programas de movilidad (informes anuales,
solicitudes motivadas, tramites econdmicos, gestion de los convenios bilaterales, etc.) ofrece
los siguientes servicios a los estudiantes entrantes y salientes

- Matriculacion.

- Tramitaciéon administrativa del expediente.

- Servicio de alojamiento para los estudiantes entrantes (encomendado a laFundacion
de la Universidad).

- Tramitacion de un seguro de viajes (si el alumno lo requiere).

- Tramitacion del pago de la beca / ayuda econdémica.

- Envio de la transcripcion o certificado oficial de notas a la institucion de origen.

El proceso de reconocimiento:

La UAL nombra un coordinador académico para cada convenio o programa. Este coordinador
académico ha de tener experiencia docente en la titulacién que cursan los alumnos que se le
asignan.

El proceso de reconocimiento se inicia con la propuesta por parte del alumno de las
asignaturas que desea cursar en la universidad de destino y con las equivalencias que desea
que se le reconozcan aqui.
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El coordinador examina dicha propuesta y, tras un dialogo con el alumno, la acepta total o
parcialmente de acuerdo con criterios que son consensuados anualmente entre todos los
coordinadores de la misma facultad.

Tras dicha aceptacion se firma el llamado "contrato de estudios" donde se especifican las
equivalencias entre asignaturas de las dos universidades y que esta firmado por el alumno,
el coordinador y el Vicerrector de Internacionalizacién. Este “contrato de estudios” debe
contar con el visto bueno del coordinador de la titulacion.

Posteriormente, dicho contrato de estudios puede ser modificado por acuerdo entre todas las
partes para incluir los cambios que puedan surgir una vez que el alumno se encuentra en la
universidad de destino (incompatibilidad de horarios, dificultades de idioma, etc.).

Al final del curso, se recibe una certificaciéon oficial de cada alumno con las asignaturas que
ha cursado y las calificaciones que ha obtenido.

Con dicho certificado y el contrato de estudios, el coordinador transcribe las calificaciones
que obtiene el alumno en cada una de las asignaturas que se le reconocen en la UAL segun
el contrato de estudios.

El personal del servicio se encarga de incluir dichas asignaturas en el expediente académico
del alumno.

Convenios con Universidades extranjeras para el programa Erasmus +

La Universidad de Almeria tiene 283 convenios del programa Erasmus+ para CC.AA. con las
Universidades abajo relacionadas durante el curso 2018-2019, con un total de 1238 plazas
entrantes y 1194 plazas salientes. Se puede consultar la informacion acerca de estos
intercambios en la web hitp://nevada.ual.es/relint/AcuerdosMovilidad/convenios.asp
seleccionando ERASMUS+ en la opcién desplegable.

Esta informacién se puede descargar en formato Excel desde la web de Secretaria General
de la Universidad de Almeria:
http://cms.ual.es/idc/groups/public/@orgob/@secretariageneral/documents/documento/conv
eniosmayo2018.xIsx

Convenios con Universidades espanolas para el programa SICUE

La Universidad de Almeria tiene convenios en el Sistema de Intercambio con Universidades
Espafiolas (SICUE) con 45 de las 83 Universidades abajo relacionadas durante el curso
2018-2019. Con un total de 557 plazas para estudiantes entrantes y 559 para estudiantes
salientes. Se puede consultar la informacién acerca de estos intercambios en la web
http://nevada.ual.es/relint/AcuerdosMovilidad/convenios.asp _seleccionando SICUE en la
opcion desplegable.

Esta informacion se puede descargar en formato Excel desde la web de Secretaria General
de la Universidad de Almeria:
http://cms.ual.es/idc/groups/public/@orgob/@secretariageneral/documents/documento/conv
eniosmayo2018.xIsx

SEGUIMIENTO, SISTEMA DE CALIFICACION Y NORMATIVA DE CQNVALIDACION DE
LOS PROGRMAS DE MOVILIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Con la implantacion del Espacio Europeo de Educacioén superior la movilidad internacional
de los estudiantes se ha convertido en una prioridad para la Universidad de Almeria. Con la
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intencién de fomentar esta movilidad se ofertan distintos programas que posibilitan a nuestros
estudiantes realizar periodos de estudio en las universidades extranjeras, principalmente
europeas € iberoamericanas, con las que mantenemos acuerdos de intercambio de
estudiantes, aunque no sélo ya que Asia, ademas, se esta convirtiendo en un area estratégica
para el intercambio de estudiantes.

Esta movilidad es, sin duda, una oportunidad para los estudiantes, que ha de contar con todas
las garantias de que sera de calidad y que cumple con todos los requisitos exigidos para
poder ser parte de la formacién durante el grado.

Para ello la Universidad de Almeria, junto con los centros, tiene disefiados los procedimientos
que faciliten el acceso a la movilidad a través de distintos programas de financiacion, asi
como un sistema de seguimiento y control del periodo que los estudiantes pasan en la
Universidad de destino.

LAS ACCIONES DE MOVILIDAD Y SU FINANCIACION

Respecto a las acciones y su financiacion debemos distinguir los distintos programas de
movilidad existentes en la actualidad:

PROGRAMA ERASMUS+:

El primero de ellos, y el mas importante de todos en cuanto al numero de estudiantes que se
acogen a él, es el programa ERASMUS+ -comprendido por las acciones KA103 (Europa + 3)
y KA107 (fuera de Europa)-, consistente en la realizacion de un periodo de estudios en una
institucion de educacién superior en otro pais europeo. La financiacion de este programa se
recibe de la Comision Europea a través del Servicio Espafiol Para la Internacionalizacion de
la Educacion (SEPIE). También el Ministerio de Educacion y la Junta de Andalucia colaboran
en la financiacion. La normativa sobre la movilidad Erasmus+ esta publicada en el siguiente
enlace:

Informacion sobre Erasmus+:
http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinternacional/pagina/ERASMUSK

Informacion sobre la convocatoria 2018/2019:
http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinternacional/pagina/ CONVOCATOR
IA201819KA103KA107

PROGRAMAS ANUIES-CRUE, ISEP y CONAHEC:

El programa ANUIES-CRUE es un acuerdo suscrito entre la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacién Superior de México y la Conferencia de Rectores
de Universidades Espafiolas, al que se han adscrito diversas universidades mexicanas y
espanolas, para la movilidad internacional de estudiantes. La financiacién de este programa
se realiza Unicamente a través de fondos propios del Vicerrectorado de Internacionalizaciéon
de la Universidad de Almeria.

De acuerdo con las lineas estratégicas para la internacionalizacién de la Universidad de
Almeria (UAL), y mas concretamente con objeto de implementar una politica de colaboracion
académica con instituciones de Ensefianza Superior de todo el mundo y en especial, de los
Estados Unidos de América, la UAL establecié un Convenio con ISEP (Internationa Students
Exchange Program) el 6 de abril de 2006 y con CONAHEC (Consortium for North American
Higher Education Collaboration) el 12 de noviembre de 2011. Al amparo de estos convenios,
en ejercicio de las competencias que le corresponden, por medio de la presente se convocan
plazas de movilidad de estudiantes entre instituciones de ensefianza superior integrantes de
las Redes ISEP y CONAHEC.
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El programa ISEP (International Students Exchange Program) es una red de mas de 300
universidades en todo el mundo, que tiene como objetivo facilitar la movilidad internacional
de estudiantes de ultimos afos y posgrado. Con el programa ISEP es posible cursar un afo
académico (o un semestre) en una movilidad con los universidades de los Estados Unidos
de América abonando las tasas académicas de la Universidad de Almeria y no las de la
universidad de destino, ademas de esta notable ventaja econdémica, el Vicerrectorado de
Internacionalizacion colabora con fondos propios al sostenimiento econémico del programa.
Se puede verificar el listado de universidades que forman parte de la red ISEP en Estados
Unidos y resto del mundo, en los siguientes enlaces:

Listado Universidades EEUU:
http://www.isep.org/students/Directory/members in usa.asp

Listado Universidades Resto del Mundo: https://www.isepstudyabroad.org/member-
universities

El programa CONAHEC, funciona de manera similar al programa ISEP.
También se puede consultar el listado de universidades ofertadas en el programa CONAHEC:
http://www.conahecstudentexchange.org/location.php

PROGRAMA PIMA:

El ultimo de los programas marco a los que los estudiantes de grado pueden acogerse es el
Programa de Intercambio y Movilidad Académica (PIMA) de la Organizacion de Estados
Iberoamericanos y la Junta de Andalucia. Este programa es financiado por la Junta de
Andalucia, asi como por la Organizacién de Estados Iberoamericanos y la propia Universidad
de Almeria.

OTROS CONVENIOS BILATERALES
Se encuentran bajo la denominacién UALMUNDO. Se trata de un programa basado en
acuerdos bilaterales de intercambio de estudiantes entre ambas instituciones, que recibe
financiacion propia de la Universidad.

Ademas, se cuenta con movilidad internacional para la realizacion de practicas, bajo el
epigrafe ERASMUS+ SMT (que lo gestiona la Fundacion de la Universidad de Almeria).

Se puede recabar mas informacién sobre los convenios y el tipo de estos que se mantienen
activos en el enlace:

http://nevada.ual.es/relint/AcuerdosMovilidad/convenios.asp

SISTEMAS DE SEGUIMIENTO Y DE CALIFICACION

Es requisito imprescindible contemplado en todos los programas y acuerdos bilaterales el
pleno reconocimiento académico de los estudios superados en otras instituciones de
educacion superior, realizados al amparo de estos acuerdos o0 programas, asi como de otras
cualificaciones. Como es obvio, hemos de tener en cuenta las diferencias entre planes de
estudio, programas, etc., que existen entre las distintas universidades que participen en el
intercambio, lo que no quita rigor al reconocimiento. Para asegurar este equilibrio, cada
alumno en movilidad es asignado a un Coordinador Académico, que es siempre un profesor
de la UAL, conocedor del plan de estudios del alumno, y de los planes de estudios de las
Universidades de destino, cuya funcién principal es armonizar la correspondencia de las
asignaturas que le seran reconocidas con las que cursara en su destino, asi como la
traslacion de la calificacion de los sistemas locales, en su caso, a los de la UAL, en aplicacion
de la normativa.

A estos efectos, la Universidad de Almeria ha establecido, junto con los centros un marco
normativo que proporcione seguridad juridica, tanto a los estudiantes de grado que se acojan
a estos programas de movilidad, como a la propia Universidad.
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6.2- OTROS RECURSOS HUMANOS

Técnicos de laboratorio
Departamento de informatica:
Técnico 1:

Experiencia profesional:

En el laboratorio del Departamento de Informatica tiene una antigiedad de 20 afios.
Anteriormente estuvo trabajando 3 afos de encargado del servicio técnico de una empresa
que se dedicaba al sector agricola y el servicio técnico se encargaba de la instalacion y
mantenimiento de sistemas de riego informatizado y control de clima.

Para desarrollar el trabajo en el laboratorio, tiene conocimientos de Electronica e
Informatica.

Electronica:

*Conocimientos Electrénica Analodgica.

» Conocimientos Electrénica Digital.

* Manejo de Instrumentos de Medida.

* Montaje de Practicas.

* Programas Informaticos de Simulacién Electronica.
» Conocimientos de Reparacion de Equipos.

Informatica:

* Gestion de Sistemas Operativos.

* Gestion Servidores Informaticos.

* Gestion de la Estructura de Red.

* Instalacion, Configuracion y Manejo de diferentes aplicaciones informaticas.

* Instalacion, Configuracion y Manejo de Software para instalacién de equipos informaticos
multiple y remota.

* Instalacion, Configuracion y Manejo de Software para control remoto de equipos
informaticos.

* Mantenimiento de los Equipos Informaticos de los Laboratorios a nivel software y
hardware (reparaciones de los equipos, instalacion de dispositivos, etc).

Técnico 2:
Experiencia profesional:

18 afos desarrollando las labores de Técnico Especialista de Laboratorios en el
Departamento de

Informatica de la Universidad de Almeria, trabajando sobre los siguientes puntos
principales:

» Gestion de reservas y ocupacion de los laboratorios del Dpto (Cite IV y Cite Ill)

* Instalacion de sistemas operativos y software para practicas en los laboratorios del Dpto
(Cite IV y Cite 1ll)

* Instalacion de hardware en los laboratorios del Dpto (Cite IV y Cite III)

» Confeccion y gestion de los horarios de los laboratorio y solucion de los solapes

* Reparacion de hardware averiado (nivel basico)

* Solicitud y estudio de presupuestos para compras de material para los laboratorios del
Dpto (Cite IV y Cite IlI)

 Coordinar tareas con empresas externas cuando tienen que intervenir en los laboratorios
* Recepcion, traslado y gestion del material comprado

* Mantener y controlar las actualizaciones del software instalado en los laboratorios del
Dpto (Cite IV y Cite IlI)
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Técnico 3:
Experiencia profesional:
17 anos desarrollando las labores:

General:

* Elaborar cuadrante de horas de laboratorio para horario de practicas docentes

* Supervisar cuadrante de laboratorio para el cuatrimestre en curso

* Organizar programas informaticos para instalar en ordenadores del laboratorio

* Actualizar programas informaticos de ordenadores de laboratorio y actualizaciones
* Instalar programas informaticos nuevos de laboratorio en ordenadores portatiles

* Clonar equipos y/o instalaciones

* Configurar equipo portatil clonado

Otros Procesos (Apoyo, soporte, mejora, nuevos, representacion, ...)

* Mantener la impresora HP 4300 DTN con papel, toner y kit de mantenimiento

» Controlar el funcionamiento de las impresoras Samsung CLX-8385ND y Samsung
CLP775ND

» Contactar con proveedor el cambio de téner y de recolector lleno u otras averias

Apoyo a la Docencia e Investigacion

* Administrar mantenimiento hardware de array de discos MSA20 de proyecto de
investigacion

» Gestion adquisicion discos de sustitucion para array de discos MSA20 a proveedor
» Sustituir discos de repuesto para Openstack del Dpto.de Informatica

* Crear usuarios de alta para Team Foundation Server de las asignaturas del Dpto.

* Crear usuarios de alta para Openstack para las asignaturas del Dpto.

* Borrar usuarios especificos en Redmine del Dpto. de Informatica

* Borrar mensajes del programa informatico Slack del Dpto. de Informatica

* Crear cursos e insertar alumnos de cursos en Moodle

* Borrar usuarios especificos de Openstack para las asignatura del Dpto.

Otros Procesos (Apoyo, soporte, mejora, nuevos, representacion, ...)

* Crear cables ethernet hechos a medida para profesores

* Prestar portatiles y cargadores para concursos, cursos y eventos

» Formar técnico en cursos y actividades formativas

» Adquirir e instalar baterias de apoyo para los arrays de disco MSA20

* Actualizar registros ATDI en la hoja de control de procesos

* Instalar material eléctrico en el laboratorio de Analisis y Disefio de Software del Dpto.
* Enviar CAU para resolucion de incidencias

* Leer correo electronico y resolver las incidencias que se produzcan

* Prestar componentes hardware y software y/o herramientas

Apoyo a la Docencia e Investigacion

* Administrar mantenimiento de servidores Windows

* Instalar servidores Linux en ordenadores personales

* Instalar drivers de impresoras en equipos individuales

* Realizar mantenimiento software de equipos individuales

* Realizar gestion de mantenimiento de usuarios en Openstack

Gestion de Laboratorios

* Reservar laboratorio para clases practicas especificas

* Ordenar mesas de laboratorio descolocadas

* Resolver incidencias de software en equipos portatiles de laboratorio

Otros Procesos (Apoyo, soporte, mejora, nuevos, representacion, ...)
 Desatascar impresoras del Dpto. de Informatica
* Realizar copias de seguridad de software y subirlas a BSCW
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Técnico 4:
Experiencia profesional:

26 afnos como Técnico de Laboratorio en el Departamento de Quimica y Fisica con dos
patentes de investigacion (CTS-492 Bioquimica y Biologia Molecular) y 3 afios como
Técnico del Departamento de Informatica realizando las siguientes tareas:

* Gestion de reservas y ocupacion de los laboratorios de Electronica, Estructura y Redes
* Reparacion de equipos y sustitucion de hardware si fuera necesario

* Instalacion de driver especificos (CUDA)

* Instalacion de sistemas operativos y software para practicas

* Instalacion de hardware especifico.

 Confeccion y gestion de los horarios de los laboratorio

* Solicitud de presupuestos para compras de material para los laboratorios

 Coordinar tareas con empresas externas cuando tienen que intervenir en los laboratorios
* Recepcion, inventario y gestion del material comprado

* Mantener las actualizaciones del software instalado en los laboratorios.

Departamento de Ingenieria:
Técnico 1:

Experiencia de 28 anos trabajando en la universidad dedicandose a preparar las practicas
de las asignaturas relacionadas con el diseno de maquinas y mecanismos, y las de motores
térmicos. Actualmente manejan los tornos, fresadoras y maquinas de prototipado rapido

Técnico 2:

Experiencia de 24 anos trabajando en la universidad dedicandose a preparar las practicas
de las asignaturas relacionadas con las asignaturas eléctricas, el disefio de maquinas y
mecanismos, y las de motores térmicos.

Técnico 3:

Experiencia de 20 anos trabajando en la universidad dedicandose a preparar las practicas
de las asignaturas relacionadas disefo grafico, preparando las herramientas graficas
usadas en las asignaturas relacionadas con el disefio grafico.

Departamento de Ingenieria Quimica:

Técnico 1:

2 afnos en el Dpto. de Ingenieria Quimica colaborando en tareas de investigacion y
preparando practicas de las asignaturas relacionadas con el area de ingenieria quimica:
preparacion de reactivos, puesta a punto de reactores quimicos, torres de destilacion, etc.
Técnico 2:

16 afios en el Dpto. de Ingenieria Quimica colaborando en tareas de investigacion y

preparando practicas de las asignaturas relacionadas con el area de ingenieria quimica:
preparacion de reactivos, puesta a punto de reactores quimicos, torres de destilacion, etc.

Con el Area de Atencion Integral al Estudiante (ARATIES) se pretende conseguir la
prestacion de un servicio administrativo integral y de mayor calidad. La disponibilidad de
ARATIES ha facilitado el reagrupamiento de distintos servicios, dirigidos a alumnos vy
profesores, que se encontraban dispersos en distintos edificios del Campus universitario.
Esto ha implicado un cambio radical en el concepto de trabajo, que pivotaba sobre los
Centros Universitarios (con tendencia a la autogestion y aislamiento) a otra basada en una

CSV: 323332198135837431102114 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



gestion por procesos en la que se combata el fuerte caracter centrifugo de este tipo de
instituciones.

Con esta iniciativa se pretende, entre otros objetivos, los siguientes:
e Mejora de los accesos de los ciudadanos a los servicios publicos.
e Simplificacion de los procesos administrativos.
e Regulacién del acceso de los ciudadanos a los registros y expedientes
publicos
e Recepcién y respuesta a las quejas y sugerencias.
e Mejora de la informacion sobre los derechos y posibilidades de los usuarios.
e Fomentar la participacion de los ciudadanos en la toma de decisiones.

El ARATIES esta formado por tres servicios, a saber, el de Informacién y Registro, el de
Gestion Administrativa de Alumnos y el de Gestiéon Académica de Alumnos. Tras la
integracion definitiva de las Secretarias de los Centros en la estructura del ARATIES, esta
area se ha convertido en el punto de atencion centralizada para todos los alumnos que
demandan cualquier tramite relacionado con los procesos de gestion académica y
administrativa de los titulos oficiales impartidos en la UAL.
1.- EL SERVICIO DE INFORMACION Y REGISTRO, que ofrece informacion,
asesoramiento y orientacion acerca de cualquier tramite relacionado con los
estudios universitarios, con el expediente académico del alumno y otros asuntos de
interés de ambito universitario.
2.- EL SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE ALUMNOS encargada de
los tramites relacionados con el examen de acceso y los procedimientos de
admisién a la Universidad, de la gestion de las becas y ayudas a los estudiantes,
tanto del Estado como de la propia Universidad, asi como de la matricula de los
alumnos.
3.- EL SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS, encargada de todos
los tramites y mantenimiento del expediente académico del alumno.

La Oficina de Atencion tiene tres niveles, organizandose a través de un programa de
gestion de colas y por turnos:

a) Linea 0: Estas personas seran las que atenderan a los ciudadanos que no
tengan claro qué tipo de atencion necesitan, informaran de cuestiones muy
puntuales y de rapida solucion, entregaran impresos, etc.

b) Linea 1: atencion directa. Este primer nivel requiere que las personas han de
saber de todo. Se atenderan las consultas y demandas mas usuales,
perfectamente procedimentadas y estructuradas que puedan ser atendidas
utilizando un guion o manual de atencion de primer nivel, relacionadas con
entrega de solicitudes, preguntas comunes y tramites mas frecuentes.

c) Segundo nivel: Alumnos/PDI. Se atenderan las consultas mas especializadas o
que requieran mas tiempo o atencion. En él se realizaria un estudio y
seguimiento de las consultas para actualizar los documentos de preguntas mas
frecuentes y valorar, si tras una adecuada sistematizacion, determinadas
demandas pueden ser transferidas al primer nivel. También se ocuparia del
mantenimiento de una pagina de preguntas mas frecuentes en el espacio web
del Servicio. Para la atencion al PDI se reserva un espacio cerrado al publico.

A continuacion, se detalla la estructura administrativa que sostiene la prestacion del
servicio
SERVICIO DE INFORMACION Y REGISTRO
1 Jefe de Servicio
1 Administrador Registro
1 Jefe de Negociado de Registro
1 Administrador Informacion
3 Jefes de Negociado Informacion
1 Administrador Calidad-web
1 Jefe de Negociado
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1 Puesto Base Auxiliar Administracion
5 Puesto Base Administrativo
3 Puesto Técnico Administracion

SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE ALUMNOS

1 Jefe de Servicio

1 Administrador Becas

3 Jefes de Negociado de Becas
1 Administrador Acceso

3 Jefes de Negociado Acceso
1 Administrador Matricula

3 Jefes de Negociado Matricula
1 Puesto Base Auxiliar Administracion
3 Puesto Base Administrativo

SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS

1 Jefe de Servicio
1 Administrador Relaciones con los Centros
1 Jefe de Negociado Relaciones con los Centros
1 Administrador Traslados y Reconocimientos
3 Jefes de Negociado Traslados y Reconocimientos
1 Administrador Procesos Titulos
3 Jefes de Negociado Titulos
1 Administrador Actas y Certificaciones
2 Jefes de Negociado Actas y Certificaciones
1 Administrador Cobros y Documentacion
1 Jefe de Negociado Cobros y Documentacion
1 Administrador Trabajos Fin de Carrera y Tesis
3 Jefes de Negociado Trabajos Fin de Carrera y Tesis
4 Gestores Administracién Adaptacion de Aplicaciones Académicas
3 Jefes de Negociado
3 Puestos Base Administrativo

Ensefianza Virtual Asistida (EVA)

El detalle de los recursos humanos de apoyo y mantenimiento de los sistemas y
plataformas de ensefanza "no presencial”, sus funciones e indicar si existe atencion 24
horas y 365 dias al afio.

El servicio de Aula Virtual de la Universidad de Almeria se encuentra respaldado en cada
una de sus areas por los siguientes recursos humanos:

Area de sistemas: Encargada del mantenimiento y gestion de los sistemas
informaticos donde se encuentra alojado el servicio de Aula Virtual. Actualmente
competencia del Servicio de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (STIC) de la Universidad de Almeria. Formado por mas de 45
personas, el STIC tiene asignados los siguientes técnicos al servicio de Aula Virtual.

e 1 técnico de sistemas
e 1 técnico de base de datos
e 1 técnico de gestion de copias de seguridad

Area de soporte tecnolégico y pedagdgico: Encargada de la atencién y
asesoramiento de los usuarios del servicio de Aula Virtual. Actualmente
encomendada al area de Apoyo a la Gestion Educativa con Herramientas
Informaticas de la Fundacién de la Universidad de Almeria con la siguiente relacion
de recursos:

e 1 técnico de soporte pedagdgico
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e 3 técnicos de soporte técnico

Se estima que el titulo tiene una dotacién de medios personales y materiales suficientes.
En el caso de que hubiera que ampliar la dotacién de recursos humanos, ésta se hara de
acuerdo con los arts. 101 y ss. de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto
343/2003 de 9 de diciembre, BOJA num. 247, de 24 de diciembre de 2003, establecen que
las contrataciones del personal docente e investigador se haran mediante concurso publico
a las que se les dara la necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Organica de
Universidades y al ordenamiento juridico vigente para la contratacioén publica.

Los procedimientos incluyen la solicitud y dotacion de plazas, convocatoria de los
concursos, bases de la convocatoria y requisitos de los concursantes, gestion de las
solicitudes, resolucion de admision de candidatos, formacién de comisiones y de
abstencidn, renuncia y recusacion de los miembros que la forman, desarrollo del concurso,
valoracion de méritos, tramite de alegaciones y adjudicacion de la plaza y formalizacion del
contrato laboral.

A su vez, el art. 105.2 de los estatutos de la UAL, establece que las bases de la
convocatoria de los concursos garantizaran la igualdad de oportunidades de los candidatos
en el proceso selectivo y el respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y
capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacion, la
Universidad de Almeria queda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su
desarrollo autonémico Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad
de género en Andalucia, asi como el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.
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7.— Recursos Materiales yServicios

Disponibilidad y adecuacién de recursos materiales y servicios

7.1 Justificacion

Las instalaciones generales de la Universidad no presentan barreras arquitectonicas. Para
discapacidades especificas, la Universidad dispone de una Unidad de trabajo, actualmente
dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, que evalua y prevé las
necesidades que deben contemplarse para el adecuado desarrollo de la actividad docente.

En las instalaciones actuales y en todos los equipamientos, se ha observado lo dispuesto
por el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos
de las personas con discapacidad y de su inclusion social.

e Se puede apreciar como los medios y recursos materiales resultan adecuados para
garantizar el funcionamiento de los servicios correspondientes a las ensefanzas
impartidas, permitiendo los tamafios de grupo previstos, el desarrollo de las
actividades formativas y su ajuste a las metodologias de ensefanza-aprendizaje
previstas.

e Pararealizar y garantizar la revision y el mantenimiento de los diferentes espacios,
medios y recursos materiales, se cuenta con el Servicio Técnico y de
Mantenimiento de la Universidad de Almeria.

SERVICIOS GENERALES
Biblioteca
Instalaciones:
e Metros cuadrados: 16.194.
e Metros lineales de estanterias: 12.616 (8920 de libre acceso y 3696 en depdsito)
e Puestos de lectura: 2327
e Puestos de ordenadores de libre acceso: 128
e 9 Salas de trabajo (170 puestos de trabajo)
e 1 Seminario de Docencia con capacidad para 24 personas y equipado con mesas
movibles, cafion y pantalla de proyeccion
e 1 sala de horario especial con 300 puestos de trabajo y ampliaciéon con 240
puestos.
e 3 puestos de trabajo equipados para personas con discapacidad visual
e Red Wifi en todo el edificio.

La Coleccion (enero 2018):
e Coleccioén en papel:
Monografias: 234.475
Revistas: 926
e Coleccion electronica:
Ebooks: 304.462
Revistas: 26.205
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Bases de datos: 91

Préstamo:
e Préstamo de Portatiles
e Préstamo a domicilio
e Préstamo entre bibliotecas del CBUA (Consorcio de Biblioteca Universitarias
Andaluzas)
e Servicio de Préstamo Interbibliotecario

Formacion:
e Formacion de usuarios
e T-Form@s: material autoformativo

Investigacion:
e Apoyo a la investigacién: acreditaciones, certificaciones....
¢ Investiga: blog de apoyo a la investigacion

Otros servicios:
e Chat
Informacion Bibliografica
Adquisiciones bibliograficas
Bibliografia recomendada en docencia y otra
Adquisicion de revistas cientificas y recursos electrénicos
Donaciones

Servicio de Tecnologia de Informacién y Comunicacién

Aula de Informatica de Libre acceso en Biblioteca: Aula de practicas avanzadas
dedicada al libre acceso de los alumnos de la UAL, dotada con todos los programas de los
cuales se imparte docencia en las aulas de informatica. Estas aulas constan de: 70 PC’s
(50 HP 7900 y monitores TFT 19” - 20 HP COMPACT ELITE 8300 USDT y monitores TFT
23%)

Aula virtual de libre acceso: El Aula Virtual de Libre Acceso (AVLA) de la Universidad de
Almeria ofrece un nuevo servicio piloto a los estudiantes de esta Universidad, siendo
vuestra responsabilidad realizar un uso correcto del servicio durante el tiempo de conexion.

El aula permite 50 conexiones simultaneas. La prestacion del servicio esta condicionada a
la disponibilidad de conexiones y de las licencias del software con el que quieras trabajar.

Solo los alumnos matriculados en ensenanzas oficiales de la Universidad de Almeria
pueden entrar en el Aula Virtual de Libre Acceso. Es necesario autenticarse utilizando el
usuario y clave que la Universidad de Almeria facilita a sus alumnos para acceder a los
servicios TIC (Aula Virtual).

Aulas de Informatica para Docencia Reglada y no Reglada: La Universidad dispone de
dieciséis aulas de Informatica para docencia con 26 PCs de media, proyector multimedia
y capacidad para unos 50 alumnos.

Aulas méviles para Docencia Reglada y no Reglada: La Universidad dispone de dos
aulas moviles con 20 PC cada una.

135 portatiles de préstamo: Configuracion y mantenimiento de 135 portatiles disponibles
para préstamo a alumnos en la Biblioteca de la UAL.

Aulas de Docencia: 150 aulas de docencia, equipadas con PC, proyector y sistema de
sonido y megafonia.
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Salas de Grados y Seminarios: 25 salas y seminarios equipados con sistema de
proyeccion y sonido.

Salas Especiales:

e Auditorio: Proyector multimedia, sistema de grabacion, streaming,
videoconferencia, sonido, megafonia y traduccién simultanea.

e Sala Bioclimatica: Proyector multimedia, sistema de grabacién, streaming, sonido
y megafonia.

e Paraninfo: Proyector multimedia, sistema de grabacion, streaming,
videoconferencia, sonido, megafonia y traduccién simultanea.

¢ Sala de Conferencias de CC.SS: Proyector multimedia, sistema de grabacion,
streaming, videoconferencia, sonido y megafonia.

e Sala de Grados del Aulario IV: Proyector multimedia, sistema de grabacion,
streaming, sonido, megafonia y traduccion simultanea.

e Sala de Grados del CITE I: Proyector multimedia, sistema de grabacion,
streaming, sonido, megafonia y traduccion simultanea.

Ensefanza Virtual Asistida (EVA)

La plataforma de teledocencia Blackboard Learn proporciona a docentes y estudiantes una
experiencia de ensefanza simple, intuitiva y agradable. Ofrece el acceso en cualquier
momento y lugar desde dispositivos con acceso a internet (todo tipo de ordenadores,
smartphones, tabletas, etc.) a los contenidos y herramientas educativas que se habilitan
en sus cursos virtuales.

Dispone ademas de diferentes herramientas que cubren todas las dimensiones que
abarcan, dentro de las tecnologias educativas, los entornos virtuales de aprendizaje en
modalidades de ensefianza virtual.

La Unidad de Tecnologias de Apoyo a la Docencia y Docencia Virtual (en adelante Unidad
EVA) es la unidad de la UAL responsable de la administracion y buen uso de la plataforma
institucional. A través de esta plataforma institucional se desarrollan las ensefianzas en
modalidad semipresencial y virtual, asi como también se utiliza como apoyo a la ensefianza
presencial de la UAL, tanto en ensefianzas regladas como no regladas.

Actualmente el servicio de Aula Virtual (Blackboard Learn) de la Universidad de Almeria
se encuentra alojado su Centro de Proceso de Datos (CPD). Este centro dispone deunas
condiciones Optimas para garantizar la disponibilidad, tanto a nivel de suministro eléctrico
(acometidas eléctricas dobles, sistema de alimentacién eléctrica ininterrumpida), de
climatizacién (condiciones de refrigeracion adecuadas), como de seguridad (control de
acceso por huellas dactilares, camaras de videovigilancia, sistema antiincendios y de
deteccion temprana).

ARATIES (Area Atencion Integral al Estudiante)

El ARATIES esta formado por tres Servicios Administrativos: Servicio de Informacion y
Registro, Servicio de Gestion Administrativa de Alumnos y Servicio de Gestion Académica
de Alumnos.

Se ofrece una atencion personalizada en tres niveles:
e Linea 0: atencion al ciudadano que no tiene claro qué tipo de atencion necesita,
informando también de cuestiones puntuales y de rapida solucion.
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e Linea 1: Atencion Directa. Se atienden las consultas y demandas mas usuales
relacionadas con entrega de solicitudes, preguntas comunes y tramites mas frecuentes.
e Linea 2: Se atiende las consultas mas especializadas, o que requieran mas tiempo de
atencion.
La atencion personalizada se gestiona a través de una gestion de colas y por turnos (ATENEO) que
funciona a través de ticket que se expiden de forma presencial, a través de cita telefénica asi como
a través de cita previa por Internet.

Desde ARATIES se ofrecen los siguientes servicios administrativos y académicos:
e Acceso y Admision.

Becas

Matricula

Documentacion y Cobros

Gestion del expediente académico, en general

Reconocimientos de créditos

Traslado Expediente académico

Trabajos Fin de Grado y Master

Solicitud y entrega de Titulos y SET

Solicitud y entrega de certificaciones

Registro general.

Informacion administrativa y académica

IConvenios para las practicas de los alumnos

La Universidad de Almeria ha firmado convenios-marco con un elevado nimero de empresas para
la formacion e insercién profesional de los alumnos de las distintas titulaciones de la ESI. En el
momento de cumplimentar este apartado, se encuentra en estudio la ampliacion de estos convenios-
marco para incluir las practicas curriculares de los alumnos de los futuros grados de la ESI,
incluyendo el Grado en Ingenieria Mecanica.

Toda la informacion relativa a las Practicas Externas del Grado queda referenciada en la web del
titulo: Practicas Externas

Convenios del titulo.

Sefalar también la puesta a disposicion de otros convenios no especificos suscritos por la UAL
en su marco general institucional y en el marco de la Escuela Superior de Ingenieria. Justificados
con la certificacion ya adjuntada y publicados por la Secretaria General de la UAL.

Empresas colaboradoras en el curso 2018-2019

Convenios Secretaria General

IConvenios |Practicas externas

|N° de créditos de practicas | 12 |N°dealumnos: | 35
Entidad Numero de
Plazas

AGROPONIENTE, S.A.
AMG ENERGIA'Y TELECOMUNICACIONES, SL

ATG INGENIERIA

BASE MILITAR DE LA LEGION

|CARRETILLAS AMATE S.L

ICENTRO DE INVESTIGACIONES EN ENERGIA SOLAR (CIESOL)
ICONSTRUCCIONES MECANICAS EMILIO GEA, S.L.
|cooPERATIVA AGRICOLA SAN ISIDRO

DOMOSTICS
ENDESA GENERACION, S.A.
F.J. SANCHEZ SUCESORES S.A.U. (MALAGA)

W2 IN=, 2NN~
o
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Grupo Techon 1
HIERROS AGROBRICO S.L. 1
MONTAJES DE ELECTRICIDAD MOYA, S.L. 1

NATURAL CRUNCH,S.L.

PROYECTA INGENIO S.L.

RealTrack Systems SL

TECOMED, S.C.A.

VICASOL, S.C.A.

AalalNIN

Recursos y servicios compartidos por la Comunidad universitaria:

Auditorio

Salas de Juntas

Salas de Grados

Biblioteca Nicolas Salmerén

Servicios Técnicos

Aulas de Informatica

Area de Atencion Integral al Estudiante
Pabellén Polideportivo

Comedor Universitario

Cafeterias

Centro Polideportivo-Piscina cubierta
Instalaciones Deportivas al aire libre
Guarderia

Servicio Universitario de Empleo
Atencion a Estudiantes con Necesidades Especiales
Centro de Promocion de la Salud
Centro de Atencién Psicolégica
Servicio Médico

Voluntariado y Cooperacion Internacional
Centro de Lenguas Moderno
Copisterias

Equipamiento para Docencia:

1.- Ingenieria eléctrica y electrénica

Maquina asincrona (8 unidades).

Maquina de corriente continua (4 unidades).

Maquina sincrona (4 unidades).

Dinamo freno.

Motor de anillos rozantes (4 unidades)

Variador de frecuencia con motor trifasico de jaula de ardilla (2 unidades).
Osciloscopios, polimetros y material fungible.

2.- Ingenieria Mecanica

Aula de informatica con 12 puestos para simulaciones cinematicas y dinamicas de
sistemas mecanicos.

Magquinas para ensayo de vibraciones

Maquina para simulacién sismica

Cuadrilatero articulado sensorizado

Instrumentos de medida de inercias y coeficientes de friccidon

Puestos de trabajo para realizacion del TFG con PCs y material de laboratorio
(perfiles metalicos, tornilleria, sensores, motores DC, polimetros vy _osciloscopios,
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estaciones de soldadura, microcontroladores, material fungible electrénico y
mecanico).

- Elementos de sistemas de propulsion de vehiculos: cajas de cambios, motores de
combustion, ejes, etc.

3.- Laboratorios de Fabricacion
- Cizalladora
- Dobladora
- Maquina de oxicorte con control numérico
- Horno de fundicion
- Herramientas auxiliares: taladro vertical, sierra de cinta, estacion de soldadura,
puente grua, etc.
- Software: Lantek, Winunisoft.

4.- Laboratorio de Metrologia
- Maquinas de medida de precision
- Sonometros
- Vibrometros

5.- Laboratorio de Tecnologia Mecanica
- Maquina de prototipado rapido
- Torno y fresadora con CN
- Robot articular
- Bancos de ensayo de motores
- Impresoras 3D

6.- Laboratorio de Neumatica y Oleohidraulica

Equipos de ensayo de cilindros neumaticos e hidraulicos
Compresores neumaticos e hidraulicos

- Sensores y actuadores

Autématas

7.- Estadistica y Matematica Aplicada
- Software Matlab, Wolfram y SPSS.

8.- Ingenieria Agroforestal
- Maquina para ensayos de traccion
- Instalaciones de hidraulica
- Banco de ensayo de motores de combustién
- Sala de dibujo técnico

9.- Ingenieria de sistemas y automatica
- Maqueta de control de nivel de tanques.
- Autématas programables (20 unidades)
- Motores de corriente continua y su controlador (20 unidades)
- Robot de 6 grados de libertad.
- Tarjetas de adquisicion de datos con sensores integrados.

7.2 Prevision

El titulo en Ingenieria Mecanica puede impartirse con toda normalidad con los recursos
materiales disponibles en este momento. Si bien, esta previsto mejorar la infraestructura
para los préoximos afios, de manera proporcional a la obtencion de recursos, la renovacion
y adaptacion de los equipamientos e instalaciones.
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e SECRETARIA GENERAL

: . UNIVERSIDAD L

50 015331

9

PEDRO MARTINEZ RUANO,
VICESECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

2 - Fax:

3

51

CERTIFICO:

Teléfono 950 01

Que la relacion de convenios que se anexan en el
apartado 7.1 de la presente Memoria de Grado, estdn
suscritos por la Universidad de Almerfa y otras
entidades, estando vigentes y teniendo por objeto la
realizacion de las practicas de la titulacién de
Ingenieria Mecanica.

val.es

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos,
firmo el presente en Almeria, a 9 de febrero de 2010.

s
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€Y. UNIVERSIDAD DE AL

Rectorado

UNIVERSIDAD DE ALMERIA
RECTORADO

B e

D. CARMELO RODRIGUEZ TORREBLANCA, Rector Magnifico de
la Universidad de Almeria

Dentro del marco normativo y competencias atribuidas por los Estatutos de esta
Universidad, con la finalidad de incrementar la eficacia en la gestion universitaria
adaptandose al procedimiento administrativo de verificacién de estudios oficiales,
previsto por el RD 1393/2007, en la nueva aplicacion informatica desarrollada por
el Ministerio de Educacién para su tramitacion, y de conformidad, con lo previsto
en el articulo 16 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi

como en el articulo 51 de los Estatutos de esta Universidad,
HA RESUELTO

PRIMERO.- Realizar una delegacién de firma en la persona de D. Jorge Dofate
Sanz, DNI 18.998.914-V como responsable de la unidad administrativa: Jefatura
de Negociado de Planes de Estudio, para la formulacion de solicitudes y actos
administrativos de tramite en el marco de procedimiento de verificacion de
estudios oficiales, autorizandole al uso, cuando ello esté previsto en las
aplicaciones correspondientes, del certificado digital de la Universidad de Almeria
como persona juridica.
SEGUNDO.- Realizar una delegacion de firma en la persona de D. Jorge Doiiate
Sanz DNI 18.998.914-V como responsable de la unidad administrativa: Jefatura
de Negociado de Planes, para la recogida y recepcion de las notificaciones
electrénicas que, en materia de verificacion de estudios oficiales, deba realizarse
en sede electronica.

Almeria, 07 de julio de 2015

EL RECTOR

Fdo. Carmelo Rodriguez Torreblanca

csv: 179758087076893412341897



8.-Resultados previstos

Valores cuantitativos estimados para los siguientes indicadores y su Justificacién

Tasa de graduacién 25%
Tasa de abandono 30%
Tasa de eficiencia 70%

a. Tasa de éxito de los alumnos (excluidos los alumnos a
Introduccién de nuevos
indicadores

tiempo parcial).
b. Duracion media de los estudios de los alumnos (excluidos
los alumnos a tiempo parcial).

Justificacion de los indicadores

Valor de los indicadores Tasa de Graduacién, Tasa de Abandono y Tasa de
Eficiencia, calculados segun los criterios que establece el RD 1393/2007. Estos
valores ofrecen datos cuantitativos para estimar los citados indicadores en el Titulo
de Grado en Ingenieria Mecanica.

Estas tasas se han calculado con datos de fecha 18 de diciembre de 2018, y han
sido proporcionadas por el Sistema de Garantia de la Calidad.

Titulacion: Ingeniero Técnico Industrial en Mecanica (Plan 2005)

Curso Tasa de Tasa de
.. . Tasa de L
académico graduacién abandono (%) eficiencia
Cohorte %) %)
2013-14 42.86 12.5 96.2
2014-15 20.51 17.39 85.65
2015-16 20.5 10.8 78.7

Nota explicativa:

Cohorte en un curso académico: Constituida por los alumnos que accedieron via
Distrito Unico Andaluz (DUA).

De los anteriores alumnos, no se evalta el haber académico universitario (créditos
universitarios superados) que pueda estar motivado por haber cursado con
anterioridad otros estudios universitarios, por lo que no se excluye a ningun
alumno por este motivo.
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No estd incluido aquel alumno que haya accedido via "Traslado de Expediente" o
por "Adaptacién de estudios". Estos ultimos estaran incluidos en la cohorte de
entrada del curso por el que accedieron via DUA.

Introduccion de nuevos indicadores (en su caso)

Denominacion

Definicion

Valor

Tasa de éxito de los
alumnos

Relacién porcentual entre el nimero total de
créditos superados por el alumnado y el nimero
total de créditos evaluados.

No

existen

datos previos

Duracién media de los
estudios
(excluidos los
alumnos a tiempo
parcial)

Duraciéon media (en afos) que los estudiantes
tardan en superar los créditos correspondientes al
plan de estudios (exceptuando el trabajo fin de
grado)

No

existen

datos previos
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UNIVERSIDAD DE ALMERIA
10.- Calendario de Implantacion

10.1. Cronograma de implantacién de la titulacién

Justificacion

El Titulo de Grado en Ingenieria Mecdnica sustituird al actual Titulo de Ingeniero Técnico
Industrial, especialidad en Mecanica, y su implantacion se llevara a cabo de manera progresiva,
de acuerdo al siguiente periodo de implantacion:

* PRIMER CURSO. Septiembre de 2010
Extincion del Primer Curso paraelalumnadodel Titulode Ingeniero Técnico Industrial en
Mecanica.

* SEGUNDO CURSO. Septiembre de 2011
Extincién del Segundo Curso para elalumnado del Titulode Ingeniero Técnico Industrial
en Mecanica.

* TERCER CURSO. Septiembre de 2012
Extinciondel Tercer Curso paraelalumnado del Titulode Ingeniero Técnico Industrial en
Mecanica.
Extincién de las asignaturas optativas del Titulo de Ingeniero Técnico Industrial en
Mecanica.

CUARTO CURSO. Septiembre 2013

Cronograma de implantacion de la titulacién

TITULACION A EXTINGUIR

10 20 30

2010/2011

2011/2012

2012/2013

2013/2014

Curso de implantacién 2010/2011

Cuso de implantacién de la| 2020/2021
modificacion 2019 El titulo solicitd su modificacion en 2019, dichos cambios se haran efectivos, una vez que
sean verificados y firmes, durante el curso 2020-21.
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UNIVERSIDAD DE ALMERIA

10.2 Procedimiento de adaptacidn en su caso de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo
Procedimiento

Los alumnos de la actual Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Mecanica, podran optar por:

1) Finalizar los estudios del Titulo de Ingeniero Técnico Industrial en Mecdanica que se extinguir
progresivamente, seguin la normativa establecida por la Universidad de Almeria.

2) Adaptacion al Grado en Ingenieria Mecanica. Para ello, se establecera un cuadro de adaptaciones 4
preciso.

Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de noviembre de 2012, por el que se apruebala Normativa
He Extincidn de las Ensefanzas de Titulaciones Oficiales de la Universidad de Almeria.

El régimen de extincién de los estudios indicados se realizard, temporalmente. Una vez extinguido cada
curso, se efectuaran seis convocatorias de examen en los cursos académicos siguientes. En el supuesto
extraordinario de que el Centro considerara aconsejable ampliar el Plan de Extincidon, podra solicitarse al
Consejo de Gobierno la autorizacién de una prdrroga en el régimen de extincidn, con caracter extraordinario,
todo ello sin perjuicio de los criterios de permanencia de los alumnos en la universidad.

Este régimen serd extensivo a las asignaturas que a resultas de la modificacion del plan de estudios dejaran de
bfertarse o formar parte del mismo, todo ello, sin menoscabo de los derechos del estudiantado que las hubierg
rursado o las estuviera cursando durante el tramite de modificacion.

El titulo solicité su modificacion en 2019, dichos cambios se haran efectivos, una vez que sean verificados y firmes, durante el curso 2020-
21. Los alumnos que cursaron la anterior edicion del grado veran salvaguardados sus derechos y los plenos efectos de las asignaturas que
cursaron y superaron. Los alumnos que hubieran cursado sin superar alguna asignatura de las que desaparecen en la nueva version del

plan, tendran derecho al régimen de convocatorias previsto por la normativa de extincion de la UAL.

En su caso, las adaptaciones se realizaran a nivel de materias, segln el procedimiento especifico
establecido por la Universidad de Almeria y segun la siguiente tabla de adaptacion automatica:

TABLA DE ADAPTACION POR ASIGNATURAS

TITULO QUE SE EXTINGUE: TITULO DE GRADO: INGENIERIA
INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, MECANICA

ESPECIALIDAD MECANICA

Cédigo Asignatura Créditos | Caracter | Materia Créditos | Caracter
29051103 Fondamentos Ffsicos 6 T
29051106 Mecdnica Teorica 6 ] Fisica 12 FB
29052106 | Mecdnica Industrial 6 T

s
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UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Fundamentos de Ingenieria Eléctrica | 6 RI
29051105 L 6
Tecnologia Eléctrica
Métodos Numéricos
29051107 | enIngenieria 6
Mecanica
Fundamentos
29051104 | Matematicos de la 9
Ingenieria
Matematicas 24 FB
Métodos
29052107 | Estadisticos de la 6
Ingenieria
Fundamentos
29051108 | Quimicos de la 6
. Quimica 6 FB
Ingenieria
29051101 | Expresion Grafica 9 Expresion Grafica | 6 FB
Fundamentos de Informatica 6 FB
29051102 N 9
Informatica
Ingenieria Mecdnica de 6 RI
29052103 . 6 .
Fluidomecanica Fluidos |
Materiales Ciencia e Ingenieria | 6 RI
29052105 ) 6 .
Industriales de Materiales |
Disefio Asistido por Expresion Graficall | 6 TE
29052101 6
Ordenador
Maquinas y Motores Ingenieria Termica Il 6 TE
29052104 o 6
Térmicos
Mecanica de fluidos | 6 TE
29052108 | Neumatica Industrial 6 |
Teoria de Maquinas y 6 RI
29052109 6 .
Mecanismos Mecanismos |
Elasticidad y Mecdnica del Sélido | 6 RI
29052102 | Resistencia de 12 !
Materiales
Teoria de Mecdnica del Sélido | 12 TE
29053109 6
Estructuras I
.. Maquinas y 6 TE
29053104 | Maquinas 6 .
Mecanismos Il
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29053106 | Oficina Técnica Proyectos 6 RI
; (. Tecnologia 6 RI
29053108 | Tecnologia Mecanica .
Mecanica |
29053110 | Termotecnia Ingenieria Térmica | 6 TE
Administracion de Empresa 6 FB
Empresas
29053101 P . y
Organizacion de la
Produccion
29053102 | Calculo de Maquinas
Mantenimiento y Méquinas 'y
29057307 | Seguridad de Mecanismos I
- 12 TE
Maquinas
99053103 Instalac.iones Mecdénica del Sélido | 6 TE
Industriales I
Metrologia y Calidad Tecnologia 6 TE
29053105 (-
Industrial Mecanica lll
Electrénica 6 RI
29057301 | Electrénica Fundamental |
Instalaciones Instalaciones 6 Ob
Eléctricas Eléctricas
29057305 . .
Industriales en Baja
Tension
Instrumentacion Instrumentacion 6 TE
29057306 | Electrénica en Electronica
Ingenieria
Equipos
29057303 . .
Agroindustriales
29057304 Frio Industrial
Transporte y
29057309 | Vehiculos
Industriales
Tecnologia de la
29057308 .
Piedra
29057302 | Energias Renovables
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UNIVERSIDAD DE ALMERIA

TABLA DE ADAPTACION POR ASIGNATURAS

TITULO QUE SE EXTINGUE:
INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL,

ESPECIALIDAD MECANICA

TITULO DE GRADO:

INGENIERIA MECANICA

Codigo Asignatura Creditos | Caracter | Asignatura Creditos | Caracter
29051103 | Fundamentos Fisicos 6 T Fisica Il 6 FB
29051106 | Mecanica Teorica 6 T Fisica | 6 FB
29052106 | Mecanica Industrial 6 T
T Teoria de Circuitos | 6 RI

Fundamentos de L.
29051105 L 6 y Maquinas

Tecnologia Eléctrica o

Eléctricas

Métodos Numéricos T Métodos 6 FB
29051107 | en Ingenieria 6 numéricos y

Mecanica Optimizacion

Fundamentos T Quimica 6 FB
29051108 | Quimicos de la 6

Ingenieria
29051101 | Expresion Grafica 9 T Expresion Grafica 6 FB

Fundamentos de T Fundamentos de 6 FB
29051102 L. 9 .,

Informatica Programacion

Fundamentos T Matematicas | 6 FB
29051104 | Matematicos de la 9

Ingenieria T Ingenieria 6 RI
29052103 : - 6 .

Fluidomecanica Fluidomecanica

Materiales T Fundamentos de 6 RI
29052105 . 6

Industriales Materiales

Métodos T Estadistica 6 Rl
29052107 | Estadisticos de la 6

Ingenieria

Disefio Asistido por T Disefio Asistido 6 TE
29052101 6

Ordenador por Ordenador

Maquinas y Motores T Maquinas y 6 TE

29052104 . 6
Térmicos

Motores Térmicos
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Neumatica Neumatica y TE
29052108 . 6 S
Industrial Oleohidraulica
Teoria de Teoria de RI
29052109 . 6 .
Mecanismos mecanismos
Resistencia de RI
Elasticidad y Materiales
29052102 | Resistencia de 12 Elasticidad y TE
Materiales . .
Resistencia de
Materiales
L 3 isefl TE
29053104 | Méquinas 6 Calculoy Disefio
de Maquinas
29053106 | Oficina Técnica 6 Oficina Técnica y Rl
Proyectos
Tecnologia i RI
29053108 ’ .g 6 Tecnologlla de
Mecdénica Fabricacién
Teoria de Estruct TE
29053109 6 structuras
Estructuras Industriales
29053110 | Termotecnia 6 Termotecnia TE
Administracion de Organizaciony FB
Empresas ié
29053101 p . Y 6 Gestion de
Orgamzacnon dela Empresas
Produccién
, - E TE
29053102 | Calculo de Méquinas 6 nlsayo de
Maquinas
Instalaciones i TE
29053103 . 6 Instalaciones
Industriales Industriales
Metrologia y Calidad i TE
59053105 .g y 6 Metrologia y
Industrial Calidad Industrial
29057301 | Electronica 6 Electrdnica RI
29057302 | Energias Renovables 6
Tecnologia de Ia
29057308 . 6
Piedra
Transportey
29057309 | Vehiculos 6
Industriales
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Equipos 0o
29057303 . .
Agroindustriales
29057304 Frio Industrial )
Instalaciones 0] Instalaciones 6 Ob
Eléctricas Eléctricas
29057305 . .
Industriales en Baja
Tension
Instrumentacion ) Instrumentacion 6 TE
29057306 | Electrénica en Electrdnica
Ingenieria
. o Mantenimiento de | 6 TE
Mantenimiento y Maaui
aquinas
29057307 | Seguridad de quinasy
.. seguridad en el
Maquinas .
trabajo

10.3 Ensefianzas que se extinguen por la implantacion del siguiente titulo propuesto

Ensefianzas

- Ingeniero Técnico Industrial en Mecanica
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6.- Personal Académico

6.1 Profesorado

Experiencia Docente del Profesorado (%)

Mas de 10 anos 68,57
Entre 5 y 10 afios 17,14
Menos de 5 anos 14,29
Experiencia Investigadora del Profesorado (%)
Mas de 3 Sexenios 4,29
Mas de 2 Sexenios de Actividad 11,43
Entre 1y 2 Sexenios de Actividad 51,43
Menos de 1 Sexenio de Actividad 32,86

Experiencia Profesional del Profesorado (Diferente de la académica
o investigadora) (%)

Mas de 10 anos de Actividad 8,57
Entre 5 y 10 afios de Actividad 12,86
Menos de 5 anos de Actividad 78,57

Las areas que impartiran la docencia son:

Ambito de Categoria N°PDI Total Total Presencialidad | Dedicacion
conocimiento 9 Sexenio | Quinquenio (%) Titulacion (%)
Algebra Catedratico de Universidad (CU) 1 3 4 100 6,7
i Profesor titular de Universidad
Algebra (PTU) 4 8 13 100 7,3
CC. de los Materiales . . .
e Ingenieria Profesor titular de Universidad 1 5 3 100 77.3
B (PTU)
Metalurgica
Estadistica e . . .
Investigacion Profesor titular de Universidad 3 6 10 100 9.2
- (PTU)
Operativa
Expresion Grafica en | 0 dratico de Universidad (CU) 3 9 12 100 18,9
la Ingenieria
Expresic?n Qréfica en | Profesor titular de Universidad 9 4 6 100 134
la Ingenieria (PTU)
Expresion Gréfica en | go o1 (BE) 1 0 0 100 3,3
la Ingenieria
Fisica Aplicada Catedratico de Universidad (CU) 3 11 12 100 10,2
Fisica Aplicada Profesor titular de Universidad 1 2 3 100 45
(PTU)
Fisica Aplicada Profesor ayudante doctor (AD) 1 0 0 100 4,2
Ingenieria Profesor titular de Universidad
Agroforestal (PTU) L 2 4 100 21,8
Ingenieria Profesor contratado doctor (CD) 1 0 1 100 18,8
Agroforestal
Ingenieria de
Sistemas y Catedratico de Universidad (CU) 1 3 4 100 13,3
Automatica
Ingenieria de . . .
Sistemas y Profesor titular de Universidad y 2 2 100 13.6
o (PTU)
Automatica
Ingenieria de
Sistemas y Profesor ayudante doctor (AD) 1 0 0 100 71
Automatica
Ingenieria de
Sistemas y Becario (BE) 1 0 0 100 71,7
Automatica




Ingenieria Eléctrica (F’F[$f8)s°r titular de Universidad 1 2 3 100 52,7
Ingenieria Eléctrica Profesor ayudante doctor (AD) 1 0 0 100 12,5
Ingenieria Eléctrica Profesor sustituto interino (PSI) 1 0 0 100 2,8
Ingenieria Hidraulica | Catedratico de Universidad (CU) 1 3 4 100 17,2
Ingenieria Hidraulica FFI)?fS)sor titular de Universidad 1 2 3 100 50,9
Ingenieria Hidraulica | Profesor asociado (AS) 1 0 0 100 35,8
CC. de los Materiales . . .
e Ingenieria FFI)?fS)sor titular de Universidad 1 2 3 100 773
Metalurgica
Ingenieria Mecanica | Catedratico de Universidad (CU) 1 2 4 100 0,6
Ingenieria Mecanica FFI)?fS)sor fitular de Universidad 4 8 11 100 34,3
Ingenieria Mecanica | Profesor ayudante doctor (AD) 2 0 0 100 26,0
Ingenieria Mecanica | Profesor asociado (AS) 3 0 0 100 57,8
Ingenieria Mecanica | Profesor sustituto interino (PSI) 1 0 0 100 27,8
Ingenieria Mecanica | Becario (BE) 1 0 0 100 25,0
Ingenieria Quimica Catedratico de Universidad (CU) 1 4 4 100 2,8
Ingenieria Quimica (PF','?S)SW titular de Universidad 3 6 11 100 11,1
Ingenieria Quimica Profesor ayudante doctor (AD) 2 0 0 100 20,8
Ingenieria Quimica Becario (BE) 2 0 100 38,3
Lenguajes y . . .
Sistemas (F’P?E)sor titular de Universidad 4 8 13 100 9.1
Informaticos
CC. de los Materiales . . .
e Ingenieria FP?fS)sor titular de Universidad 1 5 3 100 77.3
Metalurgica
Matematica Aplicada (PQ“S)S‘” titular de Universidad 3 6 12 100 21,2
Organizacién de Profesor titular de Universidad
Empresas (PTU) L 2 3 100 55
grgamzamon de Profesor ayudante doctor (AD) 1 0 0 100 4,6

mpresas
(E)rgan'zac"’” de Profesor asociado (AS) 1 0 0 100 12,5

mpresas
Prospeccioén e Profesor titular de Universidad
Investigacion Minera | (PTU) L 2 4 100 159
provectos de Catedratico de Universidad (CU) 1 1 3 100 11
ngenieria
Proyectos de Profesor titular de Universidad y 2 3 100 18
Ingenieria (PTU) ’
Tecnologia Catedratico de Universidad (CU) 1 3 4 100 11
Electrénica
Tecnologia Profesor titular de Universidad
Electronica (PTU) ! 2 3 100 241
Tecnologia Profesor ayudante doctor (AD) 1 0 0 100 22,9
Electrénica
Tecnologia Profesor asociado (AS) 1 0 0 100 35,8
Electrénica

Lineas Categoria N° Total Total Presencialidad | Dedicacion
9 PDI | Sexenio | Quinquenio (%) Titulacion (%)

AGR198 Catedratico de Universidad (CU) 5 13 19 100 15,0
AGR198 Profesor titular de Universidad (PTU) 7 14 23 100 22,2
AGR198 Profesor contratado doctor (CD) 1 0 100 18,8
AGR198 Profesor asociado (AS) 1 0 100 35,8
AGR198 Becario (BE) 1 0 100 3,3
B10263 Catedratico de Universidad (CU) 1 4 100 2,8
B10263 Profesor titular de Universidad (PTU) 3 6 11 100 111




B10263 Profesor ayudante doctor (AD) 2 100 20,8
BIO263 Becario (BE) 2 100 38,3
FQM194 Catedratico de Universidad (CU) 1 3 4 100 6,7
FQM194 Profesor titular de Universidad (PTU) 7 14 25 100 13,2
SEJ334 Profesor titular de Universidad (PTU) 4 8 13 100 8,3
SEJ334 Profesor ayudante doctor (AD) 1 0 0 100 4,6
SEJ334 Profesor asociado (AS) 1 0 0 100 12,5
TEPO004 Profesor titular de Universidad (PTU) 1 2 3 100 77,3
TEP197 Catedratico de Universidad (CU) 2 5 8 100 6,9
TEP197 Profesor titular de Universidad (PTU) 5 10 13 100 30,2
TEP197 Profesor ayudante doctor (AD) 3 0 0 100 19,7
TEP197 Profesor asociado (AS) 3 0 0 100 57,8
TEP197 Profesor sustituto interino (PSI) 1 0 0 100 27,8
TEP197 Becario (BE) 2 0 0 100 48,3
TIC019 Catedratico de Universidad (CU) 1 3 4 100 1,1
TICO019 Profesor titular de Universidad (PTU) 1 2 3 100 241
TICO019 Profesor ayudante doctor (AD) 1 0 0 100 22,9
TICO019 Profesor asociado (AS) 1 0 0 100 35,8
TIC211 Profesor titular de Universidad (PTU) 4 8 13 100 9,1
Doctores Dedicacion
Universidad Categoria N° PDI % o Titulacion
(%) 0
(%)
Universidad de Almeria Profesor titular de Universidad (PTU) 34 48,57142857 100,00 57,0
Universidad de Almeria Catedratico de Universidad (CTU) 13 18,57142857 100,00 9,2
Universidad de Almeria Profesor ayudante doctor (AD) 9 12,85714286 100,00 13,5
Universidad de Almeria Profesor asociado (AS) 6 8,571428571 66,67 12,1
Universidad de Almeria Becario (BE) 5 7,142857143 0,00 4,2
Universidad de Almeria Profesor sustituto interino (PSI) 2 2,857142857 0,00 2,2
Universidad de Almeria Profesor contratado doctor (CD) 1 1,428571429 100,00 1,8
TOTAL 100 100
s ;. “_LIX'IOO
Catego =
Univer | « ria Doctor encia Sexeni Experiencia | Dedicacié | Horas/sem Otros
. Area de Conocimiento . docent profesional n(TCo ana (media | Horas
sidad Acadé os -
. e (anos) TP) anual) semana
mica o
(anos)

uaL | ExpresiénGréficaenla oy g 23 3 2 TC 0525| 3975

Ingenieria
UAL  |LenguajesySistemas | pp, g 15 2 0 TC 0375| 5125

Informaticos
UAL Expre_siQn Grafica en la cuU s 21 3 1 TC 1 35

Ingenieria
uaL | Expresion Gréficaenla | o, s 18 3 1 TC 1,025| 3475

Ingenieria
UAL Ingenieria Eléctrica AD S 3 0 6 TC 0,75 5,25
UAL Fisica Aplicada AD S 2 0 0 TC 0,25 5,75
UAL | 'ngenieriade Sistemasy | pryy | g 16 2 1 TC 0,75 475

Automatica




UAL Ingenieria Agroforestal CD S 14 0 3 TC 1,125 4,875

UAL Matematica Aplicada PTU S 19 2 2 TC 2,55 2,95

uAL | CC.delosMaterialese | pp; | g 15 2 1 TC 4,25 1,25
Ingenieria Metalurgica

UAL Ingenieria Eléctrica PSI N 2 0 8 TC 0,125 4,375

UAL | 'ngenieria de Sistemasy | g N 2 0 0 TC 1,075| 0,425
Automatica

UAL  |LenguajesySistemas | pr; g 15 2 0 TC 0125| 5375
Informaticos

UAL Ingenieria Mecéanica PTU S 15 0 TC 1,175 4,325

UAL Matematica Aplicada PTU S 19 TC 0,475 5,025

UAL Ingenieria Mecanica CuU S 20 11 TC 0,025 4,475

UAL Proyectos de Ingenieria PTU S 15 2 2 TC 0,1 54

uaL | Expresion Gréficaenla | pp; | g 18 2 2 TC 0525| 4975
Ingenieria

UAL Ingenieria Quimica BE N 2 0 0 TC 0,2 1,3

UAL |Prospeccione PTU |S 17 2 0 TC 0875| 4625
Investigacion Minera

UAL Algebra PTU S 15 2 1 TC 0,475 5,025

UAL Ingenieria Quimica BE N 2 0 1 TC 0,95 0,55

UAL Algebra PTU S 15 2 2 TC 0,375 5,125

UAL Ingenieria Quimica PTU S 20 2 2 TC 0,65 4,85

UAL Fisica Aplicada (]V] S 21 3 3 TC 0,25 4,25

UAL Tecnologia Electrénica AS S 6 0 10 TP 1,075 1,925

UAL | Organizacion de AS N 7 0 8 P 0,375 2,625
Empresas

UAL |ExpresionGraficaenla | ppy g 18 2 4 TC 0,95 4,55
Ingenieria

UAL | LenguaesySistemas o, g 18 2 2 TC 1075| 4,425
Informaticos

UAL Tecnologia Electrénica AD S 6 0 1 TC 1,375 4,625

UAL Ingenieria Mecanica AS S 8 0 12 TP 1,6 1,4

UAL | Ingenieria de la PTU |S 15 2 0 TC 2,1 3,4
Construccion

UAL Tecnologia Electrénica Cu S 23 3 2 TC 0,05 4,45

UAL Ingenieria Eléctrica PTU S 15 2 TC 29 2,6

UAL Ingenieria Mecéanica PTU S 19 2 0 TC 1,075 4,425

UAL Ingenieria Mecéanica AS N 1 0 20 TP 1 2

UAL Ingenieria Mecanica BE N 2 0 1 TC 0,375 1,125

UAL Ingenieria Quimica PTU S 15 2 1 TC 0,525 4,975

UAL | Expresion Gréficaenla | g N 2 0 1 TC 0,05 1,45
Ingenieria

UAL  |LenguajesySistemas | pr, g 15 2 5 TC 0425| 5075
Informaticos

UAL | Organizacion de AD s 6 0 1 TC 0275| 5725
Empresas

UAL |Estadisticae . PTU |s 15 2 2 TC 0475| 5025
Investigacion Operativa

UAL Ingenieria Mecanica PSI N 1 0 15 TP 1,25 3,25

UAL Algebra PTU S 15 2 TC 0,65 4,85

UAL Ingenieria Mecéanica PTU S 15 2 TC 3 2,5

UAL Ingenieria Mecanica AD S 6 0 4 TC 1,675 4,325

UAL Ingenieria Mecanica PTU S 15 2 0 TC 23 3,2




UAL Algebra Cu S 20 3 1 TC 0,3 4,2
UAL Ingenieria Hidraulica AS S 6 0 30 TP 1,075 1,925
UAL Matematica Aplicada PTU S 18 2 0 TC 0,475 5,025
UAL Ingenieria Mecanica AS S 6 0 12 TP 2,6 0,4
UAL | Stadistica e . PTU |S 15 2 0 TC 0475| 5025
nvestigacién Operativa
UAL Ingenieria Hidraulica PTU S 17 2 1 TC 2,8 2,7
uaL | Estadisticae . PTU |S 15 2 2 TC 0575| 4925
Investigacion Operativa
UAL Ingenieria Quimica AD S 6 0 2 TC 2,25 3,75
UAL Ingenieria Agroforestal PTU S 15 2 1 TC 1,2 4,3
UAL Fisica Aplicada Cu S 20 4 2 TC 0,875 3,625
UAL Tecnologia Electrénica PTU S 15 TC 1,325 4,175
UAL Algebra PTU S 15 TC 0,1 54
UAL Fisica Aplicada PTU S 15 TC 0,25 5,25
UAL | Qreanizacion de PTU |S 15 2 0 TC 0,3 5,2
mpresas
UAL Fisica Aplicada CuU 20 4 0 TC 0,25 4,25
UAL Ingenieria Hidraulica Cu S 20 3 0 TC 0,775 3,725
UAL | 'ngenieria de Sistemasy | o s 20 3 2 TC 0,6 3,9
Automatica
UAL Proyectos de Ingenieria CuU S 24 1 6 TC 0,05 4,45
UAL Ingenieria Quimica PTU S 15 2 0 TC 0,65 4,85
UAL | 'ngenieria de Sistemasy | s 6 0 2 TC 0425| 5575
Automatica
UAL Ingenieria Quimica CU S 20 4 0 TC 0,125 4,375
UAL Ingenieria Mecanica AD S 6 0 TC 1,45 4,55
UAL Ingenieria Quimica AD S TC 0,25 5,75
(1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor
(2) Experiencia Docente en numero de afios no quinquenios
(3) Experiencia investigadora en nimero de sexenios
(4) Dedicacion al Titulo: TP -Tiempo parcial; TC - Tiempo completo
[Practicas externas
N° de créditos de practicas 12 IN°de 38
obligatorias: alumnos:
. . A _— Categoria
Universidad Area de Conocimiento gort H. Prac
Académica




Universidad de Almeria Ingenieria Mecénica PTU 8
Universidad de Almeria Ingenieria Mecénica CuU 8
Universidad de Almeria Ingenieria Mecanica AS 6
Universidad de Almeria Ingenieria Mecanica PTU 8
Universidad de Almeria Ingenieria Mecanica AS 4
Universidad de Almeria Ingenieria Mecénica PTU 4
Universidad de Almeria Ingenieria Mecénica PTU 10
Universidad de Almeria Ingenieria Mecanica AS 4
Universidad de Almeria Ingenieria Mecanica AD 6
Universidad de Almeria Fisica Aplicada PTU 4
Universidad de Almeria Expre_spn Grafica en la Cu 2
Ingenieria
Universidad de Almeria ’I:genleln_a de Sistemas y Cu 4
utomatica
Otros recursos humanos disponibles

Categoria N° Personas

Equipo directivo 5

PDI 70

PAS 11

Mecanismos de que se dispone para asegurar que la contratacion del profesorado se realizara
atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacion de
personas con discapacidad

El grado lleva implantado desde el curso 2010, con una dotacion de medios personales y materiales
suficientes y no han sido objeto de modificacion desde la fecha. En el caso de que hubiera que
ampliar la dotacién de recursos humanos, ésta se hara de acuerdo con los arts. 28 y ss. de los
Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto 225/2018 de 18 de diciembre, BOJA num. 247, de 24
de diciembre de 2018, establecen que las contrataciones del personal docente e investigador se
haran mediante concurso publico a las que se les dara la necesaria publicidad dando cumplimiento
a la Ley Organica de Universidades y al ordenamiento juridico vigente para la contratacién publica.
Los procedimientos incluyen la solicitud y dotacién de plazas, convocatoria de los concursos, bases
de la convocatoria y requisitos de los concursantes, gestion de las solicitudes, resolucién de admision
de candidatos, formacién de comisiones y de abstencion, renuncia y recusacion de los miembros
que la forman, desarrollo del concurso, valoracion de méritos, tramite de alegaciones y adjudicacion
de la plaza y formalizacion del contrato laboral. A su vez, el art. 45 de los estatutos de la UAL,
establece que la contratacion y la seleccion garantizaran la igualdad de oportunidades de los
candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito
y capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacién, la Universidad de
Almeria queda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su desarrollo autonémico Ley 12/2007,
de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, asi como el RDL
1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusién social. Esto queda expresamente recogido en sus Estatutos y
materializado en su Unidad de Igualdad de Género segun lo previsto en su art.71 para el desarrollo
de las funciones relacionadas con el principio de igualdad.
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