PROPUESTA DE REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA FACULTAD
DE DERECHO

Aprobado en Junta de Facultad de 12 de julio de 2019 y aprobado en Consejo
de Gobierno de 26 de julio de 2019.

TITULO PRELIMINAR
ARTICULO 1. Finalidad de este Reglamento

El presente Reglamento de Régimen Interno tiene como finalidad regular el
funcionamiento de la Facultad de Derecho de la Universidad de Almeria (en lo
sucesivo, la Facultad) y de sus organos de gobierno, de conformidad con lo
dispuesto en los Estatutos de la Universidad de Almeria.

TITULO I: DE LA FACULTAD
ARTICULO 2. Naturaleza

1. La Facultad es el Centro encargado de la organizacion de las ensefianzas y de
los procesos académicos, administrativos y de gestion, conducentes a la
obtencion de los titulos de grado y otros titulos adscritos al Centro, asi como de
aguellas otras funciones que determinen los Estatutos.

2. La Facultad esta integrada por los 6rganos y servicios que en el presente
Reglamento se detallan, asi como cualesquiera otros que pudieran establecerse.

ARTICULO 3. Composicion
Forman parte de la Facultad:

a) El Personal Docente e Investigador y Personal Investigador con funcion
docente que figuren en la organizacién docente del Centro.

b) Los estudiantes matriculados en cualquiera de las titulaciones oficiales del
Centro.

c) El Personal de Administracién y Servicios que tenga adscrito.

ARTICULO 4. Competencias
Son competencias de la Facultad:

a) Organizar las ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de las
titulaciones del Centro, en coordinacion con los Departamentos y de acuerdo
con los criterios que emanen del plan de ordenacion académica aprobado
por el Consejo de Gobierno.

b) Adoptar las medidas que aseguren el desarrollo de las ensefianzas que en
ellas se impartan y el cumplimiento de las obligaciones docentes.

c) Promover y participar en los proyectos de nuevos planes de estudio, asi
como la reforma de los existentes en las titulaciones impartidas por cada
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Centro, de acuerdo con las directrices del Consejo de Gobierno.

d) Planificar la realizacion de practicas externas con reconocimiento
académico.

e) Fomentar la integracion de sus titulaciones tanto en el &mbito del Espacio
Europeo de Educacion Superior como en el internacional.

f) Fomentar las acciones de intercambio o movilidad nacional e internacional
de sus miembros.

g) Participar, de acuerdo con las directrices generales emanadas de los
organos de gobierno de la Universidad, en la evaluacion y la propuesta de
mejora de las titulaciones y servicios adscritos al Centro.

h) Participar, conforme a lo dispuesto en estos Estatutos, en el gobierno de la
Universidad.

i) Programar y financiar las actividades culturales y de extension universitaria
demandadas por la Comunidad Universitaria del propio centro.

j) Tramitar y gestionar las actuaciones administrativas que correspondan.
k) Administrar y gestionar su presupuesto.

[) Promover la participacion de los estudiantes en los 6rganos de gobierno del
centro, asi como fomentar su implicacidon en las tareas de representacion
estudiantil.

m) Ejercer las funciones adecuadas al cumplimiento de sus fines, asi como las
que especificamente les atribuyan la Ley y los Estatutos de la Universidad
de Almeria.

ARTICULO 5. Organos de Gobierno
El gobierno y administracion de la Facultad corresponde a los siguientes érganos:
a) Colegiados:
- Junta de Facultad.
b) Unipersonales:
- Decano.
- Vicedecanos.
- Coordinadores de titulacion

- Secretario.

ARTICULO 6. Titularidad y ejercicio de érgano de gobierno

La dedicacion a tiempo completo del Personal Docente e Investigador seréa requisito
necesario para el desempefo de drganos unipersonales de gobierno. En ningun
caso se podra ser titular de dos o mas 6rganos unipersonales simultaneamente.



ARTICULO 7. Funcionamiento de los 6rganos colegiados

1. La celebracion de las sesiones de los 6rganos colegiados requiere, en primera
convocatoria, para su valida celebracion la asistencia del Decano y del Secretario
0 en su caso, de quienes les suplan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.
En segunda convocatoria no se requerird quérum, pudiéndose celebrar con los
miembros presentes ademas del Decano y del Secretario.

2. Entre la primera convocatoria y la segunda debera mediar, al menos, un tiempo
de 15 minutos.

3. La convocatoria de las reuniones, conteniendo el orden del dia y ya sean

ordinarias o extraordinarias, debera enviarse con una antelacion minima de dos
dias habiles.

TITULO Il: DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

CAPITULO [: De la Junta de Facultad.

ARTICULO 8. Naturaleza

La Junta de Facultad, presidida por el Decano, es el O6rgano colegiado de
representacion y gobierno ordinario de la Facultad.

ARTICULO 9. Composicion

1. La Junta de Facultad estard constituida por un maximo de cien miembros en
representacion de la Comunidad Universitaria. Ademas, cuando no sean
miembros electos de la Junta, formaran parte de ella el Decano, que la presidira,
y el Secretario de la Facultad, que actuara como Secretario.

2. Su composicién se ajustara a lo siguiente:

a) Profesores con vinculacion permanente: 57%, que seran elegidos por y entre
ellos.

b) Otro Personal Docente e Investigador a tiempo completo: 4%, que seran
elegidos por y entre ellos.

c) Resto de Personal Docente e Investigador y Personal Investigador con
docencia: 4%, que seran elegidos por y entre ellos.

d) Estudiantes matriculados en cualquiera de las titulaciones cursadas en la
Facultad: 30%, que seran elegidos por y entre ellos, de acuerdo con las
circunscripciones electorales determinadas por la titulacion o agrupacion de
titulaciones de la Facultad que se establezcan en la convocatoria.

e) Personal de Administracion y Servicios que desempefie sus funciones en el
ambito de la Facultad: 5%, que sera elegido por y entre aquellos que presten
servicios en la Facultad, incluyendo al personal de laboratorio y apoyo a los



Departamentos que impartan docencia en alguna titulacion del Centro.

El delegado de Centro, en caso de no ostentar la condicion de miembro de
la Junta de Facultad, podra asistir a las sesiones con voz pero sin voto.

3. La eleccion de los miembros de la Junta de Facultad se realizaréa en la forma
prevista en el reglamento electoral aprobado por el Claustro.

4. Ningan miembro de la Junta de Facultad podra pertenecer a ella por mas de un
grupo de los indicados en el apartado anterior. Asimismo, ningun miembro de la
Comunidad Universitaria podré figurar en el censo de mas de un Centro.

5. El mandato de los miembros electos de la Junta de Facultad sera de cuatro afios.
Las vacantes que, en su caso, se produzcan durante estos periodos se cubrirdn
anualmente por elecciones convocadas al efecto por el Consejo de Gobierno
durante el primer trimestre del curso, una vez finalizado el proceso de matricula
ordinaria y a iniciativa del Decano.

6. La Junta de Centro de reunira con caracter ordinario al menos una vez al
trimestre. Podra reunirse también con caracter extraordinario a iniciativa del
Decano o cuando lo solicite, al menos, un veinte por ciento de sus miembros.

ARTICULO 10. Funciones
Son funciones de la Junta de Facultad:
a) Elegiry, en su caso, revocar al Decano.

b) Aprobar la memoria anual, la propuesta de presupuesto que presentara el
Decano vy la liquidacion de cuentas de la aplicacion de dicho presupuesto
que realizara éste al final de cada ejercicio.

c) Participar en la elaboracion de propuestas de creacidon de nuevas
titulaciones o de supresion de ensefianzas regladas y en la elaboraciéon o
modificacion de los planes de estudios, asi como elevar estas propuestas al
Consejo de Gobierno para su aprobacion.

d) Establecer los criterios basicos para la organizacion y coordinacion de las
actividades docentes de la Facultad.

e) Colaborar en la organizacion de actividades de los programas de movilidad
de estudiantes.

f) Proponer al Consejo de Gobierno los limites de admision de estudiantes a
las ensefianzas impartidas en el centro.

g) Elaborar su reglamento de régimen interno, que debera ser aprobado por el
Consejo de Gobierno.

h) Aprobar las lineas generales de actuacion del centro, en el marco de la
programacion general de la Universidad, impulsando y favoreciendo cuantas
actividades contemplen los Estatutos de la Universidad de Almeria.

I) Participar en los procedimientos de evaluacion, certificacion y acreditacion
de calidad de la Universidad que afecten a las actividades del Centro y
adoptar, en su caso, cuantas medidas sean pertinentes, para llevar a cabo
el plan de mejora propuesto dentro del &mbito de sus competencias.
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Ejercer las funciones adecuadas al cumplimiento de sus fines, asi como
cualquier otra que le sea atribuida por los Estatutos de la Universidad de
Almeria y las restantes normas aplicables.

CAPITULO II: De los 6rganos unipersonales de gobierno.

SECCION PRIMERA: Del Decano.

ARTICULO 11. Naturaleza y funciones

1.

El Decano es el 6érgano responsable de la direccion y gestién ordinaria de la
Facultad, cuya representacion ostenta. Su hombramiento corresponde al Rector
a propuesta de la Junta de Facultad.

a)

b)

d)

e)

f)

9)

h)

)

K)

. Corresponde al Decano:

Representar al Centro y convocar y presidir la Junta de Centro y cumplir y
hacer cumplir sus acuerdos.

Dirigir, coordinar y supervisar la organizacion de la docencia y demas
actividades de la Facultad, especialmente las relacionadas con la calidad y
la evaluacion del centro y de las titulaciones adscritas al mismo, asi como
los planes de mejora propuestos al respecto.

Proponer el nombramiento de Vicedecanos y de Secretario de la Facultad vy,
en su caso, de Coordinadores de titulacion adscritas al Centro y miembros
de las comisiones de calidad del Centro.

Autorizar el gasto de las partidas presupuestarias correspondientes al
Centro.

Velar por el cumplimiento de las normas que afecten a la Facultad.

Resolver los expedientes de convalidacion previamente informados, de
acuerdo con la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno.

Impulsar y coordinar la elaboracién y, en su caso, reforma de los planes de
estudios de las titulaciones impartidas en la Facultad, de acuerdo con la
normativa del Consejo de Gobierno.

Presentar a la Junta de Centro una memoria anual de su gestion, que sera
sometida a debate.

Proponer al Consejo de Gobierno la convocatoria de elecciones para cubrir
las vacantes producidas en la Junta de Facultad.

Colaborar en la organizacion de actividades de los programas de movilidad
de estudiantes.

Impulsar la interaccién con las empresas y entidades del entrono socio-
economico.

Ejercer las demas funciones derivadas de su cargo o que le atribuyan la
legislacion vigente o los Estatutos de la Universidad de Almeria, asi como
aguéllas que le encomiende la Junta de Facultad.



ARTICULO 12. Procedimiento de eleccion y duracion del mandato

1. El Decano seréa elegido por la Junta de Facultad de entre los profesores con
vinculacién permanente adscritos a alguna de las titulaciones impartidas en el
Centro.

2. El mandato del Decano tendra, con caracter general, una duracion de cuatro
afos, pudiendo ser reelegido consecutivamente una sola vez.

3. En todo caso, constituida una nueva Junta de Facultad, esta convocara
elecciones conforme a lo que establezca el reglamento electoral de la Universidad
de Almeria y elegird al Decano aun cuando este no hubiera agotado su mandato.

ARTICULO 13. De la proclamacion del Decano
1. Para ser proclamado Decano en primera vuelta se requerira el voto favorable de
la mayoria absoluta de los votos validamente emitidos por los miembros de la Junta.

2. El reglamento electoral determinard las circunstancias para la eleccion, en su
caso, en segunda vuelta.

ARTICULO 14. Del cese del Decano

El cese del Decano se producird por cualquiera de las causas previstas en la
legislacion aplicable, asi como mediante su remocion, conforme a lo previsto en
estos Estatutos y sus disposiciones de desarrollo.

Cuando se agote su mandato sin haber culminado el proceso conducente a la
eleccion y nombramiento de nuevo Decano, continuaré en funciones hasta que tal
circunstancia se produzca.

ARTICULO 15. De la mocién de censura
1. Un tercio de los miembros de la Junta de Facultad podra presentar una mocién
de censura al Decano.

2. El debate de la mocién tendra lugar dentro de los veinte dias siguientes a su
presentacion y en él intervendran necesariamente uno de los promotores de dicha
iniciativa y el Decano cuya censura se pretenda.

3. Para ser aprobada, la mocién de censura requerira el voto favorable de dos
tercios de los votos validamente emitidos por los miembros de la Junta de Facultad
0 Escuela, expresados mediante votacion secreta. En ese caso, se producira el
cese del Decano y la convocatoria de elecciones en la forma y plazo determinados
en el reglamento electoral.



4. Cuando la mocion de censura no sea aprobada, sus firmantes no podran
presentar otra hasta un afio mas tarde.

SECCION SEGUNDA: De los Vicedecanos y Coordinadores de titulacion

ARTICULO 16. Del nombramiento, funciones y cese de Vicedecanos o
Subdirectores y Coordinadores de titulacion

1. El Decano propondra Vicedecanos de entre el personal docente adscrito al centro
para su nombramiento por el Rector. En los mismos términos, podra proponer
Coordinadores de titulacion.

2. Corresponde a los Vicedecanos dirigir las actividades en el area que les asigne
el Decano, ejerciendo su cometido bajo su autoridad. EI Decano podra delegar en
ellos las funciones que estime convenientes y sea posible en derecho, en particular,
aguellas reconocidas en los Estatutos de la Universidad de Almeria.

3. Corresponden a los Coordinadores de titulacion las siguientes funciones:

a) Orientar a los estudiantes preuniversitarios y de primer afio en la
universidad sobre eleccion de titulaciones e itinerarios curriculares que le
sean asignados, respectivamente.

b) Velar por la calidad docente en la titulacion o titulaciones que se le asigne.

c) Proponer la actualizacion de los planes de estudios de las titulaciones
que le correspondan, de acuerdo con la legislacién vigente y, en especial,
de las ofertas de materias optativas para garantizar su adecuacion a las
demandas sociales.

d) Promover la orientacién profesional de los estudiantes de la titulacion
correspondiente.

e) Coordinar la realizaciéon de las practicas externas salvo que, en virtud de
normativa reglamentaria, dicha coordinacion esté atribuida a otro érgano
de la titulacion.

f) Colaborar con la movilidad internacional de los miembros que integran el
Centro.

g) Cualquiera otra que le sea delegada por el Decano, en el &mbito de la
correspondiente titulacion.

4. Los Vicedecanos y Coordinadores de titulacion cesaran a peticion propia, por
decision del Decano que los propuso, o cuando concluya el mandato de éste.

SECCION TERCERA: Del Secretario de la Facultad

ARTICULO 17. Del nombramiento, funciones y cese del Secretario del Centro
1. El Secretario sera nombrado por el Rector, a propuesta del Decano, de entre el
personal con vinculacion permanente a la Universidad y adscrito a la Facultad.

2. Sera de su competencia especifica la custodia de las actas de calificacion y la
de los acuerdos del 6rgano colegiado del Centro hasta el momento de su
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transferencia al Archivo General. Asimismo, le corresponde la certificacion de los
acuerdos de los organos, unipersonales y colegiados, de la Facultad y de la
informacion que conste en la documentacion cuya custodia tiene atribuida.

3. Cesara a peticion propia, por decisiéon del Decano que lo propuso o cuando
concluya el mandato de este.

TITULO lIl: DE LAS COMISIONES DE LA JUNTA DE FACULTAD.

ARTICULO 18. Naturaleza de las Comisiones delegadas

La Junta de Facultad establecera una Comisién de Ordenacion Académica y una
Comision de Asuntos Econdmicos, con caracter permanente, y aquellas otras que
estime convenientes para el estudio, asesoramiento y propuesta de soluciones en
temas concretos.

ARTICULO 19. Comisién de Ordenacién Académica

1. La Comision de Ordenacién Académica estard integrada por el Equipo Decanal
(Decano, Secretario y Vicedecanos) y una representacion de la Junta de Facultad
compuesta por un miembro del profesorado, un estudiante y un miembro del
Personal de Administracion y Servicios, designados por la Junta de Facultad a
propuesta del Decano. Cuando el contenido de las reuniones lo requiera, podran
ser convocados también los coordinadores de las titulaciones afectadas.

2. Seré& funcioén de la Comision de Ordenacion Académica proponer la organizacion
de las ensefianzas de cada curso académico, asi como la gestion ordinaria de las
competencias legalmente atribuidas a la Facultad respecto de los planes de
estudio. En particular, informard sobre el reconocimiento, transferencia o
adaptacion de estudios de los titulos vinculados al centro.

ARTICULO 20. Comisién de Asuntos Econémicos

1. La Comision de Asuntos Econdmicos estard integrada por el Equipo Decanal
(Decano, Secretario y Vicedecanos) y una representacion de la Junta de Facultad
compuesta por un miembro del profesorado, un estudiante y un miembro del
Personal de Administracién y Servicios, designados por la Junta de Facultad a
propuesta del Decano.

2. Sera funcion de la Comision de Asuntos Econdémicos proponer la distribucion de
los fondos asignados a la Facultad del presupuesto general de la Universidad de
Almeria y de cualquier otra fuente de ingresos especificamente destinada a la
Facultad.



DISPOSICION FINAL

Este Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su aprobacién por el Consejo
de Gobierno de la Universidad de Almeria.

DISPOSICION DEROGATORIA

Con la aprobacion de este Reglamento queda derogado el anterior Reglamento de
Régimen Interno de la Facultad de Derecho.



