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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 
 
7.1 Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios 

disponibles 
 
 
La docencia de los Módulos docente genérico y de especialización se realizará en las 
instalaciones de la Universidad de Granada. Concretamente, en las instalaciones de los 
Departamentos de la Facultad de Ciencias implicados en la docencia del Máster. Parte de la 
docencia de estos módulos, por sus características (prácticas de laboratorio, por ejemplo) 
podrán impartirse en algunos de los otros Centros de la Universidad de Granada cuyos 
profesores participan en el Máster: Facultad de Medicina, CIBM (Centro de Investigaciones 
Biomédicas) y GENyO (Centro de Genómica e Investigación Oncológica). De la misma forma, 
también podrá impartirse parte de esta docencia en los Centros del CSIC en Granada: 
Instituto de Parasitología y Biomedicina López-Neyra y Estación experimental del Zaidín. El 
Módulo Trabajo fin de Máster se impartirá en los distintos laboratorios de investigación 
existentes en cualquiera de los Centros mencionados de la Universidad de Granada y del 
CSIC, así como en los de la Universidad de Almería. 
 
Los Departamentos implicados cuentan con Bibliotecas departamentales, Aulas de seminarios, 
Laboratorios de prácticas docentes y Laboratorios de investigación de los profesores 
participantes que actúan como tutores de líneas de investigación concretas. Subsidiariamente, 
cuando se requiera y mediante la coordinación entre los responsables del Centro y el 
Coordinador del Máster, la Facultad de Ciencias de la Universidad de Granada apoyará la 
docencia con sus instalaciones: Aulas dotadas de material informático para exposiciones 
docentes y conexión a Internet, Aulas multimedia, Aulas de ordenadores. Además, al Facultad 
de Ciencias cuenta con Salas de estudio y de lectura y Biblioteca. 
 
Además, las Universidades de Granada y de Almería  cuentan con una Biblioteca general que 
dispone de un sistema de Biblioteca virtual con acceso a revistas científicas y bases de datos 
de publicaciones científicas y de análisis genético. Los alumnos tienen acceso libre a dichos 
recursos: 
Granada:http://www.ugr.es/~biblio/biblioteca_electronica/index.html; 
Almería: http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/biblioteca/index.htm 
 
Ambas Universidades ofrecen además una larga lista de servicios institucionales disponibles 
para los alumnos que puede ser consultada en las páginas web: 
 
Granada: http://www.ugr.es/ugr/index.php?page=servicios 
Almería: http://www.ual.es/contenidos2008/universidadServicios.shtml 
 
Ambas Universidades cuentan con Servicios centrales de instrumentación científica: 
Granada: http://cic.ugr.es/html/index.php 
Almería: http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/stecnicos/index.htm 
 
y con Servicios de Informática y Redes de comunicaciones: 
Granada: http://www.ugr.es/informatica/ 
Almería: http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/stic/index.htm 
 
El Departamento de Genética de la Universidad de Granada, responsable del Máster, cuenta 
con un servidor web propio en el que se dispone de diferentes recursos, entre ellos la 
Plataforma de Enseñanza Virtual (Plataforma Moodle) mencionada previamente 
(http://mendel.ugr.es/genetica/). 
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Los Centros del CSIC participantes disponen, a su vez, de aulas para la docencia y 
laboratorios de investigación, así como de recursos bibliográficos 
(http://www.eez.csic.es/?q=es/node/805) y de apoyo a la investigación 
(http://www.eez.csic.es/#) apropiados para el buen desarrollo del Máster. 
 
Existen Convenios de cooperación educativa de las empresas Era7 y Savia Biotech con la 
Universidad de Granada para regular el desarrollo del Módulo de Prácticas externas (ver 
ficheros adjuntos: ERA7.pdf y SAVIA.pdf). Estas empresas cuentan con los medios humanos y 
materiales necesarios para el buen desarrollo de las Prácticas externas como así lo demuestra 
la buena marcha de la cooperación que tienen actualmente establecida con las Universidades 
de Granada y Almería para la realización de Prácticas externas de alumnos de distintos títulos 
de Grado y Posgrado. 
 
 
 
7.2 Previsión de adquisición de los recursos materiales y servicios 

necesarios. 
 
 
 
En principio, haciendo un análisis de la disponibilidad actual, no parece necesaria la 
adquisición de recursos materiales ni la creación de nuevos servicios para que se pueda iniciar 
la impartición del Máster. 
 
Esto no es óbice para que una vez iniciado el Máster, se observe la necesidad de ajustes 
anuales en cuanto a reparación y renovación de equipamientos, sobre todo en el ámbito de la 
equipación multimedia, informática y de aparataje e instrumental de los laboratorios de 
investigación. 
 
Asimismo, anualmente, habrá que proveer de material bibliográfico actualizado a las 
bibliotecas Departamentales y de Centro. 
 
Finalmente, se necesitará un presupuesto ordinario para funcionamiento rutinario: 
administración, papelería, reprografía y cartelería, material de oficina, material fungible para 
prácticas de laboratorio diversas. 
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 Mecanismos para garantizar la revisión y el mantenimiento de los 
materiales y servicios disponibles en la Universidad. 
 
Además de los servicios propios de mantenimiento de la Facultad, la Universidad de 
Granada cuenta con una Unidad Técnica. La Unidad Técnica es una Unidad 
Funcional dependiente del Vicerrectorado de Infraestructura y Campus de la 
Universidad de Granada, que conforma las siguientes áreas: 
 
-Área de obras 
-Área de Mantenimiento 
-Área de Jardines 
-Área de Equipamiento 
 
Controla las actuaciones relacionadas con los procesos de mantenimiento y 
conservación de instalaciones y jardines, atendiendo a las necesidades de las 
diferentes facultades, servicios y unidades administrativas. Su gestión, basada en los 
procesos, pretende desarrollar, implementar y mejorar la eficacia, contribuyendo así 
a la mejora de la calidad de la Universidad de Granada. 
Asimismo, gestiona todas las solicitudes de los diferentes centros con relación a las 
mejoras de accesibilidad universal para personas con discapacidad. 
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Convenio cooperación prácticas másteres oficiales UGR 

 

 
 
 

CONVENIO DE COOPERACIÓN EDUCATIVA ENTRE 
  LA UNIVERSIDAD DE GRANADA Y LA EMPRESA ERA7 

PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS DE MASTER EN PROGRAMAS DE 
POSTGRADO 

 
 
En Granada, a 10 de  Septiembre de 2009. 

 
 

REUNIDOS 
 

 
 De una parte,  Dr. Eduardo Pareja Tallo, en nombre y representación de ERA7 
INFORMATION TECHNOLOGIES S.L.U.(en adelante Era7). 
 
 De otra parte, la Excma. Sra. Dña. Inmaculada Marrero Rocha, Vicerrectora de 
Estudiantes, en nombre y representación de la Universidad de Granada. 
 
 

ACUERDAN 
 
 

 La realización de un Programa de Cooperación en Formación Práctica, en 
empresas e instituciones, que sirva como complemento de su formación teórica e 
investigación tutelada para la obtención del Título Oficial de Master en Genética y 
Evolución (Programa de Posgrado Genética y Evolución), perteneciente a la 
mencionada Universidad. 
 
  En consecuencia, deciden concertar el presente Convenio de 
Colaboración entre ambas Instituciones al amparo del RD 1393/2007, que regula los 
estudios oficiales de posgrado y de acuerdo con las siguientes 
  
   

CLAUSULAS 
 
  PRIMERA.- Era7, colaborará con la Universidad de Granada en la 
realización de Prácticas a alumnos que estén matriculados en  las enseñanzas del 
Master Oficial Universitario en Genética y Evolución (Programa de Posgrado Genética 
y Evolución) 
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Convenio cooperación prácticas másteres oficiales UGR 

 

 
  SEGUNDA.- Las líneas de trabajo a desarrollar por los estudiantes 
estarán relacionadas con la oferta incluida en el plan de estudios del Master Oficial. 
 
  TERCERA.- El periodo máximo de realización de las prácticas será de 
un trimestre, en el que no se podrán desarrollar más de 300 horas de prácticas, a 
razón de 60 jornadas de lunes a viernes con un máximo de 5 horas diarias. 
 
  CUARTA.- Era7 estará obligada a designar un Tutor de Prácticas, que 
deberá ser un profesional de la plantilla de la Entidad. Este asignará las funciones a 
realizar por los alumnos durante el desarrollo de las prácticas, asistiéndoles en lo que 
fuere preciso y evaluando su aprovechamiento.  
 
  QUINTA.-  Una vez finalizado el período de prácticas Era7, teniendo en 
cuenta el informe emitido por el tutor de cada alumno, acreditará a la Universidad de 
Granada  las funciones realizadas por cada alumno. La Universidad le reconocerá al 
alumno en su expediente los créditos correspondientes del Master Oficial. 
  SEXTA.- La ejecución de las Prácticas no supondrá detrimento ni en la 
dedicación académica de los alumnos beneficiarios ni en la actividad empresarial. 
 
  SÉPTIMA.- El alumnado beneficiario del programa de prácticas no 
tendrá vinculación laboral alguna con Era7 ni con la Universidad. 
 
  OCTAVA.- La Universidad deberá comunicar a la Inspección de Trabajo, 
antes del inicio de las Prácticas, el comienzo de las mismas, así como su duración, 
los datos personales de los beneficiarios y los propios de Era7. Los alumnos 
seleccionados deberán concertar, en caso de que carezcan de otra cobertura, el 
correspondiente seguro con la entidad MAPFRE, utilizando para ello el impreso que 
se encuentra en el sobre de matrícula. 
       
  NOVENA.- Era7 observará las normas de seguridad e higiene en el 
trabajo durante el desarrollo de las Prácticas y comunicará a la Universidad, en este 
sentido, las incidencias que considere oportunas. 
 
  DÉCIMA.- El período de realización de las Prácticas no se interrumpirá 
por ninguna otra causa que no sea la de enfermedad o venga determinada por la 
Empresa que, en todo caso, fijará el calendario y horario de realización de las 
Prácticas para cada año. 
 
  UNDÉCIMA.- En caso de falta de asistencia reiterada del alumno sin 
justificar, se suspenderá el cómputo de tiempo correspondiente a las Prácticas. 
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CONVENIO DE COOPERACIÓN EDUCATIVA ENTRE
  LA UNIVERSIDAD DE GRANADA Y LA EMPRESA SAVIA BIOTECH

PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS DE MASTER EN PROGRAMAS DE
POSTGRADO

En Granada, a 25 de Junio de 2009.

REUNIDOS

De una parte,  Dña. Mª del Carmen Cardila Cruz, en nombre y representación
de SAVIA BIOTECH (en adelante Empresa/Institución).

De otra parte, la Excma. Sra. Dña. Inmaculada Marrero Rocha, Vicerrectora de
Estudiantes, en nombre y representación de la Universidad de Granada.

ACUERDAN

La realización de un Programa de Cooperación en Formación Práctica, en
empresas e instituciones, que sirva como complemento de su formación teórica e
investigación tutelada para la obtención del Título Oficial de Master en Genética y
Evolución (Programa de Posgrado Genética y Evolución), perteneciente a la
mencionada Universidad.

En consecuencia, deciden concertar el presente Convenio de
Colaboración entre ambas Instituciones al amparo del RD 1393/2007 que regula los
estudios oficiales de posgrado y de acuerdo con las siguientes
 
 

CLAUSULAS

PRIMERA.- La Empresa, colaborará con la Universidad de Granada en
la realización de Prácticas a alumnos que estén matriculados en  las enseñanzas del
Master Oficial Universitario en Genética y Evolución (Programa de Posgrado Genética
y Evolución)
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SEGUNDA.- Las líneas de trabajo a desarrollar por los estudiantes
estarán relacionadas con la oferta incluida en el plan de estudios del Master Oficial.

TERCERA.- El periodo máximo de realización de las prácticas será de
un trimestre, en el que no se podrán desarrollar más de 300 horas de prácticas, a
razón de 60 jornadas de lunes a viernes con un máximo de 5 horas diarias.

CUARTA.- La Empresa o Institución estará obligada a designar un Tutor
de Prácticas, que deberá ser un profesional de la plantilla de la Entidad. Este asignará
las funciones a realizar por los alumnos durante el desarrollo de las prácticas,
asistiéndoles en lo que fuere preciso y evaluando su aprovechamiento. 

QUINTA.-  Una vez finalizado el período de prácticas la Empresa,
teniendo en cuenta el informe emitido por el tutor de cada alumno, acreditará a la
Universidad de Granada  las funciones realizadas por cada alumno. La Universidad le
reconocerá al alumno en su expediente los créditos correspondientes del Master
Oficial.

SEXTA.- La ejecución de las Prácticas no supondrá detrimento ni en la
dedicación académica de los alumnos beneficiarios ni en la actividad empresarial.

SÉPTIMA.- El alumnado beneficiario del programa de prácticas no tendrá
vinculación laboral alguna con la Empresa/Institución ni con la Universidad.

OCTAVA.- La Universidad deberá comunicar a la Inspección de Trabajo,
antes del inicio de las Prácticas, el comienzo de las mismas, así como su duración, los
datos personales de los beneficiarios y los propios de la Empresa o Institución. Los
alumnos seleccionados deberán concertar, en caso de que carezcan de otra cobertura,
el correspondiente seguro con la entidad MAPFRE, utilizando para ello el impreso que
se encuentra en el sobre de matrícula.

NOVENA.- La empresa observará las normas de seguridad e higiene en
el trabajo durante el desarrollo de las Prácticas y comunicará a la Universidad, en este
sentido, las incidencias que considere oportunas.

DÉCIMA.- El período de realización de las Prácticas no se interrumpirá
por ninguna otra causa que no sea la de enfermedad o venga determinada por la
Empresa que, en todo caso, fijará el calendario y horario de realización de las
Prácticas para cada año.

UNDÉCIMA.- En caso de falta de asistencia reiterada del alumno sin
justificar, se suspenderá el cómputo de tiempo correspondiente a las Prácticas.
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