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NORMATIVA ESPECiFICA PARA LA REALIZACION DE LOS TRABAJOS FIN DE GRADO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
(Aprobada en Junta de Facultad el 1de julio de 2025)
Articulo 1. Objeto
Esta normativa contiene las directrices especificas relativas a la definicion, realizacion, defensa,
calificacion y tramitacion administrativa de los Trabajos de Fin de Grado (en adelante TFG) de las
titulaciones de Grado adscritas a la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad de Almeria,
siendo compatible con la Normativa general para la organizacion y evaluacion de la asignatura de
trabajos de fin de estudios (Grado y Master) en los programas de enserianzas oficiales de la Universidad
de Almeria, aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de julio de 2017 y modificada en Consejo de Gobierno
de 16 de julio de 2021 (en adelante NGUAL).
Articulo 2. Organizacion, Coordinacion y Supervision de TFG
El proceso de realizacion de los TFG sera organizado, coordinado y supervisado por el
coordinador/a y la comision docente de titulacion, apoyandose en la aplicacion informatica para la
Gestion de los Trabajos Fin de Estudio y en los servicios académicos responsables de los trabajos fin de
Estudios (TFE) de la UAL y del centro. La seccion sobre TFG existente en la pagina web de cada titulacion

sera el medio oficial de comunicacion preferente de los asuntos relacionados con los TFG.
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Articulo 3. Publicacion de temas e inscripcion

La Facultad de Ciencias de la Salud solicitara al inicio de cada curso académico el listado de directores
y areas tematicas, y la oferta de tutorizacion en un idioma distinto al recogido en la memoria de
verificacion del titulo, a los Departamentos con docencia adscrita en TFE.

Los Departamentos remitiran la informacion antes del 31 de octubre de cada curso
académico.

El listado de directores y areas tematicas se publicara en la web de TFG de cada titulacion antes del
15 de noviembre de cada curso académico.

Articulo 4. Asignacion del director y del tema

La adjudicacion de los TFG se realizara a través de la aplicacion informatica para la Gestion de los
Trabajos Fin de Estudios, segun la nota media de los estudiantes, antes del 15 de diciembre de
cada curso académico.

Aquellos estudiantes que ya tengan director asignado en el Ultimo curso académico
mantendran a dicho director, salvo que soliciten por registro (presencial o electronico) un cambio
de direccion (Anexo A) antes del 15 de octubre de cada curso académico, o bien, el director no
mantenga relacion contractual. El estudiante tiene derecho a que la adjudicacion del tema y director
del TFE tenga una validez de dos cursos académicos salvo renuncia justificada del director o del
estudiante, pasados los cuales se procedera a una nueva asignacion de director, todo ello sin

perjuicio de la exigencia de la matricula anual correspondiente.
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En caso de que la solicitud del estudiante no garantizara la adjudicacion entre los directores
solicitados, el estudiante sera asignado de oficio entre los directores disponibles tras la adjudicacion
de todos los estudiantes. Una vez adjudicado el director y el tema, el estudiante se pondra en contacto
con el mismo en un plazo maximo de 30 dias siguientes a contar desde la fecha de la publicacion del
listado de asignacion. El estudiante acordara con su director el tema concreto y el titulo sobre el que
tratara su TFG, que necesariamente estara relacionado con las competencias de la memoria de la
titulacion.

Sé podra solicitar la codireccion de un TFG, cuando asi se estime conveniente por parte del director y
estudiante, atendiendo a las necesidades del tema abordado o criterios académicos que los

justifiquen. El codirector tendra que tener docencia asignada en la titulacion.

Articulo 5. Formato del TFG

El trabajo a realizar por el estudiante se puede circunscribir, previo acuerdo con su director, a una de
las siguientes modalidades: revision bibliografica, estudio de casos clinicos basado en la evidencia
cientifica, proyectos de investigacion y estudios de iniciacion a la investigacion (excluidos ensayos
clinicos y estudios con intervencion). Los estudios que asi lo requieran deberan contar con la
aprobacion previa de la comision de ética correspondiente.

El TFG podra realizarse en un idioma distinto al de la memoria de verificacion, siempre y cuando se

haya asignado a una oferta de tema que asi lo indique
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Desde un punto vista estructural y con caracter genérico, el TFG debe incluir los siguientes apartados:

Portada Oficial (Anexo B)

Agradecimientos, si los hubiera.

Resumen (maximo 300 palabras) y de 3 a 5 palabras clave, en castellano e inglés.

indice

Introduccion

Apartados especificos segun tipologia de trabajo.

Conclusiones.

Referencias bibliograficas, redaccion segun estilo APA o Vancouver. Se debe incluir un minimo de
25 referencias bibliograficas.

Anexos (opcional)

Declaracion responsable del Uso de Inteligencia Artificial (Anexo C)

Las normas de estilo y formato del TFG son las siguientes:

Portada: sequira obligatoriamente el modelo de portada oficial (Anexo B).

Extension: minimo de 15 paginas y maximo de 30 paginas (sin incluir portada,
agradecimientos, resumen, indice, referencias bibliograficas y anexos)

Margenes: Superior e Inferior de 2,5 cm; Derecho e Izquierdo de 3 cm.

Interlineado: 1,5 puntos. Espaciado de parrafo de no mas de 6 puntos. No se dejara espacios
en blanco después de cada parrafo.

Numeracion de paginas: La numeracion sera en nUmeros arabes en el margen inferior
derecho. La numeracion comenzara en el apartado de introduccion en 1.

Titulos de primer nivel. Mayuscula. Times New Roman, negrita, tamaro 14.

Titulos de segundo nivel y sucesivos. Tipo oracion. Times New Roman, cursiva, tamano
12.

Titulos de tablas, graficas, figuras o similares. Tipo oracion. Numerados segun orden de
aparicion dentro de su titulo. Times New Roman, cursiva, tamano 10.

Cuerpo del trabajo: Times New Roman tamano 12, interlineado de 1,5 justificado.

Presentacion: PDF, a través de la aplicacion informatica.
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Articulo 6. Directrices para el Uso Responsable de Inteligencia Artificial

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial (IA) en el desarrollo de actividades
académicas debera regirse por los principios de ética, transparencia, integridad vy
responsabilidad. Con el objeto de garantizar la autoria original y el uso responsable de estas

tecnologias emergentes, se debe incluir una declaracion de uso responsable de IA (Anexo Q).

Articulo 7. Deposito y defensa.

1 Entérminos generales, el TFG podra ser defendido cuando el estudiante haya superado
180 creditos de los 240 totales o 240 créditos de los 360 totales, si ello no supone ninguna
incompatibilidad con la memoria de verificacion de cada titulacion, y haya sido autorizado
por el director a través de la plataforma de TFE.

2 Laentregay defensa del TFG en la aplicacion se realizara segun lo dispuesto en el calendario
académico de TFG, que se aprobara antes del 15 de noviembre de cada curso académico.

3 Eldeposito a través de la aplicacion se realizara en formato PDF.

4 El calendario de defensa se publicara en la web de trabajo fin de grado de cada
titulacion con al menos 48 horas de antelacion respecto de la fecha sefalada para la

correspondiente convocatoria, indicando el lugar, dia y hora fijados para la defensa del TFG.
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5 La Facultad de Ciencias de la Salud convocara tantas Comisiones Evaluadoras como estime
conveniente. Las Comisiones Evaluadoras estaran compuestas por tres miembros
(presidente, secretario y vocal) y un suplente, pertenecientes a las areas o ambitos de
conocimiento que impartan docencia o que tutoricen TFG en esa titulacion.

6. La defensa del TFG se podra realizar en un idioma distinto al reflejado en la memoria de
verificacion del titulo, siempre y cuando se haya asignado a una oferta de tema que asi lo
indique.

7. La comision evaluadora podra otorgar la calificacion de No Apto en caso de
considerarse que el informe de originalidad no garantizase la autoria y/o la propiedad
intelectual por parte del estudiante. En este sentido, se considerara la originalidad del
trabajo cuando el informe de similitud sea inferior al 25%.

8. La comision evaluadora podra otorgar la calificacion de No Apto en caso de no incluir la
resolucion de la comision de ética pertinente, si asi lo requiere la metodologia del estudio.

9. El estudiante dispondra de un maximo de 7 minutos para la exposicion publica, que sera
obligatoria, pudiendo utilizar los medios audiovisuales que considere oportunos.
Posteriormente, la comision evaluadora formulara las preguntas u objeciones que estime
pertinentes.

10. Tras la exposicion y defensa de los trabajos, esta deliberara sobre la calificacion en sesion no
publica y en ausencia del estudiante, y procedera a comunicar la calificacion final de

manera individual a los estudiantes evaluados.
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Articulo 8. Evaluacion

El sistema de evaluacion se articula a través de las competencias adquiridas con el TFG. En la evaluacion
intervendran diferentes agentes: el director del TFG sera responsable de evaluar el proceso de
trabajo del estudiante, con relacion a la actitud y al proceso de elaboracion y la memoria del
trabajo. Asi mismo, la comision evaluadora valorara la calidad del trabajo a través de la exposicion y
defensa. A cada uno de los aspectos objeto de evaluacion se le asignara una ponderacion en la
calificacion final (Tabla 1).

Sera imprescindible la superacion de al menos un 50% de cada una de las ponderaciones totales
para la superacion final de la asignatura. En caso de no alcanzar el 50% de la calificacion en
alguno de los aspectos a evaluar, el estudiante sera calificado como Suspenso y la comision
evaluadora emitira un informe que hara llegar al estudiante y al director con las recomendaciones
que considere oportunas.

La calificacion de Matricula de Honor se hara a propuesta de las comisiones evaluadoras, cada comision
podra proponer como maximo un estudiante para Matricula de Honor de entre los calificados con
Sobresaliente “10” por unanimidad. La comision evaluadora realizara dentro de las 24 horas siguientes

a la defensa un informe detallado y argumentado de su propuesta a la Comision de Docencia (Anexo
D). Recibidas las propuestas de matricula de honor, la comision de docencia u 6rgano analogo

decidira sobre la idoneidad o no de la asignacion de dicha mencion.
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Tabla 1. Ponderacion total de los aspectos a evaluar.

# FACULTAD DE
# CIENCIAS DE
LA SALUD

Ponderacion Agente Herramienta
Aspectos a evaluar ..
total evaluador | de evaluacion
Proceso del trabajo y memoria escrita 40% Director Anexo E
Comision
Exposicion y Defensa oral 60% Anexo F
Evaluadora

Disposicion adicional unica

Todas las denominaciones contenidas en el presente Reglamento que se efectuan en género

masculino se entenderan realizadas y se utilizaran indistintamente en género masculino o

femenino, segun el sexo de la persona a

Disposicion derogatoria Unica

la que hagan referencia.

Quedan derogada las versiones anteriores de la “Normativa Especifica para la realizacion de los

Trabajos Fin de Grado de las Titulaciones de Grado en Enfermeria y Grado en Fisioterapia de la

Universidad de Almeria”.

Disposicion final

Esta normativa entrara en vigor a partir del curso académico 2025/2026.
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ANEXO A

SOLICITUD DE REASIGNACION DE DIRECTOR/A

Datos del estudiante

DNI:

Apellidos, Nombre:

Grado en:

Nombre y apellidos del director que tenia asignado previamente:

Tengo director/a asignado/a para el presente curso en la eleccion del curso académico anterior:

[ Solicito formar parte de la Convocatoria Publica para la asignacion de director/a en el presente curso

académico.

Almeria, a de de 20

El estudiante

Fdo.

Decanato de la Facultad de Ciencias de la Salud
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ANEXO B

TRABAJO DE FIN DE GRADO
GRADO EN Elija un elemento.

UNIVERSIDAD
DE ALMERIA

TITULO DEL TRABAJO (ESPANOL)
TITULO DEL TRABAJO (INGLES)

AUTOR/A

D./D.? Escriba aqui su nombre y apellidos

DIRECTOR/A

Prof./Prof.? Escriba aqui el nombre de su director/a

f , Curso Académico
; Elija un elemento.
% ﬁ Convocatoria
FACULTAD DE Elija un elemento.

CIENCIAS DE
LA SALUD
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ANEXO C
DECLARACION DE USO RESPONSABLE DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL
D./Dna. con DNI
Estudiante del Grado en de la Facultad de Ciencias de la Salud de

la Universidad de Almeria, como autor/a del Trabajo Fin de Grado titulado:

DECLARO QUE:

El Trabajo Fin de Grado es una obra original que no vulnera derechos de propiedad intelectual,
industrial ni de otra indole, de conformidad con la normativa vigente, especialmente con lo
establecido en la Ley de Propiedad Intelectual (Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, que
aprueba el texto refundido de dicha ley, modificado por la Ley 2/2019, de 1 de marzo), incluyendo,
en particular, las disposiciones relativas al derecho de cita. Asimismo, el Trabajo Fin de Grado ha sido

elaborado siguiendo las recomendaciones sobre el uso ético de la Inteligencia Artificial.

Durante la elaboracion de este TFG he empleado una o mas herramientas de inteligencia artificial

(IA) que se detalla a continuacion:
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Proposito

Descripcion

Nombre herramienta

Generacion de ideas

Utiliceé IA para la generacion
inicial de ideas, ayudando a
definir el alcance yla

orientacion de mi trabajo.

Revision de literatura

Utilicé IA para la revision de la
literatura existente,
facilitando una compresion
mas profunda de los
conceptos y  teorias

relevantes a mi trabajo.

Redaccion y revision

Utilicé IA para redactar y
revisar el contenido del
trabajo, proporcionando
ideas para la estructura y

coherencia del texto.

Verificacion de datos

Utilicé |A para verificar la
exactitud y relevancia de los
datos utilizados en mi

trabajo.

“En el caso de no haber sido utilizada en algunos de los apartados indicar ‘NO APLICA”.

“Adaptado de: Avello-Saez, D, Lucero-Gonzalez, N, Villagran, | Desarrollo de una declaracion de uso de inteligencia

artificial con una perspectiva de integridad académica en Educacion Médica y Ciencias de la Salud. Rev. Med. Clin. Condes

2024, 35(5-6), 412-420.

En Almeria, a

de

de
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MODELO DE PROPUESTA DE MATRICULA DE HONOR

La Comision de Evaluacion del Trabajo Fin de Grado formado por los siguientes miembros:

Presidente/a:

Secretario/a:

Vocal:

Propone calificar con Matricula de Honor el Trabajo Fin de Grado:

Titulo de TFG

Estudiante

Convocatoria

Y para ello se detalla a continuacion, los méritos justificativos de tal calificacion:

Y para que asi conste, en Almeria, a

de

Presidente

Fdo:

Secretario

Fdo:

Vocal

Fdo:
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ANEXO E

INFORME DE EVALUACION DEL DIRECTOR/A DEL TRABAJO FIN DE GRADO

# FACULTAD DE
# CIENCIAS DE
LA SALUD

Estudiante:

Director:

Convocatoria: |:| Ordinaria |:|

Extraordinaria |:| Finalizacion de estudios

Excelente (10)

Criterios

Insuficiente (2,5)

Suficiente (5)

Notable (7,5)

El estudiante acude a las
tutoriasregularmentey
cumpleconlaplanificacion

pactada

Acude a menos del 50% de las tutorias
pactadas. Se retrasa en la mayoria de

ocasiones

Acude al menos al 75% de las tutorias

pactadas. Se retrasa con frecuencia

Acude a mas del 75% de las tutorias

pactadas. Seretrasa algunas veces

Acude al 100% de las tutorias
puntualmente.

El estudiante alcanza los
objetivos pactados con el

director en las entregas

Nunca entrega todo el trabajo pactado

£l estudiante entrega al menos
el 50% del trabajo pactado en cada

entrega

£] estudiante entrega al menos
el 75% del trabajo pactado en cada

entrega

£l estudiante entrega todo el trabajo

pactado

El estudiante tiene una

actitud activa durante el

procesodeelaboracion
del TFG

Nunca pregunta ni sugiere. No acepta
niincorpora las sugerencias del

director

Incorpora las sugerencias del
director, aunque no pregunta ni

sugiere

Incorpora las sugerencias de/
director y pregunta los motivos.

Sugiere alternativas

Incorpora las sugerencias del director
y preguntalos motivos.

Sugiere alternativas y las argumenta

El estudiante es capaz de
elaborar una preguntade
investigaciony darle
respuesta a travésdela
busqueda bibliografica

No es capaz de plantear una
pregunta clinica ni de darle
respuesta a traves de la
busqueda bibliografica

Elabora preguntas clinicas, pero tiene
dificultades para plantear una estrategia
de busqueda y ejecutarla de forma

coherente

Elabora preguntas clinicas y la
estrategia de busqueda, aungue tiene
dificultades para ejecutarla de forma

coherente

Elabora preguntas clinicas
estructuradas y la estrategia de
busqueda. Ejecuta de forma coherente
conlos obyjetivos de su

TFG
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El estudiante establece
objetivosy metodologia
adecuada enfuncionde las
caracteristicasdesu
TFG

No es capaz de establecer unos
obyjetivos y metodologia adecuados a
las caracteristicas de su TFG. No solicita

el apoyo de su director ni considera

sus sugerencias

No es capaz de establecer unos objetivos
0 metodologia adecuados a su TFG,
aunque solicita el apoyo de su director

para conseguirlo

E5s capaz de establecer objetivos y
metodologia adecuados a las

caracteristicas del TFG, aunque requiere

el apoyo de su director para alcanzar

una coherencia

Establece objetivos y metodologia
adecuados alas caracteristicas de su
TFG y estos son coherentes. Requiere

escasa ayuda de su diirector

El estudiante es capazde
organizar la informacion
obtenida de forma

coherente

No es capaz de organizar la
informacion obtenida, ni
pregunta a su director sobre

posibles estrategias

Noes capaz de organizar la informacion,

pero busca recursos para lograrlo

Demuestra capacidades para organizar la
informacion obtenida y se deja aconsejar

por su director

Antes de obtener la informacion
plantea al director la estrategia para
organizarla y ésta se adecua a las

caracteristicas del TFG

El estudiante es capaz de
sintetizar los resultados
mas relevantes obtenidos y
compararlosconla

literatura reciente

No es capaz de sintetizar los resultados
relevantes ni de compararlos. No
solicitala ayuda del tutor ni considera

sus sugerencias

Sintetiza los resultados mas relevantes,
pero solicita la ayuda del tutor para

compararlos con la literatura reciente.

Sintetiza los resultados relevantes y los
compara con la literatura, aungue con

aportaciones del tutor.

Sintetiza los resultados relevantes y los
compara con la literatura y aporta
aspectos de mejora del trabajo

realizado.

Labibliografiadel TFG es
adecuaday las referencias
son correctas, seguin las

normas elegidas

La bibliografia utilizada no es actual,
nise adecua a las caracteristicas del
TFG. Hay mds de 10 errores en las

referencias

La bibliografia refleja el uso de fuentes
de informacion fiables y oportunas.
Hayentre 5 y 10 errores en las

referencias

La bibliografia refleja el uso de fuentes
de informacion fiables y oportunas.
Hay menos de 5 errores enlas

referencias.

La bibliografia refleja el uso de fuentes
de informacion fiables oportunas y
actuales. No hay errores enlas

referencias

La memoria del TFG cumple
con los criterios formales

establecidos en la guia

Se presenta de forma desordenads,
sin cumplir al menos el 50% de

criterios formales establecidos

Cumple conal menos el 50% de los
criterios formales establecidos en la guia

del TFG.

Cumple al menos del 75% de los criterios

formales establecidos en la guia del TFG.

Cumple entre 90 y el 100% los criterios

formales establecidos en la guia del TFG.
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La comunicacion escrita
conseguida a través de la
memoria es correctay
denota

profesionalidad

Se utiliza lenguaje comun, las normas
gramaticales no se aplican
correctamente, y existen mas de 10

faltas ortogrdficas.

Utiliza lenguaje comun, aungue
algunas areas de la memoria se
exponen con lenguaje concreto del
tema tratado en el TFG. Tiene entre 5y 10

faltas de ortografia.

Utiliza un lenguaje cientifico-técnico
adecuado y hace uso correcto de
las normas gramaticales. Tiene 5

faltas de ortografia.

Destaca en el uso del lenguaje
clentifico-técnico y las normas
gramaticales. No presenta faltas de

ortografia.

Informe de originalidad (indicar porcentaje de similitud):

*Este % ha de ser inferior al 25% para la superacion.

Aprobacion Comité de Etica

En aquellos trabajos que lo precisen, se debera de adjuntar la resolucion en la memoria del trabajo. En caso contrario, la

calificacion sera No Apto

|:|Si |:| No

|:| No Aplica

Observaciones:

Calificacion *

Base 100 ___ / 100

'Esta calificacion supone el 40% de la calificacion final, siendo necesario alcanzar el

50% de la puntuacion
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*# CIENCIAS DE

LA SALUD
ANEXOF
INFORME DE LA COMISION EVALUADORA DEL TRABAJO FIN DE GRADO
Estudiante:
Director:
Convocatoria: |:| Ordinaria I:I Extraordinaria I:I Finalizacion de estudios
Criterios Insuficiente (2,5) Suficiente (5) Notable (7,5) Excelente (10)

Eltema es actual y relevante. La

El tema elegido es actual i ,
9 y £l tema no es relevante y no se £l tema no es actual ni relevante, £l tema s actualy relevante y su introduccion reflejar una profunda

relevante. Laexposicion de la oy S 9
Justica de forma adecuada en la aunque se justifica su eleccion L y s
introduccion justifica W Secusd eleccion se justifica adecuadamente. reflexion sobre su idoneidad, en base
2 introduccion. adecuadamente. 2/a literatura
adecuadamente su eleccion. ]
reciente.
Los objetivos son relevantes. La Los objetivos son relevantes y la Los objetivos son relevantes y estan
metodologia expuesta permite Los objetivos no son relevantes y metodologia permite contratarlos, Los objetivos son relevantes y bien definidos. La metodologia
alcanzarlos y se presentade no estan bien definidos. La aunque no se presenta de forma clara medibles. La metodologia permite permite alcanzarlos y se justifica a
forma clara y concisa metodologia no permite y alcanzarlos y se presenta de forma través de Ja
contrastarlos. concisa. clara y concisa. lteratura,

Los resultados se presentan con

Los resultados expuestos estan claridad, de lo general a lo

ordenados, son relevantes y se Los resultados son confusos. No Losn ‘95“'/ tacos 5e}pr esentan de f 0,’ ma Los resultados se presentan con particular, Tablas y graficos/figuras
adecuanal TFG sfguen ningtin orden ni se secuencial. No existe la explotacion de | c/aridad de o general a lo particular. son
adecuan al TFG. grdficos/figuras ni tablas. Utiliza tablas y graficos/figuras. pertinentes y comprensibles,
Se discuten los resultados con la
Se expone una discusion de la Se lleva a cabo una discusion superficial Selleva a cabo una discusion literatura reciente y se ofrecen las
literaturay las conclusiones son No se discuten Jos resultados de /a literatura consultada. correcta de la literatura limitaciones del trabajo. Las
coherentes conlos objetivosdel |  p/onidos /a5 conclusiones no se Las conclusiones no estén consultada. Las conclusiones se conclusiones se ajustan a los objetivos y
trabajo fundamentan en los resultados. directamente relacionadas con los vinculan a los objetivos se ofrece una prospectiva

objetivos planteados. Propuestos. del trabajo.
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B,

El/laestudiante muestrauna actitud
adecuada durante la exposicion y

defensa.

Se retrasa. Tutea al tribunal. Uso
inadecuado del lenguaje verbal y no
verbal (tono de voz, gesto,

volumen, etc)

£5 puntual. Excesiva cercania hacia el
tribunal. Uso de lenguaje verbal

adecuado, aunque mejorables.

Es puntual. Utiliza el lenguaje
verbaly no verbal correctamente
Respetuoso con

el tribunal

£s puntual. Utiliza el lenguaje verbal y no
verbal perfectamente. Respetuoso con el

tribunal.

El/la estudiante es capaz de
comunicardeformaclaray

motivadora

No se ha preparado la exposicion. No
se dirige al tribunal. Desinterés o

desidia.

Comete errores y los rectifica. No utiliza

énfasis.

En ocasiones pierde la atencion del
tribunal. Uso del énfasis

mejorable.

Mantiene la atencion de tribunal y publico.

Enfasis en puntos clave.

El/la estudiante demuestra un grado

de dominio adecuado sobre el tema

Incapaz de responder las
preguntas del tribunal o lo hace

superficialmente. Inseguro o

indliferente

Responde las preguntas del tribunal,
aungue se muestra inseguro y no

argumenta su discurso.

Capaz de responder las preguntas
del tribunal, aunque tiene
dificultades para

argumentar su discurso

Responde todas las preguntas del tribunal
con gran seguridad, argumentando su

discurso y referenciando autores.

Elusodelas TIC se adecua al acto
académicoy la presentacion
incorpora todos los apartados del
TFG

£l orden de la presentacion no se
ajusta a los apartados del TFG. Hay
mas de 5 erratas. Uso excesivo de
efectos (transiciones, animaciones,

etc).

£l orden de la presentacion se ajusta a los
apartados del TFG, aunque falta alguno de
ellos. Hay menos de 5 erratas en la
presentacion. Se utiliza

algun efecto.

£l orden de la presentacion se
ajusta a los apartados del TFG. Hay
102 erratas. La presentacion es

formal

La presentacion incorpora todos los
apartados del TFG de forma clara y

escueta. No hay ninguna errata.

Eltiempodeexposicionse

adecua alanormativade TFG

Eltiempo de exposicion es superior 3
70 minutos o la exposicion es
demasiado breve (inferior a 4

minutos), siendo insuficiente para

£l tiempo de exposicion es superior a 9
minutos o la exposicion es breve

(inferfor a 5 minutos), lo que no permite

El tiernpo de exposicion es superior
a 8 minutos, aun stendo superior al

tiempo establecido se expone con

El tiernpo de exposicion es igual o
Inferfor a 7 minutos, siendo el tiempo

adecuado para abordar todos los

exponer los hacer una exposicion con claridad claridad contenidos con claridad
principales conceptos
Valoracion global Insuficiente Suficiente Notable Excelente
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Aprobacion Comité de Etica

| | o ’ o | s Dxe [ noapiica
En aquellos trabajos que lo precisen, se debera de adjuntar la resolucion en la memoria del trabajo. En caso contrario, la
calificacion sera No Apto

Observaciones:

Calificacion™:

Base100 —______ / 100

*Esta calificacion supone el 60% de la calificacion final, siendo necesario

alcanzar el 50% de la puntuacion para la superacion.

Presidente/a Secretario/a Vocal

Fdo.: Fdo.: Fdo.:




