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Vicerrectorado de Investigacion, Desarrollo e Innovacio

CRITERIOS PARA LA PARTICIPACION DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

EN EL CAPITAL SOCIAL DE LAS EMPRESAS DE BASE TECNOLOGICA

1. Nuevo marco legal de las Empresas de Base Tecnolégica.

La historia de las Empresas de Base Tecnolégica (EBT) de origen académico en
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Espafa es corta pero densa. Aunque antes ya se habian producido experiencias de este tipo,
se puede senalar la LOU, Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades

como la primera norma que regula el proceso en nuestro pais. En dicha norma, se sientan
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las bases para la creacién de EBT como instrumento para difundir y explotar los resultados

de investigacion generados en la Universidad, pero hay que reconocer a la Ley Orgédnica

FAX:

4/2007, de 12 de abril, de Modificacién de la LOU, como la verdadera artifice del impulso
dado a la creacion de EBTs en los Gltimos afios, a pesar de contener una regulacion sobre

este tipo de empresa dispersa e inacabada.
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El articulo central de la LOU dedicado originalmente a las EBTs queda practicamente
inalterado (art. 41.2, letra g), pero se anade un apartado 3 al articulo 83 que contempla la
posibilidad de incorporacién, mediante una excedencia temporal del profesorado a una EBT
cuando cumpla determinadas condiciones. A esto hay que anadir la importante disposicién
adicional vigésimo cuarta, que preveia la no aplicacién de ciertas limitaciones contenidas en
la Ley 53/1984 de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
publicas [participacion en el 6rgano de administracion —art.12.1, letra b)--; posesién de mas
de un 10% del capital social —art. 12.1, letra d)] a los profesores funcionarios de los cuerpos

docentes universitarios cuando participen en EBTs que cumplan una serie de condiciones:

a) sean promovidas por su Universidad y participadas por ésta o por alguno de

los entes previstos en el articulo 84 LOU;

b) sean creadas a partir de patentes o de resultados generados por proyectos de

investigacion realizados en universidades;
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c) se cumplan una serie de requisitos procedimentales (acuerdo explicito del
Consejo de Gobierno, previo informe del Consejo Social, que certifique la
naturaleza de base tecnolégica de la empresa y que permita la creacién de la

misma).

La disposicion adicional 24.2 terminaba diciendo que “e/ Gobierno regulara las
condliciones para la determinacion de la naturaleza de base tecnologica” de estas empresas.

Algo que aln, varios anos después, no se ha realizado.

Un buen niimero de Universidades espanolas dieron un paso adelante y aprobaron a
través de sus Consejos de Gobierno Reglamentos para la creacién de EBTs, como ocurrié
con la Universidad de Almerfa (UAL) (31 de octubre de 2008). Actualmente casi la mitad de

Universidades publicas espafolas tienen una normativa de este tipo.

En este contexto se ha publicado en primer lugar la Ley 2/2011 de Economia
Sostenible (LES) y después la Ley 11/2011 de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién
(LCTI. Ambas normas realizan una clara apuesta por la transferencia de resultados de
investigacion e insisten en la importancia e interés de que las Universidades participen en

sociedades mercantiles para transferir y explotar conocimiento de su titularidad.

La LES establece en su articulo 56, titulado Cooperacion de los agentes piblicos de
ejecucion con el sector privado a través de la participacion en Empresas Innovadoras de
Base Tecnologica, que los Organismos Publicos de Investigacion, incluidas las Universidades,
podran participar en el capital de sociedades mercantiles cuyo objeto social sea la
realizacién de alguna de las siguientes actividades: a) la investigacion, el desarrollo o la
innovacién; b) la realizacion de pruebas de concepto; c) la explotacion de patentes de
invencion y, en general, la cesién y explotacion de los derechos de la propiedad industrial e
intelectual; d) el uso y el aprovechamiento, industrial o comercial, de las innovaciones, de
los conocimientos cientificos y de los resultados obtenidos y desarrollados por dichos

agentes y e) la prestacion de servicios técnicos relacionados con sus fines propios.
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Mas adelante, el articulo 64, en su apartado 2, sefala que la colaboracion entre las
universidades y el sector productivo podra articularse mediante cualquier instrumento
admitido por el ordenamiento juridico y, en particular, mediante la constitucién de
empresas innovadoras de base tecnologica (letra a) y en el nimero 3 del mismo articulo 64,
dispone que las universidades podran promover la creacién de empresas innovadoras de
base tecnolégica, abiertas a la participacién en su capital societario de uno o varios de sus
investigadores, al objeto de realizar la explotacién econémica de resultados de investigacion

y desarrollo obtenidos por éstos.

Pero donde se han producido mayores cambios normativos en el régimen legal de
las EBTs ha sido en la LCTI, de un lado insistiendo de nuevo en la necesidad de impulsar la
participacion de los Organismos Publicos de Investigacion en sociedades mercantiles tanto
como mecanismo para la valorizacién del conocimiento [art. 33.1, letra ¢)] como para la
transferencia del mismo [art. 33.1, letra d)], y de otro, a través de medidas concretas para
facilitar la movilidad y participacién del profesorado universitario en las EBTs constituidas

(art. 18 y disp. final primera).

Cabe senalar que tras una primera fase expansionista, en la que se crearon un buen
nimero de EBTs académica con un mero apoyo institucional de las Universidades en su
puesta en marcha, desde hace algunos anos se ha iniciado por parte de algunas
Universidades una fase de consolidacion de este emprendimiento universitario. De un lado,
con la comentada promulgaciéon de normativa interna para la creacién de EBTs; y de otro,
aunque muy relacionado porque asi se prevé en todos los Reglamentos de EBTs aprobados,
con la necesidad de suscripcion de un contrato de transferencia de tecnologia y/o
conocimiento y por la apuesta decidida por participar en el capital social de este tipo de

empresas.

En esta linea, la UAL aprobé por Consejo de Gobierno su Reglamento de EBT-UAL
en 2008 el cual establece que para la constitucién de una EBT es necesario la firma de un
contrato de transferencia de tecnologia y contiene varias previsiones relativas a la

participacion de la UAL como socio de la EBT.
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2. Contrato de transferencia de tecnologfa.

La LES dispone que los resultados de las actividades de investigacion, desarrollo e
innovacion pertenecerdn a las entidades cuyos investigadores los hayan obtenido en el
ejercicio de las funciones que les son propias (art. 54) y exige la debida articulacién juridica
y el sometimiento a ciertas reglas la transmisién a terceros de estos derechos sobre los
resultados de la actividad investigadora, y en especial que en la transmisién de los derechos
sobre estos resultados se hara con una contraprestacion que corresponda a su valor de

mercado (art. 55).

Trasladado esto a las EBTs significa que en la medida que la tecnologia y
conocimiento que se explota en la empresa de nueva creacion es de titularidad universitaria
es necesaria la suscripcion de un contrato de transferencia de tecnologfa. En este sentido el
articulo 8.3 REBT-UAL impone la necesaria suscripciéon de un Contrato de Transferencia de
Tecnologia que regulard los términos en que se producird la transferencia a favor de la EBT
de los derechos de uso y explotaciéon comercial sobre la tecnologia o resultados de la
investigacion de titularidad de la UAL que se empleard en sus actividades, asi como la
correspondiente contraprestacion a la que tendra derecho la Universidad, de acuerdo con
las condiciones establecidas en el acuerdo del Consejo de Gobierno. Como establece el
articulo 9, letra c) REBT-UAL, la contraprestacién a favor de la Universidad por el uso de

tecnologia universitaria puede consistir en el cobro de royalties.

3. Beneficios de la participacién de la UAL en el capital social de las spin-off académicas.

Beneficios para los investigadores.

La participacion de la Universidad en el capital social lleva consigo una serie de
beneficios para investigadores y para la institucion a través del acceso al estatus especial que
el legislador ha articulado para incentivar la constitucién de empresas de este tipo y que se

pueden concretar en tres aspectos que se describen a continuacién:

a) Exencion del régimen de incompatibilidades.
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La Ley 53/1984 establece una serie de incompatibilidades para la participacion del
personal al servicio de la Administraciones Pablicas en proyectos empresariales directamente
relacionados con las actividades que gestione el departamento, organimos o entidad en la

que en las que presten sus servicios.

La disposicion adicional vigésimo cuarta de la LOMOLOU preveia la no aplicacién
de ciertas limitaciones contenidas en la Ley 53/1984 de incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones publicas [participacién en el 6rgano de administracion —
art.12.1, letra b)--; posesion de mas de un 10% del capital social —art. 12.1, letra d)] a los
profesores funcionarios de los cuerpos docentes universitarios cuando participen en
empresas de base promovidas por su Universidad y participadas por ésta o por alguno de los

entes previstos en el articulo 84 LOU.
b) Reconocimiento de compatibilidad laboral.

El articulo 18 LCTI establece que las Universidades publicas podran autorizar a su
personal investigador a la prestacién de servicios mediante un contrato laboral a tiempo

parcial y de duracién determinada, en sociedades mercantiles creadas o participadas por la

Universidad cuando la actuacién del investigador en la empresa esté relacionada con las

prioridades cientifico técnicas previamente establecidas a nivel nacional.

c) Beneficios para la institucion.

Con la participacion en el capital social de las EBTs, la Universidad se beneficia de

diferentes formas:

Una patrimonial, en el sentido de que al ser accionista de varias empresas logra una
posible via de financiacién alternativa en caso de éxito empresarial de alguna de ellas, tanto
via reparto de beneficios como por la posible venta de la empresa. Hay ejemplos de venta
de spin-off a multinacionales de determinados sectores que han significado cuantiosos
ingresos para la Universidad de origen de la empresa. De forma adicional, la Universidad

recibe retorno por la aplicacién de la tecnologia y el conocimiento desarrollado por sus
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investigadores y que constituye parte esencial de su patrimonio. Al tiempo participa en los
procesos de cambio de modelo econémico hacia uno més basado en el conocimiento,
promueve empleo de calidad y propicia el desarrollo socio econémico del entorno

territorial.

Por otra parte, la Universidad consigue facilitar la creacién de empresas por parte de
sus miembros al levantar alguna de las mds importantes limitaciones que pesan sobre ellos

en la Ley de incompatibilidades.

Por Gltimo, cabe indicar que también logra mejorar en su politica de transferencia y
en un indicador que cada vez se valora mas, como es en el de spin-off participadas por la
institucion. Como hemos visto la importancia de esta participacion ha tenido reflejo tanto en

la LES como en la LCTI.

4. Participacién de la UAL como socio de la EBT.

4.1. Criterios y procedimientos de la participacion.

1. Los promotores de la EBT optaran en la solicitud de creaciéon de EBT-UAL, por
incluir la peticion de participacion de la UAL en el capital social, describiendo los beneficios
que aportara a la institucion su participacion en la empresa (art. 4.2). En todo caso, dicho
proceso podra asimismo realizarse una vez creada la empresa en funcién del desarrollo en

innovacion y econémico de la misma.

2. La decisiéon de la Universidad sobre la participacién en el capital social de una
EBT deberd basarse en los criterios establecidos en el REBT-UAL, su caracter innovador, su
grado de impacto positivo sobre los fines de la Universidad, su aportacién a la creaciéon de
empleo cualificado, interaccién con el entorno socioeconémico y la sostenibilidad
econémica de la EBT. En todo caso la empresa deberd con anterioridad tener firmado un

contrato de transferencia de tecnologia con la UAL.
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3. En cuanto a las EBTs de nueva creacién, la Universidad se reserva la opcién de
elegir la participacion desde un primer momento, con posterioridad o rechazar la misma, a
fin de disponer de argumentos suficientes para sustentar la decisiéon en criterios objetivos. En
cuanto a las EBTs ya creadas se considerardn como indices cuantitativos: a) facturacién en
los tres dltimos afos, b) patrimonio neto de la empresa; c) contratos de investigacion y
proyectos financiados en convocatorias competitivas y d) nimero y calidad de puestos de
trabajo creados; todo ello a fin de disponer de argumentos suficientes para sustentar la

decisién en criterios objetivos.

4. La UAL valorard la trayectoria anual de las EBTs creadas con anterioridad a la
entrada en vigor de la presente Normativa a fin de decidir, a peticion de las interesadas, la
posible participacion. Como indices cuantitativos se valorardn los citados en el parrafo

anterior.

5. A efectos de lo mencionado en los puntos anteriores, la UAL creara una Comisién

encargada del estudio de solicitudes e integrada por:

- Rector o persona en quien delegue

- Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e Innovacion
- Vicerrector de Calidad y Relaciones con la Sociedad
- Gerente

- Secretaria del Consejo Social

- Director de la OTRI

Dicha comision podrd estar asistida, de uno o varios expertos de la UAL, o
profesionales ajenos a la misma, en temas de emprendimiento. El resultado de sus

deliberaciones serd notificado a Consejo de Gobierno de la UAL.

6. La participacién de la UAL en el capital social de la EBT, estard comprendida
entre el 1y el 10%, siendo dicha aportaciéon con cardcter general de naturaleza dineraria. La
UAL podrd excepcionalmente aprobar participar con otro porcentaje en funcién de

especiales circunstancias que asi lo aconsejen en funcién del cumplimiento de objetivos
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consistentes con los descritos en el punto 3 del presente documento. En todo caso dicha
participacion estard sujeta a la disponibilidad presupuestaria de la UAL, por si estima

pertinente la adopcién de acuerdo sobre el particular.

7. La participacion de la UAL en el capital social de la EBT, de acuerdo a sus
Estatutos y otras normas reguladoras, debera ser sometida a aprobacién por Consejo de

Gobierno y por Consejo Social de la Universidad

8. La participacion de la UAL en el capital social de las EBTs le proporcionara

igualdad de derechos que al resto de los socios.

4.2. Acuerdo de socios.

1. La participacién de la UAL en una EBT supondrd la firma de un Contrato entre
Socios en el que se explicitard, entre otros aspectos, las normas de administracién y gobierno

de la EBT y en el que se preservardn para la UAL los siguientes derechos:

- Derecho de veto para determinados supuestos

- Derecho de acompafamiento

- Derecho de mejor fortuna

- Derecho antidilucién

- Derecho de salida de la EBT en determinados supuestos

- Derecho de auditoria por parte de la Universidad

2. En el marco de dicho Contrato entre Socios, el resto de los socios de la EBT se
obligard solidaria y expresamente ante la UAL a la adquisicion de las acciones o
participaciones sociales de que sea titular la UAL en la EBT, cuando el Consejo de Gobierno,
Consejo Social u 6rgano competente segin los Estatutos de la UAL acuerde, de forma
razonada, enajenar sus participaciones. El precio de las mismas se fijard por su valor real. En
caso de que no hubiese acuerdo, el valor vendra determinado por una auditoria que a tal fin

se contrate. Los gastos de dicha auditoria correran a cargo de la EBT.
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4.3. Medidas de control y proteccién.

1. Las EBTs participadas por la UAL deberan remitir anualmente a la Gerencia de la
Universidad, los resultados de una auditorfa relativa a las cuentas anuales de la EBT y una

memoria de la gestion realizada que contendra los datos mas relevantes de la actividad.

2. Los beneficios de la EBT que correspondan a la UAL se destinaran principalmente
al desarrollo de la actividad investigadora en la Universidad y, en especial, para la actividad

vinculada con la promocién y el desarrollo de EBTs.

3. En caso de que se acuerde la participacion de representantes de la UAL en los

6rganos de administracion de la EBT, el Rector designara a las personas que actten a tal fin.
Disposicién Transitoria.

Respecto a las EBT de la Universidad de Almeria que existan actualmente, se podra
arbitrar un mecanismo, por parte del Vicerrectorado de Investigacién, Desarrollo e
Innovacién tendente a posibilitar la participacion de la Universidad de Almeria en su capital
social, siempre que se cumplan los requisitos legales y sea de interés para la Institucion
Académica.

Disposicién Final.

Esta normativa entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el Consejo de

Gobierno de la Universidad de Almeria.
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