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T OGOBERMG  MINISTERIO
q DE ESPARA DE CIEMCIA, INMONVACIEM
a ¥ UNIVERSIDADES

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Huelva Facultad de Humanidades 21005964

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Andlisis Historico del Mundo Actual

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Andlisis Histérico del Mundo Actual por la Universidad de Almeria; la Universidad de Cédiz; la
Universidad de Huelva; la Universidad de Jaén; la Universidad Internacional de Andaluciay la Universidad Pablo de Olavide

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artesy Humanidades Historia, arqueologia, geografia, filosofiay |Nacional
humanidades

CONVENIO

Convenio de Cooperacion Académica entre las Universidades de Huelva, Almeria, Cédiz, Internacional de Andalucia, Jaény Pablo
de Olavide paralaimparticién del Titulo Conjunto Méster en Andlisis Histérico del Mundo Actual
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NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
JOSE RODRIGUEZ QUINTERO Rector de laUniversidad de Huelva
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
JOSE RODRIGUEZ QUINTERO Rector de la Universidad de Huelva
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
NURIA DE LA O VIDAL TERUEL Decana

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préctica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ Doctor Cantero Cuadrado, n° 6 21004 Huelva 660727076
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector@uhu.es Huelva 959218080

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, seinforma que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podrén ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde a Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consgjo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer |os términos de la convocatoriay se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos alos efectos de lo dispuesto en el articulo 43 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas.

En: Huelva, AM 30 de septiembre de 2024
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO

Fecha: 24/07/2025

1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Analisis Histérico del Nacional Convenio de Cooperacion Ver Apartado 1:
Mundo Actua por laUniversidad de Almerig; la Académicaentre las Anexo 1.
Universidad de Cédiz; laUniversidad de Huelva; la Universidades de Huelva,
Universidad de Jaén; la Universidad Internacional de Almeria, Cédiz, Internacional
Andaluciay laUniversidad Pablo de Olavide de Andalucia, Jaény Pablo de
Olavide paralaimparticion
del Titulo Conjunto Méster en
Andlisis Histérico del Mundo
Actual
RAMA
Artesy Humanidades
AMBITO
Historia, arqueologia, geografia, filosofiay humanidades
AGENCIA EVALUADORA
Agenciaparala Calidad Cientificay Universitariade Andalucia
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos
MENCION DUAL
No
1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE
Universidad de Huelva
LISTADO DE UNIVERSIDADES
CODIGO UNIVERSIDAD
005 Universidad de Cadiz
063 Universidad Internacional de Andalucia
058 Universidad Pablo de Olavide
050 Universidad de Jaén
049 Universidad de Huelva
048 Universidad de Almeria
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS
CODIGO UNIVERSIDAD
No existen datos
CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 0 0
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
12 36 12
1.4-1.9 Universidad de Cadiz
1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS
CcODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
11007685 Facultad de Filosofiay Letras No No
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1.4-1.9.2 Facultad de Filosofiay Letras

1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

Identificador : 4316212

Fecha: 24/07/2025

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/NVIRTUAL
No No Si
PLAZASPOR MODALIDAD
8
NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
8 8
IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

1.4-1.9 Universidad I nternacional de Andalucia
1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
41015548 Oficina de Estudios de Posgrado No No

1.4-1.9.2.1 Datos asociados a centro

1.4-1.9.2 Oficina de Estudios de Posgrado

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/NVIRTUAL
No No Si
PLAZASPOR MODALIDAD
5
NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
5 5
IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

1.4-1.9 Universidad de Jaén

1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE
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23008269

Centro de Estudios de Postgrado dela | No
Universidad de Jaén

No

1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

1.4-1.9.2 Centro de Estudios de Postgrado de la Universidad de Jaén

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
No No Si
PLAZASPOR MODALIDAD
-
NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
7 7
IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

1.4-1.9 Universidad de Huelva

1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
21005964 Facultad de Humanidades S No

1.4-1.9.2 Facultad de Humanidades
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
No No Si
PLAZASPOR MODALIDAD
8
NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
8 8
IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

1.4-1.9 Universidad de Almeria

1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
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LISTADO DE CENTROS

Fecha: 24/07/2025

CcODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
04008561 Facultad de Humanidades No No

1.4-1.9.2 Facultad de Humanidades
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HiBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
No No Si
PLAZASPOR MODALIDAD
8
NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
8 8
IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

1.4-1.9 Universidad Pablo de Olavide
14-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
41015551 Centro de Estudios de Posgrado No No

1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

1.4-1.9.2 Centro de Estudios de Posgrado

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
No No Si
PLAZASPOR MODALIDAD
8
NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
8 8
IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
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1.10 JUSTIFICACION
JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULO Y CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.
1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY DE

INNOVACION DOCENTE
OBJETIVOSFORMATIVOS

Principales objetivos formativos del titulo

El Méster Universitario en Andlisis Histérico del Mundo Actual se concibe como proyecto formativo de caracter avanzado conducente a la especializa-
cién y el aprendizaje de tareas investigadoras en Historia Contemporanea. Pretende formar profesionales competentes desarrollando las siguientes
capacidades:
. Capacidad de afrontar la comprension y explicacion de los retos sociales, politicos, econdmicos, culturales e ideol 6gicos que nos interpelan en la actualidad me-
diante el estudio en profundidad de sus claves historiogréficas.
Capacidad de andlisis critico e interpretativo acerca de los problemas y procesos de la Historia Contemporaneayy, particularmente, del Mundo Actual.
Capacidad de familiarizarse con los principal es dmbitos metodol 6gicos de lainvestigacion actual en las diferentes planos de estudio de la Historia Contemporé-
nea (econdmico, socia, politicoy cultural).
Capacidad de desenvolverse de maneraintroductoria en otras disciplinas propias de |as Ciencias Sociales afines a la Historia Contemporanea.
La capacidad de comunicar y divulgar los conocimientos cientificos a pablicos especializados y no especializados de un modo claro y fundamentado.
Capacidad para el debatey la defensa argumental.
Capacidad de manejar las nuevas tecnologias de la comunicacién en el aprendizaje através del Campus Virtua y en lablsqueday obtencién de informacion re-
levante mediante el uso de medios digitales.
Capacidad de utilizar de manera avanzada |as tecnol ogias de lainformacion y la comunicacion, desarrollando, al nivel requerido, las Competencias I nforméticas
eInformacionales.
Capacidad de gestionar adecuadamente la informacin adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto de investigacion cientifi-
cay tecnolégica o altamente especializado, una comprension detallada y fundamentada de |os aspectos tedricos y précticosy de lametodologia de trabajo en el
campo de estudio.
Capacidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, amenudo en un contexto de investigacion.
Capacidad de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estu-
dio.
Capacidad de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.
Capacidad de desarrollar la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol dgicas dentro de su dmbito te-
mético, en contextos interdisciplinaresy, en su caso, con un alto componente de transferenciadel conocimiento.
Capacidad de aprender a seguir aprendiendo, desarrollando una actitud proactiva de formacién continuaalo largo de lavida
Capacidad de desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en € gjercicio profesional futuro.
Capacidad de comprometerse con la éticay la responsabilidad social como ciudadano y como profesional

Objetivos formativos de las menciones o especialidades

NO PROCEDE

Estructuras curriculares especificas y Estrategias metodolégicas de innovacién docente especificas y justificacion de sus objetivos
NO PROCEDE
ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY ESTRATEGIASMETODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

https://drive.google.com/file/d/1eoFmUbTEbcky2QY DP1XIPe_8Qt6XwQsv/view2usp=sharing
HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

CO01 - Identificalas distintas escuel as historiogréficas que han determinado los estudios sobre la contemporaneidad,
familiarizandose con el mangjo e interpretacion de la documentacién histéricay su localizacion tanto en fondos y repositorios
materiales como digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Reconoce € uso plblico de la Historia. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CO03 - Conoce la evolucién del pensamiento politico durante los siglos X1X y XX y sus efectos en la conformacion del Estado
contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Reconoce el concepto de cultura politicay sus distintos desarrollos TIPO: Conocimientos o contenidos

CO05 - Identificalas causas y consecuencias de la movilizacion social, asi como laimportancia de la participacion ciudadanay la
opinion publica en un contexto de toleranciay libertad. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO06 - Conocey analizalos principal es conceptos de la Historia Econdmica contemporanea, asi como sus debates historiograficos y
metodol égicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO7 - Identificalas principal es caracteristicas de |as distintas formas de organizacién econdmica, asi como sus manifestaciones
transicionales TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Reconoce larelevancia de las variables de género en el mundo contemporaneo, profundizando en los debates historiogréficos
sobre laHistoria de las mujeresy el desarrollo del feminismo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CQ9 - Sefidlay analiza criticamente |as distintas formas de construccién cultural del género en el mundo contemporaneo. T1PO:
Conocimientos o contenidos

C10 - Integray analizalas relaciones internacionales con €l proceso de construccién social, politica, econdmicay cultural del
mundo contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Identificalas multivariables en los procesos del cambio social, demogréfico, cultural y urbano asociados al surgimiento de la
sociedad de masas TIPO: Conocimientos o contenidos

C12 - Conoce lacomplejidad y dinamismo de las relaciones entre el hombrey €l medioambiente alo largo de los siglos XIX y XX
TIPO: Conocimientos o contenidos

C13 - Integra en la comprension de la Historia Contemporanea el estudio de colectivos sociales organizados y no organizados,
marginadosy excluidos. redes sociaes formales e informales. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Desarrollar la originalidad en laformulacion y aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO:
Competencias

COMO2 - Desarrollar la capacidad para la resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio T1PO: Competencias

COMO3 - Ser capaz de Integrar conocimientosy afrontar la complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios TIPO: Competencias

COMO04 - Saber comunicar sus conclusionesy los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades TIPO: Competencias

COMO5 - Desarrollar las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo. TIPO: Competencias

COMO06 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el gjercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

COMO7 - Comprometerse con la éticay la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme alos principios de respeto alos derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy de respeto y promocion
de los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de
una cultura de paz, val ores democréticos y sensibilizacion medioambiental. TIPO: Competencias

COMO08 - Conocer y aplicar €l didlogo entre la Historia Contemporaneay las Ciencias Sociales afines. TIPO: Competencias

COMO9 - Desarrollar un enfoque transnacional de la Historia contemporanea, basada en el andlisis global de los procesos
histéricos. TIPO: Competencias

COM 10 - Desarrollar una actitud criticay analitica especializada en los problemas y procesos de la Historia Contemporaneay,
particularmente, del Mundo Actual. TIPO: Competencias

HDOL1 - Gestiona adecuadamente lainformacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o atamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy préacticosy de lametodol ogia de trabajo en el campo de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO?2 - Planifica el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro su ambito temético, en contextos interdisciplinares y, en su caso,
con un alto componente de transferencia del conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Maneja de manera especializada | as nuevas tecnologias de la comunicacion en el aprendizaje, comprension y asimilacion de
los contenidos docentes del Master através del Campus Virtual, asi como un desenvolvimiento &gil y profesional en lablsqueday
obtencion de informacion relevante mediante el uso de medios digitales. TIPO: Habilidades o destrezas
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HDO04 - Domina las habilidades béasicas parala €laboracion y redaccion de su TFM (estructura; citas bibliogréficas y documentales;
insercion de textos, graficos, mapas, etc.; presentacion), asi como posteriores ensayos, sintesis de caracter historiografico o trabajos
deinvestigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO5 - Aplicalos diferentes instrumentos metodol 6gicos de lainvestigacion actual en las diferentes ramas de la Historia
Contemporanea (econdmica, social, politicay cultural). TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Utiliza de manera avanzada | as tecnol ogias de lainformacién y la comunicacion, desarrollando, al nivel requerido, las
Competencias Informaticas e Informacionales TIPO: Habilidades o destrezas

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

3.1.- Requisitos de acceso y procedimientos de admision
¢ Cumple requisitos de acceso segun legislacion vigente? [si/no] Si

Requisitos de acceso.

Los requisitos de acceso y de admision a las ensefianzas oficiales de Master universitario se regulan en el articulo 18 del RD 822/2021, de 28 de sep-
tiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

Igualmente, debe tenerse en cuenta que el Master en Andlisis Histérico del Mundo Actual se ofertard conjuntamente entre la Universidad de Huelva y
las Universidades de Almeria, Cadiz, Jaén, Pablo de Olavide e Internacional de Andalucia, siendo la primera la coordinadora. En consecuencia, los cu-
pos de acceso Yy la subsiguiente admision al master responden a lo reflejado en el convenio especifico suscrito entre las universidades participantes
para su imparticion.

Quienes deseen acceder al Master universitario, con caracter general, deberan encontrase en alguna de las situaciones descritas en el articulo 18 del
RD 822/2021.

Al mismo tiempo, teniendo en cuenta que la gestién de las solicitudes de acceso a todas las titulaciones oficiales ofertadas por las Universidades Pu-
blicas Andaluzas se realiza de manera telematica y coordinada a través del portal del Distrito Unico Andaluz, atendiendo a lo previsto en el citado ar-
ticulo 18.4, la Comisién Distrito Unico Universitario de Andalucia establecio el procedimiento de admisién en estudios de master universitario, recogido
en el #Acuerdo que regula la admisién en los estudios de master universitario de las universidades publicas andaluzas, segun el articulo 18.4 del Real
Decreto 822/2021#.

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley 15/2003, Andaluza de Universidades a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios,
todas las Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito inico. En consecuencia, los procesos de admisién de alumnos se realizan de
acuerdo con los criterios que establezca la Comisién de Distrito Unico Andaluz, considerandose en los mismos la existencia de estudiantes con nece-
sidades educativas especificas derivadas de discapacidad. Al menos se reservara un 5% de las plazas ofertadas en los titulos universitario de Master
Universitario para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%, asi como para estudiantes con necesidades
de apoyo educativo permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que sus estudios anteriores hayan precisado de recursos y
apoyos para su plena inclusion educativa.

Los requisitos generales de acceso y procedimiento de admisién en la Comunidad Auténoma Andaluza pueden consultarse en:
https://lwww.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo_requisitos_procedimiento.php

Los criterios se hacen publicos desde el comienzo del plazo de presentacién de solicitudes hasta la finalizacién del proceso en la respectiva universi-
dad, estando siempre disponibles en el enlace al catalogo del Portal del Distrito Unico Andaluz:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo_catalogo_top.php

El nimero total de plazas ofertadas en el Master Universitario en Andlisis Histérico del Mundo Actual sera de 44, sin perjuicio de que las partes puedan
considerar en el futuro variar dicha cifra. De acuerdo con ello, se contemplan los siguientes cupos por Universidad:

Plazas de nuevo ingreso ofertadas por cada Universidad participante

Por la Universidad de Huelva: 8 estudiantes
Por laUniversidad de Almeria: 8 estudiantes
Por la Universidad de Cédiz: 8 estudiantes
Por la Universidad Internacional de Andalucia: 5 estudiantes
Por la Universidad de Jaén: 7 estudiantes
Por la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla 8 estudiantes
TOTAL 44 estudiantes

Se incrementa en un 10% la oferta total de plazas para mejorar la respuesta a la importante demanda anual de solicitantes en lista de espera y favore-
cer un reajuste mas equilibrado entre las universidades participantes.

Segun el articulo 18.3 del RD 822/2021, las universidades garantizaran una informacion transparente y accesible sobre los procedimientos de admi-
sion, y deberan disponer de sistemas de orientacién al estudiantado. Asimismo, las universidades deberan asegurar que dicha informacion y los proce-
dimientos de admision tengan en cuenta al estudiantado con discapacidad o con necesidades especificas, y dispondran de servicios de apoyo y ase-
soramiento adecuados. Todos estos servicios se detallan en el punto 8.2 del presente documento.

Procedimiento y Criterios para la admision de estudiantes:

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
@
Qo
o)
s)
c
S
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
o)
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
]
<
o)
©
o
I5s)
N
)
<
IS
o
@
o
N
N
I
1)
e
-
o
©
o
I
o)
@
>
n
(@]

8/41



https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo_requisitos_procedimiento.php
https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo_catalogo_top.php
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=882068183222080849280694

Identificador : 4316212 Fecha: 24/07/2025

GOBIERMC HIMISTERIC .
DE ESFANA DE CIEMCIA, INMOVACION
¥ UNIVERSIDADES

La admisién a las ensefianzas de Master se encuentra regulada en el articulo 18 del RD 822/2021. Por otra parte, cabe indicar que los procesos de
admision de alumnos se realizan de acuerdo con los criterios establecidos por la Comisién de Distrito Unico Andaluz. De esta forma, segun las disposi-
ciones del Distrito Unico Universitario de Andalucia, por las que se establece el procedimiento para el ingreso en los Masteres universitarios, el criterio
de prelacion en la adjudicacién de plazas tendra en cuenta #los requisitos de admision y los criterios en el orden de preferencia que para cada Master
se haya establecido en la correspondiente memoria de implantacién, o en su defecto, por la comisién Académica correspondiente#.

La Comisi6n Académica del Master sera la responsable del proceso de admisién y seleccién.

Para acceder al Master Oficial en Andlisis Histdrico del Mundo Actual, se establecen tres niveles de prioridad segun las titulaciones de acceso, en
conformidad con los criterios establecidos por la Comisién de Distrito Unico Universitario de Andalucia.

El méaster esta disefiado para que puedan acceder directamente los estudiantes que cuenten con estas titulaciones:

CON PRIORIDAD ALTA: Licenciatura y Grado en Historia, en Geografia e Historia, en Filosofia y Letras (especialidad Historia 0 Geografia e Historia)
y en Humanidades.

CON PRIORIDAD MEDIA: Licenciatura y Grado en Ciencias de la Informacién (Periodismo), en Geografia, en Historia del Arte, en Gestién Cultural, en
Ciencias Politicas, en Sociologia y en Relaciones Internacionales.

CON PRIORIDAD BAJA: Licenciatura y Grado en Derecho, en Ciencias Econémicas, en Ciencias del Trabajo, en Filosofia y en Filologia.

También acceden directamente los estudiantes con titulaciones equivalentes o afines de paises miembros del Espacio Europeo de Educacién Supe-
rior. La Comisién Académica podra valorar otras titulaciones de los campos de la Historia, Humanidades y las Ciencias Sociales afines a las menciona-
das.

Como Unico criterio de admisién se tendré en cuenta la nota media del expediente académico.

El titulo no contempla complementos formativos.

32 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos cur sados en centros de for macion profesional de grado superior

MINIMO MAXIMO

0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0
DESCRIPCION

3.2.- Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos

El Reglamento de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad de Huelva en estudios Oficiales de
Master (Adaptado RD 822/2021 en su art. 10), aprobado por Consejo de Gobierno de 19 de julio de 2023.

Los mecanismos y reconocimientos de créditos para las titulaciones de grado se encuentran regulados en los regla-
mentos de reconocimiento vigentes y que puede ser consultados en las siguientes direcciones:

https://www.uhu.es/secretaria-general/sites/secretaria-general/fi-
les/2023-09/Reglamento_Reconocimiento_UHU.pdf

Tipos de reconocimiento Minimo Mé&ximo Documento

Créditos cursados en Centrosdeforma- 0 0 Adjuntar convenio
cién profesional de grado superior

Créditos cursados en Titulos propios 0 0 Adjuntar documento titulo propio
Créditos cursados por Acreditacion Expe- 0 0 Adjuntar documento indicando el tiempo
rienciaLabora y Profesional y asignaturas que podréan ser objeto de

reconocimiento
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ENLACESA: Lossistemasy criterios para el reconocimientoy transferencia de créditos de las respectivas Univer sidades participantes:

UHU Reglamento para el reconocimiento y transferencia de créditos de estudios de maste-
resoficiales https://www.uhu.es/secretaria-general/sites/secretaria-gene-
ral/files/2023-09/Reglamento_Reconocimiento_UHU.pdf

UAL Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos en los Estu-
dios Oficiales de Grado y Méster: https://www.ual.es/application/fi-
1es/6816/4500/3188/Normativa_de_Reconocimiento_y_Transferencia_de_qreditos_en_Gradc

UCA Reglamento UCA/CG12/2010, de 28 de junio de 2010, por €l que se regula el recono-
cimiento y transferencia de créditos en las ensefianzas universitarias oficiales https://
secretariageneral.uca.es/docs/Unidades/normativa/alumnos/1563.pdf

UJAEN Normativa de Adaptacion, Reconocimiento y Transferenciade
Créditos en |los Estudios Oficiales de Grado y Méaster: https://
www.ujaen.es/internacional/sites/segundonivel_internacional/
files/uploads/node_seccion_de_micrositio/2021-04/
CG25_ANEXOO03_Normativa_reconocimiento_creditos_integrada%20CG
%2025_5%20junio%202017.pdf

UNIA Oficina de Estudios de Postgrado. Normativa Reglamento de Régimen Académico:
https://www.unia.es/masteres-oficiales/reconocimiento-y-transferen-
cia-de-creditos

UPO Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos: https://www.upo.es/
cms2/export/sites/facultades/facultad-derecho/es/el-centro/descar-
gas/reconocimiento-creditos/01-Normativa-de-Reconocimiento-y-Trans-
ferencia-de-Creditos-UPO.pdf

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

NO PROCEDE

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: MODULO 1: ESTUDIOS OBLIGATORIOS
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 36

NIVEL 2: Metodologia Histérica
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO1 - Identificalas distintas escuel as historiogréficas que han determinado |os estudios sobre la contemporaneidad,
familiarizandose con el manejo e interpretacion de la documentacion histéricay su localizacion tanto en fondos 'y repositorios
materiales como digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Reconoce € uso plblico de la Historia. TIPO: Conocimientos o contenidos
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COMOL1 - Desarrollar la originalidad en laformulacién y aplicacion de ideas, amenudo en un contexto de investigacion. TIPO:
Competencias

COMO2 - Desarrollar la capacidad para laresolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio T1PO: Competencias

COMO3 - Ser capaz de Integrar conocimientos y afrontar la complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios TIPO: Competencias

COMO04 - Saber comunicar sus conclusionesy los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades TIPO: Competencias

COMO5 - Desarrollar las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo. TIPO: Competencias

COMO6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

COMO7 - Comprometerse con laéticay laresponsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme alos principios de respeto alos derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy de respeto y promocion
de los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de
una cultura de paz, val ores democréticos y sensibilizacion medioambiental. TIPO: Competencias

COMO08 - Conocer y aplicar €l didlogo entre la Historia Contemporaneay las Ciencias Sociales afines. TIPO: Competencias

COM 10 - Desarrollar una actitud criticay analitica especializada en los problemas y procesos de la Historia Contemporaneay,
particularmente, del Mundo Actual. TIPO: Competencias

HDOL1 - Gestiona adecuadamente lainformacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o atamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy préacticosy de lametodol ogia de trabajo en el campo de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Planifica el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro su ambito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su caso,
con un alto componente de transferencia del conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Maneja de manera especializada | as nuevas tecnologias de la comunicacion en el aprendizaje, comprension y asimilacion de
los contenidos docentes del Master através del Campus Virtual, asi como un desenvolvimiento &gil y profesional en lablsqueday
obtencion de informacion relevante mediante el uso de medios digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO04 - Domina las habilidades béasicas parala elaboracion y redaccion de su TFM (estructura; citas bibliogréficas y documentales;
insercion de textos, graficos, mapas, etc.; presentacion), asi como posteriores ensayos, sintesis de carécter historiografico o trabajos
deinvestigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO5 - Aplicalos diferentes instrumentos metodol 6gicos de lainvestigacion actual en las diferentes ramas de la Historia
Contemporanea (econémica, social, politicay cultural). TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Utiliza de manera avanzada | as tecnol ogias de lainformacién y la comunicacion, desarrollando, al nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: L osdebates sobre la construccién del Estado contempor aneo: nacionalismo, culturas, identidades

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CO1 - Identificalas distintas escuel as historiograficas que han determinado |os estudios sobre la contemporaneidad,
familiarizandose con el manejo e interpretacion de la documentacion histéricay su localizacion tanto en fondos 'y repositorios
materiales como digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO03 - Conoce la evolucién del pensamiento politico durante los siglos X1X y XX y sus efectos en la conformacion del Estado
contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO04 - Reconoce el concepto de cultura politicay sus distintos desarrollos TIPO: Conocimientos o contenidos

CO5 - Identificalas causas y consecuencias de la movilizacién social, asi como laimportancia de la participacion ciudadanay la
opinion publica en un contexto de toleranciay libertad. TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Integray analizalas relaciones internacional es con el proceso de construccién social, politica, econémicay cultural del
mundo contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Identificalas multivariables en los procesos del cambio social, demogréafico, cultural y urbano asociados a surgimiento dela
sociedad de masas TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Desarrollar la originalidad en laformulacién y aplicacion de ideas, amenudo en un contexto de investigacion. TIPO:
Competencias

COMO2 - Desarrollar la capacidad para laresolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio T1PO: Competencias

COMO3 - Ser capaz de Integrar conocimientos y afrontar la complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios TIPO: Competencias

COMO04 - Saber comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades TIPO: Competencias

COMO5 - Desarrollar las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo. TIPO: Competencias

COMO6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

COMO7 - Comprometerse con laéticay laresponsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme alos principios de respeto alos derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy de respeto y promocion
de los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de
una cultura de paz, val ores democréticos y sensibilizacion medioambiental. TIPO: Competencias

COMO08 - Conocer y aplicar €l didlogo entre la Historia Contemporaneay las Ciencias Sociales afines. TIPO: Competencias

COMO9 - Desarrollar un enfoque transnacional de la Historia contemporanea, basada en el andlisis global de los procesos
histéricos. TIPO: Competencias

COM10 - Desarrollar una actitud criticay analitica especializada en los problemas y procesos de la Historia Contemporaneay,
particularmente, del Mundo Actual. TIPO: Competencias

HDOL1 - Gestiona adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o atamente especializado, una comprensién detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy précticosy de lametodol ogia de trabajo en el campo de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Planifica el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado |a autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol dgicas dentro su &mbito temético, en contextos interdisciplinares y, en su caso,
con un alto componente de transferencia del conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO03 - Mangja de manera especializada las nuevas tecnol ogias de la comunicacion en el aprendizaje, comprension y asimilacion de
los contenidos docentes del Méster através del Campus Virtual, asi como un desenvolvimiento agil y profesional en lablsqueday
obtencién de informacion relevante mediante € uso de medios digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO04 - Domina las habilidades bésicas parala elaboracion y redaccion de su TFM (estructura; citas bibliogréficas y documentales;
insercion de textos, graficos, mapas, etc.; presentacion), asi como posteriores ensayos, sintesis de carécter historiogréfico o trabajos
deinvestigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO5 - Aplicalos diferentes instrumentos metodol 6gicos de lainvestigacion actual en las diferentes ramas de la Historia
Contemporanea (econémica, social, politicay cultural). TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Utiliza de manera avanzada | as tecnol ogias de lainformacién y la comunicacion, desarrollando, a nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Culturas politicasy opinién publica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO1 - Identificalas distintas escuelas historiograficas que han determinado |os estudios sobre la contemporaneidad,
familiarizandose con el manejo e interpretacion de la documentacion histéricay su localizacion tanto en fondos 'y repositorios
materiales como digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Reconoce €l uso publico de laHistoria. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO03 - Conoce laevolucion del pensamiento politico durante los siglos X1X y XXy sus efectos en la conformacion del Estado
contemporéneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO04 - Reconoce el concepto de cultura politicay sus distintos desarrollos TIPO: Conocimientos o contenidos

CO5 - Identificalas causas y consecuencias de lamovilizacion social, asi como laimportancia de la participacion ciudadanay la
opinion publica en un contexto de toleranciay libertad. TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Integray analizalas relaciones internacionales con €l proceso de construccién social, politica, econdmicay cultural del
mundo contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Identificalas multivariables en los procesos del cambio social, demogréfico, cultura y urbano asociados a surgimiento de la
sociedad de masas TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Desarrollar laoriginalidad en laformulaciény aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO:
Competencias

COMO2 - Desarrollar la capacidad para la resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més
amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio TIPO: Competencias

COMO3 - Ser capaz de Integrar conocimientos y afrontar la complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios TIPO: Competencias

COMO4 - Saber comunicar sus conclusiones'y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambiguedades TI1PO: Competencias

COMO5 - Desarrollar las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo. TIPO: Competencias

COMO6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelenciaen el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

COMO7 - Comprometerse con la éticay la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme a los principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy de respeto y promocion
de los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de
una cultura de paz, val ores democréticos y sensibilizacién medioambiental. TIPO: Competencias

COMO8 - Conocer y aplicar €l didlogo entre la Historia Contemporaneay las Ciencias Sociaes afines. TIPO: Competencias

COMOQ9 - Desarrollar un enfoque transnacional de la Historia contemporanea, basada en el andlisis global de los procesos
histéricos. TIPO: Competencias

COM10 - Desarrollar una actitud criticay analitica especiaizada en los problemas y procesos de la Historia Contemporaneay,
particularmente, del Mundo Actual. TIPO: Competencias

HDO1 - Gestiona adecuadamente la informacién adquirida expresando conoci mientos avanzados y demostrando, en un contexto
deinvestigacion cientificay tecnoldgica o altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos
teoricosy précticos y de la metodologia de trabajo en el campo de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas
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HDO2 - Planificael proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado |a autonomia suficiente para participar en proyectos
deinvestigacion y colaboraciones cientificas o tecnol dgicas dentro su ambito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su caso,
con un alto componente de transferencia del conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO03 - Maneja de manera especializada las nuevas tecnol ogias de la comunicacion en el aprendizaje, comprension y asimilacion de
los contenidos docentes del Méster através del Campus Virtual, asi como un desenvolvimiento agil y profesional en lablsqueday
obtencién de informacion relevante mediante el uso de medios digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO04 - Domina las habilidades basicas parala elaboracion y redaccion de su TFM (estructura; citas bibliogréficas y documentales;
insercion de textos, gréficos, mapas, etc.; presentacion), asi como posteriores ensayos, sintesis de carécter historiografico o trabajos
deinvestigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO5 - Aplicalos diferentes instrumentos metodol 4gicos de lainvestigacion actual en las diferentes ramas de la Historia
Contemporanea (econdmica, social, politicay cultural). TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Utiliza de manera avanzada | as tecnol ogias de lainformacién y la comunicacion, desarrollando, a nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TI1PO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Vigjosy nuevos movimientos sociales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO1 - Identificalas distintas escuelas historiograficas que han determinado |os estudios sobre la contemporaneidad,
familiarizandose con el manejo e interpretacion de la documentacion histéricay su localizacion tanto en fondos y repositorios
materiales como digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

C02 - Reconoce €l uso publico de laHistoria. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO5 - Identificalas causas y consecuencias de la movilizacién social, asi como laimportancia de la participacion ciudadanay la
opinion publica en un contexto de toleranciay libertad. TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Integray analizalas relaciones internacional es con el proceso de construccién social, politica, econémicay cultural del
mundo contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Identificalas multivariables en los procesos del cambio social, demogréafico, cultural y urbano asociados a surgimiento dela
sociedad de masas TIPO: Conocimientos o contenidos

C12 - Conoce lacomplejidad y dinamismo de las relaciones entre el hombrey el medioambiente alo largo de los siglos XIX y XX
TIPO: Conocimientos o contenidos

C13 - Integra en la comprension de la Historia Contemporanea el estudio de colectivos sociales organizados y no organizados,
marginadosy excluidos. redes sociales formales e informales. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Desarrollar laoriginalidad en laformulaciény aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO:
Competencias

COMO2 - Desarrollar la capacidad para la resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més
amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio TIPO: Competencias

COMO3 - Ser capaz de Integrar conocimientos y afrontar la complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios TIPO: Competencias

COMO4 - Saber comunicar sus conclusiones'y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambiguedades TIPO: Competencias
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COMO5 - Desarrollar las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo. TIPO: Competencias

COMO6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelenciaen el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

COMO7 - Comprometerse con la éticay la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme alos principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy de respeto y promocion
de los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de
una cultura de paz, val ores democréticos y sensibilizacién medioambiental. TIPO: Competencias

COMO8 - Conocer y aplicar €l didlogo entre la Historia Contemporaneay las Ciencias Sociaes afines. TIPO: Competencias

COMOQ9 - Desarrollar un enfoque transnacional de la Historia contemporanea, basada en el andlisis global de los procesos
histéricos. TIPO: Competencias

COM10 - Desarrollar una actitud criticay analitica especializada en los problemas y procesos de la Historia Contemporaneay,
particularmente, del Mundo Actual. TIPO: Competencias

HDO1 - Gestiona adecuadamente la informacién adquirida expresando conoci mientos avanzados y demostrando, en un contexto
deinvestigacion cientificay tecnoldgica o altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos
teoricosy précticos y de la metodologia de trabajo en el campo de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Planificael proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado |a autonomia suficiente para participar en proyectos
deinvestigacion y colaboraciones cientificas o tecnol dgicas dentro su ambito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su caso,
con un alto componente de transferencia del conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Maneja de manera especializada las nuevas tecnol ogias de la comunicacién en el aprendizaje, comprensién'y asimilacion de
los contenidos docentes del Master através del Campus Virtual, asi como un desenvolvimiento &gil y profesional en lablsqueday
obtencion de informaci én relevante mediante el uso de medios digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO5 - Aplicalos diferentes instrumentos metodol 6gicos de lainvestigacion actual en las diferentes ramas de la Historia
Contemporanea (econdmica, social, politicay cultural). TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Utiliza de manera avanzada | as tecnol ogias de lainformacién y la comunicacion, desarrollando, a nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: ;Cémo hemos llegado hasta aqui? Historia econémica contempor anea

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO1 - Identificalas distintas escuelas historiograficas que han determinado |os estudios sobre la contemporaneidad,
familiarizandose con el manejo e interpretacion de la documentacion histéricay su localizacion tanto en fondos 'y repositorios
materiales como digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

C02 - Reconoce €l uso publico de laHistoria. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO06 - Conocey analizalos principal es conceptos de la Historia Econdmica contemporanea, asi como sus debates historiograficos y
metodol égicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO7 - Identificalas principal es caracteristicas de |as distintas formas de organizacién econdmica, asi como sus manifestaciones
transicionales TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Integray analizalas relaciones internacionales con el proceso de construccion social, politica, economicay cultural del
mundo contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C11 - Identificalas multivariables en los procesos del cambio social, demogréfico, cultural y urbano asociados a surgimiento dela
sociedad de masas TIPO: Conocimientos o contenidos

C12 - Conoce lacomplejidad y dinamismo de las relaciones entre el hombrey el medioambiente alo largo de los siglos XIX y XX
TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Desarrollar laoriginalidad en laformulacién y aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO:
Competencias

COMO2 - Desarrollar la capacidad para la resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més
amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio TIPO: Competencias

COMO3 - Ser capaz de Integrar conocimientos y afrontar la complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios TIPO: Competencias

COMO4 - Saber comunicar sus conclusiones'y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambiguedades TI1PO: Competencias

COMO5 - Desarrollar las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo. TIPO: Competencias

COMO6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelenciaen el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

COMO7 - Comprometerse con la éticay la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme alos principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy de respeto y promocion
de los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de
una cultura de paz, val ores democréticos y sensibilizacién medioambiental. TIPO: Competencias

COMO8 - Conocer y aplicar €l didlogo entre la Historia Contemporaneay las Ciencias Sociaes afines. TIPO: Competencias

COMOQ9 - Desarrollar un enfoque transnacional de la Historia contemporanea, basada en el andlisis global de los procesos
histéricos. TIPO: Competencias

COM10 - Desarrollar una actitud criticay analitica especializada en los problemas y procesos de la Historia Contemporaneay,
particularmente, del Mundo Actual. TIPO: Competencias

HDO1 - Gestiona adecuadamente la informacién adquirida expresando conoci mientos avanzados y demostrando, en un contexto
deinvestigacion cientificay tecnoldgica o altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos
teoricosy précticos y de la metodologia de trabajo en el campo de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Planificael proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado |a autonomia suficiente para participar en proyectos
deinvestigacion y colaboraciones cientificas o tecnol dgicas dentro su ambito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su caso,
con un alto componente de transferencia del conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Maneja de manera especializada las nuevas tecnol ogias de la comunicacién en el aprendizaje, comprensién'y asimilacion de
los contenidos docentes del Master através del Campus Virtual, asi como un desenvolvimiento &gil y profesional en lablsqueday
obtencion de informaci 6n relevante mediante el uso de medios digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO04 - Domina las habilidades basicas parala elaboracion y redaccion de su TFM (estructura; citas bibliogréficas y documentales;
insercion de textos, gréficos, mapas, etc.; presentacion), asi como posteriores ensayos, sintesis de caracter historiografico o trabajos
deinvestigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO5 - Aplicalos diferentes instrumentos metodol 6gicos de lainvestigacion actual en las diferentes ramas de la Historia
Contemporanea (econdmica, social, politicay cultural). TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Utiliza de manera avanzada | as tecnol ogias de la informacion y la comunicacién, desarrollando, al nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Género e Historia en e mundo contempor aneo
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
S
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
]
<
o)
©
o
I5s)
N
)
<
IS
o
@
o
N
N
I
1)
e
-
o
©
o
I
o)
@
>
n
(@]

16/41



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=882068183222080849280694

: Identificador : 4316212 Fecha: 24/07/2025
EpW. ¥ GOBIERNO HIMISTERIC
< 3 e DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACIGN
i a ¥ LINIVERSIDADES
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO1 - Identificalas distintas escuel as historiogréficas que han determinado |os estudios sobre la contemporaneidad,
familiarizandose con el manejo e interpretacion de la documentacion histéricay su localizacién tanto en fondos y repositorios
materiales como digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Reconoce € uso piblico de la Historia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO5 - Identificalas causas y consecuencias de lamovilizacién social, asi como laimportancia de la participacion ciudadanay la
opinién piblica en un contexto de toleranciay libertad. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO08 - Reconoce larelevancia de las variables de género en e mundo contemporaneo, profundizando en los debates historiogréficos
sobre laHistoriade las mujeresy e desarrollo del feminismo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO09 - Sefidlay analiza criticamente las distintas formas de construccion cultural del género en e mundo contemporaneo. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C10 - Integray analizalas relaciones internacional es con el proceso de construccién social, politica, econémicay cultural del
mundo contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C13 - Integra en la comprension de la Historia Contemporanea el estudio de colectivos sociales organizados y no organizados,
marginadosy excluidos. redes sociales formales e informales. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Desarrollar la originalidad en laformulacién y aplicacion de ideas, amenudo en un contexto de investigacion. TIPO:
Competencias

COMO2 - Desarrollar la capacidad para laresolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio T1PO: Competencias

COMO3 - Ser capaz de Integrar conocimientos y afrontar la complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios TIPO: Competencias

COMO04 - Saber comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades TIPO: Competencias

COMO5 - Desarrollar las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo. TIPO: Competencias

COMO6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

COMO7 - Comprometerse con laéticay laresponsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme alos principios de respeto alos derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy de respeto y promocion
de los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de
una cultura de paz, val ores democréticos y sensibilizacion medioambiental. TIPO: Competencias

COMO08 - Conocer y aplicar €l didlogo entre la Historia Contemporaneay las Ciencias Sociales afines. TIPO: Competencias

COMO9 - Desarrollar un enfoque transnacional de la Historia contemporanea, basada en el andlisis global de los procesos
histéricos. TIPO: Competencias

COM10 - Desarrollar una actitud criticay analitica especializada en los problemas y procesos de la Historia Contemporaneay,
particularmente, del Mundo Actual. TIPO: Competencias

HDOL1 - Gestiona adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o atamente especializado, una comprensién detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy précticosy de lametodol ogia de trabajo en el campo de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Planificael proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado |a autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol dgicas dentro su &mbito temético, en contextos interdisciplinares y, en su caso,
con un alto componente de transferencia del conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Maneja de manera especializada las nuevas tecnol ogias de la comunicacion en el aprendizaje, comprension y asimilacion de
los contenidos docentes del Méster através del Campus Virtual, asi como un desenvolvimiento agil y profesional en lablsqueday
obtencién de informacion relevante mediante € uso de medios digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO5 - Aplicalos diferentes instrumentos metodol 6gicos de lainvestigacion actual en las diferentes ramas de la Historia

Contemporanea (econémica, social, politicay cultural). TIPO: Habilidades o destrezas
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HDO6 - Utiliza de manera avanzada | as tecnol ogias de la informacion y la comunicacién, desarrollando, a nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: MODULO 2: ESTUDIOS OPTATIVOS

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1

36

NIVEL 2: Democraciay participacion ciudadana en € mundo contempor aneo

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

ECTS Semestral 10

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO1 - Identificalas distintas escuel as historiogréficas que han determinado |os estudios sobre la contemporaneidad,
familiarizandose con el manejo e interpretacion de la documentacion histéricay su localizacién tanto en fondos y repositorios
materiales como digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Reconoce € uso plblico dela Historia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO03 - Conoce la evolucién del pensamiento politico durante los siglos X1X y XX y sus efectos en la conformacion del Estado
contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO04 - Reconoce el concepto de cultura politicay sus distintos desarrollos TIPO: Conocimientos o contenidos

CO5 - Identificalas causas y consecuencias de la movilizacién social, asi como laimportancia de la participacion ciudadanay la
opinion publica en un contexto de toleranciay libertad. TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Integray analizalas relaciones internacional es con el proceso de construccién social, politica, econémicay cultural del
mundo contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Identificalas multivariables en los procesos del cambio social, demogréafico, cultural y urbano asociados a surgimiento dela
sociedad de masas TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Desarrollar la originalidad en laformulacién y aplicacion de ideas, amenudo en un contexto de investigacion. TIPO:
Competencias

COMO2 - Desarrollar la capacidad para laresolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio T1PO: Competencias

COMO3 - Ser capaz de Integrar conocimientos y afrontar la complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios TIPO: Competencias

COMO04 - Saber comunicar sus conclusionesy los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades TIPO: Competencias

COMO5 - Desarrollar las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo. TIPO: Competencias

COMO6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

COMO7 - Comprometerse con laéticay laresponsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme alos principios de respeto alos derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy de respeto y promocion
de los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de
una cultura de paz, val ores democréticos y sensibilizacion medioambiental. TIPO: Competencias

COMO08 - Conocer y aplicar €l didlogo entre la Historia Contemporaneay las Ciencias Sociales afines. TIPO: Competencias
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COMO9 - Desarrollar un enfoque transnacional de la Historia contemporanea, basada en €l andlisis global de los procesos
histéricos. TIPO: Competencias

COM10 - Desarrollar una actitud criticay analitica especializada en los problemas y procesos de la Historia Contemporaneay,
particularmente, del Mundo Actual. TIPO: Competencias

HDOL1 - Gestiona adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o atamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy practicosy de lametodol ogia de trabajo en el campo de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Planifica el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro su ambito temético, en contextos interdisciplinares y, en su caso,
con un alto componente de transferencia del conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Maneja de manera especializada las nuevas tecnol ogias de |a comunicacién en el aprendizaje, comprension 'y asimilacion de
los contenidos docentes del Méster através del Campus Virtual, asi como un desenvolvimiento &gil y profesional en la blsqueday
obtencion de informacion relevante mediante el uso de medios digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO04 - Domina las habilidades bésicas parala elaboracion y redaccion de su TFM (estructura; citas bibliogréficas y documentales;
insercion de textos, gréficos, mapas, etc.; presentacion), asi como posteriores ensayos, sintesis de carécter historiografico o trabajos
de investigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO5 - Aplicalos diferentes instrumentos metodol 6gicos de la investigacion actual en las diferentes ramas de la Historia
Contemporanea (econémica, social, politicay cultural). TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Utiliza de manera avanzada | as tecnol ogias de la informacion y la comunicacion, desarrollando, a nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Paliticasde memoriay transiciones a la democracia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Identificalas distintas escuel as historiogréficas que han determinado los estudios sobre la contemporaneidad,
familiarizandose con el manejo e interpretacion de la documentacion histéricay su localizacion tanto en fondos y repositorios
materiales como digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

C02 - Reconoce €l uso publico delaHistoria. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO03 - Conoce la evolucién del pensamiento politico durante los siglos X1X y XX y sus efectos en la conformacion del Estado
contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Reconoce el concepto de cultura politicay sus distintos desarrollos TIPO: Conocimientos o contenidos

CO05 - Identificalas causas y consecuencias de la movilizacion social, asi como laimportancia de la participacion ciudadanay la
opinion publica en un contexto de toleranciay libertad. TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Integray analizalas relaciones internacional es con el proceso de construccién social, politica, econémicay cultural del
mundo contemporéneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Desarrollar laoriginalidad en laformulacién y aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO:
Competencias

COMO2 - Desarrollar la capacidad parala resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas

amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio TIPO: Competencias
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COMO3 - Ser capaz de Integrar conocimientosy afrontar la complejidad de formular juicios a partir de unainformacién que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios TIPO: Competencias

COMO04 - Saber comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades TIPO: Competencias

COMO5 - Desarrollar las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo. TIPO: Competencias

COMO6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

COMO7 - Comprometerse con la éticay la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme a los principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy de respeto y promocion
de los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con |os principios de
una cultura de paz, val ores democréticos y sensibilizacién medioambiental. TIPO: Competencias

COMO8 - Conocer y aplicar el didlogo entre la Historia Contemporéaneay las Ciencias Sociales afines. TIPO: Competencias

COMO9 - Desarrollar un enfoque transnacional de la Historia contemporanea, basada en €l andlisis global de los procesos
histéricos. TIPO: Competencias

COM10 - Desarrollar una actitud criticay analitica especializada en los problemas y procesos de la Historia Contemporaneay,
particularmente, del Mundo Actual. TIPO: Competencias

HDOL1 - Gestiona adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy practicosy de lametodol ogia de trabajo en el campo de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Planifica el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro su ambito temético, en contextos interdisciplinares y, en su caso,
con un alto componente de transferencia del conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Maneja de manera especializada las nuevas tecnol ogias de |a comunicacién en el aprendizaje, comprension 'y asimilacion de
los contenidos docentes del Méster através del Campus Virtual, asi como un desenvolvimiento &gil y profesional en la blsqueday
obtencion de informacion relevante mediante el uso de medios digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO04 - Domina las habilidades bésicas parala elaboracion y redaccion de su TFM (estructura; citas bibliogréficas y documentales;
insercion de textos, gréficos, mapas, etc.; presentacion), asi como posteriores ensayos, sintesis de carécter historiografico o trabajos
de investigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO5 - Aplicalos diferentes instrumentos metodol 6gicos de la investigacion actual en las diferentes ramas de la Historia
Contemporanea (econémica, social, politicay cultural). TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Utiliza de manera avanzada | as tecnol ogias de la informacion y la comunicacion, desarrollando, a nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Ciudad y Cambio Social

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Identificalas distintas escuel as historiogréficas que han determinado los estudios sobre la contemporaneidad,
familiarizandose con el manejo e interpretacion de la documentacion histéricay su localizacion tanto en fondos y repositorios

materiales como digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CO02 - Reconoce € uso plblico de la Historia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO5 - Identificalas causas y consecuencias de lamovilizacién social, asi como laimportancia de la participacion ciudadanay la
opinién plblica en un contexto de toleranciay libertad. TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Integray analizalas relaciones internacionales con el proceso de construccién social, politica, econémicay cultural del
mundo contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Identificalas multivariables en los procesos del cambio social, demogréfico, cultural y urbano asociados al surgimiento de la
sociedad de masas TIPO: Conocimientos o contenidos

C13 - Integra en la comprension de la Historia Contemporéanea el estudio de colectivos sociales organizados y no organizados,
marginadosy excluidos. redes sociaes formales e informales. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Desarrollar la originalidad en laformulacion y aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO:
Competencias

COMO2 - Desarrollar la capacidad para la resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio T1PO: Competencias

COMO3 - Ser capaz de Integrar conocimientosy afrontar la complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios TIPO: Competencias

COMO04 - Saber comunicar sus conclusionesy los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades TIPO: Competencias

COMO5 - Desarrollar las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo. TIPO: Competencias

COMO06 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el gjercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

COMO7 - Comprometerse con la éticay la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme alos principios de respeto alos derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy de respeto y promocion
de los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de
una cultura de paz, val ores democréticos y sensibilizacion medioambiental. TIPO: Competencias

COMO08 - Conocer y aplicar €l didlogo entre la Historia Contemporaneay las Ciencias Sociales afines. TIPO: Competencias

COMO9 - Desarrollar un enfoque transnacional de la Historia contemporanea, basada en el andlisis global de los procesos
histéricos. TIPO: Competencias

COM 10 - Desarrollar una actitud critica'y analitica especializada en los problemas y procesos de la Historia Contemporaneay,
particularmente, del Mundo Actual. TIPO: Competencias

HDOL1 - Gestiona adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o atamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy préacticosy de lametodol ogia de trabajo en el campo de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO?2 - Planifica el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro su ambito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su caso,
con un alto componente de transferencia del conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Maneja de manera especializada | as nuevas tecnologias de la comunicacion en el aprendizaje, comprension y asimilacion de
los contenidos docentes del Master através del Campus Virtual, asi como un desenvolvimiento &gil y profesional en lablsqueday
obtencion de informacion relevante mediante el uso de medios digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO4 - Domina las habilidades béasicas parala elaboracion y redaccion de su TFM (estructura; citas bibliogréficas y documentales;
insercion de textos, gréficos, mapas, etc.; presentacion), asi como posteriores ensayos, sintesis de caracter historiografico o trabajos
deinvestigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Utiliza de manera avanzada | as tecnol ogias de la informacion y la comunicacion, desarrollando, a nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Historiay medioambiente

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Identificalas distintas escuel as historiogréficas que han determinado los estudios sobre la contemporaneidad,
familiarizandose con el mangjo e interpretacion de la documentacién histéricay su localizacion tanto en fondos y repositorios
materiales como digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Reconoce € uso publico de la Historia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Reconoce larelevancia de las variables de género en el mundo contemporaneo, profundizando en los debates historiogréficos
sobre laHistoria de las mujeresy el desarrollo del feminismo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Integray analizalas relaciones internacionales con €l proceso de construccién social, politica, econdmicay cultural del
mundo contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C12 - Conoce lacomplejidad y dinamismo de las relaciones entre el hombrey el medioambiente alo largo de los siglos XIX y XX
TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Desarrollar laoriginalidad en laformulacién y aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO:
Competencias

COMO2 - Desarrollar la capacidad para la resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més
amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio TIPO: Competencias

COMO3 - Ser capaz de Integrar conocimientos y afrontar la complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios TIPO: Competencias

COMO4 - Saber comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambiguedades TI1PO: Competencias

COMO5 - Desarrollar las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo. TIPO: Competencias

COMO6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelenciaen el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

COMO7 - Comprometerse con la éticay la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme alos principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy de respeto y promocion
de los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de
una cultura de paz, val ores democréticos y sensibilizacién medioambiental. TIPO: Competencias

COMO8 - Conocer y aplicar €l didlogo entre la Historia Contemporaneay las Ciencias Sociaes afines. TIPO: Competencias

COMOQ9 - Desarrollar un enfoque transnacional de la Historia contemporanea, basada en el andlisis global de los procesos
histéricos. TIPO: Competencias

COM10 - Desarrollar una actitud criticay analitica especializada en los problemas y procesos de la Historia Contemporaneay,
particularmente, del Mundo Actual. TIPO: Competencias

HDO1 - Gestiona adecuadamente la informacién adquirida expresando conoci mientos avanzados y demostrando, en un contexto
deinvestigacion cientificay tecnoldgica o altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos
teoricosy précticos y de la metodologia de trabajo en el campo de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Planificael proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado |a autonomia suficiente para participar en proyectos
deinvestigacion y colaboraciones cientificas o tecnol dgicas dentro su ambito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su caso,
con un alto componente de transferencia del conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO03 - Maneja de manera especializada las nuevas tecnol ogias de la comunicacién en el aprendizaje, comprensién'y asimilacion de
los contenidos docentes del Master através del Campus Virtual, asi como un desenvolvimiento &gil y profesional en lablsqueday
obtencion de informaci én relevante mediante el uso de medios digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO04 - Domina las habilidades basicas parala elaboracion y redaccion de su TFM (estructura; citas bibliogréficas y documentales;
insercion de textos, gréficos, mapas, etc.; presentacion), asi como posteriores ensayos, sintesis de caracter historiografico o trabajos
deinvestigacion. TIPO: Habilidades o destrezas
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HDO5 - Aplicalos diferentes instrumentos metodol 6gicos de la investigacion actual en las diferentes ramas de la Historia
Contemporanea (econémica, social, politicay cultural). TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Utiliza de manera avanzada | as tecnol ogias de la informacion y la comunicacion, desarrollando, a nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Los" otros': marginadosy excluidos

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Identificalas distintas escuel as historiogréficas que han determinado los estudios sobre la contemporaneidad,
familiarizandose con el mangjo e interpretacion de la documentacion histéricay su localizacion tanto en fondos y repositorios
materiales como digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

C02 - Reconoce €l uso publico de la Historia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO5 - Identificalas causas y consecuencias de lamovilizacién social, asi como laimportancia de la participacion ciudadanay la
opinién plblica en un contexto de toleranciay libertad. TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Integray analizalas relaciones internacionales con €l proceso de construccién social, politica, econdmicay cultural del
mundo contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Identificalas multivariables en los procesos del cambio social, demogréfico, cultural y urbano asociados al surgimiento de la
sociedad de masas TIPO: Conocimientos o contenidos

C13 - Integra en la comprension de la Historia Contemporanea el estudio de colectivos sociales organizados y no organizados,
marginadosy excluidos. redes sociaes formales e informales. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Desarrollar laoriginalidad en laformulacién y aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO:
Competencias

COMO2 - Desarrollar la capacidad parala resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio TIPO: Competencias

COMO3 - Ser capaz de Integrar conocimientosy afrontar la complejidad de formular juicios a partir de unainformacién que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios TIPO: Competencias

COMO04 - Saber comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades TIPO: Competencias

COMO5 - Desarrollar las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo. TIPO: Competencias

COMO06 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en el quehacer académico y en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

COMO7 - Comprometerse con la éticay la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme alos principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy de respeto y promocion
de los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con |os principios de
una cultura de paz, val ores democréticos y sensibilizacién medioambiental. TIPO: Competencias

COMO08 - Conocer y aplicar el didlogo entre la Historia Contemporaneay las Ciencias Sociales afines. TIPO: Competencias

COMO9 - Desarrollar un enfoque transnacional de la Historia contemporanea, basada en €l andlisis global de los procesos

histéricos. TIPO: Competencias
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COM10 - Desarrollar una actitud criticay analitica especializada en los problemas y procesos de la Historia Contemporaneay,
particularmente, del Mundo Actual. TIPO: Competencias

HDO1 - Gestiona adecuadamente la informacién adquirida expresando conoci mientos avanzados y demostrando, en un contexto
deinvestigacion cientificay tecnoldgica o altamente especializado, una comprension detallada y fundamentada de |os aspectos
tedricosy précticos y de la metodologia de trabajo en el campo de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Planifica el proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol égicas dentro su ambito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su caso,
con un alto componente de transferencia del conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Maneja de manera especializada las nuevas tecnol ogias de la comunicacién en el aprendizaje, comprension'y asimilacion de
los contenidos docentes del Méster através del Campus Virtual, asi como un desenvolvimiento &gil y profesional en la busqueday
obtencion de informaci én relevante mediante el uso de medios digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO04 - Domina las habilidades basicas parala elaboracion y redaccion de su TFM (estructura; citas bibliogréficas y documentales;
insercion de textos, gréficos, mapas, etc.; presentacion), asi como posteriores ensayos, sintesis de caracter historiografico o trabajos
deinvestigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO5 - Aplicalos diferentes instrumentos metodol 6gicos de lainvestigacion actual en las diferentes ramas de la Historia
Contemporanea (econémica, social, politicay cultural). TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Utiliza de manera avanzada | as tecnol ogias de la informacion y la comunicacién, desarrollando, al nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Seminario Avancesen la | nvestigacion: Ciclo de Conferencias

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Identificalas distintas escuel as historiogréficas que han determinado los estudios sobre la contemporaneidad,
familiarizandose con el mangjo e interpretacion de la documentacién histéricay su localizacion tanto en fondos y repositorios
materiales como digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Reconoce € uso publico de la Historia. TIPO: Conocimientos o contenidos

C10 - Integray analizalas relaciones internacionales con el proceso de construccion social, politica, economicay cultural del
mundo contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Desarrollar la originalidad en laformulacién y aplicacion de ideas, amenudo en un contexto de investigacion. TIPO:
Competencias

COMO2 - Desarrollar la capacidad para laresolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio T1PO: Competencias

COMO3 - Ser capaz de Integrar conocimientos y afrontar la complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios TIPO: Competencias

COMO04 - Saber comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades TIPO: Competencias

COMO5 - Desarrollar las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo. TIPO: Competencias

COMO6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelencia en el quehacer académicoy en el gercicio

profesional futuro. TIPO: Competencias
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COMO7 - Comprometerse con laéticay laresponsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme alos principios de respeto alos derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy de respeto y promocion
de los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de
una cultura de paz, val ores democréticos y sensibilizacion medioambiental. TIPO: Competencias

COMO08 - Conocer y aplicar €l didlogo entre la Historia Contemporaneay las Ciencias Sociales afines. TIPO: Competencias

COMO9 - Desarrollar un enfoque transnacional de la Historia contemporanea, basada en el andlisis global de los procesos
histéricos. TIPO: Competencias

COM10 - Desarrollar una actitud criticay analitica especializada en los problemas y procesos de la Historia Contemporaneay,
particularmente, del Mundo Actual. TIPO: Competencias

HDOL1 - Gestiona adecuadamente la informacion adquirida expresando conocimientos avanzados y demostrando, en un contexto
de investigacion cientificay tecnoldgica o atamente especializado, una comprensién detalladay fundamentada de | os aspectos
tedricosy préacticosy de lametodol ogia de trabajo en el campo de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Planificael proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnol dgicas dentro su &mbito temético, en contextos interdisciplinares y, en su caso,
con un alto componente de transferencia del conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO03 - Maneja de manera especializada las nuevas tecnol ogias de la comunicacion en el aprendizaje, comprension y asimilacion de
los contenidos docentes del Méster através del Campus Virtual, asi como un desenvolvimiento agil y profesional en lablisqueday
obtencién de informacion relevante mediante € uso de medios digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO04 - Domina las habilidades bésicas parala elaboracion y redaccion de su TFM (estructura; citas bibliogréficas y documentales;
insercion de textos, graficos, mapas, etc.; presentacion), asi como posteriores ensayos, sintesis de carécter historiogréfico o trabajos
deinvestigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO5 - Aplicalos diferentes instrumentos metodol 6gicos de lainvestigacion actual en las diferentes ramas de la Historia
Contemporanea (econémica, social, politicay cultural). TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Utiliza de manera avanzada | as tecnol ogias de lainformacién y la comunicacion, desarrollando, al nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: MODUL O 3: TRABAJO FIN DE MASTER

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 12

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Identificalas distintas escuel as historiograficas que han determinado los estudios sobre la contemporaneidad,
familiarizandose con el mangjo e interpretacion de la documentacién histéricay su localizacion tanto en fondos y repositorios
materiales como digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Reconoce € uso publico de la Historia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO03 - Conoce laevolucion del pensamiento politico durante los siglos X1X y XXy sus efectos en la conformacion del Estado
contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C04 - Reconoce €l concepto de cultura paliticay sus distintos desarrollos TIPO: Conocimientos o contenidos

CO5 - Identificalas causas y consecuencias de lamovilizacién social, asi como laimportancia de la participacion ciudadanay la

opinién plblica en un contexto de toleranciay libertad. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C06 - Conocey analiza los principal es conceptos de la Historia Econdémica contemporanea, asi como sus debates historiogréficos y
metodol égicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO7 - Identificalas principales caracteristicas de | as distintas formas de organizacion econdmica, asi como sus manifestaciones
transicionales TIPO: Conocimientos o contenidos

C08 - Reconoce larelevancia de las variables de género en e mundo contemporaneo, profundizando en los debates historiograficos
sobre laHistoriade las mujeresy e desarrollo del feminismo. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO09 - Sefidlay analiza criticamente las distintas formas de construccion cultural del género en e mundo contemporaneo. TIPO:
Conocimientos o contenidos

C10 - Integray analizalas relaciones internacional es con el proceso de construccién social, politica, econémicay cultural del
mundo contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

C11 - Identificalas multivariables en los procesos del cambio social, demogréfico, cultura y urbano asociados a surgimiento de la
sociedad de masas TIPO: Conocimientos o contenidos

C12 - Conoce lacomplejidad y dinamismo de las relaciones entre el hombrey el medioambiente alo largo de los siglos XIX y XX
TIPO: Conocimientos o contenidos

C13 - Integra en la comprension de la Historia Contemporanea el estudio de colectivos sociales organizados y no organizados,
marginadosy excluidos. redes sociales formales e informales. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Desarrollar laoriginalidad en laformulacién 'y aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion. TIPO:
Competencias

COMO2 - Desarrollar la capacidad para la resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més
amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio TIPO: Competencias

COMO3 - Ser capaz de Integrar conocimientos y afrontar la complejidad de formular juicios a partir de unainformacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades socialesy éticas vinculadas ala aplicacion de sus
conocimientosy juicios TIPO: Competencias

COMO4 - Saber comunicar sus conclusiones'y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambiguedades TI1PO: Competencias

COMO5 - Desarrollar las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo. TIPO: Competencias

COMO6 - Desarrollar una actitud y una aptitud de busqueda permanente de la excelenciaen el quehacer académicoy en el gercicio
profesional futuro. TIPO: Competencias

COMO7 - Comprometerse con la éticay la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, con objeto de saber actuar
conforme alos principios de respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombresy mujeresy de respeto y promocion
de los Derechos Humanos, asi como los de accesibilidad universal de las personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de
una cultura de paz, val ores democréticos y sensibilizacién medioambiental. TIPO: Competencias

COMO8 - Conocer y aplicar €l didlogo entre la Historia Contemporaneay las Ciencias Sociaes afines. TIPO: Competencias

COMOQ9 - Desarrollar un enfoque transnacional de la Historia contemporanea, basada en el andlisis global de los procesos
histéricos. TIPO: Competencias

COM10 - Desarrollar una actitud criticay analitica especializada en los problemas y procesos de la Historia Contemporaneay,
particularmente, del Mundo Actual. TIPO: Competencias

HDO1 - Gestiona adecuadamente la informacién adquirida expresando conoci mientos avanzados y demostrando, en un contexto
deinvestigacion cientificay tecnoldgica o altamente especializado, una comprension detalladay fundamentada de |os aspectos
teoricosy précticos y de la metodol ogia de trabajo en el campo de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO2 - Planificael proyecto académico y profesional, habiendo desarrollado |a autonomia suficiente para participar en proyectos
deinvestigacion y colaboraciones cientificas o tecnol dgicas dentro su ambito temético, en contextos interdisciplinaresy, en su caso,
con un alto componente de transferencia del conocimiento. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO03 - Maneja de manera especializada las nuevas tecnol ogias de la comunicacién en el aprendizaje, comprensién'y asimilacion de
los contenidos docentes del Master através del Campus Virtual, asi como un desenvolvimiento &gil y profesional en lablsqueday
obtencion de informaci én relevante mediante el uso de medios digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO04 - Domina las habilidades basicas parala elaboracion y redaccion de su TFM (estructura; citas bibliogréficas y documentales;
insercion de textos, gréficos, mapas, etc.; presentacion), asi como posteriores ensayos, sintesis de caracter historiografico o trabajos
deinvestigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO5 - Aplicalos diferentes instrumentos metodol 6gicos de lainvestigacion actual en las diferentes ramas de la Historia

Contemporanea (econdmica, social, politicay cultural). TIPO: Habilidades o destrezas
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HDO6 - Utiliza de manera avanzada | as tecnol ogias de la informacion y la comunicacién, desarrollando, a nivel requerido, las
Competencias Informéticas e Informacionales TIPO: Habilidades o destrezas

42 ACTIVIDADESY METODOL OGIAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Tabla4.2b. ACTIVIDADES FORMATIVAS

Codigo ACTIVIDAD FORMATIVA DESCRIPCION

AF1 Actividades dirigidas Son actividades de ensefianza-aprendizaje, lideradas por el profesor y
que se desarrollan en grupo. Responden a una programacion horaria de-
terminada cue requiere la direccion virtual sincrona de un docente. Con
carécter general se establecen nueve horas para las asignaturas (6 ECTS).

AF2 Actividades supervisadas Son actividades de ensefianza-aprendizaje que requieren lasupervision y
seguimiento, méas o menos puntual, de un docente.

AF3 Actividades auténomas Son actividades en las que el estudiante se organizael tiempo y el esfuer-
20 de forma auténoma, ya seaindividualmente o en grupo.

METODOLOGIAS DOCENTES

Tabla4. 2.2 METODOLOGIASDOCENTES DEL PLAN DE ESTUDIOS

Cédigo METODOLOGIA DOCENTE DESCRIPCION

MDO1 Sesi6n académica tedrico préactica Sesién virtual sincrona destinada al contenido tedrico préactico delaasig-
natura (actividad dirigida).

MDO02 Seminario-Taller. Sesién virtual sincrona complementaria alas clases tedricas sobre teméti-
cas deinterés (actividad dirigida).

MDO03 Tutoriavirtua Resolucion de dudas y consultas del alumnado através de medios virtua-
les (actividad supervisada).

MDO04 Redaccion de resefias criticas. Redaccion de textos argumentativos y expositivos a partir del andlisis de
las | ecturas recomendadas (actividad auténoma)

MDO05 Lecturay estudio de los materiales Revision, andlisisy estudio de |os contenidos tedrico-précticosy lecturas
facilitados por cada materiaen la plataforma virtual (actividad auténoma)

MDO06 BUsqueda, tratamiento y andlisis de informacion Busqueday andlisis critico de documentacion textual y no textual en re-
positorios, hibliotecas y centros de investigacion fisicos o digitales (acti-
vidad auténoma)

MDO7 Participacion en foros de debate Intercambio de opiniones, planteamiento de dudas, formulacién de pre-
guntas y respuestas a preguntas en el espacio habilitado por cada materia
en laplataformavirtual, en el que también se comparten experiencias e
informacioén (actividad supervisada)

MDO08 Elaboracién de trabajos Preparacion y elaboracion de trabgjos individuales o de grupo (actividad
auténoma)

MD09 Resolucioén de actividades précticas Resolucion de actividades y ejercicios préacticos propuestos por cada ma-
teria (actividad auténoma).

MD10 Estudio y preparacion de contenidos. Preparacion de contenidos tedrico-précticos y estudio de los mismos (ac-
tividad auténoma)

MD11 Redaccién de lainvestigacion y exposicion delamisma Sistematizacion de lainvestigacion en forma de Trabajo Fin de Méster

con el objetivo final de su defensa piblica (actividad supervisada)

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

Codigo
SEOL
SE02
SE03
SE04
SE05

Tabla 4.3.a. DESCRIPCION DEL SISTEMA DE EVALUACION

Valoracion de la asistencia activa en sesiones tedricas y de la participacion en forosy debates
Resolucioén de las actividades précticas (resefias, gjercicios escritos u orales)

Resolucioén de cuestionarios y/o del examen final

Resolucion de un trabajo de curso (individual o de grupo)

Elaboracion por escrito y defensaoral del Trabajo Fin de Master

4.4ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROSRECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2017

Ver Apartado 7: Anexo 1.
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede
7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE | http://www.uhu.es/fhumy/calidad
8.2 INFORMACION PUBLICA

8.2.1. Informacién publica sobre el proceso de admisién

Segun el articulo 18.3 del RD 822/2021, las universidades garantizaran una informacién transparente y accesible sobre los procedimientos de admi-
sién, y deberan disponer de sistemas de orientacién al estudiantado. Asimismo, las universidades deberan asegurar que dicha informacion y los proce-
dimientos de admisién tengan en cuenta al estudiantado con discapacidad o con necesidades especificas, y dispondran de servicios de apoyo y ase-
soramiento adecuados.

La Universidad de Huelva tiene entre sus objetivos fundamentales responder a las necesidades, demandas e intereses de su alumnado, asi como es-
tar en constante comunicacion y colaboracion con la sociedad, sus empresas e instituciones. Para ello cuenta con Servicio de Orientacién Universita-
ria, dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes (http://www.uhu.es/orientacion-universitaria/), que trata de lograr dicha meta. Ademas, se acompa-
fia de una serie de actividades y eventos que facilitaran la llegada a todo el alumnado a la Universidad y cuenta con recursos de utilidad. Asi, este Ser-
vicio ofrece asesoramiento y orientacién al alumnado sobre los servicios que la Universidad de Huelva pone a disposicién del alumnado. También in-
forma sobre los procedimientos administrativos que necesitard durante su periodo de estudios universitarios (http://www.uhu.es/orientacion-universita-
ria/orientacion-universitaria). Ademas de la Jornada de Bienvenida, mediante la que se tiene la oportunidad de poder ofrecerles toda la informacién re-
levante para la incorporacién a la Universidad de Huelva, son destacables el Portal de Orientacién para el Estudio, que facilita instrumentos para cues-
tiones como Técnicas de Estudio o Habilidades de Comunicacién, y muy especialmente el SACU, Servicio de Orientacién Universitaria, que facilita
atencion personalizada para solventar cualquier duda o necesidad especifica del estudiantado.
enta con un sistema de ci ine i el diay hora ma i en http:/f

Cuenta con un directorio de contacto articulado segun los intereses del alumnado y con horario de atencién al publico tanto presencial. telefénica como
teleméaticamente: https://uhu.es/sacu/contacto

El SACU cuenta con un portal propio (http://www.uhu.es/sacu/), que incorpora numerosos y variados instrumentos para que el alumnado sol-

vente sus dudas y necesidades de diverso caracter. Asi, sus diferentes areas abordar servicios como Orientacién Académica, Alojamiento,

Atencion a personas con discapacidad, Voluntariado, Participacion Estudiantil, Atencién a la Diversidad, Género, o Salud. Facilita, igualmen-

te, una Guia para el Estudiante que incluye, entre otras cuestiones, una Carta de Derechos Estudiantiles (http://www.uhu.es/sites/sacuf/fi-
les/2022-03/carta_derechos_estudiantes.pdf ), asi como asesoramiento para el acceso a los Servicios Digitales de la universidad (correo elec-
trénico, etc.) mediante la identidad digital, y la activacion de la tarjeta universitaria (TUO) digital, (http://www.uhu.es/sacu/tarjeta-universitaria-y-
otros-carnes ), accesible mediante la App UniHuelva (disponible para usuarios iOS y Android a través de App Store https://apps.apple.com/es/app/
unihuelva/id1354998161 y Google Play https://play.google.com/store/apps/details?id=net.universia.uhu&gl=ES ). Su principal funcion es la de
identificacion personal como miembro de la UHU para acceder a algunos de los servicios universitarios o disfrutar de descuentos en algunos comer-
cios locales.

Finalmente, y en el caso concreto de la Facultad de Humanidades, ésta cuenta con un Plan de Accién Tutorial, https://www.uhu.es/sites/fhum/fi-
les/2024-05/FHUM-NORMATIVA-FHUM-PlanAccionTutorial%20(1)_0.pdf que ofrece al estudiante una orientacién adecuada en multiples vertientes,
tales como Académica, Administrativa, Social y Profesional. Este PAT se desarrolla a través de mecanismos tanto virtuales como presenciales, con
distinta modalidad de agrupamiento, desde charlas generalizadas hasta la tutoria personalizada y contempla actividades tales como seminarios forma-
tivos sobre aspectos concretos del funcionamiento de la universidad/facultad (biblioteca, campus virtual, normativa y protocolos, etc.), charlas-coloquio
(sobre acreditacion de idiomas, movilidad, etc.), talleres formativos (técnicas de estudio, emprendimiento y empleo, etc.) y asesoramiento personaliza-
do.
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Por su parte, todas las universidades firmantes: la Universidad de Almeria, la Universidad de Cadiz, la Universidad Internacional de Andalucia, la Uni-
versidad de Jaén y la Universidad Pablo de Olavide,de Sevilla, cuentan con servicios y recursos analogos de Informacién publica sobre el proceso de
admision, independientemente de la denominacién del Servicio que en cada caso es competente en esto, tal como reline y evidencia la siguiente tabla
informativa:

ENLACESA: Informacién publica sobre el proceso de admision de las Univer sidades participantes

UHU Servicio de Orientacion Universitaria http://www.uhu.es/orientacion-universitaria/ Servicio de aten-
cién al estudiante: http://www.uhu.es/sacu/ Facultad de Humanidades, ésta cuenta con un Plan de Ac-
cion Tutorial, https://www.uhu.es/sites/fhum/files/2024-05/FHUM-NORMATIVA-FHUM-PlanAccionTuto-
rial%620(1)_0.pdf

UAL AreaAtencién Integral d Estudiante: https://www.ual.es/universidad/serviciosgenerales/araties

Facultad de Humanidades: https://www.ual.es/universidad/centros/humanidades Accesoy admisién:

https://www.ual.es/estudios/gestionesacademicas/acceso

UCA Orientacion Universitaria: https://atencionalumnado.uca.es/presentacion-orientacion-universita-
ria/
UJAEN Servicio de atencion y ayudas a estudiante: https://www.ujaen.es/servicios/sayae/sobre-el-servi-

cio/servicio-de-atencion-y-ayudas-al-estudiante

UNIA Centro de atencion al estudiante: https://www.unia.es/atencion-al-estudiante#masteres-universita-
rios Servicio de atencion al estudiante: https://sacu.unia.es/

UPO Area Atencion Integral a Estudiante: https://www.upo.es/estudiantes/.content/nueva-tematica/Ofi-
cina-de-Atencion-Integral-al-Estudiante-de-Grado/ Servicio de Orientacién Universitariachttps://
www.upo.es/portal/impe/web/contenido/48ff59e2-438c-11de-afdd-3fe5a96f4a88?
channel=d3563863-2f47-11de-b088-3fe5a96f4a88

8.2.2. Informacién publica general

La Universidad de Huelva, coordinadora del programa, cuenta con un sistema de informacion publica disponible a través de la pagina WEB institucio-
nal (https://www.uhu.es/) que en su seccion #£ESTUDIA EN LA UHU# incluye toda la informacién relevante sobre la oferta formativa, que para el caso
de masteres oficiales es accesible a través de: https://www.uhu.es/estudia-en-la-uhu/oferta-academica/masteres-oficiales.

Paralelamente, los Centros complementan dicha informacién de manera especifica para los titulos de los que son responsables y que para el caso que
nos ocupa seria la Facultad de Humanidades: http://www.uhu.es/fhum/.

La Facultad de Humanidades de la UHU en linea con las actuales necesidades de visibilizacién e integracion en el tejido socio productivo cuenta con
varias redes sociales mediante las cuales se traslada informacion de caracter académico, administrativo o cultural a todos los colectivos de interés y
que resulta fundamental para la promocion de las titulaciones que se imparten en el centro:

# https:/ftwitter.com/Humanidades_UHU

# https://www.facebook.com/humanidades.uhu?ref=bookmarks

# https://www.instagram.com/humanidades_uhu/?hl=es

Los mecanismos de acceso e informacion especifica previa a la matriculacion se publicitan a través del Servicio de Gestion Académica: https://

www.uhu.es/gestion-academica/admision/admision-en-Masteres-Oficiales , que a su vez dirige a la URL de DUA para formalizar el proceso de
preinscripcion: https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres

Igualmente ofrece el catdlogo de masteres oficiales https://www.uhu.es/gestion-academica/acceso/master-oficial/catalogo-de-masteres y facilita
toda la informacién para realizar el proceso de matriculacién a través de la automatricula https://www.uhu.es/secretaria-centros/

Finalmente, incluye las oportunas indicaciones para la solicitud de los titulos una vez finalizada su formacién académica por parte del estudiantado
https://lwww.uhu.es/gestion-academica/titulos .

Toda la informacién académica para el futuro estudiante estara disponible a través de la pagina web especifica del titulo que se alojaria, si procede, en
la web general de la Facultad de Humanidades, en el apartado #£ESTUDIOS#: http://www.uhu.es/fhum/

La informacion previa a la matriculacién establecera aspectos especificos, tales como:

# La modalidad de imparticién del Master: caracter virtual

# La carga crediticia del programa: 60 créditos ECTS.

# Plan de Estudios

# Profesorado
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# Programas detallados de cada asignatura donde debe constar: resultados del aprendizaje, actividades formativas, metodologias docentes, sistema

de evaluacion y contenidos a desarrollar.

# Normativa de aplicacion para el caso de Practicas Curriculares y Trabajo Fin de Méaster

# Calendario y fechas de interés

Por su parte, todas las universidades firmantes: la Universidad de Almeria, la Universidad de Cadiz, la Universidad Internacional de Andalucia, la Uni-
versidad de Jaény la Universidad Pablo de Olavide,de Sevilla, cuentan con servicios y recursos analogos de Informacién publica general, indepen-
dientemente de la denominacion del Servicio que en cada caso es competente en esto, tal como relne y evidencia la siguiente tabla informativa:

ENLACESA: Informacion publica general de las Universidades participantes:

DUA

UHU

UAL

UCA

UJAEN

UNIA

UPO

Distrito Unico Andaluz, Mésteres: proceso de preinscripcién https://www juntadeandalucia.es/econo-
miaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres

WEB ingtitucional (https://www.uhu.es/) Ofertaacadémica https://www.uhu.es/estudia-en-la-uhu/
oferta-academica/masteres-oficiales Lostitulos dela Facultad de Humanidades: http://www.uhu.es/
fhum/ Redes sociales parala Visibilizacién de la Facultad de Humanidades:

https://twitter.com/Humanidades_UHU
https://www.facebook.com/humanidades.uhu?ref=bookmarks
https://www.instagram.com/humanidades_uhu/?hl=es

Catélogo de masteres oficiales UHU: https://www.uhu.es/gestion-academica/acceso/master-ofi-
cial/catalogo-de-masteres Servicio de Gestién Académica https://www.uhu.es/gestion-academi-
ca/admision/admision-en-Masteres-Oficiales Automatricula https://www.uhu.es/secretaria-centros/ So-
licitud de los titulos una vez finalizada su formacion: https://www.uhu.es/gestion-academica/titulos

WEB institucional (https://www.ual.es/) Ofertaacadémica: https://www.ual.es/estudios/masteres
Titulos de la Facultad de Humanidades: https://www.ual.es/universidad/centros/humanidades/titula-
ciones/ Redes sociales parala Visibilizacién de la Facultad de Humanidades:

https://twitter.com/humanidadesual
https://www.facebook.com/HumanidadesUAL/?locale=es_ES
https://www.instagram.com/humanidadesual/?hl=es

Catélogo de mésteres oficiales UAL: https://www.ual.es/estudios/masteres Servicio de Gestion Aca-
démicay Apoyo a Estudiante: https://www.ual.es/universidad/serviciosgenerales/araties Au-
tomatricula: https://www.ual.es/automatricula DUA: Mésteres: proceso de preinscripcion https://
www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?qg=masteres
Solicitud de los titulos una vez findizada su formacion: https://www.ual.es/administracionelectroni-
cal/procedimientos/procedimiento/CC2300

WEB ingtitucional: https://www.uca.es/ Ofertaacadémica: https://www.uca.es/grados/y https://
oficinadeposgrado.uca.es/ Lostitulos de la Facultad de Filosofiay Letras: https://filosofia.uca.es/es-
tudios/ Redes sociales parala Visibilizacion de la Facultad de Filosofiay Letras:

https://twitter.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2FUCA_FILOSOFIA
https://www.facebook.com/facultadfilosofiauca/
https://www.instagram.com/filosofiayletrasuca/
https://www.youtube.com/videosUCA

Catélogo de mésteres oficiales UCA: https://oficinadeposgrado.uca.es/ Servicio de Gestién Académi-
ca https://atencionalumnado.uca.es/ Automatriculahttps://atencionalumnado.uca.es/automatri-
cula/ DUA: Mésteres: proceso de preinscripcion https://www juntadeandalucia.es/economiaconoci-
mientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres Solicitud de los titulos una vez finalizada su forma-
cion: https://atencionalumnado.uca.es/solicitud-del-titulo/

Ofertaacadémica: https://www.ujaen.es/estudios/oferta-academica/masteres Servicio de Aten-
ciony Ayudas a Estudiante: https://www.ujaen.es/servicios/sayae/ Paginaweb Universidad de Jaén
(perfil de estudiantes nacionales/ internacionales): https://www.ujaen.es/perfiles/estudiantes/https:/
www-tjaen.es/perfilesfestudiantes-internacionale https://www.ujaen.es/gobierno/vicest/
https://www.ujaen.es/internacional/estudiante-internacional Péginaweb Vicerrectorado de Estu-
diantes (Servicios): https://www.ujaen.es/gobierno/vicest/servicios Péginaweb del Centro de Estudios
de Postgrado: https://cep.ujaen.es/ Paginaweb del Centro de Formacion Permanente y Formacion Comple-
mentaria: https://cfpfc.ujaen.es/

Web ingtitucional: https://www.unia.es/ Oferta académica: https://www.unia.es/estudios-y-acce-
so/oferta-academica/masteres-oficiales Centro de atencion al estudiante: https://www.unia.es/aten-
cion-al-estudiante Servicio de ayuda alacomunidad universitaria: https://sacu.unia.es/ Sede SantaMa-
riadelaRabida https://www.unia.es/la-unia/sedes/sede-iberoamericana-santa-maria-de-la-rabi-
da

WEB ingtitucional https://www.upo.es/portal/impe/web/portada/index.html Oferta académica:
https://www.upo.es/matricula/oferta-academica/ Lostitulos de la Facultad de Humanidades: https://
www.upo.es/facultad-humanidades/es/ Redes sociales parala Visibilizacion de la Facultad de Humani-
dades:

https://twitter.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2Ff_humanidades
https://www.facebook.com/fhumupo/?ref=embed_page

Catélogo de masteres oficiales: https://www.upo.es/postgrado/es/master/ Servicio de Gestion Aca-
démica https://www.upo.es/postgrado/es/master/ Automatriculahttps://www.upo.es/postgra-
do/es/master/Solicitar-matricula-de-Master/ DUA: Mésteres: proceso de preinscripcion https://
www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?qg=masteres
https://www.upo.es/postgrado/es/master/Acceso-a-Programas-Master/ Solicitud de los titulos una
vez finaizada su formacion: kttpsHwww-tip postgradefes/Oficina-Virtual/Como-solicitar-el
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tituto-de-Master-Universitarief https://postgrado.upo.es/master/es/Oficina-Virtual/Como-solici-
tar-el-titulo-de-Master-Universitario/

Apoyo y orientacién a estudiantes, una vez matriculados

La universidad de Huelva a través del Vicerrectorado de Estudiantes: https://www.uhu.es/la-uhu/equipo-de-gobierno/vicerrectorado-de-estudian-
tes , cuenta con el Servicio de Atencién a la Comunidad Universitaria (SACU) (https://www.uhu.es/sacu/) donde se ofrecen diferentes servicios de
apoyo a los estudiantes, asi como la organizacion de acciones dirigidas a promocionar al alumnado universitario una informacion exhaustiva sobre to-
das las actividades que la institucién pone a disposicién del alumnado. De modo que entre otros, ofrece los siguientes servicios en areas como https://
www.uhu.es/sacu/areas:

Orientacion Universitaria: https://www.uhu.es/orientacion-universitaria/

Alojamiento: https://www.uhu.es/alojamiento/

Atencién a Personas con Discapacidad: https://www.uhu.es/atencion-personas-discapacidad/
Voluntariado Socid: https://www.uhu.es/voluntariado/

Participacion Estudiantil: https://www.uhu.es/participacion-estudiantil/

Atencién alaDiversidad: https://www.uhu.es/atencion-diversidad/

Igualdad de Género: https://www.uhu.es/igualdad-genero/

Salud: https://www.uhu.es/salud/

Igualmente facilita una Guia para Estudiantes https://www.uhu.es/sacu/guia-para-estudiantes, donde se incluye desde la Carta Estudiantil hasta
las posibilidades que ofrece la vida universitaria https://www.uhu.es/vida-universitaria, pasando por consejos de utilidad a tener en cuenta antes

y durante la estancia del alumnado en la institucién, incluidas las instrucciones para obtener la tarjeta universitaria y otros carnés de utilidad https://
www.uhu.es/sacu/tarjeta-universitaria-y-otros-carnes

Por su parte, todas las universidades firmantes: la Universidad de Almeria, la Universidad de Cadiz, la Universidad Internacional de Andalucia, la Uni-
versidad de Jaén y la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, cuentan con servicios y recursos analogos de Apoyo y orientacion a estudiantes, inde-
pendientemente de la denominacion del Servicio que en cada caso es competente en esto, tal como relne y evidencia la siguiente tabla informativa:

ENLACESA: Apoyo y orientacion a estudiantes, una vez matriculados, de las Univer sidades participantes.

UHU Vicerrectorado de Estudiantes (https://www.uhu.es/la-uhu/equipo-de-gobierno/vicerrectorado-de-
estudiantes Servicio de Atencién ala Comunidad Universitaria (SACU) (https://www.uhu.es/sacu/) Los
siguientes servicios en &reas:

Orientacion Universitaria: https://www.uhu.es/orientacion-universitaria/

Alojamiento: https://www.uhu.es/alojamiento/

Atenci6n a Personas con Discapacidad: https://www.uhu.es/atencion-personas-discapaci-
dad/

Voluntariado Social: https://www.uhu.es/voluntariado/

Participacion Estudiantil: https://www.uhu.es/participacion-estudiantil/

Atencién alaDiversidad: https://www.uhu.es/atencion-diversidad/

Igualdad de Género: https://www.uhu.es/igualdad-genero/

Salud: https://www.uhu.es/salud/

Gufa para Estudiantes https://www.uhu.es/sacu/guia-para-estudiantes Vidauniversitariahttps://
www.uhu.es/vida-universitaria Tarjeta universitariay otros carnés de utilidad https://www.uhu.es/sa-
cultarjeta-universitaria-y-otros-carnes

UAL Estudiosy Acceso: https://www.ual.es/estudios/gestionesacademicas/acceso VidaUniversitaria:
https://www.ual.es/vida-universitaria/ Biblioteca: https://www.ual.es/universidad/serviciosge-
nerales/biblioteca Representacion estudiantil: https://www.ual.es/vida-universitaria/representa-
cion-estudiantil Voluntariado: https://www.ual.es/vida-universitaria/voluntariado Actividades Cul-
turales: https://www2.ual.es/serviciodeportes/ Alojamiento: https://www.ual.es/vida-universita-
ria/alojamiento Actividades Deportivas: https://www?2.ual.es/serviciodeportes/

UCA Vicerrectorado de Estudiantes https://estudiantes.uca.es/ Los siguientes servicios en éreas:

Orientacién Universitaria: https://atencionalumnado.uca.es/presentacion-orienta-
cion-universitaria/

Alojamiento: https://oficinadelestudiante.uca.es/alojamiento/

Atencién a Personas con Discapacidad: https://inclusion.uca.es/oficina-de-atencion-a-la-
discapacidad/

Voluntariado Social: https://solidaria.uca.es/participacion-social-y-voluntariado-2/
Participacion Estudiantil: https://transparencia.uca.es/wp-content/uploads/2017/03/plan-
integral-de-participacion-del-alumnado.pdf?u

Atencion alaDiversidad: https://diversidad.uca.es/

Igualdad de Género: https://igualdad.uca.es/

Salud: https://saludybienestar.uca.es/uca-saludable/

Guia para Estudiantes https://atencionalumnado.uca.es/presentacion-orientacion-universitaria/
Vidauniversitaria https://oficinadelestudiante.uca.es/ Tarjetauniversitariay otros carnés de utilidad
https://atencionalumnado.uca.es/tarjeta-universitaria-tui/

UJAEN Vicerrectorado de Estudiantes, informacién y servicios deinterés: https://www.ujaen.es/perfiles/estu-
diantes https://www.ujaen.es/gobierno/vicest/ https://www.ujaen.es/gobierno/secgrados/inno-
vacion/plan-de-accion-tutorial

UNIA Menl de servicios: https://www.unia.es/general/menu-de-servicios Vidauniversitaria: https:/
www.unia.es/vida-universitaria Cultura: https://www.unia.es/vida-universitaria/cultura Centro de
atencion al estudiante: https://www.unia.es/atencion-al-estudiante Servicio de ayudaalacomunidad
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universitaria: https://sacu.unia.es/ Residenciauniversitaria: https://www.unia.es/la-unia/sedes/se-
de-iberoamericana-santa-maria-de-la-rabida

UPO Vicerrectorado de Estudiantes https://www.upo.es/rectorado/vicerrectorados/estudiantes/ Servicio
de Atencién ala Comunidad Universitaria (SACU): https://www.upo.es/cmsl/export/sites/upo/asis-
tencia-estudiante/documentos/DEF-Diptico-Servicios-estudiantiles-4.pdf Los siguientes servicios
en &reas:

- Orientacion Universitaria: https://www.upo.es/portal/impe/web/
contenido/48ff59e2-438c-11de-afdd-3fe5a96f4a88?channel=d3563863-2f47-11de-
b088-3fe5a96f4a88

- Alojamiento: https://www.upo.es/portal/impe/web/
contenido/20433861-4442-11de-819e-3fe5a96f4a88?channel=e129a629-2f47-11de-
b088-3fe5a96f4a88

- Atencion a Personas con Discapacidad: https://www.upo.es/upsc/diversidad-funcional/

- Voluntariado Social: https://www.upo.es/upsc/voluntariado/

- Atencion alaDiversidad: https://www.upo.es/estudiantes/.content/nueva-tematica/Ser-
vicio-de-Atencion-a-la-Diversidad-Funcional/#:~:text=Si%20necesitas%20contac-
tar%20con%?20este,tel%C3%A9fon0%20954%2097%2073%2099.

Igualdad de Género: https://www.upo.es/upsc/igualdad/

. Salud: https://lwww.upo.es/sprl/presentacion/

Guiapara Estudiantes https://www.upo.es/postgrado/es/doctorado/Guia-del-Estudiante/ https://
www.upo.es/biblioteca/fag/estudiantes/index.html https://www.upo.es/estudiantes/.content/
nueva-tematica/Oficina-de-Atencion-Integral-al-Estudiante-de-Grado/ Vida universitaria https://
www.upo.es/estudiantes/.content/nueva-tematica/Oficina-de-Atencion-Integral-al-Estudian-
te-de-Grado/ Tarjeta universitariay otros carnés de utilidad https://www.upo.es/postgrado/es/futu-
ros-estudiantes/Carnet-de-Estudiante-de-Postgrado/

8.3 ANEXOS
Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Decana NURIA DELA O VIDAL TERUEL

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Tresde Marzo gn 21007 Huelva Huelva

EMAIL FAX

decano@fhum.uhu.es 959219057

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Rector de la Universidad de JOSE RODRIGUEZ QUINTERO

Huelva

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Doctor Cantero Cuadrado, |21004 Huelva Huelva

n°6

EMAIL FAX

rector@uhu.es 959218080

SOLICITANTE

El responsable del titulo estamb

ién el solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Rector de la Universidad de JOSE RODRIGUEZ QUINTERO

Huelva

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Doctor Cantero Cuadrado, |21004 Huelva Huelva

n°6

EMAIL FAX

rector@uhu.es 959218080
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1.2.- Justificacion del interés del titulo y contextualizacién

Se adjunta documento via Google Drive: Punto 1.2.- Justificacion

Normativa de permanencia:

El Convenio interuniversitario suscrito por las Universidades Participantes contempla que:

- Con caracter general, las modalidades de matricula de estudiante a tiempo completo y estudiante a tiempo parcial
se armonizaran para todas las universidades, estableciéndose segun se recoge en la Memoria de verificacion del
titulo. No obstante, la Comision Mixta de Seguimiento y Control del presente Convenio revisard aquellos casos de
estudiantes que soliciten acogerse a las normativas propias de sus respectivas universidades cuando éstas les
resulten mas favorables.

- Con caracter general, las normas de permanencia de aplicacién seran las propias de cada universidad. No obstante,
la Comision Mixta de Seguimiento y Control del Convenio analizard aquellos casos de estudiantes que soliciten un
tratamiento mas favorable en base a lo aplicado a los estudiantes de otras universidades participantes en el titulo.

Las normas de permanencia de cada una de las universidades participantes del titulo pueden consultarse en los
siguientes enlaces:

UHU Normas de permanencia:

(coord.) | https://www.uhu.es/secretaria-general/sites/secretaria-general/files/2021-11/normativa_permanencia2.pdf
Normativa de Estudios de Posgrado, Méasteres:

https://www.uhu.es/secretaria-general/normativas

UAL Normas de Permanencia:
https://www.ual.es/application/files/2316/2643/4199/Permanencia_Estudiantes_en_la_UAL.pdf

UCA Normas de Permanencia:
https://atencionalumnado.uca.es/wp-content/uploads/2022/05/Reglamento-Regimen-Permanencia-GRADO-
NUEVO-VERSION-CONSOLIDADA.pdf

UJAEN Normas de Permanencia:

https://www.ujaen.es/estudios/acceso-y-matricula/permanencia

UNIA Normas de Permanencia:
https://www.unia.es/masteres-oficiales/informacion-a-estudiantes-matriculados/regimen-de-permanencia-en-
masteres-universitarios-y-convocatorias

UPO https://www.upo.es/system/modules/com.saga.upo.sedeelectronica.frontend/handler/download-alfresco-
document.pdf?ref=dce72d47-5974-4568-82c8-a496bf1ccfdc

De acuerdo con ellas se presenta a continuacion los créditos en matricula a tiempo parcial y en matricula a tiempo
completo que deben cursar el alumnado

Minimo Maximo Minimo Maximo
10 60 60 20 45
Resto de cursos | 0 0 0 0

CSV: 760127738752201249980527 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://drive.google.com/file/d/1HSPxGgT4KiG-cvkXUQ_pp8vBeqi0iTRA/view?usp=sharing

https://www.uhu.es/secretaria-general/sites/secretaria-general/files/2021-11/normativa_permanencia2.pdf

https://www.uhu.es/secretaria-general/normativas

https://www.ual.es/application/files/2316/2643/4199/Permanencia_Estudiantes_en_la_UAL.pdf

https://atencionalumnado.uca.es/wp-content/uploads/2022/05/Reglamento-Regimen-Permanencia-GRADO-NUEVO-VERSION-CONSOLIDADA.pdf

https://atencionalumnado.uca.es/wp-content/uploads/2022/05/Reglamento-Regimen-Permanencia-GRADO-NUEVO-VERSION-CONSOLIDADA.pdf

https://www.ujaen.es/estudios/acceso-y-matricula/permanencia

https://www.unia.es/masteres-oficiales/informacion-a-estudiantes-matriculados/regimen-de-permanencia-en-masteres-universitarios-y-convocatorias

https://www.unia.es/masteres-oficiales/informacion-a-estudiantes-matriculados/regimen-de-permanencia-en-masteres-universitarios-y-convocatorias

https://www.upo.es/system/modules/com.saga.upo.sedeelectronica.frontend/handler/download-alfresco-document.pdf?ref=dce72d47-5974-4568-82c8-a496bf1ccfdc

https://www.upo.es/system/modules/com.saga.upo.sedeelectronica.frontend/handler/download-alfresco-document.pdf?ref=dce72d47-5974-4568-82c8-a496bf1ccfdc

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=760127738752201249980527



				2024-07-16T09:30:01+0200

		España










4. Planificacion de las Ensefianzas (ESG 1.3)

4.1.- Estructura del plan de estudios

(Incluir enlace a documento con una breve descripcion del plan de estudios sobre como se va a estructurar a nivel de médulo o
materia (nivel 1) o materia o asignatura (nivel 2), asignatura (nivel 3), en este documento se incluird la informacion sobre

Procedimientos de coordinacién docente horizontal y vertical del plan de estudios segin la guia de verificacion)

https://drive.google.com/file/d/1KcNDiL3Mpfl_23VOrB_7nXX7AwMFc10L/view?usp=sharing

Tabla 4.1.a. Estructura del plan de estudios

Créditos obligatorios 36 créditos ECTS

Créditos optativos 12 créditos ECTS

Créditos de Trabajo Fin de Grado o Master 12 créditos ECTS
Total Créditos ECTS | 60

Tabla 4.1.b. Resumen del plan de estudios (estructura semestral)

Tabla 4.1.b. Resumen del plan de estudios (estructura semestral)

Cursos

Semestre 1

Semestre 2

1

ECTS: 6
Materia: Metodologia Historica
Tipologia: Obligatoria
Modalidad: Virtual
Lengua: Castellano

ECTS: 6
Materia: Viejos y Nuevos Movimientos Sociales
Tipologia: Obligatoria
Modalidad: Virtual
Lengua: Castellano

ECTS: 6
Materia: Los Debates sobre la Construccion del Estado
Contemporaneo: Nacionalismo, Culturas, Identidades
Tipologia: Obligatoria
Modalidad: Virtual
Lengua: Castellano

ECTS: 6
Materia: ;,Como hemos llegado hasta aqui? Historia
Economica Contemporanea
Tipologia: Obligatoria
Modalidad: Virtual
Lengua: Castellano

ECTS: 6
Materia: Culturas Politicas y Opinion Publica
Tipologia: Obligatoria
Modalidad: Virtual
Lengua: Castellano

ECTS: 6
Materia: Género e Historia en el Mundo Contemporaneo
Tipologia: Obligatoria
Modalidad: Virtual
Lengua: Castellano

ECTS: 6
Materia: Democracia y Participacion Ciudadana en el
Mundo Contemporaneo
Tipologia: Optativa
Modalidad: Virtual
Lengua: Castellano

ECTS: 6
Materia: Ciudad y Cambio Social
Tipologia: Optativa
Modalidad: Virtual
Lengua: Castellano

ECTS: 6
Materia: Politicas de Memoria y Transiciones a la
Democracia
Tipologia: Optativa
Modalidad: Virtual
Lengua: Castellano

ECTS: 6
Materia: Los “otros”: marginados y excluidos
Tipologia: Optativa
Modalidad: Virtual
Lengua: Castellano

ECTS: 6
Materia: Historia y Medioambiente
Tipologia: Optativa
Modalidad: Virtual
Lengua: Castellano

ECTS: 6
Materia:-Curso-menografico-presencial-Seminario Avances
en la Investigacion: ciclo de conferencias
Tipologia: Optativa
Modalidad: Virtual
Lengua: Castellano

ECTS: 12
Materia: Trabajo Fin de Méaster
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Lengua: Castellano

Tipologia: Trabajo Fin de Grado/Méaster Modalidad: Virtual

Tabla 4.1.c. Estructura de las menciones/especialidades
La descripcion de los mddulos/materias/asignaturas debe completarse con la siguiente informacién.

NO PROCEDE

Tabla4.1.d. Plan de estudios detallado

MODULO 1: ESTUDIOS OBLIGATORIOS
Materia 01: Metodologia Histérica

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Actividades formativas

Metodologias docentes

Sistema de evaluacion

Observaciones:

6

Obligatoria

Semestre n.° 1

Virtual

Conocimientos o contenidos (C01, C02)

Competencias (COM01, COM02, COMO03, COM04, COMO05, COM06, COM07, COMO8,
COM10)

Habilidades o Destrezas (HDO1, HD02, HD03, HD04, HD05, HD06)

01. Metodologia Histérica
Castellano
Grandes etapas y escuelas historiograficas
La eclosion de las nuevas historias: los temas y las fuentes
Localizacién, manejo y andlisis de recursos digitales
La elaboracién de un TFM
AF1. Actividades dirigidas: 9 h. virtuales sincronas / 0% presencialidad
AF2. Actividades supervisadas. 6 h. / 0% presencialidad
AF3. Actividades auténomas: 135 h. / 0% presencialidad
MDO01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MDO07, MD08, MD10

SE01-Valoracion de la asistencia activa en sesiones tedricas y de la participacion en foros y
debates: 10% a 20%

SE02-Resolucion de las actividades practicas (resefias, ejercicios escritos u orales): 40% a
50%

SE03-Resolucion de cuestionarios y del examen final: 30% a 50%

MODULO 1: ESTUDIOS OBLIGATORIOS
Materia 02: Los debates sobre la construccion del Estado contemporaneo: nacionalismo, culturas, identidades

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas
Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

6

Obligatoria

Semestre n.° 1

Virtual

Conocimientos o contenidos (C01, C03, C04, C05, C10, C11)

Competencias (COM01, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COM07, COMOS,
COMOQ9, COM10)

Habilidades o Destrezas (HD01, HD02, HD03, HD04, HD05, HD06)

02. Los debates sobre la construccién del Estado contemporaneo: nacionalismo, culturas,
identidades

Castellano

Claves tedricas y conceptuales: cultura, estado e identidad.

Los modelos del Estado contemporaneo.

Los discursos del nacionalismo en la edad contemporéanea.

Las formulaciones histéricas del Estado y la nacion entre los siglos XIX y XX.
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Actividades formativas

Metodologias docentes

Sistema de evaluacion

Observaciones:

S Z W
@ Y

UNIVERSIDAD Gniversidad
DE ALMERIA deHucha

UNIVE

Los retos de la globalizacion y de las sociedades multiculturales

AF1. Actividades dirigidas: 9 h. virtuales sincronas / 0% presencialidad
AF2. Actividades supervisadas. 6 h. / 0% presencialidad

AF3. Actividades auténomas: 135 h. / 0% presencialidad

MDO01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MDO07, MD08, MD10

SE01-Valoracion de la asistencia activa en sesiones tedricas y de la participacion en foros y
debates: 10% a 20%

SE02-Resolucion de las actividades practicas (resefias, ejercicios escritos u orales): 40% a
50%

SE03-Resolucién de cuestionarios y del examen final: 30% a 50%

MODULO 1: ESTUDIOS OBLIGATORIOS
Materia 03: Culturas politicas y opinion publica

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
mddulo/materia/asignatura

Actividades formativas

Metodologias docentes

Sistema de evaluacion

Observaciones:

6

Obligatoria

Semestre n.° 1

Virtual

Conocimientos o contenidos (C01, C02, C03, C04, C05, C10, C11)

Competencias (COM01, COM02, COMO03, COM04, COM05, COM06, COM07, COMO08
COM09, COM10)

Habilidades o Destrezas (HD01, HD02, HD03, HD04, HD05, HD06)

03. Culturas politicas y opinién publica

Castellano

Aproximacion teérica al concepto de "cultura politica” y "opinion publica".

Las culturas politicas del siglo XIX: reaccionarismo, liberalismo, conservadurismo,
republicanismo y socialismo.

Las culturas politicas del siglo XIX en Espafia.

El nacimiento de la opinién publica: prensa, lugares de sociabilidad, lectores, periodistas y
periodicos.

Las culturas politicas del siglo XX fascismo, comunismo, socialdemocracia, populismo y
neoconservadurismo.

Las culturas politicas del siglo XX en Espafia

AF1. Actividades dirigidas: 9 h. virtuales sincronas / 0% presencialidad

AF2. Actividades supervisadas. 6 h. / 0% presencialidad

AF3. Actividades auténomas: 135 h. / 0% presencialidad

MDO01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10

SE01-Valoracion de la asistencia activa en sesiones tedricas y de la participacion en foros y
debates: 10% a 20%

SE02-Resolucion de las actividades practicas (resefias, ejercicios escritos u orales): 40% a
50%

SE03-Resolucion de cuestionarios y del examen final: 30% a 50%

MODULO 1: ESTUDIOS OBLIGATORIOS
Materia 04: Viejos y nuevos movimientos sociales

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

6

Obligatoria

Semestre n.° 2

Virtual

Conocimientos o contenidos (C01, C02, C05, C10, C11, C12, C13)

Competencias (COM01, COM02, COMO03, COM04, COM05, COM06, COM07, COMO08,
COMO09, COM10)

Habilidades o Destrezas (HD01, HD02, HD03, HD05, HD06)

04.Viejos y nuevos movimientos sociales

Castellano

Movimientos sociales, ;un fenémeno contemporéneo?
¢ Cémo se han estudiado los movimientos sociales?
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Actividades formativas

Metodologias docentes

Sistema de evaluacion

Observaciones:

S Z W
@ Y

UNIVERSIDAD Gniversidad
DE ALMERIA deHucha

UNIVE

Vigjos y nuevos movimientos sociales.

La evolucion histérica de los movimientos sociales.
AF1. Actividades dirigidas: 9 h. virtuales sincronas / 0% presencialidad
AF2. Actividades supervisadas. 6 h. / 0% presencialidad
AF3. Actividades auténomas: 135 h. / 0% presencialidad

MDO01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MDO07, MD08, MD10

SE01-Valoracion de la asistencia activa en sesiones tedricas y de la participacion en foros y
debates: 10% a 20%

SE02-Resolucién de las actividades précticas (resefias, ejercicios escritos u orales): 40% a
50%

SE03-Resolucién de cuestionarios y del examen final: 30% a 50%

MODULO 1: ESTUDIOS OBLIGATORIOS
Materia 05: ; Como hemos llegado hasta aqui? Historia econémica contemporanea

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
modulo/materia/asignatura

Actividades formativas

Metodologias docentes

Sistema de evaluacion

Observaciones:

6

Obligatoria

Semestre n.° 2

Virtual

Conocimientos o contenidos (C01, C02, C06, C07, C10, C11, C12)

Competencias (COM01, COM02, COMO03, COM04, COM05, COM06, COMO07, COMO08,
COM09, COM10)

Habilidades o Destrezas (HD01, HD02, HD03, HD04, HD05, HD06)

05. ¢ Como hemos llegado hasta aqui? Historia econdmica contemporanea

Castellano

Nuevas tendencias en Historia Econémica. Instituciones, desigualdad, sostenibilidad

La gran transformacion. Cambio institucional y transformaciones productivas durante la
construccion de los Estados-Nacion.

De la economia del Estado-Nacion a la primera globalizacion. Imperialismo y expansion de la
industrializacion.

De la crisis a la expansion de la Edad de Oro. Desigualdades internacionales y "abundancia”
durante la construccion del Estado del Bienestar.

El final del mito del crecimiento econémico ilimitado. Desigualdades y crisis de civilizacion.
AF1. Actividades dirigidas: 9 h. virtuales sincronas / 0% presencialidad

AF2. Actividades supervisadas. 6 h. / 0% presencialidad

AF3. Actividades auténomas: 135 h. / 0% presencialidad

MDO01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MDO07, MD08, MD10

SE01-Valoracion de la asistencia activa en sesiones tedricas y de la participacion en foros y
debates: 10% a 20%

SE02-Resolucion de las actividades practicas (resefias, ejercicios escritos u orales): 40% a
50%

SE03-Resolucion de cuestionarios y del examen final: 30% a 50%

MODULO 1: ESTUDIOS OBLIGATORIOS
Materia 06: Género e Historia en el mundo contemporaneo

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

6

Obligatoria

Semestre n.° 2

Virtual

Conocimientos o contenidos (C01, C02, C05, C08, C09, C10, C13)

Competencias (COM01, COM02, COMO03, COM04, COM05, COM06, COM07, COMOS,
COMQ9, COM10)

Habilidades o Destrezas (HD01, HD02, HD03, HD05. HD06)

06. Género e Historia en el mundo contemporaneo

Castellano

Aproximacion teérica a los conceptos de "género”, "Historia de las Mujeres", "feminismos".
Los discursos de género en la construccion de la sociedad contemporanea.

Mujeres, familia, trabajo y educacion en el siglo XIX.
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Actividades formativas

Metodologias docentes

Sistema de evaluacion

Observaciones:

un
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El despertar de una conciencia emancipadora. Hacia una identidad de ciudadanas.
La lucha por los derechos de ciudadania. Historia del movimiento feminista.

Los nuevos movimientos sociales y la segunda ola del movimiento feminista
Género, feminismos y post-colonialismo.

AF1. Actividades dirigidas: 9 h. virtuales sincronas / 0% presencialidad

AF2. Actividades supervisadas. 6 h. / 0% presencialidad

AF3. Actividades auténomas: 135 h. / 0% presencialidad

MDO01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10

SE01-Valoracién de la asistencia activa en sesiones tedricas y de la participacion en foros y
debates: 10% a 20%

SE02-Resolucion de las actividades précticas (resefias, ejercicios escritos u orales): 40% a
50%

SE03-Resolucién de cuestionarios y del examen final: 30% a 50%

MODULO 2: ESTUDIOS OPTATIVOS
Materia 07: Democracia y participacion ciudadana en el mundo contemporaneo

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
mddulo/materia/asignatura

Actividades formativas

Metodologias docentes

Sistema de evaluacion

Observaciones:

6

Optativa

Semestre n.° 1

Virtual

Conocimientos o contenidos (C01, C02, C03, C04, C05, C10, C11)

Competencias (COM01, COM02, COMO03, COM04, COM05, COM06, COMO07, COMO08,
COM09, COM10)

Habilidades o Destrezas (HD01, HD02, HD03, HD05, HD04, HD06)

07. Democracia y participacion ciudadana en el mundo contemporaneo
Castellano

Aproximacion teérica a los conceptos de democracia y ciudadania.

La ciudadania en el Estado Liberal. Derechos y libertades politicas.
Del Liberalismo a la Democracia. Ciudadania y derechos sociales.

La ciudadania participativa en la democracia representativa.
Democracia y ciudadania en el mundo actual. Desigualdades y retos.
AF1. Actividades dirigidas: 9 h. virtuales sincronas / 0% presencialidad

AF2. Actividades supervisadas. 6 h. / 0% presencialidad
AF3. Actividades auténomas: 135 h. / 0% presencialidad
MDO01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10

SE01-Valoracion de la asistencia activa en sesiones tedricas y de la participacion en foros y
debates: 10% a 20%

SE02-Resolucion de las actividades practicas (resefias, ejercicios escritos u orales): 40% a
50%

SE03-Resolucion de cuestionarios y del examen final: 30% a 50%

MODULO 2: ESTUDIOS OPTATIVOS
Materia 08: Politicas de memoria y transiciones a la democracia

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

6

Optativa

Semestre n.° 1

Virtual

Conocimientos o contenidos (C01, C02, C03, C04, C05, C10)

Competencias (COM01, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COM07, COMOS,
COMO09, COM10)

Habilidades o Destrezas (HD01, HD02, HD03, HD04, HD05, HD06)

08. Politicas de memoria y transiciones a la democracia
Castellano
Aproximacion tedrica del concepto "memoria histérica" y su relacion con la Historia.

La memoria histérica en el &mbito internacional (Francia, Alemania, Argentina, Chile, Polonia,

Colombia).
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Actividades formativas

Metodologias docentes

Sistema de evaluacion

Observaciones:
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Las politicas de memoria en Espafia.

Los procesos de transicion a la democracia en el mundo occidental

La democratizacion postfranquista en Espafia

Debates actuales en Espafia sobre Transicion y memoria democratica
AF1. Actividades dirigidas: 9 h. virtuales sincronas / 0% presencialidad
AF2. Actividades supervisadas. 6 h. / 0% presencialidad

AF3. Actividades auténomas: 135 h. / 0% presencialidad

MDO01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10

SE01-Valoracién de la asistencia activa en sesiones tedricas y de la participacion en foros y
debates: 10% a 20%

SE02-Resolucién de las actividades précticas (resefias, ejercicios escritos u orales): 40% a
50%

SE03-Resolucién de cuestionarios y del examen final: 30% a 50%

MODULO 2: ESTUDIOS OPTATIVOS
Materia 09: Ciudad y Cambio Social

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
mddulo/materia/asignatura

Actividades formativas

Metodologias docentes

Sistema de evaluacion

Observaciones:

6

Optativa

Semestre n.° 2

Virtual

Conocimientos o contenidos (C01, C02, C05, C10, C11, C13)

Competencias (COM01, COM02, COMO03, COM04, COM05, COM06, COMO07, COMO08,
COM09, COM10)

Habilidades o Destrezas (HD01, HD02, HD03, HD04, HD(6)

09. Ciudad y Cambio Social

Castellano

Ciudad, historia y mundo contemporaneo.

El proceso de urbanizacion y la modernizacion social.

La transformacion del mercado de trabajo y el cambio social urbano.
La conflictividad y la movilizacion social en la ciudad.

El cambio cultural y la sociedad urbana.

AF1. Actividades dirigidas: 9 h. virtuales sincronas / 0% presencialidad
AF2. Actividades supervisadas. 6 h. / 0% presencialidad

AF3. Actividades auténomas: 135 h. / 0% presencialidad

MDO01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10

SE01-Valoracion de la asistencia activa en sesiones tedricas y de la participacion en foros y
debates: 10% a 20%

SE02-Resolucion de las actividades practicas (resefias, ejercicios escritos u orales): 40% a
50%

SE03-Resolucion de cuestionarios y del examen final: 30% a 50%

MODULO 2: ESTUDIOS OPTATIVOS
Materia 10: Historia y medioambiente

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

6

Optativa

Semestre n.° 1

Virtual

Conocimientos o contenidos (C01, C02, C08, C10, C12)

Competencias (COM01, COM02, COMO03, COM04, COM05, COM06, COMO07, COMO08,
COM09, COM10)

Habilidades o Destrezas (HD01, HD02, HD03, HD04, HD05, HD06)

10. Historia y medioambiente

Castellano

¢ Qué es la Historia Ambiental?

Una panoramica de la historia de la Humanidad.

El metabolismo social y las transiciones socio-ecolégicas
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Actividades formativas

Metodologias docentes

Sistema de evaluacion

Observaciones:

UNIVERSIDAD @niversdad
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Las sociedades de cazadores y recolectores

Las sociedades agrarias

Las sociedades industriales

La crisis ecologica y los movimientos ecologistas. Una nueva transicion hacia la
sustentabilidad.

AF1. Actividades dirigidas: 9 h. virtuales sincronas / 0% presencialidad

AF2. Actividades supervisadas. 6 h. / 0% presencialidad

AF3. Actividades auténomas: 135 h. / 0% presencialidad

MDO01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10

SE01-Valoracién de la asistencia activa en sesiones tedricas y de la participacion en foros y
debates: 10% a 20%

SE02-Resolucién de las actividades précticas (resefias, ejercicios escritos u orales): 40% a
50%

SE03-Resolucién de cuestionarios y del examen final: 30% a 50%

MODULO 2: ESTUDIOS OPTATIVOS
Materia 11: Los "otros": marginados y excluidos

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
mddulo/materia/asignatura

Actividades formativas

Metodologias docentes

Sistema de evaluacion

Observaciones:

6

Optativa

Semestre n.° 2

Virtual

Conocimientos o contenidos (C01, C02, C05, C10, C11, C13)

Competencias (COM01, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COMO07, COMO08,
COM09, COM10)

Habilidades o Destrezas (HD01, HD02, HD03, HD04, HD05, HD06)

11. Los "otros": marginados y excluidos

Castellano

Introduccién historiogréfica: de la historia de las elites a la historia de la marginacion.
El concepto de marginalidad.

Analfabetismo, oralidad, pobreza.

Migraciones y exilio.

La exclusion de la discapacidad.

La infancia.

Las minorias étnicas.
AF1. Actividades dirigidas: 9 h. virtuales sincronas / 0% presencialidad
AF2. Actividades supervisadas. 6 h. / 0% presencialidad
AF3. Actividades auténomas: 135 h. / 0% presencialidad

MDO01, MD02, MD03, MD04, MD05, MD06, MD07, MD08, MD10

SE01-Valoracion de la asistencia activa en sesiones tedricas y de la participacion en foros y
debates: 10% a 20%

SE02-Resolucion de las actividades practicas (resefias, ejercicios escritos u orales): 40% a
50%

SE03-Resolucion de cuestionarios y del examen final: 30% a 50%

MODULO 12: ESTUDIOS OPTATIVOS
Materia 12: Curso-Monografico-Presencial Seminario Avances en la Investigacion: ciclo de conferencias

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

6

Optativa

Semestre n.° 2

Presencial Virtual

Conocimientos o contenidos: (C01, C02, C10)

Competencias (COM01, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COM07, COMOS,
COMO09, COM10)

Habilidades o Destrezas (HD01, HD02, HD03, HD04, HD05, HD06)
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Asignaturas

Lenguas
Contenidos propios del
mddulo/materia/asignatura

Actividades formativas

Metodologias docentes

Sistema de evaluacion

Observacmnes

Curso-Menegrafico-Preseneial 12. Seminario Avances en la Investigacion: ciclo de

conferencias

Castellano

Conocimiento de alguna materia relacionada con el contenido genérico del Méster,
procurando que el tema elegido responda a algun debate historio- grafico de actualidad que
no haya podido ser abordado en el curso por su inmediatez o especificidad. En funcion del
tema elegido, los contenidos y profesorado seran objeto de una seleccién rigurosa y estaran

superwsados por Ia Com:s:on Academlca del Master y—per—la@eme#de—@rdenasm

AF 1 Actlwdades dlr/g/das 1 2 h wrtuales sincronas / 0% presencialidad
AF3. Actividades auténomas: 138 h. / 0% presencialidad

MDO01, MD02, MD04, MD05, MD09

SE01-Valoracién de la asistencia activa en sesiones teéricas y de la participacion en foros y
debates: 0% a 40%

SE02-Resolucién de las actividades précticas (resefias, ejercicios escritos u orales): 0% a
40%

SE03-Resolucién de cuestionarios y/o del examen final: 0% a 40%

Aeademea—La a5|gnatura optatlva Semmano Avances enla Invest|ga0|on CIC|O de conferenmas se |mpart|ra |gualmente a
través el Campus Virtual de la Universidad Internacional de Andalucia, pudiendo quedar integrado como modalidad hibrida en la
programacién de cursos y ciclos presenciales ofertados por las universidades participantes y que se desarrollen durante el
calendario académico del master. Su oferta estara sujeta a su aprobacién por la Comision Académica en el momento de
elaboracién del POD anual.

MODULO 3: TRABAJO FIN DE MASTER

Materia 13:

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Actividades formativas

Metodologias docentes

Sistema de evaluacion
Observaciones

12

Trabajo Fin de Master

Semestre n.° 2

Virtual

Conocimientos o contenidos: (C01, C02, C03, C04, C05, C06, C07, C08, C09, C10, C11, C12,
C13)

Competencias (COM01, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COM07, COMOS,
COM09, COM10)

Habilidades o Destrezas (HD01, HD02, HD03, HD04, HD05, HD06)

13. TRABAJO FIN DE MASTER

Castellano

Redaccion y presentacion del Trabajo Fin de Master. Aplicacion de los contenidos aprendidos a
la realizacion de un trabajo de investigacion basado en fuentes primarias y /o secundarias
(documentacion publica y privada, fuentes hemerograficas, bibliografia, materiales
audiovisuales, etc.) y exposicién publica del mismo.

AF2. Actividades supervisadas. 12 h. / 0% presencialidad

AF3. Actividades auténomas: 288 h. / 0% presencialidad

MDO03, MD06, MD11,

SE04- Elaboracion por escrito y defensa oral del Trabajo Fin de Master: 100%
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5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5)
5.1.- Descripcion de los perfiles de profesorado y otros recursos Humanos
Tabla 5.a. Resumen del profesorado asignado al titulo*
Categoria Nim. ECTS Doctores/as Acreditado/as Sexenios Quinquenios
CU-Catedratico de Universidad 12 23 12 12 81 92
TU-Profesor Titular de Universidad 16 23,5 16 16 50 76
CDR- Profesor Contratado Doctor 7 15,5 7 6 7 16
AYD-Profesor Ayudante Doctor 1 2 1 1 0 0
Total 36 64 36 36 138 184

* Se excluye del apartado “Categorias” el personal sin vinculacion permanente (Prof. Asociados y PSI). Uno
de los TU pertenece al sistema universitario francés donde no hay quinquenios ni sexenios

Tabla5.b. Detalle del profesorado asignado al titulo por area de conocimiento.

Area de conocimiento: 450 Historia Contemporanea

Numero de profesorado 29

Ndmero de doctores/as 29

Categorias UHU: 2 CU; 1 CDR
UAL: 1 CU; 3CDR
UCA:2CU;3TU

UJA:2CU,1TU, 1 CDR
UPO: 1CU, 4 TU, 1AYD
UNIA: 2 CU.,3TU, 1 CDR

NUmero de Profesorado 29
acreditado
Materias / asignaturas Metodologia Histérica (OB)

Los debates sobre la construccion del Estado
contemporaneo: nacionalismos, culturas e identidades (OB)
Culturas politicas y opinién publica (OB)
Viejos y nuevos movimientos sociales (OB)
¢Como hemos llegado hasta aqui? Historia econémica
contemporanea (OB).
Género e Historia en el mundo contemporaneo (OB)
Democracia y participacion ciudadana en el mundo
contemporaneo (OP)
Politicas de memoria y transiciones a la democracia (OP)
Historia y Medioambiente (OP)
Ciudad y cambio social (OP)
Los “otros”: marginados y excluidos (OP)
Trabajo Fin de Master (TFM)

ECTS impartidos (previstos) 55

ECTS disponibles (potenciales) 2
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Tabla 5.b. Detalle del profesorado asignado al titulo por area de conocimiento
Area de conocimiento: 480 Historia e Instituciones Econémicas
NUmero de profesorado 3
Numero de doctores/as 3
Categorias UAL; 1 CU; UCA: 1 TU; UPO+UNIA: 1 CDR.
Numero de Profesorado acreditado 3
Materias / asignaturas ¢,Cémo hemos llegado hasta aqui? Historia Econdémica
Contemporanea

Historia y Medioambiente
Trabajo Fin de Master (TFM)
ECTS impartidos (previstos) 4

ECTS disponibles (potenciales) 0

Tabla 5.b. Detalle del profesorado asignado al titulo por area de conocimiento

Area de conocimiento: 490 Historia Moderna

NUmero de profesorado 1

NUmero de doctores/as 1

Categorias 1TU

NUmero de Profesorado acreditado 1

Materias / asignaturas Metodologia histérica

Los otros: marginados y excluidos

ECTS impartidos (previstos) 2

ECTS disponibles (potenciales) 0

Tabla 5.b. Detalle del profesorado asignado al titulo por area de conocimiento

Area de conocimiento: 455 Historia de América

Numero de profesorado 1

Numero de doctores/as 1

Categorias 1CU

NUmero de Profesorado acreditado 1

Materias / asignaturas Género e Historia en el mundo contemporaneo

Viejos y nuevos movimientos sociales

ECTS impartidos (previstos) 2

ECTS disponibles (potenciales) 0

CSV: 760268344224723505012980 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Tabla 5.b. Detalle del profesorado asignado al titulo por area de conocimiento

Area de conocimiento: 465 Historia del Arte

NUmero de profesorado 1

Numero de doctores/as 1

Categorias 1TU

NUmero de Profesorado acreditado 1

Materias / asignaturas Ciudad y cambio social
ECTS impartidos (previstos) 1

ECTS disponibles (potenciales) 0

Tabla 5.b. Detalle del profesorado asignado al titulo por area de conocimiento

Area de conocimiento: 085 Ciencias y Técnicas Historiograficas

NUmero de profesorado 1

NUmero de doctores/as 1

Categorias 17U

Numero de Profesorado acreditado 1

Materias / asignaturas o
Metodologia histérica

ECTS impartidos (previstos) 2
ECTS disponibles (potenciales) 0

Tabla 5.c. Personal disponible para impartir el titulo

https://drive.google.com/file/d/1K3rhURSOOHJAH]AgONgdIX5775EbilNi/view?usp=sharing

En el caso de la formacién dual, se debe indicar el perfil del profesorado académico participante y la formacion recibida sobre
dicho modelo).

Tabla 5.d. Detalle del profesorado de empresa asignado al titulo por area de conocimiento. (Formacion dual)
Area de conocimiento: denominacion

Numero de profesorado

Numero de doctores/as NO PROCEDE
Numero de prof. nivel master

Experiencia profesional (afos)

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

Méritos docentes del profesorado no acreditado
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(La universidad deberé aportar los méritos docentes mas relevantes del profesorado no acreditado que participara en el titulo.
Se puede aportar la informacion especifica del profesorado mediante un enlace a la pagina web o documento publico
correspondiente.)

NO PROCEDE
Méritos de investigacion del profesorado no doctor

(La universidad deberé aportar los méritos de investigacion mas relevantes del profesorado no doctor que participara en el titulo.
Se puede aportar la informacion especifica del profesorado mediante un enlace a la pagina web o documento publico
correspondiente).

NO PROCEDE
Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion

La universidad deberéa describir el profesorado necesario para el despliegue del titulo no disponible en el momento de solicitar
la verificacion de la titulacion y el plan para dotarse de dicho profesorado. Se elaborara una tabla con la misma informacién que
para el personas disponible en el caso de informar de no disponer de personal y se pretenda incorporar (personal adicional
necesario para poder impartir el titulo).

NO PROCEDE
Perfil del profesorado de empresa que participa en la mencién dual

(Se puede aportar la informacion especifica para cada profesor/a mediante un enlace a la pagina web o documento publico
correspondiente).

NO PROCEDE
Tutela de practicas

(Se tendra en cuenta lo establecido en art. 10 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios)

NO PROCEDE
Tabla 5.e. Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas

: Tutor/a académicol/a de
Identificador Universidad / Entidad Area de Categoria académica/ | Dedicacion al la universidad /Tutor/a
Tutor/Tutora Conocimiento profesional titulo (horas) de la entidad
colaboradora
NO PROCEDE
NO PROCEDE
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5.2.- Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

En cuanto a la adecuacion del personal de administracion y servicio y del personal de apoyo cabe resaltar los siguientes

servicios:

a) Secretaria de las Facultades participantes: Desde este servicio se presta y desarrolla la gestion administrativa y académica
relativa a las Titulaciones. Para llevar a cabo la gestion directa de la demanda se establece, con caracter ordinario, un
horario de atencion al publico de 10:00 h. a 13:00 h. No obstante, para garantizar la atencion de los colectivos integrados
por alumnos residentes fuera de las ciudades de Huelva, Cérdoba o Almeria o que por incompatibilidades laborales no
puedan acudir en el horario referido, se garantiza su atencion por medio de correo. Desde el afio 2020 y debido a la
irrupcion de la pandemia de COVID 19 la atencion online se desarrollé enormemente para adaptarse a las circunstancias
de la pandemia, incluyendo un sistema de cita previa que sigue vigente en la actualidad.

UHU Facultad de Humanidades:
https://www.uhu.es/fhum/

Atencion al publico | Secretaria de Centros (uhu.es)
Servicios de cita previa:

Atencion al publico | Secretaria de Centros (uhu.es)
UAL Secretaria de la Facultad de Humanidades:
https://www.ual.es/universidad/centros/humanidades/contacto
Centro de Atencion al Usuario (CAU)
https://www.ual.es/contacta

UCA Facultad de Filosofia y Letras:
https:/ffilosofia.uca.es/
https:/filosofia.uca.es/localizacion-y-contacto/

UJAEN Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion:
https://www.ujaen.es/servicios/bienvenida-estudiantado/facultad-de-humanidades-y-ciencias-de-la-educacion
UNIA La Universidad Internacional de Andalucia carece de Facultades. Se facilita la pagina de las direcciones de Secretariado y

del &rea de gestion Académica
https://www.unia.es/la-unia/directorio/directores-de-secretariado
https://www.unia.es/la-unia/directorio/area-de-gestion-academica/area-de

UPO Facultad de Humanidades:
https://www.upo.es/facultad-humanidades/es/ https://www.upo.es/facultad-humanidades/es/estudiantes/Tramites-
Administrativos/

b) Secretarias de los Departamentos: Se encargan de gestionar de manera profesional y de forma personalizada la actividad
que realizan los Departamentos, prestandoles asesoramiento, apoyo técnico y administrativo que facilita el desarrollo de las
tareas académicas, economicas e investigadoras de los mismos, asi como sus relaciones con el resto de la comunidad
universitaria y de la sociedad.

c) Personal de administracion y servicios (PAS/PTGAS) de las Conserjerias de la Facultades implicadas: se encargan de realizar
tareas de apoyo para el buen desarrollo de la docencia (ayuda con los medios técnicos, aulas, recepcion de documentacion y
correo postal, etc.). En general, aunque ninguno de ellos esta adscrito a un titulo de grado o méaster especifico, se estima que
su nimero es suficiente para atender a las necesidades formativas de los mismos.

d) Personal del Area de Innovacién y Ensefianza Virtual de la UNIA, dependiente directamente del Vicerrectorado de Innovacion
Educativa y Campus Virtual de esta Universidad. Desde dicha area se da soporte a todas las ensefianzas y programas
formativos de la UNIA, especialmente los de caracter virtual. El area esta integrada por personal con un alto nivel de cualificacion
en la materia, que dan cumplida respuesta a todas las necesidades relacionadas con la docencia online, segun el modelo de
innovacion pedagdgica desarrollado a este fin por la UNIA: formacion docente mediante talleres, cursos y seminarios,
elaboracion de materiales orientativos y de apoyo a la docencia, mantenimiento de la plataforma de docencia virtual, etc.
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https://www.uhu.es/secretaria-centros/atencion-al-publico

https://www.uhu.es/secretaria-centros/atencion-al-publico

https://www.ual.es/universidad/centros/humanidades/contacto

https://www.ual.es/contacta

https://filosofia.uca.es/

https://filosofia.uca.es/localizacion-y-contacto/

https://www.ujaen.es/servicios/bienvenida-estudiantado/facultad-de-humanidades-y-ciencias-de-la-educacion

https://www.unia.es/la-unia/directorio/directores-de-secretariado

https://www.unia.es/la-unia/directorio/area-de-gestion-academica/area-de

https://www.upo.es/facultad-humanidades/es/

https://www.upo.es/facultad-humanidades/es/estudiantes/Tramites-Administrativos/

https://www.upo.es/facultad-humanidades/es/estudiantes/Tramites-Administrativos/

https://www.unia.es/la-unia/directorio/area-de-innovacion-y-ensenanza-virtual
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Portal de Atencion al Usuario del CAU:
https://au.uhu.es/

UAL

Area de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion:
https://www.ual.es/atic

UCA

CAU servicios Informaticos:
https://cau.uca.es/cau/index.do

UJAEN

Servicio de Informatica:
https://www.ujaen.es/servicios/sinformatica/catalogo-de-servicios-tic/servicios-de-comunicacion-mediante-voz-fija-y-movil
https://www.ujaen.es/servicios/sinformatica/conocenos/organigrama

https://www.ujaen.es/servicios/sinformatica/
https://www.ujaen.es/servicios/sinformatica/unidad-de-redes-comunicaciones-y-servicios-telematicos
https://www.ujaen.es/servicios/sinformatica/en/node/35739
https://www.ujaen.es/servicios/sinformatica/catalogo-de-servicios-tic/conexion-la-red-cableada-riuja
https://www.ujaen.es/servicios/sinformatica/sites/servicio_sinformatica/files/uploads/redes/WiFi/CAT/conduso.pdf

UNIA

Gestion de servicios TIC de la Universidad Internacional de Andalucia
https://www.unia.es/administracion-y-servicios/gestion-de-las-tic/servicios
Portal de Atencion al Usuario

https://sacu.unia.es/

UPO

Centro de Informatica y Comunicaciones
https://lwww.upo.es/cic/

CSV: 802463657626868857874679 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, practicas y servicios (ESG 1.6)

Como titulo de modalidad virtual, el plan de estudios se caracteriza por en el uso intensivo de tecnologias digitales de
la informacion y la comunicacion. EI Master en Analisis Histérico del Mundo Actual se desarrolla esencialmente en el
entorno virtual de ensefianza-aprendizaje de la Universidad Internacional de Andalucia UNIA, esto es, el Campus
Virtual de la Universidad Internacional de Andalucia, segin se recoge en el convenio de colaboracién de las
Universidades participantes

La UNIA cuenta con medios materiales y servicios propios para llevar a cabo su compromiso docente, caso de
espacios, instalaciones y equipamientos académicos; laboratorios; aulas de informatica; equipamiento cientifico,
técnico, humanistico o artistico; biblioteca y salas de lectura. No obstante, y dado el caracter virtual de imparticion del
titulo resulta fundamental disponer de tecnologias accesibles y universales —internet, campus virtual docente—, etc.,
adecuadas para garantizar con calidad la adquisicion de conocimientos o contenidos, habilidades o destrezas y
competencias, asi como el desarrollo de las actividades formativas planificadas, en su desarrollo.

6.1.- Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

El entorno virtual de ensefianza-aprendizaje de la UNIA, accesible desde https://campusvirtual.unia.es/, supone un
recurso fundamental como espacio centralizador de la actividad docente. El apoyo para el desarrollo del proceso
ensefianza-aprendizaje se centra, basicamente, en la disponibilidad de personal especializado en cuestiones de
caracter técnico relacionadas con la imparticion del titulo en modalidad virtual, y por lo tanto dependiente de recursos
electronicos e informaticos. En este sentido, la Universidad Internacional de Andalucia dispone de un &rea especifica,
el Area de Innovacién y Ensefianza Virtual, entre cuyos objetivos fundamentales se encuentra desempefiar tareas de
administracion de la plataforma e-learning institucional que constituye el Campus Virtual donde se imparte el Master
en Analisis Historico del Mundo Actual.

El entorno virtual de aprendizaje y demas herramientas incorporadas, estan desplegadas y distribuidas en entornos
tecnoldgicos que aseguran altos niveles de fiabilidad y disponibilidad. Con una tasa de disponibilidad (entendida
como la relacion del tiempo de disposicion respecto al tiempo total de funcionamiento, en porcentaje) cercana al 98%,
se asegura que los sistemas se encuentren a disposicion de los usuarios de manera altamente satisfactoria-

El acceso de los usuarios al entorno virtual de aprendizaje y sus herramientas incluidas se realiza mediante la
identificacion asociada a los registros de matriculacion electronica. Esta informacién viaja de manera interna e
independiente entre los diferentes departamentos para ser utilizada de manera apropiada para cada uno de sus casos
de uso. Dentro del campus virtual existen procedimientos que se encargan de almacenar y guardar el registro de las
actividades de cada uno de los usuarios.

A su vez, las herramientas incorporadas en el campus virtual, como pueden ser los sistemas de videoconferencias,
se encuentran integradas de tal manera que permite su identificacion a los usuarios haciendo uso del mismo sistema
de gestion de la identidad. De esta manera se tiene a disposicion de los docentes la identidad de los estudiantes que
se encuentran utilizando estas herramientas sin necesidad de controles adicionales.

Tanto la informacion proporcionada por la institucidn, que se encuentra continuamente supervisada y solamente puede
ser modificada por el personal técnico de la Universidad, como la proporcionada por los docentes, cuya funcion sirve
de apoyo para los procesos de ensefianza/aprendizaje, esté sujeta a medidas de seguridad orientadas a garantizar
que tanto los emisores como los receptores de la informacién utilizan unos canales de comunicacién seguros y
legitimos. Desde el Area de Innovacién de la UNIA se establecen lazos estrechos con todos los actores implicados y
se garantizan de esta manera la validez e integridad de la informacion.

Por otro lado, con objeto de asegurar la propiedad o autorizacion para el uso, tanto de los materiales docentes
como de los materiales de aprendizaje expuestos por los estudiantes, la plataforma de ensefianza-aprendizaje dispone
de sistemas de control del plagio. Adicionalmente, se requiere a cada docente, en la aceptacion del encargo
académico, declaracion responsable sobre la autorizacion para el uso de los materiales.
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https://campusvirtual.unia.es/

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=881940962989269326369199



Cabe destacar el esfuerzo constante que realiza la Universidad Internacional de Andalucia para ofrecer formacién a
todo el profesorado que imparte docencia en programas de postgrado en la modalidad online para que tengan la
formacién adecuada tecnoldgica y sobre todo metodologica para impartir este tipo de ensefianzas. Destacamos la
formacién que reciben para la correcta utilizacion de los recursos tecnolégicos y servicios técnicos puestas a
disposicion para la docencia (https://www.unia.es/innovacion).

Ademas, resaltamos el programa que lidera el area de innovacion de la UNIA #webinarsUNIA que incluye méas de 40
webinars en formatos de video de dos horas de duracion y cursos en abierto OCW que a modo de ejemplificaciones
ofrecen diferentes modalidades de innovacion a los docentes (https:/unia.es/innovacion/espacios-y-recursos-en-
abierto).

Para mas informacion, pueden consultarse las guias y manuales disponibles en el catalogo de recursos en abierto:
https://www.unia.es/innovacion/conocimiento-abierto-y-difusion/recursos-educativos-en-abierto/quia-manual.

A continuacion, se ofrece un listado resumido de recursos que se afiaden a la atencion personalizada que los docentes
disponen para una asesoria y formacion en el proceso de disefio e imparticion de los programas de postgrado online.

Modelo de ensefnanza virtual de la UNIA (aspectos clave y requisitos)
o  Guia para responsables académicos de programas (contiene toda la informacion sobre aspectos
didacticos, organizativos, tecnologicos y recursos de apoyo y guia).
o  Guia de bienvenida a e-docentes (acceso al campus, preparacion de cursos e imparticion).

Manejo de Campus Virtual y Herramientas de webconferencia

o Manual de acceso al Campus Virtual UNIA y elaboracion de recursos para Docentes.

o Modelos y plantillas para cursos virtuales (guias didacticas, contenidos de asignaturas...).
o  Guia para sacar partido a videoconferencia integrada en Campus Virtual como docente.
@]
@]

Infografia Tips Manejo Docente de videoconferencia integrada.
Més tutoriales y guias sobre ensefianza virtual (antiplagio...).

Recursos educativos en abierto sobre innovacion

Modelo de E-A virtual e innovacion de la UNIA

Manejo del campus virtual de la UNIA

Uso de webconferencia

Elaboracién de guias didacticas y/o videoguias

Disefio de recursos de aprendizaje online (materiales y actividades)
Modelos y metodologias para docencia innovadora

Tutorizacién online

Evaluacion online

Cuestiones juridicas y legales vinculadas a ensefianza-aprendizaje
Competencias digitales

REA y Aprendizaje abierto en red

Otras

e}

O O OO0 OO0 OO0 0 0 O

OCW-UNIA sobre innovacion docente y formacién del profesorado
o Material de cursos de formacion de profesorado en abierto online (OCW-UNIA): Auto-produccion
de videos, flipped-classroom, creatividad y metodologias &giles en innovacion, creacion de
presentaciones multimedia, aprendizaje colaborativo, storytelling y transmedia...

Gestion y soporte técnico
Existe un espacio Unico y centralizado de Atencion al Usuario a través de la web: https:/sacu.unia.es.

En la Sede Tecnolégica de Malaga de la UNIA se ubica el Area de Innovacion y Ensefianza Virtual, dependiente
directamente del Vicerrectorado de Innovacién Educativa y Campus Virtual de esta Universidad. Desde dicha area se
da soporte a todas las ensefianzas y programas formativos de la UNIA, especialmente los de caracter virtual. El area
esta integrada por personal con un alto nivel de cualificacién en la materia, que dan cumplida respuesta a todas las
necesidades relacionadas con la docencia online, segun el modelo de innovacion pedagogica desarrollado a este fin
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https://www.unia.es/innovacion

https://unia.es/innovacion/espacios-y-recursos-en-abierto

https://unia.es/innovacion/espacios-y-recursos-en-abierto

https://www.unia.es/innovacion/conocimiento-abierto-y-difusion/recursos-educativos-en-abierto/guia-manual

https://www.unia.es/innovacion/conocimiento-abierto-y-difusion/recursos-educativos-en-abierto/guia-para-responsables-academicos-diseno-preparacion-y-coordinacion-de-programas-conforme-al-modelo-de-ensenanza-aprendizaje-virtual-en-la-unia?category_id=1337

https://www.unia.es/innovacion/conocimiento-abierto-y-difusion/recursos-educativos-en-abierto/guia-de-bienvenida-como-e-docente-de-la-unia?category_id=1337

https://rise.articulate.com/share/ChthtOEswsI_i2RXj4_exuBeNkqXUW-b

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1pdlCc7Hx2ncFF87VXkuUV3VtmfWd55ej

https://docs.google.com/document/d/1K1Cqgf1PDHyHK6LNLW_LlQ-EdgbSt4-9qZnI7aGmSuU

https://drive.google.com/file/d/139kzqVy2EAl4enpY7epdje6J285yCYH2/view

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TqO4IHlnh0VMws6EXFVstdK4QafQb3rF

https://www.unia.es/profesorado-e-innovacion/innovacion/conocimiento-abierto-y-difusion/recursos-educativos-en-abierto/modelo-de-e-a-virtual-e-innovacion-de-la-unia

https://www.unia.es/profesorado-e-innovacion/innovacion/conocimiento-abierto-y-difusion/recursos-educativos-en-abierto/manejo-del-campus-virtual-de-la-unia

https://www.unia.es/profesorado-e-innovacion/innovacion/conocimiento-abierto-y-difusion/recursos-educativos-en-abierto/uso-de-webconferencia

https://www.unia.es/profesorado-e-innovacion/innovacion/conocimiento-abierto-y-difusion/recursos-educativos-en-abierto/elaboracion-de-guias-didacticas-y-o-videoguias

https://www.unia.es/profesorado-e-innovacion/innovacion/conocimiento-abierto-y-difusion/recursos-educativos-en-abierto/diseno-de-recursos-de-aprendizaje-online-materiales-y-actividades

https://www.unia.es/profesorado-e-innovacion/innovacion/conocimiento-abierto-y-difusion/recursos-educativos-en-abierto/modelos-y-metodologias-para-docencia-innovadora-2

https://www.unia.es/profesorado-e-innovacion/innovacion/conocimiento-abierto-y-difusion/recursos-educativos-en-abierto/tutorizacion-online

https://www.unia.es/profesorado-e-innovacion/innovacion/conocimiento-abierto-y-difusion/recursos-educativos-en-abierto/evaluacion-online

https://www.unia.es/profesorado-e-innovacion/innovacion/conocimiento-abierto-y-difusion/recursos-educativos-en-abierto/cuestiones-juridicas-y-legales-vinculadas-a-ensenanza-aprendizaje

https://www.unia.es/profesorado-e-innovacion/innovacion/conocimiento-abierto-y-difusion/recursos-educativos-en-abierto/competencias-digitales

https://www.unia.es/profesorado-e-innovacion/innovacion/conocimiento-abierto-y-difusion/recursos-educativos-en-abierto/rea-y-aprendizaje-abierto-en-red

https://www.unia.es/profesorado-e-innovacion/innovacion/conocimiento-abierto-y-difusion/recursos-educativos-en-abierto/otras-2

https://dspace.unia.es/handle/10334/2810

https://sacu.unia.es/

https://www.unia.es/la-unia/directorio/area-de-innovacion-y-ensenanza-virtual

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=881940962989269326369199



por la UNIA: formacién docente mediante talleres, cursos y seminarios, elaboracion de materiales orientativos y de
apoyo a la docencia, mantenimiento de la plataforma de docencia virtual, etc.

Normativa

La Normativa de Seguridad de la Informacién de la Universidad Internacional de Andalucia tiene como objetivo
establecer normas encaminadas a alcanzar la mayor eficacia y seguridad en su uso, siendo de aplicacion a todo el
ambito de actuacién de la Universidad, en desarrollo de las directrices de caracter mas general definidas en la Politica
de Seguridad de la Informacion. Puede consultarse en:

https://www.unia.es/secretaria-general/normativa/propia#SIC

UHU
Servicio de ensefianza Virtual:
https://www.uhu.es/sevirtual/
Campus virtual:
https://moodle.uhu.es/
UAL https://www.ual.es/atic
UCA https://campusvirtual.uca.es/
UJAEN https://www.ujaen.es/servicios/sge/que-ofrecemos/docencia-virtual
UNIA Ensefianza virtual: https://campusvirtual.unia.es/
Pagina de gestion y apoyo a la ensefianza virtual: https://www.unia.es/innovacion/ensenanza-virtual
UPO Campus virtual
https://www.upo.es/docencia-virtual/aula-virtual/

UHU Biblioteca Universitaria: https://www.uhu.es/biblioteca/

Ensefanza Virtual: http://www.uhu.es/sevirtual/

Centro de Atencion al Usuario del Servicio de Informatica y Comunicaciones: https:/au.uhu.es/
Servicio de Atencion a la Diversidad: https://www.uhu.es/atencion-diversidad/

Atencion a las Personas con Discapacidad: https://www.uhu.es/atencion-personas-discapacidad/
UAL Biblioteca Universitaria: https://www.ual.es/universidad/serviciosgenerales/biblioteca

Ensefanza Virtual: https:/aulavirtual.ual.es/

Centro de Atencion al Usuario del Servicio de Informatica y Comunicaciones: https:/www.ual.es/atic
Servicio de Atencidn a la Diversidad: https://www.ual.es/vida-universitaria/diversidad-funcional
Atencién a las Personas con Discapacidad: https://www.ual.es/vida-universitaria/diversidad-funcional
UCA Biblioteca Universitaria: https://biblioteca.uca.es/

Ensefianza Virtual: https://campusvirtual.uca.es/

Centro de Atencién al Usuario del Servicio de Informatica y Comunicaciones: https://cau.uca.es/cau/index.do
Servicio de Atencién a la Diversidad: https:/diversidad.uca.es/

Atencion a las Personas con Discapacidad: https://inclusion.uca.es/oficina-de-atencion-a-la-discapacidad/
UJA Biblioteca Universitaria: https://www.ujaen.es/servicios/biblio/

Equipamiento adicional:

https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/

https://www.ujaen.es/servicios/sinformatica/

-Equipamiento informatico:

http://www3.ujaen.es/aulas/aulas _disponibles.html

-Plataforma de apuntes:

http://dv.ujaen.es/
Servicio de Ayuda en Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacion de la UJA:

http://victic.ujaen.es/setic
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https://www.unia.es/secretaria-general/normativa/propia#SIC

https://www.uhu.es/sevirtual/

https://moodle.uhu.es/

https://www.ual.es/atic

https://campusvirtual.uca.es/

https://www.ujaen.es/servicios/sge/que-ofrecemos/docencia-virtual

https://campusvirtual.unia.es/

https://www.unia.es/innovacion/ensenanza-virtual

https://www.upo.es/docencia-virtual/aula-virtual/

https://www.uhu.es/biblioteca/

http://www.uhu.es/sevirtual/

https://au.uhu.es/

https://www.uhu.es/atencion-diversidad/

https://www.uhu.es/atencion-personas-discapacidad/

https://www.ual.es/universidad/serviciosgenerales/biblioteca

https://aulavirtual.ual.es/

https://www.ual.es/atic

https://www.ual.es/vida-universitaria/diversidad-funcional

https://www.ual.es/vida-universitaria/diversidad-funcional

https://biblioteca.uca.es/

https://campusvirtual.uca.es/

https://diversidad.uca.es/

https://inclusion.uca.es/oficina-de-atencion-a-la-discapacidad/

https://www.ujaen.es/servicios/biblio/

https://www.ujaen.es/servicios/biblio/

https://www.ujaen.es/servicios/utecnica/

https://www.ujaen.es/servicios/sinformatica/

http://www3.ujaen.es/aulas/aulas_disponibles.html

http://dv.ujaen.es/

http://victic.ujaen.es/setic

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=881940962989269326369199



Tramitacion electronica: http://administracionelectronica.ujaen.es/

Espacio virtual para alumnos: http://www3.ujaen.es/edisco/index.html

Software disponible para alumnos: http://www3.ujaen.es/aulas/servicios_alumnos.html
Campus andaluz virtual: http://www.campusandaluzvirtual.es/

Campus virtual: https://morena.ujaen.es:7776/campus_virtual/index.jsp

Unidad de atencion al estudiante con discapacidad :http://accesible.ujaen.es/
http://www.ujaen.es/serv/sae/discapacidad/contacto.htm

UNIA Repositorio de Medios materiales y servicios:
https://unia.es/images/MU_General/3-6-1-Medios-materiales-y-servicios.pdf
Biblioteca: https://www.unia.es/administracion-y-servicios/biblioteca

Biblioteca virtual:
https://www.unia.es/vida-universitaria/biblioteca-y-publicaciones/biblioteca-digital
Plan de accién atencion a la diversidad:
https://www.unia.es/images/micrositios/calidad/responsabilidad-
social/PLAN_ACCI%C3%93N_DISCAPACIDAD.pdf

Atencion al estudiante: https://www.unia.es/atencion-al-estudiante

Sede electrénica: https://sedeelectronica.unia.es/

MenU de servicios: https://www.unia.es/general/menu-de-servicios

UPO Biblioteca Universitaria: hitpsilwww.upo.es/bibliotecal

Ensefanza Virtual: https://www.upo.es/docencia-virtual/aula-virtual/

Centro de Atencion al Usuario del Servicio de Informatica y Comunicaciones: https://www.upo.es/cic/

Servicio de Atencion a la Diversidad: https:/www.upo.es/estudiantes/.content/nueva-tematica/Servicio-de-
Atencion-a-la-Diversidad-
Funcional/#:~:text=Si%20necesitas%20contactar%20con%20este, tel % C3%Afon0%20954 %2097 %207 3%2099.
Atencion a las Personas con Discapacidad: https://www.upo.es/upsc/diversidad-funcional/

6.2.- Gestion de las Practicas externas

NO PROCEDE

Tabla 6.a. Informacion sobre Practicas externas

N° total de plazas ofertadas (desglosar en su caso,
las plazas si se ofertan las practicas en varios
idiomas):

N° total de plazas ofertadas (desglosar en su caso,
las plazas si se ofertan las practicas en varios
idiomas):

N° de créditos de practicas académicas
externas obligatorias:

N° de créditos de practicas optativas (de
especialidad, mencion o itinerario):

Convenios (archivo comprimido o descargable con las evidencias)

. . . . - N° personas tutoras en la
Denominacion de la Numero de Plazas Convenio (archivo comprimido o entidad colaboradora
entidad ofertadas para el titulo descargable con las evidencias) .
diferentes
NO PROCEDE NO PROCEDE

6.3.- Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

(Completar solo en caso de ser necesarios nuevos recursos y servicios para el correcto desarrollo e implantacion del
titulo)

NO PROCEDE
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http://administracionelectronica.ujaen.es/

http://administracionelectronica.ujaen.es/

http://www3.ujaen.es/edisco/index.html

http://www3.ujaen.es/edisco/index.html

http://www3.ujaen.es/aulas/servicios_alumnos.html

http://www3.ujaen.es/aulas/servicios_alumnos.html

http://www.campusandaluzvirtual.es/

http://www.campusandaluzvirtual.es/

https://morena.ujaen.es:7776/campus_virtual/index.jsp

https://morena.ujaen.es:7776/campus_virtual/index.jsp

http://accesible.ujaen.es/

http://www.ujaen.es/serv/sae/discapacidad/contacto.htm

https://unia.es/images/MU_General/3-6-1-Medios-materiales-y-servicios.pdf

https://www.unia.es/administracion-y-servicios/biblioteca

https://www.unia.es/vida-universitaria/biblioteca-y-publicaciones/biblioteca-digital

https://www.unia.es/images/micrositios/calidad/responsabilidad-social/PLAN_ACCI%C3%93N_DISCAPACIDAD.pdf

https://www.unia.es/images/micrositios/calidad/responsabilidad-social/PLAN_ACCI%C3%93N_DISCAPACIDAD.pdf

https://www.unia.es/atencion-al-estudiante

https://sedeelectronica.unia.es/

https://www.unia.es/general/menu-de-servicios

https://www.upo.es/docencia-virtual/aula-virtual/

https://www.upo.es/estudiantes/.content/nueva-tematica/Servicio-de-Atencion-a-la-Diversidad-Funcional/#:~:text=Si%20necesitas%20contactar%20con%20este,tel%C3%A9fono%20954%2097%2073%2099

https://www.upo.es/estudiantes/.content/nueva-tematica/Servicio-de-Atencion-a-la-Diversidad-Funcional/#:~:text=Si%20necesitas%20contactar%20con%20este,tel%C3%A9fono%20954%2097%2073%2099

https://www.upo.es/estudiantes/.content/nueva-tematica/Servicio-de-Atencion-a-la-Diversidad-Funcional/#:~:text=Si%20necesitas%20contactar%20con%20este,tel%C3%A9fono%20954%2097%2073%2099

https://www.upo.es/upsc/diversidad-funcional/
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7. Calendario de implantacion

7.1.- Cronograma de implantacion

Curso de inicio; 2025-2026.

Cronograma: La implantaciéon de la modificacion solicitada entrard en vigor en el curso
2025-26. En el caso que el Informe Final Favorable de Modificacion se produzca con
posterioridad al inicio del proceso administrativo ante la Junta de Andalucia para la aprobacién
del decreto de Titulos y Centros, la implementacion del titulo se realizard en el siguiente afio
académico.
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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA, LA
UNIVERSIDAD DE ALMERIA, LA UNIVERSIDAD DE CADIZ, LA UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DE ANDALUCIA, LA UNIVERSIDAD DE JAEN Y LA UNIVERSIDAD
PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA, PARA IMPARTIR DE MANERA CONJUNTA EL
MASTER UNIVERSITARIO EN ANALISIS HISTORICO DEL MUNDO ACTUAL

En Huelva, a la fecha de la firma electrénica.

REUNIDOS

De una parte, la Sra. D2 MARIA ANTONIA PENA GUERRERO, en calidad de Rectora
Magnifica de la UNIVERSIDAD DE HUELVA, actuando en nombre de la misma en virtud del
nombramiento efectuado por el Decreto 171/2021, de 25 de mayo, (BOJA n° 101, de 28 de
mayo de 2021), en el ejercicio de las competencias que le atribuye en su articulo 31.n los
Estatutos de la mencionada Universidad, aprobados por el Decreto 232/2011, de 12 de julio
(BOJA n° 147, de 28 de julio de 2011); provista de CIF Q7150008F y con domicilio en Calle
Dr. Cantero Cuadrado, n°® 6, 21004 Huelva.

De una parte, D. JOSE JOAQUIN CESPEDES LORENTE, Rector Magnifico de la Universidad
de Almeria, en nombre y representacion legal de la misma, con domicilio en Ctra. Sacramento
s/n — La Cafiada de San Urbano, 04120 Almeria, nombrado en virtud del Decreto 270/2023,
de 14 de noviembre (BOJA nim. 223, de 21 de noviembre de 2023), con las atribuciones que
le confieren los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobados por el Decreto 225/2018,
de 18 de diciembre (BOJA num. 247, de 24 diciembre de 2018).

De otra parte, el Sr. D. CASIMIRO MANTELL SERRANO, Rector de la UNIVERSIDAD DE
CADIZ, segin nombramiento aprobado por Decreto 297/2023, de 27de diciembre de 2023
(BOJA numero 5 de 08/01/2024) y de conformidad con las competencias que le atribuyen los
Estatutos de la Universidad de Cadiz aprobados por Decreto 281/2003, de 7 octubre, por el
gue se aprueban los Estatutos de la Universidad de Cadiz (BOJA nim. 207, de 28 de octubre
y BOE 279/2003, de 21 de noviembre), Decreto 2/2005, de 11 de enero, por el que se aprueba
la modificacion de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, para su adaptacion a lo
establecido en la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades (BOJA num.
26, de 7 de febrero), Decreto 4/2007, de 9 de enero, por el se aprueba la modificacién de los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, Decreto 233/2011, de 12 de julio, por el que se aprueba
la modificacion de los Estatutos de la Universidad de C&diz, Decreto 197/2017, de 12 de
diciembre, por el que se aprueba la modificacion de los Estatutos de la Universidad de Cadiz.
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De otra parte, el Sr. D. JOSE IGNACIO GARCIA PEREZ, en calidad de Rector Magnifico de
la UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA, actuando en nombre de la misma en
virtud del nombramiento efectuado por Decreto 207/2023, de 29 de agosto (BOJA n° 169, de
4 de septiembre de 2023) en el ejercicio de las competencias que le atribuye el articulo 50 de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, el articulo 16 del Texto
Refundido de la Ley de Creacion de la Universidad Internacional de Andalucia, aprobado por
el Decreto Legislativo 2/2013, de 8 de enero, y el articulo 29 de los Estatutos de la
mencionada Universidad, aprobados por el Decreto 236/2011, de 12 de julio; provista de NIF
Q7350007F y con domicilio en Monasterio Santa Maria de las Cuevas, C/ Américo Vespucio
n° 2. Isla de La Cartuja, 41092 Sevilla.

De otra parte, el Sr. D. NICOLAS RUIZ REYES, Rector de la UNIVERSIDAD DE JAEN, seguin
nombramiento aprobado por Decreto 132/2023, de 12 de junio (BOJA numero 113 de
15/06/2023) y de conformidad con las competencias que le atribuyen los Estatutos de la
Universidad de Jaén aprobados por Decreto 230/2003, de 29 de julio, (BOJA numero 152 de
08/08/2003), modificados por el Decreto 235/2011, de 12 de julio (BOJA nimero 147 de
28/07/2011), en nombre y representacion de la citada Institucion; provista de CIF Q7350006H
y con domicilio en Campus Las Lagunillas, s/n, 23071 Jaén.

Y de otra parte, el Sr. D. FRANCISCO OLIVA BLAZQUEZ, en calidad de Rector Magnifico de
la UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA, actuando en nombre de la misma en
virtud del nombramiento efectuado por el Decreto 191/2020, de 24 de noviembre (BOJA n°
230, de 27 de noviembre de 2020) y de acuerdo con las atribuciones que tiene conferidas por
los articulos 20 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y 31 de los
Estatutos de la mencionada Universidad, aprobados por el Decreto 298/2003, de 21 de
octubre y modificado por el Decreto 265/2011, de 2 de agosto (BOJA n° 158, de 12 de agosto
de 2011); provista de CIF Q9150016E y con domicilio en Carretera de Utrera, km. 1, 41013
Sevilla.

Las partes intervinientes afirman y se reconocen mutuamente capacidad legal suficiente y
vigencia de sus respectivas facultades para celebrar el presente Convenio especifico de
colaboracion, y a tal efecto,

EXPONEN

I. Que la Universidad de Huelva, la Universidad de Almeria, la Universidad de Cadiz, la
Universidad Internacional de Andalucia, la Universidad de Jaén y la Universidad Pablo
de Olavide, de Sevilla, son instituciones de derecho publico con personalidad juridica
propia, a las que le corresponde la gestién del servicio publico de la educaciéon superior
mediante las actividades de docencia, estudio y la investigacion. Las citadas
universidades gozan de autonomia normativa, académica, financiera, econémica, de
gestion y gobierno en el ejercicio de sus competencias, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 27, apartado 10, de la Constitucién Espafiola y demas disposiciones
generales que resulten aplicables. Se trata de universidades publicas incardinadas en
el sistema universitario andaluz, comprometidas con el progreso sostenible de su
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entorno, con vocacion internacional y de cooperacién solidaria, que responden con
calidad, innovacién, agilidad y flexibilidad a los retos emergentes de la sociedad en los
diferentes campos de las ciencias, la tecnologia, la cultura y las artes.

1. Como resultado del andlisis y contraste de los fines legal, reglamentaria o
estatutariamente atribuidos a las partes intervinientes, se evidencia que las
Instituciones aqui representadas son conscientes de la importancia de potenciar sus
relaciones académicas en un marco amplio de cooperacién interuniversitaria, sumando
sus esfuerzos para ofrecer un mejor servicio a la sociedad mejorando sus programas
de formacion, aumentando la calidad de su investigacion y promoviendo la transferencia
de conocimientos entre universidades e instituciones y empresas.

Ill.  Que, atendiendo al principio de autonomia universitaria, las universidades disponen de
capacidad para establecer marcos de colaboracion que les permitan organizar e
impartir ensefianzas conducentes a la obtencion de un Unico titulo oficial, impartido de
manera conjunta, de Master Universitario en los términos que se disponen en el articulo
5.5 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento
de su calidad.

IV. En consecuencia, es deseo de las partes intervinientes suscribir el presente Convenio
especifico, que sustituye al anterior de la misma titulacién cuya vigencia finalizé el 20
de octubre de 2020, para establecer un marco juridico e institucional que regule y
concrete sus respectivos compromisos adquiridos para impartir conjuntamente el titulo
de Master Universitario en Analisis Histdrico del Mundo Actual.

Y en virtud de todo ello, las partes suscriben el presente Convenio especifico, de acuerdo con
las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El presente Convenio especifico tiene por objeto articular la colaboracion entre la Universidad
de Huelva, la Universidad de Almeria, la Universidad de Cadiz, la Universidad Internacional
de Andalucia, la Universidad de Jaén y la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, para
organizar ensefianzas conjuntas conducentes a la obtencion del titulo oficial de Master
Universitario en Andlisis Historico del Mundo Actual.

SEGUNDA.- REGIMEN DE COMPROMISOS ACADEMICOS, ORGANIZATIVOS O
PROGRAMATICOS.

1. El plan de estudios del Master Universitario en Andlisis Histérico del Mundo Actual
responde a lo establecido en la Memoria académica verificada correspondiente. El
Master, cuya modalidad docente es virtual, esta estructurado segin se indica en el
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Anexo de este Convenio, impartiéndose las asignaturas a través del Campus Virtual de
la Universidad Internacional de Andalucia.

2. Los estudios tendran caracter interuniversitario. En consecuencia, el Titulo, de caracter
oficial y validez nacional, serd conjunto, por lo que en la documentacion (incluido el
Suplemento Europeo al Titulo) se reflejara la informacion relativa a las universidades
participantes, segun el modelo aprobado por el Ministerio responsable de las ensefianzas
universitarias.

3. Las universidades firmantes participan en calidad de socios en el Master en los términos
gue se establecen en el Anexo de este Convenio, en el que se sintetiza la organizacion,
estructura y los aspectos esenciales de la forma de imparticion del plan de estudios.

4. Las entidades firmantes acuerdan que puedan incorporarse otras instituciones en calidad
de entidades colaboradoras en aquellos casos en que éstas se ofrezcan a aportar
recursos humanos y materiales para el mejor desarrollo del plan de estudios del Méster.
La incorporacion de estas instituciones, nacionales o extranjeras, se realizard mediante
convenios o protocolos que a su vez se anexaran al presente Convenio.

5. La coordinacién del Master correspondera a la Universidad de Huelva, siendo por ello la
universidad solicitante responsable de los procedimientos de verificacion, renovacion de
la acreditacion, modificacion o extincion del Titulo.

6. Los organos responsables del desarrollo del Master en cada una de las universidades
participantes son:

- Universidad de Huelva: Facultad de Humanidades
- Universidad de Almeria: Facultad de Humanidades
- Universidad de Cadiz: Vicerrectorado con competencias en titulos.

- Universidad Internacional de Andalucia: Vicerrectorado con competencias en los
estudios de Postgrado.

- Universidad de Jaén: Vicerrectorado con competencias en los estudios de
Postgrado.

- Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla: Vicerrectorado con competencias en los
estudios de Postgrado.

7. A efectos de direccién y coordinacion, cada uno de los 6rganos responsables del Master
nombrara un/a coordinador/a de estudios del Master, que debera ser profesor/a con titulo
de doctor/a, tener vinculacion permanente con su universidad y estar adscrito al citado
Master. Actuara como Director/a de la titulacion el/la coordinador/a propuesto/a por la
universidad coordinadora.

8. A propuesta de la direccion del Master, se constituira una Comisién Académica, de
caracter interuniversitario y presidida por el/la Director/a del titulo, y de la que formara
parte, al menos, ellla coordinador/a del Master por parte de cada una de las
universidades firmantes de este Convenio. De esta Comisién podran formar parte,
adicionalmente, cuantas personas estimen las partes de manera consensuada.

La Comision Académica establecera la programacion anual y los aspectos académicos
generales en los términos que se especifiquen en el presente Convenio y tendra la
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responsabilidad de desarrollar el programa docente en los términos recogidos en la
Memoria académica verificada. Esta Comisiobn Académica deberd contar con la
aprobacién del 6rgano competente en cada universidad.

9. Las universidades participantes facilitaran, conforme a la legislacion vigente, la
incorporacion del Master como via de acceso a los Programas de Doctorado de su
universidad que por la tematica puedan considerarse afines.

10. Las personas interesadas en cursar el Master deberan realizar su preinscripcion a través
del Distrito Unico Andaluz (DUA) en los plazos anuales que se establezcan y aportando
la documentacion requerida en cada caso. Dicho procedimiento debera garantizar, en
todo caso, los principios de concurrencia y de igualdad de oportunidades. Asimismo,
deberan acreditar que retnen los requisitos de acceso establecidos en la normativa
vigente. Para la admision y seleccion se tendran en cuenta los criterios que se hayan
establecido en la Memoria de verificacion, todo ello de conformidad con la normativa
vigente.

11. En el plazo establecido a tal efecto, y siempre con anterioridad al inicio del periodo lectivo,
las personas seleccionadas deberan cumplimentar en la universidad donde hayan
resultado admitidos cuantos tramites sean precisos para la formalizacion de su matricula
y satisfacer los precios publicos que procedan en el correspondiente 6rgano de gestion
de la misma universidad.

12. El alumnado estara vinculado, a efectos académicos, de evaluacion y administrativos, a
la universidad en la que se haya matriculado, la cual se encargara de gestionar y
custodiar su expediente académico.

13. Con independencia de la universidad en la que se haya matriculado el alumnado o de
quién sea el responsable de las asignaturas, la Comision Académica asegurara que las
actas académicas correspondientes lleguen, en tiempo y forma, al Servicio o
Administracion de la universidad donde se halle matriculado el estudiante, para que sea
incorporado a su expediente de Master.

14. La universidad responsable de la expedicion y registro del titulo, en el correspondiente
Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT), serd aquélla en la que ellla
alumno/a se haya matriculado y termine sus estudios.

15. Todo el estudiantado del Master dispondra, en igualdad de condiciones, de acceso a las
bibliotecas, fondos bibliograficos y documentales, aulas, recursos informaticos y demas
servicios que cada una de las instituciones firmantes pongan a disposicién del Master.

16. El namero total de plazas ofertadas en el Master Universitario en Analisis Histérico del
Mundo Actual sera de 44, sin perjuicio de que las partes puedan considerar en el futuro
variar dicha cifra. De acuerdo con ello, se contemplan los siguientes cupos por
universidad:

a) Por la Universidad de Huelva: 8 estudiantes

b) Por la Universidad de Almeria: 8 estudiantes

c¢) Por la Universidad de Cadiz: 8 estudiantes

d) Por la Universidad Internacional de Andalucia: 5 estudiantes
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e) Por la Universidad de Jaén: 7 estudiantes
f) Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla: 8 estudiantes

17. Las universidades participantes podran complementar el sistema de becas del Ministerio
con competencias en ensefianza universitaria de acuerdo con sus propias normativas, a
la que los beneficiarios podran acogerse.

18. La obtencion del titulo de Master exigira la superacion de la totalidad de los 60 créditos
ECTS previstos en su plan de estudios, tal y como se describe en el Anexo de este
Convenio, a través del proceso de evaluacion de las materias y actividades académicas
correspondientes al Programa.

19. El Master contara con un Sistema Interno de Garantia de la Calidad de acuerdo con la
normativa de la universidad coordinadora, la Universidad de Huelva, que sera la
responsable de la presentacion de la memoria en los diversos procedimientos de
aseguramiento de la calidad establecidos en el Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre. A tal efecto, se constituird una Comision de Garantia de la Calidad cuya
composicién y competencias asignadas deberan responder a lo establecido en los
Sistemas Internos de Garantia de la Calidad de las universidades firmantes de este
Convenio.

20. La Universidad de Huelva, en calidad de coordinadora del Master, se compromete a
realizar la encuesta de satisfaccion con la docencia de todo el profesorado participante,
independientemente de la universidad de procedencia del mismo.

21. Las universidades firmantes, la Universidad de Almeria, la Universidad de Cédiz, la
Universidad Internacional de Andalucia, la Universidad de Jaén y la Universidad Pablo
de Olavide,de Sevilla, se comprometen a suministrar a la Universidad de Huelva, previa
peticion de ésta a los 6rganos responsables de dicha universidad, toda la informacion
necesaria para la elaboracion de los indicadores relativos a la aplicacion del Sistema
Interno de Garantia de la Calidad del Méster.

22. El Master contara, a los efectos de seguimientos de calidad, con una pagina web

disefiada y gestionada por la Universidad de Huelva, como coordinadora del titulo, donde
se recogera toda la informacion relativa al desarrollo del Master, asi como la informacion
histérica.
Las universidades podran tener en sus webs la informacion necesaria para la difusion y
gestion adecuada del titulo, siempre recogiendo los logotipos de todas las instituciones
participantes y el caracter de la colaboracion. Ademas, la universidad no coordinadora
del titulo se compromete a incluir un vinculo a la pagina web principal del Master en su
web institucional.

TERCERA.- OBLIGACIONES Y COMPROMISOS ECONOMICOS Y/O DE PERSONAL
ASUMIDOS POR LAS PARTES.

1. Las universidades ingresaran en su propia cuenta los importes de los precios publicos
correspondientes a las matriculas de su alumnado.
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2. El profesorado asumido por la Universidad Internacional de Andalucia para impartir la
docencia en el Master Universitario en Analisis Histérico del Mundo Actual, segun lo
recogido en el Anexo del presente Convenio, serd remunerado de acuerdo con su
Reglamento de Retribuciones.

3. El profesorado asumido por la Universidad de Huelva, por la Universidad de Almeria, por
la Universidad de CA&diz, por la Universidad de Jaén y por la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, para impartir la docencia en el Master segun lo recogido en el Anexo
del presente Convenio, estara incluido en sus Planes de Organizacion Docente, o bien
serd remunerado segun su propio ordenamiento, caso de no pertenecer a su plantilla, sin
que dicha docencia pueda dar lugar a retribuciones por parte de la Universidad
Internacional de Andalucia.

4. Cada universidad llevar4 a cabo el reconocimiento académico a sus profesores que
corresponda, de acuerdo con sus correspondientes Normativas y conforme a lo
establecido en este Convenio y Anexo. En el caso de los Trabajos Fin de Master, o
asignaturas que requieran la asignacion individualizada de profesorado, cada universidad
asumira —exclusivamente— el reconocimiento o retribucién que corresponda a los
estudiantes matriculados en su sede. No obstante, en aquellos casos en los que un
alumno quiera realizar el TFM en una linea concreta de investigacion con personal
docente de otra universidad firmante de este convenio, debera contar con otro docente de
su universidad de origen que cotutorice o codirija el TFM junto con el docente de la
universidad de destino. El TFM se defendera en la universidad de origen del estudiante
conforme a la normativa de esta. La universidad donde se haya defendido el TFM debera
expedir un justificante de la codireccion del TFM al profesorado de la otra universidad.

5. De acuerdo con lo reflejado en el Anexo del presente Convenio, el plan de estudios del
Master Universitario en Andlisis Histérico del Mundo Actual no incluye la realizacién de
practicas académicas curriculares en empresas o instituciones.

6. La publicidad del Méaster se podra hacer tanto de forma conjunta como individualizada,
figurando siempre los logotipos de todas las universidades firmantes del presente
Convenio. Cuando las universidades realicen conjuntamente estas actividades de
difusién, se dividiran proporcionalmente los costes de impresion y/o distribucion de
comun acuerdo. Cuando se realice individualmente, por atender a estrategias
individualizadas de marketing, cada universidad sufragara sus propios costes.

7. Elpersonal aportado por cada una de las partes firmantes de este Convenio se entendera
relacionado exclusivamente con aquélla que lo empled. Por ello, cada una de ellas
asumira su remuneracion y demas obligaciones civiles, fiscales, laborales o de Seguridad
Social por este concepto, y en ningln caso seran considerados como empleadores o
empresarios subsidiarios o sustitutos. Cada entidad participante sera responsable de las
condiciones de seguridad y salud laboral de sus instalaciones, en el caso de que en éstas
se desarrollen actividades académicas. El personal estara obligado a cumplir con las
normas establecidas en el centro de trabajo en el que presten sus servicios.
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CUARTA.- COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO Y CONTROL Y DE LOS MECANISMOS
DE SEGUIMIENTO, VIGILANCIA'Y CONTROL.

1. Para el seguimiento y control del presente Convenio se constituye ad hoc una Comisién
Mixta de Seguimiento y Control integrada por un representante nombrado por cada
entidad, que velara por el cumplimiento de todo lo dispuesto en el presente Convenio
hasta su extincion.

Por parte de la Universidad de Huelva se nombra a:
- El/La Vicerrector/a con competencias en estudios de Postgrado o la persona en
quien delegue.
Por parte de Universidad de Almeria, se nombra a:
- El/La Vicerrector/a con competencias en estudios de Postgrado o la persona en
quien delegue.
Por parte de la Universidad de C&diz, se nombra a:
- El/La Vicerrector/a con competencias en titulos o la persona en quien delegue.

Por parte de la Universidad Internacional de Andalucia, se nombra a:
- El/La Vicerrector/a con competencias en estudios de Postgrado o la persona en
quien delegue.
Por parte de la Universidad de Jaén, se nombra a:
- El/La Vicerrector/a con competencias en estudios de Postgrado o la persona en
quien delegue.
Y por parte de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, se nombra a:

- El/La Vicerrector/a con competencias en estudios de Postgrado o la persona en
quien delegue.

Esta Comisién podra estar integrada, adicionalmente, por cuantas personas estimen las
partes de manera consensuada.

Cuando resulte necesario tener en consideracion juicios o informes que requieran un
especial conocimiento técnico o cientifico en alguna materia, podran incorporarse a la
Comisién Mixta de Seguimiento y Control otras personas que ostenten conocimientos
acreditados en el campo requerido.

2. Son funciones de la Comisién Mixta de Seguimiento y Control:

a) Velar por la correcta aplicacion de lo dispuesto en este Convenio.

b) Dar el V° B°, con caracter previo al tramite de aprobacion interna en cada una de
las universidades, a las iniciativas y propuestas de posibles modificaciones del
Titulo, asi como de supresion y extincion del mismo.

c) Resolver en via previa a la judicial cualquier duda o conflicto de interpretacion o
aplicacion que pudiera surgir entre las partes.
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En todo caso, cualquier acuerdo de la Comisién debera respetar todo el contenido de lo
dispuesto en este Convenio y su Anexo.

3. Cualquier tipo de documentacién que se genere a consecuencia de lo dispuesto en este
Convenio sera custodiado por la Comisién. La universidad coordinadora se encargara de
custodiar el original con el compromiso de remitir copias auténticas a cada una de las
partes.

4. Elrégimen de funcionamiento interno de la referida comisién seré el que resulte aplicable
por la normativa bésica a los érganos de caracter administrativo.

QUINTA.- DIFUSION Y PUBLICIDAD.

De acuerdo con lo previsto en la Clausula Tercera del presente Convenio, las partes
colaboraran en la difusiéon del Méaster Universitario en Andlisis Histérico del Mundo Actual y
coordinaran los contenidos e imagenes que vayan a utilizarse en las iniciativas que a tal fin
realicen de manera conjunta o individual.

Las partes se comprometen a incluir sus respectivos logotipos en todo el elenco de soportes,
plataformas o documentos donde se haga referencia al Master. Los logotipos tendran que
reflejarse con claridad y el mismo tamafio.

Esta clausula cobra especial importancia tanto en las acciones de publicidad y promocion,
como en la documentacién que pueda generarse y que se derive de la materializacién de lo
recogido en el presente Convenio.

SEXTA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

1. Con el fin de garantizar y proteger, en lo que concierne al tratamiento de los datos
personales, las libertades publicas y los derechos fundamentales de las personas fisicas,
y especialmente de su honor e intimidad personal y familiar, el manejo de datos de
caracter personal que se derive de la firma de este Convenio queda sujeto a lo dispuesto
en el RGPD-EU, en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales. (LOPDGDD en adelante) y demas
normativa de desarrollo que resulte aplicable.

2. Las universidades firmantes de este Convenio tendrdn la consideracion de
corresponsables de los tratamientos en los términos y en los supuestos establecidos en
el articulo 26 del RGPD-EU. De conformidad con dicho precepto, asi como con el articulo
29 de la LOPDGDD, cada una de las universidades asume la responsabilidad en el
tratamiento de los datos de caracter personal atendiendo a las actividades que
efectivamente desarrollen, y que son las establecidas en el presente Convenio, asi como
en la Memoria académica verificada correspondiente.

A estos efectos, las universidades firmantes del Convenio tendran la consideraciéon de
responsables de los tratamientos de datos de caracter personal respectivamente
recabados del alumnado que se matricule en las ensefianzas que se disefien a
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consecuencia de este Convenio, asi como del profesorado propio participante en el
desarrollo e imparticion del Master.

3. El acceso a los datos por parte de una de las universidades a los ficheros de las otras,
se realizara Unica y exclusivamente con la finalidad derivada de la realizaciéon de los
estudios correspondientes.

Para el cumplimiento del presente Convenio, las partes pondran a disposicion de las
otras los datos de caracter personal de los que son responsables, con el Unico fin de la
realizacion del presente Convenio. El tratamiento abarcara la siguiente informacion:

- Categoria de afectados: Alumnado matriculado; Profesorado.

- Categoria de datos: Identificativos; Académicos; Datos de Caracteristicas
Personales; Detalles del Empleo; Curriculum Vitae.

Las operaciones de tratamiento consistirdn en recogida de datos, estructuracion de
datos, conservacion de datos, modificacion de datos, extraccion de datos, consulta de
datos, comunicacion por transmision y difusién, y cualquier otra que sea necesaria y
proporcionada en relacién con la finalidad o finalidades de las Actividades de Tratamiento
que correspondan.

4. Los datos de caracter personal no seran cedidos ni comunicados a terceros, ni siquiera
para su conservacion, salvo cuando se cedan a encargados de tratamiento con los que
cada una de las universidades tengan formalizado el correspondiente encargo del
tratamiento, de conformidad con el articulo 28 del RGPD-UE, o cuando se cedan a otras
Administraciones Publicas conforme a lo previsto legalmente.

5. Asimismo, las partes facilitaran a los titulares de los datos de caracter personal, en el
momento de la recogida de datos, toda la informacién indicada en el articulo 13 RGPD-
EU; facilitando al menos la identidad del responsable del tratamiento y de su
representante, la finalidad del tratamiento y la posibilidad de ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, limitacion, portabilidad y oposicion (articulo 11
LOPDGDD). Las universidades firmantes se asistirAn mutuamente en la respuesta al
ejercicio de estos derechos, para lo cual se comunicaran las solicitudes que reciban,
junto con la informacion que pueda ser relevante para resolverlas, asi como la decision
que finalmente se adopte.

Se pondra también a disposicion de los interesados los aspectos esenciales del presente
Convenio, en tanto regula las funciones y relaciones respectivas de los corresponsables
en relacion con ellos (articulo 26.2 RGPD-UE).

6. Cada una de las partes, en el ambito de sus respectivas organizaciones, y de
conformidad con el articulo 32 RGPD-EU, se compromete a garantizar la seguridad del
tratamiento, aplicando las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar
un nivel de seguridad adecuado al riesgo, que en su caso incluya, entre otros:

a) La seudonimizacion y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.
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¢) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de
forma rapida en caso de incidente fisico o técnico.

d) Un proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de las
medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

Dichas medidas de seguridad se corresponderan con las previstas en el Esquema
Nacional de Seguridad, de conformidad con lo previsto en la Disposicion Adicional
Primera de la LOPDGDD.

7. Una vez cumplido todo lo dispuesto en el presente acuerdo o en caso de que, por
cualquier otra razén legalmente prevista, finalice la relacion entre las partes, los datos de
caracter personal deberan ser destruidos o devueltos al Responsable correspondiente
en un plazo no superior a un mes desde la peticion expresa de éste o desde la rescision
del presente Convenio. Asimismo, las partes se comprometen a suprimir dichos datos
una vez sean entregados y siempre respetando los términos legales y plazos de
conservacion presentes en la normativa nacional y el Derecho de la Unién Europea
(articulo 33, apartados 3y 4 LOPDGDD).

8. Las partes se notificaran, sin dilacion indebida, y en cualquier caso antes del plazo
maximo de 24 horas, las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo,
y vinculados a las otras partes, de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la
informacion relevante para la documentacién y comunicacion de la incidencia. No sera
necesaria la notificacion cuando sea improbable que dicha violacion de la seguridad
constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas fisicas.

Corresponde a la universidad afectada comunicar las violaciones de seguridad en el
tratamiento de los datos a la autoridad de proteccion de datos competente, el Consejo
de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia y, en su caso, a las personas
interesadas.

9. Las universidades firmantes del presente Convenio se daran apoyo mutuo en la
realizacion de las comunicaciones preceptivas, asi como también en las evaluaciones de
riesgos, evaluaciones de impacto relativas a la proteccién de datos o consultas previas
a la autoridad de control, cuando procedan.

10. Las universidades firmantes del Convenio quedan exoneradas de cualquier
responsabilidad que se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones
anteriores efectuada por cualquiera otra parte, si se demuestra que no es en modo
alguno responsable del hecho que haya causado dafios y perjuicios. El incumplimiento
de lo establecido en las estipulaciones anteriores sera causa suficiente para la rescision
del presente Convenio, sin perjuicio de las responsabilidades que se pudieran derivar
ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia o directamente de
la persona interesada.

11. Las partes estan obligadas a guardar el secreto profesional respecto de los datos de
caracter personal que trate en el cumplimiento del Convenio, obligacién que subsistira
aun cuando finalice la vigencia del mismo.

12. Los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion,
oposicion, limitacion y portabilidad, dirigiendo su solicitud por escrito:
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- En el caso de la Universidad de Huelva, a la siguiente direccion: Cantero Cuadrado,
n° 6, 21004 Huelva.

- En el caso de la Universidad de Almeria, a la siguiente direccién: Secretaria
General. Universidad de Almeria, La Cafada de San Urbano, 04120 Almeria.

- Enel caso de la Universidad de Cadiz, a la siguiente direccion: dpd@uca.es Edificio
Centro Cultural Reina Sofia, Paseo Carlos Ill, 9 — Céadiz.

- En el caso de la Universidad Internacional de Andalucia, a la siguiente direccion:
Monasterio Santa Maria de las Cuevas, C/ Américo Vespucio n® 2, Isla de La
Cartuja, 41092 Sevilla.

- En el caso de la Universidad de Jaén, a la siguiente direccion: Campus Las
Lagunillas, s/n, 23071 Jaén

- En el caso de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, Carretera de Utrera km
1, 41013 Sevilla; deleg.protecciondedatos@upo.es

13. Elincumplimiento de cualquiera de los acuerdos anteriores sera causa suficiente
para la rescisién del presente Convenio, sin perjuicio de las responsabilidades de
cualquier clase en que se puedan incurrir por tal incumplimiento.

SEPTIMA.- LEGISLACION APLICABLE AL CONVENIO.

El presente Convenio se regira por el contenido de sus estipulaciones, el Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad y deméas normativa
especifica, asi como por la normativa administrativa de caracter basico de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

OCTAVA.- RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las partes se comprometen a intentar resolver amigablemente, en el seno de la Comision
Mixta de Seguimiento y Control, cualquier diferencia que sobre la interpretacion del presente
Convenio pueda surgir. En su defecto, seran competentes para conocer de las cuestiones
litigiosas los érganos jurisdiccionales del orden contencioso-administrativo que resulten
competentes conforme a la normativa en vigor.

NOVENA.- MODIFICACION, EXTINCION, EFECTOS Y RESOLUCION DE LOS
CONVENIOS.

1. La modificacién del contenido del Convenio requerira el acuerdo unanime de las partes
firmantes, asi como con caracter previo al tramite de aprobacion interna en cada una de
las universidades, el V° B° previo de la Comision Mixta de Seguimiento y Control
constituida en la Clausula Cuarta.

2. ElConvenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto
0 por incurrir en causa de resolucion. Son causas de resolucion:
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a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado de forma
unanime su prorroga.
b) El Acuerdo unanime de todas las partes firmantes.
¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por alguna de las
partes firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento
sera comunicado al responsable de la otra parte de la Comisi6on Mixta de
Seguimiento y Control. Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento
persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigi6 notificara a la otra parte firmante
la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el Convenio.
Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

Por la falta de imparticion del Méaster durante dos cursos académicos seguidos, por
falta de matricula.

f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en
otras leyes.

~

d
e

~ =

3. El cumplimiento y la resoluciéon del Convenio dara lugar a su liquidacién con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes.

DECIMA.- ETICA Y BUEN COMPORTAMIENTO.

Las partes cumpliran con todas las leyes y con cualesquiera otras disposiciones normativas,
espafiolas o extranjeras, que, en materia de corrupcién, sobornos, cohecho y cualesquiera
otras practicas andlogas le sean aplicables. Asimismo, todas las universidades se
comprometen a actuar de acuerdo con los valores éticos y principios basicos de
comportamiento esperados atendiendo al objeto del presente Convenio especifico.

Se espera que, en caso de que alguna de las universidades participantes en el Master reciba
cualquier informacion que contravenga el parrafo anterior, se informe a la otra universidad
firmante del presente Convenio comprometiéndose a cooperar y a facilitar toda la informacion
necesaria para decidir adecuadamente y de forma conjunta las actuaciones a seguir.

DECIMOPRIMERA.- TRANSPARENCIA.

De acuerdo con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Buen Gobierno y la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia, y demas normativa de aplicacion complementaria, se tiene por objeto en el periodo
de ejecucion del presente Acuerdo, ampliar y reforzar la transparencia de la actividad publica,
garantizdndose el derecho de acceso a la informacion relativa a aquella actividad y
estableciéndose las obligaciones de buen gobierno que deben cumplir todas las
universidades asi como las consecuencias derivadas en caso de incumplimiento. Para ello,
se estableceran los mecanismos adecuados con el fin de facilitar la accesibilidad,
interoperabilidad, calidad y reutilizacion de la informacion publicada, asi como su
identificacion y localizacion, de una forma comprensible, de acceso facil y gratuita.
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DECIMOSEGUNDA.- ENTRADA EN VIGOR Y DURACION.

El presente Convenio especifico entrara en vigor el dia siguiente al de su firma por todas las
partes y tendra una duracién de cuatro afios.

En caso de extincion de este Convenio, no obstante, la duracién abarcara hasta la completa
finalizacion de la uUltima edicion del Méster aprobado por las partes y la correlativa ejecucion
del conjunto de obligaciones establecidas con tal fin por este Convenio, contemplando en
todo caso el correspondiente plan de extincion del titulo.

En cualquier momento antes de la finalizacién de su plazo de vigencia, este Convenio podra
ser prorrogado por otro periodo de cuatro afios, mediante acuerdo unanime, expreso y previo
entre las partes.

DECIMOTERCERA.- IMPARTICION ANUAL DEL TiTULO.

La imparticion del Master estara anualmente condicionada, tanto en su duracion inicial como,
en su caso, de su prérroga, a que los 6rganos correspondientes de cada una de las
universidades aprueben la programacion académica, el Plan de Asignacion de Profesorado a
los Planes de Organizacion Docente y la dotacion presupuestaria correspondiente, asi como
a la comprobacion de la autorizacion de la Comunidad Autbnoma para su imparticion. De
acuerdo con el principio de confianza mutua, la firma de una adenda anual por parte de sus
rectores refrendara dichos acuerdos, incorporandose la misma al expediente del Convenio.

DECIMOCUARTA.- MODIFICACION O SUPRESION Y EXTINCION DEL TIiTULO.

1. Correspondera a la universidad coordinadora, de acuerdo con su Sistema Interno de
Garantia de la Calidad, la preparacion, presentacion y tramitacion de los procedimientos
de modificacion y de supresion del Master habilitados al efecto, previo informe favorable
de la Comision Mixta de Seguimiento y Control prevista en la Clausula Cuarta de este
Convenio, asi como de los érganos competentes de cada una de las universidades
firmantes de acuerdo con sus estatutos y normativas.

2. Los procedimientos de modificacion y de supresion del Master se realizaran tomando en
consideracion lo contemplado al respecto en la memoria de verificacion de cada titulo y
en los plazos y conforme a las directrices aprobadas por la Administracion competente
en materia de educacién superior.

3. El plan de extincion que se establezca derivado de la supresion del Titulo se adecuara,
con caracter general, a las siguientes directrices:

a) Una vez acordada la extincién, no procedera ofertar plazas para estudiantes de
nuevo ingreso en el curso académico siguiente.

b) El plan de extincién tendra una duracion de dos cursos académicos.

c) El plan de extincion contemplard, como minimo, el cronograma completo del
proceso, la metodologia docente de cada uno de los mddulos, materias o
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asignaturas que conformen el plan de estudios de la titulacion, que preferentemente
se impartiran en la modalidad virtual, el sistema y calendario de evaluacion de los
mismos, el profesorado encargado de evaluar cada una de las convocatorias
oficiales y todas aquellas otras cuestiones que se consideren de interés para los
estudiantes que se acojan al plan.

Para poder acogerse al plan de extincion, sera requisito imprescindible que los
estudiantes hayan superado, al menos, el cincuenta por ciento de los créditos
necesarios para la obtencion del titulo.

Los estudiantes que redinan estos requisitos deberan solicitar su admision en el plan
de extincion a través del procedimiento habilitado a tal efecto y en los plazos
establecidos.

f) Una vez admitidos, deberan formalizar la matricula en las materias docentes y/o
Trabajo Fin de Master pendientes, debiendo abonar los precios publicos
correspondientes.

g) Para la realizacion del Trabajo Fin de Master, a los estudiantes se les asignara una
de las lineas de investigacion establecidas y un tutor para la planificacion y
elaboracién del mismo.

h) El sistema de evaluacién de las materias extinguidas sera el mismo en todas sus
convocatorias, que seran dos por curso académico, pudiendo concertarse una
extraordinaria, y tendran como referencia la guia docente del Ultimo curso
académico en que hubiesen sido impartidas.

d

~

e

~

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente Convenio y a un solo efecto.

POR LA UNIVERSIDAD DE HUELVA POR LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

29787285P  Firmado
MARIA digitalmente por Firmado digitalmente por

29787285P MARIA
< JOSE JOAQUIN CESPEDES
ANTONIA PENA (R:
ANTONIA ( LORENTE - DNI 27524930W
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ANEXO

PLAN DE ESTUDIOS DEL MASTER UNIVERSITARIO EN
ANALISIS HISTORICO DEL MUNDO ACTUAL

BREVE DESCRIPCION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS Y REPARTO DE LA CARGA DOCENTE

El Méster Universitario en Analisis Histérico del Mundo Actual se concibe como un posgrado de
preparacion para la investigacion y la especializacion. Se trata de un titulo conjunto ofertado por
seis universidades publicas mediante un amplio profesorado especialista en Historia
Contemporanea (y areas afines), mas otros investigadores provenientes de distintas instituciones
universitarias tanto espafiolas como europeas, para dar respuesta al interés de los estudiantes
por desarrollar un posgrado que ancla el estudio del presente en sus bases histéricas mas
inmediatas, enfrentdndonos a la comprension de los retos sociales, politicos, econdémicos,
culturales e ideoldgicos que nos interpelan en la actualidad

La distribucién de los créditos segun la tipologia de sus materias es la siguiente:

Tipo de materia Créditos ECTS
Obligatorias 36
Optativas 12
Practicas externas 0
Trabajo Fin de Master 12
Total 60

Para la obtencion del titulo, el alumnado deber& cursar un total 60 créditos ECTS, de tal forma
gue, junto con los 36 ECTS de las materias obligatorias, habra de superar 12 ECTS de materias
optativas, ademas de los 12 ECTS del Trabajo Fin de Master (TFM).

El reparto de la carga docente entre las universidades participantes en la imparticién del titulo,
sin considerar el TFM, sera el siguiente:

a) Por la Universidad de Huelva: 13 ECTS

b) Por la Universidad de Almeria: 12.5 ECTS

¢) Universidad de Cadiz: 12 ECTS

d) Por la Universidad Internacional de Andalucia: 6 ECTS
e) Por la Universidad de Jaén: 10.5 ECTS

Universidad Pablo de Olavide: 12 ECTS

Cada universidad se encargara de la tutela de los TFM correspondientes al numero de sus
estudiantes matriculados.

El plan de estudios se estructura como se describe a continuacion.
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Respon |Respons |Respons |Respons | Respon Respons
sabilida | abilidad | abilidad | abilidad | sabilida abilli)dad
. Materias/ d docente | docente | docente d Caréac
Médulos Asignaturas |docente | (ECTS) (ECTS) (ECTS) |docente jgf:?rnst;a ter Semestre
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UHU UJA
Ciudad y cambio
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6
Historia y
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Trabajo final de Master
13 12.5 12 6 10.5 12
12 ECTS

ACUERDOS ACADEMICOS ESPECIFICOS

La necesaria coordinacion en todo titulo impartido de manera conjunta por mas de una
universidad exige que se consensuen distintas cuestiones relativas a su implementacion y
desarrollo. En este sentido, la Universidad de Huelva, la Universidad de Almeria, la Universidad
de Cadiz, la Universidad Internacional de Andalucia, la Universidad de Jaén y la Universidad
Pablo de Olavide acuerdan los siguientes puntos en relacion con la imparticion del Master
Universitario en Andlisis Historico del Mundo Actual:

- Las funciones de la Comisién Académica del Master seran, con caracter general, las reguladas
por la normativa de aplicacion de la universidad coordinadora. Sin perjuicio de ello, la
aprobacién y programacién académica correspondera a las universidades participantes. La
Comision Mixta de Seguimiento y Control del presente Convenio se encargara de solventar
los posibles conflictos que se puedan generar entre la propuesta inicial de la Comisién
Académica y las normativas de asignacion y aprobacién del encargo/ordenacién docente de
cada universidad.

- La Comisién Académica del Master realizara anualmente una propuesta de calendario de
imparticion del titulo teniendo en cuenta los calendarios académicos de todas las
universidades participantes. Dicha propuesta sera elevada a la universidad coordinadora para
su gestion y difusion entre el estudiantado, profesorado y entidades colaboradoras.

- Con caracter general, las modalidades de matricula de estudiante a tiempo completo y
estudiante a tiempo parcial se armonizaran para todas las universidades, estableciéndose
segun se recoge en la Memoria de verificacion del titulo. No obstante, la Comision Mixta de
Seguimiento y Control del presente Convenio revisard aquellos casos de estudiantes que
soliciten acogerse a las normativas propias de sus respectivas universidades cuando éstas
les resulten més favorables.

1]
[e}
=
<
[3]
£
3
o
o
°
(3]
e
=
o
°
[}
k=]
IS
>
<
(=]
L
o
>
o
=
n
Q
c
Q
8
=
[}
°
Q
2
=
0
Q.
=
K
<
h<]
Q
[
(3]
=
©
Q
=
<
2
=]
2
2]
o]
c
(]
=]
=
c
(]
£
3
[
o
©
Q
=
n
(]
(]
©
°©
(oo}
i)
=
j=2)
]
=
£
]
—
[}
L
=
=
[
>
(3]
°
Q
S
o
~
e}
N
b
N
]
(o]
P
~
o
Yo}
N
O
N
o
©
<
[s2)
=
<
O
<
~
o
o]
N
<
<
]
©
—
NS
x
LL
o
<
)
o
c
©
Q
]
L
=
=
(]
>
(3]
©
o
=
3
j=2)
(]
2
o
2
°
Q
O

19
csv (C"’d‘ggg‘t%eriﬁcac“"" IV7UGIJOL44CQTX3QISHISBSKA Fecha 23/10/2024 16:49:25
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, Vil gl
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios RN T Original
electrénicos de confianza
Firmado por CASIMIRO MANTELL SERRANO (RECTOR - UNIVERSIDAD DE CADIZ)
Url de verificacién https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7UGIJOL44CQTX3QISHISBSKA | pagina | 19/21

CSV: 805085541782593043982354 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

CSV : UJAPFIR-918a-0a28-274c-0f34-662c-f507-a832-82b7
Web : https://sede.ujaen.es/publico/validadordedocumentos
FIRMANTE(1) : NICOLAS RUIZ REYES | FECHA : 24/10/2024 08:40 | Sin accion especifica | Sello de Tiempo: 24/10/2024 0¢




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=805085541782593043982354



UNIVERSIDAD

un

= Universidad

UNIVERSIDAD
deHucha  DE ALMERIA

B

B VoL LA

UNIVERSIDAD DE JAEN

- Con caracter general, las normas de permanencia de aplicacién seran las propias de cada
universidad. No obstante, la Comision Mixta de Seguimiento y Control del Convenio analizara
aquellos casos de estudiantes que soliciten un tratamiento mas favorable en base a lo aplicado
a los estudiantes de otras universidades participantes en el titulo.

- Con caréacter general, la Comision Académica de Master, a través de los coordinadores de
cada universidad, elevara la propuesta de reconocimiento y transferencia de créditos que le
sea requerida por parte de las universidades participantes, para que en el seno de las
comisiones normativas propias de cada universidad se ejecuten los reconocimientos
establecidos en la Memoria de verificacion del titulo y normativa general aplicable.

- Con caracter general, en todo el proceso referido al Trabajo Fin de Master las normas de
aplicacion seran las propias de cada universidad. No obstante, la Comision Mixta de
Seguimiento y Control del Convenio analizara aquellos casos de estudiantes que soliciten un
tratamiento mas favorable en base a lo aplicado a los estudiantes de otras universidades
participantes en el titulo.
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ANEXO Il

MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
HUELVA, LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA, LA UNIVERSIDAD DE CADIZ, LA UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DE ANDALUCIA, LA UNIVERSIDAD DE JAEN Y LA UNIVERSIDAD PABLO
DE OLAVIDE, DE SEVILLA, PARA IMPARTIR DE MANERA CONJUNTA EL MASTER
UNIVERSITARIO EN ANALISIS HISTORICO DEL MUNDO ACTUAL

1. NECESIDAD Y OPORTUNIDAD DEL CONVENIO.

Mediante el convenio entre la Universidad de Almeria, Cadiz, Huelva, Internacional de Andalucia,
Jaén y Pablo de Olavide, de Sevilla se regulara la colaboracién para la imparticion del Master
Universitario en Analisis Histérico del Mundo Actual.

En este sentido, el presente Convenio resulta oportuno para que las universidades puedan
colaborar con los medios disponibles para dar la formacién necesaria al alumnado en el contexto
del Méster Universitario en Andlisis Histérico del Mundo Actual.

2. IMPACTO ECONOMICO.

No se derivan de la firma de este convenio contraprestaciones de tipo econémico, por lo que el
impacto econémico del mismo es nulo.

3. CARACTER NO CONTRACTUAL.

Este convenio no tiene caracter contractual, ya que su objeto es articular la colaboracién entre
las universidades implicadas para organizar ensefianzas conjuntas conducentes a la obtencion
del titulo oficial de Master Universitario en Andlisis Histdrico del Mundo Actual, no suponiendo en
ningln caso prestacion de servicios, no siéndole de aplicacién lo establecido en la Ley de
Contratos con el Sector Publico.

4. CUMPLIMIENTO DE LA LEY.

El presente convenio cumple con los requisitos exigidos por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, contemplados en los articulos 47 y siguientes.
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RESPUESTA AL INFORME PROVISIONAL DE EVALUACION DE LA SO-
LICITUD PARA LA MODIFICACION SUSTANCIAL DE UN TITULO

Master Universitario en Analisis Histo-
rico del Mundo Actual por la
Universidad de Almeria; la Universidad
de Cadiz; la Universidad de

Huelva; la Universidad de Jaén; la Uni-
versidad Internacional de

Andalucia y la Universidad Pablo de
Olavide

Denominacion del Titulo

Universidad solicitante Universidad de Huelva

N° de expediente: 4316212

Teniendo en cuenta las recomendaciones y modificaciones solicitadas en el informe
provisional de evaluacion de la solicitud para la modificacién de un titulo oficial con fecha del
18-07-2025, se indica como se han llevado a término en el siguiente informe.

CRITERIO 6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E
INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y SERVICIOS

Aspectos que solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del titulo, que
no determinan el sentido del informe:

-Se recomienda restablecer el enlace al Servicio de Ensefianza Virtual de la Universidad
de Huelva.

RESPUESTA:

Se restablece el enlace al Servicio de Ensefianza Virtual de la Universidad de Huelva.

CRITERIO 8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

Aspectos que solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del titulo, que
no determinan el sentido del informe:

- Se recomienda restablecer el enlace http://www.uhu.es/sacu/citanet/, de la UHU; la pa-
gina web Universidad de Jaén (perfil de estudiantes nacionales / internacionales):

- https://www.ujaen.es/perfiles/estudiantes/ https:// www.ujaen.es/perfiles/estudiantes-
internacionales; Automatricula
https://www.upo.es/postgrado/es/master/Solicitar-matricula-de-Master/ de la UPO; Soli-
citud de los titulos una vez finalizada su formacion:
https://www.upo.es/postgrado/es/Oficina-Virtual/Como-solicitar-eltitulo-de-Master-
Universitario/ de la UPO; guias docentes y tarjetas universitarias de la UPO.

RESPUESTA:
Se restablecen los enlaces solicitados.
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