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.| verificacion del titulo (pendiente de formalizar).
| Curso de alta en el plan Aprobacion UAL Aprobacién MEC
£ z Subsana los errores materiales detectados con posterioridad a la aprobacidn de
IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TITUL( o o, : A
, la dltima modificacion, y se circunscriben a dos apartados concretos: - la
1. DATOS LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QU eliminacién del Médulo de Formacién Complementaria (no se llegd a eliminar en
X el aplicativo). - La reincorporacion al Mddulo de optatividad de la asignatura
De conformi oQn I Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordena G R i
Instrumentacion Electrénica que estaba dada de alta en el mddulo que
UNIVERSIDAD SOLICITANTE desaparece y se elimind por error del madulo optatividad. No se ha alterado
ningtin otro elemento de la memoria. Informe AAC 27/06/2019: Se aceptan las
siguientes modificaciones: Pag. l3: "Se elimina el Mddulo de Formacion
’6n1ve>s@‘a@?ﬁl)rry&ria Complementaria en otra Especialidad. En este plan de estudios modificado, los
estudiantes tendran que cursar 6 ECTS obligatorios de la nueva asignatura
NIVEL "Ingenieria Quimica Ambiental." P4g.3 "Se reestructura el Mdédulo Optatividad,
M dando de baja Elasticidad y Resistencia de Materiales y Fabricacion Industrial y se
incorpora Materiales Industriales y una nueva optativa Disefio de Equipos de la
DENOMINACION ESPECIFICA Industria Quimica”.

Graduado 9/ Cf{aduada en Ingenie)riz} Quimica Industrial por la Universidad de Almeria

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingenieria y W g No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION

REGULADAS

Si \) Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de

2009

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Jorge Doiate Sanz \X Jefe de Negociado de Planes de Estudios

Tipo Documento Niumero Documento

NIF 18998914V

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Jorge Doate Sanz \> jﬁﬁ;z?gociado de Planes de Estudio, por delegacion de firma
<\/( el RoCtor

Tipo Documento Numero Documento

NIF NA49989 14V

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANTONIO GIMENEZ FERNANDEZ M JRirectorde la Escuela ) |

Tipo Documento Numero Documento

NIF 27\5@\2\461(

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitu

en el presente apartado.

d Aas comunicacion®s se\{Jirigiran a la direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Registro General de la Universidad de Almeria, Ctra. [ 04120 A“@a / 950015971
de Sacramento, s/n, La Cafiada de San Urbano

E-MAIL PROVINCIA FAX
planestu@ual.es Almeria / 956({1\5\439

N
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ctifracion y cancelagion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como
cedentes e

solicitantd d¢Ctara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por

atfcos a los ¢ S dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
rento Ad. nimﬁfmlh,\en u version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

/ / \ En: Almeria,a  de de
|

/ / Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TITULO
1.1. DATQS BASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

,Gr/a 0 Gr\aﬁﬁ;do o Graduada en Ingenieria Quimica No Ver Apartado 1:
Indystyial por la Universidad de Almeria Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

Wxistf}}\ t}atos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieria y yq/uitectura \ \ Procesos quimicos

HABILITA PARA PROFESION REGULADA: Ingeniero Técnico Industrial

RESOLUCION Resc;lx@én de}ide enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA Foder CIN/35 12009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del ongcfi‘é' n{g \ \

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Almeria . / / A
LISTADO DE UNIVERSIDADES
CODIGO UNIVERSIDAD

048 }fo@grsidad de\{ﬂ\meria
RAS

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJE

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos / / \

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

—\
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN ER BITUL®

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS

240 60 12

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

6 150 1)2 )

LISTADO DE MENCIONES

MENCION | CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Almeria

1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE / / > >

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

04008522 Escuela Superior de Ingenieria

1.3.2. Escuela Superior de Ingenieria

1.3.2.1. Datos asociados al centro /\
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Si No No < <

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
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75 75 75
CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
75 / ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 78.0
RESTO DE ANOS 36.0 78.0
\ N TIEMPO PARCIAL

) ) ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 24.0 36.0
RESTO DE ANOS 24.0 36.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://cms.l\ai\es/idc/ groups/pyz{li/a//@academica/ @titulaciones/documents/documento/nual_ms02.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si ( 1\@\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \> / /\_}k{ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Q & No No
ITALIANO OTRAS

No No » / /

Y
%
?
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 22Xnexo 1.

3.COM ENCIAS

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CBI1 - Wd'antes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la

gducacio
ékgunos agp¢ctos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Quellos estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitirjulcios que incluyay ynia reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que IWH traﬁi}wformaci()n, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no

especializado

CBS5 - Que los estuleﬁrrolladﬁéﬁellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de

GENERALES

00 - No hay competencias de estﬁ/ti}éologia <\

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

UALT1 - Conocimientos basicos Bq)a profesi/én/égénpleta\r\c\@\n competencias especificas)

UAL?2 - Habilidad en el uso de las TM\

UALS3 - Capacidad para resolver problé@ /

UAL4 - Comunicacién oral y escrita en la prop}'/a /l/engua

UALS - Capacidad de critica y autocritica < Q

))
N\
N
UALSG - Trabajo en equipo (\/% /

UALY - Aprendizaje de una lengua extranjera (

UALS - Compromiso ético

UALDY - Capacidad para aprender a trabajar de forma aut(’)n{mga / )

UALI10 - Competencia social y ciudadania global

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

E-CTEMBS6 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sis&{ng y maquinas ﬂuidym%cénicas.

E-CTEMS - Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricés@kaetrologiyy/ %trol de calidad

E-CT1 - Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en\sl@l\"ﬁ_igde’ﬁ i ustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacid lotacion de: estructuras,

equipos mecanicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas,/Angfalaciones y plantay industriales y procesos
de fabricacién y automatizacion.

E-CT?2 - Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de emerla descrltos /él epigrafe anterior.

E-CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el apee 1zaje de s méto teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento efitje0 y de unicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

E-CTS5 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, p 1t ciones,
planes de labores y otros trabajos analogos.

E-CT6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumphmlentg/ /

E-CT7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.\\

E-CT8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

E-CT9 - Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.
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E-CT10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.

E-CT11 - €0 0c1m1ento comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Indust al

1mlent0 sqbre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y

E-C apacidaq para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar
n C
de vadas parcialgs; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion

CBZ prension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecéanica, termodinamica, campos y
das y eledtromagnetismo y su aplicacion para la resolucion de problemas propios de la ingenieria.

wonoc }&@\p\rincipios de teoria de maquinas y mecanismos.

E-CRIS - C(y( )zi{mento y utiliégc\(m de los principios de la resistencia de materiales

E-CRI9 - q/or/ocimientos bésicos) d% los sistemas de produccion y fabricacion.

E-CRI10 - bé{:ocimientos bég/c/o/sx/ y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

E-CRIl1-C Esi@n/tos@iéldos de}réﬂnizaci(’)n de empresas.

E-CRI12 - Conocimientos y capacidddes para\grganizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos

E-CTEQI - Conocimt ces de thaferia y energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de la reacciomgtymica, aetores, y valorizacion y transformacion de materias primas y recursos energéticos.

E-CTEQ?2 - Capacidad para el an;’(h is, dlseno mmula(?);{ y optimizacion de procesos y productos.

E-CTEQ3 - Capacidad para el dis¢io y gestion de
determinacion de propiedades te dinémicas
quimica, sistemas con flujo de flurdo, i
quimicas y reactores.

ientos de experimentacion aplicada, especialmente para la
y modelado de fendmenos y sistemas en el ambito de la ingenieria
pgraciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones

E-CTEQ#4 - Capacidad para disefiar, ge\xﬁlar imientos de simulacidn, control e instrumentacion de procesos
quimicos. A\

r ante un tribunal universitario, consistente en un
uimjcy de naturaleza profesional en el que se sinteticen e

E-TFG - Ejercicio original a realizar individuglndente y presentar y de
proyecto en el ambito de las tecnologias especificys de la Ingeni
integren las competencias adquiridas en las ensen@n

E-CTEES - Conocimiento aplicado de instrumentac\k'{r&lect}ﬁr\liga.

E-CTEE7 - Conocimiento y capacidad para el modelado y simﬁt@iép/de sistemas<\

E-CTEES - Conocimientos de regulacion automatica y téct{éﬁ\s/fe/ontrol y su gp«l@g\l\@\n a la automatizacion industrial.

E-CTEE10 - Conocimiento aplicado de informatica industrieh\x éomunicey@s/

E-CTEEI11 - Capacidad para disefar sistemas de control y auton@zac;n/ndustrlal

E-CTEM4 - Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamextos de la elast1c1dad r s1stenc1a de materiales al
comportamiento de sélidos reales.

E-CB3 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sisteas operativos,bases de datos y programas
informaticos con aplicacion en ingenieria.

E-CB4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basigosy’de la quimica general, quimica organica e
inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

E-CBS5 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representagi graf a, tanto /netodos tradicionales de
geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefid\asistido por ado

E-CB6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y Jurldlco mpresa. Or/a’ox y gestion de
empresas.

E-CRII - Conocimientos de termodinamica aplicada y transmision de calor. Principios basic aphcagion a la resolu¢ion de
problemas de ingenieria.
AN

E-CRI2 - Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion a la resoluciof de Mas en el
campo de la ingenieria. Calculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

E-CRI3 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales. Compren(ﬁr\krelacién entre la
microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

E-CRI4 - Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.
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E-CRIS5 - Conocimientos de los fundamentos de la electronica.

E-CRI6 - €onocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

cimiento y capacidad para aplicar los fundamentos de los balances de propiedades extensivas (materia, energia y
iento), del equilibrio (fisico y quimico) y de la cinética (fisica, quimica y biologica) al diseflo de operaciones de
iento de efluentes.

’E-CTWEMO de los principios de la resistencia de materiales y su aplicacion en el disefio de equipos e instalaciones
triales,

{ndus I’

~CCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

| 4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Xnex0 1. \

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2.1 Requigitos de acceso.

a) Estudiantes en posesion del titulg/ d¢ Bachiller del Sistema(Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.

b) Estudiantes en posesion del titulg dg Bachillerato Etropeo o del\diploma de Bachillerato internacional.

Estado miembro de la Union Europea o en otros Estados con los que se h@yaq stscrito acuerdos internagiohales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos acagémieds exigidos en dicho Esfado miembro para acceder a sus Universida-
des.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la correspondiente prueba de™agcceso.
h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una/eng
i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la correspondiente prueba de acceso

j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

k) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingai
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

1) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los gstydios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologacién en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En egte{supuesto, sera requisito
indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segun ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-

ganica 8/2013, de 9 de diciembre.
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4.2.2 Procedimientos de admision

lo establecido a nivel estatal, las Universidades publicas andaluzas establecen los criterios de valoracion, las reglas que se aplican
orden de preIaC|on enla adJud|caC|on de plazas Y, en su caso, los procedlmlentos de adm|S|on mediante acuerdo de la Comision de

de la calidad educativa.
gulan las evaluaciones finales de Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachillerato.
ormativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias de grado.

Resolucion anual, de la Direccion i 8 ¢ se hace publico el Acuerdo de la Comision Coordinadora Interuniversitaria de Andalucia,
por el que se establecen los plazoshg 4 las pruebas de evaluacion de Bachillerato para el acceso a la Universidad y de las prue-
bas de admision que se celebraran en
Resolucion anual, de la Direccion Ge

Perfil de Ingreso

El perfil de ingreso recomendado del titulo esta orientado hacia aquellos estudiantes que hayan cyrsado o procedan del B
nologia y Técnicos de Grado Superior en Formacién Profesional relacionados.

chillerato de Ciencia y Tec-

habilidad manual en el manejo de instrumentos o equipos serda ampliamente utilizada durante los estudios y desptiésXde ellos

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Universidad de Almeria promueve una serie de iniciativas con el fin de dar cumplimiento a lo indicado en el articulo 14 del R. D. 1393/2007, que
contemplan las modalidades de apoyo y orientacion al alumnado matriculado en sus diferentes centros y escuelas.
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fios se han llevado a cabo diferentes iniciativas centradas en la acogida de alumnos/as realizando pa-
e nuevo ingreso que les diera a conocer el Espacio Europeo de Educacion Superior de forma general

+ Realizar un itinerario d§ atsncio i ¢ pérmita su rapida incorporacion en la dindamica universitaria.
- Facilitar el acceso de estudiantes dg¢ mzreso a los servjeigs de informatica y biblioteca, ademas de a todos aquellos que resulten ttiles y de su interés.

Recursos.

s A\los/las estudiantds desde las diferentes facultades.

+ Aquellos propios de la Universidad, q ide
- Responsables.

- Equipos decanales de Direccion.

forma general la planificagion de las acciones derivadas de la aplicaciéon del procedimiento

sy Centros.

El Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo coordin.
cuando sea demandado por las Facultades, Escue

Actividades del proceso secuenciadas en sesiones.
- Primera sesion: Las actividades tienen lugar a lo largo de la*primera se egjcurso, en la fecha que los centros estipulen. Estan compuestas, co-
informacion que el Centro considere de interés.

b) EI Coordinador de titulacién presenta informacién general acerca de la o inci risticas del modelo de crédito europeo ECTS
e informacion acerca de las guias docentes.

Dentro del Plan de Alfabetizacién Digital, promovido por la Unidad de Tecnologias de Apoyo a la\Dg i ia Vi perteneciente al Respon-
sable de Comunicacion y Coordinacion de Tecnologias de la Informacion de la Universidad de Alnekja se imparte el cupdo gemi 2qcial ¢ Iniciacion
al Aprendizaje en Entornos Virtuales y Acceso a los Recursos de Informacion en la UAL; . El curso\pr ativas que
puede tener el alumnado de la Universidad de Almeria en el conocimiento y utilizacion, a nivel basico,de A j de los Re-
cursos de Informacién disponibles en la Universidad de Almeria.

Las competencias y objetivos perseguidos con esta accion son:

s tecnologfa

- Conocimiento de las nuevas modalidades de ensefianza-aprendizaje, los recursos de informacién que a través de |
versidad de Almeria y el papel que juegan en el Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES).

- Formacion en tecnologias educativas, tanto para la gestion del conocimiento como para la recuperacion de informacion.
- Valoracion del buen uso de los sistemas de ensefianza no presenciales en la ensefianza reglada y no reglada.

En caso de existir mas de un grupo de estudiantes con diferentes horarios, la primera sesion se repetira en cada uno de estos grupos. Para la segunda
sesién se concentraran los distintos grupos de estudiantes establecidos.
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universitarios se elabora un censo anual, se obtiene informacién complementaria de cada alumno y se trabaja en el disefio y la apli-
Atencion Personalizada (PAP). En éste se contempla de manera individualizada para cada alumno el apoyo psicopedagdgico que
s personales, materiales y econémicos, la accesibilidad, la adaptacion del puesto de estudio o trabajo, las necesidades de trans-

ACCION TUTORIAL

Normativa de organizacion y requladora de la foqncion coordinadora de los titulos de grado y master de la Universidad de Almeria

Tutorias de Asignatura

Los estudiantes de grado y master de la Universidad de AlmeXa Seran asistidos y orientados de manera individual, en el proceso de aprendizaje de ca-

caso, el lugar de las tutorias debera pubI|C|tarse con I
dos por los 6rganos competentes de la Universidad.

El horario publico semanal de atencion al estudiante en tutoria de asign.
tiempo parcial tendra el horario publico semanal de atencion al estudiante
en cualquier caso inferior a dos horas de atencion semanal a la tutgriq de 4sig

Tutorias de Asignatura en modalidad a distancia

Los profesores podran realizar hasta un 50% de su actividad de tutorias de asignatura en modalidad adistancia. Para elld, a\comienzo de curso el

profesor comunicara al Departamento su compromiso de atencién a distancia de parte de las tutofiag, y se comprometera & utilizar el sistema de aula
virtual de la Universidad de Almeria en todas sus asignaturas de grado y master en las que impafta/docencia al menos en gu fnodalidad de apoyo a la
docencia.

reiterado se entendera que el profesor no estd cumpliendo adecuadamente con sus obligaciones de tu
normativa establezca. Ademas, no se podra optar el siguiente afio académico a esta modalidad de tutorias.

Los Departamentos comunicaran al Vicerrectorado correspondiente que un profesor realiza las tutorias de asiggaturg
profesor dara publicidad de esta circunstancia de la misma forma que el resto del horario de tutorias de asignatuxa.

Tutorias de Titulacion

Los estudiantes de grado de la Universidad de Almeria podran disponer de un tutor de titulacion para asistirles y orientarles\enysus procesos de apren-
dizaje, en su transicion hacia el mundo laboral y en su desarrollo académico y profesional.

Responsable de las Tutorias de Titulacion
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Dentro del marco que establece la presente normativa, corresponde a los Centros (Facultades y Escuelas) la planificacion, implementacion y gestion
de las tytoxas de titulacion. De acuerdo con los procedimientos y criterios que establezcan en cada caso, se podran nombrar tutores de titulacion y, en
su caso, gooxdinadores de tutorias de titulacién o de centro.

Preceso de tutorizacion

ese afio académico, todos aquelios gstudiantes que no soliciten un tutor de titulacion en el plazo establecido.

El Centrp ppdra abrir una convocajori
rioridad solititen un tutor de titulae

y plazo extraordinario para permitir que los estudiantes de cursos intermedios que no lo hayan hecho con ante-
i6pt en los mismos términos que los alumnos de primer y ultimo curso.

Los Centros estableceran mecanisl
les ha sido asignado.

Funcién de los Tutores de Titulacion

Las funciones de los tutores de titulacion seran:

Formacion de los Tutores de Titulacion

La Universidad de Almeria, a través del Vicerrectorado competente, promovera anualmente actividagé
manera tanto presencial como a distancia, ademas de promover una pagina web institucional de i
cursos de apoyo podran ser ampliados y diversificados en el ambito de los Centros.

s g€ formacion paga Igs tutores de titulacion de
‘orpdacion y recursos dg a\accion tutorial. Estos re-

Tutoria de estudiantes con diversidad funcional

de sus necesidades, prestando una especial atencion a la integracion de los nuevos estudiantes.

Calidad de la accioén tutorial

La accion tutorial desarrollada en los ambitos de las tutorias de Asignatura o de titulaciéon debera ser revisada anualmente ¢n os diferentes Centros

(Facultades y Escuelas) junto con los Vicerrectorados con competencias en la materia, que facilitaran el apoyo técnico paya gu implementacion. El ob-
jetivo es lograr un correcto desarrollo de las tutorias, lo que exige realizar el seguimiento y la evaluacién de la implantacidg dgl mismo para poder iden-
tificar posibles dificultades, carencias y establecer una mejora continua.
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Esta valoracion contemplara las debilidades y fortalezas del plan desarrollado e incluirad propuestas de mejora. Con dicho propésito se recabara infor-
macion re la dedicacion de los tutores; la frecuencia de asistencia a las tutorias por parte de los estudiantes, necesidades atendidas y pendientes,

grado de\seduimiento de las acciones de mejora propuestas con anterioridad, nivel de satisfaccion de los estudiantes y tutores a través de encuestas.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

. ;

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 // \\\ 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4; Apexo 2. /
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MINIMO MAXIMO

0 (// 36

Wr ncia de créditos en los términos previstos en el articulo 13 del R.D.
ocimiento de Créditos de la Universidad de Almeria aprobada por su Consejo de

Se procedera al regogocimie
1393/2007 y la nor
Gobierno el 7 de julio de 20
to de 2011).

http://cms.ual.es/idc/grou
va-recytransf.pdf

o

Maximo < < 0 X\ 36 (15%x240)
Minimo \2\ /ﬂ > 0

Acuerdo de Consejo de Gobierno de 19-04-20
rencia de Créditos (Resolucion de 20-07-2011, de la Uni

, por ehqiie ge/Mmodifica la Normativa de Reconocimiento y Transfe-
rSidad de Aimea\BOJA 2-08-11).

NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFER UNIVERSIDAD DE ALMERIA
iNDICE
PREAMBULO
CAPITULO I. OBJETO, RESPONSABLES Y PROCEDIMIENTO
1. Objeto y ambito de aplicacion

2. Definiciones

3. Organos y Unidades Responsables

4. Procedimiento y Plazos

CAPITULO Il. RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS
5. Reconocimiento de Créditos. Disposiciones generales

6. Rec. de créditos de formacion basica en ensefianzas de Grado

7. Rec. de créditos de materias obligatorias, optativas y practicas externas

8. Rec. de créditos de Grado entre las Universidades publicas andaluzas

12/117
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9. Trangferencia de créditos

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el q z cl&n de las ensefanzas universita-
rias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, j

Con tal motivo, el Real Decreto 1393/2007, en su articulo sexto («Reconocimierto y Transferencia de créditos»),
establece que: «Las Universidades elaboraran y haran publica su normativa ¢ Reconocimiento y
Transferencia de créditos». Dicho articulo establece unas definiciones parg ara la transferencia
que modifican sustancialmente los conceptos que hasta ahora se venian e

objetivos:
- Establecer un sistema de reconocimiento basado en créditos y en la acreditaciéon de corpetendias.
- Garantizar, entre todas las Universidades Publicas Andaluzas, el reconocimiento de los mdéduylog

te del 75% de las ensefianzas comunes para cada Titulacion, determinadas en las Comisione$.ds
cion.

que forman par-
Rama y de Titula-
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educativa dentro del Espasio\zuropeo de Ed

de 29 de octubre.

perior, desarrolladas al amparo del Real Decreto 1393/2007,

Articulo 2. Definiciones.

a) Se denominara Titulacion de origen aquglla en la que se hal cyrsado los créditos objeto de reconocimiento o

s~sacreditativos de las en-
feiales cursadas con an-

ran ser cursadas y las que no por considerar adquiridas las competencias de esa .
nocidos. Correspondera a la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Un
la aprobacion del modelo de dicha resolucion.

Articulo 3. Organos y unidades responsables.

1. Comision Docente del Centro. La Comision Docente del Centro del que dependa la Titulacion de destino para la
que se solicita el reconocimiento o la transferencia de los créditos sera la encargada de elaborarNa propuesta de Re-
conocimiento y Transferencia de créditos, pudiendo solicitar, en su caso, informe a los Departamghtos responsables
de la docencia de las ensefianzas objeto de reconocimiento.
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de cada uno de los Vicerrectorados con competencias en materia de Grado, Posgrado, Estudiantes, Ex-
rsitaria y Ordenacion Académica; un representante de cada Centro de la Universidad, y el Jefe de Ser-
le de Planes de Estudio y Ordenacion Académica.

| informe tendra caracter preceptivo, sera vinculante y, sin la inclusién de datos de caracter personal, sera pu-
icO y/'sera acCesible através de la web.

actualizadd yn catalogode todas las materias y actividades cuyo reconocimiento haya sido informado
o autorizadg previamente. Para las ma

resolucion; siendo la compe
tiva.

Transferencia de créditos.

3. Comision de Estudios de Posgrado. E

el ambito de estudios Yfisjales de Master y Doctorado no adscritos a nin-
gun Centro, la Comisién de Estudios de 5

osgrado ejerceratas fungiones que en este articulo se atribuyen a la Comi-

4. Direccion del Centro. Sera competencia del e
de Reconocimiento y Transferencia de créditos conform
denar su insercion en el expediente de la persona int
adscritos a ningun Centro, el Vicerrectorado respons$
lo se atribuyen al Decano/a o Director/a del Centro.

del Centro correspondiente resolver las peticiones
pecificado en el articulo siguiente y or-

Articulo 4. Procedimiento y plazos.

tramite del informe preceptivo de la Comisidon de Reconocimiento y Transferencia~¢
mantener actualizado el catélogo al que hace referencia el apartado 3.2.c) anterior.

El procedimiento podra iniciarse, gestionarse y finalizarse por via telematica.

De no emitirse el informe en el plazo sefialado, se proseguira con las actuaciones, a excepkid
hayan sido definidos en esta norma como preceptivos y vinculantes.

El informe emitido fuera de plazo no tendra que ser tenido en cuenta al dictar resolucion.
La resolucion de la Direccion del Centro sera conjunta para todas las peticiones presentadas en un mismo plazo y

notificada mediante publicacién en el tablon de anuncios del Centro. Dicha publicacién contendra los datos relativos
a las asignaturas de origen y destino, pero no contendra datos de caracter personal. Asimismo, se hara publica una
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copia de la misma en el sitio web del Centro y se remitira una comunicacioén personalizada al correo electrénico faci-
litado por los estudiantes al formular su solicitud. Todos estos extremos estaran detallados en el impreso normaliza-

onformidad, el estudiante debera solicitar la liquidacién de precios que corresponda. El reconocimiento
i0 pago de la tasa administrativa que se determine anualmente en el Decreto de Precios Publicos de la

ncluir en las certificaciones académicas oficiales y personales seran los
ransferencia de créditos.

dios nacionales o extranjeros cone

universitarios, todo ello de conformidad c leci R.D. 1393/2007. La aprobacion de tales tablas co-
rrespondera a la Comision de Reconoci

a) Siempre que el titulo al que se pretende acced la misma rama de conocimiento, seran objeto de
reconocimiento al menos 36 créditos correspondientes a on basica de dicha rama. A tal fin, cuan-
do se plantee una solicitud en el marco de lo dispuesto erye)/parrafo anterig con el objeto de garantizar que pa-

ra cada titulo de origen se reconocen un minimo de ofé acigmbasica de rama y que dicho recono-
cimiento se realiza de forma transparente y objetiva, sg ré ) materias aportadas por el estu-
diante sino sobre todas las materias basicas del titulo dedrigen g€ lami ge conocimiento.

diante de forma voluntaria con la finalidad de completar la formacién fundamental necesaria p

a/abordar con mayor
garantia el resto de las materias de la Titulacion.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos de materias obligatorias, optativas y practicas externas.
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ara reconocer los créditos optativos superados por el estudiante en la Titulaciéon de origen aun cuando
n equivalencia en materias concretas de los estudios de destino; cuando su contenido se considere adecua-
jett etencias del titulo y, especialmente, en el caso de adaptaciones de estudios que conduz-

del sistema universitario publico andaluz, reconocera los créditos cursa-
% de las ensefianzas comunes de cada Titulacién determinadas en la

conducen a la obtencioén del titulo de Gra

CAPITULO 1l

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS. ESPECIFICIDADES

Articulo 10. Reconocimiento de experiencia laboral y profesionaly de A niversitarias no oficiales.

ade créditos que computaran a efec-
tos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experie competencias inhe-

rentes a dicho titulo.

d) La Comision Docente del Centro sera la encargada de la evaluacion de competenci
dra constituir cuantas Comisiones de Evaluacién considere necesarias, agrupadas por tityle
mo, podra delegar la evaluacién en la Comisién Académica del Titulo.

e) Dicha Comision, tras el estudio de la documentacion y el informe del coordinador, decidira sobxe la admision al
procedimiento. En caso favorable, debera realizarse una evaluacién del solicitante para valorar I adquisicion de las
competencias alegadas. Podra evaluarse mediante entrevista profesional, simulaciones, pruebas estandarizadas de
competencia u otros métodos afines. Excepcionalmente, se podra prescindir de la evaluacién cuando, tras el estu-
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dio del expediente documental aportado, la Comision de Evaluacién aprecie sin sombra de duda que el solicitante ha
adquirido las competencias alegadas.

evaluacion se desprenda que el candidato tiene las competencias y conocimientos asociados a una
teria, podra autorizarse el reconocimiento de los créditos correspondientes a ella.

e la evaluacion se desprenda que el candidato tiene competencias y conocimientos inherentes al titulo
coincidentes con los de ninguna materia en particular, podran reconocerse en forma de créditos optativos.

1) El reconocimiento % gré Ruputaran a efectos de baremacion del expediente, no incorporara.
El nimero de créditos que £ j Nniento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefian-
zas universitarias no oficig 5 periar &n su conjunto al 15 por ciento del total de créditos que constitu-
yen el plan de estudios, s ey elarticulo 6.4 del Real Decreto 1393/2007 segun la redaccion
del Real Decreto 861/2010, i

por asignatura de acuerdo con lo
0 asignatura por asignatura en el

caso de que ambas Titulaciones sean de distinta rama
sea un Master.

Articulo 13. Reconocimiento de estudios de ensefianzas superiores oficialeg no universitarias. El ieconocimiento de
créditos por estudios superiores no universitarios se regulara por lo dispuestg en el la Ley Orgahiga 4/2011, de 11 de
marzo, complementaria de la Ley de Economia Sostenible, el Real Decretq 1393/2007, de 29 de/octubre, modificado
por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, asi como por los acuerdos que e cyiban eprel marco del
distrito universitario andaluz y por lo dispuesto en la presente normativa.

Articulo 14. Reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad.
o internacional aplicable; los convenios que suscriba esta Universidad; los procedlmlent 2
rrectorado competente y la normativa que, en su caso, se establezca.

En los supuestos en los que se posibilite movilidad sin que se haya suscrito previo acuerdo d

tudios, se atendera a lo dispuesto con caracter general en la presente normativa a efectos del re
créditos superados.

gnocimiento de los
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Anexo Il se incopporauna ividades especificas por la que puede ser solicitado el reconocimiento. La ac-
tualizacién, modificacio ph

tos.

competencia «aprendizaje de una lengua extranjera», segun los Cxiterios recegidds en el Anexo |l de la presente nor-
mativa.

La Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos sera la encargada de aplicar la ngrmativa sobre recono-
cimiento de esta competencia y velara por la actualizacion del contenido de/egte anexo y su aptobacion por Consejo
de Gobierno.

CAPITULO IV

SUPLEMENTO EUROPEO AL TITULO Y CERTIFICACIONES

Articulo 17. Suplemento Europeo al Titulo.

ersidad, los trans-
dos en su expedien-
astellano-inglés,

ece el procedimiento

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier Uy
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo seran incly
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, confeccionado en version biling
de acuerdo con lo regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establ
para la expedicion por las Universidades del Suplemento Europeo al Titulo.
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Articulo_18. Certificaciones Académicas.

de sréditos de la Universidad de Almeria aprobada en Consejo de

Disposicion final.

blicacion en el «Boletin Oficial de la Junta de An-

La presente normativa entrara en vigor ¢l dia siguiente al de st\p\

dalucia».

ANEXO |

rrespondiente y asignara una equivalencia en horas de participacio
equivalentes segun la regla de equivalencia de 1 crédito por cada 25 h.

2. Cursos de Ensefianzas Propias, Extension Universitaria y Cursos de Vefano. En el caso de attividades compu-
tadas en horas lectivas, se convertiran a créditos ECTS segun la regla de 1 ckédito ECTS por gada 25 hgras lecti-
vas.

asistido al menos al 60% de las sesiones del érgano en el periodo indicado a continuacién, emifida por el Secreta-

rio de dicho 6rgano:

- Los representantes en Consejo de Estudiantes, Consejos de Departamento, Unidad de Garantia de Calidad,
Juntas de Centro, Comisiones de Consejo de Gobierno, Consejo de Gobierno, Consejo Social y aquellos otros or-
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ganos que pudiera determinar la Comisidon de Reconocimiento y Transferencia de créditos, tendran un reconoci-
miento de 1 crédito por curso académico.

eNcaso de representantes en el Claustro, el estudiante debera asistir a todas las sesiones que se convoquen

or el Vicerrectorado de Estudiantes (o el que asuma tales competencias), que expedira el Certificado co-
pondiente y asignara una equivalencia en horas de participacion a dicha actividad y un valor en créditos ECTS
i a_regla de equivalencia de un crédito por cada 25 horas de prestacion de servicios de volun-

Grado deberan acreditar obligatoriamente, para la obtencién de
xtranjera (Marco Comun Europeo de Referencia para las len-
guas).

dios de dicho titulo.
2. Prueba de nivel. La Universidad de\A
convocatoria de pruebas de las lengbas
apto o no apto.

Inglés
Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma PET (Preliminary English Test)

Diploma FCE (First Certificate in English)

Diploma CAE (Certificate in Advanced English)
Diploma CEP (Certificate of English Proficiency)
TOEFL PBT: 457 puntos o suprior

TOEFL CBT: 137 puntos o superior

IBT TOEFL: 57 puntos o superior

TOEIC: 550 puntos o superior

Francés

21/117




Identificador : 2501730

GOBIERNO  MINGTERIO
¥ DEPORTE

1.

ALF C2 (Dipléme Approfondi de Langue Frangaise)

Centro de Lenguas de I3 UAL (nivel correspondiente)

Diploma GoetheZertifikat £ Ouo\ZMP/Zentrale

Diploma CELI 2 (Certificato di
Italiana Livello 2) y superiores

Diploma CILS 1y superiores

na/PE_PAGINA_B1
ANEXO III
RELACION DE ACTIVIDADES QUE TIENEN AUTORIZADO ELR

PARTICIPACION EN ACTIVIDADES CULTURALES, DE REPRES
COOPERACION

de la relacion de actividades autorizadas correspondera a la Comision de R
acuerdo con el procedimiento establecido en dicho articulo.

Actividades Culturales.

ACTIVIDADES CULTURALES \S \/

CERTIFICADO Vicerrectorado de Cultura, Extension Universitaria y Deportes%
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Actividades Duracién Créditos

/Q| de\Bailes de Salén 50 horas 2
Taller de Grugo de Teatro 50 horas 2

~

\_ja er de Grupo de Poesia 50 horas 2

PN
Tay{/dérupo de Cine \\ 50 horas 2
C\Q\K(Zonferey/ 25 horas 1
Cursos y 10 horas 0,5
Taller de Pmtur\{>v 50 horas 2
Cursos de Verano // }O\ﬁ 2

Cursos de Género \><\/ < 25 hoﬁ; 1
Cursos de Migraciones e Intercultura a /\)/ 1

Exposiciones < Sy\ 0,25
Actividades Musicales W // 1

Jornada Repensar el Estado Autonémico: ¢ el federgli

como solucjé
Organizador: Catedra Rafael

Escuredo (UAL) y Foro

Permanente para el Intercambio 1 de Ideas Andalucia a Debate ultu a sido redactada

segun Acuerdo adoptado en Consejo de gobierno de 19/04/2013

2. Actividades Deportivas.

clivigaaes escripcion real
P A
DEPORTISTAS UNIVERSITARIOS DE ALTO NIVEL // \\

JUSTIFICACION: Diploma de Deportista Universitario de Alto Nivel del curso correspondiente, emitido por. ‘ecterayo de Cultura, Extel
sién Universitaria y Deportes

PROGRAMA «AYUDA AL DEPOR- Alumnos incluidos dentro del Progra-
TISTA UNIVERSITARIO DE ALTO NI- ma «Ayuda al Deportista Universitario
VEL» de Alto Nivel», en el curso en vigor,

para Deportistas Universitarios de Alto
Nivel.(actividad de 120 horas)

CURSOS DE FORMACION DEPORTIVA
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JUSTIFICACION: Diploma de aprovechamiento del curso, emitido por el Vicerrectorado de Cultura, Extension Universitaria y Deportes, donde
S}iqdica el numero de horas de la actividad formativa.

- 0S DE FORMACION DEPOR-
| FORMACION)

CURSOY DE FORMACION DEPOR-
ACION)

ACTIV A DEPO VA GENERALES

Cursos que contengan una parte teé-
rica, otra parte practica, con temario,
evaluacion y titulo de aptitud. (cursos
de mas de 25 horas)

2 por curso realizado

Cursos que contengan una parte ted-
rica, otra parte practica, con temario,
evaluacion y titulo de aptitud. (cursos
de mas de 25 horas)

1 por curso realizado

JUSTIFICACION: Certificacign de actividades realizadas emitido por el Servicio de Deportes del Vicerrectorado de Cultura, Extensién Univer-
sitaria y Deportes, donde s¢ refacionan las actividades realizadas y se indique el niUmero de créditos que se puedan reconocer. En aplicacion
Apoyo del Deportista Universitario, por este grupo de actividades se podra reconocer un maximo

—— -
- COMPETICIONES EXTERNA A PARTICIPACION 1 RESULTADOS 1

TONOMICAS O NACION

Actividades de competicion externa
con una orientacion de rendimiento.
Para poder participar debera ser se-
leccionado en su deporte. Existiran 2
modalidades: - PARTICIPACION De-
equipo, deporte individual con
r marca, y deporte individual

- COMPETICIONES FEDERADAS

en equipos federados de
dad de Almeria.(activi

CURSOS DE APRENDIZAJE DE-
PORTIVO (PARTICIPACION)

0,5 por curso realizado

sos entre y\y 20

- ACTIVIDADES EN LA NATURALE- Actividades MS desarrollan en
ZA tacto con el medi

N

1 cada 5 actividades realizadas

6y 10 horas)
Actividades deportivas m

i i n&s{%;nily/ 1 por cada 4 mensualidades
fomentan los habitos de sal

nestar fisico. Participacion en 4 men-
sualidades (o 2 bimestral o 1 cuatri-
mestral).(cada mensualidad entre 8 y

10 horas) /

Actividades de competicion interna \ 1 al Camped
en diferentes formatos y en diferentes
modalidades deportivas. Solo podran

reconocer créditos el primer clasifica-
do de cada competicion, tanto indivi-

dual como colectiva.(actividad entre
12 y 15 horas para los finalistas) /\

S —

- ESCUELAS DEPORTIVAS y CU-
RSOS DE NATACION

COMPETICIONES INTERNAS

5. Actividades Solidarias.

ACTIVIDADES SOLIDARIAS Y DE COOPERACION \\

CERTIFICADO

Actividades

Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo

Descripcion Créditos
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Apoyo a estudiantes con necesidades Reuniones y actividades de apoyo con 2
educativas especiales (ACNEE). los ACNEEs y con el secreta-riado de
<\ orientacion educativa.

- Jornadas de Voluntariado. - Jorna- 111 11
das de Cooperacion. - Jornadas de la

Tierra y sobre temas medioambienta-

les. - Jornadas de sensibilizacion so-

bre discapacidad. - Jornadas sobre

promocion de la salud.

- Curso de formacién de voluntariado 2222222
social. - Curso de formacién de volun-
tariado digital. - Curso de formacién de
voluntariado y cooperacion. - Curso de
formacioén de voluntariado medioam-
biental. - Curso de formacién de volun-
tariado en el ambito de la discapaci-
dad. - Cursos de formacién de apoyo
al alumnado de nuevo ingreso. - Cur-
sos de formacién en practicas de pro-
mocion de la salud.

Almeria, 20 de julioxde 20 1MPedro R. Molina Garcia.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

T
@@@
P
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Identificador : 2501730

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Ap@aﬁo g\Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clas nﬁgistral pa ti\Fipativa

Confer&\cﬁ\_/ /

?rgyeccio)w)s audiovisuales

Wy agt@@ssac\mdﬁgicas dirigidas

Videoconfer/fl/c/és \ \

Busqueda, !x/:oflsulta y tratamient(} d)e la informacion

Debates \ \

/
Aprendizaje\){&do\e_n,pm%s >

Estudio de casos

Exposicion de grupos éiQ trabajo < \

\
Organizacion del traba;}q ( > \_/ /

Promocion de iniciativas\) / /

N
Resolucion de problemas / / /

Sesiones de evaluacion B

Demostracion de procedimientos esgé\s\iﬁmf \ \

Evaluacién de resultad </ )
valuacion de resultados AL

Formulaciéon de hipétesis y alternativas / /

Problemas ( <

AN
N
Proyectos 2\ % >

Realizacion de ejercicios (\\

Realizacion de informes N

Trabajo de campo > >

Trabajo en equipo /

Demostracion de procedimientos especificos en el ambito pro?és%})Qal \\
Practicas Externas ( ) )

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos / / \ \
Tutorias ( ( / /
Trabajo auténomo o en grupo \\

Realizacion de practicas externas

Realizacion de practicas de laboratorio

Redaccion y defensa de un Trabajo Fin de Grado

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Autoevaluacion final del estudiante

Autoevaluacion (indivudual y en grupo) del proceso

Informe del progreso

Memoria
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Observaciones del proceso

Portafolio ®\estudiante

Pmeba/}n’(}w\s\m\diagnéstico inicial

P aééjercic}gwroblemas

,Péeb\ag\t@ales de)o;)ci(')n multiple

Pruebas\x’{nﬁ@@itas u orales)

\}a@raci/éh )‘mal de informes, trabajos, proyectos, etc.

Informedé tut}u@,prmm\

Exposicion ;(l'l}z)’ﬁca de Trabajo ﬁ\in\}l de Grado

5.5 NIVEL 1: Formacion Basica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Matematicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

AN\

CARACTER RAMA MATERIA
Basica > I)ée}lieria y Arquitectura Matematicas
ECTS NIVEL2 EYd

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

‘ o\ )

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[ [

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 E(/?T/S Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ( }\{0

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No 9&0/

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matematicas I

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimesy’{ (\
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6 A ) )

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[/

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

77
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
}k(\ ) ) No No
ITALIANO OTRAS

S ] o

NIVEL 3: Matematicas 11

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica \ \ / / 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
7

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

77
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No / /\/ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No I\<0< > No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No (\ No
ITALIANO OTRAS

No No >

NIVEL 3: Estadistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 /é/atrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6 / \\
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

1

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /\/
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No & &

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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A\

ITALIANO OTRAS

No <\ No

NIVEL 3: Métodos numéricos y Optimizacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica \\_/ / 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
A\ ;

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatlrirlnestral 7 = ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 : ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

NS o

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No { ( No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No /N/o\ ) ) No

ITALIANO OTRAS

No No/ /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

nes diferenciales.

nes.

El estudiante debe ser capaz de modelizar y resolver situaciones que in

El estudiante debe ser capaz de modelizar y resolver situaciones q
cualquier sistema con modelos estadisticos clasicos.

Debera ser capaz de utilizar herramientas informaticas para resolver tanto los probl

dtilizacion de conceptos basicos del algebra lineal, del uso de los

5.5.1.3 CONTENIDOS

algoritmica numérica; estadistica y optimizacién
Matematicas |

Algebra Lineal y aplicaciones

Calculo diferencial e integral en una variable

Numeros Complejos

Matematicas Il
Calculo diferencial e integral en varias variables

Campos escalares y vectoriales

Ecuaciones Diferenciales
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Ecuaciones en Derivadas parciales

s INOMEX(cos y optimizacion
Programacion lineal y no lineal
Resolution érica de ecuaciones

de ecuaciones y ecuasiones diferenciales

Integracion

Estadistica
Analisis de datos
Probabilidad
Variables aleatorias
Modelos de distribuciones discretos,

Inferencia estadistica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado pps¢er y comprender ¢
educacion secundaria general, y se suele encogtr@r a un nivel que, si bi
algunos aspectos que implican conocimientos prosedentes de la

apoya en libros de texto avanzados, incluye también
e su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimie
competencias que suelen demostrarse por medio de aboracign y défonisa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, idgas, problemas y solucponss a un publico tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALT1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con&xg}lfa%cias especiﬁcas)) )

UAL?2 - Habilidad en el uso de las TIC

UALS3 - Capacidad para resolver problemas

UALS - Capacidad de critica y autocritica

UALDY - Capacidad para aprender a trabajar de forma auténoma / / \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CBI1 - Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingedieria. Apgitud para aplicar
los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo difsrencial e i Tal ecuaciones\diferenciales y

en derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimiza

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 120 100 X / N
Resolucion de problemas 29 100 / /
Sesiones de evaluacion 4 100 < <
Problemas 5 100

Realizacion de ejercicios 22 100
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5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase mag&ﬁ\‘ﬁil participativa

Clases t/eén//coibl\écticas

Igmf

}rﬁ)éjQ\agténomo) o)en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Phughas, cifreicjos; problemay 10.0 40.0

Pruebas ﬁnayés/éscritas u oraléi)\ 60.0 90.0

Valoraciénéﬁ(ﬁal de informes, t?n?os, 10.0 15.0

proyectos, gtd.

NIVEL 2: Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica <\//\ In%e?lieria y Arquitectura Fisica

ECTS NIVEL2

2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6 o e N\

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
7

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

L L

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No \ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No \NO
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No I\)o)
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Fisica I
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 \ \ Cuatrimestrzﬂ/ /
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
; N
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
JAN

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

L [

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
}k(\ j ) No No
ITALIANO OTRAS

S ] T

NIVEL 3: Fisica I

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica \ \ / / 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

LAY

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 — ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / /\/ No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No I\<0 < > No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No (\ No

ITALIANO OTRAS

No No >

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

bliograficas

do también su capacidad de analisis, sintesis y gestion de toda la informacion disp
tener de internet). -Conseguir que el alumno sea capaz de llevar a cabo el trabajo y a

que el alumno debera consultar y analizar en la biblioteca. Ademas, durante las clases teoricas de
para ser resueltos por el alumno. OBJETIVOS ESPECIFICOS CONCEPTUALES (Conocimiento Feg

cada practica sea realizada por al menos 2 alumnos, que formaran un equipo de trabajo, que debera repartt
mentales. -Se fomentara el trabajo auténomo, una vez finalizada la tarea de laboratorio, cuando los alumnos que forman un

principios fundamentales de la Termodinamica sin perder de vista su aplicacién practica en el ambito de la ingeni
cion fisica del campo electromagnético. -Llegar al concepto de corriente.

an ejemplos préacticos
dricas se propondran
o sea un mero agente
an Al alumno ejercitarse

enla apllca0|on practlca de Ias competencias especmcas conceptuales lndlcadas en la casilla adjuita. OBJETIVOS ESP C ICOS PROCEDIMEN-

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fisica |

Estatica del solido rigido
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Dinamica del solido rigido

r}incipio de |4 Termodinamica.

Campo magyetostatico.
Campo electromagnéti

Corriente alterna.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayafi demostrado pose ender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y s¢ Suele enco 1 'jue, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conogxgle S pLo edentes de\la\vanguardia de su campo de estudio

competencias que suelen demostrarse p edio cion 'y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB2 - Que los estudiantes sepan aphc r sds cono 1HW trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
su area de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir i f rmacion, ideas, proble ax y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aqualla: des de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALT1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completa(k{)y/c impetencias Wﬁgs)

UALS3 - Capacidad para resolver problemas

UAL4 - Comunicacion oral y escrita en la propia lengua <\/ \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CB2 - Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leye enerales ecamca termodmamlca campos y
ondas y electromagnetismo y su aplicacion para la resolucion de problemss P

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 46 ( ( 100 / /

Busqueda, consulta y tratamiento de la 2 100

informacion §\
Aprendizaje basado en problemas 12 100

Estudio de casos 2 100 A\ \ \ \
Organizacion del trabajo 7 100 < > ,\\/ /

Resolucion de problemas 10 100 / /

Problemas 4 100 / /
Realizacion de ejercicios 3 100 \>
Trabajo de campo 2 100

Trabajo en equipo 2 100
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Clase mag&ﬁ\gl participativa

Clases t/eén//coibl\écticas

E/labéecf)n y e&gﬁﬁicién de trabajos

NN

Trabajoxut‘o\\ngﬁ/o& en grupo

R\{lizaci/(%n)de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Observaci(fne{s del proceso ) ) 10.0 40.0

Pruebas finl lé§ (escritas u or@z/s/ 0.0 90.0

Valoracion Wbajos, 10.0 90.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Informatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica / / Ingenieri%y\érquitectura Informatica

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
[ —

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

VA

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / \Iilo

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No I\)o)

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

X X /7 1)

NIVEL 3: Programacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 /]

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[N

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

\ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
NQ ) 3 No No
ITALIANO OTRAS
No \\ No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

isdiplina como base para el analisis de problemas de tratamiento automatico de la informacion y su descomposicion
en partes ma isei\ modular y proponiendo una arquitectura de solucion.

- Disefar los algoritmos que resuelvg

5.5.1.3 CONTENIDOS

Vision general de las computadorgs, iso de un sistema op

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

cono entos en un area de estudio que parte de la base de la
e, si bign e apoya en libros de texto avanzados, incluye también
an dia de su campo de estudio

educacion secundaria general, y se suele encontrar
algunos aspectos que implican conocimientos proce

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su tkabgfo o vocacion\de\una forma profesional y posean las
su area de estudio

competencias que suelen demostrarse por medio de la elabgracign ¥ defensa de y&tos y la resolucion de problemas dentro de

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALL - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con c\{n@encias especiﬁca#) )

UALS3 - Capacidad para resolver problemas

UALSG - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CB3 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sigtefmas operativos, base$ de datos y programas
informaticos con aplicacion en ingenieria.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 23 100
Resolucion de problemas 10 100 A\ \ \

Sesiones de evaluacion 4 100 > ,\\/ /

Realizacion de ejercicios

100 //

2
Realizacion de informes 2 100 / /
2

100 \>

Trabajo en equipo

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa
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Clases tedrico-practicas

Tutorias <\

Trabajo/afatén@w 0 en grupo

I}ea’h/zgél/én de br\zi%{icas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
A toeva@ ()i(')n final del estudiante 5.0 10.0

Pruebas ales )Jxas—we{aés\z 80.0 90.0

Valoracion Z{I?G/de informes, tﬁ\ Ajos 5.0 10.0

proyectos,

NIVEL 2: Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica genieria y Arquitectura Quimica

ECTS NIVEL?2 6) )

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

0 &

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

1 |

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

[ ]

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE =

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No (\\ No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No > No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \IQIE\

ITALIANO OTRAS

No No /

NIVEL 3: Quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 ( ( Cuatrimestral / /
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

L/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L [

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES
No <\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / No No
ITALIANO OTRAS
No \ / No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

a evalua On €€ la materia e aIizaré de forma separada la evaluacic’m de los contenidos teéricos y los précticos Para la evaluacion de los con-

rios y foros, la

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estructura atémica y enlace’quimico
Estados de agregacion de la matefi
Introduccion a la termodinamica quiky
Cinética quimica Basica.

Equilibrio quimico.

Equilibrios &cido ¢, base.

Equilibrios heterogéneos.
Equilibrios Redox. Corrosion
Introduccion a la Quimica del carbono: Conceptos generales'Y reactividad acciones organicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si se apoya en librog/de texto avanzados, incluye también

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprendencogocimientos en un agea/de estudio que parte de la base de la
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vangu de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o v Voeacioade unafo esipnal y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argum¥ntcs y la resolugion de problemas dentro de
su area de estudio

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje riedesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALI1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALS3 - Capacidad para resolver problemas

N N
UALSG - Trabajo en equipo / > / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CB4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica gerleral, quimica organica e
inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clase magistral participativa 23 100
Seminaeridades academicas 3 100
dirigidas

Apr c%g baﬁg}}({ en problemas 6 100
’gstﬁ&@\({e casos \ \ 1 100
Resolu&én\d@_ppgplémas 6 100
kﬁalizack}n\de informes 1 100
N@\j@/equiy/—\ 5 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa ) )

Clases teér\C(\-précticas / /

Elaboraci(’)n\)\e\q@iﬁié/nde/}%ajos X

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupg \\

Realizacion de précticﬁi\dg(la’gora}e)r}\ / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION | PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
No existen datos K\

NIVEL 2: Expresion grafica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica In/ée/r{ieria y Arquitectura< Expresion Grafica
ECTS NIVEL2 6\\ //1\

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

AN

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE :

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No N6~

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ( ( No / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No—

ITALIANO OTRAS

No No (\/

NIVEL 3: Expresion grafica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral \>
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

L]

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
§i\ / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / ) ) No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ No No
ITALIANO OTRAS

No c\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

+ Los objetivos globales\ﬁ??asigna?éa onYes sisferpds y normas de representacion y acotacion.
a

+ Representacion grafic ualquiey tipo nto relacio?ado con la ingenieria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Geometria Métrica \>

Geometria Descriptiva

Normalizacion

\

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprenddr cénocimientos n area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel\qué, 41 bien se apoya’eplibros de texto avanzados, incluye también

algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de\la ¥anguardia de¢ swCamp estudio

a
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion ensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su jo0 yocacion de una\foyma profesional y posean las
su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALI1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competenci ecify{
UAL2 - Habilidad en el uso de las TIC / \ \
UALDY - Capacidad para aprender a trabajar de forma auténoma { / / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CBS5 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representaci W or métodys adicionales de
geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asisti ordenador,

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100 / /\/
Aprendizaje basado en problemas 19 100 / /

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa N

Clases tedrico-practicas
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Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
<s/ej erciaQ\ﬂproblemaS 5.0 10.0

}m/ﬁa\\ﬂnales (e cr tas u orales) 80.0 100.0

Valora \Xne}ﬁnf—l//dz/mformes trabajos, 5.0 10.0

oyectos

NIVEL 2: Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica K K / / Ingenieria y Arquitectura Empresa

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

) |

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

\

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No/ / No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No —_—7 > No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Organizacion y gestion de empresas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6  Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
; ] T]
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No

ITALIANO OTRAS

No / No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-\ Cymprension de 19s conceptos y caracteristicas de la empresa y el empresario.
- Ronygcimiento Ae Jas caracteristicas basicas que definen el entorno empresarial y conocimiento de herramientas de analisis para su comprension.
« Copmprensiofi def proceso de decision empresarial, distinguiendo los distintos ambientes de decision y los criterios a adoptar en cada caso.

- Conpc onceptos basicos y etapas de la gestion de recursos humanos en las organizaciones empresariales.

+ Conpprender las principales decisiones que se toman en cada uno de los subsistemas empresariales de una organizacion y entender la interrelacion de los mismos.
qQuitir UHWS distintos aspectos actuales que influyen en los procesos productivos de las empresas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Parte I. lla empresa y su entorno.

Capitulo Il. El entorno empresarial: marco s ohomico, marco institucional y marco juridico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

cono entos en un area de estudio que parte de la base de la
e, si bign e apoya en libros de texto avanzados, incluye también
dia de su campo de estudio

educacion secundaria general, y se suele encontrar
algunos aspectos que implican conocimientos proce

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALL - Conocimientos basicos de la profesion (a completaﬁé@r{%mpetencias/e@eff{a\s)

UALSG - Trabajo en equipo

UALDY - Capacidad para aprender a trabajar de forma autonoma \ / ) )

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CB6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco instt W de la empresa. Organizacion y gestion de

empresas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 30 \ \ 100 / /

Proyecciones audiovisuales 1 \ 100

Debates 2 Ho0—

Estudio de casos 2 100 ( \\
Resolucion de problemas 4 100 \ / \ ) )
Demostracion de procedimientos 2 100

especificos

Realizacion de ejercicios 2 100 < <

Trabajo en equipo 2 100 >

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
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Clase magistral participativa

Clases teé@précticas

Trabajo/afatén@w 0 en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas\ﬁzj\ﬁei/wroblemas 30.0 50.0
Pryebas fi f)) les de opcion multiple 30.0 50.0
raci M_]OS 10.0 30.0
proyectos, et
5.5 NIVEL 1: Formacion comin de rama industrial
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
NIVEL 2: Mecanica de fluidos I
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER b\i\gatoria
ECTS NIVEL 2 6 ) )
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
{ :

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

AW

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

LD\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

[ [

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No (\i No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No > No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No O Ny

ITALIANO OTRAS

No No /

NIVEL 3: Ingenieria fluidomecanica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 / / Cuatrimestral ) )
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

L/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

[ [

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES
No <\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / No No
ITALIANO OTRAS
No \ / No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ra adquirido los egnogimientos fundamentales de las leyes que rigen el comportamiento de los fluidos, para que puedan entender y
as reales de inge i\e\\ia en sus diversos campos de aplicacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Analisis dimensional y semejanza
Cinematica de fluidos
Hidrodinamica.

Flujos permanentes en conducciong

orzadas y libres. Calcu)e de\tuberias y canales
Redes de distribucion de fluidos inspmypresibles.
Golpe de ariete
Lubricacion {> /\

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado posee ompxe fmientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a tw'nivel se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la atigdardia de su €ampo de estudio

forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboraciah y defens: y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

JaN
CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, pxoblemas y soluciones ajurl ptiblico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de Was para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALLI - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias esp%ci/ﬁcas)

UALSG - Trabajo en equipo \ \ / /

UALD9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de nueyos métodos y toNas, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razona@nto cy‘i/wnicar y

E-CRI2 - Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion a la resolucfol de problemas en el
campo de la ingenieria. Célculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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proyectos, etc.

Clase magistral participativa 23 100

Proyeccm esaudiovisuales 3 100

Busque s}xﬁy tratamiento de la 2 100

info améom\

é_p(\\\v\aje basazﬁ %n problemas 5 100

Resolu&én\d@_ppgplémas 6 100
mostra¢i¢n de procedimientos 2 100

i)

Problemas 2 100

Realizaci(’)q/ df'/ informes \ \ 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magis\@}l\garticipatiy/ <\

Clases teéricoW /

Elaboracion y exposicion de tr: 98/ \

Realizacion de practl@\d&%&{ﬁ\ ) )

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Informe del progreso ( < 0.0 10.0

Observaciones del proceso /0/0/ ( \ 10.0

Pruebas, ejercicios, problemas ’({0\ ) ) 10.0

Pruebas finales de opcion multiple 30.()/ /\_/ 50.0

Pruebas finales (escritas u orales) 5(%) / <\ 70.0

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0

NIVEL 2: Ingenieria Térmica I

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria >

ECTS NIVEL 2

‘ /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

AN

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L [

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No » / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Termotecnia
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obnga@m)

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

N~/

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

Vi

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

[ [ J -

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N Ng | No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / No <\ No
ITALIANO OTRAS

No \>

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprension de los conceptos fundamelﬁa{e}relaeiom [dos condosdistifitos mecanismos que intervienen en la transferencia de calor y aplicacion de sus ecuacio-
nes basicas.

+ Identificacion de los elementos basicos de una instalgcign de intercambio de calor,
la utilizacion de catalogos técnicos.

+ Gestion informacion técnica (catalogos comercial
pos térmicos.

e calefaccion o refrigeracion, su funcion y condiciones de trabajo mediante

y/normativa) disponible para Iy resolucion de problemas practicos de dimensionado de instalaciones o equi-

- Reconocimiento los elementos de una instalacion de cale:
-+ Calculo las cargas térmicas de instalaciones frigorificas, de

5.5.1.3 CONTENIDOS

Transferencia de calor por conduccion

Transferencia de calor por conveccion

Transmisién del calor por radiacion

Intercambiadores de calor

Transmision de calor en superficies extendidas. Disefio de aletas de enfriamiento.

Psicrometria y acondicionamiento de aire

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area fo quy parte de la/bgse de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texty avanzades, tnetdygtambién

algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudi

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesi
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resoluciy
su area de estudio

1y posean las
de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializa<dﬁ<

CBS - Qu os gstudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con u de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

/GALI nocimjentos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas
p p p p

\{AL4 - qowién oral y escrita en la propia lengua

\{Wrﬁbajo en equipo—_

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT3 - Cofiodimiento en materias| basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versa; 111dad para adaptarge Ja nuevas situaciones.

E-CT4 - Capa 1dad de resolve problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conooimientos iddades y\destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

E-CTS5 - ConocMa la realj mediciones, cdlculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabaj Alogos.

E-CT6 - Capacidad pi\e/l@a{@\a‘s\espemﬁc )ones reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

E-CRI10 - Conoc1mlent5§§as1cos /{/ Ue tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

E-CRI1 - Conocimientos de ter namica aplicada trapsmision de calor. Principios basicos y su aplicacion a la resolucion de
problemas de ingenieria.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa X 24 / AL / 100
Debates 1 // A 100
Aprendizaje basado en problemas 1( < \ 100
Estudio de casos 1 A %} 100
Resolucion de problemas 3 (\ 100
Sesiones de evaluacion 1 )\ 100
Demostracion de procedimientos 2 100
especificos

Trabajo en equipo 2 \> lb{)
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa / /

Clases tedrico-practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias / /

~_ | ]
~—1 —

Trabajo auténomo o en grupo ( (

Realizacion de practicas de laboratorio \\ A

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 20.0 A K \ \
Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 70.0 ( > A\/ /
Valoracioén final de informes, trabajos, 20.0 30.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Ciencia e ingenieria de los materiales I

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

46 /117



ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

/

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

1 1

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si k \ / / No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No <\/ Né ) No

ITALIANO OTRAS

No 7] e <

NIVEL 3: Fundamentos de materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 / /\/ Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6(\/%)

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

>

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral ;1 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No K/

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No s

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No / / No ) )
ITALIANO OTRAS

No No >

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

bono.

gen de ellas.

Se habra adquirido el conocimiento de la importancia y el desarrollo de los materiales en el avance actual de Qu
ca, estructura y microestructura caracteristicas de los metales.
Seran capaces de entender el papel y la importancia de las impurezas y defectos estructurales en las propiedad
Comprenderan y utilizaran los diagramas de fase como fuente de informacion para trabajar con materiales, particu

Conoceran las principales propiedades de los materiales (mecanicas, térmicas, opticas, eléctricas y magnéticas) y las apli

cjones principales que sur-

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tipos de materiales sélidos: metalicos, ceramicos, poliméricos y compuestos
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La estructura de los sélidos. Monocristales, policristales y materiales amorfos.

Solidificagiomde sdélidos e imperfecciones cristalinas. Difusién y procesos activados por temperatura. Aplicaciones industriales de los procesos de difu-

Engayos mecanjcog y mecanismos de endurecimiento de metales.

Materi

es eléctricog, térmicos, dpticos y magnéticos.

Diagra Ses. El sistema Hierro-Carbono. Transformaciones de fase en los aceros al carbono.

a

0 y aplicaeiones demateriales. Criterios de seleccion.
Reciclado y'medio ambiente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

[ [ L ]

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI - Que los Mayan de

educacion secundaria general, y g€
algunos aspectos que {H\Ph

o'yoseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
ar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
ogimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudlan s €epan ap 1ca us cegngcimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen ostrars, io de la glaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tenggn 4a capac1dad de erpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que 1ncluyan reflexion temas antes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan trfan cion, ideps, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

N
CBS - Que los estudiantes hayan desarrolfado agfu¢llas habilidades de rendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia {R

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALS3 - Capacidad para resolver problemas

UALT1 - Conocimientos basicos de la profesion (@M}!y{as especificas)

UALSG - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, q S capac1te ara€l aprendigaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CTS5 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculo loraciones, tasaciorles, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

Técnico Industrial.

E-CT11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la lengWla profesion de Ingeniero

E-CRI10 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y S)Z/ }e/ hibilidad.

E-CRI3 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de mjatgriales. Comprende relacion entre la
microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 22 100 / \
Resolucion de problemas 5 100 < \ ) )
Sesiones de evaluacion 4 100 / /\/
Realizacion de ejercicios 12 100 //

Realizacion de informes 1 100 < &

Trabajo en equipo 1 100 N

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

48 /117



i
s
i
5
;
g
g

Clase magistral participativa

Clases teé@précticas

Trabajo/afatén@w 0 en grupo

I}ea’h/zgél/én de br\zi%{icas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pryebas, §je)cicios problemas 10.0 30.0

Pruebas ales )Jxas—we{aés\z 40.0 90.0

Valoracion Z{I?G/de informes, tﬁ\ Ajos 10.0 30.0

proyectos,

NIVEL 2: Mecanica del sélido I

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER bligatoria

ECTS NIVEL 2 K\

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
77 re

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

0 N\

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

[ ]

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE =

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No (\/%) No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No % No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No / \Iilo

ITALIANO OTRAS

No No ) )

NIVEL 3: Resistencia de materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral\ \
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

N

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

[ [

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No N
GALLEGO VALENCIANO INGLES

49 /117




Identificador : 2501730

:
:

ACIOMN, CULTURA

b
:
0

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / No No
ITALIANO OTRAS

AN o

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

w haWdad suficiente para el analisis y dimensionamiento de estructuras basicas considerando los solidos flexibles, y so-

metidgs“a los ¢ %os tasicos de traccion, compresion, flexion y torsion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptps pasicos de tension y deformacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

educacion secundaria general, y se suele encontrir a un nivel que, si bign\se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado pgseer y comprender copgcimientos en un area de estudio que parte de la base de la
algunos aspectos que implican conocimientos Rrogcedentes de la van iade su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus cono§imientos a ajo o/vglcacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de\la<€laboxacion y defepsa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALT1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completzg\é@;{yémpetencias/esﬁee‘[‘f{c\s)

UALA4 - Comunicacion oral y escrita en la propia lengua

UALDY - Capacidad para aprender a trabajar de forma auténoma \ / ) )

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les caszaje de nuevos métodos y teorias, y les

dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CRIS - Conocimiento y utilizacion de los principios de la resistencia de materiales \\

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 26 100 <
Aprendizaje basado en problemas 10 06—

Resolucion de problemas 9 100 \\

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa / /\/

Clases tedrico-practicas / /

Tutorias & \

Trabajo autonomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, ej@c\icios, problemas 0.0 30.0

Pruebas ﬁqéles\gscritas u orales) 70.0 100.0

NIVEL 2: Ingenieria eléctrica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
7 ] ;

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE :

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No M \\ No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No / /\/ No

ITALIANO OTRAS

o % —

NIVEL 3: Teoria de circuitos y maquinas eléctricas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 > Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

9]

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE -
CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /\_/
ITALIANO OTRAS

No No \\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El alumng habra adquirido la competencia necesaria para conocer y analizar los circuitos eléctricos que conforman las instalaciones eléctricas y saber

aplicar IQs Wétodos de resolucién que permiten conocer las magnitudes eléctricas en cualquier parte del mismo. El alumno sera capaz de poder resol-

ver cualghienmagnitud en una instalacion eléctrica. Se habra adquirido la capacidad de conocer y analizar las redes eléctricas que suministran energia

a u;(a:}ale\cie industrial, obteniendo las dimensiones éptimas y/o reglamentarias que aseguran el buen funcionamiento de dichas redes. El alumno
a adquirigo

capacidad de conocer y entender el funcionamiento de las diversas maquinas eléctricas, tanto rotativas como estaticas, que pueden
ntarse emuny instalacion tipica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Transformadorg
Maquinag eféctricas rotativas

Luminotacnla y Seguridad eléctrica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

00 - No hay competencias de est%i}éologia <\

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALT1 - Conocimientos bésicosﬁg)n profesi/()n/é ﬂnpleté\c\\n competencias especificas)

UAL2 - Habilidad en el uso de las M\ ) )

UALS - Capacidad de critica y autocriﬁga> / /\/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas cor iiciativa, toma de decisiongs, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezss ¥n el campo /nggme ia Industrial.

E-CT6 - Capacidad para el manejo de especiﬁcac\l\&\ne%peg@l@tos y %yﬁas de obligado cumplimiento.

E-CRI4 - Conocimiento y utilizacion de los principi(}sva’e teo}i\e{}ig c'/br/C)A{tos y maquinas eléctricas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 24 \> 1}‘){)

Conferencia 2 x / lpq

Aprendizaje basado en problemas 5 /f @

Exposicion de grupos de trabajo 2 100

Resolucion de problemas 5 //1/09/_\
Problemas 5 / 100 \ \
Realizacion de ejercicios 4 ( ( 100 / /

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa }

Clases tedrico-practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos A\ \ \

Tutorias < ) ,\\/ /

Trabajo autonomo o en grupo / /

Realizacion de practicas de laboratorio / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 15.0
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Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 80.0
Valoraciing:ka\lde informes, trabajos, 20.0 30.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Electronica Fundamental I

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

[/ ] ]

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

\

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / / No <\ No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No O N N\ No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No / N No

ITALIANO OTRAS

o ¥ \

NIVEL 3: Electronica basica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 B Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

\

9 ]

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE —
CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No i
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /\/
ITALIANO OTRAS

No No < &

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El estudignte conocera los componentes electrénicos utilizados normalmente en Electrénica Analégica, su comportamiento, su caracterizacion,su re-

en los esquemas y planos electronicos, asi como las limitaciones practicas que se deben tener en cuenta alutilizarlos.

Circuitos Eléctpéhicos Basicos
El Amplificador Operacional

Circuitos\con Amplificadores Opgfagionales. Modelos y aplicaciones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

educacion secundaria general, y Ae/suele encontrar a ywnivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

algunos aspectos que implican &o gerr(eE\ la vanguardia de su campo de estudio

CBI1 - Que los esmdiantes\ﬁayan emostrado poseer Kcomprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
cimientos pro

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar suscono&imientos a\su\trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarsg p dioJeNa elaborgcipn y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de feunir ¢ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion golre temas relevantes dole social, cientifica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALI1 - Conocimientos basicos de la profesion (&élfp/lte/a\r @{)mnpfyéy/ias especificas)

UAL4 - Comunicacién oral y escrita en la propia ler}g\@

UALSG - Trabajo en equipo \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CRIS - Conocimientos de los fundamentos de la electrénic}\ﬁ \

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 /1/00

Estudio de casos 3 100

Resolucion de problemas 13 100 \\
Evaluacion de resultados 3 / / 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa &

Clases tedrico-practicas

Tutorias

)\
Trabajo auténomo o en grupo / » /

Realizacion de practicas de laboratorio / /\/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Autoevaluacion (indivudual y en grupo) 0.0 20.0
del proceso
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Observaciones del proceso 5.0 40.0

Pruebas ﬁt@]ﬁe\s (escritas u orales) 10.0 100.0

V?Mmformes, trabajos, 5.0 100.0

proyectos; etc.

NIVEL 2: Maquinas y mecanismos I

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
T /] ;

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE —

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si / ( No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No /Nf)\ ) ) No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No/ / A No

ITALIANO OTRAS

No NO\ % — 7 )

NIVEL 3: Teoria de mecanismos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

°/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimest:'al 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE -
CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No—
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \ \ ) )
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No N

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El alumng manejara todos los elementos de transmision de una maquina, y sera capaz de analizar el comportamiento cinematico y dinamico de ellos,
considefanyo cada uno de sus elementos como sélidos rigidos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

traduccion a la\Tepria de Maquinas.
ica basica de sistemas mecanicos.

Andlisig y\Disefio de mecanismos de especial interés: levas y trenes de engranajes

ntos %ﬁhﬁd\ode méaquinas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

[ ] L]

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB1 - Que los\estuMyan de oyposeer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y © encQnirar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que i/rgplic con cimientos pracedentes de la vanguardia de su campo de estudio

otimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB2 - Que los estudiantes s€pan ap ic\aksusyé
competencias que suelen‘\deyostrafs¢ por medi

su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALI - Conocimientos basicos BQ:I}} profes% ompletf}r\c\\n competencias especificas)

UALS3 - Capacidad para resolver pr@W\ ) )

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CRI7 - Conocimiento de los principios de tegﬁ% de maquinas y me@nismos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 (\\ 100

Aprendizaje basado en problemas 14 N 100

Resolucion de problemas 3 > > 100

Realizacion de informes 2 / \1\00

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa ) )

Clases tedrico-practicas /

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo / / \ \
Realizacion de practicas de laboratorio ( ( / /
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 90.0

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 30.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Automatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria \X

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

1\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No k \ / / No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No <\/ Né )

NIVEL 3: Automatizacién industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria \> 6 \ Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 EC'{“S/Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
o \\ _

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

—

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No O @\s{

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No /I<I y/

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No /Ng

ITALIANO OTRAS

T o [ ]

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se habra Adquirido una base sdélida de conocimientos de control automatico que permita al alumno:

- Analizar sistemas de control de bajo y medio nivel, reconociendo sus modulos fundamentales y las técnicas utilizadas para sy
- Adaptarse a la evolucion que sufrira este tipo de tecnologias ya que presentan una gran perspectiva de futuro.

+ Mostrar al alumno las tareas industriales en las que se puede utilizar el computador, los automatas programable:
matizacion.

Esto permite a los alumnos:

- Concienciarse de la necesidad de la automatizacion del sector industrial.
+ Enfocar sus conocimientos basicos de ingenieria industrial desde un punto de vista de la automatizacion de procesos
+ Ofrecer una vision de los sistemas que actualmente se pueden encontrar automatizados en el sector industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Fundameptos de automatica

Analisis y’control de sistemas dinamicos continuos
alisfs y contxol ¥e sistemas dindmicos secuenciales. Autdématas programables

Inttodyccion a la fobptica industrial

5.5.1.4 OBSERVACIONES

AW\

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

educacion fecundaria general, y $e suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

CBI - Que Igs gstudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
algunos aspectos que implican conpcimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que W aplicapSys conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competenciasque emostrarse p. dio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALI - Conocimienté&%a/?eé de\yﬁ{ofesiép) (a completar con competencias especificas)

UALD3 - Capacidad para rssolver 1740/}5}311115/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CRI6 - Conocimientos sobre%&undamentoyie@to/\ml mos y métodos de control.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 23 / /\_/ 100
Proyecciones audiovisuales 2 / / < 100

Resolucion de problemas 1&9\\ ///\ 100

Realizacion de informes 1 < / 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Tutorias

Realizacion de practicas de laboratorio g

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 5.0 /1’6.0

Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 m

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Tecnologia mecanica I

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

77

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6 (X

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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GOBERND Mk
DE ESPANA, DE ECARCACICHN, CLLTURA
¥ DEPORTE

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
\ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
NQ ) ) No No
ITALIANO OTRAS
No \\ No
NIVEL 3: Tecnologia de la fabricacién
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[/ 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 < ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE ; /
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No (\\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No > No
ITALIANO OTRAS
No No \\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante habra adquirido un conocimiento general de los procesos de fabricacior y las maquingg’implicadas en los mismos. El alumno habra co-
nocido las relaciones y el flujo de material entre los distintos procesos de fabricaciox. lum abrg€onocido el funcionamiento de maquinaria basi-

ca para el conformado de chapa y de maquinas-herramienta.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a las Tecnologias de Fabricacion. Procesos y sistemas.

Fabricacién por fundicion.

Fabricacion por arranque de viruta.

Fabricacién por deformacion.

Otros procesos de fabricacion.

Sistemas y procesos de fabricacion

Organizacion de la produccion

Introduccién a los conceptos de medio ambiente, sostenibilidad, contaminacion y tratamiento.
Identificacion y valoracion las causas basicas de contaminacion hidrica y atmosférica.

Fuentes de la contaminacion industrial
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

o

- iantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
eddcacidn secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos\aspectos qug implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que I¢gfs gstudiantes teng capacidad de reunir ¢ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir jujcios que incluyan yna reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALLI - Coh@\@ntosw de la p@k@én (a completar con competencias especificas)

UALSG - Trabajo\eﬂ-equi-po/

UALD9 - Capacidad para apreM a@ﬁbajar a‘@\%{ma autébnoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CRI9 - Conocimientos\Q%icos %N\‘s_te//mz{de produccion y fabricacion.

E-CRI10 - Conocimientos bésic9€ )/ aplicacion de tec?ﬁ)l\q%ias medioambientales y sostenibilidad.

E-CRI11 - Conocimientos aplicédQs de organiz%de/éXQp(esas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

especificos

N —)

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 / 100
Resolucion de problemas 7 / / <\ 100
Demostracion de procedimientos 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

N

Clases tedrico-practicas

/

Tutorias

{

Realizacion de practicas de laboratorio

AN

A\

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas finales (escritas u orales)

60.0

T —

Valoracioén final de informes, trabajos,
proyectos, etc.

20.0

SN

NIVEL 2: Proyectos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

L[

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ya

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

o

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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GOBIERNO  MING
DF ESPANA, DE EDURCACION, CLILTUIRA,
¥ DEPORTE

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
\ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
NQ ) ) No No
ITALIANO OTRAS
No \\ No
NIVEL 3: Oficina técnica y proyectos
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 : ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 — ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
NS
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE ; /
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No (\\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No > No
ITALIANO OTRAS
No No \\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se habran obtenido los conocimientos suficientes, a nivel teérico y practico, para
la programacion y gestion de proyectos de ingenieria. Una vez finalizado el curso,

accion, como a

nfxentarse tanto afa r
a estaf capacitado para redactar correctamente un

de proyectos y el papel que desempefia el ingeniero en el contexto social actual.

Por ello, el objetivo general es conseguir los conocimientos basicos-fundamentales del proceso prolectual, elaboracion y
trabajos (informes, dictdmenes y peritaciones, valoraciones y tasaciones etc.) dentro de sus competencias profesionales,

sfion de los proyectos y

5.5.1.3 CONTENIDOS

Entorno Profesional y organizacién de la oficina técnica.
El documento del Proyecto.
Gestion de Proyectos.

Generacion y seleccion de alternativas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
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Identificador : 2501730
NS TERIO

E ECUCACION, CULTUIRA
DEPORTE

:
:
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[ B :
§
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CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Q\;\;s:ft/‘y/lantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
mit

\pgra e tet0S que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAMon(}agﬁcntos bésﬁs\\de{ la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Cay{aﬁdad para resolver\pﬁoblemas

UALS - C({mk)romiso ético / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT2 - Capaéfda@p_ar}la/di/reccién/d%&tividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

E-CRI10 - Conocimientos bési}as/ %ﬁicaci\é{a\te tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

E-CRII1 - Conocimi@@c/}o\m\d\e organi%ac)i()n de empresas.

E-CRI12 - Conocimientﬁ@capac'd és\pafa/ ‘ganizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos <\

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa ,1/3’\ ) \ 100
Proyecciones audiovisuales X 1 / AL / 100

Busqueda, consulta y tratamiento de la 1 100
informacion <\

Aprendizaje basado en problemas 1 /%\ 100

Estudio de casos 6 \ —\ 100

Problemas 2 \> 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Clase magistral participativa \

N
Proyectos 19 \ < 100
NS
\

Clases tedrico-practicas

1

Elaboracion y exposicion de trabajos / /

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas finales (escritas u orales) 90.0 / / 95.0 ) )

Valoracion final de informes, trabajos, 5.0 10.0
proyectos, etc. <\

5.5 NIVEL 1: Especialidad: Quimica Industrial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos de la ingenieria quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria / /

ECTS NIVEL 2 6 < Q

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6 A

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LA\S (\)UE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
) No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / \ \ No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No \\ AN\ No No

ITALIANO OTRAS

No NN

NIVEL 3: Fundamentos de la ingenieria quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria / / 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

A} Vi

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

// A

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE —

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No <\/ No\

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No )(0

ITALIANO OTRAS

No No \\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

nigs para el'qgnaljsis y disefio de

los fendmenes dg transporte

Proporcionar conocimientos fundamentales sobre la Ingenieria Quimica, su concepto y su ambito\de\aplicacion. Introdugir Igs conceptos proceso in-

5.5.1.3 CONTENIDOS

Procesos quimico-industriales.

Operaciones unitarias.

Balances macroscoépicos de energia

Balances macroscopicos de materia en sistemas sin reaccion quimica.

Balances macroscopicos de materia en sistemas con reaccion quimica.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

\QO - No l\l?yvc\o_gpéencias de esta tipologia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

U\A\bLJC{)no;im//ieﬂﬁBé?recks\e@ la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Ca}]éyflad para resolvexpxoblemas

UALSG - Tréb{ijo en equipo / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT3 - ConWrias basjeas X tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les

dote de versatilidad para adaptarse }E@X\s aciones.

E-CT4 - Capacidad de gesolv; oklemas con\inyciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimien apilidades\y destrezas/en el campo de la Ingenieria Industrial.

E-CTEQI - Conocimien\fs{s>sobre alangesde nfateria y energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,

ingenieria de la reaccion quimica/disefo de reactores@alorizacién y transformacion de materias primas y recursos energéticos.

E-CTEQ4 - Capacidad para dis<§ gestionanientos de simulacion, control e instrumentacion de procesos
quimicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 17 / / 100
Resolucion de problemas 1?/ / 100
Realizacion de ejercicios 9 /%> 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa \>

Clases tedrico-practicas x

Trabajo autéonomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 Z(}/O
Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 160.0

Valoracion final de informes, trabajos, 50.0 /86
proyectos, etc.

NIVEL 2: Operaciones basicas de la ingenieria quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria <
ECTS NIVEL 2 15
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
7

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

9 6 / /
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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TN " GOBERNO  MINGTERO
v ".." DE ESPARA DE EDURCACICN, CULTUIRA
| o4 Y DEPORTE

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
\ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
I\\IQ ) \) No No
ITALIANO OTRAS
No \\ No
NIVEL 3: Operaciones basicas
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

//

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE ; /

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No N\ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No (\X No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No > No
ITALIANO OTRAS

No No \\

NIVEL 3: Operaciones de separacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 /C/liatﬂﬁ’ﬁstr{l
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

?)\_/

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

/

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No < K
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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Identificador : 2501730

3 NS BERO. canms

'
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No <\ No No
ITALIANO OTRAS
No / No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Mldwf‘ ar el mecanismo y aplicar las leyes de los fenomenos de transporte tanto en régimen molecular como turbulento, en una fase o entre fases

5.5.1.3 CONTENIDOS

Operaciones basadas en el trans
dos por lechos de particulas, filtr:

ovimiento de particulas en el seno de fluidos, sedimentacion, circulacién de flui-
itacion y mezcla de liquidos.

Operaciones basadas en la transmision Adi i es\de calor, ebullicién de liquidos y condensacion de vapores, disefio de evapo-

Absorcioén gas-liquido. Destilacion. Rectificacion. Extracgion liquido-liquido. Ex dlido-liquido. Adsorcion.

lizacion. Separacion por membranas.

an

Interaccion aire-agua: humidificacion y disefio de torres Ye €

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

00 - No hay competencias de esta tipologia \> \

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALI1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con co\pﬁ?{encias especiﬁc?{) /

UAL4 - Comunicacién oral y escrita en la propia lengua

UALSG - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

la ingenieria industrial que tengan por objeto
n, montaje o expjoticion de: estructuras,
talaciones y pfapfas in 1ales y procesos

E-CT1 - Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el &mbito
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instaldci
equipos mecanicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicasyi
de fabricacion y automatizacion.

E-CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos 0s rias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razo alhjerfo critic y de comynicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

E-CTS5 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, studlos, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

E-CTEQ! - Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia,\qﬁeraciones de separacion,
ingenieria de la reaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacion de materias primas y recursos energéticos.

66/117



determinaci®

quimica y peactyres.

E-CTEQ3 - Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacion aplicada, especialmente para la
de propiedades termodinamicas y de transporte, y modelado de fendmenos y sistemas en el ambito de la ingenieria

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Valoracion final de informes, trabajos)
proyectos, etc.

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase m\agisl‘l'a—l’évﬁcipativa 50 100
E\ngsici% }ie grupos de trabajo 14 100
Resalucis de problemas— 48 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Clase magi{énfal participativa ) )
Clases teér\{:(&préeticas /
Elaboracion &Wbajos
Tutorias
Trabajo autonomo o e?«%m);e/ \ \
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, ejercicios, problemas / / 10.0 30.0
Pruebas finales (escritas u orale§9\\ 5@/ 70.0
/1940> ) > 30.0

NIVEL 2: Ingenieria de la reaccion quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTS NIVEL 2

Gilgioia S\
s

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

Vi

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

o NS

N

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

L [

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / / No \ \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \ No (\
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No / A /
NIVEL 3: Termodindmica y cinética aplicada a la ingenieria quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 9 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
9
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

1\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No k \ / / No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No N Ng |

NIVEL 3: Reactores Quimicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria \> 6 \ Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 EC'{“S/Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
\\ _ ‘

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

—

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No O @«{

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No /I<I ?/

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No /Ng

ITALIANO OTRAS

T o [ ]

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno conocera/comprendera/sabra:

+ reactores quimicos.

+ Conocer y comprender el equilibrio de fases, fundamental en toda operacion de separacion.
- Conocer y comprender los fundamentos del equilibrio quimico que son necesarios para describir el funcionamientp de los

- Mecanismos de reaccion en sistemas homogéneos y heterogéneos.
+ Pasos a seguir en el desarrollo de modelos cinéticos para los procesos quimicos.

- Plantear e interpretar la investigacion experimental de la cinética de un proceso quimico.

+ Analizar sistemas reactantes utilizando balances de materia y energia y la cinética de los fendmenos de transporte y procesos guiynicos que tienen lugar.

« Aplicar los equilibrios de fases y quimico a diversos casos de interés para el ingeniero quimico. 2. Aplicar el

+ formalismo y modelos estudiados a la resolucion de problemas numéricos. 3. Valorar la termodindmica quimica aplicada comg
para numerosas operaciones y procesos caracteristicos de la Ingenieria Quimica. Plantear e interpretar mecanismos de reaccion
especies quimicas que intervienen en la reaccion.

- Construir modelos cinéticos en sistemas homogéneos y heterogéneos, necesarios para el diseflo y operacion de los reactores quimicos.

+ Simular el comportamiento de un sistema reactante.
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Evaluar el efecto de la limitacion del transporte externo e interno de materia en sistemas de reaccion heterogéneos y proponer medidas para eliminarlo o reducir-
lo.
Conogey los distintos tipos de reactores quimicos

Caracterixar el flujo o grado de mezcla dentro del reactor

los simplificados. Columnas de relleno. Tipos de circulacion de ambas fases.
liquido. Modelos utilizados. Utilizacion de columnas de pisos. Tanques de bur-

A

Regimenes de flujo. Caida de presion. Ar
bujeo. Area interfacial. Retenciéon del gas y

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

00 - No hay competencias de esta tipologia \

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL?2 - Habilidad en el uso de las TIC S \

UALS3 - Capacidad para resolver problemas < \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capWaje de nuevos métodos y teorias, y les

dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creativi a s razonamienty, ckjtico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Indugtrj

E-CTEQI - Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, tra s#;renma de mate%z}feracwnes de separacion,

ingenieria de la reaccion quimica, diseio de reactores, y valorizacion y transformacior de materias pri Y Tecysos energéticos.
a

E-CTEQ3 - Capacidad para el diseflo y gestion de procedimientos de experlmentaclemente

determinacion de propiedades termodinamicas y de transporte, y modelado de fendémenos mas en el ambitede ka ingenieria
quimica, sistemas con flujo de fluidos, transmision de calor, operaciones de transferencia de materia cipnéficade las r¢asciones
quimicas y reactores.

=

E-CTEQ#4 - Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacién, control e\@umen?Wsos
quimicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 63 100
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proyectos, etc.

Seminarios y actividades academicas 7 100
dirigidas A\

Resolucignkie\goblemas 20 100
Probleias” 22 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase m g\ist@l/péy{cipativa

T@bajo a»tm 0 en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolio (}él estudiante j ) 5.0 30.0
Pruebas, ej%ré\icios, problemas / / 10.0 20.0
Pruebas ﬁne}lgs\(@:ritawyé 60.0 90.0
Valoracion ﬁneﬁﬂ&infemﬁ, trabajos; 0.0 20.0

NIVEL 2: Quimica industrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

omgmm@\

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

Vi

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

°//

N

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No X Iﬁo\

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No Ko

ITALIANO OTRAS

No No \ \

NIVEL 3: Quimica industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 | Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestr/al 6
o [/

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

\ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
NQ ) 3 No No
ITALIANO OTRAS
No \\ No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumng sega capaz de:

s en las transformaciones industriales, expresandose en un lenguaje formal quimico.
nuevos problemas.

cionados con su futgra\profesion.
+ Aplicar de forma pragtica o< principios\que rigen ¢f fuhcionamiento de los equipos de las plantas quimicas para el estudio de nuevos procesos de produccion.

+ Realizar calculos cuantitativos<de prcesos de la Industria Quimica mediante la realizacion de ejercicios numéricos que, en lo posible, se refieran a hechos rela-

5.5.1.3 CONTENIDOS

La industria quimica.
Fisicoguimica de los procesos quim

Propiedades reoldgicas.

Organizacién molecular, fenémenos de sup
Catalisis homogénea y heterogénea.
Industrias de aprovechamiento del aire.
Aire: constituyentes y propiedades.
Industrias de la licuefaccion y destilacion del aire.
Amoniaco, oxidos de nitrégeno y sus &cidos.
Fertilizantes.

El agua en la industria quimica.

El agua de mar como materia prima.

Tratamiento de efluentes industriales.

Industrias del procesado de materiales inorganicos.

Introduccion al estudio de elementos/compuestos de mayor interés industrial.
La caliza y el yeso como materias primas.

Aprovechamiento de la roca fosférica.

Fabricacién del acido sulfurico.

Industria metallrgica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesioMy posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

71/117




I'\.i-
Fs)m :
§
-o3X

:
:

IPars
E EDLIC ACIOMN, CLILTUIRA
DEPORTE

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALI - C@\cimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 -/Qaéagl}i%d para resolver problemas

U 6(]'/rabaj o\eh\equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT3 ~\Coneeithighto en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
}the de varsatitidad para adaptarse a nuevas situaciones.

ﬁ@mw(a{vacid € 1eso problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
tranStmitir conp€imarentos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

E-CTS5 - Cofiodimientos para la fealizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labgres y otros trabajos analogos.

E-CTEQ1 nocimientos sobre/balancgs de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de\la‘xgaccion gufmica, disei reactores, y valorizacion y transformacion de materias primas y recursos energéticos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral particg}{z}tfi‘(}/ \ 29 ) 100
7

Seminarios y actividades\academida: 100
dirigidas <\

Resolucion de problemas 2 100
Realizacion de ejercicios \> p/ ( \ 100
Realizacion de informes 24 \ ) ) 100

Trabajo en equipo 4 / /\_/ 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa < &

Elaboracion y exposicion de trabajos W /

Tutorias <

Trabajo autonomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 §}0})

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 }O/.O

proyectos, etc.

NIVEL 2: Ingenieria de procesos quimicos y biotecnolégicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria ( ( / /
ECTS NIVEL 2 6 \\ A
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6 [ —""
AN

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

77
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

S

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
}k(\ j ) No No
ITALIANO OTRAS

S ] X

NIVEL 3: Ingenieria de procesos quimicos y biotecnolégicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatorié\ \ / / 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
N /) 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

77
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No / /\/ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No I\<0< > No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No (\ No
ITALIANO OTRAS

No No >

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante habra adquirido las siguientes capacidades:

Justificar por criterios éticos y profesionales la adopcién de las normas seguridad e higiene en el disefio yOperacion deNgs Rrocesos industriales estu-

diados

Extraer informacion relevante de los procesos quimicos que se desarrollan en las plantas industrjalgs visitadas, teniendo gn guenta los aspectos inge-
nieriles, medioambientales y de seguridad e higiene.

Extraer informacion relevante de los procesos quimicos estudiados en la literatura cientifica especifica, organizar la informaciga’y p gsearla utili-
zando un lenguaje acorde tanto a la audiencia como al formato del modo de comunicacién presentado (pdster, exposicion efal o \
campo)

iqacion pef nimero
publicadas en literatu-

Discutir la viabilidad econémica preliminar de proyectos de procesos estimados segun métodos aproximados, tales como la gprg
de etapas de procesamiento, el escalado de datos a partir de plantas semejantes, economia de escala o el uso de Correlacighg
ra especifica.

Cooperar con otros estudiantes para exponer informacion relevante y para resolver problemas sencillos acerca de aspectos‘eeonémicos, balances de
materia y balances de energia de los procesos quimicos y biotecnolégicos estudiados, , de modo que el resultado final sea de calidad superior al obte-
nido por el desempefio individual de cada uno de los miembros del equipo.
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Ejecutar con propiedad las tareas especificas del laboratorio, demostrando interés por establecer la conexion entre la teoria y la practica e intentado
obtener@’r‘e@uctos de calidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La fodustria y log phocesos quimicos

Aprovechamiento del carbon
Industria de los biocoR
Fibras, tintes y pinturas
Industria de plasticos y elastdémerog
Industria de biotransformaciones
Microorganismos en los procesos bioteg
Fermentacion industrial

Industria farmacéutica

Industria alimentaria

Procesado en la industria biotecnoldgica. W

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su ajo.o vocacion de una\ forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboraciony nsa de argumentofs Y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALT1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con compet%ias_espc(ﬂﬁc

UALS3 - Capacidad para resolver problemas \\

UALSG - Trabajo en equipo / / ) )

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT?2 - Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingglﬁ@Wn el epn%ré@ anterior.

E-CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizajede nuevos méto teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, raz fept6 cNticQ y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial. ~

E-CTEQ! - Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia, ¢gpgraciones de separacion,
ingenieria de la reaccion quimica, diseflo de reactores, y valorizacion y transformacion de materias primgs 4 recursos energéticos.

E-CTEQ2 - Capacidad para el analisis, disefio, simulacion y optimizacion de procesos y productos. \\

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Valoracion final de informes, t%s,
proyectos, etc.

10.0 \

Clase magistral participativa 24 100

Seminaeridades academicas 7 100

dirigidas

Debgatés 4 100

W&Qn de pré?l%mas 4 100

Problengs™\_ / 7 100

>I‘@bajo d% qampo 6 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magis‘y{l/pé'ticipativa \\

Clases teér{mf—préeticas ) )

Trabajo aul\('n;()mo 0 en grupo / /

Realizacién}ie\\pwwatoriox

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Observaciones del pr&\e\so/ 09 ) 20.0

Pruebas, ejercicios, probk\l;\»as / /\_jﬁ/() 40.0

Pruebas finales (escritas u orales/ / 40.0 60.0
20.0

NIVEL 2: Simulacién de procesos quimicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Oly{i%atoria <\

ECTS NIVEL 2

N\ N

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

7

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

NS

A

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

yA

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Mo

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ( ( No / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No__—

ITALIANO OTRAS

No No A \ \
NIVEL 3: Simulacién de procesos quimicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral \\
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

1\

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
s/ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No / / \ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \\ AN\ No No
ITALIANO OTRAS

No NN

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Capacidad para disting\ plicar Ad istintos tipos de modelos para describir procesos quimicos
+ Resolver problemas de simulacion,

Integracion energética.
Obtencion de modelos empiricos.

Validacion del modelo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALI1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias espeyﬁ'fas) \\

UALSG - Trabajo en equipo / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el a W 0s métodys'y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento-€rigi€o y de nicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

E-CTEQI - Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia dema{eria, ope aWe eparacion,
ingenieria de la reaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacién y transformacion de materiayprimay'y/reC €nergéticos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 25 100
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proyectos, etc.

Seminarios y actividades academicas 1 100
dirigidas A\

Resolucignkie\goblemas 3 100
RegliZigiéh de'sjorcicios 10 100
’WM\()n de inﬁ)ésnes 6 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

@@se magimmcipativa

ol

Realizacion }}é y@cticas de laﬁéxrékorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas ﬁne}lgs\(@:ritawyé 40.0 60.0
Valoracion ﬁneﬁﬂ&infemﬁ, trabajos; 0.0 60.0

NIVEL 2: Control e instrumentacion de proce:

s0s quimicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatm@\

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

Vi

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

[/

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

A\ _——

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No X Iﬁo\

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No Ko

ITALIANO OTRAS

No No \ \
NIVEL 3: Control e instrumentacion de procesos quimicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 | Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestr/al 6

L L

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

D

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

\ \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
NQ ) 3 No No
ITALIANO OTRAS
No \\ No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Entender ¢l concepto de sistepfa gfhamico, siendo capaz de modelar y simular su comportamiento en el ambito de la ingenieria quimica industrial.
anaisis de sistgmag realimentados y de disefio de controladores de procesos quimicos.

Andlisis dinamico en el dominio de la frecyengia
Modelos dindmicos empiricos para control de procesq
Control por realimentacion: controladores PID.
Control regulatorio de procesos con grandes tiempos W
Control regulatorio con variables auxiliares.

Control de procesos multivariables.

Control por computador e identificacion de sistemas lineales.

Control predictivo basado en modelo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

y-
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimierntos en un4rg ioque parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en/li ié
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su ¢

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de arg
su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL?2 - Habilidad en el uso de las TIC

UALS3 - Capacidad para resolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CTEQ4 - Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacion, control e instrumz‘ngci()n de procesos
quimicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clase magistral participativa 21 100
Proyeccio@\audiovisuales 3 100
Resolu}ié‘n/ /d/«\ﬁ@blemas 18 100
I}ea’h/zgél/én de éjs}xicios 1 100
[Réalidacion de infprines 1 100
Trabajo & ¢quipo” 1 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Chase magfStral pattierpativa.

Clases teéri%ﬁécticas \ \

Tutorias ( ( / /

Trabajo auég’n\gmo 0 en grupo A

Realizacion &{Wra‘torio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, ejercicios, prsweqx{s > . 9(5 / 20.0
Pruebas finales (escritas u\o)rales) / / 60.0 A\ 70.0
Valoracion final de informes, tr<n<os, 15.0 40.0
proyectos, etc.

Informe de tutor de practicas ’Oj)\< \ \ 10.0

NIVEL 2: Experimentacién en ingenieria quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

O}z{l}éatoria

ECTS NIVEL 2

N —

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

; < 1]
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / No \ \

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No \\ No A
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No Y/
NIVEL 3: Experimentacién en ingenieria quimica I ;

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

1\

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si \ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No k \ / / No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No <\/ Né )

NIVEL 3: Experimentacién en ingenieria quimica I1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria \> 6 \ Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 EC'{“S/Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

7

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

Nt

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No O @\s{

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No /I<I y/

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No /Ng

ITALIANO OTRAS

T o [ ]

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Hacer funcionar los equipos

do

+ Analizar, sintetizar y gestionar la informacion necesaria acerca de experimentacion de transmision

« Disenar y realizar experimentos y analizar e interpretarlos resultados.

- Comunicar la informacion ingenieril utilizando el vocabulario apropiado
+ Simular sistemas quimicos mediante programas informaticos

- Comunciar los resultados experimentales obtenidos: elaborar informes escritos de calidad, realizar presentacioneg o

di W Ovimiento.

es erf pubNgo'y defender e trabajo realiza-

5.5.1.3 CONTENIDOS

Obtencion de propiedades termodinamicas y de transporte.
Mecaénica de fluidos. Calculo de tuberias y sistemas de bombeo.

Termodinamica aplicada a la transmisién del calor.

80/117




Identificador : 2501730

P GOBERNO  MINGTERIO
"'q DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
I Y DEPORTE

Disefio de experimentos aplicados a sistemas con flujo de fluidos y transmision de

calor, asixcomo a la determinacioén de propiedades termodinamicas y de transporte.
sado de\datps experimentales

achcas de laboYatgrio de cinética quimica aplicada y reactores quimicos,
sferencia de materia.

operagiones-e tr

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

00 - No ha}( (ngpetencias de e}/a /ipologia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALS3 - Capacher prgb}egnaﬁ

UAL4 - Comunicacion oral y /escﬁ@{n la prﬁg\l\lengua

UALG - Trabajo en equib@

UALS - Capacidad de&ﬁﬁ/gxy/au\f?c/\\@i/) )

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT3 - Conocimiento en mate{iadg basicas y tecn ica e les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarsg 2 nuevas sjtfa

nes
E-CT4 - Capacidad de resolver prob ethas coft il tiva, tomp de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades strezas 1 cheampO de la Ingenieria Industrial.

E-CTEQ! - Conocimientos sobre balances de mpat¢ria y energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de la reaccion quimica, disefio de regcfores, y valorizacion y trkansformacion de materias primas y recursos energéticos.

E-CTEQ3 - Capacidad para el disefno y gestiomdd procedimientos
determinacion de propiedades termodinamicas y"@é\r
quimica, sistemas con flujo de fluidos, transmision\de
quimicas y reactores.

erimentacion aplicada, especialmente para la
¢lado de fenomenos y sistemas en el ambito de la ingenieria
oryoperaciong$ de transferencia de materia, cinética de las reacciones

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 46 g 190

Seminarios y actividades academicas 8 1

dirigidas

Busqueda, consulta y tratamiento de la 3 }dO

informacion

Resolucion de problemas 2 )«60/_\

Sesiones de evaluacion 2 / / 100 \ \
Realizacion de ejercicios 18 ( ( 100 / /
Realizacién de informes 8 \ \J 100 A
Trabajo en equipo 3 Q\O__// /

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa <\/

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias / /

Trabajo autonomo o en grupo ( <
Realizacion de practicas de laboratorio \>

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 80.0
Valoraciigka\lde informes, trabajos, 20.0 60.0
proyectos, etc.

5.5 NIVEL 1: Intensificacion Quimica Industrial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Analisis quimico instrumental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

\

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

N

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 E(;T\S Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPA;I’ICE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No” No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / N / No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No ]\26 ( No

ITALIANO OTRAS

No No (\<

NIVEL 3: Analisis quimico instrumental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 \; é\{atrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

||

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No \
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /\/
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No < <

ITALIANO OTRAS

No No

82 /117




Identificador : 2501730

P GOBERNO  MINGTERIO
o DE EPANA ‘rfagmm.nc-;:lﬁﬂ.mmu
A

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El método

Introducgjon a las separaciones gfomatograficas

Cromatografia Iigui . ida e instrumentacion.

Espectroscopia de absorcién molecular uxvi

Espectroscopia de absorcion y emision atémica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si Bien se apoyasen\libros de texto avanzados, incluye también

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer Momprel dw imientos en un area de estudio que parte de la base de la
u
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes lz>a guardia de su Amp de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALL - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con@(t}pet//en@s especiﬁca§\? \

UALA4 - Comunicacion oral y escrita en la propia lengua X / /

UALDY - Capacidad para aprender a trabajar de forma auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

E-CT9 - Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y o{{ra/é instituciones y or\ga}zizaciones.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 26

N0 ——
Seminarios y actividades academicas 5 100
dirigidas

Exposicion de grupos de trabajo 2 100

Busqueda, consulta y tratamiento de la 1 100 \S
informacion

Resolucion de problemas 11 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa
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Clases tedrico-practicas

Trabajo autt\f')\{)mo 0 en grupo

RealizW})@cticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas\tilﬁ?a\}esf(/%itas u orales) 60.0 80.0

Mnal de informes, trabajos, 20.0 40.0

}ro\ S, £tc.

NIVEL 2: Ingenieria Quimica Ambiental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

AW

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

o [/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

\

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No/ / A No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No NO\ % — 7 ) No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \ No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria Quimica Ambiental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimelstrlal 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No / /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No N
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-\ Chpocer las principales tecnologias ambientales segiin su ambito de aplicacion.
- Ser dapaz de dar solucion a un problema concreto de contaminacion basandose en criterios técnicos, legales y econdmicos.
+ Sexcap vaJérar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas propuestas.

- Serta participar en la implantacion de sistemas de gestion ambiental.
+ Realizdr estudios y evaluaciones de sostenibilidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ProblemdticA derivada de la contanminacion medioambiental.
Caracterizagion y tratamiento de gguas residuales.

cion de residuos solidos. Caracterizacién, tratamiento y dispersién de gases.
Gestion ambiental.
Sostenibilidad.

Evaluacion de Impacto

Normativa vigente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Es conveniente que el alumno ha)&%}@ldol}e@@sica@itulaoién, especialmente las propias del area de ingenieria quimica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus cofogimientos a su trabafo & vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio(de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

_——7
CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de ¥euniremtépretar dgtog'relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre s relgvantes de /Mmdole social, cientifica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALS - Capacidad de critica y autocritica

UALDO - Capacidad para aprender a trabajar de forma auténoﬁ*@ <

UAL10 - Competencia social y ciudadania global <\/ \ \

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioam\a{e\tKaI de las/sol{yk{nes técnicas.

E-CRI10 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioamb\iéﬂial_es/y/sécyi@a?\\

E-CTEQ1 - Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transf€reficia de materia operaciones de separacion,
ingenieria de la reaccion quimica, diseflo de reactores, y valorizacion y transformacior de materias primas y recursos energéticos.

cantidad de movimiento), del equilibrio (fisico y quimico) y de la cinética (fisica, qui

E-CTEQS - Conocimiento y capacidad para aplicar los fundamentos de los balances de propiedades extgngivas (materia, energia y
depuracion y tratamiento de efluentes.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 21 100 / \ / )
Seminarios y actividades academicas 12 100

dirigidas

Aprendizaje basado en problemas 6 100 < <

Realizacion de ejercicios 6 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
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Clase magistral participativa

Tutorias <\

Trabajo/afatén@w 0 en grupo

I}ea’h/zgél/én de br\zi%{icas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

dk@ervac/i)or)es del proceso 0.0 10.0

Phucbas, efercicies, p 3 10.0 20.0

Pruebas ﬁna/.lé;/éscritas u oralés\?\ 60.0 70.0

Valoraciénéﬁgal de informes, t7‘3/a§os, 10.0 20.0

proyectos, ta.

NIVEL 2: Ampliacion de Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Eﬁm@moﬁa

ECTS NIVEL 2 6 ) )

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
GG

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

] 1

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

L [

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE =

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No (\ No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No > No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No A NB\

ITALIANO OTRAS

No No /

NIVEL 3: Ampliacién de Quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 ( ( Cuatrimestral / /
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

L/

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L [

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No <\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No \ / No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Caasignatura’Ampfliacion de QWmisa refuerza la formacion basica en quimica profundizando mas en los contenidos, con una perspectiva de aplicacion
industrial.

Al finalizar la asignatura el alumno fdebera estar familiarizado con una mayor justificacién de los conocimientos previos necesarios para una mejor com-

Equilibrios heterogéneos. Precipitacjoryfraccionada. Disolucignh §e precipitados.

Electroquimica aplicada. Celdas gal\anicas. Electrolisis. Pi#as. €qrrosion. Obtencion y purificacion de metales.
Compuestos de carbono de uso industrial. Macropa6lécylas de interéx.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado er y comprender ¢ {entos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encont un ni ue, si-bfen Aeapoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos pro de{x&eﬂke vanguardja de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALI1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con\yo;/petencias esp%c\\f{cas)

UALS3 - Capacidad para resolver problemas

UALDY - Capacidad para aprender a trabajar de forma auténom\> \\

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les ¢ ite para el aprenz{i%je de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CB4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimidntos basicos deAd quimica eral, quimica organica e
inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral participativa 20 \ 100 <\

Seminarios y actividades academicas 12 00—

dirigidas

Aprendizaje basado en problemas 5 100 A\ \ \
Realizacion de ejercicios 4 100 ) /\\_/ /
Realizacion de informes 4 100 / /

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa \>

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo
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Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

O/bse{?fﬁ{)nesﬁel\y{roceso 5.0 10.0

%ﬁa\s\gjercicioé, Qroblemas 10.0 20.0

Pruebas\@wnas u orales) 55.0 60.0

w inal de informes, trabajos, 10.0 20.0
}ro\ S, £tc.

5.5 NIVEL 1: Practicas en empresa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicas externas en empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Rrécticas Externas

ECTS NIVEL 2 \

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
Y

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
7

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6 6 \ \

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

L L

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si NO — ) No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No QI [
ITALIANO OTRAS

No No ) )

NIVEL 3: Practicas externas en empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Practicas Externas 12 / Cuatrimestral\ \
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6 6 ) j
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

77
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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'

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / No No
ITALIANO OTRAS

AN o

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

rmacion en un entorno que les proporcionara, tanto a ellos como a los responsables de la for-
ndo acerca de las competencias que necesitaran en el futuro.

SN\

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicarﬁfs congcimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medjo de la elaboracion y sa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad deraunir e J§ a levantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sob tegaﬁs’ivil vantes d¢/indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informa}ié}n, ide. ,We as y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades/de aprendizajefigegsarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia /BX

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALI1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con &Q‘n@tencias especiﬁcay) /

UALS3 - Capacidad para resolver problemas

UAL4 - Comunicacion oral y escrita en la propia lengua

UALS - Capacidad de critica y autocritica \
UALSG - Trabajo en equipo / / ) )
UALS - Compromiso ético \ \ / /

UALDY - Capacidad para aprender a trabajar de forma autonoma

UAL10 - Competencia social y ciudadania global

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT1 - Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el ambito de la ingen'e}ia/i ustrial ue teng
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacion, montaj& o'explotagign de:
equipos mecanicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalaciones'y plantgs indu

de fabricacién y automatizacion.

es y procesos

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamienté@co y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

E-CTS5 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.
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E-CT9 - Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

2 { N

E-CT10 - €apacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Wlﬁades academicas 2 100
dirigida

rgamzaé @dﬁl/trabajo 3 100
Pradtieas Bkternas— 235 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Tutorias / / j )
Realizaciér\{ d{: practicas extern/a/s /
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 0\.Q 20.0
Valoracion final de in%n%t@a}(\)s‘\‘ 9} 40.0
proyectos, etc. A
Informe de tutor de practicas / / 40.0 <\ 60.0
5.5 NIVEL 1: Trabajo fin de grado
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
NIVEL 2: Trabajo fin de grado
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER ?{)940 Fin de Grado / Mister
ECTS NIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12 <

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L I

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

i No NG

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / / No ) )

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No M g
ITALIANO OTRAS

No No \\
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos / /\/
NIVEL 3: Trabajo fin de grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 12 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

)

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

JE|

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / / \ ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Nc\ No
ITALIANO OTRAS

No NN

X/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante estara capacitado paxa Mealizar ind
raleza profesional en el que se sinteticén las co

m

ividuglmente, pre
engias adquirid

ntar y defender ante un tribunal, un proyecto en el &mbito de la Ingenieria de natu-
las ensefianzas relacionadas con este Plan de Estudios.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ambito de la titulacién de Ingenieria Quimica Industrigl

El TFG constituye un ejercicio original a realizar indyf/u men resentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el

el que se sinteticen e@n las competencias adquiridas en las ensefianzas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para poder matricularse el estudiante debera haber superado\150 cre&ditQs del gr@do/ En cualquier caso, estos requisitos se ajustaran a la normativa

vigente en la Universidad de Almeria para los trabajos fin de\grado, aprobgdos #gn Zonsejo de Gobierno de 9 de Diciembre de 2009.

El TFG no podra defenderse hasta haber superado todos los créditos del

stoe la titulacion.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion

su area de estudio

Bajo/ ocacioén de

fensa de argumentgs

ik

a profesional y posean las
la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar d
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indo

dentro de su area de estudio)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluci a un publico tanto\especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje riedesarias para emprénder estudios posteriores
con un alto grado de autonomia <\

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL?2 - Habilidad en el uso de las TIC

UALS3 - Capacidad para resolver problemas <\/ > )
UAL4 - Comunicacion oral y escrita en la propia lengua / AN

UALS - Capacidad de critica y autocritica / /

UALY - Aprendizaje de una lengua extranjera < <

UALS - Compromiso ético \

UALD9 - Capacidad para aprender a trabajar de forma autonoma
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

N

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
\Qrganizeﬁxiw/tébajo 30 100

Wn W 30 100

eSpecliic

Proyectos / \ \ 30 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Tutorias /

Redaccion y e}bn@e/ua//ftdﬁajo Fin}e\&‘{rado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Memoria » (yj) 100.0

Exposicién publica de T&b}jo F%/ﬁé\i}’({ 100.0

Grado

5.5 NIVEL 1: Optatividad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Control por computador

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Opfafiva

ECTS NIVEL 2

N

Q
IS

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

/

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

0 N\

A

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L ]

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Mo

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No ( ( No / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No__—

ITALIANO OTRAS

No No A \ \
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos / /
NIVEL 3: Control por computadores

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

)

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

JE|

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si / / \ ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Nc\ No
ITALIANO OTRAS

. NS %

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos ( <

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante ha obtenido las siguientes cemggtencias:

- Entender el concepto de sistemas en tiempodiscreto
+ Adquirir la capacidad de analisis de la respuesta te:

5.5.1.3 CONTENIDOS

Disefio de sistemas de control con retardo dominante

Disefio de sistemas de control para rechazo a perturbaciones
Disefio de estrategias de control multivariable

Control predictivo y adaptativo

Introduccion a los sistemas no lineales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Prerrequisito: El alumnado cursara una materia del médulo distinta de la que realizé con caracter obligatorio en el Médulo Horacién Complementaria
en otra Tecnologia Especifica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio me% de\la\base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, inclu mbién
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudi

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma Rrofesional
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucig
su area de estudio

e problemas dentro de

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALI1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALS3 - Capacidad para resolver problemas
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CTEE7

onocimiento y capacidad para el modelado y simulacion de sistemas.

E-CTEWﬁ({cimientos de regulacion automatica y técnicas de control y su aplicacion a la automatizacion industrial.

E/-(‘A"E%E”ﬁ - Czﬁs@,\'\dad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

proyectos, etc.

ik

A

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
é@se maéis\fral participativa 20 100

Preyecciortes audiovi 6 100

Resolucion 514 oblemas \ \ 8 100

Reahzacié]ﬁ qé cjercicios ) ) 9 100

Realizacion dg informes / 2 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral Ma

Tutorias N \ \

Realizacion de précticés\d abora@r%\ / /

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso \\ 5.0 10.0

Pruebas, ejercicios, problemas ’ﬁ)AQ \ \ 15.0

Pruebas finales (escritas u orales) 50.0> '\\/ / 75.0

Valoracion final de informes, trabajos, 30.0

NIVEL 2: Informatica industrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTS NIVEL 2

Optatiba\g
6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

A

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

L ]

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \ No (\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No ) ~ /
ITALIANO OTRAS

No No / /

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Informatica industrial
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
7 7
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
T 1
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

[ [ J -

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N Ng | No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / / No <\ No
ITALIANO OTRAS

o SR TN

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos / /\/

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

las siguientes ca|

Con la imparticion de la asignatura se pretenden obﬁé

Entender la necesidad de los sistemas de supervision ti r ¥na herramienta para el desarrollo de los mismos
Entender la necesidad de modelar un sistema de produccign imiento
Aprender a manejar herramientas formales para el modelas st¢mas complejos de produccion

- Adquirir conocimientos sobre las comunicaciones de dispositivos en entonos £ i

+ Adquirir una base conceptual solida sobre la fabricacion integrada por comgutador, analizando lo®emas CAD/CAE/CAM

- Aprender a programar maquinas de control numérico

5.5.1.3 CONTENIDOS

Informatica y automatica

Fabricacién integrada por computador. CIM
Sistemas de supervision

Comunicaciones industriales

Modelado y simulacién de procesos de produccién

5.5.1.4 OBSERVACIONES
Prerrequisito: El alumnado cursara una materia del médulo distinta de la que realizé con carécteermacié Coxaplementaria
en otra Tecnologia Especifica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de d10 qu rte-de-fa Mase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de t 0 avanzagdlos, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profes l y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resoluc e problemas dentro de
su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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UALI - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 -C idad para resolver problemas

UALS Y%Wc\lﬁgd de critica y autocritica

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

| B<C l}s\l:\@ - Con()ci#niento aplicado de informatica industrial y comunicaciones.

E-CTE@KlW\y{dad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magis}ztﬁ}/@rticipativa \ \ 25 100

Seminariog y jactividades acadenlicps 1 100
dirigidas

Resolucion ﬁg}xo\blemas 10 100

Realizacion de informes— 100

Trabajo de campo x\ 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participa\'\\é / /\_/

Tutorts 7] <

Realizacion de practicas de labé{a&)rio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 5.0 / /\_/ 10.0
Pruebas, ejercicios, problemas 1(%0/ <\ 25.0

Pruebas finales (escritas u orales) 0<Q\ / 60.0

Valoracion final de informes, trabajos, 50.0 80.0
proyectos, etc. (\

NIVEL 2: Diseiio de Equipos de la Industria Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa /

ECTS NIVEL 2 6 A \ \

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6 [ ]

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

<

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No A \\
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No \\

ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existe tos

NIVEL 3: Diseiio de Equipos de la Industria Quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativé\\_/ / 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

7 T 1

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

\\ Nk
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
NS o
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No { ( No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No /Nf)\ ) ) No
ITALIANO OTRAS
No No// A
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sera capaz de:

- Disenar detalladamente cambiadores de calor

- Disefar mecanicamente torres altas mediante combinacion de esfuerzos

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque I. Materiales en la Industria Quimica

Bloque Il. Disefio de equipos

Bloque lll. Disefio de procesos

cios. Consideraciones medioambientales.

Propiedades mecanicas. Eleccion de materiales para las plantas quimicas. Tipos de materiales. Propi€dades mecanicas.

Corrosion y degradacion de materiales. Introduccion. Velocidad de corrosion: polarizacion. Pasiv,
Prevencion frente a la corrosion: proteccién catédica. Cartas de corrosion.

Disefio de recipientes a presion y tanques de almacenamiento. Recipientes sometidos a presién interna, recipientes som
recipientes sometidos a cargas combinadas. Soportes. Recipientes horizontales y esféricos.

Disefio mecanico de torres altas. Célculo de la altura y espesor en funcion de las cargas a las que estén so

Disefio de intercambiadores de calor. Introduccion y clasificacion. Intercambiadores de haz tubular: descripcion, e
presion, procedimiento de disefio, calculo mecanico y materiales.
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cion. Factores ambientalgs. Formas de corrosion.

tido ION externa,

culo tefmodinamsice; Caida de

Ubicacion de la planta y su distribucion. Localizacion de la planta y seleccion de la ubicacion. Disposicion del lugar. Disposicion de la planta. Servi-




5.5.1.4 OBSERVACIONES

Par €l gefrectoaprovechamiento de la asignatura conviene tener ya una vision general y conocer los fundamentos del dimensionado de los equipos
cuentex eN las industrias quimicas (tuberias, cambiadores de calor, columnas de rectificacion, tanques de almacenamiento, etc.).

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

\‘{) un algo grado de/a.lll‘.annmla

B5 - Qu /fycstudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALI - Coﬁy(/mientos bésicos\ie\la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Ce{pz{cidad para resolvey/ p}/oblemas

UALSG - Tr;i?aﬁg en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CRI8 - Conocimiento y utilizyéﬁ ¢ los\R\x{cipios de la resistencia de materiales

E-CTEQ2 - Capamdaé/p\/axe’l/ armh S, dlseno\s }Pulacmn y optimizacion de procesos y productos.

E-CTEQ6 - Conommle}n\ge los 7)1 cﬁa@_s,de/ I/ resistencia de materiales y su aplicacion en el disefio de equipos e instalaciones

industriales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa @\\ \ \ 100

Aprendizaje basado en problemas 10 > '\\/ / 100

Realizacion de ejercicios 4 / / 100

Realizacién de informes s/ / 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa \ —\ (

Tutorias \>

Trabajo auténomo o en grupo \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 5.0 < l\f)ﬁ)

Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 /f()/b

Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 1£0.0

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 éﬁ/—\\
proyectos, etc.

NIVEL 2: Neumatica y oleohidraulica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa Q
ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

L [

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

>

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si <\ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No \ / No No
ITALIANO OTRAS

Na\/ No

LISTADO DE MENCIONES

No existen /éa/{os ) )

NIVEL 3: Neumatica y olehidraulica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa \6\\ Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

N ) )

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE =

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si NNX —— 7)) No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No % No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \No
ITALIANO OTRAS

No No ) )
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y maquinas fluidomecanicas.

- Conocimiento de las posibilidades que la neumatica y la oleohidraulica ofrece, en el contexto de 1
S0S.

Asi, los alumnos habran adquirido los conocimientos y destrezas necesarios para comprender y
plia aplicacién en los procesos industriales actuales.

ingdustria actual, para la au
isefiar circuitos neumgticgs y oleWulicos de am-

5.5.1.3 CONTENIDOS

Produccion y distribucién de aire comprimido y aceite a presion.
Elementos de trabajo, su control y mando.

Disefio de circuitos neumaticos y oleohidraulicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

en otra Tecnologia Especifica.

Prerrequisito: El alumnado cursara una materia del médulo distinta de la que realizé con caracter obligatorio en el Médulo Formacién Complementaria

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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IPars
E EDLIC ACIOMN, CLILTUIRA
DEPORTE

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

00 - No hay sompetencias de esta tipologia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

U gzd)nocthﬁs{ltos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

}m\}\-\({apacida}} p)ara resolver problemas

UAL6 -\{ragaje/%quipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E\-(‘\TEI\_//IéZ CW' ado de los fundamentos de los sistemas y maquinas fluidomecanicas.

.

E-CT1 - Capacjdad para la redagcipn, firma y desarrollo de proyectos en el ambito de la ingenieria industrial que tengan por objeto
la construc¢ion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras,

equipos mgcdnicos, instalacioneg energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricacigon, y automatizacig

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral partici);etiva 100

%\
Proyecciones audiovis\ugigg/ j// / 100

Busqueda, consulta y tratdwtiento %a g\ 100

informacion

Resolucion de problemas < 5 100
Sesiones de evaluacion /t/ < \\ 100
Problemas 2 > / / 100
Realizacion de ejercicios 8 / / 100
Realizacion de informes 2 / / K 100

Trabajo en equipo 2\ /M\ 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa \>

Clases tedrico-practicas \

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo g

Realizacion de practicas de laboratorio <\/ \ \

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, ejercicios, problemas 20.0 7070

Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 70.0 \\
Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 ( ( 30.0 )/
proyectos, etc.

Informe de tutor de practicas 10.0 \ 30.0 <\

NIVEL 2: Materiales Industriales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa <\//\ ) )

ECTS NIVEL 2 6 N4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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6
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
87 ) ) No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
N No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / \ \ No No
ITALIANO OTRAS
No \ \ / No
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
NIVEL 3: Materiales Industriales
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa / / 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

]

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

L [

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

L

BN

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No / No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No A\ }\l(\

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No yé

ITALIANO OTRAS

No No \
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos ( ( / /

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se habra obtenido el conocimiento la composicion quimica, estructura y microestructura los materiales metalicos, ceramicos,

tos.

Estara capacitado para conocer la relacién entre las caracteristicas quimicas y estructurales de los grandes gkup:
aplicaciones.

falex y sus propjedades y

Se habra obtenido el conocimiento de las técnicas de procesado de los materiales y su influencia en la estructura y propiedgdes.
Se habran conocido las principales aplicaciones de los materiales metalicos, ceramicos, poliméricos y compuestos.
Seréa capaz de usar los métodos de ensayo y herramientas que existen para determinar la durabilidad de los materiales en

determinada aplicacion.

Se obtiene la competencia fundamental de conocer y aplicar los principales criterios de seleccion de materiales.
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Competencia especifica de la materia

CTEM?. Songcimientos y capacidades para la aplicaciéon de la ingenieria de materiales.

Identificador : 2501730

5.5.1.3 CONTENIDOS

Seleccion de

ateriales compuestos estructurales. Otros materiales compuestos.

iz pdliméric
ateriales paraaplicaciones ef ing&pieria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

00 - No hay competencias de est9/ t}éologia

<

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALI - Conocimientos basicos ae}a profes}ér(«c{mpleta\\cﬁ{l competencias especificas)

UALS3 - Capacidad para resolver prcﬁ;@v{}s/ \ ) )

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

// A\

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 20 (\ 100

Exposicion de grupos de trabajo 4 e 100

Resolucion de problemas 2 ) ) 100

Sesiones de evaluacion 4 / 00

Realizacion de ejercicios 12 A\ ON

Realizacion de informes 3 }bq

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Elaboracion y exposicion de trabajos \
Realizacion de practicas de laboratorio / / \ \
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, ejercicios, problemas 10.0 \’&\O__//
Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 90.0

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 30.0%\_))
proyectos, etc. R
NIVEL 2: Instrumentacién Electrénica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa >>
ECTS NIVEL 2 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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IPars
E EDLIC ACIOMN, CLILTUIRA
DEPORTE

CASTELLANO CATALAN

EUSKERA

Si <\ No

No

GALLEGO VALENCIANO

INGLES

No No

No

FRANCES ALEMAN

PORTUGUES

No \ ) No

No

ITALIANO OTRAS

Na\/ No

LISTADO DE MENCIONES

No exiten fafos T]

NO CONSMN ELEMENTO§/D/E NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

No existen datos < <

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos \

/)

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos / /

A

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA | HORAS

PRESENCIALIDAD

No existen datos (\

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

/

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA | PONDERACION MAXIMA

No existen datos

/]
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

U/ni,ve{ idad deMhyeria Profesor 5.8 60 0
Asociado

(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

W de Almeria Profesor 2.3 100 0

Contratado
Doctor

Universidad de Almeria Profesor 1.2 100 0
colaborador
<\ Licenciado

Universidad dAlmeria_—" Profesor Titular | 1.2 100 0
de Escuela
Universitaria

Universidad de Almer v Catedratico de | 14.9 100 0
Universidad

de Universidad

Universidad de Almeria

Universidad de Almeria / / Profesor Titular |43.7 100 0

/ \ Ayudante Doctor |13.8 100 0

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1. & / /\

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2. < < x

7. RECURSOS MATERIALES Y S
Justificacion de que los medios materiales disponi cguados: Vet Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
15 25 { X

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de Rendimiento X 0 /

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

\—
8.2 Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes ) /

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria, en sesion celebrada el 17/06/2008, aprob¢ la normativa ;Competencias Genéricas de ld\UnNersidad de Almeria;,. Epesteflocumento g€ glacionan un conjunto de com-
Itados d dizaje. Los Itados de

petencias a desarrollar por todos los alumnos de nuestra universidad y asociadas a ellas un conjunto de indicadores que, a modo de ejemplo, se shgierdq para la evaluge

ecreto /2018,
fadc Tas evaluaci e Iz aciogal de Evaluacion de la
, la evaluacion de la calidad docente en la Universidad se llevara a ca) aforma en Que eNConsejo de Gobierno

aprendizaje de las competencias especificas, se reflejan en el Punto 5 de esta memoria. En los términos previstos por sus Estatutos (aprobados por ¢
2018) la Universidad de Almeria tiene previsto un sistema de evaluacion y seguimiento de sus estudios: Articulo 36. De la evaluacién. 2. Con ind

Calidad y Acreditacién o del 6rgano de evaluacion externa que la Ley de la C idad Autonoma

determine Articulo 81. De la evaluacion de la calidad. La Universidad de Almeria implantara sistemas especificos de evaluacion de la calidad de los planes de estudios y normativa aproba-

da al efecto por el Consejo de Gobierno. La voluntad por mejorar la calidad ha llevado a la UAL a asumir los compromisos y establecer dentro de sus lineas ¢ la busqueda de
la excelencia en la calidad e innovacién en la docencia, tal y como se expresa en los objetivos de su Plan Estratégico 2016-19. Segun los criterios establecidos pyr la 1 ' daluza del Cono-
cimiento (DEVA), las directrices del Programa AUDIT de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) y los criterios y directrices alidad epel Egpacio Europeo de
Educacion Superior (ESG) fijados en 2005 y renovados en 2015, el procedimiento general de la UAL para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los eNtus de esta memoria corres:
pondiente al Sistema de Garantia de Calidad (SGC) que define una serie de procedimientos para la recogida y analisis de la informacion. Asimismo, especifica el modo en el que s¢ utifizara dicha informacion para la revision,
control y mejora continua de la ensefianza en relacion con el cumplimiento de los objetivos y estandares fijados para el aprendizaje. Para ello, se toman como ia los indi correspondientes: entre otros, la tasa de
graduacion, la tasa de abandono, la tasa de eficiencia y las de satisfaccion de los estudiantes. Todo ello concretandose en los Procedimientos y Resultados del Sistema/le (arantia de Calidad sefialados:

Procedimiento para la evaluacién y mejora de la calidad de la ensefianza y el profesorado

Procedimiento para la E de las Practicas Externas

Procedimiento para la Evall de la Satisf: global sobre el Titulo
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

| ENLACE | http://cms.ual.es/UAL/estudios/grados/calidad/GRADO4410

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2010

Ver Ap%\t&i&_w./ }(ﬁexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

\‘m?%edi iento de adaptaciQn ®n su caso de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios
Procedimiento / / \ \

Los alumnos de 1§ actfial titulacion de Ingeniero Quim|co, podran optar por:  Finalizar los estudios de Ingeniero Quimico, que se extinguira progresivamente, segun la normativa establecida por la Universidad de Almeria.
Adaptacion al Grpdo fen Ingenieria Quimica Industrial/ Paya ello, se establ, a un cuadro de preciso. El régimen de extincion de los estudios indicados se realizara, temp Una vez extinguido cada curs

se efectuaran seig colvocatorias de examen en los cyfsos/académicos siguientes. En el supuesto extraordinario de que el Centro considerara aconsejable ampliar el Plan de Extincion, podra solicitarse al Consejo de Gobierno
tingfon, con carédgter extraordinario, que el niimero de las citadas convocatorias de examen sea de seis, en lugar de cuatro, a realizar en los tres cursos académicos siguientes,
de los alumfos &q la universidad Este régimen sera extensivo a las asignaturas que a resultas de la modificacion del plan de estudios dejaran de ofertarse o formar parte del
mismo, todo ello, sin ho de los4 1 el i d e la\hubiera cursado o las estuviera cursando durante el tramite de modificacion. Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de noviembre de 2012,

por el que se aprueWﬁncién del angas de Titulaciones Oficiales de la Universidad de Almeria. El titulo solicité su modificacion en 2019, dichos cambios se haran efectivos,

la autorizacion de\una\prorroga en el régimen de

Hlecid

adaptaciones se realizarén a nivel de aterias, §

0§

TABLA DE ADAPTACION POR /\il(‘r\/\&{/\ / \ \ ) J

TITULO QUE SE EXTINGUE: INGENIERIA QNAILK / \\_/ / TITULO DE GRADO: INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL
IN

Codigo Asi gmmr..\/ éditos. arict Materia Créditos Caricter

por la Universidad de Almeria y segun ld igui tabla de ada

Fundamentos de la ingenieria Quimica | 6 TE

Fundamentos de la Ingcmc% Q\%mcz 6

Mecinica / / 6 //\ }\ Fisica 12 B
Electromagnetismo y Opt }M\ \ 75 / / \ \
Quimica Fisica 7.5 / K T \ \

pay A
Algebra lineal \ \4// \\ T ) ) Mateméticas 24 B
Andlisis Matemitico \7s / N /

\. AN

Ecuaciones diferenciales N / / S~

Estadistica 6 / / T

Quimica Inorgénica 7.5 T \ Quimica 6 FB

Expresion grifica 6 \\ T / N\ Expresion Grifica | 6 B
—7

A\ —_
Fundamentos de Programacion de 6 T Informatica 6 FB
Computadores /’\

Proyectos s \ X \ \ /
v
Economia y Organizacion Industrial o \ \/ / Bmpresa 6 FB
o > / Teenologia Mecinia | 6 RI
Tecnologia del Medioambiente 6 < \/ / PN
Operaciones de transmision de calor 45 T ( //{gcyr/]‘c’rmicn 1\ \ 6 RI

Proyectos 6 RI

EN

Diseio de equipos ¢ instalaciones 7.5

Materiales en Ingenieria Quimica 6 T \) / Aencia e Ingenieria de @\Taw\ales 6 RI
A e
Operaciones de transferencia de materia | 7,5 T N Operaciones basicas de la Indeniea 15 TE
Quimica
Operaciones de Separacion 6 T \ \

Experimentacion de Transporte de Calor | 6 T Operaciones bisic; enieria | 15 TE
y Cantidad de Movimiento
Operaciones de Separacion 6 T ~

=

Termodindmica Quimica Aplicada 6 T Ingenieria de la repcCion gefimica 5 T
Reactores Quimicos 7.5 o
Cinética Quimica Aplicada 6 T Ingenieria df la rehceion quimica T
Reactores Quimicos 7.5 o

Quimica Industrial 9 o Quimica mdm ml

Bioseparaciones 6 o Ingenieria de procdsqs quiireas y mo

tecnoldgicos A
Control e Instrumentacion de Procesos Control ¢ instrumentaci6n de procesos
Quimicos quimicos

Quimica Analitica 75 T Andlisis quimico instrumental V/\ \ TE
Simulacién y Optimizacion de Procesos Simulacion de procesos quimicos /
Quimicos \ /\

Laboratorio de Operaciones Unitarias

=l

EN

EN

EN
-

Experimentacion en Ingenieria Qui-
mica
Experimentacion en transferencia de 6 o

materia y reactores quimicos

Instalaciones Eléctricas Industriales en Instalaciones eléctricas. 6 ¢}

Baja Tension

TABLA DE ADAPTACION POR ASIGNATURAS

TITULO QUE SE EXTINGUE: INGENIERIA QUIMICA TITULO DE GRADO: INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL
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Cadigo Asignatura Créditos Cardcter Asignatura/materia Créditos Cardcter
N Fundamentos de la Ingenieria Quimica | 6 T Fundamentos de la Ingenieria Quimica | 6 B
\ Mecénica 6 T Fisica | 6 B
Algebra lineal 6 T Matemticas I 6 B
AN\
// \ Andlisis Matemético 75 Meétodos Numéricos y Optimizacién 6 FB
S y i )
\ Quimic Inorgdnica 7.5 Quimica 6 B
o A
// \ \ ) )xp]‘cslbl\gréﬁcm 6 T Expresion Grifica 6 FB
\_/ /Fundamentos de Programacion de 6 T Fundamentos de Programacién 6 B
Computadores
\ ~
\ ) \ Electromagnetismo y Optica 75 1 Fisica Il 6 FB
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2.-Justificacion del titulo propuesto

2.1 Interés académico. cientifico o profesional del mismo

HISTORIA E IMPORTANCIA

La Ingenieria Quimica se inicia como especialidad diferenciada de otras ramas de
la ingenieria hace ya mas de cien anos. Los primeros estudios oficiales se
implantaron en Reino Unido hacia 1885 y pocos afos después en Estados Unidos.
De esta manera, el primer programa de “Bachelor” en Ingenieria Quimica se
establece en el Massachussets Institute of Technology (M.I.T.) en 1888. Los
titulados en esta especialidad conforman un perfil profesional especifico, con
competencias relacionadas con la concepciéon, el disefio y la operacién de
instalaciones quimico-industriales. El reconocimiento de la profesion de Ingeniero
Quimico tiene lugar rapidamente en Estados Unidos, al crearse el Instituto
Americano de Ingenieros Quimicos (AIChE) en 1908, y en Reino Unido, donde se
crea la Instituciéon de Ingenieros Quimicos (Institution of Chemical Engineers,
IChemE) en 1922.

Con fecha 4 de septiembre de 1850 se aprueba el Real Decreto Fundacional de la
Carrera de Ingeniero Industrial, que cuenta con las especialidades de Quimica y
Mecanica. El Real Decreto esta firmado por la Reina Isabel Il y por D. Manuel Seijas
Lozano en calidad de Ministro de Fomento, Instruccién y Obras Publicas, cuyo
texto comienza...

Creacion de la Carrera de Ingenieros Industriales. Programa de /a
Ensefianza: ‘“Ocupado el Gobierno hace algunos arfios en /la
reorganizacion general de la instruccion publica para ponerla en
armonia con las necesidades del siglo, no podia olvidar uno de los
ramos madas interesantes de ella y el que mas influencia puede ejercer
en prosperidad y riqueza de nuestra patria. No bastaba dar impulso a
la ensefianza cldsica ni mejorar los estudios literarios o cientificos;
para complementar la obra era preciso, entre otros establecimientos
importantes, crear escuelas en que los que se dedican a las carreras
industriales pudiesen hallar toda la instruccion que han menester para
sobresalir en las artes o llegar a ser perfectos quimicos y hadbiles
mecdnicos. De esta suerte se abrirdn nuevos caminos a la juventud
ansiosa de ensenanza, y apartindola del estudio de las facultades
superiores a gue afluve hov en excesivo numero. se dedicarda /as
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ciencias de aplicacion y a profesiones para las cuales hay que buscar
en las naciones extranjeras personas que sepan efercerlas con todo el
/lenode conocimientos que exigen’.

Es también en ese mismo afio, 1850, cuando se cred la primera Escuela de
Ingenieria en Andalucia, concretamente en la ciudad de Sevilla, que nacié
conjuntamente con otras tres, Madrid, Barcelona y Vergara.

Con el Real Decreto de 4 de Septiembre de 1850 surge en Espana la ensefianza de
la Ingenieria Industrial de forma oficial, en el que se podia obtener el titulo de
Ingeniero Mecdnico de primera o Ingeniero Quimico de primera y en el que
aquellos alumnos que obtuviesen los dos titulos recibian el titulo de Ingeniero
Industrial, promulgandose en 1855 el plan organico de las Escuelas Industriales
en los que no se reservaba ningln tipo de atribucién profesional para los
titulados. La mencién a un titulo de Ingenieria Quimica en Espana es previa a su
nacimiento a escala internacional y similar a la que se daria durante el siglo XIX
en los paises considerados como “fundadores” de la disciplina, ya que se trataba
de formar ingenieros con conocimientos en quimica y procesos quimicos
industriales basicos. Durante el siglo XX, la situacion en Espafia se hizo similar,
hasta 1993, a la que existia en Alemania durante las primeras décadas de dicho
siglo. Asi, la formacién de ingenieros y técnicos para la industria quimica y otras
industrias relacionadas se lograba a través de los estudios de Ingenieria
Industrial, especialidad Quimica, y de Quimica, especialidad de Quimica
Industrial, y mediante estudios de ciclo corto de Ingenieria Técnica Industrial,
especialidad Quimica. Los estudios de Ingenieria Quimica, con programas de 3, 4
0 5 afos, existen practicamente en todos los paises de la U.E., diferenciados de
las otras ingenierias. La evolucion de la titulacién de Ingeniero Quimico en Europa
presenta algunas particularidades, dado que el papel de estos profesionales fue
asumido inicialmente por Quimicos especializados en Procesos Industriales o por
Ingenieros especializados en Procesos Quimicos. Asi, la titulaciéon de Ingenieria
Quimica fue implantada en Francia hacia 1950, con la creaciéon de las Escuelas
Superiores de Ingenieria Quimica de Toulouse y de Industrias Quimicas de Nancy,
mientras que en Alemania se retrasé hasta la década de los 70, ya que la
formacién de ingenieros para la industria quimica se llevaba a cabo en las
Escuelas de Ingenieria universitarias con una especializacion en Técnicos de
Procesos (Verfahrenstechnik) o en Ilos Institutos de Quimica con una
especializacién en Quimica Técnica (Technische Chemie). Esta misma estructura
se ha mantenido en las Escuelas Técnicas (Fachhochschulen).

En Espana la situacién ha sido similar a ésta, hasta que en 1992 con el desarrollo
de la Ley de Reforma Universitaria_se establece la_denominacidon_y directrices
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generales de los Titulos de “Ingeniero Quimico” y de “Ingeniero Técnico Industrial,
Especialidad en Quimica Industrial”. En 1993 dan comienzo los estudios en
algunas universidades, implantandose progresivamente en otras muchas. En la
actualidad, la titulacion de Ingeniero Quimico se imparte en 31 Universidades
publicas.

Los estudios de Ingenieria Quimica se empiezan a impartir en la UAL en el curso
académico 1999/2000, siendo ésta una apuesta decidida del area de
conocimiento de Ingenieria Quimica, que ya impartia docencia en Ingeniero
Técnico Agricola, Ingeniero Agronomo, Licenciatura en Quimica y Licenciatura en
Ciencias Ambientales.

Con la configuracion e implementacién de este nuevo titulo de Grado de
Ingenieria Quimica Industrial, estos estudios quedan adscritos a la Escuela
Superior de Ingenieria de la Universidad de Almeria.

Por su parte la Escuela Superior de Ingenieria de la UAL se encuentra localizada en
el Campus Universitario de La Cafiada de San Urbano, en cinco edificios: Edificio
de la Escuela Superior de Ingenieria, Edificio Cientifico-Técnico Il a, Edificio
Cientifico-Técnico Il b, Edificio Cientifico Técnico lll (Informadtica y Matemadticas),y
Edificio Cientifico IV (Industriales).

El Centro, por tanto, dispone de los medios fisicos que le permiten realizar las
funciones que le corresponden como el 6érgano encargado de la gestion
administrativa y la organizacion de las ensefianzas universitarias conducentes a la
obtencion de los titulos académicos (art. 9°171. de laLey 11/1983y art. 16°y 17°
del Decreto 343/2003, de 9 de diciembre de los Estatutos de la Universidad de
Almeria).

Durante estos afios las responsabilidades de la direccion del Centro han recaido

en los Profesores:
- Dr. D. Joaquin A. Urda Cardona (1987-1991)

- Dr. D. Blas Torrecillas Jover (1991-1993)
- Dr. D. Francisco Javier Moyano L6pez (1993-1995)
- Dr. D. Tedfilo Garcia Buendia (1995-1996)

- Dr. D. José Luis Callejon Baena (2000-2004)
- Dr. D. Francisco Javier Lozano Cantero (2004-2012)

D
D
D
- Dr. D. Tomas Cabello Garcia (1996-2000)
D
D
- Dr. D. Antonio Giménez Fernandez (2012-actualidad)
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DESCRIPCION GENERAL DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL

El Grado en Ingenieria Quimica Industrial constituye pues, unos estudios con un
marcado contenido multidisciplinar, otorgando a los titulados la formacion
adecuada para abarcar los problemas quimicos desde diversos ambitos del
conocimiento. Estos profesionales deben poseer conocimientos acerca de los
aspectos teodricos y practicos de la Ingenieria Quimica, asi como de las
herramientas necesarias para aplicar dichos conocimientos a la practica.

Este grado esta orientado a la formacién de profesionales en todos aquellos
procesos que tienen que ver con las transformaciones fisico-quimicas de las
materias primas en productos a escala industrial, teniendo en cuenta su
repercusion medioambiental y el andlisis econdmico del proceso.

Estos profesionales deberan ser capaces de aplicar el método cientifico, y los
principios de la ingenieria y la economia, para formular y resolver problemas
complejos relacionados con el disefio de productos y procesos en los que la
materia experimenta cambios de morfologia, composicibn o contenido
energético. Esto incluye la concepcion, calculo, construccién, puesta en marcha y
operacion de equipos e instalaciones donde se efectien dichos procesos,
caracteristicos de la industria quimica y de otros sectores relacionados como el
farmacéutico, biotecnoldgico, alimentario o medioambiental, todo ello en
términos de calidad, seguridad, economia, uso racional y eficiente de los recursos
naturales y conservacion del medio ambiente y cumpliendo el cddigo ético de la
profesion.

Con otras palabras, Tras su graduacién un ingeniero quimico debe:

- Tener un conocimiento relevante de las ciencias basicas (matematicas,
guimica, biologia molecular, fisica) para ayudar a comprender, describir y
resolver los fendmenos de la ingenieria quimica.

Comprender los principios basicos de la ingenieria quimica y ser capaz de

utilizarlos para plantear y resolver (analitica, numérica o graficamente) una

variedad de problemas de ingenieria quimica:

o Balances de materia, energia y cantidad de movimiento.

o Equilibrio

o Procesos de velocidad (reaccion quimica, materia, calor, cantidad de
movimiento).

- Comprender los principales conceptos de control de procesos.

- Tener un conocimiento relevante de la literatura y fuentes de datos.

- Ser capaz de planificar, realizar, y explicar informes de experimentos.
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- Tener un conocimiento basico de los aspectos de salud higiene industrial,
seguridad y medio ambiente.

-  Comprender el concepto de sostenibilidad.

- Comprender el concepto y realizar aplicaciones de ingenieria del producto.

- Tener capacidad de analizar problemas complejos en una direccion
predeterminada.

- Tener experiencia en el uso del software adecuado.

- Ser capaz de desarrollar disefio en una direccion elegida.

- Ser capaz de calcular los costes de procesos y proyectos.

PERFIL DEL GRADUADO

El perfil general del Grado en Ingenieria Quimica Industrial debe estar orientado
por tanto, hacia la formacion de profesionales con una vision multidisciplinar y
global de la problematica industrial, enfocada desde diversos sectores del
conocimiento, y hacia tareas de coordinaciéon y complementacion de los trabajos
de especialistas en las distintas areas.

PERFILES PROFESIONALES

La practica de la Ingenieria Quimica consiste en la concepcion, el desarrollo, el
disefo, la innovacién y la aplicacién de los procesos y sus productos, el
desarrollo econdmico y la direccion de plantas de proceso, la investigacién y la
ensefianza en estos campos.

Entre las capacidades del ingeniero quimico estan la seleccion, el disefio y
operacion de equipos y plantas de proceso, la implantacion de sistemas de
control de calidad, la gestiébn técnica de procesos, etc. Por el caracter
multidisciplinar de sus estudios, el ingeniero quimico es habil en la interaccion
entre diferentes profesionales y creacion de sinergias entre distintos equipos de
trabajo.

En resumen, las principales actividades profesionales del ingeniero quimico
pueden sintetizarse en las siguientes:

- Actividad industrial en empresas manufactureras.

- Actividad en empresas de ingenieria, consultoras y de servicios.

- Administracion.

- Marketing, asesoramiento técnico, ventas.

- Docencia (ensefanzas medias y universitarias).

- __Investigacién, desarrollo e innovacién.
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Estas actividades profesionales pueden desarrollarse en:

- Industrias de proceso quimico, fisico-quimico y bioquimico.

- Instalaciones y servicios auxiliares de las citadas empresas uotras.

- Instalaciones en las que intervengan operaciones unitarias y/o procesos
guimicos y bioquimicos.

- Instalaciones de tratamiento de la contaminacion

- Fabricacién de equipos y maquinaria relacionados con las industrias e
instalaciones enumeradas.

- Empresas de ingenieria y consultoria.

- Administracién y entes publicos.

- Planificacién industrial.

- Todas aquellas actividades que en los ambitos publico y privado, guarden
relacion con la Ingenieria Quimica y con las competencias profesionales de
los ingenieros quimicos.

NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

El titulo que se propone cumple con todas las competencias reguladas en el BOE
de fecha 20 de febrero de 2009 y que habilitan para la profesién de Ingeniero
Técnico Industrial incluyendo todas sus atribuciones.

Sus atribuciones profesionales estan reguladas por la LEY 12/1986, de 1 de abril
(BOE de 02/04/1986), sobre regulacion de las atribuciones profesionales de los
Arquitectos e Ingenieros Técnicos y disposiciones complementarias, asi como por
el Real Decreto-Ley 37/1977, de 13 de junio (BOE de 13/06/1977) sobre
atribuciones de los Peritos Industriales. El ejercicio libre de la profesion esta
supervisado por los Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales.

A continuacion transcribimos los articulos mas importantes de ambas
disposiciones:

LEY 12/1986, MODIFICADA POR LA LEY 33/1992
Articulo Primero

1. Los Arquitectos e Ingenieros Técnicos, una vez cumplidos los requisitos
establecidos por el ordenamiento juridico, tendran la plenitud de
facultades y atribuciones en el ejercicio de su profesion dentro del ambito
de su respectiva especialidad.

2. A los efectos previstos en esta lLey se considera como especialidad cada
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una de las enumeradas en el Decreto 148/1969 de 13 de Febrero:

Ingenieria Técnica Industrial

1. Especialidad: Mecanica.- La relativa a la fabricacién y ensayo de maquinas,

la ejecucién de estructuras y construcciones industriales, sus montajes,
instalaciones vy utilizacién, asi como a procesos metallrgicos y su
utilizacion.
Las Escuelas de Ingenieria Técnica Industrial podran facilitar, segun los
casos y mediante asignaturas optativas, una mayor especializacion en los
aspectos de Construccion de Maquinaria, de Estructura e Instalaciones
industriales, o de Metalurgia.

2. Especialidad: Eléctrica.- La relativa a la fabricacién y ensayo de maquinas

eléctricas, centrales eléctricas, lineas de transporte y redes de distribucién,
dispositivos de automatismo, mando, regulaciobn y control
electromagnético y electrénico para sus aplicaciones industriales, asi como
los montajes, instalaciones y utilizacién respectivos.
Las Escuelas de Ingenieria Técnica Industrial podran facilitar, segun los
casos y mediante asignaturas optativas, una mayor especializacion en los
aspectos de Maquinas eléctricas, Centrales y lineas eléctricas o de
Electrénica industrial.

3. Especialidad: Quimica industrial. La relativa a las instalaciones y procesos
guimicos y a su montaje y utilizacion

4. Especialidad: Textil. La relativa a instalaciones y procesos de industria
textil, su montaje y utilizacién.

Articulo Segundo

1. Corresponde a los Ingenieros Técnicos, dentro de su respectiva
especialidad, las siguientes atribuciones profesionales:

a) La redaccién y firma de proyectos que tengan por objeto la
construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion,
fabricacion, instalacion montaje o explotacion de bienes muebles o
inmuebles, en sus respectivos casos, tanto de caracter principal como
accesorio, siempre que queden comprendidos por su naturaleza y
caracteristicas en la técnica propia de cada titulacion.

b) La direccién de las actividades objeto de los proyectos a que se refiere
el apartado anterior, incluso cuando los proyectos hubieran sido
elaborados por un tercero.
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c¢) La realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, peritaciones,
estudios, informes, planos de labores y otros trabajos analogos.

d) El ejercicio de la docencia en sus diversos grados en los casos y
términos previstos en la normativa correspondiente y, en particular,
conforme a lo dispuesto en la Ley Organica 11/1983 de 25 de Agosto
de Reforma Universitaria.

e) La direccion de toda clase de industrias o explotaciones y el ejercicio,
en general respecto de ellas, de las actividades a que se refieren los
apartados anteriores.

2. Ademas de lo dispuesto en los apartados anteriores, los Arquitectos e
Ingenieros Técnicos tendran igualmente aquellos otros derechos vy
atribuciones profesionales reconocidos en el ordenamiento juridico
vigente, asi como las que sus disposiciones reguladoras reconocian a los
antiguos Peritos, Aparejadores, facultativos y Ayudantes de Ingenieros.

REAL DECRETO-LEY 37/1977
Articulo Primero

1. Los Peritos Industriales tendran idénticas facultades que los Ingenieros
Industriales, incluso las de formular y firmar proyectos, limitados a las
industrias o instalaciones mecanicas, quimicas o eléctricas cuya potencia
no exceda de 250 CV, la tension de 15.000 V y su plantilla de cien
personas, excluidos administrativos, subalternos y directivos.

2. El limite de tensién sera de 66.000 V cuando las instalaciones se refieran a
lineas de distribucion y subestaciones de energia eléctrica.

MARCO ECONOMICO Y SOCIAL
PERSPECTIVA ECONOMICA, LABORAL Y SOCIAL DEL ENTORNO DE LA UAL

En base al analisis realizado en el Libro Blanco de la Titulacién de Ingeniero
Quimico, publicado en 2004, se puede asegurar que esta titulacion presenta una
alta demanda, acompanada (y muy probablemente consecuente) de una muy
buena acogida en el mercado laboral. En este libro se informa que la practica
totalidad de los titulados encuestados encontré empleo en tan sélo cinco meses.
El grado de satisfaccion de este primer empleo es alto, dado que mas de las tres
cuartas partes de los graduados considera que la categoria profesional de que
| disfruta_es la_adecuada a su nivel de estudios. Como se ha indicado, esta
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situaciéon es muy probablemente la causa principal de la demanda de la titulacién por
los estudiantes. De hecho, mas del 30 % de los estudiantes que presentan su Proyecto
Fin de Carrera ya ocupaban un puesto de trabajo en empresas relacionadas con su
especialidad.
En Espafa la Ingenieria Quimica tiene sus raices en la Ingenieria Industrial y en las
Ciencias Quimicas, y se implanta como ingenieria superior en 1992. En la actualidad
existen mas de 8.000 titulados y las estadisticas muestran una excelente insercion
laboral de los egresados. Este hecho esta justificado en gran medida por la importancia
gue la industria quimica tiene en nuestro pais, ya que actualmente aporta casi el 10% del
PBI espafol, lo que la convierte en uno de los pilares estructurales de la economia.
Ademas, es importante considerar su liderazgo en la inversidon espanola en I+D+i,
acumulando el 25% del total nacional.
Segun una encuesta realizada recientemente por el Vicedecanato de Ingenieria Quimica
entre los egresados de Ingenieria de la UAL, estos titulados han alcanzado un 91% de
insercion laboral, es decir, el 91 % de los titulados de Ingenieria Quimica de la UAL
consigue empleo recién titulados o incluso antes de acabar la carrera. El indice de paro
de estos titulados es similar al de la media de estos estudios en toda Espafna. El 70% de
estos titulados ocupan puestos de directivos y asesores en empresas, el 15% trabajan
como investigadores, el 10 % se dedica a la ensefanza secundaria y el 5 % son analistas
en control de calidad.

Porcentaje de estudiantes que encuentran empleo relacionado con su titulacion (UAL).

(dato praporcionado por el Servicio Universitario de Empleo de la UAL)
Titulacién %
Inaeniero Quimico 68

1.1bis Justificacion de las modificaciones del Grado en Ingenieria Electrénica Industrial.
2019

Este titulo, que lleva implantado en la Universidad de Almeria, desde el afio 2010, ha sido
reacreditado en el ano 2016. En este tiempo, tras hablar con personal docente,
estudiantes y empleadores, se ha visto necesario aumentar la formacién en nuevos
aspectos de Ingenieria Quimica que han surgido estos afios, y que no se podian
contemplar en los Planes de Estudios previos al 2010.

Esta modificacidon esta en consonancia con el Objetivo 3 de la Linea 4 del Plan estratégico

Universidad de Almeria, de fomentar la formacion de los alumnos segun la necesidad del

sector empresarial, en el que se solicita una intensificacion de la formaciéon en Quimica e
Ingenieria Quimica Ambiental por parte de los egresados de este titulo.

Se ha revisado la oferta de optatividad del Plan de Estudios, haciéndolo mas acorde a las
necesidades actuales, y respetando las condiciones adyacentes de la Universidad de

Almeria, respecto a los recursos docentes actuales.
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2.2 Referentes externos

Se han tomado como referencia los estudios de Ingenieria Mecanica en diversas
Universidades de ambito nacional e internacional:

e Universidad de Jaén (Grado en Ingenieria Quimica industrial)

e Universidad de Malaga (Grado en Ingenieria Quimica)

e Universidad Politécnica de Catalufia (Grado en Ingenieria Quimica)

e Universidad Politécnica de Madrid (Grado en Ingenieria Quimica)

e Universidad Politécnica de Valencia (Grado en Ingenieria Quimica)

e INSTITUT POLYTECHNIQUE DE GRENOBLE, Suiza, Chemical Engineering,

e UNIVERSITY OF BIRMINGHAM, UK, Chemical Engineering

e UNIVERSITAT KARLSRUHE, Alemania, Chemical Engineering

e HOCHSCHULE ANHALT, Alemania, Chemical Engineering

e UNIVERSITA" POLITECNICA DELLE MARCHE, Ancona, Italia, Chemical
Engineering

e UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SALERNO, Italia, Chemical Engineering

e INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANCA, Portugal, Chemical Engineering

e UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA, Portugal, Chemical Engineering

Descripcion de los procedimientos de consulta utilizados para la elaboracién
del plan de estudios.

Ciudadanh https://sede.administracion.gob.es

2.3 Descripcién de los procedimientos de consulta internos

Para la elaboracion de los titulos de Grado, la Universidad de Almeria elabord las)

“DIRECTRICES PARA LA ADECUACION DE LAS ACTUALES ENSENANZAS A LOS -

NUEVOS TiTULOS OFICIALES DE LA UAL”, aprobadas en Consejo de Gobierno de fecha 01-

04-2008, segun las cuales se debia constituir una Comision de Titulo, con un maximo de

18 miembros, de la que debian formar parte el Director, Subdirector/a o Secretario,]

profesorado de las dreas mayoritarias y minoritarias implicadas, un miembro del PAS, 2]

estudiantes, 2 egresados y 2 empleadores (a propuesta del Vicerrectorado de Estudiantes

y Empleo), un miembro de la Unidad de Garantia de Calidad (elegido internamente) y unj

miembro relevante elegido por la Unidad de Coordinacion de Titulaciones.

La Comision definitiva para la titulacion de Graduado en Ingenieria Quimica Industrial,]

previa propuesta de los Departamentos implicados, quedé aprobada, en Junta de Escuelaj

de 25 de junio del 2009, con la siguiente composicion:

1) Director.

2) Subdirector de Industriales.

3) Miembro de la Titulacion nombrado por la Unidad de Coordinacion de
Titulaciones.

4) 11 representantes de areas de conocimiento:

a. Ingenieria Mecanica.
b. Expresion Grafica en laIngenieria.

e " " 7 s
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Matematica Aplicada.
Lenguajes y Sistemas Informaticos
Ciencias de los materiales.
Ingenieria Agroforestal.
Ingenieria Quimica.
Ingenieria de Sistemas y Automatica
i. Tecnologia Electronica
j. Arquitectura de Computadores
k. Ingenieria Eléctrica
5) 2 estudiantes.
6) 1 miembro del PAS.
7) 1 miembro de la Unidad de Garantia de Calidad de la Titulacion.
)
)

SKQ "o an

8) 2 expertos o empleadores.
9) 2 egresados.

Esta Comision se ha reunido un total de 11 veces a lo largo de los meses de Junio,
Julio, Septiembre, Octubre y Noviembre de 2009, con el objetivo de elaborar la
presente memoria de Titulo.

A su vez se constituyd la Unidad de Garantia de Calidad de la Titulacién (UGCT),
asi como la Comisién de la Rama de Ingenieria y Arquitectura con miembros de
las Comisiones de las Titulaciones de Agronomia, Informatica e Industriales y del
Comisionado para el Espacio Europeo. Ambas comisiones y la UGCT han venido
reuniéndose por separado e intercambiando informacion, propuestas y acuerdos.
En muchos casos, la Comision de Titulacion requeria de los Departamentos
necesarios informacién adicional o la elaboracion de puntos concretos del
VERIFICA. Asi por ejemplo para la elaboracién de los puntos 5, 6 y 7, fue
necesaria la aportaciéon de informacién por parte de las areas de conocimiento
afectadas. La elaboracion del Plan se ha podido seguir a través de la web
institucional de la Escuela Superior de Ingenieria de la UAL.

Una vez acabados los trabajos, la Comisién de Titulacion confeccioné la presente
Memoria avalada por la unanimidad de sus miembros a la Junta de Escuela, fue
corroborada por la Comisién Coordinadora de Titulaciones y aprobada en Consejo
de Cobierno 8 de febrero de 2010

[2.4 | Descripcién de los procedimientos de consulta externos
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Respecto a las consultas externas realizadas, puede citarse a las siguientes
Comisiones y Grupos de Trabajo:

Comisiones de Ramas de Conocimiento Andaluzas.

Siguiendo las directrices del Consejo Andaluz de Universidades, la estructuracion
realizada para llevar a cabo la coordinacion entre universidades destinada a
alcanzar consensos respecto a la configuracion de un 75% comun de las
titulaciones, ha consistido en la constitucion de una Comisién por cada Titulacidon
en la que interviene una representacion de todas las universidades que disponen
del respectivo titulo y de 7 Comisiones de Ramas de Conocimiento paritarias
entre agentes sociales y los vicerrectores con competencias en Espacio Europeo y
Nuevas Titulaciones, representantes de cada una de las universidades andaluzas.

Dia Rama Hora
14 Ciencias Sociales y de la|11:30h
Educacion

14 Econémicas y empresariales 17 h

14 Ingenieria y Arquitectura 19h

15 Ciencias 9’30 h
15 Ciencias de la Salud 11:30
15 Arte y Humanidades 13:30
15 | Juridicas 17 h

Dia y hora de constitucién de las distintas Comisiones de Rama

Segun acuerdo de la Asociaciéon de Universidades Publicas Andaluzas en las
Comisiones de Rama tienen representacion los estudiantes elegidos a través del
Consejo Andaluz de Estudiantes y nombrados por la Consejeria de Innovacion
Ciencia y Empresa.

Asimismo figura como acuerdo del mismo 6rgano que la Consejeria se encargara
de nombrar y citar a todos los agentes sociales y tener una reunién previa a la
constitucion de las Comisiones de Rama para ponerlos en antecedentes de los
trabajos y acuerdos que hasta el momento se han alcanzado.

Consulta a empleadores
Jornadas sobre Demandas Sociales en el nuevo Mapa de Titulaciones de la

Universidad de Almeria, organizadas por la Universidad de Almeria junto con la
Fundacion Mediterranea y con la colaboracién de la Camara de Comercio v
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Asempal.

v Objetivos:

Dar a conocer el proceso de cambio de titulaciones que esta viviendo la
Universidad de Almeria, de acuerdo al Espacio Europeo de Educacion
Superior.

Detectar las competencias demandadas por el mercado laboral para las
nuevas titulaciones.

Ayudar a definir los perfiles académicos y profesionales, debatir sobre la
necesidad de practicas externas en los nuevos planes.

Asimismo, se han realizado reuniones sistematicas con el Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos Industriales de Almeria, incluyendo en los puntos del orden

del dia p

lanes de estudios, titulaciones a implantar y futuro de la profesién del

Ingeniero Técnico Industrial.

v Resultados iniciales del muestreo en talleres presenciales:

En el taller de trabajo se puso a disposicion de los empleadores un documento

en el

que figuraban un compendio de competencias extraidas del proyecto

Tuning y de un conjunto de libros blancos de titulaciones de nuestra
universidad. La valoracion de las mismas estaba comprendida entre 1 (nada
importante) y 5 (muy importante).

Se muestra a continuacion las competencias consideradas mas importantes y
su porcentaje de aceptacion.

Bastante Muy
Importante
COMPETENCIAS Importante | Importante

% % %
Conocimientos basicos de la profesion 13.0 152 63.0
Capacidad de organizar y planificar 15 > 45 7 348
Capacidad para resolver problemas 120 56 1 43 5
Capacidad para la toma de decisiones 13.0 30.4 326
Habilidad en el uso de las TIC 583 201 51 7
Habilidades de gestién de la informaciéon 391 326 10.9
Capacidad critica y autocritica 24 8 58 3 56 1
Capacidad de aplicar los conocimientos a la 152 45.7
practica ’ ’
Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones 261 413 26.1
Capacidad para dirigir equipos y 413 326 13.0
organizaciones ’ ’ ’
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Motivacion por el trabajo 159 51 7 37 .0
Sensibilidad por el medioambiente 45 7 517 55

Trabajo en equipo c c 90

Comision de Titulo Andaluza

Por su parte la Comision de Titulo en Andalucia de Ingenieria Industrial ha
contribuido de igual manera al disefo y configuraciéon de este titulo. Se han
realizado 10 reuniones donde se discutié: la distribucion de créditos en los
modulos basicos de Rama Industrial, y Tecnologia Especifica, y la filosofia comin
a todas las especialidades del ambito industrial.
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Relacién de respuestas, actuaciones y cambios introducidos en la Memoria de la Titulacion
con motivo de la evaluacion realizada por la AAC en su Informe:

CRITERIO 2: Justificacidn

MODIFICACION 1: La Universidad debe identificar las modificaciones realizadas describiéndolas
en el apartado "Justificacion" dentro de un epigrafe que se denomine "Justificacion de las
modificaciones del Grado en Ingenieria Quimica Industrial. 2019".

De conformidad con lo expuesto se incorpora al Punto 2 de la memoria:

Justificacién de las modificaciones del Grado en Ingenieria Quimica
Industrial. 2019

Este titulo, que lleva implantado en la Universidad de Almeria,
desde el afio 2010, ha sido reacreditado en el afio 2016. En este
tiempo, tras hablar con personal docente, estudiantes y empleadores,
se ha visto necesario aumentar la formacidén en nuevos aspectos de
Ingenieria Quimica que han surgido estos afios, y que no se podian
contemplar en los Planes de Estudios previos al 2010.

Esta modificacion estad en consonancia con el Objetivo 3 de la Linea
4 del Plan estratégico Universidad de Almeria, de fomentar la
formacién de los alumnos segun la necesidad del sector empresarial,
en el que se solicita una intensificacién de la formacidon en Quimica
e Ingenieria Quimica Ambiental por parte de los egresados de este
titulo.

Se ha revisado la oferta de optatividad del Plan de Estudios,
haciéndolo mas acorde a las necesidades actuales, y respetando las
condiciones adyacentes de la Universidad de Almeria, respecto a los
recursos docentes actuales.

En razén de lo expuesto, entendemos que ha quedado atendida su solicitud.

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

MODIFICACION 1: Se propone crear una materia-asignatura obligatoria Ampliacion de Quimica en
el segundo cuatrimestre de primer curso. Esta asignatura tiene asignada la competencia especifica
“ECTEQ6- Conocimiento de los principios de la resistencia de materiales y su aplicacion en el disefio
de equipos e instalaciones industriales” que no tiene nada que ver con los contenidos y resultados
de aprendizaje de la asignatura. Se debe solventar este aspecto. Ademas, con la inclusion de esta
asignatura en el segundo cuatrimestre de primer curso el cuatrimestre queda muy sobrecargado
mientras que el segundo cuatrimestre de segundo estd descargado.

Sobre la competencia de la asignatura obligatoria:

Se sefiala que la incorporacion de la competencia “ECTEQ6- Conocimiento de los principios de la resistencia
de materiales y su aplicacion en el disefio de equipos e instalaciones industriales” viene motivada por el
estudio de:

e Ampliacién de enlace quimico. Propiedades de los materiales y aplicaciones industriales
derivadas.
e Corrosion.
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e Compuestos de carbono de uso industrial. Macromoléculas de interés.
e Se entiende por resistencia de materiales no solo la resistencia mecanica sino también la
resistencia quimica.
No obstante, para no confundir se retira la competencia, quedando estos conocimientos incluidos en la
competencia CB4.

Sobre la carga y cronograma:

De conformidad con nuestra solicitud, evidentemente, es un error nuestro o del guardado de datos
de la aplicacidn en la asignacion de cuatrimestre de la asignatura Tecnologia de la Fabricacién, tal
y como se abunda en su siguiente requerimiento.

Por ello, hemos procedido a la correccién del cuatrimestre asignado en la aplicacién para
Tecnologia de la Fabricacion segun la descripcion del plan P5 de estudios ya incorporada. En la
misma se observaba que los cuatrimestres de primer curso tienen respectivamente 30 ECTS,
sumando 60 ECTS, sin sobrecargas o desequilibrio.

[ 5.3. Adscripcion temporal de los modulos, materias del titulo I

ESTRUCTURA TEMPORAL _
CURSO | CUATR MODULOS-ECTS MATERIAS-ECT ASIGNATURAS-ECTS
© MATEMATICAS 6 Matematicas | 6
= FISICA 6 Fisical ]
o [ QuimicA 6 Quimica 6
: EXPRESION Expresion
e FORMACION ’
= i rifica
5 s E ELOIER 30 | orAFical | © Grafi g
j
E " Crganizacién
= - EMFRESA i} y Gestlén de i1
o Q Empresas
o o INFORMATICA 6 Programacién 6
(@] = . FISICA 6 Fisica Il 6
73] v FORMACION 24 Matematicas
@ BASICA ; L]
o w MATEMATICAS 12 1]
= ™ § Estadistica [
=z ol
= -
o g INTESS%;:%';CIDN 5 Ampliacion de 6 Ampliacion &
Q INDUSTRIAL Quimica de Quimica

MODIFICACION 2: Se propone cambiar de curso la asignatura Tecnologia de la Fabricacién pasando
del segundo cuatrimestre de primer curso al segundo cuatrimestre de tercer curso. No se acepta
el cambio ya que en la aplicacion informatica la asignatura sigue apareciendo en el segundo
cuatrimestre de primer curso.

Hemos comprobado la aplicacién y tal como se dice en su Informe aparecia el citado error en el
cronograma. De conformidad con nuestra solicitud, no deberia aparecer, evidentemente es un
error nuestro o del guardado de datos de la aplicacion.

Hemos procedido a su correccion en la aplicacion segln los términos de nuestra solicitud y la
descripcion del plan P5 de estudios ya incorporada en la que figura la asignatura asignada a su
nuevo cuatrimestre.
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Tecnologia de la fabricacion

Obligatoria v
6

Validar
ECTS Cuatrimestral 3: Anadir
ECTS Cuatrimestral 6. 6 Anadir

Eliminar

MODIFICACION 3: Se propone eliminar el Modulo de Formacién Transversal en Tecnologia
Especifica Electricidad y extinguir la asignatura obligatoria Instalaciones Eléctricas. No se entiende
el cambio propuesto. En la memoria verificada de fecha 16/02/2016 este mddulo tenia una Unica
materia obligatoria de 6 ECTS denominada Instalaciones eléctricas. En la memoria presentada para
modificacion sigue apareciendo este mismo maodulo con la misma materia obligatoria, no
habiéndose eliminado el mdédulo como se indica en la descripcion de la modificacion. Se debe
subsanar este aspecto.

Hemos comprobado la aplicacién y tal como se dice en su Informe aparecia el citado Mddulo. De
conformidad con nuestra solicitud, no deberia aparecer, evidentemente es un error nuestro o del
guardado de datos de la aplicacidon. Hemos procedido a su eliminacién de la aplicacion segun los
términos de nuestra solicitud y la descripcién del plan P5 de estudios ya incorporada, y en la que
no figura este Médulo.

Formacion Basica
Formacion comin de ran
Especialidad: Quimica In¢
Intensificacion Quimica In
Practicas en empresa
Trabajo fin de grado
Formacion complemental

(=T - I I = T S FU R S Y

Optatividad

MODIFICACION 4: En la propuesta de modificacion de indica que “Los 12 ECTS correspondientes a
los mdédulos eliminados se incorporan al Mddulo de Formacion Especialidad de Quimica
Industrial”. Se debe precisar a qué moédulos se refieren estos 12 créditos que se propone eliminar.

En el Apartado de Modificacion 5.5 de nuestra solicitud, puntos B y E, refieren este aspecto, a los
efectos se sefiala:

B) Elimina el Modulo de Formacién Complementaria en otra
Especialidad. Los 6 ECTS obligatorios requeridos por el plan seréan
cubiertos por la nueva asignatura Ingenieria Quimica Ambiental.

E) Elimina el Moédulo de Formacion Transversal en Tecnologia
Especifica Electricidad y extingue la asignatura obligatoria
Instalaciones Eléctricas. Los 12 ECTS correspondientes a los mdédulos
eliminados se incorporan al Médulo de Formacidon Especialidad de
Quimica Industrial.
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El titulo solicita eliminar dos Mddulos que cubrian 12 ECTS de formacién obligatoria:

1. El Modulo de Formacién Complementaria en otra Especialidad (6 ECTS obligatorios). Los 6
ECTS obligatorios requeridos por el plan seran cubiertos por la nueva asignatura Ingenieria
Quimica Ambiental.

2. El Mddulo de Formacion Transversal en Tecnologia Especifica Electricidad y extingue la
asignatura obligatoria Instalaciones Eléctricas

Los 12 ECTS obligatorios y requeridos corresponden a dichas asignaturas y modulos. Las nuevas
asignaturas que se implantan, se incorporan al Mdédulo de Formacién Especialidad de Quimica
Industrial: Ingenieria Quimica Ambiental y Ampliacién en Quimica y que vienen a cubrir esa
formacion obligatoria.

Denominacion * - Intensificacién Quimica Industrial

Modificar

Elementos de nivel 2 en los que se divide el nivel 1:

Id Denominacién

1 Analisis quimico instrumental
2 Ingenieria Quimica Ambiental

3 Ampliacion de Quimica

Con lo anterior, entendemos precisada su solicitud y aclarado el origen de los ECTS.

MODIFICACION 5 En el Mdédulo “1 - Formacién Basica”, “4 — Quimica” figura como metodologia
docente solamente “6- Realizacion de Practicas externas”, que es incoherente con la asignatura
correspondiente. Se debe subsanar este aspecto.

Se subsana el apartado segun su solicitud:

“ Campos cbligatorios
Metodologias docentes:

Id Denominacion
1 Clase magistral participativa BkEliminar
2 Clases tedrico-practicas B¥Eliminar
3 Elaboracidn y exposicidn de trabajos BkEliminar
4 Tutorias BkEliminar
5 Trabajo auténomo o en grupo BkEliminar
B Realizacion de practicas externas Anadir
7 Realizacidn de practicas de laboratorio BkEliminar
8 Redaccidn y defensa de un Trabajo Fin de Grado Afadir

MODIFICACION 6 Se elimina la materia alternativa a las Practicas Externas de forma que todos los
alumnos estudiantes cursaran Practicas Externas. En la asignatura Practicas Externas en Empresa,
las horas que figuran en las actividades formativas (1+2+60) insuficientes para cubrir los créditos
asignados (12 ECTS). Se debe subsanar este aspecto.

La determinacién de las horas de las actividades formativas de las Précticas Externas guarda coherencia con
el criterio seguido en la Ultima verificacidn del titulo y no es objeto de modificacidon en este tramite, no
obstante, se constata un error y se ajusta la ficha de las PPEE
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Para ello, y para la mejor coherencia con la Guia Docente de la asignatura se da alta una nueva actividad
formativa 25.-” Realizacion de Practicas Externas” y se realiza una redistribucion de las horas
Antes:

4 Seminarios y actividades académicas dirigidas  Horas: 1 Presencialidad %: 100

21 Realizacion de informes Horas: 2 Presencialidad %: 30

24 Demostracion de procedimientos especificos en el &mbito profesional Horas: 60 Presencialidad %: 30
Ahora:

4 Seminarios y actividades académicas dirigidas  Horas: 2 Presencialidad %: 100

11 Organizacion del trabajo Horas: 3 Presencialidad %: 100

25 Realizacién de Practicas Externas Horas: 235 Presencialidad %: 100

MODIFICACION 7: Por otra parte, en el apartado de observaciones de la misma asignatura se indica
que “De acuerdo con la modificacién aprobada por Consejo Gobierno de la UAL 25-02-2014, la
asignatura Practicas en Empresas, asi como sus sustitutas, en caso de que no hubiera suficientes
empresas que acojan a todo el alumnado, sean consideradas con caracter anual, para que el acta
aparezca en la convocatoria de Junio, y no en la de Febrero”. Este texto es incoherente con la
modificacién propuesta ya que no se proponen asignaturas sustitutivas de las practicas

El titulo ya incluia las citadas asignaturas sustitutorias y no serian de nueva creacion: Gestion de
Operaciones en Ingenieria Quimica (6ECTS) y Creacion de Empresas (6 ECTS). Lo que se propone
es su eliminacion.

Entendemos el malentendido que pueda haber generado la redaccién remanente en la memoria
ya que recogia la literalidad estricta del Acuerdo de Consejo de Gobierno de 25/02/2014 por el
gue se aprobd la modificacion del régimen de actas de las Prdacticas Externas de cuatrimestral a
anual.

Salvo mejor criterio, entendemos que ha quedado aclarada la cuestion y para evitar confusiones
se elimina el texto del apartado Observaciones de la Materia Practicas Externas:

“De acuerdo con la modificacion aprobada por Consejo Gobierno de la UAL 25-02-2014, la
asignatura Prdcticas en Empresas, asi como sus sustitutas, en caso de que no hubiera
suficientes empresas que acojan a todo el alumnado, sean consideradas con cardcter anual,
para que el acta aparezca en la convocatoria de Junio, y no en la de Febrero.”

CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

MODIFICACION 1: Se describe el proceso de gestiéon de las practicas externas y se incluye
informacion sobre las entidades en las que se pueden realizar los ECTS obligatorios de practicas
gue oferta el Titulo. La informacion que se aporta es una tabla en la que se citan los nombres de
19 empresas y entidades relacionados el ambito del Titulo que totalizan una oferta de 35 plazas.
No se proporcionan evidencias que acrediten la informacion recogida en la tabla. Dado que el
Titulo ya se esta impartiendo, esta informacion debe poder evidenciar que todos los estudiantes
puedan realizar las practicas. Por tanto, se deben aportar los archivos con los convenios especificos
0 adendas a los convenios marco firmadas ya para este Titulo, o cartas de adhesion de forma que
se acredite y garantice el numero de plazas suficiente para la realizacion de las practicas ofertadas
en las empresas afines al ambito del Titulo propuesto y que asumiran la demanda de estudiantes.

Se nos solicita nuevamente evidencia sobre la capacidad de la UAL para ofertar las practicas
externas del Grado en Ingenieria Quimica a su estudiantado, en ese sentido, y desde la prudencia,

conviene sefalar que ya obraria evidencia suficiente en la memoria y en sede de la AAC:
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1.

La memoria verificada como documento publico sefiala la solvencia de la UAL en este
sentido. Del mismo modo, se acredita la disponibilidad de convenios adjuntada en su
momento y firmada por su Secretario General dando fe de dichos convenios y de su puesta
a disposicion del grado. Ambos documentos, por ser publicos, tienen valor de certificacion,
con todos los efectos legales de obligacién, exigencia y garantia inherentes a su naturaleza.

Maxime cuando, por Ley, las practicas externas deben atenerse, en todo caso, a lo
establecido por el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios y a la Normativa especifica
desarrollada por la UAL aprobada por Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2016.

Del mismo modo, frente al deber de los interesados de aportar al procedimiento
administrativo los datos y documentos exigidos por las administraciones publicas, se
contrapone su derecho a no tener gue aportar de forma reiterada documentos gque vya

obran en su poder o que ya han guedado acreditados ante la misma. En este caso, el

Informe Final para la Renovacién de la Acreditacion del Graduado o Graduada en Ingenieria
Quimica por la Universidad de Almeria, emitido por esta misma Agencia el pasado
29/09/2016 es evidencia suficiente de la solvencia y satisfaccion de las practicas ofertadas
en el grado. Debiéndose admitir en un procedimiento administrativo cualgquier medio de
prueba valido, y no exclusivamente convenios nominativos del titulo incluidos en la
memoria de verificacion.

El titulo se ha desarrollado correctamente. ¥ se han ido implantando de forma sucesiva los cursos, la
modificacion de las practicas externas en empresas, la implantacion de un nuevo mapa de asignacion de
las competencias genéricas en las asignaturas, la implantacion de las practicas cumiculares, entre otros
aspectos formativos. Los cambios indicados estan comectamente justificados en la mejora del titulo y
estan incluidos en la informacion publica.

Hay evidencias de todos ellos. En algunos casos las recomendaciones esian en marcha y progresa
comrectamente su resolucion.

Se indican los avances normativos significativos de la Universidad de Almeria y los desarrollados por la
propia Escuela Superior de Ingenieria. Se destaca que todos los y las estudiantes han conseguido
practicas curriculares en empresas, tal y como se estipula en la memaria verificada del titulo.

Contrariamente a toda presuncién o al principio de buena fe, para cumplir con lo
establecido, la AAC plantea un juicio de valor sobre la ausencia de capacidad de la UAL para

gestionar algo que ya ha demostrado que realiza correctamente y sobre la que no tiene

evidencia cierta de desviacion o incumplimiento gque motivase un cambio de criterio o un

nuevo requerimiento.

Ajustandose al principio de legalidad, no corresponde al trdmite de

verificacion/modificacidn el incorporar a la memoria del plan de estudios datos, evidencias

o elementos propios del proceso de seguimiento o de renovacion de la acreditacion.
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6.

10.

La aplicacion de verificacion no prevé la incorporacion de archivos pesados, como pueden
ser un conjunto de convenios escaneados. Abundando en la cuestion, la informacién de la
memoria no se puede actualizar de manera puntual afilo a afilo con la incorporacion o
novacién de nuevos convenios, por lo que no es el soporte idéneo para esta informacion.

Cuestion y procedimiento distinto seria la acreditacion de la solvencia suficiente para
gestionar las practicas de un nuevo titulo o los medios materiales necesarios para su puesta
en marcha, pero, acreditado este potencial inicial en la memoria por cualquier medio valido
en derecho, el resto de cuestiones corresponde a otros tramites. Con la dificultad afiadida
para la suscripcion de convenios especificos en un nuevo titulo, ya que juridicamente el
titulo todavia no deberia suscribir convenios por no tener aun entidad juridica hasta estar
inscrito en el RUCT.

Entendemos que la AAC deberia para evitar incurrir en ilegalidad, arbitrariedad e
incongruencia, ajustar su concepto de “evidencia” al marco legal general previsto por la
Ley 39/2015 y al marco especifico del procedimiento de verificacion del RD 1393/2007.
Deberia admitir cualquier medio valido en derecho que acredite lo requerido en los
protocolos de verificacion y no interpretar, de forma restrictiva y discrecional, la necesidad
“de aportar convenios especificos o adendas”. Del mismo modo, valorar la falta de
proporcionalidad y el sinsentido de incluir en documentos publicos informacion que
rapidamente puede quedar obsoleta con el inherente riesgo de incumplir lo establecido
por la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos y lo previsto por Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales v garantia de los derechos digitales al
dejar expuestos datos particulares de las empresas y particulares suscribientes de los

convenios.

Asimismo, la exigencia de “convenios especificos” para cada titulo tal y como aparece no
deja ser una interpretacion muy restrictiva que choca con la autonomia y la libertad de
cada universidad a la hora de establecer el sistema de gestidon de convenios, siendo en esta
universidad convenios especificos para practicas generales para todas las titulaciones
existentes. Por otra parte la garantia y calidad de las plazas ofertadas por la UAL a su
alumnado para cada titulacién, en nuestro caso, radica en la centralizacion y gestion
conjunta a través de ICARO, como Portal de Gestion de Practicas en Empresa. El potencial
de plazas y la optimizacion de las mismas se evidencia, en nuestro caso, en su centralizacion
y gestién conjunta de todos convenios para su correcta distribucion y asignacion de manera
coordinada con los centros y las titulaciones, lo que permite la incorporacion de nuevos
convenios y la redistribucién anual de plazas en razdon de su idoneidad y la concreta
demanda del estudiantado.

Por este motivo, los convenios, especialmente para grados, nunca se suscriben de manera
nominativa para un titulo, se hacen a titulo de universidad. Es poco viable, por ejemplo,
gue la Universidad concierte un convenio especifico con la Consejeria de Salud para cada
titulo de la rama ciencias de la salud. En igual sentido, resulta extrafio tener que justificar
convenios con Centros de Investigacidon de la UAL o entidades participadas directamente
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por la UAL. Ademads, la idoneidad de la oferta de las practicas externas o el nimero de
plazas disponibles sigue siendo un atributo que no depende del convenio per se, y que
debe ser valorado por otros medios y mejores evidencias.

11. En la pagina web del titulo del Grado de Ingenieria Quimica, se publica y actualiza de forma
periddica la tabla que contiene la relacién de instituciones y empresas que colaboran en la
realizacidn de las practicas externas cada curso: Empresas colaboradoras en el curso 2018-
2019.

12. A resultas de su solicitud, se incluye en la memoria y en web el enlace a los convenios
sefialados en el documento anterior que corresponden a entidades, empresas o personas
juridicas no vinculadas a UAL y que efectivamente han tenido alumnos durante el citado
curso. Convenios del titulo.

13. Reiterdndonos en lo anterior, sefialar también la puesta a disposicién de otros convenios
no especificos suscritos por la UAL en su marco general institucional y en el marco de la
Escuela Superior de Ingenieria, justificados con la certificacion ya adjuntada y publicados

por la Secretaria General de la UAL. Convenios Secretaria General

En razén de lo expuesto, y sin perjuicio de las recomendaciones que mejor procedan, en atencién
a su requerimiento se mejora la informacion de la memoria afiadiendo al Punto 7 de la memoria
la siguiente informacién y enlaces quedando suficientemente evidenciada la correcta gestién de
las practicas externas por parte de la UAL:

Toda la informacidon relativa a las Practicas Externas del Grado queda
referenciada en la web del titulo: Précticas Externas

Seflalar también la puesta a disposicion de otros convenios no especificos
suscritos por la UAL en su marco general institucional y en el marco de
la Escuela Superior de Ingenieria. Justificados con la certificacidén ya
adjuntada y publicados por la Secretaria General de la UAL.

Convenios del titulo.

Empresas colaboradoras en el curso 2018-2019

Convenios Secretaria General

CRITERIO 10: CALENDARIO DE IMPLANTACION

MODIFICACION 1: La Universidad debe indicar cudndo se haran efectivas las modificaciones y, en
su caso, como afectaran al alumnado ya matriculado en el plan de estudios que es objeto de
modificacion; por ello, se debera establecer un procedimiento que informe coémo se realizaran
estos cambios gradualmente y que salvaguarden los derechos del alumnado que esta cursando el
plan de estudios
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La modificacion serd efectiva como se ha sefialado cuando sea resuelta de forma favorable y sea
firme. En términos de cursos, entendemos que comenzara a tener efectos practicos sobre el
estudiantado durante el 2020-21.

En su caso, una vez aprobado el cambio, se dard la oportuna publicidad en la web de la titulacién
y en la informacién de matricula.

El cambio responde a la sustitucién de unas asignaturas por otras que se estiman mas ajustadas y
coherentes con el titulo. Para los que superaron las asignaturas en la version de anterior del plan,
las mismas tienen plenos efectos. Para aquel estudiantado que previamente hubiera cursado las
asignaturas que desaparecen y no las hubieran superado, como a cualquier asignatura que se
desoferte, se les aplicara el régimen de extincion previsto por la normativa de la UAL y que prevé
el regimen de convocatorias con derecho a examen. Dicha normativa, si se encuentra recogida en
la memoria y es de general aplicacion.

En atencién alo sefialado, se incorpora el siguiente apartado en el punto 10.1 de la memoria:

Curso de implantacion 2010/2011
Implantacion de la modificacion 2019 | 2020/2021

En atencion a lo sefialado, se incorpora el siguiente apartado en el punto 10.2 de la memoria:

El titulo solicitd su modificacion en 2019, dichos cambios se haran
efectivos, una vez que sean verificados y firmes, durante el curso
2020-21. Los alumnos que cursaron la anterior edicidon del grado
veran salvaguardados sus derechos y los plenos efectos de las
asignaturas que cursaron y superaron. Los alumnos que hubieran
cursado sin superar alguna asignatura de las que desaparecen en la
nueva version del plan, tendran derecho al regimen de convocatorias
previsto por la normativa de extincion de la UAL.
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1. Acceso y Admision

Sistemas de Informacion previa a la matriculacion y procedimiento de
4.1 acogida accesibles y orientacion a los estudiantes de nuevo ingreso para
facilitar su incorporacién a la universidad y a la titulacion

La primera etapa de estas lineas de actuacién comienza de forma previa a las pruebas de
Evaluacién de Bachillerato para el acceso a la Universidad, cuando los estudiantes cursan
su ultimo afo de ensefanza secundaria no obligatoria.

Un momento importante en la vida del alumnado es la transicién de los centros de
educacion secundaria a la universidad. Para la entrada en contacto del alumnado con el
ambito universitario se desarrollan las Jornadas de Orientacién Preuniversitaria. En esas
jornadas se recibe a todos los estudiantes de segundo de Bachillerato de la provincia.
También a los alumnos de Uultimo curso de Ciclos Formativos de Grado Superior
interesados en continuar estudios universitarios.

A demanda de los estudiantes de ultimos cursos de ensefianza secundaria no obligatoria
se realizan sesiones de orientacion personalizadas para aclarar dudas y presentar
alternativas a los estudiantes que lo solicitan. Estas demandas de orientacion se atienden
en el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo.

La orientacion es un proceso que se desarrolla a lo largo de la trayectoria académica, por
ello el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo pretende ayudar al estudiante antes de
ingresar en la Universidad de Almeria, durante su estancia en la misma y al finalizar del
proceso formativo, para que el alumnado tome las mejores decisiones al escoger sus
estudios, realizar su especializacion académica y buscar una salida profesional.

1. Jornadas de acceso a la Universidad.

Las Jornadas Informativas de Acceso a la Universidad de Almeria es una actividad
organizada todos los afios por el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo y el Servicio de
Gestion de Alumnos. Los destinatarios de las Jornadas de Orientacién Preuniversitaria
son los estudiantes de 2° Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior de los
Institutos de Educacién Secundaria de la provincia de Almeria. Igualmente, estas jornadas
estan dirigidas a todo el personal de los Institutos de Educacion Secundaria que estén
interesados en ellas, especialmente a los miembros de los Departamentos de Orientacion.

El objetivo general de las Jornadas Informativas de Acceso a la Universidad de Almeria es
triple; en primer lugar, informar al alumno acerca de los aspectos académicos y
administrativos relacionados con el acceso a la Universidad; presentar las distintas
opciones de titulacion en la UAL vy, por ultimo, presentar los distintos servicios de la
Universidad de Almeria.

Los objetivos especificos son:

e Informar sobre el acceso a la Universidad: examenes y matricula de selectividad,
Distrito Unico Andaluz y Distrito Abierto, traslados, y cualquier otra cuestién
relacionada con los procesos de acceso, admision y matricula desde el punto de
vista académico y administrativo.

e Informar sobre los diferentes servicios de atencion al estudiante: becas, biblioteca,
informatica, idiomas, Unidad de Atencion Psicologica, Unidad de Atencién a la
Diversidad, etc, a los que pueden recurrir a lo largo de su vida universitaria.
Presentar, de forma general, el resto de servicios a disposicién de la Comunidad
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Universitaria de la Universidad de Almeria.

e Presentar las distintas opciones de titulacion vinculadas a las diferentes areas de
conocimiento incidiendo en sus requisitos y perfil de acceso, contenidos y salidas
académicas y profesionales.

2. Canales de difusién para informar a los potenciales estudiantes.

El sistema de informacion previo tiene como eje fundamental la consulta de informacién a
través de la web. Cada Grado de la UAL tiene su web especifica: GRADOS que se
encuentra directamente vinculada al Area de Atencién Integral al Estudiante (ARATIES):
ARATIES que vertebra todos los procedimientos administrativos y de informacion del
estudiante dentro del Servicio de Gestion Académica de Alumnos y del Servicio de
Gestion Administrativa de Alumnos.

3. Informacién sobre proceso de matriculacion.

La Universidad de Almeria, a través del proceso de Matricula (integrado en el Servicio de
Gestion Administrativa de Alumnos-ARATIES), ofrece a sus alumnos informacion sobre el
proceso de matriculacion en el portal tematico:

http://automatricula.ual.es

Este portal es una web tutorizada que guia a los estudiantes de nuevo ingreso y
continuacion de estudios para que realicen una matricula exitosa. La informacion se
discrimina en funcion del tipo de estudio (Grado, Master y Doctorado) y a su vez en
funcién de si es alumno de Nuevo Ingreso o Continuacion de Estudios. En éste ultimo
caso se les advierte de cudles son las situaciones académicas o administrativas que
requieren tramites previos a la matricula por Internet.

La pagina web esta abierta todo el afo, y disponible sin necesidad de claves para que
tanto los alumnos matriculados en el curso como los que deseen reanudar estudios o los
preuniversitarios tengan acceso a toda la informacion relacionada tanto con el proceso de
matricula como con la normativa universitaria relacionada con ella.

La pagina principal funciona, no sélo como un portal de bienvenida, sino sobre todo como
un Tablén de Avisos en los que los alumnos tienen acceso a los calendarios de admision y
matricula y pueden comprobar los procedimientos que tienen matricula abierta en cada
momento tanto matricula inicial como ampliaciones posteriores, asi como aquellos que
estan cerrados o los que estan dentro de las ultimas 24h de apertura. Todo esto para
minimizar alumnos a los que se les pase el plazo para realizar matricula.

En la web, se incluyen las guias de matricula en PDF por titulacion, que son una version
imprimible y concisa del plan de estudios, que permite realizar la matricula de forma
precisa cada afio, al incluir la distribucion de asignaturas por cursos, las opciones de
itinerarios/menciones, los prerrequisitos/correquisitos entre asignaturas, y peculiaridades y
recomendaciones del plan de estudios.

Se facilita informacién adicional sobre procesos relacionados: matricula en movilidad,
becas y ayudas al estudio, requisitos técnicos/informaticos para no tener problemas,
solucion de impagos y consecuencias de producirse, subsanacion on-line de
documentacion...

4. Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades
educativas especiales.

La Universidad de Almeria dispone de medios para dar respuesta a las necesidades
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educativas del alumnado. Para este cometido, dispone del Vicerrectorado de Estudiantes
y Empleo y de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional que conforman un
servicio abierto a toda la comunidad universitaria, cuyo principal cometido es dar
respuesta a las necesidades educativas vinculadas a las areas de Orientacion Educativa y
de Atencion de Necesidades que puedan presentar los diferentes colectivos,
principalmente alumnado y profesorado a lo largo de su estancia en la Universidad.

Podemos decir que las actuaciones de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional
giran en torno a dos grandes lineas de actuacion:

e Apoyo a Estudiantes con Necesidades Especiales. Se informa, asesora y apoya a
los estudiantes con necesidades educativas especiales vinculadas a una
discapacidad.

e Asesoramiento Psicopedagdgico. Con este asesoramiento la universidad pretende
una ayuda integral al alumnado en los aspectos relativos al ambito académico,
centrandose en orientaciones basicas ante el problema propuesto.

En cumplimiento de lo indicado en los articulos 14 y 17 del RD 1393/2007, reflejamos en
este documento determinadas iniciativas que la UAL propone, asi como aquellas que tiene
establecidas con anterioridad y que facilitan el cumplimiento de los citados articulos.

Principales iniciativas puestas en marcha en la UAL para responder al alumnado con
necesidades educativas especiales:

o Existencia de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional. EI Consejo de
Gobierno de 16 de noviembre de 2006 aprobd una normativa que regula en la
UAL, la atencién a los estudiantes con necesidades educativas especiales
asociadas a una discapacidad, donde se incluye un protocolo de actuacién para el
alumno con discapacidad.

e Existencia desde mayo de 2008 de un Consejo Asesor para el estudiante con
necesidades educativas especiales. Este Consejo tiene como objetivo principal
promover la integracion en la Universidad de Almeria del alumno con
discapacidad.

e Plan de eliminacion de barreras y mejora de la accesibilidad, elaborado por los
anteriores Vicerrectorados de Estudiantes, Extension Universitaria y Deportes y el
Vicerrectorado de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad.

e Creacion del grupo de trabajo interinstitucional entre el ETPOEP de la Delegacion
Provincial de Educacion y la Delegada del Rector para Diversidad Funcional de la
Universidad de Almeria, para la elaboracién de un programa de transicion de la
educacién postobligatoria a la universidad, que incluye un subprograma para
alumnos con discapacidad.

La Delegada del Rector para Diversidad Funcional tiene como finalidad ultima contribuir a
la integracion educativa y social de las personas con necesidades educativas especiales.
Cuenta con un protocolo de actuacion para estudiantes preuniversitarios y para los que se
encuentran cursando estudios universitarios.

Con los alumnos preuniversitarios (de ultimo curso de bachillerato) se realizan las
siguientes tareas: elaboracién de un cuestionario de necesidades que se remite a los
centros, contacto con centros, orientadores y alumnos en las distintas actividades,
activacion de sistemas de rastreo (impresos de matricula) para el posterior contacto y
apoyo en procesos académicos y administrativos.

En los casos en que sea necesario dar una respuesta a situaciones concretas de
adaptacion, se creara una comision de titulacion integrada por el equipo directivo/decanal
del Centro implicado, profesorado y la Delegada del Rector para Diversidad Funcional.
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5. Perfil de ingreso recomendado

El perfil de ingreso recomendado del titulo esta orientado hacia aquellos estudiantes que
hayan cursado o procedan del Bachillerato de Ciencia y Tecnologia y Técnicos de Grado
Superior en Formacion Profesional relacionados.

El alumno debera tener una razonable formacién previa en matematicas y quimica,
adecuada a sus estudios realizados previamente. La capacidad de observacion y de
analisis, habilidad y rapidez para el calculo numérico y resolucion de problemas
cuantificables, asi como el razonamiento légico y abstracto son también muy importantes.
Es asimismo muy conveniente la capacidad de establecer relaciones entre la realidad
observada y la descripcion de ella mediante modelos matematicos.

Son muy apreciables actitudes personales de iniciativa, capacidad de cooperacién en
equipo, organizacion personal del trabajo, capacidad de trabajar bajo presién, liderazgo,
responsabilidad e interés por la aplicacion practica de los conocimientos para la resolucion
de problemas reales. Finalmente la habilidad manual en el manejo de instrumentos o
equipos sera ampliamente utilizada durante los estudios y después de ellos.
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3.- Objetivos y Competencias

Objetivos

El desarrollo del plan formativo debe dotar al GRADUADO EN INGENIERIA QUIMICA
INDUSTRIAL POR LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA de una capacitacién adecuada para
el desarrollo de su actividad profesional, que siempre se desarrollara: a) desde el respeto
a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, b) desde el
respeto y promocion de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad universal
y disefo para todos segun el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social), c)
de acuerdo con los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

Los objetivos formativos del Grado en Ingenieria Quimica Industrial se dirigen a alcanzar
el conocimiento en disefio de procesos y productos, incluyendo la concepcion, calculo,
analisis, construccion, puesta en marcha y operacion de equipos e instalaciones donde
se efectuen procesos con cambios de composicidn, de estado o de contenido energético,
caracteristicos de la industria quimica y de otros sectores relacionados como el
farmacéutico, biotecnolégico, alimentario o medioambiental. Estos objetivos se realizaran
en términos de economia, uso racional y eficiente de recursos, seguridad, calidad vy
conservacion del medio ambiente.

El objetivo general de estos estudios es formar profesionales competentes que puedan
aplicar métodos cientificos y técnicos para plantear y solucionar problemas de aplicacion
industrial; concebir y desarrollar proyectos; asegurar la calidad y fomentar la innovacion e
investigacion tecnoldgica, en el marco del cédigo ético de la profesion.

Estos objetivos genéricos puede concretarse en los siguientes objetivos especificos:

- Desarrollar habilidades interpersonales que permitan incrementar sus cualidades
de liderazgo y direccion.

- Fomentar la naturaleza interdisciplinar de la actividad profesional del Ingeniero
Quimico.

- Disefar, operar y gestionar equipos y procesos que involucran el
aprovechamiento de la materia y energia de origen biologico.

- Poseer una adecuada capacidad de comunicacion verbal y escrita, tanto en
espanol como en inglés que permita un enfoque nacional o internacional de su
actividad.

- Prevenir y resolver problemas de contaminacion, aprovechamiento y tratamiento
de residuos, aplicando politicas de produccion limpia.

- Aceptar los compromisos, asumiendo con responsabilidad y honestidad el trabajo
individual y en grupo.

A continuacion se incorporan las competencias que los estudiantes deben adquirir, de
acuerdo a la Orden Ministerial de fecha 20 de febrero de 2009:

- Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el ambito de la
ingenieria industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos
adquiridos segun lo establecido en el apartado 5 de este documento, la
construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion,
instalacion, montaje o explotacidon de: estructuras, equipos mecanicos,
instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalaciones y
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plantas industriales y procesos de fabricacién y automatizacion.

Capacidad para la direccién, de las actividades objeto de los proyectos de
ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el
aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para
adaptarse a nuevas situaciones.

Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y
destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones,
tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos
analogos.

Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de
obligado cumplimiento.

Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las
soluciones técnicas.

Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras
instituciones y organizaciones.

Capacidad de trabajar en un entorno multilinge y multidisciplinar.

Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en
el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

Competencias

Las competencias genéricas o transversales para el GRADO EN INGENIERIA QUIMICA
INDUSTRIAL de la Universidad de Almeria han sido establecidas de acuerdo con las
directrices generales aprobadas en Consejo de Gobierno de la UAL y con los Acuerdos
de la Comisién Andaluza del Titulo de Grado en INGENIERIA INDUSTRIAL y garantizan
las competencias basicas de Grado establecidas en el RD 1393/2007.

Se transcriben a continuacion las cinco competencias genéricas segun el Real Decreto,
10 competencias de la UAL junto al segundo idioma y las especificas del titulo.
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COMPETENCIAS GENERICAS DEL R.D.

cop Denominacion Traduccion Resultados
RD1 |Poseery comprender Having and Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos understanding conocimientos en un drea de estudio que parte de la base de la
knowledge educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel|
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

RD2 |Aplicacién de Application of Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su

conocimientos knowledge trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

RD3 |Capacidad de emitir juicios |Ability toexpress |Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
opinions datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)

para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética.

RD4 |Capacidad de comunicary |Ability to Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas,

aptitud social communicate and |problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
social skills no especializado.

RD5 |Habilidad para el Learning skills Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de

aprendizaje aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia.
coD COMPETENCIAS DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
UAL1 Conocimientos basicos de Basic knowledge [Conocimiento, habilidades y actitudes que posibilitan la
la profesién (a completar of the profession [comprensidn de nuevas teorias, interpretaciones, métodos y
. (to be completed |técnicas dentro de los diferentes campos disciplinares,
con competencias with conducentes a satisfacer de manera dptima las exigencias
especificas) specifi |profesionales.
UAL2 Habilidad en el uso de las |Capacity touse |Utilizar las Técnicas de Informacién y Comunicacion (TICs) como
TIC Information and |[una herramienta para la expresion y la comunicacién, para el
Communication |acceso a fuentes de informacion, como medio de archivo de
Technologies datos y documentos, para tareas de presentacion, para el
(ICTs) aprendizaje, la investigacion y el trabajo cooperativo.
UAL3 Capacidad para resolver |Problem  solving|Capacidad para identificar, analizar, y definir los elementos
problemas skills s.ignificativos que constituyen un problema para resolverlo con
rigor.

UAL4 Comunicacioén oral y Oral and written|Comprender expresar con claridad y oportunidad las ideas,

escrita en la propia lengua communication in|conocimientos, problemas y soluciones a un publico mas|
native language |amplio, especializado o no especializado (y sentimientos a

través de la palabra, adaptandose a las caracteristicas de la

situacién y la audiencia para lograr su comprension yadhesion).

UALS Capacidad de critica y Critical and self-  |Es el comportamiento mental que cuestiona las cosas y se

autocritica critical abilities interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
acciones y juicios, tanto propios como ajenos.

UAL6 |Trabajo en equipo Ability to work in|Integrarse y colaborar de forma activa en la consecucién de
a interdisciplinary|objetivos comunes con otras personas, dreas y organizaciones,
team en contextos tanto nacionales como internacionales

UAL7* |Aprendizaje de una Knowledge ofa  |Entender y hacerse entender de manera verbal y escrita usando

lengua extranjera second language |una lengua diferente a la propia. (Especialmente importante en
el proceso de Convergencia Europea por la expansién de la
dimension internacional de las titulaciones).

UAL8 |Compromiso ético Ethical Capacidad para pensar y actuar segin principios de caracter|
commitment universal que se basan en el valor de la persona y se dirigen a su

pleno desarrollo.

UAL9 Capacidad para aprender |Self-learning skills |Capacidad para disefiar, gestionar y ejecutar una tarea de forma

a trabajar de forma personal.
auténoma
UAL10 |Competencia social y Social Respetar los derechos fundamentales y de igualdad entre

ciudadania global

competence and
global citizenship
awareness

hombres y mujeres, los Derechos Humanos, los valores de una
cultura de paz y democraticos, los principios medioambientales
y de cooperacion al desarrollo que promuevan un compromiso

ético en una sociedad global, intercultural, libre y justa
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL TITULO

CcoD
Denominacion
CT1. Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el ambito de la ingenierid
industrial que tengan por objeto la construccién, reforma, reparacion, conservacion, demolicion
fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras, equipos mecanicos, instalaciones
energeéticas, instalaciones eléctricas y electrénicas, instalaciones y plantas industriales y procesoq
de fabricacién y automatizacion.

CT2 Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en
el epigrafe anterior.

CT3 Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos
métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT4 Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento
critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la
Ingenieria Industrial.

CT5 Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones,
estudios, informes, planes de labores y otros trabajos anédlogos.

CT6. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT7. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CTS. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CT9 Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y
organizaciones.

CT10 |Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CT11 Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la
profesién de Ingeniero Técnico Industrial.

CB1. Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria
diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales;
métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

CB2. Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica,
termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacioén para la resolucién de
problemas propios de la ingenieria.

CB3 Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

CB4 Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica
general, quimica organica e inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

CB5 Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto por
métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las
aplicaciones de disefo asistido por ordenador.

CB6 Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacion y gestiéon de empresas.

CRI1 Conocimientos de termodinamica aplicada y transmision de calor. Principios basicos y su
aplicacién a la resolucién de problemas de ingenieria.

CRI2 Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion a la resolucion
de problemas en el campo de la ingenieria. Céalculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

CRI3 Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales. Comprender
la relacién entre la microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

CRI4 Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.

CRI5 Conocimientos de los fundamentos de la electrénica.

CRI6 Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

CRI7 Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

CRI8 Conocimiento y utilizacién de los principios de la resistencia de materiales.

CRI9 Conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacion.

CRIT0 |Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

CRI11 Conocimientos aplicados de organizaciéon de empresas.

CRIT12 |Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura
organizativa y las funciones de una oficina de proyectos

CTEQ1 |Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia,
operaciones de separacion, ingenieria de la reaccion quimica, disefio de reactores, y
valorizacion y transformacion de materias primas y recursos energéticos.

CTEQ2 |Capacidad para el analisis, disefio, simulacion y optimizacion de procesos y productos.
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CTEQ3 |Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacion aplicada,
especialmente para la determinacion de propiedades termodinamicas y de transporte, y
modelado de fendmenos y sistemas en el ambito de la ingenieria quimica, sistemas con flujo de
fluidos, transmisién de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones
quimicas y reactores.

CTEQ4 |Capacidad para disefar, gestionar y operar procedimientos de simulacién, control e
instrumentacion de procesos quimicos.

CTEQ5 |Conocimiento y capacidad para aplicar los fundamentos de los balances de propiedades
extensivas (materia, energia y cantidad de movimiento), del equilibrio (fisico y quimico) y de la
cinética (fisica, quimica y bioldgica) al disefio de operaciones de depuracion y tratamiento de
efluentes.

TFG Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario,
consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Quimica
de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las
ensefianzas.

CTEE5  |Conocimiento aplicado de instrumentacion electrénica.

CTEE7  |Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacion de sistemas.

CTEE8  |Conocimientos de regulacion automatica y técnicas de control y su aplicacion a la
automatizacion industrial.

CTEE10 |Conocimiento aplicado de informatica industrial y comunicaciones.

CTEE11 |Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacién industrial

CTEM6 |Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y maquinas fluidomecanicas

CTEQ6 |Conocimiento de los principios de la resistencia de materiales y su aplicacion en el disefio de
equipos e instalaciones industriales.

CTEM4 |Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de
materiales al comportamiento de sélidos reales.

CTEM8 |Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacion, metrologia y control de calidad
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5.- Planificacion de las ensenanzas

Formacion basica 60
Obligatorias 150
Optativas 6

Practicas externas 12
Trabajo de fin de grado 12
Total 240

5.1 Explicaciéon General de la estructura y planificacion del plan de
estudios

Estructura de las Enseinanzas

Siguiendo las directrices del Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la
ordenacién de ensefianzas universitarias espafiolas, el Titulo de Grado en Ingenieria
Quimica Industrial consta de 240 créditos, distribuidos en cuatro cursos.

La estructura del Grado en Ingenieria Quimica Industrial ofertada por la Universidad
de Almeria cumple con las condiciones establecidas en la Orden CIN/351/2009, de 9 de
Febrero de 2009, donde se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico
Industrial.

Para la elaboracion del titulo se han seguido las directrices de la Comision de Titulo
para el Grado de Ingenieria en el ambito Industrial por las Universidades Andaluzas. Esta
Comision establecid los moédulos y materias del 75% del titulo, siguiendo las
recomendaciones de estructura de contenidos incluida en el BOE de 20 de febrero de
2009

El titulo se organiza en un esquema de Modulos/Materias, adscribiéndose a cada una
de ellas el logro de una serie de competencias, conocimientos y objetivos formativos. La
elevada obligatoriedad pretende dotar al alumnado de un tronco unitario en competencias
y conocimientos considerados basicos para un Graduado en Ingenieria Quimica Industrial.

El esquema general de la propuesta formativa que se hace es el siguiente:

Formacién Basica 60
Formacién Comun de Rama Industrial 60

72

18
Practicas en Empresa 12
Trabajo Fin de Grado (TFG) 12
Optatividad 6

La titulacién aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de
fecha 23 de noviembre de 2009 ha sido: Ingenieria Quimica Industrial.

Para esta propuesta se establecen los siguientes modulos: Formacion Basica (60
ECTS), Formacion Comun de Rama Industrial (60 ECTS), Médulo de Especialidad
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Quimica Industrial (72 ECTS), Mddulo de Intensificacion de la Especialidad Quimica
Industrial (18 ECTS), un modulo optativo con contenido propio vinculado a la Ingenieria
Técnica Industrial, un Modulo de Practicas en Empresa (12 ECTS) y un Moddulo de
Trabajo Fin de Grado (12 ECTS). El médulo de practicas en empresa de 12 ECTS sera
obligatorio para el estudiante.

La propuesta que presentamos establece los siguientes modulos y materias:

MODULO 1 FORMACION BASICA
MATERIAS | MATEMATICAS | FiSICA | INFORMATICA | EMPRESA QuiMICA Eé‘;;ﬁ%‘ﬂ‘
MODULO 2 FORMACION COMUN DE RAMA INDUSTRIAL
v remcar | BACUNASY | MEGRNGA T MESANCR T orovecros
WATERIAS | CIENCIAEING. | TECNOLOGIA AUTOMATICA | ELECTRONICA | INGENIERIA
MATERIALES | MECANICAI| FUNDAMENTAL | ELECTRICA |

La estructura del titulo de grado en Ingenieria Quimica Industrial queda distribuida en
cuatro cursos y ocho cuatrimestres de la siguiente forma

30 DE FORMACION BASICA
1" Curso

24 DE FORMACION BASICA

6 DE FORMACION BASICA

6 PRACTICAS EMPRESA

6
PRACTICA
S

6 OPTATIVIDAD
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El modulo de basicas se imparte en el primer, segundo y tercer cuatrimestre del
primer y segundo curso. En el segundo curso (tercer y cuarto cuatrimestre), tercer curso
(2° cuatrimestre) y cuarto curso (octavo cuatrimestre) se imparten los 60 créditos de
formacion comun de rama industrial. EI médulo de la especialidad se impartira entre los
cuatrimestres segundo, cuarto, quinto, sexto, y séptimo.

En cuarto curso (séptimo cuatrimestre), el alumno debe elegir 1 materia de entre un
grupo de 6.

Finalmente, el moédulo de practicas en empresa se realizara en los dos ultimos
cuatrimestres.

El trabajo fin de grado se realiza en el octavo cuatrimestre. Para poder matricularse el
estudiante debera haber superado 150 créditos del grado. EI TFG no podra defenderse
hasta haber superado todos los créditos del resto de la titulacion.

Mecanismos de coordinacién docente

El modelo de coordinacion de los Grados queda definido con caracter general en la
Normativa de Funcionamiento para el Desarrollo de la Funcion Coordinadora en los
Titulos de Grado de la Universidad de Almeria.

Mecanismos de coordinacion docente

s =

Idiom Im icion

La Universidad de Almeria garantiza la imparticion de todos los contenidos académicos
del presente Grado en lengua castellana y/o las lenguas referidas en la memoria. No
obstante, y en aplicacion del actual Plan de Fomento del Plurilingliismo, se ofrece también
la oportunidad al alumnado de cursar diversas asignaturas en lengua inglesa y/u otras que
pudieren ofertarse, potenciandose asi la integracion académica y profesional de nuestros
egresados en un ambito nacional e internacional.

Asimismo, y segun la normativa vigente, es requisito imprescindible para la obtencion del
Titulo de Grado la acreditacion del nivel B1 o superior (Marco Comun de Referencia) en
lengua extranjera por parte del alumnado de nacionalidad espafiola. Los alumnos
extranjeros deberan acreditar el mismo nivel o superior en lengua castellana. La
acreditacion en lengua extranjera y castellana se realizara segun los procedimientos
previstos por la Universidad de Almeria-

5.3.1. Modalidad de Enseiianza

La UAL garantiza la imparticion presencial de todos los contenidos de este grado en los
términos expresados en su memoria. Sin perjuicio de lo cual, como complemento a la
formacion del alumnado y en aplicacion del proceso de mejora e innovacion docente,
promovera a través de la Unidad de Apoyo a la Docencia Virtual (EVA) y el Servicio de las
Tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones (STIC), la progresiva imparticion
multimodal de algunos contenidos y materias del titulo siempre de acuerdo con lo
expresado en la presente memoria y con la normativa especifica desarrollada a tal efecto
por la UAL

Activi Formativ M logi n

Uno de los aspectos clave del EEES es la innovacién en los sistemas de ensefianza-
aprendizaje. La formacion en competencias y la valoracion en ECTS suponen la
introduccion de nuevas metodologias docentes, ya que los estudios se centran en los
resultados del aprendizaje y en las competencias que debe alcanzar un estudiante como
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futuro profesional.

Tomando como referencia el grado de autonomia del estudiante en la realizacién de cada
una de las actividades en las que sera implicado durante sus estudios universitarios,
podriamos distinguir cuatro grandes bloques de actividades formativas:

* Actividades dirigidas, son actividades presenciales en el aula, lideradas por el profesor y
que se desarrollan en grupo. Entre ellas cabe destacar algunas actividades formativas:
Clase magistral participativa
Conferencia
Proyecciones audiovisuales
Seminarios y actividades académicas dirigidas
Videoconferencias
Aprendizaje basado en problemas
Estudio de casos
Exposicion de grupos de trabajo
Promocion de iniciativas
10. Resolucion de problemas
11. Sesiones de evaluacion
12. Demostracion de procedimientos especificos
13. Evaluacion de resultados
14. Formulacion de hipotesis y alternativas
15. Problemas
16. Realizacion de ejercicios
17. Realizacion de informes
18. Trabajo de campo
19. Trabajo en equipo
20. Demostracion de procedimientos especificos en el ambito profesional
21. Realizacioén de Practicas Externas
» Supervisadas, actividades de ensefanza aprendizaje que, aunque se pueden desarrollar
de manera auténoma dentro o fuera del aula, requieren la supervision y seguimiento de un
docente. Cabe destacar algunas:
1. Debates
2. Organizacion del trabajo
3. Proyectos

CoNooahrwWN =

» Autdbnomas, son actividades en las que el estudiante se organiza el tiempo y el esfuerzo
de forma autdbnoma, ya sea individualmente o en grupo. Cabe destacar entre otras,
algunas metodologias docentes:

1. Busqueda, consulta y tratamiento de la informacion

2. Realizacion de ejercicios

3. Realizacion de informes

* De evaluacion, las actividades de evaluacion se llevaran a término para valorar el grado
de consecucion de los objetivos y de las competencias por parte del estudiante. Son
actividades cuyo resultado es susceptible de ser evaluado y cualificado, ya sea dentro de
un sistema de evaluacién continuada, ya sea mediante pruebas formales al final de un
periodo. Este tipo de actividad, cuando no requiere un tiempo acotado para la realizacion
de pruebas concretas (examenes, presentaciones, etc.), puede superponerse con
actividades auténomas (por ejemplo, trabajos de curso) o supervisadas (por ejemplo,
practicas externas o trabajo de fin de Grado).

La metodologias docentes aplicadas para llevar a cabo las actividades formativas
propuestas seran las siguientes:
1. Clase magistral participativa
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Clases tedrico - practicas

Elaboracién y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo autbnomo o en grupo

Realizacién de practicas externas

Realizacion de practicas de laboratorio
Redaccion y defensa de un Trabajo Fin de Grado

N>R WN

Se han determinado de manera diferenciada y especifica las actividades formativas y las
Metodologias docentes para cada materia. Se establecera de manera pormenorizada y
publica la informacion que legalmente sea requerida de acuerdo con la asignaciéon de
presencialidad que de forma anual quede definida por la UAL para cada tipo de
ensefanza y segun los criterios potestativos de los docentes que queden determinados de
manera anual en cada una de las Guias Docentes de las asignaturas.

Se considera el crédito ECTS como 25 horas de trabajo del estudiante segun lo
establecido en Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias
de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. En concreto, el grado de
presencialidad para las titulaciones de master de la Universidad de Almeria viene
establecido por la Normativa de Planificacién Docente del Curso Académico 2018-19, para
todas las materias de la Universidad de Almeria (grado y master) establece que las horas
lectivas para el alumnado corresponderan a entre el 30% y 40% de presencialidad
aplicable a cada crédito ECTS, lo que equivale a entre 7,5 y 10 horas lectivas por crédito
ECTS, exceptuando los Practicum (practicas externas, practicas profesionales, etc.) y
Trabajo Fin de master que se regiran por criterios especificos al respecto.

Sistemas de Evaluacion

Los sistemas de evaluacion deben orientarse hacia la consecucion de los objetivos
planteados y, sobre todo, deben valorar el grado en el que el alumno adquiere las
competencias asociadas a las distintas materias. Entre otras muchas, se incluyen las
siguientes:

Autoevaluacion final del estudiante

Autoevaluacion (individual y en grupo) del proceso

Informe de progreso

Memoria

Observaciones del proceso

Portafolio del estudiante

Prueba/entrevista diagnéstico inicial

Pruebas, ejercicios, problemas

Pruebas finales de opcion multiple

10 Pruebas finales (escritas u orales)

11. Valoracién final de informes, trabajos, proyectos, etc.

12. Informe de tutor de practicas

13. Exposicion publica de Trabajo Final de Grado

©CoNoaRrWN =

Los sistemas de evaluacion deben orientarse hacia la consecucion de los objetivos
planteados y, sobre todo, deben valorar el grado en el que el alumno adquiere las
competencias asociadas a las distintas materias. En los términos del punto 5 general de la
memoria, el sistema de evaluacion se desarrolla en las materias del titulo, en todo caso,
sera el adoptado por la Universidad de Almeria de acuerdo con el ordenamiento juridico
vigente, actualmente y desarrollado por el Reglamento de Evaluaciéon del Aprendizaje del
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Alumnado en la Universidad de Almeria aprobado por Evaluacion del Aprendizaje del
Alumnado

El Trabajo Final de Grado queda regulado por su normativa especifica: Acuerdo del
Consejo de Gobierno de 28 noviembre de 2014, por el que se aprueba la normativa para
la realizacion de T.F.G y T.F.M en los programas de ensefianzas oficiales de la
Universidad de Almeria.

Normativa para la realizaciéon de T.F.Gy T.F.M

Las practicas externas curriculares, con caracter general, quedan reguladas por el Real
Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas
de los estudiantes universitarios y la Normativa especifica desarrollada por la UAL
aprobada por Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2016.

La solicitud para la realizacién de las practicas se llevara a cabo a través de la plataforma
del servicio gestor o por el procedimiento que establezca el Centro responsable. El Centro
establecera el procedimiento para llevar a cabo la seleccion y adjudicacion de las
practicas curriculares, con arreglo a criterios objetivos previamente determinados,
garantizando, en todo caso, los principios de transparencia, mérito, publicidad e igualdad
de oportunidades, y de acuerdo con el programa de las practicas de cada titulacion.

La UAL dispone de Convenios para la realizacién de las practicas de forma conjunta, por
centros y por titulaciones especificas, obrando todos ellos publicados en disposiciéon de su
Secretaria General. Las practicas se desarrollaran en razon de la oferta plazas para cada
titulacion durante el curso académico correspondiente. La oferta de las practicas externas
se publicara de la pagina Web del titulo correspondiente y/o a través de la plataforma
virtual del servicio gestor de la UAL

1. ICARO

2. Practicas Externas del Grado

Para la realizacién de las practicas externas los estudiantes contaran con un tutor de la
entidad colaboradora y un tutor académico de la Universidad. El tutor designado por la
entidad colaboradora debera ser una persona vinculada a la misma, con experiencia
profesional y con los conocimientos necesarios para realizar una tutela efectiva, que sera
el encargado de acoger al estudiante y organizar las actividades a desarrollar con arreglo
al proyecto formativo, asi como coordinar con el tutor académico de la Universidad el
desarrollo de las actividades. No podra coincidir con la persona que desempefia las
funciones de tutor académico de la Universidad.

El tutor académico de la Universidad sera un profesor de la Universidad a disposicion de
la titulacién de entre los Medios Personales y Recursos Humanos referidos en el Punto 6
de esta memoria. En el caso de las asignaturas de Practicum, de conformidad con el Plan
de Ordenacioén Docente del curso actual se computara una dedicacion docente lectiva de
1 hora por alumno por cada 6 créditos ECTS contemplados en el Plan de Estudios
correspondiente.

istem lificacion

El sistema de calificaciones de todas las materias del titulo sera el adoptado por la
Universidad de Almeria de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente, actualmente
establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se
establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional:

Calificacion cuantitativa en escala 10, con un decimal y de acuerdo con la siguiente escala
cualitativa:
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0-4,9: Suspenso (SS).

5,0-6,9: Aprobado (AP).

7,0-8,9: Notable (NT).

9,0-10: Sobresaliente (SB).

La mencion de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0. Su niumero no podra exceder del cinco por ciento de los
alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que
el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una
sola Matricula de Honor.

ivi
Los estudiantes de este grado podran cubrir su carga lectiva optativa:
a) Cursando las materias optativas contenidas, con tal caracter, en esta memoria.
b) Acreditando haber participado en actividades culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacion a que se refiere el articulo 12.8 del Real Decreto
1393/2007, con las limitaciones establecidas en dicha norma, y de acuerdo con el
procedimiento establecido en la Normativa de Reconocimiento y Transferencia de créditos
de la Universidad de Almeria dentro de los limites establecidos por la citada norma.

5.2 Movilidad. Planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes
propios y de acogida

No se tiene previsto un régimen especifico de movilidad para este grado, con caracter
general puede sefalarse que la Universidad de Almeria dispone de un Servicio de
Relaciones Internacionales compuesto por nueve personas que, ademas de la realizacion
de todos los tramites administrativos de organizacion de los programas de movilidad
(informes anuales, solicitudes motivadas, tramites econdmicos, gestion de los convenios
bilaterales, etc.) ofrece los siguientes servicios a los estudiantes entrantes y salientes

- Matriculacion.

- Tramitacién administrativa del expediente.

- Servicio de alojamiento para los estudiantes entrantes (encomendado a la
Fundacion de la Universidad).

- Tramitacion de un seguro de viajes (si el alumno lo requiere).

- Tramitacion del pago de la beca / ayuda econdémica.

- Envio de la transcripcion o certificado oficial de notas a la institucion de origen.

El proceso de reconocimiento:

La UAL nombra un coordinador académico para cada convenio o0 programa. Este
coordinador académico ha de tener experiencia docente en la titulacion que cursan los
alumnos que se le asignan.

El proceso de reconocimiento se inicia con la propuesta por parte del alumno de las
asignaturas que desea cursar en la universidad de destino y con las equivalencias que
desea que se le reconozcan aqui.

El coordinador examina dicha propuesta vy, tras un dialogo con el alumno, la acepta total o
parcialmente de acuerdo con criterios que son consensuados anualmente entre todos los
coordinadores de la misma facultad.

Tras dicha aceptacion se firma el llamado "contrato de estudios" donde se especifican las
equivalencias entre asignaturas de las dos universidades y que esta firmado por el alumno,
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el coordinador y el Vicerrector de Internacionalizacion. Este “contrato de estudios” debe
contar con el visto bueno del coordinador de la titulacion.

Posteriormente, dicho contrato de estudios puede ser modificado por acuerdo entre todas
las partes para incluir los cambios que puedan surgir una vez que el alumno se encuentra
en la universidad de destino (incompatibilidad de horarios, dificultades de idioma, etc.).

Al final del curso, se recibe una certificacion oficial de cada alumno con las asignaturas que
ha cursado y las calificaciones que ha obtenido.

Con dicho certificado y el contrato de estudios, el coordinador transcribe las calificaciones
que obtiene el alumno en cada una de las asignaturas que se le reconocen en la UAL
segun el contrato de estudios.

El personal del servicio se encarga de incluir dichas asignaturas en el expediente
académico del alumno.

Convenios con Universidades extranjeras para el programa Erasmus +

La Universidad de Almeria tiene 283 convenios del programa Erasmus+ para CC.AA. con
las Universidades abajo relacionadas durante el curso 2018-2019, con un total de 1238
plazas entrantes y 1194 plazas salientes. Se puede consultar la informacion acerca de
estos intercambios en la web http://nevada.ual.es/relint/AcuerdosMovilidad/convenios.asp
seleccionando ERASMUS+ en la opcion desplegable.

Esta informacion se puede descargar en formato Excel desde la web de Secretaria General
de la Universidad de Almeria:
http://cms.ual.es/idc/groups/public/@orgob/@secretariageneral/documents/documento/conv

eniosmayo2018.xIsx

Convenios con Universidades espaiolas para el programa SICUE

La Universidad de Almeria tiene convenios en el Sistema de Intercambio con Universidades
Espafolas (SICUE) con 45 de las 83 Universidades abajo relacionadas durante el curso
2018-2019. Con un total de 557 plazas para estudiantes entrantes y 559 para estudiantes
salientes. Se puede consultar la informaciéon acerca de estos intercambios en la web
http://nevada.ual.es/relint/AcuerdosMovilidad/convenios.asp _seleccionando SICUE en la
opcion desplegable.

Esta informacion se puede descargar en formato Excel desde la web de Secretaria General
de la Universidad de Almeria:
http://cms.ual.es/idc/groups/public/@orgob/@secretariageneral/documents/documento/conv

eniosmayo2018.xIsx

Seguimiento, sistema de calificacion y normativa de convalidacion de los programas
de movilidad de la Universidad de Almeria

Con la implantacion del Espacio Europeo de Educacion superior la movilidad internacional
de los estudiantes se ha convertido en una prioridad para la Universidad de Almeria. Con la
intencion de fomentar esta movilidad se ofertan distintos programas que posibilitan a
nuestros estudiantes realizar periodos de estudio en las universidades extranjeras,
principalmente europeas e iberoamericanas, con las que mantenemos acuerdos de
intercambio de estudiantes, aunque no solo ya que Asia, ademas, se esta convirtiendo en
un area estratégica para el intercambio de estudiantes.
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Esta movilidad es, sin duda, una oportunidad para los estudiantes, que ha de contar con
todas las garantias de que sera de calidad y que cumple con todos los requisitos exigidos
para poder ser parte de la formacion durante el grado.

Para ello la Universidad de Almeria, junto con los centros, tiene disefiados los
procedimientos que faciliten el acceso a la movilidad a través de distintos programas de
financiacién, asi como un sistema de seguimiento y control del periodo que los estudiantes
pasan en la Universidad de destino.

Las acciones de movilidad y su financiacion

Respecto a las acciones y su financiacion debemos distinguir los distintos programas de
movilidad existentes en la actualidad:

PROGRAMA ERASMUS+:

El primero de ellos, y el mas importante de todos en cuanto al numero de estudiantes que
se acogen a él, es el programa ERASMUS+ -comprendido por las acciones KA103 (Europa
+ 3) y KA107 (fuera de Europa)-, consistente en la realizaciéon de un periodo de estudios en
una institucion de educacion superior en otro pais europeo. La financiacion de este
programa se recibe de la Comisidbn Europea a través del Servicio Espafol Para la
Internacionalizacion de la Educacion (SEPIE). También el Ministerio de Educacion y la
Junta de Andalucia colaboran en la financiacion. La normativa sobre la movilidad Erasmus+
esta publicada en el siguiente enlace:

Informacion sobre Erasmus+:
http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinternacional/pagina/ERASMUSK

Informacion sobre la convocatoria 2018/2019:
http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinternacional/pagina/ CONVOCATOR
IA201819KA103KA107

PROGRAMAS ANUIES-CRUE, ISEP y CONAHEC:

El programa ANUIES-CRUE es un acuerdo suscrito entre la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior de México y la Conferencia de
Rectores de Universidades Espafolas, al que se han adscrito diversas universidades
mexicanas y espafolas, para la movilidad internacional de estudiantes. La financiacion de
este programa se realiza Unicamente a través de fondos propios del Vicerrectorado de
Internacionalizacion de la Universidad de Almeria.

De acuerdo con las lineas estratégicas para la internacionalizacién de la Universidad de
Almeria (UAL), y mas concretamente con objeto de implementar una politica de
colaboracién académica con instituciones de Ensefanza Superior de todo el mundo y en
especial, de los Estados Unidos de América, la UAL establecid un Convenio con ISEP
(Internationa Students Exchange Program) el 6 de abril de 2006 y con CONAHEC
(Consortium for North American Higher Education Collaboration) el 12 de noviembre de
2011. Al amparo de estos convenios, en ejercicio de las competencias que le corresponden,
por medio de la presente se convocan plazas de movilidad de estudiantes entre
instituciones de ensefianza superior integrantes de las Redes ISEP y CONAHEC.

El programa ISEP (International Students Exchange Program) es una red de mas de 300
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universidades en todo el mundo, que tiene como objetivo facilitar la movilidad internacional
de estudiantes de ultimos anos y posgrado. Con el programa ISEP es posible cursar un afno
académico (o un semestre) en una movilidad con las universidades de los Estados Unidos
de América abonando las tasas académicas de la Universidad de Almeria y no las de la
universidad de destino, ademas de esta notable ventaja econdmica, el Vicerrectorado de
Internacionalizacién colabora con fondos propios al sostenimiento econémico del programa.
Se puede verificar el listado de universidades que forman parte de la red ISEP en Estados
Unidos y resto del mundo, en los siguientes enlaces:

Listado Universidades EEUU:
http://www.isep.org/students/Directory/members in usa.asp

Listado Universidades Resto del Mundo:
https://www.isepstudyabroad.org/member-universities

El programa CONAHEC, funciona de manera similar al programa ISEP. También se puede
consultar el listado de universidades ofertadas en el programa CONAHEC:
http://www.conahecstudentexchange.org/location.php

PROGRAMA PIMA:

El ultimo de los programas marco a los que los estudiantes de grado pueden acogerse es el
Programa de Intercambio y Movilidad Académica (PIMA) de la Organizacién de Estados
Iberoamericanos y la Junta de Andalucia. Este programa es financiado por la Junta de
Andalucia, asi como por la Organizacion de Estados I|beroamericanos y la propia
Universidad de Almeria.

OTROS CONVENIOS BILATERALES

Se encuentran bajo la denominacion UALMUNDO. Se trata de un programa basado en
acuerdos bilaterales de intercambio de estudiantes entre ambas instituciones, que recibe
financiacién propia de la Universidad.

Ademas, se cuenta con movilidad internacional para la realizacion de practicas, bajo el
epigrafe ERASMUS+ SMT (que lo gestiona la Fundacion de la Universidad de Almeria).

Se puede recabar mas informacién sobre los convenios y el tipo de estos que se mantienen
activos en el enlace:

http://nevada.ual.es/relint/AcuerdosMovilidad/convenios.asp

Sistemas de seguimiento y de calificacion

Es requisito imprescindible contemplado en todos los programas y acuerdos bilaterales el
pleno reconocimiento académico de los estudios superados en otras instituciones de
educacién superior, realizados al amparo de estos acuerdos o programas, asi como de
otras cualificaciones. Como es obvio, hemos de tener en cuenta las diferencias entre planes
de estudio, programas, etc., que existen entre las distintas universidades que participen en
el intercambio, o que no quita rigor al reconocimiento. Para asegurar este equilibrio, cada
alumno en movilidad es asignado a un Coordinador Académico, que es siempre un profesor
de la UAL, conocedor del plan de estudios del alumno, y de los planes de estudios de las
Universidades de destino, cuya funciéon principal es armonizar la correspondencia de las
asignaturas que le seran reconocidas con las que cursara en su destino, asi como la
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traslacion de la calificacion de los sistemas locales, en su caso, a los de la UAL, en
aplicacion de la normativa.

A estos efectos, la Universidad de Almeria ha establecido, junto con los centros un marco
normativo que proporcione seguridad juridica, tanto a los estudiantes de grado que se
acojan a estos programas de movilidad, como a la propia Universidad.

PROGRAMA DE BECAS DUAL

El objeto del programa es establecer la colaboracion en el campo de la Formacion Superior
Universitaria, entre la Universidad de Almeria y el sector empresarial, para facilitar la
especializacion laboral de los estudiantes de la Universidad de Almeria y la adquisicion de
las competencias que les permitiran el ejercicio de la actividad profesional mediante la
implantacién de un sistema de practicas tutorizadas y becadas de una duracion igual a un
curso académico, equivalente a 1.500 horas (60 créditos del curso, a razén de 25 horas por
crédito ECTS) en las que se combinan los procesos de ensefianza y aprendizaje en la
empresa y en la Universidad. Puede encontrarse informacion detallada en el enlace:

http://cms.ual.es/UAL/universidad/organosgobierno/vformacion/pagina/BECASDUAL

CSV: 339575124686798061344304 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




5.3. Adscripcion temporal de los moédulos, materias del titulo

ESTRUCTURA TEMPORAL
CURSO CUATR MODULOS-ECTS MATERIAS-ECT ASIGNATURAS-ECTS
A MATEMATICAS 6 Matematicas | 6
s FISICA 6 Fisica | 6
o (7)) QUIMICA 6 Quimica 6
- “E’ FORMACION EXPRESION 6 Expresion 6
5 - E BASICA 30 GRAFICA | Grifica
E © Organizacion
—= S EMPRESA 6 y Gestion de 6
oy o Empresas
o o INFORMATICA | 6 | Programacion |6
(@) = FORMACION FisiCA 6 F|5|c'alll 6
/2] n BASICA 24 ) Matematicas 6
Q
m . MATEMATICAS 12 1}
= 2 5 Estadistica 6
-
s -
O @ | INTENSIFICACION Ampliacién de Ampliacién
- QuiMICA 6 Quimica 6 de Quimica 6
© INDUSTRIAL
ESTRUCTURA TEMPORAL
CURSO | CUATR MODULOS-ECTS MATERIAS-ECTS ASIGNATURAS-
ECTS
Métodos
FORMACION | ¢ MATEMATICAS Numéricosy | 6
BASICA .. e
O Optimizacion
h 3
- INGENIERIA .
8 TERMICA | Termotecnia 6
E CIENCIA E ING. DE Fundamentos de 6
= . TERIALES | i
% FORMACION MA Materiales
o S COMUN RAMA | 24 , Teoria de
(@] T} INDUSTRIAL INGENIERIA Circuitos y 6
< . ELECTRICA | Maquinas
(DD ™ Eléctricas
w MAQUINAS Y Teoria de 6
o MECANISMOS | Mecanismos
(@) MECANICA DE Ingenieria 6
N o FLUIDOS | Fluidomecanica
% -3 FORMACION AUTOMATICA A“tlz';‘j:tﬁaclw" 6
) o O et | 24 [ MECANICA DEL ResistenciaDe | ¢
§ SOLIDO | Materiales
"3 ELECTRONICA Electrénica | o
= FUNDAMENTAL | basica
o -
o TS OLOo FUNDAMENTOS DE Fundamentos de
< P 6 LA INGENIERIA la Ingenieria 6
QUIMICA ©
QUIMICA Quimica
INDUSTRIAL
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ESTRUCTURA TEMPORAL

CURSO | CUATR MODULOS-ECTS MATERIAS-ECTS ASIGNATURAS-ECTS
'NTESS};:?::'W s | ANAusis auimico | | Anaiisis quimico |
o INSTRUMENTAL instrumental
s INDUSTRIAL
7] - =
o QUIMICA INDUSTRIAL | 6 ig:::t'ﬁgl 6
= —
— i Termodinamica y
4’5 TéESCPNEOCIhggr INGENIERiA D'E LA 9 cinética aplicada 9
< P 24 | REACCION QUIMICA a la Ingenieria
= QuUIiMICA 9¢l
8 ° INDUSTRIAL OPERACIONES quimica
o .
| 0 BASICASDELA 9 | Oreraciones | 4
&J INGENIERIA QUIMICA
W INGENIERIA DE '“gre:;;'z:e
= PROCESOS QUIMICOS | 6 p P 6
o o Y BIOTECNOLOGICOS _quimicos y
N o ) biotecnolégicos
o i TECNOLOGIA OPERACIONES o . g
) i ESPECIFICA | ,, BASICAS DE LA g | “peraclonesde | g
O = QuimMICA INGENIERIA QUIMICA separacion
= INDUSTRIAL INGENIERIADE LA | o Reactores 6
© REACCION QUIMICA quimicos
-} P Experimentacion
o EXPERIMENTACIONEN | en Ingenieria g
° INGENIERIA QUIMICA Quimica |
© -
Cl:(;)I\ITUMl\]AgK)N'I\lA 6 TECNOLOGIA s | Tecnologiade | .
INDUSTRIAL MECANICA | Fabricacion
ESTRUCTURA TEMPORAL
CURSO | CUATR MODULOS-ECTS MATERIAS-ECTS ASIGNATURAS-ECTS
CONTROL E Control e
' INSTRUMENTACIQN DE 6 instrumentacion de 6
2 TECNOI,OGIA PROCESOS QUIMICOS procesos quimicos
"t;; ESPE'CIFICA 18 EXPERIMENTA,CION Experimentacion en
o QuUiMICA EN INGENIERIA 6 |in pn. tia Quimicall | ©
= INDUSTRIAL QuimICA genleria Wuimica
®) = SIMULACION DE 6 Simulacién de -
E "5 PROCESOS QUIMICOS procesos quimicos
3 INTENSIFICACIO INGENIERIA
g o N QUIMICA 6 'NGEATJE:EQ&TM'CA 6 QUIMICA 6
O el INDUSTRIAL AMBIENTAL
PRACTICASEN | . PRACTICAS EN 6 Practicas en .
8 EMPRESA EMPRESA Empresa
o’ TRABAJOFIN | ., TRABAJO FIN DE 12 Trabajo Fin de .
S o DE GRADO GRADO Grado
=) ya
O n FORMACION .
. @ | comunramA | 6 PROYECTOS 6 °f'°|;':2 Tecnicay | g
% £ | INDUSTRIAL y
+ | PRACTICASEN 6 PRACTICAS EN 6 Practicas en 6
g EMPRESA EMPRESA Empresa
° OPTATIVIDAD | 6 OPTATIVA 6 6
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6. Recursos Humanos

6.1 Profesorado

RECURSOS HUMANOS DE LA ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA

A continuacion, se sefiala la composicion del equipo directivo, investigador, docente y
administrativo de la Escuela Superior de Ingenieria en relacion con el niumero de personas

que la conforman:

Categoria

N° Personas

Equipo directivo | 5

PDI

247 (87 de ellos imparten docencia en el Grado
en Ingenieria Quimica Industrial)

PAS

3

El porcentaje de profesorado, tanto a tiempo completo como parcial, que
imparte docencia en el titulo es:

Experiencia Docente del Profesorado (%)

Mas de 10 afos 63.22
Entre 5y 10 afios 21.84
Menos de 5 afios 14.94
Experiencia Investigadora del Profesorado (%)
Mas de 3 Sexenios 6.90
Mas de 2 Sexenios de Actividad 16.09
Entre 1y 2 Sexenios de Actividad 39.08
Menos de 1 Sexenio de Actividad 37.93

Experiencia Profesional del Profesorado (Diferente de la académica
o investigadora) (%)

Mas de 10 afios de Actividad 9.20
Entre 5y 10 anos de Actividad 20.69
Menos de 5 afios de Actividad 70.11
Las areas que impartiran la docencia son:
Ambito de N° Total Total % %
conocimiento Categoria PDI | Sexenio | Quinquenios resen(:ialidad dedicacion
q P titulacién
‘ Catedratico de
Algebra Universidad (CU) 1 3 3 100 6.7
‘ Profesor titular de
Algebra Universidad (PTU) 4 8 8 100 7.3
CC. de los
Materiales e Profesor titular de
Ingenieria Universidad (PTU) 1 2 2 100 7.3
Metalurgica
Estadistica e .
o Profesor titular de
Investlgamon Universidad (PTU) 3 6 6 100 9.2
Operativa
Estadistica e Profesor
Investigacion 1 0 0 100 7.8
- colaborador (Col)
Operativa
Expresion Grafica en | Catedratico de 1 3 3 100 11.7
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la Ingenieria

Universidad (CU)

Expresion Grafica en

Profesor titular de

100

13.4

la Ingenieria Universidad (PTU)
- . Catedratico de
Fisica Aplicada Universidad (CU) 9 9 100 10.2
- . Profesor titular de
Fisica Aplicada Universidad (PTU) 2 2 100 4.5
- . Profesor ayudante
Fisica Aplicada doctor (AD) 0 0 100 100.0
- . Profesor sustituto
Fisica Aplicada interino (PSI) 0 0 100 16.7
Ingenieria Profesor titular de
Agroforestal Universidad (PTU) 2 2 100 218
Ingenieria Profesor
Agroforestal contratado doctor 1 1 100 18.8
9 (CD)
Ingenieria de -
Sistemas y Catedratico de 3 3 100 13.3
o Universidad (CU)
Automatica
Ingenieria de
Sistemas y Profesor ayudante 1 0 100 19.0
o doctor (AD)
Automatica
Ingenieria de
Sistemas y Becario (BE) 0 0 100 78.7
Automatica
. i Profesor titular de
Ingenieria Eléctrica Universidad (PTU) 2 2 100 52.7
. A Profesor ayudante
Ingenieria Eléctrica doctor (AD) 0 0 100 12.5
. o Profesor sustituto
Ingenieria Eléctrica interino (PSI) 0 0 100 2.8
T Catedratico de
Ingenieria Hidraulica Universidad (CU) 3 3 100 17.2
T Profesor titular de
Ingenieria Hidraulica Universidad (PTU) 2 2 100 50.9
Ingenieria Hidraulica Z;\’gf)esor asociado 0 0 100 35.8
CC. de los
Materiales e Profesor titular de
Ingenieria Universidad (PTU) 2 2 100 3
Metalurgica
. - Profesor titular de
Ingenieria Mecanica Universidad (PTU) 8 8 100 34.3
L - Profesor ayudante
Ingenieria Mecanica doctor (AD) 0 0 100 26.0
Ingenieria Mecanica (F;{g‘;esor asociado 0 0 100 60.0
. - Profesor sustituto
Ingenieria Mecanica interino (PSI) 0 0 100 19.0
Ingenieria Mecanica | Becario (BE) 0 0 100 25.0
L - Catedratico de
Ingenieria Quimica Universidad (CU) 18 21 100 14.4
. - Profesor titular de
Ingenieria Quimica Universidad (PTU) 22 18 100 17.3
L . Profesor ayudante
Ingenieria Quimica doctor (AD) 0 0 100 39.8
. . Profesor sustituto
Ingenieria Quimica interino (PSI) 0 0 100 28.8
Ingenieria Quimica Becario (BE) 0 0 100 32.5
Lenguajes y .
Sistemas Profesor itular de 6 6 100 5.6
" Universidad (PTU)
Informaticos
Lenguajes y .
Sisternas Profesor titular de 1 1 100 195
o Escuela (PTEU)
Informaticos
Lenguajes y
Sistemas Becario (BE) 0 0 100 33.3
Informaticos
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CC. delos

Materiales e Profesor titular de
Ingenieria Universidad (PTU) 1 2 2 100 7.3
Metalurgica
o . Profesor titular de
Matematica Aplicada Universidad (PTU) 3 6 6 100 21.2
Profesor
Matematica Aplicada | contratado doctor 1 1 2 100 18.8
(CD)
Organizacion de Profesor titular de
Empresas Universidad (PTU) ! 2 2 100 55
Organizacion de Profesor ayudante
Empresas doctor (AD) ! 0 0 100 46
Organizacion de Profesor asociado 1 0 0 100 125
Empresas (AS) .
Organizacion de Profesor sustituto
Empresas interino (PSI) ! 0 0 100 417
Prospeccion e Profesor titular de
Investigacion Minera | Universidad (PTU) ! 2 2 100 15.9
Proyectos de Catedratico de
Ingenieria Universidad (CU) | 3 3 100 11
Proyectos de Profesor titular de
Ingenieria Universidad (PTU) ! 2 2 100 1.8
Proyectos de Profesor sustituto
Ingenieria interino (PSI) ! 0 2 100 34.6
Tecnologia Catedratico de
Electronica Universidad (CU) | 3 3 100 11
Tecnologia Profesor titular de
Electrénica Universidad (PTU) ! 2 2 100 24.1
Tecnologia Profesor ayudante
Electrénica doctor (AD) ! 0 0 100 22.9
Tecnologia Profesor asociado
Electronica (AS) ! 0 0 100 35.8
A N° Total Total % @
Ambito de conocimiento Categoria PDI | s . . . . dedicacion
exenio | Quinquenios presencialidad titulacion
" Catedrético de
Algebra Universidad (CU) 1 3 3 100 6.7
i Profesor titular de
Algebra Universidad (PTU) 4 8 8 100 7.3
CC. de los Materiales e | Profesor titular de
Ingenieria Metalurgica Universidad (PTU) ! 2 2 100 3
Estadistica e Profesor titular de
Investigacion Operativa | Universidad (PTU) 3 6 6 100 9.2
Estadistica e Profesor
Investigacion Operativa | colaborador (Col) ! 0 0 100 /.8
Expresion Grafica en la | Catedratico de
Ingenieria Universidad (CU) ! 3 3 100 1.7
Expresion Grafica en la | Profesor titular de
Ingenieria Universidad (PTU) | 2 4 4 100 134
-~ . Catedratico de
Fisica Aplicada Universidad (CU) 3 9 9 100 10.2
- . Profesor titular de
Fisica Aplicada Universidad (PTU) 1 2 2 100 4.5
- . Profesor ayudante
Fisica Aplicada doctor (AD) 1 0 0 100 100.0
. . Profesor sustituto
Fisica Aplicada interino (PSI) 1 0 0 100 16.7
. Profesor titular de
Ingenieria Agroforestal Universidad (PTU) 1 2 2 100 21.8
Profesor
Ingenieria Agroforestal | contratado doctor 1 1 1 100 18.8
(CD)
Ingenieria de Sistemas | Catedratico de
y Automética Universidad (CU) | 3 3 100 13.3
Ingenieria de Sistemas | Profesor ayudante 3 1 0 100 19.0

y Automatica

doctor (AD)
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Ingenieria de Sistemas

oy Becario (BE) 0 0 100 78.7
y Automatica
o A Profesor titular de
Ingenieria Eléctrica Universidad (PTU) 2 2 100 52.7
. A Profesor ayudante
Ingenieria Eléctrica doctor (AD) 0 0 100 12.5
o s Profesor sustituto
Ingenieria Eléctrica interino (PSI) 0 0 100 2.8
T Catedratico de
Ingenieria Hidraulica Universidad (CU) 3 3 100 17.2
T Profesor titular de
Ingenieria Hidraulica Universidad (PTU) 2 2 100 50.9
Ingenieria Hidraulica E&‘S";es"' asociado 0 0 100 35.8
CC. de los Materiales e | Profesor titular de
Ingenieria Metalurgica Universidad (PTU) 2 2 100 7.3
. - Profesor titular de
Ingenieria Mecanica Universidad (PTU) 8 8 100 34.3
. - Profesor ayudante
Ingenieria Mecanica doctor (AD) 0 0 100 26.0
Ingenieria Mecanica E&g‘;esor asociado 0 0 100 60.0
o - Profesor sustituto
Ingenieria Mecanica interino (PSI) 0 0 100 19.0
Ingenieria Mecanica Becario (BE) 100 25.0
. - Catedratico de
Ingenieria Quimica Universidad (CU) 18 21 100 14.4
o L Profesor titular de
Ingenieria Quimica Universidad (PTU) 22 18 100 17.3
. . Profesor ayudante
Ingenieria Quimica doctor (AD) 0 0 100 39.8
o o Profesor sustituto
Ingenieria Quimica interino (PSI) 100 28.8
Ingenieria Quimica Becario (BE) 0 100 325
Lenguajes y Sistemas Profesor titular de
Informaticos Universidad (PTU) 6 6 100 56
Lenguajes y Sistemas Profesor titular de
Informaticos Escuela (PTEU) ! ! 100 195
Lenguajes y Sistemas | g .4 (BE) 0 0 100 33.3
Informaticos
CC. de los Materiales e | Profesor titular de
Ingenieria Metalurgica Universidad (PTU) 2 2 100 73
- . Profesor titular de
Matematica Aplicada Universidad (PTU) 6 6 100 21.2
Profesor
Matematica Aplicada contratado doctor 1 2 100 18.8
(CD)
Organizacion de Profesor titular de
Empresas Universidad (PTU) 2 2 100 55
Organizacion de Profesor ayudante
Empresas doctor (AD) 0 0 100 46
Organizacion de Profesor asociado 0 0 100 125
Empresas (AS) )
Organizacion de Profesor sustituto
Empresas interino (PSI) 0 0 100 417
Prospeccion e Profesor titular de
Investigacion Minera Universidad (PTU) 2 2 100 15.9
. Catedratico de
Proyectos de Ingenieria Universidad (CU) 3 3 100 1.1
. Profesor titular de
Proyectos de Ingenieria Universidad (PTU) 2 2 100 1.8
. Profesor sustituto
Proyectos de Ingenieria interino (PSI) 0 2 100 34.6
. - Catedratico de
Tecnologia Electronica Universidad (CU) 3 3 100 1.1
. - Profesor titular de
Tecnologia Electronica Universidad (PTU) 2 2 100 241
. - Profesor ayudante
Tecnologia Electronica doctor (AD) 0 0 100 22.9
Tecnologia Electronica | rofesor asociado 0 0 100 35.8

(AS)
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. Line'as dg Categoria Ne° TotaI. .Total _ %_ . % Qedicgpién
investigacion PDI | Sexenio Quinquenio | presencialidad titulacion
AGR198 Sﬁf\fg:;tc';% ?gu) 3 9 9 100 10.0
AGR198 E:ﬁf/ifglr ditg'(agﬁl‘j) 7 14 14 100 222
AGR198 | profesor gﬁ#’g&‘;e 0 0 0 100 0.0
AGR198 ggg{if‘zrcg;mratado 1 1 1 100 18.8
AGR198 Z{g‘;esor asociado 1 0 0 100 35.8
AGR198 | :Zfr?rfgr(;gf)“t“m 1 0 0 100 417
BIO173 Sﬁf\fg:;g;% ‘ggu) 3 14 18 100 19.0
BIO173 | [roresor dgtg'(agﬁg) 7 18 13 100 16.3
BIO173 gg‘;{gﬁ%g{“dame 2 0 0 100 39.8
BIO173 | :Zfr?rfgr(;gf)“t“m 1 100 21.1
BIO173 | Becario (BE) 1 100 42
BI0263 Sﬁf\fg:;zg‘; ‘ggu) 1 4 100 2.8
BIO263 | [0S dgtg'(aFETdS) 1 4 5 100 25.0
BIO263 | | rt‘e";‘frfgr(ggﬁ)“t“m 1 0 100 34.6
BIO263 | Becario (BE) 2 0 100 77.8
FQM194 82‘}32:;2‘;% ?EU) 1 100 6.7
FQM194 E;?LZ?‘S’{ ditg'?gfg) 7 14 14 100 13.2
SEJ334 | Frofesor ditg'fg%‘j) 4 8 8 100 8.3
SEJ334 zg‘;‘iif‘z;\g%”da”te 1 0 0 100 4.6
SEJ334 (PArgf)esor asociado 1 0 0 100 12.5
SEJ334 f’crg‘;‘;sor colaborador | 0 0 100 7.8
TEP004 E;‘:\fl'f;‘s’l' dgt;'?gﬁﬁ) 1 2 2 100 77.3
TEP197 Sﬁf\fg:;zg‘; ‘ggu) 1 3 3 100 13.3
TEP197 | [rofesor dgté"f‘;ﬁg) 4 8 8 100 34.3
TEP197 g;‘;‘;gf‘(’;g“da”te 5 1 0 100 21.8
TEP197 (Fng)esor asociado 2 0 0 100 60.0
TEP17 | T rt‘;frf:gr(sgf)”t”m 1 100 27.8
TEP197 Becario (BE) 3 0 100 63.3
Ticotg | Jatedratco ‘(’gu) 1 3 100 1.1
TIC019 E;‘I’\‘;ee?‘s’{ dgtg'(ag%‘j) 1 2 2 100 24.1
TIC019 gg‘(’;ﬁf‘(’gg‘;“da”te 1 0 0 100 229
TIC019 FArgf)eSOr asociado 1 0 0 100 35.8
TIC211 E;‘:\fﬁ‘s’{ ditg'?gﬁﬁ) 3 6 6 100 5.6
TIC211 Egj:l‘;r (t;f#'éb‘)je 1 1 1 100 19.5
TIC211 Becario (BE) 1 0 0 100 33.3
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CATEGORIA ACADEMICA DEL PROFESORADO DISPONIBLE (RESUMEN)

. . . % %
o o/ *

Universidad Categoria N %o Doctores Horas
Universidad de Ayudante (AY) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Becario (BE) 7 8.05 14.29 8.3
Almeria
Universidad de Catedratico de Escuela Universitaria (CEU) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Catedratico de Universidad (CTU) 13 14.94 100.00 6.9
Almeria
Universidad de Maestro de taller o laboratorio (MT) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Otro personal docente con contrato laboral 0 0.00 0.0
Almeria (01)
Universidad de Otro personal funcionario (02) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Personal docente contratado por obray 0 0.00 0.0
Almeria servicio (03)
Universidad de Profesor adjunto (04) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Profesor agregado (O5) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Profesor asociado (AS) 5 5.75 60.00 7.3
Almeria
Universidad de Profesor Auxiliar (AUX) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Profesor ayudante doctor (AD) 12 13.79 100.00 16.4
Almeria
Universidad de Profesor colaborador diplomado (Col2) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Profesor colaborador licenciado (Col) 1 1.15 100.00 0.4
Almeria
Universidad de Profesor contratado doctor (CD) 2 2.30 100.00 2.7
Almeria
Universidad de Profesor de nadtica (O6) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Profesor director (07) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Profesor emérito (O8) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Profesor ordinario (09) 0 0.00 0.0

Almeria
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Universidad de Profesor sustituto interino (PSI) 8 9.20 50.00 8.6
Almeria
Universidad de Profesor titular de Escuela (PTEU) 1 1.15 100.00 1.3
Almeria
Universidad de Profesor titular de Universidad (PTU) 38 43.68 100.00 48.0
Almeria
Universidad de Profesor visitante (010) 0 0.00 0.0
Almeria
Total 100 100
Personal Académico disponible para impartirel  Dedicacion al Dedicacion a otros
Titulo Titulo Titulos
Uni n Area de Categoria Doctor (SEEIEE n Experu_encla Dedicacién Horas/semana Glis
niversidad - o docente Sexenios profesional A Horas
Conocimiento | Académica (SIN) ~ - (TCoTP) (media anual)
(anos) (anos) semana
Universidad
de Almeria Algebra PTU S 15 2 1 TC 0.475 5.025
Universidad
de Almeria Algebra PTU S 15 2 2 TC 0.375 5.125
Universidad
de Almeria Algebra PTU S 15 2 5 TC 0.65 4.85
Universidad
de Almeria Algebra CuU S 20 3 1 TC 0.3 4.2
Universidad
de Almeria Algebra PTU S 15 2 4 TC 0.1 5.4
CC. de los
Materiales e
Universidad Ingenieria
de Almeria Metallrgica PTU S 15 2 1 TC 4.25 1.25
Estadistica e
Universidad Investigacion
de Almeria Operativa PTU S 15 2 2 TC 0.475 5.025
Estadistica e
Universidad Investigacion
de Almeria Operativa PTU S 15 2 3 TC 0.475 5.025
Estadistica e
Universidad Investigacion
de Almeria Operativa PTU S 15 2 5 TC 0.575 4.925
Estadistica e
Universidad Investigacion
de Almeria Operativa Col S 10 0 6 TC 0.35 4.15
Expresion
Universidad Gréfica en la
de Almeria Ingenieria CuU S 20 3 2 TC 0.525 3.975
Expresion
Universidad Gréfica en la
de Almeria Ingenieria PTU S 15 2 2 TC 0.525 4.975
Expresion
Universidad Gréfica en la
de Almeria Ingenieria PTU S 15 2 4 TC 0.95 4.55
Universidad Fisica
de Almeria Aplicada CuU S 20 3 3 TC 0.25 4.25
Universidad Fisica
de Almeria Aplicada PSI S 6 0 6 TP 0.75 3.75
Universidad Fisica
de Almeria Aplicada CuU S 20 3 2 TC 0.875 3.625
Universidad Fisica
de Almeria Aplicada PTU S 15 2 8 TC 0.25 5.25
Universidad Fisica
de Almeria Aplicada CcuU S 20 3 4 TC 0.25 4.25
Universidad Fisica
de Almeria Aplicada AD S 14 0 14 TC 6 0
Universidad Ingenieria
de Almeria Agroforestal CD S 10 1 3 TC 1.125 4.875
Universidad Ingenieria
de Almeria Agroforestal PTU S 15 2 1 TC 1.2 4.3
Ingenieria de
Universidad la
de Almeria Construccion PTU S 15 2 0 TC 21 3.4
Ingenieria de
Universidad Sistemas y
de Almeria Automéatica BE N 2 0 0 TC 1.075 0.425
Ingenieria de
Universidad Sistemas y
de Almeria Automatica AD S 6 1 6 TC 1.5 4.5
Ingenieria de
Universidad Sistemas y
de Almeria Automatica AD S 3 0 3 TC 1.5 4.5
Ingenieria de
Universidad Sistemas y
de Almeria Automética BE N 1 0 1 TP 1.875 0.375
Universidad Ingenieria de
de Almeria Sistemas y CU S 20 3 5 TC 0.6 3.9




Automatica

Ingenieria de

Universidad Sistemas y

de Almeria Automatica AD 6 2 TC 0.425 5.575

Universidad Ingenieria

de Almeria Eléctrica AD 6 6 TC 0.75 5.25

Universidad Ingenieria

de Almeria Eléctrica PSI 2 8 TC 0.125 4.375

Universidad Ingenieria

de Almeria Eléctrica PTU 15 2 TC 29 2.6

Universidad Ingenieria

de Almeria Hidraulica AS 6 15 TP 1.075 1.925

Universidad Ingenieria

de Almeria Hidraulica PTU 15 1 TC 2.8 2.7

Universidad Ingenieria

de Almeria Hidraulica CuU 20 2 TC 0.775 3.725

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecanica PTU 15 0 TC 1.175 4.325

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecénica PTU 15 0 TC 1.075 4.425

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecanica AS 6 20 TP 1 2

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecanica BE 2 1 TC 0.375 1.125

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecénica PSI 1 15 TP 1.25 3.25

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecanica PTU 15 1 TC 3 25

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecanica AD 6 4 TC 1.675 4.325

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecénica PTU 15 0 TC 2.3 3.2

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecanica AS 6 12 TP 2.6 0.4

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecanica PSI 1 1 TC 0.75 5.25

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecénica AD 6 6 TC 1.45 4.55

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PTU 20 0 TC 0.2 4.3

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PTU 25 0 TC 0.2 4.3

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica BE 2 1 TC 0.95 0.55

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PTU 15 5 TC 0.65 4.85

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica BE 15 5 TP 1.9675 0.2825

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica AD 2 3 TC 2.675 3.325

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica Ccu 30 1 TC 0.3625 4.1375

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PTU 30 0 TC 1.125 3.375

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica AD 6 3 TC 21 3.9

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PTU 15 2 TC 0.525 4.975

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PTU 20 1 TC 1.21875 3.28125

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PTU 6 3 TC 2.25 3.75

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica CuU 30 1 TC 0.65 1.6

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PSI 6 2 TC 2.075 3.925

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PSI 1 8 TP 0.95 3.55

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica CuU 30 2 TC 1.125 3.375

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PTU 15 1 TC 0.65 3.85

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica CuU 20 1 TC 0.125 4.375

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica BE 2 0 TC 0.25 5.75
Lenguajes y

Universidad Sistemas

de Almeria Informaticos PTU 15 0 TC 0.375 5.125
Lenguajes y

Universidad Sistemas

de Almeria Informaticos PTU 15 0 TC 0.125 5.375
Lenguajes y

Universidad Sistemas

de Almeria Informéaticos BE 1 1 TP 0.75 1.5
Lenguajes y

Universidad Sistemas

de Almeria Informaticos PTEU 15 2 TC 1.075 4.425
Lenguajes y

Universidad Sistemas

de Almeria Informaticos PTU 15 5 TC 0.425 5.075

Universidad Matematica

de Almeria Aplicada PTU 15 2 TC 2.55 2.95

Universidad Matematica

de Almeria Aplicada PTU 15 1 TC 0.475 5.025

Universidad Matematica

de Almeria Aplicada CD 13 14 TC 1.125 4.875

Universidad Matemética

de Almeria Aplicada PTU 15 0 TC 0.475 5.025

Universidad Organizacion

de Almeria de Empresas AS 7 8 TP 0.375 2.625

Universidad Organizacion

de Almeria de Empresas AD 6 1 TC 0.275 5.725

Universidad Organizacion

de Almeria de Empresas PTU 15 0 TC 0.3 5.2
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Universidad Organizacion

de Almeria de Empresas PSI N 1 0 1 TP 1.875 2.625
Prospeccion e

Universidad Investigacion

de Almeria Minera PTU S 15 2 0 TC 0.875 4.625

Universidad Proyectos de

de Almeria Ingenieria PTU S 15 2 2 TC 0.1 5.4

Universidad Proyectos de

de Almeria Ingenieria PSI S 20 0 20 TC 2.075 3.925

Universidad Proyectos de

de Almeria Ingenieria Ccu S 20 3 9 TC 0.05 4.45

Universidad Quimica

de Almeria Analitica PTU S 20 3 20 TC 0.75 3.75

Universidad Quimica

de Almeria Analitica AD S 7 0 7 TC 1.5 4.5

Universidad Tecnologia

de Almeria Electrénica AS S 6 0 10 TP 1.075 1.925

Universidad Tecnologia

de Almeria Electrénica AD S 6 0 1 TC 1.375 4.625

Universidad Tecnologia

de Almeria Electrénica CuU S 20 3 2 TC 0.05 4.45

Universidad Tecnologia

de Almeria Electrénica PTU S 15 2 1 TC 1.325 4.175

|Précticas externas
IN° de créditos de practicas obligatorias: 12 N° de alumnos: 17
|N° de créditos de practicas optativos: N° de alumnos:

IPersonaI académico o profesionales responsables de las tutorias de las practicas externas:

IUniversidadl /Ambito de Categoria académica Dedicacion (horas)
|Universidad de Ingenieria Quimica PSI 10
IUniversidad de Ingenieria Quimica Cu 10
|Universidad de Ingenieria Quimica PTU 4
IUniversidad de Ingenieria Quimica Cu 2
|Universidad de Ingenieria Quimica AD 2
IUniversidad de Ingenieria Quimica Cu 4
IUniversidad de Ingenieria Quimica PTU 2
|Universidad de Ingenieria Quimica PTU 2
IUniversidad de Ingenieria Quimica PTU 2
|Universidad de Ingenieria Quimica AD 2

Mecanismos de que se dispone para asegurar que la contrataciéon del profesorado se
realizara atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no
discriminacién de personas con discapacidad

El grado lleva implantado desde el curso 2010-2011, con una dotacion de medios
personales y materiales suficientes y no han sido objeto de modificacion desde la fecha. En
el caso de que hubiera que ampliar la dotacion de recursos humanos, ésta se hara de
acuerdo con los arts. 28 y ss. de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto
225/2018 de 18 de diciembre, BOJA num. 247, de 24 de diciembre de 2018, establecen que
las contrataciones del personal docente e investigador se haran mediante concurso publico
a las que se les dara la necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Organica de
Universidades y al ordenamiento juridico vigente para la contratacion publica.

Los procedimientos incluyen la solicitud y dotacion de plazas, convocatoria de los
concursos, bases de la convocatoria y requisitos de los concursantes, gestiéon de las
solicitudes, resolucion de admision de candidatos, formacion de comisiones y de
abstencién, renuncia y recusacion de los miembros que la forman, desarrollo del concurso,
valoracién de méritos, tramite de alegaciones y adjudicacion de la plaza y formalizacion del
contrato laboral.
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A su vez, el art. 45 de los estatutos de la UAL, establece que la contratacion y la seleccion
garantizaran la igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el
respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacion, la
Universidad de Almeria queda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su
desarrollo autonémico Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad
de género en Andalucia, asi como el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.
Esto queda expresamente recogido en sus Estatutos y materializado en su Unidad de
Igualdad de Género segun lo previsto en su art.71 para el desarrollo de las funciones
relacionadas con el principio de igualdad.
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6. Recursos Humanos

6.2- OTROS RECURSOS HUMANOS

ARATIES (Area de Atencion Integral al Estudiante)

Con el Area de Atencién Integral al Estudiante (ARATIES) se pretende conseguir la
prestacion de un servicio administrativo integral y de mayor calidad. La disponibilidad de
ARATIES ha facilitado el reagrupamiento de distintos servicios, dirigidos a alumnos y
profesores, que se encontraban dispersos en distintos edificios del Campus universitario.
Esto ha implicado un cambio radical en el concepto de trabajo, que pivotaba sobre los
Centros Universitarios (con tendencia a la autogestion y aislamiento) a otra basada en una
gestion por procesos en la que se combata el fuerte caracter centrifugo de este tipo de
instituciones.

Con esta iniciativa se pretende, entre otros objetivos, los siguientes:
e Mejora de los accesos de los ciudadanos a los servicios publicos.
e Simplificacién de los procesos administrativos.
e Regulacién del acceso de los ciudadanos a los registros y expedientes
publicos
e Recepcidn y respuesta a las quejas y sugerencias.
e Mejora de la informacion sobre los derechos y posibilidades de los usuarios.
e Fomentar la participacion de los ciudadanos en la toma de decisiones.

El ARATIES esta formado por tres servicios, a saber, el de Informacion y Registro, el de
Gestion Administrativa de Alumnos y el de Gestion Académica de Alumnos. Tras la
integracion definitiva de las Secretarias de los Centros en la estructura del ARATIES, esta
area se ha convertido en el punto de atenciéon centralizada para todos los alumnos que
demandan cualquier tramite relacionado con los procesos de gestibn académica y
administrativa de los titulos oficiales impartidos en la UAL.
1.- EL SERVICIO DE INFORMACION Y REGISTRO, que ofrece informacion,
asesoramiento y orientacion acerca de cualquier tramite relacionado con los estudios
universitarios, con el expediente académico del alumno y otros asuntos de interés de
ambito universitario.
2.- EL SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE ALUMNOS encargada de los
tramites relacionados con el examen de acceso y los procedimientos de admision a
la Universidad, de la gestién de las becas y ayudas a los estudiantes, tanto del
Estado como de la propia Universidad, asi como de la matricula de los alumnos.
3.- EL SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS, encargada de todos
los tramites y mantenimiento del expediente académico del alumno.

La Oficina de Atencion tiene tres niveles, organizandose a través de un programa de gestion
de colas y por turnos:

a) Linea 0: Estas personas seran las que atenderan a los ciudadanos que no tengan
claro qué tipo de atencion necesitan, informaran de cuestiones muy puntuales y
de rapida solucién, entregaran impresos, etc.

b) Linea 1: atencién directa. Este primer nivel requiere que las personas han de
saber de todo. Se atenderan las consultas y demandas mas usuales,
perfectamente procedimentadas y estructuradas que puedan ser atendidas
utilizando un guion o manual de atencién de primer nivel, relacionadas con
entrega de solicitudes, preguntas comunes y tramites mas frecuentes.

c) Segundo nivel: Alumnos/PDI. Se atenderan las consultas mas especializadas o
que requieran mas tiempo o atencién. En él se realizaria un estudio y seguimiento
de las consultas para actualizar los documentos de preguntas mas frecuentes y
valorar, si tras una adecuada sistematizacion, determinadas demandas pueden
ser transferidas al primer nivel. También se ocuparia del mantenimiento de una
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pagina de preguntas mas frecuentes en el espacio web del Servicio. Para la
atencion al PDI se reserva un espacio cerrado al publico.

A continuacion, se detalla la estructura administrativa que sostiene la prestacion del servicio
SERVICIO DE INFORMACION Y REGISTRO
1 Jefe de Servicio
1 Administrador Registro
1 Jefe de Negociado de Registro
1 Administrador Informacién
3 Jefes de Negociado Informacién
1 Administrador Calidad-web
1 Jefe de Negociado
1 Puesto Base Auxiliar Administracién
5 Puesto Base Administrativo
3 Puesto Técnico Administracion
SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE ALUMNOS
1 Jefe de Servicio
1 Administrador Becas
3 Jefes de Negociado de Becas
1 Administrador Acceso
3 Jefes de Negociado Acceso
1 Administrador Matricula
3 Jefes de Negociado Matricula
1 Puesto Base Auxiliar Administracion
3 Puesto Base Administrativo
SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS
1 Jefe de Servicio
1 Administrador Relaciones con los Centros
1 Jefe de Negociado Relaciones con los Centros
1 Administrador Traslados y Reconocimientos
3 Jefes de Negociado Traslados y Reconocimientos
1 Administrador Procesos Titulos
3 Jefes de Negociado Titulos
1 Administrador Actas y Certificaciones
2 Jefes de Negociado Actas y Certificaciones
1 Administrador Cobros y Documentacion
1 Jefe de Negociado Cobros y Documentacion
1 Administrador Trabajos Fin de Carrera y Tesis
3 Jefes de Negociado Trabajos Fin de Carrera y Tesis
4 Gestores Administracion Adaptacion de Aplicaciones Académicas
3 Jefes de Negociado
3 Puestos Base Administrativo

Ensenanza Virtual Asistida (EVA)

El detalle de los recursos humanos de apoyo y mantenimiento de los sistemas y plataformas
de ensenanza "no presencial”, sus funciones e indicar si existe atencion 24 horas y 365 dias
al afo.

El servicio de Aula Virtual de la Universidad de Almeria se encuentra respaldado en cada
una de sus areas por los siguientes recursos humanos:

o Area de sistemas: Encargada del mantenimiento y gestién de los sistemas
informaticos donde se encuentra alojado el servicio de Aula Virtual. Actualmente
competencia del Servicio de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
(STIC) de la Universidad de Almeria. Formado por mas de 45 personas, el STIC
tiene asignados los siguientes técnicos al servicio de Aula Virtual.

o 1 técnico de sistemas
e 1 técnico de base de datos
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e 1 técnico de gestidn de copias de seguridad

o Area de soporte tecnolégico y pedagogico: Encargada de la atenciéon vy
asesoramiento de los wusuarios del servicio de Aula Virtual. Actualmente
encomendada al area de Apoyo a la Gestion Educativa con Herramientas
Informaticas de la Fundacion de la Universidad de Almeria con la siguiente relacion
de recursos:

e 1 técnico de soporte pedagodgico
e 3 técnicos de soporte técnico

Se estima que el titulo tiene una dotacion de medios personales y materiales suficientes. En
el caso de que hubiera que ampliar la dotaciéon de recursos humanos, ésta se hara de
acuerdo con los arts. 28 y ss. de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto 225/2018
de 18 de diciembre, BOJA num. 247, de 24 de diciembre de 2018, establecen que las
contrataciones del personal docente e investigador se haran mediante concurso publico a
las que se les dara la necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Organica de
Universidades y al ordenamiento juridico vigente para la contrataciéon publica.

Los procedimientos incluyen la solicitud y dotacién de plazas, convocatoria de los
concursos, bases de la convocatoria y requisitos de los concursantes, gestion de las
solicitudes, resolucién de admision de candidatos, formacion de comisiones y de abstencion,
renuncia y recusacion de los miembros que la forman, desarrollo del concurso, valoracion de
méritos, tramite de alegaciones y adjudicacién de la plaza y formalizacion del contrato
laboral.

A su vez, el art. 45 de los estatutos de la UAL, establece que la contratacion y la seleccion
garantizaran la igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el
respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacion, la
Universidad de Almeria queda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su
desarrollo autonémico Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad
de género en Andalucia, asi como el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social.
Esto queda expresamente recogido en sus Estatutos y materializado en su Unidad de
Igualdad de Género segun lo previsto en su art.71 para el desarrollo de las funciones
relacionadas con el principio de igualdad.

Personal técnico de apoyo en los departamentos:

Departamento de Ingenieria Quimica:

Técnico 1:
Perfil Profesional:

FP2 Electricidad.

Experiencia profesional:

2 afos en el Dpto. de Ingenieria Quimica colaborando en tareas de investigacion y preparando
practicas de las asignaturas relacionadas con el area de ingenieria quimica: preparacion de
reactivos, puesta a punto de reactores quimicos, torres de rectificacion, columnas de absorcion
de gases etc.
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Técnico 2:

Perfil Profesional:

Ldo. Ciencias Bioldgicas.

Experiencia profesional:

16 afos en el Dpto. de Ingenieria Quimica colaborando en tareas de investigacion y preparando
practicas de las asignaturas relacionadas con el area de ingenieria quimica: preparacion de
reactivos, puesta a punto de reactores quimicos, torres de destilacion, sistemas de filtracion etc.

Departamento de Informética (fusion de los antiguos Departamentos de Lenguajes y
Computacion y de Arquitectura de Computadores): 4 personas.

Técnico 1:

Perfil Profesional:

Posee el Titulo de FP de Il Grado en Electronica de Comunicaciones y modulo de FP il
de Sistemas de Telecomunicacion e Informaticos. También tiene la Titulacion
Universitaria de Maestro en Educacion Infantil.

Experiencia profesional:
En el laboratorio del Departamento de Informatica tiene una antigliedad de 20 afos.

Anteriormente estuvo trabajando 3 afios de encargado del servicio técnico de una empresa
que se dedicaba al sector agricola y el servicio técnico se encargaba de la instalacion y
mantenimiento de sistemas de riego informatizado y control de clima.

Para desarrollar el trabajo en el laboratorio, tiene conocimientos de Electronica e
Informatica.

Electronica:

e Conocimientos Electronica Analogica.
Conocimientos Electrénica Digital.
Manejo de Instrumentos de Medida.
Montaje de Practicas.
Programas Informaticos de Simulacién Electronica.
Conocimientos de Reparacion de Equipos.

Informatica:
o Gestion de Sistemas Operativos.

Gestion Servidores Informaticos.

Gestion de la Estructura de Red.

Instalacion, Configuracién y Manejo de diferentes aplicaciones informaticas.

Instalacion, Configuracion y Manejo de Software para instalaciéon de equipos

informaticos multiple y remota.

e Instalacién, Configuracion y Manejo de Software para control remoto de equipos
informaticos.

o Mantenimiento de los Equipos Informaticos de los Laboratorios a nivel software y
hardware (reparaciones de los equipos, instalacion de dispositivos, etc).

Técnico 2:
Perfil Profesional:
Ingenieria Técnica Industrial en la especialidad de Electricidad.

Experiencia profesional:

18 afos desarrollando las labores de Técnico Especialista de Laboratorios en el
Departamento de
Informatica de la Universidad de Almeria, trabajando sobre los siguientes puntos principales:
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o Gestion de reservas y ocupacion de los laboratorios del Dpto (Cite IV y Cite 1ll)

e Instalacidon de sistemas operativos y software para practicas en los laboratorios del
Dpto (Cite IV y Cite Ill)

¢ Instalacion de hardware en los laboratorios del Dpto (Cite IV y Cite 1ll)

o Confeccidn y gestion de los horarios de los laboratorio y solucion de los solapes

e Reparacion de hardware averiado (nivel basico)

o Solicitud y estudio de presupuestos para compras de material para los laboratorios

del Dpto (Cite IV y Cite IIl)

e Coordinar tareas con empresas externas cuando tienen que intervenir en los
laboratorios

e Recepcion, traslado y gestion del material comprado
Mantener y controlar las actualizaciones del software instalado en los laboratorios del
Dpto (Cite IV y Cite Ill)

Técnico 3:
Perfil Profesional:
Diplomado en Informatica (rama de Gestion).

Experiencia profesional:

17 anos desarrollando las labores:

General:
e Elaborar cuadrante de horas de laboratorio para horario de practicas docentes
e Supervisar cuadrante de laboratorio para el cuatrimestre en curso
e Organizar programas informaticos para instalar en ordenadores del laboratorio
e Actualizar programas informaticos de ordenadores de laboratorio vy

actualizaciones
¢ Instalar programas informaticos nuevos de laboratorio en ordenadores portatiles
e Clonar equipos y/o instalaciones
e Configurar equipo portatil clonado

Otros Procesos (Apoyo, soporte, mejora, nuevos, representacion, ...)
e Mantener la impresora HP 4300 DTN con papel, toner y kit de mantenimiento
e Controlar el funcionamiento de las impresoras Samsung CLX-8385ND y Samsung
CLP775ND
e Contactar con proveedor el cambio de toner y de recolector lleno u otras averias

Apoyo a la Docencia e Investigacion
¢ Administrar mantenimiento hardware de array de discos MSA20 de proyecto de
investigacion
Gestion adquisicion discos de sustitucion para array de discos MSA20 a
proveedor
Sustituir discos de repuesto para Openstack del Dpto.de Informatica
Crear usuarios de alta para Team Foundation Server de las asignaturas del Dpto.
Crear usuarios de alta para Openstack para las asignaturas del Dpto.
Borrar usuarios especificos en Redmine del Dpto. de Informatica
Borrar mensajes del programa informatico Slack del Dpto. de Informatica
Crear cursos e insertar alumnos de cursos en Moodle
Borrar usuarios especificos de Openstack para las asignatura del Dpto.

Otros Procesos (Apoyo, soporte, mejora, nuevos, representacion, ...)
e Crear cables ethernet hechos a medida para profesores
e Prestar portatiles y cargadores para concursos, cursos y eventos
e Formar técnico en cursos y actividades formativas
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Adquirir e instalar baterias de apoyo para los arrays de disco MSA20

Actualizar registros ATDI en la hoja de control de procesos

Instalar material eléctrico en el laboratorio de Analisis y Disefio de Software del
Dpto.

Enviar CAU para resolucién de incidencias

Leer correo electronico y resolver las incidencias que se produzcan

Prestar componentes hardware y software y/o herramientas

Apoyo a la Docencia e Investigacion

Administrar mantenimiento de servidores Windows

Instalar servidores Linux en ordenadores personales

Instalar drivers de impresoras en equipos individuales
Realizar mantenimiento software de equipos individuales
Realizar gestion de mantenimiento de usuarios en Openstack

Gestion de Laboratorios
e Reservar laboratorio para clases practicas especificas
e Ordenar mesas de laboratorio descolocadas
¢ Resolver incidencias de software en equipos portatiles de laboratorio

Otros Procesos (Apoyo, soporte, mejora, nuevos, representacion, ...)
e Desatascar impresoras del Dpto. de Informatica
e Realizar copias de seguridad de software y subirlas a BSCW

Técnico 4:
Perfil Profesional:

Técnica especialista de laboratorio. Formacion Graduado Escolar.

Experiencia profesional:

26 anos como Técnico de Laboratorio en el Departamento de Quimica y Fisica con dos
patentes de investigacion (CTS-492 Bioquimica y Biologia Molecular) y 3 afos como
Técnico del Departamento de Informatica realizando las siguientes tareas:

o Gestion de reservas y ocupacion de los laboratorios de Electronica, Estructura y
Redes

Reparacion de equipos y sustitucion de hardware si fuera necesario

Instalacion de controladores especificos (CUDA)

Instalacion de sistemas operativos y software para practicas

Instalacion de hardware especifico.

Confeccion y gestion de los horarios de los laboratorios

Solicitud de presupuestos para compras de material para los laboratorios
Coordinar tareas con empresas externas cuando tienen que intervenir en
los laboratorios

Recepcion, inventario y gestién del material comprado

Mantener las actualizaciones del software instalado en los laboratorios.

Departamento de Ingenieria:

Técnico 1:

Experiencia de 28 afos trabajando en la universidad dedicandose a preparar las practicas
de las asignaturas relacionadas con el disefio de maquinas y mecanismos, y las de
motores térmicos. Actualmente manejan los tornos, fresadoras y maquinas de prototipado
rapido.
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Técnico 2:

Experiencia de 24 anos trabajando en la universidad dedicandose a preparar las practicas
de las asignaturas relacionadas con las asignaturas eléctricas, el disefio de maquinas y
mecanismos, y las de motores térmicos.

Técnico 3:
Experiencia de 20 afos trabajando en la universidad dedicandose a preparar las practicas

de las asignaturas relacionadas disefio grafico, preparando las herramientas gréficas
usadas en las asignaturas relacionadas con el disefio grafico.
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7. Recursos Materiales y Servicios

Disponibilidad y adecuacién de recursos materiales y servicios

7.1 Justificacion

Las instalaciones generales de la Universidad no presentan barreras arquitectonicas.
Para discapacidades especificas, la Universidad dispone de una Unidad de trabajo,
actualmente dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, que evalua y
prevé las necesidades que deben contemplarse para el adecuado desarrollo de la
actividad docente.

En las instalaciones actuales y en todos los equipamientos, se ha observado lo dispuesto
por el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.

e Se puede apreciar como los medios y recursos materiales resultan adecuados
para garantizar el funcionamiento de los servicios correspondientes a las
ensefianzas impartidas, permitiendo los tamafos de grupo previstos, el desarrollo
de las actividades formativas y su ajuste a las metodologias de ensefanza-
aprendizaje previstas.

e Para realizar y garantizar la revisiébn y el mantenimiento de los diferentes
espacios, medios y recursos materiales, se cuenta con el Servicio Técnico y de
Mantenimiento de la Universidad de Almeria.

SERVICIOS GENERALES
Biblioteca
Instalaciones:
e Metros cuadrados: 16.194.
o Metros lineales de estanterias: 12.616 (8920 de libre acceso y 3696 endepésito)
e Puestos de lectura: 2327
e Puestos de ordenadores de libre acceso: 128
e 9 Salas de trabajo (170 puestos de trabajo)
e 1 Seminario de Docencia con capacidad para 24 personas y equipado con mesas
movibles, caindn y pantalla de proyeccion
e 1 sala de horario especial con 300 puestos de trabajo y ampliacion con 240
puestos.
e 3 puestos de trabajo equipados para personas con discapacidad visual
¢ Red Wifi en todo el edificio.

La Coleccion (enero 2018):

e Coleccion en papel:
Monografias: 234.475
Revistas: 926

e Coleccion electronica:
Ebooks: 304.462
Revistas: 26.205
Bases de datos: 91
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Préstamo:
e Préstamo de Portatiles
e Préstamo a domicilio
e Préstamo entre bibliotecas del CBUA (Consorcio de Biblioteca Universitarias
Andaluzas)
e Servicio de Préstamo Interbibliotecario

Formacion:
e Formacioén de usuarios
o T-Form@s: material autoformativo

Investigacion:
¢ Apoyo a la investigacion: acreditaciones, certificaciones....
o Investiga: blog de apoyo a la investigacion

Otros servicios:
e Chat
Informacion Bibliografica
Adquisiciones bibliograficas
Bibliografia recomendada en docencia y otra
Adquisicion de revistas cientificas y recursos electronicos
Donaciones

Servicio de Tecnologia de Informacién y Comunicacion

Aula de Informatica de Libre acceso en Biblioteca: Aula de practicas avanzadas
dedicada al libre acceso de los alumnos de la UAL, dotada con todos los programas de
los cuales se imparte docencia en las aulas de informatica. Estas aulas constan de: 70
PC’s (50 HP 7900 y monitores TFT 19" - 20 HP COMPACT ELITE 8300 USDTy
monitores TFT 23”)

Aula virtual de libre acceso: El Aula Virtual de Libre Acceso (AVLA) de la Universidad
de Almeria ofrece un nuevo servicio piloto a los estudiantes de esta Universidad, siendo
vuestra responsabilidad realizar un uso correcto del servicio durante el tiempo de
conexion.

El aula permite 50 conexiones simultaneas. La prestacion del servicio esta condicionada
a la disponibilidad de conexiones y de las licencias del software con el que quieras
trabajar.

Sdlo los alumnos matriculados en ensefanzas oficiales de la Universidad de Almeria
pueden entrar en el Aula Virtual de Libre Acceso. Es necesario autenticarse utilizando el
usuario y clave que la Universidad de Almeria facilita a sus alumnos para acceder a los
servicios TIC (Aula Virtual).

Aulas de Informatica para Docencia Reglada y no Reglada: La Universidad dispone
de dieciséis aulas de Informatica para docencia con 26 PCs de media, proyector
multimedia y capacidad para unos 50 alumnos.

Aulas moviles para Docencia Reglada y no Reglada: La Universidad dispone de dos
aulas moviles con 20 PC cada una.

135 portatiles de préstamo: Configuracion y mantenimiento de 135 portatiles
disponibles para préstamo a alumnos en la Biblioteca de la UAL.

Aulas de Docencia: 150 aulas de docencia, equipadas con PC, proyector y sistema de
sonido y megafonia.
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Salas de Grados y Seminarios: 25 salas y seminarios equipados con sistema de
proyeccion y sonido.

Salas Especiales:

e Auditorio: Proyector multimedia, sistema de grabacién, streaming,
videoconferencia, sonido, megafonia y traduccion simultanea.

e Sala Bioclimatica: Proyector multimedia, sistema de grabacion, streaming,
sonido y megafonia.

e Paraninfo: Proyector multimedia, sistema de grabacion, streaming,
videoconferencia, sonido, megafonia y traduccion simultanea.

¢ Sala de Conferencias de CC.SS: Proyector multimedia, sistema de grabacion,
streaming, videoconferencia, sonido y megafonia.

e Sala de Grados del Aulario IV: Proyector multimedia, sistema de grabacion,
streaming, sonido, megafonia y traduccion simultanea.

e Sala de Grados del CITE I: Proyector multimedia, sistema de grabacion,
streaming, sonido, megafonia y traduccion simultanea.

Ensenanza Virtual Asistida (EVA)

La plataforma de teledocencia Blackboard Learn proporciona a docentes y estudiantes
una experiencia de ensefanza simple, intuitiva y agradable. Ofrece el acceso en
cualquier momento y lugar desde dispositivos con acceso a internet (todo tipo de
ordenadores, smartphones, tabletas, etc.) a los contenidos y herramientas educativas
que se habilitan en sus cursos virtuales.

Dispone ademas de diferentes herramientas que cubren todas las dimensiones que
abarcan, dentro de las tecnologias educativas, los entornos virtuales de aprendizaje en
modalidades de ensefianza virtual.

La Unidad de Tecnologias de Apoyo a la Docencia y Docencia Virtual (en adelante
Unidad EVA) es la unidad de la UAL responsable de la administracién y buen uso de la
plataforma institucional. A través de esta plataforma institucional se desarrollan las
ensefianzas en modalidad semipresencial y virtual, asi como también se utiliza como
apoyo a la ensefianza presencial de la UAL, tanto en ensefanzas regladas como no
regladas.

Actualmente el servicio de Aula Virtual (Blackboard Learn) de la Universidad de Almeria
se encuentra alojado su Centro de Proceso de Datos (CPD). Este centro dispone de unas
condiciones Optimas para garantizar la disponibilidad, tanto a nivel de suministro eléctrico
(acometidas eléctricas dobles, sistema de alimentacion eléctrica ininterrumpida), de
climatizacién (condiciones de refrigeracion adecuadas), como de seguridad (control de
acceso por huellas dactilares, camaras de videovigilancia, sistema antiincendios y de
deteccién temprana).

ARATIES (Area Atencion Integral al Estudiante)

El ARATIES esta formado por tres Servicios Administrativos: Servicio de Informacién y
Registro, Servicio de Gestion Administrativa de Alumnos y Servicio de Gestion
Académica de Alumnos.

Se ofrece una atencion personalizada en tres niveles:
e Linea 0: atencion al ciudadano que no tiene claro qué tipo de atencion
necesita, informando también de cuestiones puntuales y de rapida solucion.
e Linea 1: Atencioén Directa. Se atienden las consultas y demandas mas usuales
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relacionadas con entrega de solicitudes, preguntas comunes y tramites mas frecuentes.
o Linea 2: Se atiende las consultas mas especializadas, o que requieran mas tiempo de
atencion.
La atencion personalizada se gestiona a través de una gestién de colas y por turnos (ATENEO) que
funciona a través de ticket que se expiden de forma presencial, a través de cita telefénica asi como a
través de cita previa por Internet.

Desde ARATIES se ofrecen los siguientes servicios administrativos y académicos:
e Acceso y Admision.

Becas

Matricula

Documentacién y Cobros

Gestidn del expediente académico, en general

Reconocimientos de créditos

Traslado Expediente académico

Trabajos Fin de Grado y Master

Solicitud y entrega de Titulos y SET

Solicitud y entrega de certificaciones

Registro general.

Informacion administrativa y académica

e 6 o o o o o o o o o
Lecab.ac

Convenios para las practicas de los alumnos
La Universidad de Almeria ha firmado convenios-marco con un elevado numero de empresas para lag
formacion e insercion profesional de los alumnos de las distintas titulaciones de la ESI. En el momentoj
de cumplimentar este apartado, se encuentra en estudio la ampliacion de estos convenios-marco paras
incluir las practicas curriculares de los alumnos de los futuros grados de la ESI, incluyendo el Gradoj
en Ingenieria Quimica Industrial. ]
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|Practicas externas
|N° de créditos de practicas | 12 |N° de alumnos: | 17
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Convenios

Numero de

Entidad Plazas ofertadas

Grupo de Investigacion: BIOTECNOLOGIA DE MICROALGAS MARINAS (UAL)
CENTRO DE INVESTIGACIONES EN ENERGIA SOLAR (CIESOL)

CITRICOS DEL ANDARAX, S.A.

COEXPHAL

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA QUIMICA

DERETIL, S.A.

Desaladora de Carboneras UTE

DOMOSTICS

F.J. SANCHEZ SUCESORES S.A.U. (MALAGA)

FUNDACION TECNOVA
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MEDGAZS.A.

ENDESA GENERACION, S.A.

PLASTICENERGY ANDALUCIA UNO SL

SOPHIM IBERIA, SL

ANALYTICA ALIMENTARIA GMBH

FERROVIAL SERVICIOS S.A.

WR(RRIR| L[N

NATURAL CRUNCH, S.L.

Toda la informacién relativa a las Practicas Externas del Grado queda referenciada en la web del titulo:
Practicas Externas

Sefalar también la puesta a disposicion de otros convenios no especificos suscritos por la UAL en su
marco general institucional y en el marco de la Escuela Superior de Ingenieria. Justificados con I
certificacion ya adjuntada y publicados por la Secretaria General de la UAL.

Convenios del titulo.

Empresas colaboradoras en el curso 2018-2019

Convenios Secretaria General

Recursos y servicios compartidos por la Comunidad universitaria:
Auditorio

Salas de Juntas

Salas de Grados

Biblioteca Nicolas Salmerén

Servicios Técnicos

Aulas de Informatica

Area de Atencién Integral al Estudiante
Pabellon Polideportivo

Comedor Universitario

Cafeterias

Centro Polideportivo-Piscina cubierta
Instalaciones Deportivas al aire libre
Guarderia

Servicio Universitario de Empleo
Atencion a Estudiantes con Necesidades Especiales
Centro de Promocién de la Salud

Centro de Atencion Psicoldgica

Servicio Médico

Voluntariado y Cooperacion Internacional
Centro de Lenguas Moderno

Copisterias

EQUIPAMIENTO PARA DOCENCIA PROPIO DE LOS DEPARTAMENTOS

Ingenieria Quimica

- Laboratorio (100 m2) para practicas dotado de 20 puestos de trabajo, con 1 campana extractora y 1
campana de seguridad bioldgica (Tipo B). Cada puesto dispone de conexiones de luz y agua y material
de laboratorio adecuado a las practicas a pequena escala en Ingenieria Quimica.

- Dos naves (1300 m2 aproximadamente) con 16 practicas a escala planta piloto con las operaciones
basicas mas importantes en Ingenieria Quimica tales como columnas de absorcion, de destilacion, de
rectificacion, de extraccion L-L, reactores tanque agitado y tubulares, etc ....

- Un aula de informatica con 16 ordenadores para la realizacién de calculos asistidos por ordenador,
seminarios de formacion en herramientas de calculo y acceso a bibliografia en linea. También dispone
de 1 videoproyector y software con licencia corporativa de la Universidad de Almeria: Aspen Hysys,
MathCad, Matlab, AutoCad.

- Una Biblioteca con manuales de consulta basicos y revistas deinvestigacion

Fisica Aplicada
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- Dispone de 6 laboratorios docentes, todos ellos con una antiguedad inferior a 10
afnos, dotados con tomas de corriente para cada puesto y tomas generales de agua. En
todos ellos hay ordenadores para el procesado de datos y con conexion a red. Algunas
de las practicas de estos laboratorios estan controladas por ordenador, con tarjetas de
adquisicion de datos.

- En aquellos en que asi lo exige la seguridad, existen campanas extractoras.

- El acceso a todos los laboratorios es directo, para el caso de discapacidad
permanente o coyuntural. En todos ellos existen mesas de distintos niveles de altura para
poder trabajar. La Universidad dispone de una Unidad especifica para disenar estrategias
en casos de otras discapacidades.

- Los laboratorios tienen diversos tipos de mantenimiento en frecuencia y
profundidad, dependiendo de la cantidad de alumnos que lo utilizan, desde la revision
rutinaria semanal a la anual. La disponibilidad de la mayor parte de las practicas esta
asegurada, dado que muchas de ellas son multipuesto.

- Anualmente, el Departamento establece un plan de mejora de los laboratorios.
Laboratorios

- Electromagnetismo y Optica. 40 préacticas diferentes que abarcan los descriptores
de los temarios de las asignaturas citadas: circuitos eléctricos, semiconductores, diodos
en circuitos, efecto Hall, medida de campos eléctricos y magnéticos, generacion de
campos magnéticos, induccion mutua, superconductividad, efectos Kerr, efecto Faraday,
espectrometria, polarizacion, interferometria, laser, etc. Cuenta con ordenadores,
conectados a red, y que son utilizados para el proceso de datos y parasimulacion.

- Fisica General.

- Termodinamica y Fluidos.

- Mecanica.

- Energia y Medio Ambiente.

- Materiales.

En total, el Departamento dispone de mas de un centenar de practicas diferentes,
repartidas en estos 6 laboratorios.

Ingenieria Mecanica

- Aula de informatica con 12 puestos para simulaciones cinematicas y dinamicas de
sistemas mecanicos.

- Cuadrilatero articulado sensorizado

- Instrumentos de medida de inercias y coeficientes de friccion

- Puestos de trabajo para realizacién del TFG con PCs y material de laboratorio (perfiles
metalicos, tornilleria, sensores, motores DC, polimetros y osciloscopios, estaciones de
soldadura, microcontroladores, material fungible electronico ymecanico).

- Elementos de sistemas de propulsidon de vehiculos: cajas de cambios, motores de
combustion, ejes, etc.

Laboratorio de Fabricacion

. Cizalladora

. Dobladora

. Maquina de oxicorte con control numérico
. Horno de fundicion

Laboratorio de Metrologia

. Maquinas de medida de precision
. Sondmetros

. Vibrémetros

Laboratorio de Tecnologia Mecanica

. Maquina de prototipado rapido

. Torno y fresadora con CN

. Robot articular

. sierras de corte

. Equipos de soldadura
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. Bancos de ensayo de motores
Laboratorio de Neumatica y Oleohidraulica

. Equipos de ensayo de cilindros neumaticos e hidraulicos
. Compresores neumaticos e hidraulicos
. Sensores y actuadores

Estadistica y Matematica Aplicada

- Dos servidores UNIX biprocesador

- Sala para seminarios con medios audiovisuales

- Software con licencia corporativa de la Universidad de Almeria: Derive,
Mathematica, SPSS, Statgraphics.

Direccion y Gestion de Empresas

Business Game: Aplicacion informatica de simulacion de resultados empresariales
orientado a la toma de decisiones.

Ingenieria eléctrica y electrénica

- Maquina asincrona (8 unidades).

- Maquina de corriente continua (4 unidades).

- Maquina sincrona (4 unidades).

- Dinamo freno.

- Motor de anillos rozantes (4 unidades)

- Variador de frecuencia con motor trifasico de jaula de ardilla (2unidades).
- Osciloscopios, polimetros y material fungible.

Ingenieria Agroforestal

- Maquina para ensayos de traccién

- Instalaciones de hidraulica

- Banco de ensayo de motores de combustion
- Sala de dibujo técnico

Ingenieria de sistemas y automatica

- Maqueta de control de nivel de tanques.

- Autématas programables (20 unidades)

- Motores de corriente continua y su controlador (20 unidades)

- Robot de 6 grados de libertad.

- Tarjetas de adquisicién de datos con sensores integrados.

- 1 célula robotizada de fabricacion flexible, compuesta por una estacién de carga y
descarga, una estacion de mecanizado con robot de manipulacion, una cinta
transportadora y un robot mévil con ruedas diferenciales.

- 1 red de 10 autdmatas programables conectados a través de bus de campo.

- 1 robot manipulador ABB IRB140

- 1 robot manipulador SCORBOT ERV+

- 1 robot manipulador SCORBOT ER4u

- 1 robot manipulador Schunk LWA4P

- 1 robot mévil SUMMIT con ruedas directrices

- 12 robots moviles Lego NXT

- 1 robot social humanoide NAO

- 1 sistema multi-robot basado en 10 kilobots

- 1 maqueta de ciudad inteligente para control de trafico de vehiculos autbnomos
Duckytown

- 20 HP Compaq 6200 Pro Microtower con monitor HP Compaq LA1951g, teclado y
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aton HP
- 7 PC’s HP Compagq dc 7600 Convertible mini con monitor, teclado yratén

- 1 PC HP Compaq 8100 Elite Convertible con monitor HP 1740, teclado yratén

- 6 Variadores de velocidad Altivar Schneider 930
- 6 Motores trifasicos CEMER de 1'32Kw

- 20 PLC programables Schneider M340

- 1 Maqueta Schneider multibomba

- 1 Maqueta de 4 tanques controlada por ordenador con 1 PC clénico, 1 camara y

operada de forma remota (incluida en una red de laboratorios virtuales yremotos)
- 12 maquetas de motor de corriente continua para control automatico

- 1 cafién de video Epson Optoma W316ST de pared

- Cableado de red y de video VGA

- 1 osciloscopio

- 1 generador de sefal

- Puesto de visién con webcam

7.2 Prevision

El titulo en Ingenieria Quimica puede empezar a impartirse con toda normalidad con los
recursos materiales disponibles en este momento. Si bien, esta previsto mejorar la
infraestructura para los proximos afos, de manera proporcional a la obtencion de

recursos, la renovacion y adaptacion de los equipamientos e instalaciones.
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PEDRO MARTINEZ RUANO,
VICESECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Que la relacién de convenios que se anexan en el
apartado 7.1 de la presente Memoria de Grado, estin
suscritos por la Universidad de Almerfa y otras
entidades, estando vigentes y teniendo por objeto la
realizacion de las pricticas de la titulacion de
Ingenieria Quimica Industrial.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos,
firmo el presente en Almeria, a 9 de febrero de 2010
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8.-Resultados previstos

8.1.- Valores cuantitativos estimados para los siguientes indicadores y su
Justificacion

Tasa de graduacién 15%
Tasa de abandono 25%
Tasa de eficiencia 75%

a. Tasa de éxito de los alumnos (excluidos los alumnos a
tiempo parcial).

Introduccion de nuevos |b. Duracion media de los estudios de los alumnos

indicadores (excluidos los alumnos a tiempo parcial).

c. Tasa de rendimiento de los alumnos (excluidos los
alumnos a tiempo parcial).

Justificacion de los indicadores

Valor de los indicadores Tasa de Graduacion y Tasa de Abandono, calculados segun
los criterios que establece el RD 1393/2007. Estos valores ofrecen datos cuantitativos de
los resultados de aprendizaje obtenidos en el Titulo de Grado en Ingenieria Quimica
Industrial en la UAL.

Estas tasas se han calculado con datos de fecha 28 de febrero de 2018, y han sido
proporcionadas por el Servicio de Planificacién, Evaluacion y Calidad de la Direcciéon
General de Calidad de la Universidad de Almeria.

Titulacion: Grado en Ingenieria Quimica Industrial (Plan 2010)

Curso académico | Tasa de graduacion | Tasa de abandono
2014-2015 3,45% 38,9%
2015-2016 7,3% 36,8%
2016-2017 8% 20,5%

Se consideran los tres ultimos cursos académicos de los que se dispone de datos
representativos. En base a estos datos, se estima una tasa media de graduacién futura
del 15% y una tasa media de abandono futuro del 25%.

Valor del indicador Tasa de Eficiencia, calculado segun los criterios que establece el
RD 1393/2007. Estos valores ofrecen datos cuantitativos para estimar los citados
indicadores en el Titulo de Grado en Ingenieria Quimica Industrial en la UAL.

Estas tasas se han calculado con datos de fecha 28 de febrero de 2018, y han sido
proporcionadas por el Vicerrectorado de Planificacion, Calidad y Relaciones con la
Sociedad.
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Titulacion: Grado en Ingenieria Quimica Industrial (Plan 2010)

Curso académico | Tasa de eficiencia
2013-2014 98%
2015-2016 81%
2016-2017 7%

Se consideran los tres ultimos cursos académicos de los que se dispone de datos
representativos. En base a estos datos, se estima una tasa media de eficiencia futura del
80%.

Introduccién de nuevos indicadores (en su caso)

Denominacion Definicion Valor

Tasa de éxito de los

alumnos Relacion porcentual entre el numero total de
(excluidos los créditos superados por el alumnado y el numero 70%
alumnos a tiempo | total de créditos evaluados (enlace).
parcial)

Duracion media de

los estudios Duracion media (en afios) que los estudiantes
(excluidos los tardan en superar los créditos correspondientes 5.99 afios
alumnos a tiempo | al plan de estudios (exceptuando el trabajo fin de '
parcial) grado).
Tasa de rendimiento
de los alumnos Relacion porcentual entre el nimero de créditos
(excluidos los ordinarios superados y el numero total de 50%
alumnos a tiempo | créditos ordinarios matriculados (enlace). °
parcial)

Justificacion de los nuevos indicadores

Los valores de estos indicadores ofrecen datos cuantitativos de los resultados de
aprendizaje obtenidos en el Titulo de Grado en Ingenieria Quimica Industrial en la UAL.

Estas tasas se han calculado con datos de fecha 28 de febrero de 2018, y han sido
proporcionadas por el Servicio de Planificacién, Evaluacion y Calidad de la Direccion
General de Calidad de la Universidad de Almeria.

Se consideran los tres ultimos cursos académicos de los que se dispone de datos
representativos.
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Titulacién: Grado en Ingenieria Quimica Industrial (Plan 2010)

Curso académico | Duracion media estudios (anos)
2013-2014 4
2015-2016 5,29
2016-2017 5,29

La duracion media estimada para el futuro en base a los datos de estos tres ultimos
cursos académicos se estima en unos 5,29 anos.

Titulacién: Grado en Ingenieria Quimica Industrial (Plan 2010)

Curso académico Tasa de éxito

2014-2015 69%
2015-2016 70%
2016-2017 66%

El valor medio de la tasa de éxito del titulo durante los tres cursos académicos de
referencia ha sido del 68,3% frente al 75% y el 87% obtenidos para la Escuela Superior
de Ingenieria y la UAL, respectivamente. Se observa que el valor del indicador para la
titulacion es similar al obtenido para la ESI y que el del Centro se encuentra por debajo
del de la UAL, probablemente porque la Escuela tiene adscritos todos los estudios de
Ingenieria que se imparten en la UAL.

Titulacion: Grado en Ingenieria Quimica Industrial (Plan 2010)

Curso académico | Tasa de rendimiento
2014-2015 50%
2015-2016 50%
2016-2017 46%

Respecto a la tasa de rendimiento, su valor medio es del 48,7% tal y como se desprende
de los datos que aparecen en la tabla anterior. Las titulaciones de la ESI estan en un
53% por debajo de la media de la Universidad, que es del 75%. Sin embargo, es
importante resaltar, tal y como se aprecia en la tabla siguiente, que este valor va
aumentando en los cursos mas avanzados del titulo, aproximandose en ultimo curso al
valor medio de la UAL, lo que indica el mayor grado de compromiso del estudiante
conforme se adapta progresivamente a las nuevas metodologias universitarias. Cabe
también destacar la mayor especializacion del titulo en los cursos superiores, aspecto
gue incrementa la motivacion del alumnado.

Esta gran diferencia en la tasa de rendimiento se debe a que la proporcion de alumnos
no presentados en todas las asignaturas suele ser muy elevada en cualquiera de las
convocatorias que se celebran a lo largo del curso.

Titulacién: Grado en Ingenieria Quimica Industrial (Plan 2010)
Tasa de rendimiento

Curso académico

10 20 30 40
2014-2015 43% | 45% | 74% | 7T1%
2015-2016 32% | 53% | 61% | 76%
2016-2017 30% | 38% | 67% | 79%
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10.- Calendario de Implantacion

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion

Justificacion

El Titulo de Grado en Ingenieria Quimica Industrial sustituira al actual Titulo de Ingeniero
Quimico, y su implantacion se llevard a cabo de manera progresiva, de acuerdo al
siguiente periodo de implantacién:

PRIMER CURSO. Septiembre de 2010
Extincion del Primer Curso para el alumnado del Titulo de Ingeniero Quimico.

e SEGUNDO CURSO. Septiembre de 2011

Extincion del Segundo Curso para el alumnado del Titulo de Ingeniero Quimico.

e TERCER CURSO. Septiembre de 2012
Extincion del Tercer Curso para el alumnado del Titulo de Ingeniero Quimico.

e CUARTO CURSO. Septiembre 2013

Extincion del Cuarto Curso para el alumnado del Titulo de Ingeniero Quimico.

e QUINTO CURSO. Septiembre 2014

Extincion del Quinto Curso para el alumnado del Titulo de Ingeniero Quimico.

Extincion de todas las asignaturas optativas del Titulo de Ingeniero Quimico.

Cronograma de implantacion de la titulacion

Curso

IMPLANTACION GRADO

TITULACION A EXTINGUIR

10

20

aﬂ

4°

50

201072011
2011/2012
2012/2013
2013/2014
2014/2015

Curso de implantacién

2010/2011

Implantacion de la modificacion 2019

2020/2021
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\LMERIA

ALIDA e

D. CARMELO RODRIGUEZ TORREBLANCA Rector Magnifico de
la Universidad de Almeria

Dentro del marco normativo y competencias atribuidas por los Estatutos de esta
Universidad, con la finalidad de incrementar la eficacia en la gestién universitaria
adaptandose al procedimiento administrativo de verificacion de estudios oficiales,
previsto por el RD 1393/2007, en la nueva aplicacion informatica desarrollada por
el Ministerio de Educacién para su tramitacion, y de conformidad, con lo previsto
en el articulo 16 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi

como en el articulo 51 de los Estatutos de esta Universidad,
HA RESUELTO

PRIMERO.- Realizar una delegacién de firma en la persona de D. Jorge Dofate
Sanz, DNI 18.998.914-V como responsable de la unidad administrativa: Jefatura
de Negociado de Planes de Estudio, para la formulacion de solicitudes y actos
administrativos de tramite en el marco de procedimiento de verificacion de
estudios oficiales, autorizandole al uso, cuando ello esté previsio en las
aplicaciones correspondientes, del certificado digital de la Universidad de Almeria
como persona juridica.
SEGUNDO.- Realizar una delegacion de firma en la persona de D. Jorge Doriate
Sanz DNI 18.998.914-V como responsable de la unidad administrativa: Jefatura
de Negociado de Planes, para la recogida y recepcion de las notificaciones
electrénicas que, en materia de verificacion de estudios oficiales, deba realizarse
en sede electronica.

Almeria, 07 de julio de 2015

(3 5% 2\EL RECTOR

Fdo. Carmelo Rodriguez Torreblanca
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