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4. ACTIVIDADES FORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD: SEMINARIOS DE INVESTIGACION

DESCRIPCION

Duracién 160- 180 horas
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Modalidad: PRESENCIAL

Tipologia: FORMACION APLICADA

Contenidos: PRESENTACION Y DISCUSION DE DATOS CIENTIFICOS

Organizacion temporal:

60 horas cada ano durante los 3 afos de formacion doctoral para los estudiantes a tiempo completo, se eximira de esat actividad a los estudiantes que realicen actividades de movilidad durante el
periodo de movilidad, 15 horas al afo durante los 6 afios de formacion para los estudiantes con dedicacién a tiempo parcial.

de la activi ias a adquirir):

Competencias especificas: CE01

Competencias basicas: CB11, CB14, CB15

Capacidades y destrezas personales: CA06 , CA02

de apl izaj i y destrezas personales a adquirir):

De esta actividad se espera que el estudiante aprenda a reflexionar sobre sus datos y los de los demas, aprenda a formular preguntas de forma apropiada. También se espera que interaccione con
investigadores de campos afines.

Recursos humanos para el desarrollo de la actividad:

Intervienen en la formacion investigadora del doctorando todo el personal académico, e investigador que participa en la actividad.

Recursos materiales/econdmicos para el desarrollo de la actividad:

Esta actividad se puede desarrollar con los recursos materiales y econémicos disponibles para el desarrollo de la formacion investigadora.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se evaluard la participacion activa del doctorando, el nimero de contribuciones relevantes para la discusién y la presentacion de sus resultados

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las acciones de movilidad se describen como actividades formativas en si mismas, con el objetivo de detallar para cada una de ellas su descripcién y objetivos, la planifi-
cacién a lo largo del programa, las competencias que se deben adquirir y los resultados de aprendizaje.

ACTIVIDAD: ELABORACION DE PROTOCOLOS Y BUENAS PRACTICAS EN INVESTIGACION

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 500
DESCRIPCION

Modalidad: Semipresencial

Tipologia:

Formacién teérica y cientifica.

Formacién metodolégica.

Contenidos:

1. ELABORACION DE PROTOCOLOS DE INVESTIGACION )
2. CONTOL DE CALIDAD DEL PROCESO DE INVESTIGACION
3. REGISTRO DE ACTIVIDADES

Organizacion temporal:

13 ECTS el primer afo; y 3 ECTS el segundo y tercer afio (estudiantes a tiempo completo)

13 ECTS entre el primer y segundo afios; y 3 ECTS anuales hasta el final (estudiantes a tiempo parcial)

A lo largo de todo el periodo de formacion necesario para la obtencién del titulo de doctor, aunque preferentemente durante el primer afio, para los estudiantes a tiempo completo o el primero y el
segundo afio para los estudiantes a tiempo parcial.

de la activi ias a adquirir):

Competencias especificas: CE03

Competencias basicas: CB12

Capacidades y destrezas personales: CA03

de ap izaj i y personales a adquirir):

28 /98

CSV: 362601174711224181851944 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




Identificador : 5600207

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA OE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

Disefio de protocolos estandarizados; registro de actividades detallado; control de calidad de todo el proceso experimental y de gestion

Recursos humanos para el desarrollo de la actividad:

Para la realizacion de esta actividad formativa no se requieren recursos humanos diferentes al doctorando y su director, y los otros investigadores que hayan podido participar de algin modo en la
investigacion desarrollada.

Recursos materiales/econdmicos para el desarrollo de la actividad:

Los doctorandos cuentan con todos los recursos materiales necesarios de los que dispone el programa de doctorado (y que se describen en el apartado 7): laboratorios, talleres, biblioteca, conectivi-
dad, instrumentacion, etc.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El seguimiento y control de la adquisicién de las competencias, asi como de la evolucién de la produccién cientifica resultante, serd evaluado por el director/a de la tesis
en su informe anual, y se incorporard al documento de actividades del doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las acciones de movilidad se describen como actividades formativas en si mismas, con el objetivo de detallar para cada una de ellas su descripcion y objetivos, la planifi-
cacién a lo largo del programa, las competencias que se deben adquirir y los resultados de aprendizaje.

ACTIVIDAD: IMPARTICION DE SEMINARIOS Y COLABORACION EN LA TUTELA DE TRABAJOS DE FIN DE MASTER Y FIN
DE GRADO

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 250
DESCRIPCION
Duracion: HASTA 250 horas

Modalidad: PRESENCIAL

Tipologia: FORMACION APLICADA

Contenidos: PRESENTACION DE DATOS CIENTIFICOS Y CODIRECCION DE TRABAJOS

Organizacion temporal:

Hasta 250 horas repartidas entraos afios 2 y 3 de formacion doctoral para los estudiantes a tiempo completo, repartidos a partir del 22 afio de formacion para los estudiantes con dedicacion a tiempo
parcial.

de la activi ias a adquirir):

Competencias especificas: CE03

Competencias basicas: CB11

Capacidades y destrezas personales: CA03 , CA04

de ap izaj i y trezas personales a adquirir):

De esta actividad se espera que el estudiante aprenda a gestionar y liderar proyectos de investigacion y a ser criticos a todos los niveles del procesos de investigacion

Recursos humanos para el desarrollo de la actividad:

Intervienen en la formacion investigadora del doctorando el codirector del trabajo de investigacion y el director de investigacion del proyecto

Recursos materiales/econdmicos para el desarrollo de la actividad:

Los recursos materiales y econémicos disponibles para el desarrollo del trabajo final de master.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se evaluara el resultado final, la presentacion del trabajo y la satisfaccion por parte del alumno tutorizado

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las acciones de movilidad se describen como actividades formativas en si mismas, con el objetivo de detallar para cada una de ellas su descripcién y objetivos, la planifi-
cacién a lo largo del programa, las competencias que se deben adquirir y los resultados de aprendizaje.

ACTIVIDAD: FORMACION EN INVESTIGACION

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 4500
DESCRIPCION

Modalidad: Presencial/mixta

Tipologia:
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Formacién tetrica y cientifica
Formacién metodolégica

Formacion aplicada, practica, tecnoldgica y procedimental

Contenidos:

Se definiran para cada estudiante de doctorado, de acuerdo con la linea de investigacion y el director de tesis asignado.

Organizacion temporal:

Durante los 3 afios de formacion doctoral para los estudiantes a tiempo completo, o durante 5 afnos para los estudiantes con dedicacion a tiempo parcial.

de la activi ias que se deben adquirir):

Todas las competencias basicas (CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CB16)

Competencia/s especifica/s (CE01)

de ap izaj i y t personales que se deben adquirir):

Todas las y destrezas ifi en el apartado 2 de la memoria: CA01, CA02, CA03, CA04, CA05, CA06

Recursos humanos para el desarrollo de la actividad:

Todos los estudiantes tienen un director/a de tesis, 0 mas de uno en el caso de tesis codirigidas o en régimen de cotulela con directores de otras universidades.

Intervienen ademas en la formacién global del doctorando el personal de los Departamentos y de los Grupos de Ir i en el pl de doctorado, asi como el personal de sopor-
te, de administracion y servicios pertenecientes a la Escuela de Posgrado y Doctorado (detallado en el apartado 1.2 de la memoria).

Recursos materiales/econdémicos para el desarrollo de la actividad:

Los recursos materiales y econémicos disponibles para el desarrollo de la formacion investigadora se detallan en los apartados 1.2y 7 de la memoria.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Tal como regula el RD 99/2011, la evaluacién se lleva a cabo periédicamente y cada afio se recoge en un informe de evaluacién del doctorando que
se centra en el grado de desarrollo alcanzado en la adquisicién de cada una de las competencias.

Los procedimientos detallados para el seguimiento del doctorando se detallan en el apartado 5.2 de la memoria.
4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD
Las acciones de movilidad se describen en cada una de las actividades especificas del programa, asf como en la actividad formativa transversal U03
ACTIVIDAD: FORMACION EN DISEMINACION Y PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA INVESTIGA CION
4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 100

DESCRIPCION

Modalidad: Semipresencial

Tipologia:

Formacion tedrica y cientifica

Formacién metodolégica.

Contenidos:

Pr on de resultados de la il igacion, ya sea mediante la presentacion oral o escrita en congreso cientifico, aceptacion de publicacion o publicacion de articulo en revista especializada (ISI
o equivalente), capitulo de libro, libro u otro tipo de actividad de diseminacion del conocimiento de acuerdo con los estandares de cada linea de investigacion, o presentacion al registro de patentes
relacionadas con el tema de investigacion.

Organizacion temporal:

A lo largo de todo el periodo de formacion necesario para la obtencién del titulo de doctor, aunque preferentemente durante el segundo y tercer afo, para los estudiantes a tiempo completo o a partir
del segundo afo para los estudiantes a tiempo parcial.

de la activi ias que se deben adquirir):

Todas las competencias basicas, con especial incidencia en la CB13, CB14, CB15, CB16

Competencia/s especifica/s (CE02)

de apl izaj i y personales que se deben adquirir):

Todas las y destreza en el apartado 2 de la memoria, con especial incidencia en la CA04 y la CA06
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Recursos humanos para el desarrollo de la actividad:

Para la realizacion de esta actividad formativa no se requieren en recursos humanos diferentes al doctorando y su director, u otros investigadores que hayan podido participar de algiin modo en la
investigacion desarrollada.

Recursos materiales/econdmicos para el desarrollo de la actividad:

Los doctorandos cuentan con todos los recursos materiales necesarios de los que dispone el programa de doctorado (y que se describen en el apartado 7): laboratorios, talleres, biblioteca, conectivi-
dad, instrumentacion, etc.

Asimismo, se fomentara la participacion en convocatorias de financiacién externa que puedan ofrecer las administraciones publicas con este fin.

Otras aclaraciones o comentarios:

Salvo en situaciones de acuerdos de confidencialidad, proteccion de patentes y otros que la Comision Académica pueda considerar, todos los estudiantes de doctorado de la Universitat Rovira i Virgi-
li deberan diseminar los resultados de investigacion acreditando al menos la aceptacion de un articulo cientifico en una publicacion especializada en su ambito de conocimiento, capitulo de libro, libro
u otro tipo de actividad de diseminacion del conocimiento de acuerdo con los estandares de cada linea de investigacion

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El seguimiento y control de la adquisicién de las competencias, asi como de la evolucién de la produccioén cientifica resultante, sera evaluado por el di-
rector/a de la tesis en su informe anual, y se incorporara al documento de actividades del doctorando

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Se define en la actividad formativa transversal U03.

ACTIVIDAD: FORMACION EN MOVILIDAD E INTERCAMBIO CIENTIFICO

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 20
DESCRIPCION

Duracién: Minimo 20 horas

Modalidad: Presencial

Tipologia: Formacion aplicada, practica, tecnoldgica y procedimental.

Contenidos:

La movilidad implica estancias fuera de los dmbitos institucionales de la URV, preferentemente estancias fuera de Espafia en instituciones de ensefianza superior, en centros de investigacién de
prestigio en el &mbito de la disciplina o con los cuales existan acuerdos de intercambio consolidados, cursando actividades o realizando trabajos de investigacion. En el caso de que la estancia sea
de 3 meses y la institucion o instituciones de destino sean extranjeras, el doctorando podra optar a la Mencion Internacional en el titulo de Doctor.

La movilidad implica como minimo la asistencia a congresos nacionales o internacionales, seminarios, workshops u otras actividades que supongan un desplazamiento del estudiante y su integracién
0 convivencia con otros investigadores de su ambito cientifico o afines.

Organizacién temporal:

En cualquier momento del periodo de formacién necesario para la obtencién del titulo de doctor, aunque preferentemente durante el tltimo afo, es decir, durante el tercer afo tanto para estudiantes
atiempo completo o durante el quinto para los estudiantes a tiempo parcial.

de la activi ias que se deben adquirir):

Se incide en todas las competencias basicas, con especial incidencia en la CB13, CB15y CB16.

Competencia/s especifica/s (CE02)

Resultados de aprendizaje (capacidades y destrezas personales que se deben adquirir)

Todas las y destrezas especificadas en el apartado 2 de la memoria, con especial incidencia en la CA04 y la CA06

Recursos humanos para el desarrollo de la actividad:

Para la realizacion de esta actividad formativa no se requieren recursos humanos propios del programa de doctorado. En el caso de estancias en otros centros de investigacion, se contara con la su-
pervision de un investigador del grupo de acogida.

Recursos materiales/econdmicos para el desarrollo de la actividad:

Esta actividad puede precisar recursos de apoyo a la movilidad de las administraciones publicas. Desde la universidad se potenciara la solicitud de las ayudas que estos organismos convoquen.

Por su parte, el programa de doctorado concurrira a las convocatorias de mencion hacia la excelencia u otras convocatorias internacionales, nacionales o autonémicas que contemplen y faciliten la
participacion posterior de los doctorandos en convocatorias de ayudas de movilidad.

Otras aclaraciones o comentarios:

La movilidad es una actividad formativa de caracter obligatorio para los i de de la Universitat Rovira i Virgili,

Cada estudiante, orientado por su tutor y/o su director, seleccionara y programara de acuerdo a sus r y ibilidad, el congreso/s congresos a los que debe asistir.
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En el caso de estancias en instituciones, trabajo de campo o trabajo documental en archivos, cada estudiante sera orientado por su director, para decidir el area o el archivo donde va a realizar la
investigacion asi como el mejor momento para efectuar su estancia en la otra institucion. En este caso, se estableceran y acordaran los objetivos que se persiguen con el grupo receptor y se definira
el plan de trabajo a realizar.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

orando durante el periodo de elaboracién de ¢
por parte de los todos los doctorandc

ede.administracion.gob.es

(7]
o
=
RS
©
c
©
©
©
(&
]
S
[0}
[oX
=
W)
(@]
>
o
o
7]
Q
Q0
o
o
c
Re]
o
O]
&)
S
O
Q
[}
e
[}
(7]
[oR
=
=
c
[}
@
Q0
[W)
KS)
=
()
>
!
<
<
(o]
—
Y]
[ce]
[ce]
—
<
AN
Al
—
—_
N~
<t
~
—
-
o
©
Al
(o]
™
>
(%5}
(@)

32/98






