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ELEMENTOSDE INTERES PARA EL APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

Justificaciéon de los contenidos

El contacto con las empresas de comunicacion representan un valor importante en el proceso formativo del alumnado del Master en
Comunicacién Social, con el fin de poder contrastar los estudios realizados en las asignaturas del programa con la realidad que se
experimenta en el ejercicio de la profesion.

Materia con la que se relaciona en el Plan de Estudios

Con todas las materias.

Conocimientos necesarios para abordar la Asighatura

Los mismos del Master.

Requisitos previos recogidos en la memoria de la Titulacion

Los mismos del Master.

COMPETENCIAS

Competencias Basicas y Generales

Competencias Béasicas

Comprender y poseer conocimientos
Aplicacién de conocimientos

Capacidad de emitir juicios

Capacidad de comunicar y aptitud social
Habilidad para el aprendizaje

Competencias Trasversales de la Universidad de Almeria

® Conocimientos basicos de la profesion

® Capacidad para resolver problemas

® Capacidad de critica y autocritica

® Capacidad para aprender a trabajar de forma auténoma

OBJETIVOSRESULTADOSDEL APRENDIZAJE

- Contactar con las empresas de comunicacion. - Observar el trabajo realizado por profesionales de los medios. - Contrastar los estudios
tedricos con la realidad cotidiana. Y, en general, se quiere alcanzar los siguientes resultados de aprendizaje: a) Integracion de los
conocimientos adquiridos en el &mbito laboral, profesional y empresarial. b) Desarrollo de la metodologia de trabajo adecuada a la labor
desarrollada. c) Desarrollo de la capacidad de trabajo autdbnomo y grupal.
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PLANIFICACION

Temario

Se seguira la siguiente secuencia en las actividades:

- Planificacion de la practica con los tutores académico y de la empresa.
- Realizacién de las précticas en la empresa asignada.

- Redaccién de lamemoria de la actividad desarrollada.

Cada préctica lleva asociadas unas actividades concretas a realizar por el estudiante que son definidas por la
empresa y el responsable de la asignatura de préacticas de la titulacion (en el caso del Master en Comunicacion
Social, esta labor la desempefia el propio coordinador), en el marco general de los objetivos educativos.

Actividades Formativas y Metodologias Docentes /Plan de Contingencia de Adaptacion al Escenario Ay B

Al inicio del curso, sefacilitara a alumnado unarelacion de empresas o instituciones con las que la Universidad de Almeria
tiene firmado convenio paralas practicas externas del Master en Comunicacion Social.

El alumnado podraindicar hasta tres empresas o ingtituciones y, en funcion de las solicitudes del resto del dlumnado y del
perfil académico de los mismos, la Comision Académica del Master asignara a cada estudiante la plaza pararealizar las
précticas.

A continuacion se celebrara una primera reunion con los tutores de la empresa o institucion, en la que sefijara el calendario
delas practicas, € lugar de las mismasyy las actividades que deberan desarrollarse.

Por €ello, laasignatura puede incluir 1os siguientes tipos de actividades:

- Clases magistrales/participativas

- Busqueda, consultay tratamiento de informacion
- Trabajo de campo

- Demostracion de procedi mientos especificos

- Aprendizaje basado en problemas

- Resolucién de problemas

- Realizacion de informes

Plan de Contingencia de Adaptacion al Escenario Ay B

En el escenario A, se habilitara un programa de préacticas mixto, con €l 50 % realizado presencialmente en las empresasy €l
otro 50 % con actividades teleméticas organi zadas desde |a propia Facultad de Humanidades, con la colaboracion de los
grupos de Investigacion afines, o de acuerdo con Ensefianzas Propias de la Universidad de Almeria.

En el caso del escenario B, con imposibilidad de llevar a cabo ninguna actividad presencial, se ofrecera un programa de
actividades alternativas, realizadas en su conjunto de forma telemética.

Actividades de Innovacion Docente

Diversidad Funcional

Aquellos estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales pueden dirigirse a la Delegacion del Rector para la
Diversidad Funcional http://www.ual.es/discapacidad ) para recibir la orientacion o asesoramiento oportunos y facilitar un mejor
aprovechamiento de su proceso formativo. De igual forma podran solicitar la puesta en marcha de las adaptaciones de contenidos,
metodologia y evaluacién necesarias que garanticen la igualdad de oportunidades en su desarrollo académico. El tratamiento de la
informacion sobre este alumnado, en cumplimiento con la LOPD, es de estricta confidencialidad. Los docentes responsables de esta guia
aplicaran las adaptaciones aprobadas por la Delegacion, tras su notificacion al Centro y al coordinador de curso
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PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS

Criterios e Instrumentos de Evaluacion / Plan de Contingencia de Adaptacion al Escenario Ay B

Laasignatura sera evaluada en torno alos siguientes apartados:

- Asistencia alas sesiones de planificacion y exposicion de resultados (5 %)

- Desplazamiento y desarrollo de las précticas en la empresa asignada en los horarios que se establezcan (60 %)

- Elaboracién de un informe avalado por el tutor académicoy por € de laempresa (35 %)

En este sentido, €l estudiante realizaray remitira al tutor académico de la universidad, ala conclusién de las préacticasy en el
plazo maximo que establezca el tutor, lamemoriafinal de précticas, en ladeberaincluir, al menos, los siguientes aspectos:
a) Datos personales del estudiante.

b) Entidad colaboradora donde ha realizado las practicas y lugar de ubicacion.

¢) Descripcion concretay detallada de las tareas, trabajos desarrollados y departamentos de la entidad alos que ha estado
asignado.

d) Vaoracion de las tareas desarrolladas con los conocimientos y competencias adquiridos en relacion con |os estudios
universitarios.

€) Relacion de los problemas planteados 'y el procedimiento seguido para su resolucion.

f) Identificacion de las aportaciones que, en materia de aprendizaje, han supuesto las practicas.

g) Evaluacion de las précticas y sugerencias de mejora.

h) Extension del trabajo escrito: entre 5y 10 péginas.

USO DEL ESPANOL

1. En todas las tareas y examenes de la asignatura seran objeto de calificacién negativa o, incluso, de invalidacién las faltas de ortografia
y los errores de construccion sintactica.

PLAGIOS, COPIASY OTROS

1. Seglin establece la Universidad en el Reglamento de Evaluacién del Aprendizaje (cap. 1, ap. 4.4): "En € proceso de
realizacion de trabaj os, éstos no podrén ser objeto de plagio ni de copia del realizado por otro u otra estudiante. El
incumplimiento podra anular lavalidez del trabajo paralaevaluacién de la asignatura.”

2. Lastareas serén verificadas por medio de las herramientas antiplagio de la Universidad de Almeria.

Plan de Contingencia de Adaptacion al Escenario Ay B
En los dos escenarios se valoraran las actividades que se realicen por parte de la estudiantado, ya sean presencialesy no
presenciales (en € A) y totalmente teleméticas (en € B).

Mecanismos de seguimiento

® Asistencia a tutorias
® Entrega de actividades en tutorias

Este documento ha sido firmado con el certificado de Sello de Entidad de la UNIVERSIDAD DE ALMERA.
Puede verificar la autenticidad, validez e integridad de este documento en la direccién:
https:/iverificarfirma.ual.es/verificarfirma/code/2XPIGV+JKZ0qgs+HqVIyRw==



https://verificarfirma.ual.es/verificarfirma/code/2XPIGV+jJKZ0qs+lqV9yRw==

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia recomendada

Basica

® UAL. Normativa de practicas externas de la Universidad de Almeria .

Complementaria
Otra Bibliografia

Bibliografia existente en el Sistema de Informacién de la Biblioteca de la UAL

Puede ver la bibliografia existente en la actualidad en el Sistema de Gestidn de Biblioteca consultando en la siguiente
direccion:
https.//www.ual .es/bibliografia_recomendada71012210

DIRECCIONESWEB
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