
VICERRECTORADO DE ENSEÑANZAS OFICIALES Y FORMACIÓN CONTINUA 

 

 

Fecha:  28/04/2016 

Unidad Origen: Vicerrectorado de Enseñanzas 

Oficiales y Formación Continua 

Asunto: Petición de inclusión de asunto en orden 

día  del Consejo de Gobierno 

  

Unidad de destino:  Secretaría General de la UAL 

 

 

 

Por la presente le ruego proceda a incluir en el orden del día de un 

próximo Consejo de Gobierno un punto con el siguiente enunciado: 

 

Aprobación, si procede, sobre modificaciones de los siguientes títulos oficiales: 

Grado:  

-Grado de Relaciones Laborales 

Máster: 

-Máster universitario en Representación y Diseño en Ingeniería y Arquitectura. 

  

y cuya propuesta de acuerdo sería: 

 

Se aprueban las modificaciones de los siguientes títulos oficiales:  

Grado:  

-Grado de Relaciones Laborales 

Máster: 

-Máster universitario en Representación y Diseño en Ingeniería y Arquitectura. 

 

Documentación anexa. 

 

  

El VICERRECTOR 

 

 
 

 

 

 

 

Fdo.: Juan García García 

 

 

 

 

 

SR. SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERÍA  
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Servicio de Ordenación Docente, Planes de Estudio y Formación Continua  
 

 

 
 

INFORME: 
 
Favorable. Es una modificación NO SUSTANCIAL1. Requiere aprobación por todos los órganos 
responsables de la UAL y su ulterior incorporación a la memoria y al seguimiento del título. 
En su caso, procedería requerir  con urgencia el cambio en la Ordenación Docente para la incorporación 
del cambio en el curso 2016-17. 
 
La solicitud remitida por el Decano de la Facultad de Derecho  difiere la aprobación por Junta del centro 
para el día 04/04/2016.  
 

MODIFICACIONES SOLICITADAS: 

No-
Sustancial1 

 

 

Cambio en el cronograma de impartición del grado. El cambio consiste en 
intercambiar el cuatrimestre de dos asignaturas básicas de primer curso. 
 
65101103 Derecho Administrativo: del segundo cuatrimestre de primero (Q2) 
pasaría al primer cuatrimestre (Q1) 
65101110 Psicología del Trabajo y de las Organizaciones: del primer 
cuatrimestre de primero (Q1) pasaría al segundo cuatrimestre (Q2). 
 
 
Una vez constatada la dinámica de impartición de los bloques de cada 
cuatrimestre, se observa que la asignatura Derecho Administrativo queda mejor 
engarzada con el resto de asignaturas del primer cuatrimestre, mientras que el 
mayor peso de asignaturas no jurídicas en el segundo cuatrimestres contextualiza 
mejor la impartición de la asignatura Psicología del Trabajo y de las 
Organizaciones en el segundo cuatrimestre. 
 

                                                           
1  Se consideran modificaciones sustanciales aquellas que conforme al art. 28 del RD 1393/2007 (modificado por el 
RD 861/2010) se valoren como tales por el Procedimiento para la solicitud de la Modificación en los Títulos 
Verificados de Máster de la Agencia Andaluza de Evaluación (V.03. 07/11/2013 Procedimiento para la solicitud de 
MODIFICACIONES en los Títulos Verificados de Grado y Máster). 

 

Informe sobre la modificación de Grado 

PLAN: Grado de Relaciones Laborales 1 

CENTRO: Facultad de Derecho 

Inicio Expte: 31-03-2016 Solicitud Informada  Fecha Informe 04-04-2016 

Informe emitido a instancias  VEOFOCO 

Situación procedimental del Plan de Estudios Publicado en BOE 



 
 

 

 

2 

 

 

 

SE ANEXA LA SOLICITUD DEL CENTRO: 
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Apellidos y Nombre: MELLADO RUIZ, LORENZO 
D.N.I., N.I.E. o Pasaporte: 26479658B 
Dirección de correo electrónico: lmellado@ual.es 
Teléfono: 950015052 

Relación con el plan de estudio 

Responsable
Sí  x / No  

Coordinador
Sí   / No x 

Otros 
interesados 
(especificar)

 

 

Grado / Máster / Doctorado 
que desea que se modifique 

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos  

Realice una descripción general de la/s modificación/es que desea realizar y motive su justificación 

 Incrementa el total ECTS ofertados: Sí   / No x 
 Incrementa o modifica los recursos docentes actuales 
 (en caso afirmativo, introduzca una breve justificación)  Sí  X / No x 

 
 
Cambio  en  el  cronograma  de  impartición  del  grado.  El  cambio  consiste  en  intercambiar  el  cuatrimestre  de  dos 
asignaturas básicas de primer curso. 
65101103 Derecho Administrativo: del segundo cuatrimestre de primero (Q2) pasaría al primer cuatrimestre (Q1) 
65101110  Psicología  del  Trabajo  y  de  las  Organizaciones:  del  primer  cuatrimestre  de  primero  (Q1)  pasaría  al 
segundo cuatrimestre (Q2). 
 
 
Una vez constatada  la dinámica de  impartición de  los bloques de cada cuatrimestre, se observa que  la asignatura 
Derecho Administrativo queda mejor engarzada con el resto de asignaturas del primer cuatrimestre, mientras que el 
mayor  peso  de  asignaturas  no  jurídicas  en  el  segundo  cuatrimestres  contextualiza  mejor  la  impartición  de  la 
asignatura Psicología del Trabajo y de las Organizaciones en el segundo cuatrimestre. 
 
 
 
 
 

Aprobado por junta de centro de 04/04/2016 

SOLICITUD DE MODIFICACIÓN DE UN PLAN DE ESTUDIOS (RD 1393/07)



 

2 
 

Marque con una X los puntos de la memoria que solicita sean modificados o revisados: 
1. Descripción del título 
 1.1 Denominación. 
 1.2 Universidad/es solicitante/s,  centro, responsable/s del título.
 1.3 Tipo de enseñanza de qué se trata (presencial, semipresencial, a distancia, etc.). 
 1.4 Número de plazas de nuevo ingreso ofertadas 
2. Justificación 
 2.1 Justificación del título propuesto: interés académico, científico o profesional  
 2.2: Referentes externos a la universidad 
3. Objetivos 
 3.1 Competencias generales y específicas
 3.2 Competencias básicas en el caso del Grado
4. Acceso y admisión de estudiantes 
 4.1 Información previa a la matriculación y procedimientos de acogida y orientación  
 4.2 Condiciones o pruebas de acceso especiales
 4.3 Apoyo y orientación a los estudiantes matriculados
 4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos
5. Planificación de las enseñanzas 
X 5.1 Estructura de las enseñanzas. 
 5.2Procedimientos para la organización de la movilidad 
X 5.3 Módulos o materias de enseñanza-aprendizaje.
6. Personal académico 
 6.1 Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles.
 6.2 De los recursos humanos disponibles,
7. Recursos materiales y servicios 
 7.1 Medios materiales y servicios disponibles.
 7.2 Previsiones de adquisición de medios materiales y servicios.
8. Resultados de aprendizaje 
 8.1 Estimación de los valores cuantitativos para los indicadores y su justificación. 
 8.2 Procedimiento para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje  
9. Sistema de garantía de la calidad 
  Sistema de garantía de la calidad 
10. Calendario de implantación 
 10.1 Cronograma de implantación 
 10.2 Procedimiento de adaptación 
 10.3 Enseñanzas que se extinguen 

 
Localidad Almería  

 
 
_____________________________________________________________
 

Fecha  
Firma 

 
Servicio de Ordenación Docente, Planes de Estudio y Formación Continua  
Negociado de  Planes de Estudio 

 



 
 

1 
 
 

C
tr

a
. 

S
a

c
ra

m
e

n
to

 L
a

 C
a

ñ
a

d
a

 d
e

 S
a

n
 U

rb
a

n
o

 0
4

1
2

0
 A

lm
e

rí
a

 (
E

s
p

a
ñ

a
) 

T
e

lf
.:

 9
5

0
 0

1
5

 0
5

0
 F

A
X

: 
9

5
0

 0
1

5
 1

1
5

 w
w

w
.u

a
l.

e
s
 

Servicio de Ordenación Docente, Planes de Estudio y Formación Continua  
 

 

 
 

INFORME: 

Favorable. No es una modificación, es un error formal en  la carga y definición de  la memoria. 
Procede subsanar  de oficio el error para evitar contradicciones en la memoria y ajustar lo mejor 
posible las deficiencias de la memoria de acuerdo con la propuesta realizada por el coordinador 
del máster. 
 
En la medida que los trámites de subsanación de la misma pasan necesariamente por el ajuste 
de  la  Ordenación  Docente,  requiere  en  su  caso  la  aprobación  por  todos  los  órganos 
responsables de la misma y procederse el ajuste de UXXI por parte de la Unidad de Ordenación 
Docente con carácter de urgencia para su entrada en vigor para el curso 2016‐17. 
 
Procede también  la comunicación del cambio   a  la Universidad de Córdoba   responsable de  la 
memoria para su ajuste y subsanación. 
 

Antecedentes: 

 
1. La memoria inicial del máster, verificada el 01/07/2010, contenía varias contradicciones 

e incongruencias que no fueron resueltas ni por la universidad responsable del máster ni 
por  su  coordinación.    Estos  errores  afectan  fundamentalmente  a  la  definición  de  los 
cuatrimestres de varias asignaturas. 
 

2. Recientemente, el máster ha sido re‐verificado para entrar en el trámite de acreditación 
con  Informe Favorable de  la DEVA de  fecha 12/02/2016. Dicha versión de  la memoria 
sigue sin resolver la cuestión y las contradicciones sobre los cuatrimestres. 
 

3. Desde 2010  las asignaturas se están ofertando en  los mismos cuatrimestres de acuerdo 
con determinados apartados de  la memoria y con  la  información que se  remitió en su 
momento a Ordenación Docente. 
 

4. El  pasado  01/03/2016,  el  coordinador  del  máster  instó  la  subsanación  de  los 
cuatrimestres  de  impartición  de  las  asignaturas  ofertadas  por  la UAL  de  acuerdo  con 
otros apartados de  la memoria. En  su  solicitud  se  remitió un cuadro descriptivo de  su 
situación  y  que  se  anexa  a  este  informe.  El  cambio  afecta  a  7  asignaturas,  sólo  3 
impartidas por la UAL. 
 

Informe sobre la modificación de Máster 

PLAN: 
Máster Universitario en Representación y Diseño en Ingeniería y Arquitectura 
(UAL; UCO; UMA) 
Coordinado por la UCO 

1 

CENTRO:  Escuela Superior de Ingeniería

Inicio Expte:  01/03/2016  Solicitud Informada Fecha Informe  01/04/2016

Informe emitido a instancias de centro:  

Informe emitido a instancias  VEOFOCO 

Situación procedimental del Plan de Estudios Publicado en BOE



 
 
 

2 
 

5.  En la medida que es un cambio no sustancial, se debería proceder en su caso al cambio 
de la Ordenación Docente para el ajuste  de los cuatrimestres. 
 

6. El  cambio  está  pendiente  de  la  posterior  ratificación  del  cambio  por  la  Junta  de  la 
Escuela. Se adjunta el Vº Bº de su Director. 
 

 

MODIFICACIONES SOLICITADAS: 

No‐
Sustancial
1 

 

 

Cambio de cuatrimestre de 7 asignaturas:  
 
Afectan a la OD de la UAL: 
 70603217 UAL  Diseño de Robótica Industrial del 2º cua trimestre al 1º. 
 70603218 UAL  Ergonomía y Psicosociología en Ingeniería del 2º  cuatrimestre al 1 º  

cuatrimestre. 
 70603222 UAL  Instrumentos de Sostenibilidad en el Diseño  del 1º cuatrimestre al 2

º cuatrimes tre. 

 
Asignaturas no impartidas en la UAL: 
 70602201 UCO Aplicaciones  del  Diseño  Asistido  por  Ordenador  a  Proyectos  de 

Industrias Agrarias (2D)  del 1º cuatrimestre al  2º.  
 70602202‐UCO‐  Diseño  Asistido  por  Ordenador  (3D)  del 1º  cuatrimestre  al 2º  

cuatrimestre. 
 70603211‐UCO‐  Principios  de  Investigación  Aplicados  al  Patrimonio  Industrial 

Agrario del 2º cuatrimestre al  1º  
 70603213 UCO Geomática del 2º  cuatrimestre al 1º.  

 
SE ANEXA 
1.‐ Vº Bº DEL DIRECTOR DE LA ESCUELA  SUPERIOR DE INGENIERÍA. 
2.‐ SOLICITUD DEL COORDINADOR Y CUADRO RESUMEN DE LOS CAMBIOS. 

                                                           
1  Se consideran modificaciones sustanciales aquellas que conforme al art. 28 del RD 1393/2007 (modificado por el 
RD 861/2010) se valoren como tales por el Procedimiento para la solicitud de la Modificación en los Títulos 
Verificados de Máster de la Agencia Andaluza de Evaluación (V.03. 07/11/2013 Procedimiento para la solicitud de 
MODIFICACIONES en los Títulos Verificados de Grado y Máster). 
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CODIGO  Ects  Tipo  Módulo  Materia  Universidad  Denominación 
CUATRIMESTRE 

REAL 
ORDENACIÓN 
DOCENTE UAL 

ORDENACIÓN 
DOCENTE UCO 

ORDENACIÓN 
DOCENTE UMA 

MEMORIA 
TABLA PG. 

43 

MEMORIA 
FICHA 

FICHA pg.  Observaciones 

70601101 4 obligatoria 1 1 UAL 
Estadística y Métodos Numéricos Aplicados al 
Diseño en Ingeniería. 1 1 anual 1 1 1 

54 
  

70601102 4 obligatoria 1 1 UMA 
Metodología de la investigación en el Campo del 
Diseño. 1 1 anual 1 1 1 

57 
  

70601103 4 obligatoria 1 1 UCO Bases Geométricas de la Ciencia y la Tecnología 1 1 anual 1 1 1 59   

70602201 4 optativa 2 1 UCO 
Aplicaciones del Diseño Asistido por Ordenador a 
Proyectos de Industrias Agrarias (2D) 2 1 anual 1 1 1 

71 
  

70602202 4 optativa 2 1 UCO Diseño Asistido por Ordenador (3D)  2 1 anual 1 1 1 73   

70602203 4 optativa 2 2 UCO 
Métodos Matemáticos y Estadísticos 
Computerizados. 1 1 anual 1 1 1 

76 
  

70602204 4 optativa 2 2 UCO Sistemas de Información Geográfica 1 1 anual 1 1 1 78   

70602205 3 optativa 2 3 UAL Fotogrametría de Objeto Cercano y Escáner Láser  1 1 anual 1 1 1 139   

70602206 3 optativa 2 4 UAL 
Ingeniería Geomática Orientada a la Evaluación de 
Recursos Naturales  1 1 anual 1 1 1 

142 
  

70602207 3 optativa 2 4 UAL 
Sistemas de Información Geográfica y Teledetección 
Aplicada  1 1 anual 1 1 1 

144 
  

70602208 3 optativa 2 4 UAL Análisis de Imágenes en Agricultura de Precisión 1 1 anual 1 1 1 146   

70602209 3 optativa 2 5 UMA 
Tecnologías, Herramientas, Procesado y Análisis de 
Imágenes Empleadas en el Campo del Diseño 2 2 anual 2 2 2 

104 
  

70602210 3 optativa 2 5 UMA Matemática Avanzada para el Diseño Industrial  1 1 anual 1 1 1 106   

70603211 4 optativa 3 1 UCO 
Principios de Investigación Aplicados al Patrimonio 
Industrial Agrario. 1 2 anual 2 2 2 

85 
  

70603212 4 optativa 3 1 UCO Representación en  3D Estructuras 2 2 anual 2 2 2 88   

70603213 4 optativa 3 1 UCO Geomática  1 2 anual 2 2 2 92   

70603214 4 optativa 3 2 UCO 
Estética de Edificios Industriales y Análisis de 
Formas  2 2 anual 2 2 2 

95 
  

70603215 4 optativa 3 2 UCO Diseño de Jardines y Paisajismo.  2 2 anual 2 2 2 97   

70603216 3 optativa 3 3 UAL 
Aplicación de Herramientas CAD/CAM/CAE al 
Diseño y Desarrollo de Maquinaria Agrícola 2 2 anual 2 2 1 

152 
  

70603217 3 optativa 3 3 UAL Diseño de Robótica Industrial  1 2 anual 2 2 1 155   

70603218 3 optativa 3 3 UAL Ergonomía y Psicosociología en Ingeniería  1 2 anual 2 2 1 158   

70603219 3 optativa 3 4 UAL Diseño de Elementos Estructurales  2 2 anual 2 2 1 162   

70603220 3 optativa 3 4 UAL Diseño en Tecnología de Invernaderos  2 2 anual 2 2 2 165   

70603221 3 optativa 3 4 UAL Diseño de Distribución en Planta (Layouts)  2 2 anual 2 2 2 168   

70603222 3 optativa 3 5 UAL Instrumentos de Sostenibilidad en el Diseño  2 1 anual 1 1     falta ficha 

70603223 3 optativa 3 6 UMA Ecodiseño, Normalización, Ergonomía y Diseño  2 2 anual 2 2 1 113   

70603224 3 optativa 3 6 UMA La Gestión del Diseño en la Empresa  1 1 anual 1 1 1 117   

70603225 3 optativa 3 6 UMA 
Estética, Tecnología y Sistemas Globales de 
Información y Orientación  2 2 anual 2 2 2 

120 
  

70603226 3 optativa 3 7 UMA 
Historia de la Tecnología. Recuperación del 
Patrimonio Industrial y Arquitectónico 2 2 anual 2 2 2 

126 
  

70603227 3 optativa 3 7 UMA 
Fotogrametría, los Sistemas de Posicionamiento 
Espacial y su Integración en los SIG 2 2 anual 2 2 1 

128 
error memoria ficha 

70603228 3 optativa 3 7 UMA Arquitectura y Turismo  1 1 anual 1 1 1 130   

70603229 3 optativa 3 7 UMA Soportes Patrimoniales  1 1 anual 1 1 1 133   
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