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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de Almeria Facultad de Ciencias de la Educacion, 04008480
Enfermeriay Fisioterapia (ALMERIA)
NIVEL DENOMINACION CORTA
M éaster Investigacion en Medicinay Ciencias dela Salud

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Investigacion en Medicinay Ciencias de la Salud por la Universidad de Almeria
RAMA DE CONOCIMIENTO

Cienciasde la Salud

CONJUNTO CONVENIO

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Jorge Dofiate Sanz Jefe de Negociado de Planes de Estudio
Tipo Documento NUmer o Documento
NIF 18998914V
CEmESwAWEESL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Jorge Dofiate Sanz Jorge Dofiate Sanz Por Delegacion del legal representante,

D. Pedro Roque Molina Garcia, Rector de la Universidad de
Almeria (DNI nim. 271820817)

Tipo Documento NUmero Documento
NIF 18998914V
EEesEERL OGS |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Raguel Alarcon Rodriguez Coordinadora del Master
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 45592607Y

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Universidad de Almeria, Registro; General, Ctra. de | 04120 Almeria 950015971
Sacramento s/n; La Cafiada de San Urbano

E-MAIL PROVINCIA FAX
planestu@ual .es Almeria 950015439
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Almeria, AM 14 de febrero de 2013

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 246555992

DENOMINACION ESPECIFICA

NIVEL CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Investigacion en Medicinay |No Ver anexos.
Ciencias de la Salud por la Universidad de Almeria Apartado 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA

ISCED 1 ISCED 2

CienciasdelaSalud

Medicina Farmacia

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion Universitaria (AGAE)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Almeria

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

048

Universidad de Almeria

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60 0 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

0 45 15

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Almeria

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

04008480

Facultad de Ciencias de la Educacion, Enfermeriay Fisioterapia (ALMERIA)

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Facultad de Ciencias de la Educacion, Enfermeriay Fisioterapia (ALMERIA)

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

S

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

35 35

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 36.0 36.0
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RESTO DE ANOS 78.0 78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 24.0 24.0

RESTO DE ANOS

36.0

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://cms.ual .es/idc/groups/public/ @academi cal/ @titul aci ones/documents/servi ci o/normas-permanencia.pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver anexos, apartado 2.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

000 - No hay competencias con esta tipologia

3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEOQ1 - CE01: Conocimientos especializados de ciencias de la salud propios de lamateria

CEO02 - CE02: Habhilidad en el uso de las tecnologias de lainformacion aplicadas alainvestigacion en el campo de ciencias de la
salud

CEOQ5 - CEO5: Identificar las lineas principales de investigacion cientifica en la Toxicologialegal y Forense, e interpretar su
trascendencia desde distintas perspectivas (cientifico-técnica, juridica, pericial y social)

CEO04 - CE04:Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en € desarrollo y/o
aplicacion de ideas, en un contexto de investigacion

CEO3 - CEO03: Los estudiantes deben ser capaces de realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas asi como el desarrollo
de habilidades y métodos de investigacion biosanitarios

CEO6 - CE06: Conocer los conceptos avanzados de bioestadisticay su aplicacion alas Ciencias de la Salud

CEOQ7 - CEQ7: Ser capaz de disefiar y redlizar e interpretar estudios estadisticos utilizando programas informéticos e interpretar los
resultados

CEO08 - CE08: Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédica, traslacional y el ensayo clinico en el marco
de las nuevas tecnologias

CEQ9 - CE09: Analizar |os progresos terapeliticos y diagnosticos basados en lainvestigacién de las enfermedades infecciosas y
valorar larespuesta del organismo frente a estas enfermedades

CE10 - CE10: Conocer en el contexto de unainvestigacion determinada los problemas metodol 6gicos del disefio de |os estudios
epidemiol 6gicos

CE11 - CE11: El dumno debe ser capaz de investigar en lineas de pediatriay comunicar |os resultados obtenidos

CE12 - CE12: Aprender a participar en el disefio y desarrollo de proyectos de investigacion relacionados con lasalud y las
enfermedades de lamujer, asi como con el embarazo y desarrollo y bienestar fetal

CE13 - CE13: El alumno debe ser capaz de disefiar model os de trabajo paralainvestigacion clinica en neurologia

CE14 - CE14: Saber aplicar nuevos conocimientos de nivel avanzado en la préctica, asi como trasladar los datos delaclinicaala
investigacion biomédica

CE15 - CE15: El dlumno debe ser capaz de estructurar los comportamientos diagndsticos y terapedticos avanzados en el ambito de
las urgencias y emergencias cardiovasculares alainvestigacion cientifica

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver anexos. Apartado 3.

|4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION
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Se puede acceder de acuerdo con el marco normativo nacional, establecido por el Art. 16 Real Decreto 1393/2007 de 29 de Octubre de 2007 (BOE 29/10/08) por el que se regulan las condiciones
para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de méster y los procedimientos de admisién a las universidades publicas espafiolas, y el marco autonomico andaluz sobre acceso universitario
(Acuerdo de 8 de abril de 2010 de la Direccién General de Universidades, Comisién del Distrito Unico de Andalucia)

El perfil de ingreso recomendado para la realizacion del Master en Investigacion en Medicina y Ciencias de la Salud, es el de un estudiante formado en Ciencias de la Salud o en ambito de
conocimiento asimilado, tales como: médico, farmacéutico, bioguimico, odontélogo, psicélogo, enfermero, fisioterapeutas, biélogo, nutricionista o poddélogo.

No existen condiciones o pruebas de acceso especiales.
Criterios de Admisién

Segun el perfil expuesto tendran acceso preferente al master los graduados, o licenciados en Medicina, Farmacia, Bioguimica, Odontologia, Psicologia, Podologia, Biologia asi como los diplomados o
graduados en Enfermeria, Fisioterapia, Nutricion y Dietética.

La Comisién Académica del Master, cuya composicion se detalla en el apartado 5.1, sera la encaré;aqa de valorar y Ipriorizar las solicitudes. Los criterios de admision se aplicaran cuando el nimero de
solicitudes de admisién vélidas supere el nimero maximo de alumnos a admitir en el master. La admision requerira la evaluacion del curriculo e informacién presentada por el candidato y, en caso de
considerarse necesaria, entrevista personalizada.

La valoracion de los méritos de cada candidato de cara a la admision al Master se realizara teniendo en cuenta: formacion del estudiante, el expediente académico, los trabajos de investigacion y
otros méritos relativos a la adecuacion de los estudios y trabajos previos a los objetivos y contenidos del Master.

Expediente Académico (hasta 7 puntos, la nota media del expediente multiplicada por 0.7).
Becas de colaboracién/investigacion (hasta 1 punto).
Qtras activi S e

4.3 APOYO A ESTUDIANTE

El sistema de informacién previo tiene como eje fundamental la consulta de informacién a través de la web. Cada master de la UAL tiene su web especifica.
http://cms.ual.es/UAL/estudios/masteres/index.htmque se encuentra directamente vinculada al Area de Atencién Integral al Estudiante (ARATIES) ARATIES
http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/araties/index.htm

que vertebra todos los procedimientos administrativos y de informacion del estudiante dentro del Servicio de Gestion Académica de Alumnos y del Servicio de Gestion Administrativa de Alumnos

La Universidad de Almeria promueve una serie de iniciativas con el fin de dar cumplimiento a lo indicado en el R. D. 1393/207, que contemplan las modalidades de apoyo y orientacién al alumnado
matriculado en sus diferentes centros y escuelas.

4.3 Sistemas. Sistemas de apoyo y orientacién de los estudiantes una vez matriculados.

La Universidad de Almeria promueve una serie de iniciativas con el fin de dar cumplimiento a lo indicado en el articulo 17 del R. D. 1393/207, que contemplan las modalidades de apoyo y orientacion
al alumnado matriculado en sus diferentes centros y escuelas.

El Secreéaréaéio dle Orientacién Educativa y Vocacional ofrece orientacion y asesoramiento al alumnado en todas las cuestiones que éste formule relativas al master y el funcionamiento de la
Universidad de Almerfa.

Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades educativas especiales.

Con los alumnos universitarios se elabora un censo anual, se obtiene informacién complementaria de cada alumno y se trabaja en el disefio y la aplicacion del Plan de Atencién Personalizada (PAP).
En éste se contempla de manera individualizada para cada alumno el apoyo psicopedagogico que requiere, los recursos personales, materiales y economicos, la accesibilidad, la adaptacion del
puesto de estudio o trabajo, las necesidades de transporte, el apoyo humano (voluntariado o programa de alumno en paralelo), el apoyo de asociaciones y la preparacion para la insercion laboral.
En la aplicacion del PAP se realizan los siguientes pasos:

- Reuniones con los equipos docentes en distintos momentos del curso

- Reuniones con el propio alumno

- Aplicacion de las medidas previstas en el PAP

Desde el Secretariado de Orientacion Educativa y Vocacional se desarrollan entrevistas de informacion y orientacion a los alumnos y alumnas interesados con discapacidad, coordinada con el Centro
de Estudios de Postgrado y el Secretariado de Orientacién Educativa y Vocacional. Igualmente se informa de la accesibilidad y de las adaptaciones de los estudios de postgrado.

El Centro de Estudios de Postgrado ofrece a las personas con discapacidad una atencién adaptada a sus necesidades. Estas informaciones se difunden entre los estudiantes
de laUniversidad de Almeria, estudiantes de |as etapas preuniversitarias, y entidades pUblicas y privadas relacionadas con |as personas con discapacidad.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO

MAXIMO

0

0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO

MAXIMO

0

15

Adjuntar Titulo Propio

Ver anexos. Apartado 4.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO

MAXIMO

0

15

861/2010 (publicada en el BOJA num. 150 de 02 de agosto de 2011).
(15% / 9 ECTS)

Se procedera al reconocimiento y transferencia de créditos en los términos previstos en el articulo 13 del R.D. 1393/2007 y la normativa de
Reconocimiento de Créditos de la Universidad de Almeria aprobada por su Consejo de Gobierno el 7 de julio de 2011 para su adaptacioén al R.D.

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/normativa-recytransf.pdf

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 246555992

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver anexos. Apartado 5.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

AF1l: CLASES MAGISTRALES PARTICIPATIVAS

AF2: PRESENTACION DE MATERIAL AUDIOVISUAL

AF3: TRABAJO CON ESCRITO (TEXTOS, ARTICULOS, CASOS, ANALISISDE DATOS, ETC.)

AF4: REVISION DE PRACTICAS O PROBLEMAS, CASOS CLiNICOS

AF5: ORIENTACION PERSONALIZADA, RESOLUCION DE DUDAS O CONFLICTOS

AF6: LECTURA DE TEXTOSY DATOS CLINICOS

AF7: BUSQUEDA DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO, LECTURA BIBLIOGRAFICA

AF8: ELABORACION DE INFORMES, TRABAJOS Y EXPOSICIONES

AF9: HORAS DE ESTUDIO. PREPARACION DE EXAMENES

AF10: RESOLUCION DE PROBLEMAS

Al11l: ROL PLAY

53 METODOLOGIASDOCENTES

MD1: CLASE MAGISTRAL

MD2: TRABAJO INDICIDUAL DEL ALUMNADO

MD3: TRABAJO GRUPAL

MD4: TUTORIAS

MD5: APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS (ABP)

MD6: SEMINARIOS

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

SE1: ASISTENCIA Y PARTICIPACION ACTIVA

SE2: REALIZACION DE TRABAJOS

SE3: REALIZACION DE PRACTICAS

SE4: REALIZACION DE EXAMEN

55NIVEL 1: MODULO 1: AVANCES EN MEDICINA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: AVANCES EN PATOLOGIA MEDICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

9

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La materia Avances en Patologia Médica recoge conocimientos avanzados sanitarios y de investigacion y pretende proporcionar un adecuado conocimiento sobre diversos aspectos que han supuesto
un avance en la patologia médica.

En este campo se forma a los alumnos en avances en el campo médico potenciando una investigacion en este &mbito novedosa y pionera de maximo interés para la Universidad y sobre todo,

pargx la s?g:iedad, capaz de plantear soluciones a problemas de salud-enfermedad no solo desde la perspectiva de la investigacion, sino también de las aplicadas tanto en el &mbito clinico como
epidemiologico.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Nuevos abordajes de las enfermedades emergentes y enfermedades tropicales

2. Investigacion de las gripes del siglo XXI

3. Avances en el tratamiento de las complicaciones metabdlicas de la diabetes y alteraciones hidroelectroliticas
4. Actualizacion en las urgencias cardiovasculares, respiratorias y anafilacticas

5. Soporte vital avanzado cardiolégico y traumatolégico. Nuevas recomendaciones. Cuidados post-resucitacion. Muerte stbita
6. Investigacion clinica en enfermedades infecciosas

7. Los nuevos dotantes: Donacién en asitolia. Donantes tras la muerte cardiaca

8. Codigos de activacion: presente y futuro

9. Emergencias colectivas. Catastrofes. Triaje

10. Investigacion en red en urgencias. Abordaje multidisciplicar

11 Avances en el estudio y tratamiento de las patologias que afectan a la visién humana

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No existen requisitos previos

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

000 - No hay competencias con esta tipologia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - CEO01: Conocimientos especializados de ciencias de la salud propios de lamateria

CEO2 - CE02: Habilidad en el uso de |as tecnologias de lainformacion aplicadas alainvestigacion en el campo de ciencias dela
salud

CEO03 - CEOQ3: Los estudiantes deben ser capaces de realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas asi como €l desarrollo
de habilidades y métodos de investigacion biosanitarios

CEO4 - CE04:Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o
aplicacion de ideas, en un contexto de investigacion

CEO6 - CE06: Conocer |os conceptos avanzados de bioestadisticay su aplicacion alas Ciencias de la Salud

CEO8 - CE08: Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédica, traslacional y el ensayo clinico en el marco
de las nuevas tecnologias

CEQ9 - CE09: Analizar |os progresos terapeliticos y diagnosticos basados en lainvestigacion de las enfermedades infecciosas y
valorar larespuesta del organismo frente a estas enfermedades

CE14 - CE14: Saber aplicar nuevos conocimientos de nivel avanzado en la préctica, asi como trasladar los datos delaclinicaala
investigacion biomédica

CE15 - CE15: El alumno debe ser capaz de estructurar los comportamientos diagnosticos y terapelticos avanzados en € ambito de
las urgencias y emergencias cardiovasculares alainvestigacion cientifica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFl: CLASESMAGISTRALES 0 0
PARTICIPATIVAS

AF2: PRESENTACION DE MATERIAL |0 0

AUDIOVISUAL

AF3: TRABAJO CON ESCRITO 0 0

(TEXTOS, ARTICULOS, CASOS,
ANALISISDE DATOS, ETC))

AF4: REVISION DE PRACTICAS O 0 0
PROBLEMAS, CASOS CLINICOS
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BIBLIOGRAFICO, LECTURA
BIBLIOGRAFICA

AF5: ORIENTACION 0 0
PERSONALIZADA, RESOLUCION DE

DUDAS O CONFLICTOS

AF6; LECTURA DE TEXTOSY DATOS |0 0
CLINICOS

AF7: BUSQUEDA DE MATERIAL 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

MD1: CLASE MAGISTRAL

MD2: TRABAJO INDICIDUAL DEL ALUMNADO

MD3: TRABAJO GRUPAL

MD4: TUTORIAS

MD5: APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS (ABP)

MDG6: SEMINARIOS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SE1: ASISTENCIA Y PARTICIPACION
ACTIVA

10.0

20.0

SE2: REALIZACION DE TRABAJOS

20.0

30.0

SE4: REALIZACION DE EXAMEN

40.0

50.0

NIVEL 2: AVANCES EN PATOL OGIA QUIRURGICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Saber el estado de lainvestigacion en robética médica

El alumno debera conocer los avances més importantes en el campo de la cirugia.

Aprender |as nuevas aplicaciones de imagen en el diagnéstico.

Actualizar el conocimiento e investigacion de nuevos disefios de intervenciones quirdrgicas.
Conocer la aplicacion de la cirugia minimamente invasiva en todos |os campos terapediticos.
Comprender las novedades en el campo de la robética con aplicacion alamedicina

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. La robética en la cirugia (telecirugia)
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2. Nuevos abordajes quirdrgicos.
3. Robética aplicada a la tele-medicina
4. Nuevas tecnologias aplicadas a la cirugia: nanotecnologia

5. Avances en cirugia laparoscopica

6. Avances en cirugia bariétricay metab6lica

7. Avances en proctologia. Tratamiento actual

8. Actualizaciones en cirugia ortopédicay traumatologia

9. Nuevos técnicas de microcirugia

10. Limitaciones de lainvestigacion en el &mbito quirrgico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No existen requisitos previos

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - CE01: Conocimientos especializados de ciencias de la salud propios de lamateria

CEO02 - CEQ2: Hahilidad en el uso de las tecnologias de lainformacién aplicadas alainvestigacion en el campo de ciencias de la
salud

CEO3 - CEO03: Los estudiantes deben ser capaces de realizar un andlisis critico, evaluacién y sintesis de ideas asi como el desarrollo
de habilidades y métodos de investigacion biosanitarios

CEO04 - CE04:Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o
aplicacion de ideas, en un contexto de investigacion

CEO08 - CE08: Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédica, traslacional y € ensayo clinico en el marco
de las nuevas tecnologias

CE14 - CE14: Saber aplicar nuevos conocimientos de nivel avanzado en la préctica, asi como trasladar los datos delaclinicaala
investigacion biomédica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFl: CLASESMAGISTRALES 0 0
PARTICIPATIVAS

AF2: PRESENTACION DE MATERIAL |0 0

AUDIOVISUAL

AF3: TRABAJO CON ESCRITO 0 0

(TEXTOS, ARTICULOS, CASOS,
ANALISISDE DATOS, ETC.)

AF4: REVISION DE PRACTICAS O 0 0
PROBLEMAS, CASOS CLINICOS
AF5; ORIENTACION 0 0

PERSONALIZADA, RESOLUCION DE
DUDAS O CONFLICTOS

AF6: LECTURA DE TEXTOSY DATOS |0 0
CLINICOS
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AF7: BUSQUEDA DE MATERIAL
BIBLIOGRAFICO, LECTURA
BIBLIOGRAFICA

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1: CLASE MAGISTRAL

MD2: TRABAJO INDICIDUAL DEL ALUMNADO

MD4: TUTORIAS

MD5: APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS (ABP)

MD6: SEMINARIOS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1: ASISTENCIA Y PARTICIPACION [10.0 20.0

ACTIVA

SE2: REALIZACION DE TRABAJOS 20.0 30.0

SE4: REALIZACION DE EXAMEN 40.0 50.0

NIVEL 2: ENFERMEDADES CEREBROVASCULARES Y NEURODEGENERATIVAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer los Ultimos avances de la clinica neurol égica con un andlisis préctico y critico de los Gltimos criterios diagnésticos y del tratamiento.
2. Megjorar e conocimiento del impacto asistencial de las enfermedades cerebrovasculares y neurodegenerativas.
3. Ser capaz de disefiar, planificar y desarrollar un trabajo de investigacion en el ambito especifico de la materia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

6. Deterioro cognitivo. Bases fisiopatolégicas

10. Avances en Neuroftalmologia.
11. Técnicas diagndsticas en Neurologia. Neurofisiologia.

13. El diagnéstico genético en Neurologia.

1. Metodologia de la investigacion aplicada a enfermedades neurodegenerativas.

2. Cefaleas primarias. Avances en fisiopatologia, diagndstico y tratamiento.

3. Enfermedad cerebrovascular. Actualizacion en procedimientos terapedticos. Tratamiento emergente del ictus isquémico.

4. Epilepsia. Actualizacion en clasificacion, epileptogénesis, procedimientos diagndsticos y abordaje Iera{)éutico farmacoldgico y no farmacolégico.

5. Actualizacion en enfermedad de Parkinsoné/ otros tratamientos del movimiento. Diagndstico, fisiopatol
e

12. Técnicas diagndsticas en Neurologia. Técnicas ultrasonogréficas.

ogia y tratamientos actuales.

la enfermedad de Alzheimer. Demencias focales. Prionopatias.
7. Nuevos horizontes en Neuroinmunologia. Sindromes neurolégicos inmunomediados del SNC.
8. Nuevos horizontes en Neuroinmunologia. Sindromes neurolégicos inmunomediados del SNP.
9. Neuropatias periféricas de origen metabdlico, téxico e infeccioso. Enfermedad de la placa motora y miopatias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No existen requisitos previos
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

000 - No hay competencias con esta tipologia

Seleccione un valor

Seleccione un valor

Seleccione un valor

Seleccione un valor

Seleccione un valor

Seleccione un valor

55.1.52 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

Seleccione un valor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - CEO01: Conocimientos especializados de ciencias de la salud propios de lamateria

CEO2 - CE02: Hahilidad en €l uso de las tecnologias de lainformacion aplicadas alainvestigacién en el campo de ciencias dela
saud

CEO04 - CE04:Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en € desarrollo y/o
aplicacion de ideas, en un contexto de investigacion

CEO8 - CE08: Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédica, traslacional y el ensayo clinico en el marco
de las nuevas tecnologias

CE13 - CE13: El dumno debe ser capaz de disefiar model os de trabajo paralainvestigacion clinica en neurologia

CE14 - CE14: Saber aplicar nuevos conacimientos de nivel avanzado en la préctica, asi como trasladar los datos delaclinicaala
investigacion biomédica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AFl: CLASESMAGISTRALES 0 0
PARTICIPATIVAS

AF2: PRESENTACION DE MATERIAL |0 0

AUDIOVISUAL

AF3: TRABAJO CON ESCRITO 0 0

(TEXTOS, ARTICULOS, CASOS,
ANALISISDE DATOS, ETC))

AF4: REVISION DE PRACTICAS O 0 0
PROBLEMAS, CASOS CLINICOS

AF8: ELABORACION DE INFORMES, [0 0
TRABAJOSY EXPOSICIONES

AF9: HORAS DE ESTUDIO. 0 0
PREPARACION DE EXAMENES

AF10: RESOLUCION DE PROBLEMAS |0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1: CLASE MAGISTRAL

MD2: TRABAJO INDICIDUAL DEL ALUMNADO

MD3: TRABAJO GRUPAL

MD4: TUTORIAS

MDG6: SEMINARIOS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE1: ASISTENCIA Y PARTICIPACION [10.0 20.0
ACTIVA
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SE2: REALIZACION DE TRABAJOS

20.0

30.0

SE4: REALIZACION DE EXAMEN

40.0

50.0

NIVEL 2: TOXICOLOGIA LEGAL Y FORE

NSE

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante identificaré |as lineas principal es de investigacion cientifica en Toxicologia Forense, e interpretara su trascendencia desde distintas perspectivas (cientifico-
técnica, juridica, pericia y social).

Analizaralas cuestiones éticas y juridicas fundamental es que surgen en lainvestigacion cientifica en este ambito.

Conocer los avances en toxicologia forense y las consecuencias que se derivan para la actuacion sanitaria, asi como conocer €l papel del sanitario en laatencién a
victimas de agresiones de todo tipo y sus deberes legales.

Identificara las principales lineas de investigacion fundadas en los mecanismos de disrupcion hormonal.

El alumno sabréinterpretar |os resultados de investigacion en Toxicologia Legal y Forense desde unatriple perspectiva: cientifica (proyectos de investigacion,
publicaciones, tesis, etc), éticay judicial.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Tanatolegislacion avanzada
2. Legislacion y Etica en investigacion
3. Investigacion en el cadaver
4. Toxicologia avanzada
5. Investigacion de lainduccion de procesos genotoxicos'y carcinogénicos
6. Lineas de investigacion basadas en |os mecanismos de disrupcion hormonal

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No existen requisitos previos

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - CEO1: Conocimientos especializados de ciencias de la salud propios de lamateria

CEO2 - CE02: Habilidad en €l uso de las tecnologias de lainformacion aplicadas alainvestigacion en el campo de cienciasdela
salud

CEQ3 - CEO3: Los estudiantes deben ser capaces de realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas asi como €l desarrollo
de habilidades y métodos de investigacion biosanitarios

CEO5 - CEQ5: Identificar las lineas principal es de investigacion cientifica en la Toxicologialegal y Forense, e interpretar su
trascendencia desde distintas perspectivas (cientifico-técnica, juridica, pericial y social)

CEO08 - CE08: Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédica, traslacional y el ensayo clinico en el marco
de las nuevas tecnologias

CE14 - CE14: Saber aplicar nuevos conocimientos de nivel avanzado en la practica, asi como tradadar los datos delaclinicaala
investigacién biomédica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1: CLASES MAGISTRALES 0 0
PARTICIPATIVAS

AF2: PRESENTACION DE MATERIAL |0 0

AUDIOVISUAL

AF3: TRABAJO CON ESCRITO 0 0

(TEXTOS, ARTICULOS, CASOS,
ANALISISDE DATOS, ETC))

AF4: REVISION DE PRACTICAS O 0 0
PROBLEMAS, CASOS CLINICOS

AF6: LECTURA DE TEXTOSY DATOS |0 0
CLINICOS

AF8: ELABORACION DE INFORMES, |0 0
TRABAJOSY EXPOSICIONES

AF9: HORAS DE ESTUDIO. 0 0
PREPARACION DE EXAMENES

AF10: RESOLUCION DE PROBLEMAS |0 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1: CLASE MAGISTRAL

MD2: TRABAJO INDICIDUAL DEL ALUMNADO

MD3: TRABAJO GRUPAL

MD4: TUTORIAS

MD6: SEMINARIOS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1: ASISTENCIA Y PARTICIPACION [10.0 20.0

ACTIVA

SE2: REALIZACION DE TRABAJOS 20.0 30.0

SE4: REALIZACION DE EXAMEN 40.0 50.0

NIVEL 2: ODONTOLOGIA Y CIRUGIA MAXILOFACIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno debera conocer las nuevas tecnologias quirdrgicas para patologias de la cavidad oral.

Debera tener un conocimiento amplio, avanzado pormenorizado de todos |os medios diagnésticos en e campo de la Cirugia Oral, laImplantologiay la Cirugia

Preprotésica.

El alumno debera saber |as novedades aparecidas en los Ultimos afios, en relacion con el material de suturay su utilizacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Avances en odontologia estética.
2. Nuevas técnicas en implantologia.

3. Disfuncién craneomandibular. Afectacién en nifios y adultos. Novedades en tratamientos quirirgicos
4. Avances en patologia de la articulacién temporomandibular. Abordaje interdisciplinar.

5. Investigacion del dolor de origen orofacial. Aproximacién diagnéstica.

6. Cirugia ortognatica. Importancia de las nuevas técnicas en esta area. Técnicas de imagen.

7. Tumores en el &rea maxilofacial. Prevencion y nuevos tratamientos.

8. Nuevos materiales y nuevas técnicas utilizadas en suturas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No existen requisitos previos

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a pablicos

especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - CEO01: Conocimientos especializados de ciencias de la salud propios de lamateria

CEO02 - CE02: Habilidad en el uso de las tecnologias de lainformacién aplicadas alainvestigacion en el campo de ciencias de la

salud

CEO03 - CEO03: Los estudiantes deben ser capaces de realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas asi como €l desarrollo
de habilidades y métodos de investigacion biosanitarios

CEO4 - CE04:Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o
aplicacion de ideas, en un contexto de investigacion
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de las nuevas tecnologias

CEO08 - CE08: Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédica, traslacional y € ensayo clinico en el marco

investigacion biomédica

CE14 - CE14: Saber aplicar nuevos conocimientos de nivel avanzado en la préctica, asi como trasladar los datos delaclinicaala

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1: CLASESMAGISTRALES 0 0
PARTICIPATIVAS

AF2: PRESENTACION DE MATERIAL |0 0
AUDIOVISUAL

AF3: TRABAJO CON ESCRITO 0 0
(TEXTOS, ARTICULOS, CASOS,

ANALISISDE DATOS, ETC))

AF4: REVISION DE PRACTICAS O 0 0
PROBLEMAS, CASOS CLINICOS

AF8: ELABORACION DE INFORMES, |0 0
TRABAJOS Y EXPOSICIONES

AF9: HORAS DE ESTUDIO. 0 0
PREPARACION DE EXAMENES

AF10: RESOLUCION DE PROBLEMAS |0

A11l: ROL PLAY

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1: CLASE MAGISTRAL

MD2: TRABAJO INDICIDUAL DEL ALUMNADO

MD4: TUTORIAS

MD5: APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS (ABP)

MD6: SEMINARIOS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1: ASISTENCIA Y PARTICIPACION |10.0 20.0

ACTIVA

SE2: REALIZACION DE TRABAJOS 20.0 30.0

SE4: REALIZACION DE EXAMEN 40.0 50.0

NIVEL 2: AVANCES EN SALUD REPRODUCTIVA Y PEDIATRICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se pretende que el alumno conozca los avances y novedades en patologiay cirugia pediétricay las nuevas técnicas de infertilidad.

Adaquirira conocimientos de investigacién clinica relacionados con los estados de salud y enfermedad de la mujer, tanto durante la gestacién como en otros momentos de
su vidareproductiva

Aprenderd a disefiar y dearrollar proyectos de investigacion relacionados con lasalud y las enfermedades de lamujer, asi como el embarazo y €l desarrollo y bienestar
fetal.

Conocer los avances en urgencias pediétricas.

Saber las novedades en las técnicas exploratorias y el manejo de biosefiales y biomarcadores en €l nifio criticamente enfermo.

Iniciarse en lainvestigacion sobre la patologia propia del recién nacido atérmino y pretérmino, asi como iniciarse en lainvestigacion de la ciencia de la nutricién durante
el crecimiento y desarrollo en lainfanciay en la adolescencia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Nuevas técnicas en infertilidad (Inseminacion artificial, FIV, Diagnéstico genético, Embrioscopia, Hibernacién pronuclear, Vitrificacién de los ovocitos).
2. Programacion fetal y medicina basada en la evidencia

3. Patologia cervical y avances en oncologia %inecolégica

4. Nuevas vertientes en la asistencia a la patologia materno-fetal y evidencia clinica en el bienestar fetal anteparto e intraparto
5. Nuevas técnicas para el abordaje de los procesos infecciosos infantiles.

6. Novedades en el abordaje de las intoxicaciénes pediatricas.

7. Investigacién en Oncologia pediatrica.

8. Malformacién, deformacion, disrupcion.

9. Alteraciones en la nutricién y en el crecimiento. Modelos experimentales de hipocrecimiento.

10. Investigacion en la ciencia de la genética clinica en la infancia

11. Nuevos retos en el abordaje de la Obesidad infantil. Nutrigenémica

12. Urgencias pediatricas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No existen requisitos previos

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - CEO01: Conocimientos especializados de ciencias de la salud propios de lamateria

CEO2 - CE02: Habilidad en €l uso de las tecnologias de lainformacion aplicadas alainvestigacion en el campo de ciencias dela
salud

CEO04 - CE04:Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacion de ideas, en un contexto de investigacion

CEO08 - CE08: Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédica, traslacional y € ensayo clinico en el marco
de las nuevas tecnologias

CE11 - CE11: El alumno debe ser capaz de investigar en lineas de pediatriay comunicar los resultados obtenidos

CE12 - CE12: Aprender aparticipar en el disefio y desarrollo de proyectos de investigacion relacionados con lasalud y las
enfermedades de lamujer, asi como con el embarazo y desarrollo y bienestar fetal

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AFl: CLASESMAGISTRALES 0 0
PARTICIPATIVAS
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AF2: PRESENTACION DE MATERIAL |0 0
AUDIOVISUAL

AF4: REVISION DE PRACTICAS O 0 0
PROBLEMAS, CASOS CLINICOS

AF6; LECTURA DE TEXTOSY DATOS |0 0
CLINICOS

AF8: ELABORACION DE INFORMES, |0 0
TRABAJOSY EXPOSICIONES

AF9: HORAS DE ESTUDIO. 0 0
PREPARACION DE EXAMENES

All: ROL PLAY 0 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1: CLASE MAGISTRAL

MD2: TRABAJO INDICIDUAL DEL ALUMNADO

MD3: TRABAJO GRUPAL

MD4: TUTORIAS

MD5: APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS (ABP)

MD6: SEMINARIOS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SE1: ASISTENCIA Y PARTICIPACION
ACTIVA

10.0

20.0

SE2: REALIZACION DE TRABAJOS

20.0

30.0

SE4: REALIZACION DE EXAMEN

40.0

50.0

55NIVEL 1: MODULO 2: METODOL OGIA DE INVESTIGACION

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: EPIDEMIOLOGIA Y METODOL OGIA DE INVESTIGACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El estudiante tendra conocimiento de las medidas habituales de frecuencia de enfermedad, asociacion e impacto y podra interpretar los tipos de estudios 6 Podré discutir los principales tipos de sesgos y tendra capacidad para leer
criticamente un estudio epidemiologico. Asi mismo, sera capaz de elegir el disefio epidemiolégico que mejor se adapte a o que desee investigar, asf como el manejo de programas especificos de epidemiologia *Epiinfo” y “Epidat”

Conocera | os aspectos bésicos de la Salud Plblica en |as &reas de programas de salud, sanidad ambiental, sanidad alimentariay epidemiologia de las enfermedades
transmisibles.
El alumno desarrollara criterios para evaluar criticamente | os resultados de lainvestigacion en Ciencias de la Salud.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Determinantes de Salud. Concepto actual de Medicina Preventiva y Salud Publica

2 i 6n de las ibles y cronicas, y lesiones

3. Influencia del estilo de vida sobre la salud. Alimentacion y Salud Pablica.

4. Procesos asistenciales

5. Modelos de Medidas de frecuencia, & impacto

6. Disefios epidemiolgicos. Concepto de validez y de las pruebas 6 sanitarias
7. Probabilidad y su aplicacion en Ciencias de la Salud. Curvas ROC

8. Estudio de la asociacion causa-efecto: modelos causales. Disefio de estudios 6 la medicion
9. Disefio y analisis de estudios descriptivos, de casos y controles, cohortes y experimentales.

10. Epidemiologfa analitica: disefios estudios experimentales. El ensayo clinico

11. Revisi6n sistematica. Metaanalisis. Medicina basada en la evidencia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No existen requisitos previos

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO2 - CE02: Habilidad en €l uso de las tecnologias de lainformacion aplicadas alainvestigacién en el campo de ciencias dela
salud

CEO03 - CEO03: Los estudiantes deben ser capaces de realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas asi como €l desarrollo
de habilidades y métodos de investigacion biosanitarios

CEO04 - CE04:Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o
aplicacion de ideas, en un contexto de investigacion

CEOQ7 - CEQ7: Ser capaz de disefiar y redlizar e interpretar estudios estadisticos utilizando programas informéticos e interpretar |os
resultados

CEO08 - CE08: Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédica, traslacional y €l ensayo clinico en el marco
de las nuevas tecnologias

CE10 - CE10: Conocer en el contexto de unainvestigacion determinada los problemas metodol 6gicos del disefio de |os estudios
epidemiol 6gicos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1: CLASES MAGISTRALES 0 0
PARTICIPATIVAS

AF2: PRESENTACION DE MATERIAL |0 0

AUDIOVISUAL

AF3: TRABAJO CON ESCRITO 0 0

(TEXTOS, ARTICULOS, CASOS,
ANALISISDE DATOS, ETC.)

AF4: REVISION DE PRACTICAS O 0 0
PROBLEMAS, CASOS CLINICOS
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AF6; LECTURA DE TEXTOSY DATOS |0 0
CLINICOS

AF7: BUSQUEDA DE MATERIAL 0 0
BIBLIOGRAFICO, LECTURA

BIBLIOGRAFICA

AF9: HORAS DE ESTUDIO. 0 0
PREPARACION DE EXAMENES

AF10: RESOLUCION DE PROBLEMAS |0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1: CLASE MAGISTRAL

MD2: TRABAJO INDICIDUAL DEL ALUMNADO

MD4: TUTORIAS

MD5: APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS (ABP)

MDG6: SEMINARIOS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE1: ASISTENCIA Y PARTICIPACION [10.0 20.0

ACTIVA

SE2: REALIZACION DE TRABAJOS 20.0 30.0

SE4: REALIZACION DE EXAMEN 40.0 50.0

NIVEL 2: ESTADISTICA APLICADA A LASCIENCIASDE LA SALUD. ANALISISMULTIVARIANTE

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante sabra utilizar los datos estadisticos para la creacion de tablas y gréficos, asi como, la metodologia de anélisis de los mismos incardinados con las técnicas epidemiolégicas

correspondientes a cada tipo de estudio.

Realizara andlisis de tipo univariante, bivariante y multivariante, capacitandole dicho andlisis para interpretar y comunicar informacion clinica, cientificay sanitaria.

55.1.3 CONTENIDOS

TEORICOS

1. Bioestadistica aplicada a las ciencias biomédicas

2. Técnicas estadisticas y su aplicacion a la investigacion biosanitaria.

3. Muestreo. Técnicas y fipos
4. Distribuciones mas importantes en el campo de la salud
5. Inferencia estadistica.

6. Contrastes de hipdtesis. Intervalos de confianza. Significacion estadistica
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7. Andlisis bivariado: comparacién de medias, correlacion, regresion, asociacion, principales test.
8. Andlisis multivariado: andlisis de la varianza, comparacién de medias, regresién mltiple

9. Andlisis de series temporales

10. Andlisis de supervivencia

11. Introduccién al programa informéatico SPSS

PRACTICOS

1. Crear una base de datos

2. Manejar el paquete estadistico SPSS.

3. Analizar datos de modo descriptivo, célculo de frecuencias, medias y realizacién de representaciones graficas.
4. Calcular intervalos de confianza para medias y proporciones, determinando el tamafio adecuado de la muestra.
5. Comparar dos medias.

6. Comparar dos proporciones.

7. Analizar una tabla de contingencia por el test chi-cuadrado.

8. Reallizar andlisis de la varianza.

9. Obtener la nube de puntos, recta de regresion y correlacion en el caso de dos variables.

10. Obtener los diversos coeficientes de correlacion.

11. Realizar andlisis multivariante

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No existen requisitos previos

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO02 - CE02: Hahilidad en el uso de las tecnologias de lainformacién aplicadas alainvestigacion en el campo de ciencias de la
salud

CEO04 - CE04:Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en € desarrollo y/o
aplicacion de ideas, en un contexto de investigacion

CEO6 - CE06: Conocer |os conceptos avanzados de bioestadisticay su aplicacion alas Ciencias de la Salud

CEOQ7 - CEQ7: Ser capaz de disefiar y realizar e interpretar estudios estadisticos utilizando programas informaticos e interpretar |os
resultados

CEO08 - CE08: Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédica, traslacional y € ensayo clinico en el marco
de las nuevas tecnologias

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1: CLASESMAGISTRALES 0 0
PARTICIPATIVAS

AF2: PRESENTACION DE MATERIAL |0 0

AUDIOVISUAL

AF4: REVISION DE PRACTICAS O 0 0

PROBLEMAS, CASOS CLIiNICOS

AF5: ORIENTACION 0 0

PERSONALIZADA, RESOLUCION DE
DUDAS O CONFLICTOS

AF8: ELABORACION DE INFORMES, [0 0
TRABAJOSY EXPOSICIONES

AF9: HORAS DE ESTUDIO. 0 0
PREPARACION DE EXAMENES

AF10: RESOLUCION DE PROBLEMAS |0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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MD1: CLASE MAGISTRAL

MD2: TRABAJO INDICIDUAL DEL ALUMNADO

MD3: TRABAJO GRUPAL

MD4: TUTORIAS

MD5: APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS (ABP)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SE1: ASISTENCIA Y PARTICIPACION |10.0 15.0
ACTIVA

SE2: REALIZACION DE TRABAJOS 10.0 15.0
SE3: REALIZACION DE PRACTICAS |10.0 20.0
SE4: REALIZACION DE EXAMEN 40.0 50.0

NIVEL 2: DESARROLLO Y VALIDACION DE TEST. ANALISISMULTINIVEL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sera capaz de manejar los test como herramienta necesaria para complementar la investigacién biomédica.

Conocera las técnicas que le permitan utilizar test validados en otros idiomas, asi como, la elaboracion y validacién de los test que fueran necesarios para llevar a cabo una investigacién determinada

en el campo de Ciencias de la Salud.

Conoceralas herramientas que determinan la calidad de dichos test, y por tanto, su validacion.
Seiniciarden el aprendizaje del andlisis multinivel asi como de su aplicaciones en el campo de lainvestigacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.Validacién cualitativa: Validez interna y validez externa, Aproximacion a la poblacion, Juicio de expertos, Revisién de conocimiento disponible, Dominios o dimensiones del universo
2. Validacién cuantitativa: Fiabilidad o consistencia interna (Alfa de Cronbach), Validez de Criterio o predictiva (Indice Kappa), Validez de constructo, Estabilidad (ANOVA), Punto de corte (Curvas

ROC)
3.Validacién de pruebas diagndsticas: Sensibilidad, especificidad, Seguridad de una prueba diagndstica

4.Validacion de test psicometricos: Escala de Likert, Confiabilidad en instrumentos ,

con Kaiser
5. Introduccion a Andlisis Multinivel

icotémicos, Componentes principales como método de extraccién, Método de Rotacién: Normalizacién Varimax

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No existen requisitos previos

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO04 - CEO04:Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o
aplicacion de ideas, en un contexto de investigacion

CEO6 - CE06: Conocer los conceptos avanzados de bioestadisticay su aplicacion alas Ciencias de la Salud

CEO2 - CE02: Habilidad en €l uso de las tecnologias de lainformacion aplicadas alainvestigacién en el campo de cienciasdela
saud

CEOQ7 - CEQ7: Ser capaz de disefiar y realizar e interpretar estudios estadisticos utilizando programas informéticos e interpretar |os
resultados

CEO8 - CE08: Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédica, traslacional y el ensayo clinico en el marco
de las nuevas tecnologias

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1: CLASESMAGISTRALES 0 0
PARTICIPATIVAS

AF2: PRESENTACION DE MATERIAL |0 0

AUDIOVISUAL

AF4: REVISION DE PRACTICAS O 0 0

PROBLEMAS, CASOS CLIiNICOS

AF5: ORIENTACION 0 0

PERSONALIZADA, RESOLUCION DE
DUDAS O CONFLICTOS

AF8: ELABORACION DE INFORMES, |0 0
TRABAJOS Y EXPOSICIONES

AF9: HORAS DE ESTUDIO. 0 0
PREPARACION DE EXAMENES

AF10: RESOLUCION DE PROBLEMAS |0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1: CLASE MAGISTRAL

MD2: TRABAJO INDICIDUAL DEL ALUMNADO

MD3: TRABAJO GRUPAL

MD4: TUTORIAS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1: ASISTENCIA Y PARTICIPACION |10.0 15.0

ACTIVA

SE2: REALIZACION DE TRABAJOS 10.0 15.0

SE3: REALIZACION DE PRACTICAS [10.0 20.0

SE4: REALIZACION DE EXAMEN 40.0 50.0

NIVEL 2: EL LABORATORIO APLICADO A CIENCIASDE LA SALUD

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

experimentacion animal.

El alumno conocera |la relacion riesgo/beneficio de los procedimientos diagndsticos y terapéuticos. o . . o .
Conocera las indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematolégicas, inmunolégicas, microbiolégicas y anatomopatolégicas aplicadas a la investigacion traslacional.

Deberéa saber cdmo obtener y procesar una muestra biol égica para su investigacion mediante los diferentes procedimientos diagndsticos.
El alumno debe saber disefiar experimentos cientificos con utilizacion de animales de laboratorio que cumplan los requisitos cientificos, legales y éticos de

Analizar las diferentes tecnol ogias empleadas en la obtencion de animal es de experimentacion para reproducir la patol ogia humanaen el [aboratorio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

TEORICOS

1. El laboratorio clinico actual y las especialidades médica
2. El laboratorio clinico y la investigacié
3. Laboratorios y Centros de Alta Resolucion &Chares)

PRACTICOS

2. Determinaciones a la cabecera del paciente.

4. Tendencia en el diagnéstico rapido: Point of Care testing y biologia molecular
5. Aplicaciones de la citogenética y biologia molecular a la investi 6
6. La Era Omica ( Genémica y Protdmica) , Biologia Molecular apl
7. Animales en el laboratorio:' Modelos de experimentacién animal

acion . .
cada al Diagndstico del laboratorio

1. Cumplimentar un peticionario del laboratorio de Bioquimica Clinica, en determinados supuestos.

3. Uso de las nuevas tecnol ogias informéticas de control del laboratorio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

No existen requisitos previos

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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CEO02 - CE02: Habilidad en el uso de las tecnologias de lainformacion aplicadas alainvestigacion en el campo de ciencias de la
salud

CEO03 - CEOQ3: Los estudiantes deben ser capaces de realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas asi como el desarrollo
de habilidades y métodos de investigacion biosanitarios

CEO04 - CE04:Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en € desarrollo y/o
aplicacion de ideas, en un contexto de investigacion

CEO8 - CE08: Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédica, traslacional y el ensayo clinico en el marco
delas nuevas tecnologias

CE14 - CE14: Saber aplicar nuevos conocimientos de nivel avanzado en la préctica, asi como trasladar los datos delaclinicaala
investigacion biomédica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1l: CLASESMAGISTRALES 0 0
PARTICIPATIVAS

AF2: PRESENTACION DE MATERIAL (O 0

AUDIOVISUAL

AF3: TRABAJO CON ESCRITO 0 0

(TEXTOS, ARTICULOS, CASOS,
ANALISISDE DATOS, ETC.)

AF5: ORIENTACION 0 0
PERSONALIZADA, RESOLUCION DE
DUDAS O CONFLICTOS

AF6: LECTURA DE TEXTOSY DATOS |0 0
CLINICOS

AF9: HORAS DE ESTUDIO. 0 0
PREPARACION DE EXAMENES

All: ROL PLAY 0 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1: CLASE MAGISTRAL

MD2: TRABAJO INDICIDUAL DEL ALUMNADO

MD3: TRABAJO GRUPAL

MD4: TUTORIAS

MD6: SEMINARIOS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1: ASISTENCIA Y PARTICIPACION |10.0 15.0

ACTIVA

SE2: REALIZACION DE TRABAJOS 10.0 15.0

SE3: REALIZACION DE PRACTICAS [10.0 20.0

SE4: REALIZACION DE EXAMEN 40.0 50.0

55NIVEL 1: MODULO 3: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER TRABAJO FIN DE MASTER

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
15

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante sera capaz de realizar un trabajo de fin de master cuyo desarrollo se realizara asociado a distintas disciplinas sanitarias, utilizando los instrumentos
adecuados, la metodologia correctay € tratamiento estadistico necesario. Desarrollaré | as capacidades de escritura, argumentacion, andlisisy exposicion publicay tendra
capacidad parainterpretar |os resultados presentados.

Larealizacion, presentacion y defensadel Trabajo Fin de Méster, culminael plan de estudios del méster, poniendo de manifiesto la capacidad del alumno deintegrar,
aplicar y desarrollar diferentes aspectos conceptuales y metodol 6gicos apendidos durante el méster, pararedizar y presentar pblicamente un proyecto de investigacion
bésica, clinica, aplicada o translaciona en el &mbito de las Ciencias de la Salud.

55.1.3 CONTENIDOS

Trabajo fin de méster: Materia transversal cuyo trabajo se realizara asociado a distintas disciplinas, relacionadas con las materias del Médulo 1

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Haber superado la totalidad de créditos del médulo 1y del médulo 2.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - CE01: Conocimientos especializados de ciencias de la salud propios de lamateria

CEO02 - CE02: Habhilidad en el uso de las tecnologias de lainformacién aplicadas alainvestigacion en el campo de ciencias de la
salud

CEOQ5 - CEO5: Identificar las lineas principales de investigacion cientifica en la Toxicologialegal y Forense, e interpretar su
trascendencia desde distintas perspectivas (cientifico-técnica, juridica, pericial y social)

CEO04 - CE04:Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en € desarrollo y/o
aplicacion de ideas, en un contexto de investigacion

CEO3 - CEO03: Los estudiantes deben ser capaces de realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas asi como el desarrollo
de habilidades y métodos de investigacion biosanitarios

CEO6 - CE06: Conocer los conceptos avanzados de bioestadisticay su aplicacion alas Ciencias de la Salud

CEOQ7 - CEQ7: Ser capaz de disefiar y redlizar e interpretar estudios estadisticos utilizando programas informéticos e interpretar los
resultados
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CEO08 - CE08: Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédica, traslacional y € ensayo clinico en el marco
de las nuevas tecnologias

CEOQ9 - CEQ9: Analizar los progresos terapeliticos y diagndsticos basados en lainvestigacion de las enfermedades infecciosas y
valorar larespuesta del organismo frente a estas enfermedades

CE10 - CE10: Conocer en el contexto de unainvestigacion determinada los problemas metodol 6gicos del disefio de |os estudios
epidemiol 6gicos

CE11 - CE11: El alumno debe ser capaz de investigar en lineas de pediatriay comunicar los resultados obtenidos

CE12 - CE12: Aprender a participar en el disefio y desarrollo de proyectos de investigacidn relacionados con lasalud y las
enfermedades de lamujer, asi como con el embarazo y desarrollo y bienestar fetal

CE13 - CE13: El dumno debe ser capaz de disefiar model os de trabajo paralainvestigacion clinica en neurologia

CE14 - CE14: Saber aplicar nuevos conocimientos de nivel avanzado en la préctica, asi como trasladar los datos delaclinicaala
investigacion biomédica

CE15 - CE15: El alumno debe ser capaz de estructurar os comportamientos diagnosticos y terapelticos avanzados en € ambito de
las urgencias y emergencias cardiovasculares alainvestigacion cientifica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF5: ORIENTACION 0 0
PERSONALIZADA, RESOLUCION DE
DUDAS O CONFLICTOS

AF6: LECTURA DETEXTOSY DATOS (0 0
CLiNICOS
AFT7: BUSQUEDA DE MATERIAL 0 0

BIBLIOGRAFICO, LECTURA
BIBLIOGRAFICA

AF8: ELABORACION DE INFORMES, |0 0
TRABAJOSY EXPOSICIONES
AF9: HORAS DE ESTUDIO. 0 0

PREPARACION DE EXAMENES

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD2: TRABAJO INDICIDUAL DEL ALUMNADO

MD4: TUTORIAS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE2: REALIZACION DE TRABAJOS 10.0 50.0
SE4: REALIZACION DE EXAMEN 10.0 50.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Almeria Profesor 0.01 100.0 0.0
Contratado
Doctor

Universidad de Almeria Profesor 0.0 100.0 0.0
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

PERSONAL ACADEMICO

Ver anexos. Apartado 6.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver anexos. Apartado 6.2

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver anexos, apartado 7.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
85 15 85

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de Rendimiento 85

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver anexos, apartado 8.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes

El Consejo de Gobierno de la universidad de Almeria, en sesion celebrada el 17/06/08, aprobd la normativa “Competencias Genéricas de la universidad de Almeria”. En este documento se relacionan
un conjunto de competencias a desarrollar por todos los alumnos de nuestra universidad y asociadas a ellas un conjunto de indicadores, que a modo de ejemplo, se sugieren para la evaluacion de los
resultados de aprendizaje.

Los resultados de aprendizaje de las competencias especificas, se reflejan en el punto 5 de esta memoria En los términos previstos por sus Estatutos (aprobados por el Decreto 343/2003 de 9
de diciembre, BOJA niim. 247 de 24 de diciembre de 2003) la Universidad de Almeria tiene previsto un sistema de evaluacién y seguimiento de sus estudios:

Articulo 170. Evaluacién de la calidad. 1. Sin perjuicio de la preceptiva evaluacion por parte de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién del desarrollo efectivo de las
ensefianzas, prevista en el articulo 35.5 de la Ley Orgénica de Universidades, tras el periodo de implantacion de un plan de estudios, la Universidad de Almeria, en el marco de sus actuaciones
tendentes a la evaluacion de la calidad y mejora de sus ensefianzas, implantara sistemas especificos de evaluacion de la calidad de los planes de estudios. Asimismo, en las facultades y escuelas
se crearan comisiones encargadas de la evaluacion de los planes de estudios y de proponer, en su caso, la actualizacién de los mismos para garantizar su adecuacion a las demandas sociales.
Necesariamente formaran parte de dichas comisiones los vicedecanos y subdirectores que tengan asignadas competencias al respecto.

2. Para una mejora de la calidad en la docencia, la Universidad potenciara la formacion y el perfeccionamiento docente de su profesorado y fomentara la incorporacién de nuevas técnicas y métodos
educativos.

Articulo 212. Evaluacién y mejora de la calidad. La Universidad de Almeria establecera los medios y estructuras necesarios para la evaluacion y mejora de la calidad de la actividad universitaria, al
objeto de alcanzar cotas de calidad en los &mbitos docente, investigador y de gestién.

En los nuevos Titulos, el progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes estan ligados a la consecucion de una serie de competencias transversales, generales del Titulo y especificas
de los mddulos y/o materias. Asi, los indicadores de rendimiento referidos en el apartado anterior y acerca de los cuales es preciso establecer un procedimiento de seguimiento, estan intimamente
relacionados con la adquisicién de, al menos, un nimero minimo concreto de competencias.

Con el fin de dar cumplimiento a este requisito, la Universidad de Almeria ha desarrollado un procedimiento general que evaliia las competencias genéricas (transversales) de la UAL (aprobadas por
Consejo de Gobierno en sesion celebrada

el 17/06/08), las competencias generales del Titulo y las competencias especificas del médulo/materia (ver tablas 1, 2, y 3) a aplicar en tres momentos distintos (ver figura 1 y tabla 4) que se adjunta):
1. Ex-Ante: determinacién de las competencias iniciales minimas requeridas, no sujeta a calificaciones pero que permite a los docentes conocer los niveles
competenciales de partida de los alumnos (informacién Util para el profesorado y paralos propios estudiantes) en una materia concreta con el propdsito de
reorientar el proceso de planificacion y aprendizaje-ensefianza (insistir més en aquéllos aspectos més deficitarios).
2. Durante (d final delas materias 0 mddulos): con una finalidad especificamente “formativa’. Las competencias reflgjadas en las guias docentes serén evaluadas
por el profesor para orientar al alumno en su proceso de aprendizaje o por el propio alumnado mediante los gjercicios de autoeval uacion,
3. Ex-Post: El trabajo de Fin de Grado, supervisado por un Tutor, permite al alumno desarrollar las capacidades de escritura, argumentacion, andlisisy exposicion
publica, fundamentales paralos perfiles profesionales del Titulo.
En el caso del “Trabajo Fin de Méaster”, la evaluacion se hara a partir de los siguientes puntos:
Seguimiento continuado del Profesor Tutor y visto bueno final del trabajo.
Evaluacion del Trabajo por una comision integrada por Profesores especialistas en el campo de estudio del que setrate.
El Trabajo Fin de Master, permitirda alumno desarrollar |as capacidades de escritura, andlisisy exposicidn publica fundamentales para los perfiles profesionales
del Titulo.

Las tasas de graduacion, abandono y eficiencia estimadas, sobre la base de una ponderacion racional de los afios anteriores, deberan verificarse mediante la propia consecucion de las competencias,
genéricas de [a Universidad y especificas del Titulo y de los médulos que lo integran.

El procedimiento a seguir se sintetiza en la siguiente figura.

Para la medida del progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes del Titulo a través de la evaluacion de las competencias se podran utilizar los modelos de sistemas de recogida de
informacién que se presentan en las tablas 1 a 4, y que seran remitidas a las Comisiones de Calidad de cada Titulo quienes estudiaran su viabilidad, posible adaptacion y aplicacion.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Identificador : 246555992

|ENLACE

| http://cms.ual .es’lUA L /estudios/grados/calidad/MASTER7070

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

|2013

Ver anexos, apartado 10.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No requiere por se un titulo de nueva implantacién

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
45592607Y Raguel Alarcon Rodriguez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Universidad de Almeria, 04120 Almeria Almeria

Registro; General, Ctra. de

Sacramento s/n; La Canada de

San Urbano

EMAIL MOVIL FAX CARGO

planestu@ual .es 950015971 950015439 Coordinadora del Méster

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
18998914V Jorge Dofiate Sanz

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Universidad de Almeria, 04120 Almeria Almeria

Registro; General, Ctra. de

Sacramento s/n; La Canada de

San Urbano

EMAIL MOVIL FAX CARGO

planestu@ual .es 950015971 950015439 Jorge Dofiate Sanz Por

Delegacion del legal
representante, D. Pedro Roque
Molina Garcia, Rector de la
Universidad de Almeria (DNI
ndm. 271820812)

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

18998914V Jorge Dofiate Sanz

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Universidad de Almeria, 04120 Almeria Almeria

Registro; General, Ctra. de

Sacramento §/n; La Caflada de

San Urbano

EMAIL MOVIL FAX CARGO

planestu@ual .es 950015971 950015439 Jefe de Negociado de Planes de
Estudio
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ANEXOS: APARTADO 2

Nombre: ALEGyP2Méster Medicina 05-05.pdf

HASH SHA1: ZWwa8nNO9kZ4vukX qudlHtMOGM 4=
Caédigo CSV : 102894368103053424024447
ALEGyP2Master Medicina 05-05.pdf
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ANEXOS: APARTADO 3

Nombre : 4MasterMedicinalO-10.pdf

HASH SHA1: +StYi0zG3nJwEildvGvDCo2wmd0=
Caédigo CSV : 97129455932034531672658
4MasterM edicinalO-10.pdf
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ANEXOS: APARTADO 5
Nombre: P5_05-05-13.pdf
HASH SHA1: cl/yUrQYNRhOrodHvdWd+ulz2Ag=

Caodigo CSV : 102894373165027562196041
P5_05-05-13.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6
Nombre: P6 05-05-3.pdf
HASH SHA1: 77temZJg/OwM O/kw02/0SBHrusM=

Caodigo CSV : 102894385380618532890980
P6 05-05-3.pdf
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Master Universitario en Investigacion en Medicina y Ciencias de la Salud
por la Universidad de Almeria

Relacién de respuestas, actuaciones y cambios introducidos en la Memoria
de la Titulacion con motivo de la evaluacion realizada por la AAC:

CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL TiTULO

Modificacién 1. Se debe cambiar la denominacion del titulo de forma que refleje adecuadamente las
competencias que son adquiridas y sus contenidos. Las competencias definidas y sus contenidos son
generalistas y no responde a un nivel avanzado para un Master de Investigacion.

Entendemos que la solicitud de cambio en la denominacién del master se encuentra vinculada a las
restantes modificaciones sobre contenidos y competencias, dado que a las mismas se ha dado cumplida
respuesta en los restantes apartados, salvo mejor criterio, entendemos también que el cambio de la
denominacién aprobada por el Consejo de Gobierno y el Consejo Social de la UAL no ha lugar y que la
denominaciéon Master en Investigacion en Medicina y Ciencias de la Salud se ajusta a los contenidos y
competencias del master.

CRITERIO 2: JUSTIFICACION

Modificacién 1: Se debe completar la justificacion del interés cientifico y profesional del master propuesto
con la referencia a planes de estudios similares o relacionados de otras universidades nacionales u otros
paises con caracter internacional, y realizar una valoracion comparativa sobre la relacién existente con el
titulo propuesto y los referentes considerados en la memoria.

Se deben aportar evidencias sobre: La demanda de estos estudios; los posibles interesados en cursar este
master. A este respecto la solicitud debe eliminar las contradicciones relativas a los titulados que podran
acceder al master. Este es el caso, por ejemplo, de los veterinarios, que aparecen en el apartado de criterios
de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales y no aparecen en el apartado de Interés
académico, cientifico o profesional.

Se atiende a su solicitud incorporando los elementos requeridos:

Uno de los campos de investigacion que mas se ha desarrollado en los Gltimos afios ha sido el de las Ciencias de la Salud, contando con importantes
grupos tanto a nivel nacional e internacional. En ese sentido, este Master ofrece una oportunidad para que aquellos interesados en iniciarse en este
tipo de investigacion, o con una orientacion académica en el area biomédica, puedan obtener una formacion reglada en este campo cientifico.

Los referentes externos en los que se basa la propuesta aqui presentada, pueden agruparse en: Libros Blancos de la ANECA, universidades espafiolas,
universidades internacionales de prestigio reconocido y otros.

Entre la Normativa, documentos generales y de la ANECA destacan:

- Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la LOU

- Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefanzas universitarias oficiales

- Protocolo de evaluacion para la verificacion de titulos universitarios oficiales (grado y master)

- Resolucion de 16 de julio de 2008, de la DGU sobre diversos aspectos relativos a las ensefianzas de Master y Doctorado en la nueva
ordenacion universitaria

- Guia de Apoyo para la elaboracion de la Memoria para la solicitud de verificacion de titulos oficiales (grado y master)

- La organizacion de las Ensefanzas Universitarias, Aclaraciones sobre el documento de 26/09/06, e Informe de la Secretaria General
del Consejo de Coordinacion Universitaria al documento de 26/09/06

- Directrices para la elaboracion de titulos universitarios

- Documentos de la UAL para completar la memoria de verificacion

El desarrollo del plan formativo del presente master recoge lo establecido para los estudios universitarios de segundo ciclo conducentes al titulo de
Master a que se refiere el Real Decreto 56/2005, de 21 de enero, por el que se regulan los estudios oficiales de Postgrado (BOE de 25 de enero),
modificado por los RRDD 1509/2005 de 16 de diciembre (BOE de 20 de diciembre) y 189/2007 de 9 de febrero (BOE de 10 de febrero), asi como el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales (BOE de 30 de octubre).

El derecho a la salud esta recogido en la constitucion espafiola (Constitucion Espafiola. Titulo I De los Derechos y Libertades Fundamentales. Art. 43.
2. "Compete a los poderes publicos organizar y tutelar la salud publica a través de medidas preventivas y de las prestaciones y servicios necesarios”;
y desarrollado en la Ley General de Sanidad (Ley 14/86 General de Sanidad, BOE 25 de Abril de 1986), asi como en la constitucion europea
(Constitucion Europea. Art. 11.95. Proteccion de la Salud. “Toda persona tiene derecho a acceder a la prevencion de la salud y a beneficiarse de la
atencion sanitaria....". Basandose en estos principios, y con la espacial caracteristica de la inexistencia en nuestra provincia del titulo de grado en
medicina se cree fuera de toda duda la necesidad de cumplimentar la formacién de los profesionales del ambito de la salud en Almeria

Ademas, en los Objetivos que se plantean en la elaboracion del Plan de Estudios se ha tenido en cuenta lo dispuesto en la Ley 3/2007 de 22 de
Marzo para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad que se recogen en la Ley 51/2003 de 2 de Diciembre y los valores propios de una cultura de la paz y de valores democraticos, segun se
recoge en la Ley 27/2005 de 30 de Noviembre de fomento de la educacion y la cultura de la paz.

Ademas, se han tenido en cuenta todo lo dispuesto en el Real Decreto 56/2005, de 21 de enero, por el que se regulan los estudios universitarios
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Oficiales de Postgrado, y las competencias establecidas por la Universidad de Almeria con caracter general para todas sus titulaciones.

Segln la Agencia Ejecutiva de Sanidad y Consumo de la Unién Europea (EAHC), la salud es una prioridad para los europeos y, por ende, para la
Unién Europea. Cada pais puede optar por las politicas sanitarias mas adecuadas a sus circunstancias y tradiciones nacionales, pero hay unos valores
comunes, como el derecho de todos a una sanidad publica de alto nivel y el acceso equitativo a una asistencia sanitaria de calidad. Por eso es
necesario colaborar frente a los retos comunes, como el envejecimiento de la poblacién o la obesidad. La UE se ha comprometido también a integrar
los factores sanitarios en todas sus politicas.

Para hacer frente a los retos comunes, la UE invierte anualmente mas de 50 millones de euros en actividades encaminadas a mejorar la seguridad
sanitaria, fomentar la salud, reducir las desigualdades, ofrecer mas informacion e impulsar los conocimientos e investigacion sobre la salud.

Entre 2007 y 2013, la UE destina a la investigacion sanitaria 6.000 millones de euros dentro del Séptimo Programa Marco de Investigacion y
Desarrollo Tecnolégico. Con ello se financia la investigacion sobre la mejora de nuestra salud y al mismo tiempo se fomenta la competitividad y
capacidad innovadora de las industrias y empresas europeas que trabajan en este ambito. Se concede especial importancia a la “traslacion” de los
descubrimientos basicos a las aplicaciones clinicas, el desarrollo y la validacion de nuevas terapias, el fomento de la salud y la prevencion de las
enfermedades, incluido el envejecimiento con salud, los nuevos instrumentos de diagnéstico y tecnologias médicas y unos sistemas sanitarios
eficaces y sostenibles.

También en el entorno de la UE, el Libro Blanco “Juntos por la salud: un planteamiento estratégico para la UE (2008-2013)". Propone una nueva
estrategia en materia de salud identificandola como cuestion central en la vida de los ciudadanos. El desarrollo de esta estrategia requiere la
implantacion de politicas y acciones efectivas en los estados miembros, a nivel de la Unién Europea y a escala mundial.

Dado el caracter interdisciplinar de los profesionales que trabajan en el campo de las ciencias de la salud es necesaria una formacion basica para
todos ellos que les aporte los conocimientos y herramientas necesarias para iniciarse en algunos campos de la investigacion biosanitaria, destrezas y
habilidades para desarrollar su trabajo como investigadores. Esta formacion es la que se pretende aportar desde este master de avances en
investigacion en medicina

Aunque el interés principal de este Master es cientifico, no podemos infravalorar una clara aplicacién de los conocimientos adquiridos a la labor
profesional diaria. Una formacion avanzada en la Metodologia de la Investigacion va a permitir al/la estudiante la aplicacion de estos conocimientos
en proyectos de investigacion de su practica profesional cotidiana. Igualmente, la formacion avanzada sobre la repercusion que la Investigacion
Cientifica tiene en su quehacer clinico diario, tiene una vertiente claramente profesional.

Entre los referentes externos vinculados a universidades tanto internacionales como nacionales, que ha servido de guia para la elaboracion del
Master destacan los siguientes:

Entorno internacional

Planes de estudio de universidades, internacionales de calidad o interés contrastado:

-Planes de Estudio de algunos Masteres de Investigacion basica de a Universidad de Manchester
(http://www.medicine.manchester.ac.uk/postgraduate/) - Master “ Translational Medical Research “ (MScTMR) Universitat Heidelberg.
(http://www.uni-heidelberg.de/studium/interesse/faecher/transmed-res_ma.html)

-Master “in Clinical Research” Universidad de Virginia (http://www.medicine.virginia.edu/clinical/departments/phs/degree_programs/ms/mshome-
page)

Entorno nacional

- Master Universitario en Investigacion Médica: Clinica y Experimental (Universidad de Sevilla) (http://www.us.es/estudios/master/master_M127)

- Master de Investigacion Clinica Aplicada en Ciencias de la  Salud Universidad Auténoma de  Barcelona
(http://www.uab.es/servlet/Satellite/informacion-academica-de-los-masteres-oficiales)

- Master Universitario en Iniciacion a la Investigacion en Medicina. Universidad de Zaragoza (http://titulaciones.unizar.es/ini-inves-medi/)

-Master Universitario en Investigacion en Medicina. Universidad de Ledn (http://www.unileon.es/estudiantes/estudiantes-master/oferta-
titulaciones/planes-estudio/mu-investigacion-medicina)

-Master universitario en investigacion clinica Universidad de Barcelona (http://www.ub.edu/medicina/masters/mrc/)

- Master Universitario de investigacion Clinica y Quirdrgica Universidad Miguel Hernandez de Elche (http://www.umh.es/frame.asp?url=/pop/)

Evidencias sobre las demandas de este titulo

La propuesta del titulo fue enviado al Servicio de Planificacion y Ordenacion de Recursos de la Delegacion Territorial de Salud y Bienestar Social,
estamento que coordina los diversos aspectos formativos de Distritos Sanitarios, Areas Sanitarias, Hospitales y Empresas Plblicas como el Hospital
de Poniente o el 061, en nuestra provincia. Solo asi se pueden establecer unos objetivos y contenidos del plan de estudios acordes a las necesidades
de nuestro entorno geografico. La revision de los Masteres comentados, junto con las consultas institucionales, han sido referentes para definir los
objetivos y las competencias a alcanzar, de las que se han derivado los contenidos y las actividades formativas, fijando la estructura del Master que
se propone.

La demanda de estos estudios en nuestra provincia es elevada, si bien es dificil de cuantificar con exactitud al tratarse de un master de nueva
implantacion, no procedente de masteres anteriores.

Ello se debe fundamentalmente a que en nuestra provincia no existe Facultad de medicina lo que ha obligado a los profesionales del ambito
sanitario desplazarse a otras ciudades con objeto de realizar dicha formacion, si a ello le afiadimos las dificultades que supone ademas de la
distancia que la mayoria de los residentes no pueden abandonar el servicio para desplazarse se incrementa aun mas la necesidad de establecer un
master en nuestra provincia.

Por otro lado un nimero importante de profesionales en formacion EIR llega cada afo a nuestra provincia, 64 en el pasado afo, que afiadidos a
otros profesionales del ambito sanitario, objeto de este master hace que la demanda se vea incrementada, toda vez que profesionales afines como
farmacéuticos tampoco disponen de facultad en nuestra provincia, en otros ambitos como el de fisioterapia, se dispone de facultad pero no existe
ningn master afin que les permita el acceso al doctorado.

Por ultimo el haber obtenido en nuestra Universidad la evaluacion final favorable de la Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari (AQU) para
la imparticion de programa del doctorado interuniversitario en Ciencias de la Salud coordinado por la Universidad Rovira i Virgili, constituira sin
duda un acicate mas en lo concerniente a la demanda del presente Master.

En relacion a la vinculacion con el acceso a veterinarios, debemos sefalar que se ha eliminado la titulacidn
de veterinaria del perfil de acceso recomendado. Salvo mejor criterio, estimamos atendido su
requerimiento.

Modificacién 2: Se recomienda describir y completar los procedimientos de consulta externo e internos
utilizados para la elaboracién del Plan de Estudios propuesto, identificando qué colectivos han sido
consultados, cobmo han sido consultados y qué resultados obtenidos en la consulta justifican la propuesta
del titulo.

Del enunciado podria entenderse que el requerimiento es una recomendacién que puede ser objeto de
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mejora del titulo durante su implantacién, en uno u otro caso, se asume su recomendacién y se atiende
incorporando los elementos requeridos. Se adjunta a este punto carta del Jefe del Servicio de Planificacion
y Ordenacion de Recursos de la Delegacion Territorial de Salud y Bienestar Social de Almeria informado
sobre a la pertinencia y caracteristicas del master dentro entorno sanitario de Almeria.

Procedimientos de consulta internos

La normativa vigente tanto a nivel general como la especifica de la UAL para la implantacion de titulos oficiales,
expone con detalle las diferentes etapas y procedimientos a seguir para su elaboracién y aprobacion.

Segun se recoge en dicha normativa, la iniciativa para la elaboracion de las propuestas de Master, correspondera
a los Departamentos, que elevaran sus propuestas, tras ser aprobadas por los Centros, a la Comisién de Estudios
de Postgrado, Consejo de Gobierno y Consejo Social. De acuerdo a este procedimiento se ha nombrado y
aprobado en Junta de Centro una Comisién encargada de disefiar la propuesta de Master. Esta Comisién esta
formada por los representantes de las areas de conocimiento implicadas en el Master

Una vez constituidas la Comisiéon de Master, el procedimiento garantizé una serie de reuniones, para establecer
pautas comunes de actuacion

Finalizando con la aprobaciéon en Junta de Centro, difusion y audiencia publica del titulo, para posteriormente
remitirla a la Comision de titulos para su aprobacién por Consejo de Gobierno.

Procedimientos de consulta externos

Para la elaboracién de la propuesta del Master en Investigacién en Medicina y Ciencias de la Salud se tuvieron
muy en cuenta las opiniones tanto de estudiantes que se estan formando en nuestros programas de doctorado,
como de licenciados y doctores egresados de otros programas. Todas las propuestas fueron discutidas en la
comisién de definicion del titulo, los 6rganos colegiados del Departamento y la Facultad.

Para la elaboracion del titulo se pidieron también opiniones a otros grupos de interés, fundamentalmente
profesionales de instituciones sanitarias de la provincia relacionadas con el ambito de la investigacién y
asistencial.

Se han mantenido reuniones con estructura de grupos focales con alumnos egresados de los programas de
doctorado y que ya han defendido su tesis doctoral. Primero se les envi6 la propuesta de titulo y posteriormente se
tuvo una reunién para analizar sus aportaciones. Los resultados de la reunién fueron valoraciones positivas del
disefio del mismo.

Otro grupo de profesionales al que se presentd junto con el programa de doctorado fue a los sanitarios del
Complejo Hospitalario de Torrecardenas. Con una acogida en la que se mostré un enorme interés por el mismo.
La propuesta del titulo fue enviado al Servicio de Planificacion y Ordenacion de Recursos de la Delegacion
Territorial de Salud y Bienestar Social, estamento que coordina los diversos aspectos formativos de Distritos
Sanitarios, Areas Sanitarias, Hospitales y Empresas Publicas como el Hospital de Poniente o el 061 , en nuestra
provincia . En informe remitido destaca el interés que para los profesionales sanitarios supone el presente titulo.
Destacando el documento “muy adecuado a las necesidades formativas de forma integral, con un enfoque
didactico basado en la concepcion del trabajo por competencias, como corresponde a los nuevos disefios
curriculares. La descripcion y caracteristicas de los contenidos es amplia y acertada, asi como la propia
temporalizacién”.

Se adjunta a este punto carta del Jefe del Servicio de Planificacién y Ordenacién de Recursos de la Delegacion
Territorial de Salud y Bienestar Social de Almeria informado sobre a la pertinencia y caracteristicas del master
dentro entorno sanitario de nuestra provincia

Salvo mejor criterio, estimamos atendido su requerimiento.

CRITERIO 3: COMPETENCIAS

Modificacién 1: Se deben modificar las competencias especificas con el fin de poner mas claramente de
manifiesto la formacion integradora que es propia de unos estudios de nivel de master. Existen competencias
que son propias de nivel de grado y no ponen de manifiesto el nivel avanzado de los estudios, como por
ejemplo: las competencias CEO5 - CE06 - CEO4 - CE11 - CE12 - CE13 - CE14 - CE15 - CE16 - CE17 - CE18 - CE19
- CE20 - CE21.

Se entiende justificada su solicitud, por exceso y en un ejercicio de voluntad por recoger todos los aspectos y
elementos que se consideran relevantes para el master se han podido incorporar como principales
competencias que el alumno del mismo, por su perfil de acceso, ya posee en mayor o menor medida. La
vocacion del master, mas alld de un conocimiento general que se presupone a su alumnado, pretende
ahondar en las competencias mencionadas incorporando los avances mas recientes con una orientacion que
propicie un conocimiento avanzado en medicina desde una perspectiva multidisciplinar que promueva al
alumno la iniciacion en tareas investigadoras 5

En razén de lo expuesto, se han simplificado el nimero de competencias y se han focalizado en los aspect
especificos y propios de un estudio de master. Las nuevas competencias especificas del Master son |
siguientes:

CEO1 - CEO1: Conocimientos especializados de ciencias de la salud propios de la materia
CEO02 - CEQ2: Habilidad en el uso de las tecnologias de la informacién aplicadas a la investigacién en el campo de ciencias
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la salud

CEO03 - CEO3: Los estudiantes deben ser capaces de realizar un andlisis critico, evaluacién y sintesis de ideas asi como el
desarrollo de habilidades y métodos de investigacion biosanitarios

CEO04 - CEO04: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacion de ideas, en un contexto de investigacion

CEO5 - CEO05: Identificar las lineas principales de investigacion cientifica en la Toxicologia Legal y Forense, e interpretar su
trascendencia desde distintas perspectivas (cientifico-técnica, juridica, pericial y social)

CEO06 - CE06: Conocer los conceptos avanzados de bioestadistica y su aplicacién a las Ciencias de la Salud

CEQ7 - CEO7: Ser capaz de disefiar y realizar e interpretar estudios estadisticos utilizando programas informaticos e interpretar
los resultados

CE8 — CES8: Conocer los principios del método cientifico, la investigacion biomédica, traslacional y el ensayo clinico en el marco
de las nueva tecnologias

CE9 — CE9: Analizar los progresos terapéuticos y diagndésticos basados en la investigacion en las enfermedades infecciosas y
valorar la respuesta del organismo frente a estas enfermedades

CE10 - CE10: Conocer en el contexto de una investigacion determinada los problemas metodologicos del disefio de los
estudios epidemiolégicos

CE11 - CE11: Que el alumno sea capaz de investigar en pediatria y comunicar los resultados obtenidos

CE12 - CE12: Aprender a participar en el disefio y desarrollo de proyectos de investigacion, médica y bésica, relacionados con
la salud y las enfermedades de la mujer, asi como con el embarazo y desarrollo y bienestar fetal.

CE13 - CE13: El alumno debe ser capaz de disefiar modelos de trabajo para la investigacion clinica en neurologia

CE14 — CE14: Saber aplicar nuevos conocimientos de nivel avanzado en la practica, asi como trasladar los datos de la clinica
a la investigacion biomédica

CE15 — CE15: El alumno debe ser capaz de estructurar los comportamientos diagnésticos y terapéuticos avanzados en el
ambito de las urgencias y emergencias cardiovasculares a la investigacion cientifica

Salvo mejor criterio, estimamos atendido su requerimiento.

Recomendaciéon 1: Se recomienda incluir entre las competencias que se adquieren a lo largo del plan de
estudios, competencias que contemplen las plataformas tecnolégicas (gendmica, protedmica, metabolémica,
genética y técnicas de la informacién).

Si bien no existen competencias que incluyan explicitamente los todos términos sefialados (parcialmente si se
han adaptado algunas competencias), varias de las materias si incluyen contenidos vinculados. La necesidad de
operar con un numero manejable de competencias obliga a priorizar o perjudica al detalle deseable, no
obstante se asume esta recomendacion, y en la medida que el master se implante, y en funcién de los recursos
materiales y personales disponibles, se incorporardn los contenidos que propicien la adquisicién de las
competencias sefialadas. Se asume su recomendacion, y durante la implantacién del estudio se estudiara y, en
su caso, se resolvera su incorporacién en el estudio.

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Modificacién 1: Se debe definir adecuadamente el perfil de ingreso de los estudiantes tienen acceso al master
y eliminar las contradicciones encontradas en este sentido. En el apartado 4.2 de Criterios de acceso vy
condiciones o pruebas de acceso especiales pone textualmente: "El perfil de ingreso recomendado para la
realizacion del Master en Medicina, es el de un estudiante formado en Ciencias de la Salud o en ambito de
conocimiento asimilado, tales como: médico, farmacéutico, veterinario, odontélogo, enfermero,
fisioterapeutas, bidlogo, nutricionista o poddlogo.

Se asume este requerimiento y se reordena la informacion para evitar contradicciones:

"El perfil de ingreso recomendado para la realizacién del Master en Investigacién en Medicina y Ciencias de la Salud, es el de un
estudiante formado en Ciencias de la Salud o en &mbito de conocimiento asimilado, tales como: médico, farmacéutico, bioquimico,
odontdlogo, psicdlogo, enfermero, fisioterapeutas, bidlogo, nutricionista o poddlogo.

No existen condiciones o pruebas de acceso especiales.

Criterios de Admision

Segln el perfil expuesto tendran acceso preferente al master los graduados, o licenciados en Medicina, Farmacia, Bioquimica,
Odontologia, Psicologia, Podologia, Biologia asi como los diplomados o graduados en Enfermeria, Fisioterapia, Nutricion y Dietética.

Salvo mejor criterio, estimamos atendido su requerimiento.

Recomendacion 1: Se recomienda establecer, teniendo en cuenta que en la actualidad no todos los posibl
aspirantes tienen el grado:

a) cudles seran los criterios de admisién especificos para estos casos, o

b) si estos estudiantes necesitan complementos de formacién, en su caso definir estos complementos d
formacion en el apartado correspondiente.

&

Los requisitos de acceso son los generales establecidos por el RD 1393/2007 para cualquier estudio de maste
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Sin perjuicio de lo anterior se establecié un perfil recomendado y unos criterios de prelacion para la admision
del alumnado, por ello, no se estimé prudente la introduccién de ningin complemento de formacién o unos
criterios de admision diferentes mas alld de las condiciones de acceso establecidas por la norma.

Cuestion distinta seria el acceso al doctorado, en cuyo caso, los alumnos que carezcan de los créditos o de las
competencias metodolégicas que el doctorado solicitado estime oportuno poseer deberadn cursar los
complementos de formacién que en la memoria del doctorado se establezca.

Recomendacion 2: Se recomienda aclarar en los criterios de admision respecto a la puntuaciéon del baremo
para entrar en el master si en este Ultimo apartado (otros) se contempla la formacién en periodo de residencia
Yy, en su caso, cuanto puntuara. Si la experiencia profesional se tendra en cuenta y como puntuara (incluyendo
la experiencia profesional por cuenta propia o ajena).

Se asume su recomendacion y en atencién a la evolucién de la matricula desde la implantacion del méaster se
estudiara viabilidad e incorporacion en el estudio. (No se ha podido valorar todavia la influencia y repercusion
del art. 6.2.c) del RD 99/20011 que da acceso directo al doctorado con dos afios experiencia evaluada
favorablemente en la dindmica del master.)

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Modificacién 1: Se debe tener en cuenta en las modificaciones del apartado 3 de competencias en la
planificacion de las ensefianzas.
1. Se debe realizar un andlisis en profundidad del plan de estudios propuesto de forma que los
contenidos propuestos pongan de manifiesto el nivel avanzado de los estudios de master. Se deben:

a) revisar los contenidos propuestos del médulo 1 “Avances en Medicina” es propio de estudios
de grado.

Reiterando lo ya expuesto, se perfila la informacion para evitar la confusion o la equivoca perspectiva
generalista en la definicion de contenidos. Es un master que pretende ahondar en las competencias
mencionadas incorporando los avances mas recientes con una orientacidn que propicie su conocimiento en
profundidad desde una perspectiva que motive e incite a la investigacién.

En atencidn a su requerimiento se han ajustado todos los contenidos del Mdédulo, por lo que salvo error u
omisiéon damos por cumplida su solicitud.

b) contemplar la aplicacién de las nuevas tecnologias cientificas y la metodologia cientifica para
el desarrollo de un proyecto de investigacion.

Segun lo ya expuesto, se ha realizado una revision en profundidad de las competencias, dando lugar a que
contemplen la aplicacién de los aspectos sefialados. (C6 a C8) y (CE14)

C) Incluir la capacidad de adquirir habilidades en investigacién biomédica y en investigacién
traslacional.

Segun lo ya expuesto, se ha realizado una revision en profundidad de las competencias, dando lugar a que
contemplen la aplicacién de los aspectos sefialados (CE8 y CE14) por lo que entendemos satisfecha su solicitud

7

No obstante, la necesidad de operar con un nimero manejable de competencias nos obliga a priorizar o %
perjudicar el detalle deseable, por ello y como recomendacién, en la medida que el master se implante, y e
funcién de los recursos materiales y personales disponibles, estamos siempre dispuestos incorporar nuev
contenidos o a revisar las competencias sefialadas en funcidén de las necesidades que se registren durante
seguimiento del titulo

2

2
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d) revisar el caracter tedrico de los contenidos de las asignaturas de forma que se adecue a las
competencias propuestas. Por ejemplo, para que los estudiantes puedan adquirir correctamente las
competencias “CE 20.El alumno debe ser capaz de diferenciar entre la asistencia de una urgencia y una
emergencia, practicar adecuadamente la RCP integrando en su labor asistencial el manejo de la via
aérea, la puncion venosa y la inmovilizacion y transporte del paciente” y “CE 21. Distinguir entre
urgencia y emergencia y manejar la via aérea y el desfibrilador externo, asi como el desarrollo de
técnicas para accesos venosos periféricos y centrales y la inmovilizacién y transporte urgente” las
ensefanzas deberian incluir, al menos, practicas simuladas.

Todas las asignaturas que requieran un caracter tedrico y practico de los contenidos, inherente a la adquisicion
de las competencias que el estudiante deba de adquirir, dispondran de las instalaciones y de los medios
técnicos necesarios para la adquisicién de dichos conocimientos tanto tedricos como practicos. En el caso
concreto de los contenidos practicos de los avances y actualizacion de urgencias y emergencias
cardiorrespiratorias, la Universidad de Almeria cuenta en el Pabellén de Ciencias de la Salud (antigua Facultad
de Ciencia de la Salud), con dos laboratorios de demostracion equipados con maniquis y torsos de
demostracion y con todo el material clinico necesario para el estudiante del Master pueda realizar las practicas
simuladas y adquirir las competencias asignadas a dichos contenidos.

Debemos sefalar también que en respuesta a otras modificaciones de su informe, las competencia sefialadas
han sido finalmente suprimidas quedando asumidas en otras mas genéricas focalizadas en aspectos propios
de un estudio de master.

Por lo expuesto, entendemos aclarada y justamente respondida su solicitud, sin perjuicio de un mejor criterio o
que redunde en una recomendacion en su Informe Final.

e) revisar las competencias que se adquieren en el modulo asociado a la asignatura "El
laboratorio aplicado a Ciencias de la Salud" incluye como resultado de aprendizaje que los
estudiantes deberan "reconocer las caracteristicas de los tejidos en las diferentes situaciones
de lesidn, adaptacion y muerte celular”, pero no parece ninguna competencia asociada con
relacion a este resultado.

Se entiende justificada su solicitud y se revisa tanto las competencias como los contenidos y los resultados del
aprendizaje para la la asignatura "El laboratorio aplicado a Ciencias de la Salud"

Reiterando lo hasta ahora expuesto, entendemos justamente respondida su solicitud, sin perjuicio de un mejor
criterio o que redunde en una recomendacién en su Informe Final.

f) adecuar la denominacion de la asignatura “Toxicologia Legal y Forense” a los contenidos
propuestos.

Se han revisado y ajustado los contenidos, y salvo mejor criterio, se entiende que los contenidos se ajustan
mejor a la denominacion propuesta. No obstante, como recomendacién asumimos el especial seguimiento de
la idoneidad de los contenidos propuestos, realizando en su caso la revision y ajustes que mejor proceda.

g) eliminar los contenidos como la reanimacién cardio-pulmonar propios de grado.

3424024447

Reiterando lo ya expuesto, se perfila la informacion para evitar la confusion o la equivoca perspectiv§
generalista en la definicion de contenidos. Es un master que pretende ahondar en las competenciaosz
mencionadas incorporando los avances mas recientes con una orientacion que propicie su conocimiento eg
profundidad desde una perspectiva gue motive e incite a la investigacion. En atencioén a su requerimiento s%
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han ajustado los contenidos sefialados, por lo que salvo error u omisién damos por cumplida su solicitud.

h) revisar las competencias asociadas al Trabajo Fin de Master, existen competencias mas
apropiadas como, por ejemplo, la CE 03, la CE 13, la CE 07 o la CE 10.

Se atiende su solicitud y en atencion al criterio que sefiala que el Trabajo debe estar asociado y orientado a la
evaluacidn de todas las competencias asociadas al titulo se procede a incluir todas las competencias previstas
por el master ya que directa o indirectamente son motivo del TFM.

En la medida que hemos revisado todas las competencias, y que en ocasiones no somos capaces de dar justa
una respuesta al Informe (Por ejemplo: La competencia CE13 se estima que pudiera ser de grado en la
Modificacion del Criterio 3 y a la vez podria resultar idonea para el TFM), salvo mejor criterio, creemos que en
conjunto hemos satisfecho todos los aspectos vinculados a la adecuacion de las competencias del master.

Modificaciéon 2: a) Se deben adaptar a cada uno de los mddulos o materias las metodologias docentes
propuestas en el titulo. Todas las asignaturas, a excepcién del TFM, tienen las mismas metodologias docentes.
b)Debe explicarse, por ejemplo, como adquirirdn los estudiantes la competencia CE20 "El alumno debe ser
capaz de diferenciar entre la asistencia de una urgencia y una emergencia, practicar adecuadamente la RCP
integrando en su labor asistencial el manejo de la via aérea, la puncién venosa y la inmovilizacién y transporte
del paciente" sin el uso de salas de demostracion.

En atencion a su solicitud, se ha realizado una adaptacién en profundidad de las metodologias docentes
del master, de forma mas pormenorizada:

A) Hemos hecho una revision en la distribucién y definicion de las metodologias docentes,

B) Ha dado lugar a la Incorporacion de nuevas metodologias docentes:
MDS5: Aprendizaje basado en problemas (ABP): se emplearan situaciones reales, en los casos que sea posible, junto con simulaciones
informaticas y modelos.
MD6: Seminarios: Sesiones grupales donde se realizaran andlisis de articulos cientificos de prestigio que traten temas actuales
relacionados con la materia, asi como preparacion, exposicion y debate de temas.

Redundando en lo hasta ahora sefialado la Universidad de Almeria cuenta en el Pabellon de Ciencias de la
Salud (antigua Facultad de Ciencia de la Salud), con dos laboratorios de demostracion equipados con maniquis
y torsos de demostracion y con todo el material clinico necesario para el estudiante del Master pueda realizar
las practicas simuladas y adquirir las competencias asignadas a dichos contenidos.

Debemos sefialar también que en respuesta a otras modificaciones de su informe, las competencia sefialadas
han sido finalmente suprimidas quedando asumidas en otras mas genéricas focalizadas en aspectos propios
de un estudio de master.

Por lo expuesto, entendemos aclarada y justamente respondida su solicitud, sin perjuicio de un mejor criterio o
que redunde en una recomendacion en su Informe Final.

Modificacién 3: Se debe incluir, por médulos o materias, una asignacion de presencialidad a las diferentes
actividades formativas que garantice el cumplimiento de la normativa vigente (RD 1125/2003), segun la cual
habran de contemplarse dentro del concepto de crédito tanto actividades presenciales como no presenciales.

La asignacion de presencialidad en todas las asignaturas de la Universidad de Almeria (grado y master), de
conformidad con el RD 1125/2003 y el concepto de crédito ECTS, viene definida con caracter general en IE
Normativa de Planificacién Docente, aprobada por su Consejo de Gobierno de 5 de diciembre de 2012. ESgr
concreto, para master establece en su punto 3.3 que el cobmputo de horas docentes lectivas presenciales par%!r
el alumnado serd el 30% de presencialidad aplicable a cada crédito ECTS del Master Oficial, exceptuando Ia(é)
Practicas Externas y el Trabajo Fin de Master. En el caso de las asignaturas de Practicas Externas, e
presencialidad del estudiante en el centro de practicas/empresa sera de, al menos, un 60% del crédito ECTS. S§
adjunta el enlace a la citada normativa disponible en la web del Vicerrectorado de Profesorado y Ordenacié%
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Académica de la UAL: http://cms.ual.es/idc/groups/public/@vic/@vpoa/documents/documento/vpoapod13-
14 pdf

Se entiende justificada su solicitud, no obstante, entendemos también que la definicion pormenorizada, tasada
y a priori de la distribucién de las actividades formativas con un nimero de horas expreso y rigido puede
perjudicar mas que favorecer la correcta implantacion del estudio y la flexibilidad natural de toda actividad
docente dentro de los limites establecidos por los contenidos de la memoria y la normativa de la Universidad
de Almeria. Este criterio viene refrendado también por la Guia rapida de uso de la aplicaciéon del Registro de
Universidades, Centros y Titulos de la ANECA (V. 04_23/01/2012, pagina 6) establece que “La concrecién de
horas de las actividades formativas para cada materia deben entenderse como relativas al conjunto de
actividades, mas que como un dato objetivo.” En idéntico sentido se han verificado todos y cada uno de los
estudios de grado y master de la UAL hasta la fecha.

Por ello, salvo mejor criterio y sin perjuicio de detallar cualquier informacién que se requiera, entendemos que
el cumplimiento del RD 1125/2003 queda garantizado por el cumplimiento y su aplicacién en la normativa de
ordenacién docente.

Recomendacion 1: Se recomienda corregir en el pdf de planificacion de la ensefianza la tabla presentada por
cuatrimestres en el que en el médulo 1 "Avances en Medicina" del segundo cuatrimestre aparecen 12 ECTS
cuando deben aparecer 15 ECTS).

Se subsana el error tipogréfico citado.

Recomendacion 2: Se recomienda incluir en la Comisién Académica y de Coordinacién del Master la figura
del estudiante.

Se asume su recomendacion, y durante la implantacion del estudio se estudiara y, en su caso, se resolvera el
mejor modo para su incorporacion en el estudio.

Recomendacion 3: Se recomienda especificar las funciones del Coordinador y presidente de la Comisién
Académica y de Coordinacion del Master.

Se asume su recomendacion, y durante la implantacién del estudio se estudiara y, en su caso, se ampliara la
informacion ya incluida en el pdf. del Punto 5 su incorporacion en el estudio.

Recomendacion 4: Se recomienda justificar la existencia o no de movilidad para este master. En su caso, se
debe especificar el procedimiento, los convenios de cooperacion y las ayudas para facilitar la movilidad del
estudiante.

Se asume su recomendacién, debiendo sefialar que, en la medida que no se tiene previsto un régimen
especifico de movilidad para estudio y dado que esta informacion ya no es directamente objeto de carga
dentro de la aplicaciéon, no se incorpord ninguna mencion especifica respecto a la movilidad dando por
suficiente la informacién general prevista para cualquier estudio de master de la UAL en los términos que
constan publicados en la padgina web de la Universidad.

CRITERIO 6: PERSONAL ACADEMICO

Modificacién 1: Se debe garantizar la disponibilidad del profesorado incorporado en la memoria, dado que la
mayor parte de la carga docente del titulo estd previsto que recaiga en personal ajeno a la Universidad
proponente. En la solicitud aparecen profesores doctores vinculadas a la Universidad de Almeria (vinculado
doctor y asociado), pero el resto del profesorado parece ser externo a la universidad. Debe aportarse el
curriculum de estos profesores externos para poder valorar su adecuacion. Es preciso indicar cual es el niUmero
de profesores implicados en el titulo propuesto, y detallar cuantos de ellos pertenecen a la UAL y cuantos son
externos. De estos Ultimos, debe detallarse si son profesores de otras universidades o si son profesionales
externos al ambito académico. La solicitud aporta como evidencias el interés internacional que ha suscitado é
master en otras universidades y pone como ejemplo la participacién en el titulo de profesores de la facultad d%
Medicina de Guatemala. Es necesario exponer el curriculum de dichos profesores, indicar quiénes son, y &
grado de participacién que tendran en el titulo. 3

681030

Sin conocer el origen, entendemos que ha existido algin equivoco, nunca ha sido nuestra intencion Ig
participacion en la docencia del master de ningln profesor de la Facultad de Medicina de Guatemala, si haf§
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participado como alumnos en otros estudios UAL y si han podido aportar algin elemento que se haya
incluido como referente.

En atencién a su requerimiento aportamos el CV del personal externo y carta personal de cada profesor
expresando su voluntad de colaborar en el master. No incluimos inicialmente el CV mas detallado del
profesorado por respeto a incurrir en alguna vulneracion de la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de diciembre de
Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD) Dado que la aplicacion para generar las memorias tiene una
limitacion de 320 Kb, por el volumen y peso de la documentacion solicitada tanto las cartas de compromiso de
participacion como los CVs de los profesores pueden ser consultados en el siguiente enlace:

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/colaborycv.pdf

Por otra parte, debemos incidir en que el profesorado del master, mayoritariamente ya es docente de la UAL, y
que los restantes profesionales, dentro de las caracteristicas de la Universidad de Almeria y la incardinacion de
este Master en la misma, toda vez, que la anterior Facultad de Ciencias de la Salud finalmente no ha devenido
en una Facultad de Medicina , hace que un porcentaje del profesorado sea externo al ambito de nuestra
Universidad, si bien, entendemos que ello no descalifica a nadie, que cumpla los requisitos exigidos para
participar en el Master, antes bien, el estar gran parte de ellos vinculados al ambito asistencial , puede
favorecer unas “alianzas” con el alumnado que les faciliten el acceso al posterior trabajo de tesis ya que la
mayor parte proceden del Unico Hospital Publico de referencia de nuestra Provincia el Complejo Hospitalario
de Torrecardenas.

Con lo expuesto y la informacion disponible en la web sefialada entendemos que damos cumplimiento a su
requerimiento, en todo caso, como estimamos que los recursos humanos disponibles garantizan la correcta
implantacion del estudio, asumimos como recomendacién cualquier ajuste formal en la informacién aportada
y la que por problemas técnicos de la aplicacion del editor de memorias no hemos podido adjuntar en este
trémite.

Modificacién 2: Se debe incluir informacion relativa al perfil y experiencia profesional del personal de apoyo
(personal de administracion y servicios, técnicos de laboratorio, etc.) con que se cuenta para la realizacién del
master, o presentar un plan para su incorporacién o justificar que no es necesario, de forma que pueda
valorarse su adecuacion.

La UAL se encuentra actualmente inmersa en cambios que han obligado a la restructuracién de los centros, érganos de
gobierno y departamentos de la UAL. Este proceso aln no se ha concluido (Acuerdos de Consejo de Gobierno 19/07/2012
y 24/07/2012). Ademas de lo anterior, la UAL ha puesto en marcha recientemente su Secretaria Unica (Area Integral de
Atencion al Estudiante (ARATIES)) que aglutina los recursos de apoyo de todos nuestros titulos.

Estos cambios, que en nada alteran los medios disponibles y los recursos de la UAL ya verificados, impiden ahora dar una
informacién actualizada y definitiva del conjunto de medios de apoyo dedicados a la Facultad, no obstante se incorpora
a la memoria la informacion relativa a ARATIES:

Otros recursos humanos disponibles

Tipe de vinculacién con la Formacién y |Adecuacién a los
universidad experiencia ambites de
profesional Tt

Informacion
adicional

Administradora Funcionaria

Funcionaria

Funcionaria

Personal laboral
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Con el Area de Atencién Integral al Estudiante (ARATIES) se pretende conseguir la prestacion de un servicio administrativo integral y
de mayor calidad. La disponibilidad de ARATIES ha facilitado el reagrupamiento de distintos servicios, dirigidos a alumnos y
profesores, que se encontraban dispersos en distintos edificios del Campus universitario. Esto ha implicado un cambio radical en el
concepto de trabajo, que pivotaba sobre los Centros Universitarios (con tendencia a la autogestion y aislamiento) a otra basada en
una gestion por procesos en la que se combata el fuerte caracter centrifugo de este tipo de instituciones.

Con esta iniciativa se pretende, entre otros objetivos, los siguientes:
- Mejora de los accesos de los ciudadanos a los servicios publicos.
- Simplificacion de los procesos administrativos.
- Regulacion del acceso de los ciudadanos a los registros y expedientes publicos
- Recepcion y respuesta a las quejas y sugerencias.
- Mejora de la informacién sobre los derechos y posibilidades de los usuarios.
- Fomentar la participacion de los ciudadanos en la toma de decisiones.

El ARATIES esta formado por tres servicios, a saber, el de Informacion y Registro, el de Gestion Administrativa de Alumnos y el de
Gestion Académica de Alumnos. Tras la integracion definitiva de las Secretarias de los Centros en la estructura del ARATIES, esta area
se ha convertido en el punto de atencién centralizada para todos los alumnos que demandan cualquier tramite relacionado con los
procesos de gestion académica y administrativa de los titulos oficiales impartidos en la UAL.
1.- EL SERVICIO DE INFORMACION Y REGISTRO, que ofrece informacion, asesoramiento y orientacion acerca de
cualquier tramite relacionado con los estudios universitarios, con el expediente académico del alumno y otros asuntos
de interés de ambito universitario.
2.- EL SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS encargada de los tramites relacionados con el examen de
acceso y los procedimientos de admision a la Universidad, de la gestion de las becas y ayudas al estudiantes, tanto del
Estado como de la propia Universidad, asi como de la matricula del alumnos.
3.- EL SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS, encargada de todos los tramites y mantenimiento del
expediente académico del alumno.

La Oficina Atencion tiene tres niveles, organizandose a través de un programa de gestion de colas y por turnos:

a) Linea 0: Estas personas seran las que atenderan a los ciudadanos que no tengan claro qué tipo de atencion
necesitan, informaran de cuestiones muy puntuales y de rapida solucion, entregaran impresos, etc.

b) Linea 1: atencion directa. Este primer nivel requiere que las personas han de saber de todo. Se atenderan las
consultas y demandas mas usuales, perfectamente procedimentadas y estructuradas que puedan ser atendidas
utilizando un guion o manual de atencion de primer nivel, relacionadas con entrega de solicitudes, preguntas
comunes y tramites mas frecuentes.

c)  Segundo nivel: Alumnos/PDL Se atenderan las consultas mas especializadas o que requieran mas tiempo o
atencion. En él se realizaria un estudio y seguimiento de las consultas para actualizar los documentos de
preguntas mas frecuentes y valorar, si tras una adecuada sistematizacion, determinadas demandas pueden ser
transferidas al primer nivel. También se ocuparia del mantenimiento de una pagina de preguntas mas frecuentes
en el espacio web del Servicio. Para la atencion al PDI se reserva un espacio cerrado al publico.

A continuacion se detalla la estructura administrativa que sostiene la prestacion del servicio
SERVICIO DE INFORMACION Y REGISTRO
1 Jefe de Servicio
1 Administrador Registro
1 Jefe de Negociado de Registro
2 Puesto Base Técnico Administracion
1 Puesto base Administrativo
1 Administrador Informacion
Linea cero
Puesto Base Técnico Administracion
Linea uno
1 Jefe de Negociado Informacion
1 Jefe de Negociado Atencion al Estudiante
1 Jefe de Negociado Asuntos Generales
4 Puesto Técnico Administracion
1 Administrador Calidad, web y e-Administracion
1 Jefe de Negociado
SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE ALUMNOS
1 Jefe de Servicio
1 Administrador Becas
Jefe de Negociado Becas Estatales
Jefe de Negociado Becas Propias UAL
Jefe de Negociado otras becas
1 Administrador Acceso
Jefe de Negociado Coordinacion
Jefe de Negociado Acceso
Jefe Negociado Acceso Masteres
1 Administrador Matricula
3 Jefe Negociado matricula
2 Puesto Base Técnico Administracion
2 Puesto base Administrativo
SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS
1 Jefe de Servicio
1 Administrador Procesos Relacion con Centros
1 Jefe de Negociado
1 Administrador Procesos Reconocimiento créditos
3 Jefe de Negociado
1 Administrador Procesos Titulos
3 Jefe de Negociado
1 Administrador Procesos Actas
1 Jefe de Negociado
1 Administrador Procesos Gestion Cobros y mantenimiento
1 Jefe de Negociado
1 Administrador Oficina de Postgrado
3 Jefe de Negociado de Posgrado
Grupo IAGOR
4 Gestor Administracién Adaptacion de Aplicaciones Académicas
13 Puesto Base Técnico Administracion
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6.2 Prevision

La Universidad de Almeria cuenta con los recursos suficientes para garantizar la correcta imparticion del Master en Investigacion en
Medicina. No obstante, los arts. 101 y ss. de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto 343/2003 de 9 de diciembre, BOJA
num. 247, de 24 de diciembre de 2003, establecen que las contrataciones del personal docente e investigador se haran mediante
concurso publico a las que se les dara la necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Organica de Universidades y al
ordenamiento juridico vigente para la contratacion publica.

Los procedimientos incluyen la solicitud y dotacion de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y requisitos de
los concursantes, gestion de las solicitudes, resoluciéon de admision de candidatos, formacién de comisiones y de abstencion,
renuncia y recusacion de los miembros que la forman, desarrollo del concurso, valoracion de méritos, tramite de alegaciones y
adjudicacion de la plaza y formalizacion del contrato laboral. A su vez, el art. 105.2 de los estatutos de la UAL, establece que las bases
de la convocatoria de los concursos garantizaran la igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto
a los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacién, la Universidad de Almeria queda vinculada y
asume plenamente los contenidos de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con
su desarrollo autonémico Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, asi como Ley
51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad.

Entendemos su solicitud y asumimos el compromiso de actualizar la restante informacién cuando se completen los
procesos anteriores durante el seguimiento del titulo en los términos previstos en el Procedimiento para la Solicitud de
Modificaciones en los titulos verificados (AAC_V.02.14.05.12 pag.13).

CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Modificaciéon 1: Se debe especificar los medios materiales y servicios disponibles en la universidad que
permiten garantizar el desarrollo de las actividades formativas programadas en el titulo. De forma especifica, y
puesto que no existe el grado en Medicina o Farmacia, es necesario incluir los recursos bibliograficos
especializados de los que dispondran los estudiantes del master, los espacios especificos que este master
podria generar en la universidad, asi como asegurar la adecuacién y disponibilidad de las aulas, salas de
demostracion, salas de ordenadores o cualquier otro lugar en el que se desarrolle la docencia.

La Universidad de Almeria cuenta con las infraestructuras de la anterior Facultad de Ciencias de la Salud,
recientemente fusionada con la Facultad de Ciencias de la Educacién como medida de ahorro, y en razén de
dicho ahorro, finalmente no fue implantado como se tenia previsto el Grado de Medicina, cuando parte del
esfuerzo en infraestructuras y recursos ya estaba realizado.

Se dispondra de los recursos materiales y servicios del Pabellén de Ciencias de la Salud (antigua
Facultad de Ciencias de la Salud). Se utilizaran las aulas y seminarios, laboratorios de practicas e
investigacion, los servicios comunes de investigacion, el aula de recursos audiovisuales e informatica y
la Biblioteca.
Asimismo se dispondra de espacios adecuados donde los estudiantes puedan realizar sus proyectos,
trabajos en grupo y guiados, Trabajo Fin de Master, etc.
Se detallan a continuacién los recursos disponibles, tanto los recursos docentes como los recursos de
investigacion:

-Aulas, seminarios y laboratorios de practicas e investigacion del edificio de Ciencias de la

Salud

Todas las aulas y seminarios cuentan con conexion por cable e inalambrica WIFI a Internet.

Ademas de la instrumentacion cientifica de los laboratorios de investigacion y docentes, se

dispone de los siguientes servicios comunes:

-Servicios Técnicos de la Universidad de Almeria

-Biblioteca Nicolas Salmerén de la Universidad de Almeria
Otros servicios:

-Servicio de reprografia de la Facultad de Medicina

-Acceso inalambrico a Internet (UAL-WiFi)
Plataformas de e-learning:
Como apoyo a la docencia se utilizara la plataforma Webct, disponible desde el Campus Virtual de la
Ual, y que se adaptara a las necesidades propias de cada materia. Los servicios incluyen médulos de
carga y descarga de archivos, sistema de tutoria electronica, foros de debate y realizacion de
autoevaluaciones.
En razdén de lo expuesto, debemos sefialar que la Universidad de Almeria, y especificamente, el Edificio
de Ciencias de la Salud, cuenta con los recursos e infraestructuras necesarios, asi como con los
convenios marco de colaboracion pertinentes dentro del sector sanitario para la garantizar la docencia
de los diferentes estudios de grado y master que la UAL tenga vinculados a la rama de ciencias de la
salud ( Acuerdo Marco, BOJA 54/2008 de 18 de marzo, pag.7): Grado de Enfermeria, Grado en
Fisioterapia, Grado de Psicologia, Master de Ciencias de la Enfermeria, Master en Sexologia... En
atencion a la referencia a los recursos bibliogréficos debemos que sefalar que la UAL dispone
verificados y ofertados, entre otros, los siguientes titulos: Doctorado en Anélisis Funcional en Contextos
Clinicos y de la Salud, Doctorado en Biotecnologia y Bioprocesos Industriales Aplicados a la
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Agroalimentacién, Medioambiente y Salud (ByBIAMAS), Doctorado en Ciencias de la Salud (Enfermeria y
Fisioterapia), Doctorado en Psicologia, Doctorado en Salud Mental: Genética y Ambiente... Todos ellos
vinculados al contexto de este master y que comparten los recursos de la Biblioteca de la Universidad
de Almeria, por ello entendemos que la UAL cuenta las bases bibliograficas especializadas suficientes
para garantizar el presente estudio de master y de todos los doctorados de la rama de ciencias de la
salud que tiene implantados. Cabe citar también al nuevo doctorado RD99/2011 Programa de
Doctorado en Salud, Psicologia y Psiquiatria por la Universidad de Almeria y la Universidad Rovira i
Virgili que recientemente ha obtenido el Informe Final Favorable de la Agencia Evaluadora
(19/04/2013). Por lo que entendemos, que si la Universidad tiene recursos para desarrollar un
doctorado, también ha de tenerlos para los estudios de Master.

Por otro lado el fondo Bibliografico concertado de la UAL con acceso a los principales bases de datos,
de los mas variados ambitos, incluido el de la Salud, Medline, Scopus, Biblioteca Cochrane Plus etc. , a
los que el alumno puede acceder de forma gratuita tras la matriculacion, completan los amplios
recursos bibliograficos clasicos en formato papel

Hemos ampliado la informacion relativa a los medios y recursos materiales disponibles, pero hay que sefalar
que la UAL se encuentra actualmente inmersa en cambios que han obligado a la restructuracién de los centros,
organos de gobierno y departamentos de la UAL. Este proceso aln no se ha concluido (Acuerdos de Consejo
de Gobierno 19/07/2012 y 24/07/2012). Estos cambios, que en nada alteran los medios disponibles y los
recursos de la UAL ya verificados, impiden ahora dar una mejor informacién, actualizada y definitiva, del
conjunto de medios materiales dedicados al méaster

No obstante, es importante sefialar que la distribucién y orientacion de edificios enfocados a la docencia, han
sido proyectados con los nuevos criterios del Espacio Europeo de Educacién Superior. De esta forma se han
desarrollado seminarios de capacidad media y alta y despachos de tutorias en nimero superior a lo que era
habitual con anteriores planteamientos docentes, asi como espacios adaptables en funcion de los distintos
usos a los que se destinen. La UAL también estd inmersa en un ambicioso plan que permite la adaptacion de
los espacios docentes a las necesidades de personas con discapacidad, eliminando barreras arquitectdnicas en
edificios ya construidos y adaptando los proyectos de construccion de los nuevos centros a sus necesidades.

Entendemos su solicitud y asumimos el compromiso de actualizar la restante informacion cuando se
completen los procesos anteriores durante el seguimiento del titulo en los términos previstos en el
Procedimiento para la Solicitud de Modificaciones en los titulos verificados (AAC_V.02.14.05.12 pag.13).

Recomendacion 1: Se recomienda establecer una propuesta sobre las posibles necesidades relacionadas con
las infraestructuras y los servicios que este master podria generar, teniendo en cuenta que en la UAL no existe
un grado en Medicina o Farmacia.

Se asume su recomendacion, y durante la implantacién del estudio se estudiard y, en su caso, se resolvera su
incorporacion en el estudio, pero como ya se ha expuesto se entiende suficiente la actual disponibilidad de
medios.

Recomendacion 2: Se recomienda especificar la necesidad de seminarios para la formacién basica en
investigacion.

Se asume su recomendacién, y durante la implantacién del estudio se estudiara y, en su caso, se resolvera su
incorporacién en el estudio en razén de la entrada en funcionamiento del nuevo doctorado de ciencias de la
salud.

Recomendacion 3: Se recomienda especificar si se tiene previsto utilizar laboratorios de investigacién
independientes de los laboratorios clinicos asistenciales.

4447

Se asume su recomendacién, y durante la implantacién del estudio se estudiara y, en su caso, se resolvera sg
. ., . ~ . . . . <
incorporacion en el estudio. No obstante, como se ha sefialado se estiman suficientes los medios actualmentg
disponibles.

CRITERIO 9: SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE CALIDAD
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Recomendacion 1: Se recomienda incorporar a la comision de seguimiento del plan de estudio un agente
externo. Por otro lado se deben publicar los nombres de los miembros de la comisiéon de seguimiento antes de
que se inicie la oferta del titulo.

Se asume su recomendacién, y durante la implantacion del estudio se estudiara y, en su caso, se resolvera su
incorporacién en el estudio.
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2.1 Interés académico, cientifico o profesional del mismo

El plan formativo debe dotar al titulado del Master de Investigacién en Medicina y Ciencias de la Salud, de una capacitacion adecuada para el
desarrollo de su actividad investigadora y profesional, que siempre se desarrollara: a) desde el respeto a los derechos fundamentales y de
igualdad entre hombres y mujeres, b) desde el respeto y promocién de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad universal y disefio
para todos (segun la disposicion final décima de la Ley 51/2003. de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad), c) de acuerdo con los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.
El proyecto que se presenta se acoge y pretende dar respuesta a lo previsto en el Real Decreto 139312007, por el que se regulan los estudios
universitarios oficiales de Postgrado. Actualmente todos los mésteres oficiales en el &mbito europeo tienden a ser de 60 créditos ECTS con el
mencionado criterio se han establecido los procesos formativos incluidos en este Master.

En cualquier caso, un aspecto crucial de este Master es garantizar la calidad en la formacién del alumnado, para ello se incrementa la
presencialidad en aula y el apoyo a la docencia a través del aula virtual.

Con el Master de Investigacion en Medicina y Ciencias de La Salud, se podra acceder al doctorado de Ciencias de la Salud. También podran
acceder a otros doctorados que por sus caracteristicas asi lo permitan.

El Méster de Investigacion en Medicina y Ciencias de la Salud se implanta de nueva creacién por la Universidad de Almeria ante las necesidades
que se plantean para dar entrada a los profesionales del ambito sanitario que demandan, no solo, una mayor formacién en su area de
conocimiento, sino dotarse de herramientas necesarias para llevar a cabo una investigacion de calidad en un entorno en el que prima las tres
facetas basicas de asistencia, investigacion y docencia.

La no existencia de Facultad de Medicina en nuestro entorno y el hecho de un acceso muy numeroso por parte de los profesionales de medicina y
otros profesionales de la salud a la Formacion Especializada, dificulta enormemente a dichos profesionales y a todos los encuadrados en el
proceso formativo reglado, Especialista Internos Residentes (EIR), el desplazamiento a otros centros Universitarios proximos, por la dedicacion a
consultas guardias etc. Por otro lado la desaparicién en el Colegio Oficial de Médicos de nuestra provincia de programas de post grado hace
realmente penoso, cuando no imposible, el acceso de nuestros profesionales a la formacion para el doctorado, buena prueba de ello es el elevado
numero de doctores formados en los Ultimos afos por nuestra universidad en Masteres relativamente afines a ellos.

Desde un punto de vista social nuestra Universidad se debe comprometer con una solucién demandada ampliamente por estos profesionales
ofertando vias de acceso a un programa de doctorado, en Ciencias de la Salud amplio, como pretende este Master.

El interés por dicho Méaster ha sido demandado por este amplio colectivo de profesionales y de estudiantes, que vienen manifestando su interés
por realizar un Master de estas caracteristicas.

Asi mismo, es necesario hacer constar que el hecho de que no exista dicho programa formativo en la Universidad de Almeria, hace que muchos
profesionales del ambito Médico y Farmacéutico, rectaran a otras Facultades de otras Universidades fundamentalmente la Universidad de
Granada, con graves problemas no solo pecuniario sino de tiempo y dificultad laboral.

La Universidad de Almeria es reconocida en el &mbito médico a nivel internacional, como lo demuestra el hecho de la participacion de la Facultad
de Medicina y Odontologia de la Universidad de San Carlos de Guatemala, en Masteres relacionado con el ambito de la salud en nuestra
Universidad.

Dada la importantisima labor de implantacién que nuestra Universidad desarrolla en otros paises latinoamericanos con los cuales existe convenio
de colaboracion, ese Master permitiria complementar en dichos paises la oferta formativa de postgrado que ya se desarrolla en otras areas del
conocimiento.

Asi mismo, este Master de Investigacion en Medicina y Ciencias de la Salud pretende ser el germen inicial de desarrollo de diversas lineas de
investigacion incardinadas en el programa de doctorado de Ciencias de la Salud, en los diversos campos de las Ciencias Sanitarias, toda vez que
en su disefio se han recogido grandes areas en las que confluyen practicamente, todo el saber médico.

Dada la vinculacién cada vez méas estrecha de las Ciencias se la Salud, el mentado crecimiento de lineas especificas de investigacion, permitirian
crear un nucleo importante en este campo dentro de nuestra Universidad al integrar titulaciones muy afines como Medicina, Farmacia, Bioquimica,
Odontologia, Psicologia, Podologia, Enfermeria y Fisioterapia.

La persona que obtenga el Master de Investigacion en Medicina y Ciencias de la Salud por la Universidad de Almeria, ha de estar capacitada para
asumir y desarrollar con plena responsabilidad la investigacién y la docencia en el area de conocimiento de Ciencias de la Salud. La Universidad
es la Institucién de ensefianza superior donde se genera y transmite el conocimiento cientifico y es esta Institucion la que debe ser responsable de
la formacioén de estos profesionales en Ciencias de la Salud.

Uno de los campos de investigacion que mas se ha desarrollado en los Ultimos afios ha sido el de las Ciencias de la Salud, contando con
importantes grupos tanto a nivel nacional e internacional. En ese sentido, este Master ofrece una oportunidad para que aquellos interesados en
iniciarse en este tipo de investigaciéon, o con una orientacion académica en el area biomédica, puedan obtener una formacion reglada en este
campo cientifico.

Los referentes externos en los que se basa la propuesta aqui presentada, pueden agruparse en: Libros Blancos de la ANECA, universidades
espafiolas, universidades internacionales de prestigio reconocido y otros.
Entre la Normativa, documentos generales y de la ANECA destacan:

- Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la LOU

- Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales

- Protocolo de evaluacion para la verificacion de titulos universitarios oficiales (grado y master)

- Resolucién de 16 de julio de 2008, de la DGU sobre diversos aspectos relativos a las ensefianzas de Master y Doctorado en la nueva
ordenacion universitaria

- Guia de Apoyo para la elaboracion de la Memoria para la solicitud de verificacion de titulos oficiales (grado y master)

- La organizacion de las Ensefianzas Universitarias, Aclaraciones sobre el documento de 26/09/06, e Informe de la Secretaria General
del Consejo de Coordinacion Universitaria al documento de 26/09/06

- Directrices para la elaboracioén de titulos universitarios

- Documentos de la UAL para completar la memoria de verificacion

El desarrollo del plan formativo del presente master recoge lo establecido para los estudios universitarios de segundo ciclo conducentes al titulo de
Master a que se refiere el Real Decreto 56/2005, de 21 de enero, por el que se regulan los estudios oficiales de Postgrado (BOE de 25 de enero),
modificado por los RRDD 1509/2005 de 16 de diciembre (BOE de 20 de diciembre) y 189/2007 de 9 de febrero (BOE de 10 de febrero), asi como
el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales (BOE de 30 de
octubre).

El derecho a la salud estéa recogido en la constitucién espafiola (Constitucion Espafiola. Titulo | De los Derechos y Libertades Fundamentales. Art.
43. 2. “Compete a los poderes publicos organizar y tutelar la salud publica a través de medidas preventivas y de las prestaciones y servicios
necesarios”; y desarrollado en la Ley General de Sanidad (Ley 14/86 General de Sanidad, BOE 25 de Abril de 1986), asi como en la constitucion
europea (Constitucion Europea. Art. 11.95. Proteccion de la Salud. “Toda persona tiene derecho a acceder a la prevencion de la salud y a
beneficiarse de la atencion sanitaria....”. Basandose en estos principios, y con la espacial caracteristica de la inexistencia en nuestra provincia del
titulo de grado en medicina se cree fuera de toda duda la necesidad de cumplimentar la formacién de los profesionales del ambito de la salud en
Almeria

Ademas, en los Objetivos que se plantean en la elaboracion del Plan de Estudios se ha tenido en cuenta lo dispuesto en la Ley 3/2007 de 22 de
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Marzo para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad que se recogen en la Ley 51/2003 de 2 de Diciembre y los valores propios de una cultura de la paz y de valores democraticos, segun
se recoge en la Ley 27/2005 de 30 de Noviembre de fomento de la educacion y la cultura de la paz.

Ademas, se han tenido en cuenta todo lo dispuesto en el Real Decreto 56/2005, de 21 de enero, por el que se regulan los estudios universitarios
Oficiales de Postgrado, y las competencias establecidas por la Universidad de Almeria con caracter general para todas sus titulaciones.

Segun la Agencia Ejecutiva de Sanidad y Consumo de la Union Europea (EAHC), la salud es una prioridad para los europeos y, por ende, para la
Unién Europea. Cada pais puede optar por las politicas sanitarias mas adecuadas a sus circunstancias y tradiciones nacionales, pero hay unos
valores comunes, como el derecho de todos a una sanidad publica de alto nivel y el acceso equitativo a una asistencia sanitaria de calidad. Por
eso es necesario colaborar frente a los retos comunes, como el envejecimiento de la poblacién o la obesidad. La UE se ha comprometido también
a integrar los factores sanitarios en todas sus politicas.

Para hacer frente a los retos comunes, la UE invierte anualmente mas de 50 millones de euros en actividades encaminadas a mejorar la seguridad
sanitaria, fomentar la salud, reducir las desigualdades, ofrecer mas informacién e impulsar los conocimientos e investigacion sobre la salud.

Entre 2007 y 2013, la UE destina a la investigacion sanitaria 6.000 millones de euros dentro del Séptimo Programa Marco de Investigacion y
Desarrollo Tecnol6gico. Con ello se financia la investigacion sobre la mejora de nuestra salud y al mismo tiempo se fomenta la competitividad y
capacidad innovadora de las industrias y empresas europeas que trabajan en este &mbito. Se concede especial importancia a la “traslaciéon” de los
descubrimientos bésicos a las aplicaciones clinicas, el desarrollo y la validacion de nuevas terapias, el fomento de la salud y la prevencion de las
enfermedades, incluido el envejecimiento con salud, los nuevos instrumentos de diagndstico y tecnologias médicas y unos sistemas sanitarios
eficaces y sostenibles.

También en el entorno de la UE, el Libro Blanco “Juntos por la salud: un planteamiento estratégico para la UE (2008-2013)". Propone una nueva
estrategia en materia de salud identificandola como cuestion central en la vida de los ciudadanos. El desarrollo de esta estrategia requiere la
implantacion de politicas y acciones efectivas en los estados miembros, a nivel de la Unién Europea y a escala mundial.

Dado el caracter interdisciplinar de los profesionales que trabajan en el campo de las ciencias de la salud es necesaria una formacion basica para
todos ellos que les aporte los conocimientos y herramientas necesarias para iniciarse en algunos campos de la investigacion biosanitaria,
destrezas y habilidades para desarrollar su trabajo como investigadores. Esta formacion es la que se pretende aportar desde este master de
avances en investigacion en medicina

Aunque el interés principal de este Master es cientifico, no podemos infravalorar una clara aplicacién de los conocimientos adquiridos a la labor
profesional diaria. Una formacién avanzada en la Metodologia de la Investigacion va a permitir al/la estudiante la aplicacion de estos
conocimientos en proyectos de investigacion de su practica profesional cotidiana. Igualmente, la formacién avanzada sobre la repercusion que la
Investigacion Cientifica tiene en su quehacer clinico diario, tiene una vertiente claramente profesional.

Entre los referentes externos vinculados a universidades tanto internacionales como nacionales, que ha servido de guia para la elaboracién del
Master destacan los siguientes:

Entorno internacional

Planes de estudio de universidades, internacionales de calidad o interés contrastado:

-Planes de Estudio de algunos Mésteres de Investigacion bésica de la Universidad de Manchester
(http://www.medicine.manchester.ac.uk/postgraduate/) - Master “ Translational Medical Research “ (MScTMR) Universitat Heidelberg.
(http://www.uni-heidelberg.de/studium/interesse/faecher/transmed-res_ma.html)

-Master “in Clinical Research” Universidad de Virginia (http://www.medicine.virginia.edu/clinical/departments/phs/degree_programs/ms/mshome-
page)

Entorno nacional

- Master Universitario en Investigacién Médica: Clinica y Experimental (Universidad de Sevilla) (http://www.us.es/estudios/master/master_M127)

- Master de Investigacion Clinica Aplicada en Ciencias de la Salud Universidad Auténoma de Barcelona
(http://lwww.uab.es/servlet/Satellite/informacion-academica-de-los-masteres-oficiales)

- Master Universitario en Iniciacion a la Investigacion en Medicina. Universidad de Zaragoza (http://titulaciones.unizar.es/ini-inves-medi/)

-Master Universitario en Investigacion en Medicina. Universidad de Leén (http://www.unileon.es/estudiantes/estudiantes-master/oferta-
titulaciones/planes-estudio/mu-investigacion-medicina)

-Méster universitario en investigacion clinica Universidad de Barcelona (http://www.ub.edu/medicina/masters/mrc/)

- Master Universitario de investigacion Clinica y Quirargica Universidad Miguel Hernandez de Elche (http://www.umh.es/frame.asp?url=/pop/)
Evidencias sobre las demandas de este titulo

La propuesta del titulo fue enviado al Servicio de Planificacion y Ordenacion de Recursos de la Delegacion Territorial de Salud y Bienestar Social,
estamento que coordina los diversos aspectos formativos de Distritos Sanitarios, Areas Sanitarias, Hospitales y Empresas Publicas como el
Hospital de Poniente o el 061 , en nuestra provincia. S6lo asi se pueden establecer unos objetivos y contenidos del plan de estudios acordes a las
necesidades de nuestro entorno geogréafico. La revision de los Masteres comentados, junto con las consultas institucionales, han sido referentes
para definir los objetivos y las competencias a alcanzar, de las que se han derivado los contenidos y las actividades formativas, fijando la
estructura del Master que se propone.

La demanda de estos estudios en nuestra provincia es elevada, si bien es dificil de cuantificar con exactitud al tratarse de un master de nueva
implantacion, no procedente de masteres anteriores.

Ello se debe fundamentalmente a que en nuestra provincia no existe Facultad de medicina lo que ha obligado a los profesionales del ambito
sanitario desplazarse a otras ciudades con objeto de realizar dicha formacion, si a ello le afiadimos las dificultades que supone ademas de la
distancia que la mayoria de los residentes no pueden abandonar el servicio para desplazarse se incrementa aun mas la necesidad de establecer
un master en nuestra provincia.

Por otro lado un nimero importante de profesionales en formacion EIR llega cada afio a nuestra provincia, 64 en el pasado afio, que afiadidos a
otros profesionales del &mbito sanitario, objeto de este master hace que la demanda se vea incrementada, toda vez que profesionales afines como
farmacéuticos tampoco disponen de facultad en nuestra provincia, en otros &mbitos como el de fisioterapia, se dispone de facultad pero no existe
ningin master afin que les permita el acceso al doctorado.

Por dltimo el haber obtenido en nuestra Universidad la evaluacion final favorable de la Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari (AQU)
para la imparticion de programa del doctorado interuniversitario en Ciencias de la Salud coordinado por la Universidad Rovira i Virgili, constituira
sin duda un acicate mas en lo concerniente a la demanda del presente Master.

Para la realizacion del Master de Investigacién en Medicina y Ciencias de la Salud contamos con profesores doctores y profesoras doctoras de la
Universidad de Almeria, con amplia experiencia investigadora en su campo de conocimiento y profesores extremos a la Universidad con el mismo
perfil investigador. Asi mismo, se pretende hacer participes a profesionales de reconocido prestigio, doctores de instituciones sanitarias lo que les
vincularia de alguna forma a nuestra Universidad y por ende, a la posible Facultad de Medicina que se crean en un futuro. Potenciales interesados

Médicos
Farmacéuticos
T

Odontélogos
Bioquimicos
Enfermeros
Fisioterapeutas
Nutricionistas
Podélogos
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2.2 Referentes externos

En este apartado es preciso mencionar la participacion, tanto de la coordinadora como de la mayor parte de los profesores en diversos masteres
oficiales afines al &mbito sanitario toda vez que en nuestra Universidad no existe aun Facultad de Medicina. Dicha participacion se ha dado en
Master de Enfermeria, de Fisioterapia, de Sexologia, Salud Mental, de Emergencias Sanitarias, de Traumatologia, de Prevencién de Riesgos
Laborales, Politicas de Seguridad Alimentaria. Colaborando en masteres ajenos a nuestra Universidad organizados por la Escuela Andaluza de
Salud Publica y otro en la Universidad de Jaén.

Asi mismo por los mentados referentes académicos se han dirigido mas de 60 Tesis Doctorales, estando dirigiendo en la actualidad 20 Tesis
Doctorales. También es preciso mencionar que se han publicado mas de 215 trabajos en revistas de impacto

Para elaborar el plan de estudios del Master se han utilizado diversos documentos sobre los criterios de calidad que deben aplicar los masteres
acreditados de calidad, tanto por la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA) como por otras instituciones de
reconocido prestigio internacional. En este sentido se destacan los siguientes:

- Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

ACUERDO de 3 de octubre de 1995, del Consejo de Gobierno, por el que se autoriza la suscripcién de un Convenio-Marco entre las Consejerias
de Salud y Educacion y Ciencia y las Universidades de Almeria, Cadiz Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga, Sevilla, y para la utilizaciéon de
las Instituciones Sanitarias en la investigacion y la docencia.

Modificado por el Acuerdo de 4 de marzo de 2008, del Consejo de Gobierno, por el que se autoriza la modificacion del Convenio-Marco suscrito
entre las Consejerias de Salud y Educacion y Ciencia y las Universidades de Almeria, Cadiz Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga y Seuvilla,
para la utilizacion de las Instituciones Sanitarias en la Investigacion y la Docencia (BOJA n°54 de 18 de marzo de 2008)

- Tuning Educational Structure in Europe: http://www.relint.deusto.es/TUNINGProject/spanish/doc_fasel/Tuning%20Educational

- Ei informe  de la ANECA  “Reflex sobre el profesional flexible en la  sociedad del conocimiento”
http://www.aneca.es/var/media/151847/informeejecutivoaneca_jornadasreflexv20.pdf

- La “Guia de apov para b elaboraciéon de las memorias para b solicitud de verificacién de titulos oficiales de Grado y Master de la ANECA:
http://www.aneca.es/var/media/325330/verifica_guia_gradoymaster_090108.pdf

- Protocolo de Evaluacion para la Verificacion de Titulos Universitarios Oficiales (Grado y Master)
http://www.aneca.es/content/download/12387/153627/file/verifica_protocolo_gradomaster_110207.pdf

Igualmente también se han consultado las necesidades de formacién del Servicio Andaluz de Salud a través de su Plan Estratégico de Formacion
Integral del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta internos

Procedimientos de consulta internos

La normativa vigente tanto a nivel general como la especifica de la UAL para la implantacion de titulos oficiales, expone con detalle las diferentes
etapas y procedimientos a seguir para su elaboracién y aprobacion.

Segun se recoge en dicha normativa, la iniciativa para la elaboracion de las propuestas de Master, correspondera a los Departamentos, que
elevaran sus propuestas, tras ser aprobadas por los Centros, a la Comision de Estudios de Postgrado, Consejo de Gobierno y Consejo Social. De
acuerdo a este procedimiento se ha nombrado y aprobado en Junta de Centro una Comisién encargada de disefiar la propuesta de Master. Esta
Comision esta formada por los representantes de las areas de conocimiento implicadas en el Master

Una vez constituidas la Comisién de Master, el procedimiento garantiz6 una serie de reuniones, para establecer pautas comunes de actuacion
Finalizando con la aprobacion en Junta de Centro, difusién y audiencia publica del titulo, para posteriormente remitirla a la Comision de titulos para
su aprobacién por Consejo de Gobierno.

En Almeria, a fecha 7 de Junio de 2012, se crea en la Universidad de Almeria la Comisién del Master en Investigacion en Medicina y Ciencias de
la Salud, cuya composicién es la siguiente:

a) Coordinadora: Dra. Dfia. Raquel Alarcon Rodriguez

b) Presidente: Dr. D. Tesifén Parrén Carrefio

c) Secretaria: Dra. Diia. Maria del Carmen Serrano Coércoles

d) Vocal: Dr. D. Manuel Martin Gonzélez

e) Empleador Dr. D. Manuel Lucas Matheu

e) PAS: Dfia. Estrella L6pez Garrido-Paez

Las funciones de dicha comisién se han centrado en la elaboracion de la memoria, recabando cuanta informacién fuese necesaria. Para ello se
han mantenido reuniones en diversas fechas hasta la finalizacién de la memoria.

24 | Descripcion de los procedimientos de consulta externos

De forma expresa la Comisién Master en Investigacién en Medicina y Ciencias de la Salud de la UAL, ha considerado y analizado los planes de
estudio desarrollados en las Facultades de Medicina de la Universidad de Granada, de la Universidad Catdlica de Murcia (UCAM), de la
Universidad Auténoma de Barcelona, Universidad de Cérdoba, Universidad Complutense de Madrid y de la Universidad de Valencia.

La Universidad de Almeria es reconocida en el &mbito médico a nivel internacional, como lo demuestra el interés de otras universidades por
realizar convenios de colaboracion para impartir estos masteres en sus respectivos paises, como ocurre con el caso de la Facultad de Medicina y
Odontologia de la Universidad de San Carlos de Guatemala, conveniada con nuestra Universidad.

Para la elaboracion de la propuesta del Master en Investigacion en Medicina y Ciencias de la Salud se tuvieron muy en cuenta las opiniones tanto
de estudiantes que se estan formando en nuestros programas de doctorado, como de licenciados y doctores egresados de otros programas.
Todas las propuestas fueron discutidas en la comision de definicion del titulo, los érganos colegiados del Departamento y la Facultad.

Para la elaboracion del titulo se pidieron también opiniones a otros grupos de interés, fundamentalmente profesionales de instituciones sanitarias
de la provincia relacionadas con el &mbito de la investigacion y asistencial.

Se han mantenido reuniones con estructura de grupos focales con alumnos egresados de los programas de doctorado y que ya han defendido su
tesis doctoral. Primero se les envi6 la propuesta de titulo y posteriormente se tuvo una reunién para analizar sus aportaciones. Los resultados de
la reunion fueron valoraciones positivas del disefio del mismo.

Otro grupo de profesionales al que se presentd junto con el programa de doctorado fue a los sanitarios del Complejo Hospitalario de
Torrecardenas. Con una acogida en la que se mostré un enorme interés por el mismo.

La propuesta del titulo fue enviado al Servicio de Planificacion y Ordenacion de Recursos de la Delegacion Territorial de Salud y Bienestar Social,
estamento que coordina los diversos aspectos formativos de Distritos Sanitarios, Areas Sanitarias, Hospitales y Empresas Publicas como el
Hospital de Poniente o el 061 , en nuestra provincia . En informe remitido destaca el interés que para los profesionales sanitarios supone el
presente titulo. Destacando el documento “muy adecuado a las necesidades formativas de forma integral, con un enfogue didactico basado en la
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concepcion del trabajo por competencias, como corresponde a los nuevos disefios curriculares. La descripcion y caracteristicas de los contenidos
es amplia y acertada, asi como la propia temporalizacion”.

Se adjunta a este punto carta del Jefe del Servicio de Planificaciéon y Ordenacion de Recursos de la Delegacion Territorial de Salud y Bienestar
Social de Almeria informado sobre a la pertinencia y caracteristicas del master dentro entorno sanitario de nuestra provincia
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4.1 Sistemas de Informacidn previa a la matriculacion y procedimiento de acogida
accesibles y orientacion a los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su
incorporacion a la universidad y a la titulacion

Con caracter general el acceso de los alumnos a la UAL esta coordinado por el Servicio de Gestién
Administrativa de Alumnos, a través de seccion de Acceso. Esta seccion se encarga de la gestidon y
tramitacién de las diferentes pruebas de acceso a la Universidad y del procedimiento de admisidn
(prescripcion) a los Centros y estudios universitarios. Igualmente desarrolla programas de atencién
social en apoyo de los alumnos con necesidades especiales.El objetivo general de las Jornadas
Informativas de Acceso a la Universidad de Almeria es doble, por una parte informar al alumno
acerca de los aspectos académicos y administrativos relacionados con el acceso a la Universidad
(Preinscripcion), y por otra, informarle sobre los distintos servicios que los estudiantes tienen a su
disposicion en la Universidad (Becas, Deportes, actividades culturales, movilidad, etc.).

Los canales de difusion y la informacién previa a la matriculacion del Master se encuentran
disponibles:

e Enla pagina web de la Universidad de Almeria

e En la Facultad de Ciencias de la Educacién, Enfermeria y Fisoterapia de la Universidad de
Almeria.

4.1 Sistemas de Informacién previa a la matriculacién y procedimiento de acogida
accesibles y orientacion a los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su

incorporacién ala universidad y a la titulacion.

La Universidad de Almeria dispone de medios para dar respuesta a las necesidades
educativas del alumnado. Para este cometido, dispone del Secretariado de Orientacién
Educativa y Vocacional, que es un servicio abierto a toda la comunidad universitaria,
perteneciente al Vicerrectorado de Estudiantes, Extensién Universitaria y Deportes cuyo
principal cometido es dar respuesta a las necesidades educativas vinculadas a las areas
de Orientacion Educativa y de Atencién de Necesidades que puedan presentar los
diferentes colectivos, principalmente alumnado y profesorado a lo largo de su estancia en
la Universidad.

Podemos decir que las actuaciones del Secretariado de Orientaciébn Educativa y

Vocacional giran en torno a dos grandes lineas de actuacion:

) Apoyo a Estudiantes con Necesidades Especiales. Se informa, asesora y apoya a
los estudiantes con necesidades educativas especiales vinculadas a una
discapacidad.

o Asesoramiento Psicopedagoégico. Con este asesoramiento la universidad pretende
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una ayuda integral al alumnado en los aspectos relativos al ambito académico,
centrandose en orientaciones basicas ante el problema propuesto.
La orientacién es un proceso que se desarrolla a largo de la trayectoria académica por ello
el Secretariado de Orientacibn Educativa y Vocacional pretende ayudar al estudiante
antes de ingresar en la Universidad de Almeria, durante su estancia en la misma y al final
del proceso formativo, para que el alumnado tome la mejor decision posible al escoger sus

estudios y al buscar una salida profesional en el nivel de postgrado.

La Universidad de Almeria ofrece una serie de herramientas de apoyo al alumnado de
master. En esta etapa accede a la universidad alumnado de nuevo ingreso que necesita
orientacion relativa a la estructura a la universidad, funcionamiento e informacién
académica. El Secretariado de Orientacién Educativa y Vocacional ofrece informacién
pormenorizada al alumnado sobre el master al que va a acceder y sobre cuestiones
relacionadas con la universidad.

La Universidad de Almeria celebra cada otofio las Jornadas de puertas abiertas. En
dichas jornadas cada centro prepara un “stand” con un docente responsable y alumnos
voluntarios que son los encargados de orientar a los futuros universitarios. Por su parte,
los servicios centrales cuentan con “stand” informativos que prestan orientacion al alumno
sobre Acceso, Matricula, Becas, Cultura, Deporte, Red de Bibliotecas, etc. Asimismo se
programan charlas de orientacion sobre pruebas de acceso a la Universidad por cada una
de las titulaciones impartidas en la UAL.

Aunque las puertas abiertas estdn enfocadas a un publico preuniversitario, la asistencia
de un alto numero de estudiantes universitarios ha llevado a incluir como colectivo de
orientacion a los estudiantes universitarios. Por ello, los servicios de postgrado y de
titulaciones propias de la Universidad de Almeria informan de las diferentes opciones
formativas de la universidad. Ademas, los diferentes centros de nuestra universidad
informan y asesoran a los estudiantes universitarios sobre su oferta académica de

postgrado.

4.1.1 Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades

educativas especiales.

En cumplimiento de lo indicado en los articulos 14, 17 y 20 del RD 1393/2007, reflejamos
en este documento determinadas iniciativas que la UAL propone, asi como aquellas que
tiene establecidas con anterioridad y que facilitan el cumplimiento de los citados articulos.

Principales iniciativas puestas en marcha en la UAL para responder al alumnado con
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necesidades educativas especiales:

» Existencia del Secretariado de Orientacion Educativa y Vocacional.

> El Consejo de Gobierno de 16 de noviembre de 2006 aprob6 una normativa que
regula en la UAL, la atencién a los estudiantes con necesidades educativas
especiales asociadas a una discapacidad, donde se incluye un protocolo de
actuacion para el alumno con discapacidad.

» Existencia desde mayo de 2008 de un Consejo Asesor para el estudiante con
necesidades educativas especiales. Este Consejo tiene como objetivo principal
promover la integracibn en la Universidad de Almeria del alumno con
discapacidad.

» Plan de eliminacién de barreras y mejora de la accesibilidad, elaborado por los
Vicerrectorados de Estudiantes, Extension Universitaria y Deportes y el
Vicerrectorado de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad.

>

Por su parte, el Secretariado de Orientacién Educativa y Vocacional aporta informacion
sobre la oferta y caracteristicas de los estudios de postgrado de la Universidad de
Almeria, mediante la web (accesible), tripticos y folletos, charlas y foros informativos
adecuados, etc. Ademas, para las personas con discapacidad sensorial visual, se ofrece
informacién a través de la ONCE de traducciones en Braille. En el caso de personas
usuarias de lengua de signos se concertard una cita con intérprete para facilitar la

informacioén directa.

El Secretariado de Orientacion Educativa y Vocacional tiene como finalidad Ultima
contribuir a la integracion educativa y social de las personas con necesidades educativas
especiales. Cuenta con un protocolo de actuacion para estudiantes preuniversitarios y

para los que se encuentran cursando estudios universitarios

En los casos en que sea necesario dar una respuesta a situaciones concretas de
adaptacion en el alumnado de master, se creara una comision de titulacion integrada por
el equipo directivo/decanal del Centro implicado, profesorado y personal del Secretariado

de Orientacion Educativa y Vocacional

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales
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Se puede acceder de acuerdo con el marco normativo nacional, establecido por el Art. 16 Real
Decreto 1393/2007 de 29 de Octubre de 2007 (BOE 29/10/08) por el que se regulan las
condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de master y los procedimientos
de admisién a las universidades publicas espafiolas, y el marco autondmico andaluz sobre acceso
universitario (Acuerdo de 8 de abril de 2010 de la Direccidén General de Universidades, Comision
del Distrito Unico de Andalucia)

El perfil de ingreso recomendado para la realizacion del Master en Medicina, es el de un
estudiante formado en Ciencias de la Salud o en ambito de conocimiento asimilado, tales como:
médico, farmacéutico, veterinario, odontdlogo, enfermero, fisioterapeutas, biélogo, nutricionista

o poddlogo.

No existen condiciones o pruebas de acceso especiales.

Criterios de Admision

Segun el perfil expuesto tendran acceso preferente al master los graduados, o licenciados
en Medicina, Farmacia, Bioquimica, Odontologia, Psicologia, Podologia, asi como los
diplomados o graduados en Enfermeria, Fisioterapia, Nutricién y Dietética.

La Comision Académica del Master, cuya composicidn se detalla en el apartado 5.1, sera la
encargada de valorar y priorizar las solicitudes. Los criterios de admisién se aplicaran
cuando el numero de solicitudes de admisién vdlidas supere el nimero maximo de
alumnos a admitir en el master. La admisidon requerird la evaluacién del curriculo e
informacién presentada por el candidato y, en caso de considerarse necesaria, entrevista
personalizada.

La valoracién de los méritos de cada candidato de cara a la admision al Master se realizara
teniendo en cuenta: formacién del estudiante, el expediente académico, los trabajos de
investigacion y otros méritos relativos a la adecuacion de los estudios y trabajos previos a
los objetivos y contenidos del Master.
e Expediente Académico (hasta 7 puntos, la nota media del expediente multiplicada
por 0.7).
e Becas de colaboracién/investigacion (hasta 1 punto).
e Otras actividades realizadas en el drea de conocimiento, fundamentalmente
trabajos de investigacidn, la adecuacidn del curriculo del aspirante al contenido del
Programa de Posgrado, y cualesquiera otros méritos alegados (hasta 2 puntos)

4.3 Sistemas. Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados
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El sistema de informacion previo tiene como eje fundamental la consulta de informacién a
través de la web. Cada master de la UAL tiene su web especifica.
http://cms.ual.es/UAL/estudios/masteres/index.htmque se encuentra directamente vinculada
al Area de Atencion Integral al Estudiante (ARATIES) ARATIES
http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/araties/index.htm

que vertebra todos los procedimientos administrativos y de informacién del estudiante dentro
del Servicio de Gestion Académica de Alumnos y del Servicio de Gestion Administrativa de
Alumnos

La Universidad de Almeria promueve una serie de iniciativas con el fin de dar cumplimiento a
lo indicado en el R. D. 1393/207, que contemplan las modalidades de apoyo y orientacion al
alumnado matriculado en sus diferentes centros y escuelas.

4.3 Sistemas. Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez

matriculados.

La Universidad de Almeria promueve una serie de iniciativas con el fin de dar cumplimiento a
lo indicado en el articulo 17 del R. D. 1393/207, que contemplan las modalidades de apoyo y

orientacion al alumnado matriculado en sus diferentes centros y escuelas.

El Secretariado de Orientacion Educativa y Vocacional ofrece orientacion y asesoramiento al
alumnado en todas las cuestiones que éste formule relativas al master y el funcionamiento de

la Universidad de Almeria.

Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades educativas

especiales.

Con los alumnos universitarios se elabora un censo anual, se obtiene informacion
complementaria de cada alumno y se trabaja en el disefio y la aplicacion del Plan de
Atencién Personalizada (PAP). En éste se contempla de manera individualizada para cada
alumno el apoyo psicopedagdgico que requiere, los recursos personales, materiales y
econdmicos, la accesibilidad, la adaptacién del puesto de estudio o trabajo, las necesidades
de transporte, el apoyo humano (voluntariado o programa de alumno en paralelo), el apoyo

de asociaciones y la preparacion para la insercién laboral.

En la aplicacion del PAP se realizan los siguientes pasos:
- Reuniones con los equipos docentes en distintos momentos del curso
- Reuniones con el propio alumno
- Aplicacion de las medidas previstas en el PAP

Desde el Secretariado de Orientacion Educativa y Vocacional se desarrollan entrevistas de
informacion y orientacion a los alumnos y alumnas interesados con discapacidad,

coordinada con el Centro de Estudios de Postgrado y el Secretariado de Orientacion
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Educativa y Vocacional. lgualmente se informa de la accesibilidad y de las adaptaciones
de los estudios de postgrado.

El Centro de Estudios de Postgrado ofrece a las personas con discapacidad una atencion
adaptada a sus necesidades. Estas informaciones se difunden entre los estudiantes de la
Universidad de Almeria, estudiantes de las etapas preuniversitarias, y entidades publicas

y privadas relacionadas con las personas con discapacidad.

4.4 Créditos. Transferencias y reconocimiento de créditos: sistemas propuestos por la
universidad

Se procedera al reconocimiento y transferencia de créditos en los términos previstos en el
articulo 13 del R.D. 1393/2007 y la normativa de Reconocimiento de Créditos de la Universidad de
Almeria aprobada por su Consejo de Gobierno el 7 de julio de 2011 para su adaptacion al R.D.
861/2010 (publicada en el BOJA nim. 150 de 02 de agosto de 2011).

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/normativa-
recytransf.pdf

Créditos por Ensefianzas | Créditos por Créditos por Acreditacion de
Superiores Oficiales No Titulos Propios Experiencia Laboral Profesional
Universitarias

Maximo 0 15% (9ECTS) 15% (9ECTS)

Minimo 0 0 0
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Cronograma de Implantacién

El Master se implantara en 2013
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5.- Planificacion de las ensenanzas

Obligatorias 45
Optativas

Practicas externas

Trabajo de fin de Master 15
Total 60

5.1 Explicacién. Explicacion General de la planificacion del plan de estudios

El Master planteado se estructura en 2 cuatrimestres, cada uno de ellos de 30 ECTS. Los
contenidos se presentan en tres modulos tematicos que pretenden dar respuesta a los objetivos
del programa formativo, y como resultado que los estudiantes puedan desarrollar la actividad
académica y profesional y de investigacion. Los contenidos de las materias que permitiran al
alumno adquirir las competencias de alto nivel académico, estaran sometidos a las
actualizaciones permanentes derivadas de las aportaciones directas de la praxis profesional
gracias al intercambio dialéctico en el aula y la experimentaciéon en el campo cientifico que la
sustenta, permitiendo estudiar la realidad y la adecuacion de los contenidos a las necesidades de
los estudiantes a los que van dirigidos.

Las metodologias utilizadas en el proceso docente, para cada una de las competencias y en cada
uno de los componentes de las mismas se han descrito de manera especifica en cada una de las
materias. Las estrategias metodoldgicas propuestas pretenden dinamizar y facilitar tanto la
ensefianza como el aprendizaje de las competencias exigibles en este Master.

Las caracteristicas de los procesos de ensefanza-aprendizaje que se desarrollaran en este
Master, hacen imprescindible la combinacion de diferentes elementos y estrategias metodoldgicas
cuyo objetivo final es desarrollar la capacidad de analisis reflexivo, diagnostico y actuacién de los
participantes. Estos elementos comprenden desde las clases presenciales participativas, las
exposiciones de lecturas recomendadas, los seminarios, las tutorias individualizadas, el estudio de
casos, el estudio individual y la utilizacidon del aula virtual como apoyo al trabajo del alumno y a la
comunicacion y tutorizacion permanente con el profesorado. Los métodos docentes deberan
adaptarse a las especificidades de formacion en el conocimiento sanitario.

En este Master se pretende evaluar no solo los resultados de aprendizaje, sino los procesos
implicados en el mismo, de manera que se iran introduciendo medidas correctoras, adaptativas y
de mejoras, en funcion de los resultados que se obtengan durante la evaluacion continuada sobre
lo que hacemos y por qué, pilar fundamental dentro de la espiral autorreflexiva del proceso de
ensefanza aprendizaje que resulta en el grado de aprovechamiento por el alumno en cada
materia.

La evaluacién de los conocimientos, habilidades y aptitudes adquiridos por el alumno se efectua
fundamentalmente a través de examenes, de los trabajos realizados y de su participacion activa
en las sesiones. El Proyecto de Investigacion se evalua sobre la base de una memoria preparada
por el alumno y que debe defender ante el tribunal designado al efecto. La memoria debe contar
con el informe favorable del profesor tutor del Proyecto.

Para finalizar el Master hay que presentar un proyecto final de estudios, que sera dirigido por un/a
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profesor/a del Master y evaluado por una comisiéon constituida para tal fin.
En todo caso, el estudiante debera demostrar su capacidad para la elaboracién de un informe y su
exposicion en publico.

La orientacion del Master sera académica y de investigacién respondiendo a la demanda de la
sociedad en la actualizacidon de conocimientos y capacidades de los profesionales en Ciencias de
la Salud.

La propuesta del programa del Master esta estructurada por moédulos de las materias y
actividades que se impartiran durante un afo académicos, 60 créditos ECTS, Valor del crédito: 25
horas. Defensa del trabajo de investigacion ante un tribunal. La superacion de las pruebas
académicas dara lugar a la obtencién del titulo oficial de Master en el itinerario matriculado.

MODULO 1: (30 ECTS): Avances en Medicina

1.1. Avances en Patologia Médica (9 ECTS, 1er cuatrimestre)

1.2. Avances en Patologia Quirurgica (6 ECTS, 1er cuatrimestre)

1.3. Avances en Salud Reproductiva y Pediatrica (6 ECTS, 2° cuatrimestre)

1.4. Enfermedades cerebrovasculares y neurodegenerativas (3 ECTS, 2°
cuatrimestre)

1.5. Toxicologia legal y forense (3 ECTS, 2° cuatrimestre)

1.6. Odontologia y cirugia maxilofacial (3 ECTS, 2° cuatrimestre)

MODULO 2: (15 ECTS): Metodologia de Investigacion

2.1. Epidemiologia y Metodologia de Investigacién (3 ECTS, 1er cuatrimestre)

2.2. Estadistica aplicada a las Ciencias de la salud. Analisis multivariante (6 ECTS,
1er cuatrimestre)

2.3. Desarrollo y validacion y test. (3 ECTS, 1er cuatrimestre)

2.4. El laboratorio aplicado a Ciencias de la Salud (3 ECTS, 1er cuatrimestre)
MODULO 3: (15 ECTS): Trabajo Fin de Master

3.1. TRABAJO FIN DE MASTER (15 ECTS)

El alumno desarrollara un trabajo tutorizado por un doctor/a de la Universidad de Almeria (UAL),
profesorado del Master, segun la normativa de la UAL y que se presentara ante un tribunal de
doctores/as de la UAL, profesorado del Master y formado para tal fin, en la convocatoria de Junio
o Septiembre.

El disefio del plan de estudios se ha confeccionado con la finalidad de aportar en el primer
cuatrimestre los conocimientos basicos sanitarios y las habilidades basicas de investigacion para
afrontar con éxito el resto de las materias que configuran la formacion y el trabajo de fin de
master. Cada una de las materias tiene asignada una carga de 3 ECTS 6 multiplo de 3.

En el segundo cuatrimestre se ofertan asignaturas complementarias a las anteriores con lineas
especificas en determinados campos biosanitarios, con un total de 15 créditos ECTS que serian

completados con los 15 créditos del trabajo fin de master.

Actividades formativas: metodologia de enseiianza y aprendizaje
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A la hora de detallar las actividades formativas se debe considerar el criterio general de que el
numero total de horas de trabajo del alumno es de 25 por cada ECTS. Ademas, y en base a las
Directrices para la elaboracion de la Ordenacion Docente de la Universidad de Almeria, el
porcentaje de trabajo presencial en el aula por cada ECTS sera del 30%, correspondiente la
dedicacioén restante al trabajo personal del alumno. Asimismo, se establecen como tipos de grupos
en los que realizar las actividades formativas los siguientes: Gran grupo, Grupo docente y Grupo
de trabajo’.

Tipo de Enseianza
La UAL garantiza la imparticion de todos los contenidos del presente master en los términos expresados en
su memoria. Sin perjuicio de lo cual, como complemento a la formacién del alumnado y en aplicacién y
desarrollo del proceso de mejora e innovacion docente, promovera a través la Unidad de Apoyo a la
Docencia y Docencia Virtual (EVA) la progresiva virtualizacion de algunos contenidos y materias del titulo
con una modalidad de imparticion mixta de acuerdo con los contenidos de la presente memoria y la
normativa especifica desarrollada al efecto por la UAL.

Mecanismos de coordinaciéon docente

En Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2011, la Universidad de Almeria aprobd la
normativa para el desarrollo de la Funcion Coordinadora en los Titulos de la Universidad de
Almeria:
cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/asuntosgenerales/servicios/servicio/ssLINK/NORM
ATIVA-FUNCION-COORDINADORA

Comisién Académicay Coordinador del Master.

La Comisidon Académica esta constituida por el Coordinador de Master y tres miembros del
personal Docente e Investigador participantes en el mismo. Son funciones de la Comisién
Académica del Master las siguientes:

a) Coordinadora: Dra. Diha. Raquel Alarcon Rodriguez

b) Presidente: Dr. D. Tesifén Parron Carreno

c) Secretaria: Dra. DiAa. Maria del Carmen Serrano Cércoles
d) Vocal: Dr. D. Manuel Martin Gonzalez

e) Empleador: Dr. D. Manuel Lucas Matheu

e) PAS: Dna. Estrella Lopez Garrido-Paez

Las competencias de esta comision seran:

a) Definir los contenidos de las ensefianzas del Master, las competencias a alcanzar por el
alumnado y la metodologia a aplicar en el Master.

b) Aplicar los criterios de seleccion del alumnado.

c) Realizar la seleccion, admisién y resolver los recursos de admision.

d) Resolver las incidencias sobre la evaluacion del alumnado.

1http://cms.ual.es/idc/groups/public/@vic/@vpoajdocuments/documento/vpoanpd09-10.pdf
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e) Designar al o la responsable del desarrollo de las practicas y movilidad del alumnado.

g) Designar tutores al alumnado.

h) Aprobar y tramitar a través del Vicerrectorado responsable de la ordenacion docente, las
modificaciones de profesorado con la autorizacion previa de los departamentos afectados.
i) Responsabilizarse de que el Master se desarrolle para garantizar su futura acreditacién.

Las funciones del Coordinador del Master seran:

e Planificar, convocar y presidir las reuniones de la Comisién Académica

o Esresponsable de coordinar y promover las relaciones institucionales entre los organismos
responsables del Master

e Todas aquellas otras tareas necesarias para el buen desarrollo y funcionamiento de las
ensefanzas conducentes a la obtencion del Master

e Resolver las incidencias en el desarrollo del Master asesorado por la Comision Académica
del Master.

e Identificar y recoger en la memoria econdmica las necesidades de los diferentes tipos de
equipamiento y recursos humanos necesarios para desarrollar el Master.

La Comision Académica tendra reuniones peridédicas al menos una vez cada tres meses en
periodo lectivo para establecer la organizacion del master y un adecuado sistema de coordinacién
general.

Coordinadores de materia/asignatura

Ademas de las anteriores comisiones se prevé designar para cada materia/asignatura un
coordinador que tendra la primordial funcion de coordinar los contenidos docentes y coordinar las
actividades docentes entre las asignaturas incluidas en la materias, que se agrupan por presentar
contenidos afines

El coordinador de Materia sera designado por la Comisién Académica para cada curso académico
entre los profesores responsables de alguna de las materias incluidas en la Materia y tienen como
funciones:

e Coordinar la elaboracion de las guias docentes de las asignaturas (su elaboracion,
desarrollo y revisiones) evitando el solapamiento entre ellas, o la ausencia de
competencias fijadas para la materia.

e Velar por el correcto desarrollo de la materia segun se establece en la guia docente, y por
la coherencia y uniformidad del profesorado asignado a las materias

e Comunicar a la Comision Académica cualquier modificacion que considere necesario
realizar a las guias docentes de las asignaturas, o cualquier incidencia en el desarrollo de
las actividades que reclame la intervencion de la Comision Académica

Para cada asignatura existira un coordinador, en previsién que en la docencia de una de ellas
participe mas de un profesor, cuyas funciones sera similares a las descritas para Materia pero en
el ambito de la materia

Sistemas de evaluaciéon
Los sistemas de evaluacién deben orientarse hacia la consecuciéon de los objetivos planteados v,

sobre todo, deben valorar el master en el que el alumno adquiere las competencias asociadas a lag
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distintas materias. En los términos del punto 5 general de la memoria.

El sistema de calificaciones de todas las materias del titulo sera el adoptado por la Universidad de
Almeria de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente, actualmente y desarrollado por el
Reglamento de Evaluacion del Aprendizaje del Alumnado en la Universidad de Almeria:
http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/servicio/evaluacion-
aprendizaje.pdf

El Trabajo Final de Master queda regulado por su normativa especifica
http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/normativa-

tfg-tfm. pdf

Sistemas de calificacion:

De acuerdo con el ordenamiento juridico vigente, actualmente establecido en el articulo 5 del Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y
el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional:

Calificacion cuantitativa en escala 10, con un decimal y de acuerdo con la siguiente escala
cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS).

5,0-6,9: Aprobado (AP).

7,0-8,9: Notable (NT).

9,0-10: Sobresaliente (SB).

La menciéon de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una

calificacion igual o superior a 9.0. Su numero no podra exceder del cinco por ciento de los
alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola
Matricula de Honor.

Idiomas de Imparticion

La UAL garantiza la imparticion de todos los contenidos del presente master en los idiomas y términos
expresados en su memoria: Sin perjuicio de lo cual, como complemento a la formacion del alumnado, en
aplicacién y desarrollo del Plan de Plurilingiiismo de la Universidad de Almeria aprobado dentro del marco
de desarrollo de las competencias linguisticas previsto para sus estudiantes, los alumnos podran optar por
cursar los contenidos del master en los idiomas que la UAL decida impartir ademas de los inicialmente
previstos
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CURSO CUA | mODULOS/ MATERIA-ECTS
TR
MODULO 1: Avances en Patologia Médica 9
o AVANCES EN 15 ] .
‘g MEDICINA Avances en Patologia Quirurgica 6
£ Epidemiologia y Metodologia de Investigacion 3
o E MODULO 2: ] Esta'dist.ica aplicada a las Ciencias de la Salud. Andlisis 6
% ) METODOLOGIADE | 15 multivariante.
= 5 INVESTIGACION Desarrollo y validacién de test. 3
E El laboratorio aplicado a Ciencias de la Salud 3
8 o Enfermedades gerebrovasculares y 3
g % MODULO 1: neu.rodeg(’aneratlvas
T} ] AVANCES EN 15 | Toxicologia legal y forense 3
E MEDICINA Odontologia y cirugia maxilofacial 3
g Avances en Salud Reproductiva y Pediatrica 6
2 MODULO 3:TFM 15 | TEM 15
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Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles. Adecuacién del
Profesorado y el personal de apoyo al plan de estudios disponible (PDF < 512 Kb)

El planteamiento del profesorado y sus caracteristicas diferenciadores de otros Masteres, se justifica en base a que
la Universidad de Almeria no tiene adn implantado el Grado de Medicina, contando en la actualidad sélo con un
Area de Medicina con un reducido nimero de profesores, la mayoria de ellos profesores asociados de esta
Universidad, y dos de ellos a tiempo completo, por lo para la realizacion del Master de Investigacion en Medicina y
Ciencias de la Salud es necesario contar con profesorado externo. Se ha plantado este profesorado desde la
perspectiva de una elevada cualificacion profesional y con curriculum equivalente al que se exigiria en el hipotético
supuesto de pertenecer a nuestra Universidad. Ello nos ha llevado a buscar el profesorado en los Servicios y Areas
de Gestidn Clinica relacionadas con los contenidos del Master. Dicho profesorado esta compuesto en su totalidad
por Doctores (gran parte de ellos con experiencia en direccion de Tesis Doctorales), que en su mayoria son Jefes de
Servicio implicados en proyectos de gestion e investigacién de forma directa, asi como, en el ambito de la
formacién de especialistas, dentro del programa de Especialistas Internos Residentes (EIR), profesionales de
reconocido prestigio con una experiencia profesional y docente acreditada.

CcuU TU CONTRATADO DOCTOR TP OTROS INVESTIGADORES
2 2 1 5 9

Porcentaje del profesorado Doctor: 100%

Categorias Académicas del profesorado:

EXPERIENCIA DOCENTE DEL PROFESORADO %
PROFESORES UAL
MAS DE 10 ANOS ENTRE 5 Y 10 ANOS MENOS 5 ANOS

CATEDRATICO UNIVERSIDAD 100
TITULAR UNIVERSIDAD 100
CONTRATADO DOCTOR 100
TIEMPO PARCIAL 100

PROFESORES EXTERNOS UAL
MAS DE 10 ANOS ENTRE 5 Y 10 ANOS MENOS 5 ANOS
PROFESORES EXTERNOS 100

EXPERIENCIA INVESTIGADORA DEL PROFESORADO %
PROFESORES UAL

MAS DE 3 MAS DE 2 ENTRE1Y 2 MENOS DE 1 SEXENIO
SEXENIOS SEXENIOS SEXENIOS
CATEDRATICO UNIVERSIDAD 50 50
TITULAR UNIVERSIDAD 100
CONTRATADO DOCTOR SEXENIO EQUIVALENTE
TIEMPO PARCIAL 20 20 60
PROFESORES EXTERNOS UAL
MAS DE 3 MAS DE 2 ENTRE1Y 2 MENOS DE 1 SEXENIO
SEXENIOS SEXENIOS SEXENIOS
PROFESORES EXTERNOS 70 30 SEXENIO EQUIVALENTE
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CATEGORIA ACADEMICA DEL PROFESORADO DISPONIBLE
(RESUMEN)
Unive | Categoria N | % %o %o
rsida Doctores lE[oras
d

Catedratico de Universidad 100

Profesor Asociado (incluye profesor 100

asociado de Ciencias de 1a Salud)

Profesor Contratado Doctor 100

Total 100 100

Profesores asociados, independientemente de los recursos docentes a tiempo completo que quedan resumidos en
los cuadros anteriores:

>

Dr. Tesifén Parrdn Carrefio Especialista en Medicina Preventiva y Salud Publica y en Medicina Familiar y
Comunitaria, Jefe de Servicio de la Delegacién Provincial de Salud y profesor asociado de Ciencias de la
Salud de la UAL. Coordinador del Area de Medicina de la UAL.

Dr. Manuel Martin Gonzélez, Especialista en Pediatria, Jefe del Servicio de Pediatria del Hospital de
Torrecardenas Almeria. Profesor asociado de la UAL

Dra. M2 del Carmen Serrano Corcoles, Especialista en Medicina Familiar y Comunitaria. FEA del Servicio
de Urgencias del Hospital de Torrecardenas Almeria. Profesora asociada de Ciencias de la Salud de la
UAL.

Dr. José Luis Soler Soler, Especialista en Urologia, FEA del Servicio de Urologia del Hospital de
Torrecardenas Almeria. Profesor asociado de Ciencias de la Salud de la UAL.

Dr. Fernando Yélamos Rodriguez, Especialista en Medicina Interna y en Medicina de Empresa, FEA del
Servicio de Medicina Interna del Hospital de Torrecardenas Almeria. Profesor asociado de Ciencias de la
Salud de la UAL.

Dr. Antonio Collado Romacho, Especialista en Medicina Interna. FEA del Servicio de Medicina Interna del
Hospital de Torrecardenas Almeria. Profesor asociado de Ciencias de la Salud de la UAL.

EXPERIENCIA DOCENTE DEL PROFESORADO (%)
MAS DE 10 ANOS 87.5%
ENTRE 5 Y 10 ANOS 6.25%
MENOS DE 5 ANOS 6.25%
EXPERIENCIA INVESTIGADORA DEL PROFESORADO (%)
MAS DE 3 SEXENIOS 1 persona
MAS DE 2 SEXENIOS DE ACTIVIDAD | 0
ENTRE 1Y 2 SEXENIOS DE 3 personas
ACTIVIDAD (mas otras 9 personas con
1N sexenio equivalente)
MENOS DE UN SEXENIO DE 0
ACTIVIDAD
EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PROFESORADO

:EIFER.E'.\'IE DE LA ACADEMICA O INVESTICADORA) [ %)
MAS DE 10 ANOS DE ACTIVIDAD 100%
ENTRE 5 Y 10 ANOS DE ACTIVIDAD
MENOS DE 5 ANOS DE ACTIVIDAD

(Externos)

>

>

Dr. Pedro Serrano Castro , Especialista en Neurologia, Jefe del Servicio de Neurologia del Hospital
de Torrecardenas Almeria

Dr. Fernando Espin Galvez, Especialista en Estomatologia y en Cirugia Oral y Maxilofacial, Jefe de Servicio
de Cirugia Oral y Maxilofacial del Hospital de Torrecardenas Almeria

Dr. Cristobal Avivar Oyonarte, Director de Area Integrada de Gestién de Biotecnologia de la
Empresa Publica Hospital de Poniente. Almeria

Dr. Manuel Ferrer Marquez, Especialista en Cirugia General y del Aparato Digestivo, FEA del
Servicio de Medicina Interna del Hospital de Torrecardenas Almeria.

Dr. Ricardo Belda Lozano, FEA del Servicio de Medicina Interna del Hospital de Torrecardenas Almeria.

Dra. M2 del Mar Requena Mullor, Técnico Investigacion EASP del Registro Provincial de Céncer de la
Consejeria de Salud
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»  Dr. Francisco Laynez Bretones, FEA del Servicio de Medicina Interna del Hospital de Torrecardenas Almeria.

» Dr. Gabriel Fiol Ruiz, Jefe de Servicio de Obstetricia y Ginecologia del Hospital de Torrecardenas Almeria.

» Dra. Gracia Castro de Luna, especialista en oftalmologia directora del instituto Vissum, profesora asociada
de la UAL hasta 2012.

» Antonio Herndndez Jerez, Catedratico de Universidad de Granada. Departamento de Medicina Legal,
Toxicologia Y Psiquiatria. Facultad de Medicina.

Todos con un dilatado curriculo, que seria equivalente a los sexenios en muchos de ellos,
pero que dadas las caracteristicas de desarrollo de su trabajo no les permite optar a dicho
reconocimiento, sin embargo todos ellos estan acreditados por el Sistema de Calidad del
Sistema Sanitario Publico de Andalucia para participar como docentes en Postgrado con
amplia participacion en la formacion EIR, numerosas publicaciones en revistas con elevado
indice de impacto vy libros y capitulos de libros, asi como numerosos trabajos de
investigacion en sus respectivas Areas de Trabajo

6.2 Prevision

La Universidad de Almeria cuenta con los recursos suficientes para garantizar la correcta imparticion del Master en Investigacion
en Medicina, no obstante, los arts. 101 y ss. de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto 343/2003 de 9 de diciembre,
BOJA num. 247, de 24 de diciembre de 2003, establecen que las contrataciones del personal docente e investigador se haran
mediante concurso publico a las que se les dara la necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Orgéanica de Universidades
y al ordenamiento juridico vigente para la contrataciéon publica.

Los procedimientos incluyen la solicitud y dotacién de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y
requisitos de los concursantes, gestion de las solicitudes, resolucion de admision de candidatos, formacién de comisiones y de
abstencion, renuncia y recusacién de los miembros que la forman, desarrollo del concurso, valoraciéon de méritos, tramite de
alegaciones y adjudicacion de la plaza y formalizacion del contrato laboral.

A su vez, el art. 105.2 de los estatutos de la UAL, establece que las bases de la convocatoria de los concursos garantizaran la
igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios constitucionales de igualdad,
mérito y capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacién, la Universidad de Almeria queda vinculada y
asume plenamente los contenidos de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
con su desarrollo autonémico Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, asi
como Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad.
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Otros recursos humanos disponibles

Otros recursos humanos disponibles

Tipe de vinculacién con la Formacién y |Adecuacién a los
universidad experiencia ambitos de

P

Informacién

adicional
Administradora Funcionaria
Jefa da Negeciada da Asuntos Funcionaria
Generales de la E.U. de CC. Salud
Jefa de Negociado de y Apoyo de Funcionaria
Direccién de CC. Salud
Ayudante de Conserjeria Personal laboral

Técnico de laboratorio

Con el Area de Atencion Integral al Estudiante (ARATIES) se pretende conseguir la prestacion de un servicio administrativo integral y de mayor calidad. La disponibilidad de
ARATIES ha facilitado el reagrupamiento de distintos servicios, dirigidos a alumnos y profesores, que se encontraban dispersos en distintos edificios del Campus universitario.
Esto ha implicado un cambio radical en el concepto de trabajo, que pivotaba sobre los Centros Universitarios (con tendencia a la autogestion y aislamiento) a otra basada en
una gestion por procesos en la que se combata el fuerte caracter centrifugo de este tipo de instituciones.

Con esta iniciativa se pretende, entre otros objetivos, los siguientes:
- Mejora de los accesos de los ciudadanos a los servicios publicos.
- Simplificacion de los procesos administrativos.
- Regulacion del acceso de los ciudadanos a los registros y expedientes publicos
- Recepcion y respuesta a las quejas y sugerencias.
- Mejora de la informacién sobre los derechos y posibilidades de los usuarios.
- Fomentar la participacion de los ciudadanos en la toma de decisiones.

El ARATIES esta formado por tres servicios, a saber, el de Informacion y Registro, el de Gestion Administrativa de Alumnos y el de Gestion Académica de Alumnos. Tras la
integracion definitiva de las Secretarias de los Centros en la estructura del ARATIES, esta area se ha convertido en el punto de atencion centralizada para todos los alumnos
que demandan cualquier tramite relacionado con los procesos de gestién académica y administrativa de los titulos oficiales impartidos en la UAL.
1.- EL SERVICIO DE INFORMACION Y REGISTRO, que ofrece informacion, asesoramiento y orientacion acerca de cualquier tramite relacionado con los estudios
universitarios, con el expediente académico del alumno y otros asuntos de interés de ambito universitario.
2.- EL SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS encargada de los tramites relacionados con el examen de acceso y los procedimientos de admision a
la Universidad, de la gestion de las becas y ayudas al estudiantes, tanto del Estado como de la propia Universidad, asi como de la matricula del alumnos.
3.- EL SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS, encargada de todos los tramites y mantenimiento del expediente académico del alumno.

La Oficina Atencidn tiene tres niveles, organizandose a través de un programa de gestion de colas y por turnos:

d) Linea 0: Estas personas seran las que atenderan a los ciudadanos que no tengan claro qué tipo de atencién necesitan, informaran de cuestiones muy
puntuales y de rapida solucion, entregaran impresos, etc.

e) Linea 1: atencion directa. Este primer nivel requiere que las personas han de saber de todo. Se atenderan las consultas y demandas mas usuales,
perfectamente procedimentadas y estructuradas que puedan ser atendidas utilizando un guion o manual de atencion de primer nivel, relacionadas con
entrega de solicitudes, preguntas comunes y tramites mas frecuentes.

f) Segundo nivel: Alumnos/PDL Se atenderan las consultas mas especializadas o que requieran mas tiempo o atencion. En él se realizaria un estudio y
seguimiento de las consultas para actualizar los documentos de preguntas mas frecuentes y valorar, si tras una adecuada sistematizacion, determinadas
demandas pueden ser transferidas al primer nivel. También se ocuparia del mantenimiento de una pagina de preguntas mas frecuentes en el espacio web
del Servicio. Para la atencion al PDI se reserva un espacio cerrado al publico.

A continuacion se detalla la estructura administrativa que sostiene la prestacion del servicio
SERVICIO DE INFORMACION Y REGISTRO
1 Jefe de Servicio
1 Administrador Registro
1 Jefe de Negociado de Registro
2 Puesto Base Técnico Administracion
1 Puesto base Administrativo
1 Administrador Informacion
Linea cero
Puesto Base Técnico Administracion
Linea uno
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1 Jefe de Negociado Informacion
1 Jefe de Negociado Atencidn al Estudiante
1 Jefe de Negociado Asuntos Generales
4 Puesto Técnico Administracion

1 Administrador Calidad, web y e-Administracion
1 Jefe de Negociado

SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE ALUMNOS
1 Jefe de Servicio

1 Administrador Becas
Jefe de Negociado Becas Estatales
Jefe de Negociado Becas Propias UAL
Jefe de Negociado otras becas

1 Administrador Acceso
Jefe de Negociado Coordinacion
Jefe de Negociado Acceso
Jefe Negociado Acceso Masteres

1 Administrador Matricula
3 Jefe Negociado matricula
2 Puesto Base Técnico Administracion
2 Puesto base Administrativo

SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS
1 Jefe de Servicio

1 Administrador Procesos Relaciéon con Centros
1 Jefe de Negociado

1 Administrador Procesos Reconocimiento créditos
3 Jefe de Negociado

1 Administrador Procesos Titulos
3 Jefe de Negociado

1 Administrador Procesos Actas
1 Jefe de Negociado

1 Administrador Procesos Gestion Cobros y mantenimiento
1 Jefe de Negociado

1 Administrador Oficina de Postgrado
3 Jefe de Negociado de Posgrado

Grupo IAGOR
4 Gestor Administracion Adaptacion de Aplicaciones Académicas
13 Puesto Base Técnico Administracion

6.2 Prevision

La Universidad de Almeria cuenta con los recursos suficientes para garantizar la correcta imparticion del Master en Investigacion en Medicina. No obstante, los arts. 101 y ss.
de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto 343/2003 de 9 de diciembre, BOJA nim. 247, de 24 de diciembre de 2003, establecen que las contrataciones del
personal docente e investigador se haran mediante concurso publico a las que se les dara la necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Organica de Universidades y
al ordenamiento juridico vigente para la contratacion publica.

Los procedimientos incluyen la solicitud y dotacion de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y requisitos de los concursantes, gestion de las
solicitudes, resolucion de admision de candidatos, formacion de comisiones y de abstencion, renuncia y recusacion de los miembros que la forman, desarrollo del concurso,
valoracion de méritos, tramite de alegaciones y adjudicacion de la plaza y formalizacion del contrato laboral. A su vez, el art. 105.2 de los estatutos de la UAL, establece que
las bases de la convocatoria de los concursos garantizaran la igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacion, la Universidad de Almeria queda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su desarrollo autonémico Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la
igualdad de género en Andalucia, asi como Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad.
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7.- Recursos Materiales y Servicios

7.1 Justificacion (Pdf. <512 Kb)

Las instalaciones generales de la Universidad no presentan barreras arquitecténicas. Para discapacidades
especificas, la Universidad dispone de una Unidad de trabajo, actualmente dependiente del Vicerrectorado
de Estudiantes y Empleo, que evalla y prevé las necesidades que deben contemplarse para el adecuado
desarrollo de la actividad docente.

En las instalaciones actuales y en todos los equipamientos, se ha observado lo dispuesto en la Ley
51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad.

-Se puede apreciar cdmo los medios y recursos materiales resultan adecuados para garantizar el
funcionamiento de los servicios correspondientes a las ensefianzas impartidas, permitiendo los tamafios de
grupo previstos, el desarrollo de las actividades formativas y su ajuste a las metodologias de ensefianza-
aprendizaje previstas.

- Para realizar y garantizar la revision y el mantenimiento de los diferentes espacios, medios y recursos
materiales, se cuenta con el Servicio Técnico y de Mantenimiento de la Universidad de Almeria.

SERVICIOS GENERALES

Biblioteca
Instalaciones:
. Metros cuadrados: 16.194.
. Metros lineales de estanterias: 12004 (8920 de libre acceso y 3084 en deposito)
. Puestos de lectura: 1762 (de los cuales 300 son de libre acceso)
. Puestos de ordenadores de libre acceso: 154 (de ellos 32 son portatiles)
. 4 Salas de trabajo en grupo divididas en 8 zonas de trabajo con capacidad para 8 personas cada una

1 Seminario de Docencia con capacidad para 21 personas y equipado con mesas moviles, televisor, reproductor
de video y DVD, proyector, pantalla da proyeccién y pizarra

1 Sala de investigadores equipada con 12 puestos de trabajo individual, 6 de ellos equipados con ordenador y
lector de microfilm

. 1 sala de horario especial con 300 puestos de trabajo
. 3 puestos de trabajo equipados para personas con discapacid ad visual
. Red W ifi en todo el edificio. La Coleccion (marzo 2008):

Coleccion en papel:
Monografias: 166.865
Revistas: 2.407
Coleccién electrénica: Ebooks: 567.790
Revistas: 12.306
Bases de datos: 70
Otros formatos: CD/DVD. 1.742
Mapas: 447
Microfichas: 503

Préstamo:

.Préstamo de Portatiles y Tarjetas de Red W IFI

Servicio de Préstamo Interbibliotecario

.Préstamo a domicilio

Formacién de Usuarios Formacion de usuarios Autoformacion Informacion Bibliografica
Adquisiciones bibliograficas

Bibiliografia recomendada en docencia y otra

Adquisicién de revistas cientificas y recursos electrénicos

Donaciones

Recursos y servicios compartidos por la Comunidad universitaria:
Auditorio
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Sala de Juntas

Sala de Grados

Biblioteca Nicolas Salmerén

Servicios Técnicos

Aulas de Informatica

Centro de Atencién al Estudiante

Pabellén Polideportivo

Comedor Universitario

Centro Polideportivo-Piscina cubierta Instalaciones Deportivas al aire libre Guarderia
Centro de informacion al estudiante

Gabinete de Orientacién al Estudiante

Servicio Universitario de Empleo

Atencion a Estudiantes con Necesidades Especiales

Centro de Promocion de la Salud Centro de Atencién Psicologica Servicio Médico
Voluntariado y Cooperacién Internacional

Centro de Lenguas Moderno

Copisterias

Servicio de tecnologia de informacién y comunicacién

Aulas de Informéatica de Libre acceso Aula 1 de acceso libre del CITE III: Aula de practicas avanzadas dedicada al libre
acceso de los alumnos de la UAL, dotada con todos los programas de los cuales se imparte docencia en las aulas de
informéatica. Estas aulas constan de: 24 PC's HP COMPAQ D530. Pentium 4. 3.2 GHz, 1024 Mb RAM. DVD. Sistema
operativo: W INDOW S XP Professional. Monitores 17".

Aulas de Informatica de Libre acceso de la Biblioteca: sala1 50 PC's, sala

2 24PC's

Aulas de Informética para Docencia Reglada y no Reglada: La Universidad dispone de catorce aulas de Informética para
docencia con 26 PCs de media, proyector multimedia y capacidad para unos 50 alumnos.

Se dispondra de los recursos materiales y servicios del Pabellén de Ciencias de la Salud (antigua Facultad de Ciencias de la
Salud). Se utilizaran las aulas y seminarios, laboratorios de practicas e investigacion, los servicios comunes de investigacion,
el aula de recursos audiovisuales e informética y la Biblioteca.

Asimismo se dispondra de espacios adecuados donde los estudiantes puedan realizar sus proyectos, trabajos en grupo y
guiados, Trabajo Fin de Master, etc.

Se detallan a continuacion los recursos disponibles, tanto los recursos docentes como los recursos de investigacion:
-Aulas, seminarios y laboratorios de préacticas e investigacion del edificio de Ciencias de la Salud
Todas las aulas y seminarios cuentan con conexion por cable e inaldmbrica WIFI a Internet.
Ademas de la instrumentacién cientifica de los laboratorios de investigacién y docentes, se dispone de los
siguientes servicios comunes:
-Servicios Técnicos de la Universidad de Almeria
-Biblioteca Nicolas Salmerén de la Universidad de Almeria
Otros servicios:
-Servicio de reprografia de la Facultad de Educacion, Enfermeria y Fisioterapia
-Acceso inalambrico a Internet (UAL-WiFi)

Plataformas de e-learning:

Como apoyo a la docencia se utilizara la plataforma Webct, disponible desde el Campus Virtual de la Ual, y que se adaptara
a las necesidades propias de cada materia. Los servicios incluyen modulos de carga y descarga de archivos, sistema de
tutoria electrdnica, foros de debate y realizacion de autoevaluaciones.

En razdén de lo expuesto, debemos sefalar que la Universidad de Almeria, y especificamente, el Edificio de Ciencias de la
Salud, cuenta con los recursos e infraestructuras necesarios, asi como con los convenios marco de colaboracion pertinentes
dentro del sector sanitario para la garantizar la docencia de los diferentes estudios de grado y master que la UAL tenga
vinculados a la rama de ciencias de la salud ( Acuerdo Marco, BOJA 54/2008 de 18 de marzo, pag.7): Grado de Enfermeria,
Grado en Fisioterapia, Grado de Psicologia, Master de Ciencias de la Enfermeria, Master en Sexologia... En atencién a la
referencia a los recursos bibliogréaficos debemos que sefialar que la UAL dispone verificados y ofertados, entre otros, los
siguientes titulos: Doctorado en Andlisis Funcional en Contextos Clinicos y de la Salud, Doctorado en Biotecnologia y
Bioprocesos Industriales Aplicados a la Agroalimentacion, Medioambiente y Salud (ByBIAMAS), Doctorado en Ciencias de la
Salud (Enfermeria y Fisioterapia), Doctorado en Psicologia, Doctorado en Salud Mental: Genética y Ambiente... Todos ellos
vinculados al contexto de este master y que comparten los recursos de la Biblioteca de la Universidad de Almeria, por ello
entendemos que la UAL cuenta las bases bibliograficas especializadas suficientes para garantizar el presente estudio de
master y de todos los doctorados de la rama de ciencias de la salud que tiene implantados. Cabe citar también al nuevo
doctorado RD99/2011 Programa de Doctorado en Salud, Psicologia y Psiquiatria por la Universidad de Almeria y la
Universidad Rovira i Virgili que recientemente ha obtenido el Informe Final Favorable de la Agencia Evaluadora
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(19/04/2013). Por lo que entendemos, que si la Universidad tiene recursos para desarrollar un doctorado, también ha de
tenerlos para los estudios de Master.

Por otro lado el fondo Bibliografico concertado de la UAL con acceso a los principales bases de datos, de los mas variados
ambitos, incluido el de la Salud, Medline, Scopus, Biblioteca Cochrane Plus etc. , a los que el alumno puede acceder de
forma gratuita tras la matriculacion, completan los amplios recursos bibliograficos clasicos en formato papel

7.2 Prevision

La puesta en marcha del Master de Investigacion en Medicina se va a realizar con los recursos materiales y servicios
actualmente disponibles en la Universidad de Almeria. Dado que la Universidad dispone de medios materiales suficientes
para su adecuada implantacion.
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8.-Resultados previstos

Valores cuantitativos estimados para los siguientes indicadores y su Justificacion

Tasa de graduacion 85%.

Tasa de abandono 15%

Tasa de eficiencia 85%%

Introduccidn de nuevos indicadores No
Tasa de rendimiento 85%

Justificacion de los indicadores

El REAL DECRETO 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales. Define en su Anexo |, punto 8. Titulado “Resultados
previstos.” , y concretamente en el apartado 8.1 la definicién de :

e Tasa de graduacién: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo
previsto en el plan de estudios o0 en un afio académico més en relacion a su cohorte de
entrada.

e Tasa de abandono: relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que
no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.

e Tasa de eficiencia: relacion porcentual entre el niumero total de créditos del plan de
estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto
de graduados de un determinado afio académico y el nimero total de créditos en los que
realmente han tenido que matricularse.

e Tasa de rendimiento el porcentaje de alumnos que superan la asignatura respecto a los
alumnos matriculados.

No se establece ningln valor de referencia al aplicarse estos indicadores a instituciones y
ensefianzas de diversas caracteristicas. Estos criterios son los asumidos para los Masteres cuya
duracion sea de un afio, por la ANECA y asi lo establece en la Guia de apoyo para la elaboracion
de la memoria para la solicitud de verificacién de titulos oficiales (Master y master)

Atendiendo a las caracteristicas de nuestra Universidad en la que no existe aun Facultad de
Medicina, lo que hace que gran parte de los doctorandos se desplacen a otras Facultades como la
de Granada o Murcia a realizar estudios de Master, entendemos que una oferta como este
master junto a un programa de doctorado en ciencia de la salud con numerosas lineas de
investigacion constituyen sin duda una oferta atractiva para los numerosos profesionales de
nuestra ciudad que inician programas de master por otro lado , los objetivos planteados en el
mismo, la metodologia de ensefianza y otros elementos incluidos en la presente Memoria, y que
se iran adecuando en las sucesivas ediciones, toda vez que este Master es de nueva implantacién
no existiendo por tanto referencias anteriores, nos permiten proponer las siguientes estimacion
de resultados previstos:

TASA DE GRADUACION 85%.

TASA DE ABANDONO  15%

TASA DE EFICIENCIA  85%

TASA DE RENDIMIENTO 85%
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8.2 Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes

El Consejo de Gobierno de la universidad de Almeria, en sesién celebrada el 17/06/08,
aprobo la normativa “Competencias Genéricas de la universidad de Almeria”. En este documento
se relacionan un conjunto de competencias a desarrollar por todos los alumnos de nuestra
universidad y asociadas a ellas un conjunto de indicadores, que a modo de ejemplo, se sugieren
para la evaluacion de los resultados de aprendizaje.

Los resultados de aprendizaje de las competencias especificas, se reflejan en el punto 5
de esta memoria En los términos previstos por sus Estatutos (aprobados por el Decreto 343/2003
de 9 de diciembre, BOJA nim. 247 de 24 de diciembre de 2003) la Universidad de Almeria tiene
previsto un sistema de evaluacion y seguimiento de sus estudios:

Articulo 170. Evaluacion de la calidad. 1. Sin perjuicio de la preceptiva evaluacion por parte de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion del desarrollo efectivo de las ensefianzas, prevista en el articulo 35.5 de la Ley
Organica de Universidades, tras el periodo de implantacién de un plan de estudios, la Universidad de Almeria, en el
marco de sus actuaciones tendentes a la evaluacion de la calidad y mejora de sus ensefianzas, implantara sistemas
especificos de evaluacién de la calidad de los planes de estudios. Asimismo, en las facultades y escuelas se crearan
comisiones encargadas de la evaluacion de los planes de estudios y de proponer, en su caso, la actualizacion de los
mismos para garantizar su adecuacion a las demandas sociales. Necesariamente formaran parte de dichas comisiones
los vicedecanos y subdirectores que tengan asignadas competencias al respecto.

2. Para una mejora de la calidad en la docencia, la Universidad potenciara la formacion y el perfeccionamiento docente
de su profesorado y fomentara la incorporacion de nuevas técnicas y métodos educativos.

Articulo 212. Evaluacion y mejora de la calidad. La Universidad de Almeria establecera los medios y estructuras
necesarios para la evaluacion y mejora de la calidad de la actividad universitaria, al objeto de alcanzar cotas de calidad
en los &mbitos docente, investigador y de gestion.

En los nuevos Titulos, el progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes estan
ligados a la consecucion de una serie de competencias transversales, generales del Titulo y
especificas de los modulos y/o materias. Asi, los indicadores de rendimiento referidos en el
apartado anterior y acerca de los cuales es preciso establecer un procedimiento de seguimiento,
estan intimamente relacionados con la adquisicion de, al menos, un nimero minimo concreto de
competencias.

Con el fin de dar cumplimiento a este requisito, la Universidad de Almeria ha desarrollado
un procedimiento general que evalla las competencias genéricas (transversales) de la UAL
(aprobadas por Consejo de Gobierno en sesién celebrada
el 17/06/08), las competencias generales del Titulo y las competencias especificas del
médulo/materia (ver tablas 1, 2, y 3) a aplicar en tres momentos distintos (ver figura 1y tabla 4)
que se adjunta):

Ex-Ante: determinacion de las competencias iniciales minimas requeridas, no sujeta a
calificaciones pero que permite a los docentes conocer los niveles competenciales de partida de
los alumnos (informacion Gtil para el profesorado y para los propios estudiantes) en una materia
concreta con el propdsito de reorientar el proceso de planificacion y aprendizaje-ensefianza
(insistir mas en aquéllos aspectos més deficitarios).

Durante (al final de las materias 0 modulos): con una finalidad especificamente
“formativa”. Las competencias reflejadas en las guias docentes seran evaluadas por el profesor
para orientar al alumno en su proceso de aprendizaje o por el propio alumnado mediante los
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ejercicios de autoevaluacion,

Ex-Post: El trabajo de Fin de Master, supervisado por un Tutor, permite al alumno
desarrollar las capacidades de escritura, argumentacién, andlisis y exposicion publica,
fundamentales para los perfiles profesionales del Titulo.

En el caso del “Trabajo Fin de Master”, la evaluacion se hara a partir de los siguientes puntos:

Seguimiento continuado del Profesor Tutor y visto bueno final del trabajo.
Evaluacién del Trabajo por una comision integrada por Profesores especialistas en el
campo de estudio del que se trate.
El Trabajo Fin de Master, permitira al alumno desarrollar las capacidades de
escritura, analisis y exposicion publica fundamentales para los perfiles profesionales del Titulo.
Las tasas de graduacion, abandono y eficiencia estimadas, sobre la base de una

ponderacion racional de los afios anteriores, deberan verificarse mediante la propia consecucion
de las competencias, genéricas de la Universidad y especificas del Titulo y de los médulos que lo
integran.
El procedimiento a seguir se sintetiza en la siguiente figura.
Figura 1. Distribucion temporal de la evaluacion de las competencias

Para la medida del progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes del Titulo a
través de la evaluacion de las competencias se podran utilizar los modelos de sistemas de
recogida de informacion que se presentan en las tablas 1 a 4, y que seran remitidas a las
Comisiones de Calidad de cada Titulo quienes estudiaran su viabilidad, posible adaptacion y
aplicacién.

Evaluacion de competencias

Evaluacion . .
ex-ante Nivel de algunas competencias transversales

u Nivel de conocimientos de:

Materias béasicas.
Materias propias del Titulo

® Distribucién de las competencias.
Evaluacion
durante = Concrecién de qué competencia asume cada
moédulo/materia.
- Forma de evaluacion.

u Papel del asesor o tutor académico personal del estudiante:
seguimiento del nivel de competencias.

Evaluacion -
ex-post Examen Fin de Grado: abordar la evaluacion de algunas
competencias transversales (ademas de las generales del Titulo).

Tabla 1. Competencias transversales de la UAL

Respuesta a las cuestiones genéricas de la
Ne Competencia evaluacion
Cuando Qué Cémo Dénde Quién
1
2
3
4
5
6
7
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Tabla 2. Competencias generales del Titulo

Respuesta a las cuestiones genéricas de la
Ne Competencia evaluacion
Cuando Qué Como Dénde Quién
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Tabla 3. Competencias especificas de los moédulos

Respuesta a las cuestiones genéricas de la
Ne Competencia evaluacion
Cuando Qué Cémo Doénde Quién
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Tabla 4. Modelo de ficha para la evaluacién de las Competencias

Evaluacion | Evaluacién durante el Evaluacion
Ex - ante desarrollo del Plan de Estudios | Ex - post

Aspectos a evaluar

Procedimientos de
evaluacion

Ubicacion de la evaluacion
en la planificacion de las
ensefianzas

Responsables de la
evaluacion
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UNIVERSIDAD DE ALMERIA
RECTORADO

| 14 ENE. 2013
; ——J RESOLUCION Ne 0?&-
4

D. PEDRO ROQUE MOLINA GARCIA, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,

Dentro del marco normativo y competencias atribuidas por los Estatutos de esta Universidad,
con la finalidad de incrementar la eficacia en la gestion universitaria adaptdndose al
procedimiento  administrativo de verificacion de estudios oficiales, previsto por el RD
1393/2007, en la nueva aplicacién informatica desarrollada por el Ministerio de Educacion para
su tramitacion, y de conformidad, con lo previsto en el articulo 16 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, asi como en el articulo 51 de los Estatutos de esta universidad,

www.ual.es

850 015 115

HA RESUELTO

PRIMERO .- Realizar una delegacion de firma en la persona de D. Jorge Dofiate Sanz, DNI num.
18.998.914-V como responsable de la unidad administrativa: Jefatura de Negociado de Planes
de Estudio, para la formulacion de solicitudes y actos administrativos de tramite en el marco
del procedimiento de verificacion de estudios oficiales, autorizandole al uso, cuando ello esté
previsto en las aplicaciones correspondientes, del certificado digital de la Universidad de
Almeria como persona juridica.

950 015 050 FAX:

SEGUNDO.- Realizar una delegaciéon de firma en la persona de D. Jorge Dofate Sanz, DNI
nim. 18.998.914-V, como responsable de la unidad administrativa: Jefatura de Negociado de
Planes, para la recogida y recepcion de las notificaciones electronicas que, en materia de
verificacion de estudios oficiales, deba realizarse en sede electronica.

Almeria, 14 de enero de 2013.

EL RECTOR,

#

D. Pedro Roque Molina Garcia

Sacramento La Cafnada de San Urbano 04120 Almeria (Espaina) Telf.:

tra.
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