Aprobado en Consejo de Gobierno de 26 de noviembre de 2020

Vicerrectorado de Ordenacion Académica
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Informe Técnico sobre la implantacién de Master Interuniversitario

12 de noviembre de 2020.

Denominacion del Titulo Master universitario en Transformacion Digital de Empresas y Procesos Industriales por
la Universidad Internacional de Andalucia (coordinadora); Universidad de Almeria;
Universidad de Granada y Universidad de Malaga

Cédigo RUCT (RUCT 4317759)

Fecha BOE

Origen de la Modificacién Centro de Postgrado y Formacion Continua
Fecha de la solicitud 11-11-2020

INFORME:

Se realiza el presente Informe sobre los contenidos de la propuesta de memoria de fecha 30 de octubre de 2020
presentada por la UNIA como inicio del tramite de verificacion ante el Consejo de Universidades.

Debe sefialarse el cardcter especifico e innovador de la propuesta al formalizar en un titulo oficial de master la
formacion dual o en alternancia dentro de empresas y entidades colaboradoras. No constan antecedentes de este
tipo de formacién en el marco andaluz y su desarrollo no esta explicitamente contemplado en la Guia: Verificacién
de Titulos Oficiales (Grado y Master) de la Agencia Andaluza del Conocimiento.

FAVORABLE, condicionado a la aprobacion de la Propuesta por los respectivos érganos de Gobierno de las
universidades participantes segun el procedimiento que legalmente tengan establecido. En lo que respecta a la UAL:
1) no consta la aprobacién de la propuesta del Plan de Estudios por el Centro y 2), a dia de la fecha de emisién del
informe, aun no ha finalizado el plazo de audiencia publica otorgado a la comunidad universitaria de la UAL para
realizar alegaciones a la propuesta .

1.- DESCRIPCION DEL TITULO

Contenido Descripcion General
1) Master interuniversitario coordinado por la UNIA y participado por la UMA, UGR y la
UAL.

2) Rama de Conocimiento: Ingenieria y Arquitectura.

3) Requiere 60 ECTS: 30 obligatorios comunes, 20 optativos de itinerario y 10 de TFG.

4) Tiene 4 itinerarios: Sector Energético, Sector Agroalimentario, Sector Salud y Sector
turistico. Se recomienda clarificar que su alumnado debe obligatoriamente concluir
un itinerario. No genera especialidades.

5) Master Semipresencial. Su contenido de itinerario estd previsto que se imparta de
forma DUAL o en alternancia y su contenido obligatorio sera impartido de forma on
line.

6) Numero de plazas ofertadas 20 en total, 5 por universidad participante.

7) Idioma de Imparticion: castellano.

8) Establece el régimen especifico previsto por la normativa de permanencia de cada
Universidad, no obstante:

» Requiere la matricula minima de 60 ECTS en primera matricula. De forma
general, este requisito no se contempla por la normativa de la UAL para
masteres.

» Admite su matricula a tiempo completo y tiempo parcial. El maximo y el minimo
de matricula a tiempo parcial es 24 y 35 ECTS. En la UAL se fija esta Ultima cifra
en 36 ECTS.

9) Total de ECTS comprometidos a impartir por la UAL con docencia (11 ECTS): 9

obligatorios, 2 optativos del itinerario agroalimentario. Esto no incluye el TFM (10
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ECTS) y la docencia en colaboracion con empresas o entidades.
10) Aporta el convenio completo y firmado.

2.- JUSTIFICACION

Contenido Descripcidon General

1) Define el interés del titulo, sus referentes y los procedimientos de consulta internos y
externos. Sin observaciones.

3.- COMPETENCIAS

Contenido Descripcion General

1) Establece las competencias Basicas (5), Generales (6), Transversales (6) y Especificas
(31) del master. Todas ellas son adquiridas por todo su estudiantado. Sin
observaciones.

4.- ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Contenido Descripcién General

1) Recoge la informacién general de cada universidad para cada uno de los apartados:
4.1,42,43y4.4.

2) Establece un perfil de ingreso y unos criterios de admision (expediente y nivel de

idioma inglés).

5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS.

Contenido Descripcién General

1) Establece un esquema de contenidos claro y coincidente con el convenio.

2) Establece una estructura de Mddulo > Materia > Asignatura. La informacion queda
establecida en el nivel de materia por lo que no consta detallado el nivel de asignatura
para aquellas materias que tienen mas de una asignatura.

3) Establece los contenidos que serdn impartidos on line y cuales seran objeto de
formacion dual. Implementa un plan de contingencia para su imparticion en defecto
de empresas o entidades colaboradoras.

4) Establece una lista de Actividades Formativas, Sistemas de Evaluacion y Metodologias
ajustadas a cada modalidad de imparticion.

5) Establece el ECTS en 25 horas.

6) Los enlaces con la informacidn relativa a los convenios dan error.

6.-MEDIOS PERSONALES

Contenido Descripcion General

1) 6.1 Incluye los recursos docentes de cada universidad puestos al servicio del master.

2) 6.2 Incluye los recursos humanos y el personal de apoyo no docente generales de
cada universidad puestos al servicio del master.

3) Desarrolla parte de los mecanismos de coordinacion del méster en el apartado 6.1.

7.- MEDIOS MATERIALES

Contenido Descripcién General
1) Incluye los medios materiales generales de cada universidad puestos al servicio del
master.

2) No adjunta los convenios y cartas de compromiso que corresponden a las entidades
seflaladas para la realizacién de las estancias. Seria recomendable completar y
detallar la informacién justificativa de la suficiencia de recursos para la oferta de
précticas externas y formacion DUAL/en alternancia en funcion del nimero de plazas
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ofertadas.

8.- RESULTADQS PREVISTOS

Contenido

Descripcidon General

1) 8.1 Establece las tasas requeridas para la verificacion del titulo y justifica sus valores.
2) 8.2 Establece los Criterios de Valoracién y Resultados del Aprendizaje segln la UNIA.

9.-SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Contenido

Descripcion General

1) Sin observaciones. El convenio y la memoria establece el SGC de la UNIA como

coordinadora al del master.

10.- CALENDARIO DE IMPLANTACION

Contenido

Descripcion General

1) Estd prevista su implantacion para el 2021-22. Sin observaciones.

FDO. ANTONIO FRANCISCO BERENGUEL GARCIA
JEFE DE SERVICIO DE ORDENACION DOCENTE, PLANES DE ESTUDIO Y FORMACION CONTINUA

FDO. Jorge Dofiate Sanz
GESTOR DE PLANES DE ESTUDIO
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