VICERRECTORADO DE ENSENANZAS OFICIALES Y FORMACION CONTINUA

Fecha: 12/12/2016
Unidad Origen: Vicerrectorado de Ensenanzas

Oficiales y Formacién Continua
Asunto: Peticién de inclusién de asunto en orden
dia del Consejo de Gobierno

Unidad de destino: e Secretaria General de la UAL

Por la presente le ruego proceda a incluir en el orden del dia del préximo
Consejo de Gobierno un punto con el siguiente enunciado:

Aprobacion, si procede, del curso de Enseflanzas Propias:

- Experto en Desarrollo Personal, Educacion Consciente y Mindfulness
(Atencidon Plena). (62 edicion)

y cuya propuesta de acuerdo seria:

Aprobacién del curso de Ensefianzas Propias:

- Experto en Desarrollo Personal, Educacion Consciente y Mindfulness
(Atencidon Plena). (62 edicion)

Se adjunta documentacion.

El VICERRECTOR

Fdo.: Juan Garcia Garcia

SR. SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA




2016/17

Centro de Formacion Continua

Experto en Desarrollo Personal, Educacion Consciente y Mindfulnes (Atencién Plena) (141029/6)

Titulo a Expedir Duracion Plazas
Experto 300h 40 Alumnos
Organizadores
Grupo de Investigacion TIC-221
Dirigido A:

1.- Titulados Universitarios*
2.- Personas que demuestren al menos tres afios de experiencia en la temdtica™
3.- *Deben tener realizados los Cursos de Especialista del Centro de Formacién Continua de la UAL: Especialista en

Desarrollo Personal y Mindfulness* y el Especialista en Educacion Consciente y Mindfulness®*

4.- *Equivale a los cursos: Técnicas para el Desarrollo de la Conciencia Plena (Mindfulness): salud fisica y
piscoldgica, Crecimiento Interior, Autoconocimiento y Conciencia Plena (Mindfulness)

5.- **Equivale al curso: Educacion Consciente: Conciencia Plena (Mindfulness) en el Ambito Educativo

Direccion/Coordinacion

Maria Dolores Gil Montoya (Direccion)
Consolacién Gil Montoya (Codireccidn)
Isracl Manas Manas (Codireccion)

Plazos
Preinscripcion: del 01/06/2017 al 30/06/2017
Publicacion Listado Provisional Admitidos: 05/07/2017
Reclamaciones a las Listas Provisionales: del 06/07/2017 al 07/07/2017
Publicacion Listado Definitivo Admitidos: 12/07/2017
Matriculacion: del 13/07/2017 al 31/07/2017
Matricula de Reservas: 05/09/2017

Fechas de Realizacion: del 15/09/2017 al 30/11/2017
Horario: Disponibilidad
Lugar: Plataforma virtual

*

Precios Publicos
Matricula Ordinaria: 450€
Mas informacion en:

Este titulo de Experto estd compuesto por los
siguientes mddulos:

1. Especialista en Desarrollo Personal y Centro de Formacién Continua

Mindfulness y Tel: +34 950015360 / Fax: +34 950015115
2. Especialista en Educacion Consciente y Correo-e: epropias@ual.es
Mindfulness

3. Complemento formativo
Consulte la Pagina Web:

http://mindfulness.ual.es/
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UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Centro de Formacién Continua y Ensefianzas Propias

Portada

Recuerde: al cumplimentar las hojas de la propuesta utilice siempre mayisculas/mintsculas combinadas y acentos

Para ver informacién adicional, puede deslizar el puntero del ratén sobre la imagen que acompaia a algunos de los campos

Denominacion del Curso:

i‘:l

Expert in Personal Development, Conscious Education and Mindfulness

y - Du Dn ? - .‘ - .' X
2016/17 ,300 |39,7 Experto |141029/6 Humanidades

2 Me comprometo a seguir el Sistema de Verificacion de Calidad ?

Organizadores:

Afiadir Otro... Eliminar I

Grupo de Investigacion TIC-221

Coloboradores:

Direccion y Coordinacion:

Director(es):

Maria Dolores Gil Montoya

Codirector(es) (opcional): Consolacién Gil Montoya, Israel Mafias Mafas

Coordinador 1 (opcional): I
Coordinador 2 (opcional): |

¢Qué Director o Coordinador sera responsable Econdmico-Administrativo del Curso? Director

Correo electrénico para notificaciones: ? |dgil@ual.es

Teléfono de Contacto: l 628188329

Alumnos Totales:

Minimo:
5

Porcentaje Virtual:
100 %

En relacién a la presentacion, para su aprobacion, de actividades formativas semipresencial/online. Segun establece en su punto 2 las
INSTRUCCIONES PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE ENSENANZAS PROPIAS EN LAS MODALIDADES SEMIPRESENCIAL Y ON LINE, @5 necesario como
requisito, previo a la aprobacién de la enseiianza, cumplimentar los siguientes apartados:

1. Actividades formativas no presenciales, herramientas de comunicacién y utilidades propuestas:
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En este curso el alumno realiza el Trabajo final de Experto y al mismo tiempo realiza un programa practico en
mindfulness. Los alumnos semanalmente entregan las actividades propuestas para el programa practico a través
de las tareas propuestas.

Al mismo tiempo van realizando el trabajo final, el cual presentan a través de una plataforma de video-conferencia.

2. éLa plataforma donde se alojara el curso virtual es la propia del Centro de Formacién Continua? O si ® No

o Descripcion de parametros de hardware y red:

Servidor AZServer MX Dual Xeon™ Quad Core
. 2 xQuad Core Intel® Xeon™ E5430 2.66GHz, 45nm, 1333MHz, 12MB L2, 80W 8 x 2GB DDRII 800MHz

o Plataforma y otro software:

Sistema Operativo: Fedora 13
. Plataforma: Moodle

o Personal técnico de apoyo: M2 Dolores Gil: dgil@ual.es =  Jose Antonio Ventura: javentural@gmail.com

o Indique un acceso (login/password) para verificacion por la Universidad de Almeria:

http://150.214.150.30  login:cfc password:Cfc_2016

Avalado por el Centro de Gastos (C. G.): Kt
NGm. Cod.: Denominacion C. G.:
500124 Grupo de Investigacion TIC-221

Perfil de Entrada:

orden de los perfiles sera determinante en el proceso de seleccion de los alu

1 Titulados Universitarios* Eliminar I
2 Personas que demuestren al menos tres afios de experiencia en la tematica* Eliminar |
3 *Deben tener realizados los Cursos de Especialista del Centro de Formacion Continua de la UAL: Especi Eliminar I
4 *Equivale a los cursos: Técnicas para el Desarrollo de la Conciencia Plena (Mindfulness): salud fisica y | Eliminar I
5 =*Equivale al curso: Educacién Consciente: Conciencia Plena (Mindfulness) en el Ambito Educativo Eliminar I

Anadir Perfiles I

Procedimiento de Evaluacion:

Se realizard la evaluacién de forma individual de cada uno de los médulos y del proyecto fin de experto. La evaluacion final se obtendrz de la
media de las calificaciones (con un minimo de 5 en cada mdédulo).

R Objetivos, Proyeccion profesional, aspectos innovadores,..:

El curso de Experto consiste en un entrenamiento intensivo para desarrollar una habilidad especial denominada: Mindfulness. Mindfulness es
un término inglés que se traduce al espafiol, generalmente, como Atencién Plena o Conciencia Plena. Por lo tanto, el curso consiste en un
entrenamiento para desarrollar la atencidn plena o conciencia plena. La practica de mindfulness es un entrenamiento sistematico de la
atencién que permite a las personas desarrollar recursos internos de autoobservacion y autoregulacién, que brindan la posibilidad de
desactivar la reaccion automadtica del estrés crénico, a través de observar claramente las reacciones corporales y emocionales que surgen
frente a un estresor. Las personas aprenden a detenerse, hacer una pausa y responder de manera mas adaptativa, desactivando la cadena

 reactiva que se genera en el estrés crénico. Esto implica entrenar la mente para estar plenamente atento en el momento presente,

justamente lo contrario a lo que sucede en la reaccion cranica del estrés. El entrenamiento desarrolla un alto nivel de conciencia, y le i

permite a la persona enfocar la realidad del momento presente aceptandola, lo que implica salir del “piloto automatico”, y vivir plenamente

el presente tal cual se manifiesta, para poder, desde alli, dar las respuestas y hacer los cambios necesarios de manera mas consciente y

eficaz. El entrenamiento en mindfulness permite: -Aumentar la capacidad de manejar situaciones estresantes. -Mayor claridad en la toma

Justificacion de la conveniencia de su implantacion:

Esta nueva titulacidon nace para dar respuesta a los nuevos retos y necesidades que plantea la sociedad, asi como el actual contexto de
crisis econdémica desde el punto de vista de la responsabilidad, el desarrollo y el liderazgo personal. El objetivo es impulsar un cambio de
paradigma que promueva que los alumnos cambien su manera de relacionarse consigo mismos y con el entorno del que forman parte. Para
liderar a los demas, es imprescindible empezar por liderarse a uno mismo. Por otro lado, en nuestra sociedad, el estrés es una de las cargas
emocionales mds fuertes que sufre la humanidad hoy en dia. Sus principales sintomas son el nerviosismo, la irritabilidad, las contracturas
musculares y el agotamiento fisico y psicoldgico. Ademds, se considera que es la principal causa de gran parte de las enfermedades en el
mundo occidental, siendo su principal consecuencia la falta de equilibrio en el organismo como respuesta a las influencias del medio

Gestion de Matricula
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Gestion: Centro de Formacion Continua

Habilitar Pago Fraccionado

Plazo de Preinscripcion:

Fecha de Publicacion Listado Provisional: ?
Plazo de Reclamaciones: ?

Fecha de Publicacion Listado Definitivo:
Plazo de Inscripcion:

Llamamiento para cubrir vacantes:

Fechas de Celebracién del Curso:

Horario:

Propuesta Inicial de Plazos:

Ejemplo: 04/12/2009

U Matriculacién sin Preinscripcion ?

del dia l01/06/2017 + Ial dia |30/06l2017 + I
el dia |05/07/2017 + | a las 09.00h.
del dia|06/o7/2017 + |al cil'a|o7107/2017 + |

el dia |12/07/201? + I

del dl‘a|13/07/2017 + |al dia|31/07/2017 - I
el dia 105109/2017 + | a las 14.00h.
del dia |15/09/2017 + I al dia 130/11/2017 + I

Limpiar Fechas

Disponibilidad

ZDonde puede solicitar el alumno informacion?

o : (ademas de en Ensefianzas Propias)

Este titulo de Experto estd compuesto por los siguientes médulos:
1. Especialista en Desarrollo Personal y Mindfulness
2. Especialista en Educacion Consciente y Mindfulness

Lugar de realizacion:

Plataforma virtual

3. Complemento formativo para la obtencién del titulo de Experto en Desarrollo Personal, Educacion Consciente y Mindfulness

Pagina Web:

http://mindfulness.ual.es/

4+ Origen del Sufrimiento
1+ ¥ C6émo funciona la Mente y el Ego
1+ 4 Técnicas para el desarrollo de la Conciencia Plena-Mindfulness
1 4 Fundamentacién Cientifica y Aplicaciones del Mindfulness
4+ ¥ La Dimensién Cudntica: de la Fisica Cudntica a la Conciencia
1 ¥ Educacién Consciente: Conciencia Plena (Mindfulness) en el Ambito Ec
1+ 4 Aprendizaje Cooperativo: desarrollo de Competencias y Valores
4 4 Crecimiento Interior: No-Apegb, No-Juicio y No-Resistencia al Moment
1+ ¥ La Liberacion de la Culpa: del Miedo al Amor

1 4 Aceptacion Profunda: El Perdén Verdadero

1 ¥ El Poder Transformador de la Compasién

1+ ¥ Autoconocimiento y Mente Creativa

1+ 4 Felicidad Auténtica: Silencio, Quietud y Paz Interior
4 ¥ Vida, Muerte y Duelo

4 ¥ Trabajo Fin de Experto

1+ virtual

Programacion Docente:
Si es necesario cambiar el orden de los médulos,

utilice las flechas disponibles

1,3
1,3
6,7
1,3
2,7
1,3
1,3
13
13
1,3
1,3
1,3
1,3
1,3
10,7

(si el curso dispone o dispondra de una Pagina Web propia indique su direccion)
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Anadir Médulos I
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UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Centro de Formacion Continua y Ensefianzas Propias

18

28
32

42

78
gE
9=

108
114

128
138

148

Cavallé

FrancoJusto
Gil Montoya

Gil Montoya

Gyaltsen

Lomar

Lopez Gonzalez

Cuadro de Profesorado

Recuerde: al cumplimentar las hofas de la propuesta utilice slempre maydsculas/mindsculas combinadas y acentos

Para ver informacién adicional, puede deslizar el puntero del ratdn sobre la imagen que acompafa a alguncs de los campos

Ménica

Clemente

Consolacién

Maria Dolores

Lama Rinchen

Jorge

Luis

Manas Mafas

Martinez Lopez

Simén

Tero

Torres

Ventura Castillo

Versyp

Total: Eﬁ Docentes: | iqj, No Docentes: E;g‘;j Docentes Propios: E 3 Docentes Externos: I EVE
Docentes: [100 % No Docentes: [ 0 % Docentes Propios: [ 21 % Docentes Externos:

Israel

Fernando

José Maria

Sergi

Jose Antonio

Teresa

i Datos Personales -

Externo
UAL

]

Q

o]

®

]

©

®

ente Extemno, indicar breve C
g guon:m: Propio, indicar Departal

Es Doctora en Filosofia por la Universidad
Complutense de Madrid. Master Universitario
en Ciencias de las Religiones. Ha sido Profesora
|Ayudante universitaria de Filosofia Préctica.

Desde hace mas de una década trabaja como
filésofa asesora y es presidenta honorifica de la
(Asociacion Espafiola para la Préctica y el

Acnracmmainara CillnrAficns (ACENNAEY C-

Departamento de Psicologia Evolutiva y de la
Educacién

Departamento de Arquitectura de
Computadores y Electrénica

Departamento de Arquitectura de
Computadores y Electrénica

Director de la Fundacién Sakya y maestro
residente del Centro Internacional de Estudios
Budistas en Alicante

Licenciade en ciencias de la informacién,

Psicélogo Transpersonal. Presidente de la
Asociacién Conciencia para el Crecimiento
Humann

»
0
@
(=]

|Profesor de Universidad de Barcelona.

Investiga sobre relajacién, meditacién y
mindfulness. Ha validado un Programa de
Relaiacian Vivenrial conocida comn TRFVA

Sin asignar

Licenciado en Psicéloga.  Programa de
Doctorado: Psicologia Clinica y de la Salud
Departamento de Personalidad, Evaluacion y
Tratamientos Psicol6aicos

14961

Sin asignar

Licenciado en Quimica. Profesor de Secundaria.
Autor de 10 libros y ganador de numerosos
premios literarios.

Doctor en medicina y cirugia. Catedratico de
Psicobiologia de la Universidad de Valencia.
Presidente de la Asociacién de Mindfulness y
Salud (AMYS)

14962

Maestro de ensefianza primaria y especialista
en creatividad, técnicas de estudio y en

|distintos dmbitos de la Expresion y la
C 6n. Autor de libros.

Sin asignar

peuta, psicopedagogo y reconocido

F
escritor,

Profesor de Secundaria, tutor y especialista en
|Aprendizaje cooperativo.

Sin asignar

Licenciada en Fisica y Especialista en Fisica
(Cudntica y Master de particulas.

Guardar |

Cerrar l

14571

Sin asignar

Tipo dc cotizacdn

Prof. funcionario anterior 31/12/2010

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

Eliminar

FEEEREREEREEL 1N

Afadir Profesores I

Actualizar Totales 1

-Editar Portada-

-Editar Profesorado-

T

-Editar Actividades-

-Editar Asignaciones-

-Editar Presupuesto-

| -Editar Hoja de Firmas- ||

ldel 07/12/2016 12:59
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UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Centro de Formacion Continua y Ensefianzas Propias

Relacion de Actividades que se desarrollaran en el Curso

Recuerde: al cumplimentar las hojas de la propuesta utilice siempre mayusculas/minusculas combinadas y acentos

Para ver informacién adicional, puede deslizar el puntero del ratén sobre la imagen que acompana a algunos de los campos

El contenido de esta tabla no podréd ser alterado una vez aprobado el curso. Cualquier modificacién requerird nuevo proceso de aprobacién y
autorizacion. Recuerde que los Criterios Econémicos del Consejo Social son los siguientes:

® Coste hora lectiva del profesorado: maximo 100 €/hora para Diploma de Aptitud, Certificado de Asistencia y Titulo Propio de
Grado. En el caso de cursos Master, Expertos y Especialistas, el maximo es de 140 €/h.

® Coste tutorias: maximo 75% hora lectiva.

® Direccién/Coordinacién: maximo 20% presupuesto, con un tope maximo anual de 12000 €

® Secretaria: maximo 10% presupuesto, con un tope maximo anual de 6000 €

® Consular Normativa

ACTIVIDADES

Actividades Académicas Nim. Horas €/Hora? Total €/Hora Total l

Docencia Presencial

01 O Clases Teéricas [e | IR | B
02 O Clases Practicas [ b | | | | T
03 O Conferencias I 0 | | L I N r,,,,,g
04 O Seminarios = ol W & | S
05 O Talleres o) | | |z==n | S |
06 O Mesa Redonda | 0 ] l | I B L v
Actividades Docentes Online [[(110 | [ 6 | | 660 40 | 4400
Otras Actividades comunes
08 @ TUTOR Tutorias Generales [ e0 | [ 5 | [F300 50 } 3000
09 O TRIBU Tribunal I a 11 | | JE=
10 O  TFIN Trabajo Final [ e ]| | [N | B
11 O | PEXT Practicas Externas | | | | P
Direccion y Secretaria Nim. Horas €/Hora? Total €/Hora Total i
12 & DIR Direccién [ 75 ]| [ 45 | |E52E 36 | 2700
13 © CODIR Codireccién | 25 | [45 | HESEN 36 | 900
14 O COORD Coordinacion | 0 | L l l SO l :
15 ADMON Secretaria y Administracién [ 100 | [ 2.25 | |B2250 18 | ) 1800
16 U CDMOD Coordinaciéon Médulo Docente [ 0 I i | l = | !
17 O CMODT Coordinacién Médulo Tr. Final (e )] | . | | S0
18 O CMODP Coordinacién Médulo Pract. Externa (B L) | 1B [Eidg
19 O CSEMI Coordinacién de Seminarios I 0 ] I | | l_ g1l

07/12/2016 12:59
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UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Centro de Formaciéon Continua y Ensefianzas Propias

Contenido de la Colaboracién ?

Recuerde: al cumplimentar ias hojas de la propuesta utilice siempre mayusculas/minisculas combinadas y acentos

Para ver informacidn adicional, puede deslizar el puntero del ratén sobre la imagen que acompana a algunos de los campos

Puede rellenar la tabla en el orden que desee (por médulos o por profesores). Una vez aprobado el curso se permiten cambios en esta tabla por causas sobrevenidas.
iImportante! Indique las horas impartidas por cada colaborador en cada médulo y para cada tipo de actividad.
Las actividades de Direccién y Secretaria no se asigna a ningtin médulo. Si se imparte actividades de Direccién y Secretaria y ademds docencia en algin mddulo, las horas de
Direccién y Secretaria deberdn aparecer por separado en una linea independiente (Sin asignar a ningtn mddulo). Conferencias, Talleres, Mesa Redonda, Tutorias y tribunales
pueden ser incluidos o no en médulos.,

* La actividad de Direccién debe ser

da a un unico p

fe (actividad no compartida con mas de un profesor).

Ordenar por: Namero del Médulo | Profesor |

Porcentaje de horas en actividades docentes asignadas a Docentes Propios de la Universidad: 47 % (minimo permitido 20%)

13.

14,

15

15

15

15

15

15

16

16

16

No

No

No

No

Mafias Mafias, Israel

Lomar, Jorge

Torres, Sergi

Gil Montoya, Maria Dolores
Gil Montoya, Maria Dolores
Maiias Mafias, Israel

Gil Montoya, Consolacion
Gyaltsen, Lama Rinchen
Gil Montaya, Consolacian
Martinez Lopez, Fernando
Gil Montoya, Consolacién
Gil Montoya, Maria Dolores
Mafas Mafas, Israel

Ventura Castillo, Jose Antonio

20

20

20

20

TUTOR DIR* CODIR ADMON

100

60 75 25
BN EE BN N

20
20
20
50
12.5
75
125
50

Guardar ]

Cerrar I

1R
1R

iCompletas!

3
m
w
$3
w

T

o

EEEEEEER

=1
1

] 8 Y EN M|

EEEEEEE
,_DZ|

|

@

Afiadir Asignacion

" -Editar Portada- ” -Editar Profesorado- H -Editar Actividades- 1[ -Editar Asignaciones- || -Editar Presupuesto- { -Editar Hoja de Firmas- |

07/12/2016 13:01



UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Centro de Formacion Continua y Ensefianzas Propias

Presupuesto

Recuerde: al cumplimentar las hojas de la propuesta utilice siempre mayiisculas/minusculas combinadas y acentos

Para ver informacién adicional, puede deslizar el puntero del raton sobre la imagen que acompana a algunos de los campos

T Gastos

1. Personal

Profesorado [ 960 e 7400 |€
Direc. / Coord. / Sec. 675 | | 5400 e

TOTAL
2. Desplazamientos y Estancias -Web de AAEE-

Desplazamientos ? [I]€

Alojamientos ?

=
Manutencién ? [ o e
e

TOTAL
3. Material Fungible, Inventariable y Bibliografia

Material de Oficina 020 € 200
Material de Laboratorio II}%Z
Reprografia |I]€
Bibliografia Ee
Otros Correos € 0200

Dbk
[ o k
[ o k
Otros S [ o k
TOTAL ORI
4. Publicidad
TOTAL ? [ o I EEimis
5. Otros Gastos
Expedicion de Titulos
Canon becas y otros proyectos [I| %
Importe total de cotizaciones a la seguridad social ? |I|€ m
Importe aula virtual R S Ew 3
Produccion Contenidos Digitales
Gastos de Gestion por Entidad Externa II’E
Otros Renovacion equipos informaticos 01360
ToTAL
Total de Gastos (1 al 5)
SR
A
225 3

6. Aportacioén a la Universidad de Almeria ?

10 %

Total de Gastos

Ingresos

7. Subvenciones y Otros Ingresos ?

2 o & o k
3 o & ok
5 o & C ok

CL

8. Remanente Ediciéon Anterior

1de2 07/12/2016 13:01



TOTAL ? [ o k [T

9. Precios Publicos

Namero de Alumnos
Matricula ? €/Alumno Gestién: Centro de Formacion Continua | _1so00 e
Consular Normativa TOTAL _€ €
R R S s 7 e S
2250 18000 (&
Resultads PresTRIER -

[0 = O o

Actualizar Hoja |

Guardar I

Cerrar '

-Editar -Editar -Editar -Editar -Editar

-Editar Hoja de
Portada- Profesorado- Actividades- Asignaciones- Presupuesto-

Firmas-
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12/12/2016 Propuesta, Firmas

UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Centro de Formacion Continua y Ensefianzas Propias

|

r
[¥]
-

Experto en Desarrollo Personal, Educacién Consciente y Mindfulness (Atencion Plena)

Solicito la autorizacion para la Celebracién de la Actividad de Este Centro/Departamento/Vicerrectorado ha acordado dar
Ensefianzas Propias que se acompana el visto bueno a la propuesta de organizacion presentada

Vo Be Departamento/Centro Organizador

Firma y Sello

Fdo:
Consolacién Gil Montoya

Centro/Dpto: Grupo de Investigacion TIC-221 v

Departamento/Centro responsable en

Maria Dolores Gil Montoya Autorizado por el érga
. f sesion de:

11/07/2015

Como responsable del Centro de Gastos que se indica a continuacidn, CERTIFICO que, el mismo se hard cargo de los
déficit que pudieran ocasionarse por la actividad (*) caso de que la misma no pueda desarrollarse, o en su defecto, si
una vez llegada a su término, ésta resultara deficitaria.

Centro de Gastos: Grupo de Investigacion TIC-221
Numero del C.G.: 500124

Firma y Sello

12/12/2016
Fdo: El Responsable C.G.: Consolacion Gil Montoya

*S el Curso tuviera excedente econémico éste se aplicard al Centro de Gastos que avald (hasta un 10% del presupuesto).
SOLICITUD DIRIGIDA AL EXCMO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Presentar en el Centro de Formacién Continua

http://fcontinua.ual .es/web/arearestringida/propuesta/form PropuestaRecupFirmas.asp?cc=141029/6&v=1 n
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