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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad de Almeria Escuela Superior de Ingenieria 04008522

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Ingenieria Quimica Industrial

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ingenieria Quimica Industrial por la Universidad de Almeria

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de
2009

CARGO

NOMBRE Y APELLIDOS

Jorge Dofiate Sanz Jefe de Negociado de Planes de Estudios
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 18998914V

CARGO

Jorge Dofiate Sanz

Jefe de Negociado de Planes de Estudio, por delegacion de firma
del Rector

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

18998914V

CARGO

ANTONIO GIMENEZ FERNANDEZ

Director de laEscuela

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

27521246K

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Registro General de la Universidad de Almeria, Ctra. | 04120 Almeria 950015971
de Sacramento, ¥/n, La Cafiada de San Urbano

E-MAIL PROVINCIA FAX
planestu@ual .es Almeria 950015439

1/128

CSV: 378674671256412202516904 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




= Identificador : 2501730
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 "q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Almeria, AM 18 de marzo de 2019

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2501730

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ingenieria Quimica No Ver Apartado 1:
Industrial por la Universidad de Almeria Anexo 1.
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura

Procesos quimicos

HABILITA PARA PROFESION REGULADA:

Ingeniero Técnico Industrial

RESOL UCION

Resolucién de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA

Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del Conocimiento

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Almeria

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

048

Universidad de Almeria

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

60

12

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

6

150

12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Almeria

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

04008522

Escuela Superior de Ingenieria

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Escuela Superior deIngenieria

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION
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75 75 75

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

75 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 78.0

RESTO DE ANOS 36.0 78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

240

36.0

RESTO DE ANOS

24.0

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://cms.ual .es/idc/groups/public/ @academi cal/ @titul aci ones/documents/documento/nual_ms02. pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

41128
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL2 - Habilidad en el usodelas TIC

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

UALS - Capacidad de criticay autocritica

UALG - Trabajo en equipo

UALY - Aprendizaje de unalengua extranjera

UALS8 - Compromiso ético

UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma

UAL 10 - Competencia socia y ciudadania global

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

E-CRI7 - Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

E-CRI8 - Conocimiento y utilizacién de los principios de laresistencia de materiales

E-CRI9 - Conocimientos basicos de | os sistemas de produccién y fabricacién.

E-CRI10 - Conocimientos bésicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

E-CRI11 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

E-CRI12 - Conocimientosy capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de
una oficina de proyectos

E-CTEQL - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de lareaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacidn de materias primas y recursos energéticos.

E-CTEQ?2 - Capacidad para € andlisis, disefio, simulacion y optimizacion de procesosy productos.

E-CTEQ3 - Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacion aplicada, especialmente parala
determinacion de propiedades termodinédmicas y de transporte, y modelado de fenémenos y sistemas en el @mbito de laingenieria
guimica, sistemas con flujo de fluidos, transmision de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones
quimicasy reactores.

E-CTEQ4 - Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacion, control e instrumentacion de procesos
quimicos.
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E-TFG - Ejercicio original arealizar individuamentey presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un
proyecto en el dambito de las tecnologias especificas de la | ngenieria Quimica de naturaleza profesional en el que se sinteticen e
integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

E-CTEES - Conocimiento aplicado de instrumentacion electronica.

E-CTEETY - Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacion de sistemas.

E-CTEES - Conocimientos de regulacion automatica y técnicas de control y su aplicacion ala automatizacion industrial.

E-CTEE10 - Conocimiento aplicado de informética industrial y comunicaciones.

E-CTEE11 - Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial

E-CTEM4 - Conocimientos'y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al
comportamiento de solidos reales.

E-CTEM®6 - Conocimiento aplicado de |os fundamentos de |os sistemas y méguinas fluidomecanicas.

E-CTEMS8 - Conocimiento aplicado de sistemasy procesos de fabricacién, metrologiay control de calidad

E-CT1 - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el dambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacién, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras,
equi pos mecanicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalacionesy plantasindustriales y procesos
de fabricacién y automatizacion.

E-CT2 - Capacidad parala direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

E-CT3 - Conocimiento en materias bésicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laIngenieria Industrial.

E-CT5 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

E-CT6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

E-CT7 - Capacidad de analizar y valorar €l impacto socia y medioambiental de |as soluciones técnicas.

E-CT8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

E-CT9 - Capacidad de organizacién y planificacion en el &mbito de laempresa, y otras instituciones y organizaciones.

E-CT10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

E-CT11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

E-CBL1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: dgebralineal; geometria; geometriadiferencial; calculo diferencial eintegral; ecuaciones diferenciaesy
en derivadas parciaes; métodos numéricos; agoritmica numérica; estadisticay optimizacion

E-CB2 - Comprensién y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes general es de la mecanica, termodinamica, camposy
ondas y electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

E-CB3 - Conocimientos bésicos sobre €l uso y programacion de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datosy programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

E-CB4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica orgénica e
inorganicay sus aplicaciones en laingenieria

E-CBS5 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de
geometriamétricay geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

E-CB6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

E-CRI1 - Conocimientos de termodinamica aplicaday transmisién de calor. Principios basicosy su aplicacion alaresolucion de
problemas de ingenieria.

E-CRI2 - Conocimientos de | os principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacién alaresolucion de problemas en el
campo de laingenieria. Célculo de tuberias, canalesy sistemas de fluidos.

E-CRI3 - Conocimientos de |os fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender larelacion entrela
microestructura, lasintesis o procesado y las propiedades de los materiales.
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E-CRI4 - Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maguinas eléctricas.

E-CRI5 - Conocimientos de los fundamentos de la €l ectrénica.

E-CRI6 - Conocimientos sobre los fundamentos de automati smos y métodos de control.

E-CTEQS5 - Conocimiento y capacidad para aplicar los fundamentos de los balances de propiedades extensivas (materia, energiay
cantidad de movimiento), del equilibrio (fisico y quimico) y de lacinética (fisica, quimicay bioldgica) a disefio de operaciones de
depuracion y tratamiento de efluentes.

E-CTEQS6 - Conocimiento de los principios de laresistencia de materiales y su aplicacién en el disefio de equipos e instalaciones
industriales.
4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
Ver Apartado 4: Anexo 1.
4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2.1 Requisitos de acceso.

El acceso y los procedimientos de admisién para los estudiantes que inician estudios de Grado estan regulados por normativa estatal y autonémica.

Podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas, en las condiciones que para cada caso se determinen,
quienes retinan alguno de los siguientes requisitos (art. 3, R.D. 412/2014, de 6 de junio):

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.

b) Estudiantes en posesién del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c¢) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

d) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad.

e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos titulos.

f) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la correspondiente prueba de acceso.

h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.

i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la correspondiente prueba de acceso.

j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

k) Estudiantes en posesién de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

I) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologacién en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito
indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.
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m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segln ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
géanica 8/2013, de 9 de diciembre.

4.2.2 Procedimientos de admisién

En desarrollo de lo establecido a nivel estatal, las Universidades publicas andaluzas establecen los criterios de valoracion, las reglas que se aplican
para establecer el orden de prelacion en la adjudicacion de plazas y, en su caso, los procedimientos de admisién, mediante acuerdo de la Comision de
Distrito Unico Andaluz, en virtud de las competencias que tiene atribuidas a tenor de lo establecido en el articulo 73 del Texto Refundido de la Ley An-
daluza de Universidades aprobada por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, en el que se determina que a los Unicos efectos del ingreso en los
Centros Universitarios.

Todas las Universidades Publicas Andaluzas se constituyen en un Distrito Unico para los estudios de Grado y Master, encomendando la gestion del
mismo a una comisién especifica, constituida en el seno del Consejo Andaluz de Universidades. La composicién de dicha comisién, denominada Co-
mision del Distrito Unico Universitario de Andalucia, quedé establecida por el Decreto 478/1994, de 27 de diciembre, que sigue actuando tras la publi-
cacion del citado Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades.

Normativa aplicable en los procesos de acceso y admisién a Grados:

Regulacion estatal:

Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, parala mejorade la calidad educativa

Real Decreto 310/2016, de 29 dejulio, por el que se regulan las evaluaciones final es de Educacién Secundaria Obligatoriay de Bachillerato.

RD 412/2014, de 6 de junio, por €l que se establece la normativa bésica de los procedimientos de admisién alas ensefianzas universitarias de grado.

Regulacién autonémica:

Resolucion anual, de la Direccion General de Universidades, por la que se hace publico el Acuerdo de la Comision Coordinadora Interuniversitaria de Andalucia,
por el que se establecen los plazos, €l calendario y el cdlculo de notas de | as pruebas de evaluacion de Bachillerato para el acceso alaUniversidad y de las prue-
bas de admision que se celebraran en cada curso académico. i

Resolucion anual, de la Direccidn Genera de Universidades, por la que se hace plblico el Acuerdo de la Comisién del Distrito Unico Universitario de Andalu-
cia, por el que se establece el procedimiento de admision para cada curso académico, en los estudios universitarios de grado.

Las vias de acceso y procedimientos de admisién estan disponibles en la web del DUA:

http://www.juntadeandalucia.es/economiayconocimiento/sguit/

4.2.3 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales
Para la titulacion a la que se refiere la presente Memoria no se han establecido condiciones o pruebas de acceso especiales.

El acceso a esta titulacion tiene un caracter abierto y acorde a las vias de acceso establecidas por normativa estatal y los procedimientos de admision
establecidos en el Comision del Distrito Unico Universitario de Andalucia.

La Comision del Distrito Unico Universitario de Andalucia, en uso de las atribuciones que le vienen conferidas, en virtud del art. 75 de la Ley Andaluza
de Universidades, y en desarrollo de la normativa basica estatal, establece el procedimiento de admision en los estudios de Grado en los Centros de
las universidades publicas de Andalucia, tendiendo a evitar la exigencia de pruebas especiales de evaluacion.

Perfil de Ingreso

El perfil de ingreso recomendado del titulo esta orientado hacia aquellos estudiantes que hayan cursado o procedan del Bachillerato de Ciencia y Tec-
nologia y Técnicos de Grado Superior en Formacion Profesional relacionados.

El alumno debera tener una razonable formacién previa en matematicas y quimica, adecuada a sus estudios realizados previamente. La capacidad
de observacion y de andlisis, habilidad y rapidez para el calculo numérico y resolucion de problemas cuantificables, asi como el razonamiento l6gico y
abstracto son también muy importantes. Es asimismo muy conveniente la capacidad de establecer relaciones entre la realidad observada y la descrip-
cién de ella mediante modelos matematicos.

Son muy apreciables actitudes personales de iniciativa, capacidad de cooperacién en equipo, organizacién personal del trabajo, capacidad de trabajar
bajo presion, liderazgo, responsabilidad e interés por la aplicacion practica de los conocimientos para la resolucién de problemas reales. Finalmente la
habilidad manual en el manejo de instrumentos o equipos sera ampliamente utilizada durante los estudios y después de ellos.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Universidad de Almeria promueve una serie de iniciativas con el fin de dar cumplimiento a lo indicado en el articulo 14 del R. D. 1393/2007, que
contemplan las modalidades de apoyo y orientacién al alumnado matriculado en sus diferentes centros y escuelas.
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La Universidad de Almeria celebra cada otofio las Jornadas de puertas abiertas. En dichas jornadas cada centro prepara un stand con un docente res-
ponsable y alumnos voluntarios que son los encargados de orientar a los futuros universitarios. Por su parte, los servicios centrales cuentan con stand
informativos que prestan orientacién al alumno sobre Acceso, Matricula, Becas, Cultura, Deporte, Red de Bibliotecas, etc. Asimismo, se programan
charlas de orientacion sobre pruebas de acceso a la Universidad por cada una de las titulaciones impartidas en la Universidad de Almeria.

Aunque las puertas abiertas estan enfocadas a un publico preuniversitario, la asistencia de un alto nimero de estudiantes universitarios ha llevado a
incluir como colectivo de orientacion a los estudiantes universitarios. Por ello, los servicios de postgrado y de titulaciones propias de la Universidad de
Almeria informan de las diferentes opciones formativas de la universidad. Ademas, los diferentes centros de nuestra universidad informan y asesoran a
los estudiantes universitarios sobre su oferta académica de postgrado.

Para la recepcion y acogida de estudiantes la Universidad de Almeria presenta el: Protocolo de Actuacion para la Recepcion y Acogida de Estudiantes
de Nuevo Ingreso en la Universidad de Almeria.

4.3.1 Protocolo de Actuacion para la Recepcién y Acogida de Estudiantes de Nuevo Ingreso en la UAL.

El proceso de acogida y recepcion de estudiantes de primer curso forma parte de las actividades de orientacién con las que se inicia el curso académi-
co en la Universidad de Almeria. En los Ultimos afios se han llevado a cabo diferentes iniciativas centradas en la acogida de alumnos/as realizando pa-
ra ello un protocolo de recepcién de estudiantes de nuevo ingreso que les diera a conocer el Espacio Europeo de Educacién Superior de forma general
y la Universidad de Almeria.

Objetivos especificos.

. Readlizar unitinerario de atencién a estudiante que permita su répidaincorporacion en la dinamica universitaria.
Facilitar el acceso de estudiantes de nuevo ingreso alos servicios de informéticay biblioteca, ademés de a todos aquellos que resulten Utilesy de su interés.

Recursos.

Aquellos propios de la Universidad, que son ofrecidos alog/las estudiantes desde las diferentes facultades.
Responsables.
Equipos decanales de Direccion.

El Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo coordina de forma general la planificacion de las acciones derivadas de la aplicacién del procedimiento
cuando sea demandado por las Facultades, Escuelas y Centros.
Actividades del proceso secuenciadas en sesiones.

- Primera sesion: Las actividades tienen lugar a lo largo de la primera semana del curso, en la fecha que los centros estipulen. Estan compuestas, co-
mo minimo, por dos sesiones. En la primera sesion se abordan los siguientes contenidos:

a) Presentacion del equipo de direccién: informacion béasica acerca del centro, su funcionamiento, datos de contacto, equipo humano y cualquier otra
informacién que el Centro considere de interés.

b) El Coordinador de titulacion presenta informacion general acerca de la titulacién, las principales caracteristicas del modelo de crédito europeo ECTS
e informacion acerca de las guias docentes.

¢) Mesa redonda: moderada por el Coordinador del equipo docente de cada curso, en la que se presenta al profesorado. Por su parte, cada uno de los
profesores proporcionara informacion especifica sobre su asignatura por medio de la presentacion de las distintas guias docentes.

- Segunda sesién: Consiste en una mesa en la que personal de la biblioteca y el servicio de informética dan la informacién de mayor utilidad e informan
de iniciativas como el Programa de Alfabetizacién Digital, etc. También realizan una visita a las instalaciones. Es organizada desde la Facultad y por
los responsables del mismo.

Dentro del Plan de Alfabetizacion Digital, promovido por la Unidad de Tecnologias de Apoyo a la Docencia y Docencia Virtual perteneciente al Respon-
sable de Comunicacién y Coordinacién de Tecnologias de la Informacion de la Universidad de Almeria se imparte el curso semipresencial ¢ Iniciacion
al Aprendizaje en Entornos Virtuales y Acceso a los Recursos de Informacién en la UAL¢,. El curso pretende cubrir las necesidades formativas que
puede tener el alumnado de la Universidad de Almeria en el conocimiento y utilizacién, a nivel basico, del Sistema de Ensefianza Virtual y de los Re-
cursos de Informacioén disponibles en la Universidad de Almeria.

Las competencias y objetivos perseguidos con esta accién son:

- Conocimiento de las nuevas modalidades de ensefianza-aprendizaje, los recursos de informacién que a través de las tecnologias existen en la Uni-
versidad de Almeria y el papel que juegan en el Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES).

- Formacion en tecnologias educativas, tanto para la gestién del conocimiento como para la recuperacién de informacion.

- Valoracién del buen uso de los sistemas de ensefianza no presenciales en la ensefianza reglada y no reglada.
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En caso de existir mas de un grupo de estudiantes con diferentes horarios, la primera sesién se repetird en cada uno de estos grupos. Para la segunda
sesion se concentraran los distintos grupos de estudiantes establecidos.

4.3.2 Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades educativas especiales.

Con los alumnos universitarios se elabora un censo anual, se obtiene informacién complementaria de cada alumno y se trabaja en el disefio y la apli-
cacion del Plan de Atencién Personalizada (PAP). En éste se contempla de manera individualizada para cada alumno el apoyo psicopedagégico que
requiere, los recursos personales, materiales y econémicos, la accesibilidad, la adaptacién del puesto de estudio o trabajo, las necesidades de trans-
porte, el apoyo humano (voluntariado o programa de alumno en paralelo), el apoyo de asociaciones y la preparacion para la insercion laboral).

En la aplicacién del PAP se realizan los siguientes pasos:

Reuniones con |os equipos docentes en distintos momentos del curso
Reuniones con el propio alumno.
Aplicacion de las medidas previstas en el PAP.

ACCION TUTORIAL

El Plan de Accién Tutorial de la UAL se encuentra recogido en la Normativa de Organizaciéon y Reguladora de la Funcién Coordinadora de los titulos
de Grado y Master de la Universidad de Almeria (aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de febrero de 2016):

Normativa de organizacién y reguladora de la funcién coordinadora de los titulos de grado y méster de la Universidad de Almeria

Tutorias de Asignatura

Los estudiantes de grado y master de la Universidad de Almeria seran asistidos y orientados de manera individual, en el proceso de aprendizaje de ca-
da materia o asignatura de su plan de estudios mediante tutorias desarrolladas a lo largo del curso académico, denominadas Tutorias de Asignatura.

Las tutorias de asignatura se desarrollaran durante el periodo lectivo y de examenes de un curso académico. Antes del comienzo del primer periodo
de docencia de un nuevo curso académico, los Departamentos han de hacer publico el horario de tutorias de asignatura de su profesorado, tanto en la
ubicacion fisica del despacho como por los procedimientos electrénicos que se establezcan. Cualquier variacion que pueda producirse en ese horario
debera hacerse igualmente publica con antelacion.

Las tutorias de asignatura se realizaran en el despacho de cada profesora o profesor, o en alguna dependencia del Departamento, salvo las desarro-

lladas por cargos académicos que podran, por motivos de su dedicacién a la gestién, desarrollarse en los despachos dedicados a tal fin. En cualquier

caso, el lugar de las tutorias debera publicitarse con los mismos criterios que con el horario y debera estar en consonancia con los horarios normaliza-
dos por los 6rganos competentes de la Universidad.

El horario publico semanal de atencién al estudiante en tutoria de asignaturas del profesorado a tiempo completo sera de seis horas. El profesorado a
tiempo parcial tendré el horario publico semanal de atencién al estudiante en tutoria proporcional a las horas que indica su contrato, no pudiendo ser
en cualquier caso inferior a dos horas de atencién semanal a la tutoria de asignatura.

Se podré utilizar un sistema de cita previa para que el alumnado pueda ser atendido en el propio horario establecido o, en caso de imposibilidad, en
otro alternativo. La solicitud de cita se realizara preferentemente mediante email (o procedimiento alternativo como plataforma de ensefianza virtual).
La solicitud de cita previa debera ser atendida en la tutoria mas préxima a las 24 horas posteriores a la peticién realizada (considerando dias labora-
bles) o en fecha alternativa acordada. Los profesores que utilicen este sistema, deberan indicarlo en la publicacién del horario de tutorias.

Tutorias de Asignatura en modalidad a distancia

Los profesores podran realizar hasta un 50% de su actividad de tutorias de asignatura en modalidad a distancia. Para ello, al comienzo de curso el
profesor comunicaré al Departamento su compromiso de atencion a distancia de parte de las tutorias, y se comprometera a utilizar el sistema de aula
virtual de la Universidad de Almeria en todas sus asignaturas de grado y master en las que imparta docencia al menos en su modalidad de apoyo a la
docencia.

A través del aula virtual debera atender a las consultas en las siguientes 72 horas laborables exceptuando sabados. En el caso de incumplimiento
reiterado se entenderé que el profesor no estad cumpliendo adecuadamente con sus obligaciones de tutorias y se derivaran las consecuencias que la
normativa establezca. Ademas, no se podra optar el siguiente afio académico a esta modalidad de tutorias.

Los Departamentos comunicaran al Vicerrectorado correspondiente que un profesor realiza las tutorias de asignatura en esta modalidad. Ademas, el
profesor dara publicidad de esta circunstancia de la misma forma que el resto del horario de tutorias de asignatura.

Tutorias de Titulacién

Los estudiantes de grado de la Universidad de Almeria podran disponer de un tutor de titulacién para asistirles y orientarles en sus procesos de apren-
dizaje, en su transicion hacia el mundo laboral y en su desarrollo académico y profesional.
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Responsable de las Tutorias de Titulacion

Dentro del marco que establece la presente normativa, corresponde a los Centros (Facultades y Escuelas) la planificacion, implementacién y gestion
de las tutorias de titulacion. De acuerdo con los procedimientos y criterios que establezcan en cada caso, se podran nombrar tutores de titulacion y, en
su caso, coordinadores de tutorias de titulacién o de centro.

Proceso de tutorizacion
Corresponde a los Vicerrectorados con competencias académicas y de estudiantes, y a los Centros (Facultades y Escuelas) difundir e informar a los

alumnos sobre el derecho a disponer de un tutor de titulacion y los deberes del mismo, estimulando en la medida de lo posible su solicitud.

Durante las tres primeras semanas del primer y Gltimo curso del titulo (o en su caso en las dos semanas siguientes a su matricula), los estudiantes po-
dran solicitar al Centro que les sea asignado un tutor de titulacion. Se entendera que renuncian al derecho de disponer de un tutor de titulacién durante
ese afio académico, todos aquellos estudiantes que no soliciten un tutor de titulacion en el plazo establecido.

El Centro podra abrir una convocatoria y plazo extraordinario para permitir que los estudiantes de cursos intermedios que no lo hayan hecho con ante-
rioridad soliciten un tutor de titulacién en los mismos términos que los alumnos de primer y Gltimo curso.

Los tutores de titulacién se seleccionaran de entre los profesores de la titulacion correspondiente. Los criterios de seleccion de tutores de titulacién de-
beran hacerse publicos por parte del Centro antes de comenzar el correspondiente curso académico. Tendran carécter obligatorio, voluntario o rotati-
vo segun determine el Centro, si bien todos los alumnos que lo soliciten dispondran de un tutor asignado. El nimero de estudiantes de primer y ultimo
curso asignados a un mismo tutor seré igual o inferior a 20.

Se podra realizar un cambio de tutor de titulacién a peticion de cualquiera de las partes mediante un escrito razonado al Decanato o Direccién del Cen-
tro (Facultades y Escuelas), que considerara su aprobacion y posterior nueva asignacion de tutor de Titulacion si procediera.

Los Centros estableceran mecanismos para comunicar de manera efectiva a los estudiantes, especialmente a los de primer curso, sobre el tutor que
les ha sido asignado.

Funcién de los Tutores de Titulacion

Las funciones de los tutores de titulacion seran:

a) Facilitar el proceso de transicién y adaptacién del estudiante al entorno universitario.

b) Proporcionar a los estudiantes informacion, orientacién y recursos de aprendizaje.

c¢) Orientar en la configuracién del itinerario curricular, atendiendo a las especificidades del alumnado con necesidades educativas especiales.

d) Facilitar informacién sobre la transicién al mundo laboral, el desarrollo inicial de la carrera profesional y el acceso a la formacién continua. Son obli-
gaciones del tutor convocar al alumnado tutelado al menos dos veces por curso y llevar registro, que elevara al Centro, de las convocatorias y reunio-
nes mantenidas a lo largo del curso tanto en modalidad grupal como individual.

El inadecuado cumplimiento de las funciones u obligaciones del tutor, previa propuesta de la Comision Docente del Centro (Facultades y Escuelas), o
en su caso, del coordinador del titulo, ser4 motivo de baja de la tutoria de la titulacion.

Formacion de los Tutores de Titulacion

La Universidad de Almeria, a través del Vicerrectorado competente, promovera anualmente actividades de formacion para los tutores de titulacion de
manera tanto presencial como a distancia, ademas de promover una pagina web institucional de informacién y recursos de la accion tutorial. Estos re-
cursos de apoyo podran ser ampliados y diversificados en el &mbito de los Centros.

Tutoria de estudiantes con diversidad funcional

Tanto las tutorias de asignatura como las de titulacién deberan adaptarse a las necesidades de los estudiantes con diversidad funcional, procediendo
los Departamentos, en el primer caso, y Centros (Facultades y Escuelas), en el segundo, bajo la coordinacion y supervision de los organismos de la
Universidad de Almeria competentes, a las adaptaciones metodoldgicas precisas y, en su caso, al establecimiento de tutorias especificas en funcién
de sus necesidades, prestando una especial atencién a la integracion de los nuevos estudiantes.

Calidad de la accion tutorial

La accion tutorial desarrollada en los &mbitos de las tutorias de Asignatura o de titulacién debera ser revisada anualmente en los diferentes Centros
(Facultades y Escuelas) junto con los Vicerrectorados con competencias en la materia, que facilitaran el apoyo técnico para su implementacién. El ob-
jetivo es lograr un correcto desarrollo de las tutorias, lo que exige realizar el seguimiento y la evaluacién de la implantacién del mismo para poder iden-
tificar posibles dificultades, carencias y establecer una mejora continua.
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Esta valoracién contemplara las debilidades y fortalezas del plan desarrollado e incluird propuestas de mejora. Con dicho propésito se recabara infor-
macién sobre la dedicacion de los tutores; la frecuencia de asistencia a las tutorias por parte de los estudiantes, necesidades atendidas y pendientes,
grado de seguimiento de las acciones de mejora propuestas con anterioridad, nivel de satisfaccion de los estudiantes y tutores a través de encuestas.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 36

Se procedera al reconocimiento y transferencia de créditos en los términos previstos en el articulo 13 del R.D.
1393/2007 y la normativa de Reconocimiento de Créditos de la Universidad de Almeria aprobada por su Consejo de
Gobierno el 7 de julio de 2011 para su adaptacion al R.D. 861/2010 (publicada en el BOJA nim. 150 de 02 de agos-
to de 2011).

http://cms.ual.es/idc/groups/public/@academica/@titulaciones/documents/documento/normati-
va-recytransf.pdf

Acuerdo de Consejo de Gobierno de 19-04-2013, por el que se modifica la Normativa de Reconocimiento y Transfe-
rencia de Créditos (Resolucion de 20-07-2011, de la Universidad de Almeria, BOJA 2-08-11).

NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
INDICE

PREAMBULO

CAPITULO I. OBJETO, RESPONSABLES Y PROCEDIMIENTO

1. Objeto y &mbito de aplicacion

2. Definiciones

3. Organos y Unidades Responsables

4. Procedimiento y Plazos

CAPITULO Il. RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

5. Reconocimiento de Créditos. Disposiciones generales

6. Rec. de créditos de formacion béasica en ensefianzas de Grado

7. Rec. de créditos de materias obligatorias, optativas y practicas externas

8. Rec. de créditos de Grado entre las Universidades publicas andaluzas
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Créditos por Ensefianzas Supe- Créditos por Titulos Propios (afiadir pdf) Créditos por|

riores Oficiales No Universitarias periencia
Méaximo 0 36 (15%x240) 36
Minimo 0 0
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9. Transferencia de créditos

CAPITULO lIl. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS. ESPECIFICIDADES

10. Experiencia laboral y profesional y de ensefianzas universitarias no oficiales

11. Estudios completados en un plan de estudios desarrollado segun regulaciones anteriores
12. Estudios parciales de un plan de estudios desarrollado segun regulaciones anteriores

13. Estudios de ensefianzas superiores oficiales no universitarias

14. Créditos obtenidos en régimen de movilidad

15. Créditos por la participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion

16. Competencia «aprendizaje de una lengua extranjera»

CAPITULO IV. SUPLEMENTO EUROPEOQ AL TiTULO Y CERTIFICACIONES
17. Suplemento Europeo al Titulo

18. Certificaciones académicas.

Disposiciones Adicional, Transitoria, Derogatoria y Final

ANEXOS

1. Criterios Generales para el reconocimiento de créditos por la participacion en actividades culturales, de represen-
tacion estudiantil, solidarias y de cooperacion

2. Acreditacion de la competencia «aprendizaje de una lengua extranjera

3. Relacion de Actividades que tienen autorizado el Reconocimiento de Créditos por la Participacién en Actividades
Culturales, de Representacion Estudiantil, Solidarias y de Cooperacion.

PREAMBULO

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, recoge ya en su preadmbulo que: «Uno de los
objetivos fundamentales de esta organizacién de las ensefianzas es fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto
dentro de Europa, como con otras partes del mundo, y sobre todo la movilidad entre las distintas Universidades es-
pafiolas y dentro de una misma Universidad. En este contexto resulta imprescindible apostar por un sistema de re-
conocimiento y acumulacion de créditos, en el que los créditos cursados en otra Universidad seran reconocidos e in-
corporados al expediente del estudiante».

Con tal motivo, el Real Decreto 1393/2007, en su articulo sexto («Reconocimiento y Transferencia de créditos»),
establece que: «Las Universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de Reconocimiento y
Transferencia de créditos». Dicho articulo establece unas definiciones para el reconocimiento y para la transferencia
que modifican sustancialmente los conceptos que hasta ahora se venian empleando para los casos en los que unos
estudios parciales eran incorporados a los expedientes de los estudiantes que cambiaban de estudios, de plan de
estudios o de Universidad (mediante las figuras de la convalidacion y la adaptacién).

La Universidad, consciente de su responsabilidad en la tarea de adaptar su normativa para facilitar la plena incorpo-
racion al EEES, estableci6 por acuerdo del 9 de diciembre de 2009 una normativa general basada en los siguientes
objetivos:

- Establecer un sistema de reconocimiento basado en créditos y en la acreditacién de competencias.
- Garantizar, entre todas las Universidades Publicas Andaluzas, el reconocimiento de los médulos que forman par-

te del 75% de las ensefianzas comunes para cada Titulacién, determinadas en las Comisiones de Rama y de Titula-
cion.
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- Normalizar la posibilidad de establecer, con caracter previo a la solicitud del alumnado, tablas de reconocimiento
globales entre Titulaciones, que permitan una rapida resolucion de las peticiones, definiendo detalladamente el pro-
cedimiento administrativo de reconocimiento, en forma, contenido y plazos.

- La posibilidad de valorar estudios no universitarios y competencias profesionales acreditadas.

Las modificaciones incorporadas por el Real Decreto 861/2010 amplian y regulan con mayor detalle, entre otros as-
pectos, el marco en el que pueden realizarse los reconocimientos de créditos por experiencia profesional, formacion
superior no universitaria y otros estudios no universitarios.

Se ha emitido informe favorable de la Comisién de Reconocimiento y Transferencias de la Universidad de Almeria
con fecha 9 de diciembre de 2010, y se ha elevado a Consejo de Gobierno para su aprobacion, con fecha de 7 de ju-
lio de 2011, esta nueva propuesta de Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad
de Almeria con la finalidad de adecuarse a las nuevas previsiones contenidas en el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio.

CAPITULO |

OBJETO, AMBITO, RESPONSABLES Y PROCEDIMIENTO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicaciéon.

La finalidad de esta normativa es regular los procedimientos de Reconocimiento y Transferencia de créditos que apli-
car en las Titulaciones de Grado, Master y Doctorado de la Universidad de Almeria que formen parte de su oferta
educativa dentro del Espacio Europeo de Educacion Superior, desarrolladas al amparo del Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre.

Articulo 2. Definiciones.

a) Se denominara Titulacion de origen aquélla en la que se han cursado los créditos objeto de reconocimiento o
transferencia. Se denominara Titulacion de destino aquélla para la que se solicita el reconocimiento o la transferen-
cia de los créditos.

b) Se entendera por reconocimiento la aceptacion por parte de la Universidad de Almeria de los créditos que, ha-
biendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra Universidad, son computados en otras en-
sefianzas distintas cursadas en nuestra Universidad a efectos de la obtencion de un titulo oficial. Asimismo, po-
dran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefian-
zas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril.

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran
a efectos de la obtencion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias
inherentes a dicho titulo.

¢) Se entendera por transferencia la consignacioén, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las en-
sefianzas seguidas por cada estudiante, de todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con an-
terioridad, en la Universidad de Almeria o en otras Universidades del EEES, que no hayan conducido a la obtencién
de un titulo oficial.

d) Se denominara Resolucion de Reconocimiento y Transferencia de créditos al documento en el cual la Direccion
del Centro correspondiente refleja el acuerdo de Reconocimiento y Transferencia de los créditos objeto de solicitud.
En ella deberan constar los créditos reconocidos y transferidos y, en su caso, las asignaturas o materias que debe-
rén ser cursadas y las que no por considerar adquiridas las competencias de esas asignaturas en los créditos reco-
nocidos. Correspondera a la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad de Almeria
la aprobacion del modelo de dicha resolucion.

Articulo 3. Organos y unidades responsables.

1. Comisién Docente del Centro. La Comision Docente del Centro del que dependa la Titulacién de destino para la
que se solicita el reconocimiento o la transferencia de los créditos sera la encargada de elaborar la propuesta de Re-
conocimiento y Transferencia de créditos, pudiendo solicitar, en su caso, informe a los Departamentos responsables
de la docencia de las ensefianzas objeto de reconocimiento.
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2. Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad. Estara formada por el Vicerrector o
Vicerrectora competente en materia de Ordenacién Académica, o persona en quien delegue, que la presidird; un re-
presentante de cada uno de los Vicerrectorados con competencias en materia de Grado, Posgrado, Estudiantes, Ex-
tension Universitaria y Ordenacion Académica; un representante de cada Centro de la Universidad, y el Jefe de Ser-
vicio responsable de Planes de Estudio y Ordenacion Académica.

Corresponderan a esta Comision las siguientes funciones:

a) Informar de las propuestas de Reconocimiento y Transferencia de créditos de las comisiones docentes de los cen-
tros. El informe tendra caracter preceptivo, sera vinculante y, sin la inclusién de datos de caracter personal, sera pu-
blico y sera accesible a través de la web.

b) Autorizar el reconocimiento de créditos por la participacion en actividades recogidas en el articulo 12.8 del Real
Decreto 1393/2007 o la aplicacion de tablas de adaptacion previas entre distintos estudios, del mismo o diferente ti-
tulo.

c) Mantener actualizado un catélogo de todas las materias y actividades cuyo reconocimiento haya sido informado

0 autorizado previamente. Para las materias y actividades incorporadas en dicho catalogo, no sera necesaria nueva
emision del informe al que hace referencia el apartado a) anterior ni la elaboracién de propuesta de resolucién por la
Comisién Docente del Centro, por lo que sera procedente la resolucion de la Direccion del Centro.

d) Velar por el correcto funcionamiento de las Comisiones Docentes de los Centros en los procesos de Reconoci-
miento y Transferencia de créditos dictando las directrices e instrucciones que sean necesarias en desarrollo de la
presente normativa.

e) Coordinar a las Comisiones Docentes de los Centros en la aplicacion de esta normativa: evitando disparidades
entre ellas; estableciendo, en su caso, criterios generales de reconocimiento y los modelos de propuesta, informe y
resolucion; siendo la competente para resolver cuantas dudas pudieran surgir en la aplicacion de la presente norma-
tiva.

f) Informar de los recursos administrativos interpuestos ante el Rector contra resoluciones de Reconocimiento y
Transferencia de créditos.

3. Comision de Estudios de Posgrado. En el ambito de estudios oficiales de Master y Doctorado no adscritos a nin-
gun Centro, la Comisién de Estudios de Posgrado ejercera las funciones que en este articulo se atribuyen a la Comi-
sion Docente del Centro respecto de dichos estudios.

4. Direccion del Centro. Sera competencia del Decano o Director del Centro correspondiente resolver las peticiones
de Reconocimiento y Transferencia de créditos conforme al procedimiento especificado en el articulo siguiente y or-
denar su insercion en el expediente de la persona interesada. En el caso de los estudios de Master y Doctorado no
adscritos a ningun Centro, el Vicerrectorado responsable de estos estudios ejercera las funciones que en este articu-
lo se atribuyen al Decano/a o Director/a del Centro.

Articulo 4. Procedimiento y plazos.

La Universidad establecera en su resolucion anual de matricula los periodos de solicitud para el Reconocimiento y
Transferencia de créditos.

De acuerdo con dichos plazos, y a fin de garantizar que el procedimiento sea resuelto en un plazo maximo de tres
meses, desde el final del plazo de solicitud, la Comisién para el Reconocimiento y Transferencia de créditos de la
Universidad establecera un calendario anual para la gestion de los distintos tramites del procedimiento con indica-
cion expresa de los plazos maximos para emision de informes.

Una Unidad administrativa central determinada por la Gerencia de la Universidad ser& la encargada de gestionar el
tramite del informe preceptivo de la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad y de
mantener actualizado el catdlogo al que hace referencia el apartado 3.2.c) anterior.

El procedimiento podré iniciarse, gestionarse y finalizarse por via telematica.

De no emitirse el informe en el plazo sefialado, se proseguira con las actuaciones, a excepcion de los informes que
hayan sido definidos en esta norma como preceptivos y vinculantes.

El informe emitido fuera de plazo no tendra que ser tenido en cuenta al dictar resolucion.
La resolucion de la Direccion del Centro sera conjunta para todas las peticiones presentadas en un mismo plazo y

notificada mediante publicacion en el tablon de anuncios del Centro. Dicha publicaciéon contendra los datos relativos
a las asignaturas de origen y destino, pero no contendra datos de caracter personal. Asimismo, se hara publica una
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copia de la misma en el sitio web del Centro y se remitira una comunicacion personalizada al correo electrénico faci-
litado por los estudiantes al formular su solicitud. Todos estos extremos estaran detallados en el impreso normaliza-
do de solicitud.

En caso de conformidad, el estudiante deberé solicitar la liquidacion de precios que corresponda. El reconocimiento
exigira el previo pago de la tasa administrativa que se determine anualmente en el Decreto de Precios Publicos de la
Junta de Andalucia o, en su defecto, en la Resolucién Anual de Matricula.

Las resoluciones de Reconocimiento y Transferencia de créditos podran ser recurridas en alzada ante el Rector de
la Universidad de Almeria en el plazo de un mes.

CAPITULO II

RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Articulo 5. Reconocimiento de Créditos. Disposiciones generales.

Los créditos, en forma de unidad evaluada y certificable, pasaran a consignarse en el expediente del estudiante es-
pecificando la tipologia de origen y destino de la materia y la calificacién de origen, asi como también anotando la
Universidad en la que se curso.

El formato y la informacion que se deban incluir en las certificaciones académicas oficiales y personales seran los
que determine la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

En ninglin caso podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al Trabajo de Fin de Grado ni al
Trabajo de Fin de Master.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 3.2.b anterior, la Universidad podra establecer, directamente o previa
suscripcion de convenios de colaboracién, tablas de equivalencia para posibilitar el reconocimiento parcial de estu-
dios nacionales o extranjeros con el fin de facilitar la movilidad de estudiantes y la organizacién de programas inter-
universitarios, todo ello de conformidad con lo establecido en el R.D. 1393/2007. La aprobacion de tales tablas co-
rrespondera a la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos de formacion basica en ensefianzas de Grado.

a) Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de
reconocimiento al menos 36 créditos correspondientes a materias de formacién basica de dicha rama. A tal fin, cuan-
do se plantee una solicitud en el marco de lo dispuesto en el parrafo anterior, y con el objeto de garantizar que pa-

ra cada titulo de origen se reconocen un minimo de 36 créditos de formacion basica de rama y que dicho recono-
cimiento se realiza de forma transparente y objetiva, se resolvera no sélo sobre las materias aportadas por el estu-
diante sino sobre todas las materias bésicas del titulo de origen de la misma rama de conocimiento.

b) Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica
pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

¢) En el caso de los créditos de formacion béasica en otras materias diferentes a las de la rama de conocimiento de la
Titulacién de destino, se atendera a lo dispuesto en el articulo siguiente, respecto de materias obligatorias, y no se-
ran aplicables los epigrafes siguientes de este articulo.

d) El nimero de créditos basicos reconocidos coincidira con el de créditos que le sean eximidos de cursar, sin per-
juicio de que pueda figurar en el expediente el nUmero total de créditos superados en origen que han dado lugar al
reconocimiento. No podra otorgarse el titulo sin que se haya superado o reconocido el total de carga basica prevista
en el mismo.

e) Con caracter previo a la resoluciéon de Reconocimiento, y estudiadas las competencias adquiridas con los créditos
reconocidos, la Comisién Docente del Centro realizard una propuesta de Resolucion de Reconocimiento en la que
se indicara el conjunto de asignaturas de formacién basica del titulo que no deberan ser cursadas por el estudiante.

f) Excepcionalmente, el resto de asignaturas de formacion basica ofrecidas en la Titulacion de destino y que no les
sean exigibles al/la estudiante como consecuencia del proceso de reconocimiento podran ser cursadas por el estu-
diante de forma voluntaria con la finalidad de completar la formacion fundamental necesaria para abordar con mayor
garantia el resto de las materias de la Titulacion.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos de materias obligatorias, optativas y practicas externas.
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a) En el caso de los créditos en materias obligatorias, optativas y de practicas externas, seran las Comisiones Do-
centes de los Centros las que evallen las competencias adquiridas con los créditos aportados y su posible corres-
pondencia con materias de la Titulacion de destino.

b) El nimero de créditos reconocidos coincidird con el de créditos que le sean eximidos de cursar, sin perjuicio de
que pueda figurar en el expediente el nimero total de créditos superados en origen que han dado lugar al reconoci-
miento.

c) Se procurara reconocer los créditos optativos superados por el estudiante en la Titulacion de origen aun cuando
no tengan equivalencia en materias concretas de los estudios de destino; cuando su contenido se considere adecua-
do a los objetivos y competencias del titulo y, especialmente, en el caso de adaptaciones de estudios que conduz-
can a titulos considerados equivalentes.

d) En la Resolucion de Reconocimiento y Transferencia de créditos se deberd indicar el tipo de créditos reconocidos,
asi como las asignaturas que el estudiante no debera cursar por considerar adquiridas las competencias correspon-
dientes a los créditos reconocidos.

Articulo 8. Reconocimiento de créditos de Grado entre las Universidades publicas andaluzas.

La Universidad de Almeria, como integrante del sistema universitario pablico andaluz, reconocerd los créditos cursa-
dos en los médulos que forman parte del 75% de las ensefianzas comunes de cada Titulacion determinadas en la
Comisiones de Rama y Titulacion siguiendo las directrices emanadas del Consejo Andaluz de Universidades para tal
efecto. Para ello, ira incorporando la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos al catalogo general al
que hace referencia el articulo 3.2.c) las correspondientes tablas de equivalencias entre estas Titulaciones.

Articulo 9. Transferencia de créditos.

Los créditos superados por el estudiante en ensefianzas universitarias oficiales que no hayan conducido a la obten-
cion de un titulo oficial y que no sean constitutivas de reconocimiento deberan consignarse, en cualquier caso, en el
expediente del estudiante.

En las certificaciones académicas, los créditos transferidos apareceran claramente diferenciados de los créditos que
conducen a la obtencidn del titulo de Grado o Master.

CAPITULO IlI

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS. ESPECIFICIDADES

Articulo 10. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional y de ensefianzas universitarias no oficiales.
10.1. Reconocimiento de experiencia laboral y profesional.

a) La experiencia profesional o laboral acreditada podra ser reconocida en forma de créditos que computaran a efec-
tos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inhe-
rentes a dicho titulo.

b) La coordinacién de Titulacion informara y asesorara a los solicitantes con la finalidad de ayudarles a autoevaluar
su competencia, completar su expediente documental y facilitarles la presentacion de pruebas que justifiquen su
competencia profesional. Ademas, evacuara un informe no vinculante dirigido a la Comisién de Evaluacion.

c) El expediente documental sera conformado por el solicitante con el asesoramiento antes mencionado e incluira:
contrato laboral con alta en la Seguridad Social; credencial de practicas de insercion profesional; certificados de for-
macion de personal; memoria de actividades desempefiadas y/o cualquier otro documento que permita comprobar o
poner de manifiesto la experiencia alegada y su relacion con las competencias inherentes al titulo.

d) La Comisién Docente del Centro sera la encargada de la evaluacién de competencias del candidato. A tal fin, po-
dra constituir cuantas Comisiones de Evaluacién considere necesarias, agrupadas por titulo o titulos afines. Asimis-
mo, podra delegar la evaluacién en la Comision Académica del Titulo.

e) Dicha Comision, tras el estudio de la documentacion y el informe del coordinador, decidird sobre la admision al
procedimiento. En caso favorable, deberé realizarse una evaluacion del solicitante para valorar la adquisicién de las
competencias alegadas. Podra evaluarse mediante entrevista profesional, simulaciones, pruebas estandarizadas de
competencia u otros métodos afines. Excepcionalmente, se podra prescindir de la evaluacion cuando, tras el estu-
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dio del expediente documental aportado, la Comisién de Evaluacion aprecie sin sombra de duda que el solicitante ha
adquirido las competencias alegadas.

f) En su caso, y a efectos de continuacion del procedimiento general establecido en la presente normativa, la Comi-
sion de evaluacion elevara una propuesta a la Comision Docente del Centro.

g) Cuando de la evaluacion se desprenda que el candidato tiene las competencias y conocimientos asociados a una
determinada materia, podra autorizarse el reconocimiento de los créditos correspondientes a ella.

h) Cuando de la evaluacién se desprenda que el candidato tiene competencias y conocimientos inherentes al titulo
pero no coincidentes con los de ninguna materia en particular, podran reconocerse en forma de créditos optativos.

i) El reconocimiento de estos créditos, que no computaran a efectos de baremacién del expediente, incorporara la
calificacion de «Apto».

j) La sola alegacion de un volumen determinado de horas o afios trabajados no sera causa suficiente para el recono-
cimiento de créditos, salvo en supuestos de colectivos profesionales muy estructurados en categorias profesionales
precisas que garanticen las mismas competencias profesionales.

10.2. Reconocimiento de ensefianzas universitarias no oficiales.

k) Podran reconocerse créditos por ensefianzas universitarias no oficiales siempre que hayan sido impartidas por
una Universidad y el diploma o titulo correspondiente constate la realizacion de la evaluacion del aprendizaje.

1) El reconocimiento de estos créditos, que no computaran a efectos de baremacién del expediente, no incorporara.
El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefian-
zas universitarias no oficiales no podra ser superior en su conjunto al 15 por ciento del total de créditos que constitu-
yen el plan de estudios, salvo en el caso previsto en el articulo 6.4 del Real Decreto 1393/2007 segun la redaccién
del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

Articulo 11. Reconocimiento de estudios completados de un plan de estudios desarrollado segln regulaciones ante-
riores. En el caso de que ambas Titulaciones pertenezcan a la misma rama de conocimiento, si la Titulacién de des-
tino es un Grado, se reconoceran un minimo de 36 créditos de sus materias

béasicas por considerar que el titulo obtenido le aporta un minimo de las competencias bésicas de la rama, y le sera
de aplicacién el mismo procedimiento previsto en el articulo 6.a. La Resoluciéon de Reconocimiento y Transferencia
de créditos har4 constar que los créditos de formacion bésica son reconocidos por aportar un titulo oficial previo. Asi
se consignara igualmente en el expediente académico.

Respecto del resto de créditos, se podra realizar un Reconocimiento asignatura por asignatura de acuerdo con lo
previsto en el articulo 7 anterior. Igualmente, podra procederse al Reconocimiento asignatura por asignatura en el
caso de que ambas Titulaciones sean de distinta rama de conocimiento, o en el caso de que la Titulacion de destino
sea un Master.

Articulo 12. Reconocimiento de estudios parciales de un plan de estudios desarrollado segun regulaciones anterio-

res. Podra realizarse el reconocimiento asignatura por asignatura segun lo previsto en el articulo 7 anterior. A efec-

tos de lo dispuesto en el articulo 10 y en el parrafo anterior de este articulo respecto del reconocimiento de créditos,
se entendera que la carga lectiva de un crédito de anteriores sistemas educativos equivale a un crédito ECTS.

Articulo 13. Reconocimiento de estudios de ensefianzas superiores oficiales no universitarias. El reconocimiento de
créditos por estudios superiores no universitarios se regulara por lo dispuesto en el la Ley Orgéanica 4/2011, de 11 de
marzo, complementaria de la Ley de Economia Sostenible, el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado
por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, asi como por los acuerdos que en su caso se suscriban en el marco del
distrito universitario andaluz y por lo dispuesto en la presente normativa.

Articulo 14. Reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad.

El reconocimiento de créditos obtenidos en régimen de movilidad se realizara de acuerdo con la normativa nacional
o internacional aplicable; los convenios que suscriba esta Universidad; los procedimientos establecidos por el Vice-
rrectorado competente y la normativa que, en su caso, se establezca.

En los supuestos en los que se posibilite movilidad sin que se haya suscrito previo acuerdo de reconocimiento de es-
tudios, se atendera a lo dispuesto con caracter general en la presente normativa a efectos del reconocimiento de los
créditos superados.
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En todo caso, seran aplicables las funciones de coordinacion, interpretacion y fijacién de criterios generales que la
presente normativa atribuye a la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

Articulo 15. Reconocimiento de créditos por la participacién en actividades culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacion. Conforme a lo que establece el articulo 46.2.i.) de la Ley orgéanica 6/2001, de
21 de diciembre de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, y el articulo 12.8, del Real Decreto
1393/2007, en su redaccion dada por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, los estudiantes podran obtener
reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de re-
presentacion estudiantil, solidarias y de cooperacién hasta el maximo que fije el plan de estudios cursado. Este reco-
nocimiento se llevara a cabo de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Solo seré aplicable, hasta por un méximo de 6 créditos, en titulos de Grado.

b) La actividad objeto del Reconocimiento debera haber sido desarrollada durante el periodo de estudios universita-
rios comprendido entre el acceso a la Universidad y la obtencion del titulo.

¢) Las actividades especificas por las que se puede solicitar el reconocimiento deberan haber sido aprobadas por la
Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos segin los criterios generales que figuran en el Anexo | de
este documento. Dichos criterios generales podran ser ampliados o modificados por el Consejo de Gobierno. En el
Anexo Il se incorpora una tabla de Actividades especificas por la que puede ser solicitado el reconocimiento. La ac-
tualizacién, modificacion y ampliacion de esa tabla correspondera a la Comision de Reconocimiento y Transferencia.

d) Los créditos reconocidos seran incorporados al expediente del estudiante como: «Reconocimiento de créditos por
participacion en actividades universitarias»; se afiadira, en su caso, el nombre de la actividad, con la calificacion de
«Apto», y no se tendra en cuenta en la media del expediente académico, salvo que una norma estatal estableciera lo
contrario.

El procedimiento para el reconocimiento de estos créditos sera el siguiente:

1. Los organizadores y responsables de las actividades que pueden ser autorizadas para su reconocimiento comuni-
caran, con caracter previo a su celebracion, las mismas a la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de crédi-
tos.

2. La Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos resolvera sobre la autorizacion del reconocimiento de
las actividades propuestas, y determinara el nimero de créditos autorizados actualizando, en su caso, el Anexo lll.

3. El estudiante solicitara el reconocimiento de las actividades autorizadas en la Secretaria Académica dentro de los
plazos que se establezcan anualmente en la resolucion de matricula, y aportara la documentacion que proceda y
abonara la tasa que corresponda.

4. El Decano o Director de Centro resolvera el reconocimiento de créditos de acuerdo con la resolucién de autoriza-
cion de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

Articulo 16. Reconocimiento de la competencia «aprendizaje de una lengua extranjera». De conformidad con la nor-
mativa sobre Competencias Genéricas de la UAL para las nuevas Titulaciones, los estudiantes deberan acreditar la
competencia «aprendizaje de una lengua extranjera», segun los criterios recogidos en el Anexo Il de la presente nor-
mativa.

La Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos sera la encargada de aplicar la normativa sobre recono-
cimiento de esta competencia y velara por la actualizacion del contenido de este anexo y su aprobacion por Consejo
de Gobierno.

CAPITULO IV

SUPLEMENTO EUROPEO AL TiTULO Y CERTIFICACIONES

Articulo 17. Suplemento Europeo al Titulo.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier Universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, confeccionado en versién bilinglie castellano-inglés,
de acuerdo con lo regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento
para la expedicién por las Universidades del Suplemento Europeo al Titulo.
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Articulo 18. Certificaciones Académicas.

Con objeto de facilitar la movilidad entre Universidades del EEES, en las certificaciones académicas que se expidan
a los estudiantes deberan incluirse la fecha de publicacion en Boletin Oficial del Plan de Estudios correspondiente; la
rama a la que se adscribe el titulo; los médulos y materias a las que se vinculan las correspondientes asignaturas, y
la rama a la que pertenecen las materias basicas del titulo. En la medida de lo posible, se facilitaré la expedicion de
certificaciones académicas bilingles castellano-inglés.

Disposicién adicional.

Todas las denominaciones de 6rganos de gobierno, representacion, cargos, funciones y miembros de la Comunidad
Universitaria, asi como cualesquiera otras que en la presente normativa se efectiien en género masculino se enten-
deran hechas indistintamente en género masculino o femenino, segun el sexo del titular que los desempefie.

Disposicion transitoria.

A los procedimientos iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de la de la presenta Normativa les seran de
aplicacion las disposiciones vigentes en el momento de la solicitud. Sera, por tanto, de aplicacién la anterior Normati-
va de Reconocimiento de créditos en tanto no se oponga a lo previsto en el Real Decreto 1393/2007, en la redaccion
dada por el Real Decreto 861/2010.

Disposicién derogatoria.

Queda derogada la Normativa de Reconocimiento de créditos de la Universidad de Almeria aprobada en Consejo de
Gobierno de 9 de diciembre de 2009.

Disposicion final.

La presente normativa entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia».

ANEXO |

CRITERIOS GENERALES DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR LA PARTICIPACION EN ACTIVIDADA-
DES CULTURALES, DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE COOPERACION

Los siguientes criterios generales informaran la actuacién de la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de
créditos en el reconocimiento de las actividades descritas en este Anexo. La modificaciéon y actualizacién de estos
criterios correspondera a Consejo de Gobierno.

1. Actividades culturales. Su idoneidad a efectos de reconocimiento debera ser avalada por el Vicerrectorado de
Cultura, Extension Universitaria y Deportes (o el que asuma tales competencias), que expedira el Certificado co-
rrespondiente y asignara una equivalencia en horas de participacion a dicha actividad y un valor en créditos ECTS
equivalentes segun la regla de equivalencia de 1 crédito por cada 25 h.

2. Cursos de Ensefianzas Propias, Extension Universitaria y Cursos de Verano. En el caso de actividades compu-
tadas en horas lectivas, se convertiran a créditos ECTS segUn la regla de 1 crédito ECTS por cada 25 horas lecti-
vas.

3. Actividades Deportivas. Su idoneidad a efectos de reconocimiento debera ser avalada por el Vicerrectorado de
Cultura, Extension Universitaria y Deportes (o el que asuma tales competencias), que expedira el Certificado co-
rrespondiente y propondré la equivalencia en créditos ECTS.

4. Actividades de Representacién estudiantil en 6rganos colegiados. Sera necesario aportar certificacion de haber
asistido al menos al 60% de las sesiones del érgano en el periodo indicado a continuacion, emitida por el Secreta-
rio de dicho 6rgano:

- Los representantes en Consejo de Estudiantes, Consejos de Departamento, Unidad de Garantia de Calidad,
Juntas de Centro, Comisiones de Consejo de Gobierno, Consejo de Gobierno, Consejo Social y aquellos otros or-
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ganos que pudiera determinar la Comisiéon de Reconocimiento y Transferencia de créditos, tendran un reconoci-
miento de 1 crédito por curso académico.

- En el caso de representantes en el Claustro, el estudiante debera asistir a todas las sesiones que se convoquen
durante el periodo para el que ha sido elegido, con reconocimiento de 1 crédito por periodo (2 cursos académi-
cos).

5. Actividades Solidarias y de Cooperacion. La idoneidad de las mismas a efectos de reconocimiento debera ser
avalada por el Vicerrectorado de Estudiantes (o el que asuma tales competencias), que expedira el Certificado co-
rrespondiente y asignara una equivalencia en horas de participacion a dicha actividad y un valor en créditos ECTS
equivalentes segun la regla de equivalencia de un crédito por cada 25 horas de prestacion de servicios de volun-
tariado, orientacién, apoyo al alumnado, cooperacion y mediacion de salud.

6. Otras Actividades. Excepcionalmente, teniendo en cuenta los criterios de idoneidad y oportunidad y a propuesta
de los distintos Vicerrectorados, el Consejo de Gobierno podra autorizar el reconocimiento de créditos a otras acti-
vidades no expresamente incluidas en los criterios anteriores.

ANEXO Il
ACREDITACION DE LA COMPETENCIA «<APRENDIZAJE DE UNA LENGUA EXTRANJERA»

1. Los estudiantes de todas las Titulaciones de Grado deberan acreditar obligatoriamente, para la obtencion de
su titulo el nivel B1 o superior de una lengua extranjera (Marco Comun Europeo de Referencia para las len-
guas).

2. Los estudiantes extranjeros deberan acreditar el conocimiento de la lengua castellana.

3. La acreditacién del nivel B1 de una lengua extranjera deberé ostentarse con anterioridad a la finalizacién de
los estudios, pudiendo obtenerse por cualquiera de los siguientes procedimientos:

1. Por haber superado un Grado que incluya contenidos suficientes de una lengua extranjera para alcanzar la
competencia «aprendizaje de una lengua extranjera» en un nivel igual o superior al B1, segln el Plan de Estu-
dios de dicho titulo.

2. Prueba de nivel. La Universidad de Almeria a través de su Centro de Lenguas realizara todos los afios una
convocatoria de pruebas de las lenguas que oferta regularmente. La calificacion de las referidas pruebas sera
apto o no apto.

3. Cursando y aprobando los créditos de ensefianza de un idioma cuando asi lo establezca la Orden Ministerial
respectiva, el acuerdo andaluz del 75% comdun o el Plan de Estudios, y que impliquen alcanzar un nivel B1 o
superior.

4. Acreditacion. Quedaran eximidos de la realizacion de estas pruebas los estudiantes que acrediten tener un ni-
vel B1 o superior, de acuerdo con lo establecido en el Marco Comun Europeo de Referencia.

Esto se podra concretar también en cursos y certificaciones, de acuerdo con la siguiente tabla:

Inglés

Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma PET (Preliminary English Test)

Diploma FCE (First Certificate in English)

Diploma CAE (Certificate in Advanced English)
Diploma CEP (Certificate of English Proficiency)
TOEFL PBT: 457 puntos o suprior

TOEFL CBT: 137 puntos o superior

IBT TOEFL: 57 puntos o superior

TOEIC: 550 puntos o superior

Francés
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Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma DELF B1 (Dipléme d'Etudes en Langue Frangaise)
Diploma DELF B2 (Dipléme d'Etudes en Langue Frangaise)
Diploma DALF C1 (Dipléme Approfondi de Langue Francaise)

Diploma DALF C2 (Dipléme Approfondi de Langue Frangaise)

Aleméan

Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma ZD (Zertifikat Deutsch)

Diploma GoetheZertifikat B2

Diploma GoetheZertifikat C1 (=antiguo ZMP/Zentrale
Mittelstufenpriifung)

Diploma ZOP (Zentrale Oberstufenprufung)

Diploma KDS (Kleines Deutsches Sprachdiplom)
Italiano

Centro de Lenguas de la UAL (nivel correspondiente)
Diploma CELI 2 (Certificato di Conoscenza della Lingua
Italiana Livello 2) y superiores

Diploma CILS 1y superiores
3.5. U otros procedimientos y otras lenguas que puedan establecer en su momento el Consejo de Gobierno.

NOTA: ESTA TABLA SE ENCUENTRA AMPLIADA Y ACTUALIZADA (ver web del Servicio de Ord. Docente,
Planes de estudio y F.C.) http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/asuntosgenerales/Pagi-
na/PE_PAGINA B1

ANEXO 11l

RELACION DE ACTIVIDADES QUE TIENEN AUTORIZADO EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR LA
PARTICIPACION EN ACTIVIDADES CULTURALES, DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE
COOPERACION

El Reconocimiento de créditos por las actividades especificas que se recogen en el presente anexo, hasta el ma-
ximo de 6 créditos, se regira por lo establecido en el articulo 14 de esta Normativa. La modificacion y ampliacion

de la relacién de actividades autorizadas correspondera a la Comision de Reconocimiento y Transferencias de
acuerdo con el procedimiento establecido en dicho articulo.

1. Actividades Culturales.

ACTIVIDADES CULTURALES

CERTIFICADO Vicerrectorado de Cultura, Extensién Universitaria y Deportes
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Actividades Duracién Créditos
Taller de Bailes de Salén 50 horas 2
Taller de Grupo de Teatro 50 horas 2
Taller de Grupo de Poesia 50 horas 2
Taller de Grupo de Cine 50 horas 2
Cursos y Conferencias 25 horas 1
Cursos y Conferencias 10 horas 0,5
Taller de Pintura 50 horas 2
Cursos de Verano 50 horas 2
Cursos de Género 25 horas 1
Cursos de Migraciones e Interculturalidad 25 horas 1
Exposiciones 5 horas 0,25
Actividades Musicales 25 horas 1

Jornada Repensar el Estado Autonémico: ¢ el federalismo como solucién de futuro?
Organizador: Catedra Rafael
Escuredo (UAL) y Foro

Permanente para el Intercambio 1 de Ideas Andalucia a Debate (UJA) Esta Actividad Cultural ha sido redactada
segun Acuerdo adoptado en Consejo de gobierno de 19/04/2013

2. Actividades Deportivas.

Actividades Descripcion Créditos
DEPORTISTAS UNIVERSITARIOS DE ALTO NIVEL

JUSTIFICACION: Diploma de Deportista Universitario de Alto Nivel del curso correspondiente, emitido por el Vicerrectorado de Cultura, Exten-
sién Universitaria y Deportes

PROGRAMA «AYUDA AL DEPOR- Alumnos incluidos dentro del Progra- 3
TISTA UNIVERSITARIO DE ALTO NI- ma «Ayuda al Deportista Universitario
VEL» de Alto Nivel», en el curso en vigor,

para Deportistas Universitarios de Alto
Nivel.(actividad de 120 horas)

CURSOS DE FORMACION DEPORTIVA

231128
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JUSTIFICACION: Diploma de aprovechamiento del curso, emitido por el Vicerrectorado de Cultura, Extensién Universitaria y Deportes, donde
se indica el nimero de horas de la actividad formativa.

- CURSOS DE FORMACION DEPOR-
TIVA (FORMACION)

- CURSOS DE FORMACION DEPOR-
TIVA (FORMACION)

ACTIVIDADES DEPORTIVAS GENERALES

Cursos que contengan una parte ted-
rica, otra parte practica, con temario,
evaluacion y titulo de aptitud. (cursos
de mas de 25 horas)

Cursos que contengan una parte ted-
rica, otra parte practica, con temario,
evaluacion y titulo de aptitud. (cursos
de mas de 25 horas)

2 por curso realizado

1 por curso realizado

JUSTIFICACION: Certificacion de actividades realizadas emitido por el Servicio de Deportes del Vicerrectorado de Cultura, Extension Univer-
sitaria y Deportes, donde se relacionan las actividades realizadas y se indique el nimero de créditos que se puedan reconocer. En aplicacion
del art. 22 del Reglamento de Promocién y Apoyo del Deportista Universitario, por este grupo de actividades se podra reconocer un maximo

de 2 créditos por curso académico.

- COMPETICIONES EXTERNAS (AU-
TONOMICAS O NACIONALES)

- COMPETICIONES FEDERADAS

CURSOS DE APRENDIZAJE DE-
PORTIVO (PARTICIPACION)

- ACTIVIDADES EN LA NATURALE-

ZA

- ESCUELAS DEPORTIVAS y CU-
RSOS DE NATACION

COMPETICIONES INTERNAS

5. Actividades Solidarias.

Actividades de competicién externa
con una orientacién de rendimiento.
Para poder participar debera ser se-
leccionado en su deporte. Existiran 2
modalidades: - PARTICIPACION De-
porte de equipo, deporte individual con
acceso por marca, y deporte individual
con acceso sin marca. - RESULTA-
DOS Obtencién de medalla en CAU,
CEU o EU. (actividad entre 20 y 50
horas)

Actividad de competicion de rendi-
miento, con sesiones de entrenamien-
to semanales desde Octubre a Abril,
en equipos federados de la Universi-
dad de Almerfa.(actividad entre 40 y
50 horas)

Cursos en los que aprenden destrezas
basicas para el aprendizaje de deter-
mina-das disciplinas deportivas. (cur-
sos entre 12 y 20 horas)

Actividades que se desarrollan en con-
tacto con el medio ambiente. Partici-
par en 5 actividades en la naturaleza
durante el curso.(cada actividad entre
6y 10 horas)

Actividades deportivas mensuales que
fomentan los habitos de salud y bie-
nestar fisico. Participacion en 4 men-
sualidades (o 2 bimestral o 1 cuatri-
mestral).(cada mensualidad entre 8 y
10 horas)

Actividades de competicion interna
en diferentes formatos y en diferentes
modalidades deportivas. Solo podran
reconocer créditos el primer clasifica-
do de cada competicion, tanto indivi-
dual como colectiva.(actividad entre
12y 15 horas para los finalistas)

ACTIVIDADES SOLIDARIAS Y DE COOPERACION

CERTIFICADO

Actividades

Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo

Descripcion

241128

PARTICIPACION 1 RESULTADOS 1

0,5 por curso realizado

1 cada 5 actividades realizadas

1 por cada 4 mensualidades

1 al Campeén

Créditos
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Apoyo a estudiantes con necesidades
educativas especiales (ACNEE).

Jornadas y actividades de sensibiliza-
cién en torno a la solidaridad, coope-
racion, voluntariado, discapacidad y
promocién de la salud.(25 h minimo).

Cursos, actividades formativas y de
apoyo en torno a la solidaridad, la
cooperacion, el voluntariado, la disca-
pacidad y la promocién de la salud.(50
h minimo)

Reuniones y actividades de apoyo con
los ACNEEs y con el secreta-riado de
orientacién educativa.

- Jornadas de Voluntariado. - Jorna-
das de Cooperacion. - Jornadas de la
Tierra y sobre temas medioambienta-
les. - Jornadas de sensibilizacion so-
bre discapacidad. - Jornadas sobre
promocion de la salud.

- Curso de formacion de voluntariado
social. - Curso de formacién de volun-
tariado digital. - Curso de formacién de
voluntariado y cooperacion. - Curso de
formacién de voluntariado medioam-
biental. - Curso de formacién de volun-
tariado en el &mbito de la discapaci-
dad. - Cursos de formacion de apoyo
al alumnado de nuevo ingreso. - Cur-
sos de formacion en practicas de pro-
mocion de la salud.

Almeria, 20 de julio de 2011.- El Rector, Pedro R. Molina Garcia.

Identificador : 2501730

11111

2222222

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2501730

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clase magistral participativa

Conferencia

Proyecciones audiovisuaes

Seminariosy actividades academicas dirigidas

Videoconferencias

Busqueda, consultay tratamiento de lainformacion

Debates

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Exposicion de grupos de trabajo

Organizacion del trabajo

Promocion deiniciativas

Resolucién de problemas

Sesiones de evaluacion

Demostracion de procedimientos especificos

Evaluacion de resultados

Formulacién de hipétesisy alternativas

Problemas

Proyectos

Readlizacion de gjercicios

Redlizacion de informes

Trabajo de campo

Trabajo en equipo

Demostracion de procedi mientos especificos en €l dambito profesional

Précticas Externas

53METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-précticas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de précticas externas

Realizacion de précticas de laboratorio

Redaccién y defensa de un Trabajo Fin de Grado

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Autoevaluacion final del estudiante

Autoeva uacion (indivudual y en grupo) del proceso

Informe del progreso

Memoria

26/ 128
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! Identificador : 2501730
TN T COBERNO MINISTERIO:
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
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Observaciones del proceso
Portafolio del estudiante

Prueba/entrevista diagndstico inicial

Pruebas, gjercicios, problemas

Pruebas finales de opcion maltiple

Pruebas finales (escritas u orales)

Valoracion final de informes, trabajos, proyectos, etc.

Informe de tutor de practicas

Exposicién pablicade Trabajo Fina de Grado

5.5 NIVEL 1: Formacion Basica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Matematicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Béasica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

12

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matematicas |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

271128
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matematicas| |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadistica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

281128
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Identificador : 2501730

ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Métodos numéricosy Optimizacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante debe ser capaz de modelizar y resolver situaciones que involucren la utilizacién de conceptos basicos del algebra lineal, del uso de los
numeros reales y complejos, y del célculo de funciones de una variable.

El estudiante debe ser capaz de modelizar y resolver situaciones que involucren la utilizacién de funciones de varias variables, campos o de ecuacio-

nes diferenciales.

El estudiante debe ser capaz de modelizar y resolver situaciones que involucren la utilizacién de funciones de probabilidad y ser capaz de modelar
cualquier sistema con modelos estadisticos clasicos.

El estudiante sera capaz de plantear y resolver los diferentes problemas mencionados, usando los Métodos Numéricos

adecuados. Estara capacitado para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la Ingenieria. Ademas, el estudiante sera
capaz de modelizar problemas teéricos y aplicados al &mbito de la Ingenieria relativos a la optimizacién ya sea lineal o no lineal, con o sin restriccio-
nes.

Debera ser capaz de utilizar herramientas informaticas para resolver tanto los problemas de optimizacién como de aplicaciéon de métodos numéricos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos;
algoritmica numérica; estadistica y optimizacién

Mateméticas |
Algebra Lineal y aplicaciones
Célculo diferencial e integral en una variable

NUmeros Complejos

Matematicas Il
Célculo diferencial e integral en varias variables
Campos escalares y vectoriales

Ecuaciones Diferenciales
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Ecuaciones en Derivadas parciales

Métodos Numéricos y optimizacion

Programacion lineal y no lineal

Programacion entera

Resolucién numérica de ecuaciones

Sistemas de ecuaciones y ecuaciones diferenciales
Interpolacion

Integraciéon numérica

Estadistica

Andlisis de datos

Probabilidad

Variables aleatorias

Modelos de distribuciones discretos y continuos

Inferencia estadistica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL?2 - Habilidad en €l usodelas TIC

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UALS - Capacidad de criticay autocritica

UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CBL1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy
en derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 120 100
Resolucién de problemas 29 100
Sesiones de evaluacion 4 100
Problemas 5 100
Readlizacion de gercicios 22 100
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Identificador : 2501730

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-practicas

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 40.0

Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 90.0

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 15.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ingenieriay Arquitectura Fisica

ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisical

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisicall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y valorar las variables y procesos implicados en el movimiento y en el equilibrio de los sistemas mecénicos. Comprender la formulacién en
términos de balance de fuerzas y momentos que determina el estado de movimiento o de equilibrio de los sistemas mecénicos en aplicaciones propias
de la ingenieria. Comprender y aplicar los principios de conservacion en el andlisis de situaciones mecénicas. Comprender la naturaleza y la formula-
cién del movimiento ondulatorio.

Conseguir que el alumno se implique en la actividad docente, mediante la preparacion de trabajos escritos, que desarrollen su creatividad, fomentan-
do también su capacidad de andlisis, sintesis y gestién de toda la informacién disponible (tanto bibliografica como la posible informacién que pueda ob-
tener de internet). -Conseguir que el alumno sea capaz de llevar a cabo el trabajo y aprendizaje auténomos, fomentando el uso de distintas fuentes bi-
bliogréficas

que el alumno debera consultar y analizar en la biblioteca. Ademas, durante las clases teéricas de la asignatura, se propondran ejemplos practicos
para ser resueltos por el alumno. OBJETIVOS ESPECIFICOS CONCEPTUALES (Conocimiento Tedrico) Durante las clases tedricas se propondran
ejemplos, para que el alumno pueda tomar un papel activo en esta actividad docente. Con esta iniciativa se evita que el alumno sea un mero agente
pasivo, que soélo se limita a escuchar y copiar. Los ejemplos que se plantearan y resolveran en las clases tedricas, permitiran al alumno ejercitarse

en la aplicacion practica de las competencias especificas conceptuales, indicadas en la casilla adjunta. OBJETIVOS ESPECIFICOS PROCEDIMEN-
TALES (Conocimiento Practico) Las clases practicas tendran por objetivo capacitar a los alumnos para la toma de datos experimentales, permitiendo
al alumno poner en préctica los conocimientos teéricos adquiridos. Estas précticas se realizaran en el laboratorio, donde los alumnos se enfrentaran a
problemas reales. OBJETIVOS ESPECIFICOS ACTITUDINALES -Se fomentara el trabajo en equipo durante las clases de préacticas, procurando que
cada practica sea realizada por al menos 2 alumnos, que formaran un equipo de trabajo, que debera repartirse la tarea de realizar las medidas experi-
mentales. -Se fomentar el trabajo auténomo, una vez finalizada la tarea de laboratorio, cuando los alumnos que forman una pareja de practicas, pre-
senten el informe de cada préctica por separado. De esta forma dichos informes sélo tendran en comun los datos experimentales. OBJETIVOS
ESPECIFICOS DOCENTES -Comprender los conceptos bésicos de la Termodinamica. Entender el significado de los conceptos de calor y trabajo en
la Termodinamica, observando como éstos son formas de transferir energia entre dos sistemas. Recordar el concepto de gas ideal notando como éste
representa una buena aproximacién a los gases reales, cuando éstos se hallan sometidos a ciertas condiciones de presion y temperatura. Plantear los
principios fundamentales de la Termodinamica sin perder de vista su aplicacién practica en el &mbito de la ingenieria. -Estudiar los conceptos y descri-
cion fisica del campo electromagnético. -Llegar al concepto de corriente.

55.1.3 CONTENIDOS

Fisica |

Estética del sélido rigido
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Dinamica del sélido rigido

Ondas

Fisica Il

Primer principio de la Termodinamica.
Gases reales.

Segundo principio de la Termodinamica.
Electrostatica

Circuitos de corriente continua

Campo magnetostatico.

Campo electromagnético.

Corriente alterna.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CB2 - Comprension y dominio de los conceptos béasicos sobre |as |eyes general es de la mecanica, termodindmica, camposy
ondas 'y electromagnetismo y su aplicacion para laresolucion de problemas propios de laingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 46 100
BUsqueda, consultay tratamiento de la 2 100
informacion

Aprendizaje basado en problemas 12 100
Estudio de casos 2 100
Organizacion del trabajo 7 100
Resolucién de problemas 10 100
Problemas 4 100
Realizacion de gjercicios 3 100
Trabajo de campo 2 100
Trabajo en equipo 2 100
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 10.0 40.0

Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 90.0

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 90.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Informéatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ingenieriay Arquitectura Informética
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Programacion

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer eidentificar los principal es componentes hardware y software de una computadora. Utilizar un entorno de desarrollo (IDE) de un lenguaje de programa-
cion dealto nivel.

. Conocer lasintaxis de un lenguaje de programacién de alto nivel.

. Desarrollar la capacidad de abstraccién y la disciplina como base para el andlisis de problemas de tratamiento automético de lainformacion y su descomposicién
en partes manejables utilizando técnicas de disefio modular y proponiendo una arquitectura de solucion.

. Disefiar los algoritmos que resuel ven las diferentes partes de un problema mediante técnicas de disefio detallado (programacion estructurada).

- Representar model os complejos de informacién mediante seleccion adecuaday combinacion de estructuras de datos.

. Construir programas (implementar en un lenguaje de programacién de alto nivel 1os algoritmos que resuel ven los diferentes problemas).

. Conocer agoritmos que resuelven problemas clasicos (clasificacion, bisqueda).

55.1.3 CONTENIDOS

Visién general de las computadoras, uso de un sistema operativo
Programacién: programacion estructurada, disefio modular, estructuras de datos internas y externas

Sintaxis de un lenguaje de programacién de alto nivel

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALS3 - Capacidad pararesolver problemas

UALG - Trabajo en equipo

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E-CB3 - Conocimientos bésicos sobre €l uso y programacion de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datosy programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 23 100
Resolucién de problemas 10 100
Sesiones de evaluacion 4 100
Readlizacion de gercicios 2 100
Realizacion de informes 2 100
Trabajo en equipo 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa
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Clases tedrico-précticas

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de précticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Autoevaluacion final del estudiante 5.0 10.0

Pruebas finales (escritas u orales) 80.0 90.0

Valoracién final de informes, trabgjos, 5.0 10.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ingenieriay Arquitectura Quimica

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En la evaluacion de la materia, se realizara de forma separada la evaluacion de los contenidos teéricos y los préacticos. Para la evaluacion de los con-
tenidos tedricos se tendran en cuenta la asistencia a las clases magistrales y la entrega de las relaciones de ejercicios programadas para cada unidad
didactica. La evaluacion de la parte tedrica incluird también la realizacién de un examen tedérico.

En la parte préactica, se valorara las entregas de las memorias realizadas por el estudiante, o en su caso, las entrevistas efectuadas durante el curso.

En funcién del desarrollo de las actividades précticas, la evaluacién de la materia podré incluir también la realizacion de un examen préctico, y la reali-
zacion de uno o varios trabajos de contenido préctico. Para la evaluacién de la parte practica también se tendr& en cuenta la participaciéon en semina-
rios y foros, la entrega de las practicas de ordenador, y la evaluacién del portafolio digital.

55.1.3 CONTENIDOS

Estequiometria de las reacciones quimicas.
Estructura atomica y enlace quimico.
Estados de agregacion de la materia.
Introduccion a la termodindmica quimica.
Cinética quimica Bésica.

Equilibrio quimico.

Equilibrios &cido ¢, base.

Equilibrios heterogéneos.

Equilibrios Redox. Corrosién

Introduccioén a la Quimica del carbono: Conceptos generales y reactividad de las reacciones organicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55152 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesidn (a completar con competencias especificas)

UALS3 - Capacidad pararesolver problemas

UALG - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CB4 - Capacidad para comprender y aplicar |os principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimicaorganicae
inorganicay sus aplicaciones en laingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clase magistral participativa 23 100
Seminarios y actividades academicas 3 100
dirigidas

Aprendizaje basado en problemas 6 100
Estudio de casos 1 100
Resolucién de problemas 6 100
Realizacién de informes 1 100
Trabajo en equipo 5 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Expresion grafica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Béasica

Ingenieriay Arquitectura

Expresion Gréfica

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Expresion gréfica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Los objetivos globales de la asignatura son | os sistemas y normas de representacion y acotacion.

. Representacion gréfica de cualquier tipo de elemento relacionado con laingenieria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Geometria Métrica
Geometria Descriptiva

Normalizacién

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL?2 - Habilidad en €l uso delas TIC

UAL9 - Capacidad para aprender atrabgjar de forma autonoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CBS5 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de
geometriamétricay geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100
Aprendizaje basado en problemas 19 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-practicas
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Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjercicios, problemas

5.0

10.0

Pruebas finales (escritas u orales) 80.0 100.0
Valoracion final de informes, trabajos, 5.0 10.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Béasica Ingenieriay Arquitectura Empresa
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Organizacion y gestion de empresas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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Identificador : 2501730

¥ GOBIERND MIMISTERICH
T DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPCRTE
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprension de los conceptos y caracteristicas de laempresay el empresario.

. Conocimiento de |as caracteristicas basicas que definen el entorno empresarial y conocimiento de herramientas de andlisis para su comprension.

. Comprension del proceso de decision empresarial, distinguiendo los distintos ambientes de decision y |os criterios a adoptar en cada caso.

. Conocer |os conceptos bésicos y etapas de la gestion de recursos humanos en |las organizaciones empresariaes.

. Comprender las principal es decisiones que se toman en cada uno de los subsistemas empresarial es de una organizacién y entender lainterrelacion de los mismos.
. Adquirir unavision general de los distintos aspectos actua es que influyen en |os procesos productivos de |as empresas.

55.1.3 CONTENIDOS

Parte |. La empresa y su entorno.

Capitulo I. La empresa y el empresario.

Capitulo II. El entorno empresarial: marco socioeconémico, marco institucional y marco juridico.

Parte Il. La organizacion y gestion de empresas.

Capitulo 1. Las funciones administrativas de la empresa
Capitulo IV. La gestién de recursos humanos

Capitulo V. La toma de decisiones en los distintos &mbitos funcionales de la empresa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALG - Trabajo en equipo

UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E-CB6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de laempresa. Organizacion y gestion de
empresas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 30 100

Proyecciones audiovisuales 1 100

Debates 2 100

Estudio de casos 2 100

Resolucién de problemas 4 100

Demostracion de procedimientos 2 100

especificos

Realizacion de gjercicios 2 100

Trabajo en equipo 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Clase magistral participativa

Clases tedrico-précticas

Trabajo auténomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjercicios, problemas

30.0

50.0

Pruebas finales de opcién maltiple

30.0

50.0

Valoracion final de informes, trabajos,
proyectos, etc.

10.0

30.0

5.5 NIVEL 1: Formacién comin derama industrial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Mecanica de fluidos |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria fluidomecanica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No

42128
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= Identificador : 2501730
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SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno habréa adquirido los conocimientos fundamentales de las leyes que rigen el comportamiento de los fluidos, para que puedan entender y
abordar problemas reales de ingenieria en sus diversos campos de aplicacién.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Definicion y propiedades de los fluidos.

Estatica de fluidos.

Andlisis dimensional y semejanza.

Cinemética de fluidos

Hidrodinamica.

Flujos permanentes en conducciones forzadas y libres. Calculo de tuberias y canales
Redes de distribucién de fluidos incompresibles.

Golpe de ariete

Lubricacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL 1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALG - Trabajo en equipo

UAL9 - Capacidad para aprender atrabgjar de forma auténoma
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT3 - Conocimiento en materias bésicas y tecnoldgicas, que les capacite para €l aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en €l campo de la Ingenieria Industrial.

E-CRI2 - Conocimientos de los principios béasicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion alaresolucion de problemas en el
campo de laingenieria. Caculo de tuberias, canalesy sistemas de fluidos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clase magistral participativa 23 100
Proyecciones audiovisuales 3 100
Busqueda, consultay tratamiento de la 100
informacion

Aprendizaje basado en problemas 5 100
Resolucién de problemas 100
Demostracion de procedi mientos 2 100
especificos

Problemas 2 100
Realizacion de informes 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Informe del progreso 0.0 10.0
Observaciones del proceso 0.0 10.0
Pruebas, gjercicios, problemas 0.0 10.0
Pruebas finales de opcién maltiple 30.0 50.0
Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 70.0
Valoracién final de informes, trabgjos, 0.0 10.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Ingenieria Térmica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Termotecnia

441128
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprension de los conceptos fundamental es rel acionados con |os distintos mecanismos que intervienen en la transferencia de calor y aplicacién de sus ecuacio-
nes bésicas.

. ldentificacién de los elementos basi cos de unainstalacion de intercambio de calor, de calefaccion o refrigeracion, su funcion y condiciones de trabajo mediante
la utilizacién de catél ogos técnicos.

. Gestion informacion técnica (catél ogos comerciales y normativa) disponible parala resolucion de problemas précticos de dimensionado de instal aciones o equi-
pos térmicos.

- Reconocimiento las magnitudes y los val ores que determinan el funcionamiento de |os equipos térmicos, relacionandol os con €l comportamiento de los mismos
y comparandolas con sus rangos de funcionamiento.

. Configuracion de instalaciones de climatizacion para el tratamiento del aire himedo.

. Reconocimiento los elementos de unainstal acion de calefaccion, describiendo sus principios de funcionamiento y campo de aplicacion.
. Calculo las cargas térmicas de instal aciones frigorificas, de climatizacion y calefaccion, justificando los procedimientos y resultados obtenidos.

55.1.3 CONTENIDOS

Transferencia de calor por conduccién
Transferencia de calor por conveccién
Transmision del calor por radiacion

Intercambiadores de calor

Transmision de calor en superficies extendidas. Disefio de aletas de enfriamiento.

Psicrometria y acondicionamiento de aire

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL4 - Comunicacion ora y escritaen la propialengua

UALG - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CRI10 - Conocimientos bésicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

E-CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para €l aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas en €l campo de lalngenieria Industrial.

E-CT5 - Conocimientos para larealizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos and 0gos.

E-CT6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

E-CRI1 - Conocimientos de termodindmica aplicaday transmisién de calor. Principios basicos y su aplicacion alaresolucion de
problemas de ingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 24 100
Debates 1 100
Aprendizaje basado en problemas 11 100
Estudio de casos 1 100
Resolucién de problemas 3 100
Sesiones de evaluacion 1 100
Demostracion de procedimientos 2 100
especificos

Trabajo en equipo 2 100
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-précticas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de précticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 20.0
Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 70.0
Vaoracion final de informes, trabgjos, 20.0 30.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Cienciaeingenieriadelos materiales |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

bono.

gen de ellas.

Se habra adquirido el conocimiento de la importancia y el desarrollo de los materiales en el avance actual de nuestra sociedad, la composicién quimi-
ca, estructura y microestructura caracteristicas de los metales.
Seran capaces de entender el papel y la importancia de las impurezas y defectos estructurales en las propiedades de los materiales.

Comprenderan y utilizaran los diagramas de fase como fuente de informacién para trabajar con materiales, particularizando en el sistema Hierro-Car-

Conoceran las principales propiedades de los materiales (mecénicas, térmicas, dpticas, eléctricas y magnéticas) y las aplicaciones principales que sur-

55.1.3 CONTENIDOS

Tipos de materiales sélidos: metalicos, ceramicos, poliméricos y compuestos
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La estructura de los sélidos. Monocristales, policristales y materiales amorfos.

Solidificacion de sélidos e imperfecciones cristalinas. Difusion y procesos activados por temperatura. Aplicaciones industriales de los procesos de difu-
sion.

Ensayos mecénicos y mecanismos de endurecimiento de metales.

Materiales eléctricos, térmicos, 6pticos y magnéticos.

Diagramas de fases. El sistema Hierro-Carbono. Transformaciones de fase en los aceros al carbono.
Procesado y aplicaciones de materiales. Criterios de seleccion.

Reciclado y medio ambiente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesidn (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UALG - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CRI10 - Conocimientos bésicos y aplicacion de tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad.

E-CT3 - Conocimiento en materias béasicas y tecnoldgicas, que les capacite para €l aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CT5 - Conocimientos para larealizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos and 0gos.

E-CT11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen €l gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

E-CRI3 - Conaocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender larelacion entre la
microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 22 100
Resolucién de problemas 5 100
Sesiones de evaluacion 4 100
Realizacion de gercicios 12 100
Realizacion deinformes 1 100
Trabajo en equipo 1 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Clase magistral participativa

Clases tedrico-précticas

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de précticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 30.0
Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 90.0
Valoracién final de informes, trabgjos, 10.0 30.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Mecénica del sdlido |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Resistencia de materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno habr& obtenido la capacidad suficiente para el andlisis y dimensionamiento de estructuras basicas considerando los sélidos flexibles, y so-
metidos a los esfuerzos clasicos de traccion, compresion, flexion y torsion.

55.1.3 CONTENIDOS

Conceptos basicos de tension y deformacion.

La pieza elastica: Modelo de barras, leyes de esfuerzos.
Esfuerzo axil: tensiones y deformaciones.

Tensiones producidas por el momento flector.
Tensiones producidas por el esfuerzo cortante.
Tensiones producidas por la torsion.

Tensiones producidas por la combinacién de esfuerzos.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesidn (a completar con competencias especificas)

UAL4 - Comunicacion ora y escritaen la propialengua

UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma
5.5.15.3 ESPECIFICAS
E-CRI8 - Conocimiento y utilizacion de los principios de laresistencia de materiaes

E-CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para €l aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100
Aprendizaje basado en problemas 10 100
Resolucién de problemas 9 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-practicas

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjercicios, problemas

0.0

30.0

Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 100.0
NIVEL 2: Ingenieria eléctrica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoriade circuitosy maquinas eléctricas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El alumno habra adquirido la competencia necesaria para conocer y analizar los circuitos eléctricos que conforman las instalaciones eléctricas y saber
aplicar los métodos de resolucién que permiten conocer las magnitudes eléctricas en cualquier parte del mismo. El alumno seré capaz de poder resol-
ver cualquier magnitud en una instalacién eléctrica. Se habra adquirido la capacidad de conocer y analizar las redes eléctricas que suministran energia
a una instalacién industrial, obteniendo las dimensiones 6ptimas y/o reglamentarias que aseguran el buen funcionamiento de dichas redes. El alumno
habré adquirido la capacidad de conocer y entender el funcionamiento de las diversas maquinas eléctricas, tanto rotativas como estaticas, que pueden
presentarse en una instalacién tipica.

55.1.3 CONTENIDOS

Circuitos Monofasicos
Circuitos Trifasicos
Transformadores

Ma&quinas eléctricas rotativas

Luminotecnia y Seguridad eléctrica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL2 - Habilidad en el uso delas TIC

UALS - Capacidad de criticay autocritica

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en €l campo de lalngenieria Industrial.

E-CT6 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

E-CRI4 - Conocimiento y utilizacién de los principios de teoria de circuitos y maguinas el éctricas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 24 100

Conferencia 2 100

Aprendizaje basado en problemas 5 100

Exposicién de grupos de trabajo 2 100

Resolucién de problemas 5 100

Problemas 5 100

Realizacion de gercicios 4 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-practicas

Elaboracion y exposicién de trabajos

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de préacticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 15.0
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Pruebas finales (escritas u orales) 70.0 80.0
Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 30.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Electr6nica Fundamental |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Electronica basica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El estudiante conocera los componentes electrénicos utilizados normalmente en Electrénica Anal6gica, su comportamiento, su caracterizacién,su re-
presentacion en los esquemas y planos electrénicos, asi como las limitaciones practicas que se deben tener en cuenta alutilizarlos.

El estudiante habré adquirido la capacidad de conocer la topologia de los circuitos analégicos mas cominmente utilizados, su estructura y, también, su
comportamiento y posibles aplicaciones.

Conocera los dispositivos electrénicos y foténicos, y su aplicacion para la resolucién de problemas propios de la ingenieria. Se habréa familiarizado con
el lenguaje propio de la Electronica Analdgica.

55.1.3 CONTENIDOS

Materiales Semiconductores
Dispositivos Electrénicos
Circuitos Electrénicos Basicos
El Amplificador Operacional

Circuitos con Amplificadores Operacionales. Modelos y aplicaciones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

UALG - Trabajo en equipo

55.15.3 ESPECIFICAS

E-CRI5 - Conocimientos de los fundamentos de la el ectrénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100
Estudio de casos 3 100
Resolucién de problemas 13 100
Evaluacion de resultados 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-précticas

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de précticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Autoevaluacion (indivudual y en grupo) 0.0 20.0
del proceso
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Observaciones del proceso 5.0 40.0
Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 100.0
Valoracién final de informes, trabgjos, 5.0 100.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Maguinasy mecanismos |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoria de mecanismos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El alumno manejara todos los elementos de transmisién de una maquina, y sera capaz de analizar el comportamiento cinemaético y dinamico de ellos,
considerando cada uno de sus elementos como sélidos rigidos.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la Teoria de Maquinas.
Cinemética y dindmica bésica de sistemas mecanicos.
Andlisis y Disefio de mecanismos de especial interés: levas y trenes de engranajes

Fundamentos bésicos de equilibrado de maquinas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CRI7 - Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100
Aprendizaje basado en problemas 14 100
Resolucién de problemas 3 100
Realizacion deinformes 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas finales (escritas u orales)

70.0

90.0

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 30.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Automética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Automatizacion industrial

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se habra Adquirido una base sélida de conocimientos de control automatico que permita al alumno:

. Andlizar sistemas de control de bajo y medio nivel, reconociendo sus médulos fundamentales y las técnicas utilizadas para su disefio.
. Adaptarse alaevolucion que sufrira este tipo de tecnologias ya que presentan una gran perspectiva de futuro.

- Mostrar al alumno las tareas industriales en las que se puede utilizar el computador, los autématas programables y |os robots como herramientas bésicas de auto-

matizacion.

Esto permite a los alumnos:

. Concienciarse de la necesidad de |a automatizacion del sector industrial.
. Enfocar sus conocimientos basicos de ingenieriaindustrial desde un punto de vista de la automatizacion de procesos
. Ofrecer unavision de | os sistemas que actualmente se pueden encontrar automatizados en el sector industrial.

55.1.3 CONTENIDOS
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Fundamentos de automatica
Andlisis y control de sistemas dindmicos continuos
Andlisis y control de sistemas dindmicos secuenciales. Autématas programables

Introduccién a la robética industrial

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos béasicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CRI6 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 23 100
Proyecciones audiovisuales 2 100
Resolucién de problemas 19 100
Realizacion deinformes 1 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa

Tutorias

Realizacion de préacticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Observaciones del proceso 5.0 10.0

Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 75.0

Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0

proyectos, €tc.

NIVEL 2: Tecnologia mecanica |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologia de la fabricacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante habré adquirido un conocimiento general de los procesos de fabricacion y las maquinas implicadas en los mismos. El alumno habréa co-
nocido las relaciones y el flujo de material entre los distintos procesos de fabricacién. El alumno habra conocido el funcionamiento de maquinaria basi-
ca para el conformado de chapa y de maquinas-herramienta.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a las Tecnologias de Fabricacién. Procesos y sistemas.

Fabricacién por fundicion.

Fabricacion por arranque de viruta.

Fabricacién por deformacion.

Otros procesos de fabricacion.

Sistemas y procesos de fabricacion

Organizacion de la produccién

Introduccion a los conceptos de medio ambiente, sostenibilidad, contaminacion y tratamiento.
Identificacion y valoracion las causas basicas de contaminacion hidrica y atmosférica.

Fuentes de la contaminacién industrial
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALG - Trabajo en equipo

UAL9 - Capacidad para aprender atrabgjar de forma auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CRI9 - Conaocimientos bésicos de los sistemas de produccion y fabricacion.

E-CRI10 - Conocimientos bésicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

E-CRI11 - Conocimientos aplicados de organizacién de empresas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100

Resolucién de problemas 7 100

Demostracion de procedimientos 12 100

especificos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-practicas

Tutorias

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 80.0

Vaoracion final de informes, trabgjos, 20.0 40.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Proyectos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Oficinatécnicay proyectos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se habran obtenido los conocimientos suficientes, a nivel teérico y practico, para enfrentarse tanto a la redaccién, como a

la programacion y gestién de proyectos de ingenieria. Una vez finalizado el curso, el alumno debe estar capacitado para redactar correctamente un
proyecto clasico. También conocerd y sera capaz de intervenir o redactar otros documentos que pueden formar parte del proyecto o son consecuencia
de este, tal como estudio de Seguridad y Salud, estudios de impacto ambiental. Se instruird al alumno en los principales procedimientos administrati-
vos derivados de la gestion de proyectos. Por Ultimo se pretende dar a conocer al alumno, las responsabilidades derivadas de la redaccién y ejecucion
de proyectos y el papel que desempefia el ingeniero en el contexto social actual.

Por ello, el objetivo general es conseguir los conocimientos basicos-fundamentales del proceso proyectual, elaboracién y gestién de los proyectos y
trabajos (informes, dictamenes y peritaciones, valoraciones y tasaciones etc.) dentro de sus competencias profesionales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El documento del Proyecto.
Gestion de Proyectos.

Generacion y seleccion de alternativas.

Entorno Profesional y organizacién de la oficina técnica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALS3 - Capacidad para resolver problemas

UALS8 - Compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CRI10 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad.

E-CRI11 - Conocimientos aplicados de organizacién de empresas.

E-CRI12 - Conocimientosy capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de

una oficina de proyectos

E-CT2 - Capacidad parala direccion, de las actividades objeto de |os proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 15 100

Proyecciones audiovisuales 1 100

Busqueda, consultay tratamiento de la 1 100

informacion

Aprendizaje basado en problemas 1 100

Estudio de casos 6 100

Problemas 2 100

Proyectos 19 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-précticas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas finales (escritas u orales) 90.0

95.0

Valoracion final de informes, trabajos, 5.0
proyectos, etc.

10.0

55NIVEL 1: Especialidad: Quimica Industrial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos de la ingenieria quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de la ingenieria quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Proporcionar conocimientos fundamentales sobre la Ingenieria Quimica, su concepto y su &mbito de aplicacion. Introducir los conceptos proceso in-
dustrial y operaciones basicas o unitarias como forma de descripcién y andlisis de procesos. Proporcionar los fundamentos para el andlisis y disefio de
procesos quimicos, balances de materia y energia, y los del dimensionamiento de unidades de proceso, y principios de los fenémenos de transporte

5.5.1.3 CONTENIDOS

Procesos quimico-industriales.

Operaciones unitarias.

Balances macroscopicos de energia

Balances macroscopicos de materia en sistemas sin reaccion quimica.

Balances macroscopicos de materia en sistemas con reacciéon quimica.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

00 - No hay competencias de esta tipologia
55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UALG - Trabajo en equipo
5.5.15.3 ESPECIFICAS

E-CTEQL1 - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de lareaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacion de materias primas y recursos energeticos.

E-CTEQ4 - Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacion, control e instrumentacion de procesos
quimicos.

E-CT3 - Conocimiento en materias béasicas y tecnoldgicas, que les capacite para €l aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laIngenieriaIndustrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 17 100
Resolucién de problemas 19 100
Readlizacion de gjercicios 9 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-précticas

Trabajo auténomo o en grupo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 20.0

Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 90.0

Valoracion final de informes, trabajos, 50.0 80.0

proyectos, etc.

NIVEL 2: Operaciones basicas de la ingenieria quimica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
9 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Operaciones basicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Operaciones de separacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer, identificar el mecanismo y aplicar las leyes de los fendmenos de transporte tanto en régimen molecular como turbulento, en una fase o entre fases
Conocer los métodos de disefio de |as operaciones de transferencia.

. Aplicar los métodos de disefio de las operaciones de transferencia.

- Identificar lavariable de disefio de la operacion y fijar su valor en funcion de las restricciones.

. Valorar y responsabilizarse del trabajo efectuado.

- Aprender aredlizar balances de materiay energiay acalcular e niimero de etapas de equilibrio de los equipos de destilacion y de rectificacion de mezclas bina
rias.

. Aprender arealizar balances de materiay a calcular el nimero de etapas de equilibrio de los equipos de extraccién liquido-liquido por contacto por etapas.

. Aprender arealizar balances de materiay a calcular la altura de relleno de las columnas de extraccion liquido-liquido por contacto continuo.

. Aprender arealizar balances de materiay a calcular el nimero de etapas de equilbrio de los equipos de extraccion solido-liquido por contacto por etapas.

. Conocer los equipos de adsocidn y |os adsorbentes mas utilizados.

. Aprender arealizar balances de materiay a aplicar las relaciones de equilbrio a adsorbedores tipo tanque agitado.

. Aprender acalcular la cantidad de adsorbente, la altura de relleno de lechos fijos de adsorcion y aaplicar criterios para el escalamiento de la adsorcion.

. Aprender acalcular el tiempo de secado y a disefiar secaderos rotatorios, por atomizacion y de conduccion.

. Conocer las caracteristicas de |as membranas de ultrafiltracion y 6smosis inversa (permeabilidad, selectividad y resistencia).

. Aprender acalcular tiempos de tratamiento en operaciones discontinuas de concentracion por membranas (ultrafiltracion y 6smosisinversa) y por diafiltracion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Operaciones basadas en el transporte de cantidad de movimiento: movimiento de particulas en el seno de fluidos, sedimentacion, circulacién de flui-
dos por lechos de particulas, filtracion, fluidizacién, centrifugacion y agitacién y mezcla de liquidos.

Operaciones basadas en la transmision de calor: disefio de cambiadores de calor, ebullicién de liquidos y condensacién de vapores, disefio de evapo-
radores.

Transferencia de materia por difusién y conveccion.
Disefio de operaciones de separacion de contacto intermitente y de contacto continuo.
Absorcién gas-liquido. Destilacion. Rectificacion. Extraccion liquido-liquido. Extraccion sélido-liquido. Adsorcion.

Interaccion aire-agua: humidificacion y disefio de torres de enfriamiento. Secado. Cristalizacién. Separacion por membranas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesidn (a completar con competencias especificas)

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

UALG - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CTEQL - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de lareaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacién de materias primas y recursos energéticos.

E-CTEQS3 - Capacidad para €l disefio y gestion de procedimientos de experimentacién aplicada, especiamente parala
determinacion de propiedades termodinamicas y de transporte, y modelado de fendmenos y sistemas en el &ambito de laingenieria
quimica, sistemas con flujo de fluidos, transmisién de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones
quimicasy reactores.

E-CT1 - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el dmbito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacién, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras,
equipos mecanicos, instal aciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalacionesy plantasindustriales y procesos
de fabricacién y automatizacion.

E-CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laIngenieria Industrial.
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E-CT5 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,

planes de labores y otros trabajos analogos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 50 100
Exposicién de grupos de trabajo 14 100
Resolucién de problemas 48 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo autbnomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 30.0
Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 70.0
Vaoracion final de informes, trabajos, 10.0 30.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Ingenieria delareaccion quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

9

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Termodindmicay cinética aplicada

alaingenieria quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

9

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Reactores Quimicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno conoceréd/comprendera/sabra:

. Conocer y comprender €l equilibrio de fases, fundamental en toda operaciéon de separacion.

. Conocer y comprender los fundamentos del equilibrio quimico que son necesarios para describir el funcionamiento de los

. reactores quimicos.

. Mecanismos de reaccion en sistemas homogéneos y heterogéneos.

. Pasos a seguir en el desarrollo de model os cinéticos paralos procesos quimicos.

. Plantear einterpretar lainvestigacion experimental de la cinética de un proceso quimico.

. Analizar sistemas reactantes utilizando balances de materiay energiay la cinética de |os fenébmenos de transporte y procesos quimicos que tienen lugar.

. Aplicar los equilibrios de fases y quimico a diversos casos de interés para el ingeniero quimico. 2. Aplicar el

. formalismo y model os estudiados a la resolucién de problemas numéricos. 3. Valorar la termodinamica quimica aplicada como una herramientaimprescindible
para numerosas operacionesy procesos caracteristicos de la Ingenieria Quimica. Plantear e interpretar mecanismos de reaccion a partir de datos cinéticos y/o de
especies quimicas que intervienen en lareaccion.

. Construir model os cinéticos en sistemas homogéneos y heterogéneos, necesarios para el disefio y operacion de los reactores quimicos.

. Simular el comportamiento de un sistema reactante.

. Evaluar €l efecto de lalimitacion del transporte externo e interno de materia en sistemas de reaccién heterogéneos y proponer medidas para eliminarlo o reducir-
lo.
- Conocer |os distintos tipos de reactores quimicos
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Caracterizar el flujo o grado de mezcla dentro del reactor
Disefiar reactores quimicos parallevar a cabo procesos quimicos, tanto homogéneos como heterogéneos (tanto catal iticos como no cataliticos)

55.1.3 CONTENIDOS

Funciones termodinémicas y ecuaciones de estado. Fugacidad y coeficiente de fugacidad. Propiedades residuales. Propiedades termodinamicas del
gas real. Mezclas multicomponentes. Potencial quimico. Disoluciones ideales y estados estandar. Funciones de exceso. Energia Gibbs de exceso. Ac-
tividad y coeficiente de actividad: calculo o estimacién (Margules; Van Laar; Wilson; UNIQUAC; UNIFAC). La regla de las fases en sistemas con reac-
cién quimica. Ecuaciones estequiométricas. Conversion y grado de avance de una reaccion individual y de reacciones mdltiples. Célculos de entalpias
de reaccion. Energia Gibbs estandar de reaccion y constante termodinamica de equilibrio quimico. Determinacién de constantes de equilibrio a partir
de métodos de contribucién de los grupos estructurales Relacién de las constantes de equilibrio con la composicién (sistema homogéneo: gaseoso y
liquido; heterogéneo: gaseoso, con liquidos o sélidos puros, fase liquida en presencia de solidos). Efecto sobre el equilibrio quimico por en cambio de
la temperatura (ecuacion de Vant¢ Hoff), presion y sustancias inertes.

Estequiometria de la reaccién quimica. Cinética y modelos de reactores ideales. Métodos experimentales en cinética: medidas de la velocidad de reac-
cién. Metodologia para la estimacion de parametros cinéticos en sistemas reactantes simples. Fundamentos de la velocidades de reaccion. Reaccio-
nes complejas. Mecanismos de reaccién en fase homogénea: ecuacion cinética. Caracterizacién de catalizadores sélidos. Catélisis heterogénea S-F.
Mecanismos de reaccién sobre catalizadores sélidos. Difusion y reaccién en un sélido poroso catalitico: efecto del transporte externo. Desactivacion de
catalizadores solidos.

Principales tipos de reactores. Comparacién y combinacioén de reactores ideales Funcionamiento general de los reactores ideales (adiabaticos y no
adiabaticos). Intercambio de calor. Estabilidad de los reactores ideales continuos. Multiplicidad de estados estacionarios. Estabilidad frente a pequefias
perturbaciones. Técnicas del plano de fases. Puesta en marcha de los reactores continuos. Control de reactores ideales.

Flujo real en sistemas homogéneos. Funciones de distribucion de edades. Mezcla de fluidos: grado de segregacion y tiempo de mezcla. Modelos para
el flujo real de fluidos.

Reactores con catalizadores sélidos. Reactores de lecho fijo. Caida de presion. Transferencia de materia y transmision de calor fluido-sélido. Transmi-
sién de calor a través de las paredes. Propiedades de transporte efectivas. Reactores multitubulares y multilechos. Modelos seudohomogéneos y hete-
rogéneos. Modelos unidimensionales y bidimensionales. Aparicién de puntos calientes: estabilidad térmica.

Tipos de contactores gas-liquido. Grado de mezcla de ambas fases: modelos simplificados. Columnas de relleno. Tipos de circulacion de ambas fases.
Regimenes de flujo. Caida de presion. Areas interfaciales y retencion de liquido. Modelos utilizados. Utilizacion de columnas de pisos. Tanques de bur-
bujeo. Area interfacial. Retenciéon del gas y grado de mezcla de la fase gaseosa. Funcionamiento discontinuo con respecto de la fase liquida.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL?2 - Habilidad en €l uso delasTIC

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CTEQL - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de la reaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacién de materias primas y recursos energéticos.

E-CTEQS3 - Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacidn aplicada, especialmente parala
determinacién de propiedades termodindmicas y de transporte, y modelado de fendmenos 'y sistemas en el @mbito de laingenieria
quimica, sistemas con flujo de fluidos, transmision de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones
guimicasyy reactores.

E-CTEQ4 - Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacion, control e instrumentacion de procesos
quimicos.

E-CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en €l campo de lalngenieria Industrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 63 100

Seminariosy actividades academicas 7 100

dirigidas

Resolucién de problemas 20 100
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Problemas

22

100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Trabajo auténomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolio del estudiante 5.0 30.0
Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 20.0
Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 90.0
Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 20.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Quimicaindustrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimicaindustrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

Conocer y comprender |as tecnologias implicadas en |as transformaciones industrial es, expresandose en un lenguaje formal quimico.
. Aprender nuevas técnicas, y resolver por si mismos nuevos problemas.
Disefiar procesos quimico-industriales.
Realizar célculos cuantitativos de procesos de la Industria Quimica mediante la realizacién de ejercicios numéricos que, en lo posible, se refieran ahechos rela
cionados con su futura profesion.
. Aplicar de forma précticalos principios que rigen el funcionamiento de los equipos de las plantas quimicas para el estudio de nuevos procesos de produccion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La industria quimica.

Fisicoquimica de los procesos quimicos.
Propiedades reolégicas.

Organizacion molecular, fenémenos de superficie.
Catalisis homogénea y heterogénea.

Industrias de aprovechamiento del aire.

Aire: constituyentes y propiedades.

Industrias de la licuefaccion y destilacion del aire.
Amoniaco, 6xidos de nitrégeno y sus &cidos.
Fertilizantes.

El agua en la industria quimica.

El agua de mar como materia prima.

Tratamiento de efluentes industriales.

Industrias del procesado de materiales inorganicos.
Introduccién al estudio de elementos/compuestos de mayor interés industrial.
La caliza y el yeso como materias primas.
Aprovechamiento de la roca fosférica.

Fabricacion del &cido sulfdrico.

Industria metallrgica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALS3 - Capacidad pararesolver problemas
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UALG - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CTEQL - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de lareaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacidn de materias primas y recursos energéticos.

E-CT3 - Conocimiento en materias béasicas y tecnoldgicas, que les capacite para €l aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas en el campo de lalngenieria Industrial.

E-CT5 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos anélogos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 23 100

Seminariosy actividades academicas 7 100

dirigidas

Resolucién de problemas 2 100

Realizacion de gjercicios 6 100

Realizacion de informes 3 100

Trabajo en equipo 4 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas finales (escritas u orales)

60.0

80.0

Valoracion final de informes, trabajos,
proyectos, etc.

20.0

40.0

NIVEL 2: Ingenieria de procesos quimicosy b

iotecnol dgicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria de procesos quimicosy biotecnol 6gicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante habra adquirido las siguientes capacidades:

Interpretar los diagramas de flujo asociados a los procesos quimicos y biotecnolégicos estudiados.

Justificar por criterios éticos y profesionales la adopcién de las normas seguridad e higiene en el disefio y operacién de los procesos industriales estu-
diados

Extraer informacion relevante de los procesos quimicos que se desarrollan en las plantas industriales visitadas, teniendo en cuenta los aspectos inge-
nieriles, medioambientales y de seguridad e higiene.

Extraer informacion relevante de los procesos quimicos estudiados en la literatura cientifica especifica, organizar la informacion y parafrasearla utili-
zando un lenguaje acorde tanto a la audiencia como al formato del modo de comunicacion presentado (pdster, exposicion oral o informe de visitas de
campo)

Discutir la viabilidad econémica preliminar de proyectos de procesos estimados segin métodos aproximados, tales como la aproximacién por nimero
de etapas de procesamiento, el escalado de datos a partir de plantas semejantes, economia de escala o el uso de correlaciones publicadas en literatu-
ra especifica.

Cooperar con otros estudiantes para exponer informacién relevante y para resolver problemas sencillos acerca de aspectos econémicos, balances de
materia y balances de energia de los procesos quimicos y biotecnol6gicos estudiados, , de modo que el resultado final sea de calidad superior al obte-
nido por el desempefio individual de cada uno de los miembros del equipo.

Ejecutar con propiedad las tareas especificas del laboratorio, demostrando interés por establecer la conexién entre la teoria y la practica e intentado
obtener productos de calidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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La industria y los procesos quimicos
Factores econémicos de los procesos
Seguridad e higiene en la industria quimica
Calidad en la industria quimica

Medio ambiente y desarrollo sostenible
Industria quimica organica

El petréleo y los productos de refineria
Industria petroquimica

Aprovechamiento del carbén

Industria de los biocombustibles

Fibras, tintes y pinturas

Industria de plasticos y elastémeros
Industria de biotransformaciones
Microorganismos en los procesos biotecnoldgicos: obtencién y utilizacion.
Fermentacién industrial

Industria farmacéutica

Industria alimentaria

Procesado en la industria biotecnolégica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UALG - Trabajo en equipo

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E-CTEQL - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de lareaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacidn de materias primas y recursos energéticos.

E-CTEQ?2 - Capacidad para el andlisis, disefio, simulacion y optimizacion de procesosy productos.

E-CT2 - Capacidad paraladireccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

E-CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en €l campo de lalngenieria Industrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 24 100

Seminariosy actividades academicas 7 100

dirigidas
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Debates 4 100
Resolucién de problemas 4 100
Problemas 7 100
Trabajo de campo 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-précticas

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de préacticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Observaciones del proceso

0.0

20.0

Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 40.0
Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 60.0
Valoracion final de informes, trabgjos, 10.0 20.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Simulacién de procesos quimicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Simulacion de procesos quimicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Modelar y analizar procesos quimicos en estado estacionario y dinamico
. Capacidad para distinguir y aplicar adecuadamente distintos tipos de model os para describir procesos quimicos
. Resolver problemas de simulacion y plantear soluciones alternativas
. Destreza para utilizar aplicaciones informaticas para el disefio simulacién y optimizacién de operaciones en € marco de laingenieria quimica

55.1.3 CONTENIDOS

Balances de materia en estado no estacionario.

Simuladores comerciales.

Disefio de procesos continuos. Optimizacién de procesos: técnicas y ejemplos de aplicacion.

Operacién de procesos por lotes: planificacion y asignacion de tareas.

Integracién energética.
Obtencién de modelos empiricos.

Validacion del modelo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALG - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CTEQL1 - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,

ingenieria de la reaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacion de materias primas y recursos energéticos.

E-CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laIngenieria Industrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 25 100

Seminariosy actividades academicas 1 100

dirigidas

Resolucién de problemas 3 100
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Realizacion de gjercicios

10

100

Realizacion de informes

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de précticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas finales (escritas u orales)

40.0

60.0

Valoracién final de informes, trabgjos,
proyectos, €etc.

40.0

60.0

NIVEL 2: Control einstrumentacién de procesos quimicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Control einstrumentacion de procesos quimicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No

771128
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GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Analizar los principales sensores y actuadores que se usan en el control de procesos quimicos.
. Entender el concepto de sistema dinamico, siendo capaz de modelar y simular su comportamiento en el &mbito de laingenieria quimicaindustrial .
. Adaquirir las capacidades de andlisis de sistemas realimentados y de disefio de controladores de procesos quimicos.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccién al control de procesos quimicos

Instrumentacién de procesos quimicos

Modelizacién del comportamiento dindmico de procesos quimicos
Andlisis de la dinamica de procesos en el dominio del tiempo

Andlisis dindmico en el dominio de Laplace: funciones de transferencia
Andlisis dindmico en el dominio de la frecuencia

Modelos dindmicos empiricos para control de procesos

Control por realimentacion: controladores PID.

Control regulatorio de procesos con grandes tiempos muertos o respuesta inversa.
Control regulatorio con variables auxiliares.

Control de procesos multivariables.

Control por computador e identificacion de sistemas lineales.

Control predictivo basado en modelo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL?2 - Habilidad en €l usodelas TIC

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CTEQ4 - Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacion, control e instrumentacion de procesos
quimicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 21 100
Proyecciones audiovisuales 3 100
Resolucién de problemas 18 100

781128
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Realizacion de gjercicios 1 100
Realizacion de informes 1 100
Trabajo en equipo 1 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-préacticas

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de préacticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjercicios, problemas

0.0

20.0

Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 70.0
Valoracion final de informes, trabajos, 15.0 40.0
proyectos, etc.

Informe de tutor de practicas 0.0 10.0
NIVEL 2: Experimentacién en ingenieria quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Experimentacion en ingenieria quimica l

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

7917128

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
3
(@]
@
8
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
<t
o
1)
©
—
o)
I3
o
N
N
-~
b
©
©
I
-
N~
©
<
~
©
s
N~
™
>
[0}
(@]




i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Identificador : 2501730

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Experimentacién en ingenieria quimicall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Andlizar, sintetizar y gestionar lainformacién necesaria acerca de experimentacion de transmision del calor y cantidad de movimiento.

. Hacer funcionar los equipos

. Disefiar y realizar experimentosy analizar e interpretarlos resultados.

. Comunicar lainformacién ingenieril utilizando el vocabulario apropiado
. Simular sistemas quimicos mediante programas informéticos

. Comunciar los resultados experimental es obtenidos: elaborar informes escritos de calidad, realizar presentaciones orales en publico y defender el trabgjo realiza-

do

55.1.3 CONTENIDOS

Obtencién de propiedades termodinamicas y de transporte.

Mecénica de fluidos. Calculo de tuberias y sistemas de bombeo.

Termodinamica aplicada a la transmisién del calor.

Disefio de experimentos aplicados a sistemas con flujo de fluidos y transmisién de

calor, asi como a la determinacién de propiedades termodinamicas y de transporte.

Procesado de datos experimentales

80/ 128
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Précticas de laboratorio de cinética quimica aplicada y reactores quimicos,

operaciones de transferencia de materia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

UALS - Capacidad de criticay autocritica

UALG - Trabajo en equipo

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E-CTEQL - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de la reaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacién de materias primas y recursos energéticos.

E-CTEQS3 - Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacién aplicada, especialmente parala
determinacién de propiedades termodindmicas y de transporte, y modelado de fendmenos 'y sistemas en el ambito de laingenieria
quimica, sistemas con flujo de fluidos, transmision de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones
guimicasyy reactores.

E-CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laIngenieria Industrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 46 100
Seminariosy actividades academicas 8 100
dirigidas

Busqueda, consultay tratamiento de la 3 100
informacion

Resolucién de problemas 100
Sesiones de evaluacion 2 100
Realizacion de gercicios 18 100
Realizacion deinformes 100
Trabajo en equipo 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas finales (escritas u orales)

40.0

80.0

Valoracién final de informes, trabgos,
proyectos, €etc.

20.0

60.0

81/128
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5.5 NIVEL 1: Intensificacién Quimica I ndustrial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Analisis quimico instrumental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Andlisis quimico instrumental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de |as técnicas analiticas estudiadas.
. Conocer laclasificacion de |as técnicas anal iticas instrumental es.

. Demostrar comprensién y conocimiento de los hechos, conceptos, principios y teorias esenciales relacionados con las técnicas cromatogréficas, electroanaliticas
y espectroscopicas Conocer |0os componentes que integran los instrumentos empl eados en técnicas cromatogréficas, electroanaliticas y espectroscopicas.

82/128
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. Conocer y comparar €l alcancey las limitaciones de |as diferentes técnicas.

. Reconocimiento de un problemay capacidad de descomponerlo en partes manejables.

. Aplicacion de los contenidos tedricos de la asignatura en la solucion del problema planteado.

. Fundamentar con rigor latoma de decisiones o posicién valorativa sobre el tema objeto de estudio.

. Ser capaz deidentificar y llevar a cabo las distintas etapas implicadas en la puesta a punto de un método analitico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El método analitico

Muestreo y tratamiento de muestra

Introduccién a las separaciones cromatograficas
Cromatografia liquida en columna. Generalidades e instrumentacion.
Cromatografia liquida en columna: adsorcién y particion
Cromatografia liquida en columna: cromatografia iénica
Cromatografia de gases

Introduccién a la quimica electroanalitica

Técnicas potenciométricas. Valoraciones
Voltamperometria. Polarografia. Técnicas de redisolucion
Espectroscopia de absorcion molecular uv-vis

Espectroscopia de absorcién y emisién atémica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

UAL9 - Capacidad para aprender atrabagjar de forma autonoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT8 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

E-CT9 - Capacidad de organizacién y planificacion en el ambito de laempresa, y otras instituciones y organizaciones.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100

Seminarios y actividades academicas 5 100

dirigidas

Busqueda, consultay tratamiento de la 1 100

informacion

Exposicion de grupos de trabajo 2 100

Resolucién de problemas 11 100

55.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-practicas

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 80.0
Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Ingenieria Quimica Ambiental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria Quimica Ambiental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer |as principal es tecnol ogias ambiental es segiin su &mbito de aplicacion.

. Ser capaz de dar solucién a un problema concreto de contaminacion basandose en criterios técnicos, legales y econémicos.
. Ser capaz de valorar € impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas propuestas.

. Ser capaz de participar en laimplantacion de sistemas de gestion ambiental.

. Realizar estudiosy evaluaciones de sostenibilidad.

55.1.3 CONTENIDOS

Problematica derivada de la contaminacion medioambiental.

Caracterizacion y tratamiento de aguas residuales.

Caracterizacion, gestion, tratamiento y revalorizacion de residuos soélidos. Caracterizacion, tratamiento y dispersién de gases.
Gestién ambiental.

Sostenibilidad.

Evaluacion de Impacto Ambiental.

Normativa vigente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Es conveniente que el alumno haya superado las materias basicas de la titulacién, especialmente las propias del area de ingenieria quimica.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

UALS - Capacidad de criticay autocritica

UAL9 - Capacidad para aprender atrabagjar de forma auténoma

UAL 10 - Competencia socia y ciudadania global

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CRI10 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

E-CTEQL1 - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de lareaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacion de materias primas y recursos energeéticos.

E-CT7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

E-CTEQ5 - Conocimiento y capacidad para aplicar los fundamentos de los balances de propiedades extensivas (materia, energiay
cantidad de movimiento), del equilibrio (fisico y quimico) y delacinética (fisica, quimicay bioldgica) a disefio de operaciones de
depuracion y tratamiento de efluentes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 21 100

Seminariosy actividades academicas 12 100

dirigidas

Aprendizaje basado en problemas 6 100

Readlizacion de gjercicios 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo
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Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Observaciones del proceso 0.0 10.0
Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 20.0
Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 70.0
Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 20.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Ampliacion de Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ampliacion de Quimica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La asignatura Ampliacién de Quimica refuerza la formacién béasica en quimica profundizando mas en los contenidos, con una perspectiva de aplicacion
industrial.

Al finalizar la asignatura el alumno debera estar familiarizado con una mayor justificacién de los conocimientos previos necesarios para una mejor com-
presion de la Tecnologia Especifica Quimica Industrial..

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ampliacién de enlace quimico. Propiedades de los materiales y aplicaciones industriales derivadas.
Compuestos de coordinacion: Ligandos, nomenclatura y enlace. Aplicaciones industriales.

Acidos polipréticos, hidrélisis y disoluciones reguladoras.

Equilibrios heterogéneos. Precipitacion fraccionada. Disolucién de precipitados.

Electroquimica aplicada. Celdas galvanicas. Electrdlisis. Pilas. Corrosion. Obtencién y purificacion de metales.

Compuestos de carbono de uso industrial. Macromoléculas de interés.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES
UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UAL9 - Capacidad para aprender atrabagjar de forma autonoma
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT3 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

E-CB4 - Capacidad para comprender y aplicar |os principios de conocimientos bésicos de la quimica general, quimica organica e
inorganicay sus aplicaciones en laingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 20 100

Seminarios y actividades academicas 12 100

dirigidas

Aprendizaje basado en problemas 5 100

Realizacion de gjercicios 4 100

Realizacion deinformes 4 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Observaciones del proceso 5.0 10.0
Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 20.0
Pruebas finales (escritas u orales) 55.0 60.0
Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 20.0

proyectos, etc.

5.5 NIVEL 1: Précticas en empresa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas externas en empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticas externas en empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

12

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno habréa obtenido:

. Acercamiento alos estudiantes al mercado laboral

. Losestudiantes aplicaran y complementaran |os conocimientos adquiridos en su formacion académica,

. Adquirirdn competencias que preparen a los alumnos para el gjercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de em-
prendimiento

- Aplicarén los conocimeintos adquiridos en la Universidad de Almeriaa &mbito laboral

. Capacitarén al alumno a que aporte soluciones tecnol égicas a los problemas del dmbito laboral.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La posibilidad de realizar practicas externas viene a reforzar el compromiso de la insercién al mercado de trabajo de los futuros graduados y gradua-
das. Las préacticas permiten combinar los conocimientos adquiridos en la Universidad con la realidad diaria de la empresa, facilitando la integracion del
estudiante en el mundo empresarial, enriqueciendo la formacién en un entorno que les proporcionara, tanto a ellos como a los responsables de la for-
macién a nivel académico, un conocimiento mas profundo acerca de las competencias que necesitaran en el futuro.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

UALS - Capacidad de criticay autocritica

UALG - Trabajo en equipo

UALS8 - Compromiso ético

UAL9 - Capacidad para aprender atrabagjar de forma auténoma

UAL10 - Competencia socia y ciudadania global

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CT1 - Capacidad paralaredaccién, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras,
equipos mecanicos, instal aciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricacion y automatizacion.

E-CT4 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

E-CT5 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos and ogos.

E-CT9 - Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de laempresa, y otras instituciones'y organizaciones.

E-CT10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios y actividades academicas 2 100

dirigidas

Organizacion del trabajo 3 100

Précticas Externas 235 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias

Realizacion de practicas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Observaciones del proceso

10.0

20.0

Vaoracion final de informes, trabajos, 20.0 40.0
proyectos, etc.
Informe de tutor de précticas 40.0 60.0

55NIVEL 1: Trabajo fin degrado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo fin de grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo fin de grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Méster

12

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante estara capacitado para realizar individualmente, presentar y defender ante un tribunal, un proyecto en el ambito de la Ingenieria de natu-
raleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas relacionadas con este Plan de Estudios.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El TFG constituye un ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el
ambito de la titulacion de Ingenieria Quimica Industrial en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para poder matricularse el estudiante debera haber superado 150 créditos del grado. En cualquier caso, estos requisitos se ajustaran a la normativa
vigente en la Universidad de Almeria para los trabajos fin de grado, aprobados en Consejo de Gobierno de 9 de Diciembre de 2009.

El TFG no podré defenderse hasta haber superado todos los créditos del resto de la titulacion.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES
UAL2 - Habilidad en el usodelasTIC
UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UAL4 - Comunicacion oral y escritaen la propialengua

UALS - Capacidad de criticay autocritica

UALY - Aprendizaje de unalengua extranjera

UALS8 - Compromiso ético

UAL9 - Capacidad para aprender atrabajar de forma auténoma
5.5.15.3 ESPECIFICAS

E-TFG - Ejercicio original arealizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un
proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Quimica de naturaleza profesional en € que se sinteticen e
integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Organizacion del trabajo 30 100

Demostracion de procedimientos 30 100

especificos

Proyectos 30 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutorias

Redaccion y defensa de un Trabajo Fin de Grado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Memoria

0.0

100.0

Exposicion publicade Trabajo Final de
Grado

0.0

100.0

5.5 NIVEL 1: Formacién complementaria de otra tecnologia especifica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Control por computador

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Control por computadora

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante ha obtenido las siguientes competencias:

- Entender e concepto de sistemas en tiempo discreto y muestreados en control.

- Adquirir la capacidad de andlisis de la respuesta temporal de sistemas lineales en tiempo discreto.

. Adaquirir las capacidades de andlisis de sistemas realimentados y de disefio de controladores en tiempo discreto.

- Adquirir la capacidad los conceptos de descripcion externa, controlabilidad, observabilidad y control en espacio de estados.
. Adaquirir la capacidad de realizar el control basado en computador de un proceso industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Disefio de sistemas de control con retardo dominante

Disefio de sistemas de control para rechazo a perturbaciones
Disefio de estrategias de control multivariable

Control predictivo y adaptativo

Introduccién a los sistemas no lineales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CTEEY - Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacién de sistemas.

E-CTEES - Conocimientos de regulacion autométicay técnicas de control y su aplicacion ala automatizacion industrial.

E-CTEEL1 - Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacién industrial

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 20 100
Proyecciones audiovisuales 6 100
Resolucién de problemas 8 100
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Realizacion de gjercicios

100

Realizacion de informes

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Tutorias

Realizacion de précticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Observaciones del proceso

5.0

10.0

Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 15.0
Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 75.0
Valoracion final de informes, trabajos, 20.0 30.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Instrumentacion electrénica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Instrumentacion electr 6nica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

941128
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante habra adquirido las siguientes capacidades:

. Conocer |os Sistemas Electrénicos de Medida empleados en laindustria.

. Conocer |os métodos muestreo de sefiales.
. Conocer Conversion A/D 'y D/A.

. Conocer |os sistemas de acondicionadores de sefial.

. Conocer nociones de sensores y transductores y sus aplicaciones en laindustria.
. Conocer nociones de Sistemas de Transmision de Datos.

. Conocer Instrumentacion Electrénica Distribuida.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a los Sistemas Electronicos de Medida

Muestreo de sefiales

Conversiéon A/D y D/A
Acondicionadores de sefial
Sensores y transductores
Sistemas de Adquisicién de Datos

Instrumentacion electrénica distribuida

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)

para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UALG - Trabajo en equipo

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E-CTEES - Conocimiento aplicado de instrumentacion electrénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100
Estudio de casos 1 100
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Resolucién de problemas

14

100

Evaluacion de resultados

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-practicas

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Autoevauacion (indivudual y en grupo)
del proceso

0.0

20.0

Observaciones del proceso 50 40.0
Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 80.0
NIVEL 2: Informéticaindustrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Informéticaindustrial

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Con la imparticién de la asignatura se pretenden obtener las siguientes capacidades:

. Entender lanecesidad de | os sistemas de supervision tipo SCADA y aprender a utilizar una herramienta para el desarrollo de los mismos
. Entender la necesidad de modelar un sistema de produccién para poder mejorar su rendimiento

. Aprender amanejar herramientas formales para el modelado y la simulacién de sistemas complejos de produccién

- Adquirir conocimientos sobre las comunicaciones de dispositivos en entornos industriales

. Adquirir una base conceptual sélida sobre la fabricacion integrada por computador, analizando |os sistemas CAD/CAE/CAM

- Aprender a programar maguinas de control numérico

5.5.1.3 CONTENIDOS

Informética y automética

Fabricacién integrada por computador. CIM
Sistemas de supervision

Comunicaciones industriales

Modelado y simulacién de procesos de produccion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALS3 - Capacidad pararesolver problemas

UALS - Capacidad de criticay autocritica
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CTEE10 - Conocimiento aplicado de informéticaindustrial y comunicaciones.

E-CTEEL11 - Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 25 100

Seminarios y actividades academicas 1 100

dirigidas

Resolucién de problemas 10 100

Realizacién de informes 1 100
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Trabajo de campo

100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Tutorias

Realizacién de précticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

proyectos, etc.

Observaciones del proceso 5.0 10.0
Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 25.0
Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 60.0
Valoracién final de informes, trabgos, 50.0 80.0

NIVEL 2: Elasticidad y resistencia de materiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Elasticidad y resistencia de materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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= Identificador : 2501730
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Estar capacitado pararealizar el andlisisy resolucion de problemas tecnol 6gicos relacionados con la elasticidad.
. Haber obtenido la habilidad parala redaccion e interpretacion de documentacién técnica relacionada con la elasticidad y resistencia de materiales.
. Estar capacitado para utilizar |os instrumentos necesarios para medir deformaciones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tensores de tension y deformacion.

Ecuaciones constitutivas de materiales de uso estructural.

Planteamiento general del problema elastico.

Problemas elasticos bidimensionales.

Principios generales y Teoremas energéticos.

Criterios de plastificacion.

Estudio general del comportamiento estructural de elementos resistentes, estructuras articuladas y cables.

Introduccién a los métodos experimentales en estructuras, aplicaciones en ingenieria

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES
UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UAL10 - Competencia socia y ciudadania global
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CTEM4 - Conocimientosy capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al
comportamiento de solidos reales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 14 100
Aprendizaje basado en problemas 3 100
Resolucién de problemas 14 100
Sesiones de evaluacion 2 100
Problemas 7 100
Realizacion deinformes 2 100
Trabajo en equipo 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Clase magistral participativa

Clases tedrico-précticas

Tutorias

Realizacion de précticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjercicios, problemas

30.0

70.0

Pruebas finales (escritas u orales) 10.0 20.0
Valoracién final de informes, trabgjos, 5.0 10.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Neuméatica y oleohidraulica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Neuméticay oleohidréaulica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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Identificador : 2501730

¥ GOBIERND MIMISTERICH

T DE ESPANA ?Ei?c’frfmc”"mm

L
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y maquinas fluidomecanicas.

. Conocimiento de las posibilidades que la neuméticay la oleohidraulica ofrece, en el contexto de laindustria actual, parala automatizacion de sistemasy proce-
SOS.

Asi, los alumnos habran adquirido los conocimientos y destrezas necesarios para comprender y disefiar circuitos neumaticos y oleohidraulicos de am-
plia aplicacién en los procesos industriales actuales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Produccioén y distribucion de aire comprimido y aceite a presion.
Elementos de trabajo, su control y mando.

Disefio de circuitos neumaticos y oleohidraulicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UALG - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CTEM®6 - Conocimiento aplicado de |os fundamentos de |os sistemas y méguinas fluidomecanicas.

E-CT1 - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en €l ambito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacién, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras,
equipos mecanicos, instal aciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalacionesy plantas industriales y procesos
de fabricacién y automatizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 18 100
Proyecciones audiovisuales 6 100
Busqueda, consultay tratamiento de la 1 100
informacion

Resolucién de problemas 5 100
Sesiones de evaluacion 1 100
Problemas 2 100
Realizacion de gjercicios 8 100
Realizacion de informes 2 100
Trabajo en equipo 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-practicas
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L Identificador : 2501730

ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPORTE

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de préacticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas, gjercicios, problemas 20.0 70.0

Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 70.0

Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 30.0

proyectos, etc.

Informe de tutor de practicas 10.0 30.0

NIVEL 2: Fabricacién industrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fabricacion industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisicion del conocimiento general de los procesos de fabricacion y las maquinas implicadas en los mismos. El estudiante conocera las relaciones y
el flujo de material entre los distintos procesos de fabricacion. Estara capacitado para programar mediante software especifico maquinas con controla-
dores de ejes, y serd capaz de manejar dichas maquinas. Tambien sera capaz de programar maquinas-herramienta con control numérico (CNC).

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de Soldadura y tipos de soldadura

Andlisis de Herramientas y Utillajes

Andlisis asistido por ordenador para la validacion de la fabricabilidad de componentes.
Programacion y control de Maquina Herramienta CNC: ISO, WOP, CAD/CAM.
Metrologia

Calidad

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55152 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UALG - Trabajo en equipo

55.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CTEMS8 - Conocimiento aplicado de sistemas'y procesos de fabricacion, metrologiay control de calidad
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100

Resolucién de problemas 11 100

Demostracion de procedimientos 8 100

especificos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Clase magistral participativa

Clases tedrico-practicas

Tutorias

Realizacién de précticas de |aboratorio
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas finales (escritas u orales) 40.0 80.0

Valoracién final de informes, trabgjos, 20.0 60.0

proyectos, €etc.
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5.5NIVEL 1: Optatividad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Control por computador

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Control por computadores

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante ha obtenido las siguientes competencias:

. Entender el concepto de sistemas en tiempo discreto y muestreados en control.

. Adaquirir la capacidad de andlisis de la respuesta temporal de sistemas lineales en tiempo discreto.

. Adquirir las capacidades de andlisis de sistemas realimentados y de disefio de controladores en tiempo discreto.

. Adaquirir la capacidad los conceptos de descripcion externa, controlabilidad, observabilidad y control en espacio de estados.
. Adquirir la capacidad de realizar el control basado en computador de un proceso industrial.

55.1.3 CONTENIDOS

Disefio de sistemas de control con retardo dominante

Disefio de sistemas de control para rechazo a perturbaciones
Disefio de estrategias de control multivariable

Control predictivo y adaptativo

Introduccién a los sistemas no lineales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Prerrequisito: El alumnado cursara una materia del médulo distinta de la que realiz6 con caracter obligatorio en el Médulo Formacién Complementaria
en otra Tecnologia Especifica.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CTEETY - Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacién de sistemas.

E-CTEES - Conocimientos de regulacion autométicay técnicas de control y su aplicacion ala automatizacion industrial.

E-CTEEL1 - Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacién industrial

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 20 100
Proyecciones audiovisuales 6 100
Resolucién de problemas 8 100
Readlizacion de gjercicios 9 100
Realizacion deinformes 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Tutorias

Realizacion de practicas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Observaciones del proceso 50 10.0
Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 15.0
Pruebas finales (escritas u orales) 50.0 75.0
Vaoracion final de informes, trabgjos, 20.0 30.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Informéticaindustrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Informéticaindustrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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¥ GOBIERND MIMISTERICH
T DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPCRTE
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Con la imparticion de la asignatura se pretenden obtener las siguientes capacidades:

. Entender lanecesidad de | os sistemas de supervision tipo SCADA y aprender a utilizar una herramienta para el desarrollo de los mismos
. Entender la necesidad de modelar un sistema de produccién para poder mejorar su rendimiento

. Aprender amanejar herramientas formales para el modelado y la simulacién de sistemas complejos de produccién

. Adquirir conocimientos sobre las comunicaciones de dispositivos en entornos industriales

. Adquirir una base conceptual solida sobre |a fabricacion integrada por computador, analizando |os sistemas CAD/CAE/CAM

. Aprender a programar méaguinas de control numérico

5.5.1.3 CONTENIDOS

Informatica y automatica

Fabricacion integrada por computador. CIM
Sistemas de supervision

Comunicaciones industriales

Modelado y simulacién de procesos de produccién

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Prerrequisito: El alumnado cursara una materia del médulo distinta de la que realiz6 con caracter obligatorio en el Médulo Formacién Complementaria
en otra Tecnologia Especifica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UALS - Capacidad de criticay autocritica

5.5.15.3 ESPECIFICAS

E-CTEE10 - Conocimiento aplicado de informéticaindustrial y comunicaciones.

E-CTEE11 - Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 25 100

Seminariosy actividades academicas 1 100

dirigidas

Resolucién de problemas 10 100

Realizacién de informes 1 100

Trabajo de campo 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Clase magistral participativa

Tutorias

Realizacion de préacticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

proyectos, etc.

Observaciones del proceso 50 10.0
Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 25.0
Pruebas finales (escritas u orales) 0.0 60.0
Valoracién final de informes, trabgjos, 50.0 80.0

NIVEL 2: Disefio de Equipos dela I ndustria Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Disefio de Equipos dela I ndustria Quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Identificador : 2501730
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[ 3
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de:

Seleccionar el material més adecuado para €l disefio de un equipo determinado atendiendo a sus propiedades mecanicasy laresistenciaalacorrosion
Conocer los principios que rigen el proceso de corrosion y como mitigarla

Disefiar mecani camente reci pientes sometidos a presion de paredes delgadas y gruesas aplicando la normativa ASME

Disefiar mecanicamente torres altas mediante combinacion de esfuerzos

Disefiar detalladamente cambiadores de calor

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque I. Materiales en la Industria Quimica

Propiedades mecéanicas. Eleccion de materiales para las plantas quimicas. Tipos de materiales. Propiedades mecanicas.

Corrosion y degradacion de materiales. Introduccion. Velocidad de corrosién: polarizacién. Pasivacion. Factores ambientales. Formas de corrosion.
Prevencion frente a la corrosion: proteccién catddica. Cartas de corrosion.

Bloque Il. Disefio de equipos

Disefio de recipientes a presién y tanques de almacenamiento. Recipientes sometidos a presion interna, recipientes sometidos a presion externa,
recipientes sometidos a cargas combinadas. Soportes. Recipientes horizontales y esféricos.

Disefio mecanico de torres altas. Célculo de la altura y espesor en funcién de las cargas a las que estén sometidas.

Disefio de intercambiadores de calor. Introduccion y clasificacion. Intercambiadores de haz tubular: descripcién, célculo termodinamico, caida de
presion, procedimiento de disefio, calculo mecéanico y materiales.

Bloque lIl. Disefio de procesos

Ubicacion de la planta y su distribucidn. Localizacion de la planta y seleccién de la ubicacion. Disposicion del lugar. Disposicién de la planta. Servi-
cios. Consideraciones medioambientales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para el correcto aprovechamiento de la asignatura conviene tener ya una vision general y conocer los fundamentos del dimensionado de los equipos
maés frecuentes en las industrias quimicas (tuberias, cambiadores de calor, columnas de rectificacién, tanques de almacenamiento, etc.).

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos bésicos de la profesidn (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

UALG - Trabajo en equipo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E-CRI8 - Conocimiento y utilizacién de los principios de laresistencia de materiales

E-CTEQ2 - Capacidad para el andlisis, disefio, simulacion y optimizacion de procesosy productos.
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E-CTEQS6 - Conocimiento de los principios de laresistencia de materiales y su aplicacion en el disefio de equipos e instalaciones

industriales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 26 100

Aprendizaje basado en problemas 10 100

Realizacion de gjercicios 4 100

Realizacion deinformes 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Observaciones del proceso 50 10.0
Pruebas, gjercicios, problemas 10.0 30.0
Pruebas finales (escritas u orales) 60.0 80.0
Vaoracion final de informes, trabajos, 10.0 20.0
proyectos, etc.

NIVEL 2: Neuméticay oleohidraulica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Neuméticay olehidraulica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento aplicado de los fundamentos de | os sistemas y méquinas fluidomecanicas.
. Conocimiento de las posibilidades que la neuméticay la oleohidréaulica ofrece, en el contexto de laindustria actual, para la automatizacion de sistemasy proce-
SOS.

Asi, los alumnos habran adquirido los conocimientos y destrezas necesarios para comprender y disefiar circuitos neumaticos y oleohidraulicos de am-
plia aplicacién en los procesos industriales actuales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Produccién y distribucién de aire comprimido y aceite a presion.
Elementos de trabajo, su control y mando.

Disefio de circuitos neumaticos y oleohidraulicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Prerrequisito: El alumnado cursaré una materia del médulo distinta de la que realiz6 con carécter obligatorio en el Médulo Formacién Complementaria
en otra Tecnologia Especifica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UALS3 - Capacidad pararesolver problemas

UALSG - Trabajo en equipo

55.15.3 ESPECIFICAS

E-CTEM®6 - Conocimiento aplicado de los fundamentos de |0s sistemas y méquinas fluidomecanicas.

E-CT1 - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el dmbito de laingenieriaindustrial que tengan por objeto
la construccion, reforma, reparacion, conservacién, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras,
equi pos mecanicos, instal aciones energéticas, instalaciones eléctricasy electronicas, instalacionesy plantasindustriales y procesos
de fabricacién y automatizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clase magistral participativa 18 100
Proyecciones audiovisuales 6 100
Busqueda, consultay tratamiento de la 1 100
informacion

Resolucién de problemas 5 100
Sesiones de evaluacion 1 100
Problemas 2 100
Realizacion de gjercicios 8 100
Realizacion de informes 2 100
Trabajo en equipo 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa

Clases tedrico-préacticas

Tutorias

Trabajo auténomo o en grupo

Realizacion de préacticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjercicios, problemas 20.0 70.0
Pruebas finales (escritas u orales) 20.0 70.0
Valoracion final de informes, trabajos, 10.0 30.0
proyectos, etc.

Informe de tutor de practicas 10.0 30.0
NIVEL 2: Materiales Industriales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NIVEL 3: Materiales Industriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se habré obtenido el conocimiento la composicién quimica, estructura y microestructura los materiales metéalicos, ceramicos, poliméricos y compues-

tos.

Estara capacitado para conocer la relacién entre las caracteristicas quimicas y estructurales de los grandes grupos de materiales y sus propiedades y

aplicaciones.

Se habré obtenido el conocimiento de las técnicas de procesado de los materiales y su influencia en la estructura y propiedades.

Se habran conocido las principales aplicaciones de los materiales metalicos, ceramicos, poliméricos y compuestos.

Seréa capaz de usar los métodos de ensayo y herramientas que existen para determinar la durabilidad de los materiales en una determinada aplicacion.

Se obtiene la competencia fundamental de conocer y aplicar los principales criterios de selecciéon de materiales.

Competencia especifica de la materia

CTEM?Y. Conocimientos y capacidades para la aplicacion de la ingenieria de materiales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a los materiales industriales. Composicion, estructura, procesado, propiedades y comportamiento en servicio.

Corrosion y degradacion de materiales.

Metales y aleaciones metélicas para ingenieria: procesado, propiedades y aplicaciones.

Materiales y composites ceramicos en ingenieria. Materiales de construccion.

Materiales poliméricos.

Materiales compuestos de matriz polimérica. Materiales compuestos estructurales. Otros materiales compuestos.

Seleccion de materiales para aplicaciones en ingenieria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

00 - No hay competencias de esta tipologia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

UAL1 - Conocimientos basicos de la profesion (a completar con competencias especificas)

UAL3 - Capacidad pararesolver problemas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral participativa 20 100
Exposicion de grupos de trabajo 4 100
Resolucién de problemas 2 100
Sesiones de evaluacion 4 100
Realizacion de gercicios 12 100
Realizacion deinformes 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral participativa

Elaboracion y exposicion de trabajos

Realizacion de préacticas de laboratorio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas, gjercicios, problemas

10.0

30.0

Pruebas finales (escritas u orales)

40.0

90.0

Valoracion final de informes, trabajos,
proyectos, etc.

10.0

30.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Almeria Profesor 5.8 60 0
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Almeria Profesor 2.3 100 0
Contratado
Doctor

Universidad de Almeria Profesor 1.2 100 0
colaborador
Licenciado

Universidad de Almeria Profesor Titular |[1.2 100 0
de Escuela
Universitaria

Universidad de Almeria Catedrético de 14.9 100 0
Universidad

Universidad de Almeria Profesor Titular [43.7 100 0
de Universidad

Universidad de Almeria Ayudante Doctor (13.8 100 0

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
15 25 75

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de Rendimiento 50

Justificacion de |os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2 Progreso y losresultados de aprendizaj e de los estudiantes

El Consgjo de Gobierno de la Universidad de Almeria, en sesién celebrada el 17/06/2008, aprobd la normativa ¢(Competencias Genéricas de la Universidad de Almeria¢, En este documento se relacionan un conjunto de com-
petencias adesarrollar por todos |os alumnos de nuestra universidad y asociadas a ellas un conjunto de indicadores que, amodo de gjemplo, se sugieren parala evaluacion de los resultados de aprendizaje. Los resultados de
aprendizaje de |las competencias especificas, se reflgjan en el Punto 5 de estamemoria. En los términos previstos por sus Estatutos (aprobados por el Decreto 225/2018 de 9 de diciembre, BOJA nim. 247 de 24 de diciembre de
2018) laUniversidad de Almeriatiene previsto un sistema de evaluacion y seguimiento de sus estudios:  Articulo 36. De la evaluacion. 2. Con independencia de |as evaluaciones de la Agencia Nacional de Evaluacion dela
Calidad y Acreditacion o del 6rgano de evaluacién externaque laLey de la Comunidad Auténoma establezca, la evaluacion de la calidad docente en la Universidad se llevarda cabo en laformaen que el Consejo de Gobierno
determine Articulo 81. Dela evaluacion dela calidad. La Universidad de Almeriaimplantard sistemas especificos de evaluacion de la calidad de los planes de estudios y de los Centros, de acuerdo con la normativa aproba-
daal efecto por el Consejo de Gobierno. Lavoluntad por mejorar lacalidad hallevado ala UAL aasumir los compromisosy establecer dentro de sus lineas estratégicas |os medios y recursos necesarios parala blisqueda de
laexcelenciaen lacalidad e innovacion en ladocencia, tal y como se expresa en |os objetivos de su Plan Estratégico 2016-19. Segun los criterios establecidos por la Direccion de Evaluacion de la Agencia Andaluza del Cono-
cimiento (DEVA), las directrices del Programa AUDIT dela Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion (ANECA) y los criteriosy directrices para el aseguramiento de la calidad en el Espacio Europeo de
Educacion Superior (ESG) fijados en 2005 y renovados en 2015, el procedimiento general dela UAL paravalorar el progreso y |os resultados de aprendizaje de |os estudiantes se recoge en el apartado 9 de estamemoria corres]
pondiente al Sistema de Garantia de Calidad (SGC) que define una serie de procedimientos paralarecogiday andlisis de lainformacion. Asimismo, especifica el modo en el que se utilizaré dichainformacion paralarevision,
control y mejora continua de la ensefianza en relacion con el cumplimiento de los objetivos y estandares fijados parael aprendizaje. Para ello, se toman como referencia los indicadores correspondientes: entre otros, latasade
graduacién, |atasa de abandono, latasa de eficienciay las encuestas de satisfaccion de los estudiantes. Todo ello concretandose en los Procedimientos y Resultados del Sistema de Garantia de Calidad sefialados:

Procedimiento para la evaluacién y mejora de la calidad de la ensefianza y el profesorado

Procedimiento para la Evaluacién de las Practicas Externas

Procedimiento para la Evaluacion de la Satisfaccion global sobre el Titulo
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
ENLACE | http://cms.ual .es’lUA L /estudios/grados/calidad/GRADO4410

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
10.2 Procedimiento de adaptacién en su caso de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios
Procedimiento
Los alumnos de la actual titulacién de Ingeniero Quimico, podréan optar por:  Finalizar los estudios de Ingeniero Quimico, que se extinguira progresivamente, segin la normativa establecida por la Universidad de Almeria.
Adaptacion a Grado en Ingenieria Quimica Industrial. Para ello, se establecerd un cuadro de adaptaciones preciso. El régimen de extincion de los estudios indicados se realizard, temporalmente. Una vez extinguido cada cursq
se efectuaran seis convocatorias de examen en |os cursos académicos siguientes. En el supuesto extraordinario de que el Centro considerara aconsejable ampliar el Plan de Extincion, podra solicitarse al Consejo de Gobierno
laautorizacion de una prérroga en el régimen de extincién, con carécter extraordinario, que el nlimero de las citadas convocatorias de examen sea de seis, en lugar de cuatro, arealizar en los tres cursos académicos siguientes,
todo ello sin perjuicio de los criterios de permanencia de los alumnos en launiversidad Este régimen serd extensivo alas asignaturas que a resultas de la modificacion del plan de estudios dejaran de ofertarse o formar parte del
mismo, todo ello, sin menoscabo de los derechos del estudiantado que las hubiera cursado o |as estuviera cursando durante el tramite de modificacion. Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de noviembre de 2012,
por el que se aprueba la Normativa de Extincion de las Ensefianzas de Titulaciones Oficiales de la Universidad de Almeria. El titulo solicité su modificacion en 2019, dichos cambios se harén efectivos,
unavez que sean verificadosy firmes, durante el curso 2020-21. Los aumnos que cursaron la anterior edicién del grado veran salvaguardados sus derechos y los plenos efectos de |as asignaturas que cursaron y superaron. Los
alumnos que hubieran cursado sin superar alguna asignatura de |as que desaparecen en la nueva version del plan, tendrén derecho al regimen de convocatorias previsto por la normativa de extincién dela UAL. En su caso, las g
adaptaciones se redlizardn anivel de materias, seglin el procedimiento especifico establecido por la Universidad de Almeriay segiin la siguiente tabla de adaptacién automética: P
TABLA DE ADAPTACION POR ASIGNATURAS %
TITULO QUE SE EXTINGUE: INGENIERIA QUIMICA TITULO DE GRADO: INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL g
cédigo Asignatura Créditos Carécter Materia Créditos Carécter g
o
Fundamentos de la Ingenieria Quimica | 6 T Fundamentos de aingenierfa Quimica = 6 TE 5
Mecénica 6 T Fisica 12 FB g
Electromagnetismo y Optica 75 T 'g
QuimicaFisica 75 T [}
°
Algebralineal 6 T Mateméticas 24 FB g
Andisis Matemético 75 T 7
o
Ecuaciones diferenciales 6 T =
R
Estadistica 6 T [0}
c
Quimica Inorgénica 75 T Quimica 6 B %
Expresion gréfica 6 T Expresion Gréfical 6 B %
S
Fundamentos de Programacion de 6 T Informética 6 FB 6
Computadores
g
Proyectos 6 Proyectos 6 RI e_
Economiay Organizacion Industrial 6 o Empresa 6 B 8
Disefio de equipos e instalaciones 75 o TecnologiaMecénical 6 RI >
©
Tecnologiadel Medioambiente 6 o S
=
Operaciones detransmision decalor 45 T Ingenieria Térmical 6 Rl g
Materiales en Ingenieria Quimica 6 T Cienciae Ingenieriade losmateridles 6 RI '8
(o)]
Operaciones de transferenciade materia = 7,5 T Operaciones bésicas de la Ingenieria 15 TE c
Quimica Ke]
o
Operaciones de Separacion 6 T 8
Experimentacion de Transporte de Calor 6 T Operacionesbasicas delaingenieria 15 TE _g
y Cantidad de Movimiento Quimica (0]
(]
Operaciones de Separacion 6 T ho]
(0]
Termodinamica Quimica Aplicada 6 T Ingenieria de lareaccion quimica 15 TE Y
=
i (%2}
Reactores Quimicos 75 o 8
=
Cindtica Quimica Aplicada 6 T Ingenierfade lareaccion quimica 15 TE c
Reactores Quimicos 75 o 5
Quimica Industrial 9 o Quimicaindustrial 6 TE %
Bioseparaciones 6 o Ingenieria de procesos quimicosy bio- 6 TE 8
tecnolégicos =
(]
Control e Instrumentacion de Procesos | 6 o Control einstrumentacion de procesos 6 TE >
Quimicos quimicos '
<
QuimicaAndlitica 75 T Andlisis quimico instrumental 6 TE 8
Simulacion y Optimizacion de Procesos | 6 Simulacion de procesos quimicos 6 TE ‘“_)
Quimicos g
Laboratorio de Operaciones Unitarias | 6 T Experimentacion en Ingenieria Qui- 12 TE ~
mica g
Experimentacion en transferenciade | 6 o g
materiay reactores quimicos Y
N
Instalaciones Eléctricas Industridlesen | 6 Instalaciones eléctricas 6 o ‘,:
BajaTension ©
<
N~
(o]
TABLA DE ADAPTACION POR ASIGNATURAS ’Q
TITULO QUE SE EXTINGUE: INGENIERIA QUIMICA TITULO DE GRADO: INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL o’)
>
[0}
(@]

116/ 128



http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/asuntosgenerales/servicios/servicio/ssLINK/NUAL_GR11
http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/asuntosgenerales/servicios/servicio/ssLINK/NUAL_GR11

= Identificador : 2501730
b T GOBERND  MIMISTERD
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Codigo Asignatura Créditos Carécter Asignaturalmateria Créditos Carécter
Fundamentos de laIngenieriaQuimica | 6 T Fundamentos de la IngenieriaQuimica = 6 B
Mecénica 6 T Fisical 6 B
Algebralineal 6 T Mateméticas| 6 FB
Andlisis Matemético 75 Métodos Numéricosy Optimizacion 6 B
Quimicalnorganica 75 Quimica 6 FB
Expresion gréfica 6 T Expresion Gréfica 6 B
Fundamentos de Programacion de 6 T Fundamentos de Programacion 6 FB
Computadores
Electromagnetismo y Optica 75 T Fisicall 6 FB
QuimicaFisica 75
Ecuaciones diferenciales 6 T Mateméticas |1 6 B
QuimicaAnalitica 75 T Andlisis quimico instrumental 6 TE
Operaciones de transmision de calor 45 T Termotecnia 6 Rl
Experimentacion de Transporte de Calor | 6 T Operaciones basicas 9 TE

y Cantidad de Movimiento

Operaciones de transferencia de materia | 7,5 T Operaciones bésicas 9 TE

Estadistica 6 T Estadistica 6 Rl

Termodinamica Quimica Aplicada 6 T Termodinamicay cinéticaaplicadaa 9 TE
lalQ

Cinética Quimica Aplicada 6 T Termodinamicay cinéticaaplicadaa 9 TE
lalQ

Operaciones de Separacion 6 T Operaciones de separacion 6 TE

Laboratorio de Operaciones Unitarias | 6 T Experimentacion en IngenieriaQuimica = 6 TE
|

Reactores Quimicos 75 o Reactores quimicos 6 TE

Control e Instrumentacion de Procesos | 6 o Control einstrumentacion de procesos 6 TE

Quimicos quimicos

Quimicalndustrial 9 o Quimicaindustrial 6 TE

Bioseparaciones 6 o Ingenieriade procesos quimicosy bio- 6 TE
tecnol dgicos

Experimentacion en transferenciade | 6 o Experimentacion en IngenieriaQuimica = 6 TE

materiay reactores quimicos 1

Economiay Organizacion Industrial 6 o Organizaciony Gestion deEmpresas 6 FB
Disefio de equipos e instalaciones 75 Tecnologia de Fabricacion 6 Rl
Tecnologia del Medioambiente 6

Materiales en Ingenieria Quimica 6 Fundamentos de los materiales 6 RI
Proyectos 6 Oficina Técnicay Proyectos 6 RI
Simulacion y Optimizacion de Procesos | 6 Simulacion de procesos quimicos 6 TE
Quimicos

Instalaciones Eléctricas Industrialesen | 6 Instalaciones eléctricas 6 o
BajaTension

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO

1015000-04008534 Ingeniero Quimico-Facultad de Ciencias Experimentales

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
27521246K ANTONIO GIMENEZ FERNANDEZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Registro General dela 04120 Almeria Almeria
Universidad de Almeria, Ctra.
de Sacramento, §/n, La Cafada
de San Urbano

EMAIL MOVIL FAX CARGO
planestu@ual .es 950015971 950015439 Director de la Escuela
11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
18998914V Jorge Dofiate Sanz
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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Registro General dela 04120 Almeria Almeria

Universidad de Almeria, Ctra

de Sacramento, ¥/n, La Canada

de San Urbano

EMAIL MOVIL FAX CARGO

planestu@ual .es 950015971 950015439 Jefe de Negociado de Planes
de Estudio, por delegacion de
firmadel Rector

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

18998914V Jorge Dofiate Sanz

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Registro Genera dela 04120 Almeria Almeria

Universidad de Almeria, Ctra.

de Sacramento, $/n, La Cafiada

de San Urbano

EMAIL MOVIL FAX CARGO

planestu@ual .es 950015971 950015439 Jefe de Negociado de Planes de
Estudios
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Apartado 2: Anexo 1
Nombr e : P2Q-06-06-2019.pdf
HASH SHA1 :3D6AF74E61B97F0822FF96E254FDAD2E6F13F090

Cadigo CSV :339709892098468479893353
Ver Fichero: P2Q-06-06-2019.pdf

(]
Q
s
[
o
c
9
[$]
©
=
R
£
S
©
©
©
°
o)
£
=
[%2]
joN
=
e
®©
c
[
ke
©
°
3
(@]
o
)
©
o
2
®©
(@]
>
°
(]
o
(2]
o)
Qo
[
s}
c
e
@)
IS
o
>
©
5]
o)
o
o)
(2]
=
2]
o
=
e
c
o
Q@
Q
[
2
=
=
o
>
]
<t
o
1)
©
—
o)
I3
o
N
N
-~
b
©
©
I
-
N~
©
<
~
©
s
N~
™
>
[0}
(@]

119/128



https://sede.educacion.gob.es/cid/339709892098468479893353.pdf

o Identificador : 2501730
L] ¥  GORIE MISTERID
pﬁq ETEPANA  DF EDUCACION. CULTURA
i A ¥ DEPORTE

Apartado 4: Anexo 1
Nombre:P41_Q 10-01-19.pdf
HASH SHA1 :2D55B58A591F23A 2B131672F7B0620A48F1B1FB4

Caodigo CSV :321806549775204692229687
Ver Fichero: P41_Q _10-01-19.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
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2.-Justificacion del titulo propuesto

2.1 Interés académico, cientifico o profesional del mismo

HISTORIA E IMPORTANCIA

La Ingenieria Quimica se inicia como especialidad diferenciada de otras ramas de
la ingenieria hace ya mas de cien anos. Los primeros estudios oficiales se
implantaron en Reino Unido hacia 1885 y pocos afios después en Estados Unidos.
De esta manera, el primer programa de “Bachelor” en Ingenieria Quimica se
establece en el Massachussets Institute of Technology (M.I.T.) en 1888. Los
titulados en esta especialidad conforman un perfil profesional especifico, con
competencias relacionadas con la concepcién, el disefio y la operacion de
instalaciones quimico-industriales. El reconocimiento de la profesion de Ingeniero
Quimico tiene lugar rapidamente en Estados Unidos, al crearse el Instituto
Americano de Ingenieros Quimicos (AIChE) en 1908, y en Reino Unido, donde se
crea la Institucion de Ingenieros Quimicos (Institution of Chemical Engineers,
IChemE) en 1922.

Con fecha 4 de septiembre de 1850 se aprueba el Real Decreto Fundacional de la
Carrera de Ingeniero Industrial, que cuenta con las especialidades de Quimica y
Mecanica. El Real Decreto esta firmado por la Reina Isabel Il y por D. Manuel Seijas
Lozano en calidad de Ministro de Fomento, Instruccion y Obras Publicas, cuyo
texto comienza...

Creacion de la Carrera de Ingenieros Industriales. Programa de la
Ensenanza: “Ocupado el Gobierno hace algunos aros en la
reorganizacion general de la instruccion publica para ponerla en
armonia con las necesidades del siglo, no podia olvidar uno de los
ramos mas interesantes de ella y el que mds influencia puede ejercer
en prosperidad y riqueza de nuestra patria. No bastaba dar impulso a
la ensefianza cldsica ni mejorar los estudios literarios o cientificos,
para complementar la obra era preciso, entre otros establecimientos
Importantes, crear escuelas en que los que se dedican a las carreras
industriales pudiesen hallar toda la instruccion gue han menester para
sobresalir en las artes o llegar a ser perfectos quimicos y hdbiles
mecdnicos. De esta suerte se abrirdn nuevos caminos a la juventud
ansiosa de enserianza, y apartiandola del estudio de las facultades
syperiores a gue afluve hov en excesivo numero. se dedicard g /as
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cliencias de aplicacion y a profesiones para las cuales hay que buscar
en las naciones extranjeras personas que sepan efercerlas con todo el
llenode conocimientos que exigen”.

Es también en ese mismo afo, 1850, cuando se credé la primera Escuela de
Ingenieria en Andalucia, concretamente en la ciudad de Sevilla, que nacié
conjuntamente con otras tres, Madrid, Barcelona y Vergara.

Con el Real Decreto de 4 de Septiembre de 1850 surge en Espafia la ensefanza de
la Ingenieria Industrial de forma oficial, en el que se podia obtener el titulo de
Ingeniero Mecanico de primera o Ingeniero Quimico de primera y en el que
aquellos alumnos que obtuviesen los dos titulos recibian el titulo de Ingeniero
Industrial, promulgandose en 1855 el plan organico de las Escuelas Industriales
en los que no se reservaba ningun tipo de atribucion profesional para los
titulados. La mencién a un titulo de Ingenieria Quimica en Espafia es previa a su
nacimiento a escala internacional y similar a la que se daria durante el siglo XIX
en los paises considerados como “fundadores” de la disciplina, ya que se trataba
de formar ingenieros con conocimientos en quimica y procesos quimicos
industriales basicos. Durante el siglo XX, la situacion en Espana se hizo similar,
hasta 1993, a la que existia en Alemania durante las primeras décadas de dicho
siglo. Asi, la formacion de ingenieros y técnicos para la industria quimica y otras
industrias relacionadas se lograba a través de los estudios de Ingenieria
Industrial, especialidad Quimica, y de Quimica, especialidad de Quimica
Industrial, y mediante estudios de ciclo corto de Ingenieria Técnica Industrial,
especialidad Quimica. Los estudios de Ingenieria Quimica, con programas de 3, 4
0 5 afos, existen practicamente en todos los paises de la U.E., diferenciados de
las otras ingenierias. La evolucion de la titulacién de Ingeniero Quimico en Europa
presenta algunas particularidades, dado que el papel de estos profesionales fue
asumido inicialmente por Quimicos especializados en Procesos Industriales o por
Ingenieros especializados en Procesos Quimicos. Asi, la titulacion de Ingenieria
Quimica fue implantada en Francia hacia 1950, con la creaciéon de las Escuelas
Superiores de Ingenieria Quimica de Toulouse y de Industrias Quimicas de Nancy,
mientras que en Alemania se retras6 hasta la década de los 70, ya que la
formacion de ingenieros para la industria quimica se llevaba a cabo en las
Escuelas de Ingenieria universitarias con una especializacion en Técnicos de
Procesos (Verfahrenstechnik) o en los Institutos de Quimica con una
especializaciéon en Quimica Técnica (Technische Chemie). Esta misma estructura
se ha mantenido en las Escuelas Técnicas (Fachhochschulen).

En Espana la situacién ha sido similar a ésta, hasta que en 1992 con el desarrollo
de la Ley de Reforma Universitaria se establece la_denominacion vy directrices
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generales de los Titulos de “Ingeniero Quimico” y de “Ingeniero Técnico Industrial,
Especialidad en Quimica Industrial”. En 1993 dan comienzo los estudios en
algunas universidades, implantandose progresivamente en otras muchas. En la
actualidad, la titulaciéon de Ingeniero Quimico se imparte en 31 Universidades
publicas.

Los estudios de Ingenieria Quimica se empiezan a impartir en la UAL en el curso
académico 1999/2000, siendo ésta una apuesta decidida del area de
conocimiento de Ingenieria Quimica, que ya impartia docencia en Ingeniero
Técnico Agricola, Ingeniero Agrénomo, Licenciatura en Quimica y Licenciatura en
Ciencias Ambientales.

Con la configuracion e implementacién de este nuevo titulo de Grado de
Ingenieria Quimica Industrial, estos estudios quedan adscritos a la Escuela
Superior de Ingenieria de la Universidad de Almeria.

Por su parte la Escuela Superior de Ingenieria de la UAL se encuentra localizada en
el Campus Universitario de La Cafiada de San Urbano, en cinco edificios: Edificio
de la Escuela Superior de Ingenieria, Edificio Cientifico-Técnico Il a, Edificio
Cientifico-Técnico Il b, Edificio Cientifico Técnico lll (Informadtica y Matemadticas),y
Edificio Cientifico IV (Industriales).

El Centro, por tanto, dispone de los medios fisicos que le permiten realizar las
funciones que le corresponden como el érgano encargado de la gestion
administrativa y la organizacién de las ensefianzas universitarias conducentes a la
obtencion de los titulos académicos (art. 9°.1. delaLey 11/1983y art. 16°y 177
del Decreto 343/2003, de 9 de diciembre de los Estatutos de la Universidad de
Almeria).

Durante estos afios las responsabilidades de la direccion del Centro han recaido
en los Profesores:

- Dr. D.Joaquin A. Urda Cardona (1987-1991)

- Dr. D. Blas Torrecillas Jover (1991-1993)

- Dr. D. Francisco Javier Moyano Lépez (1993-1995)

- Dr. D. Teo6filo Garcia Buendia (1995-1996)

- Dr. D. Tomas Cabello Garcia (1996-2000)

- Dr. D. José Luis Callején Baena (2000-2004)

- Dr. D. Francisco Javier Lozano Cantero (2004-2012)

- Dr. D. Antonio Giménez Fernandez (2012-actualidad)
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DESCRIPCION GENERAL DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL

El Grado en Ingenieria Quimica Industrial constituye pues, unos estudios con un
marcado contenido multidisciplinar, otorgando a los titulados la formacion
adecuada para abarcar los problemas quimicos desde diversos ambitos del
conocimiento. Estos profesionales deben poseer conocimientos acerca de los
aspectos tedricos y practicos de la Ingenieria Quimica, asi como de las
herramientas necesarias para aplicar dichos conocimientos a la practica.

Este grado estd orientado a la formaciéon de profesionales en todos aquellos
procesos que tienen que ver con las transformaciones fisico-quimicas de las
materias primas en productos a escala industrial, teniendo en cuenta su
repercusion medioambiental y el analisis econémico del proceso.

Estos profesionales deberdn ser capaces de aplicar el método cientifico, y los
principios de la ingenieria y la economia, para formular y resolver problemas
complejos relacionados con el disefio de productos y procesos en los que la
materia experimenta cambios de morfologia, composicibn o contenido
energético. Esto incluye la concepcidn, calculo, construccién, puesta en marcha y
operacion de equipos e instalaciones donde se efectien dichos procesos,
caracteristicos de la industria quimica y de otros sectores relacionados como el
farmacéutico, biotecnolégico, alimentario o medioambiental, todo ello en
términos de calidad, seguridad, economia, uso racional y eficiente de los recursos
naturales y conservacion del medio ambiente y cumpliendo el cédigo ético de la
profesion.

Con otras palabras, Tras su graduacion un ingeniero quimico debe:

- Tener un conocimiento relevante de las ciencias basicas (matematicas,
guimica, biologia molecular, fisica) para ayudar a comprender, describir y
resolver los fendmenos de la ingenieria quimica.

Comprender los principios basicos de la ingenieria quimica y ser capaz de

utilizarlos para plantear y resolver (analitica, numérica o graficamente) una

variedad de problemas de ingenieria quimica:

o Balances de materia, energia y cantidad de movimiento.

o Equilibrio

o Procesos de velocidad (reaccidon quimica, materia, calor, cantidad de
movimiento).

- Comprender los principales conceptos de control de procesos.

- Tener un conocimiento relevante de la literatura y fuentes de datos.

- Ser capaz de planificar, realizar, y explicar informes de experimentos.
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- Tener un conocimiento basico de los aspectos de salud higiene industrial,
seguridad y medio ambiente.

- Comprender el concepto de sostenibilidad.

- Comprender el concepto y realizar aplicaciones de ingenieria del producto.

- Tener capacidad de analizar problemas complejos en una direcciéon
predeterminada.

- Tener experiencia en el uso del software adecuado.

- Ser capaz de desarrollar disefio en una direccion elegida.

- Ser capaz de calcular los costes de procesos y proyectos.

PERFIL DEL GRADUADO

El perfil general del Grado en Ingenieria Quimica Industrial debe estar orientado
por tanto, hacia la formacion de profesionales con una vision multidisciplinar y
global de la problematica industrial, enfocada desde diversos sectores del
conocimiento, y hacia tareas de coordinacion y complementacion de los trabajos
de especialistas en las distintas areas.

PERFILES PROFESIONALES

La practica de la Ingenieria Quimica consiste en la concepcién, el desarrollo, el
disefo, la innovaciéon y la aplicacion de los procesos y sus productos, el
desarrollo econémico y la direccién de plantas de proceso, la investigacion y la
ensefanza en estos campos.

Entre las capacidades del ingeniero quimico estan la seleccion, el disefo vy
operacion de equipos y plantas de proceso, la implantacion de sistemas de
control de calidad, la gestion técnica de procesos, etc. Por el caracter
multidisciplinar de sus estudios, el ingeniero quimico es habil en la interaccion
entre diferentes profesionales y creacidon de sinergias entre distintos equipos de
trabajo.

En resumen, las principales actividades profesionales del ingeniero quimico
pueden sintetizarse en las siguientes:

- Actividad industrial en empresas manufactureras.

- Actividad en empresas de ingenieria, consultoras y de servicios.

- Administracion.

- Marketing, asesoramiento técnico, ventas.

- Docencia (ensefianzas medias y universitarias).

- __Investigacion, desarrollo e innovacion.
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Estas actividades profesionales pueden desarrollarse en:

- Industrias de proceso quimico, fisico-quimico y bioquimico.

- Instalaciones y servicios auxiliares de las citadas empresas uotras.

- Instalaciones en las que intervengan operaciones unitarias y/o procesos
quimicos y bioquimicos.

- Instalaciones de tratamiento de la contaminacion

- Fabricacién de equipos y maquinaria relacionados con las industrias e
instalaciones enumeradas.

- Empresas de ingenieria y consultoria.

- Administracion y entes publicos.

- Planificacion industrial.

- Todas aquellas actividades que en los ambitos publico y privado, guarden
relacion con la Ingenieria Quimica y con las competencias profesionales de
los ingenieros quimicos.

NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

El titulo que se propone cumple con todas las competencias reguladas en el BOE
de fecha 20 de febrero de 2009 y que habilitan para la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial incluyendo todas sus atribuciones.

Sus atribuciones profesionales estan reguladas por la LEY 12/1986, de 1 de abril
(BOE de 02/04/1986), sobre regulacién de las atribuciones profesionales de los
Arquitectos e Ingenieros Técnicos y disposiciones complementarias, asi como por
el Real Decreto-Ley 37/1977, de 13 de junio (BOE de 13/06/1977) sobre
atribuciones de los Peritos Industriales. El ejercicio libre de la profesion esta
supervisado por los Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales.

A continuacion transcribimos los articulos mas importantes de ambas
disposiciones:

LEY 12/1986, MODIFICADA POR LA LEY 33/1992
Articulo Primero

1. Los Arquitectos e Ingenieros Técnicos, una vez cumplidos los requisitos
establecidos por el ordenamiento juridico, tendran la plenitud de
facultades y atribuciones en el ejercicio de su profesion dentro del ambito
de su respectiva especialidad.

2. A los efectos previstos en esta Ley se considera como especialidad cada
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una de las enumeradas en el Decreto 148/1969 de 13 de Febrero:
Ingenieria Técnica Industrial

1. Especialidad: Mecanica.- La relativa a la fabricacion y ensayo de maquinas,

la ejecucidon de estructuras y construcciones industriales, sus montajes,
instalaciones y utilizacién, asi como a procesos metallrgicos y su
utilizacion.
Las Escuelas de Ingenieria Técnica Industrial podran facilitar, segun los
casos y mediante asignaturas optativas, una mayor especializacion en los
aspectos de Construccion de Maquinaria, de Estructura e Instalaciones
industriales, o de Metalurgia.

2. Especialidad: Eléctrica.- La relativa a la fabricacion y ensayo de maquinas

eléctricas, centrales eléctricas, lineas de transporte y redes de distribucion,
dispositivos de automatismo, mando, regulacion y  control
electromagnético y electrénico para sus aplicaciones industriales, asi como
los montajes, instalaciones y utilizacion respectivos.
Las Escuelas de Ingenieria Técnica Industrial podran facilitar, segun los
casos y mediante asignaturas optativas, una mayor especializacién en los
aspectos de Maquinas eléctricas, Centrales y lineas eléctricas o de
Electronica industrial.

3. Especialidad: Quimica industrial. La relativa a las instalaciones y procesos
quimicos y a su montaje y utilizacién

4. Especialidad: Textil. La relativa a instalaciones y procesos de industria
textil, su montaje y utilizacion.

Articulo Segundo

1. Corresponde a los Ingenieros Técnicos, dentro de su respectiva
especialidad, las siguientes atribuciones profesionales:

a) La redaccion y firma de proyectos que tengan por objeto la
construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicion,
fabricacion, instalacion montaje o explotacion de bienes muebles o
inmuebles, en sus respectivos casos, tanto de caracter principal como
accesorio, siempre que queden comprendidos por su naturaleza y
caracteristicas en la técnica propia de cada titulacion.

b) La direccion de las actividades objeto de los proyectos a que se refiere
el apartado anterior, incluso cuando los proyectos hubieran sido

elaborados por un tercero.
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c¢) La realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, peritaciones,
estudios, informes, planos de labores y otros trabajos analogos.

d) El ejercicio de la docencia en sus diversos grados en los casos y
términos previstos en la normativa correspondiente y, en particular,
conforme a lo dispuesto en la Ley Orgdnica 11/1983 de 25 de Agosto
de Reforma Universitaria.

e) La direcciéon de toda clase de industrias o explotaciones y el ejercicio,
en general respecto de ellas, de las actividades a que se refieren los
apartados anteriores.

2. Ademas de lo dispuesto en los apartados anteriores, los Arquitectos e
Ingenieros Técnicos tendran igualmente aquellos otros derechos vy
atribuciones profesionales reconocidos en el ordenamiento juridico
vigente, asi como las que sus disposiciones reguladoras reconocian a los
antiguos Peritos, Aparejadores, facultativos y Ayudantes de Ingenieros.

REAL DECRETO-LEY 37/1977
Articulo Primero

1. Los Peritos Industriales tendran idénticas facultades que los Ingenieros
Industriales, incluso las de formular y firmar proyectos, limitados a las
industrias o instalaciones mecanicas, quimicas o eléctricas cuya potencia
no exceda de 250 CV, la tensién de 15.000 V y su plantilla de cien
personas, excluidos administrativos, subalternos y directivos.

2. El limite de tensién serd de 66.000 V cuando las instalaciones se refieran a
lineas de distribuciéon y subestaciones de energia eléctrica.

MARCO ECONOMICO Y SOCIAL
PERSPECTIVA ECONOMICA, LABORAL Y SOCIAL DEL ENTORNO DE LA UAL

En base al andlisis realizado en el Libro Blanco de la Titulaciéon de Ingeniero
Quimico, publicado en 2004, se puede asegurar que esta titulaciéon presenta una
alta demanda, acompanada (y muy probablemente consecuente) de una muy
buena acogida en el mercado laboral. En este libro se informa que la practica
totalidad de los titulados encuestados encontré empleo en tan sélo cinco meses.
El grado de satisfaccion de este primer empleo es alto, dado que mas de las tres
cuartas partes de los graduados considera que la categoria profesional de que
disfruta es la adecuada a su nivel de estudios. Como se ha indicado, esta
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situaciéon es muy probablemente la causa principal de la demanda de la titulacion por
los estudiantes. De hecho, mas del 30 % de los estudiantes que presentan su Proyecto
Fin de Carrera ya ocupaban un puesto de trabajo en empresas relacionadas con su
especialidad.
En Espafna la Ingenieria Quimica tiene sus raices en la Ingenieria Industrial y en las
Ciencias Quimicas, y se implanta como ingenieria superior en 1992. En la actualidad
existen mas de 8.000 titulados y las estadisticas muestran una excelente insercion
laboral de los egresados. Este hecho esta justificado en gran medida por la importancia
que la industria quimica tiene en nuestro pais, ya que actualmente aporta casi el 10% del
PBI espafol, lo que la convierte en uno de los pilares estructurales de la economia.
Ademas, es importante considerar su liderazgo en la inversién espafiola en |+D+i,
acumulando el 25% del total nacional.
Segun una encuesta realizada recientemente por el Vicedecanato de Ingenieria Quimica
entre los egresados de Ingenieria de la UAL, estos titulados han alcanzado un 91% de
insercion laboral, es decir, el 91 % de los titulados de Ingenieria Quimica de la UAL
consigue empleo recién titulados o incluso antes de acabar la carrera. El indice de paro
de estos titulados es similar al de la media de estos estudios en toda Espana. El 70% de
estos titulados ocupan puestos de directivos y asesores en empresas, el 15% trabajan
como investigadores, el 10 % se dedica a la ensefianza secundaria y el 5 % son analistas
en control de calidad.

Porcentaje de estudiantes que encuentran empleo relacionado con su titulacion (UAL).

(dato proporcionado por el Servicio Universitario de Empleo de la UAL)
Titulacién %
Ingeniero Quimico 68

2019

1.1bis Justificacion de las modificaciones del Grado en Ingenieria Electrénica Industrial.

Este titulo, que lleva implantado en la Universidad de Almeria, desde el afio 2010, ha sido
reacreditado en el ano 2016. En este tiempo, tras hablar con personal docente,
estudiantes y empleadores, se ha visto necesario aumentar la formacién en nuevos
aspectos de Ingenieria Quimica que han surgido estos afos, y que no se podian

contemplar en los Planes de Estudios previos al 2010.

Esta modificacién esta en consonancia con el Objetivo 3 de la Linea 4 del Plan estratégico

[Ingenieria Quimica Ambiental por parte de los egresados de este titulo.

Almeria, respecto a los recursos docentes actuales.

Universidad de Almeria, de fomentar la formaciéon de los alumnos segun la necesidad del
sector empresarial, en el que se solicita una intensificacion de la formaciéon en Quimica e

Se ha revisado la oferta de optatividad del Plan de Estudios, haciéndolo mas acorde a las
Inecesidades actuales, y respetando las condiciones adyacentes de la Universidad de

CSV: 339709892098468479893353 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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2.2 Referentes externos

Se han tomado como referencia los estudios de Ingenieria Mecanica en diversas
[Universidades de ambito nacional e internacional:

e Universidad de Jaén (Grado en Ingenieria Quimicaindustrial)

e Universidad de Malaga (Grado en Ingenieria Quimica)

e Universidad Politécnica de Catalufia (Grado en Ingenieria Quimica)

e Universidad Politécnica de Madrid (Grado en Ingenieria Quimica)

e Universidad Politécnica de Valencia (Grado en Ingenieria Quimica)

e INSTITUT POLYTECHNIQUE DE GRENOBLE, Suiza, Chemical Engineering,

e UNIVERSITY OF BIRMINGHAM, UK, Chemical Engineering

e UNIVERSITAT KARLSRUHE, Alemania, Chemical Engineering

e HOCHSCHULE ANHALT, Alemania, Chemical Engineering

e UNIVERSITA" POLITECNICA DELLE MARCHE, Ancona, Italia, Chemical
Engineering

e UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SALERNO, Italia, Chemical Engineering

e INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANCA, Portugal, Chemical Engineering

e UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA, Portugal, Chemical Engineering

Descripcién de los procedimientos de consulta utilizados para la elaboracién
del plan de estudios.

Ciudadanp https://sede.administracion.gob.es

2.3 Descripcidn de los procedimientos de consulta internos

[Para la elaboraciéon de los titulos de Grado, la Universidad de Almeria elabord las|

“DIRECTRICES PARA LA ADECUACION DE LAS ACTUALES ENSENANZAS A LOS _

NUEVOS TiTULOS OFICIALES DE LA UAL”, aprobadas en Consejo de Gobierno de fecha 01—

04-2008, segun las cuales se debia constituir una Comision de Titulo, con un maximo de

18 miembros, de la que debian formar parte el Director, Subdirector/a o Secretario,]

profesorado de las areas mayoritarias y minoritarias implicadas, un miembro del PAS, 2

estudiantes, 2 egresados y 2 empleadores (a propuesta del Vicerrectorado de Estudiantes?

y Empleo), un miembro de la Unidad de Garantia de Calidad (elegido internamente) y unj

miembro relevante elegido por la Unidad de Coordinacién de Titulaciones.

La Comision definitiva para la titulacion de Graduado en Ingenieria Quimica Industrial,

previa propuesta de los Departamentos implicados, quedé aprobada, en Junta de Escuelaj

de 25 de junio del 2009, con la siguiente composicion:

1) Director.

2) Subdirector de Industriales.

3) Miembro de la Titulacion nombrado por la Unidad de Coordinacién de
Titulaciones.

4) 11 representantes de areas de conocimiento:

a. Ingenieria Mecanica.
b. Expresion Grafica en la Ingenieria.

e " o o .
OOV oS ITUIOIZTIOFOORT JOITOTIIT - VETTNCADIC CIT Ttipo.TSeut. . cutCacioNn-gov.colcid § odrpet






Matematica Aplicada.
Lenguajes y Sistemas Informaticos
Ciencias de los materiales.
Ingenieria Agroforestal.
Ingenieria Quimica.
Ingenieria de Sistemas y Automatica
Tecnologia Electrénica

j- Arquitectura de Computadores

k. Ingenieria Eléctrica
5) 2 estudiantes.
6) 1 miembro del PAS.
7) 1 miembro de la Unidad de Garantia de Calidad de la Titulacién.
8) 2 expertos o empleadores.
9) 2 egresados.

Qe Mmoo an

Esta Comision se ha reunido un total de 11 veces a lo largo de los meses de Junio,
Julio, Septiembre, Octubre y Noviembre de 2009, con el objetivo de elaborar la
presente memoria de Titulo.

A su vez se constituyé la Unidad de Garantia de Calidad de la Titulacion (UGCT),
asi como la Comision de la Rama de Ingenieria y Arquitectura con miembros de
las Comisiones de las Titulaciones de Agronomia, Informatica e Industriales y del
Comisionado para el Espacio Europeo. Ambas comisiones y la UGCT han venido
reuniéndose por separado e intercambiando informacion, propuestas y acuerdos.
En muchos casos, la Comisién de Titulacién requeria de los Departamentos
necesarios informacién adicional o la elaboracion de puntos concretos del
VERIFICA. Asi por ejemplo para la elaboracion de los puntos 5, 6 y 7, fue
necesaria la aportacion de informacion por parte de las areas de conocimiento
afectadas. La elaboracion del Plan se ha podido seguir a través de la web
institucional de la Escuela Superior de Ingenieria de la UAL.

Una vez acabados los trabajos, la Comision de Titulacion confecciond la presente
Memoria avalada por la unanimidad de sus miembros a la Junta de Escuela, fue
corroborada por la Comision Coordinadora de Titulaciones y aprobada en Consejo
de Gobjerno 8 de febrero de 2010

2.4 | Descripcidn de los procedimientos de consulta externos
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Respecto a las consultas externas realizadas, puede citarse a las siguientes
Comisiones y Grupos de Trabajo:

Comisiones de Ramas de Conocimiento Andaluzas.

Siguiendo las directrices del Consejo Andaluz de Universidades, la estructuracién
realizada para llevar a cabo la coordinacién entre universidades destinada a
alcanzar consensos respecto a la configuracién de un 75% comun de las
titulaciones, ha consistido en la constituciéon de una Comisién por cada Titulacién
en la que interviene una representacion de todas las universidades que disponen
del respectivo titulo y de 7 Comisiones de Ramas de Conocimiento paritarias
entre agentes sociales y los vicerrectores con competencias en Espacio Europeo y
Nuevas Titulaciones, representantes de cada una de las universidades andaluzas.

Dia Rama Hora
14 | Ciencias Sociales y de la|11:30h
Educacion

14 Econémicas y empresariales 17 h

14 Ingenieria y Arquitectura 19h

15 Ciencias 9’30 h
15 Ciencias de la Salud 11:30
15 Arte y Humanidades 13:30
15 | Juridicas 17 h

Dia y hora de constitucién de las distintas Comisiones de Rama

Segun acuerdo de la Asociacién de Universidades Publicas Andaluzas en las
Comisiones de Rama tienen representacion los estudiantes elegidos a través del
Consejo Andaluz de Estudiantes y nombrados por la Consejeria de Innovacion
Ciencia y Empresa.

Asimismo figura como acuerdo del mismo d6rgano que la Consejeria se encargara
de nombrar y citar a todos los agentes sociales y tener una reunién previa a la
constitucion de las Comisiones de Rama para ponerlos en antecedentes de los
trabajos y acuerdos que hasta el momento se han alcanzado.

Consulta a empleadores
Jornadas sobre Demandas Sociales en el nuevo Mapa de Titulaciones de la

Universidad de Almeria, organizadas por la Universidad de Almeria junto con la
Fundaciéon Mediterrdnea v con la colaboracion de la Camara de Comercio vy
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Asempal.
v Objetivos:

e Dar a conocer el proceso de cambio de titulaciones que esta viviendo la
Universidad de Almeria, de acuerdo al Espacio Europeo de Educacién
Superior.

e Detectar las competencias demandadas por el mercado laboral para las
nuevas titulaciones.

e Ayudar a definir los perfiles académicos y profesionales, debatir sobre la
necesidad de practicas externas en los nuevos planes.

Asimismo, se han realizado reuniones sistematicas con el Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos Industriales de Almeria, incluyendo en los puntos del orden
del dia planes de estudios, titulaciones a implantar y futuro de la profesiéon del
Ingeniero Técnico Industrial.

v Resultados iniciales del muestreo en talleres presenciales:

En el taller de trabajo se puso a disposicion de los empleadores un documento
en el que figuraban un compendio de competencias extraidas del proyecto
Tuning y de un conjunto de libros blancos de titulaciones de nuestra
universidad. La valoraciéon de las mismas estaba comprendida entre 1 (nada
importante) y 5 (muy importante).

Se muestra a continuacion las competencias consideradas mas importantes y
su porcentaje de aceptacion.

Bastante Muy
Importante
COMPETENCIAS Importante | Importante

% % %
Conocimientos basicos de la profesion 13.0 15.2 63.0
Capacidad de organizar y planificar 15 2 45 7 348
Capacidad para resolver problemas 12.0 261 435
Capacidad para la toma de decisiones 13.0 30.4 326
Habilidad en el uso de las TIC 58 3 39 1 21 7
Habilidades de gestion de la informacion 391 326 10.9
Capacidad critica y autocritica 24 8 523 56 1
Capacidad de aplicar los conocimientos a la 15.2 45.7
practica ’ ’
Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones 26.1 413 26.1
Capacidad para dirigir equipos y 413 326 13.0
organizaciones ’ ’ ’
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Motivacion por el trabajo 15 > 51 7 370

Sensibilidad por el medioambiente 45 7 517 55

Trabajo en equipo 5 5 90

Comision de Titulo Andaluza

Por su parte la Comision de Titulo en Andalucia de Ingenieria Industrial ha
contribuido de igual manera al disefio y configuracién de este titulo. Se han
realizado 10 reuniones donde se discutié: la distribucion de créditos en los
modulos basicos de Rama Industrial, y Tecnologia Especifica, y la filosofia comun
a todas las especialidades del ambito industrial.
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Relacién de respuestas, actuaciones y cambios introducidos en la Memoria de la Titulacion
con motivo de la evaluacion realizada por la AAC en su Informe:

CRITERIO 2: Justificacién

MODIFICACION 1: La Universidad debe identificar las modificaciones realizadas describiéndolas
en el apartado "Justificacion" dentro de un epigrafe que se denomine "Justificacion de las
modificaciones del Grado en Ingenieria Quimica Industrial. 2019".

De conformidad con lo expuesto se incorpora al Punto 2 de la memoria:

Justificacion de las modificaciones del Grado en Ingenieria Quimica
Industrial. 2019

Este titulo, que lleva implantado en la Universidad de Almeria,
desde el afio 2010, ha sido reacreditado en el afio 2016. En este
tiempo, tras hablar con personal docente, estudiantes y empleadores,
se ha visto necesario aumentar la formacién en nuevos aspectos de
Ingenieria Quimica que han surgido estos afios, y que no se podian
contemplar en los Planes de Estudios previos al 2010.

Esta modificacion esta en consonancia con el Objetivo 3 de la Linea
4 del Plan estratégico Universidad de Almeria, de fomentar la
formacion de los alumnos segun la necesidad del sector empresarial,
en el que se solicita una intensificacion de la formacién en Quimica
e Ingenieria Quimica Ambiental por parte de los egresados de este
titulo.

Se ha revisado la oferta de optatividad del Plan de Estudios,
haciéndolo mas acorde a las necesidades actuales, y respetando las
condiciones adyacentes de la Universidad de Almeria, respecto a los
recursos docentes actuales.

En razén de lo expuesto, entendemos que ha quedado atendida su solicitud.

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

MODIFICACION 1: Se propone crear una materia-asignatura obligatoria Ampliaciéon de Quimica en
el segundo cuatrimestre de primer curso. Esta asignatura tiene asignada la competencia especifica
“ECTEQ6- Conocimiento de los principios de la resistencia de materiales y su aplicacion en el disefio
de equipos e instalaciones industriales” que no tiene nada que ver con los contenidos y resultados
de aprendizaje de la asignatura. Se debe solventar este aspecto. Ademas, con la inclusion de esta
asignatura en el segundo cuatrimestre de primer curso el cuatrimestre queda muy sobrecargado
mientras que el segundo cuatrimestre de segundo esta descargado.

Sobre la competencia de la asignatura obligatoria:

Se sefiala que la incorporacion de la competencia “ECTEQ6- Conocimiento de los principios de la resistencia
de materiales y su aplicacion en el disefio de equipos e instalaciones industriales” viene motivada por el
estudio de:

e Ampliacién de enlace quimico. Propiedades de los materiales y aplicaciones industriales
derivadas.
e Corrosion.
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e Compuestos de carbono de uso industrial. Macromoléculas de interés.
e Se entiende por resistencia de materiales no solo la resistencia mecdnica sino también la
resistencia quimica.
No obstante, para no confundir se retira la competencia, quedando estos conocimientos incluidos en la
competencia CB4.

Sobre la carga y cronograma:

De conformidad con nuestra solicitud, evidentemente, es un error nuestro o del guardado de datos
de la aplicaciéon en la asignacion de cuatrimestre de la asignatura Tecnologia de la Fabricacion, tal
y como se abunda en su siguiente requerimiento.

Por ello, hemos procedido a la correccion del cuatrimestre asignado en la aplicacion para
Tecnologia de la Fabricacion segun la descripcién del plan P5 de estudios ya incorporada. En la
misma se observaba que los cuatrimestres de primer curso tienen respectivamente 30 ECTS,
sumando 60 ECTS, sin sobrecargas o desequilibrio.

I 5.3. Adscripcion temporal de los modulos, materias del titulo I

ESTRUCTURA TEMPORAL _
CURSO | CUATR MODULOS-ECTS MATERIAS-ECT ASIGNATURAS-ECTS
@ MATEMATICAS 6 Matematicas | ]
= FISICA 6 Fisica | L]
fo) [ QuimicA 6 Quimica 6
. EXPRESION Expresion
e FORMACION
5 8 E BASICA 30 | GRAFICAI 6 Gréfica 6
p
E " Organizacién
—] = EMPRESA 6 y Gestion de 6
o Q Empresas
o @ INFORMATICA 6 Programacién 6
(o] = : FISICA 6 Fisica il 6
W k3 FORMACION 24 Matematicas
4 BASICA ; ]
o . MATEMATICAS 12
5 | & E Estadistica | 6
[~
= -
O g INTEgﬁli::::c':ch 6 Ampliacion de 6 Ampliacion &
Q INDUSTRIAL Quimica de Quimica

MODIFICACION 2: Se propone cambiar de curso la asignatura Tecnologia de la Fabricacion pasando
del segundo cuatrimestre de primer curso al segundo cuatrimestre de tercer curso. No se acepta
el cambio ya que en la aplicacion informatica la asignatura sigue apareciendo en el segundo
cuatrimestre de primer curso.

Hemos comprobado la aplicacion y tal como se dice en su Informe aparecia el citado error en el
cronograma. De conformidad con nuestra solicitud, no deberia aparecer, evidentemente es un
error nuestro o del guardado de datos de la aplicacion.

Hemos procedido a su correccion en la aplicacién segun los términos de nuestra solicitud vy la
descripcion del plan P5 de estudios ya incorporada en la que figura la asignatura asignada a su
nuevo cuatrimestre.

- PROCESOS QUIMICOS | 6 RS 6
- quimicos y
“O) 2 i Y BIOE:NOLOGICOS biotecnolégicos

o i TECNOLOGIA OPERACIONES ] 7
) ® ESPECIFICA | ,, |  BAsicAs DELA Operaclones de | ¢ 3
o £ QUIMICA INGENIERIA QUIMICA p &
= INDUSTRIAL INGENIERIA DE LA Reactores 6 2
= REACCION QUIMICA quimicos g
> : Experimentacion 2
EXPERIMENTACION EN = £
o B : en Ingenieria 6 E
o INGENIERIA QUIMICA e g
e | 6 TECNOLOGIA Tecnologiade | ¢ 3
INDUSTRIAL MECANICA | Fabricacién 2
E

nNo
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Tecnologia de la fabricacion

Obligatoria ~
6
Validar
ECTS Cuatrimestral 3: Ahadir
ECTS Cuatrimestral 6. & Anadir

Eliminar

MODIFICACION 3: Se propone eliminar el Mddulo de Formacién Transversal en Tecnologia
Especifica Electricidad y extinguir la asignatura obligatoria Instalaciones Eléctricas. No se entiende
el cambio propuesto. En la memoria verificada de fecha 16/02/2016 este mddulo tenia una Unica
materia obligatoria de 6 ECTS denominada Instalaciones eléctricas. En la memoria presentada para
modificacién sigue apareciendo este mismo modulo con la misma materia obligatoria, no
habiéndose eliminado el mdédulo como se indica en la descripcion de la modificacién. Se debe
subsanar este aspecto.

Hemos comprobado la aplicacién y tal como se dice en su Informe aparecia el citado Mdédulo. De
conformidad con nuestra solicitud, no deberia aparecer, evidentemente es un error nuestro o del
guardado de datos de la aplicacién. Hemos procedido a su eliminacién de la aplicacion segun los
términos de nuestra solicitud y la descripcién del plan P5 de estudios ya incorporada, y en la que
no figura este Mdédulo.

Formacion Basica
Formacion comin de ram
Especialidad: Quimica Int
Intensificacion Quimica In
Practicas en empresa
Trabajo fin de grado
Formacion complementar
Optatividad

L= R B = T S R o

MODIFICACION 4: En la propuesta de modificacion de indica que “Los 12 ECTS correspondientes a
los moddulos eliminados se incorporan al Moddulo de Formacion Especialidad de Quimica
Industrial”. Se debe precisar a qué modulos se refieren estos 12 créditos que se propone eliminar.

En el Apartado de Modificacién 5.5 de nuestra solicitud, puntos B y E, refieren este aspecto, a los
efectos se sefiala:

B) Elimina el Modulo de Formacién Complementaria en otra
Especialidad. Los 6 ECTS obligatorios requeridos por el plan seran
cubiertos por la nueva asignatura Ingenieria Quimica Ambiental.

E) Elimina el Modulo de Formacion Transversal en Tecnologia
Especifica Electricidad y extingue la asignatura obligatoria
Instalaciones Eléctricas. Los 12 ECTS correspondientes a los médulos
eliminados se incorporan al Médulo de Formacidon Especialidad de
Quimica Industrial.
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El titulo solicita eliminar dos Mdédulos que cubrian 12 ECTS de formacién obligatoria:

1. El Mddulo de Formaciéon Complementaria en otra Especialidad (6 ECTS obligatorios). Los 6
ECTS obligatorios requeridos por el plan seran cubiertos por la nueva asignatura Ingenieria
Quimica Ambiental.

2. El Mddulo de Formacion Transversal en Tecnologia Especifica Electricidad y extingue la
asignatura obligatoria Instalaciones Eléctricas

Los 12 ECTS obligatorios y requeridos corresponden a dichas asignaturas y moédulos. Las nuevas
asignaturas que se implantan, se incorporan al Mdédulo de Formacion Especialidad de Quimica
Industrial: Ingenierfa Quimica Ambiental y Ampliacién en Quimica y que vienen a cubrir esa
formacién obligatoria.

Denominacion * - Intensificacién Quimica Industrial

Modificar

Elementos de nivel 2 en los que se divide el nivel 1:

Id Denominacion

1 Analisis guimico instrumental
2 Ingenieria Quimica Ambiental

3 Ampliacion de Quimica

Con lo anterior, entendemos precisada su solicitud y aclarado el origen de los ECTS.

MODIFICACION 5 En el Médulo “1 - Formacion Basica”, “4 — Quimica” figura como metodologia
docente solamente “6- Realizacion de Practicas externas”, que es incoherente con la asignatura
correspondiente. Se debe subsanar este aspecto.

Se subsana el apartado segun su solicitud:

" Campos obligatorios
Metodologias docentes:

Id Denominacion
1 Clase magistral participativa @'Eliminar
2 Clases tedrico-practicas BkEliminar
3 Elaboracidn y exposicion de trabajos BkEliminar
4 Tutorias BkEliminar
5 Trabajo autdnomao o en grupo @'Eliminar
f Realizacidn de practicas externas ARadir
7 Realizacion de practicas de laboratorio B¥Eliminar
8 Redaccidn y defensa de un Trabajo Fin de Grado Afiadir

MODIFICACION 6 Se elimina la materia alternativa a las Prdacticas Externas de forma que todos los
alumnos estudiantes cursaran Practicas Externas. En la asignatura Practicas Externas en Empresa,
las horas que figuran en las actividades formativas (1+2+60) insuficientes para cubrir los créditos
asignados (12 ECTS). Se debe subsanar este aspecto.

La determinacidn de las horas de las actividades formativas de las Prdcticas Externas guarda coherencia con
el criterio seguido en la Ultima verificacién del titulo y no es objeto de modificacién en este tramite, no
obstante, se constata un error y se ajusta la ficha de las PPEE
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Para ello, y para la mejor coherencia con la Guia Docente de la asignatura se da alta una nueva actividad
formativa 25.-” Realizacién de Practicas Externas” y se realiza una redistribucién de las horas
Antes:

4 Seminarios y actividades académicas dirigidas  Horas: 1 Presencialidad %: 100

21 Realizacion de informes Horas: 2 Presencialidad %: 30

24 Demostracion de procedimientos especificos en el dmbito profesional Horas: 60 Presencialidad %: 30
Ahora:

4 Seminarios y actividades académicas dirigidas  Horas: 2 Presencialidad %: 100

11 Organizacion del trabajo Horas: 3 Presencialidad %: 100

25 Realizacion de Practicas Externas Horas: 235 Presencialidad %: 100

MODIFICACION 7: Por otra parte, en el apartado de observaciones de la misma asignatura se indica
que “De acuerdo con la modificacién aprobada por Consejo Gobierno de la UAL 25-02-2014, la
asignatura Prdcticas en Empresas, asi como sus sustitutas, en caso de que no hubiera suficientes
empresas que acojan a todo el alumnado, sean consideradas con caracter anual, para que el acta
aparezca en la convocatoria de Junio, y no en la de Febrero”. Este texto es incoherente con la
modificacién propuesta ya que no se proponen asignaturas sustitutivas de las practicas

El titulo ya incluia las citadas asignaturas sustitutorias y no serian de nueva creacion: Gestion de
Operaciones en Ingenieria Quimica (6ECTS) y Creacion de Empresas (6 ECTS). Lo que se propone
es su eliminacion.

Entendemos el malentendido que pueda haber generado la redaccién remanente en la memoria
ya que recogia la literalidad estricta del Acuerdo de Consejo de Gobierno de 25/02/2014 por el
gue se aprobd la modificacion del régimen de actas de las Practicas Externas de cuatrimestral a
anual.

Salvo mejor criterio, entendemos que ha quedado aclarada la cuestion y para evitar confusiones
se elimina el texto del apartado Observaciones de la Materia Practicas Externas:

“De acuerdo con la modificacion aprobada por Consejo Gobierno de la UAL 25-02-2014, la
asignatura Prdcticas en Empresas, asi como sus sustitutas, en caso de que no hubiera
suficientes empresas que acojan a todo el alumnado, sean consideradas con cardcter anual,
para que el acta aparezca en la convocatoria de Junio, y no en la de Febrero.”

CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

MODIFICACION 1: Se describe el proceso de gestiéon de las practicas externas y se incluye
informacion sobre las entidades en las que se pueden realizar los ECTS obligatorios de practicas
que oferta el Titulo. La informaciéon que se aporta es una tabla en la que se citan los nombres de
19 empresas y entidades relacionados el ambito del Titulo que totalizan una oferta de 35 plazas.
No se proporcionan evidencias que acrediten la informacién recogida en la tabla. Dado que el
Titulo ya se esta impartiendo, esta informacion debe poder evidenciar que todos los estudiantes
puedan realizar las prdcticas. Por tanto, se deben aportar los archivos con los convenios especificos
o adendas a los convenios marco firmadas ya para este Titulo, o cartas de adhesion de forma que
se acredite y garantice el numero de plazas suficiente para la realizacion de las practicas ofertadas
en las empresas afines al ambito del Titulo propuesto y que asumiran la demanda de estudiantes.

Se nos solicita nuevamente evidencia sobre la capacidad de la UAL para ofertar las practicas
externas del Grado en Ingenieria Quimica a su estudiantado, en ese sentido, y desde la prudencia,

conviene sefialar que ya obraria evidencia suficiente en la memoria y en sede de la AAC:
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La memoria verificada como documento publico sefiala la solvencia de la UAL en este
sentido. Del mismo modo, se acredita la disponibilidad de convenios adjuntada en su
momento y firmada por su Secretario General dando fe de dichos convenios y de su puesta
a disposicion del grado. Ambos documentos, por ser publicos, tienen valor de certificacion,
con todos los efectos legales de obligacidn, exigencia y garantia inherentes a su naturaleza.

Madxime cuando, por Ley, las practicas externas deben atenerse, en todo caso, a lo
establecido por el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios y a la Normativa especifica
desarrollada por la UAL aprobada por Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2016.

Del mismo modo, frente al deber de los interesados de aportar al procedimiento
administrativo los datos y documentos exigidos por las administraciones publicas, se
contrapone su derecho a no tener que aportar de forma reiterada documentos gue va
obran en su poder o gue va han quedado acreditados ante la misma. En este caso, el
Informe Final para la Renovacién de la Acreditacion del Graduado o Graduada en Ingenieria
Quimica por la Universidad de Almeria, emitido por esta misma Agencia el pasado
29/09/2016 es evidencia suficiente de la solvencia y satisfaccion de las practicas ofertadas
en el grado. Debiéndose admitir en un procedimiento administrativo cualquier medio de
prueba valido, y no exclusivamente convenios nominativos del titulo incluidos en la
memoria de verificacién.

El titulo se ha desarrollado correctamente. Y se han ido implantando de forma sucesiva los cursos, la
modificacién de las practicas externas en empresas, la implantacion de un nueve mapa de asignacion de
las competencias genéricas en las asignaturas, la implantacidon de las practicas curriculares, entre otros
aspectos formativos. Los cambios indicados estan correctamente justificados en la mejora del titulo y
estan incluidos en la informacion pablica.

Hay evidencias de todos ellos. En algunos casos las recomendaciones estan en marcha y progresa
comrectamente su resolucion.

Se indican los avances normativos significativos de la Universidad de Almeria y los desarrollados por la
propia Escuela Superior de Ingenieria. Se destaca que todos los y las estudiantes han conseguido
practicas curriculares en empresas, tal y como se estipula en la memoria verificada del titulo.

Contrariamente a toda presuncion o al principio de buena fe, para cumplir con lo
establecido, la AAC plantea un juicio de valor sobre la ausencia de capacidad de la UAL para

gestionar algo que va ha demostrado gue realiza correctamente vy sobre la que no tiene

evidencia cierta de desviacidén o incumplimiento gue motivase un cambio de criterio o un

nuevo reguerimiento.

Ajustandose al principio de legalidad, no_ corresponde al trdmite de

verificacion/modificacién el incorporar a la memoria del plan de estudios datos, evidencias

0 elementos propios del proceso de seguimiento o de renovacion de la acreditacion.
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6.

10.

La aplicacion de verificacidn no prevé la incorporacién de archivos pesados, como pueden
ser un conjunto de convenios escaneados. Abundando en la cuestion, la informacién de la
memoria no se puede actualizar de manera puntual afio a afio con la incorporacion o
novacion de nuevos convenios, por lo que no es el soporte idéneo para esta informacion.

Cuestién y procedimiento distinto seria la acreditacion de la solvencia suficiente para
gestionar las practicas de un nuevo titulo o los medios materiales necesarios para su puesta
en marcha, pero, acreditado este potencial inicial en la memoria por cualquier medio valido
en derecho, el resto de cuestiones corresponde a otros tramites. Con la dificultad afiadida
para la suscripcion de convenios especificos en un nuevo titulo, ya que juridicamente el
titulo todavia no deberia suscribir convenios por no tener aun entidad juridica hasta estar

inscrito en el RUCT.

Entendemos que la AAC deberia para evitar incurrir en ilegalidad, arbitrariedad e
incongruencia, ajustar su concepto de “evidencia” al marco legal general previsto por la
Ley 39/2015 y al marco especifico del procedimiento de verificacion del RD 1393/2007.
Deberia admitir cualquier medio valido en derecho que acredite lo requerido en los
protocolos de verificacion y no interpretar, de forma restrictiva y discrecional, la necesidad
“de aportar convenios especificos o adendas”. Del mismo modo, valorar la falta de
proporcionalidad y el sinsentido de incluir en documentos publicos informacion que
rapidamente puede quedar obsoleta con el inherente riesgo de incumplir lo establecido
por la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos y lo previsto por Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales v garantia de los derechos digitales al
dejar expuestos datos particulares de las empresas y particulares suscribientes de los

convenios.

Asimismo, la exigencia de “convenios especificos” para cada titulo tal y como aparece no
deja ser una interpretacion muy restrictiva que choca con la autonomia y la libertad de
cada universidad a la hora de establecer el sistema de gestion de convenios, siendo en esta
universidad convenios especificos para practicas generales para todas las titulaciones
existentes. Por otra parte la garantia y calidad de las plazas ofertadas por la UAL a su
alumnado para cada titulacién, en nuestro caso, radica en la centralizacién y gestién
conjunta a través de ICARO, como Portal de Gestidon de Practicas en Empresa. El potencial
de plazasy la optimizacion de las mismas se evidencia, en nuestro caso, en su centralizacion
y gestion conjunta de todos convenios para su correcta distribucion y asignaciéon de manera
coordinada con los centros y las titulaciones, lo que permite la incorporacion de nuevos
convenios y la redistribucion anual de plazas en razéon de su idoneidad y la concreta
demanda del estudiantado.

Por este motivo, los convenios, especialmente para grados, nunca se suscriben de manera
nominativa para un titulo, se hacen a titulo de universidad. Es poco viable, por ejemplo,
gue la Universidad concierte un convenio especifico con la Consejeria de Salud para cada
titulo de la rama ciencias de la salud. En igual sentido, resulta extrafio tener que justificar
convenios con Centros de Investigacion de la UAL o entidades participadas directamente
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por la UAL. Ademads, la idoneidad de la oferta de las practicas externas o el nimero de
plazas disponibles sigue siendo un atributo que no depende del convenio per se, y que
debe ser valorado por otros medios y mejores evidencias.

11. En la pagina web del titulo del Grado de Ingenieria Quimica, se publica y actualiza de forma
periodica la tabla que contiene la relacion de instituciones y empresas que colaboran en la
realizacion de las practicas externas cada curso: Empresas colaboradoras en el curso 2018-
2019.

12. A resultas de su solicitud, se incluye en la memoria y en web el enlace a los convenios
sefialados en el documento anterior que corresponden a entidades, empresas o personas
juridicas no vinculadas a UAL y que efectivamente han tenido alumnos durante el citado
curso. Convenios del titulo.

13. Reiterandonos en lo anterior, seflalar también la puesta a disposicion de otros convenios
no especificos suscritos por la UAL en su marco general institucional y en el marco de la
Escuela Superior de Ingenieria, justificados con la certificacion ya adjuntada y publicados

por la Secretaria General de la UAL. Convenios Secretaria General

En razén de lo expuesto, y sin perjuicio de las recomendaciones que mejor procedan, en atencion
a su requerimiento se mejora la informacion de la memoria afiadiendo al Punto 7 de la memoria
la siguiente informacion y enlaces quedando suficientemente evidenciada la correcta gestién de
las practicas externas por parte de la UAL:

Toda la informaciéon relativa a las Préacticas Externas del Grado queda
referenciada en la web del titulo: Practicas Externas

Sefialar también la puesta a disposicidén de otros convenios no especificos
suscritos por la UAL en su marco general institucional y en el marco de
la Escuela Superior de Ingenieria. Justificados con la certificacién ya
adjuntada y publicados por la Secretaria General de la UAL.

Convenios del titulo.

Empresas colaboradoras en el curso 2018-2019

Convenios Secretaria General

CRITERIO 10: CALENDARIO DE IMPLANTACION

MODIFICACION 1: La Universidad debe indicar cudndo se haran efectivas las modificaciones vy, en
su caso, como afectaran al alumnado ya matriculado en el plan de estudios que es objeto de
modificacién; por ello, se debera establecer un procedimiento que informe cémo se realizaran
estos cambios gradualmente y que salvaguarden los derechos del alumnado que esta cursando el
plan de estudios
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La modificacién serd efectiva como se ha sefialado cuando sea resuelta de forma favorable y sea
firme. En términos de cursos, entendemos que comenzara a tener efectos practicos sobre el
estudiantado durante el 2020-21.

En su caso, una vez aprobado el cambio, se dard la oportuna publicidad en la web de la titulacién
y en la informacién de matricula.

El cambio responde a la sustitucién de unas asignaturas por otras que se estiman mas ajustadas y
coherentes con el titulo. Para los que superaron las asignaturas en la version de anterior del plan,
las mismas tienen plenos efectos. Para aquel estudiantado que previamente hubiera cursado las
asignaturas que desaparecen y no las hubieran superado, como a cualquier asignatura que se
desoferte, se les aplicara el régimen de extincion previsto por la normativa de la UAL y que prevé
el regimen de convocatorias con derecho a examen. Dicha normativa, si se encuentra recogida en
la memoria y es de general aplicacién.

En atencion alo sefialado, se incorpora el siguiente apartado en el punto 10.1 de la memoria:

Curso de implantacion 2010/2011
Implantacion de la modificacion 2019 | 2020/2021

En atencion alo sefialado, se incorpora el siguiente apartado en el punto 10.2 de la memoria:

El titulo solicité su modificacion en 2019, dichos cambios se haran
efectivos, una vez que sean verificados y firmes, durante el curso
2020-21. Los alumnos que cursaron la anterior edicion del grado
veran salvaguardados sus derechos y los plenos efectos de las
asignaturas que cursaron y superaron. Los alumnos que hubieran
cursado sin superar alguna asignatura de las que desaparecen en la
nueva version del plan, tendran derecho al regimen de convocatorias
previsto por la normativa de extincion de la UAL.
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10.- Calendario de Implantacion

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion

Justificacion

El Titulo de Grado en Ingenieria Quimica Industrial sustituira al actual Titulo de Ingeniero
Quimico, y su implantacion se llevarda a cabo de manera progresiva, de acuerdo al
siguiente periodo de implantacion:

e PRIMER CURSO. Septiembre de 2010

Extincion del Primer Curso para el alumnado del Titulo de Ingeniero Quimico.

e SEGUNDO CURSO. Septiembre de 2011

Extincion del Segundo Curso para el alumnado del Titulo de Ingeniero Quimico.

e TERCER CURSO. Septiembre de 2012
Extincion del Tercer Curso para el alumnado del Titulo de Ingeniero Quimico.

e CUARTO CURSO. Septiembre 2013

Extincion del Cuarto Curso para el alumnado del Titulo de Ingeniero Quimico.

e QUINTO CURSO. Septiembre 2014

Extincion del Quinto Curso para el alumnado del Titulo de Ingeniero Quimico.

Extincion de todas las asignaturas optativas del Titulo de Ingeniero Quimico.

Cronograma de implantacién de la titulacion

IMPLANTACION GRA

Curso

TITULACION A EXTINGUIR

10

20

30

40

50

2010/2011
201172012
2012/2013
201372014
2014/2015

Curso de implantacion

2010/2011

Implantacion de la modificacion 2019

2020/2021
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1.Acceso y Admisién

Sistemas de Informacién previa a la matriculacién y procedimiento de
4.1 acogida accesibles y orientacién alos estudiantes de nuevo ingreso para
facilitar su incorporacién a la universidad y a la titulacién

La primera etapa de estas lineas de actuacion comienza de forma previa a las pruebas de
Evaluacién de Bachillerato para el acceso a la Universidad, cuando los estudiantes cursan
su ultimo afio de ensefianza secundaria no obligatoria.

Un momento importante en la vida del alumnado es la transicion de los centros de
educacion secundaria a la universidad. Para la entrada en contacto del alumnado con el
ambito universitario se desarrollan las Jornadas de Orientacién Preuniversitaria. En esas
jornadas se recibe a todos los estudiantes de segundo de Bachillerato de la provincia.
También a los alumnos de dltimo curso de Ciclos Formativos de Grado Superior
interesados en continuar estudios universitarios.

A demanda de los estudiantes de ultimos cursos de ensefianza secundaria no obligatoria
se realizan sesiones de orientacion personalizadas para aclarar dudas y presentar
alternativas a los estudiantes que lo solicitan. Estas demandas de orientacion se atienden
en el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo.

La orientacion es un proceso que se desarrolla a lo largo de la trayectoria académica, por
ello el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo pretende ayudar al estudiante antes de
ingresar en la Universidad de Almeria, durante su estancia en la misma y al finalizar del
proceso formativo, para que el alumnado tome las mejores decisiones al escoger sus
estudios, realizar su especializacion académica y buscar una salida profesional.

1. Jornadas de acceso a la Universidad.

Las Jornadas Informativas de Acceso a la Universidad de Almeria es una actividad
organizada todos los afios por el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo y el Servicio de
Gestién de Alumnos. Los destinatarios de las Jornadas de Orientacién Preuniversitaria
son los estudiantes de 2° Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior de los
Institutos de Educacién Secundaria de la provincia de Almeria. Igualmente, estas jornadas
estan dirigidas a todo el personal de los Institutos de Educacion Secundaria que estén
interesados en ellas, especialmente a los miembros de los Departamentos de Orientacion.

El objetivo general de las Jornadas Informativas de Acceso a la Universidad de Almeria es
triple; en primer lugar, informar al alumno acerca de los aspectos académicos vy
administrativos relacionados con el acceso a la Universidad; presentar las distintas
opciones de titulacion en la UAL vy, por ultimo, presentar los distintos servicios de la
Universidad de Almeria.

Los objetivos especificos son:

e Informar sobre el acceso a la Universidad: examenes y matricula de selectividad,
Distrito Unico Andaluz y Distrito Abierto, traslados, y cualquier otra cuestion
relacionada con los procesos de acceso, admision y matricula desde el punto de
vista académico y administrativo.

e Informar sobre los diferentes servicios de atencion al estudiante: becas, biblioteca,
informatica, idiomas, Unidad de Atencion Psicoldgica, Unidad de Atencion a la
Diversidad, etc, a los que pueden recurrir a lo largo de su vida universitaria.
Presentar, de forma general, el resto de servicios a disposicion de la Comunidad
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Universitaria de la Universidad de Almeria.

o Presentar las distintas opciones de titulacién vinculadas a las diferentes areas de
conocimiento incidiendo en sus requisitos y perfil de acceso, contenidos y salidas
académicas y profesionales.

2. Canales de difusion para informar a los potenciales estudiantes.

El sistema de informacién previo tiene como eje fundamental la consulta de informacion a
través de la web. Cada Grado de la UAL tiene su web especifica: GRADOS que se
encuentra directamente vinculada al Area de Atencion Integral al Estudiante (ARATIES):
ARATIES que vertebra todos los procedimientos administrativos y de informacion del
estudiante dentro del Servicio de Gestion Académica de Alumnos y del Servicio de
Gestion Administrativa de Alumnos.

3. Informacién sobre proceso de matriculacién.

La Universidad de Almeria, a través del proceso de Matricula (integrado en el Servicio de
Gestion Administrativa de Alumnos-ARATIES), ofrece a sus alumnos informacién sobre el
proceso de matriculacién en el portal tematico:

http://automatricula.ual.es

Este portal es una web tutorizada que guia a los estudiantes de nuevo ingreso y
continuacién de estudios para que realicen una matricula exitosa. La informacion se
discrimina en funcién del tipo de estudio (Grado, Master y Doctorado) y a su vez en
funcién de si es alumno de Nuevo Ingreso o Continuacién de Estudios. En éste Ultimo
caso se les advierte de cuales son las situaciones académicas o administrativas que
requieren tramites previos a la matricula por Internet.

La pagina web estd abierta todo el afio, y disponible sin necesidad de claves para que
tanto los alumnos matriculados en el curso como los que deseen reanudar estudios o los
preuniversitarios tengan acceso a toda la informacion relacionada tanto con el proceso de
matricula como con la normativa universitaria relacionada con ella.

La pagina principal funciona, no s6lo como un portal de bienvenida, sino sobre todo como
un Tablén de Avisos en los que los alumnos tienen acceso a los calendarios de admision y
matricula y pueden comprobar los procedimientos que tienen matricula abierta en cada
momento tanto matricula inicial como ampliaciones posteriores, asi como aquellos que
estan cerrados o los que estan dentro de las Ultimas 24h de apertura. Todo esto para
minimizar alumnos a los que se les pase el plazo para realizar matricula.

En la web, se incluyen las guias de matricula en PDF por titulacion, que son una version
imprimible y concisa del plan de estudios, que permite realizar la matricula de forma
precisa cada afio, al incluir la distribucion de asignaturas por cursos, las opciones de
itinerarios/menciones, los prerrequisitos/correquisitos entre asignaturas, y peculiaridades y
recomendaciones del plan de estudios.

Se facilita informacién adicional sobre procesos relacionados: matricula en movilidad,
becas y ayudas al estudio, requisitos técnicos/informaticos para no tener problemas,
solucion de impagos y consecuencias de producirse, subsanacion on-line de
documentacion...

4. Servicios de apoyo y asesoramiento para el alumnado con necesidades
educativas especiales.

La Universidad de Almeria dispone de medios para dar respuesta a las necesidades
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educativas del alumnado. Para este cometido, dispone del Vicerrectorado de Estudiantes
y Empleo y de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional que conforman un
servicio abierto a toda la comunidad universitaria, cuyo principal cometido es dar
respuesta a las necesidades educativas vinculadas a las areas de Orientacion Educativa y
de Atencibn de Necesidades que puedan presentar los diferentes colectivos,
principalmente alumnado y profesorado a lo largo de su estancia en la Universidad.

Podemos decir que las actuaciones de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional
giran en torno a dos grandes lineas de actuacion:
¢ Apoyo a Estudiantes con Necesidades Especiales. Se informa, asesora y apoya a
los estudiantes con necesidades educativas especiales vinculadas a una
discapacidad.
o Asesoramiento Psicopedagdgico. Con este asesoramiento la universidad pretende
una ayuda integral al alumnado en los aspectos relativos al ambito académico,
centrdndose en orientaciones béasicas ante el problema propuesto.

En cumplimiento de lo indicado en los articulos 14 y 17 del RD 1393/2007, reflejamos en
este documento determinadas iniciativas que la UAL propone, asi como aquellas que tiene
establecidas con anterioridad y que facilitan el cumplimiento de los citados articulos.

Principales iniciativas puestas en marcha en la UAL para responder al alumnado con
necesidades educativas especiales:

o Existencia de la Delegada del Rector para Diversidad Funcional. EI Consejo de
Gobierno de 16 de noviembre de 2006 aprobé una normativa que regula en la
UAL, la atencion a los estudiantes con necesidades educativas especiales
asociadas a una discapacidad, donde se incluye un protocolo de actuacién para el
alumno con discapacidad.

o Existencia desde mayo de 2008 de un Consejo Asesor para el estudiante con
necesidades educativas especiales. Este Consejo tiene como objetivo principal
promover la integraciobn en la Universidad de Almeria del alumno con
discapacidad.

e Plan de eliminacién de barreras y mejora de la accesibilidad, elaborado por los
anteriores Vicerrectorados de Estudiantes, Extension Universitaria y Deportes y el
Vicerrectorado de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad.

e Creacion del grupo de trabajo interinstitucional entre el ETPOEP de la Delegacién
Provincial de Educacion y la Delegada del Rector para Diversidad Funcional de la
Universidad de Almeria, para la elaboraciéon de un programa de transicion de la
educacién postobligatoria a la universidad, que incluye un subprograma para
alumnos con discapacidad.

La Delegada del Rector para Diversidad Funcional tiene como finalidad Gltima contribuir a
la integracion educativa y social de las personas con necesidades educativas especiales.
Cuenta con un protocolo de actuacidn para estudiantes preuniversitarios y para los que se
encuentran cursando estudios universitarios.

Con los alumnos preuniversitarios (de udltimo curso de bachillerato) se realizan las
siguientes tareas: elaboracion de un cuestionario de necesidades que se remite a los
centros, contacto con centros, orientadores y alumnos en las distintas actividades,
activacion de sistemas de rastreo (impresos de matricula) para el posterior contacto y
apoyo en procesos académicos y administrativos.

En los casos en que sea necesario dar una respuesta a situaciones concretas de
adaptacion, se creara una comision de titulacion integrada por el equipo directivo/decanal
del Centro implicado, profesorado y la Delegada del Rector para Diversidad Funcional.
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5. Perfil de ingreso recomendado

El perfil de ingreso recomendado del titulo esta orientado hacia aquellos estudiantes que
hayan cursado o procedan del Bachillerato de Ciencia y Tecnologia y Técnicos de Grado
Superior en Formacion Profesional relacionados.

El alumno debera tener una razonable formacion previa en matematicas y quimica,
adecuada a sus estudios realizados previamente. La capacidad de observacion y de
analisis, habilidad y rapidez para el célculo numérico y resolucion de problemas
cuantificables, asi como el razonamiento l6gico y abstracto son también muy importantes.
Es asimismo muy conveniente la capacidad de establecer relaciones entre la realidad
observada y la descripcién de ella mediante modelos mateméticos.

Son muy apreciables actitudes personales de iniciativa, capacidad de cooperacion en
equipo, organizacion personal del trabajo, capacidad de trabajar bajo presion, liderazgo,
responsabilidad e interés por la aplicacion practica de los conocimientos para la resolucion
de problemas reales. Finalmente la habilidad manual en el manejo de instrumentos o
equipos sera ampliamente utilizada durante los estudios y después de ellos.
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3.- Objetivos y Competencias

Objetivos

El desarrollo del plan formativo debe dotar al GRADUADO EN INGENIERIA QUIMICA
INDUSTRIAL POR LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA de una capacitacion adecuada para
el desarrollo de su actividad profesional, que siempre se desarrollara: a) desde el respeto
a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, b) desde el
respeto y promocion de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad universal
y disefio para todos segun el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social), c)
de acuerdo con los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

Los objetivos formativos del Grado en Ingenieria Quimica Industrial se dirigen a alcanzar
el conocimiento en disefio de procesos y productos, incluyendo la concepcién, calculo,
andlisis, construccion, puesta en marcha y operacion de equipos e instalaciones donde
se efectlien procesos con cambios de composicién, de estado o de contenido energético,
caracteristicos de la industria quimica y de otros sectores relacionados como el
farmacéutico, biotecnolégico, alimentario o medioambiental. Estos objetivos se realizaran
en términos de economia, uso racional y eficiente de recursos, seguridad, calidad y
conservacion del medio ambiente.

El objetivo general de estos estudios es formar profesionales competentes que puedan
aplicar métodos cientificos y técnicos para plantear y solucionar problemas de aplicacién
industrial; concebir y desarrollar proyectos; asegurar la calidad y fomentar la innovacion e
investigacion tecnoldgica, en el marco del cddigo ético de la profesion.

Estos objetivos genéricos puede concretarse en los siguientes objetivos especificos:

- Desarrollar habilidades interpersonales que permitan incrementar sus cualidades
de liderazgo y direccion.

- Fomentar la naturaleza interdisciplinar de la actividad profesional del Ingeniero
Quimico.

- Disefar, operar y gestionar equipos y procesos que involucran el
aprovechamiento de la materia y energia de origen biolégico.

- Poseer una adecuada capacidad de comunicacion verbal y escrita, tanto en
espafiol como en inglés que permita un enfoque nacional o internacional de su
actividad.

- Prevenir y resolver problemas de contaminacion, aprovechamiento y tratamiento
de residuos, aplicando politicas de produccién limpia.

- Aceptar los compromisos, asumiendo con responsabilidad y honestidad el trabajo
individual y en grupo.

A continuacion se incorporan las competencias que los estudiantes deben adquirir, de
acuerdo a la Orden Ministerial de fecha 20 de febrero de 2009:

- Capacidad para la redaccién, firma y desarrollo de proyectos en el ambito de la
ingenieria industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos
adquiridos segun lo establecido en el apartado 5 de este documento, la
construcciéon, reforma, reparaciéon, conservacion, demolicion, fabricacion,
instalacion, montaje o explotacion de: estructuras, equipos mecanicos,
instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrénicas, instalaciones y
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plantas industriales y procesos de fabricacion y automatizacion.

- Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de
ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el
aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para
adaptarse a nuevas situaciones.

- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y
destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

- Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones,
tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos
analogos.

- Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de
obligado cumplimiento.

- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las
soluciones técnicas.

- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

- Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras
instituciones y organizaciones.

- Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

- Conocimiento, comprensién y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en
el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

Competencias

Las competencias genéricas o transversales para el GRADO EN INGENIERIA QUIMICA
INDUSTRIAL de la Universidad de Almeria han sido establecidas de acuerdo con las
directrices generales aprobadas en Consejo de Gobierno de la UAL y con los Acuerdos
de la Comision Andaluza del Titulo de Grado en INGENIERIA INDUSTRIAL y garantizan
las competencias basicas de Grado establecidas en el RD 1393/2007.

Se transcriben a continuacion las cinco competencias genéricas segun el Real Decreto,
10 competencias de la UAL junto al segundo idioma y las especificas del titulo.
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COMPETENCIAS GENERICAS DEL R.D.

D
co Denominacion Traduccion Resultados

RD1 |Poseery comprender Having and Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender
conocimientos understanding conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
knowledge educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivelf
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos

procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

RD2 |Aplicacién de Application of Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su

conocimientos knowledge trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

RD3 |Capacidad de emitir juicios |Ability to express |Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar
opinions datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)

para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética.

RD4 |Capacidad de comunicary |Ability to Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas,

aptitud social communicate and |problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
social skills no especializado.

RD5 |Habilidad para el Learning skills Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de

aprendizaje aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia.
coD COMPETENCIAS DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA
UAL1 Conocimientos basicos de Basic knowledge |Conocimiento, habilidades y actitudes que posibilitan la
la profesién (a completar of the profession |comprensién de nuevas teorias, interpretaciones, métodos y
. (to be completed |técnicas dentro de los diferentes campos disciplinares,
con competencias with conducentes a satisfacer de manera dptima las exigencias
especificas) specifi |profesionales.
UAL2 Habilidad en el uso de las |Capacity touse  |Utilizar las Técnicas de Informacién y Comunicacién (TICs) como
TIC Information and |una herramienta para la expresiéon y la comunicacién, para el
Communication |acceso a fuentes de informacion, como medio de archivo de
Technologies datos y documentos, para tareas de presentacion, para elf
(ICTs) aprendizaje, la investigacion y el trabajo cooperativo.
UAL3 Capacidad para resolver |Problem solving|Capacidad para identificar, analizar, y definir los elementos
problemas skills s.ignificativos que constituyen un problema para resolverlo con
rigor.

UAL4 Comunicacién oral y Oral and written|Comprender expresar con claridad y oportunidad las ideas,

escrita en la propia lengua communication in|conocimientos, problemas y soluciones a un publico mas
native language |amplio, especializado o no especializado (y sentimientos a

través de la palabra, adaptandose a las caracteristicas de la

situacién y la audiencia para lograr su comprensién yadhesion).

UALS Capacidad de critica y Critical and self-  |Es el comportamiento mental que cuestiona las cosas y se

autocritica critical abilities interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas,
acciones y juicios, tanto propios como ajenos.

UAL6 |Trabajo en equipo Ability to work in|Integrarse y colaborar de forma activa en la consecucién de
a interdisciplinary|objetivos comunes con otras personas, areas y organizaciones,
team en contextos tanto nacionales como internacionales

UAL7* |Aprendizaje de una Knowledge of a  |Entender y hacerse entender de manera verbal y escrita usando

lengua extranjera second language |una lengua diferente a la propia. (Especialmente importante en
el proceso de Convergencia Europea por la expansion de la
dimension internacional de las titulaciones).

UALS Compromiso ético Ethical Capacidad para pensar y actuar segln principios de carécter
commitment universal que se basan en el valor de la persona y se dirigen a su

pleno desarrollo.

UAL9 Capacidad para aprender |Self-learning skills | Capacidad para disefiar, gestionar y ejecutar una tarea de forma

a trabajar de forma personal.
auténoma
UAL10 |Competencia social y Social Respetar los derechos fundamentales y de igualdad entre

ciudadania global

competence and
global citizenship
awareness

hombres y mujeres, los Derechos Humanos, los valores de una
cultura de paz y democraticos, los principios medioambientales
y de cooperacion al desarrollo que promuevan un compromiso

ético en una sociedad global, intercultural, libre y justa
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL TiTULO

CcoD
Denominacion
CT1. Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el ambito de la ingenierig
industrial que tengan por objeto la construccion, reforma, reparacion, conservacion, demolicionj
fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras, equipos mecanicos, instalacioneg
energéticas, instalaciones eléctricas y electrénicas, instalaciones y plantas industriales y procesos
de fabricacién y automatizacion.

CT2 Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en
el epigrafe anterior.

CT3 Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos
métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT4 Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento
critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la
Ingenieria Industrial.

CT5 Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones,
estudios, informes, planes de labores y otros trabajos analogos.

CTe. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT7. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT8. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CT9 Capacidad de organizacion y planificacion en el &mbito de la empresa, y otras instituciones y
organizaciones.

CT10 |Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

CT11 Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la
profesién de Ingeniero Técnico Industrial.

CB1. Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria
diferencial; célculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales;
métodos numéricos; algoritmica numeérica; estadistica y optimizacién.

CB2. Comprensién y dominio de los conceptos bésicos sobre las leyes generales de la mecanica,
termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacion para la resolucion de
problemas propios de la ingenieria.

CB3 Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informéticos con aplicacién en ingenieria.

CB4 Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos béasicos de la quimica
general, quimica organica e inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

CB5 Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion gréfica, tanto por
métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las
aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

CB6 Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacion y gestion de empresas.

CRI1 Conocimientos de termodinamica aplicada y transmision de calor. Principios béasicos y su
aplicacién a la resolucion de problemas de ingenieria.

CRI2 Conocimientos de los principios basicos de la mecéanica de fluidos y su aplicacion a la resolucion
de problemas en el campo de la ingenieria. Calculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

CRI3 Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales. Comprender
la relacion entre la microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

CRI4 Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.

CRI5 Conocimientos de los fundamentos de la electronica.

CRI6 Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

CRI7 Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

CRI8 Conocimiento y utilizacién de los principios de la resistencia de materiales.

CRI9 Conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacién.

CRI10 |Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

CRI11 |Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

CRI12 |Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura
organizativa y las funciones de una oficina de proyectos

CTEQ1 |Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia,
operaciones de separacion, ingenieria de la reaccién quimica, disefio de reactores, y
valorizacion y transformacién de materias primas y recursos energéticos.

CTEQ2 |Capacidad para el analisis, disefio, simulacion y optimizacion de procesos y productos.
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CTEQ3 |Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacion aplicada,
especialmente para la determinacion de propiedades termodinamicas y de transporte, y
modelado de fenémenos y sistemas en el ambito de la ingenieria quimica, sistemas con flujo de
fluidos, transmisién de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones
quimicas y reactores.

CTEQ4 |Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacion, control e
instrumentacion de procesos quimicos.

CTEQ5 |Conocimiento y capacidad para aplicar los fundamentos de los balances de propiedades
extensivas (materia, energia y cantidad de movimiento), del equilibrio (fisico y quimico) y de la
cinética (fisica, quimica y bioldgica) al disefio de operaciones de depuracion y tratamiento de
efluentes.

TFG Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario,
consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Quimica
de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las
ensefianzas.

CTEE5  |Conocimiento aplicado de instrumentacion electronica.

CTEE7  |Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacién de sistemas.

CTEE8  |Conocimientos de regulacion automatica y técnicas de control y su aplicacion a la
automatizacion industrial.

CTEE10 |Conocimiento aplicado de informética industrial y comunicaciones.

CTEE11 |Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial

CTEM6 |Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y maquinas fluidlomecénicas

CTEQ6 |Conocimiento de los principios de la resistencia de materiales y su aplicacion en el disefio de
equipos e instalaciones industriales.

CTEM4 |Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de
materiales al comportamiento de sélidos reales.

CTEM8 |Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricacion, metrologia y control de calidad
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5.- Planificacion de las ensenanzas

Formacion bésica 60
Obligatorias 150
Optativas 6

Practicas externas 12
Trabajo de fin de grado 12
Total 240

5.1 Explicacion General de la estructura y planificacion del plan de
estudios

Estructura de las Enseinanzas

Siguiendo las directrices del Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la
ordenacion de ensefianzas universitarias espafiolas, el Titulo de Grado en Ingenieria
Quimica Industrial consta de 240 créditos, distribuidos en cuatro cursos.

La estructura del Grado en Ingenieria Quimica Industrial ofertada por la Universidad
de Almeria cumple con las condiciones establecidas en la Orden CIN/351/2009, de 9 de
Febrero de 2009, donde se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico
Industrial.

Para la elaboracién del titulo se han seguido las directrices de la Comisién de Titulo
para el Grado de Ingenieria en el ambito Industrial por las Universidades Andaluzas. Esta
Comision estableci6 los moédulos y materias del 75% del titulo, siguiendo las
recomendaciones de estructura de contenidos incluida en el BOE de 20 de febrero de
2009

El titulo se organiza en un esquema de Médulos/Materias, adscribiéndose a cada una
de ellas el logro de una serie de competencias, conocimientos y objetivos formativos. La
elevada obligatoriedad pretende dotar al alumnado de un tronco unitario en competencias
y conocimientos considerados basicos para un Graduado en Ingenieria Quimica Industrial.

El esquema general de la propuesta formativa que se hace es el siguiente:

Formacion Bésica 60
Formacion Comun de Rama Industrial 60

72

18
Practicas en Empresa 12
Trabajo Fin de Grado (TFG) 12
Optatividad 6

La titulacién aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Almeria de
fecha 23 de noviembre de 2009 ha sido: Ingenieria Quimica Industrial.

Para esta propuesta se establecen los siguientes modulos: Formacion Bésica (60
ECTS), Formacibn Comun de Rama Industrial (60 ECTS), Modulo de Especialidad
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Quimica Industrial (72 ECTS), Médulo de Intensificacion de la Especialidad Quimica
Industrial (18 ECTS), un modulo optativo con contenido propio vinculado a la Ingenieria
Técnica Industrial, un Modulo de Practicas en Empresa (12 ECTS) y un Médulo de
Trabajo Fin de Grado (12 ECTS). El médulo de practicas en empresa de 12 ECTS sera
obligatorio para el estudiante.

La propuesta que presentamos establece los siguientes médulos y materias:

MODULO 1 FORMACION BASICA i
MATERIAS | MATEMATICAS | FiSICA | INFORMATICA | EMPRESA QUIMICA Eé‘gESi'ﬂ"
MODULO 2 FORMACION COMUN DE RAMA INDUSTRIAL
e rermcar | WAOUNSY) | MECAVCS | omecomacs, | ProvecTos
MAIERIS C'ENCI'DAEE ING. | TECNOLOGIA AUTOMATICA | ELECTRONICA | INGENIERIA
MATERIALES | MECANICA | FUNDAMENTAL | ELECTRICA |

MODULO 4 INTENSIFICACION QUIMICA INDUSTRIAL

MATERIAS ANALISIS QUIMICO AMPLIACION DE INGENIERIA QUIMICA
INSTRUMENTAL QUIMICA AMBIENTAL

MODULO 6 PRACTICAS EN EMPRESA

MODULO 7 TRABAJO FIN DE GRADO (TFG)

MODULO 9 OPTATIVIDAD
CONTROL POR INSTRUMENTACION INFORMATICA
COMPUTADOR ELECTRONICA INDUSTRIAL

SIS B DOV EE NEUMATICA Y MATERIALES

QUIMICA OLEOHIDRAULICA INDUSTRIALES

La estructura del titulo de grado en Ingenieria Quimica Industrial queda distribuida en
cuatro cursos y ocho cuatrimestres de la siguiente forma

30 DE FORMACION BASICA
1¥ Curso

24 DE FORMACION BASICA

6 DE FORMACION BASICA

6 FORMACION COMUN DE
RAMA INDUSTRIAL

6 PRACTICAS EMPRESA

4° Curso

6
PRACTICA
S

[od W1 Y =Y el o WY

12 TRABAJO

6 OPTATIVIDAD FIN GRADO
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El m6dulo de basicas se imparte en el primer, segundo y tercer cuatrimestre del
primer y segundo curso. En el segundo curso (tercer y cuarto cuatrimestre), tercer curso
(2° cuatrimestre) y cuarto curso (octavo cuatrimestre) se imparten los 60 créditos de
formacion comdn de rama industrial. EI modulo de la especialidad se impartir4 entre los
cuatrimestres segundo, cuarto, quinto, sexto, y séptimo.

En cuarto curso (séptimo cuatrimestre), el alumno debe elegir 1 materia de entre un
grupo de 6.

Finalmente, el modulo de practicas en empresa se realizard en los dos ultimos
cuatrimestres.

El trabajo fin de grado se realiza en el octavo cuatrimestre. Para poder matricularse el
estudiante debera haber superado 150 créditos del grado. El TFG no podra defenderse
hasta haber superado todos los créditos del resto de la titulacion.

Mecanismos de coordinacién docente

El modelo de coordinacion de los Grados queda definido con caracter general en la
Normativa de Funcionamiento para el Desarrollo de la Funcién Coordinadora en los
Titulos de Grado de la Universidad de Almeria.

Mecanismos de coordinacién docente

Idiom Imparticién

La Universidad de Almeria garantiza la imparticion de todos los contenidos académicos
del presente Grado en lengua castellana y/o las lenguas referidas en la memoria. No
obstante, y en aplicacion del actual Plan de Fomento del Plurilingtiismo, se ofrece también
la oportunidad al alumnado de cursar diversas asignaturas en lengua inglesa y/u otras que
pudieren ofertarse, potenciandose asi la integracion académica y profesional de nuestros
egresados en un ambito nacional e internacional.

Asimismo, y segun la normativa vigente, es requisito imprescindible para la obtencion del
Titulo de Grado la acreditacion del nivel B1 o superior (Marco Comun de Referencia) en
lengua extranjera por parte del alumnado de nacionalidad espafiola. Los alumnos
extranjeros deberdn acreditar el mismo nivel o superior en lengua castellana. La
acreditacion en lengua extranjera y castellana se realizara seguin los procedimientos
previstos por la Universidad de Almeria-

5.3.1. Modalidad de Ensefianza

La UAL garantiza la imparticién presencial de todos los contenidos de este grado en los
términos expresados en su memoria. Sin perjuicio de lo cual, como complemento a la
formacion del alumnado y en aplicacion del proceso de mejora e innovacion docente,
promovera a través de la Unidad de Apoyo a la Docencia Virtual (EVA) y el Servicio de las
Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones (STIC), la progresiva imparticién
multimodal de algunos contenidos y materias del titulo siempre de acuerdo con lo
expresado en la presente memoria y con la normativa especifica desarrollada a tal efecto
por la UAL

Actividades Formativas v Metodologias docentes
Uno de los aspectos clave del EEES es la innovacién en los sistemas de ensefianza-

aprendizaje. La formacion en competencias y la valoracion en ECTS suponen la
introduccion de nuevas metodologias docentes, ya que los estudios se centran en los
resultados del aprendizaje y en las competencias que debe alcanzar un estudiante como
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futuro profesional.

Tomando como referencia el grado de autonomia del estudiante en la realizacién de cada
una de las actividades en las que sera implicado durante sus estudios universitarios,
podriamos distinguir cuatro grandes bloques de actividades formativas:

* Actividades dirigidas, son actividades presenciales en el aula, lideradas por el profesor y
gue se desarrollan en grupo. Entre ellas cabe destacar algunas actividades formativas:
Clase magistral participativa
Conferencia
Proyecciones audiovisuales
Seminarios y actividades académicas dirigidas
Videoconferencias
Aprendizaje basado en problemas
Estudio de casos
Exposicion de grupos de trabajo
Promocion de iniciativas
10. Resolucién de problemas
11. Sesiones de evaluacion
12. Demostracién de procedimientos especificos
13. Evaluacion de resultados
14. Formulacién de hipétesis y alternativas
15. Problemas
16. Realizacién de ejercicios
17. Realizacion de informes
18. Trabajo de campo
19. Trabajo en equipo
20. Demostracién de procedimientos especificos en el ambito profesional
21. Realizacion de Préacticas Externas
» Supervisadas, actividades de ensefianza aprendizaje que, aunque se pueden desarrollar
de manera auténoma dentro o fuera del aula, requieren la supervision y seguimiento de un
docente. Cabe destacar algunas:
1. Debates
2. Organizacion del trabajo
3. Proyectos

CoNoOrWNE

» Autébnomas, son actividades en las que el estudiante se organiza el tiempo y el esfuerzo
de forma autébnoma, ya sea individualmente o en grupo. Cabe destacar entre otras,
algunas metodologias docentes:

1. Busqueda, consulta y tratamiento de la informacion

2. Realizacion de ejercicios

3. Realizacion de informes

* De evaluacion, las actividades de evaluacion se llevaran a término para valorar el grado
de consecucion de los objetivos y de las competencias por parte del estudiante. Son
actividades cuyo resultado es susceptible de ser evaluado y cualificado, ya sea dentro de
un sistema de evaluacion continuada, ya sea mediante pruebas formales al final de un
periodo. Este tipo de actividad, cuando no requiere un tiempo acotado para la realizacion
de pruebas concretas (examenes, presentaciones, etc.), puede superponerse con
actividades auténomas (por ejemplo, trabajos de curso) o supervisadas (por ejemplo,
practicas externas o trabajo de fin de Grado).

La metodologias docentes aplicadas para llevar a cabo las actividades formativas
propuestas seran las siguientes:
1. Clase magistral participativa
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Clases teorico - practicas

Elaboracion y exposicion de trabajos

Tutorias

Trabajo autbnomo o en grupo

Realizacién de practicas externas

Realizacién de précticas de laboratorio
Redaccion y defensa de un Trabajo Fin de Grado

NGO~ WN

Se han determinado de manera diferenciada y especifica las actividades formativas y las
Metodologias docentes para cada materia. Se establecerd de manera pormenorizada y
publica la informacién que legalmente sea requerida de acuerdo con la asignacién de
presencialidad que de forma anual quede definida por la UAL para cada tipo de
ensefianza y segun los criterios potestativos de los docentes que queden determinados de
manera anual en cada una de las Guias Docentes de las asignaturas.

Se considera el crédito ECTS como 25 horas de trabajo del estudiante segun lo
establecido en Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias
de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. En concreto, el grado de
presencialidad para las titulaciones de master de la Universidad de Almeria viene
establecido por la Normativa de Planificacién Docente del Curso Académico 2018-19, para
todas las materias de la Universidad de Almeria (grado y master) establece que las horas
lectivas para el alumnado corresponderdn a entre el 30% y 40% de presencialidad
aplicable a cada crédito ECTS, lo que equivale a entre 7,5 y 10 horas lectivas por crédito
ECTS, exceptuando los Practicum (practicas externas, practicas profesionales, etc.) y
Trabajo Fin de master que se regiran por criterios especificos al respecto.

istem Eval ion

Los sistemas de evaluacién deben orientarse hacia la consecucion de los objetivos
planteados y, sobre todo, deben valorar el grado en el que el alumno adquiere las
competencias asociadas a las distintas materias. Entre otras muchas, se incluyen las
siguientes:

1. Autoevaluacion final del estudiante

2. Autoevaluacion (individual y en grupo) del proceso

3. Informe de progreso

4. Memoria

5. Observaciones del proceso

6. Portafolio del estudiante

7. Prueba/entrevista diagnéstico inicial

8. Pruebas, ejercicios, problemas

9. Pruebas finales de opcién multiple

10. Pruebas finales (escritas u orales)

11. Valoracion final de informes, trabajos, proyectos, etc.

12. Informe de tutor de practicas

13. Exposicion publica de Trabajo Final de Grado

Los sistemas de evaluacion deben orientarse hacia la consecucién de los objetivos
planteados y, sobre todo, deben valorar el grado en el que el alumno adquiere las
competencias asociadas a las distintas materias. En los términos del punto 5 general de la
memoria, el sistema de evaluacion se desarrolla en las materias del titulo, en todo caso,
sera el adoptado por la Universidad de Almeria de acuerdo con el ordenamiento juridico
vigente, actualmente y desarrollado por el Reglamento de Evaluacion del Aprendizaje del
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Alumnado en la Universidad de Almeria aprobado por Evaluacién del Aprendizaje del
Alumnado

El Trabajo Final de Grado queda regulado por su normativa especifica: Acuerdo del
Consejo de Gobierno de 28 noviembre de 2014, por el que se aprueba la normativa para
la realizacion de T.F.G y T.F.M en los programas de ensefianzas oficiales de la
Universidad de Almeria.

Normativa para la realizacion de T.F.Gy T.F.M

Las préacticas externas curriculares, con caracter general, quedan reguladas por el Real
Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas
de los estudiantes universitarios y la Normativa especifica desarrollada por la UAL
aprobada por Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2016.

La solicitud para la realizacion de las préacticas se llevara a cabo a través de la plataforma
del servicio gestor o por el procedimiento que establezca el Centro responsable. El Centro
establecera el procedimiento para llevar a cabo la seleccién y adjudicacién de las
practicas curriculares, con arreglo a criterios objetivos previamente determinados,
garantizando, en todo caso, los principios de transparencia, mérito, publicidad e igualdad
de oportunidades, y de acuerdo con el programa de las practicas de cadatitulacion.

La UAL dispone de Convenios para la realizacion de las practicas de forma conjunta, por
centros y por titulaciones especificas, obrando todos ellos publicados en disposicién de su
Secretaria General. Las practicas se desarrollaran en razén de la oferta plazas para cada
titulaciéon durante el curso académico correspondiente. La oferta de las practicas externas
se publicara de la pagina Web del titulo correspondiente y/o a través de la plataforma
virtual del servicio gestor de la UAL

1. ICARO
2. Préacticas Externas del Grado

Para la realizacion de las practicas externas los estudiantes contaran con un tutor de la
entidad colaboradora y un tutor académico de la Universidad. El tutor designado por la
entidad colaboradora deberd ser una persona vinculada a la misma, con experiencia
profesional y con los conocimientos necesarios para realizar una tutela efectiva, que seré
el encargado de acoger al estudiante y organizar las actividades a desarrollar con arreglo
al proyecto formativo, asi como coordinar con el tutor académico de la Universidad el
desarrollo de las actividades. No podra coincidir con la persona que desempefa las
funciones de tutor académico de la Universidad.

El tutor académico de la Universidad sera un profesor de la Universidad a disposicion de
la titulacién de entre los Medios Personales y Recursos Humanos referidos en el Punto 6
de esta memoria. En el caso de las asignaturas de Practicum, de conformidad con el Plan
de Ordenacién Docente del curso actual se computara una dedicacion docente lectiva de
1 hora por alumno por cada 6 créditos ECTS contemplados en el Plan de Estudios
correspondiente.

Sistemas de calificacidn

El sistema de calificaciones de todas las materias del titulo sera el adoptado por la
Universidad de Almeria de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente, actualmente
establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se
establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional:

Calificacién cuantitativa en escala 10, con un decimal y de acuerdo con la siguiente escala
cualitativa:
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0-4,9: Suspenso (SS).

5,0-6,9: Aprobado (AP).

7,0-8,9: Notable (NT).

9,0-10: Sobresaliente (SB).

La mencion de Matricula de Honor podréa ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los
alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que
el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una
sola Matricula de Honor.

Optatividad
Los estudiantes de este grado podran cubrir su carga lectiva optativa:

a) Cursando las materias optativas contenidas, con tal caracter, en esta memoria.

b) Acreditando haber participado en actividades culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacién a que se refiere el articulo 12.8 del Real Decreto
1393/2007, con las limitaciones establecidas en dicha norma, y de acuerdo con el
procedimiento establecido en la Normativa de Reconocimiento y Transferencia de créditos
de la Universidad de Almeria dentro de los limites establecidos por la citada norma.

5.2 Movilidad. Planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes
propios y de acogida

No se tiene previsto un régimen especifico de movilidad para este grado, con caracter
general puede sefalarse que la Universidad de Almeria dispone de un Servicio de
Relaciones Internacionales compuesto por nueve personas que, ademas de la realizacion
de todos los tramites administrativos de organizacion de los programas de movilidad
(informes anuales, solicitudes motivadas, trdmites econdémicos, gestion de los convenios
bilaterales, etc.) ofrece los siguientes servicios a los estudiantes entrantes y salientes

- Matriculacion.

- Tramitacion administrativa del expediente.

- Servicio de alojamiento para los estudiantes entrantes (encomendado a la
Fundacién de la Universidad).

- Tramitacion de un seguro de viajes (si el alumno lo requiere).

- Tramitacién del pago de la beca / ayuda econdmica.

- Envio de la transcripcion o certificado oficial de notas a la institucién de origen.

El proceso de reconocimiento:

La UAL nombra un coordinador académico para cada convenio o programa. Este
coordinador académico ha de tener experiencia docente en la titulaciébn que cursan los
alumnos que se le asignan.

El proceso de reconocimiento se inicia con la propuesta por parte del alumno de las
asignaturas que desea cursar en la universidad de destino y con las equivalencias que
desea que se le reconozcan aqui.

El coordinador examina dicha propuesta y, tras un dialogo con el alumno, la acepta total o
parcialmente de acuerdo con criterios que son consensuados anualmente entre todos los
coordinadores de la misma facultad.

Tras dicha aceptacion se firma el llamado "contrato de estudios" donde se especifican las
equivalencias entre asignaturas de las dos universidades y que esta firmado por el alumno,
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el coordinador y el Vicerrector de Internacionalizacion. Este “contrato de estudios” debe
contar con el visto bueno del coordinador de la titulacion.

Posteriormente, dicho contrato de estudios puede ser modificado por acuerdo entre todas
las partes para incluir los cambios que puedan surgir una vez que el alumno se encuentra
en la universidad de destino (incompatibilidad de horarios, dificultades de idioma, etc.).

Al final del curso, se recibe una certificacién oficial de cada alumno con las asignaturas que
ha cursado y las calificaciones que ha obtenido.

Con dicho certificado y el contrato de estudios, el coordinador transcribe las calificaciones
que obtiene el alumno en cada una de las asignaturas que se le reconocen en la UAL
segun el contrato de estudios.

El personal del servicio se encarga de incluir dichas asignaturas en el expediente
académico del alumno.

Convenios con Universidades extranjeras para el programa Erasmus +

La Universidad de Almeria tiene 283 convenios del programa Erasmus+ para CC.AA. con
las Universidades abajo relacionadas durante el curso 2018-2019, con un total de 1238
plazas entrantes y 1194 plazas salientes. Se puede consultar la informacion acerca de
estos intercambios en la web http://nevada.ual.es/relint/AcuerdosMovilidad/convenios.asp
seleccionando ERASMUS+ en la opcién desplegable.

Esta informacion se puede descargar en formato Excel desde la web de Secretaria General
de la Universidad de Almeria:

http://cms.ual.es/idc/groups/public/ @orgob/@secretariageneral/documents/documento/conv
eniosmayo2018.xIsx

Convenios con Universidades espafiolas para el programa SICUE

La Universidad de Almeria tiene convenios en el Sistema de Intercambio con Universidades
Espafolas (SICUE) con 45 de las 83 Universidades abajo relacionadas durante el curso
2018-2019. Con un total de 557 plazas para estudiantes entrantes y 559 para estudiantes
salientes. Se puede consultar la informacién acerca de estos intercambios en la web
http://nevada.ual.es/relint/AcuerdosMovilidad/convenios.asp _seleccionando SICUE en la
opcién desplegable.

Esta informacion se puede descargar en formato Excel desde la web de Secretaria General
de la Universidad de Almeria:
http://cms.ual.es/idc/groups/public/@orgob/@secretariageneral/documents/documento/conv

eniosmayo02018.xIsx

Seguimiento, sistema de calificacion y normativa de convalidacion de los programas
de movilidad de la Universidad de Almeria

Con la implantacion del Espacio Europeo de Educacion superior la movilidad internacional
de los estudiantes se ha convertido en una prioridad para la Universidad de Almeria. Con la
intencion de fomentar esta movilidad se ofertan distintos programas que posibilitan a
nuestros estudiantes realizar periodos de estudio en las universidades extranjeras,
principalmente europeas e iberoamericanas, con las que mantenemos acuerdos de
intercambio de estudiantes, aunque no solo ya que Asia, ademas, se esta convirtiendo en
un area estratégica para el intercambio de estudiantes.
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Esta movilidad es, sin duda, una oportunidad para los estudiantes, que ha de contar con
todas las garantias de que sera de calidad y que cumple con todos los requisitos exigidos
para poder ser parte de la formacién durante el grado.

Para ello la Universidad de Almeria, junto con los centros, tiene disefiados los
procedimientos que faciliten el acceso a la movilidad a través de distintos programas de
financiacién, asi como un sistema de seguimiento y control del periodo que los estudiantes
pasan en la Universidad de destino.

Las acciones de movilidad y su financiacién

Respecto a las acciones y su financiacion debemos distinguir los distintos programas de
movilidad existentes en la actualidad:

PROGRAMA ERASMUSH+:

El primero de ellos, y el més importante de todos en cuanto al nimero de estudiantes que
se acogen a él, es el programa ERASMUS+ -comprendido por las acciones KA103 (Europa
+ 3) y KA107 (fuera de Europa)-, consistente en la realizacién de un periodo de estudios en
una institucion de educacién superior en otro pais europeo. La financiacion de este
programa se recibe de la Comision Europea a través del Servicio Espafiol Para la
Internacionalizaciéon de la Educacion (SEPIE). También el Ministerio de Educacién y la
Junta de Andalucia colaboran en la financiacion. La normativa sobre la movilidad Erasmus+
esta publicada en el siguiente enlace:

Informacion sobre Erasmus+:
http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinternacional/pagina/ERASMUSK

Informacion sobre la convocatoria 2018/2019:
http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinternacional/pagina/CONVOCATOR
IA201819KA103KA107

PROGRAMAS ANUIES-CRUE, ISEP y CONAHEC:

El programa ANUIES-CRUE es un acuerdo suscrito entre la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior de México y la Conferencia de
Rectores de Universidades Espafiolas, al que se han adscrito diversas universidades
mexicanas y espafiolas, para la movilidad internacional de estudiantes. La financiacion de
este programa se realiza Unicamente a través de fondos propios del Vicerrectorado de
Internacionalizacion de la Universidad de Almeria.

De acuerdo con las lineas estratégicas para la internacionalizacion de la Universidad de
Almeria (UAL), y méas concretamente con objeto de implementar una politica de
colaboracion académica con instituciones de Ensefianza Superior de todo el mundo y en
especial, de los Estados Unidos de América, la UAL estableci6 un Convenio con ISEP
(Internationa Students Exchange Program) el 6 de abril de 2006 y con CONAHEC
(Consortium for North American Higher Education Collaboration) el 12 de noviembre de
2011. Al amparo de estos convenios, en ejercicio de las competencias que le corresponden,
por medio de la presente se convocan plazas de movilidad de estudiantes entre
instituciones de ensefianza superior integrantes de las Redes ISEP y CONAHEC.

El programa ISEP (International Students Exchange Program) es una red de mas de 300

CSV: 339575124686798061344304 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinternacional/pagina/ERASMUSK

http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinternacional/pagina/CONVOCATORIA201819KA103KA107

http://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/uinternacional/pagina/CONVOCATORIA201819KA103KA107



universidades en todo el mundo, que tiene como objetivo facilitar la movilidad internacional
de estudiantes de ultimos afios y posgrado. Con el programa ISEP es posible cursar un afio
académico (o un semestre) en una movilidad con las universidades de los Estados Unidos
de América abonando las tasas académicas de la Universidad de Almeria y no las de la
universidad de destino, ademas de esta notable ventaja econdmica, el Vicerrectorado de
Internacionalizacion colabora con fondos propios al sostenimiento econémico del programa.
Se puede verificar el listado de universidades que forman parte de la red ISEP en Estados
Unidos y resto del mundo, en los siguientes enlaces:

Listado Universidades EEUU:
http://www.isep.org/students/Directory/members in _usa.asp

Listado Universidades Resto del Mundo:
https://www.isepstudyabroad.org/member-universities

El programa CONAHEC, funciona de manera similar al programa ISEP. También se puede
consultar el listado de universidades ofertadas en el programa CONAHEC:
http://www.conahecstudentexchange.org/location.php

PROGRAMA PIMA:

El Gltimo de los programas marco a los que los estudiantes de grado pueden acogerse es el
Programa de Intercambio y Movilidad Académica (PIMA) de la Organizacién de Estados
Iberoamericanos y la Junta de Andalucia. Este programa es financiado por la Junta de
Andalucia, asi como por la Organizacion de Estados Iberoamericanos y la propia
Universidad de Almeria.

OTROS CONVENIOS BILATERALES

Se encuentran bajo la denominacibn UALMUNDO. Se trata de un programa basado en
acuerdos bilaterales de intercambio de estudiantes entre ambas instituciones, que recibe
financiacion propia de la Universidad.

Ademas, se cuenta con movilidad internacional para la realizacion de practicas, bajo el
epigrafe ERASMUS+ SMT (que lo gestiona la Fundacion de la Universidad de Almeria).

Se puede recabar mas informacién sobre los convenios y el tipo de estos que se mantienen
activos en el enlace:

http://nevada.ual.es/relint/AcuerdosMovilidad/convenios.asp

Sistemas de seguimiento y de calificacion

Es requisito imprescindible contemplado en todos los programas y acuerdos bilaterales el
pleno reconocimiento académico de los estudios superados en otras instituciones de
educacion superior, realizados al amparo de estos acuerdos o programas, asi como de
otras cualificaciones. Como es obvio, hemos de tener en cuenta las diferencias entre planes
de estudio, programas, etc., que existen entre las distintas universidades que participen en
el intercambio, lo que no quita rigor al reconocimiento. Para asegurar este equilibrio, cada
alumno en movilidad es asignado a un Coordinador Académico, que es siempre un profesor
de la UAL, conocedor del plan de estudios del alumno, y de los planes de estudios de las
Universidades de destino, cuya funcion principal es armonizar la correspondencia de las
asignaturas que le seran reconocidas con las que cursard en su destino, asi como la
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traslacion de la calificacion de los sistemas locales, en su caso, a los de la UAL, en
aplicacion de la normativa.

A estos efectos, la Universidad de Almeria ha establecido, junto con los centros un marco
normativo que proporcione seguridad juridica, tanto a los estudiantes de grado que se
acojan a estos programas de movilidad, como a la propia Universidad.

PROGRAMA DE BECAS DUAL

El objeto del programa es establecer la colaboracion en el campo de la Formacién Superior
Universitaria, entre la Universidad de Almeria y el sector empresarial, para facilitar la
especializacion laboral de los estudiantes de la Universidad de Almeria y la adquisicion de
las competencias que les permitirdn el ejercicio de la actividad profesional mediante la
implantacién de un sistema de practicas tutorizadas y becadas de una duracion igual a un
curso académico, equivalente a 1.500 horas (60 créditos del curso, a razén de 25 horas por
crédito ECTS) en las que se combinan los procesos de ensefianza y aprendizaje en la
empresa y en la Universidad. Puede encontrarse informacién detallada en el enlace:

http://cms.ual.es/UAL/universidad/organosgobierno/vformacion/pagina/BECASDUAL
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5.3. Adscripcion temporal de los médulos, materias del titulo

ESTRUCTURA TEMPORAL
CURSO CUATR MODULOS-ECTS MATERIAS-ECT ASIGNATURAS-ECTS
o MATEMATICAS 6 Matematicas | 6
= FisicA 6 Fisicall 6
e % QUIMICA 6 Quimica 6
. FORMACION EXPRESION Expresion
% ¢, E BASICA 30 GRAFICA | 6 Grafica 6
-
S T Organizacion
= S EMPRESA 6 y Gestién de 6
e © Empresas
o o INFORMATICA 6 Programaciéon 6
@) = FORMACION FiSICA 6 Fisica Il 6
7)) 0 BASICA 24 Matematicas 5
b ;
e o MATEMATICAS 12 1l
) = Estadistica 6
-
= p
© @ | INTENSIFICACION Ampliacién de Ampliacién
= QUIMICA 6 Quimica 6 de Quimica 6
© INDUSTRIAL
ESTRUCTURA TEMPORAL
CURSO CUATR MODULOS-ECTS MATERIAS-ECTS ASIGNATURAS-
ECTS
- Métodos
FORMACION 6 MATEMATICAS Numéricos y
BASICA . .
QO Optimizacion
= INGENlERiA Termotecnia
3 TERMICA |
- CIENCIA E ING. DE Fundamentos de
= . MATERIALES | i
% FORMACION S Materiales
Q S COMUN RAMA | 24 ’ Teorfa de
a &) INDUSTRIAL INQENIERIA Circuitos y
% = ELECTRICA | Magquinas
o ™ Eléctricas
T MAQUINAS Y Teoria de
) MECANISMOS | Mecanismos
o MECANICA DE Ingenieria
N o FLUIDOS | Fluidomecénica
% 43 FORMACION AUTOMATICA A“tlcr’l?j;'tzrf;'on
®) 2 COV RRAMA | 24 I MECANICA DEL Resistencia De
§ SOLIDO | Materiales
% ELECTRONICA Electrénica
S FUNDAMENTAL | béasica
o -
o TECNOLOGIA FUNDAMENTOS DE Fundamentos de
ESPECIFICA . -
< P 6 LA INGENIERIA la Ingenieria
QUIMICA QUIMICA Quimica
INDUSTRIAL
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ESTRUCTURA TEMPORAL
CURSO | CUATR MODULOS-ECTS MATERIAS-ECTS ASIGNATURAS-ECTS
INTENSIFICACION ANALISIS QUIMICO Analisis quimico
o QUIMICA 6 INSTRUMENTAL 6 [ | g
: INDUSTRIAL Instrumenta
(n B ’ .
O QUIMICA INDUSTRIAL | 6 Qullrniie 6
c industrial
= : Termodinamicay
ar TEESCPNE%IEFOSE INGENIERI’A DE LA 9 cinética aplicada 9
g QUIMICA 24 REACCION QUIMICA alalngenieria
8 > INDUSTRIAL OPERACIONES ouimiea
) p Operaciones
L BASICAS DE LA 9 b acions 9
8 INGENIERIA QUIMICA
w INGENIERIA DE '“gfg‘é‘zrs'gsde
= PROCESOS QUIMICOS | 6 qu’micos 6
@) © Y BIOTECNOLOGICOS 4 oS Y
AN e ) biotecnoldgicos
g 7 TECNOLOGIA OPERACIONES Oberaciones de
) O ESPECIFICA | ,, BASICAS DE LA 6 | Peanarecion 6
O = QUIMICA INGENIERIA QUIMICA P
= INDUSTRIAL INGENIERIA DE LA 6 Reactores -
T REACCION QUIMICA quimicos
> £ Experimentacién
: reERmETAcOVEN | | Shgenirta | o
°© Quimica |
C?@S”,\fg'AOhTA 6 TECNOLOGIA s | Tecnologiade | .
INDUSTRIAL MECANICA | Fabricacion
ESTRUCTURA TEMPORAL
CURSO | CUATR MODULOS-ECTS MATERIAS-ECTS ASIGNATURAS-ECTS
CONTROL E Control e
INSTRUMENTACIQN DE 6 instrumentacion de 6
8 TECNOL}OGI’A PROCESOS QUIMICOS procesos quimicos
T ESPECIFICA 18 EXPERIMENTACION Exoerimentacion en
O QUIMICA EN INGENIERIA 6 [, xperimentacion 0|6
c INDUSTRIAL OUIMICA ngenieria Quimica
@) o SIMULACIO[\I DE 6 Simulacién de 6
E E PROCESQOS QUIMICOS procesos quimicos
S INTENSIFICACIO INGENIERIA
<DE o N QUIMICA 6 'NG';'R'/:EIF;QTQALIJ_'M'CA 6 QUIMICA 6
O 2 INDUSTRIAL AMBIENTAL
PRACTICASEN | ¢ PRACTICAS EN 5 Practicas en .
8 EMPRESA EMPRESA Empresa
o TRABAJOFIN [, TRABAJO FIN DE 12 Trabajo Fin de >
) Qo DE GRADO GRADO Grado
+— -
@) 0 FORMACION " e
© | COMUNRAMA | 6 PROYECTOS 6 Of'CF',”a reemeay e
& £ INDUSTRIAL royectos
% PRACTICASEN | PRACTICAS EN 6 Practicas en =
S EMPRESA EMPRESA Empresa
< OPTATIVIDAD | 6 OPTATIVA 6 6
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6. Recursos Humanos

6.1 Profesorado

RECURSOS HUMANOS DE LA ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA

A continuacion, se sefiala la composicion del equipo directivo, investigador, docente y
administrativo de la Escuela Superior de Ingenieria en relacion con el nimero de personas

que la conforman:

Categoria

N° Personas

Equipo directivo | 5

PDI

247 (87 de ellos imparten docencia en el Grado
en Ingenieria Quimica Industrial)

PAS

3

El porcentaje de profesorado, tanto a tiempo completo como parcial, que
imparte docencia en el titulo es:

Experiencia Docente del Profesorado (%)

Mas de 10 afios 63.22
Entre 5y 10 afios 21.84
Menos de 5 afios 14.94
Experiencia Investigadora del Profesorado (%)
Mas de 3 Sexenios 6.90
Mas de 2 Sexenios de Actividad 16.09
Entre 1y 2 Sexenios de Actividad 39.08
Menos de 1 Sexenio de Actividad 37.93

Experiencia Profesional del Profesorado (Diferente de la académica
o investigadora) (%)

Mas de 10 afios de Actividad 9.20
Entre 5y 10 afios de Actividad 20.69
Menos de 5 afios de Actividad 70.11

Las areas que impartiran la docencia son:

Ambito de c . Ne Total Total % d d'% -
conocimiento ategoria PDI | Sexenio | Quinquenios presencialidad edicacton
titulacion

< Catedratico de
Algebra Universidad (CU) 1 3 3 100 6.7
< Profesor titular de
Algebra Universidad (PTU) 4 8 8 100 7.3
CC. delos
Materiales e Profesor titular de
Ingenieria Universidad (PTU) 1 2 2 100 s
Metaldrgica
Estadistica e .
Investigacion Prc_)feso_r titular de 3 6 6 100 9.2

- Universidad (PTU)
Operativa
Estadistica e Profesor
Investigacion 1 0 0 100 7.8

- colaborador (Col)
Operativa
Expresion Grafica en | Catedratico de 1 3 3 100 11.7
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la Ingenieria

Universidad (CU)

Expresion Grafica en

Profesor titular de

la Ingenieria Universidad (PTU) 4 4 100 134
. . Catedrético de
Fisica Aplicada Universidad (CU) 9 9 100 10.2
. . Profesor titular de
Fisica Aplicada Universidad (PTU) 2 2 100 4.5
. . Profesor ayudante
Fisica Aplicada doctor (AD) 0 0 100 100.0
. . Profesor sustituto
Fisica Aplicada interino (PSI) 0 0 100 16.7
Ingenieria Profesor titular de
Agroforestal Universidad (PTU) 2 2 100 218
Ingenieria Profesor
9 contratado doctor 1 1 100 18.8
Agroforestal
(CD)
Ingenieria de -
. Catedrético de
Sistemas ¥ Universidad (CU) 3 3 100 133
utomatica
Ingenieria de
Sistemas y gg%‘;ﬁf‘gggg“dame 1 0 100 19.0
Automatica
Ingenieria de
Sistemas y Becario (BE) 0 0 100 78.7
Automatica
. S Profesor titular de
Ingenieria Eléctrica Universidad (PTU) 2 2 100 52.7
o o Profesor ayudante
Ingenieria Eléctrica doctor (AD) 0 0 100 12.5
. S Profesor sustituto
Ingenieria Eléctrica interino (PSI) 0 0 100 2.8
P Catedrético de
Ingenieria Hidraulica Universidad (CU) 3 3 100 17.2
e Profesor titular de
Ingenieria Hidraulica Universidad (PTU) 2 2 100 50.9
Ingenieria Hidraulica I(ng)esor asociado 0 0 100 35.8
CC. de los
Materiales e Profesor titular de
Ingenieria Universidad (PTU) 2 2 100 73
Metaldrgica
. - Profesor titular de
Ingenieria Mecanica Universidad (PTU) 8 8 100 34.3
. - Profesor ayudante
Ingenieria Mecanica doctor (AD) 0 0 100 26.0
Ingenieria Mecanica gg‘;esor asociado 0 0 100 60.0
_y - Profesor sustituto
Ingenieria Mecanica interino (PS) 0 0 100 19.0
Ingenieria Mecanica | Becario (BE) 0 0 100 25.0
L i Catedrético de
Ingenieria Quimica Universidad (CU) 18 21 100 14.4
. Lo Profesor titular de
Ingenieria Quimica Universidad (PTU) 22 18 100 17.3
L o Profesor ayudante
Ingenieria Quimica doctor (AD) 0 0 100 39.8
L i Profesor sustituto
Ingenieria Quimica interino (PSI) 0 0 100 28.8
Ingenieria Quimica Becario (BE) 0 0 100 325
Lenguajes y .
Sistemas Profesor titular de 6 6 100 5.6
L Universidad (PTU)
Informéticos
Lenguajes y .
Sistemas Profesor titular de 1 1 100 19.5
e Escuela (PTEU)
Informaticos
Lenguajes y
Sistemas Becario (BE) 0 0 100 33.3
Informéticos
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CC. delos

Materiales e Profesor titular de
Ingenieria Universidad (PTU) 1 2 2 100 s
Metallrgica
- . Profesor titular de
Matemética Aplicada Universidad (PTU) 3 6 6 100 21.2
Profesor
Matematica Aplicada | contratado doctor 1 1 2 100 18.8
(CD)
Organizacioén de Profesor titular de
Empresas Universidad (PTU) 1 2 2 100 55
Organizacion de Profesor ayudante
Empresas doctor (AD) L 0 0 100 46
Organizacion de Profesor asociado 1 0 0 100 125
Empresas (AS) '
Organizacion de Profesor sustituto 1 0 0 100 417
Empresas interino (PSI) '
Prospeccién e Profesor titular de
Investigacion Minera | Universidad (PTU) L 2 2 100 15.9
Proyectos de Catedrético de
Ingenieria Universidad (CU) | * 3 3 100 11
Proyectos de Profesor titular de
Ingenieria Universidad (PTU) | * 2 2 100 1.8
Proyectos de Profesor sustituto 1 0 > 100 346
Ingenieria interino (PSI) '
Tecnologia Catedrético de
Electrénica Universidad (CU) L 3 3 100 11
Tecnologia Profesor titular de
Electrénica Universidad (PTU) | * 2 2 100 24.1
Tecnologia Profesor ayudante
Electrénica doctor (AD) 1 0 0 100 22.9
Tecnologia Profesor asociado
Electrénica (AS) L 0 0 100 35.8
< N° Total Total % b
Ambito de conocimiento Categoria . . . A dedicacién
PDI | Sexenio | Quinquenios presencialidad titulacion
5 Catedratico de
Algebra Universidad (CU) 1 3 3 100 6.7
< Profesor titular de
Algebra Universidad (PTU) 4 8 8 100 7.3
CC. de los Materiales e | Profesor titular de
Ingenieria Metallrgica Universidad (PTU) L 2 2 100 773
Estadistica e Profesor titular de
Investigacion Operativa | Universidad (PTU) 3 6 6 100 92
Estadistica e Profesor
Investigacion Operativa | colaborador (Col) L 0 0 100 /8
Expresion Gréfica en la | Catedratico de
Ingenieria Universidad (CU) L 3 3 100 L7
Expresion Gréfica en la | Profesor titular de
Ingenieria Universidad (PTU) 2 4 4 100 13.4
L . Catedratico de
Fisica Aplicada Universidad (CU) 3 9 9 100 10.2
. . Profesor titular de
Fisica Aplicada Universidad (PTU) 1 2 2 100 4.5
- . Profesor ayudante
Fisica Aplicada doctor (AD) 1 0 0 100 100.0
. . Profesor sustituto
Fisica Aplicada interino (PSI) 1 0 0 100 16.7
. Profesor titular de
Ingenieria Agroforestal Universidad (PTU) 1 2 2 100 21.8
Profesor
Ingenieria Agroforestal | contratado doctor 1 1 1 100 18.8
(CD)
Ingenieria de Sistemas | Catedratico de
y Automatica Universidad (CU) 1 3 3 100 133
Ingenieria de Sistemas | Profesor ayudante 3 1 0 100 19.0

y Automatica

doctor (AD)

CSV: 322143228866460300553878 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





Ingenieria de Sistemas

e Becario (BE) 0 0 100 78.7
y Automatica
. P Profesor titular de
Ingenieria Eléctrica Universidad (PTU) 2 2 100 52.7
- o Profesor ayudante
Ingenieria Eléctrica doctor (AD) 0 0 100 12.5
Lo o Profesor sustituto
Ingenieria Eléctrica interino (PSI) 0 0 100 2.8
e Catedrético de
Ingenieria Hidraulica Universidad (CU) 3 3 100 17.2
I Profesor titular de
Ingenieria Hidraulica Universidad (PTU) 2 2 100 50.9
Ingenieria Hidraulica I(;rcs)‘f)esor asociado 0 0 100 35.8
CC. de los Materiales e | Profesor titular de
Ingenieria Metallrgica Universidad (PTU) 2 2 100 773
Lo - Profesor titular de
Ingenieria Mecéanica Universidad (PTU) 8 8 100 343
- - Profesor ayudante
Ingenieria Mecéanica doctor (AD) 0 0 100 26.0
Ingenieria Mecanica (PArg‘;esor asociado 0 0 100 60.0
. - Profesor sustituto
Ingenieria Mecéanica interino (PS) 100 19.0
Ingenieria Mecanica Becario (BE) 100 25.0
. L Catedratico de
Ingenieria Quimica Universidad (CU) 18 21 100 14.4
. L Profesor titular de
Ingenieria Quimica Universidad (PTU) 22 18 100 17.3
Lo L Profesor ayudante
Ingenieria Quimica doctor (AD) 0 0 100 39.8
. L Profesor sustituto
Ingenieria Quimica interino (PSI) 100 28.8
Ingenieria Quimica Becario (BE) 100 32.5
Lenguajes y Sistemas Profesor titular de 100 56
Informaticos Universidad (PTU) )
Lenguajes y Sistemas Profesor titular de
Informaticos Escuela (PTEU) 1 1 100 19.5
:-engu"i”.es y Sistemas | g ario (BE) 0 0 100 333
nforméticos
CC. de los Materiales e | Profesor titular de
Ingenieria Metallrgica Universidad (PTU) 2 2 100 773
- . Profesor titular de
Matematica Aplicada Universidad (PTU) 6 6 100 21.2
Profesor
Matematica Aplicada contratado doctor 1 2 100 18.8
(CD)
Organizacion de Profesor titular de
Empresas Universidad (PTU) 2 2 100 55
Organizacion de Profesor ayudante
Empresas doctor (AD) 0 0 100 46
Organizacion de Profesor asociado 0 0 100 125
Empresas (AS)
Organizacion de Profesor sustituto
Empresas interino (PSI) 0 0 100 4Llv
Prospeccion e Profesor titular de
Investigacion Minera Universidad (PTU) 2 2 100 15.9
.. | Catedratico de
Proyectos de Ingenieria Universidad (CU) 3 3 100 1.1
.. | Profesor titular de
Proyectos de Ingenieria Universidad (PTU) 2 2 100 1.8
. .| Profesor sustituto
Proyectos de Ingenieria interino (PS) 0 2 100 34.6
. - Catedratico de
Tecnologia Electronica Universidad (CU) 3 3 100 11
. - Profesor titular de
Tecnologia Electronica Universidad (PTU) 2 2 100 24.1
. - Profesor ayudante
Tecnologia Electronica doctor (AD) 0 0 100 22.9
Tecnologia Electronica Profesor asociado 0 0 100 35.8

(AS)
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Lineas de Categoria Ne Total Total % % dedicacion
investigacion 9 PDI | Sexenio Quinquenio | presencialidad titulacién
Catedratico de
AGR198 Universidad (CU) 3 9 9 100 10.0
Profesor titular de
AGR198 Universidad (PTU) 7 14 14 100 22.2
Profesor titular de
AGR198 Escuela (PTEU) 0 0 0 100 0.0
Profesor contratado
AGR198 doctor (CD) 1 1 1 100 18.8
AGR198 Profesor asociado 1 0 0 100 358
(AS)
Profesor sustituto
AGR198 interino (PSI) 1 0 0 100 41.7
Catedratico de
BIO173 Universidad (CU) 3 14 18 100 19.0
Profesor titular de
BIO173 Universidad (PTU) 7 18 13 100 16.3
Profesor ayudante
BIO173 doctor (AD) 2 0 0 100 39.8
Profesor sustituto
BIO173 interino (PSI) 1 100 211
BIO173 Becario (BE) 1 100 4.2
Catedratico de
BIO263 | jniversidad (CU) L 100 28
Profesor titular de
B10263 Universidad (PTU) 1 4 5 100 25.0
Profesor sustituto
B10263 interino (PSI) 1 100 34.6
BIO263 Becario (BE) 2 100 77.8
Catedratico de
FOMI94 | (niversidad (CU) 1 100 6.7
Profesor titular de
FQM194 Universidad (PTU) 7 14 14 100 13.2
Profesor titular de
SEJ334 Universidad (PTU) 4 8 8 100 8.3
Profesor ayudante
SEJ334 doctor (AD) 1 0 0 100 4.6
SEJ334 Profesor asociado 1 0 0 100 125
(AS)
SEJ334 Profesor colaborador 1 0 0 100 78
(Col)
Profesor titular de
TEPO004 Universidad (PTU) 1 2 2 100 77.3
Catedratico de
TEP197 Universidad (CU) 1 3 3 100 13.3
Profesor titular de
TEP197 Universidad (PTU) 4 8 8 100 34.3
Profesor ayudante
TEP197 doctor (AD) 5 1 0 100 21.8
TEP197 Profesor asociado > 0 0 100 60.0
(AS)
Profesor sustituto
TEP197 interino (PSI) 1 0 0 100 27.8
TEP197 Becario (BE) 3 100 63.3
Catedratico de
TICO19 Universidad (CU) 1 100 11
Profesor titular de
TIC019 Universidad (PTU) 1 2 2 100 24.1
Profesor ayudante
TIC019 doctor (AD) 1 0 0 100 22.9
TICO19 Profesor asociado 1 0 0 100 35.8
(AS)
Profesor titular de
TIC211 Universidad (PTU) 3 6 6 100 5.6
Profesor titular de
TIC211 Escuela (PTEU) 1 100 19.5
TIC211 Becario (BE) 1 0 0 100 33.3
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CATEGORIA ACADEMICA DEL PROFESORADO DISPONIBLE (RESUMEN)

. . p o . % %

Universidad Categoria N %
Doctores Horas

Universidad de Ayudante (AY) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Becario (BE) 7 8.05 14.29 8.3
Almeria
Universidad de Catedratico de Escuela Universitaria (CEU) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Catedratico de Universidad (CTU) 13 14.94 100.00 6.9
Almeria
Universidad de Maestro de taller o laboratorio (MT) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Otro personal docente con contrato laboral 0 0.00 0.0
Almeria (01)
Universidad de Otro personal funcionario (02) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Personal docente contratado por obray 0 0.00 0.0
Almeria servicio (03)
Universidad de Profesor adjunto (04) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Profesor agregado (O5) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Profesor asociado (AS) 5 5.75 60.00 7.3
Almeria
Universidad de Profesor Auxiliar (AUX) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Profesor ayudante doctor (AD) 12 13.79 100.00 16.4
Almeria
Universidad de Profesor colaborador diplomado (Col2) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Profesor colaborador licenciado (Col) 1 1.15 100.00 0.4
Almeria
Universidad de Profesor contratado doctor (CD) 2 2.30 100.00 2.7
Almeria
Universidad de Profesor de nadtica (06) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Profesor director (07) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Profesor emérito (08) 0 0.00 0.0
Almeria
Universidad de Profesor ordinario (09) 0 0.00 0.0

Almeria
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Universidad de Profesor sustituto interino (PSI) 8 9.20 50.00 8.6
Almeria
Universidad de Profesor titular de Escuela (PTEU) 1 1.15 100.00 1.3
Almeria
Universidad de Profesor titular de Universidad (PTU) 38 43.68 100.00 48.0
Almeria
Universidad de Profesor visitante (010) 0 0.00 0.0
Almeria
Total 100 100
Personal Académico disponible paraimpartir el  |Dedicacion al Dedicacion a otros
Titulo Titulo Titulos
. Experiencia Experiencia ; o Otros
Universidad ConAorsﬁwdisnto Aifgggg‘ri?a D(g(/ﬁ;r docente Sexenios profesional D(?I_((j:'%af:rls)n ?;;%ﬁgz:j;? Horas
(afios) (afios) semana
Universidad
de Almeria Algebra PTU S 15 2 1 TC 0.475 5.025
Universidad
de Almeria Algebra PTU S 15 2 2 TC 0.375 5.125
Universidad
de Almeria Algebra PTU S 15 2 5 TC 0.65 4.85
Universidad
de Almeria Algebra CcuU S 20 3 1 TC 0.3 4.2
Universidad
de Almeria Algebra PTU S 15 2 4 TC 0.1 5.4
CC. de los
Materiales e
Universidad Ingenieria
de Almeria Metallrgica PTU S 15 2 1 TC 4.25 1.25
Estadistica e
Universidad Investigacion
de Almeria Operativa PTU S 15 2 2 TC 0.475 5.025
Estadistica e
Universidad Investigacion
de Almeria Operativa PTU S 15 2 3 TC 0.475 5.025
Estadistica e
Universidad Investigacion
de Almeria Operativa PTU S 15 2 5 TC 0.575 4.925
Estadistica e
Universidad Investigacion
de Almeria Operativa Col S 10 0 6 TC 0.35 4.15
Expresion
Universidad Gréfica en la
de Almeria Ingenieria CuU S 20 3 2 TC 0.525 3.975
Expresion
Universidad Gréfica en la
de Almeria Ingenieria PTU S 15 2 2 TC 0.525 4.975
Expresion
Universidad Gréfica en la
de Almeria Ingenieria PTU S 15 2 4 TC 0.95 4.55
Universidad Fisica
de Almeria Aplicada CuU S 20 3 3 TC 0.25 4.25
Universidad Fisica
de Almeria Aplicada PSI S 6 0 6 TP 0.75 3.75
Universidad Fisica
de Almeria Aplicada cu S 20 3 2 TC 0.875 3.625
Universidad Fisica
de Almeria Aplicada PTU S 15 2 8 TC 0.25 5.25
Universidad Fisica
de Almeria Aplicada CuU S 20 3 4 TC 0.25 4.25
Universidad Fisica
de Almeria Aplicada AD S 14 0 14 TC 6 0
Universidad Ingenieria
de Almeria Agroforestal CD S 10 1 3 TC 1.125 4.875
Universidad Ingenieria
de Almeria Agroforestal PTU S 15 2 1 TC 1.2 4.3
Ingenieria de
Universidad la
de Almeria Construcciéon PTU S 15 2 0 TC 2.1 34
Ingenieria de
Universidad Sistemas y
de Almeria Automética BE N 2 0 0 TC 1.075 0.425
Ingenieria de
Universidad Sistemas y
de Almeria Automética AD S 6 1 6 TC 15 4.5
Ingenieria de
Universidad Sistemas y
de Almeria Automaética AD S 3 0 3 TC 1.5 4.5
Ingenieria de
Universidad Sistemas y
de Almeria Automética BE N 1 0 1 TP 1.875 0.375
Universidad Ingenieria de
de Almeria Sistemas y CU S 20 3 5 TC 0.6 3.9






Automatica

Ingenieria de

Universidad Sistemas y

de Almeria Automética AD 6 2 TC 0.425 5.575

Universidad Ingenieria

de Almeria Eléctrica AD 6 6 TC 0.75 5.25

Universidad Ingenieria

de Almeria Eléctrica PSI 2 8 TC 0.125 4.375

Universidad Ingenieria

de Almeria Eléctrica PTU 15 2 TC 2.9 2.6

Universidad Ingenieria

de Almeria Hidraulica AS 6 15 TP 1.075 1.925

Universidad Ingenieria

de Almeria Hidraulica PTU 15 1 TC 2.8 2.7

Universidad Ingenieria

de Almeria Hidraulica Ccu 20 2 TC 0.775 3.725

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecénica PTU 15 0 TC 1.175 4.325

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecénica PTU 15 0 TC 1.075 4.425

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecénica AS 6 20 TP 1 2

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecénica BE 2 1 TC 0.375 1.125

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecénica PSI 1 15 TP 1.25 3.25

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecénica PTU 15 1 TC 3 25

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecénica AD 6 4 TC 1.675 4.325

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecénica PTU 15 0 TC 2.3 3.2

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecénica AS 6 12 TP 2.6 0.4

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecénica PSI 1 1 TC 0.75 5.25

Universidad Ingenieria

de Almeria Mecénica AD 6 6 TC 1.45 4.55

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PTU 20 0 TC 0.2 4.3

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PTU 25 0 TC 0.2 4.3

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica BE 2 1 TC 0.95 0.55

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PTU 15 5 TC 0.65 4.85

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica BE 15 5 TP 1.9675 0.2825

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica AD 2 3 TC 2.675 3.325

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica cU 30 1 TC 0.3625 4.1375

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PTU 30 0 TC 1.125 3.375

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica AD 6 3 TC 2.1 3.9

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PTU 15 2 TC 0.525 4.975

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PTU 20 1 TC 1.21875 3.28125

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PTU 6 3 TC 2.25 3.75

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica CU 30 1 TC 0.65 1.6

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PSI 6 2 TC 2.075 3.925

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PSI 1 8 TP 0.95 3.55

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica CcuU 30 2 TC 1.125 3.375

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica PTU 15 1 TC 0.65 3.85

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica CU 20 1 TC 0.125 4.375

Universidad Ingenieria

de Almeria Quimica BE 2 0 TC 0.25 5.75
Lenguajes y

Universidad Sistemas

de Almeria Informaticos PTU 15 0 TC 0.375 5.125
Lenguajes y

Universidad Sistemas

de Almeria Informéticos PTU 15 0 TC 0.125 5.375
Lenguajes y

Universidad Sistemas

de Almeria Informéticos BE 1 1 TP 0.75 1.5
Lenguajes y

Universidad Sistemas

de Almeria Informaticos PTEU 15 2 TC 1.075 4.425
Lenguajes y

Universidad Sistemas

de Almeria Informaticos PTU 15 5 TC 0.425 5.075

Universidad Matematica

de Almeria Aplicada PTU 15 2 TC 2.55 2.95

Universidad Mateméatica

de Almeria Aplicada PTU 15 1 TC 0.475 5.025

Universidad Matematica

de Almeria Aplicada CD 13 14 TC 1.125 4.875

Universidad Matematica

de Almeria Aplicada PTU 15 0 TC 0.475 5.025

Universidad Organizacion

de Almeria de Empresas AS 7 8 TP 0.375 2.625

Universidad Organizacion

de Almeria de Empresas AD 6 1 TC 0.275 5.725

Universidad Organizacion

de Almeria de Empresas PTU 15 0 TC 0.3 5.2
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Universidad Organizacion

de Almeria de Empresas PSI N 1 0 1 TP 1.875 2.625
Prospeccion e

Universidad Investigacion

de Almeria Minera PTU S 15 2 0 TC 0.875 4.625

Universidad Proyectos de

de Almeria Ingenieria PTU S 15 2 2 TC 0.1 5.4

Universidad Proyectos de

de Almeria Ingenieria PSI S 20 0 20 TC 2.075 3.925

Universidad Proyectos de

de Almeria Ingenieria CuU S 20 3 9 TC 0.05 4.45

Universidad Quimica

de Almeria Analitica PTU S 20 3 20 TC 0.75 3.75

Universidad Quimica

de Almeria Analitica AD S 7 0 7 TC 1.5 4.5

Universidad Tecnologia

de Almeria Electrénica AS S 6 0 10 TP 1.075 1.925

Universidad Tecnologia

de Almeria Electrénica AD S 6 0 1 TC 1.375 4.625

Universidad Tecnologia

de Almeria Electrénica CuU S 20 3 2 TC 0.05 4.45

Universidad Tecnologia

de Almeria Electrénica PTU S 15 2 1 TC 1.325 4.175

Précticas externas
IN° de créditos de practicas obligatorias: 12 N° de alumnos: 17
|N° de créditos de practicas optativos: N° de alumnos:

IPersonaI académico o profesionales responsables de las tutorias de las practicas externas:

IUniversidad/ Ambito de Categoria académica Dedicacién (horas)
|Universidad de Ingenieria Quimica PSI 10
|Universidad de Ingenieria Quimica Cu 10
|Universidad de Ingenieria Quimica PTU 4
|Universidad de Ingenieria Quimica Cu 2
|Universidad de Ingenieria Quimica AD 2
|Universidad de Ingenieria Quimica Cu 4
|Universidad de Ingenieria Quimica PTU 2
|Universidad de Ingenieria Quimica PTU 2
|Universidad de Ingenieria Quimica PTU 2
|Universidad de Ingenieria Quimica AD 2

Mecanismos de que se dispone para asegurar que la contratacion del profesorado se
realizara atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no
discriminacion de personas con discapacidad

El grado lleva implantado desde el curso 2010-2011, con una dotacibn de medios
personales y materiales suficientes y no han sido objeto de modificacion desde la fecha. En
el caso de que hubiera que ampliar la dotacién de recursos humanos, ésta se hara de
acuerdo con los arts. 28 y ss. de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto
225/2018 de 18 de diciembre, BOJA num. 247, de 24 de diciembre de 2018, establecen que
las contrataciones del personal docente e investigador se hardn mediante concurso publico
a las que se les dara la necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Organica de
Universidades y al ordenamiento juridico vigente para la contratacion publica.

Los procedimientos incluyen la solicitud y dotaciébn de plazas, convocatoria de los
concursos, bases de la convocatoria y requisitos de los concursantes, gestion de las
solicitudes, resoluciébn de admisiébn de candidatos, formacion de comisiones y de
abstencion, renuncia y recusacion de los miembros que la forman, desarrollo del concurso,
valoracion de méritos, tramite de alegaciones y adjudicacion de la plaza y formalizacién del
contrato laboral.
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A su vez, el art. 45 de los estatutos de la UAL, establece que la contratacion y la seleccién
garantizaran la igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el
respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacion, la
Universidad de Almeria queda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley
Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su
desarrollo autonémico Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad
de género en Andalucia, asi como el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.
Esto queda expresamente recogido en sus Estatutos y materializado en su Unidad de
Igualdad de Género segun lo previsto en su art.71 para el desarrollo de las funciones
relacionadas con el principio de igualdad.
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6. Recursos Humanos

6.2- OTROS RECURSOS HUMANOS

ARATIES (Area de Atencion Integral al Estudiante)

Con el Area de Atencion Integral al Estudiante (ARATIES) se pretende conseguir la
prestacion de un servicio administrativo integral y de mayor calidad. La disponibilidad de
ARATIES ha facilitado el reagrupamiento de distintos servicios, dirigidos a alumnos y
profesores, que se encontraban dispersos en distintos edificios del Campus universitario.
Esto ha implicado un cambio radical en el concepto de trabajo, que pivotaba sobre los
Centros Universitarios (con tendencia a la autogestion y aislamiento) a otra basada en una
gestion por procesos en la que se combata el fuerte caracter centrifugo de este tipo de
instituciones.

Con esta iniciativa se pretende, entre otros objetivos, los siguientes:
e Mejora de los accesos de los ciudadanos a los servicios publicos.
¢ Simplificacion de los procesos administrativos.
¢ Regulacién del acceso de los ciudadanos a los registros y expedientes
publicos
e Recepcion y respuesta a las quejas y sugerencias.
e Mejora de la informacién sobre los derechos y posibilidades de los usuarios.
e Fomentar la participacion de los ciudadanos en la toma de decisiones.

El ARATIES esta formado por tres servicios, a saber, el de Informacién y Registro, el de
Gestion Administrativa de Alumnos y el de Gestion Académica de Alumnos. Tras la
integracion definitiva de las Secretarias de los Centros en la estructura del ARATIES, esta
area se ha convertido en el punto de atencion centralizada para todos los alumnos que
demandan cualquier tramite relacionado con los procesos de gestion académica y
administrativa de los titulos oficiales impartidos en la UAL.
1.- EL SERVICIO DE INFORMACION Y REGISTRO, que ofrece informacion,
asesoramiento y orientacién acerca de cualquier tramite relacionado con los estudios
universitarios, con el expediente académico del alumno y otros asuntos de interés de
ambito universitario.
2.- EL SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE ALUMNOS encargada de los
tramites relacionados con el examen de acceso y los procedimientos de admision a
la Universidad, de la gestion de las becas y ayudas a los estudiantes, tanto del
Estado como de la propia Universidad, asi como de la matricula de los alumnos.
3.- EL SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS, encargada de todos
los tramites y mantenimiento del expediente académico del alumno.

La Oficina de Atencidn tiene tres niveles, organizandose a través de un programa de gestién
de colas y por turnos:

a) Linea O: Estas personas seran las que atenderan a los ciudadanos que no tengan
claro qué tipo de atencion necesitan, informaran de cuestiones muy puntuales y
de rapida solucién, entregaran impresos, etc.

b) Linea 1: atencion directa. Este primer nivel requiere que las personas han de
saber de todo. Se atenderan las consultas y demandas mas usuales,
perfectamente procedimentadas y estructuradas que puedan ser atendidas
utilizando un guion o manual de atencion de primer nivel, relacionadas con
entrega de solicitudes, preguntas comunes y tramites mas frecuentes.

c) Segundo nivel: Alumnos/PDI. Se atenderan las consultas mas especializadas o
gue requieran mas tiempo o atencion. En él se realizaria un estudio y seguimiento
de las consultas para actualizar los documentos de preguntas mas frecuentes y
valorar, si tras una adecuada sistematizacion, determinadas demandas pueden
ser transferidas al primer nivel. También se ocuparia del mantenimiento de una
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pagina de preguntas mas frecuentes en el espacio web del Servicio. Para la
atencion al PDI se reserva un espacio cerrado al publico.

A continuacion, se detalla la estructura administrativa que sostiene la prestacion del servicio
SERVICIO DE INFORMACION Y REGISTRO
1 Jefe de Servicio
1 Administrador Registro
1 Jefe de Negociado de Registro
1 Administrador Informacion
3 Jefes de Negociado Informacion
1 Administrador Calidad-web
1 Jefe de Negociado
1 Puesto Base Auxiliar Administracion
5 Puesto Base Administrativo
3 Puesto Técnico Administracion
SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE ALUMNOS
1 Jefe de Servicio
1 Administrador Becas
3 Jefes de Negociado de Becas
1 Administrador Acceso
3 Jefes de Negociado Acceso
1 Administrador Matricula
3 Jefes de Negociado Matricula
1 Puesto Base Auxiliar Administracion
3 Puesto Base Administrativo
SERVICIO DE GESTION ACADEMICA DE ALUMNOS
1 Jefe de Servicio
1 Administrador Relaciones con los Centros
1 Jefe de Negociado Relaciones con los Centros
1 Administrador Traslados y Reconocimientos
3 Jefes de Negociado Traslados y Reconocimientos
1 Administrador Procesos Titulos
3 Jefes de Negociado Titulos
1 Administrador Actas y Certificaciones
2 Jefes de Negociado Actas y Certificaciones
1 Administrador Cobros y Documentacién
1 Jefe de Negociado Cobros y Documentacion
1 Administrador Trabajos Fin de Carreray Tesis
3 Jefes de Negociado Trabajos Fin de Carreray Tesis
4 Gestores Administracion Adaptacion de Aplicaciones Académicas
3 Jefes de Negociado
3 Puestos Base Administrativo

Ensefianza Virtual Asistida (EVA)

El detalle de los recursos humanos de apoyo y mantenimiento de los sistemas y plataformas
de ensefianza "no presencial”, sus funciones e indicar si existe atencion 24 horas y 365 dias
al afo.

El servicio de Aula Virtual de la Universidad de Almeria se encuentra respaldado en cada
una de sus areas por los siguientes recursos humanos:

e Area de sistemas: Encargada del mantenimiento y gestion de los sistemas
informaticos donde se encuentra alojado el servicio de Aula Virtual. Actualmente
competencia del Servicio de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
(STIC) de la Universidad de Almeria. Formado por mas de 45 personas, el STIC
tiene asignados los siguientes técnicos al servicio de Aula Virtual.

e 1 técnico de sistemas
e 1 técnico de base de datos
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e 1 técnico de gestidn de copias de seguridad

o Area de soporte tecnologico y pedagdgico: Encargada de la atencion vy
asesoramiento de los usuarios del servicio de Aula Virtual. Actualmente
encomendada al area de Apoyo a la Gestion Educativa con Herramientas
Informaticas de la Fundacién de la Universidad de Almeria con la siguiente relacién
de recursos:

e 1 técnico de soporte pedagdgico
e 3 técnicos de soporte técnico

Se estima que el titulo tiene una dotacion de medios personales y materiales suficientes. En
el caso de que hubiera que ampliar la dotacion de recursos humanos, ésta se hara de
acuerdo con los arts. 28 y ss. de los Estatutos de la UAL aprobados por el Decreto 225/2018
de 18 de diciembre, BOJA num. 247, de 24 de diciembre de 2018, establecen que las
contrataciones del personal docente e investigador se haran mediante concurso publico a
las que se les dara la necesaria publicidad dando cumplimiento a la Ley Organica de
Universidades y al ordenamiento juridico vigente para la contratacién publica.

Los procedimientos incluyen la solicitud y dotacion de plazas, convocatoria de los
concursos, bases de la convocatoria y requisitos de los concursantes, gestion de las
solicitudes, resolucion de admision de candidatos, formacion de comisiones y de abstencion,
renuncia y recusacion de los miembros que la forman, desarrollo del concurso, valoracion de
méritos, trdmite de alegaciones y adjudicacion de la plaza y formalizacién del contrato
laboral.

A su vez, el art. 45 de los estatutos de la UAL, establece que la contratacion y la seleccién
garantizaran la igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el
respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Segun los anteriores principios informadores y del marco legislativo de aplicacion, la
Universidad de Almeria queda vinculada y asume plenamente los contenidos de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, con su
desarrollo autonémico Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad
de género en Andalucia, asi como el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social.
Esto queda expresamente recogido en sus Estatutos y materializado en su Unidad de
Igualdad de Género segln lo previsto en su art.71 para el desarrollo de las funciones
relacionadas con el principio de igualdad.

Personal técnico de apoyo en los departamentos:

Departamento de Ingenieria Quimica:

Técnico 1:
Perfil Profesional:

FP2 Electricidad.

Experiencia profesional:

2 afos en el Dpto. de Ingenieria Quimica colaborando en tareas de investigaciéon y preparando
practicas de las asignaturas relacionadas con el area de ingenieria quimica: preparacion de
reactivos, puesta a punto de reactores quimicos, torres de rectificacién, columnas de absorcion
de gases etc.
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Técnico 2:

Perfil Profesional:

Ldo. Ciencias Bioldgicas.
Experiencia profesional:

16 afios en el Dpto. de Ingenieria Quimica colaborando en tareas de investigacion y preparando
practicas de las asignaturas relacionadas con el area de ingenieria quimica: preparacion de
reactivos, puesta a punto de reactores quimicos, torres de destilacién, sistemas de filtracion etc.

Departamento de Informatica (fusion de los antiguos Departamentos de Lenguajes y
Computacién y de Arquitectura de Computadores): 4 personas.

Técnico 1:

Perfil Profesional:;

Posee el Titulo de FP de Il Grado en Electronica de Comunicaciones y médulo de FP lli
de Sistemas de Telecomunicacion e Informaticos. También tiene la Titulacion
Universitaria de Maestro en Educacion Infantil.

Experiencia profesional:
En el laboratorio del Departamento de Informatica tiene una antigliedad de 20 afios.

Anteriormente estuvo trabajando 3 afios de encargado del servicio técnico de una empresa
gue se dedicaba al sector agricola y el servicio técnico se encargaba de la instalacion y
mantenimiento de sistemas de riego informatizado y control de clima.

Para desarrollar el trabajo en el laboratorio, tiene conocimientos de Electronica e
Informatica.

Electronica:

¢ Conocimientos Electrénica Analégica.
Conocimientos Electrénica Digital.
Manejo de Instrumentos de Medida.
Montaje de Practicas.
Programas Informaticos de Simulacién Electrénica.
Conocimientos de Reparacidn de Equipos.

Informatica:

Gestion de Sistemas Operativos.

Gestion Servidores Informéticos.

Gestion de la Estructura de Red.

Instalacién, Configuracion y Manejo de diferentes aplicaciones informaticas.

Instalacién, Configuracion y Manejo de Software para instalacion de equipos

informaticos multiple y remota.

e Instalacion, Configuracion y Manejo de Software para control remoto de equipos
informaticos.

e Mantenimiento de los Equipos Informaticos de los Laboratorios a nivel software y
hardware (reparaciones de los equipos, instalacion de dispositivos, etc).

Técnico 2:
Perfil Profesional:
Ingenieria Técnica Industrial en la especialidad de Electricidad.

Experiencia profesional:

18 afos desarrollando las labores de Técnico Especialista de Laboratorios en el

Departamento de
Informatica de la Universidad de Almeria, trabajando sobre los siguientes puntos principales:
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e Gestion de reservas y ocupacion de los laboratorios del Dpto (Cite 1V y Cite IlI)

Instalacion de sistemas operativos y software para practicas en los laboratorios del

Dpto (Cite IV y Cite II1)

Instalacion de hardware en los laboratorios del Dpto (Cite IV y Cite IlI)

Confeccion y gestion de los horarios de los laboratorio y solucién de los solapes

Reparacion de hardware averiado (nivel basico)

Solicitud y estudio de presupuestos para compras de material para los laboratorios

del Dpto (Cite IV y Cite III)

e Coordinar tareas con empresas externas cuando tienen que intervenir en los
laboratorios

o Recepcidn, traslado y gestion del material comprado

e Mantener y controlar las actualizaciones del software instalado en los laboratorios del
Dpto (Cite IV y Cite III)

Técnico 3:

Perfil Profesional:

Diplomado en Informética (rama de Gestién).

Experiencia profesional:

17 afos desarrollando las labores:

General:

Elaborar cuadrante de horas de laboratorio para horario de practicas docentes
Supervisar cuadrante de laboratorio para el cuatrimestre en curso

Organizar programas informaticos para instalar en ordenadores del laboratorio
Actualizar programas informaticos de ordenadores de laboratorio vy
actualizaciones

Instalar programas informéticos nuevos de laboratorio en ordenadores portéatiles

e Clonar equipos y/o instalaciones

e Configurar equipo portatil clonado

Otros Procesos (Apoyo, soporte, mejora, nuevos, representacion, ...)
¢ Mantener la impresora HP 4300 DTN con papel, tbner y kit de mantenimiento
e Controlar el funcionamiento de las impresoras Samsung CLX-8385ND y Samsung
CLP775ND
e Contactar con proveedor el cambio de téner y de recolector lleno u otras averias

Apoyo a la Docencia e Investigacion
e Administrar mantenimiento hardware de array de discos MSA20 de proyecto de
investigacion
Gestion adquisicion discos de sustitucion para array de discos MSA20 a
proveedor
Sustituir discos de repuesto para Openstack del Dpto.de Informéatica
Crear usuarios de alta para Team Foundation Server de las asignaturas del Dpto.
Crear usuarios de alta para Openstack para las asignaturas del Dpto.
Borrar usuarios especificos en Redmine del Dpto. de Informética
Borrar mensajes del programa informético Slack del Dpto. de Informética
Crear cursos e insertar alumnos de cursos en Moodle
Borrar usuarios especificos de Openstack para las asignatura del Dpto.

Otros Procesos (Apoyo, soporte, mejora, nuevos, representacion, ...)
e Crear cables ethernet hechos a medida para profesores
e Prestar portatiles y cargadores para concursos, cursos y eventos
e Formar técnico en cursos y actividades formativas
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Adquirir e instalar baterias de apoyo para los arrays de disco MSA20

Actualizar registros ATDI en la hoja de control de procesos

Instalar material eléctrico en el laboratorio de Analisis y Disefio de Software del
Dpto.

Enviar CAU para resolucion de incidencias

Leer correo electrénico y resolver las incidencias que se produzcan

Prestar componentes hardware y software y/o herramientas

Apoyo a la Docencia e Investigacion
e Administrar mantenimiento de servidores Windows
o Instalar servidores Linux en ordenadores personales
o Instalar drivers de impresoras en equipos individuales
¢ Realizar mantenimiento software de equipos individuales
e Realizar gestion de mantenimiento de usuarios en Openstack

Gestion de Laboratorios
o Reservar laboratorio para clases practicas especificas
¢ Ordenar mesas de laboratorio descolocadas
¢ Resolver incidencias de software en equipos portétiles de laboratorio

Otros Procesos (Apoyo, soporte, mejora, nuevos, representacion, ...)
o Desatascar impresoras del Dpto. de Informética
e Realizar copias de seguridad de software y subirlas a BSCW

Técnico 4:
Perfil Profesional:

Técnica especialista de laboratorio. Formacion Graduado Escolar.

Experiencia profesional:

26 afios como Técnico de Laboratorio en el Departamento de Quimica y Fisica con dos
patentes de investigacion (CTS-492 Bioquimica y Biologia Molecular) y 3 afios como
Técnico del Departamento de Informatica realizando las siguientes tareas:

e Gestion de reservas y ocupacion de los laboratorios de Electrénica, Estructura y
Redes

Reparacion de equipos y sustitucion de hardware si fuera necesario

Instalacion de controladores especificos (CUDA)

Instalacién de sistemas operativos y software para practicas

Instalacién de hardware especifico.

Confeccidn y gestion de los horarios de los laboratorios

Solicitud de presupuestos para compras de material para los laboratorios
Coordinar tareas con empresas externas cuando tienen que intervenir en
los laboratorios

Recepcion, inventario y gestion del material comprado

e Mantener las actualizaciones del software instalado en los laboratorios.

Departamento de Ingenieria:

Técnico 1:

Experiencia de 28 afios trabajando en la universidad dedicandose a preparar las practicas
de las asignaturas relacionadas con el disefio de maquinas y mecanismos, y las de
motores térmicos. Actualmente manejan los tornos, fresadoras y maquinas de prototipado
rapido.

CSV: 323326432089671457462131 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





Técnico 2:

Experiencia de 24 afios trabajando en la universidad dedicandose a preparar las practicas
de las asignaturas relacionadas con las asignaturas eléctricas, el disefio de maquinas y
mecanismos, y las de motores térmicos.

Técnico 3:
Experiencia de 20 afios trabajando en la universidad dedicandose a preparar las practicas

de las asignaturas relacionadas disefio grafico, preparando las herramientas graficas
usadas en las asignaturas relacionadas con el disefio grafico.
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7. Recursos Materiales y Servicios

Disponibilidad y adecuacion de recursos materiales y servicios

7.1 Justificacion

Las instalaciones generales de la Universidad no presentan barreras arquitectonicas.
Para discapacidades especificas, la Universidad dispone de una Unidad de trabajo,
actualmente dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, que evalla y
prevé las necesidades que deben contemplarse para el adecuado desarrollo de la
actividad docente.

En las instalaciones actuales y en todos los equipamientos, se ha observado lo dispuesto
por el RDL 1/2013 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.

e Se puede apreciar como los medios y recursos materiales resultan adecuados
para garantizar el funcionamiento de los servicios correspondientes a las
ensefianzas impartidas, permitiendo los tamafios de grupo previstos, el desarrollo
de las actividades formativas y su ajuste a las metodologias de ensefianza-
aprendizaje previstas.

e Para realizar y garantizar la revision y el mantenimiento de los diferentes
espacios, medios y recursos materiales, se cuenta con el Servicio Técnico y de
Mantenimiento de la Universidad de Almeria.

SERVICIOS GENERALES
Biblioteca
Instalaciones:
e Metros cuadrados: 16.194.
o Metros lineales de estanterias: 12.616 (8920 de libre acceso y 3696 endepdsito)
e Puestos de lectura: 2327
e Puestos de ordenadores de libre acceso: 128
e 9 Salas de trabajo (170 puestos de trabajo)
¢ 1 Seminario de Docencia con capacidad para 24 personas y equipado con mesas
movibles, cafién y pantalla de proyeccién
e 1 sala de horario especial con 300 puestos de trabajo y ampliacion con 240
puestos.
e 3 puestos de trabajo equipados para personas con discapacidad visual
¢ Red Wifi en todo el edificio.

La Coleccion (enero 2018):

e Coleccion en papel:
Monografias: 234.475
Revistas: 926

e Coleccion electronica:
Ebooks: 304.462
Revistas: 26.205
Bases de datos: 91
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Préstamo:
e Préstamo de Portatiles
e Préstamo a domicilio
e Préstamo entre bibliotecas del CBUA (Consorcio de Biblioteca Universitarias
Andaluzas)
e Servicio de Préstamo Interbibliotecario

Formacion:
e Formacioén de usuarios
e T-Form@s: material autoformativo

Investigacion:
e Apoyo a la investigacion: acreditaciones, certificaciones....
¢ Investiga: blog de apoyo a la investigacion

Otros servicios:
e Chat
Informacion Bibliografica
Adquisiciones bibliograficas
Bibliografia recomendada en docencia y otra
Adquisicién de revistas cientificas y recursos electrénicos
Donaciones

Servicio de Tecnologia de Informacion y Comunicacién

Aula de Informatica de Libre acceso en Biblioteca: Aula de practicas avanzadas
dedicada al libre acceso de los alumnos de la UAL, dotada con todos los programas de
los cuales se imparte docencia en las aulas de informatica. Estas aulas constan de: 70
PC's (50 HP 7900 y monitores TFT 19" - 20 HP COMPACT ELITE 8300 USDTYy
monitores TFT 23")

Aula virtual de libre acceso: El Aula Virtual de Libre Acceso (AVLA) de la Universidad
de Almeria ofrece un nuevo servicio piloto a los estudiantes de esta Universidad, siendo
vuestra responsabilidad realizar un uso correcto del servicio durante el tiempo de
conexion.

El aula permite 50 conexiones simultaneas. La prestacion del servicio esta condicionada
a la disponibilidad de conexiones y de las licencias del software con el que quieras
trabajar.

Solo los alumnos matriculados en ensefianzas oficiales de la Universidad de Almeria
pueden entrar en el Aula Virtual de Libre Acceso. Es necesario autenticarse utilizando el
usuario y clave que la Universidad de Almeria facilita a sus alumnos para acceder a los
servicios TIC (Aula Virtual).

Aulas de Informética para Docencia Reglada y no Reglada: La Universidad dispone
de dieciséis aulas de Informatica para docencia con 26 PCs de media, proyector
multimedia y capacidad para unos 50 alumnos.

Aulas méviles para Docencia Reglada y no Reglada: La Universidad dispone de dos
aulas moviles con 20 PC cada una.

135 portatiles de préstamo: Configuracion y mantenimiento de 135  portétiles
disponibles para préstamo a alumnos en la Biblioteca de la UAL.

Aulas de Docencia: 150 aulas de docencia, equipadas con PC, proyector y sistema de
sonido y megafonia.
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Salas de Grados y Seminarios: 25 salas y seminarios equipados con sistema de
proyeccion y sonido.

Salas Especiales:

o Auditorio: Proyector multimedia, sistema de grabacién, streaming,
videoconferencia, sonido, megafonia y traduccion simultanea.

e Sala Bioclimatica: Proyector multimedia, sistema de grabacion, streaming,
sonido y megafonia.

e Paraninfo: Proyector multimedia, sistema de grabacién, streaming,
videoconferencia, sonido, megafonia y traduccion simultanea.

e Sala de Conferencias de CC.SS: Proyector multimedia, sistema de grabacion,
streaming, videoconferencia, sonido y megafonia.

e Salade Grados del Aulario IV: Proyector multimedia, sistema de grabacion,
streaming, sonido, megafonia y traduccién simultanea.

e Sala de Grados del CITE I: Proyector multimedia, sistema de grabacion,
streaming, sonido, megafonia y traduccién simultanea.

Ensefianza Virtual Asistida (EVA)

La plataforma de teledocencia Blackboard Learn proporciona a docentes y estudiantes
una experiencia de enseflanza simple, intuitiva y agradable. Ofrece el acceso en
cualquier momento y lugar desde dispositivos con acceso a internet (todo tipo de
ordenadores, smartphones, tabletas, etc.) a los contenidos y herramientas educativas
gue se habilitan en sus cursos virtuales.

Dispone ademas de diferentes herramientas que cubren todas las dimensiones que
abarcan, dentro de las tecnologias educativas, los entornos virtuales de aprendizaje en
modalidades de ensefianza virtual.

La Unidad de Tecnologias de Apoyo a la Docencia y Docencia Virtual (en adelante
Unidad EVA) es la unidad de la UAL responsable de la administracion y buen uso de la
plataforma institucional. A través de esta plataforma institucional se desarrollan las
ensefianzas en modalidad semipresencial y virtual, asi como también se utiliza como
apoyo a la ensefianza presencial de la UAL, tanto en ensefianzas regladas como no
regladas.

Actualmente el servicio de Aula Virtual (Blackboard Learn) de la Universidad de Almeria
se encuentra alojado su Centro de Proceso de Datos (CPD). Este centro dispone de unas
condiciones Optimas para garantizar la disponibilidad, tanto a nivel de suministro eléctrico
(acometidas eléctricas dobles, sistema de alimentacién eléctrica ininterrumpida), de
climatizacion (condiciones de refrigeracion adecuadas), como de seguridad (control de
acceso por huellas dactilares, camaras de videovigilancia, sistema antiincendios y de
deteccién temprana).

ARATIES (Area Atencion Integral al Estudiante)

El ARATIES esta formado por tres Servicios Administrativos: Servicio de Informacion y
Registro, Servicio de Gestion Administrativa de Alumnos y Servicio de Gestion
Académica de Alumnos.

Se ofrece una atencion personalizada en tres niveles:
e Linea 0: atencién al ciudadano que no tiene claro qué tipo de atencién
necesita, informando también de cuestiones puntuales y de rapida solucion.
e Linea 1: Atencién Directa. Se atienden las consultas y demandas mas usuales
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relacionadas con entrega de solicitudes, preguntas comunes y tramites mas frecuentes.
e Linea 2: Se atiende las consultas mas especializadas, o que requieran mas tiempo de
atencion.
La atencién personalizada se gestiona a través de una gestion de colas y por turnos (ATENEO) que
funciona a través de ticket que se expiden de forma presencial, a través de cita telefénica asi como a
través de cita previa por Internet.

Desde ARATIES se ofrecen los siguientes servicios administrativos y académicos:
e Acceso y Admision.

Becas

Matricula

Documentacién y Cobros

Gestion del expediente académico, en general

Reconocimientos de créditos

Traslado Expediente académico

Solicitud y entrega de Titulos y SET d
Solicitud y entrega de certificaciones 4
Registro general.

Convenios para las practicas de los alumnos

La Universidad de Almeria ha firmado convenios-marco con un elevado niimero de empresas para laj}
formacion e insercion profesional de los alumnos de las distintas titulaciones de la ESI. En el momento¥

de cumplimentar este apartado, se encuentra en estudio la ampliacién de estos convenios-marco paraj
incluir las préacticas curriculares de los alumnos de los futuros grados de la ESI, incluyendo el Grado
en Ingenieria Quimica Industrial.

loid o O

|Practicas externas

Trabajos Fin de Grado y Master 4

E
Informacion administrativa y académica L
q
:

taf‘i

7

F.J. SANCHEZ SUCESORES S.A.U. (MALAGA)

|N° de créditos de practicas | 12 |N° de alumnos: | 17 i:»
Convenios E
) NUmero de

EliHa e Plazas ofertadas l
Grupo de Investigacién: BIOTECNOLOGIA DE MICROALGAS MARINAS (UAL) 2 t

CENTRO DE INVESTIGACIONES EN ENERGIA SOLAR (CIESOL) 4
CITRICOS DEL ANDARAX, S.A. 1 E
COEXPHAL 1 [
DEPARTAMENTO DE INGENIERIA QUIMICA 1 m
DERETIL, S.A. 1 5
Desaladora de Carboneras UTE 1 E
DOMOSTICS 2 [

2

6

FUNDACION TECNOVA

CcsV: vw






MEDGAZ S.A.

ENDESA GENERACION, S.A.

PLASTICENERGY ANDALUCIA UNO SL

SOPHIM IBERIA, SL

ANALYTICA ALIMENTARIA GMBH

FERROVIAL SERVICIOS S.A.

WlRr(RRRLR| LN

NATURAL CRUNCH, S.L.

Toda la informacién relativa a las Practicas Externas del Grado queda referenciada en la web del titulo:
|Précticas Externas

Sefialar también la puesta a disposicion de otros convenios no especificos suscritos por la UAL en su
marco general institucional y en el marco de la Escuela Superior de Ingenieria. Justificados con Id
certificacion ya adjuntada y publicados por la Secretaria General de la UAL.

Convenios del titulo.
IEmpresas colaboradoras en el curso 2018-2019
Convenios Secretaria General

IRecursos y servicios compartidos por la Comunidad universitaria:
Auditorio

Salas de Juntas

Salas de Grados

Biblioteca Nicolas Salmerén

Servicios Técnicos

Aulas de Informatica

Area de Atencion Integral al Estudiante
Pabellén Polideportivo

Comedor Universitario

Cafeterias

Centro Polideportivo-Piscina cubierta
Instalaciones Deportivas al aire libre
Guarderia

Servicio Universitario de Empleo
Atencion a Estudiantes con Necesidades Especiales
Centro de Promocion de la Salud

Centro de Atencion Psicoldgica

Servicio Médico

Voluntariado y Cooperacion Internacional
Centro de Lenguas Moderno

Copisterias

EQUIPAMIENTO PARA DOCENCIA PROPIO DE LOS DEPARTAMENTOS

Ingenieria Quimica

- Laboratorio (100 m2) para practicas dotado de 20 puestos de trabajo, con 1 campana extractora y 1
campana de seguridad bioldgica (Tipo B). Cada puesto dispone de conexiones de luz y agua y material
de laboratorio adecuado a las practicas a pequefa escala en Ingenieria Quimica.

- Dos naves (1300 m2 aproximadamente) con 16 practicas a escala planta piloto con las operaciones
basicas mas importantes en Ingenieria Quimica tales como columnas de absorcion, de destilacion, de
rectificacion, de extraccién L-L, reactores tanque agitado y tubulares, etc ....

- Un aula de informatica con 16 ordenadores para la realizacion de célculos asistidos por ordenador,
seminarios de formacioén en herramientas de célculo y acceso a bibliografia en linea. También dispone
de 1 videoproyector y software con licencia corporativa de la Universidad de Almeria: Aspen Hysys,
MathCad, Matlab, AutoCad.

- Una Biblioteca con manuales de consulta basicos y revistas deinvestigacion

Fisica Aplicada

CSV: 339670055191776287980654 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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- Dispone de 6 laboratorios docentes, todos ellos con una antigtiedad inferior a 10
afos, dotados con tomas de corriente para cada puesto y tomas generales de agua. En
todos ellos hay ordenadores para el procesado de datos y con conexién a red. Algunas
de las practicas de estos laboratorios estan controladas por ordenador, con tarjetas de
adquisicion de datos.

- En aquellos en que asi lo exige la seguridad, existen campanas extractoras.

- El acceso a todos los laboratorios es directo, para el caso de discapacidad
permanente o coyuntural. En todos ellos existen mesas de distintos niveles de altura para
poder trabajar. La Universidad dispone de una Unidad especifica para disefiar estrategias
en casos de otras discapacidades.

- Los laboratorios tienen diversos tipos de mantenimiento en frecuencia y
profundidad, dependiendo de la cantidad de alumnos que lo utilizan, desde la revision
rutinaria semanal a la anual. La disponibilidad de la mayor parte de las practicas esta
asegurada, dado que muchas de ellas son multipuesto.

- Anualmente, el Departamento establece un plan de mejora de los laboratorios.
Laboratorios

- Electromagnetismo y Optica. 40 préacticas diferentes que abarcan los descriptores
de los temarios de las asignaturas citadas: circuitos eléctricos, semiconductores, diodos
en circuitos, efecto Hall, medida de campos eléctricos y magnéticos, generacion de
campos magnéticos, induccion mutua, superconductividad, efectos Kerr, efecto Faraday,
espectrometria, polarizacién, interferometria, laser, etc. Cuenta con ordenadores,
conectados a red, y que son utilizados para el proceso de datos y parasimulacion.

- Fisica General.

- Termodinamica y Fluidos.

- Mecanica.

- Energia y Medio Ambiente.

- Materiales.

En total, el Departamento dispone de mas de un centenar de practicas diferentes,
repartidas en estos 6 laboratorios.

Ingenieria Mecéanica

- Aula de informatica con 12 puestos para simulaciones cineméticas y dinamicas de
sistemas mecanicos.

- Cuadrilatero articulado sensorizado

- Instrumentos de medida de inercias y coeficientes de friccion

- Puestos de trabajo para realizacion del TFG con PCs y material de laboratorio (perfiles
metdlicos, tornilleria, sensores, motores DC, polimetros y osciloscopios, estaciones de
soldadura, microcontroladores, material fungible electrénico y mecénico).

- Elementos de sistemas de propulsién de vehiculos: cajas de cambios, motores de
combustion, ejes, etc.

Laboratorio de Fabricacion

. Cizalladora

. Dobladora

. Maquina de oxicorte con control numeérico
. Horno de fundicion

Laboratorio de Metrologia

. Maquinas de medida de precision
. Sondémetros

. Vibrometros

Laboratorio de Tecnologia Mecéanica

. Maquina de prototipado rapido

. Torno y fresadora con CN

. Robot articular

. sierras de corte

. Equipos de soldadura
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. Bancos de ensayo de motores
Laboratorio de Neumatica y Oleohidraulica

. Equipos de ensayo de cilindros neuméticos e hidraulicos
. Compresores neuméticos e hidraulicos
. Sensores y actuadores

Estadisticay Matemética Aplicada

Dos servidores UNIX biprocesador
Sala para seminarios con medios audiovisuales
Software con licencia corporativa de la Universidad de Almeria: Derive,

Mathematica, SPSS, Statgraphics.

Direccidon y Gestion de Empresas

Business Game: Aplicacién informética de simulacion de resultados empresariales

orientado a la toma de decisiones.

Ingenieria eléctrica y electrénica

- Maquina asincrona (8 unidades).

- Maquina de corriente continua (4 unidades).

- Maquina sincrona (4 unidades).

- Dinamo freno.

- Motor de anillos rozantes (4 unidades)

- Variador de frecuencia con motor trifasico de jaula de ardilla (2unidades).
- Osciloscopios, polimetros y material fungible.

Ingenieria Agroforestal

- Maquina para ensayos de traccion

- Instalaciones de hidraulica

- Banco de ensayo de motores de combustion
- Sala de dibujo técnico

Ingenieria de sistemas y automatica

- Maqueta de control de nivel de tanques.

- Autématas programables (20 unidades)

- Motores de corriente continua y su controlador (20 unidades)
- Robot de 6 grados de libertad.

- Tarjetas de adquisicion de datos con sensores integrados.

1 célula robotizada de fabricacion flexible, compuesta por una estacion de carga y

descarga, una estacion de mecanizado con robot de manipulaciéon, una cinta
transportadora y un robot movil con ruedas diferenciales.

1 red de 10 automatas programables conectados a través de bus de campo.

1 robot manipulador ABB IRB140

1 robot manipulador SCORBOT ERV+

1 robot manipulador SCORBOT ER4u

1 robot manipulador Schunk LWA4P

1 robot mévil SUMMIT con ruedas directrices

12 robots méviles Lego NXT

1 robot social humanoide NAO

1 sistema multi-robot basado en 10 kilobots

1 maqueta de ciudad inteligente para control de trafico de vehiculos autbnomos

Duckytown

20 HP Compagq 6200 Pro Microtower con monitor HP Compaq LA1951g, teclado y
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aton HP
- 7 PC’s HP Compag dc 7600 Convertible mini con monitor, teclado y ratén

- 1 PC HP Compagq 8100 Elite Convertible con monitor HP 1740, teclado yratén

- 6 Variadores de velocidad Altivar Schneider 930
- 6 Motores trifasicos CEMER de 1'32Kw

- 20 PLC programables Schneider M340

- 1 Maqueta Schneider multibomba

- 1 Maqueta de 4 tanques controlada por ordenador con 1 PC clénico, 1 cAmaray

operada de forma remota (incluida en una red de laboratorios virtuales yremotos)
- 12 maquetas de motor de corriente continua para control automatico

- 1 cafién de video Epson Optoma W316ST de pared

- Cableado de red y de video VGA

- 1 osciloscopio

- 1 generador de sefial

- Puesto de vision con webcam

7.2 Prevision

El titulo en Ingenieria Quimica puede empezar a impartirse con toda normalidad con los
recursos materiales disponibles en este momento. Si bien, esta previsto mejorar la
infraestructura para los préximos afios, de manera proporcional a la obtencion de

recursos, la renovacion y adaptacion de los equipamientos e instalaciones.
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PEDRO MARTINEZ RUANO,
VICESECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

Que la relacién de convenios que se anexan en &l
apartado 7.1 de la presente Memoria de Grado, estin
suscritos por la Universidad de Almerfa y otras
entidades, estando vigentes y teniendo por objeto la
realizacion de las prdicticas de la titulacion de
Ingenieria Quimica Industrial.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos,
firmo el presente en Almeria, a 9 de febrero de 2010
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8.-Resultados previstos

8.1.- Valores cuantitativos estimados para los siguientes indicadores y su
Justificacion

Tasa de graduacion 15%
Tasa de abandono 25%
Tasa de eficiencia 75%

a. Tasa de éxito de los alumnos (excluidos los alumnos a
tiempo parcial).

Introduccidon de nuevos b. Duracion media de los estudios de los alumnos

indicadores (excluidos los alumnos a tiempo parcial).

c. Tasa de rendimiento de los alumnos (excluidos los
alumnos a tiempo parcial).

Justificacién de los indicadores

Valor de los indicadores Tasa de Graduacion y Tasa de Abandono, calculados segun
los criterios que establece el RD 1393/2007. Estos valores ofrecen datos cuantitativos de
los resultados de aprendizaje obtenidos en el Titulo de Grado en Ingenieria Quimica
Industrial en la UAL.

Estas tasas se han calculado con datos de fecha 28 de febrero de 2018, y han sido
proporcionadas por el Servicio de Planificacion, Evaluacién y Calidad de la Direccion
General de Calidad de la Universidad de Almeria.

Titulacién: Grado en Ingenieria Quimica Industrial (Plan 2010)

Curso académico | Tasa de graduacion | Tasa de abandono
2014-2015 3,45% 38,9%
2015-2016 7,3% 36,8%
2016-2017 8% 20,5%

Se consideran los tres ultimos cursos académicos de los que se dispone de datos
representativos. En base a estos datos, se estima una tasa media de graduacion futura
del 15% y una tasa media de abandono futuro del 25%.

Valor del indicador Tasa de Eficiencia, calculado segun los criterios que establece el
RD 1393/2007. Estos valores ofrecen datos cuantitativos para estimar los citados
indicadores en el Titulo de Grado en Ingenieria Quimica Industrial en la UAL.

Estas tasas se han calculado con datos de fecha 28 de febrero de 2018, y han sido
proporcionadas por el Vicerrectorado de Planificacion, Calidad y Relaciones con la
Sociedad.
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Titulacién: Grado en Ingenieria Quimica Industrial (Plan 2010)

Curso académico | Tasa de eficiencia
2013-2014 98%
2015-2016 81%
2016-2017 77%

Se consideran los tres udltimos cursos académicos de los que se dispone de datos
representativos. En base a estos datos, se estima una tasa media de eficiencia futura del
80%.

Introducciéon de nuevos indicadores (en su caso)

Denominacion Definiciéon Valor

Tasa de éxito de los

alumnos Relacién porcentual entre el nimero total de
(excluidos los créditos superados por el alumnado y el nUmero 70%
alumnos a tiempo | total de créditos evaluados (enlace).
parcial)

Duracion media de

los estudios Duracion media (en afos) que los estudiantes
(excluidos los tardan en superar los créditos correspondientes 5.99 afios
alumnos atiempo | al plan de estudios (exceptuando el trabajo fin de '
parcial) grado).
Tasa de rendimiento
de los alumnos Relacién porcentual entre el nimero de créditos
(excluidos los ordinarios superados y el numero total de 50%
alumnos a tiempo | créditos ordinarios matriculados (enlace).
parcial)

Justificacién de los nuevos indicadores

Los valores de estos indicadores ofrecen datos cuantitativos de los resultados de
aprendizaje obtenidos en el Titulo de Grado en Ingenieria Quimica Industrial en la UAL.

Estas tasas se han calculado con datos de fecha 28 de febrero de 2018, y han sido
proporcionadas por el Servicio de Planificacion, Evaluacién y Calidad de la Direccion
General de Calidad de la Universidad de Almeria.

Se consideran los tres udltimos cursos académicos de los que se dispone de datos
representativos.
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Titulacién: Grado en Ingenieria Quimica Industrial (Plan 2010)

Curso académico | Duracion media estudios (afios)
2013-2014 4
2015-2016 5,29
2016-2017 5,29

La duracion media estimada para el futuro en base a los datos de estos tres ultimos
cursos académicos se estima en unos 5,29 afios.

Titulacion: Grado en Ingenieria Quimica Industrial (Plan 2010)

Curso académico Tasa de éxito

2014-2015 69%
2015-2016 70%
2016-2017 66%

El valor medio de la tasa de éxito del titulo durante los tres cursos académicos de
referencia ha sido del 68,3% frente al 75% y el 87% obtenidos para la Escuela Superior
de Ingenieria y la UAL, respectivamente. Se observa que el valor del indicador para la
titulacion es similar al obtenido para la ESI y que el del Centro se encuentra por debajo
del de la UAL, probablemente porque la Escuela tiene adscritos todos los estudios de
Ingenieria que se imparten en la UAL.

Titulaciéon: Grado en Ingenieria Quimica Industrial (Plan 2010)

Curso académico | Tasa de rendimiento
2014-2015 50%
2015-2016 50%
2016-2017 46%

Respecto a la tasa de rendimiento, su valor medio es del 48,7% tal y como se desprende
de los datos que aparecen en la tabla anterior. Las titulaciones de la ESI estan en un
53% por debajo de la media de la Universidad, que es del 75%. Sin embargo, es
importante resaltar, tal y como se aprecia en la tabla siguiente, que este valor va
aumentando en los cursos mas avanzados del titulo, aproximandose en dltimo curso al
valor medio de la UAL, lo que indica el mayor grado de compromiso del estudiante
conforme se adapta progresivamente a las nuevas metodologias universitarias. Cabe
también destacar la mayor especializacion del titulo en los cursos superiores, aspecto
gue incrementa la motivacion del alumnado.

Esta gran diferencia en la tasa de rendimiento se debe a que la proporcién de alumnos
no presentados en todas las asignaturas suele ser muy elevada en cualquiera de las
convocatorias que se celebran a lo largo del curso.

Titulacién: Grado en Ingenieria Quimica Industrial (Plan 2010)
Tasa de rendimiento

Curso académico

10 20 30 40
2014-2015 43% | 45% | 74% | 71%
2015-2016 32% | 53% | 61% | 76%
2016-2017 30% | 38% | 67% | 79%
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(5 UNIVERSIDAD DE;

. UNIVERSIDAD DE ALMERIA
y RECTORADO

WA
D. CARMELO RODRIGUEZ TORREBLANCA Rector Magnlflco de
la Universidad de Almeria

Dentro del marco normativo y competencias atribuidas por los Estatutos de esta
Universidad, con la finalidad de incrementar la eficacia en la gestion universitaria
adaptandose al procedimiento administrativo de verificacién de estudios oficiales,
previsto por el RD 1393/2007, en la nueva aplicacion informatica desarrollada por
el Ministerio de Educacién para su tramitacion, y de conformidad, con lo previsto
en el articulo 16 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi

como en el articulo 51 de los Estatutos de esta Universidad,
HA RESUELTO

PRIMERO.- Realizar una delegacién de firma en la persona de D. Jorge Dofate
Sanz, DNI 18.998.914-V como responsable de la unidad administrativa: Jefatura
de Negociado de Planes de Estudio, para la formulacion de solicitudes y actos
administrativos de tramite en el marco de procedimiento de verificacion de
estudios oficiales, autorizandole al uso, cuando ello esté previsto en las
aplicaciones correspondientes, del certificado digital de la Universidad de Almeria
como persona juridica.
SEGUNDO.- Realizar una delegaciéon de firma en la persona de D. Jorge Doiiate
Sanz DNI 18.998.914-V como responsable de la unidad administrativa: Jefatura
de Negociado de Planes, para la recogida y recepcion de las notificaciones
electrénicas que, en materia de verificacion de estudios oficiales, deba realizarse
en sede electronica.

Almeria, 07 de julio de 2015

(3 %% 2\EL RECTOR

Fdo. Carmelo Rodriguez Torreblanca

csv: 191805167446301043887602
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