ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION ACADEMICA DEL MASTER EN
INVESTIGACION Y EVALUACION DIDACTICA EN EL AULA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE

del 7 de noviembre de 2025

De forma virtual, a las 10:30 horas del dia 12 de septiembre de 2025, se ha
reunido la Comision Académica del Master en Investigacion y Eval. Did.en el Aula
para el desarrollo profesional docente, con la asistencia de los/as siguientes
miembros:

e Maria Martinez Chico (Coordinadora del Master y organizadora de la
reunion)

e Mariadel Carmen Quiles Cabrera
Excusan su ausencia:

e Mariadel Mar Felices de la Fuente

e Adoracion Sanchez Ayala

o Isabel Maria Romero Albadelejo

e Carmen Maria Hernandez Garre

Asuntos tratados en la reunion:
1. Guia para la elaboracion del TFM

La coordinadora informa sobre el feed-back recibido por miembros de la comision
(que han excusado su asistencia a la reunioén) y su incorporaciéon en el documento
definitivo. Este fue compartido por correo electronico con la Comisidon un borrador
de la nueva Guia para la elaboracion del TFM, y tras diversas modificaciones
justificadas en funcién de las observaciones recibidas, comparte el nuevo
documento y detalla los cambios introducidos. Este documento definitivo sera
compartido con el alumnado y propuesto para su publicacién en la web del Master.

2. Convocatoria extraordinaria de noviembre de defensa de TFM

La coordinadora comenta aspectos relacionados con la convocatoria
extraordinaria de noviembre, senalando que finalmente se presentara un nidmero
menor de estudiantes del inicialmente previsto. A colacion de este asunto se
debate la actuacion a seguir en caso de que un/a director/a sospeche que el trabajo
presentado por su estudiante no es de autoria propia. Se acuerda que, en primer
lugar, el/la director/a debe abstenerse de otorgar el visto bueno al TFM, ya que
deberia actuar como “primer filtro”. En caso de haberlo concedido previamente,



debera trasladar al tribunal un informe que describa la situacidn e incluya
preguntas clave que puedan plantearse durante la defensa, con el fin de esclarecer
la autoria del trabajo.

3. Cuestiones de calidad y modificacion del titulo

La coordinadora informa de que el Master se encuentra actualmente en periodo de
renovacién de la acreditacién. No obstante, se prevé iniciar proximamente un nuevo
proceso de modificacion del titulo, para lo cual se propondré la creacién de una
Comisién de Modificacién. Asimismo, la coordinadora comunica que esta
elaborando el autoinforme correspondiente, que sera remitido al responsable de
calidad y compartido con la Comision una vez finalizado, pero que previamente
pretende compartirlo con la Comisién Académica.

Almeria, a 7 de noviembre de 2025
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MASTER EN INVESTIGACION Y EVALUACION DIDACTICA EN EL AULA
PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

GUIA Y ORIENTACIONES PARA LA REALIZACION DEL TRABAJO FIN DE MASTER

El Trabajo Fin de Master (TFM) constituye un elemento esencial dentro del Master
en Investigacion y Evaluacion Didactica en el Aula para el Desarrollo Profesional
Docente de la Universidad de Almeria. Representa la culminacidon del proceso
formativo del/de la estudiante y la oportunidad de integrar, aplicar y demostrar las
competencias adquiridas a lo largo del titulo. Através del TFM, el/la estudiante debe
evidenciar su capacidad para analizar criticamente la realidad educativa, formular
propuestas fundamentadas, disefiar investigaciones o realizar revisiones rigurosas,
asi como comunicar sus resultados con claridad y rigor académico. La evaluacidn
del TFM se llevara a cabo atendiendo a:

- Elseguimiento continuado del profesor tutor y emision del visto bueno final
deltrabajo, garantizando su adecuacién cientificay formaly la autoria del/de
la estudiante.

- La evaluacién del trabajo por una comisién integrada por profesorado
especialista en investigacion didactica, que valoraran la calidad, coherencia
y aportacioén de este.

El TFM permitira al/a la estudiante desarrollar competencias clave de escritura
académica, analisis critico y exposicién publica, todas ellas fundamentales para el
ejercicio profesionaly la investigacion educativa dentro del ambito del titulo.

En conjunto, el TFM se concibe como una sintesis integradora de los aprendizajes
del master, y como un espacio de reflexién y produccioén cientifica que contribuye
al desarrollo de una practica educativa fundamentada, innovadora y orientada a la
mejora continua de la ensefanzay el aprendizaje en el aula.

1. Maédulo IV del titulo: Trabajo Fin de Master (12 ECTS)

Las ensefianzas de Master (UAL) estan reguladas por la Normativa general para la
Organizacion y Evaluacion de la asignatura de Trabajos Fin de Estudios (Grado y
Master) en los programas de ensenanzas oficiales de la Universidad de Almeria
(aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de julio de 2017 y Modificada en Consejo
de Gobierno de 16 de julio de 2021). Esta normativa puede consultarse en el
siguiente enlace:

https://www.ual.es/application/files/8016/2677/3604/TFE_Normativa_General UA
L.pdf

El Trabajo Fin de Master supone la puesta en practica de los conocimientos y
competencias adquiridos durante la realizacion del titulo, el cual sera llevado a


https://www.ual.es/application/files/8016/2677/3604/TFE_Normativa_General_UAL.pdf
https://www.ual.es/application/files/8016/2677/3604/TFE_Normativa_General_UAL.pdf

cabo por el/la estudiante bajo la supervisidon de un/a tutor/a del Master. ELTFM, que

incluye el disefio y/o el desarrollo de una investigacion, adoptara las modalidades

que se especifican en el apartado 4 de este documento.

2. Caracteristicas del TFM

Realizacion por parte del estudiante de un proyecto, memoria o
estudio, en el que se apliquen y desarrollen los conocimientos,
habilidades y competencias adquiridos a lo largo de toda la
titulacion.

Sera realizado de forma individual bajo la supervision del
director/es/as asignados/as.

Los TFM se podran realizar desde el momento de asignacioén de las
lineas-directores/asy a lo largo de la fase final del plan de estudios, y
estaran orientados a la evaluacién de competencias asociadas al
titulo.

EL TFM concluird con la defensa de este, que sera necesariamente
publica.

Deberan cumplirse los prerrequisitos y correquisitos necesarios para
matricularse y/o defender el TFE, reflejados en la memoria del titulo.

Para poder calificar el trabajo final el alumno debera haber superado
54 créditos.

3. Recomendaciones sobre aspectos formales de la memoria del TFM

Estructura

De forma general, se aconseja seguir la siguiente estructura:

Portada

Autor/a del trabajo

Titulo del trabajo en espanol e inglés (Claro, conciso y concreto)

Titulacion cursada por el estudiante (hombre del Master)

Fecha/Convocatoria de defensa

Director/ay, en su caso, Codirector/a

Resumen: debe seguir el formato IMRyD (Introduccién, Método, Resultados

y Discusién) de 200-300palabras.



Palabras clave: Entre 3y 5 palabras

Abstract (resumen en inglés)

Keywords (palabras clave en inglés)

indice: pued
continuacioén,

v

Extension

e seguir la estructura recomendada que se detalla a

Resumen (problema objeto de estudio, participantes en la
investigacion, procedimiento, resultados mas interesantes y
conclusiones mas significativas).

Fundamentacion tedrica: estado actual del problema/tema
abordado incluyendo el marco tedérico que fundamenta el
estudio, seleccionando las fuentes relevantes y pertinentes
para su consideracién en el trabajo, debidamente
referenciadas.

Metodologia: Descripcion de la metodologia en funcion del
problema abordado, objetivos, caracteristicas y criterios de
seleccion de los/as participantes, instrumentos y técnicas
para la recogida de informacién, procedimiento de analisis de
los datos.

Resultados: Presentacion de los resultados obtenidos,
descripcidn e interpretacién de estos.

Discusiéon y conclusiones: Discusion en relaciéon con los
problemas y preguntas de investigaciéon planteadas, y
vinculacién con otras investigaciones. Contribucién del
trabajo al propésito prioritario del master (el desarrollo
profesional docente del/de la estudiante).

Referencias bibliograficas, segiin APA 72 ed.

Anexos.

Entre 30y 50 paginas.

Margenes de 2,5 en todos los extremos y tipo de letra Times New Roman o

similar, tamano 12, con interlineado 1,5.

Tipologias y opciones metodolégicas del TFM



Eltrabajo Fin de Master incluye el disefo y/o el desarrollo de una investigacion.

Dada la casuistica particular del titulo (que actualmente no incluye la realizacion
de practicas en centros educativos), en aquellos casos en los que no sea viable la
ejecucion de una investigacion (por limitaciones logisticas, éticas o de tiempo), el
Trabajo Fin de Master podra consistir en el disefo detallado y fundamentado de
una investigacion, asegurando la solidez metodolégica, coherencia interna y
calidad del diseno, asi como la claridad en los objetivos, hipdtesis, estrategias
metodolégicas, técnicas propuestasy posibles implicaciones. En este tipo de TFM,
el/la estudiante debera demostrar su capacidad para concebir, planificaryjustificar
un proyecto de investigacion riguroso y coherente, aunque no se lleve a cabo la
recogida de datos ni el analisis empirico. Debera incluir la formulacion del
problema de investigacion, relevante y contextualizado dentro del ambito del
master, que se trata de abordar; la traduccién en objetivos y/o hipdtesis claras,
derivadas de una revision tedrica sélida; el disefio de una estrategia metodoldgica
viable y fundamentada, que permita responder a las preguntas planteadas; las
implicaciones tedricas, practicas y éticas de la investigacidon propuesta.

Segun la naturaleza de los trabajos, se optara por una metodologia de investigacion
u otra, adoptando un enfoque cualitativo, cuantitativo o mixto.

*Como trabajo de investigaciéon, también sera posible desarrollar una Revision
Sistematica, siempre y cuando su realizaciéon contribuya al desarrollo profesional
docente del/de la estudiante y cumpla con los estandares metodoldgicos propios
de este tipo de estudio, que se centra en recopilar, analizar y sintetizar literaturas
existentes de forma rigurosa y sistematica. Debe existir una pregunta de
investigacion clara y delimitada que justifique la necesidad de la revision
sistematica (importancia de revisar ese tema, lagunas de conocimiento que hay,
valor anadido de la revision); la relevancia del tema, contexto, antecedentes y
objetivos concretos del trabajo. Ademas debe explicitarse de forma clara la
metodologia empleada en la revisidon, concretando algunos elementos
fundamentales, como la definicion del protocolo de revision (criterios de
inclusion/exclusidn, estrategia de busqueda -bases de datos, palabras clave,
operadores booleanos, limites temporalesy espaciales-); el registro de la busqueda
(numero de registros iniciales, tras filtrado, numero de estudios incluidos, diagrama
de flujo...); la evaluacion de la calidad metodoldgica de los estudios incluidos
(descripciéon del método para valorar la calidad o el nivel de evidencia de cada
estudio); las variables de analisis (caracteristicas de los estudios, forma de
sintesis).

5. Presentaciony defensa

La presentacion y defensa del Trabajo Fin de Mdaster constituye la fase final del
proceso de evaluacion. El estudiante dispondrd de un tiempo maximo de 15



minutos para exponer de forma sintética y clara los aspectos mas relevantes de su
trabajo: objetivos, fundamentacién tedrica, metodologia empleada, principales
resultados o aportaciones, conclusionesy posibles implicaciones. A continuacion,
el tribunal podra formular preguntas o solicitar aclaraciones con el fin de valorar la
coherencia, solidez argumental y dominio del tema por parte del /de la estudiante.
La defensa se desarrollara en sesion publica, conforme a la normativa del mastery
a los criterios establecidos por la Universidad de Almeria.

Visto Bueno Exposicion y Comision T Comision
tutor defensa Evaluadora Evaluadora
Antes de su 15 minutos Observacm_nes, Respon_de o Debate y emite
. comentarios cuestiones . i
defensa.j Soporte (ppt., etc.) _ calificacion Acta
oportunos pertinentes

6. Criterios de evaluacion

Siguiendo los acuerdos de la Comisién Académica del Master (en la reunion del 1
de julio de 2025) se proponen una serie de Criterios de evaluacioén del Trabajo Fin
de Master, estos establecen valorar los siguientes parametros (con las
correspondientes adaptaciones en el caso de los disenos de investigacion y
revisiones sistematicas):

- Deldocumento depositado:

Originalidad y relevancia. Pertinencia del problema/pregunta de investigacion
planteados, en base a su significancia en el contexto y bases tedricas de referencia.
Definicion clara de los objetivos de la investigacion.

Fundamentacion tedrica. Suficiencia en la justificaciéon del marco tedrico, y
seleccion de las fuentes relevantes y pertinentes para su consideracion en el
trabajo.

Metodologia y resultados: Adecuacion del marco metodolégico seleccionado
segun el problema abordado y justificacion de las decisiones adoptadas.
Especificacion de los criterios de seleccidon de la muestra y de sus caracteristicas
(si la hubiera), de los instrumentos y técnicas para la recogida de informacién.
Comprensibilidad en la comunicaciéon de los resultados (uso de tablas,



ilustraciones, graficas...). Capacidad paravalorar los resultados de la investigacion
en relaciéon con los objetivos y/o hipdtesis.

Conclusiones. Calidad de las conclusiones en relaciéon con los problemas vy
preguntas de investigacién planteadas, vinculacion con otras investigaciones. Nivel
de contribucion del trabajo al propdsito prioritario del master: el desarrollo
profesional docente del/de la estudiante.

Redaccidn, organizacion y maquetacion. Adecuacion de la estructura del trabajo y
de la redaccidon. Cumplimiento de las normas de maquetacion y extension.
Correccion en el redactado de las citas bibliograficas. Seguimiento correcto de las
normas APA, en su ultima edicidn. Inclusién de referencias bibliograficas recientes.

- Delapresentacion oral:

Calidad y adecuacién de aspectos formales del recurso utilizado para la
presentacion (por ejemplo, si el contenido de la presentacidon se puede very leer
correctamente; si el diseno utilizado facilita el entendimiento y esta bien
organizado, ...).

Relevancia de la informacion seleccionada y ajuste de la exposicion al tiempo
establecido.

Adecuacidn y claridad en la expresion de las ideas, haciendo un uso fluido del
lenguaje y mostrando capacidad de sintesis, asi como un empleo adecuado y
variado de la terminologia sobre el tema.

Fluidez en la exposicidn y didlogo con el tribunal, justificando y argumentando sus
respuestas de forma adecuada, mostrando congruencia y claridad en las mismas,
y haciendo un uso adecuado del lenguaje no verbal.

Con el fin de garantizar la originalidad y autoria del Trabajo Fin de Master (TFM), se
establecen los siguientes criterios orientativos:

e Coincidencias confuentes externas (plagio): El nivel maximo admisible de
coincidencias textuales con otras fuentes sera del 20%, considerando
siempre el contexto y tipo de coincidencias detectadas.

e Uso de herramientas de inteligencia artificial (IA): Se recomienda que los
niveles de contenido generado mediante |IA no superen el 30%. Este
porcentaje se considera una referencia orientativa y no constituye el Unico
criterio para la valoracién o admision del trabajo.

En caso de utilizacion de herramientas de IA,_el/la estudiante deberd incluir una

nota a pie de pagina en la introduccién del trabajo indicando en qué apartados

concretos se ha empleado la IA y con qué finalidad (por ejemplo, para apoyo en

redaccion, generacion de ideas, estructuracion del indice, etc.).



La calificacién se otorgara segln la escala numéricade 0 a 10:
¢ 0-4,9: Suspenso

¢ 5,0-6,9: Aprobado

¢ 7,0-8,9: Notable.

® 9,0 - 10: Sobresaliente

*La ponderacion correspondiente a la exposicién publica del Trabajo Fin de Master
no podra superar el 20 % de la calificacion final, de acuerdo con lo establecido en
la Memoria del titulo.

7. Tutorizacion

El Trabajo Fin de Master sera realizado bajo la supervisiéon de un tutor/a de la
Universidad.

Cada tutor/a informara lo antes posible a sus estudiantes tutorizados sobre el
trabajo a realizar, orientara, supervisara y velara por el cumplimiento de los
objetivos fijados. Ademas, sera quien autorice su presentacion.

La realizacién de cualquiera de las modalidades de TFM requiere un trabajo
continuado y alto compromiso por parte del alumnado y el profesorado. Para ello
se realizaran sesiones de seguimiento y tutorizacidon periddicas necesarias para
resolver cuestiones basicas y asegurar el adecuado progreso en la elaboracién del
trabajo.

El contenido del Trabajo Fin de Master debera posibilitar que éste sea completado
por los estudiantes en el numero de horas correspondiente a los 12 créditos ECTS
que tiene asignada esta materia en el Plan de Estudios.

8. Tramites en la Administracion Electronica relacionadas con el TFM

- CALENDARIO TRABAJO FIN DE MASTER. Actualizado cada curso académico
y accesible en:
https://www.ual.es/estudios/masteres/presentacion/plandeestudios/trabaj
ofinestudios/7049

- Lineasde TFM

https://www.ual.es/estudios/masteres/presentacion/plandeestudios/trabajofinest
udios/temas/7049

- Tramite de solicitud de tema-director/a


https://www.ual.es/download_file/160044/0
https://www.ual.es/estudios/masteres/presentacion/plandeestudios/trabajofinestudios/7049
https://www.ual.es/estudios/masteres/presentacion/plandeestudios/trabajofinestudios/7049
https://www.ual.es/estudios/masteres/presentacion/plandeestudios/trabajofinestudios/temas/7049
https://www.ual.es/estudios/masteres/presentacion/plandeestudios/trabajofinestudios/temas/7049

https://www.ual.es/administracionelectronica/procedimientos/procedimiento/AR
A2800

- Criterios de asignacion

https://www.ual.es/application/files/7817/3278/7054/Criterios_de_Asignacion.pdf

- Instrucciones entrega del trabajo

https://www.ual.es/application/files/1916/2072/4513/Instrucciones_para_la_Entr
ega_de_los TFG-TFM_11-05-2021.pdf

- Tramite entrega del trabajo

https://www.ual.es/administracionelectronica/procedimientos/procedimiento/AR
A2810

- Tramite de defensa del trabajo

https://www.ual.es/administracionelectronica/procedimientos/procedimiento/AR
A2820
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