W2\ UNIVERSIDAD :
; Facultad Ciencias de la Educacion

El Practicum del Grado en Educacion Social estara gestionado a través
del programa ICARO con la colaboracion y supervision del
Vicedecanato de Practicas de la Facultad de Ciencias de la Educacion

FUNCIONES DEL TUTOR ACADEMICO

(Asesor Universidad)

> Hacer un seguimiento efectivo de las practicas, coordindndose para ello con el Tutor de la
Entidad Colaboradora (Tutor de Empresa).

> Autorizar las modificaciones que se produzcan en el Proyecto Formativo.

> Velar por el normal desarrollo del Proyecto Formativo garantizando la compatibilidad del
horario de realizacién de las prdacticas con las obligaciones académicas, formativas y de
representacion y participacién del estudiante.

> Llevar a cabo el proceso evaluador de las practicas del estudiante tutelado de acuerdo con
lo que establece la normativa.

> Guardar confidencialidad en relacidn con cualquier informaciéon que conozca como
consecuencia de su actividad como Tutor.

> Informar al érgano responsable de las practicas externas en la universidad de las posibles
incidencias surgidas.

> Supervisar, y en su caso solicitar, la adecuada disposicién de los recursos de apoyo
necesarios para asegurar que los estudiantes con discapacidad realicen sus practicas en

condiciones de igualdad, no discriminacién y accesibilidad universal.
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PROCEDIMIENTO

> ElVicedecanato de Practicas de la Facultad de Ciencias de la Educacidn facilitard a ICARO los

datos del Tutor Académico segln la Ordenacién Docente de cada Curso Académico.

» Los datos necesarios para dar de alta al Tutor Académico seran: DNI, nombre, apellidos,
teléfono de contacto, email.

» Al Tutor Académico se le proporcionaran los datos de acceso, usuario y contrasefia con el

gue podrd identificarse en la plataforma ICARO.

EL TUTOR ACADEMICO EN ICARO

Una vez el Tutor Académico obtenga las claves de acceso, que se le facilitardan desde ICARO

accederd a la pdgina del programa a través del siguiente enlace:

https://cms.ual.es/UAL/universidad/serviciosgenerales/empleo/servicios/servicio/SERVICIO32805

Servicio Universitario de Empleo (SUE)

Acceso a ICARO

> 4

learo

Plataforma ICARO
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a puedes. eder a la nueva version del Portal
R
- Acceso Acceso Acceso
Demandantes Empresas Universidad
Bienvenidos a Qué ofrecemos
ARO
coigo 274107
Programa  Agenci e Colocactn - 0100000023 - General

12 da Almerla

Universidad
Fecha de Inicio.
Duracion

[FORMATICO
(ON PARA USO INTERNO

Redes Socia
e | nm

Descripcion

m— FUNDACION iINTE\GRATE CONJ i
- CARO| =

El Profesorado Asesor (Tutor Académico) accedera como demandante

» Debera acceder con las claves de acceso facilitadas por ICARO. En caso de no recordarlas,

podra solicitar nueva contraseia.
‘ >

ATENCION:  (Ticare ]
rsion del Portal | 1CArO 1

| Demandante Identificarse

Solicitud de cambio de contrasefia
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Alme: X ICARQ - Presentacion X +

il.es/TutoresAcademicos/

ATENCION:
Ya puedes acceder a la nueva version del Portal =caro

INICIO = Tutores > Presentacil , .
] Podra acceder a cualquiera de estos apartados
| ‘ .

 Tutor A

Presentacidn

Datos Bdsicos ‘ E-Mail aayala@ual.es

— Registro 27/11/2014

eleeaonss Ultimo Acceso 25/05/2020

Tutorizados

Mis Informes de Valoracion

i
Cambiar Contrasefia

Mis Encuestas

*En Datos Basicos:

Aparecen los datos de los Grados en las que tutoriza y el Centro o Empresa.

*En Tutorizados:

Se abre una ventana con el modelo correspondiente donde puede consultar la informacién

introducida por el Tutor de la Empresa o el alumno.
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MIS INTOrMESs e valoracion

Cu_rso Académico (fecha inicio practica): [ 2015-20 *
’ = Asignatura Curricular: [ Indiferente v
Cambiar Contrasefia
Mis Encuestas

No hay Filtros Seleccionados "\

Ordenar por: | Fecha Inicio v|  Ascendente | Descendente

Tipo Seg. DNI - Apellidos y Nombre F.Alta F.Baja Estado Rev. Blq.
Ofertr- Nombre Empresa

Empresa No 7 Af Javier 14/02/2020 09/03/2020 @t Completado
7
i
A

Demandante  No 1 Datos avier 14/02/2020 09/03/2020 @l Completado
2
i alumnado 251398.EMA.pdf
A

Empresa No ] Yempresa pis, 10/02/2020 09/03/2020 [& completado
i
2
A

Demandante No 7 Bfia, 10/02/2020 09/03/2020 [ Completado

*En “Mis informes de valoracién”

Se muestran los informes de valoracién asociados a las prdcticas que se han tutorizado.
Los Administradores pueden bloquear su informe una vez cumplimentado.

Aparecen dos pestafias: Los pendientes y los completados.

TERMINOLOGIA EN ICARO

e Demandante: persona que busca alguno de los servicios ofertados en la plataforma y relacionados
con practicas y empleo.

e Oferta: solicitud que presenta la empresa y recoge el proyecto formativo y el perfil solicitado. En
ICARO cada oferta tiene un cddigo uUnico con el que podra solicitar informacién al servicio de la

universidad correspondiente.
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e Seleccion: Es la asignacién de un demandante a un puesto ofertado. Se compone, entre otros
campos, del demandante, cédigo oferta, estudios, Tutor Académico, Tutor de Empresa y fecha de
inicio y de fin. Se puede definir como la practica curricular que el alumno realiza en una empresa.

¢ Informe de Valoracién: Documento que debe rellenarse cuando finaliza la estancia del estudiante
en la empresa. Puede recibir otros nombres, como Memoria Final o Informe de Valoracién Final.
Hay tres tipos de informes de valoracién definidos en la plataforma segun las necesidades de cada
universidad y del usuario que tiene que rellenarlo: Informe de Valoracién del Demandante, de la
Empresa y del Tutor Académico.

¢ Fecha de Inicio y Fin: Periodo de practicas del alumno en la empresa.

FUNCIONES DEL TUTOR ACADEMICO

» Hacer un seguimiento efectivo de las practicas, coordinandose para ello con el Tutor de la
Empresa colaboradora vy, vistos en su caso, los informes de seguimiento.

» Autorizar las modificaciones que se produzcan en el Proyecto Formativo.

» Velar por el normal desarrollo del Proyecto Formativo garantizando la compatibilidad del
horario de realizacion de las practicas con las obligaciones académicas, formativas y de
representacion y participacidon del estudiante.

» Llevar a cabo el proceso evaluador de las practicas del estudiante tutelado de acuerdo con
lo que establece la normativa.

» Guardar confidencialidad en relacion con cualquier informaciéon que conozca como

consecuencia de su actividad como Tutor.
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Informar al érgano responsable de las prdcticas externas en la universidad de las posibles
incidencias surgidas.

Supervisar, y en su caso solicitar, la adecuada disposicion de los recursos de apoyo
necesarios para asegurar que los estudiantes con discapacidad realicen sus practicas en
condiciones de igualdad, no discriminacién y accesibilidad universal.

Cada Profesor Asesor (Tutor Académico) sera responsable de un grupo de alumnado, cuyo
numero sera el resultado de un reparto proporcional directo entre nimero total de créditos
asignados por el conjunto de las Areas de conocimiento al Practicum y total de alumnado
matriculado en las Practicas.

Organizar una reunidn inicial con los estudiantes asignados, antes del comienzo del periodo
de practicas, con el fin de informar y orientarles para el acceso al Centro o Empresa, el plan
de realizacion de las practicas, asi como las funciones y compromisos del estudiante, del
Tutor de Empresa y del Tutor Académico.

Desarrollar contactos con los Centros o Empresas de prdcticas a las que hayan sido
asignadas el alumnado.

Tutelar el proceso de formacion practica del alumnado a través de sesiones individuales y
grupales periddicas, con el fin de que vea con claridad la conexidn entre la teoria y la practica.
Se intentard dar continuidad a los planteamientos tedricos, trabajados en las distintas
asignaturas de la Titulacion de modo que el alumnado reflexione criticamente sobre Ila
practica hacia su posicionamiento personal ante ésta.

Organizar seminarios con el alumnado durante el periodo de practicas, con el fin de realizar
el seguimiento del proceso de realizacidn de las practicas del alumnado y resolver en grupo
los problemas que se puedan plantear en el periodo de observacidn, analizar el trabajo
realizado en el estudio del entorno y del grupo, organizacién de la institucién educativa, etc.
Estos seminarios, a los que el alumnado estara obligado a asistir, estaran distribuidos en 2

sesiones a lo largo del todo el periodo de practicas. Para ello se propondran lugares de
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reunién —Centro, Empresa o Facultad- y en horarios compatibles con la distribucidon
geografica del grupo de alumnado y con el horario de los Centros, Empresas, en los que en
cada caso se estén realizando las practicas.

» Orientar al alumnado sobre la realizacion de una MEMORIA DE PRACTICAS, como reflexion
personal a partir de las Practicas de Observacién/Intervencion.

» Someter el Trabajo de Investigacion y/o la Memoria al programa antiplagio, (Turnitin) de la
Universidad de Almeria, entregando una copia del informe junto con el informe de

evaluacion.

ACTUACIONES REQUERIDAS AL ALUMNADO

PRACTICUM |

Al finalizar su asistencia, al Centro o Empresa, los estudiantes se comprometeran a entregar una
Memoria de Practicas. Esta Memoria debera regirse por un principio de autoevaluacién y reflexién
personal, procurando evitar el caracter meramente descriptivo y animico, analizando y
reflexionando de forma critica la dindmica de las practicas desarrolladas en contextos
socioeducativos y comunitarios. Para la realizacién de este documento es aconsejable solicitar la
ayuda del Tutor/a de Empresa.
Los contenidos de la Memoria seran orientados por el Tutor Académico, teniendo como referencias
orientativas los siguientes objetivos:

e Conocer las caracteristicas socio-culturales del grupo, contemplando los aspectos relativos

a la diversidad de los educandos e interculturalidad.

e Analizar los recursos materiales, técnicos y humanos en el Centro de practicas.
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e Indagar el funcionamiento y organizacion de la institucién socio-educativa y/o comunitaria.

e Observar los procesos de interaccién y comunicacion entre Educador y Educando. Analizar
las estrategias y recursos que utiliza el educador en su dmbito de actuacidn social y
educativa.

e Reflexionar sobre las actividades relacionadas con Ila intervencion sociocultural,

contrastando con el conocimiento tedérico adquirido en la formacién académica.

La Memoria debera subirse a la Plataforma ICARO en los plazos establecidos y entregarse
debidamente encuadernada y/o por email a Tutor Académico, con una extension no superior a 25
folios ni inferior a 15 -excluidos de este cdmputo los documentos anexos-. Se debera cuidar la buena

presentacion, redaccion y reglas de ortografia.

*Ne de faltas permitidas en este Practicum |, seran de 2, a recuperar al finalizar el Practicum.

PRACTICUM II

El alumnado deberd observar, analizar e intervenir en las situaciones socioeducativas de la
institucion, con el fin de adquirir un conocimiento en profundidad de los procesos de intervencion
en diversos escenarios socioeducativos y comunitarios.

Al finalizar su asistencia a la institucién educativa, los estudiantes se comprometeran a entregar
una Memoria de Practicas y un Informe de Investigacidon. La memoria debera regirse por un
principio de autoevaluacién y reflexién personal, procurando evitar el caracter meramente
descriptivo y animico, analizando y reflexionando de forma critica la dindmica de las practicas
desarrolladas en contextos socioeducativos y comunitarios, asi como de los procesos de

intervencion. Para la realizacidon de este documento es aconsejable solicitar la ayuda del Tutor/a
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de Empresa del Centro. Los contenidos de la Memoria seran orientados por el Tutor Académico,
teniendo como referencias orientativas los siguientes objetivos:
e Conocer las caracteristicas socio-culturales del grupo, contemplando los aspectos
relativos a la diversidad de los educandos e interculturalidad.
e Analizar los recursos materiales, técnicos y humanos en el Centro de practicas.
e Indagar el funcionamiento y organizacién de la institucién socio-educativa y/o
comunitaria.
e Observar los procesos de interaccion y comunicacion entre Educador y Educando.
e Exponer las estrategias y recursos que ha utilizado en su dmbito de actuacién social y
educativa.
e Reflexionar sobre las actividades relacionadas con la intervencidon sociocultural,

contrastando con el conocimiento tedrico adquirido en la formacién académica.

Realizar un Proyecto de Investigacidon Educativa en el Centro o Institucién, o Empresa dirigida a la
mejora de los procesos de intervencidn. Dicho trabajo ha de centrarse preferentemente en aspectos
organizativos y profesionales, siendo objeto de estudio los planteamientos de los procesos de
intervencion y/o puesta en marcha de proyectos de intervencion o mediacién, la diversidad del

grupo, las relaciones interpersonales que se establecen en el centro.

Para ello, el alumnado deberd durante los primeros dias de las practicas, observar y detectar
problemas, que puedan ser tratados durante el resto del periodo de practicas y sean de interés
tanto para el grupo de destinatarios, como para la mejora de los procesos de

intervencion/mediacion siempre de acuerdo con la informacién y orientacion del Tutor Académico.
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Para el Proyecto de Investigacidon Educativa:
1. Diseio de una propuesta investigadora en relacién con su perfil profesional y formativo.
2. Desarrollo de la actividad investigadora en el Centro/ Institucién/ Empresa.

La Memoria y el Proyecto de Investigacion Educativa deberdn subirse por parte del alumnado a la
Plataforma ICARO en los plazos establecidos y entregarse debidamente encuadernada y/o por email
al Tutor Académico, con una extensidn no superior a 25 folios ni inferior a 15 -excluidos de este
computo los documentos anexos-. Se debera cuidar la buena presentacion, redaccion y reglas de

ortografia.

*Ne de faltas permitidas en este Practicum I, seran de 3, a recuperar al finalizar el Practicum.

EVALUACION DEL ALUMNADO

» El profesorado Tutor Académico deberd cumplimentar un informe de valoracidn a través de
la plataforma ICARO en los plazos establecidos segun calendario de cada curso académico.

» Esta opcidn estd activa en el caso de tener que rellenar un informe como Tutor Académico de

la practica del alumno.

» El Informe de Valoracion de la practica NO se podra rellenar hasta 7 dias antes de finalizar
el periodo de practicas del alumno. Recibira un correo electrénico como aviso para que pueda

entrar y cumplimentar dicho informe.

» Serdn responsables de la evaluacion del Practicum tanto el Tutor de Empresa como el Tutor

Académico, siendo los porcentajes de calificacidn los siguientes:
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PRACTICUM Tutor/a Empresa Tutor/a Académico
(Universidad)

Practicum | 50% 50%
Practicum Il 60% 40%
> Tras superarse cada una de las partes, la calificacion global final del Practicum sera el

resultado de la suma de las calificaciones del Tutor/a de Empresa y de las del Tutor/a Académico.

Se valorard tanto la asistencia obligatoria y participacion activa del alumnado en los seminarios
obligatorios, asi como también la elaboracién de la Memoria y el Proyecto de Investigacién

Educativa.

Con respecto a la Memoria, se debera valorar los siguientes aspectos, entre otros:
e Organizacion de la informacidn y elaboracién personal de ideas.
e Profundidad en el analisis, argumentacién y fundamentacion.
e Claridad expositiva y coherencia tematica.
e Precisién conceptual referida al ambito de la Educacidn Social.
e Correccidén ortografica y gramatical.
e Desarrollo de habilidades de acceso y gestidn de la informacién.
e Procesos de gestidn y/o coordinacion de programas.
e Puesta en marcha de proyectos y/o actividades de intervencidon socioeducativa segun los
intereses de los destinatarios.
e Actividades de mediacién.

e Otros....
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» Los procedimientos de evaluacién podran incluir:
- Observacion del trabajo del estudiante, a cargo del Tutor de Empresa y del Tutor Académico.
Se valorard especialmente la asistencia al centro de practicas, el trabajo desarrollado, la
asistencia a seminarios y tutorias, las actividades realizadas en la institucién socio-educativa,
etc.
- Seminario sobre tematicas relacionadas con los procesos de intervencién socio-cultural.
- Realizacion del Informe/Memoria sobre el periodo de practicas.
- Procesos de autoevaluacién donde el propio alumnado ha de ser consciente y objetive su
proceso de maduracion profesional y personal en las practicas.

» Asimismo, los mecanismos de seguimiento son, entre otros:
- Actividades formativas presenciales en las instituciones socioeducativas donde se realicen
las practicas bajo la orientacion y supervision del Tutor de Empresa de dichos Centros.
- Desarrollo de actividades formativas en la Facultad mediadas por el Tutor Académico de la
Universidad.
- Asistencia a tutorias y seminarios.
- Trabajo personal del estudiante: estudio auténomo individual, elaboracion de la memoria,
etc.

- Entrega de las tareas y trabajos bajo la orientacién del Tutor Académico de la Universidad.

*NOTA IMPORTANTE:

1) Penalizacion del plagio. — Conforme a lo establecido en el Reglamento de Evaluacion del
Aprendizaje del Alumnado en la Universidad de Almeria en el Capitulo 1 (Métodos de Evaluacion),
Apartado 4 (Trabajos), "4. En el proceso de realizacion de trabajos, éstos no podran ser objeto de
plagio ni de copia del realizado por otro estudiante. El incumplimiento, podra anular la validez del

trabajo para la evaluacion de la asignatura.”. El texto es claro y afecta también (lo que puede ser
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mas explicito por el profesorado en su Guia Docente) al plagio de trabajos publicados en cualquier
forma (internet, libros, etc.). Sera obligatorio someter los trabajos al programa antiplagio (Turnitin)

de la Universidad de Almeria.

El porcentaje permitido sera entre un 20-25%.

*MATRICULA DE HONOR

La concesién de la calificacion de Matricula de Honor se regula segun el siguiente procedimiento:

a. El estudiante debe cumplir todos los requisitos de trabajo desarrollado, especificados en
las correspondientes Guias Detalladas del Practicum, en cuanto a tipo de actividades, presentaciéon
y extension (presentando los trabajos correspondientes).

b. El Profesorado Tutor Académico y Tutor de Empresa, deben entregar informes personales
escritos que avalen dicha propuesta (antes de la fecha de entrega de las calificaciones, indicada
en el calendario).

C. Entrega de los trabajos del alumnado e informes del Tutor Académico y del Tutor de
Empresa como minimo 15 dias antes de la fecha de publicacidn de las actas definitivas de cada
Practicum .

d. Consultar los calendarios correspondientes para su revision por parte de la Comision de
Practicas.

e. Fijar y publicar, dia y hora donde defender en publico y ante un tribunal el trabajo
desarrollado por el estudiante durante su periodo de practicas. (Se fijard y publicara por parte del

Vicedecanato de Practicas, fecha, hora y lugar para la defensa).
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f. Ese tribunal estard compuesto por 3 miembros: la Vicedecana de Practicas lo presidird y

dos profesores elegidos entre los miembros de la Comisién de Practicas.

Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual

» Aquellos estudiantes que durante las practicas vayan a tener contacto con menores, deben
solicitar el certificado de no haber cometido delitos sexuales al Ministerio de Justicia. Si tienes
firma digital, lo puedes solicitar en la siguiente direccion:
http://www.mjusticia.gob.es/cs/Satellite/Portal/es/ciudadanos/tramites-
gestionespersonales/certificado-delitos

» En el caso de los extranjeros, pueden solicitar este certificado aquellas personas que tengan
el Certificado Digital (para ello tienen que tener NIE). En el caso de los alumnos que estan de
Erasmus y no tienen NIE sino pasaporte tienen que solicitarlo presencialmente en: Las
Gerencias Territoriales del Ministerio de Justicia. En Madrid, en la Oficina Central de Atencién
al Ciudadano. En las Delegaciones y Subdelegaciones de Gobierno. En registro de ventanilla
Unica (Ayuntamiento, Hacienda, Seguridad Social...etc.).
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