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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de Almeria Facultad de Psicologia 04008571
NIVEL DENOMINACION CORTA
M éaster Atencién Temprana: Prevencion y Promocién del Desarrollo
Infantil

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Atencién Temprana: Prevencion y Promocion del Desarrollo Infantil por la Universidad de Almeriay la
Universidad de Murcia

NIVEL MECES
3
RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias de la Salud Ciencias del comportamientoy psicologia | Nacional

CONVENIO
convenio UAL- UMU

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Jorge Dofiate Sanz Responsable de Planes de Estudio, por delegacion de firma del
Rector

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Jorge Dofiate Sanz Responsable de Planes de Estudio, por delegacion de firma del
Rector

CSV: 873253904974715070809536 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
José Joaguin Céspedes Lorente Rector de la Universidad de Almeria
2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Registro Genera de laUniversidad de Almeria, Ctra. | 04120 Almeria 650015971
de Sacramento s/n, La Cafiada de San Urbano

E-MAIL PROVINCIA FAX
planestu@ual .es Almeria 950015971
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacién, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de lacitada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, sin perjuicio de lo dispuesto en otra

normativa que ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Almeria, AM 30 de septiembre de 2024

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

Fecha: 30/05/2025

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Atencion Temprana: Nacional convenio UAL- UMU Ver Apartado 1:
Prevencion y Promocion del Desarrollo Infantil Anexo 1.
por laUniversidad de Almeriay la Universidad de
Murcia
RAMA

Cienciasdela Salud

AMBITO

Ciencias del comportamiento y psicologia

AGENCIA EVALUADORA

Agenciaparala Calidad Cientificay Universitariade Andalucia

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Almeria

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

012

Universidad de Murcia

048

Universidad de Almeria

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

0

9

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

12

33

6

1.4-1.9 Universidad de Murcia

1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
30011831 Facultad de Psicologiay Logopedia No S

1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

1.4-1.9.2 Facultad de Psicologiay L ogopedia

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

20

NUMERO TOTAL DE PLAZAS

NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
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20 20

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universidad de Almeria

14-19.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE

04008571 Facultad de Psicologia Si No

1.4-1.9.2 Facultad de Psicologia
1.4-1.9.2.1 Datos asociados a centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZASPOR MODALIDAD

20

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
20 20

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TiTULOY CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y DE

INNOVACION DOCENTE

OBJETIVOSFORMATIVOS

cion.

4/35

Este Master presenta un caracter eminentemente técnico, muldisciplinar y cercano a la realidad evolutiva, educativa y clinica del mundo de la atencion
temprana en la infancia. En concreto, se pretende que el alumnado del master alcance los conocimientos y las habilidades que les permitan, por un la-
do, actuar en la promocién de un desarrollo integral y sano, la prevencion en todos sus niveles y, por ultimo, detectar y delimitar los problemas en la in-
fancia, abordar la evaluacion, el diagndstico y la explicacion (en su génesis y mantenimiento), e intervenir en el amplio espectro de trastornos psicol6-
gicos a edades tempranas, desde metodologias y estrategias variadas, actuales y basadas en la evidencia. Partiendo todo ello de un amplio conoci-
miento sobre el desarrollo neurocognitivo y socioemocional en el ciclo evolutivo de atenciéon temprana (de 0 a 6 afios de edad), su promocion y evalua-
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Siendo asi, este master persigue los siguientes objetivos formativos, de modo que los estudiantes formados en este master cuenten con competencias
especializadas para desarrollar las habilidades, destrezas y rutinas de trabajo basicas para el desempefio de la actividad profesional en el &mbito de la
Atencion Temprana, en la Prevencion y Promocién del Desarrollo Infantil, asi como en el ajuste familiar. Mas concretamente, se persigue:

- Proporcionar los conceptos propios de la Atencién Temprana para conocer de forma exhaustiva el marco conceptual y legal de la disciplina en el &m-
bito autonémico, nacional e internacional.

- Dotar de profundizacion al conocimiento del desarrollo infantil normativo y no normativo, su evaluacion y andlisis, con especial énfasis en la detec-
cion, identificacion e interpretacion de sefiales de alarma y factores de riesgo, asi como la labor preventiva.

- Habilitar al alumnado en el empleo, administracién e interpretacién de las principales pruebas de evaluacion del desarrollo y sus posibles desérdenes
en Atencién Temprana.

- Especializar a los estudiantes y profesionales en la intervencién temprana de los trastornos del neurodesarrollo, los trastornos sensoriales y motores,
las dificultades del aprendizaje y de los trastornos del lenguaje; tanto en el &mbito sanitario, como familiar y educativo.

- Capacitar al estudiantado para la aplicacion de los conocimientos adquiridos en la practica, especialmente en lo referido a la resolucién de problemas
en entornos familiares diversos, tanto socioeconémicos como multiculturales.

- Dotar a los estudiantes de herramientas de comunicacion con otros profesionales y con las familias de los menores atendidos de forma empatica, ri-
gurosa y clara.

- Proveer a los estudiantes de metodologias avanzadas de estudio en el &mbito profesional a través del conocimiento de las practicas basadas en la
evidencia y de investigacion.

- Proporcionar a los estudiantes la comprension y capacitacion de los distintos &mbitos disciplinares de la atencién temprana para su manejo y aporta-
cion profesional de calidad en un grupo de trabajo transdisciplinar, siguiendo la filosofia del master.

Todos los objetivos anteriores responden a los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible: objetivo nimero 3 (Salud y Bienestar), nimero 4 (Educa-
cién de calidad) y nimero 10 (Reduccién de las desigualdades). En concreto:

- El Objetivo de Desarrollo Sostenible nimero 3 se centra en garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades. La
Atencion Temprana pretende identificar y abordar de manera precoz las necesidades de desarrollo y salud en la infancia. Este méster pretende capa-
citar a los profesionales para que puedan proporcionar intervenciones efectivas que aseguren el desarrollo éptimo de los nifios, contribuyendo asi a la
mejora de su salud y bienestar general.

- El Objetivo de Desarrollo Sostenible nimero 4 promueve la educacion de calidad, que es esencial para el desarrollo integral de las personas. La
Atencion Temprana tiene un papel crucial en asegurar que los nifios con necesidades especiales reciban la estimulacién y el apoyo educativo adecua-
dos desde una edad temprana, lo cual facilita su inclusién y progreso en el sistema educativo. Los profesionales formados en este master estaran pre-
parados para disefiar y aplicar estrategias educativas personalizadas que favorezcan el aprendizaje y desarrollo de los nifios con necesidades especi-
ficas, potenciando una educacion inclusiva y equitativa.

- Finalmente, el Objetivo de Desarrollo Sostenible nimero 10 se centra en la reduccion de las desigualdades, promoviendo la inclusién social, econ6-
mica y politica. La Atencién Temprana contribuye a este objetivo al proporcionar intervenciones que pretenden disminuir las brechas en desarrollo y
oportunidades que enfrentan los nifios y sus familias en situacién de vulnerabilidad y/o con discapacidades, asi como alteraciones del desarrollo. A
través de una intervencién temprana y adecuada, se busca prevenir que estas desigualdades se amplien en el futuro, ofreciendo la posibilidad de un
desarrollo y crecimiento plenos, independientemente de las circunstancias iniciales.

Perfil de Egreso:

Profesionales de la atencion temprana con competencias en realizacion de actividades formativas, de apoyo a la investigacion y el libre ejercicio profe-
sional regulado.

ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS
PERFILES DE EGRESO

ProfesionalesdelaA.T. con competencias en realizacion de actividades formativas, de apoyo alainvest. y €l libre gjercicio profesional regulado.

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

CO01 - Conoce € desarrollo normotipico y atipico avanzado desde € punto de vista de un modelo biopsicosocia en funcion de sus
objetivos y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Entiende €l lenguaje y los conceptos avanzados de |as éreas cientificas afines en funcion de sus objetivosy aplicabilidad ala
investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CO03 - Conoce instrumentos, técnicas y métodos de eval uacion avanzados (observacion, test, entrevistas, cuestionarios, escalas del
desarrollo y comportamental es, pruebas neuropsicol égicas, etc) en funcion de sus objetivos 'y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CO04 - Conoce las fases/etapas del desarrollo de lafamilia, |as necesidades de lafamiliay desarrollar estrategias para poder abordar
los problemas de la familia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO05 - Dispone de conocimientos tedricos profundos sobre el trabajo en equipo y conocimientos sobre funciones especificas en un
centro de Atencién Temprana T1PO: Conocimientos o contenidos

CO06 - Tiene conocimientos sobre control de la calidad del servicio prestado y/o del equipo TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Saber aplicar teorias y métodos al diagndstico o laintervencion, desde una perspectivainterdisciplinar. TIPO:
Competencias

COMO2 - Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una herramienta adecuada para el andlisis de la situacion del nifio,
lafamiliay el entorno TIPO: Competencias

COMO3 - Ser capaz de trabajar en distintos contextos vitales 0 sociales y poseer una competencia ética en el ambito de laatencion
temprana en funcion de sus objetivos y aplicabilidad alainvestigacién. TIPO: Competencias

COMO04 - Ejercitar y experimentar conocimientos y habilidades adquiridos dentro de un marco de trabajo real y poder asociar las
experiencias con lateoriaen el ambito de la atencion temprana en funcién de sus objetivos y aplicabilidad alainvestigacion TIPO:
Competencias

COMO5 - Comunicar ideas de una manera bien estructuraday coherente en el ambito de atencién temprana anivel cientifico y
profesional. TIPO: Competencias

COMO6 - Resalizar una evaluacion de |os problemas basada en lainvestigacion e interdisciplinariedad a nivel cientifico, profesional
y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO: Competencias

COMO7 - Adquirir competencias para actuar desde la prevencién primaria, secundariay terciaria en todo el proceso de Atencion
Temprana TI1PO: Competencias

COMO8 - Demostrar capacidad paraintegrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios en €l dmbito de

la Atencion Temprana através de las dimensiones de los principios democréticos, de la sostenibilidad, 1os derechos humanos

y derechos fundamentales, incluyendo capacitacion parala prevencidn, sensibilizacion, deteccion y formacion en materia de
violencias sexuales, asi como de lasimplicacionesy responsabilidades sociales, de salud y seguridad, ambientales, econémicas de
su giercicio profesional. TIPO: Competencias

HDO1 - Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidadesy limites anivel cientifico, profesional e investigador. TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO2 - Conoce, identificay emplealos recursos (internos y externos) de las familias. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Sabe disefiar planes de atencién, modelos'y experiencias de cooperacién parafortalecer alafamilia en atencién temprana
TIPO: Habilidades o destrezas

HDO04 - Desarrollay aplica actitudes de igualdad en €l equipo (entre los diferentes miembros, incluidas las familias) y actitudes
profesionales positivas para poder trabajar con lafamilia. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO5 - Desarrolla capacidades de autocriticay de aceptar criticas sobre la propia conducta profesional en el ambito de la atencion
temprana en funcion de sus objetivos y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Sabe poner en préctica los conocimientos adquiridos para elaborar 1os programas individuales y familiares de Atencion
Temprana TIPO: Habilidades o destrezas

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1 REQUISITOSDE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

3.1.a) Requisitos de acceso
ALMERIA:

El acceso y los procedimientos de admision para los estudiantes que inician estudios de Master estan regulados por normativa estatal y autonémica.
Las vias de acceso y procedimientos de admision estan disponibles en la web del Distrito Unico Andaluz, de conformidad con el marco general esta-
blecido por el art. 18 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad que establece y regula el acceso y admision a las ensefianzas oficiales de Master Universitario.

Cada Master de la UAL tiene su web especifica: MASTER que se encuentra directamente vinculada al Area de Gestion Académicay Apoyo al Estu-
diante que vertebra todos los procedimientos administrativos y de informacién del estudiante.

MURCIA:
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De acuerdo con el Reglamento por el que se regulan los Estudios Universitarios Oficiales de Grado y Master Universitario de la Universidad de Mur-
cia (Aprobado en Consejo de Gobierno de 22 de julio de 2022 y modificado en Consejo de Gobierno de 24 de marzo de 2023) el acceso y los procedi-
mientos de admision para los estudiantes que inician sus estudios de Master se encuentran en:

https://lwww.um.es/web/estudios/admision/preinscripcion-master

PERFIL DE INGRESO

Como se sefiala en el Libro Blanco de la Atencién Temprana (GAT, 2000), las particularidades de la Atencién Temprana y la necesidad de trabajar en
equipo, hacen necesaria una formacién especifica y coman, a la que debe llegarse a través de cursos de especializacién a los que pueden acceder
graduados, licenciados y diplomados que procedan de los &mbitos universitarios de la salud, la educacién y los servicios sociales (Medicina, Psicolo-
gia, Pedagogia, Psicopedagogia, Magisterio de Educacion Infantil, Fisioterapia, Logopedia, Trabajo Social, o Terapia Ocupacional). Por tanto, se po-
dra acceder al "Master en Atencion Temprana: Prevenciéon y Promocién del Desarrollo" estando en posesién de un Titulo Oficial de Grado o de Licen-
ciatura de los perfiles méas sefialados que son los més frecuentes del &mbito profesional de la Atencién Temprana , bien del Espacio Europeo de Edu-
cacion Superior o de cualquier otro espacio, previa comprobacion del nivel de formacién equivalente para el acceso.

3.1.b) Procedimiento y criterios de admisién

La Comisién Académica del Master de las Facultades de las dos universidades a las que esté adscrita este Master Interuniversitario seran las encar-
gadas de valorar y priorizar las solicitudes de cada universidad.

Los criterios de admisién se aplicaran cuando el nimero de solicitudes de admisién vélidas supere el nimero méaximo de alumnos a admitir en el mas-
ter.

Sin perjuicio de incorporaciones posteriores, como perfiles de admision preferente se establecen los siguientes:
1. Titulacién de Grado en Psicologia, Licenciatura en Psicologia
2. Otras titulaciones vinculadas al &mbito profesional de la Atencién Temprana (Logopedia, Fisioterapia, Pedagogia, Psicopedagogia, Magisterio Edu-

cacion Infantil, Medicina, Terapia Ocupacional o Trabajo Social)

Se estima que el alumnado que aspira a cursar este master posee los conocimientos y la experiencia previa necesarios para haber adquirido las com-
petencias minimas en atencién temprana que les permitan seguir con aprovechamiento el programa. No obstante, si a solicitud del propio alumnado o
por iniciativa de la Comisién Académica se considerase necesaria alguna formacién complementaria, se podra valorar la conveniencia de establecer
refuerzos formativos.Anualmente, la Comisiéon Académica, en funcién de la oferta formativa de la UAL y la UM, podréa ajustar las actividades o cursos
gue puedan considerarse como refuerzo formativo del master, ya sea a partir de otras titulaciones oficiales, propias y/o microcredenciales que permi-
tan al alumnado adquirir los conocimientos o competencias de nivelacion requeridos.

De-conformidad-con-los-criterios-de-admisién-antedichos; no-se-estima necesario-el-establecimiento-de-complementos-formativos-para este-master.

El baremo que se aplicara en el proceso de admisién de ambas universidades sera el siguiente:
- Titulacién de grado o licenciatura (hasta un 30%), existiendo dos niveles de preferencia de titulacion:
1. Titulacion de Grado en Psicologia (30%)

2. Otras titulaciones vinculadas al &mbito profesional de la Atencién Temprana (Logopedia, Pedagogia, Psicopedagogia, Magisterio Educacién Infantil,
Medicina, Terapia Ocupacional o Trabajo Social) (10%)

- Expediente académico (hasta 30%)

- Experiencia profesional acreditada en el &mbito de la Atencién Temprana (hasta 30%)

- Formacién en Atencion Temprana, acreditada por una universidad (hasta 10%)

Si el titulo universitario que da acceso al master ha sido obtenido en un sistema educativo cuyo idioma oficial no sea espafiol, se debera acreditar un

conocimiento del idioma espafiol de nivel B1, segin el Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas, antes de la fecha fijada para cada Fase
de admision. Estaran exentos de este requisito quienes puedan acreditar la nacionalidad espafiola o de un pais hispano hablante.

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos cur sados en centros de for macion profesional de grado superior
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
MiNIMO [MAXIMO
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Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2 |

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 9
DESCRIPCION

Se procedera al reconocimiento y transferencia de créditos segun lo previsto en el R.D. 822/2021 y la normativa de
Reconocimiento de Créditos de la Universidad de Almeriay el reglamento sobre reconocimiento y transfe-
rencia de créditos en las ensefianzas de Grado y Master conducentes a la obtencion de los correspondientes
Titulos Oficiales de la Universidad de Murcia. Cada universidad aplicara su propia normativa de reconocimiento
de créditos. En caso de discrepancia la Comision Académica adoptara la decisién, aplicandose en todo caso la nor-
mativa mas favorable al alumnado

El reconocimiento de ECTS por la experiencia profesional o haber cursado titulos propios es un derecho del estu-
diantado reconocido en el art. 10.5 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la orga-
nizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad (art. 6.3 del derogado
RD 1393/2007).

El estudiantado tiene derecho a solicitar el reconocimiento de créditos ECTS por su experiencia profesional, segun lo
establece el articulo 10.5 del Real Decreto 822/2021. Este derecho se aplica en la Universidad de Almeria (UAL) de
acuerdo con la Normativa de Reconocimiento de ECTS de la UAL, aprobada por su Consejo de Gobierno el 15 de
febrero de 2022, especificamente en sus articulos 8 y 9 y en la Universidad de Murcia en el articulo 6.3 de su norma-
tiva.

El reconocimiento de créditos por experiencia profesional estara sujeto a la acreditacion de que la experiencia pro-

fesional aportada cumpla, en tiempo y forma, con los resultados de aprendizaje especificos de la asignatura corres-
pondiente, con preferencia a las practicas externas del master. Como minimo en la UAL, se exige un minimo de 25
horas de trabajo efectivo por ECTS a reconocer siempre que concurran los restantes requisitos.

El reconocimiento conjunto de experiencia profesional y titulos propios esta limitado, con caracter general y sin per-
juicio de lo sefialado para este master, a un maximo de 9 ECTS, segun el RD 822/2021. Este maximo solo se alcan-
zara si la experiencia profesional acredita los resultados de aprendizaje de las asignaturas del master, incluyendo los
9 ECTS de practicas externas optativas del titulo, y cumple con un minimo de horas para la UAL.

Dicho derecho se aplica y hace efectivo en la Universidad de Almeria de conformidad con la Normativa de Reconoci-
miento de ECTS de la UAL aprobada por Acuerdo de su Consejo de Gobierno de Resolucion de 15-02-2022:

Articulo 8. Créditos obtenidos en estudios universitarios no oficiales

1. Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos universitarios que no ten-
gan caracter oficial (Grados y Masteres propios), se resolveran teniendo en cuenta la adecuacion entre las compe-
tencias y conocimientos adquiridos en las materias superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo oficial
de destino, indicandose las materias o asignaturas que se consideraran superadas por el interesado y que, por lo
tanto, no estaran obligados a cursar.

2. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimientos a partir de los estudios universitarios no oficiales y de
experiencia profesional o laboral acreditada prevista en el articulo 9 no podra ser superior, en su conjunto, al 15%
del total de créditos que constituye el plan de estudios de destino. No obstante lo anterior, los créditos procedentes
de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en
el parrafo anterior 0, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el correspondiente titulo
propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial de conformidad con la memoria aprobada del mismo.

Articulo 9. Acreditacion de experiencia laboral y profesional relacionada con las competencias propias de un titulo
oficial

1. La experiencia laboral y profesional podré ser reconocida en forma de créditos computables a efectos de la obten-
cion de un titulo oficial siempre que se acrediten competencias relacionadas con las propias de dicho titulo oficial.
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https://www.ual.es/download_file/62273/0
https://www.ual.es/download_file/62273/0
https://sede.um.es/sede/normativa/reglamento-sobre-reconocimiento-y-transferencia-de-creditos-en-las-ensenanzas-de-grado-y-master-conducentes-a/pdf/20040.pdf
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2. De manera preferente, siempre que el plan de estudios de destino contemple la posibilidad o necesidad de reali-
zar practicas externas o las asignaturas optativas que pudieran sustituir a las mismas, el reconocimiento de créditos
por experiencia laboral o profesional se aplicara a este tipo de materias.

3. Asimismo, podran reconocerse por practicas curriculares aquellas practicas extracurriculares que hayan sido ges-
tionadas desde la Universidad de Almeria o cualquier otra universidad, al amparo del mismo titulo para el que se so-
licita el reconocimiento, siempre y cuando asi lo estime la comisién docente del Centro en funcién del programa for-
mativo acreditado de las mismas y de su relacion con las competencias inherentes al titulo.

4. El nmero de créditos que sea objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral acreditada y
de los estudios universitarios no oficiales previstos en el articulo 8 no podra ser superior, en su conjunto, al 15% del
total de créditos que constituye el plan de estudios de destino. Igualmente, el reconocimiento de ambos tipos de cré-
ditos no incorporaré calificacion de los mismos, por lo que no computaran a efectos de baremacién del expediente
académico.

5. Dentro de este limite, se requerira de un minimo de 25 horas de actividad correspondiente a experiencia laboral
por cada crédito reconocido.

En la Universidad de Murcia el reglamento sobre reconocimiento y transferencia de créditos en las ensefianzas de
Grado y Master conducentes a la obtencién de los correspondientes Titulos Oficiales aprobado en Consejo de Go-
bierno de 6 de julio de 2012, establece:

Articulo 8. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN LAS ENSENANZAS DE MASTER.

1. Reglas generales a) A criterio de las Comisiones Académicas de los Masteres, se podran reconocer créditos de
las ensefianzas oficiales realizadas en esta u otras universidades, siempre que guarden relacién con el titulo de
Master en el que se desean reconocer los créditos. Asimismo los estudiantes que hayan cursado estudios parciales
de doctorado en el marco de lo dispuesto en el Real Decreto 778/1998 o normas anteriores podran solicitar el reco-
nocimiento de los créditos correspondientes a cursos y trabajos de iniciacién a la investigacion previamente realiza-
dos. ¢) El reconocimiento se solicitara a la Comision Académica del Méaster que, a la vista de la documentacion apor-
tada, elevara una propuesta para su resolucion por los Decanos/Decanas o Directores/Directoras de centro al que
se encuentran adscritos estos estudios. d) En las normas e instrucciones de admision y matricula se estableceran el
procedimiento y la documentacion a aportar para la solicitud del reconocimiento de créditos.

2. Con el fin de evitar diferencias entre Masteres, se dictan las siguientes reglas: a) Reconocimiento de créditos pro-
cedentes de otros Méasteres. Se podran reconocer en un master créditos superados en otros masteres, a juicio de la
Comision Académica del mismo, siempre que guarden relacion con las asignaturas del master y provengan de un ti-
tulo del mismo nivel en el contexto nacional o internacional. b) Reconocimiento de créditos procedentes de Progra-
mas de Doctorado regulados por normas anteriores al RD- 1393/2007. Como en el caso anterior, se podran recono-
cer en un master créditos superados en otros masteres, a juicio de la Comision Académica del mismo, que podra ser
la totalidad de los créditos, salvo el TFM, cuando el méaster provenga del mismo Programa de Doctorado. c) Reco-
nocimiento de créditos por experiencia profesional, laboral o de ensefianzas no oficiales. El nimero de créditos que
sean objeto de reconocimiento no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de los créditos que
constituyen el plan de estudios. d) No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios de la Universi-
dad de Murcia podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el
apartado anterior o0, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el correspondiente titulo
haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial y asi se haga constar expresamente en la memoria de verifica-
cion del nuevo plan de estudios. e) Reconocimiento de créditos superados en Licenciaturas, Arquitecturas o Ingenie-
rias. En este caso se podra reconocer hasta el 20% de créditos, siempre que concurran todas las siguientes condi-
ciones: - Cuando la licenciatura o la ingenieria correspondiente figure como titulacién de acceso al master. - Los cré-
ditos solicitados para reconocimiento tendran que formar parte necesariamente del segundo ciclo de estas titulacio-
nes. - Los créditos reconocidos tendran que guardar relacion con las materias del méaster.

3. El Trabajo Fin de Master (TFM) nunca podré ser objeto de reconocimiento, al estar orientado a la evaluacién de
las competencias asociadas al titulo correspondiente de la Universidad de Murcia.

De manera especifica, el reconocimiento de créditos de Titulos Propios previos se concreta como a continuacion se
describe.

La Universidad de Almeria mantuvo vigente durante los cursos académicos 2013/2015 a 2020/2022 el Titulo de
Master Propio de Intervencion en Atencion Temprana. El alumnado que hubiera superado con aprovechamiento la
citada formacion y solicitase el reconocimiento de los créditos obtendra un reconocimiento automatico de los créditos
matriculados en el Master Oficial Interuniversitario en Atencidon Temprana ofertado por las Universidades de Almeria
y Murcia, exceptuando los créditos correspondientes al Trabajo Fin de Méaster. Se adjunta el plan de estudios objeto
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de reconocimiento. Cualquier otra solicitud de reconocimiento de créditos cursados en titulos universitarios no oficia-
les sera objeto de estudio y en su caso reconocimiento por parte de la Comision de Reconocimiento y Transferencia
de Créditos de la Universidad de Almeria, previo informe de la Comision Docente de la Facultad de Psicologia. To-
das las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos se realizaran a través de del siguiente procedimien-
to electrénico Procedimiento - Universidad de Almeria (ual.es)

Méster Propio de Intervencion en Atencion Temprana Universidad de Almeria
Materias ECTS Horas de docencia

Marco Tedrico-Legislativo de la Atencién Temprana. 4 30
Factores de Riesgo del Desarrollo: Conceptos prelimina-

res. Factores de Riesgo y Salutogénicos organicos, psi-

colégicosy socio-culturales

Desarrollo Normal y Patolégico: Definicion, explicacion 7,33 55
y evaluacion del desarrollo psicol 6gico. Clasificaciones

diagndsticas.

El Proceso de Atencién Temprana: Ambitos de actua- 11,33 85

cién (contextos sanitario, educativo y familiar). Disefio
de programas y equipo profesional en atencion tempra-
na. Técnicas terapéuticas y éreas afines de intervencion.

Intervencion en Diferentes Anomalias del Desarrollo: 16,66 125
Discapacidad Intelectual. Trastornos espectro autista.

Trastornos Motoresy Sensoriales. Trastornos del len-

guaje. Dificultades del aprendizaje. Dificultades del

comportamiento. Altas Capacidades.

Investigacion en Atencién Temprana 2 15
Précticas externas 20 250
Trabgjo final 533 60

La Universidad de Murcia mantuvo vigente durante los cursos académicos 2010/2012, 2012/2014, 2014/2016,
2016/2018, 2018/2020 y 2020/2022 el Titulo de M&ster Propio en Atencién Temprana: Prevencion y Promocion del
Desarrollo Infantil. El alumnado que hubiera superado con aprovechamiento la citada formacion y solicitase el reco-
nocimiento de los créditos obtendra un reconocimiento automatico de los créditos matriculados en el Méaster Oficial
Interuniversitario en Atencion Temprana ofertado por las Universidades de Almeria y Murcia, exceptuando los crédi-
tos correspondientes al Trabajo Fin de Master. Se adjunta el plan de estudios objeto de reconocimiento. Cualquier
otra solicitud de reconocimiento de créditos cursados en titulos universitarios no oficiales sera objeto de estudio y en
su caso reconocimiento por parte de la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad
de Murcia. Todas las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos se realizarén a través de del siguiente
procedimiento electrénico Detalle del tramite - Sede Electronica de la Universidad de Murcia (um.es)

Plan estudios cursos 2010/2022

Por tanto, segin normativa, se podra reconocer, parcial o totalmente a juicio de la Comision Académica del Master,
los Masteres propios #Master Propio de Intervencién en Atencién Temprana Master UAL# y #Titulo de Master en
Atencion Temprana: Prevencion y Promocion del Desarrollo Infantil de la Universidad de Murcia# en sus diferentes
ediciones.

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

No se contempla movilidad especifica del titulo. Con todo, en caso necesario y conforme a las normativas de movilidad de las universidades partici-
pantes, se aplicaran los mecanismos de matriculacién, etc. que en éstas se determinen:

Universidad de Almeria:

La informacion estara disponible y actualizada en la Web de Titulo y actualmente en la web del Servicio de Relaciones Internacionales y del Vice-
rrectorado de Internacionalizacion, Movilidad Internacional y Cooperacién al Desarrollo. de la Universidad de Almeria

Universidad de Murcia:

La informacién esté disponible y actualizada en la Web de la Facultad de Psicologiay Logopedia en Movilidad, en la web de Internacionalizacion
de la Universidad de Murcia y en la pagina web del Vicerrectorado de Internacionalizacion

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
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4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS
DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Asignaturas Obligatorias
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 33

NIVEL 2: Marco conceptual de la Atencion Temprana
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Conoce € desarrollo normotipico y atipico avanzado desde el punto de vista de un modelo biopsicosocia en funcion de sus
objetivosy aplicabilidad alainvestigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO05 - Dispone de conocimientos tedricos profundos sobre el trabajo en equipo y conocimientos sobre funciones especificas en un
centro de Atencién Temprana T1PO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Saber aplicar teoriasy métodos a diagndstico o la intervencion, desde una perspectivainterdisciplinar. TIPO:
Competencias

COMO04 - Ejercitar y experimentar conocimientos y habilidades adquiridos dentro de un marco de trabajo real y poder asociar las
experiencias con lateoriaen el ambito de la atencion temprana en funcidn de sus objetivos y aplicabilidad alainvestigacién TIPO:
Competencias

COMO5 - Comunicar ideas de una manera bien estructuraday coherente en el @mbito de atencién tempranaanivel cientificoy
profesional. TIPO: Competencias

COMO7 - Adquirir competencias para actuar desde la prevencidn primaria, secundariay terciaria en todo el proceso de Atencion
Temprana TI1PO: Competencias

NIVEL 2: Neurocienciasy Plasticidad del Desarrollo
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Conoce €l desarrollo normotipico y atipico avanzado desde €l punto de vista de un modelo biopsicosocial en funcién de sus
objetivos y aplicabilidad alainvestigacién. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CO02 - Entiende €l lenguaje y los conceptos avanzados de |as éreas cientificas afines en funcion de sus objetivosy aplicabilidad ala
investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMO5 - Comunicar ideas de una manera bien estructuraday coherente en el @mbito de atencidn tempranaanivel cientificoy
profesional. TIPO: Competencias

COMO06 - Redlizar una evaluacion de los problemas basada en lainvestigacion e interdisciplinariedad a nivel cientifico, profesional
y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Prevencion y Promocion del Desarrollo | nfantil

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO1 - Conoce €l desarrollo normotipico y atipico avanzado desde el punto de vista de un modelo biopsicosocia en funcion de sus
objetivosy aplicabilidad alainvestigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Entiende €l lenguaje y los conceptos avanzados de |as éreas cientificas afines en funcion de sus objetivos 'y aplicabilidad ala
investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO06 - Tiene conocimientos sobre control de la calidad del servicio prestado y/o del equipo TIPO: Conocimientos o contenidos

COMO3 - Ser capaz de trabgjar en distintos contextos vitales o sociales y poseer una competencia ética en el ambito de la atencién
temprana en funcion de sus objetivos 'y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO: Competencias

COMO7 - Adquirir competencias para actuar desde la prevencion primaria, secundariay terciaria en todo el proceso de Atencion
Temprana TIPO: Competencias

HDO2 - Conoce, identificay emplealos recursos (internos y externos) de las familias. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Sabe poner en préctica los conocimientos adquiridos para elaborar 1os programas individuales y familiares de Atencion
Temprana TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Evaluacion en Atencion Temprana desde el Ambito Psicol6gico

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Conoce €l desarrollo normotipico y atipico avanzado desde el punto de vista de un modelo biopsicosocia en funcién de sus
objetivosy aplicabilidad alainvestigacién. TIPO: Conocimientos o contenidos
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CO03 - Conoce instrumentos, técnicas y métodos de eval uacion avanzados (observacion, test, entrevistas, cuestionarios, escalas del
desarrollo y comportamental es, pruebas neuropsicol égicas, etc) en funcion de sus objetivos 'y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO:
Conocimientos o contenidos

COMO2 - Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una herramienta adecuada para €l andlisis de la situacién del nifio,
lafamiliay € entorno TIPO: Competencias

COMO5 - Comunicar ideas de una manera bien estructuraday coherente en el ambito de atencién temprana anivel cientifico y
profesional. TIPO: Competencias

COMO6 - Resalizar una evaluacion de los problemas basada en lainvestigacion e interdisciplinariedad a nivel cientifico, profesional
y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO: Competencias

HDOL1 - Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidadesy limites anivel cientifico, profesional e investigador. TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO2 - Conoce, identificay emplealos recursos (internosy externos) de las familias. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Evaluacion logopédica y fisioter apéutica en Atencion Temprana

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO03 - Conoce instrumentos, técnicas y métodos de eval uacion avanzados (observacion, test, entrevistas, cuestionarios, escalas del
desarrollo y comportamentales, pruebas neuropsicol égicas, etc) en funcion de sus objetivos y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO:
Conaocimientos o contenidos

COMO1 - Saber aplicar teoriasy métodos a diagndstico o la intervencion, desde una perspectivainterdisciplinar. TIPO:
Competencias

COMO2 - Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una herramienta adecuada para el andlisis de la situacion del nifio,
lafamiliay el entorno TIPO: Competencias

COMO6 - Realizar una evaluacion de los problemas basada en la investigacién e interdisciplinariedad a nivel cientifico, profesional
y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO: Competencias

HDO1 - Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidadesy limites anivel cientifico, profesional e investigador. TIPO:
Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Familiay Atencién Temprana

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO03 - Conoce instrumentos, técnicas y métodos de eval uacion avanzados (observacion, test, entrevistas, cuestionarios, escalas del
desarrollo y comportamental es, pruebas neuropsicol égicas, etc) en funcion de sus objetivos 'y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CO04 - Conoce las fased/etapas del desarrollo de lafamilia, las necesidades de lafamiliay desarrollar estrategias para poder abordar
los problemas de lafamilia. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMO2 - Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una herramienta adecuada para el andlisis de la situacion del nifio,
lafamiliay el entorno TIPO: Competencias

COMO6 - Resdlizar una evaluacion de |os problemas basada en lainvestigacién e interdisciplinariedad a nivel cientifico, profesional
y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO: Competencias

HDOL1 - Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidadesy limites anivel cientifico, profesional e investigador. TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO2 - Conoce, identificay emplealos recursos (internosy externos) de las familias. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO3 - Sabe disefiar planes de atencion, modelos y experiencias de cooperacion parafortalecer alafamilia en atencion temprana.
TIPO: Habilidades o destrezas

HDO04 - Desarrollay aplica actitudes de igualdad en el equipo (entre los diferentes miembros, incluidas las familias) y actitudes
profesionales positivas para poder trabajar con lafamilia. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Intervencion en las alteraciones motéricas, sensorialesy del neurodesarrollo

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO1 - Conoce €l desarrollo normotipico y atipico avanzado desde el punto de vista de un modelo biopsicosocia en funcion de sus
objetivosy aplicabilidad alainvestigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO02 - Entiende €l lenguaje y los conceptos avanzados de |as éreas cientificas afines en funcion de sus objetivos 'y aplicabilidad ala
investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Saber aplicar teoriasy métodos a diagndstico o la intervencion, desde una perspectivainterdisciplinar. TIPO:
Competencias

COMO04 - Ejercitar y experimentar conocimientos y habilidades adquiridos dentro de un marco de trabajo real y poder asociar las
experiencias con lateoria en el ambito de la atencién temprana en funcion de sus objetivos y aplicabilidad alainvestigacion TIPO:
Competencias

HDOL1 - Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidadesy limites anivel cientifico, profesional e investigador. TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO6 - Sabe poner en préctica los conocimientos adquiridos para elaborar |0s programas individuales y familiares de Atencién
Temprana T1PO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Intervencion en los Problemas Conductuales, Afectivos, de Relacion y Comunicacion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO03 - Conoce instrumentos, técnicas y métodos de eval uacion avanzados (observacion, test, entrevistas, cuestionarios, escalas del
desarrollo y comportamental es, pruebas neuropsicol égicas, etc) en funcion de sus objetivos y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CO06 - Tiene conocimientos sobre control de la calidad del servicio prestado y/o del equipo TIPO: Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Saber aplicar teorias y métodos a diagnéstico o laintervencidn, desde una perspectivainterdisciplinar. TIPO:
Competencias

COMO2 - Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una herramienta adecuada para el andlisis de la situacién del nifio,
lafamiliay € entorno TIPO: Competencias

COMO04 - Ejercitar y experimentar conocimientos y habilidades adquiridos dentro de un marco de trabajo real y poder asociar las
experiencias con lateoriaen el ambito de la atencion temprana en funcién de sus objetivos y aplicabilidad alainvestigacion TIPO:
Competencias

COMO06 - Redlizar una evaluacion de los problemas basada en lainvestigacion e interdisciplinariedad a nivel cientifico, profesional
y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO: Competencias

COMO7 - Adquirir competencias para actuar desde la prevencion primaria, secundariay terciaria en todo el proceso de Atencion
Temprana TI1PO: Competencias

HDOL1 - Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidadesy limites anivel cientifico, profesional e investigador. TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO6 - Sabe poner en préctica los conocimientos adquiridos para elaborar 1os programas individuales y familiares de Atencion
Temprana TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Asignaturas Optativas
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 24

NIVEL 2: Investigacion en Atencién Temprana
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO02 - Entiende el lenguaje y 1os conceptos avanzados de | as areas cientificas afines en funcidn de sus objetivos y aplicabilidad ala
investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO03 - Conoce instrumentos, técnicas y métodos de eval uacion avanzados (observacion, test, entrevistas, cuestionarios, escalas del
desarrollo y comportamentales, pruebas neuropsicol égicas, etc) en funcion de sus objetivos y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO:
Conocimientos o contenidos
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COMO2 - Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una herramienta adecuada para €l andlisis de la situacién del nifio,
lafamiliay € entorno TIPO: Competencias

COMO5 - Comunicar ideas de una manera bien estructuraday coherente en el @mbito de atencidn tempranaanivel cientificoy
profesional. TIPO: Competencias

HDOL1 - Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidadesy limites anivel cientifico, profesional e investigador. TIPO:
Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Interacciones Tempranas Adulto-Nifio, Masaje I nfantil y Apego
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO03 - Conoce instrumentos, técnicas y métodos de eval uacion avanzados (observacion, test, entrevistas, cuestionarios, escalas del
desarrollo y comportamentales, pruebas neuropsicol égicas, etc) en funcion de sus objetivos y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CO04 - Conoce las fased/etapas del desarrollo de lafamilia, |as necesidades de lafamiliay desarrollar estrategias para poder abordar
los problemas de la familia. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMO1 - Saber aplicar teoriasy métodos a diagndstico o la intervencion, desde una perspectivainterdisciplinar. TIPO:
Competencias

COMO3 - Ser capaz de trabgjar en distintos contextos vitales o sociales y poseer una competencia ética en el ambito de la atencién
temprana en funcion de sus objetivos 'y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO: Competencias

COMO7 - Adquirir competencias para actuar desde la prevencion primaria, secundariay terciaria en todo el proceso de Atencion
Temprana TIPO: Competencias

HDO2 - Conoce, identificay emplealos recursos (internos y externos) de las familias. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Sabe poner en préctica los conocimientos adquiridos para elaborar 1os programas individuales y familiares de Atencion
Temprana TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Evaluacion dela Calidad delos Serviciosy Trabajo en Equipo
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CO03 - Conoce instrumentos, técnicas y métodos de eval uacion avanzados (observacion, test, entrevistas, cuestionarios, escalas del
desarrollo y comportamental es, pruebas neuropsicol égicas, etc) en funcion de sus objetivos 'y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CO06 - Tiene conocimientos sobre control de la calidad del servicio prestado y/o del equipo TIPO: Conocimientos o contenidos

COMO5 - Comunicar ideas de una manera bien estructuraday coherente en el ambito de atencién temprana anivel cientifico y
profesional. TIPO: Competencias

HDOL1 - Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidadesy limites anivel cientifico, profesional e investigador. TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO04 - Desarrollay aplica actitudes de igualdad en €l equipo (entre los diferentes miembros, incluidas las familias) y actitudes
profesionales positivas para poder trabajar con lafamilia. TIPO: Habilidades o destrezas

HDOS5 - Desarrolla capacidades de autocriticay de aceptar criticas sobre la propia conducta profesional en el ambito de la atencion
temprana en funcion de sus objetivos 'y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Terapia Orofacial y Miofuncional
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CO06 - Tiene conocimientos sobre control de la calidad del servicio prestado y/o del equipo TIPO: Conocimientos o contenidos

COMO04 - Ejercitar y experimentar conocimientos y habilidades adquiridos dentro de un marco de trabajo real y poder asociar las
experiencias con lateoriaen el ambito de la atencidn temprana en funcidn de sus objetivos y aplicabilidad alainvestigacién TIPO:
Competencias

COMO6 - Resdlizar una evaluacion de |os problemas basada en lainvestigacién e interdisciplinariedad a nivel cientifico, profesional
y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO: Competencias

HDOL1 - Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidadesy limites a nivel cientifico, profesional e investigador. TIPO:
Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Estimulacién Global en Atencién Temprana
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CO03 - Conoce instrumentos, técnicas y métodos de eval uacion avanzados (observacion, test, entrevistas, cuestionarios, escalas del
desarrollo y comportamental es, pruebas neuropsicol égicas, etc) en funcion de sus objetivos 'y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO:
Conocimientos o contenidos

COMOL1 - Saber aplicar teoriasy métodos a diagndstico o la intervencion, desde una perspectiva interdisciplinar. TIPO:
Competencias

HDOL1 - Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidadesy limites anivel cientifico, profesional e investigador. TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO3 - Sabe disefiar planes de atencidn, modelos'y experiencias de cooperacién parafortalecer alafamilia en atencion temprana
TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Sabe poner en préctica los conocimientos adquiridos para elaborar |0s programas individuales y familiares de Atencién
Temprana T1PO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Intervencion basada en Nuevas Tecnologia y Sistemas Alter nativos de Comunicacion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO02 - Entiende el lenguaje y los conceptos avanzados de |as éreas cientificas afines en funcion de sus objetivos 'y aplicabilidad ala
investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO03 - Conoce instrumentos, técnicas y métodos de eval uacion avanzados (observacion, test, entrevistas, cuestionarios, escalas del
desarrollo y comportamentales, pruebas neuropsicol égicas, etc) en funcion de sus objetivos y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO:
Conaocimientos o contenidos

COMO1 - Saber aplicar teoriasy métodos a diagndstico o la intervencion, desde una perspectivainterdisciplinar. TIPO:
Competencias

COMO04 - Ejercitar y experimentar conocimientos y habilidades adquiridos dentro de un marco de trabajo real y poder asociar las
experiencias con lateoriaen el ambito de la atencidn temprana en funcidn de sus objetivos y aplicabilidad alainvestigacién TIPO:
Competencias

HDO6 - Sabe poner en préctica los conocimientos adquiridos para elaborar 1os programas individuales y familiares de Atencion
Temprana TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Técnicas Complementarias|: Expresion Corporal y MUsica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO02 - Entiende el lenguaje y los conceptos avanzados de |as éreas cientificas afines en funcion de sus objetivos 'y aplicabilidad ala
investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO03 - Conoce instrumentos, técnicas y métodos de eval uacion avanzados (observacion, test, entrevistas, cuestionarios, escalas del
desarrollo y comportamentales, pruebas neuropsicol égicas, etc) en funcion de sus objetivos y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO:
Conaocimientos o contenidos

COMO2 - Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una herramienta adecuada para el andlisis de la situacion del nifio,
lafamiliay el entorno TIPO: Competencias

COMO04 - Ejercitar y experimentar conocimientos y habilidades adquiridos dentro de un marco de trabajo real y poder asociar las
experiencias con lateoriaen el ambito de la atencion temprana en funcidn de sus objetivos y aplicabilidad alainvestigacién TIPO:
Competencias

COMO7 - Adquirir competencias para actuar desde la prevencion primaria, secundariay terciaria en todo el proceso de Atencion
Temprana TIPO: Competencias

HDO3 - Sabe disefiar planes de atencion, modelos y experiencias de cooperacion para fortalecer alafamilia en atencion temprana.
TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Sabe poner en practica los conocimientos adquiridos para elaborar 1os programas individuales y familiares de Atencion
Temprana T1PO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Técnicas Complementarias||: Intervencion Asistida con Animales e Hidroterapia.

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO02 - Entiende el lengugje y 1os conceptos avanzados de | as areas cientificas afines en funcidn de sus objetivos y aplicabilidad ala
investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO03 - Conoce instrumentos, técnicas y métodos de eval uacion avanzados (observacion, test, entrevistas, cuestionarios, escalas del
desarrollo y comportamentales, pruebas neuropsicol égicas, etc) en funcion de sus objetivos y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO:
Conocimientos o contenidos

COMO2 - Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una herramienta adecuada para €l andlisis de la situacién del nifio,
lafamiliay € entorno TIPO: Competencias

COMO7 - Adquirir competencias para actuar desde la prevencidn primaria, secundariay terciaria en todo el proceso de Atencion
Temprana TI1PO: Competencias

HDO3 - Sabe disefiar planes de atencién, modelos'y experiencias de cooperacién parafortalecer alafamilia en atencién temprana
TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Sabe poner en préactica | os conocimientos adquiridos para elaborar |os programas individuales y familiares de Atencién
Temprana TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Précticas Externas

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 | 9

NIVEL 2: Practicas Externas
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

| Précticas Externas
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ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
9

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO03 - Conoce instrumentos, técnicas y métodos de eval uacion avanzados (observacion, test, entrevistas, cuestionarios, escalas del
desarrollo y comportamental es, pruebas neuropsicol égicas, etc) en funcion de sus objetivos 'y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CO04 - Conoce las fases/etapas del desarrollo de lafamilia, |as necesidades de lafamiliay desarrollar estrategias para poder abordar
los problemas de la familia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO06 - Tiene conocimientos sobre control de la calidad del servicio prestado y/o del equipo TIPO: Conocimientos o contenidos

COMO2 - Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una herramienta adecuada para el andlisis de la situacion del nifio,
lafamiliay el entorno TIPO: Competencias

COMO3 - Ser capaz de trabgjar en distintos contextos vitales o sociales y poseer una competencia ética en el ambito de la atencién
temprana en funcion de sus objetivos 'y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO: Competencias

COMO7 - Adquirir competencias para actuar desde la prevencion primaria, secundariay terciaria en todo el proceso de Atencion
Temprana TIPO: Competencias

COMO08 - Demostrar capacidad paraintegrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios en el ambito de

la Atencion Temprana através de las dimensiones de | os principios democréticos, de la sostenibilidad, los derechos humanos

y derechos fundamental es, incluyendo capacitacion para la prevencion, sensibilizacion, deteccion y formacion en materia de
violencias sexuales, asi como de las implicaciones y responsabilidades sociales, de salud y seguridad, ambientales, econémicas de
su gjercicio profesional. TIPO: Competencias

HDO1 - Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidadesy limitesanivel cientifico, profesional e investigador. TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO5 - Desarrolla capacidades de autocriticay de aceptar criticas sobre la propia conducta profesional en €l ambito de la atencion
temprana en funcion de sus objetivos y aplicabilidad alainvestigacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HDO6 - Sabe poner en préactica | os conocimientos adquiridos para elaborar |os programas individuales y familiares de Atencién
Temprana TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Trabajo Fin de M aster
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 6

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMOL1 - Saber aplicar teoriasy métodos a diagndstico o la intervencion, desde una perspectiva interdisciplinar. TIPO:
Competencias

COMO2 - Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una herramienta adecuada para el andlisis de la situacion del nifio,
lafamiliay € entorno TIPO: Competencias

COMO5 - Comunicar ideas de una manera bien estructuraday coherente en el ambito de atencién temprana anivel cientifico y
profesional. TIPO: Competencias

COMO8 - Demostrar capacidad paraintegrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios en € ambito de

la Atencion Temprana através de las dimensiones de |os principios democréticos, de la sostenibilidad, |os derechos humanos

y derechos fundamental es, incluyendo capacitacion parala prevencién, sensibilizacion, deteccion y formacion en materiade
violencias sexuales, asi como de las implicaciones y responsabilidades sociales, de salud y seguridad, ambiental es, econdmicas de
su gjercicio profesiona. TIPO: Competencias

HDOL1 - Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidadesy limites a nivel cientifico, profesional e investigador. TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO5 - Desarrolla capacidades de autocriticay de aceptar criticas sobre la propia conducta profesional en el ambito de la atencion
temprana en funcion de sus objetivos y aplicabilidad alainvestigacién. TIPO: Habilidades o destrezas

42 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

4.2. Actividades y metodologias docentes

Actividades Formativas

AOL Clases expositivas

A02 Seminarios/Talleres précticos
A03 Demostracion préctica de técnicas y procedimientos especificos
A04 Tutorias

A05 Proyecciones Audiovisuales

A06 Planificacion del Trabajo Fin de Méster
A07 Evaluacion continuada

A08 Role-Playing

A09 Resolucion de problemas

A10 Realizacion de précticas asistenciales
A1l Trabajo auténomo del alumnado
A12 Exposiciones orales

METODOL OGIASDOCENTES

Metodologias

Mol Clases magistrales participativas

M02 Clases tedrico-précticas

M03 Estudio de casos y resolucién de problemas

M04 Disefio y presentacion de proyectos sobre supuestos de investigacion
MO05 Ampliacion de explicaciones

MO06 Realizacion de Ejercicios (informes, bisquedas bibliogréficas, etc.)
Mo7 Aprendizaje cooperativo

M08 Debate

M09 Trabajo en grupo

M10 Clasesinvertidas

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

4.3.- Sistemas de evaluacion
E1l Asistenciay participacion en clase

E2 Evaluaciones finales (escritas u orales)
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E3 Ensayos einformes
E4 Defensa de trabgjos
E5 Exposiciones o demostraciones
E6 Desarrollo de trabajo escrito
E7 Desarrollo de précticas asistenciales
E8 Autoevaluacion (individual y en grupo) del proceso
E9 Pruebas finales con opcion mdltiple
4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROSRECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2025

Ver Apartado 7: Anexo 1.
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede. Titulo de nueva implantacion.
7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO
8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD
ENLACE | https://www.ual .es/estudios/masteres/presentacion/calidad/7140
8.2 INFORMACION PUBLICA

En la Universidad de Almeria

El Master Universitario en Atencion Temprana: Prevencion y Promocion del Desarrollo Infantil tiene su web especifica dentro del conjunto de
mésteres y de la web que encuentra directamente vinculada al Area de Gestién Académicay Apoyo al Estudiante que vertebra todos los procedi-
mientos administrativos y de informacién del estudiante dentro del Servicio de Asistencia al Estudiante y el Servicio de Gestién de Expediente Acadé-
mico.

A través de la misma se puede acceder a la informacion publica de matricula y orientacién y de la normativa académica de aplicacion al titulo.

Perfil de ingreso

Guia para futuros estudiantes
Acceso a masteres

Matricula de masteres

Con caracter general la Normativa de Permanencia de Estudiantes en Ensefianzas Oficiales. establece la regulacién de horquillas y matricula ma-
xima y minima del méster tanto si se estudia a tiempo completo como a tiempo parcial.

Los estudiantes de master de la Universidad de Almeria seran asistidos y orientados de manera individual, en el proceso de aprendizaje de su plan de
estudios mediante tutorias desarrolladas a lo largo del curso académico de conformidad con la Normativa de Organizacion y Reguladora de la Fun-
cién Coordinadora de los Titulos que recoge el Plan de Accion Tutorial de la UAL.

En la Universidad de Murcia:

El titulo tendré su pagina web especifica dentro del conjunto de Masteres, que se encuentra directamente vinculada al Portal de Estudios de la Uni-
versidad de Murcia que depende del Vicerrectorado de Estudios que vertebra todos los procedimientos administrativos y de informacién del estu-
diante.

A través del Portal de Estudios de la Universidad de Murcia se puede acceder a la informacién publica de matricula y de la normativa académica de
aplicacion al titulo. Adicionalmente se puede encontrar informacién publica sobre todos los aspectos y normativas de la Universidad de Murcia a tra-
vés del portal de Estudiantes UMU.

Con carécter general la Normativa de Permanencia de Estudiantes en Ensefianzas Oficiales. Establece la regulacién de horquillas y matricula ma-
xima y minima del master tanto si se estudia a tiempo completo como a tiempo parcial.

Este Master, como el resto de titulos de la Facultad de Psicologia y Logopedia, ademas de contar con los procedimientos de acogida y orientacién a
estudiantes de nuevo ingreso, ofrece un Plan de Accion Tutorial. En este plan se contempla que los estudiantes tengan un apoyo directo en su pro-
ceso de toma de decisiones y el seguimiento continuo a través del profesorado del titulo.

El SIU (Servicio de Informacién Universitario), junto con el Vicerrectorado que en cada momento tenga atribuidas las competencias en materia de ges-
tién de estudios oficiales, mantienen a través de la WEB de la Universidad, folletos institucionales y diversa informacién que permiten orientar y recon-
ducir las dudas de los estudiantes ya matriculados. Desde el centro se ofrecen a lo largo del curso varias actividades de orientacién académica y pro-
fesional, unas especificas desde la coordinacién del grado junto al equipo decanal, y otras en colaboracion con el COIE.

A la informacion de todos estos Servicios, los estudiantes pueden acceder a través de la web de la Universidad de Murcia o acudiendo personalmen-
te para realizar su consulta, si asi lo desea. Hacemos mencién especial de los servicios que presta a los estudiantes con discapacidad el servicio de
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Identificador : 3500600

atencion a la diversidad y voluntariado (ADyV), realizando asesoramiento psicol6gico y pedagégico a los estudiantes y profesores en aquellas cuestio-
nes relacionadas con la discapacidad y los estudios universitarios.

Fecha: 30/05/2025

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Rector de la Universidad de José Joaguin Céspedes Lorente
Almeria

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Universidad de Almeria-Ctra. | 04120 Almeria Almeria

de Sacramento /n, La Canada

de San Urbano

EMAIL FAX

planestu@ual .es 950015971

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Responsable de Planes de Jorge Dofiate Sanz
Estudio, por delegacién de

firma del Rector

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Registro General dela 04120 Almeria Almeria
Universidad de Almeria, Ctra.

de Sacramento /n, La Canada

de San Urbano

EMAIL FAX

planestu@ual .es 950015971

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas ala solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

INFORME PREVIO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Informe previo de la Comunidad Auténoma: Ver Apartado Informe previo de la Comunidad Auténoma: Anexo 1.
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CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Responsable de Planes de Jorge Dofiate Sanz
Estudio, por delegacién de

firma del Rector

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Registro General dela 04120 Almeria Almeria
Universidad de Almeria, Ctra.

de Sacramento s/n, La Cafiada

de San Urbano

EMAIL FAX

planestu@ual .es 950015971
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Consejeria de Universidad, Investigacién e

Innovacién.

Direccidn General de Coordinacién Universitaria
Junta de Andalucia

INFORME PREVIO A LA VERIFICACION DE LAS DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS
SOLICITADAS POR LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA

El articulo 57.2 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, aprobado por Decreto Legislativo
1/2013, de 8 de enero, establece que la Consejeria competente en materia de Universidades debera emitir
informe favorable sobre la adecuacién de los planes de estudios a los objetivos y criterios establecidos en la
programacion universitaria de Andalucia para que los planes de estudios puedan ser remitidos para su
verificacion.

De otro lado, el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad dispone en su articulo 26.3
que las Comunidades Auténomas en el ejercicio de sus competencias sobre la programacién universitaria y
la ordenacién del mapa de titulaciones oficiales de su dmbito territorial, realizaran un informe preceptivo
sobre la necesidad y viabilidad académica y social de la implantacidn del titulo universitario oficial previo al
inicio del procedimiento de verificacion de tal manera que en caso de informe favorable, la universidad
podrd iniciar el procedimiento de verificacién del titulo.

Por su parte, el articulo 14 del Decreto 154/2023, de 27 de junio, de ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en el marco de los
procedimientos para la ordenacién de las ensefianzas universitarias, regula la emisidn del informe previo de
adecuacion, necesidad y viabilidad de los planes de estudios, asi como la informacién acreditativa de la
adecuacion del plan de estudios a la programacién universitaria de la Junta de Andalucia y la necesidad y
viabilidad académica y social del titulo previo a la verificacién.

Mediante Resolucién de 8 de abril de 2024, de la Direccién General de Coordinacién Universitaria, de
conformidad con lo establecido en el articulo 57.2 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero y en el articulo 26.3 del Real Decreto 822/2021, de 28
de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento
de aseguramiento de su calidad, se acordé el plazo de presentacién para la solicitud de informe previo a la
verificacién de los titulos que se prevé impartir en el curso 2025-2026.

El 6rgano competente para la emision del presente informe es la Direccidn General de Coordinacién
Universitaria, de conformidad con lo previsto en el articulo 9 del Decreto 158/2022, de 9 de agosto, por el
que se regula la estructura organica de la Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacidn, que al
respecto dispone que le corresponde a este centro directivo el control, evaluacién y seguimiento de la
Programacién Universitaria del Sistema Universitario Andaluz.

Dando cumplimiento en tiempo y forma a la Resolucién de 8 de abril de 2024, de la Direccién General de
Coordinacién Universitaria, la Universidad de Almeria ha presentado la solicitud para la emisién de informe
previo a verificacién para los titulos universitarios que a continuacién se relacionan:

1. Master Universitario en Estudios Ingleses Avanzados por la Universidad de Almeria.

2. Master Universitario en Historia del Arte y Cultura Visual. Métodos de Investigacion y Aplicaciones
Profesionales por la Universidad de Almeria.

3. Master Universitario en Atencién Temprana: Prevencidén y Promocién del Desarrollo Infantil por la
Universidad de Almeria y la Universidad de Murcia.
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4. Programa de Doctorado Conjunto en Ciencias Agroalimentarias, Tecnologia y Biotecnologia por la
Universidad de Médena y Reggio Emilia (Italia), la Universidad de Almeria (Espafia), la Universidad Agricola
de Plovdiv (Bulgaria), la Universidad de Agricultura de Islandia (Islandia), y la Universidad Politécnica de
Coimbra (Portugal).

Para la necesaria valoracién sobre la necesidad y viabilidad académica y social de los titulos a implantar, y
la adaptacién del plan de estudios propuesto a la Programacién Universitaria de Andalucia, aprobada por
Orden de la Consejeria de Universidad, Investigacién e Innovacién, de 7 de mayo de 2024(BOJA nim. 93, de
15 de mayo), se han tenido en cuenta los criterios establecidos en el Anexo Il del Decreto 154/2023, de 27 de
junio:

- La afectacidn del nuevo titulo al tejido productivo andaluz, valorando para ello la imparticidn de titulos
con formacién dual.

-La justificacion sobre la viabilidad de la nueva titulacién.

- El equilibrio territorial en la oferta de ensefianzas.

- La valoracién de la nueva ensefianza como titulo conjunto.

- La valoracidn de la nueva ensefianza como titulo internacional.

- El principio de especializacién de la universidad y complementariedad de la programacién uni-
versitaria.

- La suficiencia de recursos de personal e infraestructuras para la implantacién de la nueva titulacién.
- La solvencia y viabilidad econdémica para la puesta en marcha del nuevo plan de estudios.

- La imparticién del nuevo titulo en un centro cuyo sistema de garantia de calidad esté certifica-
do o que cuente con acreditacidn institucional.

- El calendario propuesto para la implantacién de la nueva titulacién.

De acuerdo con los criterios establecidos, y una vez analizada la solicitud y previa valoracién de la viabilidad
académica y social de los planes de estudios propuestos por la Universidad de Almeria, desde esta Direccién
General de Coordinacidn Universitaria se informa lo siguiente:

Se emite informe FAVORABLE previo a la verificacién para los titulos:

1. Master Universitario en Estudios Ingleses Avanzados por la Universidad de Almeria.

2. Master Universitario en Historia del Arte y Cultura Visual. Métodos de Investigacién y Aplicaciones
Profesionales por la Universidad de Almeria.

3. Master Universitario en Atencién Temprana: Prevencién y Promocién del Desarrollo Infantil por la
Universidad de Almeriay la Universidad de Murcia.

4. Programa de Doctorado Conjunto en Ciencias Agroalimentarias, Tecnologia y Biotecnologia por la
Universidad de M6dena y Reggio Emilia (ltalia), la Universidad de Almeria (Espafia), la Universidad Agricola
de Plovdiv (Bulgaria), la Universidad de Agricultura de Islandia (Islandia), y la Universidad Politécnica de
Coimbra (Portugal).

EL DIRECTOR GENERAL DE COORDINACION UNIVERSITARIA
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1.- Descripcion de los perfiles de profesorado y otros recursos Humanos

El profesorado que imparte la docencia del Master en ambas universidades esta formado en un 96,3% (26 profesores)
por personal docente con el grado de doctor. El 94,7% (30 profesores) estda compuesto por personal docente e
investigador (PDI) a tiempo completo. Pertenecen en su totalidad a la rama de Ciencias de la Salud, mayoritariamente
aareasdelambito dela psicologia. Las areas de conocimiento que forman parte de esta oferta formativa son Psicologia
Basica, Psicobiologia, Psicologia Evolutiva y de la Educacion, Metodologia de las Ciencias del Comportamiento,
Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgicos y Fisioterapia.

Resumen del profesorado asignado al titulo (incluir al menos la siguiente informacién)

Categoria Nidmero ECTS Doctores/as Acreditados/as Sexenio Quinquenio
cu 10 10 10 35 43
TU 12 12 12 26 73
Contratado 1 1 1 1 1
doctor

Ayudante doctor 1 1 1 3
Asociado a 3 2 3 6
Tiempo parcial

Total 27 26 27 62 126

(En la tabla siguiente de acuerdo con el RD 822/2021, la titulacién debe indicar el profesorado potencial que participard en el titulo agrupado
por dreas de conocimiento. La tabla se ha de completar con cuantas dreas participen en el titulo.)

Detalle del profesorado asignado al titulo por drea de conocimiento.

Area de conocimiento: Psicologia Basica (UAL + UMU)

Numero de profesorado 6

Numero de doctores/as 6

Categorias 3CUy3 TU

Numero de Profesorado acreditado no procede

Materias [ asignaturas Intervencion basada en Nuevas Tecnologias y Sistemas Aumentativos de Comunicacién

Evaluacién de la calidad de los servicios y Trabajo en Equipo

Técnicas complementarias II: Intervencion asistida con animales, hidroterapia
Estimulacion global en Atencién Temprana

Evaluacién en Atencién Temprana desde el dmbito psicolégico

ECTS impartidos (previstos) 85

ECTS disponibles (potenciales) 62,5 (UAL)

Detalle del profesorado asignado al titulo por area de conocimiento.

Area de conocimiento: Psicobiologia (UAL + UMU)

Numero de profesorado 5

Nimero de doctores/as 5
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Categorias

2CUy3TU

Numero de Profesorado acreditado

no procede

Materias [ asignaturas

Neurociencias y Plasticidad del Desarrollo

Intervencidon en las alteraciones motéricas, sensoriales y del neurodesarrollo
Terapia orofacial y miofuncional

Evaluacion en Atencion Temprana desde el ambito psicolégico

ECTS impartidos (previstos)

6,5

ECTS disponibles (potenciales)

2,5 (UAL)

Detalle del profesorado asignado al titulo por drea de conocimiento.

Area de conocimiento: Psicologia Evolutiva de la Educacién

Numero de profesorado 4 (UAL) +4 (UMU)
Numero de doctores/as 8
Categorias 3 CU, 3TUy 1ayudante doctor + 1 profesor asociado

Numero de Profesorado acreditado

no procede

Materias [ asignaturas

Prevencion y promocion del desarrollo infantil

Familia y Atencién Temprana

Intervencion en las alteraciones motéricas, sensoriales y del neurodesarrollo
Intervencion basada en Nuevas Tecnologias y Sistemas Alternativos de Comunicacion
Técnicas complementarias I: expresion corporal y mdsica

Marco conceptual de la Atencion Temprana

Evaluacion en Atencién Temprana desde el dmbito psicoldgico

Familia y Atencién Temprana

Interacciones tempranas adulto-nifio, Masaje infantil y Apego

ECTS impartidos (previstos)

23,5

ECTS disponibles (potenciales)

-22,75 (UAL)

Detalle del profesorado asignado al titulo por drea de conocimiento.

Area de conocimiento: Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicolégico (UAL+UMU)

Numero de profesorado 4
Numero de doctores/as 4
Categorias 1CU, 2 TU, 1 contratado doctor

Numero de Profesorado acreditado

Materias [ asignaturas

Familia y Atencion Temprana

Intervencidn en los problemas conductuales, de relacién y comunicacion, y afectivos
Evaluacion logopédica y fisioterapéutica en Atencion Temprana

Terapia orofacial y miofuncional

Técnicas complementarias Il: Intervencion asistida con animales, hidroterapia

ECTS impartidos (previstos)

9,5

ECTS disponibles (potenciales)

16,5 (UAL)
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Detalle del profesorado asignado al titulo por area de conocimiento.

Area de conocimiento: Metodologia de las Ciencias del Comportamiento (UAL+ UMU)

Numero de profesorado 2
Nimero de doctores/as 2
Categorias 1CUyI1TU
Numero de Profesorado acreditado no procede

Materias [ asignaturas

Investigacion en AT
Evaluacién de la calidad de los servicios y Trabajo en Equipo

ECTS impartidos (previstos)

4,5

ECTS disponibles (potenciales)

51,5 (UAL)

Detalle del profesorado asignado al titulo por drea de conocimiento.

Area de conocimiento: Fisioterapia (UMU)

Numero de profesorado 2
Numero de doctores/as 1
Categorias 2 profesores asociados

Numero de Profesorado acreditado

no procede

Materias [ asignaturas

Evaluacién logopédica y fisioterapéutica en n Atencion Temprana .
Intervencion en las alteraciones motdricas, sensoriales y del neurodesarrollo
Terapia orofacial y miofuncional

ECTS impartidos (previstos)

4,5

ECTS disponibles (potenciales)
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Personal disponible para impartir el titulo

Denominacidn del titulo: Master en Atencién Temprana: prevencion y promocion del desarrollo

Universidad/es (si es titulo conjunto): Universidad de

Almeria y Universidad de Murcia

Dedicacién al Titulo

Dedicacién a otros titulos

gta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Dedicacién al Titulo

Dedicacion a otros titulos

Identificado | Denominacié | N°ECTs Modalida | Areade Nivel | Categori | Doctor/a | Experi | Experie | Experie | Dedicacié | Tiempo Denominacién de Tiempo total de
rdel nasignatura | asignatur | dde Conocimient | de a® (S/N) encia | ncia ncia n(TCé titulo/s® dedicacién a otro/s
profesor/a a ensefianz | odel idiom docent | investi | profesio | TP)® (horas/ titulo/s (horas/semana)
a® Profesorado | a® e® gadora | nal
G (afios) & (afios) semana)
(sexeni
0s)
Universid 1 | Marco Presencia Psicologia - cu S 37 4 TP Grado en Psicologia
ad de conceptual de l Evolutivay
Murcia la Atencién dela Master en Psicologia de
Temprana Educacién la Educacién
————— Grado en Educacién
Infantil
Interaccione
s tempranas Grado en Educacién
adulto-nifio, Primaria
Masaje
infantil y
Apego
Universid
ad de 2 | Prevenciony Presencia Psicologia - TU S 39 1 TP Grado en Psicologia
Murcia [ Evolutivay
Promocion dela -
del desarrollo Educacién
infantil
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Evaluacion Presencia Psicologia - TU S 30 TP Grado en Psicologia
en Atencion l Evolutivay
Temprana dela
desde el Educacién
dmbito
psicoldgico
Universid Familiay
ad de Atencién Presencia Psicologia - Asociado S 2 15 TP Grado en Psicologia
Murcia Temprana [ Evolutivay
dela Master en Psicologia de
Educacién la Educacion
Universid Intervencié
ad de nglobal en Presencia Psicologia - TU S 38 TP Grado en Psicologia
Murcia AtenciénTe [ Bésica
mprana Master en Psicologia de
la Educacion
Evaluacion
dela
calidad de
los
servicios y
Trabajo en
equipo
Universid Evaluacion Presencia | Personalidad - TU S 22 TP Grado en Logopedia
ad de logopédicay l , Evaluacién
Murcia fisioterapéuti y Master Interuniversitario
caen Tratamiento en Intervencién
Atencion Psicoldgico Logopédica y Deglucion
Temprana
(1,5)
Terapia
orofacial y
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miofuncional
Universid Técnicas Presencia | Personalidad cb S 5 2 TP Grado Psicologia, Grado
ad de complementa [ , Evaluacién en Logopedia, Grado en
Murcia rias II: y Criminologia
Intervencion Tratamiento
asistida con Psicoldgico
animales,
hidroterapia
@
Evaluacién
Universid dela Presencia | Metodologia cu S 33 TP Grado en Psicologia
ad de calidad de l delas
Murcia los Ciencias del Master en Psicologia de
serviciosy Comportami la Intervencién Social
Trabajo en ento
equipo
Universid Evaluacion Presencia Fisioterapia Asociado S 22 31 TP Grado en Fisioterapia
ad de logopédicay [ Grado en Terapia
Murcia fisioterapéuti Ocupacional.
caen
Atencion 4
Temprana
(1,5) Master Universitario en
Fisioterapia Neuroldgica
Intervencién del nifio y del adulto
enlas

alteraciones
motdricas
sensoriales y
del
neurodesarrol
llo

Master Universitario en
Intervencidn logopédica
en la deglucién
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Universid P10 | Evaluacion Presencia Fisioterapia - Asociado N 6 - 12 TP Grado en Fisioterapia
ad de logopédicay l
Murcia fisioterapéuti Master Universitario en
caen Fisioterapia Neuroldgica
Atencion del nifio y del adulto
Temprana
(1,5)

Terapia
orofacial y
miofuncional

Universid 11 | Neurociencia Presencia | Psicobiologi - TU S 14 2 TP Grado en Psicologia
ad de sy [ a
Murcia Plasticidad Master en Psicologia de
del la Educacién, Master en
Desarrollo Psicologia General
sanitaria
Num. Total % de
prof. Doctores
diferentes sobre el
totalde
11 profesor
ado
diferente
del titulo
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Méritos docentes del profesorado no acreditado

L

No procede

Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion

El mdster dispone de recursos suficientes y no requiere de nueva contratacién.

Tutela de practicas

Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las prdcticas:

Tutela de practicas

Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas:

UNIVERSIDAD
DE MURCIA

Identificador Categoria Dedicacion Tutor/a académico/a de
Tutor/Tutora Universidad / | Area de | académica , la universidad /Tutor/a
. _— al titulo )
Entidad Conocimiento / de la entidad
. (horas)
profesional colaboradora
Todo el profesorado Psicologia Basica, Tutor académico de la
que imparte Psicobiologia, universidad.
asignaturas del Psicologia Evolutiva y
M3 d | Ed i6
programa de Master Universidad de |9 12 , ucacion,
Almeria Metodologia de las
CC. del | CU, TU,
) 225h
) ) Comportamiento, CD, AD
Universidad de )
; Personalidad,
Murcia .,
Evaluacién %
Tratamiento
Psicoldgicos y
Fisioterapia

El tutor externo. La persona que designe, en su momento la entidad colaboradora con la que
la UAL y la UM tienen formalizado convenio y que se recoge en el apartado
correspondiente y que cumplird con la formacion y experiencia profesional

afin al Master.

Todo el profesorado incluido en la Tabla “Resumen del profesorado asignado al titulo” es susceptible de ser tutor o
tutora de practicas a partir de la demanda del alumnado conforme a su perfil académico. Su funcién estd regulada en
la actual normativa de aplicacion a escala nacional, sin perjuicio de las normativas propias de las universidades

participantes.

En el caso de las entidades colaboradoras, serdn éstas las que determinen la tutorizaciéon conforme a su capacidad y
necesidades concretas del programa en cada curso académico y una vez desarrollados los correspondientes convenios
de cooperacion académica. De conformidad con el titulo, se exigird una formacién del tutor de la entidad colaboradora
de minima de MECES 3 y una experiencia previa de desempefio en el puesto de al menos dos afios.

En todo caso, serad la Comision Académica del Master quien en razén de los perfiles sefialados dara la
aprobacién definitiva y reconocera la capacitacion suficiente para tutorizacion del personal de la entidad
conveniada.

La UAL y la UM, tanto para PDI como PTGAS, viene integrando en sus planes de formacién los contenidos requeridos para dar
cumplimiento a lo establecido por Ley Orgdnica 10/2022, de Garantia Integral de la Libertad Sexual.
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5.2.- Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios
En la Universidad de Almeria:

En cuanto a la adecuacidn del personal técnico de administracidn y servicio y del personal de apoyo cabe resaltar
los siguientes servicios:

a) Secretaria de la Facultad de Psicologia: Desde este servicio se presta y desarrolla la gestién administrativa

y académica relativa a las titulaciones. Para llevar a cabo la gestion directa de la demanda se establece, con
caracter ordinario, un horario de atencién al publico de 10:00 h. a 13:00 h. No obstante, para garantizar la atencién
de los colectivos integrados por alumnado residente fuera de Almeria o que por incompatibilidades laborales no
puedan acudir en el horario referido, se garantiza su atencion por medio de correo electrénico. Desde el afio 2020
y debido a la irrupcidn de la pandemia de COVID 19, la atencién online se desarrollé enormemente para adaptarse
a las circunstancias de la pandemia, incluyendo un sistema de cita previa que sigue vigente en la actualidad:

https://www.ual.es/contacta

b) Secretaria de los Departamentos: Se encargan de gestionar de manera profesional y de forma

personalizada la actividad que realizan los Departamentos, prestdndoles asesoramiento, apoyo técnico y
administrativo que facilita el desarrollo de las tareas académicas, econdmicas e investigadoras de los mismos, asi
como sus relaciones con el resto de la comunidad universitaria y de la sociedad.

c) Personal de administracién y servicios (PTGAS) de las Conserjerias de las Facultades implicadas: se

encargan de realizar tareas de apoyo para el buen desarrollo de la docencia (ayuda con los medios técnicos, aulas,
recepcion de documentacién y correo postal, etc.). En general, aunque ninguno de ellos estad adscrito a un titulo
de grado o master especifico, se estima que su nimero es suficiente para atender a las necesidades formativas de
los mismos.

d) Area de Gestién Académica y Apoyo al Estudiante que vertebra todos los procedimientos administrativos

y de informacién del estudiante dentro del Servicio de Asistencia al Estudiante y el Servicio de Gestién de
Expediente Académico.

e) Apoyo a la Docencia y Docencia Virtual (EVA) El servicio de Aula Virtual de la Universidad de Almeria se

encuentra respaldado el Area de sistemas y el Area de soporte tecnolégico y pedagégico que responden del apoyo
y mantenimiento de los sistemas y plataformas de ensefianza "no presencial" 24 horas y 365 dias al afio.

En la Universidad de Murcia:

Dado que este Master se encuentra incluido en la Facultad de Psicologia y Logopedia de la Universidad de Murcia,
el personal de Administracidn y Servicios de la misma esta también disponible para la titulacién

En cuanto a la adecuacién del personal técnico de administracién y servicios y del personal de apoyo cabe resaltar
los afios de experiencia del personal:

Personal de apoyo disponible (resumen)
Tipo de puesto Afnos de experiencia Total
>25 20-25 15-20 1015 <10

Personal de Secretaria 2 1 3
Personas adscritas al Decanato 1 1
Personas adscritas a las 1 2 1 4
administraciones de Departamentos

Técnicos y Mozos de Laboratorio 2 2
Subalternos 1 1 1 3
Personal de biblioteca 1 1 2
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La Universidad de Murcia cuenta con variados instrumentos al servicio del apoyo y orientacidn del estudiante en
los ambitos académico, personal, ciudadano y deportivo. Asi, ademas de los servicios centrales de la Universidad
de Murcia dedicados a tal fin (sobre los cuales se puede obtener mayor informacién en las direcciones
http://www.um.es/estructura/servicios/index.php y https://www.um.es/vic-estudiantes/).

También, como oferta general y primordial para el correcto desarrollo de nuestro programa de formacion, la
comunidad universitaria cuenta con un campus virtual integrado por las plataformas MI CAMPUS y una plataforma
oficial de docencia (e-learning) AULA VIRTUAL (basada en el proyecto educativo de software libre SAKAI). Este
ultimo se ha revelado como una potente herramienta de apoyo al estudiante que sera utilizada en este Master
como soporte fundamental para la docencia ya que dota a la Universidad de Murcia de un ambito de comunicacién
entre alumnado y profesorado (docentes y tutores), mediante el cual se puede acceder a documentacion que
ofrece el profesor, se puede interactuar con éste, consultar las calificaciones, entregar los trabajos, y demas
herramientas telematicas que facilitan el desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

A continuacion, se muestra un resumen de los amplios servicios que ofrecen ambas plataformas, Ml CAMPUS y
Aula Virtual:

MI CAMPUS

Este portal otorga el maximo protagonismo a nuestros usuarios ofreciéndoles desde un Unico sitio la
posibilidad de relacionarse de forma digital con la Universidad. Te permite entre otras muchas
actividades realizar gestiones y tramites, consultar informacion y, acceder en linea a los servicios que
necesitan en el dia a dia de su actividad educativa, investigadora y administrativa.

Es un nuevo entorno, mas intuitivo y amigable que propone un disefio y funcionalidad mas en la linea de
las actuales plataformas populares. Simplifica los procesos, agiliza tramites, integra analitica de datos y
facilita canales de comunicacion y colaboracién. Una vez que te hayas identificado, puedes acceder a
informacién personalizada y al catadlogo de aplicaciones, tramites y servicios que la Universidad de
Murcia pone a tu disposicion. El contenido que te ofrecerd cambiara dependiendo de la relacion que
tengas con la universidad y de tus intereses, preferencias, necesidades y habitos de uso. De navegacion
rapida y cémoda, adaptada a dispositivos moviles y con un disefio simplificado e intuitivo, este sitio web
estara en continua evolucién para poder proporcionar cada dia una mejor experiencia

Entre los servicios a los que se puede acceder en el portal MI CAMPUS destacan las siguientes:

Consulta de expediente.

Servicios de Tarjeta Universitaria (TUI): solicitud y activacion TUI, y obtencién cédigo QR.
Acceso al portal de Recursos Humanos.

Reserva de Aula de Libre Acceso.

Reserva de actividades e instalaciones deportivas.

Servicio de impresion centralizado (DALI).

Acceso al Aula Virtual.

Acceso a UMUBox.

AULA VIRTUAL:

El Aula Virtual institucional de la Universidad de Murcia es la plataforma oficial de docencia virtual donde
el profesorado y alumnado disponen de diversas herramientas telematicas que facilitan el desarrollo de
los procesos de ensefianza y aprendizaje. Entre las herramientas que se disponen en el Aula Virtual se
destacan las siguientes:

e Guias Docentes, calendario, recursos y contenidos.
e Mensajes Privados.
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Anuncios.

Foros.

Agenda.

Tareas.

Examenes, llamamientos de exdmenes y calificaciones.
Videoconferencia sincrona.

Videoclases.

Galeria Multimedia.

La principal funcionalidad del Aula Virtual serd la de ofrecer los contenidos de la asignatura, calendarios,
avisos 0 mensajes personalizados, que seran necesarios para la adquisicion de competencias y conceptos
identificados en el programa. Los profesores del Master Universitario y el Coordinador del mismo
utilizaran las herramientas del Campus Virtual de la Universidad de Murcia no sélo con fines docentes,
sino también para facilitar todo tipo de informacidn a los estudiantes, a través de su tablén de anuncios,
del correo electrdnico y de las tutorias.

El SIU (Servicio de Informacidn Universitario), junto con el Vicerrectorado que en cada momento tenga
atribuidas las competencias en materia de gestidén de estudios oficiales, mantienen a través de la WEB
de la Universidad, folletos institucionales y diversa informacion que permiten orientar y reconducir las
dudas de los estudiantes ya matriculados. Desde el centro se ofrecen a lo largo del curso varias
actividades de orientacién académica y profesional, unas especificas desde la coordinacién del master,
y otras en colaboracion con el COIE.

Se entiende que los medios técnicos reseifados son suficientes y ofrecen plenas garantias para la correcta gestion
del plan de estudios.

La UAL y la UM, tanto para PDI como PTGAS, viene integrando en sus planes de formacién los contenidos
requeridos para dar cumplimiento a lo establecido por Ley Orgédnica 10/2022, de Garantia Integral de la Libertad
Sexual.
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6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, practicas y
servicios
6.1. Recursos materiales y servicios

Las Universidades de Almeria y Murcia cuentan con los recursos materiales necesarios para impartir el
Titulo de Master Interuniversitario en Atenciéon Temprana.

Las instalaciones generales de la Universidad de Almeria no presentan barreras arquitecténicas. La
Universidad dispone de una Unidad de trabajo e infraestructuras, actualmente dependiente del
Vicerrectorado de lgualdad, Inclusion y Compromiso Social, que atiende y gestiona las actuaciones para
garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso y la permanencia de las personas con discapacidad
y/o diversidad funcional para un proceso de aprendizaje igualitario y adaptado a sus necesidades
especificas.

En las instalaciones actuales y en todos los equipamientos, se ha observado lo dispuesto por el RDL 1/2013
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad
y de su inclusién social.

e Se puede apreciar como los medios y recursos materiales resultan adecuados para garantizar el
funcionamiento de los servicios correspondientes a las ensefianzas impartidas, permitiendo los
tamanios de grupo previstos, el desarrollo de las actividades formativas y su ajuste a las metodologias
de ensefianza-aprendizaje previstas.

e Pararealizar y garantizar la revisién y el mantenimiento de los diferentes espacios, medios y recursos
materiales, se cuenta con el Servicio Técnico y de Mantenimiento de la Universidad de Almeria.

1) Biblioteca

2) Recursos y servicios compartidos por la Comunidad universitaria:
Auditorio
Sala de Juntas
Sala de Grados
Biblioteca Nicolas Salmerdn
Servicios Técnicos
Aulas de Informatica
Centro de Atencion al Estudiante
Pabelldn Polideportivo
Comedor Universitario
Centro Polideportivo-Piscina cubierta
Instalaciones Deportivas al aire libre
Guarderia
Centro de informacidn al estudiante
Gabinete de Orientacidn al Estudiante
Servicio Universitario de Empleo
Atencion a Estudiantes con Necesidades Especiales
Centro de Promocion de la Salud
Centro de Atencién Psicoldgica

Servicio Médico
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Voluntariado y Cooperacidn Internacional

Centro de Lenguas Moderno
Copisterias
3) Area de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién ATIC

Ofrece una extensa cartera de servicios entre los que se encuentran:
Conexién Wifi desde cualquier parte del campus.
Herramientas de comunicacién y colaboracién a través de UAL Cloud.

Apoyo a la docencia a través de aulas de informatica (se cuenta con 19 aulas informatica
qgue cuentan con PC’s Hp EliteDesk 800 G3, Core i5-3470S 2.9 Ghz. RAM: 8 GB. Unidad Kingston
SSDNow 300 240 GB. Sistema Operativo: Windows 10 Professional 64 bits. Monitor retroiluminado
LED Hp Elite Display E272, 27". Proyector multimedia, tableta digitalizadora y webcam) y aulas
moviles de informatica que cuenta con un armario con 20 bandejas extraibles donde se alojan 20
ordenadores portatiles que se puede desplazar dentro de un edificio.

Préstamo de equipos audiovisuales y portatiles

Equipos de videoconferencia para actividades docente y de investigacidn
Conexién VPN, desarrollo de aplicaciones, Publicacidén de pdaginas web
Software gratuito para alumnos y personal de la UAL.

AVLA (Aula Virtual de Libre Acceso) permite usar todo el software sin necesidad de
instalar en el ordenador

ARAI (Acceso Remoto a Aulas de Informatica) permite conectarse 24 horas al dia a los
equipos de las aulas de informatica

4) Aulas

Para la imparticién de los créditos tedricos de las titulaciones regladas la Seccidn de Gestidn de espacios
y Servicios comunes asigna una serie de aulas a cada Facultad. La Facultad de Psicologia distribuye
entre las titulaciones que en ella se imparten las distintas aulas.

Por su parte, la Universidad de Murcia cuenta con variados instrumentos al servicio del apoyo y
orientacion del estudiante en los ambitos académico, personal, ciudadano y deportivo. Asi, ademas de los
servicios centrales de la Universidad de Murcia dedicados a tal fin, los estudiantes de la Universidad de
Murcia cuentan con el apoyo que se presta desde el maximo érgano de representacion estudiantil, el
Consejo de Estudiantes, asi como con la asistencia que, en su caso, les ofrece el Defensor del Universitario.

Entre los referidos servicios universitarios merecen especial mencion los que se prestan desde la Unidad
de apoyo a los estudiantes con discapacidad (Servicio de Atencidn a la Diversidad y Voluntariado (ADYV)
a través de la cual, coordinando los esfuerzos del profesorado, el personal de administracion y servicios y
el alumnado que se implica en tareas de voluntariado universitario, se da soporte a los estudiantes con
necesidades educativas especificas que lo soliciten para garantizar la igualdad de condiciones con el resto
de estudiantes y su integracién en la Universidad de Murcia en todos los aspectos que afectan a la vida
académica.

También como oferta general, la Universidad de Murcia cuenta con un entorno virtual integrado por las
plataformas SUMA y Aula virtual (basada en el proyecto educativo de software libre SAKAI). Esta
herramienta dota a la Universidad de Murcia de un dmbito de comunicacion virtual entre alumnado y
profesorado. Un resumen de los amplios servicios que ofrecen ambas plataformas son los siguientes:
SUMA (Servicios de la Universidad de Murcia Abierta) es el portal institucional que facilita el acceso a los
servicios y aplicaciones de las tecnologias de la informacion de la Universidad de Murcia y El Aula Virtual
institucional de la Universidad de Murcia es la plataforma oficial de docencia virtual (elearning) donde el
profesorado y alumnado disponen de diversas herramientas telematicas que facilitan el desarrollo de los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

Hay que destacar también que la Universidad de Murcia aprobd el 6 de julio de 2009 una Propuesta de
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colaboracion entre el Centro de Orientacidn e Informacion de Empleo (COIE) y el Servicio de Atencién a
la Diversidad y Voluntariado (ADyV) y las Facultades y Escuelas de esta Universidad, en la programacion y
desarrollo de actividades dentro de los procesos clave del Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad
(SAIC), en cuyo marco se inscriben las acciones de la Facultad de Psicologia y Logopedia. Estos servicios
de orientacion y empleo cuentan con una dilatada experiencia en la organizacion y puesta en marcha de
actuaciones de orientacion para universitarios. La orientacion se entiende como un proceso en el que se
debe definir poco a poco el objetivo profesional, planificando los pasos necesarios para lograr dicho
objetivo. Debido a esta condicién de proceso, ha de entenderse que la orientacion es necesaria en todas
las etapas del estudiante universitario. Asi se realizan actividades dirigidas a alumnos de primer curso, a
alumnos en el ecuador de su carrera y a alumnos de ultimo curso, tanto de orientacién académica como
de orientacion profesional.

Un resumen de los servicios mas destacados que ofrece la Universidad de Murcia son los siguientes:

1. El Servicio de Informacion Universitario (SIU) es el encargado de gestionar y difundir informacion sobre
la Universidad de Murcia, con la finalidad de orientar sobre sus servicios, centros, departamentos,
convocatorias, tramites, empleo, normativa, planes de estudios y actividades. Ademas, informa sobre
convocatorias de organismos oficiales, cursos de verano de distintas universidades (en particular los de la
Universidad Internacional del Mar) y también otras cuestiones relacionadas con la vida universitaria,
como vivienda, cultura y ocio. Sobre el SIU recae la promocion de la Universidad de Murcia y la gestién de
su agenda de actividades y su pagina web.

2. El Centro de Orientacidon e Informacién de Empleo (COIE) tiene como finalidad facilitar la insercién
profesional de los titulados de la Universidad de Murcia, siendo un intermediario fundamental en las
relaciones de la universidad con la sociedad y el mundo empresarial. En particular, es el servicio encargado
de canalizar la realizacidon de practicas extracurriculares en empresas y entidades, asi como de llevar a
cabo un seguimiento de la insercion profesional de los titulados universitarios y de detectar las
necesidades del mercado laboral. Cuenta con una dilatada experiencia en la organizacién y puesta en
marcha de actuaciones de orientacién para universitarios, especialmente en temas relacionados con la
adquisicion de competencias profesionales y la busqueda de empleo.

3. La Oficina de Emprendimiento (umu-emprende) es el 6rgano responsable del disefio e implantacion de
la estrategia de emprendimiento de la Universidad de Murcia, siendo su objetivo principal mejorar la
empleabilidad de los estudiantes ofreciendo apoyo en el proceso de creacién de empresas, especialmente
aquellas basadas en aplicaciones de resultados cientificos y tecnoldgicos o proyectos innovadores.

4. El Area de Relaciones Internacionales (ARI) es la responsable de gestionar los convenios y las ayudas a
la movilidad dentro de los programas internacionales suscritos por la Universidad de Murcia. También se
encarga de informar y asesorar a los miembros de la comunidad universitaria sobre dichos aspectos, asi
como de favorecer y apoyar la cooperacién internacional y organizar actividades de acogida para
estudiantes y profesores extranjeros. En particular, el alumnado de la Universidad de Murcia tiene la
posibilidad de acogerse a distintos programas de movilidad como Erasmus +, ILA o ISEP para cursar algun
cuatrimestre en diversas universidades europeas, latinoamericanas o de Estados Unidos,
respectivamente, o de otros paises.

5. La Universidad de Murcia también participa del programa de movilidad SICUE que permite el
intercambio de estudiantes de universidades espafolas con garantias de reconocimiento académico.

6. El Servicio de Idiomas (SIDI) ofrece a la comunidad universitaria formacion lingiistica en varios idiomas
através de cursos enfocados al aprendizaje instrumental de la lengua, cuya superacion se podra reconocer
con créditos CRAU segun la normativa en vigor. También proporciona informacion sobre certificaciones
oficiales de idiomas, asi como cursos de preparacion para exdmenes oficiales de distintas instituciones.

7. El Servicio de Atencidn a la Diversidad y Voluntariado (ADyV) gestiona la accién social de la Universidad
de Murcia con tres objetivos fundamentales: la atencion a la diversidad, la salud comunitaria y la
promocion de la solidaridad y el voluntariado. En el caso del alumnado con necesidades educativas
especiales, actia como nexo de comunicacidon con el profesorado para garantizar la igualdad de
condiciones con el resto de estudiantes y su plena integracién en la vida universitaria. El Programa de
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Voluntariado Universitario (PVU) coordina los esfuerzos del profesorado, del personal de administracidn
y servicios y del alumnado implicados en tareas de voluntariado.

8. La Biblioteca Universitaria es la unidad funcional que gestiona los recursos documentales y
bibliograficos, y tiene como misién garantizar el acceso a la documentacion cientifica y técnica necesaria
para desarrollar adecuadamente los procesos de docencia, aprendizaje, investigacion, formacidn continua
y, en general, la difusiéon del conocimiento. Junto a los clasicos servicios de consulta y préstamo de
documentos, en la Biblioteca se realiza una labor de informacién sobre los procesos de uso y préstamo
de fondos bibliograficos y los servicios de apoyo al autoaprendizaje que ofrece. Ademas, la mayoria de los
servicios pueden solicitarse a través de Internet en un intento de agilizar el acceso a la informacion.

9. El Defensor del Universitario vela por el respeto a los derechos y las libertades de profesores,
estudiantes y personal de administracion y servicios dentro del ambito docente y administrativo de la
Universidad de Murcia. Sus actuaciones no estan sometidas a mandato imperativo de ninguna instancia
universitaria y se rigen por los principios de independencia, autonomia, imparcialidad, ponderacién y
respeto a la confidencialidad. EI Defensor del Universitario puede asumir tareas de mediacién vy
conciliacién, promoviendo especialmente la convivencia, la cultura de la ética, la corresponsabilidad y las
buenas practicas. También puede formular recomendaciones o sugerencias, de cardcter no vinculante, a
los 6rganos competentes para mejorar la calidad del servicio publico.

10. El Servicio de Actividades Deportivas (SAD) gestiona la oferta de actividades deportivas de la
Universidad de Murcia, asi como de las instalaciones para la practica de estas actividades, entre las que
se encuentran campos de futbol de hierba artificial, pistas de tenis, padel, frontén o squash, piscina,
rocédromo, gimnasio y un pabellén polideportivo para deportes de equipo (futbol sala, balonmano,
baloncesto, etc.). A través de este servicio, la Universidad de Murcia fomenta la practica del deporte entre
los miembros de su comunidad, en particular, la participacidon en competiciones, tanto internas como con
otras universidades. Las actividades deportivas supervisadas por el SAD pueden ser reconocidas por
créditos CRAU segun la normativa para el reconocimiento de créditos por actividades deportivas en vigor.

11. El Consejo de Estudiantes es el maximo dérgano de representaciéon estudiantil de la Universidad de
Murcia, en el cual se debaten todos aquellos temas que afectan a los estudiantes a nivel general de la
Universidad. Estd compuesto por las delegaciones de alumnos de cada facultad y escuela, asi como por
representantes en el Claustro Universitario.

12. El Area Cientifica y Técnica de Investigacion (ACTI) agrupa servicios y secciones especializadas cuyo
objetivo es facilitar el trabajo de los grupos de investigacion de la Universidad de Murcia, asi como de
otros organismos publicos o empresas privadas que lo soliciten, mediante el asesoramiento en distintos
campos (apoyo estadistico, instrumentacién psicolégica, experimentacion animal, etc.).

6.2. Procedimiento para la gestion de las practicas externas

Las practicas externas curriculares, con caracter general, quedan reguladas por el Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes
universitarios y la Normativa de Précticas Externas de la Universidad de Almeria .aprobada por
Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2016.

La UAL dispone de Convenios para la realizacidon de las practicas de forma conjunta, por centros y por
titulaciones especificas, obrando todos ellos publicados en disposicidon de su Secretaria General. Las
practicas se desarrollardan en razén de la oferta plazas para cada titulaciéon durante el curso
académico correspondiente. La oferta de las practicas externas se publicara de la pagina Web del
titulo correspondiente y/o a través de la plataforma virtual del servicio gestor de la UAL: ICARO

Informacion sobre Practicas externas

N2 de créditos de practicas 9 N2 total de plazas ofertadas (desglosar 62 (36 +26)
académicas externas obligatorias: en su caso, las plazas si se ofertan las
practicas en varios idiomas):
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https://www.ual.es/download_file/69717/0

https://www.ual.es/application/files/9416/1760/8161/2021-04-05_Convenios_firmados_-_Transparencia_para_Web.xlsx

http://icaro.ual.es/
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INTERACTUA, CENTRO DE ATENCION TEMPRANA Y
DESARROLLO INFANTIL, PREVENCION Y
TRATAMIENTO

CONVENIO |

NTERACTUA -

382142.pdf
(ual.es)

&

UNIVERSIDAD

DE MURCIA

EQUIPO COI AUTISMO

8885 Censur
ado Protecci
on _de Datos.

pdf (ual.es)

ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EL
SALIENTE

9033 Censur
ado Protecci
on de Datos.

pdf (ual.es)

FISIOTERAPIA DE ALMERIA

9463 Censur
ado-
PROTECCION
DE DATOS.p
df (ual.es)

ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
"LA ESPERANZA DE PULPI" - CASA TEJA

9606.pdf
(ual.es)

ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
"VERDE OLULA"

9737.pdf
(ual.es)

UNA ESTRELLA EN MI JARDIN CB

10032.pdf
(ual.es)

DOWN EL EJIDO

10038.pdf
(ual.es)

AYUNTAMIENTO DE MONTILLA

10116.pdf
(ual.es)

HOSPITAL VIRGEN DEL MAR

9675.pdf
(ual.es)

CENTRO INTEGRAL DE PSICOLOGIA ALMERIA, S.L.U.

10283.pdf
(ual.es)
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https://www.ual.es/application/files/3216/9529/2647/10124_Censurado-PROTECCION_DE_DATOS.pdf

https://www.ual.es/application/files/3216/9529/2647/10124_Censurado-PROTECCION_DE_DATOS.pdf

https://www.ual.es/application/files/9316/9659/1329/10169.pdf

https://www.ual.es/application/files/9316/9659/1329/10169.pdf
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https://www.um.es/documents/d/coie/astrapace
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https://www.um.es/documents/d/coie/assido

https://www.um.es/documents/d/coie/assido
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6.3. Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

o

Este master no tendra necesidad de dotacidn especifica, ya que los recursos materiales y servicios
empleados en la organizacidn, gestidn y celebracion de los masteres propios anteriores viene a cubrir las
necesidades del presente.
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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE ALMERIA Y UNIVERSIDAD DE MURCIA PARA EL
DESARROLLO DEL MASTER OFICIAL INTERUNIVERSITARIO EN
ATENCION TEMPRANA

En Almeria, a la fecha de la firma electronica.

REUNIDOS

De una parte, D. José Joaquin Céspedes Lorente, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
en nombre y representacion legal de la misma, con domicilio en Ctra. Sacramento s/n — La Cafiada
de San Urbano, 04120 Almeria, nombrado en virtud del Decreto 270/2023, de 14 de noviembre
(BOJA num. 223, de 21 de noviembre de 2023), con las atribuciones que le confieren los Estatutos
de la Universidad de Almeria, aprobados por el Decreto 225/2018, de 18 de diciembre (BOJA nim.
247, de 24 diciembre de 2018).

Y de otra, D. José Lujan Alcaraz, Rector Magnifico de la Universidad de Murcia, quien interviene
en representacion de tal universidad puablica, en virtud de las facultades que le autoriza su
nombramiento, verificado en virtud de acuerdo del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma de Murcia de 10 de marzo de 2022, publicado en el BORM de 17 de marzo de 2022, y
con arreglo a las funciones que le otorgan el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema Universitario y el articulo 42 de los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados
por Decreto 85/2004, de 27 de agosto.

Ambas partes intervienen en la representacion y con las facultades que sus respectivos cargos les
confieren, reconociéndose mutuamente capacidad y legitimacion para suscribir el presente
convenio. A tal efecto,

EXPONEN

I.- Que la Universidad de Almeriay la Universidad de Murcia son instituciones de derecho publico,
dotadas de personalidad juridica y patrimonio propio, a las que corresponde el servicio publico de la
educacion superior mediante la docencia, el estudio y la investigacion. Ambas instituciones gozan
de autonomia normativa, académica, financiera, econémica, de gestion y gobierno en el ejercicio de
sus competencias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27, apartado 10, de la Constitucién
Espafiola y demés disposiciones generales que resulten aplicables. Asimismo, en sus Estatutos
contemplan la relacion con el entorno regional, nacional e internacional, asi como la cooperacion con
otras instituciones de investigacion o ensefianza superior.

Il.  Como resultado del anélisis y contraste de los fines legal, reglamentaria o estatutariamente
atribuidos a las partes intervinientes, se evidencia que las Instituciones aqui representadas son
conscientes de la importancia de potenciar sus relaciones académicas en un marco amplio de
cooperacion interuniversitaria, sumando sus esfuerzos para ofrecer un mejor servicio a la sociedad
mejorando sus programas de formacion, aumentando la calidad de su investigacion y promoviendo
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la transferencia de conocimientos entre universidades e instituciones y empresas.

I1l.  Que, atendiendo al principio de autonomia universitaria, las universidades disponen de
capacidad para establecer marcos de colaboracion que les permitan organizar e impartir ensefianzas
conducentes a la obtencion de un unico titulo oficial, impartido de manera conjunta, de Master
Universitario en los términos gque se disponen en el articulo 5.5 del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad.

IV. En consecuencia, es deseo de las partes intervinientes suscribir el presente Convenio
especifico para establecer un marco juridico e institucional que regule y concrete sus respectivos
compromisos adquiridos para impartir conjuntamente el titulo de Master Oficial Interuniversitario
en Atencién Temprana.

V. Que ambas partes se encuentran interesadas en suscribir el presente convenio especifico de
colaboracion con arreglo a las siguientes

Y en virtud de todo ello, las partes suscriben el presente Convenio especifico, de acuerdo con las
siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO DEL CONVENIO.

El presente Convenio especifico tiene por objeto articular la colaboracion entre la Universidad de
Almeriay la Universidad de Murcia para organizar ensefianzas conjuntas conducentes a la obtencion
del titulo oficial de Master Interuniversitario en Atencion Temprana.

SEGUNDA. - REGIMEN DE COMPROMISOS ACADEMICOS, ORGANIZATIVOS O
PROGRAMATICOS.

1. El plan de estudios del Master Interuniversitario en Atencion Temprana responde a lo establecido
en la correspondiente Memoria académica verificada. EI Master, cuya modalidad docente es
presencial, esta estructurado segun se indica en el Anexo de este Convenio, impartiéndose la parte
presencial de las asignaturas de forma conjunta en el Campus de la Universidad de Almeriay la
Universidad de Murcia con transmision en directo y presencial a través de la plataforma de
docencia de cada una de las universidades.

2. Los estudios tendran caracter interuniversitario. En consecuencia, el Titulo, de caracter oficial y
validez nacional, sera conjunto, por lo que en la documentacion (incluido el Suplemento Europeo
al Titulo) se reflejara la informacidn relativa a las universidades participantes, segun el modelo
aprobado por el Ministerio responsable de las ensefianzas universitarias.

3. Las universidades firmantes participan en calidad de socios en el Master en los términos que se
establecen en el Anexo de este Convenio, en el que se sintetiza la organizacion, estructura y los
aspectos esenciales de la forma de imparticion del plan de estudios.

4. Las entidades firmantes acuerdan que puedan incorporarse otras instituciones en calidad de
entidades colaboradoras en aquellos casos en que éstas se ofrezcan a aportar recursos humanos y
materiales para el mejor desarrollo del plan de estudios del Master. La incorporacion de estas
instituciones, nacionales o extranjeras, se realizara mediante convenios o protocolos que a su vez
se anexaran al presente Convenio.
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5. La coordinacion del Master corresponderd a la Universidad de Almeria, siendo por ello la
universidad solicitante responsable de los procedimientos de verificacién, renovacion de la
acreditacion, modificacion o extincion del Titulo.

6. Los drganos responsables del desarrollo del Méaster en cada una de las universidades participantes
son:

- Universidad de Almeria: Vicerrectorado con competencias en los estudios de Posgrado.
- Universidad de Murcia: Vicerrectorado con competencias en los estudios de Posgrado.

7. A efectos de direccidn y coordinacién, cada uno de los 6rganos responsables del Master nombrara
un/a coordinador/a de estudios del Méster, que debera ser profesor/a con titulo de doctor/a, tener
vinculacién permanente con su universidad y estar adscrito al citado Master. Actuara como
Director/a de la titulacion el/la coordinador/a propuesto/a por la universidad coordinadora.

8. A propuesta de la direccion del Master, se constituird una Comision Académica, de caracter
interuniversitario y presidida por el/la Director/a del titulo, y de la que formara parte, al menos,
el/la coordinador/a del Master por parte de cada una de las universidades firmantes de este
Convenio. De esta Comision podran formar parte, adicionalmente, cuantas personas estimen las
partes de manera consensuada.

La Comision Académica establecera la programacion anual y los aspectos académicos generales
en los términos que se especifiquen en el presente Convenio y tendré la responsabilidad de
desarrollar el programa docente en los términos recogidos en la Memoria académica verificada.
Esta Comisién Académica deberd contar con la aprobacion del érgano competente en cada
universidad.

9. Las universidades participantes facilitaran, conforme a la legislacién vigente, la incorporacion
del Master como via de acceso a los Programas de Doctorado de su universidad que por la
tematica puedan considerarse afines.

10. Las personas interesadas en cursar el Master deberan realizar su preinscripcién, a través del
Distrito Unico Andaluz (DUA\) en el caso de la Universidad de Almeria y a través del Distrito
Unico de la Regién de Murcia (DURM) en el caso de los estudiantes de la Universidad de
Murcia, en los plazos anuales que se establezcan y aportando la documentacion requerida en
cada caso. Dicho procedimiento debera garantizar, en todo caso, los principios de concurrencia
y de igualdad de oportunidades. Asimismo, deberan acreditar que retnen los requisitos de
acceso establecidos en la normativa vigente. Para la admision y seleccidn se tendran en cuenta
los criterios que se hayan establecido en la Memoria de verificacion, todo ello de conformidad
con la normativa vigente.

11. En el plazo establecido a tal efecto, y siempre con anterioridad al inicio del periodo lectivo, las
personas seleccionadas deberan cumplimentar en la universidad donde hayan resultado
admitidos cuantos tramites sean precisos para la formalizacion de su matricula y satisfacer los
precios publicos que procedan en el correspondiente érgano de gestion de la misma universidad.

12. El alumnado estara vinculado, a efectos académicos, de evaluacion y administrativos, a la
universidad en la que se haya matriculado, la cual se encargara de gestionar y custodiar su
expediente académico.

13. Con independencia de la universidad en la que se haya matriculado el alumnado o de quién sea
el responsable de las asignaturas, la Comision Académica asegurara que las actas académicas
correspondientes lleguen, en tiempo y forma, al Servicio o Administracion de la universidad
donde se halle matriculado el estudiante, para que sea incorporado a su expediente de Master.
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14. La universidad responsable de la expedicion y registro del titulo en el Registro Nacional
de Titulados Universitarios Oficiales (RNTUO), sera aquélla en la que el/la alumno/a se haya
matriculado y termine sus estudios.

15. Todo el estudiantado del Master dispondra, en igualdad de condiciones, de acceso a las
bibliotecas, fondos bibliograficos y documentales, aulas, recursos informaticos y demas
servicios gque cada una de las instituciones firmantes pongan a disposicion del Master.

16. El numero total de plazas ofertadas en el Master Interuniversitario en Atencién Temprana sera
de 40, sin perjuicio de que las partes puedan considerar en el futuro variar dicha cifra. De
acuerdo con ello, se contemplan los siguientes cupos por universidad:

a) Por la Universidad de Almeria: 20 estudiantes.
b) Por la Universidad de Murcia: 20 estudiantes.

17. Las universidades participantes podran complementar el sistema de becas ofertadas por el
Ministerio con competencias en ensefianza universitaria de acuerdo con sus propias normativas.
El acceso a estas becas podré realizarse por todo el alumnado del titulo.

18. La obtencion del titulo de Master exigira la superacion de la totalidad de los 60 créditos ECTS
previstos en su plan de estudios, tal y como se describe en el Anexo de este Convenio, a través
del proceso de evaluacion de las materias y actividades académicas correspondientes al
Programa.

19. EIl Master contara con un Sistema Interno de Garantia de la Calidad de acuerdo con la normativa
de la universidad coordinadora, la Universidad de Almeria, que serd la responsable de la
presentacion de la memoria en los diversos procedimientos de aseguramiento de la calidad
establecidos en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre. A tal efecto, se constituird una
Comisién de Garantia de la Calidad cuya composicion y competencias asignadas deberan
responder a lo establecido en los Sistemas Internos de Garantia de la Calidad de las
universidades firmantes de este Convenio.

20. La Universidad de Almeria, en calidad de coordinadora del Méaster, se compromete a realizar la
encuesta de satisfaccion con la docencia de todo el profesorado participante,
independientemente de la universidad de procedencia del mismo.

21. La Universidad de Murcia se compromete a suministrar a la Universidad de Almeria, previa
peticion de ésta a los 6rganos responsables de dicha universidad, toda la informacién necesaria
para la elaboracion de los indicadores relativos a la aplicacion del Sistema Interno de Garantia
de la Calidad del Maéster.

22. El Master contara, a los efectos de seguimientos de calidad, con una pagina web disefiada y
gestionada por la Universidad de Almeria, como coordinadora del titulo, donde se recogera toda
la informacion relativa al desarrollo del Master, asi como la informacidn historica.

Las universidades podran tener en sus webs la informacion necesaria para la difusion y gestion
adecuada del titulo, siempre recogiendo los logotipos de todas las instituciones participantes y
el caracter de la colaboracion. Ademas, la universidad no coordinadora del titulo se compromete
a incluir un vinculo a la pagina web principal del Master en su web institucional.

TERCERA. - OBLIGACIONES Y COMPROMISOS ECONOMICOS Y/O DE PERSONAL
ASUMIDOS POR LAS PARTES.

1. Las universidades ingresaran en su propia cuenta los importes de los precios publicos
correspondientes a las matriculas de su alumnado.
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2. El profesorado asumido por la Universidad de Almeria para impartir la docencia en el Méaster
Interuniversitario en Atencion Temprana, segun lo recogido en el Anexo del presente Convenio,
estara incluido en sus Planes de Organizacion Docente, o bien serd remunerado segun su propio
ordenamiento, caso de no pertenecer a su plantilla, sin que dicha docencia pueda dar lugar a
retribuciones por parte de la Universidad de Murcia.

3. El profesorado asumido por la Universidad de Murcia para impartir la docencia en el Méster
segun lo recogido en el Anexo del presente Convenio, estara incluido en sus Planes de
Organizacion Docente, o bien sera remunerado segin su propio ordenamiento, caso de no
pertenecer a su plantilla, sin que dicha docencia pueda dar lugar a retribuciones por parte de la
Universidad de Almeria.

4. Cada universidad llevara a cabo el reconocimiento académico a sus profesores que corresponda,
de acuerdo con sus correspondientes Normativas y conforme a lo establecido en este Convenio
y Anexo. En el caso de los Trabajos Fin de Master, o0 asignaturas que requieran la asignacion
individualizada de profesorado, cada universidad asumira —exclusivamente— el reconocimiento
o retribucion que corresponda a los estudiantes matriculados en su sede.

5. De acuerdo con lo reflejado en el Anexo del presente Convenio, el plan de estudios del Master
Interuniversitario en Atencion Temprana incluye la realizacién de practicas académicas
curriculares en empresas o instituciones.

6. La publicidad del Master se podra hacer tanto de forma conjunta como individualizada,
figurando siempre los logotipos de todas las universidades firmantes del presente Convenio.
Cuando las universidades realicen conjuntamente estas actividades de difusion, se dividiran
proporcionalmente los costes de impresién y/o distribucion de comin acuerdo. Cuando se
realice individualmente, por atender a estrategias individualizadas de marketing, cada
universidad sufragara sus propios costes.

7. El personal aportado por cada una de las partes firmantes de este Convenio se entendera
relacionado exclusivamente con aquélla que lo emple6. Por ello, cada una de ellas asumira su
remuneracion y demas obligaciones civiles, fiscales, laborales o de Seguridad Social por este
concepto, y en ningln caso seran considerados como empleadores o empresarios subsidiarios o
sustitutos. Cada entidad participante sera responsable de las condiciones de seguridad y salud
laboral de sus instalaciones, en el caso de que en éstas se desarrollen actividades académicas. El
personal estard obligado a cumplir con las normas establecidas en el centro de trabajo en el que
presten sus servicios.

CUARTA. - COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO Y CONTROL Y DE LOS MECANISMOS
DE SEGUIMIENTO, VIGILANCIA'Y CONTROL.

1. Para el seguimiento y control del presente Convenio se constituye ad hoc una Comision Mixta
de Seguimiento y Control integrada por un representante nombrado por cada entidad, que velara
por el cumplimiento de todo lo dispuesto en el presente Convenio hasta su extincion.

Por parte de la Universidad de Almeria se nombra a:
- El/La Vicerrector/a con competencias en estudios de Posgrado o la persona en quien
delegue.
Y por parte de la Universidad de Murcia, se nombra a:

- El/La Vicerrector/a con competencias en estudios de Posgrado o la persona en quien
delegue.
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Esta Comisidn podra estar integrada, adicionalmente, por cuantas personas estimen las partes
de manera consensuada.

Cuando resulte necesario tener en consideracion juicios o informes que requieran un especial
conocimiento técnico o cientifico en alguna materia, podran incorporarse a la Comision Mixta
de Seguimiento y Control otras personas que ostenten conocimientos acreditados en el campo
requerido.

2. Son funciones de la Comision Mixta de Seguimiento y Control:
a) Velar por la correcta aplicacion de lo dispuesto en este Convenio.

b) Dar el V° B° con carécter previo al tramite de aprobacion interna en cada una de las
universidades, a las iniciativas y propuestas de posibles modificaciones del Titulo, asi como
de supresién y extincién del mismo.

c) Resolver en via previa a la judicial cualquier duda o conflicto de interpretacion o aplicacion
gue pudiera surgir entre las partes.

En todo caso, cualquier acuerdo de la Comision debera respetar todo el contenido de lo
dispuesto en este Convenio y su Anexo.

3. Cualquier tipo de documentacion que se genere a consecuencia de lo dispuesto en este Convenio
serd custodiado por la Comision. La universidad coordinadora se encargard de custodiar el
original con el compromiso de remitir copias auténticas a cada una de las partes.

4. El régimen de funcionamiento interno de la referida comisién sera el que resulte aplicable por
la normativa basica a los 6érganos de caracter administrativo.

QUINTA. - DIFUSION Y PUBLICIDAD.

De acuerdo con lo previsto en la Clausula Tercera del presente Convenio, las partes colaboraran
en la difusion del Master Interuniversitario en Atencion Temprana y coordinaran los contenidos
e imagenes gque vayan a utilizarse en las iniciativas que a tal fin realicen de manera conjunta o
individual.

Las partes se comprometen a incluir sus respectivos logotipos en todo el elenco de soportes,
plataformas o documentos donde se haga referencia al Master. Los logotipos tendran que
reflejarse con claridad y el mismo tamafio.

Esta clausula cobra especial importancia tanto en las acciones de publicidad y promocién, como
en la documentacion que pueda generarse y que se derive de la materializacién de lo recogido
en el presente Convenio.

SEXTA. - PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

1. Con el fin de garantizar y proteger, en lo que concierne al tratamiento de los datos personales,
las libertades publicas y los derechos fundamentales de las personas fisicas, y especialmente de
su honor e intimidad personal y familiar, el manejo de datos de caracter personal que se derive
de la firma de este Convenio queda sujeto a lo dispuesto en el RGPD-EU, en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales. (LOPDGDD en adelante) y demas normativa de desarrollo que resulte aplicable.

2. Las universidades firmantes de este Convenio tendran la consideracion de corresponsables de
los tratamientos en los términos y en los supuestos establecidos en el articulo 26 del RGPD-EU.
De conformidad con dicho precepto, asi como con el articulo 29 de la LOPDGDD, cada una de
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las universidades asume la responsabilidad en el tratamiento de los datos de caracter personal
atendiendo a las actividades que efectivamente desarrollen, y que son las establecidas en el
presente Convenio, asi como en la Memoria académica verificada correspondiente.

A estos efectos, las universidades firmantes del Convenio tendran la consideracion de responsables
de los tratamientos de datos de caracter personal respectivamente recabados del alumnado que
se matricule en las ensefianzas que se disefien a consecuencia de este Convenio, asi como del
profesorado propio participante en el desarrollo e imparticion del Méster.

3. El acceso a los datos por parte de una de las universidades a los ficheros de la otra se realizara
Unica y exclusivamente con la finalidad derivada de la realizaciéon de los estudios
correspondientes.

Para el cumplimiento del presente Convenio, las partes pondran a disposicion de la otra los datos
de caréacter personal de los que son responsables, con el Unico fin de la realizacion del presente
Convenio. El tratamiento abarcara la siguiente informacién:

- Categoria de afectados: Alumnado matriculado; Profesorado.

- Categoria de datos: Identificativos; Académicos; Datos de Caracteristicas Personales;
Detalles del Empleo; Curriculum Vitae.

Las operaciones de tratamiento consistirdn en recogida de datos, estructuracion de datos,
conservacion de datos, modificacion de datos, extraccion de datos, consulta de datos,
comunicacién por transmision y difusion, y cualquier otra que sea necesaria y proporcionada en
relacion con la finalidad o finalidades de las Actividades de Tratamiento que correspondan.

4. Los datos de caracter personal no seran cedidos ni comunicados a terceros, ni siquiera para su
conservacion, salvo cuando se cedan a encargados de tratamiento con los que cada una de las
universidades tengan formalizado el correspondiente encargo del tratamiento, de conformidad
con el articulo 28 del RGPD-UE, o cuando se cedan a otras Administraciones PUblicas conforme
a lo previsto legalmente.

5. Asimismo, las partes facilitaran a los titulares de los datos de caracter personal, en el momento
de la recogida de datos, toda la informacion indicada en el articulo 13 RGPD-EU; facilitando al
menos la identidad del responsable del tratamiento y de su representante, la finalidad del
tratamiento y la posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion,
limitacién, portabilidad y oposicion (articulo 11 LOPDGDD). Las universidades firmantes se
asistiran mutuamente en la respuesta al ejercicio de estos derechos, para lo cual se comunicaran
las solicitudes que reciban, junto con la informacién que pueda ser relevante para resolverlas,
asi como la decision que finalmente se adopte.

Se pondra también a disposicion de los interesados los aspectos esenciales del presente
Convenio, en tanto regula las funciones y relaciones respectivas de los corresponsables en
relacién con ellos (articulo 26.2 RGPD-UE).

6. Cada una de las partes, en el &mbito de sus respectivas organizaciones, y de conformidad con el
articulo 32 RGPD-EU, se compromete a garantizar la seguridad del tratamiento, aplicando las
medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad adecuado al
riesgo, que en su caso incluya, entre otros:

a) La seudonimizaciony el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia
permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida
en caso de incidente fisico o técnico.
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d) Un proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de las medidas
técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

Dichas medidas de seguridad se corresponderan con las previstas en el Esquema Nacional de
Seguridad, de conformidad con lo previsto en la Disposicion Adicional Primera de la
LOPDGDD.

7. Una vez cumplido todo lo dispuesto en el presente acuerdo o en caso de que, por cualquier otra
razén legalmente prevista, finalice la relacién entre las partes, los datos de caracter personal
deberan ser destruidos o devueltos al Responsable correspondiente en un plazo no superior a un
mes desde la peticidon expresa de éste o desde la rescision del presente Convenio. Asimismo, las
partes se comprometen a suprimir dichos datos una vez sean entregados y siempre respetando
los términos legales y plazos de conservacion presentes en la normativa nacional y el Derecho
de la Unién Europea (articulo 33, apartados 3y 4 LOPDGDD).

8. Las partes se notificaran, sin dilacion indebida, y en cualquier caso antes del plazo méaximo de
24 horas, las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo, y vinculados a las
otras partes, de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para
la documentacion y comunicacion de la incidencia. No seré necesaria la notificacion cuando sea
improbable que dicha violacion de la seguridad constituya un riesgo para los derechos y las
libertades de las personas fisicas.

Corresponde a la universidad afectada comunicar las violaciones de seguridad en el tratamiento
de los datos a la autoridad de proteccion de datos competente, el Consejo de Transparencia y
Proteccion de Datos de Andaluciay, en su caso, a las personas interesadas.

9. Las universidades firmantes del presente Convenio se daran apoyo mutuo en la realizacion de
las comunicaciones preceptivas, asi como también en las evaluaciones de riesgos, evaluaciones
de impacto relativas a la proteccion de datos o consultas previas a la autoridad de control, cuando
procedan.

10. Las universidades firmantes del Convenio quedan exoneradas de cualquier responsabilidad que
se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones anteriores efectuada por cualquiera
otra parte, si se demuestra que no es en modo alguno responsable del hecho que haya causado
dafios y perjuicios. El incumplimiento de lo establecido en las estipulaciones anteriores sera
causa suficiente para la rescision del presente Convenio, sin perjuicio de las responsabilidades
que se pudieran derivar ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia o
directamente de la persona interesada.

11. Las partes estan obligadas a guardar el secreto profesional respecto de los datos de caracter
personal que trate en el cumplimiento del Convenio, obligacion que subsistira aun cuando
finalice la vigencia del mismo.

12. Los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion,
oposicidn, limitacién y portabilidad, dirigiendo su solicitud por escrito:
- En el caso de la Universidad de Almeria, a la siguiente direccion: http://seguridad.ual.es
- En el caso de la Universidad de Murcia, a la siguiente direccion:
https://www.um.es/web/proteccion-datos/.

13. El incumplimiento de cualquiera de los acuerdos anteriores serd causa suficiente para la
rescision del presente Convenio, sin perjuicio de las responsabilidades de cualquier clase en que
se puedan incurrir por tal incumplimiento.
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SEPTIMA. - LEGISLACION APLICABLE AL CONVENIO.

El presente Convenio se regira por el contenido de sus estipulaciones, el Real Decreto 822/2021,
de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y
del procedimiento de aseguramiento de su calidad y deméas normativa especifica, asi como por
la normativa administrativa de caracter basico de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

OCTAVA. - RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las partes se comprometen a intentar resolver amigablemente, en el seno de la Comision Mixta
de Seguimiento y Control, cualquier diferencia que sobre la interpretacion del presente
Convenio pueda surgir. En su defecto, serdn competentes para conocer de las cuestiones
litigiosas los Organos jurisdiccionales del orden contencioso-administrativo que resulten
competentes conforme a la normativa en vigor.

NOVENA. - MODIFICACION, EXTINCION, EFECTOS Y RESOLUCION DE LOS
CONVENIOS.

1. La modificacion del contenido del Convenio requerird el acuerdo unanime de las partes
firmantes, asi como con caracter previo al trdmite de aprobacion interna en cada una de las
universidades, el V° B° previo de la Comision Mixta de Seguimiento y Control constituida en la
Clausula Cuarta.

2. El Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por
incurrir en causa de resolucion. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado de forma unanime su
prérroga.
b) El Acuerdo unanime de todas las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por alguna de las partes
firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos
que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al responsable de la otra
parte de la Comision Mixta de Seguimiento y Control. Si transcurrido el plazo indicado en
el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a la otra parte
firmante la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el Convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

e) Por la falta de imparticién del Master durante dos cursos académicos seguidos, por falta de
matricula.

f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en otras leyes.

3. El cumplimiento y la resolucion del Convenio dara lugar a su liquidacion con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes.

DECIMA. - ETICA Y BUEN COMPORTAMIENTO.

Las partes cumpliran con todas las leyes y con cualesquiera otras disposiciones normativas,
espafiolas o extranjeras, que, en materia de corrupcion, sobornos, cohecho y cualesquiera otras
practicas analogas le sean aplicables. Asimismo, todas las universidades se comprometen a
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actuar de acuerdo con los valores éticos y principios basicos de comportamiento esperados
atendiendo al objeto del presente Convenio especifico.

Se espera que, en caso de que alguna de las universidades participantes en el Master reciba
cualquier informacion que contravenga el parrafo anterior, se informe a la otra universidad
firmante del presente Convenio comprometiéndose a cooperar y a facilitar toda la informacion
necesaria para decidir adecuadamente y de forma conjunta las actuaciones a seguir.

DECIMOPRIMERA. - TRANSPARENCIA.

De acuerdo con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Buen Gobierno y la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia, y demas normativa de aplicacion complementaria, se tiene por objeto en el periodo
de ejecucidn del presente Acuerdo, ampliar y reforzar la transparencia de la actividad puablica,
garantizandose el derecho de acceso a la informacion relativa a aquella actividad y
estableciéndose las obligaciones de buen gobierno que deben cumplir todas las universidades
asi como las consecuencias derivadas en caso de incumplimiento. Para ello, se estableceran los
mecanismos adecuados con el fin de facilitar la accesibilidad, interoperabilidad, calidad y
reutilizacion de la informacion publicada, asi como su identificacion y localizacion, de una
forma comprensible, de acceso facil y gratuito.

DECIMOSEGUNDA. - ENTRADA EN VIGOR Y DURACION.

El presente Convenio especifico entrara en vigor el dia siguiente al de su firma por todas las
partes y tendra una duracion de cuatro afios.

En caso de extincién de este Convenio, no obstante, la duracion abarcara hasta la completa
finalizacion de la ultima edicion del Master aprobado por las partes y la correlativa ejecucion
del conjunto de obligaciones establecidas con tal fin por este Convenio, contemplando en todo
caso el correspondiente plan de extincion del titulo.

En cualquier momento antes de la finalizacion de su plazo de vigencia, este Convenio podra ser
prorrogado por otro periodo de cuatro afios, mediante acuerdo unanime, expreso y previo entre
las partes.

DECIMOTERCERA. - IMPARTICION ANUAL DEL TiTULO.

La imparticion del Master estard anualmente condicionada, tanto en su duracién inicial como,
en su caso, de su prérroga, a que los 6rganos correspondientes de cada una de las universidades
aprueben la programacion académica, el Plan de Asignacion de Profesorado a los Planes de
Organizacion Docente y la dotacion presupuestaria correspondiente, asi como a la
comprobacion de la autorizacion de la Comunidad Auténoma para su imparticion. De acuerdo
con el principio de confianza mutua, la firma de un instrumento anual por parte de sus rectores/as
refrendard dichos acuerdos, incorporandose el mismo al expediente del Convenio. Dicho
instrumento indicard expresamente cudndo supone una modificacion del contenido de este
convenio, para su tramitacion a los efectos oportunos.

DECIMOCUARTA. - MODIFICACION O SUPRESION Y EXTINCION DEL TiTULO.

1. Correspondera a la universidad coordinadora, de acuerdo con su Sistema Interno de Garantia de
la Calidad, la preparacion, presentacion y tramitacion de los procedimientos de modificacion
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y/o de supresion del Master habilitados al efecto, previo informe favorable de la Comisién Mixta
de Seguimiento y Control prevista en la Clausula Cuarta de este Convenio, asi como de los
6rganos competentes de cada una de las universidades firmantes de acuerdo con sus estatutos y
normativas.

2. Los procedimientos de modificacion y de supresién del Master se realizaran tomando en
consideracion lo contemplado al respecto en la memoria de verificacion de cada titulo y en los
plazos y conforme a las directrices aprobadas por la Administracion competente en materia de
educacion superior.

3. El plan de extincion que se establezca derivado de la supresion del Titulo se adecuard, con
carécter general, a las siguientes directrices:

a) Unavez acordada la extincion, no procedera ofertar plazas para estudiantes de nuevo ingreso
en el curso académico siguiente.

b) El plan de extincién tendra una duracién de dos cursos académicos.

c) El plan de extincién contemplara, como minimo, el cronograma completo del proceso, la
metodologia docente de cada uno de los médulos, materias o asignaturas que conformen el
plan de estudios de la titulacion, que preferentemente se impartiran en la modalidad virtual,
el sistema y calendario de evaluacion de los mismos, el profesorado encargado de evaluar
cada una de las convocatorias oficiales y todas aquellas otras cuestiones que se consideren
de interés para los estudiantes que se acojan al plan.

d) Para poder acogerse al plan de extincion, sera requisito imprescindible que los estudiantes
hayan superado, al menos, el cincuenta por ciento de los créditos necesarios para la obtencion
del titulo.

e) Los estudiantes que retnan estos requisitos deberan solicitar su admision en el plan de
extincion a través del procedimiento habilitado a tal efecto y en los plazos establecidos.

f) Una vez admitidos, deberan formalizar la matricula en las materias docentes y/o Trabajo Fin
de Master pendientes, debiendo abonar los precios publicos correspondientes.

g) Para la realizacion del Trabajo Fin de Master, a los estudiantes se les asignard una de las
lineas de investigacidn establecidas y un tutor para la planificacién y elaboracion del mismo.

h) El sistema de evaluacion de las materias extinguidas serd el mismo en todas sus
convocatorias, que seran dos por curso académico, pudiendo concertarse una extraordinaria,
y tendran como referencia la guia docente del tltimo curso académico en que hubiesen sido
impartidas.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente Convenio y a un solo efecto.

POR LA Universidad de Almeria POR LA Universidad de Murcia
27452639T Firmado digitalmente
Firmado digitalmente por JOSE JOAQUIN JOSE LUJAN ESS:QE?GSQTJOSE
CESPEDES LORENTE - DNI 27524930W R: N3018001)

Fecha: 2024.09.27

Q3018001B) 10:56:58 +02'00'
Fdo.: D. José Joaquin Céspedes Lorente Fdo.: D. José Lujan Alcaraz

Fecha: 2024.09.24 14:35:07 +02'00'

2]
Q
Q
o
o
c
kel
[}
©
=
R
£
(S
S
©
[}
o
@
(2]
=
[2}
o
=
e
®©
C
S
©
©
©
=
O
©
8
©
[oN
2
©
O
>
°
o
L
2]
Q
Q
o
o)
c
kel
[&]
©
o
>
S
3]
[}
°
@
(2]
=
[2]
o
=
e
c
5}
Q@
o
©
O
=
=
o
>
\
o~
—
©
g
N~
0
©
<
N
N
™
—
o
To]
o
>
—
0
o}
@
0
IS
=}
©
>
(2]
O

11




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=802539519954132246573812



W UNIVERSIDAD éﬂg UNIVERSIDAD
% DE ALMERIA % DE MURCIA

ANEXO

PLAN DE ESTUDIOS DEL MASTER INTERUNIVERSITARIO EN ATENCION
TEMPRANA

BREVE DESCRIPCION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS Y REPARTO DE LA
CARGA DOCENTE

El Master Interuniversitario en Atencion Temprana tiene una marcada orientacion
profesional/investigadora. Al centrarse en la formacién y cualificacion profesional de los equipos
de los Centros de Atencion Temprana.

XXX.

La distribucion de los créditos segun la tipologia de sus materias es la siguiente:

Tipo de materia Cé(é;}l_li_tgs
Obligatorias 33
Optativas 12
Practicas externas 9
Trabajo Fin de Master 6
Total 60

Para la obtencién del titulo, el alumnado debera cursar un total 60 créditos ECTS, de tal forma que,
junto con los 33 créditos ECTS de las materias obligatorias, habra de superar 12 créditos ECTS de
materias optativas, 9 créditos ECTS de las Practicas externas y los 6 créditos ECTS del Trabajo Fin
de Master (TFM).

El reparto de la carga docente entre las universidades participantes en la imparticion del titulo, sin
considerar las Practicas externas y el TFM, serd el siguiente:

e Universidad de Almeria (UAL): 43,5 créditos ECTS.
e Universidad de Murcia (UMU): 43,5 créditos ECTS.

Cada universidad se encargara de la tutela de las Practicas externas y los TFM correspondientes al
ntmero de sus estudiantes matriculados.

El plan de estudios se estructura como se describe a continuacion.
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

UNIVERSIDAD

DE MURCIA

Responsabilidad

Responsabilidad

Asignaturas docente UAL docente UMU Caréacter Cuatrimestre
(créditos ECTS) | (créditos ECTS)

Marco Conceptual de la Atencién Temprana 3 Obligatoria 1°
Neurociencias y Plasticidad del Desarrollo 1,5 1,5 Obligatoria 1°
Prevencién y Promocion del Desarrollo Infantil 1 2 Obligatoria 1°
Evaluacion en Atencién Temprana desde el &ambito psicolégico 3 3 Obligatoria 1°
Evaluacién Logopédicay Fisioterapéutica en Atencion Temprana 3 Obligatoria 1°
Familia y Atencion Temprana 4 2 Obligatoria 1°
Intervencién en las alteraciones motéricas, sensoriales y del neurodesarrollo 4 2 Obligatoria 20
Intervencién en los problemas conductuales, afectivos, de relacién y comunicacion 3 Obligatoria 20
Investigacion en Atencion Temprana 3 Optativa 1°
Evaluacién de la Calidad de los Servicios y Trabajo en Equipo 3 Optativa 1°
Interaccion Temprana Adulto/nifio, Masaje infantil y Apego 3 Optativa 1°
Técnicas Complementarias I: Expresién Corporal y misica 3 Optativa 20
Intervencion Global en Atencion Temprana 1 2 Optativa 20
Terapia orofacial y miofuncional 1 2 Optativa 1°
Intervencién basada en Nuevas Tecnologias y Sistemas Aumentativos de .

Comunicacion 3 Optativa 2
Técnicas Complementarias II: Intervencién Asistida con Animales e Hidroterapia 1 2 Optativa 20
Practicum 9 9 Obligatoria 20
Trabajo Fin de Master 6 6 Obligatoria 20
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ACUERDOS ACADEMICOS ESPECIFICOS

La necesaria coordinacion en todo titulo impartido de manera conjunta por mas de una
universidad exige que se consensuen distintas cuestiones relativas a su implementacion y
desarrollo. En este sentido, la Universidad de Almeriay la Universidad de Murcia, acuerdan los
siguientes puntos en relacion con la imparticion del Master Interuniversitario en Atencién
Temprana:

- Las funciones de la Comision Académica del Méaster seran, con caracter general, las reguladas
por la normativa de aplicacién de la universidad coordinadora. Sin perjuicio de ello, la
aprobacion y programacién académica corresponderad a las universidades participantes. La
Comision Mixta de Seguimiento y Control del presente Convenio se encargara de solventar
los posibles conflictos que se puedan generar entre la propuesta inicial de la Comision
Académica y las normativas de asignacion y aprobacion del encargo/ordenacion docente de
cada universidad.

La Comision Académica del Master realizara anualmente una propuesta de calendario de
imparticion del titulo teniendo en cuenta los calendarios académicos de todas las universidades
participantes. Dicha propuesta sera elevada a la universidad coordinadora para su gestion y
difusién entre el estudiantado, profesorado y entidades colaboradoras.

Con caracter general, las modalidades de matricula de estudiante a tiempo completo y
estudiante a tiempo parcial se armonizaran para todas las universidades, estableciéndose segun
se recoge en la Memoria de verificacion del titulo. No obstante, la Comision Mixta de
Seguimiento y Control del presente Convenio revisara aquellos casos de estudiantes que
soliciten acogerse a las normativas propias de sus respectivas universidades cuando éstas les
resulten mas favorables.

Con caracter general, las normas de permanencia de aplicacion seran las propias de cada
universidad. No obstante, la Comision Mixta de Seguimiento y Control del Convenio analizara
aquellos casos de estudiantes que soliciten un tratamiento mas favorable en base a lo aplicado
a los estudiantes de otras universidades participantes en el titulo.

Con caréacter general, la Comision Académica de Master, a través de los coordinadores de cada
universidad, elevara la propuesta de reconocimiento y transferencia de créditos que le sea
requerida por parte de las universidades participantes, para que en el seno de las comisiones
normativas propias de cada universidad se ejecuten los reconocimientos establecidos en la
Memoria de verificacion del titulo y normativa general aplicable.

Con caracter general, en todo el proceso referido al Trabajo Fin de Master las normas de
aplicacion seran las propias de cada universidad. No obstante, la Comisién Mixta de
Seguimiento y Control del Convenio analizard aquellos casos de estudiantes que soliciten un
tratamiento mas favorable en base a lo aplicado a los estudiantes de otras universidades
participantes en el titulo.
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1.2. Justificacion del titulo

1.2.1. Justificacion del interés del titulo

1) Interés académico, cientifico o profesional del mismo

Segun el Informe de la Federacion de Asociaciones de Profesionales de Atencion Temprana
(2018) se estima que en los paises desarrollados un 10% de la poblacién infantil entre O y
6 afios tiene necesidades de Atencién Temprana. Sin embargo, segun el ultimo informe “La
Atencién Temprana en Espana” (GAT, 2023) y basandose en datos del Instituto Nacional de
Estadistica del ano 2022 |la tasa de poblacion atendida respecto a la total en este rango de
edad se situaria en 4,7%, con una gran disparidad entre Comunidades Autébnomas (rangos
desde el 3% en la Comunidad Valenciana al 9,6% en Catalufia). A su vez, y segun el mismo
informe, las listas de espera para acceder a los centros especializados estan en torno a los
70 dias, pero con marcadas diferencias también, llegando en algunos casos a demorarse
hasta 5 meses. Por ultimo, la carga asistencial y el numero de profesionales en los equipos,
asi como su formacion varian considerablemente entre Comunidades Auténomas. Las
instituciones sanitarias y educativas, publicas y privadas, cada vez estan mas volcadas en
dotar a estos menores y sus familias de una intervencion especializada y de calidad; de
hecho, desde hace afnos la creacion de Centros de Atencion Integral Temprana (CAITs) en
Andalucia y Centros de Desarrollo Infantil y Atencién Temprana (CDIAT) en la regién de
Murcia se ha visto notablemente incrementada y aun asi, dada la gran demanda, la mayoria
de ellos tienen listas de espera como se ha indicado previamente. A su vez, la mejora en
las técnicas de diagnodstico precoz, la supervivencia de nifios con patologias graves del
neurodesarrollo, asi como la cantidad de menores con factores de riesgo que valora
Neuropediatria en los hospitales y la Consultora de Atencion Temprana de las Delegaciones
Provinciales de Salud, provoca la existencia de una alta demanda de estos servicios
especializados. Muchos menores y sus familias no pueden recibir atencion individualizada
e intensiva desde los primeros momentos, con lo que se demora de manera ostensible su
atencion, lo que tiene importantes consecuencias en la calidad de los servicios y en los
costes para la administracion y las familias.

Este Master se entiende como especializacion profesional a partir del Grado en Psicologia,
Logopedia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional y Educacién Infantil, o titulaciones
universitarias anteriores correspondientes a licenciaturas o diplomaturas de los perfiles
profesionales indicados, y estaria adscrito a la Facultad de Psicologia de la Universidad de
Almeria y la Facultad de Psicologia y Logopedia de la Universidad de Murcia.

El interés académico de la creacion y propuesta de Master Interuniversitario en Atencion
Temprana se justifica en la necesidad de ofrecer a los futuros profesionales una formacion
especializada que proporcione los conocimientos necesarios, asi como las técnicas,
metodologias y estrategias especializadas para procurar una intervencion de calidad en
equipos interdisciplinares y transdisciplinares en la atencién de nifios con alteraciones del
neurodesarrollo o riesgos y sus familias.

El interés cientifico viene determinado por la necesidad de incorporar una formacion en
Atencién Temprana basada en la evidencia y que incorpore los ultimos avances en este
campo de intervencién. En este sentido, ofrecer una formacién especializada de caracter
oficial en los campus universitarios de Almeria y Murcia contribuira sin duda a la generacién
de nuevas investigaciones aplicadas y la generacién de nuevas estrategias de intervencién
en Atencion Temprana que pueden convertir a estas universidades en referente investigador
a nivel nacional e internacional en un area con una importante repercusién social y
capacidad de transferencia.
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A nivel profesional, el propdsito de este master es responder a la nueva legislacion, tanto a
nivel nacional como autonémico, en lo referente a la formacion y cualificacién profesional
de los equipos de los Centros de Atencidén Temprana. De manera especifica, se alinea con
la Ley 1/2023 del 16 de febrero, que regula la atencion temprana en Andalucia, y la Ley
6/2021 del 23 de diciembre, que establece la intervencion integral de la atencion temprana
en la Region de Murcia. Ademas, cumple con la Resolucién de 28 de junio de 2023 de la
Secretaria de Estado de Derechos Sociales, en la que se recoge el Acuerdo del Consejo
Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia. Este acuerdo establece la hoja de ruta para mejorar la atencion temprana en
Espafia, basandose en un marco comun que incluye universalidad, responsabilidad publica,
equidad, gratuidad y calidad (BOE del 10 de julio de 2023). Es conveniente implantar un
master como el presente porque en ninguna de las titulaciones a las que se dirige se
abordan en profundidad los contenidos del master, de manera que es dificil que se puedan
adquirir las competencias que se pretende alcancen las personas interesadas a través de
la realizacion del master y que son fundamentales a la hora de intervenir en los problemas
psicoeducativos de la infancia en su etapa temprana. Actualmente, desde las
administraciones publicas y las empresas privadas, se exige a todos los profesionales en el
ambito de la Atencidn Temprana que acrediten una formacion especializada de postgrado.
Es decir, desde el ambito de la Atencion Temprana se demandan profesionales cada vez
mas cualificados, especializados y con mejores competencias para llevar a cabo un trabajo
interdisciplinar. Los estudiantes formados en este Master tendran competencias
especializadas para desarrollar las habilidades, destrezas y rutinas de trabajo basicas para
el desempefo de la actividad profesional en el ambito de la Atencidon Temprana, en la
Prevencion y Promocion del Desarrollo Infantil, asi como en el ajuste familiar. En definitiva,
la necesidad de mas profesionales especializados en Atencién Temprana es clara y
evidente. Asimismo, en el tejido empresarial y profesional actual se requiere un ciclo de
reciclaje y formacién, tal como establecen los decretos de regulacion de este ambito de
trabajo, antes citados. En el decreto regulador de la Atencion Infantil Temprana en Andalucia
se amplia y refuerza la asistencia a los menores de 0 a 6 afios con trastornos del desarrollo
o riesgo de padecerlos, a través de medidas de prevencion, deteccidn precoz, diagnadstico,
tratamiento y participacion de las familias y del entorno social. Ademas, por ejemplo, en el
caso andaluz, se dispone la creacion de un minimo de unidades de Atencién Temprana en
las ocho provincias andaluzas que estaran formadas por profesionales de Pediatria y
Psicologia. Estos se encargaran de valorar las necesidades de los menores sobre la base
de un diagnéstico funcional que incluye el estudio de las familias y el entorno. Asimismo,
seran las responsables de decidir la idoneidad de la intervencion y, en su caso, de la
derivacién a uno de los 163 centros de Atencion Infantil Temprana (CAIT) que funcionan en
Andalucia o, en su caso, a uno de los 33 CDIAT de la Region de Murcia. La multiplicacién
de prestaciones y presupuesto requiere de un importante numero de profesionales
especializados en este ambito de trabajo.

Finalmente, este Master parte de la confluencia de dos titulos propios del Master de las
Universidades participantes. De un lado, la Universidad de Almeria lleva realizando de
manera exitosa y con una elevada demanda de solicitudes tanto un Experto en Atencion
Temprana como 5 ediciones de Master en Intervencién en Atencion Temprana, ofertado por
el Centro de Formacién Continua de la Universidad de Almeria desde 2013. De otro lado, la
Universidad de Murcia cuenta con experiencia formativa en este ambito en titulos propios
de la Universidad de Murcia (UMU) desde el curso 1996-1997, con hasta cuatro ediciones
de un titulo propio de especialista en Atencion Temprana por la Escuela de Practica
Psicolégica y, desde 2002, de Master en Atencién Temprana por el Departamento de
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Psicologia Evolutiva y de la Educacién, asi como otros titulos propios relacionados. Se
cuenta, por tanto, con los recursos humanos y materiales para llevar a cabo este proyecto.

En cuanto al alumnado ambos masteres han tenido suficiente nimero de alumnos en sus
sucesivas ediciones.

En la Universidad de Almeria cuando se trataba de un titulo de Experto, desde el curso
2011-2012 hasta el 2015-2016, el niumero de preinscripciones oscilé de 71 a 49 segun el
curso, quedando matriculados las 30 plazas. Desde el curso 2016-2017 hasta el 2022-2023
(exceptuando el periodo del 2019 al 2021 que no se convoco por la situacién de la pandemia
Covid) que pasd a ser Master de Intervencion en Atencion Temprana el numero de
preinscripciones ha oscilado de 51 a 26, cubriendo finalmente las 20 plazas ofertadas.
Respecto a la Universidad de Murcia, en la edicion 2016-2018 el numero de
preinscripciones fue de 50 para cubrir las 25 plazas ofertadas. En la edicion 2018-2020
tuvimos 47 solicitudes para 22 plazas ofertadas. Desde el confinamiento debido a la
pandemia no se ha vuelto a realizar el Master en la Universidad de Murcia.

Por tanto, de los antecedentes de este titulo cuando era propio, se puede observar una alta
demanda que no se pudo satisfacer plenamente por el titulo propio y que quedaria cubierta
con este nuevo titulo oficial.

2) Referentes externos

Este master no surge en un contexto nacional de ausencia de formacion especializada en
Atencién Temprana. De hecho hay diversas universidades espafiolas que vienen ofreciendo
esta formacion desde hace anos. Entre ellas destacan:

- Master en Atencion Temprana: Prevencion, Deteccion e Intervencion en las
alteraciones del desarrollo y el aprendizaje. Se trata de un master oficial de caracter
presencial de 60 ECTS de duracién. La informacién adicional sobre esta formacion
se puede encontrar en la siguiente web. Master en Atencion Temprana: Prevencion,
Deteccion e Intervencién en las Alteraciones del Desarrollo y del Aprendizaje |
Facultad de Educacion - Centro de Formacion del Profesorado. (ucm.es).

- Master Universitario en Atencion Temprana en Logopedia en la Universidad
Pontificia de Salamanca. Se trata de un titulo oficial de nueva creacioén de formacion
presencial con 60 ECTS. Se puede consultar las caracteristicas y planificacion en la
siguiente pagina web UPSA.

- Master Universitario en Atencién Temprana de la Universidad de Loyola. Se trata de
un titulo oficial de 60 ECTS. Toda la informacion sobre el titulo se encuentra en el
siguiente enlace Master Universitario en Atencién Temprana captacién (uloyola.es)

- Master Universitario en Psicologia de la Educacion de la Universidad Auténoma de
Madrid es un master oficial generalista que ofrece un itinerario especifico en
Atencion Temprana de 30 ECTs. Se puede consultar informacion adicional sobre la
configuracién de esta formacion y su plan de estudios completo en la siguiente
direccién web UAM - Facultad de Psicologia - Atencion Temprana.

- Master Universitario en Atencién Temprana y Desarrollo Infantil de la Universidad
Intencional de la Rioja (UNIR). Se trata de una formacion de master oficial que se
imparte completamente online. La informacion sobre este master se encuentra en el

n
(0]
Qo
(o]
o
c
.2
o
@©
i
s
B2
c
S
©
@©
(]
ko)
(]
7
=
17}
o
=
-
@©
c
@©
el
©
e
=
(@]
]
=
(]
o
f
©
(@]
>
it
o
2
7}
Q
Q
[e]
o
c
S
o
]
o
=}
°
3]
(O]
°
(0]
7
=
»
o
=
RS
c
]
Q
o
®
o
=2
=
(O]
>
'
0
%9]
<
()]
~
©
[©)]
[e0]
[e]
[3p]
—
N
~
~
[o)]
[ce]
~
o
o
o
o]
N
N~
[ce]
>
()]
O




https://educacion.ucm.es/master-en-atencion-temprana-prevencion,-deteccion-e-intervencion
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https://educacion.ucm.es/master-en-atencion-temprana-prevencion,-deteccion-e-intervencion

https://www.upsa.es/oferta-academica/master-universitario-en-atencion-temprana-en-logopedia

https://www.uloyola.es/estudiar/masteres/atencion-temprana?utm_source=GoogleSearch&utm_medium=Paid+Search&utm_campaign=Master+-+Titulacion&utm_id=701PZ000003MovpYAC&utm_content=Atencion+Temprana&gad_source=1&gclid=CjwKCAjw4ri0BhAvEiwA8oo6F97-nj-nEzD-FxMNSkGrxGa4Mcs13NAM0KQCjtMZ2nINZT95g2rAORoCzTAQAvD_BwE

https://www.uloyola.es/estudiar/masteres/atencion-temprana?utm_source=GoogleSearch&utm_medium=Paid+Search&utm_campaign=Master+-+Titulacion&utm_id=701PZ000003MovpYAC&utm_content=Atencion+Temprana&gad_source=1&gclid=CjwKCAjw4ri0BhAvEiwA8oo6F97-nj-nEzD-FxMNSkGrxGa4Mcs13NAM0KQCjtMZ2nINZT95g2rAORoCzTAQAvD_BwE

https://www.uam.es/Psicologia/MPE-Atenci%C3%B3n-Temprana/1242663464206.htm?language=es&nodepath=Itinerario%20Atenci?n%20Temprana
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siguiente enlace Master Universitario en Atencion Temprana y Desarrollo Infantil |
UNIR.

- Master Universitario en Atencion Temprana en el contexto educativo impartido en la
Universidad Europea. Se trata de una formacién de Postgrado Oficial que se imparte
completamente online. Se puede ampliar la informacion sobre esta formacién en el
siguiente enlace Master oficial en Atencion Temprana en el Contexto Educativo —
online (universidadeuropea.com).

- Master en Atencion Temprana de la Universidad de Nebrija. Se trata de un master
oficial a distancia que pretende la especializacion en el disefio de programas de
intervencion en Atencion Temprana en el ambito educativo. Se puede consultar
mayor informacion sobre el plan de estudios y otras informaciones relevantes se
puede consultar la web del titulo Master en Atencion Temprana en Madrid |
Universidad Nebrija.

- Master Universitario en Atencion Temprana de la Universidad Francisco de Vitoria.
Se trata de un master oficial de 60 ECTS que se imparte de forma online. Master
Atencién Temprana | Online y Oficial | Postgrados UFV Escuela Postgrado UFV

- Master propio en Atencion Temprana y Desarrollo Infantil de la Universidad de
Valencia, en el curso 2024/2025 celebrara su 22 edicién. Las generalidades del
titulo, asi como su plan de estudios se pueden consultar en la siguiente direccion
web Titulo propio UV.

- Master de Formaciéon Permanente en Intervencién Profesional en Atencion Precoz
de la Universidad de Barcelona. El titulo es de 60 ECTS cursados organizado en
dos cursos académicos y que integra como titulo reconocido dentro de la formacion
al Diploma de Especializacién en Estimulacién Precoz. La organizacion de esta
formacion, asi como su plan de estudios se pueden consultar en la web TITULO DE
MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN INTERVENCION PROFESIONAL
EN ATENCION PRECOZ (2023 - 2025 ) - Presentacién - Estudios - Universidad de
Barcelona (ub.edu).

Podemos observar que a pesar de la amplia formacion de Postgrado ofertada en la
Universidad Espanola, sélo 1 titulo oficial se imparte en la Universidad Publica, el resto son
de formacion permanente. Esto sin duda es un factor de desigualdad en el acceso a la
formacion en Atencién Temprana que podria corregir al menos en parte la implantacién del
Titulo Interuniversitario en Atenciéon Temprana entre las Universidades de Almeria y Murcia.

Por otro lado, una cantidad significativa de titulos ofertados se imparten en modalidad 100%
online. Hay que considerar en este sentido que la responsabilidad y el grado de
especializacién que requiere esta formacion centrada en la atencién a la infancia con
trastornos del neurodesarrollo y la intervencién familiar requieren no sélo una formacién de
caracter tedrico, sino el aprendizaje de habilidades y técnicas que dificilmente se pueden
adquirir sin la interaccion de profesorado y alumnado en las aulas. Por ello, se hace
relevante la implantaciéon de un titulo como este, de caracter presencial en la Universidad
Publica que pueda dar respuesta a la demanda de formacion especializada en el campo de
la Atencion Temprana.

3) Descripcion de los procedimientos de consulta internos
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https://www.nebrija.com/programas-postgrado/master/atencion-temprana/

https://www.nebrija.com/programas-postgrado/master/atencion-temprana/

https://postgrado.ufv.es/master-universitario-en-atencion-temprana/

https://postgrado.ufv.es/master-universitario-en-atencion-temprana/

https://www.uv.es/uvweb/universidad/es/estudios-postgrado/titulos-propios-postgrado/oferta-titulos-propios/titulo-propio-uv-1286006703791.html?p5=24711010

https://web.ub.edu/es/web/estudis/w/masterpropio-202211746?presentation

https://web.ub.edu/es/web/estudis/w/masterpropio-202211746?presentation

https://web.ub.edu/es/web/estudis/w/masterpropio-202211746?presentation

https://web.ub.edu/es/web/estudis/w/masterpropio-202211746?presentation
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Para la confeccidén del presente titulo se ha contado con la participacion de toda la
comunidad universitaria en las Universidades de Almeria y Murcia con diferentes grados de
participacion:

- Profesores del Departamento de Psicologia de la Universidad de Almeria y de los
Departamentos de Psicologia Basica y Metodologia, Psicologia Evolutiva y de la
Educacion, Personalidad, Evaluacion y Tratamiento Psicoldgico y Fisioterapia de la
Universidad de Murcia.

- Junta de Facultad de Psicologia de la Universidad de Almeria y Junta de Facultad
de Psicologia y Logopedia de la Universidad de Murcia.

- Comision para la elaboracion del titulo Interuniversitario delegada de las Facultades
de Psicologia de la Universidad de Almeria y de Psicologia y Logopedia de la
Universidad de Murcia y segun la Instruccion para la Verificacion y Modificacion de
Titulos Oficiales de Grado y Master de la Universidad de Almeria, con representacion
institucional, académica, profesional y estudianti de ambas universidades,
siguiendo un procedimiento de consulta y participacion permanente. El profesorado
y profesionales que forman parte de la Comision estan vinculados al ambito de
conocimiento y/o profesional de la Atencién Temprana, bien porque desarrollan
tareas docentes y/o de investigacion, bien porque desarrollan carrera profesional en
este ambito. El trabajo de esta Comision se ha desarrollado a través de numerosas
reuniones periodicas, y ha consistido principalmente en la elaboracion de la
propuesta Memoria, asi como la propuesta de vinculacién y adscripcién a las Areas
de conocimiento de todas las asignaturas. Los avances obtenidos tras las sesiones
de trabajo han sido trasladados a las areas de conocimiento implicadas para su
posterior debate, dando lugar asi a un procedimiento plural en la construccion del
Titulo dada la implicacion y participacion extensa de los agentes implicados.

- Asimismo, la Comision de Elaboracion del Titulo Interuniversitario de Master ha
consultado en distintas ocasiones a los responsables académicos del Vicerrectorado
de Postgrado, Empleabilidad y Relaciones con Empresas e Instituciones de la
Universidad de Almeria.

Fruto de estas reuniones, especialmente con los profesores de los departamentos y
facultades de ambas universidades que estan participando en los masteres propios previos
de ambas instituciones o se prevé que participen en el nuevo Master Interuniversitario, se
constatd la necesidad de generar dicho master debido a la necesidad de profesionales
especializados en el ambito de la Atencion Temprana como demanda social y al elevado
numero de alumnado que ha demandado esta formacion en su formato de masteres propios
en ambas instituciones.

4) Descripcion de los procedimientos de consulta externos

Para la confeccion del presente titulo se ha contado con la participacion de diferentes
instituciones externas a las Universidades de Almeria y Murcia vinculadas con ambas
instituciones a través de convenios de practicas o colaboraciones de los profesionales como
docentes de los anteriores Masteres Propios.

En concreto, por parte de la Universidad de Almeria se ha consultado con: diferentes ONGs
nacionales e internacionales (FAAM, Centro Alcanzando de Estados Unidos y Perq,
Escuelas CABAS de New York, Centro Ann Sullivan del Peru, etc), diferentes centros de

»
i}
o)
o
o
c
Qo
o
©
o
=
L
c
S
S
®©
©
)
o}
»
=
0
o
=
_C
®©
c
©
e
©
e
3
(@]
©
o)
©
o
2
o
(@]
>
e
o
©
(2}
o}
o)
o
o)
c
)
<}
o
o
=
S
o}
o
S
@
2
=
0
o
=
<
c
[}
Q@
o)
©
o
2
=
o
>
\
0
Ty)
<t
[}
~
©
o>}
©
©
I}
—
o~
~
~
[
©
~
o
S
S
©
IN
N~
©
=
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872800078977213889679455



A UNIVERSIDAD o7 UNIVERSIDAD
DE ALMERIA @@@ DE MURCIA

atencion temprana de Almeria y Murcia (véase listado en el apartado de practicas de esta
memoria), Area de Menores y Familias de la Diputacion Provincial de Almeria, Unidad de
Salud Mental Infanto-Juvenil de Almeria, la profesional responsable de la Consultora de
Atencién Temprana de Almeria y Provincia y coordinadora de Atencion Temprana en
Andalucia por el Servicio Andaluz de Salud, etc.

Por parte de la Universidad de Murcia cabe indicar que: parten de un Titulo de Formacion
de Postgrado que se inicié en el curso 1996-97 en la Universidad de Murcia y que se ha ido
modificando hasta la propuesta actual, en funcidn de las publicaciones cientificas sobre el
tema, de las necesidades de formacién que los profesionales solicitadas desde los Centros
de Desarrollo Infantil y Atenciéon Temprana de la Region de Murcia, y las aportaciones y
demandas de Asociaciones de profesionales (ATEMP-Asociacion de Profesionales de
Atencién Temprana de la Region de Murcia- y GAT-Federacién Espafola de Asociaciones
de Profesionales de Atencién Temprana), asi como sugerencias de diferentes organismos
oficiales como el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 (BOE 10 de julio de 2023,
Resolucién de 28 de junio de 2023).

En cualquier caso, la estructura de este Master sigue las directrices dadas por el plan de
formacion europeo._http://www.european-agency.org/publications/ereports/early-childhood-
intervention/eci_es.pdf/view, Pretis (2006), Plan de estudios para la formacién profesional
en Atencion Temprana, EBIFF._htip://www.ebiff.org. Asimismo, los contenidos estan en
consonancia con los Masteres propios ofertados por la Universidad de Valencia, la
Universidad de Malaga, la Universidad de Santiago de Compostela, la Universidad de
Sevilla, la Universidad de A Corufia y la Universidad del Pais Vasco.
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Master Universitario en Atencién Temprana: Prevencién y Promocion del Desarrollo
Infantil por la Universidad de Almeria y la Universidad de Murcia

Relacién de respuestas, actuaciones y cambios introducidos en la Memoria de la Titulacién
con motivo de la evaluacidn realizada por la ACCUA en su Informe:

CRITERIO 1: Descripcion, objetivos formativos y justificacion el Titulo

RECOMENDACION 1: Los perfiles de egreso deberfan estar mas claramente definidos y responder
a las necesidades del ambito académico, profesional y el de investigacion.

En atencién a su recomendacion se revisa el perfil de egreso:

Antes:
Profesionales de la atencidén temprana.

Ahora:
Profesionales de la atencidén temprana con competencias en realizacidn
de actividades formativas, de apoyo a la investigacién y el libre
ejercicio profesional regulado.

Por lo expuesto, se entiende satisfecha su recomendacidn.

CRITERIO 2: Resultados del proceso de formacién y de aprendizaje

MODIFICACION 1: - Se deben afiadir resultados de formacién y de aprendizaje especificos en
relacién con lo establecido en la Ley 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral de la
libertad sexual.

Se revisan y se incluyen los resultados solicitados:

ANTES:
COM08 - Demostrar capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse
a la complejidad de formular juicios en el dmbito de la Atencidn Temprana
a través de las dimensiones de los principios democrédticos, de la
sostenibilidad, los derechos humanos y derechos fundamentales, asi como
de las implicaciones y responsabilidades sociales, de salud y seguridad,
ambientales, econdmicas de su ejercicio profesional. TIPO: Competencias

AHORA:
COM08 - Demostrar capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse
a la complejidad de formular juicios en el dmbito de la Atencidn Temprana
a través de las dimensiones de los principios democréaticos, de la
sostenibilidad, los derechos humanos y derechos fundamentales,
incluyendo capacitacién para la prevencidn, sensibilizacidn, deteccidn
y formacidén en materia de violencias sexuales, asi como de las
implicaciones vy responsabilidades sociales, de salud vy seguridad,
ambientales, econdmicas de su ejercicio profesional. TIPO: Competencias

Por lo expuesto, se entiende satisfecho su requerimiento.
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MODIFICACION 2: - Se deben especificar con mas precision los resultados de aprendizaje COMO03
y COMO04, en relacion con la atencidn temprana.

El informe sefiala, ademas de lo requerido “Sin embargo, hay algunos que no estdn alineados
con el nivel MECES 3. En concreto, los conocimientos C01, CO2 y C0O3, las competencias COMO5
y COMOS6, y las habilidades HDO1 y HDO5. Y otros resultados de aprendizaje, como las COMO3 y
COMO04, son demasiado generales.” En razén de lo anterior, también han sido objeto de revision
los citados resultados, aunque no fueran objeto de ninguna accion por el informe.

ANTES:
CO01 - Conoce el desarrollo normotipico y atipico desde el punto de vista
de un modelo biopsicosocial. TIPO: Conocimientos o contenidos C02 -
Entiende el lenguaje y los conceptos de las areas cientificas afines.
TIPO: Conocimientos o contenidos

Cc03 - Conoce instrumentos, técnicas y métodos de evaluacidn
(observacidn, test, entrevistas, cuestionarios, escalas del desarrollo
y comportamentales, pruebas neuropsicoldgicas, etc) . TIPO:
Conocimientos o contenidosCOMO05 - Comunicar ideas de una manera bien
estructurada y coherente

COMO6 - Realizar una evaluacién de los problemas basada en la
investigacidén e interdisciplinariedad

HDO1l - Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidades vy

limites. TIPO: Habilidades o destrezas
HDO5 - Desarrolla capacidades de autocritica y de aceptar criticas sobre
la propia conducta profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

AHORA:

CO01 - Conoce el desarrollo normotipico y atipico avanzado desde el punto
de vista de un modelo biopsicosocial. TIPO: Conocimientos o contenidos
C02 - Entiende el lenguaje y los conceptos avanzados de las Aareas
cientificas afines. TIPO: Conocimientos o contenidos

C03 - Conoce instrumentos, técnicas y métodos de evaluacidén avanzados
(observacidn, test, entrevistas, cuestionarios, escalas del desarrollo
\% comportamentales, pruebas neuropsicolégicas, etc) . TIPO:
Conocimientos o contenidos

COM05 - Comunicar ideas de una manera bien estructurada y coherente

en el ambito de atencidén temprana a nivel cientifico y profesional
COM0O6 - Realizar una evaluacién de los problemas basada en la
investigacidén e interdisciplinariedad a nivel cientifico y profesional
HDO1l - Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidades vy
limites a nivel cientifico y profesional. TIPO: Habilidades o destrezas
HDO5 - Desarrolla capacidades de autocritica y de aceptar criticas sobre
la propia conducta profesional en el ambito de la atencidédn temprana.
TIPO: Habilidades o destrezas

Ya en atencién a su informe, se revisan y se ajustan los resultados de aprendizaje solicitados:
ANTES:

COMO3 - Ser capaz de trabajar en distintos contextos vitales o sociales
y poseer una competencia ética. TIPO: Competencias

COM0O4 - Ejercitar y experimentar conocimientos y habilidades adquiridos
dentro de un marco de trabajo real y poder asociar las experiencias con
la teoria TIPO: Competencias

AHORA:
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COMO3 - Ser capaz de trabajar en distintos contextos vitales o sociales
y poseer una competencia ética en el ambito de la atencidén temprana
TIPO: Competencias

COM04 - Ejercitar y experimentar conocimientos y habilidades adquiridos
dentro de un marco de trabajo real y poder asociar las experiencias con
la teoria en el ambito de la atencidn temprana TIPO: Competencias

Por lo expuesto, se entiende satisfecho su requerimiento.

CRITERIO 3: Admisién, reconocimiento y movilidad

MODIFICACION 1: - Se debe justificar como se va a solventar la diferencia en conocimientos de los
estudiantes procedentes de diversas titulaciones, por ejemplo, cursando complementos
formativos.

Se ha revisado esta posibilidad, y salvo mejor criterio, se estima que la mejor
manera de gestionar las competencias de los futuros alumnos del master es
estableciendo un criterio de acceso y admision ajustado. El perfil se encuentra
cerrado a un conjunto de titulaciones y no se estima, dado su perfil
profesionalizante ajustado, el dar acceso a otras titulaciones no directamente
vinculadas con la capacitacion profesional que dara el master.

Si bien se permitiria el acceso a titulaciones que no son estrictamente psicélogos,
tal y como se sefiala en la memoria, éstas se encuentran en un segundo nivel de
prioridad y aun asi tienen unos niveles de competenciales vinculados dentro del
ambito de conocimiento del master que permiten cursarlo sin necesidad de
complementos. Actualmente los niveles de admisién diferencian:

1. Titulacidon de Grado en Psicologia, Licenciatura en Psicologia

2. Otras titulaciones vinculadas al dmbito profesional de la Atencion Temprana
(Logopedia, Fisioterapia, Pedagogia, Psicopedagogia, Magisterio Educacion Infantil,
Medicina, Terapia Ocupacional o Trabajo Social)

A los efectos y para evitar confusiones, se sefiala en los criterios de admisién del P3 que:

“De conformidad con los criterios de admisidén antedichos, no se
estima necesario el establecimiento de complementos formativos para
este master.”

Por otra parte, la gestion académica vy la dificultad de establecer complementos de formacién en
un master de 60 ECTS, hacen recomendable su inclusién sélo en casos excepcionales.

En su caso, como recomendacién, la idoneidad de incorporar complementos de formacion sera
objeto de seguimiento durante la implantacién del master.

MODIFICACION 2: - Se deben concretar los requisitos necesarios para el reconocimiento de
créditos por experiencia laboral y profesional, especificando: 1) el tiempo minimo que seria
necesario para obtener el reconocimiento total, teniendo en cuenta que se debe exigir un minimo
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de 6 meses de experiencia laboral y/o profesional, debidamente justificada, desarrollando
actividades relacionadas con la asignatura o asignaturas que se pretenden convalidar. Cada crédito
reconocido corresponderd a un minimo de dos meses de desempefio a tiempo completo. 2) el tipo
de experiencia laboral y/o profesional que podra ser reconocida, y 3) qué parte del plan de estudios
quedaria afectada por el reconocimiento.

El estudiantado tiene derecho a solicitar el reconocimiento de créditos ECTS por su experiencia
profesional, seguin lo establece el articulo 10.5 del Real Decreto 822/2021. Este derecho se aplica
en la Universidad de Almeria (UAL) y en la Universidad de Murcia segun sus normativas especificas
que determina la motivacion y procedimiento para el mismo. Estas normativas también estan
enlazada y actualizada en el Punto 3.2 de la memoria.

Se ha completado y desarrollado la informacién inicial contenida en la memoria sobre la
experiencia profesional, no obstante, debe sefialarse que los requisitos mencionados en Informe
no estan, salvo error u omision, contenidos o desarrollados en ningln precepto normativo del
ordenamiento juridico espafiol y tampoco estan recogidos como recomendacién en la vigente
Guia de apoyo para la elaboracién de la memoria de verificacidn de titulos universitarios ofic iales (grado
y master) (CTEyA. 24/05/2022) actualmente publicada en la web de ACCUA y de aplicacién a fecha
de la solicitud de verificacion de este titulo.

ANTES:

Se procederd al reconocimiento y transferencia de créditos segin lo previsto en el R.D. 822/2021 y la
normativa de Reconocimiento de Créditos de la Universidad de Almeria vy ¢l reglamento sobre reconocimiento
y transferencia de créditos en las ensefianzas de Grado y Master conducentes a la obtencién de los
correspondientes Titulos Oficiales de la Universidad de Murcia. Cada universidad aplicard su propia
normativa de reconocimiento de créditos. En caso de discrepancia la Comisién Académica adoptard la
decisidén, aplicédndose en todo caso la normativa més favorable al alumnado

El reconocimiento de ECTS por la experiencia profesional o haber cursado titulos propios es un derecho
del estudiantado reconocido en el art. 10.5 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que
se establece la organizacidén de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de
su calidad (art. 6.3 del derogado RD 1393/2007) .

Dicho derecho se aplica y hace efectivo en la Universidad de Almeria de conformidad con la Normativa de
Reconocimiento de ECTS de la UAL aprobada por Acuerdo de su Consejo de Gobierno de Resolucidén de 15-02-
2022:

Articulo 8. Créditos obtenidos en estudios universitarios no oficiales

1. Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos universitarios
que no tengan caracter oficial (Grados y Masteres propios), se resolveradn teniendo en cuenta la
adecuacién entre las competencias y conocimientos adquiridos en las materias superadas y los previstos
en el plan de estudios del titulo oficial de destino, indicéndose las materias o asignaturas que se
considerardn superadas por el interesado y que, por lo tanto, no estaradn obligados a cursar.

2. El1 ntmero de créditos que sean objeto de reconocimientos a partir de los estudios universitarios no
oficiales y de experiencia profesional o laboral acreditada prevista en el articulo 9 no podra ser
superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos que constituye el plan de estudios de destino.
No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podréan, excepcionalmente, ser
objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso,
ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido
extinguido y sustituido por un titulo oficial de conformidad con la memoria aprobada del mismo.

Articulo 9. Acreditacién de experiencia laboral y profesional relacionada con las competencias propias
de un titulo oficial

1. La experiencia laboral y profesional podrd ser reconocida en forma de créditos computables a efectos
de la obtencidén de un titulo oficial siempre que se acrediten competencias relacionadas con las propias
de dicho titulo oficial.

2. De manera preferente, siempre que el plan de estudios de destino contemple la posibilidad o necesidad
de realizar practicas externas o las asignaturas optativas que pudieran sustituir a las mismas, el
reconocimiento de créditos por experiencia laboral o profesional se aplicard a este tipo de materias.
3. Asimismo, podradn reconocerse por practicas curriculares aquellas préacticas extracurriculares que
hayan sido gestionadas desde la Universidad de Almeria o cualquier otra universidad, al amparo del mismo
titulo para el que se solicita el reconocimiento, siempre y cuando asi lo estime la comisidén docente
del Centro en funcidén del programa formativo acreditado de las mismas y de su relacidén con las
competencias inherentes al titulo.

4. E1l nUimero de créditos que sea objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral
acreditada y de los estudios universitarios no oficiales previstos en el articulo 8 no podr& ser
superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos que constituye el plan de estudios de destino.
Igualmente, el reconocimiento de ambos tipos de créditos no incorporard calificacién de los mismos, por
lo que no computardn a efectos de baremacién del expediente académico.

5. Dentro de este limite, se requerird de un minimo de 25 horas de actividad correspondiente a experiencia
laboral por cada crédito reconocido.
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En la Universidad de Murcia el reglamento sobre reconocimiento y transferencia de créditos en las
ensefanzas de Grado y Master conducentes a la obtencidén de los correspondientes Titulos Oficiales
aprobado en Consejo de Gobierno de 6 de julio de 2012, establece:
Articulo 8. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN LAS ENSENANZAS DE MASTER.
1. Reglas generales a) A criterio de las Comisiones Académicas de los Masteres, se podran reconocer
créditos de las ensefianzas oficiales realizadas en esta u otras universidades, siempre que guarden
relacién con el titulo de Master en el que se desean reconocer los créditos. Asimismo los estudiantes
que hayan cursado estudios parciales de doctorado en el marco de lo dispuesto en el Real Decreto 778/1998
o normas anteriores podrdn solicitar el reconocimiento de los créditos correspondientes a cursos y
trabajos de iniciacién a la investigacidédn previamente realizados. c) El reconocimiento se solicitara a
la Comisidén Académica del Master que, a la vista de la documentacién aportada, elevard una propuesta
para su resolucidén por los Decanos/Decanas o Directores/Directoras de centro al que se encuentran
adscritos estos estudios. d) En las normas e instrucciones de admisién y matricula se estableceréan el
procedimiento y la documentacidén a aportar para la solicitud del reconocimiento de créditos.
2. Con el fin de evitar diferencias entre Masteres, se dictan las siguientes reglas: a) Reconocimiento
de créditos procedentes de otros Masteres. Se podran reconocer en un master créditos superados en otros
masteres, a juicio de la Comisidén Académica del mismo, siempre que guarden relacidén con las asignaturas
del méster y provengan de un titulo del mismo nivel en el contexto nacional o internacional. b)
Reconocimiento de créditos procedentes de Programas de Doctorado regulados por normas anteriores al RD-
1393/2007. Como en el caso anterior, se podrdn reconocer en un master créditos superados en otros
masteres, a juicio de la Comisién Académica del mismo, que podrd ser la totalidad de los créditos, salvo
el TFM, cuando el master provenga del mismo Programa de Doctorado. c) Reconocimiento de créditos por
experiencia profesional, laboral o de ensefnanzas no oficiales. El numero de créditos que sean objeto de
reconocimiento no podrad ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de los créditos que
constituyen el plan de estudios. d) No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios
de la Universidad de Murcia podréan, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje
superior al sefialado en el apartado anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad
siempre que el correspondiente titulo haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial y asi se
haga constar expresamente en la memoria de verificacidén del nuevo plan de estudios. e) Reconocimiento
de créditos superados en Licenciaturas, Arquitecturas o Ingenierias. En este caso se podrd reconocer
hasta el 20% de créditos, siempre que concurran todas las siguientes condiciones: - Cuando la
licenciatura o la ingenieria correspondiente figure como titulacidén de acceso al master. - Los créditos
solicitados para reconocimiento tendradn que formar parte necesariamente del segundo ciclo de estas
titulaciones. - Los créditos reconocidos tendradn que guardar relacidén con las materias del méster.
3. E1 Trabajo Fin de Master (TFM) nunca podrd ser objeto de reconocimiento, al estar orientado a la
evaluacidén de las competencias asociadas al titulo correspondiente de la Universidad de Murcia.
De manera especifica, el reconocimiento de créditos de Titulos Propios previos se concreta como a
continuacién se describe.

La Universidad de Almeria mantuvo vigente durante los cursos académicos 2013/2015 a
2020/2022 el Titulo de Master Propio de Intervencién en Atencidén Temprana. El alumnado que hubiera
superado con aprovechamiento la citada formacién y solicitase el reconocimiento de los créditos obtendra
un reconocimiento automatico de los créditos matriculados en el Master Oficial Interuniversitario en
Atencién Temprana ofertado por las Universidades de Almeria y Murcia, exceptuando los créditos
correspondientes al Trabajo Fin de Master. Se adjunta el plan de estudios objeto de reconocimiento.
Cualquier otra solicitud de reconocimiento de créditos cursados en titulos universitarios no oficiales
serd objeto de estudio y en su caso reconocimiento por parte de la Comisidén de Reconocimiento vy
Transferencia de Créditos de la Universidad de Almeria, previo informe de la Comisidén Docente de la
Facultad de Psicologia. Todas las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos se realizaran
a través de del siguiente procedimiento electrdénico Procedimiento - Universidad de Almeria (ual.es)

Master Propio de Intervencidn en Atencidén Temprana
Universidad de Almeria

. H

Materias ECTS oras ] de
docencia

Marco Tedérico-Legislativo de la Atencidén Temprana.

Factores de Riesgo del Desarrollo: Conceptos 4 30

preliminares. Factores de Riesgo y Salutogénicos
organicos, psicoldgicos y socio-culturales

Desarrollo Normal y Patoldégico: Definicidn,
explicacién y evaluacidn del desarrollo psicoldgico. 7,33 55
Clasificaciones diagndsticas.

El Proceso de Atencién Temprana: Ambitos de
actuacién (contextos sanitario, educativo y familiar).

Disefio de programas y equipo profesional en atencién 11,33 85
temprana. Técnicas terapéuticas y &reas afines de
intervencién.

Intervencién en Diferentes Anomalias del Desarrollo:

Discapacidad Intelectual. Trastornos espectro autista.

Trastornos Motores y Sensoriales. Trastornos del 16,66 125
lenguaje. Dificultades del aprendizaje. Dificultades del

comportamiento. Altas Capacidades.

Investigacién en Atenciédn Temprana 2 15
Practicas externas 20 250
Trabajo final 5,33 60
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La Universidad de Murcia mantuvo vigente durante los cursos académicos 2010/2012, 2012/2014, 2014/201e6,
2016/2018, 2018/2020 y 2020/2022 el Titulo de Master Propio en Atencidén Temprana: Prevencidén y Promocidn
del Desarrollo Infantil. El1 alumnado que hubiera superado con aprovechamiento la citada formacidén y
solicitase el reconocimiento de los créditos obtendrd un reconocimiento automdtico de los créditos
matriculados en el Master Oficial Interuniversitario en Atencién Temprana ofertado por las Universidades
de Almeria y Murcia, exceptuando los créditos correspondientes al Trabajo Fin de Master. Se adjunta el
plan de estudios objeto de reconocimiento. Cualquier otra solicitud de reconocimiento de créditos
cursados en titulos universitarios no oficiales serd objeto de estudio y en su caso reconocimiento por
parte de la Comisidén de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad de Murcia. Todas
las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos se realizardn a través de del siguiente
procedimiento electrénico Detalle del tramite - Sede Electrédnica de la Universidad de Murcia (um.es)
Plan estudios cursos 2010/2022

Por tanto, segun normativa, se podrd reconocer, parcial o totalmente a juicio de la Comisién Académica
del Master, los Masteres propios “Master Propio de Intervencidén en Atencidén Temprana Master UAL” y
“Titulo de Master en Atencién Temprana: Prevenciédn y Promocidn del Desarrollo Infantil de la Universidad
de Murcia” en sus diferentes ediciones.

AHORA:
Se procederd al reconocimiento y transferencia de créditos segin 1lo
previsto en el R.D. 822/2021 y la normativa de Reconocimiento de Créditos
de la Universidad de Almeria y el reglamento sobre reconocimiento y
transferencia de créditos en las ensefianzas de Grado y Master conducentes
a la obtencién de los correspondientes Titulos Oficiales de la
Universidad de Murcia. Cada universidad aplicard su propia normativa de
reconocimiento de créditos. En caso de discrepancia la Comisidén Académica
adoptaréd la decisidn, aplicéndose en todo caso la normativa més favorable
al alumnado
El reconocimiento de ECTS por la experiencia profesional o haber cursado
titulos propios es un derecho del estudiantado reconocido en el art. 10.5
del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece
la organizacidén de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad (art. 6.3 del derogado RD 1393/2007).
El estudiantado tiene derecho a solicitar el reconocimiento de créditos
ECTS por su experiencia profesional, segun lo establece el articulo 10.5
del Real Decreto 822/2021. Este derecho se aplica en la Universidad de
Almeria (UAL) de acuerdo con la Normativa de Reconocimiento de ECTS de
la UAL, aprobada por su Consejo de Gobierno el 15 de febrero de 2022,
especificamente en sus articulos 8 y 9 yv en la Universidad de Murcia en
el articulo 6.3 de su normativa, aprobada en su Consejo de Gobierno de
25 de mayo de 2009 y Gltima modificacién el 6 de julio de 2012.
El reconocimiento de créditos por experiencia profesional estard sujeto
a la acreditacidén de que la experiencia profesional aportada cumpla, en
tiempo y forma, con los resultados de aprendizaje especificos de la
asignatura correspondiente, con preferencia a las practicas externas del
master. Como minimo en la UAL, se exige un minimo de 25 horas de trabajo
efectivo por ECTS a reconocer siempre que concurran 1los restantes
requisitos.
El reconocimiento conjunto de experiencia profesional y titulos propios
estéd limitado, con caracter general y sin perjuicio de lo sefialado para
este méster, a un maximo de 9 ECTS, segun el RD 822/2021. Este méaximo
solo se alcanzara si la experiencia profesional acredita los resultados
de aprendizaje de las asignaturas del master, incluyendo los 9 ECTS de
practicas externas optativas del titulo, y cumple con un minimo de horas
para la UAL.
Dicho derecho se aplica y hace efectivo en la Universidad de Almeria de

conformidad con la Normativa de Reconocimiento de ECTS de la UAL aprobada

por Acuerdo de su Consejo de Gobierno de Resolucién de 15-02-2022:

Articulo 8. Créditos obtenidos en estudios universitarios no oficiales

1. Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios
superados en titulos universitarios que no tengan caracter oficial
(Grados y Masteres propios), se resolverdn teniendo en cuenta la
adecuacidén entre las competencias y conocimientos adgquiridos en las
materias superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo
oficial de destino, indicdndose las materias o asignaturas que se
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consideraran superadas por el interesado y que, por lo tanto, no estaréan
obligados a cursar.

2. El1 numero de créditos que sean objeto de reconocimientos a partir de
los estudios universitarios no oficiales y de experiencia profesional o
laboral acreditada prevista en el articulo 9 no podréd ser superior, en
su conjunto, al 15% del total de créditos que constituye el plan de
estudios de destino. No obstante lo anterior, los créditos procedentes
de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento
en un porcentaje superior al sefialado en el péarrafo anterior o, en su
caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el
correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un
titulo oficial de conformidad con la memoria aprobada del mismo.
Articulo 9. Acreditacidén de experiencia laboral y profesional relacionada
con las competencias propias de un titulo oficial

1. La experiencia laboral y profesional podrd ser reconocida en forma de
créditos computables a efectos de la obtencién de un titulo oficial
siempre que se acrediten competencias relacionadas con las propias de
dicho titulo oficial.

2. De manera preferente, siempre que el plan de estudios de destino
contemple la posibilidad o necesidad de realizar practicas externas o
las asignaturas optativas que pudieran sustituir a las mismas, el
reconocimiento de créditos por experiencia laboral o profesional se
aplicard a este tipo de materias.

3. Asimismo, podrédn reconocerse por practicas curriculares aquellas
practicas extracurriculares que hayan sido gestionadas desde la
Universidad de Almeria o cualquier otra universidad, al amparo del mismo
titulo para el que se solicita el reconocimiento, siempre y cuando asi
lo estime la comisién docente del Centro en funcidn del programa formativo
acreditado de las mismas y de su relacidén con las competencias inherentes
al titulo.

4. El numero de créditos que sea objeto de reconocimiento a partir de
experiencia profesional o laboral acreditada vy de los estudios
universitarios no oficiales previstos en el articulo 8 no podréd ser
superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos que constituye el
plan de estudios de destino. Igualmente, el reconocimiento de ambos tipos
de créditos no incorporard calificacidén de los mismos, por lo gque no
computaran a efectos de baremacidén del expediente académico.

5. Dentro de este limite, se requerird de un minimo de 25 horas de
actividad correspondiente a experiencia laboral por cada crédito
reconocido.

En la Universidad de Murcia el reglamento sobre reconocimiento vy
transferencia de créditos en las ensefianzas de Grado y Master conducentes
a la obtencidén de los correspondientes Titulos Oficiales aprobado en
Consejo de Gobierno de 6 de julio de 2012, establece:

Articulo 8. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN LAS ENSENANZAS DE MASTER.

1. Reglas generales a) A criterio de las Comisiones Académicas de los
Masteres, se podran reconocer créditos de las enseflanzas oficiales
realizadas en esta u otras universidades, siempre que guarden relaciédn
con el titulo de Master en el que se desean reconocer los créditos.
Asimismo los estudiantes que hayan cursado estudios parciales de
doctorado en el marco de lo dispuesto en el Real Decreto 778/1998 o
normas anteriores podradn solicitar el reconocimiento de los créditos
correspondientes a cursos y trabajos de iniciacidén a la investigaciédn
previamente realizados. c) El reconocimiento se solicitard a la Comisidn
Académica del Master que, a la vista de la documentacidn aportada, elevaréa
una propuesta para su resoluciédn  por los Decanos/Decanas o
Directores/Directoras de centro al que se encuentran adscritos estos
estudios. d) En las normas e instrucciones de admisién y matricula se
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establecerdn el procedimiento y la documentacién a aportar para la
solicitud del reconocimiento de créditos.

2. Con el fin de evitar diferencias entre Masteres, se dictan las
siguientes reglas: a) Reconocimiento de créditos procedentes de otros
Mésteres. Se podrédn reconocer en un master créditos superados en otros
masteres, a juicio de la Comisidén Académica del mismo, siempre gque guarden
relacidén con las asignaturas del méster y provengan de un titulo del
mismo nivel en el contexto nacional o internacional. b) Reconocimiento
de créditos procedentes de Programas de Doctorado regulados por normas
anteriores al RD- 1393/2007. Como en el caso anterior, se podran reconocer
en un master créditos superados en otros masteres, a juicio de la Comisidn
Académica del mismo, que podrd ser la totalidad de los créditos, salvo
el TFM, cuando el master provenga del mismo Programa de Doctorado. c)
Reconocimiento de créditos por experiencia profesional, laboral o de
ensefianzas no oficiales. El1 nuUmero de créditos gque sean objeto de
reconocimiento no podré ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento
del total de los créditos que constituyen el plan de estudios. d) No
obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios de la
Universidad de Murcia podrén, excepcionalmente, ser objeto de
reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el apartado
anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad
siempre que el correspondiente titulo haya sido extinguido y sustituido
por un titulo oficial y asi se haga constar expresamente en la memoria
de verificacidén del nuevo plan de estudios. e) Reconocimiento de créditos
superados en Licenciaturas, Arquitecturas o Ingenierias. En este caso se
podrd reconocer hasta el 20% de créditos, siempre que concurran todas

las siguientes condiciones: - Cuando la licenciatura o la ingenieria
correspondiente figure como titulacidén de acceso al master. - Los
créditos solicitados para reconocimiento tendrdn que formar parte
necesariamente del segundo ciclo de estas titulaciones. - Los créditos
reconocidos tendrdn que guardar relacidn con las materias del méaster.

3. E1 Trabajo Fin de Master (TFM) nunca podrad ser objeto de

reconocimiento, al estar orientado a la evaluacién de las competencias
asociadas al titulo correspondiente de la Universidad de Murcia.

De manera especifica, el reconocimiento de créditos de Titulos Propios
previos se concreta como a continuacidén se describe.

La Universidad de Almeria mantuvo vigente durante los cursos académicos
2013/2015 a 2020/2022 el Titulo de Master Propio de Intervencidédn en
Atencidén Temprana. El alumnado que hubiera superado con aprovechamiento
la citada formacién y solicitase el reconocimiento de 1los créditos
obtendrd un reconocimiento automdtico de los créditos matriculados en el
Master Oficial Interuniversitario en Atencidén Temprana ofertado por las
Universidades de Almeria y Murcia, exceptuando los créditos
correspondientes al Trabajo Fin de Master. Se adjunta el plan de estudios
objeto de reconocimiento. Cualquier otra solicitud de reconocimiento de
créditos cursados en titulos universitarios no oficiales serd objeto de
estudio y en su caso reconocimiento por parte de la Comisidén de
Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad de Almeria,
previo informe de la Comisidén Docente de la Facultad de Psicologia. Todas
las solicitudes de reconocimiento vy transferencia de créditos se
realizarén a través de del siguiente procedimiento
electrbénico Procedimiento - Universidad de Almeria (ual.es)

M&ster Propio de Intervencidén en Atencidn Temprana
Universidad de Almeria

Horas de

Materias ECTS
docencia

Marco Tedérico-Legislativo de la Atencidén Temprana.

. 4
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preliminares. Factores de Riesgo y Salutogénicos
organicos, psicoldgicos y socio-culturales

Desarrollo Normal y Patoldégico: Definiciédn,

explicacién % evaluacién del desarrollo 7 33 55
psicolégico. !
Clasificaciones diagndbsticas.
El Proceso de Atencién Temprana: Ambitos de
actuaciodn (contextos sanitario, educativo y
familiar).
Disefio de programas y equipo profesional en 11,33 85
atencién
temprana. Técnicas terapéuticas y areas afines de
intervencién.
Intervencién en Diferentes Anomalias del
Desarrollo:
Discapacidad Intelectual. Trastornos espectro
autista.

. 16,66 125
Trastornos Motores y Sensoriales. Trastornos del !
lenguaije. Dificultades del aprendizaje.
Dificultades del
comportamiento. Altas Capacidades.
Investigacién en Atencidn Temprana 2 15
Practicas externas 20 250
Trabajo final 5,33 60

La Universidad de Murcia mantuvo vigente durante los cursos académicos
2010/2012, 2012/2014,2014/2016, 2016/2018, 2018/2020 y 2020/2022 el
Titulo de Méaster Propio en Atencién Temprana: Prevencidn y Promocidn del
Desarrollo Infantil. El1 alumnado que hubiera superado con aprovechamiento
la citada formacién y solicitase el reconocimiento de 1los créditos
obtendrd un reconocimiento automdtico de los créditos matriculados en el
Madster Oficial Interuniversitario en Atencién Temprana ofertado por las
Universidades de Almeria y Murcia, exceptuando los créditos
correspondientes al Trabajo Fin de Master. Se adjunta el plan de estudios
objeto de reconocimiento. Cualquier otra solicitud de reconocimiento de
créditos cursados en titulos universitarios no oficiales serd objeto de
estudio y en su caso reconocimiento por parte de la Comisidén de
Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad de Murcia.
Todas las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos se
realizardn a través de del siguiente procedimiento electrénico Detalle
del tramite - Sede Electrénica de la Universidad de Murcia (um.es)

Plan estudios cursos 2010/2022

Por tanto, segun normativa, se podrd reconocer, parcial o totalmente a
juicio de la Comisidén Académica del Master, los Masteres propios “Méaster
Propio de Intervencidén en Atencidén Temprana Master UAL” y “Titulo de
Master en Atencidén Temprana: Prevenciédn y Promocién del Desarrollo
Infantil de la Universidad de Murcia” en sus diferentes ediciones.

Por lo expuesto, se entiende satisfecho su requerimiento.
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CRITERIO 4: Planificaciéon de las ensefianzas

MODIFICACION 1: - Se debe afiadir formacién relacionada con los articulos 24.1 y 25.1 de la Ley
10/2022 sobre profesiones docentes y servicios sociales, pues se trata de una titulacién que
pertenece al ambito de las ciencias de la salud y los servicios sociales.

Para dar soporte a la competencia requerida en el apartado anterior, se introduce explicitamente
en la memoria los contenidos asociados dentro de las materias Practicas Externas y Trabajo Fin
de Master para que en las mismas se haga referencia expresa a los contenidos establecidos por
Ley Organica 10/2022, de Garantia Integral de la Libertad Sexual:

La competencia como ya se sefiald es:

COM08 - Demostrar capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a
la complejidad de formular juicios en el admbito de la Atencidén Temprana
a través de las dimensiones de 1los principios democraticos, de la
sostenibilidad, los derechos humanos y derechos fundamentales, incluyendo
capacitacién para la prevencidn, sensibilizacidn, deteccidn y formacidn
en materia de violencias sexuales, asi como de las implicaciones vy
responsabilidades sociales, de salud y seguridad, ambientales, econdémicas
de su ejercicio profesional. TIPO: Competencias

Se ajustan los contenidos de dos materias:

TFM:
Contenidos propios de la asignatura:
Todos los contenidos de las diferentes materias son susceptibles de ser
tratados con el formato y la metodologia propios de los Trabajos Fin de
Master.
Haciéndose referencia expresa a los contenidos requeridos para dar
cumplimiento a lo establecido por Ley Organica 10/2022, de Garantia
Integral de la Libertad Sexual.

PPEE:

Contenidos propios de la asignatura:

El alumnado pondra en préactica los conocimientos adgquiridos en funcién
del contexto de aplicacién, la poblacidén objetivo de cada centro y los
equipos multidisciplinares participantes.

Haciéndose referencia expresa a los contenidos requeridos para dar
cumplimiento a lo establecido por Ley Orgéanica 10/2022, de Garantia
Integral de la Libertad Sexual.

Por lo expuesto, se entiende satisfecho su requerimiento.

MODIFICACION 2: - Se debe especificar de forma mas precisa los mecanismos de coordinacién
docente del titulo, indicando el érgano, la composicién y el procedimiento especifico.

Con cardacter general, los mecanismos de coordinacién son establecidos por la UAL como
universidad coordinadora del titulo. Estos venian referenciados en la Clausula Segunda apartados
6, 7y 8 del Convenio suscrito adjuntado en la memoria y la normativa referenciada en el punto
4.1. Para para dar desarrollo a su solicitud, se amplia la informacién sobre los citados mecanismos
y se incluye en el apartado 4.1:
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ANTES:

AHORA:

Mecanismos de coordinacién docente. El1 modelo de coordinacidén de
los Méasteres queda definido con caracter general en la Normativa
de Funcionamiento para el Desarrollo de la Funcibén Coordinadora en
los Titulos de Master de la Universidad de Almeria vy en el
Reglamento por el que se regulan los estudios wuniversitarios
oficiales de grado y master de la Universidad de Murcia

Mecanismos de coordinacién docente y Plan de Accién Tutorial. E1
modelo de coordinaciédn de los Masteres queda definido con caracter
general en la Normativa de Funcionamiento para el Desarrollo de la
Funcién Coordinadora en los Titulos de Master de la Universidad de
Almeria y en el Reglamento por el que se regulan los estudios
universitarios oficiales de grado y master de la Universidad de
Murcia. Los estudiantes de madster en ambas universidades seran asistidos
y orientados de manera individual, en el proceso de aprendizaje de cada
materia o asignatura de su plan de estudios mediante tutorias
desarrolladas a lo largo del curso académico.

Segun esta normativa, en el apartado 3.1 se establecen distintos niveles:

e Coordinador de Titulo. Cada universidad nombrard un/a coordinador/a
de estudios del Master, que deberd ser profesor/a con titulo de
doctor/a, tener vinculacidén permanente con su universidad y estar
adscrito al citado Méaster. Actuard como Director/a de la titulacidn
el/la coordinador/a propuesto/a por la universidad coordinadora. Cada
coordinador/a velard por realizar el seguimiento de los equipos
docentes de cada universidad a través de reuniones periddicas con
coordinadores de asignatura (coordinacién vertical), mantener
reuniones de coordinacién con el responsable o coordinador de
practicas externas, revisidén de guias docentes, organizar reuniones
programadas con los delegados de curso, mantener reuniones de
coordinacidén con la Comisidén de los titulos del centro.

e Comisidébn Académica. Se constituird una Comisidén Académica, de caréacter

interuniversitario y presidida por el/la Director/a del titulo, y de
la que formard parte, al menos, el/la coordinador/a del Master por
parte de cada una de las universidades firmantes del Convenio y hasta
dos profesores permanentes, con docencia en el titulo, de cada
Universidad. La Comisidén Académica establecerd la programacién anual
y los aspectos académicos generales en los términos que se
especifiquen en el presente Convenio y tendrd la responsabilidad de
desarrollar el programa docente en los términos recogidos en la
Memoria académica verificada.
Realizaréd el seguimiento de la Titulacidn, programacidn, organizacidn
y coordinacién académica del Plan de Estudios, analisis de los
problemas especificos de la Titulacién en <cada wuna de las
universidades

e Coordinador de asignatura: Realizard reuniones periddicas con los
profesores que imparten una misma asignatura a fin de establecer
estrategias comunes de funcionamiento: establecer los criterios de
evaluacidén, establecer la metodologia de ensefianza-aprendizaje méas
adecuada, disefiar materiales docentes comunes
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Por lo expuesto, se entiende satisfecho su requerimiento.

MODIFICACION 3: - Se debe afiadir como se va a evaluar de forma uniforme entre las dos
universidades.

Segun la normativa, la comisién académica del titulo, el/la coordinador/a de titulo y el/la
coordinador/a de asignatura velaran por el cumplimiento y coincidencia de los sistemas de
evaluacién recogidos en las respectivas guias docentes segln la memoria verificada. Segun los
mecanismos de coordinacién ya referenciados en el punto anterior.

ANTES:

Sistemas de Evaluacién Los sistemas de evaluacidén deben orientarse
hacia la consecucidén de los objetivos planteados y, sobre todo, deben
valorar el grado en el que el alumnado adquiere las competencias
asociadas a las distintas materias. En los términos del punto 4 general
de la memoria, el sistema de evaluacidén serd el desarrollado en las
materias del titulo, de acuerdo con el Acuerdo del Consejo de Gobierno
de 10 de junio de 2021, por el que se aprueba el Reglamento de
Evaluacidén y Calificacién de los Estudiantes de la Universidad de
Almeria y el Reglamento de Evaluacidn de Estudiantes de la Universidad
de Murcia (REVA)

AHORA

Sistemas de Evaluacién Los sistemas de evaluacidén deben orientarse
hacia la consecucidén de los objetivos planteados y, sobre todo, deben
valorar el grado en el que el alumnado adquiere las competencias
asociadas a las distintas materias. En los términos del punto 4 general
de la memoria, el sistema de evaluacidn serd el desarrollado en las
materias del titulo, de acuerdo con el Acuerdo del Consejo de Gobierno
de 10 de Jjunio de 2021, por el que se aprueba el Reglamento de
Evaluacién y Calificacidén de los Estudiantes de la Universidad de
Almeria y el Reglamento de Evaluacién de Estudiantes de la Universidad
de Murcia (REVA) La Comisidén del Titulo, de conformidad con el
convenio, velard por la interpretaciédn, integracidén vy
aplicacidén de la aplicacidén uniforme y ecuanime de los sistemas
de evaluacidén en ambas universidades.

Por lo expuesto, se entiende satisfecho su requerimiento.

CRITERIO 5: Personal académico y de apoyo a la docencia

MODIFICACION 1: Se debe especificar el perfil tanto del profesorado como de los tutores de las
empresas que se hara cargo de las practicas externas.

En atencidn a su recomendacion se revisa el perfil inicialmente incluido en la memoria ampliando
la informacién contenida en el Punto 5.1 de la memoria:

ANTES:
Tutela de practicas
Todo el profesorado implicado en el Titulo puede tutorizar las prdcticas
del Méaster.
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https://www.ual.es/download_file/38035/0

https://www.ual.es/download_file/38035/0

https://www.ual.es/download_file/38035/0

https://www.ual.es/download_file/38035/0

https://sede.um.es/sede/documento/normativa/reglamento-de-evaluacion-de-estudiantes-reva-/20879.pdf

https://sede.um.es/sede/documento/normativa/reglamento-de-evaluacion-de-estudiantes-reva-/20879.pdf

https://www.ual.es/download_file/38035/0

https://www.ual.es/download_file/38035/0

https://www.ual.es/download_file/38035/0

https://www.ual.es/download_file/38035/0

https://sede.um.es/sede/documento/normativa/reglamento-de-evaluacion-de-estudiantes-reva-/20879.pdf

https://sede.um.es/sede/documento/normativa/reglamento-de-evaluacion-de-estudiantes-reva-/20879.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872800078977213889679455



AHORA:
Tutela de practicas
Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las

préacticas:
Identificador Tutor/a
Tutor/Tutora académic
o/a de
Categoria . la
. . < - Dedicac . .
Universida |Area de | académica . . universi
.. ién al
d / | Conocimie |/ ) dad
. . titulo
Entidad nto profesiona /Tutor/a
(horas)

1 de la
entidad
colabora
dora

Todo el| Universid Tutor
profesorado que | ad de académic
imparte Almeria o de la
asignaturas del Ccu, TU, universi
. \ T 225 h

programa de | Universida odas CD, AD dad
Master d de

Murcia

Todo el profesorado incluido en la Tabla “Resumen del profesorado
asignado al titulo” es susceptible de ser tutor o tutora de practicas a
partir de la demanda del alumnado conforme a su perfil académico. Su
funcién estd regulada en la actual normativa de aplicacidén a escala
nacional, sin perjuicio de las normativas propias de las universidades
participantes. En el caso de las entidades colaboradoras, serdn éstas
las que determinen la tutorizacidén conforme a su capacidad y necesidades
concretas del programa en cada curso académico y una vez formalizados
los correspondientes convenios de cooperacidn académica.

Por lo expuesto, se entiende satisfecho su requerimiento.

MODIFICACION 2: - Se debe detallar el plan de formacidn permanente del profesorado universitario
y del personal técnico, de gestién de administracidn y servicios.

Con respecto a la Universidad de Almeria, cuenta con el CIFAD - Centro de Innovacion, Formacion
y Apoyo Docente que desarrolla y ejecuta el plan de formacién PDI 2025-2027 (PFPDI), un
programa destinado a la formacion del Personal Docente e Investigador (PDI). Este plan formativo
se divide en dos blogques o dareas formativas principales: formaciéon general y formacion
especializada. La primera parte engloba los cursos destinados a la totalidad del PDI de la
Universidad de Almeria. En concreto, en dicho apartado se recogen cursos de distintas tematicas
o areas formativas: Docencia, Investigacion, Transferencia, Gestion y Vida Universitaria; Sociedad,
lgualdad y ODS; v, finalmente, Salud. Igualmente, el PTGAS cuenta con un plan de formacién

anual.

Con respecto a la formacion en igualdad, y concretamente la formacién en cumplimiento de lo
dispuesto por la Ley Orgénica 10/2022, de Garantia Integral de la Libertad Sexual se programan
el Vicerrectorado de Igualdad en coordinacidon con el plan de formacion. Concretamente en el
afio 2024 se han llevado a cabo las siguientes actividades, dentro de los planes de formacién del
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https://www.ual.es/universidad/serviciosgenerales/cifad/formacion/plan-formacion-pdi

https://www.ual.es/universidad/serviciosgenerales/cifad/formacion/plan-formacion-pdi

https://www.ual.es/download_file/143132/103346

https://docs.google.com/spreadsheets/d/e/2PACX-1vRfmbc7fIvFnCdOnN98wwwUtFHAngrWZQpnSRNPI3qjbzRYpKUnpZoHkOUd1ltJ7u55TQSz3c2U4-8-/pubhtml?gid=0&single=true

https://docs.google.com/spreadsheets/d/e/2PACX-1vRfmbc7fIvFnCdOnN98wwwUtFHAngrWZQpnSRNPI3qjbzRYpKUnpZoHkOUd1ltJ7u55TQSz3c2U4-8-/pubhtml?gid=0&single=true

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872800078977213889679455



PDI y del PTGAS de la Universidad de Almeria, dirigidas a la capacitacién para la prevencion,
sensibilizacién y deteccién en materia de violencias sexuales.
Con respecto al PDI UAL

PDI
CURSO . DURACION
s (WO TITULO CURSO FECHAINICIO  FECHAFIN (HORAS)

Red ciudadana de voluntariado para
2023-24 2024 la deteccidny apoyo a las victimas de 02/04/2024 07/05/2024 25,00
violencia de género 32 Edicion

2024-25 2024 Curso sobre lenguaje no sexista 12 08/10/2024 08/10/2024 5,00
Seminario de Formacién en lgualdad
2024-25 2024 12 Edicion 30/10/2024 31/10/2024 9,00

Prevencion y actuacion ante el acoso
2024-25 2024 sexual en el dmbito universitario 11/12/2024 12/12/2024 5,00

Con respecto al PTGAS UAL

PTGAS
CURSO % FECHA DURACI
ACADEMIC ANO TITULO CURSO T FECHA FIN ON

Red ciudadana de voluntariado para la

2023-24 7024 deteccion y apoyo a las victimas de 02/04/2024 07/05/202 25,00

violencia de género 32 edicion 4

2024-25 50p4 Curso sobre lenguaje no sexista 12 08/10/2024 08/10/202 25,00

202425 5004 Seminario de Formacion en Igualdad 30/10/2024 31/10/202 g g
12 Edicion 4

2024-25 5094 Prevencion y Actuacion ante el acoso 11/12/2024 12/12/202 5 oo
sexual en el ambito universitario 4

Con respecto a la Universidad de Murcia, cuenta con el CFDP-Centro de Formacién y Desarrollo
Profesional que desarrolla y ejecuta el Plan de Formaciéon Corporativa 2025, un programa
destinado a la formacion del Personal Docente e Investigador (PDI) asi como del Personal Técnico,
de Gestiéon y de Administracién y Servicios (PTGAS). Este plan de formacién Corporativa se
estructura en nueve acciones formativas principales a través de los siguientes programas:
Docencia e Innovacién, Educacion inclusiva: equidad y calidad, Formacion para la incorporacion
al puesto de trabajo, Gestion institucional, Igualdad, Investigacién y Transferencia, Lenguas y
programa bilinglies, Prevencidon de riesgos laborales, salud y bienestar, y Tecnologia vy
comunicacién. Adicionalmente, se incluyen otras actividades de formacion tales como: 1)
Convocatoria del Plan de Formacion Interadministrativo: gestionado por la Escuela de Formacién
e Innovacion de la Administracion Publica de la Region de Murcia, donde se incluyen acciones
formativas desarrolladas en colaboracién con otras administraciones y 2) Grupo G-9
Universidades (Formacion PDI v Formacidn PTGAS) es una asociacion sin animo de lucro formada
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https://www.um.es/web/centrodeformacion/

https://www.um.es/web/centrodeformacion/

https://www.um.es/documents/d/centrodeformacion/form-plan-formac-corporat-2025-copia-1

https://www.uni-g9.net/index

https://www.uni-g9.net/index

https://www.uni-g9.net/plan-de-formacion-del-profesorado-acciones-formativas

https://www.uni-g9.net/plan-de-formacion-del-ptgas-acciones-formativas

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872800078977213889679455



por las universidades publicas espafiolas que son Unicas universidades publicas en sus respectivas
Comunidades Auténomas de Cantabria, Castilla La Mancha, Extremadura, llles Balears, La Rioja,
Navarra, Oviedo, Pais Vasco y Zaragoza, asi como la Universidad de Murcia como entidad
colaboradora.

Con respecto a la formacién en igualdad, y concretamente la formacion en cumplimiento de lo
dispuesto por la Ley Orgénica 10/2022, de Garantia Integral de la Libertad Sexual se programan
el Vicerrectorado de Igualdad en coordinaciéon con el plan de formacion. Concretamente en el
afio 2024 se han llevado a cabo las siguientes actividades, dentro de los planes de formacién del
PDI y del PTGAS de la Universidad de Murcia, dirigidas a la capacitacion para la prevencion,
sensibilizacién y deteccién en materia de violencias sexuales.

Acciones Formativas 2024 (PDI y PTGAS) Horas Fechas de realizacion
[ 1393 ] BIENESTAR Y PREVENCION DE ACOSO SEXUAL Y POR RAZON 3 horas del  28/02/2024  al
DE GENERO EN LA UNIVERSIDAD (12 EDICION) 15/03/2024
[ 1394 ] BIENESTAR Y PREVENCION DE ACOSO SEXUAL Y POR RAZON 8 horas del 12/04/2024  al
DE GENERO EN LA UNIVERSIDAD (22 EDICION) 30/04/2024
[ 1479 ] CONCILIACION CORRESPONSABLE EN LA UNIVERSIDAD DE 3 horas del 04/06/2024  al
MURCIA: DERECHOS Y RECURSQOS 13/06/2024
del 14/03/2024  al
[ 1414 ] DOCENCIA E INTERSECCIONALIDAD 9 horas 22/03/2024
[ 1420 ] ELABORACION DE MATERIALES CON PERSPECTIVA DE 10 horas del 11/04/2024  al
GENERO 29/04/2024
[ 1552 ] ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS PARA PREVENIR LAS 3 horas del 05/12/2024  al
VIOLENCIAS SEXUALES 20/12/2024
[ 1491 ] INCLUSION DEL ANALISIS SEXO-GENERO EN LA 6 horas del 26/06/2024 al
INVESTIGACION 27/06/2024
. del 15/04/2024  al
a
[ 1403 ] LA IGUALDAD EN LA UNIVERSIDAD DE MURCIA (12 EDICION) |8 horas 25/04/2024
. del 24/04/2024 al
a
[ 1404 ] LA IGUALDAD EN LA UNIVERSIDAD DE MURCIA (22 EDICION) |8 horas 06/05/2024

Con respecto al afio 2025 se estan realizando las acciones que se indican a continuacion:

Acciones Formativas 2025 (PDI y PTGAS) Modalidad Horas

[ 1625 ] BIENESTAR Y PREVENCION DE ACOSO SEXUAL Y POR RAZON

DE GENERO EN LA UNIVERSIDAD (12 EDICION) Semipresencial 8 horas

[ 1624 ] CONCILIACION CORRESPONSABLE DEL PDI EN LA

UNIVERSIDAD DE MURCIA: DERECHOS Y RECURSOS S et Blneres

[ 1644 ] ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS PARA PREVENIR LAS

VIOLENCIAS SEXUALES Semipresencial 8 horas

[ 1638 ] LA IGUALDAD EN LA UNIVERSIDAD DE MURCIA (12 EDICION) [ Semipresencial 8 horas

[ 2025/1G/1/3 ] BIENESTAR Y PREVENCION DE ACOSO SEXUAL Y POR

RAZON DE GENERO EN LA UNIVERSIDAD (12 EDICION) Sl dE SR

[ 2025/1G/1/2 ] CONCILIACION CORRESPONSABLE DEL PTGAS EN LA ) )
Semipresencial 8 horas

UNIVERSIDAD DE MURCIA: DERECHOS Y RECURSOS

15
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EDICION)

[ 2025/1G/1/1 ] LA IGUALDAD EN LA UNIVERSIDAD DE MURCIA (12

Semipresencial 8 horas

Sefialado lo anterior, se incluye en la memoria en sus puntos 5.1 y 5.2 la siguiente informacién:

De lo expuesto se tiene cumplido su requerimiento, al sefialarse en la memoria el cumplimiento

La UAL y la UM,
integrando en sus planes de formacidén los contenidos
requeridos para dar cumplimiento a lo establecido por
Ley Organica
Libertad Sexual.

10/2022,

de

tanto para PDI

como PTGAS,

Garantia

Integral de

sefialado y evidenciado su desarrollo durante el presente curso académico.

viene

CRITERIO 6: Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, practicas y servicios

MODIFICACION 1: - Se deben aportar los convenios establecidos por parte de la Universidad de
Murcia con empresas y entidades colaboradores para la realizacion de prdacticas académicas
externas.

De conformidad con lo solicitado se revisa la informacién de la Universidad de Murcia, adjuntando

los convenios sefialados de manera especifica para cada empresa o entidad colaboradora.
Por lo expuesto, se entiende satisfecho su requerimiento.

ANTES

UNIVERSIDAD DE MURCIA
Denominacién de la entidad

Numero de Plazas
ofertadas para el
titulo

Convenio

N2 personas tutoras en la
entidad colaboradora
diferentes

ASTRAPACE  (CENTRO  DE
ATENCION TEMPRANA
MURCIA)

1

Convenios vigentes
UMU Certificado.pdf
- Google Drive

1

ASTRAPACE  (MOLINA  DE
SEGURA) (ASTRAPACE (CENTRO
DE ATENCION TEMPRANA
MURCIA))

Convenios vigentes
UMU Certificado.pdf
- Google Drive

ASTRAPACE  (ZARANDONA)
(ASTRAPACE  (CENTRO  DE
ATENCION TEMPRANA
MURCIA))

Convenios vigentes
UMU Certificado.pdf
- Google Drive

ASTRAPACE (ORIHUELA)

Convenios vigentes
UMU Certificado.pdf
- Google Drive

SERVICIO DE PREVENCION,

PROMO. DESARROLLO
INFANTIL Y ATENCION
TEMPRANA (SEPRODIAT)

(UNIVERSIDAD DE MURCIA)

Convenios vigentes
UMU Certificado.pdf
- Google Drive

ASOCIACION PARA PERSONAS
CON SINDROME DE DOWN
(ASSIDO)

Convenios vigentes
UMU Certificado.pdf
- Google Drive

CENTRO DE DESARROLLO
INFANTIL Y ATENCION

TEMPRANA (AIDEMAR)
(ASOCIACION PARA LA
INTEGRACION DEL

DISCAPACITADO  COMARCA
DEL MAR MENOR (AIDEMAR))

Convenios vigentes
UMU Certificado.pdf
- Google Drive

»
i}
o)
o
o
c
Qo
o
©
o
=
L
c
S
S
®©
©
)
o}
»
=
0
o
=
_C
®©
c
©
e
©
e
3
(@]
©
o)
©
o
2
o
(@]
>
e
o
©
(2}
o}
o)
o
o)
c
)
<}
o
o
=
S
o}
o
S
@
2
=
0
o
=
<
c
[}
Q@
o)
©
o
2
=
o
>
\
0
Ty)
<t
[}
~
©
o>}
©
©
I}
—
o~
~
~
[
©
~
o
S
S
©
IN
N~
©
=
[0}
O




https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=872800078977213889679455



(AYUNTAMIENTO DE AGUILAS)

CENTRO DE ATENCION 1 Convenios vigentes 1
TEMPRANA  AVANZA (AS. UMU Certificado.pdf
FAMILIAS CON PERSONAS CON - Google Drive
DISCAPACIDAD  INTELECTUAL
NOROESTE (APCOM))
CENTRO DE ATENCION 1 Convenios vigentes 1
TEMPRANA DE AGUILAS (AYTO. UMU Certificado.pdf
AGUILAS) (AYUNTAMIENTO DE - Google Drive
AGUILAS)
ASOCIACION PADRES DE NINOS 1 Convenios vigentes 1
CENTRO DE ATENCION UMU Certificado.pdf
TEMPRANA AYTO. DE LORCA - Google Drive
(APAT)
CENTRO DE DESARROLLO 1 Convenios vigentes 1
INFANTIL Y ATENCION UMU Certificado.pdf
TEMPRANA (AYUNTAMIENTO - Google Drive
DE YECLA)
CDIAT CONSONANTE 2 Convenios vigentes 2
UMU Certificado.pdf
- Google Drive
CDIAT HIGEA, SCOOP. 2 Convenios vigentes 2
UMU Certificado.pdf
- Google Drive
CDIAT ADAMUR 3 Convenios vigentes 2
UMU Certificado.pdf
- Google Drive
CDIAT ATEMYTEA 3 Convenios vigentes 2
UMU Certificado.pdf
- Google Drive
CDIAT ASTEAMUR (MURCIA) 1 Convenios vigentes 1
UMU Certificado.pdf
- Google Drive
CDIAT ASTEAMUR (PUERTO 1 Convenios vigentes 1
LUMBRERAS) UMU Certificado.pdf
- Google Drive
CDIAT ASTEAMUR 1 Convenios vigentes 1
(CARTAGENA) UMU Certificado.pdf
- Google Drive
CENTRO DE  DESARROLLO 1 Convenios vigentes 1
INFANTIL Y ATENCION UMU Certificado.pdf
TEMPRANA (AYUNTAMIENTO - Google Drive
DE LORCA)
26 24
AHORA:
NUmero de| N2 personas|
UNIVERSIDAD DE MURCIA Plazas ofertadasiConveni o tutoras en Ia
Denominacion de la entidad p ara el lentidad
titulo colaboradora
diferentes
ASTRAPACE (CENTRO DE b
IATENCION TEMPRANA MURCIA) https://www.um.es/documents/d/coie/astrapace
IASTRAPACE (MOLINA DE SEGURA)
(ASTRAPACE (CENTRO DE 1 https://www.um.es/documents/d/coie/astrapace 1
ATENCION TEMPRANA MURCIA))
:ISIV?DCF:gi:IOE'\I;E ;ng &E;S[?O'\;AS CON 1 https://www.um.es/documents/d/coie/assido 1
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y]
ATENCION  TEMPRANA  (AIDEMAR) https://www.um.es/documents/d/coie/aidemar_asoc]
(ASOCIACION PARA LA INTEGRACION DELj1 para-la-integracion-del-discapacitado-comarca-mar- |1
DISCAPACITADO COMARCA DEL MAR menor
MENOR (AIDEMAR))
CENTRO DE ATENCION TEMPRANA|
égﬁNZA (AS. FAMILIAS cggciii\sgg:; https://www.um.es/documents/d/coie/apcom 1
INTELECTUALNOROESTE (APCOM))
CENTRO DE ATENCION TEMPRANA DE
AGUILAS (AYTO. AGUILAS)[1 https://www.um.es/documents/d/coie/ayto-aguilas |1

17
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https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view

https://drive.google.com/file/d/1raOBC04KmCIIkMtdLXJ9HgzD1Qy_Sv33/view
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y]

IATENCION TEMPRANA (AYUNTAMIENTO|1 https://www.um.es/documents/d/coie/ayto-yecla 1

DE YECLA)

CDIAT CONSONANTE 2 https://www.um.es/documents/d/coie/consonante |2

CDIAT HIGEA, SCOOP. 2 https://www.um.es/documents/d/coie/higea-s-coop |2

CDIAT ADAMUR 3 https://www.um.es/documents/d/coie/adamur 2

CDIAT ASTEAMUR (MURCIA) 1 https://www.um.es/documents/d/coie/asteamur 1

CDIAT ASTEAMUR .

(PUERTO LUMBRERAS) 1 https://www.um.es/documents/d/coie/asteamur 1
CDIAT ASTEAMUR (CARTAGENA) 1 https://www.um.es/documents/d/coie/asteamur 1

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y]

IATENCION TEMPRANA (AYUNTAMIENTO 2 https://www.um.es/documents/d/coie/ayto-lorca 2
DE LORCA)

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL YJ2 https://www.um.es/documents/d/coie/ayto-cieza 2
IATENCION TEMPRANA

(AYUNTAMIENTO DE CIEZA)

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y]1 https://www.um.es/documents/d/coie/ayto- 1
IATENCION TEMPRANA mazarron

(AYUNTAMIENTO DE MAZARRON)

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y]1 https://www.um.es/documents/d/coie/ayto-fortuna |1

ATENCION TEMPRANA
(AYUNTAMIENTO DE FORTUNA)

ASTRADE
(MURCIA)

2 https://www.um.es/documents/d/coie/astrade 2

CRITERIO 8: Sistema Interno de Garantia de la Calidad

RECOMENDACION 1: Se recomienda incluir de una forma mds clara un Plan de Accién Tutorial (PAT)
gue incluya las directrices sobre como se va a organizar y coordinar el seguimiento y la orientacidon
académica de los estudiantes a lo largo del programa.

En atencidn a su recomendacion se revisa la informacion de punto:

ANTES:

En la Universidad de Almeria
El titulo tendrd su web especifica dentro del conjunto de Masteres y
de la web que encuentra directamente vinculada al Area de Gestién

Académica % Apoyo al Estudiante que vertebra todos los
procedimientos administrativos y de informacidén del estudiante
dentro del Servicio de Asistencia al Estudiante y el Servicio de
Gestidén de Expediente Académico.

A través de la misma se puede acceder a la informacidén publica
de matricula y orientacién y de la normativa académica de

aplicacién al titulo.

Con caracter general la Normativa de Permanencia de Estudiantes en

Ensefianzas Oficiales. Establece la regulacién de horquillas vy
matricula maxima y minima del mé&ster tanto si se estudia a tiempo
completo como a tiempo parcial.

En la Universidad de Murcia:
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AHORA

El titulo tendrd su pagina web especifica dentro del conjunto
de Mésteres, que se encuentra directamente vinculada al Portal de
Estudios de la Universidad de Murcia que depende del Vicerrectorado
de Estudios que vertebra todos los procedimientos administrativos
y de informacidén del estudiante.

A través del Portal de Estudios de la Universidad de Murcia se puede acceder
a la informacién publica de matricula vy de la normativa académica de
aplicacién al titulo. Adicionalmente se puede encontrar informacidén publica
sobre todos los aspectos y normativas de la Universidad de Murcia a través
del portal de Estudiantes UMU.

Con caracter general la Normativa de Permanencia de Estudiantes en
Ensefianzas Oficiales. Establece la regulacién de horquillas y matricula
maxima y minima del méster tanto si se estudia a tiempo completo como a
tiempo parcial.

En la Universidad de Almeria

El Master Universitario en Atencidén Temprana: Prevencién vy
Promocidén del Desarrollo Infantil tiene su web especifica dentro
del conjunto de masteres vy de la web que encuentra directamente
vinculada al Area de Gestién Académica y Apoyo al Estudiante que
vertebra todos los procedimientos administrativos y de informacién
del estudiante dentro del Servicio de Asistencia al Estudiante vy
el Servicio de Gestidén de Expediente Académico.

A través de la misma se puede acceder a la informacidén publica
de matricula vy orientacién y de la normativa académica de

aplicacién al titulo.

° Perfil de ingreso

. Guia para futuros estudiantes
. Acceso a masteres

. Matricula de mésteres

Con carécter general la Normativa de Permanencia de Estudiantes en
Ensefianzas Oficiales. establece la regulacidén de horquillas vy
matricula madxima y minima del master tanto si se estudia a tiempo
completo como a tiempo parcial.

Los estudiantes de médster de la Universidad de Almeria serén
asistidos y orientados de manera individual, en el proceso de
aprendizaje de su plan de estudios mediante tutorias desarrolladas
a lo largo del curso académico de conformidad con la Normativa de

Organizacién y Reguladora de la Funcién Coordinadora de los Titulos

que recoge el Plan de Accidén Tutorial de la UAL.
En la Universidad de Murcia:
El titulo tendrd su pagina web especifica dentro del conjunto

de Masteres, que se encuentra directamente vinculada al Portal de

Estudios de la Universidad de Murcia que depende del Vicerrectorado

de Estudios que vertebra todos los procedimientos administrativos
y de informacidén del estudiante.

A través del Portal de Estudios de la Universidad de Murcia se puede acceder
a la informacién publica de matricula y de la normativa académica de

aplicacidén al titulo. Adicionalmente se puede encontrar informacidén ptblica
sobre todos los aspectos y normativas de la Universidad de Murcia a través
del portal de Estudiantes UMU.

Con caréacter general la Normativa de Permanencia de Estudiantes en

Ensefianzas Oficiales. Establece la regulacién de horquillas y matricula
maxima y minima del master tanto si se estudia a tiempo completo como a
tiempo parcial.
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Este Méaster, como el resto de titulos de la Facultad de Psicologia vy
Logopedia, ademads de contar con los procedimientos de acogida y orientacidn
a estudiantes de nuevo ingreso, ofrece un Plan de Accidédn Tutorial. En este
plan se contempla que los estudiantes tengan un apoyo directo en su proceso
de toma de decisiones y el seguimiento continuo a través del profesorado
del titulo.

El SIU (Servicio de Informacién Universitario), junto con el Vicerrectorado
que en cada momento tenga atribuidas las competencias en materia de gestiédn
de estudios oficiales, mantienen a través de la WEB de la Universidad,
folletos institucionales y diversa informacidén que permiten orientar vy
reconducir las dudas de los estudiantes ya matriculados. Desde el centro se
ofrecen a lo largo del curso varias actividades de orientacidén académica vy
profesional, unas especificas desde la coordinacién del grado junto al

equipo decanal, y otras en colaboracién con el COIE

A la informacidén de todos estos Servicios, los estudiantes pueden acceder
a través de la web de la Universidad de Murcia o acudiendo personalmente
para realizar su consulta, si asi lo desea. Hacemos mencién especial de los
servicios que presta a los estudiantes con discapacidad el servicio de
atencién a la diversidad y voluntariado (ADyV), realizando asesoramiento
psicolbégico y pedagbébgico a los estudiantes y profesores en aquellas
cuestiones relacionadas con la discapacidad y los estudios universitarios.

Por lo expuesto, se entiende satisfecha su recomendacion.
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NIVERSIDAD
E ALMERIA

O

Relacién de respuestas, actuaciones y cambios introducidos en la Memoria de la
Titulacion (Mdster en Atencion Temprana: Prevencion y Promocion del Desarrollo
Infantil por la Universidad de Almeria y la Universidad de Murcia), con motivo de la
evaluacion realizada por la ACCUA en su segundo Informe de 22/05/2025:

CRITERIO 2: Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje

RECOMENDACION 1: Se recomienda alinear con el nivel MECES 3 los conocimientos
C01, C02 y C03, las competencias COMO05 y COMO6, y las habilidades HD0O1 y HDO5.

En concreto, los conocimientos CO1, CO2 y C03, las competencias COMO5 y COMOS, v las
habilidades HDO1 y HDO5 fueron revisados a resultas del anterior informe, tanto este
informe como el anterior sefialaban que los citados resultados de aprendizaje no se
ajustaban al nivel MECES 3 aunque en el informe inicial sélo se nos exigid revisar los
resultados de aprendizaje COMO03 y COMO4, en relacidon con la atencién temprana.

Una vez revisados, tras el primer Informe quedaron asi:

C01 - Conoce el desarrollo normotipico y atipico avanzado desde el
punto de vista de un modelo biopsicosocial. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C02 - Entiende el lenguaje y los conceptos avanzados de las &areas
cientificas afines. TIPO: Conocimientos o contenidos

C03 - Conoce instrumentos, técnicas y métodos de evaluacidn
avanzados (observacidn, test, entrevistas, cuestionarios, escalas
del desarrollo y comportamentales, pruebas neuropsicoldgicas, etc).
TIPO: Conocimientos o contenidos

COM05 - Comunicar ideas de una manera bien estructurada y coherente
en el ambito de atencidén temprana a nivel cientifico y profesional
COMO6 - Realizar wuna evaluacidén de los problemas basada en la
investigacidén e interdisciplinariedad a nivel cientifico vy
profesional

HDO1l - Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidades vy
limites a nivel cientifico vy profesional. TIPO: Habilidades o
destrezas

HDO5 - Desarrolla capacidades de autocritica y de aceptar criticas

sobre la propia conducta profesional en el admbito de la atencidn
temprana. TIPO: Habilidades o destrezas

COM03 - Ser capaz de trabajar en distintos contextos vitales o
sociales y poseer una competencia ética en el ambito de la atencidn
temprana TIPO: Competencias

COM04 - Ejercitar vy experimentar conocimientos y habilidades
adquiridos dentro de un marco de trabajo real y poder asociar las
experiencias con la teoria en el ambito de la atencidédn temprana
TIPO: Competencias

En atencién a su requerimiento, se revisan nuevamente:

C01 - Conoce el desarrollo normotipico y atipico avanzado desde el
punto de vista de un modelo biopsicosocial en funcion de sus objetivosy
aplicabilidad a la investigaciéon. TIPO: Conocimientos o contenidos
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C02 - Entiende el lenguaje y los conceptos avanzados de las &areas
cientificas afines en funcion de sus objetivos y aplicabilidad a Ila

investigacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

C03 - Conoce instrumentos, técnicas y métodos de evaluacidn
avanzados (observacidén, test, entrevistas, cuestionarios, escalas
del desarrollo y comportamentales, pruebas neuropsicoldgicas, etc)

en funcién de sus objetivos y aplicabilidad a la investigacién. TIPO:
Conocimientos o contenidos

COM05 - Comunicar ideas de una manera bien estructurada y coherente
en el ambito de atencidén temprana a nivel cientifico y profesional
COMO6 - Realizar wuna evaluacidén de los problemas basada en la
investigacioén e interdisciplinariedad a nivel cientifico,

profesional Yy aplicabilidad a la investigacién

HDO1l - Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidades vy
limites a nivel <cientifico, profesional e investigador. TIPO:
Habilidades o destrezas

HDO5 - Desarrolla capacidades de autocritica y de aceptar criticas
sobre la propia conducta profesional en el &mbito de la atencidn
temprana en funcidn de sus objetivos y aplicabilidad a la investigacion. TIPO:
Habilidades o destrezas

COMO3 - Ser capaz de trabajar en distintos contextos vitales o
sociales y poseer una competencia ética en el admbito de la atenciédn
temprana en funcién de sus objetivos y aplicabilidad a la investigacion T1IPO:
Competencias

COM0O4 - Ejercitar vy experimentar conocimientos vy habilidades
adquiridos dentro de un marco de trabajo real y poder asociar las

experiencias con la teoria en el dmbito de la atencidén temprana €n
funcidn de sus objetivos y aplicabilidad a la investigacion TIPO: Competencias

Por lo expuesto, se entiende satisfecha su recomendacidn.

CRITERIO 3: Admision, reconocimiento y movilidad

MODIFICACION 1: Se debe incorporar los complementos formativos o restringir mas el
perfil de ingreso.

El informe inicial sefialaba que “El perfil de ingreso especifico orienta a los aspirantes en
cuanto a las habilidades y competencias previas necesarias para abordar con éxito el
programa. Sin embargo, es necesario nivelar la formacion del alumnado con complementos
formativos.” y nos fue requerido que “- Se debe justificar como se va a solventar la
diferencia en conocimientos de los estudiantes procedentes de diversas titulaciones, por
ejemplo, cursando complementos formativos.” Se aportd la citada justificacidon, pero el
informe inicial no exigia incorporar los complementos formativos o restringir mas el perfil
de ingreso.

Abundando en lo ya expuesto, y al amparo de la Resolucion de 13 de febrero de 2025, de
la Secretaria de Estado de Derechos Sociales, por la que se publica el Acuerdo del Consejo
Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia, de 31 de enero de 2025, por el que se establece el «Consenso Estatal para la
Mejora de la Atencion Temprana. Despliegue de la Hoja de Ruta: objetivos, medidas vy
estandares generales de calidad», y sin perjuicio de incorporaciones posteriores, como
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perfiles de admisidon preferente se establecen los siguientes:

1. Titulacion de Grado en Psicologia, Licenciatura en Psicologia

2. Otras titulaciones vinculadas al ambito profesional de la Atencion Temprana
(Logopedia, Fisioterapia, Pedagogia, Psicopedagogia, Magisterio Educacién
Infantil, Medicina, Terapia Ocupacional o Trabajo Social).

De conformidad con los criterios de admision antedichos, no se estima necesario
el establecimiento de complementos formativos para este master.

Tales perfiles de acceso estan en linea con el caracter interdisciplinar y transdisciplinar
del ambito profesional de la Atencién Temprana, que anterior al acuerdo territorial del
citado BOE ya se venia indicando en el Libro Blanco de Atencién Temprana.

Igualmente, en relacion a los Complementos Formativos, sefialar que en el disefio del
Master se atiende a las necesidades de formacidn de todos los/as estudiantes ya que, tras
cursar las asignaturas con cardcter obligatorio, Marco conceptual de la Atencion
Temprana, Neurociencia y plasticidad del desarrollo, Prevencion y promocion del
desarrollo infantil,

entre otras competencias y resultados de aprendizaje, los/as alumnos/as adquieren
conocimientos sobre el desarrollo normotipico y atipico avanzado desde el punto de vista
de un modelo biopsicosocial en funcién de sus objetivos y aplicabilidad a la investigacién
(C01), nivelando asi los conocimientos del estudiantado, independientemente del perfil
de titulacién con el que acceden.

En razén de lo expuesto, se incorpora el siguiente punto en al apartado 3.1 de la memora:

Se estima que el alumnado gque aspira a cursar este
master posee los conocimientos y la experiencia previa
necesarios para haber adquirido las competencias
minimas en atencidédn temprana que les permitan seguir
con aprovechamiento el programa. No obstante, si a
solicitud del propio alumnado o por iniciativa de la
Comisién Académica se considerase necesaria alguna
formacién complementaria, se podré valorar la
conveniencia de establecer refuerzos formativos.
Anualmente, la Comisidén Académica, en funcidén de la
oferta formativa de la UAL y la UM, podrd ajustar las
actividades o cursos que puedan considerarse como
refuerzo formativo del méster, ya sea a partir de otras
titulaciones oficiales, propias y/o microcredenciales
que permitan al alumnado adquirir los conocimientos o
competencias de nivelacidn requeridos.

g con loa PP PP
oL

Por lo expuesto, se entiende que se ha justificado el perfil del master.
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CRITERIO 5: Personal académico y de apoyo a la docencia

MODIFICACION 1: Se debe especificar el perfil tanto del profesorado como de los
tutores de las empresas que se hara cargo de las practicas externas.

Se respondid a su solicitud, en términos similares a restantes los masteres de UAL que
han sido verificados:

Respecto al perfil del profesorado, son docentes e investigadores vinculados al ambito de
conocimiento y/o profesional de la Atencién Temprana, en concreto:

1.- Profesorado que desarrolla tareas docentes relacionadas, al impartir asignaturas afines
a las que forman parte de los contenidos del plan de estudio de este presente master.

2.- Profesorado que cuenta o esta implicado en investigaciones relacionadas con la
Atencién Temprana, que puedan avalar a través de: pertenencia a proyectos de
investigacion, publicaciones (articulos, capitulos de libro, manuales, congresos, entre
otros) en el ambito de la atencidén temprana, y proyectos de innovacion docente en el
ambito.

3.- Profesorado que ha desarrollado anteriormente carrera profesional en este ambito o
colaboran en centros de atencion temprana con diferentes roles y actividades (p.e.,
haciendo supervision de casos, llevando a cabo investigaciones, colaborando en el disefio
y seguimiento de programas de intervencion en A.T., pertenencia a comités de expertos
externos o como asesores en el ambito, actividades de transferencia, entre otras).

Respecto al perfil de los tutores de empresa, son profesionales de centros de atencion
temprana per se o centros de las diferentes ramas profesionales que realizan intervencion
con nifios de 0 a 6 afios y sus familias. Estos profesionales deberan garantizar una
vinculacién estable en el centro -al menos durante el tiempo que realiza el alumnado sus
practicas-, y deben contar con experiencia profesional en el ambito de AT. Al
estudiantado se le asignara como tutor de empresa a un profesional que realiza sus
actividades afines al perfil por el que accedid al master y al que probablemente se vaya a
dedicar profesionalmente como egresado. Esto es, por ejemplo, el/la alumno/a de
practicas cuyo perfil de acceso haya sido Psicologia debera ser tutorizado en el centro de
practicas por un/a Psicélogo/a; quien haya accedido por Logopedia debera ser tutorizado
por el/la Logopeda del centro de practicas; asi sucesivamente con el resto de los perfiles:
Terapia Ocupacional, Pedagogia, Magisterio, entre otras.

ANTES CONSTABA:
Tutela de practicas

Personal académico o profesional responsable de las tutorias de
las préacticas:

Identifi Tutor/a
cador académic
Tutor/Tu o/a de
tora Categoria . la
. . < - Dedicac . .
Universida |Area de | académica . . universi
.. ién al
d / | Conocimie |/ ) dad
. . titulo
Entidad nto profesiona /Tutor/a
(horas)

1 de la
entidad
colabora
dora
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Todo el Tutor
profesor | Universid académic
ado que|ad de o de la
imparte |Almeria cU U universi
asignatu Todas b ,AD "| 225 h dad.

ras del |Universida !

programa |d de

de Murcia

Master

Todo el profesorado incluido en la Tabla “Resumen del profesorado
asignado al titulo” es susceptible de ser tutor o tutora de
préacticas a partir de la demanda del alumnado conforme a su perfil
académico. Su funcidén estd regulada en la actual normativa de
aplicacidén a escala nacional, sin perjuicio de las normativas
propias de las universidades participantes. En el caso de las
entidades colaboradoras, serdn éstas las que determinen la
tutorizacién conforme a su capacidad y necesidades concretas del
programa en cada curso académico y una vez formalizados los
correspondientes convenios de cooperacidén académica.

AHORA CONSTA:
Tutela de practicas

Personal académico o profesional responsable de las tutorias de
las préacticas:

Identifi Tutor/a
cador académic
Tutor/Tu Catego o/a de
tora 2 . la
. . ria Dedicac . .
Universida Area de | académ |ién al universi
d / s . . 5 dad
. Conocimiento |ica / | titulo
Entidad e /Tutor/a
- de 1la
ional .
entidad
colabora
dora
Todo el Psicologia Tutor
profesor Basica, académic
ado que gs?coilo%ogla' o de la
: S1COLlL0gla . .
1mparte Universid Evolutiga y de universil
asignatu | aq de|1a Educacién, dad.
ras del|aimeria Metodologia de| CU,
programa las CcC. del|TU, 225 h
de Universida |Comportamiento |CD, AD
Master d de |
Murcia Persona}idad,
Evaluacién %
Tratamiento
Psicolégicos vy
Fisioterapia
El tutor externo. La persona que designe, en su momento
la entidad colaboradora con la que la
UAL y la UM tienen formalizado convenio
y que se recoge en el apartado
correspondiente y que cumplird con la
formacién y experiencia profesional
afin al Méaster.

Todo el profesorado incluido en la Tabla “Resumen del profesorado
asignado al titulo” es susceptible de ser tutor o tutora de
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practicas a partir de la demanda del alumnado conforme a su perfil
académico. Su funcidén estd regulada en la actual normativa de
aplicacién a escala nacional, sin perjuicio de las normativas
propias de las universidades participantes.

En el caso de las entidades colaboradoras, serdn éstas las dque
determinen la tutorizacidén conforme a su capacidad y necesidades
concretas del programa en cada curso académico y una vez
desarrollados los correspondientes convenios de cooperacién
académica. De conformidad con el titulo, se exigird una formacidn
del tutor de la entidad colaboradora de minima de MECES 3 y una
experiencia previa de desempefio en el puesto de al menos dos afios.
En todo caso, serd la Comisién Académica del Méaster quien en razdn
de los perfiles sefialados dard la aprobacidén definitiva vy
reconocerad la capacitacidén suficiente ©para tutorizacidédn del
personal de la entidad conveniada.

CRITERIO 6: Recursos materiales e Infraestructuras, practicas y servicios, para el
aprendizaje

MODIFICACION 1: Se deben adjuntar las adendas o anexos a los convenios especificas a
la titulacidn y presentar los formalizados los convenios por parte de la Universidad de
Murcia.

En su informe inicial de 22/05/25 se nos sefialaba que: “E/ titulo propuesto presenta un sistema
estructurado para la organizacion y realizacion de las prdcticas académicas externas. Cuenta con
un numero adecuado de empresas y entidades colaboradoras, sin embargo, aunque la Universidad
de Almeria presenta los convenios de forma correcta, la Universidad de Murcia no aporta los
convenios, sino un certificado de la jefa de servicio de orientacion que indica que tienen convenios
para toda la universidad. Cada una de las Universidades presenta plazas conveniadas suficientes
para cubrir la asignatura de cada de ellas (23 en ambos casos).”

En atencién a ese requerimiento, se aportaron los convenios que ya estaban formalmente
acreditados con una certificacién. Es decir, consta una certificacion de un funcionario publico y los
convenios en el expediente de verificaciéon de forma fehaciente de modo que ambos informes
concluyen que cada una de las Universidades presenta plazas conveniadas suficientes para cubrir
la asignatura de cada una de ellas (23 en ambos casos).

No obstante, este segundo informe sefiala que “El titulo propuesto presenta un sistema
estructurado para la organizacion y realizacion de las prdcticas académicas externas. Cuenta con
un numero adecuado de empresas y entidades colaboradoras, sin embargo, aunque la Universidad
de Almeria presenta los convenios de forma correcta, la Universidad de Murcia aporta convenios
que no son especificos para esta titulacion. Cada una de las Universidades presenta plazas
conveniadas suficientes para cubrir la asignatura de cada de ellas (23 en ambos casos).”

En el Punto 6 de la memoria se aprecia que TODOS los convenios aportados por la UAL son
genéricos sin excepcidn, ya que antes de la verificaciéon no se pueden formalizar en tiempo y forma
convenios porgue el master alin no existe.

Se han revisado los convenios y se ha comprobado su vigencia. La Universidad de Murcia, tal y
como realizd la UAL, aportd la informacion sobre los convenios disponibles, que también son
genéricos y no estan asociados a ninguna titulacién. Se han revisado todos los convenios aportados
por ambas universidades.

Los convenios presentados, al igual que la mayoria de los convenios aportados por las
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universidades andaluzas para este tramite, son de caracter general, basado en el criterio de que
cualquier entidad o empresa puede desarrollar programas formativos y actividades docentes en
diferentes ambitos de conocimiento. Por su idoneidad, la UAL asocia los convenios a los titulos
segln la memoria de verificacién y anualmente quedan confirmados especificamente vinculando al
alumnado y a la entidad suscribiente segun el procedimiento ya adjuntado en la memoriay a su
normativa de prdcticas externas. Desde 2009 que la UAL viene ofertando practicas externas en sus
masteres, éstas se han ofertado en las empresas conveniadas con los convenios genéricos y
siempre se ha garantizado la suficiencia de plazas. Todo ello se ha venido constatando, con
multiples evidencias, en los seguimientos y sucesivas reacreditaciones de todas sus titulaciones.

Por lo cual, salvo mejor criterio, se entiende que tanto la Universidad de Murcia como la UAL han
acreditado la capacidad de gestionar las plazas de practicas externas del master.
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NIVERSIDAD V27 UNIVERSIDAD
DE ALMERIA @“ 9 DE MURCIA

4. Planificacion de las ensehanzas

4.1. Estructura basica de las ensefanzas

4.1.a) Resumen del plan de estudios

Normas de permanencia

Normativa de Permanencia de Estudiantes en Ensefianzas Oficiales
Normativa de Permanencia de Estudiantes Universidad de Murcia

Tiempo Completo Tiempo Parcial

Matricula Matricula Matricula Matricula

minima maxima minima maxima
12 curso 36 72 24 36

Admite alumnado a tiempo parcial

Estructura del Plan de Estudios: cardcter de las enseianzas

Master ECTS
Formacion Obligatoria 33
Optatividad 12
Practicas externas

Trabajo de Fin de Master 6
Total 60

La estructura y carga crediticia, 60 créditos ECTS del Master Universitario en Atencion Temprana:
Prevencién y Promocion del Desarrollo del Titulo, organizado en 1 curso académico y con la misma
carga crediticia para ambas universidades —Almeria y Murcia-.

Modalidad: Presencial. Cada una de las asignaturas se impartirdan de manera presencial en ambas
Universidades (Almeria y Murcia). La actividad lectiva que se enmarca en este plan de estudios se
desarrolla de forma presencial en el aula de la Universidad a la que pertenezca el profesorado de la
asignatura (interactuando profesorado y estudiantado en el mismo espacio fisico), y de manera
sincrona (coincidencia temporal) con el alumnado que no pertenece a esa Universidad a través de las
tecnologias pertinentes que permiten las interacciones profesorado-alumnado y entre alumnos/as.

Lengua de imparticidn de las asignaturas: Castellano.

Resumen del plan de estudios

Cursos Cuatrimestre
Cuatrimestre 1 (30 ECTS) Cuatrimestre 2 (30 ECTS)
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Curso 1

ECTS: 30
Materias/asignaturas:

ECTS: 3

Materias/asignaturas: Marco Conceptual de
la Atencion Temprana

Tipologia (caracter): OB

Modalidad: Presencial

Lengua: Castellano

ECTS: 3

Materias/asignaturas: Neurociencias y
Plasticidad del Desarrollo

Tipologia (caracter): OB

Modalidad: Presencial

Lengua: Castellano

ECTS: 6

Materias/asignaturas: Evaluacion en
Atencién Temprana desde el Ambito
Psicoldgico

Tipologia (caracter): OB

Modalidad: Presencial

Lengua: Castellano

ECTS: 3

Materias/asignaturas: Evaluacion
Logopédica y Fisioterapéutica en Atencién
Temprana

Tipologia (caracter): OB

Modalidad: Presencial

Lengua: Castellano

ECTS: 3

Materias/asignaturas: Prevencion y
Promocion del Desarrollo Infantil
Tipologia (caracter): OB
Modalidad: Presencial

Lengua: Castellano

ECTS: 6

Materias/asignaturas: Familia y Atencidn
Temprana

Tipologia (caracter): OB

Modalidad: Presencial

Lengua: Castellano

ECTS: 3

Materias/asignaturas: Investigacion en
Atencion Temprana

Tipologia (caracter): OP

Modalidad: Presencial

Lengua: Castellano

ECTS: 30
Materias/asignaturas:

ECTS: 6

Materias/asignaturas: Intervencién en las
alteraciones Motéricas, Sensoriales y del
Neurodesarrollo

Tipologia (caracter): OB

Modalidad: Presencial

Lengua: Castellano

ECTS: 3

Materias/asignaturas: Intervencion en los
problemas Conductuales, Afectivos, de
Relacion y Comunicacidn.

Tipologia (caracter): OB

Modalidad: Presencial

Lengua: Castellano

ECTS: 3

Materias/asignaturas: Estimulacion Global en
Atencion Temprana.

Tipologia (caracter): OP

Modalidad: Presencial

Lengua: Castellano

ECTS: 3

Materias/asignaturas: Intervencion basada en
Nuevas Tecnologias y Sistemas Alternativos de
Comunicacién

Tipologia (caracter): OP

Modalidad: Presencial

Lengua: Castellano

ECTS: 3

Materias/asignaturas: Técnicas
Complementarias I: Expresion corporal y
musica

Tipologia (caracter): OP

Modalidad: Presencial

Lengua: Castellano

ECTS: 3

Materias/asignaturas: Técnicas
Complementarias IlI: Intervencidn asistida con
animales e hidroterapia

Tipologia (caracter): OP

Modalidad: Presencial

Lengua: Castellano

ECTS: 9

Materias/asignaturas: Practicas Externas
Tipologia (caracter): Practicas Externas
Modalidad: Presencial

Lengua: Castellano

@Y YQ UNIVERSIDAD
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ECTS: 3

Materias/asignaturas: Interacciones
Tempranas adulto-nifio, Masaje infantil y
Apego

Tipologia (caracter): OP

ECTS: 6

Materias/asignaturas: Trabajo Fin de Master
Tipologia (caracter): Trabajo Fin de Master
Modalidad: Presencial

Lengua: Castellano

@Y ?9 UNIVERSIDAD
DE MURCIA

Modalidad: Presencial
Lengua: Castellano

ECTS: 3

Materias/asignaturas: Evaluacion de la
Calidad de los Servicios y Trabajo en Equipo
Tipologia (caracter): OP

Modalidad: Presencial

Lengua: Castellano

ECTS: 3

Materias/asignaturas: Terapia Orofacial y
Miofuncional

Tipologia (caracter): OP

Modalidad: Presencial

Lengua: Castellano

4.1. Estructura basica de las ensefnanzas

4.1.a) Resumen del plan de estudios

Tabla 3a. Resumen del plan de estudios (estructura semestral)

B: Basica; O: Obligatoria; Op: Optativa; PE: Practicas Externas; TFM: Trabajo Fin de Master.
P: Presencial; H: Hibrida; V: Virtual

Curso 1 CUATRIMESTRE 1 (30 ECTS) CUATRIMESTRE 2 (30 ECTS)

(60 ECTS) | Materia Tip | Mod ECTS | Materia Tip Mod ECTS

Marco conceptualdela | OB P 3 Intervencién en las 0B P 6

Atencién Temprana Alteraciones Motoricas,
Sensoriales y del

Neurodesarrollo

Neurociencias y OB P 3 Intervencién en los 0B P 3
Plasticidad del Problemas Conductuales,
Desarrollo Afectivos, de Relaciény
Comunicacion.
Prevenciony OB P 3 Estimulacion Global en oP P 3

Promocion del Atencion Temprana

Desarrollo Infantil

Evaluacion en OB P 6 Intervencion basada en oP P 3

Atencién Temprana Nuevas Tecnologias y
desde el Ambito

Psicoldgico

Sistemas Alternativos de
Comunicacion
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—pd
N A2)
N

g

i

Evaluacion logopédica OB P 3 Técnicas Complementarias opP P 3
y fisioterapéutica en I: Expresion Corporal y
Atencién Temprana Musica
Familia y Atencidn OB P 6 Técnicas Complementarias op P 3
Temprana II: Intervencion Asistida con
Animales e Hidroterapia.
Investigacion en OoP P 3 PRACTICAS EXTERNAS PE P 9
Atencidén Temprana
Interacciones OoP P 3 TRABAJO FIN  DE TFM P 6
Tempranas Adulto- MASTER
Nifio, Masaje Infantil y
Apego
Evaluacion de la OoP P 3
Calidad de los Servicios
y Trabajo en Equipo
Terapia Orofacial y OoP P 3
Miofuncional
Estructura modular
Car
act
MODULO Materia/Asignatura CR er Cuatr
Marco conceptual de la Atencidon Temprana 3 P 1°
Neurociencias y Plasticidad del Desarrollo 3 P 1°
Prevencién y Promocion del Desarrollo Infantil 3 P 1°
Evaluacion en Atenciéon Temprana desde el Ambito Psicolégico 6 P 12
Evaluacién logopédica y fisioterapéutica en Atenciéon Temprana 3 P 12
Familia y Atencién Temprana 6 P 12
Intervencion en las alteraciones motdricas, sensoriales y del 6
neurodesarrollo P 20
ASIGNATURAS
Intervencion en los Problemas Conductuales, Afectivos, de Relacion y 3
OBLIGATORIAS Comunicacion. P pA
Investigacion en Atencién Temprana 3 P 12
Interacciones Tempranas Adulto-Nifio, Masaje Infantil y Apego 3 P 12
Evaluacién de la Calidad de los Servicios y Trabajo en Equipo 3 ] 12
Terapia Orofacial y Miofuncional 3 [ 12
Estimulacidn Global en Atencién Temprana 3 [ 20
Intervencion basada en Nuevas Tecnologia y Sistemas Alternativos
s 20
ASIGNATURAS de Comunicacién 3 P
OPTATIVAS Técnicas Complementarias |: Expresién Corporal y MUsica 3 P 20

UNIVERSIDAD
DE MURCIA
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o

Técnicas Complementarias II: Intervencion Asistida con Animales e
Hidroterapia. 3 P 20
PRACTICAS EXTERNAS | practicas Externas 9 PE 20
TRABAIJO FIN DE
MASTER Trabajo Fin de Méster 6 | TFEM 20

4.2. Actividades y metodologias docentes

Actividades Formativas

A01 Clases expositivas

A02 Seminarios/Talleres practicos

A03 Demostracién practica de técnicas y procedimientos
especificos

A04 Tutorias

AO05 Proyecciones Audiovisuales

A06 Planificaciéon del Trabajo Fin de Master

A07 Evaluacién continuada

A08 Role-Playing

A09 Resoluciéon de problemas

A10 Realizacién de practicas asistenciales

Al1 Trabajo auténomo del alumnado

A12 Exposiciones orales

Metodologias

MO1 Clases magistrales participativas

MO02 Clases teorico-practicas

MO03 Estudio de casos y resolucién de problemas

MO04 Disefio y presentacion de proyectos sobre supuestos de
investigacion

MO5 Ampliacién de explicaciones

MoO6 Realizacion de Ejercicios (informes, busquedas bibliograficas,
etc.)

MO07 Aprendizaje cooperativo

M08 Debate

M09 Trabajo en grupo

M10 Clases invertidas

4.3.- Sistemas de evaluacion
El Asistencia y participacion en clase
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E2 Evaluaciones finales (escritas u orales)

E3 Ensayos e informes

E4 Defensa de trabajos

E5 Exposiciones o demostraciones

E6 Desarrollo de trabajo escrito

E7 Desarrollo de practicas asistenciales

E8 Autoevaluacion (individual y en grupo) del proceso
E9 Pruebas finales con opcién multiple

Horas del crédito ECTS y horas presenciales del ECTS. Se considera el crédito ECTS como 25 horas de
trabajo del alumnado segln lo establecido en Real Decreto 1125/2013. En concreto, el grado de
presencialidad para las titulaciones de Master de la Universidad de Almeria viene establecido con caracter
general por el Plan de ordenacién docente (POD) 2024-25 (grado y master) y establece que las horas lectivas
para el alumnado correspondera al 30% de presencialidad aplicable a cada crédito ECTS, 7,5 horas lectivas
por crédito ECTS, exceptuando los Practicum (practicas externas, practicas profesionales, etc. y Trabajo
Fin de master que se regiran por criterios especificos al respecto, considerado éste como 25 horas de
trabajo del estudiante segun lo establecido en Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que
se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias
de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Multimodalidad. La UAL y la UMU garantizan la imparticién presencial de todos los contenidos de este
master en los términos expresados en su memoria. Sin perjuicio de lo cual, como complemento a la
formacién del alumnado y en aplicacion del proceso de mejora e innovacién docente, promovera a través
de sus Unidades de Apoyo a la Docencia Virtual (EVA en UALy AV y Vicerrectorado de Estrategia Digital
en UMU) y los Servicios de las Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones (STIC en UAL y ATICA
en UMU), la progresiva imparticién multimodal de algunos contenidos y materias del titulo siempre de
acuerdo con lo expresado en la presente memoria y con la normativa especifica desarrollada a tal efecto
por ambas Universidades.

Plurilingliismo. Las Universidades de Almeria y Murcia garantizan la imparticién de todos los contenidos
académicos del presente Mdster en lengua castellana y/o las lenguas referidas en la memoria. No
obstante, y en aplicacion del actual Plan de Fomento del Plurilingliismo, se ofrecerd la oportunidad al
alumnado de cursar diversas materias en lengua inglesa y/u otras que pudieran ofertarse, potenciando
asi la integracion académica y profesional de nuestros egresados en un ambito nacional e internacional.

Mecanismos de coordinacion docente y Plan de Accidn Tutorial. El modelo de coordinacion de los
Masteres queda definido con cardcter general en la Normativa de Funcionamiento para el Desarrollo de
la Funcion Coordinadora en los Titulos de Master de la Universidad de Almeria y en el Reglamento por el
gue se regulan los estudios universitarios oficiales de grado y master de la Universidad de Murcia. Los
estudiantes de master en ambas universidades seran asistidos y orientados de manera individual, en el
proceso de aprendizaje de cada materia o asignatura de su plan de estudios mediante tutorias
desarrolladas a lo largo del curso académico.

Segun esta normativa, en el apartado 3.1 se establecen distintos niveles:

e Coordinador de Titulo. Cada universidad nombrara un/a coordinador/a de estudios del Master, que
debera ser profesor/a con titulo de doctor/a, tener vinculacion permanente con su universidad y
estar adscrito al citado Master. Actuard como Director/a de la titulacidon el/la coordinador/a
propuesto/a por la universidad coordinadora. Cada coordinador velar por realizar el seguimiento de
los equipos docentes de cada universidad a través de reuniones periddicas con coordinadores de
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signatura (coordinacidon vertical), mantener reuniones de coordinacién con el responsable o
coordinador de précticas externas, revision de guias docentes, organizar reuniones programadas con
los delegados de curso, mantener reuniones de coordinacidn con la Comisidn de los titulos del centro.

)

e Comisidon Académica. se constituira una Comisién Académica, de caracter interuniversitario y
presidida por el/la Director/a del titulo, y de la que formara parte, al menos, el/la coordinador/a del
Master por parte de cada una de las universidades firmantes del Convenio y hasta dos profesores
permanentes, con docencia en el titulo, de cada Universidad. La Comisidon Académica establecerd la
programacion anual y los aspectos académicos generales en los términos que se especifiquen en el
presente Convenio y tendrd la responsabilidad de desarrollar el programa docente en los términos
recogidos en la Memoria académica verificada.

Realizara el seguimiento de la Titulacion, programacion, organizacién y coordinacion académica del
Plan de Estudios, analisis de los problemas especificos de la Titulacién en cada una de las
universidades.

e Coordinador de asignatura: Realiza reuniones periddicas con los profesores que imparten una misma
asignatura a fin de establecer estrategias comunes de funcionamiento: establecer los criterios de
evaluacion, establecer la metodologia de ensefianza-aprendizaje mds adecuada, disefiar materiales
docentes comunes

Sistemas de Evaluacidn Los sistemas de evaluacién deben orientarse hacia la consecucion de los objetivos
planteados y, sobre todo, deben valorar el grado en el que el alumnado adquiere las competencias
asociadas a las distintas materias. En los términos del punto 4 general de la memoria, el sistema de
evaluacion serd el desarrollado en las materias del titulo, de acuerdo con el Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 10 de junio de 2021, por el que se aprueba el Reglamento de Evaluacidn y Calificacién de los
Estudiantes de la Universidad de Almeria y el Reglamento de Evaluacidn de Estudiantes de la Universidad
de Murcia (REVA)

La Comisién del Titulo, de conformidad con el convenio, velara por la interpretacion, integracion y
aplicacién de la aplicacidn uniforme y ecuanime de los sistemas de evaluacién en ambas universidades.

El Trabajo Final de Master queda regulado por su normativa especifica: Acuerdo del Consejo de Gobierno
de 24 de julio de 2017 y Modificada en Consejo de Gobierno de 16 de julio de 2021, por el que se aprueba
la normativa general para la Organizacién y Evaluacidn de la asignatura de Trabajos Fin de Estudios (Grado
y Master) en los programas de ensefianzas oficiales de la Universidad de Almeria y el Reglamento por el
que se regula el Trabajo Fin de Grado y Fin de Master de la Universidad de Murcia.

Practicas externas curriculares. Las prdcticas externas curriculares, con caracter general, quedan
reguladas por el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios y la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de
Almeria. aprobada por Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2016, asi como la Normativa de la
Universidad de Murcia.
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Médulo: ASIGNATURAS OBLIGATORIAS

Materia: Marco Conceptual de la Atencién Temprana

Numero ECTS

Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Lenguas
Contenidos propios de la
asignatura

Metodologias docentes

Actividades formativas/
Horas/% de presencialidad

Sistemas de evaluacion

Observaciones

3 ECTS
Obligatoria
12 Cuatrimestre
PRESENCIAL
CO1 Conoce el desarrollo normotipico y atipico desde el punto de vista de un modelo
biopsicosocial.
CO5 Dispone de conocimientos tedricos profundos sobre el trabajo en equipo y
conocimientos sobre funciones especificas en un centro de Atencion Temprana
COMO1 Saber aplicar teorias y métodos al diagnéstico o la intervencion, desde una
perspectiva interdisciplinar.
COMO04 Ejercitar y experimentar conocimientos y habilidades adquiridos dentro de un
marco de trabajo real y poder asociar las experiencias con la teoria.
COMS5 Comunicar ideas de una manera bien estructurada y coherente.
COMO7 Adquirir competencias para actuar desde la prevencion primaria, secundaria y
terciaria en todo el proceso de Atencion Temprana
CASTELLANO
Desarrollo histérico de la Atencién Temprana.
Conceptos basicos: diferencias entre Intervencién Tempranay
Atencidn Temprana.
Modelos de Atencion Temprana basados en la evidencia:
centrados en el nifio, centrados en la familia y centrados en el
entorno.
Funcionamiento de un Centro de Desarrollo Infantil y Atencién
Temprana.
MO1 Clases magistrales participativas
MO02 Clases tedrico-practicas
MO03 Estudio de casos y resolucion de problemas

ACTIVIDAD HORAS % PRESENCIALIDAD
A01- Clases expositivas 16 100%
A02-Seminarios/talleres 6 100%

practicos

AO04- Tutorias 0,5 100%

All- Trabajo auténomo | 52,5 0%

del alumnado

SIS. EVAL % MIN % MAX
E1- Asistencia vy 10 40
participacién en
clase
E3- Ensayos e 10 40
informes
E5- Exposiciones o 10 40
demostraciones
E9-Pruebas finales 10 60
con opcion
multiple
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)

Médulo: ASIGNATURAS OBLIGATORIAS

Materia: Neurociencias y plasticidad del desarrollo

Numero ECTS 3 ECTS
Tipologia Obligatoria
Organizacion temporal 12 Cuatrimestre
Modalidad PRESENCIAL

C01 Conoce el desarrollo normotipico y atipico desde el punto de vista de un modelo
biopsicosocial.
C02 Entiende el lenguaje y los conceptos de las dreas cientificas afines.
COMO5 Comunicar ideas de una manera bien estructurada y coherente
COMO06 Realizar una evaluacion de los problemas basada en la investigacion e
interdisciplinariedad

CASTELLANO

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Lenguas

Neurodesarrollo y Atencién Temprana.

Contenidos propios de la . re
Alteraciones genéticas, cerebro y conducta.

asignatura s
Comunicacién neuronal.
Neurogénesis, plasticidad sinaptica % plasticidad
extraneuronal.

Neuropsicologia de los sistemas sensoriales y el sistema motor.
Cerebro y aprendizaje temprano.
Sindromes raros

MO1 Clase magistral participativa.

MO02 Clases tedrico-practicas.

MO6 Realizacion de ejercicios (informes, busquedas bibliogréficas, etc.)

Metodologias docentes

M09 Trabajo en grupo.
Actividades formativas/
Horas/% de presencialidad
ACTIVIDAD HORAS % PRESENCIALIDAD
A01 Clases expositivas 15 100%
A02 Seminarios/Talleres 3,5 100%
practicos

A03 Demostracion 2 100%

practica de técnicasy
procedimientos
especificos

A09 Resolucién de 2 100%
problemas

A1l Trabajo auténomo del | 52,5 0%
alumnado

Sistemas de evaluacion

SIS. EVAL % MIN % MAX

E2 Evaluaciones finales 70 100

(escritas u orales)

E3 Ensayos e informes 0 30

Observaciones
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Médulo: ASIGNATURAS OBLIGATORIAS

Materia: Prevencion y promocion del desarrollo Infantil

Numero ECTS
Tipologia

Organizacion
temporal

Modalidad

Resultados del
proceso de
formaciony
aprendizaje

Lenguas

Contenidos propios
de la asignatura

Metodologias
docentes

Actividades
formativas/
Horas/% de
presencialidad

Sistemas de
evaluacion

Observaciones

3 ECTS
Obligatoria

12 Cuatrimestre

PRESENCIAL

C01 Conoce el desarrollo normotipico y atipico desde el punto de vista de un modelo biopsicosocial.

CO02 Entiende el lenguaje y los conceptos de las dreas cientificas afines.
CO06 Tiene conocimientos sobre control de la calidad del servicio prestado y/o del equipo.
HDO2 Conoce, identifica y emplea los recursos (internos y externos) de las familias.

HDO6 Aplica los conocimientos adquiridos para elaborar los programas individuales y familiares de

Atencion Temprana.

COMO03 Ser capaz de trabajar en distintos contextos vitales o sociales y poseer una competencia ética.
COMO7 Adquirir competencias para actuar desde la prevencion primaria, secundaria y terciaria en

todo el proceso de Atencion Temprana.

CASTELLANO

Conceptos de prevencidn primaria, secundaria y terciaria y ambitos de actuacion
en Atencion Temprana: Prevencién desde el ambito sanitario. Prevencién desde

el dmbito educativo. Prevencion desde el dmbito social.

Promocidn del desarrollo infantil desde el ambito educativo: la educacion infantil.

Promocidn del desarrollo infantil desde el dambito familiar.
MO1 Clases magistrales participativas

MO02 Clases tedrico-practicas

MO03 Estudio de casos y resolucion de problemas

ACTIVIDAD HORAS % PRESENCIALIDAD

AO01- Clases expositivas. 16 100%
A02- Seminarios/talleres 6 100%

practicos
A04- Tutorias 0,5 100%
All- Trabajo auténomo 52,5 0%
del alumnado
SIS. EVAL % MIN % MAX

E1- Asistencia y participacion 10 40
en clase
E3- Ensayos e informes 10 40
E5-Exposiciones o 10 40
demostraciones
E9-Pruebas finales con opcién 10 60
multiple
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Médulo: ASIGNATURAS OBLIGATORIAS

Materia: Evaluacion en Atencién Temprana desde el Ambito Psicolégico

Numero ECTS 6 ECTS

Tipologia Presencial

Organizacién temporal 12 Cuatrimestre

Modalidad PRESENCIAL

Resultados del proceso de CO01 Conoce el desarrollo normotipico y atipico desde el punto de vista de un modelo
formacién y aprendizaje biopsicosocial.

C03 Conoce instrumentos, técnicas y métodos de evaluacion (observacion, test, etc...).
HDO1 Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidades y limites.
HDO2 Conoce, identifica y emplea los recursos (internos y externos) de las familias

COMO02 Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una herramienta adecuada para
el andlisis de la situacion del nifio, familia y el entorno.

COMO5 Comunicar ideas de una manera bien estructurada y coherente.

COMO6 Realizar una evaluacion de los problemas basada en la investigacion e
interdisciplinariedad

Lenguas CASTELLANO

Fundamentos y Proceso Evaluativo en Atencidon Temprana: Identificacion de los signos de alarma en
los primeros afios. Objetivos, areas y fases de la evaluacién psicolégica en AT. La evaluacion
neuropsicoldgica en AT.
Estrategias e Instrumentos para la Evaluacion y Diagndstico en Atencidon Temprana: Pruebas de
evaluacion neonatal. Escalas del desarrollo. Pruebas psicométricas, observacionales y técnicas
cualitativas para la evaluacién del desarrollo en nifios de 0 a 6 afios. Elaboracién de informes y
comunicacién de resultados.

MO1 Clases magistrales participativas

MO03 Estudio de casos y resolucién de problemas

MO6 Realizacion de Ejercicios (informes, bisquedas bibliogréficas, etc.)

MO7 Aprendizaje cooperativo

Contenidos propios de la
asignatura

Metodologias docentes

M09 Trabajo en grupo

Actividades formativas/

Horas/% de presencialidad
ACTIVIDAD HORAS % PRESENCIALIDAD

AO01 Clases expositivas 30 100%

A02 Seminarios/talleres 5 100%
practicos
AO3 Demostracion de 10 100%
técnicas y
procedimientos
especificos
All- Trabajo auténomo 105 0%
del alumnado

Sistemas de evaluacion

SIS. EVAL % MIN % MAX
E1 Asistencia y participacion en 0 30
clase
E2 Evaluaciones finales (escritas u 60 90
orales)
E3 Ensayos e informes 60 90

Observaciones
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Médulo: ASIGNATURAS OBLIGATORIAS

Materia: Evaluacion Logopédica y Fisioterapéutica en Atencion Temprana

Numero ECTS 3 ECTS
Tipologia Obligatoria
Organizacion temporal 12 Cuatrimestre
Modalidad PRESENCIAL

CO3 Conoce instrumentos, técnicas y métodos de evaluacion (observacion, test, etc...).

HDO1 Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidades y limites

COMO1 Saber aplicar teorias y métodos al diagndstico o la intervencion, desde una perspectiva
interdisciplinar.

COMO2 Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una herramienta adecuada para
el andlisis de la situacion del nifio, la familia y el entorn

COMO6 Realizar una evaluacion de los problemas basada en la investigacion e interdisciplinariedad

CASTELLANO

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Lenguas

Protocolos clinicos de evaluacion fisioterapica y logopédica en atenciéon temprana: Protocolos
generales y especificos.
Instrumentos de evaluacion estandarizados: Test y escalas para la medida del desarrollo motor,
rendimiento motor y alteraciones motoras dentro del marco de la CIF (Clasificacion Internacional
del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud). Test y escalas para la medida del desarrollo
del lenguaje y alteraciones de la funcién de comunicacién.
Instrumentos de medida para la evaluacién de la participacion recogidos en el marco conceptual de
la CIF.

MO0O1 Clase magistral participativa.

MO?2 Clases tedrico-prdcticas.

MO6 Realizacion de ejercicios (informes, biisquedas bibliograficas, etc.).

Contenidos propios de la
asignatura

Metodologias docentes

M09 Trabajo en grupo.
Actividades formativas/
Horas/% de presencialidad
ACTIVIDAD HORAS % PRESENCIALIDAD
AO01 Clases expositivas 15 100%
A02 Seminarios/Talleres 3 100%
practicos
A03 Demostracion practica 1,5 100%
de técnicas y

procedimientos especificos

A09 Resolucion de 1,5 100%

problemas

Exposicion de grupos de 15 100%

trabajo

Al1- Trabajo autéonomo del 52,2 0%

alumnado

_ SIS. EVAL % MIN % MAX

E3 Ensayos e informes 10 90
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E2 Evaluaciones finales 10 90
(orales o escritas)

E9 Pruebas finales con 10 90
opcion multiple

Observaciones
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Médulo: ASIGNATURAS OBLIGATORIAS

Materia: Familia y Atencion Temprana

Numero ECTS 6 ECTS

Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal 12 Cuatrimestre

Modalidad PRESENCIAL

Resultados del proceso de C03 Conoce instrumentos, técnicas y métodos de evaluacion (observacion, test,
formacion y aprendizaje etc...).

C04 Conoce las fases/etapas del desarrollo de la familia, las necesidades de la
familia y desarrollar estrategias para poder abordar los problemas de la familia.

HDO1 Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidades y limites.
HDO2 Conoce, identifica y emplea los recursos (internos y externos) de las familias.

HDO3 Disefia planes de atencion, modelos y experiencias de cooperacion para
fortalecer a la familia en atencién temprana.

HDO4 Desarrolla y aplica actitudes de igualdad en el equipo (entre los diferentes
miembros, incluidas las familias) y actitudes profesionales positivas para poder
trabajar con la familia.

COMO2 Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una herramienta
adecuada para el andlisis de la situacion del nifio, familia y el entorno.

COMO6 Realizar una evaluacion de los problemas basada en la investigacion e
interdisciplinariedad

Lenguas CASTELLANO

Contenidos propios de la Concepto de familia y nuevos modelos familiares.

asignatura El papel de la familia en Atencidn Temprana.

Evaluacién del contexto y caracteristicas familiares.

Entornos competentes y papel de los hermanos y los abuelos
en Atencién Temprana.

Perspectiva sistémica de la familia.
Parentalidad positiva.

Fases en el proceso de afrontamiento y adaptacion: primeras
noticias.

Intervencion con la familia desde el equipo de profesionales.

Metodologias docentes MO1 Clases magistrales participativas

MO02 Clases tedrico-practicas

MO03 Estudio de casos y resolucion de problemas

Actividades formativas/
Horas/% de presencialidad

ACTIVIDAD HORAS % PRESENCIALIDAD
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AO01- Clases expositivas 30 100%
A02- Seminarios/Talleres 5 100%
practicos

AO3- Demostracion 5 100%

practica de técnicas vy
procedimientos

especificos
AO08- Role-playing 5 100%
All- Trabajo auténomo 105 0%

del alumnado

Sistemas de evaluacion

SIS. EVAL % MIN % MAX

E1 Asistencia y 10 40
participacién en clase

E2 Evaluaciones finales 10 40
(escritas u orales)

E3 Ensayos e informes 10 40

ES Exposiciones o 10 40
demostraciones

Observaciones
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Médulo: ASIGNATURAS OBLIGATORIAS

Materia: Intervencion en las Alteraciones Motdricas, sensoriales y del Neurodesarrollo

Numero ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Lenguas

Contenidos propios de la
asignatura

Metodologias docentes

Actividades formativas/
Horas/% de presencialidad

6 ECTS
Obligatoria
22 Cuatrimestre

PRESENCIAL

C01 Conoce el desarrollo normotipico y atipico desde el punto de vista de un modelo
biopsicosocial.

C02 Entiende el lenguaje y los conceptos de las dreas cientificas afines.
HDO1 Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidades y limites.

HDO6 Aplica los conocimientos adquiridos para elaborar los programas individuales y
familiares de Atencion Temprana.

COMO1 Saber aplicar teorias y métodos al diagndstico o la intervencion, desde una
perspectiva interdisciplinar.

COMO4 Ejercitar y experimentar conocimientos y habilidades adquiridos dentro de un
marco de trabajo real y poder asociar las experiencias con la teoria.

CASTELLANO

Intervencion en alteraciones sensoriales: Auditivas y visuales

Intervencion en alteraciones motdricas de origen neurolégico, metabdlico o sindrémico en
los primeros afios de vida

Intervencion en las discapacidades intelectuales: sindrome de Down, X-Fragil

MO1 Clase magistral participativa.
MO2 Clases teérico-practicas.

MO6 Realizacién de Ejercicios (informes, busquedas bibliograficas, etc.)

MO9 Trabajo grupo.
ACTIVIDAD HORAS % PRESENCIALIDAD
A01 Clases expositivas 25 100%
A02 Seminarios/Tallares | 11 100%
practicos
AO03 Demostraciéon préctica | 5 100%
de técnicas y procedimientos
especificos
A09 Resolucion de problemas | 4 100%
Al1l Trabajo auténomo del | 705 0%
alumnado
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Sistemas de evaluacion

SIS. EVAL % MIN % MAX
E3 Ensayos e informes 0 30
E9 Pruebas finales de 70 100
opcion miiltiple

Observaciones
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Médulo: ASIGNATURAS OBLIGATORIAS

Materia: Intervencion en los problemas conductuales, afectivos, de relacién y comunicacion

Numero ECTS 3 ECTS

Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal 22 Cuatrimestre

Modalidad PRESENCIAL

Resultados del proceso de C03 Conoce instrumentos, técnicas y métodos de evaluacion (observacion, test,
formacion y aprendizaje etc...).

CO06 Tiene conocimientos sobre control de la calidad del servicio prestado y/o del
equipo

HDO1 Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidades y limites.

HDO6 Aplica los conocimientos adquiridos para elaborar los programas individuales
y familiares de Atencion Temprana.

COMO1 Saber aplicar teorias y métodos al diagndstico o la intervencion, desde una
perspectiva interdisciplinar.

COMO02 Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una herramienta
adecuada para el andlisis de la situacion del nifio, la familia y el entorno

COMO4 Ejercitar y experimentar conocimientos y habilidades adquiridos dentro de
un marco de trabajo real y poder asociar las experiencias con la teoria

COMO6 Realizar una evaluacion de los problemas basada en la investigacion e
interdisciplinariedad

COMO7 Adquirir competencias para actuar desde la prevencion primaria, secundaria
y terciaria en todo el proceso de Atencion Temprana.

Lenguas CASTELLANO

Contenidos propios de la

asignatura Intervencion en patrones de conducta negativistas y desafiantes, y dificultades en
seguimiento de rutinas (alimentacién, suefio, etc).

Intervencion en trastornos del espectro autista: deteccién temprana y evaluacion,
criterios diagndsticos, programas de intervencion con el nifio, con la familia y con
el entorno; peculiaridades de la intervencion en TEA

Intervencion en indicadores del déficit de atencion e hiperactividad: signos de
alarma y bases de intervencidén desde un punto de vista preventivo. Estrategias
interdisciplinares.

Metodologfas docentes MO1 Clase magistrales participativas.

MO02 Clases tedrico-practicas.
MO3 Estudio de casos y resolucién de problemas
MO6 Realizacién de Ejercicios (informes, bisquedas bibliogréficas, etc.)

MOQ9 Trabajo en grupo.

Actividades formativas/
Horas/% de presencialidad

ACTIVIDAD HORAS | % PRESENCIALIDAD
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A01 Clases expositivas 10 100%
A02 Seminarios/Talleres 5 100%
practicos

AO03 Demostracién practica 5 100%
de técnicas y

procedimientos especificos

AO5 Proyecciones 2,5 100%
Audiovisuales

Al1- Trabajo auténomo del 52,5 0%
alumnado

Sistemas de evaluacion

SIS. EVAL % MIN % MAX

E1 Asistencia y participacion 10 40
en clase
E3 Ensayos e informes 10 40
E6 Desarrollo de trabajo 20 50
escrito

Observaciones
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Médulo: ASIGNATURAS OPTATIVAS

Materia: Investigacion en Atencion Temprana

Numero ECTS 3 ECTS

Tipologia Optativa

Organizacion temporal 12 Cuatrimestre

Modalidad PRESENCIAL

Resultados del proceso de CO02 Entiende el lenguaje y los conceptos de las dreas cientificas afines.

formacion y aprendizaje ) L 3 o, o,
C03 Conoce instrumentos, técnicas y métodos de evaluacion (observacion, test,

entrevistas, cuestionarios, escalas del desarrollo y comportamentales, pruebas
neuropsicoldgicas, etc)

HDO1 Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidades y limites.

COMO2 Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una herramienta
adecuada para el andlisis de la situacion del nifio, la familia o el entorno.

COMO5 Comunicar ideas de una manera bien estructurada y coherente.
Lenguas CASTELLANO

Contenidos propios de la
asignatura Practica basada en la evidencia.
Disefios de investigacion.

Analisis de datos.

Metodologfas docentes MO1 Clases participativas.

MO02 Clases tedrico-practicas.

MO6 Realizacion de Ejercicios (informes, busquedas bibliogréficas, etc.)

M09 Trabajo en grupo.
Actividades formativas/
Horas/% de presencialidad
ACTIVIDAD HORAS | % PRESENCIALIDAD
A01 Clases expositivas 15 100%
A02 Seminarios/Talleres 1,5 100%
practicos
AO03 Demostracion practica 1,5 100%
de técnicas %

procedimientos especificos

AQ7 Evaluacién continuada 1,5 100%
A09 Resolucion de 1,5 100%
problemas

Al12 Exposicion de grupos 1,5 100%
de trabajo

A1l1- Trabajo auténomo del 52,5 0%
alumnado
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Sistemas de evaluacion

SIS. EVAL % MIN % MAX

E2 Evaluaciones finales 20 50
(orales o escritas)

E8 Autoevaluacion 20 50
(individual y en grupo) del

proceso

E9 Pruebas finales con 20 50

opcién multiple

Observaciones
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Médulo: ASIGNATURAS OPTATIVAS

Materia: Interacciones Tempranas Adulto-Nifio, Masaje Infantil y Apego

Numero ECTS 3 ECTS

Tipologia Optativa

Organizacion temporal 12 Cuatrimestre

Modalidad Presencial

Resultados del proceso de C03 Conoce instrumentos, técnicas y métodos de evaluacion (observacion, test,
formacion y aprendizaje etc...).

C04 Conoce las fases/etapas del desarrollo de la familia, las necesidades de la
familia y desarrollar estrategias para poder abordar los problemas de la familia.

HDO2 Conoce, identifica y emplea los recursos (internos y externos) de las familias.

HDO6 Aplica los conocimientos adquiridos para elaborar los programas individuales
y familiares de Atencion Temprana.

COMO1 Saber aplicar teorias y métodos derivados del diagnéstico o de la
intervencion, desde una perspectiva interdisciplinar.

COMO03 Ser capaz de trabajar en distintos contextos vitales o sociales y poseer una
competencia ética

COMO7 Adquirir competencias para actuar desde la prevencion primaria, secundaria
y terciaria en todo el proceso de Atencion Temprana

Lenguas CASTELLANO

Contenidos propios de la Importancia de las interacciones adulto-nifio para el desarrollo

asignatura infantil.
Interacciones tempranas y apego

Instrumentos y técnicas de evaluacién de la interaccidn adulto
nifo y del apego

Intervenciones para promover interacciones tempranas
saludables.

Masaje infantil.

Masiadolop asiosentes MO1 Clases magistrales participativas

MO02 Clases tedrico-practicas
MO03 Estudio de casos y resolucion de problemas

Actividades formativas/

Horas/% de presencialidad
ACTIVIDAD HORAS | % PRESENCIALIDAD
AO01 Clases expositivas 16 100%
A02  Seminarios/talleres 6 100%
practicos
A04 Tutorias 0,5 100%
Al1- Trabajo auténomo del 52,5 0%
alumnado
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Sistemas de evaluacion

SIS. EVAL % MIN % MAX
E1 Asistencia y participacion en 10 40
clase
E3 Ensayos e informes 10 40
ES Exposiciones o 10 40

demostraciones

E9 Pruebas finales con opcién 10 60
multiple

Observaciones
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Médulo: ASIGNATURAS OPTATIVAS

Materia: Evaluacion de la Calidad de los servicios y Trabajo en Equipo

Numero ECTS 3 ECTS
Tipologia Optativa
Organizacion temporal 12 Cuatrimestre
Modalidad Presencial

Resultados del proceso de CO03 Conoce instrumentos, técnicas y métodos de evaluacion (observacion, test, etc...).

formacion y aprendizaje
C06 Tlene conocimientos sobre control de la calidad del servicio prestado y/o del

equipo

HDO1 Tlene capacidad para comunicar resultados, posibilidades y limites.

HDO4 Desarrolla y aplica actitudes de igualdad en el equipo (entre los diferentes
miembros, incluidas las familias) y actitudes profesionales positivas para

poder trabajar con la familia

HDO5- Desarrolla capacidades de autocritica y aceptar criticas sobre la propia
conducta profesional.

COMO5 Comunicar ideas de una manera bien estructurada y coherente

Lenguas CASTELLANO
Contenidos propios de la Calidad de los Servicios Asistenciales: Concepto y modelos.
asignatura

Definicién y tipos de indicadores de calidad: indicadores de proceso, estructura y
resultado.

Instrumentos y métodos para la evaluacion de la calidad.
Implementacién de Programas de Mejora Continua
Trabajo en equipo: Coordinacion interna y externa.
Metodologias de evaluacion del equipo

Metodologias de satisfaccion de los usuarios en atencién temprana

Metodologfas docentes MO1 Clases magistrales participativas

MO2 Clases tedrico-practicas
MO03 Estudio de casos y resolucion de problemas
MO04 Disefio y presentacidn de proyectos sobre supuestos de investigacion

MO6 Realizacion de Ejercicio (informes, busquedas bibliograficas, etc.)

M09 Trabajo en grupo
Actividades formativas/
Horas/% de presencialidad
ACTIVIDAD HORAS % PRESENCIALIDAD
AO01 Clases expositivas 12 100%
A02 Seminarios/Talleres 4 100%
practicos
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A04 Tutorias 0,5 100%
A08 Role-playing 1 100%
A09 Resolucidén de 5 100%
problemas

All- Trabajo auténomo 52,5 0%
del alumnado

SIS. EVAL % MIN % MAX

El Asistencia y 10 20
participacién en clase

E2 Evaluaciones finales 10 90
(escritas u orales)

E3 Ensayos e informes 10 90

E5 Exposiciones o 10 90
demostraciones

Observaciones
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Médulo: ASIGNATURAS OPTATIVAS

Materia: Terapia Orofacial y Miofuncional

Numero ECTS
Tipologia

Organizacion temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

Lenguas

Contenidos propios de la
asignatura

Metodologias docentes

Actividades formativas/
Horas/% de presencialidad

Sistemas de evaluacion

3 ECTS
Optativa
12 Cuatrimestre

Presencial

CO6 Tlene conocimientos sobre control de la calidad del servicio prestado y/o del equipo
HDO1 Tlene capacidad para comunicar resultados, posibilidades y limites.

COMO04 Ejercitar y experimentar conocimientos y habilidades adquiridos dentro de un marco
de trabajo real y poder asociar las experiencias con la teoria

COMO6 Realizar una evaluacién de los problemas basada en la investigacion e
interdisciplinariedad

CASTELLANO

Fundamentos neuroldgicos, anatémicos y fisiolégicos de la motricidad orofacial y de la
terapia miofuncional.

Exploracion y valoracion de la motricidad orofacial en los problemas de la alimentacion y
oromotores, de origen neuroldégico, metabdlico o sindrémico, en la primera infancia.

Terapia miofuncional y de la regulacion orofacial en el dmbito de atencion temprana.

Intervencion en los problemas de la alimentacion y oromotores, de origen neuroldgico
metabdlico o sindrémico, en la primera infancia.

MO1 Clase magistral participativa.
MO2 Clases tedrico-prdcticas.

MO6 Realizacion de Ejercicios (informes, biisquedas bibliograficas, etc.).

M09 Trabajo en grupo.
ACTIVIDAD HORAS % PRESENCIALIDAD
A01 Clases expositivas 15 100%
A02 Seminarios/Talleres 35 100%
practicoss
A03 Demostracidon practica 2 100%
de técnicas %

procedimientos especificos

A09 Resolucion de 2 100%
problemas .
A1l Trabajo auténomo del 525 0%
alumnado.
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SIS. EVAL % MIN % MAX
E3 Trabajos e informes 0 30
E9 Pruebas finales con 70 100
opcion multiple

Observaciones
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Médulo: ASIGNATURAS OPTATIVAS

Materia: Estimulaciéon Global en Atencién Temprana

Numero ECTS 3 ECTS

Tipologia Optativa

Organizacién temporal 22 Cuatrimestre

Modalidad Presencial

Resultados del proceso de CO3- Conoce instrumentos, técnicas y métodos de evaluacidn (observacion, test,
formacion y aprendizaje etc...).

HDO1- Tlene capacidad para comunicar resultados, posibilidades y limites.

HDO3- Disefia planes de atencion, modelos y experiencias de cooperacion para
fortalecer a la familia en atencién temprana.

HDO6- Aplica los conocimientos adquiridos para elaborar los programas individuales
y familiares de Atencion Temprana.

COM1- Saber poner en prdctica los conocimientos adquiridos para elaborar los
programas individuales y familiares de Atencion Temprana.

Lenguas CASTELLANO

Contenidos propios de la Principios generales de calidad estimular atendiendo a la

asignatura globalidad del desarrollo infantil. Enriquecimiento Ambiental

en Atencién Temprana

Estimulaciéon Multisensorial

Estimulacién drea cognitiva

Estimulacién drea psicomotora
Estimulacién drea comunicativa y social
El papel de la familia en las rutinas diarias

Fomento de la autonomia

Masiadolop asiosentes MO1 Clases magistrales participativas

MO02 Clases tedrico-practicas
MO03 Estudio de casos y resolucion de problemas

MO6 Realizacion de Ejercicios (informes, busquedas bibliogréficas, etc.)

M09 Trabajo en grupo
Actividades formativas/
Horas/% de presencialidad
ACTIVIDAD HORAS % PRESENCIALIDAD
AO01 Clases expositivas. 15 100%
A03 Demostracidn practica 4,5 100%
de técnicas %
procedimientos especificos
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A05 Proyecciones 3 100%
audiovisuales.

Al1- Trabajo auténomo del 52,5 0%
alumnado
Sistemas de evaluacion
SIS. EVAL % MIN % MAX
E1 Asistencia y participacion 0 30
en clase
E2  Evaluaciones finales 60 90

(escritas u orales

R5 Exposiciones o 60 90
demostraciones

Observaciones
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Médulo: ASIGNATURAS OPTATIVAS

Materia: Intervencion basada en Nuevas Tecnologias y Sistemas Alternativos de Comunicacion.

Numero ECTS 3 ECTS

Tipologia Optativa

Organizacion temporal 29 Cuatrimestre

Modalidad Presencial

Resultados del proceso de CO2- Entiende el lenguaje y los conceptos de las dreas cientificas afines.

formacion y aprendizaje . L, 3 ., .,
CO3- Conoce instrumentos, técnicas y métodos de evaluacion (observacion, test,

etc...).

HDO6- Aplica los conocimientos adquiridos para elaborar los programas individuales
y familiares de Atencion Temprana

COMO1- Saber aplicar teorias y métodos al diagndstico o la intervencion desde una
perspectiva interdisciplinar

COM4- Ejercitar y experimentar conocimientos y habilidades adquiridos dentro de
un marco de trabajo real y poder asociar las experiencias con la teoria

Lenguas CASTELLANO

Contenidos propios de la Aplicacion de las nuevas tecnologias al ambito de la Atencion

asignatura Temprana en la infancia.

Lenguaje natural asistido. Sistemas aumentativos y/o
alternativos de comunicacién (SAAC). Tecnologias de apoyo.

R MO1 Clases magistrales participativas

MO03 Estudio de casos y resolucion de problemas
MO6 Realizacidn de Ejercicios (informes, bisquedas bibliogréficas, etc.)

MO7 Aprendizaje cooperativo

M09 Trabajo en grupo
Actividades formativas/
Horas/% de presencialidad
ACTIVIDAD HORAS % PRESENCIALIDAD
A01 Clases expositivas 15 100%
A03 Demostracion practica 4,5 100%
de técnicas y

procedimientos especificos

A05 Proyecciones 3 100%
audiovisuales

Al1- Trabajo auténomo del 52,5 0%
alumnado
Sistemas de evaluacion
SIS. EVAL % MIN % MAX
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E1 Asistencia y 0 30
participacién en clase.

E2 Evaluaciones finales 60 90
(escritas u orales)

ES Exposiciones o 60 90
demostraciones

Observaciones
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Médulo: ASIGNATURAS OPTATIVAS

Materia: Técnicas Complementarias I: Expresion Corporal y Musica.

Numero ECTS 3 ECTS

Tipologia Optativa

Organizacion temporal 22 Cuatrimestre

Modalidad Presencial

Resultados del proceso de CO2- Entlende el lenguaje y los conceptos de las areas cientificas afines.

formacioén y aprendizaje X L. A . .,
CO3- Conoce instrumentos, técnicas y métodos de evaluacion (observacion, test,

etc...).

HDO3- Disefa planes de atencion, modelos y experiencias de cooperacion para
fortalecer a la familia en atencién temprana.

HDO6- Aplica los conocimientos adquiridos para elaborar los programas
individuales y familiares de Atencion Temprana

COMO2 - Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una
herramienta adecuada para el andlisis de la situacion del nifio, la familia y el
entorno

COMO4 - Ejercitar y experimentar conocimientos y habilidades adquiridos dentro
de un marco de trabajo real y poder asociar las experiencias con la teoria

COM7- Adquirir competencias para actuar desde la prevencion primaria,
secundaria y terciaria en todo el proceso de Atencién Temprana

Lenguas CASTELLANO

Contenidos propios de la Expresidn corporal: Esquema corporal. Psicomotricidad. Etapas

asignatura de la expresion corporal. Objetivos de la expresidon corporal.
Recursos para trabajar la expresion corporal: juego, danza,

teatro y otros en Atencién Temprana.

La musica como herramienta de trabajo en atencién temprana:
Praxis de la Musicoterapia en Atencién Temprana en distintos
contextos. Principales modelos de musicoterapia en la atencién
temprana.

Metodologfas docentes MO1 Clases magistrales participativas

MO2 Clases tedrico-practicas
MO03 Estudio de casos y resolucion de problemas

MO6 Realizacién de Ejercicios (informes, busquedas bibliogréficas, etc

MO8 Debate
MO39 Trabajo en grupo
Actividades formativas/
Horas/% de presencialidad
ACTIVIDAD HORAS % PRESENCIALIDAD
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A01 Clases expositivas 12 100%
A02  Seminarios/Talleres 6 100%
practicos

AO5 Proyecciones 2,5 100%

Audiovisuales

AO08 Role-Playing 2 100%
Al1- Trabajo auténomo del 52,5 0%
alumnado

Sistemas de evaluacion

SIS. EVAL % MIN % MAX

E1 Asistencia y participacion 10 40
en clase
ES Exposiciones o 20 50

demostraciones

E6 Desarrollo de trabajo 30 60
escrito

Observaciones
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Médulo: ASIGNATURAS OPTATIVAS

Materia: Técnicas Complementarias II: Terapia Asistida con Animales e Hidroterapia.

Numero ECTS 3 ECTS

Tipologia Optativa

Organizacion temporal 22 Cuatrimestre

Modalidad Presencial

Resultados del proceso de CO2 Entiende el lenguaje y los conceptos de las dreas cientificas afines.

formacion y aprendizaje ) L 3 ., .,
CO3 Conoce instrumentos, técnicas y métodos de evaluacion (observacion, test,

etc...).

HDO3 Disefia planes de atencion, modelos y experiencias de cooperacion para
fortalecer a la familia en atencién temprana.

HDO6 Aplica los conocimientos adquiridos para elaborar los programas individuales
y familiares de Atencion Temprana

COM_2 Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una herramienta
adecuada para el andlisis de la situacion del nifio, la familia y el entorno.

COM?7 Adquirir competencias para actuar desde la prevencion primaria, secundaria
y terciaria en todo el proceso de Atencion Temprana

Lenguas CASTELLANO

Contenidos propios de la Fundamentacion de las Terapias Asistidas con animales (TAA):

asignatura Conceptualizaciéon, antecedentes histéricos y teorias
explicativas. Metodologia y aplicaciones practicas en Atencidn
temprana. Disefio y evaluacion de programas de TAA en AT.

Seguridad en las TAA y bienestar de los animales.

Fundamentos de la hidroterapia: Conceptualizacién,
antecedentes histéricos y teorias explicativas. Metodologia
(Terapia Hallwick, Bad Ragaz, Ai-Chi, aquafitness, etc.) y
aplicaciones practicas en Atencion Temprana. Disefio y
evaluacion de programas de hidroterapia en AT

Rt MO2 Clases tedrico-practicas

MO03 Estudio de casos y resolucion de problemas
MO05 Ampliacién de explicaciones
M09 Trabajo en grupo

M10 Clases invertidas

Actividades formativas/

Horas/% de presencialidad
ACTIVIDAD HORAS % PRESENCIALIDAD
A01 Clases expositivas 15 100%
A02 Seminarios/Talleres 5 100%
practicos
A05 Proyecciones 2,5 100%
Audiovisuales
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Al1- Trabajo auténomo del 52,5 0%
alumnado

Sistemas de evaluacion

SIS. EVAL % MIN % MAX

E1 Asistencia y participacion 0 30
en clase
E2  Evaluaciones finales 60 90
(escritas u orales)
ES Exposiciones o 60 90
demostraciones

Observaciones
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Médulo: PRACTICAS EXTERNAS

Materia: Practicas Externas

Numero ECTS 9 ECTS

Tipologia PE

Organizacién temporal 22 Cuatrimestre

Modalidad

Resultados del proceso de C03 Conoce instrumentos, técnicas y métodos de evaluacion (observacion, test,
formacion y aprendizaje etc...).

C04 Conocr las fases/etapas del desarrollo de la familia, las necesidades de la
familia y desarrollar estrategias para poder abordar los problemas de la familia.

CO06 Tiene conocimientos sobre control de la calidad del servicio prestado y/o del
equipo

HO1 Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidades y /imites.

HO5 Desarrolla capacidades de autocritica y de aceptar criticas sobre la propia
conducta profesional.

HO6 Aplica los conocimientos adquiridos para elaborar los programas individuales
y familiares de Atencién Temprana

COMO2 Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una herramienta
adecuada para el andlisis de la situacién del nifio, la familia y el entorno

COMO3 Ser capaz de trabajar en distintos contextos vitales o sociales y poseer una
competencia ética.

COMO7 Adquirir competencias para actuar desde la prevencion primaria,
secundaria y terciaria en todo el proceso de Atencion Temprana

COMO08 Demostrar capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios en el ambito de la Atencién Temprana a través de
las dimensiones de los principios democraticos, de la sostenibilidad, los derechos
humanos y derechos fundamentales, asi como de las implicaciones y
responsabilidades sociales, de salud y seguridad, ambientales, econémicas de su
ejercicio profesional.

Lenguas CASTELLANO

Contenidos propios de la El alumnado pondrd en practica los conocimientos adquiridos en

asignatura funcién del contexto de aplicacién, la poblacién objetivo de cada

centro y los equipos multidisciplinares participantes.

Haciéndose referencia expresa a los contenidos requeridos para dar
cumplimiento a lo establecido por Ley Organica 10/2022, de
Garantia Integral de la Libertad Sexual.

Metodologlas docentes Las propias del centro de practicas

Actividades formativas/
Horas/% de presencialidad
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ACTIVIDAD HORAS | % PRESENCIALIDAD
A04 Tutorias 10 100%
A10 Realizacion de 170 100%

practicas asistenciales

Al1 Trabajo auténomo del 45 0%
alumnado
Sistemas de evaluacion
SIS. EVAL % MIN % MAX
E6 Desarrollo de trabajo 40 60
escrito
E7 Desarrollo de 40 60
practicas asistenciales

Observaciones
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Médulo: TRABAJO FIN DE MASTER

Materias: Trabajo Fin de Grado

Numero ECTS 6 ECTS

Tipologia TFG

Organizacion temporal 22 Cuatrimestre

Modalidad No procede

Resultados del proceso de HDO1 Tiene capacidad para comunicar resultados, posibilidades y limites.

formacion y aprendizaje . . . i
HDO5 Desarrolla capacidades de autocritica y de aceptar criticas sobre la propia

conducta profesional.

COMO1 Saber aplicar teorias y métodos al diagndstico o la intervencion, desde
una perspectiva interdisciplinar.

COMO2 Tener capacidad para seleccionar, emplear e interpretar una herramienta
adecuada para el analisis de la situacidn del nifio, la familia y el entorno

COMO5 Comunicar ideas de una manera bien estructurada y coherente

COMO08 Demostrar capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios en el ambito de la Atencion Temprana a través de
las dimensiones de los principios democraticos, de la sostenibilidad, los derechos
humanos y derechos fundamentales, asi como de las implicaciones y
responsabilidades sociales, de salud y seguridad, ambientales, econémicas de su
ejercicio profesional.

Lenguas CASTELLANO

Contenidos propios de la Todos los contenidos de las diferentes materias son susceptibles de

ser tratados con el formato y la metodologia propios de los Trabajos
Fin de Mdster.

asignatura

Haciéndose referencia expresa a los contenidos requeridos para dar
cumplimiento a lo establecido por Ley Organica 10/2022, de
Garantia Integral de la Libertad Sexual.

Masiadolop asiosentes MO3 Estudio de casos y resolucion de problemas

MO04 Disefio y presentacion de proyectos sobre supuestos de investigacion

MO06 Realizacion de Ejercicios (informes, busquedas bibliograficas, etc.)

Actividades formativas/

Horas/% de presencialidad
ACTIVIDAD HORAS % PRESENCIALIDAD
A04 Tutorias 5 100%
A06 Planificacion del TFM 10 100%
All Trabajo auténomo del 135 0%
alumnado
Sistemas de evaluacion
SIS. EVAL % MIN % MAX
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E4 Defensa de trabajos 20% 50%

E6 Desarrollo de trabajo escrito 50% 80%

Observaciones
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7. Calendario de implantacion

7.1. Cronograma de implantacion del titulo

‘ Curso de implantacion: 2025-26.

7.2 Procedimiento de adaptacion

No procede porque no hay titulacion previa. ‘
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ER-0720/2004

Y2 UNIVERSIDAD
S/ DE ALMERIA

Rectorado

D. JOSE JOAQUIN CESPEDES LORENTE, Rector Magnifico de la Universidad de Almeria,
nombrado por Decreto 270/2023 de la Junta de Andalucia, de 14 de noviembre de 2023 (BOJA n2 223,
de 21 de noviembre de 2023), en virtud del articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del

Sistema Universitario, y los articulos 131 y 132 de los Estatutos de la Universidad de Almeria.

Dentro del marco normativo y competencias atribuidas por los Estatutos de esta Universidad,
con la finalidad de incrementar la eficacia en la gestion universitaria adaptandose al procedimiento
administrativo de verificacion, modificacion y acreditacion de estudios oficiales, previsto por el RD
822/2021 en la sede electrénica desarrollada por el Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y
Deportes para su tramitacion, y de conformidad, con lo previsto en el articulo el articulo 12 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, con la finalidad de alcanzar la deseable celeridad y eficacia en el cumplimiento
de las funciones administrativas que el Servicio de Planes de Estudio y Ordenacion Académica tiene

atribuidas, asi como en el articulo 132.2 de los Estatutos de esta Universidad,

HA RESUELTO:

PRIMERO.- Realizar una delegacién de firma en la persona de D. Jorge Dofate Sanz, DNI
18.998.914-V, como Responsable de Planes de Estudio; para la formulacién de solicitudes y actos
administrativos de tramite en el marco de procedimiento de verificacion, modificacion y acreditacidn de
estudios oficiales, autorizando el uso, cuando ello esté previsto en las aplicaciones correspondientes, del

certificado digital de la Universidad de Almeria como persona juridica.

SEGUNDO.- Realizar una delegacion de firma en la persona de D. Jorge Dofate Sanz, DNI
18.998.914-V, como Responsable de Planes de Estudio; para la recogida y recepcién de las notificaciones
electrdnicas que, en materia de verificacion, modificacidn y acreditacidon de estudios oficiales segun lo

referido en el RD 822/2021, deba realizarse en sede electrdnica.

Almeria, a fecha de pie de firma

El Rector

Fdo.: José Joaquin Céspedes Lorente

ER

Empresa
Registrada

Universidad de Almeria

Edificio de Gobierno y Paraninfo
Carretera Sacramento s/n

04120, La Canada de San Urbano, Almeria

Puede verificar la autenticidad, validez e integridad de este documento en la direccion:
https://verificarfirma.ual.es/verificarfirm/ code/ AXE+FvsnbMI OBxWDeVngQ==
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Firmado Por

José Joaquin Céspedes Lorente - Rector de la Universidad de Almeria Fecha

ID. FIRMA
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Reconocimiento de créditos Titulos Propios previos

La Universidad de Almeria mantuvo vigente durante los cursos académicos
2013/2015 a 2020/2022 el Titulo de Master Propio de Intervencion en Atencién
Temprana. El alumnado que hubiera superado con aprovechamiento la citada
formacion y solicitase el reconocimiento de los créditos obtendra un
reconocimiento automatico de los créditos matriculados en el Master Oficial
Interuniversitario en Atencion Temprana ofertado por las Universidades de Almeria
y Murcia, exceptuando los créditos correspondientes al Trabajo Fin de Master. Se
adjunta el plan de estudios objeto de reconocimiento. Cualquier otra solicitud de
reconocimiento de créditos cursados en titulos universitarios no oficiales sera
objeto de estudio y en su caso reconocimiento por parte de la Comision de
Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad de Almeria, previo
informe de la Comisidon Docente de la Facultad de Psicologia. Todas las solicitudes
de reconocimiento y transferencia de créditos se realizaran a través de del
siguiente procedimiento electrénico Procedimiento - Universidad de Almeria

(ual.es)
Master Propio de Intervencion en Atencién Temprana
Universidad de Almeria
Materias ECTS Horas de
docencia
Marco Tedrico-Legislativo de la Atencidon Temprana. 4 30

Factores de Riesgo del Desarrollo: Conceptos
preliminares. Factores de Riesgo y Salutogénicos
organicos, psicoldgicos y socio-culturales
Desarrollo Normaly Patoldgico: Definicién, 7,33 55
explicaciéony evaluacién del desarrollo psicolégico.
Clasificaciones diagndsticas.

El Proceso de Atencidén Temprana:Ambitos de 11,33 85
actuacién (contextos sanitario, educativo y familiar).
Diseno de programas y equipo profesional en atencién
temprana. Técnicas terapéuticas y areas afines de
intervencion.

Intervencion en Diferentes Anomalias del Desarrollo: 16,66 125
Discapacidad Intelectual. Trastornos espectro autista.
Trastornos Motores y Sensoriales. Trastornos del
lenguaje. Dificultades del aprendizaje. Dificultades del
comportamiento. Altas Capacidades.

Investigacion en Atencion Temprana 2 15
Practicas externas 20 250
Trabajo final 5,33 60
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La Universidad de Murcia mantuvo vigente durante los cursos académicos
2010/2012, 2012/2014, 2014/2016, 2016/2018, 2018/2020 y 2020/2022 el Titulo de
Master Propio en Atencidon Temprana: Prevencidon y Promociéon del Desarrollo

Infantil. El alumnado que hubiera superado con aprovechamiento la citada
formacion y solicitase el reconocimiento de los créditos obtendra un
reconocimiento automatico de los créditos matriculados en el Master Oficial
Interuniversitario en Atencion Temprana ofertado por las Universidades de Almeria
y Murcia, exceptuando los créditos correspondientes al Trabajo Fin de Master. Se
adjunta el plan de estudios objeto de reconocimiento. Cualquier otra solicitud de
reconocimiento de créditos cursados en titulos universitarios no oficiales sera
objeto de estudio y en su caso reconocimiento por parte de la Comisién de
Reconocimientoy Transferencia de Créditos de la Universidad de Murcia. Todas las
solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos se realizaran a través de
del siguiente procedimiento electrénico Detalle del tramite - Sede Electronica de la

Universidad de Murcia (um.es)

Plan estudios cursos 2010/2022

Programa Formativo
Materias Obligatorias

N® Denominacion Contenido ECTS
1 Marco conceptual y fundamentacion tedrica de la atencion temprana 6.0
(8010 horas presencisles asignadas)
2 Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria, psicologica y social 6.0
(80.0 horas presencizles asignadas)
3 Prevencion y Promocion del desarrollo 6.0
(8010 horas presencisles asignadas)
4 Instrumentos de evaluacion en Atencion Temprana 8.0
(8010 horas presancisles asignadas)
5 Familia y Atencion Temprana 5.0
(5010 horas presencizles asignadas)
G Intervencion interdisciplinar en las diferentes discapacidades. 2.0
(8010 horas presencisles asignadas)
7 Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion 6.0
(80.0 horas presencizles asignadas)
8 Trabajo en equipo, elaboracion de programas y deontologia 2.0
(2010 horas presencisles asignadas)
9 Anglisis de casos 3.0
(300 horas presaencisles asignadas)
Total materias obligatorias: 50.0
Practicas externas 30.0
Trabajo final 10.0
Total Duracion 90.0

[Fractcas Externas + Trabajo Final + Total Malarias)
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INFORME DE SOLICITUD TiTULOS DE POSTGRADO

Con la entrada en vigor del Real Decreto 640/2021, de 27 de julio, de creacién, reconocimiento y
autorizacion de universidades y centros universitarios, y acreditacion institucional de centros
universitarios, y el Real Decreto 822/2021 de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su
calidad, se establece el marco normativo que configura el espacio y los elementos basicos de
aseguramiento de la calidad de la formacién permanente.

Con todo ello, el Centro de Postgrado y Formacion Continua define el siguiente modelo de auto-
informe para la solicitud de nuevos titulos de Masteres de Formacién Permanente, Diploma de
Especializacidn, Diploma de Experto Universitario y Titulos Propios de Postgrado.

Este informe debera de acompafiar a la solicitud de los citados titulos a realizar mediante el
Sotfware de Gestidn de los Titulos de la Unidad Formacion Continua del Centro de Postgrado y
Formacién Continua.

En el caso de propuestas modulares debera ser completado afiadiendo la informacién detallada
gue conforman sus maédulos.

Los campos marcados con * son opcionales para titulos de Diploma de Especializacion, Diploma
de Experto Universitario y Titulos Propios de Postgrado.

1.Descripcion del titulo

DENOMINACION?
MASTER DE FORMACION PERMANENTE EN: INTERVENCION EN ATENCION
TEMPRANA
Denominacién en inglés?

Lifelong learning Master in Early Intervention

ILos titulos deberdn ir encabezados por:

MASTER DE FORMACION PERMANTENTE EN / DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN / DIPLOMA DE EXPERTO
UNIVERSITARIO EN / TITULO PROPIO DE POSTGRADO EN

2En el caso de titulos de MASTER, el encabezado debera ser LIFELONG LEARNING MASTER IN

N.2 total de créditos: 60 ECTs (745 horas)

*Ambito de conocimiento® Ciencias del comportamiento y psicologia.

1Se debera adscribir a un dmbito de conocimiento de entre los recogidos en el Anexo |

Itinerarios N2 total de créditos

RESPONSABLES DEL TiTULO
Centro de Formacién Continua y Grupo de Investigacion
“Avances en intervencion y epidemiologia con Infancia,
Adolescencia y Familias”. Universidad Almeria
Director del titulo Inmaculada Gdmez Becerra

Unidad académica
Responsable
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‘ Correo electrénico ‘ igomez@ual.es Teléfono | 669127977

Modalidad de ensefianza:
Presencial, Hibrida (semipresencial) o Virtual (No presencial)

Hibrida

Idioma de Imparticidon

Espafiol

Entidades participantes

Universidad de Almeria.
Delegacion de Salud: Unidad de Consultoria de Atencién Temprana y Unidad de Gestion
Clinica de Salud Mental.

2. Justificacion del titulo propuesto

En este apartado se debe incluir informacion que justifique la relevancia del titulo
conforme a las experiencias formativas o investigadoras del ambito académico al que hace
referencia y/o la consonancia con estudios similares existentes, asi como a la adecuacion a
la demanda social que se realiza desde el entorno cultural, productivo y empresarial y a la
demanda de los estudiantes.

Interés académico, cientifico o profesional del mismo

Es conveniente implantar un master como el presente porque en ninguna de las
titulaciones a las que se dirige se abordan en profundidad los contenidos del master, de
manera que es dificil que se puedan adquirir las competencias que se pretende alcancen
las personas interesadas a través de la realizacion del master y que son fundamentales a la
hora de intervenir en los problemas psico-educativos de la infancia. Del mismo modo, este
master viene a responder a la nueva legislaciéon (nacional y autondmica) sobre la
formacién y cualificacidn profesional de los equipos de los Centros de Atencién Temprana.
No existe en Almeria ninguna actividad formativa, ni universitaria ni no universitaria,
centrada en las competencias profesionales integrales en la intervencion en el ambito de la
Atencion Temprana.

En concreto, las competencias que seria conveniente adquirir serian: - Conocer el marco
legislativo en atencion temprana. - Conocer y manejar los diferentes criterios y sistemas
para delimitar y clasificar las diferentes anomalias del desarrollo. - Conocer y tener
habilidades en la aplicacion de los principales instrumentos de evaluaciéon en el ambito de
atencion temprana. - Conocer los fundamentos del desarrollo psicologico normalizado,
tanto las teorias al respecto como las escalas de desarrollo para evaluarlo. - Conocer y
manejar los diferentes criterios y sistemas para delimitar y clasificar y diferenciar los
diferentes trastornos generalizados del desarrollo, el retraso mental, los espectros o
sindromes autistas y los trastornos del lenguaje y del aprendizaje en la infancia, etc. -
Conocer y tener habilidades en la aplicacidn de los principales instrumentos de evaluacion,
intervencion y apoyo en diferentes trastornos motores y sensoriales en atencion
temprana. - Conocer la variedad de modelos etiolégicos y los avances en la investigacion
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sobre la explicacidn y las bases de este tipo de trastornos del desarrollo, del lenguaje y del
aprendizaje. - Analizar las diferentes estrategias de intervencion de los citados desérdenes
psicologicos en la infancia y adolescencia en diferentes contextos (familiar, sanitario y
escolar). Recogiendo los tratamientos de mayor actualidad y desde perspectivas tedricas y
metodoldgicas diversas. - Disefiar, elaborar y establecer los criterios y procedimientos
para valorar diferentes programas y curriculum educativos en las citadas anomalias del
desarrollo. - Abordar las diferentes técnicas terapéuticas y areas afines; asi como disefiar
programas de intervencidn en Atencion Temprana.

Ademas, estas competencias las adquiriran con una amplia y completa formacion tedrica y
técnica; asi como la oportunidad de poner en practica esos conocimientos y habilidades en
las practicas asistenciales en los centros de atencién temprana de Almeria y provincia.

Antecedentes

Llevamos realizando de manera exitosa y con una elevada demanda de solicitudes tanto
un Experto en Atenciéon Temprana como 5 ediciones de Master en Intervencion en
Atenciéon Temprana y con anterioridad un Experto en Atencién Temprana que daba
continuidad a un Master de Intervencion en Infancia, ofertado por el centro de formaciéon
continua de la Universidad de Almeria desde 2013.

Potenciales interesados (demanda de los estudiantes)

Como indica el apartado de antecedentes, llevamos una década realizando un Experto y un
Master en Atencion Temprana, que ha cubierto sobradamente el nimero dptimo de
preinscripciones y de matriculas; ha sido ademas realizado por perfiles profesionales muy
diversos (psicologia, psicopedagogia, pedagogia, neuropediatria, enfermeria, terapia
ocupacional, trabajo social, magisterio) y siempre ha sido valorado al finalizar el curso con
una puntuacion maxima.

Adecuacion a la demanda social que se realiza desde el entorno cultural, productivo y
empresarial

Son numerosos los casos y los nifios (de 0 a 6 afios) que necesitan de profesionales
cualificados en el conocimiento, la evaluacidn y la intervencion en Atencion Temprana.
Las instituciones sanitarias y educativas, publicas y privadas, cada vez estan mas volcadas
en dotar a estos menores y sus familias de una intervencion especializada y de calidad; de
hecho, desde hace afios sigue creciendo la creacion de Centros de Atencién Integral
Temprana (CAIT), y con todo la mayoria de ellos tiene listas de espera, asi como de la
cantidad de menores con factores de riesgo que valora Neuropediatria en los hospitales y
la Consultora de Atencién Temprana de las Delegaciones de Salud, muchos no pueden
recibir atencion individualizada e intensiva hasta que pasa mucho tiempo.

Por tanto, esta clara la necesidad de mas profesionales especializados en Atencién
Temprana; asi como en el tejido empresarial y profesional que actualmente existe se
necesita un ciclo de reciclaje y formacion, tal como lo plasma el decreto de regulacién del
ambito de trabajo. En este decreto regulador de la Atencién Infantil Temprana en Andalucia se
amplia y refuerza la asistencia a los menores de 0 a 6 afios con trastornos del desarrollo o riesgo de
padecerlos, a través de medidas de prevencién, deteccién precoz, diagnoéstico, tratamiento y
participacion de las familias y del entorno social, al tiempo que se dispone la creaciéon de un minimo de
11 unidades de Atenciéon Temprana en las ocho provincias andaluzas que estaran formadas por
profesionales de Pediatria y Psicologia y se encargaran de valorar las necesidades de los menores sobre
la base de un diagnoéstico funcional que incluye el estudio de las familias y el entorno. Asimismo, seran
las responsables de decidir la idoneidad de la intervencién y, en su caso, de la derivacién a uno de los
163 centros de Atencion Infantil Temprana (CAIT) que funcionan en Andalucia. La multiplicacién de

prestaciones y presupuesto requiere de un importante nimero de profesionales especializados en este
ambito de trabajo.
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Objetivos formativos

Este Master presenta un caracter eminentemente técnico, multidisciplinar y cercano a la
realidad evolutiva, educativa y clinica del mundo de atencién temprana en la infancia al
implicar a profesionales de diferentes ambitos (psicologia evolutiva, psicologia clinica,
pediatria, neuropsicologia, logopedia, terapia ocupacional y enfermeria).

Las citadas caracteristicas permiten que los objetivos globales de este master sean que
los estudiantes y profesionales se especialicen en la intervenciéon temprana de los
trastornos generalizados del desarrollo (sobre todo, retraso mental y autismo), los
trastornos sensoriales y motores, dificultades del aprendizaje y de los trastornos del
lenguaje; tanto en el ambito sanitario, como familiar y educativo. En concreto, se pretende
que los alumnos del master alcancen los conocimientos y las habilidades que les permitan
detectar y delimitar dichos problemas infantiles, abordar la evaluacidn, el diagndstico y la
explicacion (en su génesis y mantenimiento), e intervenir en el amplio espectro de estos
desordenes psicologicos o anomalias del desarrollo desde metodologias y estrategias
variadas y de plena actualidad. Partiendo todo ello de un amplio conocimiento sobre el
desarrollo normalizado y 6ptimo en el ciclo evolutivo de atencion temprana (de 0 a 6 afios

de edad), su promocion y evaluacion.

3. "Resultados del aprendizaje del titulo

Se deberdn especificar los principales resultados de aprendizaje que se espera haya adquirido el
estudiantado al egresar.

Los resultados del aprendizaje esperados en el titulo de Mdster en Formacién Permanente
deberan corresponderse con los especificados para el nivel MECES 3 (Anexo Il). Dichos
resultados se concretaran en conocimientos o contenidos, habilidades y competencias
adquiridos por el estudiantado.

Con caracter general se sugiere que la propuesta de resultados de formacion y aprendizaje no
supere los 25 (se recomienda Introducir cédigo en la columna izquierda).

Descripcion Tipo

(Conocimientos o
contenidos (C) /
Competencias (COM)/
Habilidades o Destrezas

(HD))
Conocer los distintos modelos de evaluacion e intervencion COM
en el ambito de la Pediatria, Educacion y Psicologia Evolutiva,
de la Educacién y Clinica.
Conocer en profundidad los marcos tedricos explicativos del C
desarrollo evolutivo “normativo”.
Conocer los modelos teoricos y legislativos de referencia que C

guian la Atencion Temprana en contextos de desarrollo y de
aprendizaje inclusivos.

Conocer y manejar las bases para la seleccion de los métodos CcoOM
y técnicas de evaluacién adecuados en cada situaciéon o
contexto de los diferentes factores de riesgo y posibles
anomalias del desarrollo.

Aplicar sistemas de evaluacion, intervencion y coordinacién HD
para la atencion a los nifios de 0 a 6 afios con necesidades
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educativas especificas.

Saber cémo especificar la demanda y los objetivos del caso, y
en funcidn de ellos, recogerla informacion.

HD

Saber las bases para establecer hipo6tesis respecto a un caso
concreto y a partir de ellas, saber deducir enunciados
contrastables.

HD

Saber analizar e interpretar los resultados de una evaluacion
psicoeducativa.

HD

Disefiar planes de trabajo desde la interdisciplinariedad para
menores con necesidades de apoyo especificas integrados en
la respuesta organizativa de los recursos asistenciales y
educativos para la primera infancia que potencien su salud y
calidad de vida.

HD

Saber identificar, seleccionar y aplicar las principales técnicas
terapéuticas pertinentes.

HD

Establecer la colaboracion necesaria con los servicios que
atienden a la primera infancia y la familia, promoviendo la
mejor respuesta en cada caso.

coOM

Valorar las implicaciones del uso de diferentes respuestas
ante los problemas sociales, sanitarios o educativos de nifios
de 0 a 6 afios.

cCoM

Planificar y llevar a cabo intervenciones preventivas o
rehabilitadoras en los diferentes contextos de desarrollo:
familia, centros educativos, entornos sociales y culturales
aplicando estandares de calidad de la UE.

cOM

Identificar los apoyos fisicos, verbales, o motores, asi como
las ayudas tecnoldgicas que facilitan el acceso a la
informacion y promueven el desarrollo autonomo del nifio.

CoOM

Incorporar el conocimiento de la neurociencia en el disefio de
intervenciones educativas en la etapa 0-6 afios.

Seleccionar las herramientas y las estrategias destinadas a
crear contextos que promuevan la adaptacién, Ia
autorregulacion del comportamiento y la estabilidad
emocional del nifio.

CoOM

Disefiar el programa de centro, el equipo, los proyectos
educativos y el material para un centro de atencion
temprana.

coOM

Aplicar diferentes metodologias en investigaciéon y conocer
las diferentes herramientas y procedimientos en
investigacion en Atencién Temprana

cOM

Conocer los paradigmas contemporaneos de investigacion en
el ambito de la educacién temprana y la atencién a la
diversidad.

Aplicar modelos, métodos y recursos basicos de la
investigacion en psicologia y educaciéon a la practica de la
Atencién Temprana.

coOM
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4. Competencias

Ademas de estos resultados de aprendizaje especificos del titulo propio, los titulos se ajustaran
a lo establecido en el Catalogo de Competencias Basicas, Generales y Transversales de la
Universidad de Almeria.

Competencias Basicas

Los alumnos del master deberan alcanzar los conocimientos y las habilidades que les
permitan detectar y delimitar los problemas infantiles que son objeto de intervencion en el
ambito de la Atencion Temprana, abordar la evaluacion, el diagnostico y la explicacion (en
su génesis y mantenimiento), e intervenir en el amplio espectro de esas anomalias del
desarrollo desde metodologias y estrategias variadas y de plena actualidad.
- Ademas, se garantizan las siguientes competencias basicas en los estudiantes:
CB1.- Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas.
CB2.- Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas
en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio (Atencion Temprana).
CB3.- Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir
de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacidn de sus conocimientos y
juicios
CB4.- Comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigiiedades
CB5- Mostrar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando, de
manera autodirigida o auténoma. Capacidad para aprender a trabajar de forma
autonoma.

Competencias Generales

CG1.- Capacidad para resolver problemas de indole organizativa, educativa y social.
CG2.- Comunicacion oral y escrita dptima en la propia lengua de los conocimientos
adquiridos y de la respuesta terapéutica, organizativa o educativa que le sea demandada.
CG3.- Aplicar los conocimientos adquiridos sobre el desarrollo psicoldgico, el
funcionamiento de los procesos de aprendizaje y/o de las anomalias del desarrollo, a fin de
dar una respuesta de tipo organizativo, o disefiar un curriculum o programa de
intervencion, en el contexto familiar, los centros educativos y/o los servicios de apoyo.
CG4.- Integrar los conocimientos adquiridos sobre evaluacidn e intervencion para
aplicarlos en los diferentes contextos de desarrollo, a fin de mejorar la calidad de vida 'y
promocionar la salud.

CG5.- Conocer los principales modelos, métodos, técnicas, recursos y medios de difusion
que se utilizan en la investigacion en el ambito de la Atenciéon Temprana.

CG6.- Adecuar a distintos contextos y situaciones los conocimientos y las habilidades
adquiridas y continuar estudiando de modo auténomo, a fin de buscar o mejorar las
soluciones y alternativas a las cuestiones planteadas o las demandas realizadas.

CG7.- Capacidad de critica y autocritica, ajustando las habilidades de aprendizaje e
incluyendo reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas que conlleva la
atencion temprana.

CG8.- Comunicar adecuadamente el resultado de programas de asesoramiento y de
intervencion psicoeducativa a las familias de nifios con dificultades de aprendizaje y
anomalias del desarrollo, fomentado la participacién como una metodologia para la
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integracion.

CG9- Dominar la metodologia especifica para abordar didacticamente los diferentes
problemas y factores de riesgo organicos o socio-ambientales, asi como las habilidades y
meétodos de investigacidon que plantea dicha metodologia.

CG10- Profundizar en el conocimiento de los marcos de referencia tedricos y
metodoldgicos de la investigacion en atencion temprana, en los que se enmarca la
educacion infantil en la sociedad actual.

CG11- Ser capaces de realizar un analisis critico, de evaluacidn y sintesis de ideas nuevas y
complejas desde las aportaciones de la investigacion en el ambito de la atencién temprana.
CG12- Trabajo en equipo: Aplicar estrategias de cooperacion entre los distintos
profesionales, que intervienen en los disefios y propuestas de intervencion con los nifios
con necesidades educativas especiales para el desarrollo de procesos de ensefianza
aprendizaje normalizados e inclusivos.

CG13- Conocer cientificamente los marcos y paradigmas de investigacion en que se
asienta la atencion temprana como bases de referencia para la intervencion.

CG14- Conocer las peculiaridades del desarrollo cerebral normal y alterado en los
primeros afios de vida asi como las caracteristicas neurofuncionales propias de la etapa.

Competencias Transversales

CT1 - Elaborar, escribir y defender informes de caracter cientifico y técnico (Clinicos y
educativos).

CT2 - Trabajar en equipo (multidisciplinares).

CT3 - Demostrar capacidad de autoaprendizaje.

CT4 - Adquirir compromiso y respetar cddigo ético y sistema social.

CT5 - Comunicar resultados de forma oral y escrita.

CT6 - Aplicar las nuevas Tecnologias de la informacién y de la comunicacion al desarrollo
profesional en la atencion temprana.

CT7 - Demostrar motivacion por la investigacién cientifica.

5. "Perfiles fundamentales de egreso a los que se
orientan las ensenanzas

Caracteristicas del perfil de egreso de los estudiantes:
(tanto en nivel o tipologia de estudios previos como de experiencia o perfil profesional
requerido)

Siguiendo los decretos de regulacion de Atencion Temprana en Andalucia y el Plan Andaluz
de Salud Mental Infanto-Juvenil, para poder trabajar en los Centros de Atencion
Temprana (CAIT) se requieren horas de formacion especificas y especializados:
e Decreto 85/2016, de 26 de abril, por el que se regula la intervencion integral de la
Atencidn Infantil Temprana en Andalucia. BOJA, n°® 81, pg. 13
e Ley 1/2023, de 16 de febrero, por la que se regula la atencion temprana en la
Comunidad Auténoma de Andalucia. BOJA, n° 36. De 22 de Febrero de 2023

6. Acceso, Admision y Reconocimiento
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Requisitos de Acceso y Criterios de Admision

- Estar en posesion de los siguientes titulos (en orden de preferencia):

- Licenciados o graduados en Psicologia.

- Licenciados o graduados en Psicopedagogia

- Licenciados o graduados en Pedagogia.

- Licenciados en Medicina (Psiquiatria o Pediatria).

- Diplomados o graduados en Magisterio.

- Diplomados o graduados en Enfermeria.

- Diplomados o graduados en Terapia Ocupacional, Fisioterapia, y Logopedia.
- Ademas, tendran prioridad aquellos solicitantes que, sean del perfil que sean,
previamente hayan cursado el Experto en Atenciéon Temprana que se realiz6 en la
Universidad de Almeria.

Sistema de reconocimiento y transferencia de créditos

- Se pretende generar en futuras ediciones un Master Convalidado o de Complementos
Formativos que permita hacer un reconocimiento de los conocimientos y las habilidades,
contenidos y créditos de aquellos estudiantes que han realizado cualquiera de las
anteriores ediciones del Experto en Atencidn Temprana de la Universidad de Almeria
(codigo: 144490), que a su vez sera una doble casuistica porque algunos habran realizado
luego el Master de Intervencion en Trastornos Psicoldgicos en Infancia y Adolescencia
(codigo: 144487) pero otros no; asi como los estudiantes que realizaron las dos primeras
ediciones del Master de Intervencién en Trastornos Psicologicos en Infancia y
Adolescencia.

- También se propone el actual master como objeto de convalidacién para créditos de
libre configuracion en cualquiera de los perfiles indicados.

7. Planificacion de las ensenanzas

Actividades Formativas

Sesiones de contenido tedrico: Clase magistral participativa y Proyecciones audiovisuales

Sesiones de contenido practico: Ampliacion de explicaciones, Debate, Exposicion de los
grupos de trabajo, Estudio de casos...

- Trabajo de los alumnos (en grupo o individual): Busqueda, consulta y tratamiento de
informacion, Debate, Realizacion de ejercicios, Formulacion de hipoétesis y alternativas,
Realizacion de informes, Demostracion de procedimientos especificos, Estudio de casos.

- Trabajo fin de master (memoria de practicas, presentacion de programa de intervencién o
de estudio de caso, proyecto de investigacion).

Practicas asistenciales en centros de atencién temprana.

Metodologias docentes

Clase magistral participativa y Proyecciones audiovisuales

Debate
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Presentacion estudios de caso y programaciones

Sistemas de evaluacion

- La evaluacion del trabajo y aprovechamiento de los alumnos del master se basara en los
siguientes criterios:

1. - El aprovechamiento de los médulos de docencia presencial.

2.- Los trabajos que los alumnos tengan que hacer en alguno de los modulos, incluyendo el
seguimiento del sistema virtual en la docencia que se imparta por esta via.

3.- La participacién en tutorias presenciales y virtuales.

- Se evaluara a través de diferentes pruebas:

1.- Exposicién de diferentes casos clinicos.

2.- Realizacidn de diferentes trabajos de estudio y analisis de programas de evaluacién e
intervencion conocidos a través de la literatura, de videos o de observaciéon en un contexto
natural.

La evaluacién del master para el aseguramiento de la calidad, segtin se establece en la
resolucion de 21 de Abril del Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Continua de la
Universidad de Almeria sobre la evaluacién de los titulos propios de postgrado (masteres,
expertos y especialistas), se llevara a cabo a través de una comision formada por: las tres
coordinadoras del master y dos profesores del mismo como suplentes.

La evaluacién del trabajo y aprovechamiento de los alumnos del master se basaran en los
siguientes criterios: Realizacidn de diferentes trabajos que los alumnos tengan que hacer en
alguno de los modulos. Nivel de participacion y realizacién de las tareas que se les
encomienden en las practicas asistenciales, con la respectiva valoracion que realice el tutor
profesional de los centros de practicas.

Por ultimo, el Proyecto Fin de Master sera evaluado sobre un 10% de la calificacion total del
Master.

8. Distribucion de créditos
En el caso de Master de Formacidn Permanente:
e Deberd de ser de 60, 90 0 120 ECTS. (60 ECTS por curso y 30 ECTS por cuatrimestre).
e Los contenidos del master que den lugar a un itinerario deben ser tratados como
optativos.
e Eltitulo tendra un uUnico trabajo final de entre 6 y 30 ECTS. Para los masteres con perfil
investigador es recomendable que tenga una duracion de 12 ECTS.

CARGA LECTIVA ECTS Itinerario 1 Itinerario 2
Basicas 25,2 ECTs (315 horas)
Obligatorias
Optativas
Practicas externas 24 ECTs (300 horas)
*Trabajo de fin de
Master/Estudios 10,8 ECTs (130 horas)
60
Total (745 horas)
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9. Planificacion de las ensenhanzas

Incluir un resumen del plan de estudios donde haga constar los modulos y/o
asignaturas que imparte.

MODULO/ASIGNATURA/ITINERARIO ECTS
MODULO I: MARCO LEGISLATIVO y TEORICO-CONCEPTUAL DE LA ATENCION | 2,4
TEMPRANA. FACTORES DE RIESGO DEL DESARROLLO: Conceptos preliminares. | (30 h.)
Decretos y normativas. Factores de Riesgo y Salutogénicos organicos,
psicologicos y socio-culturales. Bioética. Factores organicos: Prematuriedad y
Riesgos Perinatales
MODULO II: DESARROLLO NORMAL y PATOLOGICO: Definicién, explicaciény | 4,4
evaluacion del desarrollo psicolégico. Clasificaciones diagnosticas. (55 h.)
MODULO III: EL PROCESO DE ATENCION TEMPRANA: Ambitos de 7,2
actuacion/intervencidn (contextos sanitario, educativo y familiar). Disefio de (90 h.)
programas y equipo profesional en atencién temprana. Técnicas terapéuticas y
areas afines de intervencion.
MODULO IV: INTERVENCION EN DIFERENTES ANOMALIAS DEL DESARROLLO: | 10
Discapacidad Intelectual. Trastornos espectro autista. Trastornos Motores y (125 h.)
Sensoriales. Trastornos del lenguaje. Prevencion de las Dificultades de
Aprendizaje y Deteccion e Intervencidon Precoz del TDAH. Dificultades del
comportamiento.
MODULO V: INVESTIGACION EN ATENCION TEMPRANA 1,2
(15 h.)
MODULO VI: TRABAJO FIN DE MASTER: Memoria Précticas con planteamiento de | 10,8
un programa de intervencion. Memoria Précticas con andlisis de casos. Proyecto de | (130 h.)
Investigacion.
MODULO VII: PRACTICAS ASISTENCIALES EN CENTROS DE ATENCION 24
TEMPRANA. (300 h.)
TOTAL 60 ECTs
(745 h.)

10. "Descripcion del Titulo

Para cada uno de los mdédulos/asignaturas que componen el titulo deberd especificar los datos
generales, resultado del aprendizaje, enumeracion de los contenidos del médulo/asignatura,

competencias, actividades formativas, metodologias docentes, el sistema de evaluacion a aplicar

y bibliografia.

DENOMINACION DEL MODULO

MODULO I: MARCO TEORICO- LEGISLATIVO DE LA ATENCION TEMPRANA. FACTORES
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DE RIESGO DEL DESARROLLO

DENOMINACION EN INGLES

THEORETICAL AND LEGISLATIVE EARLY INTERVENTION. DEVELOPMENT RISK FACTORS

CREDITOS | 2,4 ECTs CUATRIMESTRE | PRIMER CARACTER | OBLIGATORIO

ECTS: (30 horas) (Obligatoria/
Optativa)
DISTRIBUCION DE CREDITOS
Presenciales OnLine
Teodricos 5 horas 25 horas

Practicos

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Los alumnos deberan tener conocimiento y manejo de toda la normativa y marco legislativo
sobre el funcionamiento, la constitucion y el disefio de los centros y equipos de atencién
temprana. Asi como tendran que conocer cual es el objeto de trabajo de la Atencion
Temprana y cuales son los conceptos basicos. A su vez, tendran que conocer, analizar y
saber detectar los factores de riesgo y salutogénicos que pueden hacer a los menores de 0 a
6 afos susceptibles de intervenciones tempranas intensivas o normalizadas.

CONTENIDOS

1.- Concepto y objeto de trabajo (usuarios, objetivos...) en el ambito de la Atencién
Temprana.

2.- Marco legislativo (nacional y auton6mico): libro blanco de Atenciéon Temprana, decreto
de regulacion de AT andaluz. Plan Andaluz de Salud Mental Infanto-Juvenil.

3.- Bioética. Entrevista y deteccion inicial, proceso de derivacion, competencias profesionales en
AT de pediatras y psicologos clinicos, legislacion de infancia, ... Role-playing de entrevistas.
Aspectos fundamentales en informes clinicos en AT.

4.- CONCEPTOS PRELIMINARES Y FACTORES DE RIESGO PSICOLOGICOS: concepto y
analisis de factores de riesgo y proteccidn, modelos de explicacidon de F.R. y salutogénicos,
factores psicoldgicos (emocionales, temperamento,...).

5.- ORGANICOS: prematuridad, sindromes metabolicos, enfermedades genéticas,
enfermedades raras, riesgos perinatales (anoxia,...)... Consejo genético.

6.- SOCIO-CULTURALES: habitos de vida cotidianos (alimentacion, suefio, autonomia
funcional,...), emigracion...

OBSERVACIONES

COMPETENCIAS

Competencias basicas y generales

CB1,CB2,CB3yCB5

CG3, CG7,

Competencias transversales

CT3, CT4, CT5

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sesiones de contenido tedrico: Clase magistral participativa y Proyecciones audiovisuales
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METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa y Proyecciones audiovisuales

Debate

SISTEMAS DE EVALUACION DE COMPETENCIAS

La evaluacion del trabajo y aprovechamiento de los alumnos del master se basaran en los
siguientes criterios: Asistencia y realizacion de diferentes trabajos que los alumnos tengan
que hacer en algunas de las sesiones.

BIBLIOGRAFIA

Decreto 85/2016, de 26 de abril, por el que se regula la intervencion integral de la
Atencion Infantil Temprana en Andalucia. BOJA, n° 81, pg. 13

Ley 1/2023, de 16 de febrero, por la que se regula la atencion temprana en la Comunidad Auténoma de

Andalucia.

Cruz, M (2000). Tratado de Pediatria. Barcelona: Sepas (82 edic.).
Diaz, J.A.H.,Marin, L.L., y Mufioz, A.H. (2013). Manual de Pediatria Social. Coordina: Sociedad
Espafiola de Pediatria Social. Mdlaga: Ediciones del Genal.
Ezpeleta, L. (2005). Factores de riesgo en Psicopatologia del Desarrollo. Barcelona: Masson.
Federacion Estatal de Asociaciones de Profesionales de Atencion Temprana (GAT){(2005). Libro
Blanco de la Atencién Temprana. Edit: Real Patronato sobre Discapacidad. Ministerio de

Trabajo y Atencién Social.

Federacion Estatal de Asociaciones de Profesionales de Atencién Temprana (GAT)(2004).
Organizacion Diagnostica de Atencion Temprana. Edit: Real Patronato sobre Discapacidad.
Ministerio de Trabajo y Atencién Social.

Gomez, A., Viguer, P., y Cantero, M.J. (2003). Intervencion temprana. Desarrollo optimo de 0 a 6

afios. Madrid: Pirdmide.

Pérez-Lépez, J., y Brito de la Nuez, A.G. (coords.) (2004). Manual de atencion temprana. Madrid:

Piramide.

Robles Bello, A, Muela Martinez, J.A., y Sdnchez Teruel, D. (2021). Atencidn Infantil Temprana: un
andlisis multidisciplinar sobre su abordaje. Editorial UJA.

DENOMINACION DEL MODULO

MODULO II: DESARROLLO NORMAL y PATOLOGICO

DENOMINACION EN INGLES

Normal and Pathologic Development

CREDITOS | 4,4 ECTs CUATRIMESTRE | PRIMERO CARACTER | OBLIGATORIO
ECTS: (55 (Obligatoria/
horas) Optativa)
DISTRIBUCION DE CREDITOS
Presenciales OnLine
Teodricos 10 horas 45 horas
Practicos

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
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- Conocer los fundamentos del desarrollo psicologico normalizado, tanto las teorias al
respecto como las escalas de desarrollo para evaluarlo.

- Conocer y manejar los diferentes criterios y sistemas para delimitar y clasificar los
diferentes trastornos psicoldgicos y anomalias del desarrollo en la infancia a edades
tempranas.

- Conocer y tener habilidades en la aplicacion de los principales instrumentos de evaluacion
del desarrollo normalizado y patolégico.

- Conocer y manejar los diferentes criterios y sistemas para delimitar y clasificar y
diferenciar los diferentes trastornos generalizados del desarrollo, el retraso mental, los
espectros o sindromes autistas y los trastornos del lenguaje y del aprendizaje en la infancia.
- Conocer y tener habilidades en la aplicacién de los principales instrumentos de evaluacion
de dichos trastornos en atencion temprana.

CONTENIDOS

A: DEFINICION Y EXPLICACION DEL DESARROLLO PSICOLOGICO:

- Teorias Evolutivas.

- Teorias del Apego y del Temperamento.

B: EVALUACION DEL DESARROLLO:

- Instrumentos generales: Escalas del desarrollo.

- Evaluacion especifica: Peculiaridades de la evaluacion en la infancia y la adolescencia,
entrevista clinica y del desarrollo, habilidades de comunicacién (manejo del impacto),
diferentes escalas comportamentales (PIRK, ABLLS, rueda del desarrollo...), diferentes
cuestionarios del desarrollo verbal y cognitivo, y diferentes baterias neuropsicolédgicas
y test de inteligencia.

C: CLASIFICACIONES DIAGNOSTICAS:

- Criterios de Alteraciones del Desarrollo desde la Atencion Temprana (ODAT).
[lustracion con diferentes estudios de caso, con sus evaluaciones y diagndsticos

- Acercamiento a otros sistemas de Clasificacién: Conocimiento y analisis de los sistemas
de clasificacion en el area de infancia y adolescencia -DSMV y CIE10-. Sistemas
Dimensionales o empiricos de clasificacion, otros. Avances y limitaciones en los
sistemas de clasificacion.

OBSERVACIONES

COMPETENCIAS

Competencias basicas y generales

CB2,CB3,y CB5

CG2, CG3, CG7, CG14

Competencias transversales

CT2,CT3, CT5

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sesiones de contenido tedrico: Clase magistral participativa y Proyecciones audiovisuales

Sesiones de contenido practico: Ampliacion de explicaciones, Debate, Exposicion de los
grupos de trabajo, Estudio de casos...

- Trabajo de los alumnos (en grupo o individual): Bisqueda, consulta y tratamiento de
informacion, Debate, Realizacion de ejercicios.
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METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa y Proyecciones audiovisuales

Debate

Presentacion estudios de caso y aplicacion de escalas de desarrollo.

SISTEMAS DE EVALUACION DE COMPETENCIAS

La evaluacioén del trabajo y aprovechamiento de los alumnos del master se basaran en los
siguientes criterios: Asistencia y realizacion de diferentes trabajos que los alumnos tengan
que hacer en algunas de las sesiones.

BIBLIOGRAFIA

American Psychiatric Association (2014). DSM-5. Manual diagnostico y estadistico de los

trastornos mentales. Barcelona: Masson.

American Psychiatric Association (1995). DSM-IV. Libro de Casos. Barcelona: Masson.

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (2016). Decreto 85/2016, de 26 de abril, por el que se

regula la intervencion integral de la Atencion Infantil Temprana en Andalucia. BOJA, n'
81, pg. 13

Diaz, J.A.H.,Marin, L.L.,, y Mufioz, A.H. (2013). Manual de Pediatria Social. Coordina: Sociedad
Espafiola de Pediatria Social. Mdlaga: Ediciones del Genal.

Ezpeleta, L. (2005). Factores de riesgo en Psicopatologia del Desarrollo. Barcelona: Masson.
Federacion Estatal de Asociaciones de Profesionales de Atencién Temprana (GAT)(2005). Libro
Blanco de la Atencién Temprana. Edit: Real Patronato sobre Discapacidad. Ministerio de

Trabajo y Atencion Social.

Federacion Estatal de Asociaciones de Profesionales de Atencién Temprana (GAT)(2004).
Organizacion Diagnostica de Atencion Temprana. Edit: Real Patronato sobre Discapacidad.
Ministerio de Trabajo y Atencién Social.

Buendia, J. (1996). Psicopatologia en nifios y adolescentes. Desarrollo actuales. Madrid:

Pirdmide
Carranza, J. A. (2005). Temperamento en la infancia. Madrid: Edimar Editores.
Cruz, M (2000). Tratado de Pediatria. Barcelona: Sepas (82 edic.).
Enesco, L. (2003). El desarrollo del bebé. Cognicion, emocion y afectividad. Madrid: Alianza
Editorial.

Junqué, C., y Barroso, J. (1994). Neuropsicologia. Sintesis Psicologica. Madrid.

Garcia-Sanchez, J.N. (2007). Dificultades del desarrollo. Evaluacion e Intervencion. Madrid:
Pirdmide

Gomez-Becerra, 1., y Martin-Gonzalez, M. (1999). El “sentido comtin” en el cuidado del recién

nacido. Pediatria Rural y Extrahospitalaria, 29 (269), 129-137

Gomez, A., Viguer, P., y Cantero, M.J. (2003). Intervencion temprana. Desarrollo optimo de 0 a
6 anos. Madrid: Pirdmide.

Gonzalez Barrén, R. (coord..) (2005). Psicopatologia del nitio y del adolescente. Madrid:
Pirdmide.

Lou Royo, M.A., y Lépez Urquizar, N. (2005). Bases psicopedagogicas de la educacion especial.
Madrid: Piramide.

Marcelli y Ajuriaguerra (2004). Manual de Psicopatologia del nifio. Barcelona: Masson.

McCarthy, R.A. y Warrington, E.K. (1990). Cognitive Neuropsychology: A clinical Introduction.
London: Academic Press.

Pena-Casanova. J. (2005). Evaluacion neuropsicologica. Barcelona: Masson.

Pena-Casanova, J. Gramunt Fombuena, N. y Gich Fulla, J. (2004). Test Neuropsicologicos.
Barcelona: Masson.

o
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Portellano, J.A. (2005). Introduccion a la Neuropsicologia. McGraw-Hill.

Pérez-Lopez, J., y Brito de la Nuez, A.G. (coords.) (2004). Manual de atencion temprana.
Madrid: Piramide.

Rodriguez-Sacristan, J. (2002). Psicopatologia Infantil Basica. Teoria y casos clinicos. Madrid:
Pirdmide.

Santrock, J.W. (2004). Desarrollo Infantil. Mexico: McGrawHill.

Shaffer, D.R. (2000). Psicologia del Desarrollo. Infancia y Adolescencia. México: Thomson
Editores.

Shaffer, D.R. (2002). Desarrollo Social y de la Personalidad. Madrid, Thomson Editores.

Woolfolk, A. (2006). Psicologia Educativa. México: Pearson

DENOMINACION DEL MODULO

MODULO III: EL. PROCESO DE ATENCION TEMPRANA

DENOMINACION EN INGLES

THE PROCESS OF EARLY INTERVENTION

CREDITOS | 7,2 ECTs CUATRIMESTRE | SEGUNDO | CARACTER | OBLIGATORIO
ECTS: (90 (Obligatoria/
Horas) Optativa)
DISTRIBUCION DE CREDITOS
Presenciales OnlLine
Teodricos 10 horas 50 horas
Practicos 20 horas (Talleres)

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

- Conocer las funciones y los objetivos de cada uno de los ambitos que intervienen en
Atencion Temprana (sanitario, educativo y familiar).

- Conocer y manejar los diferentes criterios y objetivos de la intervencion sanitaria en el
campo de la A.T.

- Conocer y tener habilidades en los objetivos, el disefio de programacion y las estrategias
de educacion en contextos educativos a edades tempranas para la promocién de un
desarrollo normalizado y éptimo.

- Conocer las primeras sefiales de alerta en los contextos sanitarios (pediatricos),
educativos y familiares de posibles anomalias en el desarrollo a fin de aplicar estrategias de
prevencion.

- Conocer y tener habilidades en la aplicacion de los principales objetivos, barreras y
estrategias de intervencidn con familias de menores que necesitan de Atencion y
Estimulacién Temprana.

- Conocer y tener habilidades para el disefio y puesta en practica de programas de Atencion
Temprana.

- Conocer y tener habilidades en la creacion de un equipo y centro de A.T.

- Conocer y tener habilidades en el amplio abanico de técnicas terapeuticas de A.T.

- Conocer areas afines de intervenciéon en A.T., asi como la aplicacion de las TICs a este
ambito.

CONTENIDOS

A. AMBITOS DE ACTUACION:
- CONTEXTO SANITARIO o de SALUD: Intervencidn psico-farmacoldgica, diagndstico y
recorrido sanitario,... CUIDADOS PALIATIVOS PEDIATRICOS EN LA EDAD
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TEMPRANA.

-INTERVENCION EN CONTEXTO EDUCATIVO: Escuelas Infantiles, socializacién Optima
(historias sociales, guiones...), programas educativos para un desarrollo dptimo.

- INTERVENCION EN LA FAMILIA: Afrontamiento y aceptacién de la enfermedad, Proceso
de Duelo, busqueda de recursos profesionales y orientacién, cuidados del cuidador, pautas
de estimulacién temprana,

B. DISENO DE PROGRAMAS DE ATENCION TEMPRANA: Planteamiento objetivos y
estrategias de intervencidn. Criterios para la valoracion de programas.

C. EQUIPO DE ATENCION TEMPRANA: disefio de un centro de atencién temprana,
presentacion de proyectos para subvencion y realizacion.

D. TECNICAS TERAPEUTICAS Y AREAS AFINES DE INTERVENCION: terapias sensoriales,

neurorehabilitacidn, terapia oroalimentaria, hipoterapia, terapia acuatica, musicoterapia,....

- TALLER DE ELABORACION DE MATERIAL EN ATENCION TEMPRANA: juegos, juguetes,
cuentos, canciones...

- TALLER: Aplicacion de las TICs en ambitos de Atencion Temprana y Discapacidad.

- TALLER: Terapia asistida con animales.

OBSERVACIONES

COMPETENCIAS

Competencias basicas y generales

CB1,CB2 ,CB3, CB4,yCB5

CG1, CG2, CG3, CG4 , CG6, CG7, CG8, CGY, CG12Z,

Competencias transversales

CT1,CT2,CT3,CT4,CT5,CT6

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sesiones de contenido tedrico: Clase magistral participativa y Proyecciones audiovisuales

Sesiones de contenido practico: Ampliacion de explicaciones, Debate, Exposicion de los
grupos de trabajo, Estudio de casos...

- Trabajo de los alumnos (en grupo o individual): Biasqueda, consulta y tratamiento de
informacion, Debate, Realizacion de ejercicio y de un programa de A.T.

METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa y Proyecciones audiovisuales

Debate

Presentacién un programa o disefio de un centro de atencidn temprana.

SISTEMAS DE EVALUACION DE COMPETENCIAS

La evaluacion del trabajo y aprovechamiento de los alumnos del master se basaran en los

siguientes criterios: Asistencia y realizacion de diferentes trabajos que los alumnos tengan

que hacer en algunas de las sesiones.

BIBLIOGRAFIA
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Alcézar, A.l.R., Olivares, J.R., y Méndez, X.C. (2004). Introduccidn a las técnicas de intervencion y
tratamiento Psicoldgico. Madrid: Pirdmide
Alcantud Marin, F. (2007). Intervencion psicoeducativa en nifios con trastornos generalizados del
desarrollo. Madrid: Piramide
Alonso Varea, J.M. (2001). Manual de tratamiento a familias con menores en situacion de riesgo social.
Sevilla. Consejeria de Asuntos Sociales.
American Psychiatric Association (2000). DSM-IV-TR. Manual diagndstico y estadistico de los trastornos
mentales. Barcelona: Masson.
Beltran, J., Garcia-Alcafiz, E., Moraleda, M., Calleja, F.G. y Santiuste, V. (1987). Psicologia de la
Educacion. Madrid: Eudema.
Blackledge, J.T. y Hayes, S.C. (2006). Using Acceptance and Commitment Training in the Support
of Parents of Children Diagnosed with Autism. Child & Family Behavior Therapy, 28 (1), 1-18.
Boscoso, L., y Bertrando, P. (2009). Terapia Sistémica Individual. Madrid: Edimar Editores.
Caballo, M.V., y Simén, L.M.A. (coords.) (2005, 22 reimp.). Manual de Psicologia Clinica Infantil y
del adolescente. Trastornos generales. Madrid: Piramide.
Cantén, D.J., Cortés, M.R.A., y Justicia-Diaz, M.D. (2007). Conflictos entre los padres, divorcio y
desarrollo de los hijos. Madrid: Piramide
Carrobles, J.A. (2003). Escuela de Padres. Madrid: Pirdmide.
Castillo de Ruben, A. (2002). Rehabilitacion neuropsicoldgica en el siglo XXI. Revista Mexicana de
Neurociencia, 3, (4), 223-230.
Cerezo, F. (2006). La Violencia en las Aulas: Andlisis y Propuestas de Intervencion. Madrid:
Piramide.
Consejeria de Asuntos Sociales; Junta de Andalucia (2006) Manual del Programa de tratamiento a
familias con menores
Corominas, F. (1991). Cbmo educar a tus hijos. Madrid: Hacer familia, cdmo educar. (2006, 82
Edicidn revisada).
Coyne, LW., y Wilson, K.G. (2004). The role of cognitive fusion in impaired parenting: An RFT
Analysis. International Journal of Psychology and Psychological Therapy, 4 (3), 469-486.
Davidson, A., y Davidson, R. (1996). Los secretos de los Buenos padres. Cdmo tener hijos
equilibrados. Barcelona: Ediciones MEDICI.
Dengra, R., y Durdn, R. (1994). Estimulacidn Precoz e Integracion Escolar del nifio con retraso en el
desarrollo. Granada: Diputacidon de Granada
De Paul, J. y Arruabarrena, M.1. (1995). Manual de proteccion infantil. Barcelona: Masson.
Federacion Estatal de Asociaciones de Profesionales de Atencién Temprana (GAT)(2005). Libro
Blanco de la Atencién Temprana. Edit: Real Patronato sobre Discapacidad. Ministerio de
Trabajo y Atencion Social.
Fernandez del Valle, J. (2007). El acogimiento residencial en la proteccion a la infancia. Madrid:
Piramide.
Gallardo, J., y Gallego, J. (2003). Enciclopedia de educacion infantil. Malaga: Aljibe.
Garcia-Sanchez, J.N. (2007). Dificultades del desarrollo. Evaluacion e Intervencion. Madrid:
Piramide
Gavino Lazaro, A. (2007). Guia de Ayuda al Terapeuta Cognitivo-Conductual. Madrid: Pirdmide (22
ed.)
Goémez, ., Hernandez, M., Martin, M.J., y Gutierrez, C. (2005). Los problemas en la infancia y el
papel de los estilos educativos de los padres. Granada: Editorial CSV.
Gomez, 1., y Chavez,M. (2007). Prevencion y Resolucion de Conflictos en el Aula: el papel de la
discriminacién del profesor de su propio comportamiento. Tipica. Boletin Electronico de
Salud Escolar, 3 (1), 1-11
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Gonzalez Barrdén, R. (coord..) (2005). Psicopatologia del nifio y del adolescente. Madrid: Piramide.

Gonzalez-Pienda, J.A., y Nufiez-Pérez, J.C. (2006). Dificultades del aprendizaje escolar. Madrid:
Piramide

Goémez, A., Viguer, P., y Cantero, M.J. (2003). Intervencion temprana. Desarrollo éptimo de O a 6
afios. Madrid: Piramide.

Greer, D. (2002). Designing Teaching Strategies. An applied behaviour analysis systems approach.
New York: Academic Press

Herbert, M. (2002). Padres e hijos. Mejorar los hdbitos y las relaciones. Madrid: Pirdamide
(coleccién Ojos Solares).

Isaacs, C.D., Embry, L.H., y Baer, D.M. (1982). Training family therapist: An experimental analysis.
Journal of Applied Behavior Analysis, 15, 505-520

Junqué, C., y Barroso, J. (1994). Neuropsicologia. Sintesis Psicoldgica. Madrid.

Labrador, F., Echeburua, E. y Becofia, E. (2003). Guia para la eleccion de tratamientos psicoldgicos
efectivos. Hacia una nueva psicologia clinica. Madrid: Dykinson.

Latham, G.I. (2006). The power of positive parenting. A wonderful way to raise children. P&T ink.

Latham, G.I. (2002). Parenting with love. Making a difference in a day. P&T ink.

Liddle, H.A. (2003). Family Psychology Intervention Science. Washington, D.C.: American
Psychological Association Press.

Liddle, H.A., D. Santiesteban, D., Levant, R., y Bray, J. (2001). Family Psychology Intervention
Science. Washington, D.C.: American Psychological Association Press.

Lou Royo, M.A., y Lépez Urquizar, N. (2005). Bases psicopedagogicas de la educacion especial.
Madrid: Piramide.

Macia Antén, D. (2007). Problemas cotidianos de conducta en la infancia. Intervencion psicologica
en el dmbito clinico y familiar. Madrid: Piramide

Macia Antén, D. (2005). Ser padres. Educar y afrontar los conflictos cotidianos en la infancia.
Madrid: Pirdmide (coleccién Ojos Solares).

Méndez, X., Espada, J.P.y Orgilés, M. (2006). Intervencion psicoldgica y educativa con nifios y
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Santrock, J.W. (2006). Psicologia de la Educacion. Mexico: McGrawHill.

Servera Barceld, M. (2002). Intervencion en los trastornos del comportamiento infantil. Madrid:
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DENOMINACION DEL MODULO

MODULO IV: INTERVENCION EN DIFERENTES ANOMALIAS DEL DESARROLLO

DENOMINACION EN INGLES

INTERVENTION IN DIFFERENT DEVELOPMENTAL ANOMALIES

CREDITOS 10 ECTs CUATRIMESTRE | SEGUNDOy | CARACTER | Obligatorio
ECTS: (125 PRIMERO (Obligatoria/
horas) del Optativa)
segundo
curso
DISTRIBUCION DE CREDITOS
Presenciales OnLine

Teodricos 35 horas 80 horas
Practicos 10 horas (Talleres)

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Conocer toda la variedad de modelos y estrategias terapéuticas de las anomalias del desarrollo y
los desordenes psicoldgicos en la infancia a edades tempranas. Recogiendo los tratamientos de
mayor actualidad y desde perspectivas tedricas y metodologicas diversas; y tanto a niveles
preventivos como de intervencion.

CONTENIDOS

- Discapacidad Intelectual (Retraso mental, Sindrome Down, T. Cognitivos...).

- Trastornos del espectro autista (TEA) y sindrome de Asperger.

- Trastornos Motores (Paralisis cerebral, espina bifida, miopatias, productos de apoyo)

- Trastornos Sensoriales (ceguera y ambliopia, hipoacusia, sordera, sordoceguera, productos de
apoyo).

- Trastornos del lenguaje (incluyendo productos de apoyo al lenguaje: sistemas de
comunicacion alternativos y aumentativos —SAAC-).

- Prevencion de las Dificultades de Aprendizaje y Deteccion e Intervencion Precoz del
Trastornos de Déficit Atencional con Hiperactividad (TDAH).

- Dificultades frecuentes del comportamiento infantil: negativismos, desafios y desobediencias
tempranas, rivalidades y celos entre hermanos,...

- TALLER: ILUSTRACION Y ANALISIS DE CASOS DE A.T.

- SEMINARIO: Presentacion Método Intervencion Escuelas CABAS, Centro Alcanzando.
Internacional (SOLO SI SE SUPERAN 20 MATRICULA
- SEMINARIO: FISIOTERAPIA

OBSERVACIONES

COMPETENCIAS

Competencias basicas y generales

CB1,CB2 ,CB3, CB4,yCB5

CG1, CG2, CG3, CG4 , CG6, CG7, CG8, CG9, CG12, CG14

Competencias transversales

CT1,CT2,CT3,CT4,CT5,CT6
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ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sesiones de contenido tedrico: Clase magistral participativa y Proyecciones audiovisuales

Sesiones de contenido practico: Ampliacion de explicaciones, Debate, Exposicion de los
grupos de trabajo, Estudio de casos...

- Trabajo de los alumnos (en grupo o individual): Bisqueda, consulta y tratamiento de
informacion, Debate, Realizacion de ejercicio.

METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa y Proyecciones audiovisuales

Debate

Presentacion de diferentes estudios de caso

SISTEMAS DE EVALUACION DE COMPETENCIAS

La evaluacién del trabajo y aprovechamiento de los alumnos del master se basaran en los
siguientes criterios: Asistencia y realizacion de diferentes trabajos que los alumnos tengan
que hacer en algunas de las sesiones.

BIBLIOGRAFIA

Alcantud Marin, F. (2007). Intervencion psicoeducativa en nifios con trastornos generalizados

del desarrollo. Madrid: Pirdmide

Alcézar, A.LLR., Olivares, J.R., y Méndez, X.C. (2004). Introduccion a las técnicas de

intervencion y tratamiento Psicologico. Madrid: Pirdmide

Baron-Cohen, S., y Bolton, P. (2004). Autismo. Madrid: Alianza Editorial.

Barca, A.L., y Gonzdlez, A.E. (2004). Evaluacion y Tratamiento de la Hiperactividad. En M.B.
Bermudez y A.M.S. Bermudez (eds.), Manual de Psicologia Clinica Infantil. Técnicas de
Evaluacion y tratamiento. Madrid: Editorial Biblioteca Nueva.

Baixauli-Fortea, 1., Soriano-Ferrer, Manuel, Ygual-Fernandez, A. (2014). Prevencion de las
Dificultades en el Aprendizaje de la Lectura. En J. N. Garcia (Coord.), Prevencion en
Dificultades del Desarrollo y del Aprendizaje. Madrid: Piramide

Brown, T.E. (2006) Trastorno por Déficit de Atencion. Una mente desenfocada en nifios y
adultos. Barcelona: MASSON.

Buela-Casal, G., Carretero-Dios, H., Santos-Roig, M. (2001). E! nifio impulsivo. Estrategias de

evaluacion, tratamiento y prevencion. Madrid: Piramide (Ojos Solares).
Cohen, D.J., y Volkman, F.R. (1997). Handbook of Autism and Pervasive Developmental Disorders. New
York: John Wiley & Sons.

De Paul, J. y Arruabarrena, M.1. (1995). Manual de proteccion infantil. Barcelona: Masson.
Galeote, M.M. (2007). Adquisicion del lenguaje. Problemas, investigacion y perspectivas.
Madrid: Piramide (2* Reimpresion).
Gallardo, J., y Gallego, J. (1993). Manual de Logopedia Escolar. Un enfoque practico. Malaga:
Aljibe.
Garaigordobil, M. (2003). Intervencion psicologica para desarrollar la personalidad infantil:
Jjuego de conducta prosocial y creatividad. Madrid: Piramide.
Garcia, R.; Soriano, M.; Roselld, B. (2012). Evaluacion de nifios TDAH centrada en los contextos de desarrollo. En
A. Miranda (Coord), Manual practico de hiperactividad. Sintesis
Garcia-Sanchez, J.N. (2007). Dificultades del desarrollo. Evaluacion e Intervencion. Madrid:
Pirdmide
Gomez, 1. (2002). Autismo y comportamientos autistas. En A. Maldonado, y A. Cangas (Eds.).
Manual de Psicologia Clinica y General.
Gomez, 1., Martin, M.J., Chavez, M., y Greer, D. (2006). Toma de perspectivay Teoria de la
Mente: aspectos conceptuales y empiricos. Una propuesta complementaria y pragmatica.
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Salud Mental, 29 (6), 5 - 14

Gomez, 1., Martin, M., Greer, D., y Chavez, M. (2007). Perspective Taking in Children with
Autism. European Journal of Behavior Anlysis, 8, 13 — 28.

Gomez, A., Viguer, P., y Cantero, M.J. (2003). Intervencion temprana. Desarrollo optimo de 0 a

6 arios. Madrid: Piramide.
Grau, D; Miranda, A; Soriano, M (2012). Intervencion en TDAH en el contexto familiar. En A. Miranda (Coord),
Manual practico de hiperactividad. Sintesis

Greer, D.R., & Ross, D.E. (2008). Verbal Behavior Analysis. Inducing and Expanding New
Verbal Capabilities in Children with Language Delays. New York: Pearson.

Iacoboni, M. (2009). Las neuronas espejo. Empatia, neuropolitica, autismo, imitacion, o de como
entendemos a los otros. Madrid: Edimar Editores.

Loépez Soler, C., y Garcia Sevilla, J. (2004). Problemas de atencion en el nifio. Madrid: Pirdmide
(coleccion Ojos Solares).

Lépez Soler, C., y Romero Medina, A. (2013). TDAH y trastornos del comportamiento en la
infancia y adolescencia. Madrid: Pirdmide

Luciano, M.C., y Gémez-Becerra, 1. (1998). Comportamientos hiperactivos y/o atencionales
desadaptativos. En Vallejo, M.A. (Ed.) Manual de Terapia de Conducta. Madrid: Dykinson.

Martin, G. y Pear, J. (1999). Modificacion de Conducta. Qué es y como aplicarla. Madrid:
Prentice Hall (Trad. 5* Edi.)

Macia Anton, D. (2007). Problemas cotidianos de conducta en la infancia. Intervencion
psicologica en el ambito clinico y familiar. Madrid: Piramide

Macia Anton, D. (2005). Ser padres. Educar y afrontar los conflictos cotidianos en la infancia.
Madrid: Piramide (coleccion Ojos Solares).

McCarthy, R.A. y Warrington, E.K. (1990). Cognitive Neuropsychology: A clinical Introduction.
London: Academic Press.

Méndez, X., Orgilés, M. y Espada, J.P. (2008). Ansiedad por separacion: Psicopatologia,
evaluacion y tratamiento. Madrid: Piramide.

Miranda, A; & Soriano, M (2010). Tratamientos psicosociales eficaces para el trastorno por
déficit de atencion con hiperactividad. Informacion Psicologica, 100, 100-114.

Miranda-Casas, A., Presentacién-Herrero, M.]. y Soriano-Ferrer, Manuel (2014). Trastorno
por Déficit de Atencion con Hiperactividad: Etapa de Educacidn Infantil. En J. N. Garcia
(Coord.), Prevencidn en Dificultades del Desarrollo y del Aprendizaje. Madrid: Piramide

Monjas, 1. (2007). Como Promover la Convivencia: Programa de Asertividad y Habilidades
Sociales. Madrid: CEPE

Moreno, G.1. (2005). El nifio hiperactivo. Madrid: Pirdmide

Moreno, I. y Revuelta, F. (2002). Los trastornos por déficit de atencion con hiperactividad. En M.
Servera Barcel6 (coord.), Intervencion en los trastornos del comportamiento infantil. Una
perspectiva conductual de sistemas. Madrid: Piramide. Cap. 8, pp 217-254.

Moreno, I. y Revuelta, F. (2002). El trastorno por negativismo desafiante. En M. Servera Barcel6
(coord.), Intervencion en los trastornos del comportamiento infantil. Una perspectiva
conductual de sistemas. Madrid: Piramide. Cap. 9, pp 255-272.

Parellada, M., y cols. (2009). TDAH. Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad. De la
infancia a la edad adulta. Madrid: Edimar Editores.

Pérez-Alvarez, M., Fernandez, C., Fernandez, J. y Amigo, I. (2003). Guia de tratamientos
psicologicos eficaces III. Infancia y adolescencia. Madrid: Piramide.

Pérez-Lopez, J., y Brito de la Nuez, A.G. (coords.) (2004). Manual de atencion temprana.
Madrid: Pirdmide.

Rivas Torres, R.M., y Fernandez, P.F. (2007). Dislexia, Disortografia y Disgrafia. Madrid:
Pirdmide (9 reimpr.),

Santacreuz, M.J., y Frojdn, M.X.P. (2006). La tartamudez. Guia de prevencion y tratamiento
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infantil. Madrid: Pirdmide (6* reimpr.).

Servera Barcelo, M. (2002). Intervencion en los trastornos del comportamiento infantil. Madrid:
Pirdmide.

Soriano-Ferrer, M. (2014). Dificultades de Aprendizaje. Granada: GEU

Soriano-Ferrer, M., Félix-Mateo, V. y Begeny, J.Ch. (2014). Executive Function Domains among children with
ADHD: Do they differ between parent and teacher ratings?. Procedia - Social and Behavioral Sciences, 132, 80-
86.

Soriano-Ferrer, Manuel, Miranda-Casas, A. y Presentacion-Herrero, MJ (2014). Comportamiento Disruptivo en el
Aula: Aplicacion de un registro observacional. En J. N. Garcia (Coord.), Prevencion en Dificultades del
Desarrollo y del Aprendizaje. Madrid: Piramide. E-book material complementario

Verdugo, M.A.A., y Gutiérrez, B.B. (2003). Retraso Mental. Adaptacion social y problemas del
comportamiento. Madrid: Pirdmide

Villegas Lirola, F. (2004). Manual de Logopedia. Evaluacion e intervencion de las dificultades

fonologicas. Madrid: Pirdmide

DENOMINACION DEL MODULO

MODULO V: INVESTIGACION EN ATENCION TEMPRANA.

DENOMINACION EN INGLES

Early Intervention Research

CREDITOS 1,2 ECTS CUATRIMESTRE | Primero CARACTER | Obligatorio
ECTS: (15 horas) del (Obligatoria/

segundo Optativa)

curso

DISTRIBUCION DE CREDITOS
Presenciales OnLine

Tedricos 10 horas
Practicos 5 horas (Seminario)

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

- Se espera que el alumno haya adquirido conocimientos y habilidades que le permitan:
realizar busquedas de investigaciones sobre atencion temprana en bases de datos; analizar
de manera reflexiva y con juicio critico diferentes investigaciones; plantear, disefiar y llevar
a cabo investigaciones en diferentes topicos del ambito de la atencién temprana; analizar,
valorar e intervenir en diferentes estudios clinicos.

- Que tenga habilidades para la correcta realizacion del trabajo fin de master.

CONTENIDOS

A. Conceptos bésicos de investigacion: biisqueda de fundamentos cientificos en el ambito de
A.T., metanalisis, revision y andlisis critico de estudios, tipo de estudios, metodologia y disefios
en el area de A.T., planteamiento de variables de estudio y criterios para su medicion, andlisis de
datos,...

B. TALLER: RESOLUCION DE CASO. Resolucion de estudios de caso en trabajos
individuales y/o en grupos.

C. TALLER: Criterios y proceso de realizacion de Trabajo Fin de Master: habilidades de
busqueda de bases de datos y fuentes bibliograficas, estructura TFM, estilo y correccion de
redaccion, normativas APA.
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OBSERVACIONES

COMPETENCIAS

Competencias basicas y generales

CB1,CB2, CB3,CB4, CB5

CG5, CG6, CG7, CG8 , CG9, CG10, CG11,CG12, CG13

Competencias transversales

CT1,CT2,CT3,CT4,CT5,CT6, CT7

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sesiones de contenido tedrico-practico: Clase magistral participativa y Proyecciones
audiovisuales

Sesiones de contenido practico: Ampliacion de explicaciones, Debate, Exposicion de los
grupos de trabajo, Estudio de casos...

- Trabajo de los alumnos (en grupo o individual): Basqueda, consulta y tratamiento de
informacion, Debate, Realizacion de ejercicio.

METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral participativa y Proyecciones audiovisuales

Debate

Presentacion de estudios de caso y de diferentes investigaciones en A.T..

SISTEMAS DE EVALUACION DE COMPETENCIAS

La evaluacion del trabajo y aprovechamiento de los alumnos del master se basara en los
siguientes criterios: Asistencia y realizacion de diferentes trabajos que los alumnos tengan
que hacer en algunas de las sesiones.

El TFM tendra una valoracion especifica del 10% del total de la calificacion del

master. Se valorara tanto el manuscrito en si como la presentacion y defensa del TFM.

BIBLIOGRAFIA

Botella, J., Ledn, O., San Martin, R. y Barriopedro, M. I. (2001). Andlisis de datos en psicologia.
Teoria y ejercicios. Madrid: Piramide.

Delgado, A.R. y Prieto, G. (1997) - Introduccidn a los Métodos de Investigacion de la Psicologia.

Madrid: Piramide.

Fontes de Gracia, S.; Garcia, C.; Garriga, A.].; Pérez-Llantada, M.C. y Sarri3, E. (2001).Disefios
de Investigacion en Psicologia. Madrid: UNED

Hilda Gambara (2002). Métodos de investigacion en Psicologia y Educacién. Cuaderno de
Practicas. Barcelona: MCGRAW-HILL / INTERAMERICANA DE ESPANA

Leon, 0.G., y Montero, I. (2002).Métodos de Investigacién en Psicologia y Educacion.
Barcelona: MCGRAW-HILL / INTERAMERICANA DE ESPANA

Pérez, F.].; Manzano, V. y Fazelij, H. (1999) Analisis de datos en Psicologia. Madrid:Piramide

Martinez Arias, R., Chacén Gémez, J.C. y Castellanos Lépez, M.A. (2014). Analisis de datos
en Psicologia y Ciencias de la Salud. Volumen I. Exploracion de datos y fundamentos
probabilisticos. Madrid: EOS Universitaria.

Martinez-Arias, M.R., Castellanos Lopez, M.A. y Chacon-Gomez, J.C. (2014). Andlisis de datos
en Psicologia y Ciencias de la Salud. Vol. II. Inferencia estadistica. Madrid: EOS
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- ARTICULOS Y MONOGRAFICOS ESPECIFICOS AJUSTADOS A CADA UNA DE LAS LINEAS DE
INVESTIGACION QUE SE PLANTEEN Y A LOS ESTUDIOS DE CASO.

DENOMINACION DEL MODULO

MODULO VI: TRABAJO FIN DE MASTER

DENOMINACION EN INGLES

Master Report

CREDITOS 10,8 (130 | CUATRIMESTRE | Primeroy | CARACTER | Obligatorio
ECTS: horas) segundo (Obligatoria/

del Optativa)

segundo

curso

DISTRIBUCION DE CREDITOS
Presenciales OnlLine
Teodricos
Practicos 30 horas Tutorias
académicas

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Se pretende que el alumnado sepa reflejar, redactar y exponer en sesion publica lo que ha
realizado en sus practicas asistenciales, bien con el planteamiento de un programa de
intervencion o con un estudio de caso; o bien que sepa plantear un proyecto de
investigacion. En ambos casos conectando lo realizado en las practicas o en la investigacion
con los conocimientos y habilidades aprendidos en mddulos anteriores.

CONTENIDOS

- Memoria Précticas con planteamiento de un programa de intervencion.

- Memoria Précticas con analisis de casos.

- Proyecto de una Investigacion: fundamentacion teodrica sobre un tema de AT, disefio de una
investigacion.

OBSERVACIONES

COMPETENCIAS

Competencias basicas y generales

CB1,CB2, CB3,CB4, CB5

CG5, CG6, CG7, CG8 , CG9, CG10, CG11,CG12, CG13

Competencias transversales

CT1,CT2,CT3,CT4,CT5,CT6, CT7

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad autonoma del alumno, redactando su TFM

Asistencia a tutorias para un seguimiento del TFM
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METODOLOGIAS DOCENTES

Trabajo individualizado del alumno, con sus propios recursos de estudio y redaccidn.

SISTEMAS DE EVALUACION DE COMPETENCIAS

Se evaluaran en el trabajo fin de master bajo los siguientes criterios o requisitos: claridad en
la redaccidn y exposicion, capacidad de sintesis, capacidad de critica, aspectos innovadores
con propuestas de trabajo o de programas o de material.

Cumplimiento de la normativa APA.

BIBLIOGRAFIA

LA RECOMENDADA EN LOS MODULOS TEORICO-PRACTICOS ANTERIORES Y
AQUELLA QUE LOS TUTORES Y SUPERVISORAS SEGUN LA TAREA EN LA QUE
ESTE IMPLICADO EL ALUMNO CONSIDEREN QUE PUEDA SER DE AYUDA.

DENOMINACION DEL MODULO

MODULO VII: PRACTICAS ASISTENCIALES EN CENTROS DE ATENCION TEMPRANA.

DENOMINACION EN INGLES

Practices in early intervention school or centers.

CREDITOS | 24 ECTS CUATRIMESTRE | Primeroy | CARACTER | OBLIGATORIO
ECTS: (300 segundo (Obligatoria/
horas) del Optativa)
segundo
curso
DISTRIBUCION DE CREDITOS
Presenciales OnLine
Teodricos
Practicos 250 horas 50 horas trabajo personal y
tutorias

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Se pretende que el alumnado sepa reflejar lo que ha realizado en sus practicas asistenciales,
bien con el planteamiento de un programa de intervencion o con un estudio de caso; o bien
que sepa plantear un proyecto de investigacion. En ambos casos conectando lo realizado en
las practicas o en la investigacion con los conocimientos y habilidades aprendidos en
modulos anteriores.

CONTENIDOS

- LOS ESPECIFICOS DE LOS OBJETIVOS, LAS ACTIVIDADES Y LAS
OPORTUNIDADES QUE CADA CENTRO DE ATENCION TEMPRANA OFREZCA Y
REQUIERA AL ALUMNO.

- Se establecera un sistema de practicas en distintos centros de atencion integral temprana (CAIT)
y centros de atencion socio-educativa (CASE), tutorizados por profesoras de la Universidad de
Almeria con experiencia en intervencion clinica y educativa, y por psicélogos clinicos y
educativos a fin de que los alumnos puedan poner en practica los conocimientos y las habilidades
adquiridas a través de los modulos tedrico-précticos anteriores.
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OBSERVACIONES

SE PODRAN CONVALIDAR LAS HORAS DE PRACTICAS EXTERNAS PRESENCIALES POR
LA PROPIA LABOR PROFESIONAL DE LOS ALUMNOS SI ESTAN TRABAJANDO EN
CENTROS DE ATENCION TEMPRANA O RELACIONADOS (CENTROS DE
NEUREHABILITACION INFATIL, CENTROS SANITARIOS CON ATENCION A NINOS DE 0 A
6 ANOS O CON ANOMALIAS DEL DESARROLLO, CENTROS EDUCATIVOS ..)

COMPETENCIAS

Competencias basicas y generales

CB1,CB2 ,CB3, CB4,yCB5

CG1, CG2, CG3, CG4 , CG6, CG7, CG8, CGY, CG12,CG14

Competencias transversales

CT1,CT2,CT3,CT4,CT5,CT6

Competencias adicionales de profesionalidad: puntualidad, respeto entre profesionales,
cumplimiento del cddigo deontolégico, privacidad de datos, nivel dptimo de entusiasmo por
el trabajo, ...

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Todas las labores aplicadas seran guiadas o supervisadas por los profesores anteriores, asi como
los profesionales responsables de cada centro.

METODOLOGIAS DOCENTES

Las propias de cada centro de practicas. Pero se recomendara que sigan las siguientes:
analisis de los alumnos de la normativa de centro, los expedientes, evaluaciones y
programas de intervencidn de los diferentes menores atendidos en el centro; observacion
activa y realizando registros de la actividad de intervencidn de diferentes profesionales con
los menores; elaboracion de un proceso de evaluacidn e intervencion; llevar a cabo tal
proceso.

SISTEMAS DE EVALUACION DE COMPETENCIAS

El trabajo y aprovechamiento de los alumnos del presente médulo de practicas asistenciales se
valorara en base a:

- Un 80% en funcién de la asistencia, nivel de participacion y realizacion de las tareas que se les
encomienden en las practicas asistenciales en los centros asistenciales, que sera evaluado a
través de un protocolo que se entregara a los supervisores o tutores. Ademas la asistencia y
participacién debera ser acreditada bien por un responsable asignado en su momento en cada
centro, o bien cuando se considere oportuno computar las horas en el propio trabajo de los
alumnos porque su tarea se compruebe que esta directamente relacionada con los contenidos
del Master y da oportunidad a poner en practica los conocimientos y las habilidades adquiridas
a través de los modulos previos tendra que demostrar sus horas de trabajo a través de un
superior que las certifique o si es privada a través de documentos variados que lo demuestren
(por ejemplo, facturas, agenda de citas, cartas certificadas de los propios usuarios de los
servicios o centros).

- Un 20% de la calificacion se asignara en funcion del nivel de asistencia y participacion de los
alumnos en las diferentes reuniones o seminarios de supervision que se lleven a cabo con los
profesores tutores antes indicados.

BIBLIOGRAFIA
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LA RECOMENDADA EN LOS MODULOS TEORICO-PRACTICOS ANTERIORES Y
AQUELLA QUE LOS TUTORES Y SUPERVISORAS SEGUN LA TAREA EN LA QUE
ESTE IMPLICADO EL ALUMNO CONSIDEREN QUE PUEDA SER DE AYUDA.

11. Recursos Materiales, Infraestructuras y Servicios.

Describir y justificar los medios materiales y servicios disponibles propios y, en su caso,
concertados con otras entidades ajenas a la universidad como aulas docentes, laboratorios,
equipamientos, campus virtual, servicio de gestidn de practicas externas, etc.

1. Aula con ordenador de sobremesa y conexion a Internet, Campus Virtual y Cafidn.

2. Paraalgunas sesiones: aula de psicomotricidad con colchonetas.

Soporte de Aula Virtual para que el alumnado tenga el material de presentaciones, apuntes,
programas, articulos y otro material que facilite el profesorado. Asi como un medio de
comunicacién y foro con el alumnado.

12. Indicadores de Garantia de Calidad.

Se deberd de completar los objetivos no fijados.

Indicadores numéricos Objetivo

N de plazas ofertadas en el Titulo Minimo: 15
Optimo: 30

N de plazas cubiertas (matriculados) 20

(estimacidn entre el valor minimo y éptimo especificado en la propuesta)

% de Profesorado interno 30

(segun lo especificado en la propuesta)

% de Profesorado externo 70

(segun lo especificado en la propuesta)

% Tasa de graduacién 100%

(estimacidn del nimero de alumnos que, una vez finalizado el curso, recibiran el titulo)

Sostenibilidad econdmica 20

(prevision del numero de matriculas sobre el minimo ofertado)

Objetivo

Indicadores de satisfaccion Rango (1-5)
Satisfaccién de los estudiantes con la labor docente 4
Satisfaccién de los estudiantes con las practicas externas 4
Satisfaccién de los estudiantes con los recursos, equipamientos y 4
servicios
Satisfaccion de los egresados con la formacion recibida e insercion 4
laboral
Satisfaccion global del profesorado 4
Satisfaccion global del PAS 4
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13. Practicas Externas

Este apartado debera ser cumplimentado en el caso de contemplar la realizacion de practicas
externas

Empresas Nombre de las empresas Convenio vigente (si/no)

SE ADJUNTA EN ANEXO LAS Sl
EMPRESAS COLABORADORAS Y
QUE EN LA EDICION 52 DEL CURSO
2022/23 HAN OFERTADO
PRACTICAS EN EL MASTER DE
INTERVENCION EN ATENCION
TEMPRANA

Dias de la semana y horario Son flexibles se negocian entre las empresas (CAITs) que han
ofertado practicas y los alumnos.

Numero de dias de practicas de Son flexibles se negocian entre las empresas (CAITs) que han
cada alumno ofertado practicas y los alumnos.

Numero de alumnos simultaneos |En el Anexo se indican las plazas ofertadas en este curso
2022/23.

Carga docente de las practicas en |300 horas.
horas presenciales por alumno

PROYECTO FORMATIVO

Competencias que deben adquirir las y los estudiantes en estas practicas

Competencias basicas y generales

CB1,CB2 ,CB3, CB4,yCB5

CG1, CG2, CG3, CG4 , CG6, CG7, CG8, CGY, CG12, CG14

Competencias transversales

CT1,CT2,CT3,CT4,CT5,CT6

Competencias adicionales de profesionalidad: puntualidad, respeto entre profesionales,
cumplimiento del cddigo deontolégico, privacidad de datos, nivel dptimo de entusiasmo por
el trabajo,

Resultados esperados del aprendizaje practico

Habilidades para reflejar lo que los alumnos han realizado en sus practicas asistenciales, bien
con el planteamiento de un programa de intervencion o con un estudio de caso; o bien que
sepan plantear un proyecto de investigacion. En ambos casos conectando lo realizado en las
practicas o en la investigacion con los conocimientos y habilidades aprendidos en los
modulos tedricos del master.

Metodologia de la evaluacion prevista

¢Como tiene previsto la Universidad que las personas tutoras de practicas evalten al alumnado?
A través de la plataforma Icaro

CSV: 760700668116652286684971 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=760700668116652286684971



¢Como tiene previsto la Universidad que el alumnado evalle a las personas tutoras de practicas?
A través de los protocolos de la plataforma Icaro

¢Como tiene previsto la Universidad evaluar la satisfaccion del alumnado respecto a las practicas?
A través de la plataforma ICARO

Localidad Almeria Fimado digtaimente por
GOMEZ BECERRA GOMEZ BECERRA MARIA
MARIA INMACULADA INMACULADA - 25577359W
-25577359W Fecl:\a:v2023.06.1318:23:48
Fecha 13/06/2023 o
Firma Fdo. Decano / Director de Centro responsable
ANEXO: CENTROS DE PRACTICAS
3
, [
Nombre Empresa Num. Tareas a Realizar 5
Puestos S
ASOCIACION DE =
PERSONAS CON 5
DISCAPACIDAD "EL g
SALIENTE" 1 Menores con necesidades educativas especiales. 8
Aprender el funcionamiento de un CAIT. Observacién y participacidn en las sesiones terapéuticas. Valqgauor
C.E.l. JARDINES DE desarrollo estandarizadas. Aprender a elaborar informes y planes de intervencion, asi como apllcaC|onCde lo:
LA PIPA, S.L. 2 informacion a las familias. g
ASOCIACION DE 8
PERSONAS CON 3
DISCAPACIDAD "EL %
SALIENTE" 1 No hay menores con atencion especial pero se pueden llevar a cabo tareas relacionadas. s
@)
HOSPITAL VIRGEN APOYO, OBSERVACION E INTERVENCION EN LAS SESIONES DE TERAPIA. CORRECION DE PRUEBAS ESTI@ULAl
DEL MAR 1 PROPUESTA DE JUEGOS, ACTIVIDADES, MATERIAL. %
ASOCIACION DE s
PERSONAS CON 2
DISCAPACIDAD "EL '§
SALIENTE" 1 Menores con necesidades educativas especiales y Atencién temprana. S
ASOCIACION DE @
PERSONAS CON §
DISCAPACIDAD "EL B
SALIENTE" 1 Menores con necesidades educativas especiales y Atencién temprana. %‘
INTERACTUA, s
CENTRO DE 2
ATENCION 8
TEMPRANAY E
DESARROLLO '
INFANTIL, 5
PREVENCION Y Participacion activa en el equipo. Observacion de casos, después centrarse en un caso concreto, marc% obje
TRATAMIENTO S.L. 1 de material para trabajar dichos objetivos. 2
GRUPO DE 9
INVESTIGACION ©
HUM 057 %
AVANCES E S
INTERVENCIOI\{Y S
EPIDEMIOLOGIA ™~
CON INFANCIA, De lunes a viernes, en horario de mafiana dos horas diarias. Funciones: Intervencién con aIumnado com TEA
ADOLESCENCIA'Y 2 Neurodesarrollo tanto dentro del aula especializada como apoyando la integracién de ést:
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FAMILIAS

ASOCIACION DE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
"VERDE OLULA"

Intervencidn en atencion temprana (CAIT) - Observacidn y terapia con los menores, asesoramiento y tutoria:
los equipos de orientacidn educativa, visitas a colegios y centros de intervencidn, preparacién de material di

ASOCIACION DE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD "LA
ESPERANZA DE
PULPI" - CASA TEJA

Centro atencion temprana (CAIT). Observacidn, andlisis de expedientes, disefio de programas de intervencid
actuacion.

Fundacion Faam
para la inclusién

Observacidn en intervencion directa, analisis de expedientes, lectura de bibliografia especifica, disefio de pr
participacion parcial en alguna actuacion. ]

Fundacion Faam
para la inclusion

Observacidn en intervencion directa, analisis de expedientes, lectura de bibliografia especifica, dlsenogje pr
participacion parcial en alguna actuacion.

INTERACTUA,
CENTRO DE
ATENCION

TEMPRANA Y

DESARROLLO

INFANTIL,

PREVENCION Y

TRATAMIENTO S.L.

ps://sede.administraclon.

Participacion activa en el equipo. Observacion de casos, después centrarse en un caso concreto, marcar obije
de material para trabajar dichos objetivos.

na

©

©
ASOCIACION Podria desarrollar o bien la profesién de LOGOPEDA, o bien la profesién de PSICOLOGA. Estarian acor’rﬁ)aﬁac
COMARCAL DE indicaria el funcionamiento del centro, como se lleva a cabo las distintas sesiones en un aula, el trabaj@y Co
DISCAPACITADOS desde el centro con los menores, protocolos, realizacién de charlas, etc. Un poco entrar en la dindmic&del ¢
MURGI centro de atencidn infantil temprana, como se trabaja y por supuesto, trabajar e intervenir (si asi fuesﬁ) con
ASOCIACION DE >
PERSONAS CON <
DISCAPACIDAD "EL &
SALIENTE" Alumnos con necesidades educativas especiales >
ASOCIACION Se realiza en Aguadulce el campamento de verano en horario de 9:00 a 14:00. Son 150 horas por lo qu§ serf
ALTEA horas) y dos semanas de agosto (50 horas) 8
ASALSIDO B
ASOCIACION 2
SINDROME DE 2
DOWN Apoyar en los distintos talleres y servicios de apoyo con los que cuenta la asociacion. ﬁ

CLINICAS TARSO
S.L.P

Centro de atencion e intervencién temprana (CAIT). Observacién en intervencion directa, analisis de e)gpedle
especifica, disefio de programas de intervencidn, participacidn parcial en alguna actuacién. Segun el nwel de
de alglin menor, concretamente, escoger un caso y exponer lo aprendido.

cab

ASPAPROS

En el Centro de Atencidn Infantil Temprana de ASPAPROS tenemos las disciplinas de Psicologia, Logopgdla F
Para una atencion adecuada y que el candidato pueda aprovechar las précticas correctamente, en principio
en un total de 2 de manera simultanea. Con esto quiero decir que se podrian hacer turnos de 2 persom‘_as de,
octubre, y otro turno de noviembre a diciembre. Los alumnos estardan en todo momento acompanadog por ¢
como tutor, siendo lo ideal que vengan candidatos con alguna de las 4 titulaciones que te he |nd|cado,gg)ara (
terreno. En primer lugar harian observacién y luego pasarian a intervenir con los menores, superwsadgs por
mejor forma de que aprovechen el tiempo que estén con nosotros.

66

EQUIPO COl
AUTISMO

(06681

Observacidn de las sesiones, participacion parcial de las sesiones, elaboracién de programas

ASPRODESA

Actividades de Intervencién en Atencién Temprana. (CAIT). La persona que se incorpore debe dlsponéEde C
tutorizara sus practicas atiende a los/as menores en El Ejido y en San Agustin y alrededores. Observaclbn de
expedientes, disefio de programas de intervencion, participacion en alguna actuacion. %
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ANNABELLA

PANEBIANCO - Entrevistas a la familia. -Evaluacién y diagndstico. -Realizar y disefiar programaciones individuales en funcic
GOLMAR 1 Intervencidn directa con el menor. -Orientacidn, escucha y asesoramiento familiar.
Fisioterapia de Observacidn en intervencion directa, analisis de expedientes, lectura de bibliografia especifica, disefio de pr
Almeria 3 participacion parcial en alguna actuacidn. Segun el nivel del alumno intervencidn y concretamente, escoger
ASOCIACION Septiembre a enero en distintos centros educativos de Almeria ciudad, El Ejido o Aguadulce a concretar a pa
ALTEA 2 educativos.
ASALSIDO
ASOCIACION
SINDROME DE
DOWN. El Ejido 4 Apoyar en los distintos talleres y servicios de apoyo con los que cuenta la asociacion.
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ANEXO 1

El titulo ha de adscribirse a uno de los 32 dmbitos recogidos en el Anexo I del RD 822/2021.

Ambitos del conocimiento:

Actividad fisica y ciencias del deporte.

Arquitectura, construccion, edificacion y urbanismo, e ingenieria civil.

Biologia y genética.

Bioquimica y biotecnologia.

Ciencias agrarias y tecnologia de los alimentos.

Ciencias biomédicas.

Ciencias del comportamiento y psicologia.

Ciencias econdmicas, administracion y direccion de empresas, marquetin, comercio,
contabilidad y turismo.

Ciencias de la educacion.

Ciencias medioambientales y ecologia.

Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos, sociologia,
ciencia politica y relaciones internacionales.

Ciencias de la Tierra.

Derecho y especialidades juridicas.

Enfermeria.

Estudios de género y estudios feministas.

Farmacia.

Filologia, estudios clasicos, traduccion y lingiiistica.

Fisica y astronomia.

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia ocupacional, Optica y optometria y
logopedia.

Historia del arte y de la expresion artistica, y bellas artes.

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades.

Industrias culturales: disefio, animacion, cinematografia y producciéon audiovisual.
Ingenieria eléctrica, ingenieria electronica e ingenieria de la telecomunicacion.
Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria automatica, ingenieria de la
organizacion industrial e ingenieria de la navegacion.

Ingenieria informatica y de sistemas.

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural.
Matematicas y estadistica.

Medicina y odontologia.

Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones publicas.

Quimica.

Veterinaria.

Interdisciplinar.
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ANEXO II
Las caracteristicas de las cualificaciones ubicadas en este nivel 3 del MECES (Master)
vienen definidas por los siguientes descriptores presentados en términos de resultados del
aprendizaje:

a) haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado, en un contexto de
investigacion cientifica y tecnoldgica o altamente especializado, una comprension
detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la metodologia de
trabajo en uno o mas campos de estudio;

b) saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprension de estos, su
fundamentacion cientifica y sus capacidades de resolucion de problemas en entornos
nuevos y definidos de forma imprecisa, incluyendo contextos de caracter
multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamente especializados;

c) saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa
de sus campos de estudio para formular juicios a partir de informacion incompleta o
limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una reflexion sobre la
responsabilidad social o ética ligada a la solucidon que se proponga en cada caso;

d) ser capaces de predecir y controlar la evolucion de situaciones complejas mediante
el desarrollo de nuevas e innovadoras metodologias de trabajo adaptadas al &mbito
cientifico/investigador, tecnoldgico o profesional concreto, en general
multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad,

e) saber transmitir de un modo claro y sin ambigiiedades a un publico especializado o
no, resultados procedentes de la investigacion cientifica y tecnologica o del ambito
de la innovacion mas avanzada, asi como los fundamentos mas relevantes sobre los
que se sustentan;

f) haber desarrollado la autonomia suficiente para participar en proyectos de
investigacion y colaboraciones cientificas o tecnoldgicas dentro su &mbito temaético,
en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de
transferencia del conocimiento;

g) ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de
su especializacion en uno o mas campos de estudio.
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CASIOPEA - Informe del Registro Web de Actividades

UNIVERSIDAD DE MURCIA

VICERRECTORADO DE DESARROLLO ESTRATEGICO Y
FORMACION

Servicio de Promocién Educativa

Datos identificativos de la Actividad

Cédigo asignado a la actividad: 4522

Titulo: IV MASTER EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION DEL DESARROLLO
INFANTIL.

CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Areas de Conocimiento relacionadas con la Actividad:
. CIENCIAS DE LA SALUD

Director/es UMU del Master

Apellidos, Nombre

BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO

DIAZ HERRERO, ANGELA

PEREZ LOPEZ, JULIO

Coordinadores UMU del Master

Apellidos, Nombre

Secretario/Gestor UMU del Master

Apellidos, Nombre

MANDESI JIMENEZ, URSULA

Responsables de la actividad

Responsable a efectos econémicos de la actividad: PEREZ LOPEZ, JULIO

Responsable de comunicaciones de la actividad: PEREZ LOPEZ, JULIO

En colaboracién con (codirectores, coordinadores/gestores ajenos UMU)

Tipo Apellidos, Nombre Facultad / Centro Institucion

CODIRECTORA | CASBAS GOMEZ, M2 ISABEL CDIAT Lorca
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CASIOPEA - Informe del Registro Web de Actividades

Unidad Organizadora

Departamento-Servicio / |
Centro-Vicerrectorado

PSICOLOGEA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION / FACULTAD DE
PSICOLOGIA

Informes que se acomparian

Junta de Centro
Consejo de Departamento
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CASIOPEA - Informe del Registro Web de Actividades

Datos basicos del Master

Modalidad PRESENCIAL

Usa SUMA con herramienta de Si

teleensefianza

Créditos (ECTS) 90

Fecha prevista de preinscripcion: Del 15/09/2010 al 17/12/2010
Fecha prevista de matricula: Del 10/01/2011 al 27/01/2011
Fecha prevista solicitud becas: Del 07/03/2011 al 18/03/2011
Fecha prevista de comienzo: 4/2/2011

Fecha prevista de terminacion: 30/9/2012

Lugar de presentacion de solicitudes de Facultad de Psicologia. Despacho 4.15
admision y matricula:

Teléfonos de informacion: « 868883435
. 868883436

Email de contacto: juliopl@um.es

Lugar de celebracion: Facultad de Psicologia

Paginas Web vinculadas

Direccién de la Web Descripcion

Antecedentes y Justificacion Cientificay Social

Antecedentes

La atencion temprana es un ambito de trabajo relativamente reciente. Las primeras experiencias en nuestro
pais tuvieron lugar en la década de los afios 70 del siglo pasado. En este tiempo hemos asistido a cambios
realmente importantes en cuanto a sus metas y objetivos, la especificacion de programas, modelos y métodos
y la seleccién de quiénes proporcionan los servicios y a quiénes van destinados. Hemos pasado de un
modelo de intervencion Unica y exclusivamente centrado en el nifio a un modelo que tiene en cuenta al nifio, a
su familia y a los distintos contextos en los que tiene lugar el desarrollo. Estamos asistiendo a un cambio de
perspectiva de la atencién temprana como mero servicio asistencial a considerar la atencién temprana
también como un servicio psicoeducativo.

La publicacion del Libro Blanco de la Atencion Temprana en el afio 2000 por el Real Patronato sobre
Discapacidad supone un paso adelante para la consolidacion de la atencién temprana como un area de
trabajo. En este texto se establece que en las intervenciones que realicen los profesionales de este ambito se
debe considerar la globalidad del nifio, es decir los aspectos bioldgicos, los psicosociales y los educativos
ademas de los relacionados con los del propio entorno. La atencién temprana se empieza a definir como el
conjunto de intervenciones planificadas por un equipo de profesionales con orientacion interdisciplinar. El
equipo de profesionales, no ya el profesional exclusivamente, debe tratar de optimizar, en la medida de lo
posible, el curso del desarrollo del nifio y de su familia.

Desde el afio 1996 hasta el afio 2009 se han venido realizando posgrados sobre atencion temprana. No
obstante, con el paso de los afios era necesario adaptarlos a las esas directrices que se marcan desde el libro
blanco de la atencion temprana (GAT, 2000), las recomendaciones técnicas para el desarrollo de la atencion
temprana (GAT, 2005) y las investigaciones recientes sobre el tema.

Justificacién cientifica y social
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CASIOPEA - Informe del Registro Web de Actividades

La sociedad viene demandando profesionales con formacion especifica y cualificada en Atencion Temprana.
Ante la falta de formacion en esta area de intervencién multidisciplinar es necesario que se busquen los
medios y se pongan los recursos necesarios desde el Ambito docente universitario y el profesional
(representado, este Ultimo, por la Asociacién de Atencién Temprana ATEMP) para subsanar esta carencia de
formacién. Desde esta Asociacion de profesionales de Atencidbn Temprana, se nos ha demandado la puesta
en marcha de un master que acredite profesionalmente a todos aquellos titulados universitarios que quieran
trabajar en este ambito. A su vez, desde la Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigraciéon y mas
concretamente desde el Instituto Murciano de Accién Social, se exige a todos los profesionales que estén en
el &mbito de la Atencion Temprana que acrediten una formacion cientifica de postgrado.

Objetivos

A) Objetivos generales. 1. Formar desde el ambito académico y profesional especialistas en materias
relacionadas con la Atencion Temprana desde una perspectiva interdisciplinar; 2. Formar en materias afines,
técnicas de evaluacién y tratamiento de los principales trastornos del desarrollo; 3. Fomentar el desarrollo de
técnicas y procedimientos de prevencion en el &mbito de la atencion temprana; 4. Desarrollar las habilidades,
destrezas y rutinas de trabajo basicas para el desempefio de la actividad profesional en en el &mbito de la
atencion temprana.

B1)Competencias Generales.

GM1 Competencia para integrar conocimientos de fuentes diversas; GM2 Aproximacion evolutiva y
aceptacion de la familia como sistema; GM3 Tolerancia a la diversidad social de las familias. Reconocimiento
de la necesidad de cambios;GM6 Capacidades para detectar, prevenir e intervenir en situaciones de riesgo;
GM?7 Actitudes de escucha activa, empatia, participacion activa, actitud positiva para aprender a trabajar en
equipo; GM8 Saber como transmitir los conocimientos y las ideas con claridad y respeto; GM9 Trabajar y
compartir la experiencia y/o las hipétesis en un equipo; GM10 Mostrarse flexible con los modelos de trabajo;
GM11 Ser capaz de comunicar las propias hipotesis; GM12 Ser capaz de valorar e intercambiar objetivos
realistas; GM13 Hacer frente a expectativas poco realistas; GM14 Conocer y aplicar las funciones y roles en
un centro de Atencion Temprana; GM15 Ser capaz de abordar las ideas preconcebidas propias y de otros
sobre la discapacidad; GM16. Conocer el desarrollo normativo infantil de 0 a 6 afos.

B2)Competencias Especificas

EM1 Capacitar para comunicar y hablarle a los padres de forma clara y respetuosa acerca de las causas, la
situacién, el posible pronéstico, los resultados y los métodos de intervencién en las discapacidades o riesgos.

EM2 Conocer el cédigo ético de las distintas profesiones relacionadas con los discapacitados y la AT, y seguir
sus pautas éticas en los procesos de valoracion y comunicacién de resultados.

EM3 Capacitar para colaborar e intercambiar conocimientos con otros profesionales en la misma o en otras
areas de especializacion.

EMS5 Mostrar actitudes positivas hacia las familias en situaciones complicadas y saber mantener estabilidad
emocional y autocontrol en situaciones criticas.

EMS8 Respetar y valorar positivamente la cultura de la familia del nifio y los profesionales del centro.
EM9 Ser capaz de emplear modelos de forma dinamica.

EM10 Potenciar en los nifios capacidades para elaborar su propio conocimiento.

EM13 Conaocer las diferentes patologias y sus incidencias sobre el desarrollo

EM214 Conocer diferentes modelos de intervencion en las discapacidades del desarrollo.

EM15 Promover e incidir en la salud, la calidad de vida y bienestar de los nifios y sus familias

EM16 Promover una vision interdisciplinar en la intervencion sobre las discapacidades del desarrollo
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EM17 Conocer el concepto de prevencion primaria, secundaria y terciaria

EM18 Capacitar para detectar y prevenir situaciones de riesgo y para favorecer el desarrollo en personas con
riesgos de discapacidad y/o de exclusion social

EM19 Conocer diferentes métodos de terapia en las discapacidades del desarrollo
EM20 Aprender los procedimientos de creacion y puesta en marcha de los programas de intervencion

EM 21. Saber administrar e interpretar instrumentos de evaluacién para detectar problemas y planificar la
intervencién con los nifios y sus familias

Acceso y Admision (estudiantes)

NUmero maximo previsto 30 Alumnos
NUmero minimo previsto 20 Alumnos
Requisitos de acceso Doctor en Psicologia

Doctor en Medicina

Doctor en Psicopedagogia

Doctor en Pedagogia

Diplomado Universitario en Enfermeria
Licenciado en Medicina y Cirugia
Licenciado en Psicologia

Licenciado en Medicina

Licenciado en Pedagogia

Licenciado en Psicopedagogia

Diplomado en Profesorado de Educacion General
Bésica

Diplomado en Enfermeria
Diplomado en Fisioterapia
Diplomado en Trabajo Social
Diplomado en Terapia Ocupacional
Diplomado en Logopedia
Diplomado en Educacién Social
Maestro

Diploma de Fisioterapeuta

Diploma de Pediatria y Puericultura

Asistente Social
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Ayudante Técnico Sanitario

Diploma de Profesor Especializado en Pedagogia
Terapeltica

Diploma de ATS Fisioterapeuta

Sistema de seleccion en caso de mas peticiones
que plazas ofrecidas

. Por orden de matricula
. carreras afines

Acciones de apoyo y orientacion al estudiante
matriculado, tanto académico (para seguir el
curso) como profesional (acceso al mundo
laboral): tutores, servicios de informacién sobre
préacticas, bolsas de trabajo, etc...

Los Codirectores del Master, pertenecientes a la
universidad de Murcia, actuaran como tutores
académicos solucionando cualquier duda y resolviendo
cualquier problema con el que se puedan encontran los
alumnos matriculados en el Master. Asi mismo, y en la
medida de lo posible, mantendran informados a los
alumnos acerca de posibles trabajos de sustituciéon en
algun centro de atencion temprana.

La co-directora externa a la Universidad de Murcia sera
la persona encargada de informar a los alumnos
matriculados, sobre los centros, periodos y horarios de
las practicas del Master.

Archivo de la documentacion relativa a los
estudiantes (expedientes)

La documentacion relativa a los estudiantes
(expedientes) estaran almacenados por el profesor
Julio Pérez Lopez en el archivo del Grupo de
Investigacion en Atencion Temprana, perteneciente a la
Universidad de Murcia, y seran gestionados por D2
Ursula Mandesi perteneciente al Personal de
Administracion y Servicios de la Universidad de Murcia
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Programa Formativo

Materias Obligatorias

Denominacioén Contenido ECTS

Marco conceptual y fundamentacion teérica de la atenciéon temprana 6.0
(60.0 horas presenciales asignadas)

Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria, psicoldgica y social 6.0
(60.0 horas presenciales asignadas)

Prevencion y Promocién del desarrollo 6.0
(60.0 horas presenciales asignadas)

Instrumentos de evaluacién en Atencion Temprana 8.0
(80.0 horas presenciales asignadas)

Familia y Atencion Temprana 5.0
(50.0 horas presenciales asignadas)

Intervencion interdisciplinar en las diferentes discapacidades. 8.0
(80.0 horas presenciales asignadas)

Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion 6.0
(60.0 horas presenciales asignadas)

Trabajo en equipo, elaboracién de programas y deontologia 2.0
(20.0 horas presenciales asignadas)

Analisis de casos 3.0
(30.0 horas presenciales asignadas)

Total materias obligatorias: 50.0

Practicas externas 30.0

Trabajo final 10.0

Total Duracion 90.0

(Préacticas Externas + Trabajo Final + Total Materias)
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Calendario

Las ensefianzas se impartiran los viernes de 16 a 21 horas y los sdbados de 9 a 14 horas. El inicio esta
previsto para el dia 4 de febrero de 2011 y el final de las clases el 7 de julio de 2012. El calendario especifico
se indicara al finalizar el periodo de matricula.

En el primer cuatrimestre (febrero 2011 - julio 2011) se impartiran las materias 1, 2 y 3 y el Practicum |.

En el segundo y tercer cuatrimestre (octubre 2011 - julio 2012) se impartiran las materias 4,5, 6,7 ,8y 9, y el
Practicum 1.
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Profesorado de la Universidad de Murcia

Apellidos, Nombre

Materias que imparte/N° Horas

BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO

- Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria,
psicoldgica y social [5 horas]

- Instrumentos de evaluacién en Atencién Temprana [5
horas]

- Trabajo en equipo, elaboracién de programas y
deontologia [10 horas]

DIAZ HERRERO, ANGELA

- Prevencion y Promocién del desarrollo [20 horas]

- Instrumentos de evaluacion en Atencion Temprana [2.5
horas]

PEREZ LOPEZ, JULIO

- Marco conceptual y fundamentacion teérica de la atencion
temprana [15 horas]

- Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria,
psicolégica y social [10 horas]

- Instrumentos de evaluacién en Atenciéon Temprana [10
horas]

MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA

- Instrumentos de evaluacion en Atencion Temprana [12.5
horas]
- Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion [10
horas]

GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO ALBERTO

- Marco conceptual y fundamentacion teérica de la atencién
temprana [10 horas]

RIPOLL SPITERI, ANTONIO JOSE

- Marco conceptual y fundamentacion tedrica de la atenciéon
temprana [5 horas]

FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER

- Instrumentos de evaluacién en Atencion Temprana [5
horas]

- Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion [10
horas]

CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA
CLARA

- Prevencion y Promocion del desarrollo [10 horas]

- Instrumentos de evaluacién en Atencién Temprana [5
horas]

- Intervencion interdisciplinar en las diferentes
discapacidades. [10 horas]

- Andlisis de casos [5 horas]

SANCHEZ CARAVACA, JUAN

- Prevencion y Promocién del desarrollo [20 horas]

- Instrumentos de evaluacién en Atenciéon Temprana [5
horas]

BOSCH GIMENEZ, VICENTE MARIA

- Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria,
psicolégica y social [10 horas]

CASAS FERNANDEZ, CARLOS

- Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria,
psicoldgica y social [10 horas]

CHECA BENITO, FRANCISCO JAVIER

- Intervencion interdisciplinar en las diferentes
discapacidades. [10 horas]

GODOY FERNANDEZ, CARMEN

- Intervencion interdisciplinar en las diferentes
discapacidades. [5 horas]

FERNANDEZ ROS, ENCARNACION

- Intervencion interdisciplinar en las diferentes
discapacidades. [5 horas]

VICENTE ROCA, ANA ROSA

- Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion [5
horas]

GUILLEN NAVARRO, ENCARNACION

- Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria,
psicoldgica y social [5 horas]

Profesorado externo a la Universidad de Murcia

Apellidos,Nombre/Email Categoria Unidad

Materias que imparte/N° Horas
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profesional Universidad/
Entidad
CASBAS GOMEZ, M? ISABEL CDIAT Lorca - Marco conceptual y fundamentacion
tedrica de la atencién temprana [5
horas]
- Trabajo en equipo, elaboracion de
programas y deontologia [10 horas]
- Anélisis de casos [20 horas]
Méritos:
MILLA ROMERO, MARIA GRACIA Presidenta de Centro de - Marco conceptual y fundamentacion
AVAP. Directora Atencion tedrica de la atencion temprana [10
de Temprana de horas]
APADIS-Villena, Villena
Alicante

Méritos: Licenciada en Ciencias de la Educacion (Pedagogia, Directora del Centro de Atencion Temprana Apadis (Villena, Alicante,
Codirectora del Master en Desarrollo Infantil y Atencién Temprana de la Univ. de Valencia.

Asociaciones de Profesionales de la Atencion Temprana (GAT)

Presidenta de la Federacion Estatal de

PALLAS ALONSO, CARMEN ROSA

Jefa del Servicio
de Neonatologia

Hospital Doce de
Octubre de
Madrid.

- Prevencion y Promocién del
desarrollo [10 horas]

Meéritos:

NIETO JIMENEZ, MARIA ISABEL

TRABAJADORA Consejeria de
SOCIAL Y Trabajo y Politica
PSICOLOGA Social. Murcia

- Marco conceptual y fundamentacion
tedrica de la atencién temprana [5
horas]

Méritos: Asesora Facultativa de la Direccién Gener

al de Personas con Discapacidad del .LM.A.S..

MARTIN PORTAL, JOSE CARLOS psicologo CEAPAT. - Marco conceptual y fundamentacion
Albacete teorica de la atencion temprana [10
horas]
Méritos:
COSTAS MORAGAS, CARMEN PSICOLOGA BARCELONA - Instrumentos de evaluacion en
Atencién Temprana [10 horas]
Méritos:
LEONHARDT GALLEGO, MERCE Psicologa ONCE. Barcelona | - Instrumentos de evaluacion en
Atencién Temprana [5 horas]
Méritos:
BOU PIQUER, JAVIER PSICOLOGO Valencia - Familia y Atencién Temprana [10
CLINICO horas]

Méritos:

DE LINARES VON SCHMITERLOW, CARMEN

Directora del CDIAT Miguel de

- Familia y Atencion Temprana [10

CDIAT Linares Pezzi de | horas]
Malaga
Méritos: Méalaga
ARRANZ FREIJO, ENRIQUE Catedratico Universidad del | - Familia y Atencién Temprana [10
Universidad Pais Vasco horas]
Méritos:
GINE GINE, CLIMENT Profesor Universidad - Familia y Atencién Temprana [10
RAmon Llul de | horas]
Barcelona

Meéritos:

PERPINAN GUERRAS, SONSOLES

Licenciada en Equipo Atencién

- Familia y Atencion Temprana [10

Psicologia Temprana. Avila. | horas]
Méritos:
MENDIETA GARCIA, M2 PILAR psicologa ASTRAPACE - Intervencion interdisciplinar en las
diferentes discapacidades. [15 horas]
Méritos:
RUIZ PAREDES, CORINA psicologa APANDA - Intervencion interdisciplinar en las

diferentes discapacidades. [10 horas]
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Meéritos:
TURPIN FERNANDEZ, AMPARO psicologa ASSIDO - Intervencion interdisciplinar en las
diferentes discapacidades. [10 horas]
- Andlisis de casos [5 horas]
Méritos:
BARCELO SARRIA, MARIA BEGONA Logopeda CDIAT - Técnicas terapéuticas y areas
Fuensocial. afines de intervencion [10 horas]
Fuengirola
(Mélaga)

Meéritos:

PUYUELO SANCLEMENTE, MIGUEL

Profesor Tltular

Universidad de

- Técnicas terapéuticas y areas

Zaragoza afines de intervencién [10 horas]
Méritos:
LLORENS PALAO, ELENA Diplomada en CDIAT Yecla - Técnicas terapéuticas y areas
Educacion (Murcia) afines de intervencion [5 horas]
Musical
Méritos:
HERNANDEZ LAX, PILAR Psic6loga CINTER. Murcia | - Intervencion interdisciplinar en las

diferentes discapacidades. [15 horas]

Méritos:

LOPEZ EXPOSITO, MARIA ISABEL

Licenciada en
Biologia

Centro de
Bioquimica y
genética clinica.
H. V. Arrixaca

- Desarrollo infantil desde la
perspectiva sanitaria, psicolégica y
social [15 horas]

Méritos:
BELDA ORIOLA, JUAN CARLOS Psicologo clinico CAPA. - Instrumentos de evaluacién en
Conselleria de | Atencién Temprana [5 horas]
Sanidad.
Méritos:
MARTOS PEREZ, JUAN Psicélogo Deletrea S.L. - Instrumentos de evaluaciéon en
Madrid Atencion Temprana [5 horas]
Méritos:
MATESANZ GARCIA, BEATRIZ Terapeuta Universidad Rey | - Técnicas terapéuticas y areas
Ocupacional. Juan Carlos. afines de intervencion [5 horas]
Prof. del Madrid
Departamento de
Medicina Fisica,
Fisioterapia y
Terapia
Ocupacional
Meéritos: Universidad Rey Juan Carlos. Madrid
MARISCAL ALTARES, SONIA Doctora en Universidad - Instrumentos de evaluacion en
Psicologia Nacional Atencion Temprana [5 horas]
Educacion a

Distancia., Madrid

Méritos: Profesora del Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacién. Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED)

JUAN VERA, MARIA JOSE

Licenciada
Psicologia

Universidad
Miguel
Hernandez de
Elche

- Instrumentos de evaluacién en
Atencion Temprana [5 horas]

Meéritos: Profesor Asociado (Area de Psicologia Evolutiva y de la Educacion.Universidad Miguel Hernandez de Elche

PEREZ CAMPOS, EZEQUIEL FRANCISCO

Doctor en
Medicina

Hospital General
de Requena
(Valencia)

- Desarrollo infantil desde la
perspectiva sanitaria, psicolégica y
social [5 horas]

Méritos: Jefe del Servicio de Ginecologia del Hospi

tal Comarcal de Requena

DIAZ JIMENEZ, JULIA

diplomada
Educacion social

CDIAT.
Ayuntamiento
Lorca

- Técnicas terapéuticas y areas
afines de intervencion [2.5 horas]
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Méritos:

MORENO GARCIA, MARIA DOLORES

Trabajadora
social del CDIAT

CDIAT.
Ayuntamiento
Lorca (Murcia)

- Técnicas terapéuticas y areas
afines de intervencion [2.5 horas]

Méritos:

Total de horas presenciales asignadas: 500.0 horas (25.0%)
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Recursos Materiales y Servicios

Se utilizaran las aulas de la Facultad de Psicologia y se dispone de ordenador portatil y de cafién de
proyeccion para las presentaciones de los ponentes.
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Resultados previstos

Esperamos que los titulados universitarios consigan una formacion interdisciplinar en el &mbito de la atencion
temprana que les capacite y dote de nuevos instrumentos para un mejor ejercicio profesional. Su preparacion
tedrica se podra comprobar en los examenes previstos para evaluar los contenidos de cada materia. En
cuanto a su preparacion practica, se evaluara a través de las actividades y actitudes que desarrollen en las
tareas que a tal fin se les asigne en los Centros de Desarrollo Infantil y Atencion Temprana, que vendran
contenidas en las valoraciones de los tutores externos y la elaboracion de la memoria.
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Sistema de Garantia de Calidad

Responsables

La responsabilidad recaera en la Comisién académica de la actividad

Procedimientos de Evaluacion y Mejora de la Calidad de la Ensefianza y el Profesorado

Se realizard mediante encuestas a estudiantes y profesores de acuerdo con las encuestas elaboradas por la
unidad de calidad de la Universidad de Murcia

Procedimientos para garantizar la calidad de las préacticas externas y los programas de movilidad

Se utilizaran los procedimientos de practicas externas y movilidad de garantia interna de calidad, elaborados
por la Unidad para la calidad de la Universidad de Murcia

Procedimientos para el andlisis de la insercion laboral de los egresados y de la satisfaccion con la
formacion recibida

Se emplearan las encuestas de egresados elaboradas al efecto por la Unidad para la calidad de la
Universidad de Murcia

Procedimientos para el analisis de la satisfaccién de los colectivos implicados y de atencién a
sugerencias y reclamaciones

Se aplicara el proceso para el tratamiento de incidencias y para el andlisis de las necesidades y satisfaccién
de los grupos de interés elaborado al efecto por la Unidad para la calidad de la Universidad de Murcia.

Procedimientos para la informacién publicay rendicién de cuentas

La informacién publica del Master aparecera en la pagina web del curso y en ella se indicara los objetivos y la
planificacion del curso (materias, profesorado, etc.), las politicas de acceso y orientacion de los estudiantes;
las metodologias de ensefianza, aprendizaje y evaluacion; las posibilidades de préacticas externas, los
mecanismos para realizar alegaciones, reclamaciones y sugerencias, ILos servicios que ofrece y la utilizacion
de los recursos materiales, los resultados de la ensefianza (en cuanto al aprendizaje, insercion laboral y
satisfaccion de los distintos grupos de interés), la normativa que afecte a los grupos de interés (reglamentos,
uso de instalaciones, calendarios, horarios)y la informacién general de utilidad sobre la UMU y las
instalaciones en que se desarrollard el Master. Al acabar el Master se realizar4 una memoria final para

informar a los 6érganos que informaron sobre este Master
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Memoria Econdémica - Ingresos

a) Subvencién prevista en convenios y/o contratos

COMUNIDAD AUTONOMA 0,00 €
ENTIDADES BANCARIAS 0,00 €
CONVENIOS O CONTRATOS 0,00 €
CONVOCATORIAS PUBLICAS 0,00 €
UNIVERSIDAD 0,00 €
OTROS 0,00 €
Total: 0,00 €
b) Precios publicos
Ne Precio publico / Justificacion Importe N° Fraccionamiento Pago
Alumnos
1 |Titulados universitarios 3.900,00 € 30 Plazo 1°: 975,00 €

10/01/2011 - 27/01/2011
Plazo 2°: 975,00 €
09/05/2011 - 27/05/2011
Plazo 3°: 975,00 €
03/10/2011 - 14/10/2011
Plazo 4°: 975,00 €
06/02/2012 - 17/02/2012

Total Precios Publicos: 117.000,00 €

c¢) Justificaciéon Precios Publicos fuera del catalogo de precios

Dados los medios y recursos generados por las ediciones anteriores de este master, y teniendo en cuenta la
situacion econdémica actual que vive la Regidn de Murcia, creemos que es posible hacer que este Master sea

viable con unos costes inferiores a los previstos en los precios publicos oficiales.

Total Ingresos: 117.000,00 €

(subvencion prevista + precios publicos)
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Gastos Generales y de Material

Total: 7.770,00 €
Gastos Profesorado
Gastos Universidad de Murcia
Gastos profesorado de la Universidad de Murcia
Importe/Hora 90,00 €
Total: 21.150,00 €
Gastos direccidn Universidad de Murcia
Total: 6.000,00 €
Gastos coordinacion Universidad de Murcia
Total: 0,00 €
Gastos Gestion Universidad de Murcia
Total: 2.000,00 €

Total Gastos Personal UMU: 29.150,00 €

Gastos no Universidad de Murcia

Gastos Profesorado ajeno a la Universidad de Murcia

Importe/Hora 90,00 €
Total: 46.350,00 €
Gastos coordinacion ajeno ala Universidad de Murcia
Total: 2.000,00 €

Total Gastos Personal NO UMU: 48.350,00 €

Total Gastos Personal UMU y NO UMU: 77.500,00 €

Gastos Desplazamientos y Dietas

Total: 8.500,00 €
Gastos Acreditaciones
Gastos Acreditaciones Direccidon/Coordinacion

Total: 200,00 €
Gastos Acreditaciones Docencia

Total: 300,00 €

Gastos Diplomas Alumnos
Total: 500,00 €
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Total Gastos

10% Becas 11.700,00 €
10% Infraestructuras generales de la Universidad 10.530,00 €
Gastos Generales y de Material 7.770,00 €
Gastos Docencia 67.500,00 €
Gastos Dietas y Desplazamientos 8.500,00 €
Gastos Direccion/Coordinacion/Gestion 10.000,00 €
Gastos Diplomas y Acreditaciones 1.000,00 €

Total Gastos: 117.000,00 €
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Criterios para la concesion de becas

« Nivel de renta
« Situacion familiar

Composicion de la Comision de Seleccion y Evaluacion

N° Apellidos Nombre
1 | MANDESI JIMENEZ URSULA

BRITO DE LA NUEZ ALFREDO GUSTAVO
3 |MARTINEZ FUENTES MARIA TERESA

Observaciones

Las Becas que se concedan seran por el 50% del importe de la matricula.

Siendo 6 el nUmero maximo de beneficiarios.

Si no se alcanzara el nimero minimo de matriculados no se podria inciar el curso en las condiciones descritas
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ANEXO |

Materias Obligatorias

Marco conceptual y fundamentacion tedrica de la atencion temprana

Competencias que el estudiante adquiere:

GM1 Competencia para integrar conocimientos de fuentes diversas; EM9 Ser capaz de emplear modelos de
forma dinamica; GM14 Conocer y aplicar las funciones y roles en un centro de Atencién Temprana.

; GM9 Trabajar y Compartir la experiencia y/o las hip6tesis en un equipo.

; EM8 Respeto, valoracion positiva y no intrusion hacia las distintas culturas de las familias y los profesionales
del centro; EM3 Capacidad para colaborar con otros profesionales en la misma o en otras areas de
especializacién; GM7 Actitudes de escucha activa, empatia, participacion activa, actitud positiva para
aprender a trabajar en equipo

Descripcién general de los contenidos de la materia:

1.Concepto de Atencién Temprana 2. Historia de la Atencion Temprana

<br><br>3. Modelos conceptuales de la Atencién Temprana 4. Necesidades de formacion de los
profesionales 5. Modelos conceptuales en Atencién temprana (psicoldgicos y sociales; neuroldgicos) 6.
Funcionamiento de un CDIAT 7. Acreditacion de Centros y ley de dependencia 8. Ayudas técnicas
<br><br>9. Investigacion y documentacion en Atencion Temprana

<br><br>10. Evaluacién de la calidad de los servicios

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Actividades clases expositivas Actividades Clases practicas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacion Informes y trabajos escritos Estudio autonomo del alumno

Evaluacion:

Examen tipo test de los contenidos expuestos por los ponentes - 70%
<br><br><br>Participacion del alumno - 20%
<br><br><br>Elaboracion de trabajos - 10%

Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria, psicoldgica y social

Competencias que el estudiante adquiere:

GM16. Conocer el desarrollo normativo infantil de 0 a 6 afios; EM13. Conocer diferentes patologias y sus
incidencias sobre el desarrollo; EM18 Capacidades para detectar y prevenir situaciones de riesgo;

EM15 Promover e incidir en la salud, la calidad de vida y bienestar de los nifios y sus familias

Descripcién general de los contenidos de la materia:

1.Genética y discapacidad 2.Embriogénesis y aspectos tocoldgicos y obstétricos. 3. Desarrollo neuroldgico
4.Neonatologia y discapacidad 5.Sindromes raros 6. Desarrollo perceptivo, cognitivo de la comunicacion y
social (0-6 afios.

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Actividades clases expositivas Actividades Clases practicas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacion Informes y trabajos escritos Estudio autonomo del alumno

Evaluacion:
Prueba objetiva.

Prevencion y Promocién del desarrollo

Competencias que el estudiante adquiere:

EM15 Promover e incidir en la salud, la calidad de vida y bienestar de los nifios y sus familias; EM17 Conocer
el concepto de prevencion primaria, secundaria y terciaria ;EM18 Capacitar para detectar y prevenir
situaciones de riesgo y para favorecer el desarrollo en personas con riesgos de discapacidad y/o de exclusion
social

Descripcion general de los contenidos de la materia:

1. Prevencion desde el &mbito educativo:las escuelas infantiles, 2.Prevencion desde el ambito sanitario: el
caso de los prematuros

<br><hr>3. Prevencion desde el &mbito social: Riesgo social y maltrato

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
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relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:
Actividades clases expositivas Actividades Clases practicas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacién Informes y trabajos escritos Estudio auténomo del alumno

Evaluacion:
prueba objetiva, caso practico

Instrumentos de evaluacién en Atencién Temprana

Competencias que el estudiante adquiere:
EM 21. Saber administrar e interpretar instrumentos de evaluacidon que permitan detectar problemas y
planificar la intervencion con los nifios y sus familias.

Descripcion general de los contenidos de la materia:

1. Bases tedricas y movimientos espontaneos

<br>2. ODAT 3. Escala NBAS para la evaluacion del comportamiento neonatal 4. Escalas Bayley Ill de
desarrollo infantil 4. Escala Brunet-Lezine 5. Escalas Uzgiris-Hunt y de Dunst 6. Escala Batelle 7. Escala
Home y Parenting Stress Index 8. Escala McCarthur

<br>9. Evaluacién del desarrollo motor 10. Escala ABC Kauffman 11. Evaluacion del vinculo 12. Evaluacion
de la interaccion 13. Evaluacién de los TGD.

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Actividades clases expositivas Actividades Clases practicas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacion Informes y trabajos escritos Estudio auténomo del alumno

Evaluacion:
Casos précticos

Familia y Atencion Temprana

Competencias que el estudiante adquiere:

GM2.Aproximacioén evolutiva a la familia como sistema; GM3. Tolerancia a la diversidad social de las familias
y Reconocimiento de la necesidad de cambios; EM5 Mostrar actitudes positivas hacia las familias en
situaciones complicadas y saber mantener estabilidad emocional y autocontrol en situaciones criticas;EM1
Capacitar para comunicar y hablarle a los padres de forma clara y respetuosa acerca de las causas, la
situacion, el posible pronostico, los resultados y los métodos de intervencion en las discapacidades o riesgos;
EMS8 Respetar y valorar positivamente la cultura de la familia del nifio y los profesionales del centro.

Descripcion general de los contenidos de la materia:

1. Terapia familiar sistémica; 2. Nuevos modelos familiares; 3. Empowerment y fomento de las resistencia en
Atencién Temprana; 4. Trabajo con la familia desde un CDIAT; 5. Elaboracion de programas de internvencion;
6. Papel de los hermanos y abuelos en Atencién Temprana.

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Actividades clases expositivas Actividades Clases préacticas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacion Informes y trabajos escritos Estudio autonomo del alumno

Evaluacion:
Prueba objetiva y casos practicos

Intervencion interdisciplinar en las diferentes discapacidades.

Competencias que el estudiante adquiere:

EM13 Conocer las diferentes patologias y sus incidencias sobre el desarrollo; EM14 Conocer diferentes
modelos de intervencidn en las discapacidades del desarrollo; EM15 Promover e incidir en la salud, la calidad
de vida y bienestar de los nifios y sus familias; EM16. Promover una vision interdisciplinar en la intervencion
sobre las discapacidades del desarrollo.

Descripcién general de los contenidos de la materia:
1. Discapacidades motoricas; 2. Discapacidades sensoriales; 3. Discapacidad mental y sindrome de Down; 4.
Trastornos del espectro autista; 5. Trastornos de la conducta.

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:
Actividades clases expositivas Actividades Clases practicas aula / seminario Tutorias Actividades de

evaluacién Informes y trabajos escritos Estudio auténomo del alumno
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Evaluacion:
Prueba objetiva y casos préacticos

Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion

Competencias que el estudiante adquiere:

EM18 Capacitar para detectar y prevenir situaciones de riesgo y para favorecer el desarrollo en personas con
riesgos de discapacidad y/o de exclusién social; EM19. Conocer diferentes métodos de terapia en las
discapacidades del desarrollo

Descripcién general de los contenidos de la materia:
1. Terapia miofuncional; 2. Método Castillo-Morales; 3. Terapia ocupacional; 4. Método Vojta; 5. Método
Bobath; 6. Trabajo Social; 7. Masaje infantil; 8. Intervencion logopédica; 9. Musicoterapia

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Clases Tedricas; Clases practicas; Seminarios y Talleres; Tutorias grupales; Trabajo autbnomo del alumno no
presencial; Trabajo en grupo.

Evaluacion:
Prueba objetiva e informes

Trabajo en equipo, elaboracién de programas y deontologia

Competencias que el estudiante adquiere:

EM2. Conocer el cdigo ético de las distintas profesiones relacionadas con los discapacitados y la AT, y
seguir sus pautas éticas en los procesos de valoracion y comunicacion de resultados; GM10 Ser capaz de
comunicar las propias hipotesis; GM11 Ser capaz de valorar e intercambiar objetivos realistas; EM20
Aprender los procedimientos de creacidn y puesta en marcha de los programas de intervencién; EM1
Capacitar para comunicar y hablarle a los padres de forma clara y respetuosa acerca de las causas, la
situacién, el posible pronéstico, los resultados y los métodos de intervencién en las discapacidades o riesgos;
EM15 Promover e incidir en la salud, la calidad de vida y bienestar de los nifios y sus familias; GM12 Ser
capaz de valorar qué método podria responder a nuestra pregunta.

Descripcién general de los contenidos de la materia: ]
1. Habilidades de comunicacion y trabajo en equipo; 2. Elaboracion de programas; 3. Etica y cédigo
deontolégico

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Actividades clases expositivas Actividades Clases practicas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacién Informes y trabajos escritos Estudio auténomo del alumno

Evaluacion:
prueba objetiva y casos practicos

Andlisis de casos

Competencias que el estudiante adquiere:

GM8 Saber cémo transmitir los conocimientos y las ideas con claridad y respeto; GM9 Trabajar y compartir la
experiencia y/o las hipotesis en un equipo; GM10 Mostrarse flexible con los modelos de trabajo; EM3
Capacitar para colaborar con otros profesionales en la misma o en otras areas de especializacion; EM16
Promover una vision interdisciplinar en la intervencion sobre las discapacidades del desarrollo

Descripcion general de los contenidos de la materia:
1. Andlisis de casos en centros municipales; 2. Analisis de casos en centros de la comunidad; 3. Analisis de
casos desde los equipos de la consejeria.

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Actividades clases expositivas Actividades Clases précticas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacion Informes y trabajos escritos Estudio autonomo del alumno

Evaluacion:
caso practico

Préacticas Externas

Competencias que el estudiante adquiere:
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GMT7Actitudes de escucha activa, empatia, participacion activa, actitud positiva para aprender a trabajar en
equipo.

GM8 Saber como transmitir los conocimientos y las ideas con claridad y respeto.

GM?9 Trabajar y compartir la experiencia y/o las hipétesis en un equipo.

GM10 Mostrarse flexible con los modelos de trabajo.

GM11 Ser capaz de comunicar las propias hipétesis.

GM12 Ser capaz de valorar e intercambiar objetivos realistas.

GM13 Hacer frente a expectativas poco realistas.

GM14 Conocer y aplicar las funciones y roles en un centro de Atencién Temprana.

GM15 Ser capaz de abordar las ideas preconcebidas propias y de otros sobre la discapacidad.

Descripcion general de los contenidos de la materia:
Préacticas en de observacién e intervencion centros de atencién temprana,

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Tareas practicas en Centros de desarrollo infantil y atencién temprana, con supervisién de tutor externo; y
como Informes y trabajos escritos Estudio autonomo del alumno

Evaluacion:
Realizacion y entrega de una Memoria de practicas en la que se detalle el trabajo realizado por el alumnos a
lo largo de todo el periodo de practicas.

Trabajo Final

Competencias que el estudiante adquiere:

GM1 Competencia para integrar conocimientos de fuentes diversas
GM10 Mostrarse flexible con los modelos de trabajo.

GM11 Ser capaz de comunicar las propias hip6tesis

Descripcién general de los contenidos de la materia:

Trabajo final de master. El alumnos deberd realizar un trabajo en el que explicite la deteccién, evaluacién, e
intervencién sobre un nifio con discapacidad o en riesgo de padecerla y su familia. Tendra que fundamentar
documentalmente la patologia y modelos de intervencion y elaborar, si es posible, un plan de prevencion.

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Desarrollar las capacidades de expresion, analisis y sintesis en el desarrollo y redaccién de un trabajo
académicamente dirigido.

Evaluacion:

Defensa ante un tribunal del trabajo final de master realizado por el alumno
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ANEXO I

Director/es de la actividad

DIRECTOR: BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO

DIRECTOR: DIAZ HERRERO, ANGELA

DIRECTOR: PEREZ LOPEZ, JULIO

Coordinadores/Gestores de la actividad

COORDINADOR/GESTOR: MANDESI JIMENEZ, URSULA

Tiene una gran experiencia en este tipo de tareas puesto que es la persona responsable de la gestion
administrativa y académica desde la primera edicién. Mostrando una gran preparacion.

En colaboraciéon

Colaborador

: CASBAS GOMEZ, M2 ISABEL

Profesorado

PROFESOR:

BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO

PROFESOR:

DIAZ HERRERO, ANGELA

PROFESOR:

PEREZ LOPEZ, JULIO

PROFESOR:

MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA

PROFESOR:

GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO ALBERTO

PROFESOR:

RIPOLL SPITERI, ANTONIO JOSE

PROFESOR:

FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER

PROFESOR:

CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA

PROFESOR:

SANCHEZ CARAVACA, JUAN

PROFESOR:

BOSCH GIMENEZ, VICENTE MARIA

PROFESOR:

CASAS FERNANDEZ, CARLOS

PROFESOR:

CHECA BENITO, FRANCISCO JAVIER

PROFESOR:

GODOY FERNANDEZ, CARMEN

PROFESOR:

FERNANDEZ ROS, ENCARNACION

PROFESOR:

VICENTE ROCA, ANA ROSA

PROFESOR:

GUILLEN NAVARRO, ENCARNACION

PROFESOR:

CASBAS GOMEZ, M2 ISABEL

PROFESOR:

MILLA ROMERO, MARIA GRACIA

Licenciada en Ciencias de la Educacion (Pedagogia, Directora del Centro de Atencion Temprana Apadis
(Villena, Alicante, Codirectora del Master en Desarrollo Infantil y Atencion Temprana de la Univ. de Valencia.
Presidenta de la Federacion Estatal de Asociaciones de Profesionales de la Atencion Temprana (GAT)

PROFESOR: PALLAS ALONSO, CARMEN ROSA

PROFESOR: NIETO JIMENEZ, MARIA ISABEL

Asesora Facultativa de la Direccidon General de Personas con Discapacidad del .M.A.S..
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PROFESOR: MARTIN PORTAL, JOSE CARLOS

PROFESOR: COSTAS MORAGAS, CARMEN

PROFESOR: LEONHARDT GALLEGO, MERCE

PROFESOR: BOU PIQUER, JAVIER

PROFESOR: DE LINARES VON SCHMITERLOW, CARMEN

Malaga

PROFESOR: ARRANZ FREIJO, ENRIQUE

PROFESOR: GINE GINE, CLIMENT

PROFESOR: PERPINAN GUERRAS, SONSOLES

PROFESOR: MENDIETA GARCIA, M2 PILAR

PROFESOR: RUIZ PAREDES, CORINA

PROFESOR: TURPIN FERNANDEZ, AMPARO

PROFESOR: BARCELO SARRIA, MARIA BEGONA

PROFESOR: PUYUELO SANCLEMENTE, MIGUEL

PROFESOR: LLORENS PALAO, ELENA

PROFESOR: HERNANDEZ LAX, PILAR

PROFESOR: LOPEZ EXPOSITO, MARIA ISABEL

PROFESOR: BELDA ORIOLA, JUAN CARLOS

PROFESOR: MARTOS PEREZ, JUAN

PROFESOR: MATESANZ GARCIA, BEATRIZ

Universidad Rey Juan Carlos. Madrid

PROFESOR: MARISCAL ALTARES, SONIA

Profesora del Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacion. Universidad Nacional de Educacion a
Distancia (UNED)

PROFESOR: JUAN VERA, MARIA JOSE

Profesor Asociado (Area de Psicologia Evolutiva y de la Educacion.Universidad Miguel Hernandez de Elche

PROFESOR: PEREZ CAMPOS, EZEQUIEL FRANCISCO

Jefe del Servicio de Ginecologia del Hospital Comarcal de Requena

PROFESOR: DIAZ JIMENEZ, JULIA

PROFESOR: MORENO GARCIA, MARIA DOLORES
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UNIVERSIDAD DE MURCIA

VICERRECTORADO DE DESARROLLO ESTRATEGICO Y
FORMACION

Estudios Propios

Datos identificativos de la Actividad

Cédigo asignado a la actividad: 5845

Titulo: V MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION DEL DESARROLLO
INFANTIL.

CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Areas de Conocimiento relacionadas con la Actividad:
. CIENCIAS DE LA SALUD

Director/es UMU del Master

Apellidos, Nombre

DIAZ HERRERO, ANGELA

PEREZ LOPEZ, JULIO

BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO

Coordinadores UMU del Master

Apellidos, Nombre

Secretario/Gestor UMU del Master

Apellidos, Nombre

MANDESI JIMENEZ, URSULA

Responsables de la actividad

Responsable a efectos econémicos de la actividad: PEREZ LOPEZ, JULIO

Responsable de comunicaciones de la actividad: PEREZ LOPEZ, JULIO

En colaboracién con (codirectores, coordinadores/gestores ajenos UMU)

Tipo Apellidos, Nombre Facultad / Centro Institucion

CODIRECTORA | CASBAS GOMEZ, M2 ISABEL CDIAT Lorca
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Unidad Organizadora

Departamento-Servicio / |
Centro-Vicerrectorado

FACULTAD DE PSICOLOGIA / PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA
EDUCACION

Informes que se acomparian

Junta de Centro
Consejo de Departamento
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Datos basicos del Master

Modalidad PRESENCIAL

Usa SUMA con herramienta de Si

teleensefianza

Créditos (ECTS) 90

Fecha prevista de preinscripcion: Del 02/07/2012 al 15/09/2012
Fecha prevista de matricula: Del 20/09/2012 al 29/10/2012
Fecha prevista solicitud becas: Del 29/10/2012 al 15/11/2012
Fecha prevista de comienzo: 19/10/2012

Fecha prevista de terminacion: 28/2/2014

Lugar de presentacion de solicitudes de Facultad de Psicologia. Despacho 4.15
admision y matricula:

Teléfonos de informacion: « 868883435
. 868883436

Email de contacto: juliopl@um.es

Lugar de celebracion: Facultad de Psicologia/Aulario Norte

Paginas Web vinculadas

Direccién de la Web Descripcion

http://www.um.es/dp-psico-evolutiva/atencion-tempramna/eb informativa del master

Antecedentes y Justificacion Cientificay Social

Antecedentes

La atencion temprana es un ambito de trabajo relativamente reciente. Las primeras experiencias en nuestro
pais tuvieron lugar en la década de los afios 70 del siglo pasado. En este tiempo hemos asistido a cambios
realmente importantes en cuanto a sus metas y objetivos, la especificacion de programas, modelos y métodos
y la seleccién de quiénes proporcionan los servicios y a quiénes van destinados. Hemos pasado de un
modelo de intervencion Unica y exclusivamente centrado en el nifio a un modelo que tiene en cuenta al nifio, a
su familia y a los distintos contextos en los que tiene lugar el desarrollo. Estamos asistiendo a un cambio de
perspectiva de la atencion temprana como mero servicio asistencial a considerar la atencién temprana
también como un servicio psicoeducativo.

La publicacion del Libro Blanco de la Atencién Temprana en el afio 2000 por el Real Patronato sobre
Discapacidad supone un paso adelante para la consolidacion de la atencién temprana como un &rea de
trabajo. En este texto se establece que en las intervenciones que realicen los profesionales de este &mbito se
debe considerar la globalidad del nifio, es decir los aspectos bioldgicos, los psicosociales y los educativos
ademas de los relacionados con los del propio entorno. La atencidon temprana se empieza a definir como el
conjunto de intervenciones planificadas por un equipo de profesionales con orientacion interdisciplinar. El
equipo de profesionales, no ya el profesional exclusivamente, debe tratar de optimizar, en la medida de lo
posible, el curso del desarrollo del nifio y de su familia.

Desde el afio 1996 hasta el afio 2009 se han venido realizando posgrados sobre atencion temprana. No
obstante, con el paso de los afios era necesario adaptarlos a las esas directrices que se marcan desde el libro
blanco de la atencion temprana (GAT, 2000), las recomendaciones técnicas para el desarrollo de la atencion
temprana (GAT, 2005) y las investigaciones recientes sobre el tema.

Justificacién cientifica y social

La sociedad viene demandando profesionales con formacion especifica y cualificada en Atencién Temprana.
Ante la falta de formacién en esta area de intervencién multidisciplinar es necesario que se busquen los
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medios y se pongan los recursos necesarios desde el &mbito docente universitario y el profesional
(representado, este Ultimo, por la Asociacion de Atencion Temprana ATEMP) para subsanar esta carencia de
formacion. Desde esta Asociacion de profesionales de Atencién Temprana, se nos ha demandado la puesta
en marcha de un master que acredite profesionalmente a todos aquellos titulados universitarios que quieran
trabajar en este ambito. A su vez, desde la Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracion y mas
concretamente desde el Instituto Murciano de Accién Social, se exige a todos los profesionales que estén en
el @mbito de la Atencion Temprana que acrediten una formacion cientifica de postgrado.

Objetivos

A) Objetivos generales. 1. Formar desde el &mbito académico y profesional especialistas en materias
relacionadas con la Atencion Temprana desde una perspectiva interdisciplinar; 2. Formar en materias afines,
técnicas de evaluacion y tratamiento de los principales trastornos del desarrollo; 3. Fomentar el desarrollo de
técnicas y procedimientos de prevencion en el ambito de la atencién temprana; 4. Desarrollar las habilidades,
destrezas y rutinas de trabajo basicas para el desempefio de la actividad profesional en en el &mbito de la
atencién temprana.

B1)Competencias Generales.

GM1 Competencia para integrar conocimientos de fuentes diversas; GM2 Aproximacion evolutiva y
aceptacion de la familia como sistema; GM3 Tolerancia a la diversidad social de las familias. Reconocimiento
de la necesidad de cambios;GM6 Capacidades para detectar, prevenir e intervenir en situaciones de riesgo;
GM7 Actitudes de escucha activa, empatia, participacion activa, actitud positiva para aprender a trabajar en
equipo; GM8 Saber como transmitir los conocimientos y las ideas con claridad y respeto; GM9 Trabajar y
compartir la experiencia y/o las hip6tesis en un equipo; GM10 Mostrarse flexible con los modelos de trabajo;
GM11 Ser capaz de comunicar las propias hipétesis; GM12 Ser capaz de valorar e intercambiar objetivos
realistas; GM13 Hacer frente a expectativas poco realistas; GM14 Conocer y aplicar las funciones y roles en
un centro de Atencion Temprana; GM15 Ser capaz de abordar las ideas preconcebidas propias y de otros
sobre la discapacidad; GM16. Conocer el desarrollo normativo infantil de 0 a 6 afos.

B2)Competencias Especificas

EML1 Capacitar para comunicar y hablarle a los padres de forma clara y respetuosa acerca de las causas, la
situacién, el posible pronéstico, los resultados y los métodos de intervencién en las discapacidades o riesgos.

EM2 Conocer el cédigo ético de las distintas profesiones relacionadas con los discapacitados y la AT, y seguir
sus pautas éticas en los procesos de valoraciéon y comunicacién de resultados.

EMS3 Capacitar para colaborar e intercambiar conocimientos con otros profesionales en la misma o en otras
areas de especializacion.

EM5 Mostrar actitudes positivas hacia las familias en situaciones complicadas y saber mantener estabilidad
emocional y autocontrol en situaciones criticas.

EMS8 Respetar y valorar positivamente la cultura de la familia del nifio y los profesionales del centro.
EM9 Ser capaz de emplear modelos de forma dinamica.

EM10 Potenciar en los nifios capacidades para elaborar su propio conocimiento.

EM13 Conocer las diferentes patologias y sus incidencias sobre el desarrollo

EM14 Conocer diferentes modelos de intervencion en las discapacidades del desarrollo.

EM15 Promover e incidir en la salud, la calidad de vida y bienestar de los nifios y sus familias

EM16 Promover una vision interdisciplinar en la intervencion sobre las discapacidades del desarrollo
EM17 Conocer el concepto de prevencion primaria, secundaria y terciaria

EM18 Capacitar para detectar y prevenir situaciones de riesgo y para favorecer el desarrollo en personas con
riesgos de discapacidad y/o de exclusién social

EM19 Conocer diferentes métodos de terapia en las discapacidades del desarrollo

EM20 Aprender los procedimientos de creacion y puesta en marcha de los programas de intervencion
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EM 21. Saber administrar e interpretar instrumentos de evaluacion para detectar problemas y planificar la

intervencion con los nifios y

Acceso y Admision (estudiantes)

NUmero maximo previsto

30 Alumnos

NUmero minimo previsto

20 Alumnos

Requisitos de acceso

Doctor en Psicologia

Doctor en Medicina

Doctor en Psicopedagogia

Doctor en Pedagogia

Diplomado Universitario en Enfermeria
Licenciado en Medicina y Cirugia
Licenciado en Psicologia

Licenciado en Medicina

Licenciado en Pedagogia

Licenciado en Psicopedagogia

Diplomado en Profesorado de Educacion General
Bésica

Diplomado en Enfermeria
Diplomado en Fisioterapia
Diplomado en Trabajo Social
Diplomado en Terapia Ocupacional
Diplomado en Logopedia
Diplomado en Educacién Social
Maestro

Diploma de Fisioterapeuta
Diploma de Pediatria y Puericultura
Asistente Social

Ayudante Técnico Sanitario

Diploma de Profesor Especializado en Pedagogia
Terapeltica

Diploma de ATS Fisioterapeuta

Especialistas Universitarios en Psicomotricidad

Sistema de seleccién en caso de mas peticiones
que plazas ofrecidas

. Por orden de matricula
. carreras afines

Acciones de apoyo y orientacion al estudiante
matriculado, tanto académico (para seguir el
curso) como profesional (acceso al mundo
laboral): tutores, servicios de informacién sobre
practicas, bolsas de trabajo, etc...

Los Codirectores del Master, pertenecientes a la
universidad de Murcia, actuardn como tutores
académicos solucionando cualquier duda y resolviendo
cualquier problema con el que se puedan encontran los
alumnos matriculados en el Master. Asi mismo, y en la

medida de lo posible, mantendran informados a los
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alumnos acerca de posibles trabajos de sustitucion en
algun centro de atencién temprana.

La co-directora externa a la Universidad de Murcia sera
la persona encargada de informar a los alumnos
matriculados, sobre los centros, periodos y horarios de
las practicas del Master.

Archivo de la documentacion relativa a los
estudiantes (expedientes)

La documentacion relativa a los estudiantes
(expedientes) estaran almacenados por el profesor
Julio Pérez Lopez en el archivo del Grupo de
Investigacion en Atencion Temprana, perteneciente a la
Universidad de Murcia, y seran gestionados por D2
Ursula Mandesi perteneciente al Personal de
Administracion y Servicios de la Universidad de Murcia
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Programa Formativo

Materias Obligatorias

Ne° Denominacioén Contenido ECTS

1 Marco conceptual y fundamentacion teérica de la atenciéon temprana 6.0
(60.0 horas presenciales asignadas)

2 Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria, psicoldgica y social 6.0
(60.0 horas presenciales asignadas)

3 Prevencion y Promocién del desarrollo 6.0
(60.0 horas presenciales asignadas)

4 Instrumentos de evaluacién en Atencion Temprana 8.0
(80.0 horas presenciales asignadas)

5 Familia y Atencion Temprana 5.0
(50.0 horas presenciales asignadas)

6 Intervencion interdisciplinar en las diferentes discapacidades. 8.0
(80.0 horas presenciales asignadas)

7 Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion 6.0
(60.0 horas presenciales asignadas)

8 Trabajo en equipo, elaboracién de programas y deontologia 2.0
(20.0 horas presenciales asignadas)

9 Analisis de casos 3.0
(30.0 horas presenciales asignadas)

Total materias obligatorias: 50.0

Practicas externas 30.0

Trabajo final 10.0

Calendario

Las ensefianzas se impartiran los viernes de 16 a 21 horas y los sdbados de 9 a 14 horas. El inicio esta
previsto para el dia 19 de octubre de 2012 y el final de las clases el 28 de febrero de 2014. Entrega de
Trabajos Fin de Master hasta el 30-06-2014. El calendario especifico se indicara al finalizar el periodo de
matricula.

En el primer cuatrimestre (octubre 2012 - febrero 2013) se impartiran las materias 1, 2 'y 3 y el Practicum I.

En el segundo y tercer cuatrimestre (marzo 2013 - febrero 2014) se impartiran las materias 4,5, 6,7 ,8y 9,y
el Practicum II.
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Profesorado de la Universidad de Murcia

Apellidos, Nombre

Materias que imparte/N° Horas

BOSCH GIMENEZ, VICENTE MARIA

- Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria,
psicolégica y social [10.0 horas]

CHECA BENITO, FRANCISCO JAVIER

- Intervencion interdisciplinar en las diferentes
discapacidades. [10.0 horas]

RIPOLL SPITERI, ANTONIO JOSE

- Marco conceptual y fundamentacion tedrica de la atencion
temprana [5.0 horas]

GODOY FERNANDEZ, CARMEN

- Intervencion interdisciplinar en las diferentes
discapacidades. [5.0 horas]

DIAZ JIMENEZ, JULIANA

- Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion [2.5
horas]

FERNANDEZ ROS, ENCARNACION

- Intervencion interdisciplinar en las diferentes
discapacidades. [5.0 horas]

MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA

- Instrumentos de evaluacion en Atencion Temprana [12.5
horas]

- Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion [10.0
horas]

SANCHEZ CARAVACA, JUAN

- Instrumentos de evaluacién en Atencién Temprana [5.0
horas]
- Prevencién y Promocién del desarrollo [20.0 horas]

CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA
CLARA

- Prevencién y Promocién del desarrollo [10.0 horas]

- Instrumentos de evaluacién en Atencién Temprana [5.0
horas]

- Intervencion interdisciplinar en las diferentes
discapacidades. [10.0 horas]

- Andlisis de casos [5.0 horas]

DIAZ HERRERO, ANGELA

- Prevencion y Promocion del desarrollo [20.0 horas]

- Instrumentos de evaluacion en Atencion Temprana [2.5
horas]

PEREZ LOPEZ, JULIO

- Marco conceptual y fundamentacion teérica de la atencién
temprana [15.0 horas]

- Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria,
psicolégica y social [10.0 horas]

- Instrumentos de evaluacion en Atencion Temprana [10.0
horas]

VICENTE ROCA, ANA ROSA

- Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion [5.0
horas]

GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO ALBERTO

- Marco conceptual y fundamentacion tedrica de la atencién
temprana [10.0 horas]

BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO

- Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria,
psicoldgica y social [5.0 horas]

- Instrumentos de evaluacion en Atencién Temprana [5.0
horas]

- Trabajo en equipo, elaboracion de programas y
deontologia [10.0 horas]

CASAS FERNANDEZ, CARLOS

- Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria,
psicoldgica y social [10.0 horas]

GUILLEN NAVARRO, ENCARNACION

- Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria,
psicolégica y social [5.0 horas]

FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER

- Instrumentos de evaluacion en Atencion Temprana [5.0
horas]

- Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion [10.0
horas]
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Profesorado externo a la Universidad de Murcia

Apellidos,Nombre/Email Categoria Unidad Materias que imparte/N°® Horas
profesional Universidad/
Entidad
LOPEZ EXPOSITO, MARIA ISABEL Licenciada en Centro de - Desarrollo infantil desde la
Biologia Bioquimica y perspectiva sanitaria, psicologica y
genética clinica. | social [15.0 horas]
H. V. Arrixaca
Méritos:
COSTAS MORAGAS, CARMEN PSICOLOGA BARCELONA - Instrumentos de evaluacion en
Atencion Temprana [10.0 horas]
Méritos:
MARTOS PEREZ, JUAN Psicélogo Deletrea S.L. - Instrumentos de evaluacién en
Madrid Atencién Temprana [5.0 horas]
Méritos:
NIETO JIMENEZ, MARIA ISABEL TRABAJADORA Consejeria de - Marco conceptual y fundamentacion
SOCIAL Y Trabajo y Politica | tedrica de la atencion temprana [5.0
PSICOLOGA Social. Murcia | horas]

Méritos: Asesora Facultativa de la Direccion Gener.

al de Personas con

Discapacidad del .M

AS..

MORENO GARCIA, MARIA DOLORES

Trabajadora
social del CDIAT

CDIAT.
Ayuntamiento
Lorca (Murcia)

- Técnicas terapéuticas y areas
afines de intervencion [2.5 horas]

Méritos:

HERNANDEZ LAX, PILAR Psicologa CINTER. Murcia | - Intervencion interdisciplinar en las
diferentes discapacidades. [15.0
horas]

Méritos:

MATESANZ GARCIA, BEATRIZ Terapeuta Universidad Rey | - Técnicas terapéuticas y areas

Ocupacional. Juan Carlos. afines de intervencion [5.0 horas]
Prof. del Madrid
Departamento de
Medicina Fisica,
Fisioterapia 'y
Terapia
Ocupacional
Méritos: Universidad Rey Juan Carlos. Madrid
MARTIN PORTAL, JOSE CARLOS psicologo CEAPAT. - Marco conceptual y fundamentacion
Albacete tedrica de la atencién temprana [10.0
horas]

Méritos:

MENDIETA GARCIA, M2 PILAR psicologa ASTRAPACE - Intervencién interdisciplinar en las
diferentes discapacidades. [15.0
horas]

Méritos:

BELDA ORIOLA, JUAN CARLOS Psicologo clinico CAPA. - Instrumentos de evaluacion en

Conselleriade | Atencion Temprana [5.0 horas]
Sanidad.
Méritos:
MARISCAL ALTARES, SONIA Doctora en Universidad - Instrumentos de evaluacion en
Psicologia Nacional Atencién Temprana [5.0 horas]
Educacion a

Distancia., Madrid

Méritos: Profesora del Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacién. Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED)

PERPINAN GUERRAS, SONSOLES

Licenciada en
Psicologia

Equipo Atencién
Temprana. Avila.

- Familia y Atencion Temprana [10.0
horas]

Méritos:
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JUAN VERA, MARIA JOSE

Licenciada
Psicologia

Universidad
Miguel
Hernandez de
Elche

- Instrumentos de evaluacién en
Atencion Temprana [5.0 horas]

Méritos: Profesor Asociado (Area de Psicologia Evolutiva y de la Educacién.Universidad Miguel Hernandez de Elche

ARRANZ FREIJO, ENRIQUE Catedratico Universidad del | - Familia y Atencion Temprana [10.0
Universidad Pais Vasco horas]

Meéritos: Especialista en el estudio de la Familia

TURPIN FERNANDEZ, AMPARO psicologa ASSIDO - Intervencion interdisciplinar en las
diferentes discapacidades. [10.0
horas]

- Anélisis de casos [5.0 horas]

Méritos:

RUIZ PAREDES, CORINA psicologa APANDA - Intervencion interdisciplinar en las
diferentes discapacidades. [10.0
horas]

Méritos:

CASBAS GOMEZ, M2 ISABEL Psicéloga-Director | CDIAT Lorca - Marco conceptual y fundamentacion
tedrica de la atencion temprana [5.0
horas]

- Trabajo en equipo, elaboracion de
programas y deontologia [10.0 horas]
- Andlisis de casos [20.0 horas]
Méritos:
BARCELO SARRIA, MARIA BEGONA Logopeda CDIAT - Técnicas terapéuticas y areas
Fuensocial. afines de intervencion [10.0 horas]
Fuengirola
(Mélaga)
Méritos:
GINE GINE, CLIMENT Profesor Titular Universidad - Familia y Atencién Temprana [10.0
RAmon Llul de | horas]
Barcelona
Méritos: Especialista en Familia
MILLA ROMERO, MARIA GRACIA Presidenta de Centro de - Marco conceptual y fundamentacion
AVAP. Directora Atencion teorica de la atencion temprana [10.0
de Temprana de horas]
APADIS-Villena, Villena
Alicante

Méritos: Licenciada en Ciencias de la Educacion (Pedagogia, Directora del Centro de Atencion Temprana Apadis (Villena, Alicante,
Codirectora del Master en Desarrollo Infantil y Atencion Temprana de la Univ. de Valencia. Presidenta de la Federacion Estatal de
Asociaciones de Profesionales de la Atencion Temprana (GAT)

PALLAS ALONSO, CARMEN ROSA

Jefa del Servicio
de Neonatologia

Hospital Doce de
Octubre de
Madrid.

- Prevencion y Promocion del
desarrollo [10.0 horas]

Méritos:

PEREZ CAMPOS, EZEQUIEL FRANCISCO

Doctor en
Medicina

Hospital General
de Requena
(Valencia)

- Desarrollo infantil desde la
perspectiva sanitaria, psicologica y
sacial [5.0 horas]

Méritos: Jefe del Servicio de Ginecologia del Hospi

tal Comarcal de Requena

DE LINARES VON SCHMITERLOW, CARMEN

Directora del

CDIAT Miguel de

- Familia y Atencién Temprana [10.0

CDIAT Linares Pezzi de | horas]
Malaga
Méritos: Malaga
BOU PIQUER, JAVIER PSICOLOGO Valencia - Familia y Atencion Temprana [10.0
CLINICO horas]
Méritos:
LEONHARDT GALLEGO, MERCE Psicologa ONCE. Barcelona | - Instrumentos de evaluacion en

Atencion Temprana [5.0 horas]
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Méritos:

PUYUELO SANCLEMENTE, MIGUEL

Profesor Tltular

Universidad de

- Técnicas terapéuticas y areas

Uniersidad Zaragoza afines de intervencion [10.0 horas]
Méritos: Especiasta en logopedia
LLORENS PALAO, ELENA Diplomada en CDIAT Yecla - Técnicas terapéuticas y areas
Educacion (Murcia) afines de intervencion [5.0 horas]
Musical

Méritos:

Total de horas presenciales asignadas: 500.0 horas (25.0%)
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Recursos Materiales y Servicios

Se utilizaran las aulas del Aulario Norte y/o la Facultad de Psicologia y se dispone de ordenador portétil y de
cafién de proyeccion para las presentaciones de los ponentes.
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Resultados previstos

Esperamos que los titulados universitarios consigan una formacion interdisciplinar en el &mbito de la atencion
temprana que les capacite y dote de nuevos instrumentos para un mejor ejercicio profesional. Su preparacion
tedrica se podra comprobar en los examenes previstos para evaluar los contenidos de cada materia. En
cuanto a su preparacion practica, se evaluara a través de las actividades y actitudes que desarrollen en las
tareas que a tal fin se les asigne en los Centros de Desarrollo Infantil y Atencion Temprana, que vendran
contenidas en las valoraciones de los tutores externos y la elaboracion de la memoria.

Con estas acciones formativas estimamos que la tasa de éxito sera superior al 90% de los matriculados
(datos corroborados por los resultados de las ediciones anteriores), y la tasa de abandono no superara el
10%.
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Sistema de Garantia de Calidad

Responsables

La responsabilidad recaera en la Comisién académica de la actividad. Compuesta por los 4 coordinadores del
Master, 3 Representantes del profesorado y un representante de los alumnos.

Procedimientos de Evaluacion y Mejora de la Calidad de la Ensefianza y el Profesorado

La evaluacién se efectuara, al finalizar cada médulo y al final del curso, mediante encuestas a estudiantes y
profesores de acuerdo con los modelos elaborados por la unidad de calidad de la Universidad de Murcia. A
partir del analisis de los resultados obtenidos en dichas encuestas se propondran acciones de mejora para

futuras ediciones en aquellos aspectos en los que se detecte alguna deficiencia.

Procedimientos para garantizar la calidad de las préacticas externas y los programas de movilidad

Se utilizaran los procedimientos de practicas externas y movilidad de garantia interna de calidad, elaborados
por la Unidad para la calidad de la Universidad de Murcia

Procedimientos para el analisis de la insercién laboral de los egresados y de la satisfaccién con la
formacion recibida

Se emplearan las encuestas de egresados elaboradas al efecto por la Unidad para la calidad de la
Universidad de Murcia. En esta encuesta se recogera informacion acerca de su insercién en el mundo laboral
relacionado con el ambito de la Atencién Temprana, momento de inicio de su contrato, mejora en el puesto de
trabajo.

Procedimientos para el andlisis de la satisfaccion de los colectivos implicados y de atencion a
sugerencias y reclamaciones

Se aplicara el proceso para el tratamiento de incidencias y para el analisis de las necesidades y satisfaccion
de los grupos de interés elaborado al efecto por la Unidad para la calidad de la Universidad de Murcia.

Procedimientos para la informacion publicay rendicién de cuentas

La informacién publica del Master aparecera en la pagina web del curso y en ella se indicara los objetivos y la
planificacion del curso (materias, profesorado, etc.), las politicas de acceso y orientacion de los estudiantes;
las metodologias de ensefianza, aprendizaje y evaluacion; las posibilidades de practicas externas, los
mecanismos para realizar alegaciones, reclamaciones y sugerencias, ILos servicios que ofrece y la utilizacién
de los recursos materiales, los resultados de la ensefianza (en cuanto al aprendizaje, insercion laboral y
satisfaccion de los distintos grupos de interés), la normativa que afecte a los grupos de interés (reglamentos,
uso de instalaciones, calendarios, horarios)y la informacion general de utilidad sobre la UMU y las
instalaciones en que se desarrollara el Master.

Al acabar el Master se realizara una memoria final para informar a los rganos que informaron sobre este
Master
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Memoria Econdémica - Ingresos

a) Subvencion prevista en convenios y/o contratos

COMUNIDAD AUTONOMA 0,00 €
ENTIDADES BANCARIAS 0,00 €
CONVENIOS O CONTRATOS 0,00 €
CONVOCATORIAS PUBLICAS 0,00 €
UNIVERSIDAD 0,00 €
OTROS 0,00 €
Total: 0,00 €
b) Precios publicos
Ne Precio publico / Justificacion Importe N° Fraccionamiento Pago
Alumnos
1 |Paratodos los alumnos admitidos 3.900,00 € 30 Plazo 1°: 1.300,00 €

20/09/2012 - 15/11/2012
Plazo 2°: 1.300,00 €

04/02/2013 - 20/02/2013
Plazo 3°: 1.300,00 €

01/10/2013 - 18/10/2013

Total Precios Publicos: 117.000,00 €

Total Ingresos: 117.000,00 €

(subvencién prevista + precios publicos)
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Gastos Generales y de Material

Total: 8.470,00 €
Gastos Profesorado
Gastos Universidad de Murcia
Gastos profesorado de la Universidad de Murcia
Importe/Hora 90,00 €
Total: 21.150,00 €
Gastos direccidn Universidad de Murcia
Total: 6.000,00 €
Gastos coordinacion Universidad de Murcia
Total: 0,00 €
Gastos Gestion Universidad de Murcia
Total: 2.000,00 €

Total Gastos Personal UMU: 29.150,00 €

Gastos no Universidad de Murcia

Gastos Profesorado ajeno a la Universidad de Murcia

Importe/Hora 90,00 €
Total: 46.350,00 €
Gastos coordinacion ajeno ala Universidad de Murcia
Total: 2.000,00 €

Total Gastos Personal NO UMU: 48.350,00 €

Total Gastos Personal UMU y NO UMU: 77.500,00 €

Gastos Desplazamientos y Dietas

Total: 8.500,00 €
Gastos Acreditaciones
Gastos Acreditaciones Direccidon/Coordinacion

Total: 50,00 €
Gastos Acreditaciones Docencia

Total: 150,00 €

Gastos Diplomas Alumnos
Total: 100,00 €
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Total Gastos

10% Becas 11.700,00 €
10% Infraestructuras generales de la Universidad 10.530,00 €
Gastos Generales y de Material 8.470,00 €
Gastos Docencia 67.500,00 €
Gastos Dietas y Desplazamientos 8.500,00 €
Gastos Direccion/Coordinacion/Gestion 10.000,00 €
Gastos Diplomas y Acreditaciones 300,00 €

Total Gastos: 117.000,00 €
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Criterios para la concesion de becas

« Nivel de renta
« Situacion familiar

Composicion de la Comision de Seleccion y Evaluacion

N° Apellidos Nombre
1 | MANDESI JIMENEZ URSULA

BRITO DE LA NUEZ ALFREDO GUSTAVO
3 |MARTINEZ FUENTES MARIA TERESA

Observaciones

Las Becas que se concedan seran por el 50% del importe de la matricula.

Siendo 6 el nmero maximo de beneficiarios.

Si no se alcanzara el nimero minimo de matriculados no se podria inciar el curso en las condiciones descritas
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ANEXO |

Materias Obligatorias

Marco conceptual y fundamentacion tedrica de la atencion temprana

Competencias que el estudiante adquiere:

GM1 Competencia para integrar conocimientos de fuentes diversas; EM9 Ser capaz de emplear modelos de
forma dinamica; GM14 Conocer y aplicar las funciones y roles en un centro de Atencién Temprana.

; GM9 Trabajar y Compartir la experiencia y/o las hip6tesis en un equipo.

; EM8 Respeto, valoracion positiva y no intrusion hacia las distintas culturas de las familias y los profesionales
del centro; EM3 Capacidad para colaborar con otros profesionales en la misma o en otras areas de
especializacién; GM7 Actitudes de escucha activa, empatia, participacion activa, actitud positiva para
aprender a trabajar en equipo

Descripcién general de los contenidos de la materia:

1.Concepto de Atencién Temprana 2. Historia de la Atencion Temprana

3. Modelos conceptuales de la Atencién Temprana 4. Necesidades de formacién de los profesionales 5.
Modelos conceptuales en Atencion temprana (psicoldgicos y sociales; neurolégicos) 6. Funcionamiento de un
CDIAT 7. Acreditacién de Centros y ley de dependencia 8. Ayudas técnicas

9. Investigacion y documentacion en Atencion Temprana

10. Evaluacién de la calidad de los servicios

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Actividades clases expositivas Actividades Clases practicas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacion Informes y trabajos escritos Estudio autonomo del alumno

Evaluacion:

Examen tipo test de los contenidos expuestos por los ponentes - 70%
Participacion del alumno - 20%

Elaboracion de trabajos - 10%

Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria, psicoldgica y social

Competencias que el estudiante adquiere:

GM16. Conocer el desarrollo normativo infantil de 0 a 6 afios; EM13. Conocer diferentes patologias y sus
incidencias sobre el desarrollo; EM18 Capacidades para detectar y prevenir situaciones de riesgo;

EM15 Promover e incidir en la salud, la calidad de vida y bienestar de los nifios y sus familias

Descripcién general de los contenidos de la materia:

1.Genética y discapacidad 2.Embriogénesis y aspectos tocoldgicos y obstétricos. 3. Desarrollo neuroldgico
4.Neonatologia y discapacidad 5.Sindromes raros 6. Desarrollo perceptivo, cognitivo de la comunicacion y
social (0-6 afios.

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Actividades clases expositivas Actividades Clases practicas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacion Informes y trabajos escritos Estudio autonomo del alumno

Evaluacion:
Prueba objetiva.

Prevencion y Promocién del desarrollo

Competencias que el estudiante adquiere:

EM15 Promover e incidir en la salud, la calidad de vida y bienestar de los nifios y sus familias; EM17 Conocer
el concepto de prevencion primaria, secundaria y terciaria ;EM18 Capacitar para detectar y prevenir
situaciones de riesgo y para favorecer el desarrollo en personas con riesgos de discapacidad y/o de exclusion
social

Descripcion general de los contenidos de la materia:

1. Prevencion desde el &mbito educativo:las escuelas infantiles, 2.Prevencion desde el ambito sanitario: el
caso de los prematuros

3. Prevencién desde el ambito social: Riesgo social y maltrato

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
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relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:
Actividades clases expositivas Actividades Clases practicas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacién Informes y trabajos escritos Estudio auténomo del alumno

Evaluacion:
prueba objetiva, caso practico

Instrumentos de evaluacién en Atencién Temprana

Competencias que el estudiante adquiere:
EM 21. Saber administrar e interpretar instrumentos de evaluacidon que permitan detectar problemas y
planificar la intervencion con los nifios y sus familias.

Descripcion general de los contenidos de la materia:

1. Bases tedricas y movimientos espontaneos

2. ODAT 3. Escala NBAS para la evaluacién del comportamiento neonatal 4. Escalas Bayley Il de desarrollo
infantil 4. Escala Brunet-Lezine 5. Escalas Uzgiris-Hunt y de Dunst 6. Escala Batelle 7. Escala Home y
Parenting Stress Index 8. Escala McCarthur

9. Evaluacion del desarrollo motor 10. Escala ABC Kauffman 11. Evaluacion del vinculo 12. Evaluacion de la
interaccién 13. Evaluacion de los TGD.

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Actividades clases expositivas Actividades Clases practicas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacion Informes y trabajos escritos Estudio auténomo del alumno

Evaluacion:
Casos précticos

Familia y Atencion Temprana

Competencias que el estudiante adquiere:

GM2.Aproximacioén evolutiva a la familia como sistema; GM3. Tolerancia a la diversidad social de las familias
y Reconocimiento de la necesidad de cambios; EM5 Mostrar actitudes positivas hacia las familias en
situaciones complicadas y saber mantener estabilidad emocional y autocontrol en situaciones criticas;EM1
Capacitar para comunicar y hablarle a los padres de forma clara y respetuosa acerca de las causas, la
situacion, el posible pronostico, los resultados y los métodos de intervencion en las discapacidades o riesgos;
EMS8 Respetar y valorar positivamente la cultura de la familia del nifio y los profesionales del centro.

Descripcion general de los contenidos de la materia:

1. Terapia familiar sistémica; 2. Nuevos modelos familiares; 3. Empowerment y fomento de las resistencia en
Atencién Temprana; 4. Trabajo con la familia desde un CDIAT; 5. Elaboracion de programas de internvencion;
6. Papel de los hermanos y abuelos en Atencién Temprana.

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Actividades clases expositivas Actividades Clases préacticas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacion Informes y trabajos escritos Estudio autonomo del alumno

Evaluacion:
Prueba objetiva y casos practicos

Intervencion interdisciplinar en las diferentes discapacidades.

Competencias que el estudiante adquiere:

EM13 Conocer las diferentes patologias y sus incidencias sobre el desarrollo; EM14 Conocer diferentes
modelos de intervencidn en las discapacidades del desarrollo; EM15 Promover e incidir en la salud, la calidad
de vida y bienestar de los nifios y sus familias; EM16. Promover una vision interdisciplinar en la intervencion
sobre las discapacidades del desarrollo.

Descripcién general de los contenidos de la materia:
1. Discapacidades motoricas; 2. Discapacidades sensoriales; 3. Discapacidad mental y sindrome de Down; 4.
Trastornos del espectro autista; 5. Trastornos de la conducta.

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:
Actividades clases expositivas Actividades Clases practicas aula / seminario Tutorias Actividades de

evaluacién Informes y trabajos escritos Estudio auténomo del alumno
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Evaluacion:
Prueba objetiva y casos préacticos

Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion

Competencias que el estudiante adquiere:

EM18 Capacitar para detectar y prevenir situaciones de riesgo y para favorecer el desarrollo en personas con
riesgos de discapacidad y/o de exclusién social; EM19. Conocer diferentes métodos de terapia en las
discapacidades del desarrollo

Descripcién general de los contenidos de la materia:
1. Terapia miofuncional; 2. Método Castillo-Morales; 3. Terapia ocupacional; 4. Método Vojta; 5. Método
Bobath; 6. Trabajo Social; 7. Masaje infantil; 8. Intervencion logopédica; 9. Musicoterapia

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Clases Tedricas; Clases practicas; Seminarios y Talleres; Tutorias grupales; Trabajo autbnomo del alumno no
presencial; Trabajo en grupo.

Evaluacion:
Prueba objetiva e informes

Trabajo en equipo, elaboracién de programas y deontologia

Competencias que el estudiante adquiere:

EM2. Conocer el cdigo ético de las distintas profesiones relacionadas con los discapacitados y la AT, y
seguir sus pautas éticas en los procesos de valoracion y comunicacion de resultados; GM10 Ser capaz de
comunicar las propias hipotesis; GM11 Ser capaz de valorar e intercambiar objetivos realistas; EM20
Aprender los procedimientos de creacidn y puesta en marcha de los programas de intervencién; EM1
Capacitar para comunicar y hablarle a los padres de forma clara y respetuosa acerca de las causas, la
situacién, el posible pronéstico, los resultados y los métodos de intervencién en las discapacidades o riesgos;
EM15 Promover e incidir en la salud, la calidad de vida y bienestar de los nifios y sus familias; GM12 Ser
capaz de valorar qué método podria responder a nuestra pregunta.

Descripcién general de los contenidos de la materia: ]
1. Habilidades de comunicacion y trabajo en equipo; 2. Elaboracion de programas; 3. Etica y cédigo
deontolégico

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Actividades clases expositivas Actividades Clases practicas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacién Informes y trabajos escritos Estudio auténomo del alumno

Evaluacion:
prueba objetiva y casos practicos

Andlisis de casos

Competencias que el estudiante adquiere:

GM8 Saber cémo transmitir los conocimientos y las ideas con claridad y respeto; GM9 Trabajar y compartir la
experiencia y/o las hipotesis en un equipo; GM10 Mostrarse flexible con los modelos de trabajo; EM3
Capacitar para colaborar con otros profesionales en la misma o en otras areas de especializacion; EM16
Promover una vision interdisciplinar en la intervencion sobre las discapacidades del desarrollo

Descripcion general de los contenidos de la materia:
1. Andlisis de casos en centros municipales; 2. Analisis de casos en centros de la comunidad; 3. Analisis de
casos desde los equipos de la consejeria.

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Actividades clases expositivas Actividades Clases précticas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacion Informes y trabajos escritos Estudio autonomo del alumno

Evaluacion:
caso practico
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ANEXO I

Director/es de la actividad

DIRECTOR: DIAZ HERRERO, ANGELA

CATEGORIA PROFESIONAL:

TITULACION ACADEMICA:

DIRECTOR: PEREZ LOPEZ, JULIO

CATEGORIA PROFESIONAL:

TITULACION ACADEMICA:

DIRECTOR: BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO

CATEGORIA PROFESIONAL:

TITULACION ACADEMICA:

Coordinadores/Gestores de la actividad

COORDINADOR/GESTOR: MANDESI JIMENEZ, URSULA

Tiene una gran experiencia en este tipo de tareas puesto que es la persona responsable de la gestion
administrativa y académica desde la primera edicién. Mostrando una gran preparacion.

CATEGORIA PROFESIONAL:

TITULACION ACADEMICA:

En colaboracion

Colaborador:

CASBAS GOMEZ, M2 ISABEL

Profesorado

PROFESOR:

BOSCH GIMENEZ, VICENTE MARIA

PROFESOR:

CHECA BENITO, FRANCISCO JAVIER

PROFESOR:

RIPOLL SPITERI, ANTONIO JOSE

PROFESOR:

GODOY FERNANDEZ, CARMEN

PROFESOR:

DIAZ JIMENEZ, JULIANA

PROFESOR:

FERNANDEZ ROS, ENCARNACION

PROFESOR:

MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA

PROFESOR:

SANCHEZ CARAVACA, JUAN

PROFESOR:

CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA

PROFESOR:

DIAZ HERRERO, ANGELA

PROFESOR:

PEREZ LOPEZ, JULIO

PROFESOR:

VICENTE ROCA, ANA ROSA
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PROFESOR: GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO ALBERTO

PROFESOR: BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO

PROFESOR: CASAS FERNANDEZ, CARLOS

PROFESOR: GUILLEN NAVARRO, ENCARNACION

PROFESOR: FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER

PROFESOR: LOPEZ EXPOSITO, MARIA ISABEL

PROFESOR: COSTAS MORAGAS, CARMEN

PROFESOR: MARTOS PEREZ, JUAN

PROFESOR: NIETO JIMENEZ, MARIA ISABEL

Asesora Facultativa de la Direccién General de Personas con Discapacidad del .M.A.S..

PROFESOR: MORENO GARCIA, MARIA DOLORES

PROFESOR: HERNANDEZ LAX, PILAR

PROFESOR: MATESANZ GARCIA, BEATRIZ

Universidad Rey Juan Carlos. Madrid

PROFESOR: MARTIN PORTAL, JOSE CARLOS

PROFESOR: MENDIETA GARCIA, M2 PILAR

PROFESOR: BELDA ORIOLA, JUAN CARLOS

PROFESOR: MARISCAL ALTARES, SONIA

Profesora del Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacién. Universidad Nacional de Educacién a
Distancia (UNED)

PROFESOR: PERPINAN GUERRAS, SONSOLES

PROFESOR: JUAN VERA, MARIA JOSE

Profesor Asociado (Area de Psicologia Evolutiva y de la Educacion.Universidad Miguel Hernandez de Elche

PROFESOR: ARRANZ FREIJO, ENRIQUE

Especialista en el estudio de la Familia

PROFESOR: TURPIN FERNANDEZ, AMPARO

PROFESOR: RUIZ PAREDES, CORINA

PROFESOR: CASBAS GOMEZ, M2 ISABEL

PROFESOR: BARCELO SARRIA, MARIA BEGONA

PROFESOR: GINE GINE, CLIMENT

Especialista en Familia

PROFESOR: MILLA ROMERO, MARIA GRACIA

Licenciada en Ciencias de la Educacion (Pedagogia, Directora del Centro de Atenciéon Temprana Apadis
(Villena, Alicante, Codirectora del Master en Desarrollo Infantil y Atencién Temprana de la Univ. de Valencia.
Presidenta de la Federacion Estatal de Asociaciones de Profesionales de la Atencién Temprana (GAT)

PROFESOR: PALLAS ALONSO, CARMEN ROSA

PROFESOR: PEREZ CAMPOS, EZEQUIEL FRANCISCO

Jefe del Servicio de Ginecologia del Hospital Comarcal de Requena

PROFESOR: DE LINARES VON SCHMITERLOW, CARMEN

Mélaga
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PROFESOR: BOU PIQUER, JAVIER

PROFESOR: LEONHARDT GALLEGO, MERCE

PROFESOR: PUYUELO SANCLEMENTE, MIGUEL

Especiasta en logopedia

PROFESOR: LLORENS PALAO, ELENA
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UNIVERSIDAD DE MURCIA

VICERRECTORADO DE DESARROLLO ESTRATEGICO Y
FORMACION

Estudios Propios

Datos identificativos de la Actividad

Cédigo asignado a la actividad: 6752

Titulo: MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION DEL DESARROLLO
INFANTIL. 62 EDICION

CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Areas de Conocimiento relacionadas con la Actividad:
. CIENCIAS DE LA SALUD

Director/es UMU del Master

Apellidos, Nombre

PEREZ LOPEZ, JULIO

Coordinadores UMU del Master

Apellidos, Nombre

DIAZ HERRERO, ANGELA

BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO

Secretario/Gestor UMU del Master

Apellidos, Nombre

MANDESI JIMENEZ, URSULA

Responsables de la actividad

Responsable a efectos econdmicos de la actividad: PEREZ LOPEZ, JULIO

Responsable de comunicaciones de la actividad: PEREZ LOPEZ, JULIO

En colaboracion con (codirectores, coordinadores/gestores ajenos UMU)

Tipo Apellidos, Nombre Facultad / Centro Institucion

CODIRECTORA | CASBAS GOMEZ, M2 ISABEL CDIAT Lorca
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Unidad Organizadora

Departamento-Servicio / |
Centro-Vicerrectorado

FACULTAD DE PSICOLOGIA / PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA
EDUCACION

Informes que se acomparian

Junta de Centro
Consejo de Departamento
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Datos basicos del Master

Modalidad PRESENCIAL

Usa SUMA con herramienta de Si

teleensefianza

Créditos (ECTS) 90

Fecha prevista de preinscripcion: Del 24/06/2014 al 12/09/2014
Fecha prevista de matricula: Del 29/09/2014 al 10/10/2014
Fecha prevista solicitud becas: Del 27/10/2014 al 14/11/2014
Fecha prevista de comienzo: 17/10/2014

Fecha prevista de terminacion: 30/3/2016

Lugar de presentacion de solicitudes de Facultad de Psicologia. Despacho 4.15
admision y matricula:

Teléfonos de informacion: « 868883435
. 868883436

Email de contacto: juliopl@um.es

Lugar de celebracion: Facultad de Psicologia/Aulario Norte

Paginas Web vinculadas

Direccién de la Web Descripcion

http://www.um.es/dp-psico-evolutiva/atencion-tempramna/eb informativa del master

Antecedentes y Justificacion Cientificay Social

Antecedentes

La atencion temprana es un ambito de trabajo relativamente reciente. Las primeras experiencias en nuestro
pais tuvieron lugar en la década de los afios 70 del siglo pasado. En este tiempo hemos asistido a cambios
realmente importantes en cuanto a sus metas y objetivos, la especificacion de programas, modelos y métodos
y la seleccién de quiénes proporcionan los servicios y a quiénes van destinados. Hemos pasado de un
modelo de intervencion Unica y exclusivamente centrado en el nifio a un modelo que tiene en cuenta al nifio, a
su familia y a los distintos contextos en los que tiene lugar el desarrollo. Estamos asistiendo a un cambio de
perspectiva de la atencion temprana como mero servicio asistencial a considerar la atencién temprana
también como un servicio psicoeducativo.

La publicacion del Libro Blanco de la Atencién Temprana en el afio 2000 por el Real Patronato sobre
Discapacidad supone un paso adelante para la consolidacion de la atencién temprana como un &rea de
trabajo. En este texto se establece que en las intervenciones que realicen los profesionales de este &mbito se
debe considerar la globalidad del nifio, es decir los aspectos bioldgicos, los psicosociales y los educativos
ademas de los relacionados con los del propio entorno. La atencidon temprana se empieza a definir como el
conjunto de intervenciones planificadas por un equipo de profesionales con orientacion interdisciplinar. El
equipo de profesionales, no ya el profesional exclusivamente, debe tratar de optimizar, en la medida de lo
posible, el curso del desarrollo del nifio y de su familia.

Desde el afio 1996 hasta el afio 2009 se han venido realizando posgrados sobre atencion temprana. No
obstante, con el paso de los afios era necesario adaptarlos a las esas directrices que se marcan desde el libro
blanco de la atencion temprana (GAT, 2000), las recomendaciones técnicas para el desarrollo de la atencion
temprana (GAT, 2005) y las investigaciones recientes sobre el tema.

Justificacién cientifica y social

La sociedad viene demandando profesionales con formacion especifica y cualificada en Atencién Temprana.
Ante la falta de formacién en esta area de intervencién multidisciplinar es necesario que se busquen los
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medios y se pongan los recursos necesarios desde el &mbito docente universitario y el profesional
(representado, este Ultimo, por la Asociacion de Atencion Temprana ATEMP) para subsanar esta carencia de
formacion. Desde esta Asociacion de profesionales de Atencién Temprana, se nos ha demandado la puesta
en marcha de un master que acredite profesionalmente a todos aquellos titulados universitarios que quieran
trabajar en este ambito. A su vez, desde la Consejeria de Politica Social, Mujer e Inmigracion y mas
concretamente desde el Instituto Murciano de Accién Social, se exige a todos los profesionales que estén en
el @mbito de la Atencion Temprana que acrediten una formacion cientifica de postgrado.

Objetivos

A) Objetivos generales. 1. Formar desde el &mbito académico y profesional especialistas en materias
relacionadas con la Atencion Temprana desde una perspectiva interdisciplinar; 2. Formar en materias afines,
técnicas de evaluacion y tratamiento de los principales trastornos del desarrollo; 3. Fomentar el desarrollo de
técnicas y procedimientos de prevencion en el ambito de la atencién temprana; 4. Desarrollar las habilidades,
destrezas y rutinas de trabajo basicas para el desempefio de la actividad profesional en en el &mbito de la
atencién temprana.

B1)Competencias Generales.

GM1 Competencia para integrar conocimientos de fuentes diversas; GM2 Aproximacion evolutiva y
aceptacion de la familia como sistema; GM3 Tolerancia a la diversidad social de las familias. Reconocimiento
de la necesidad de cambios;GM6 Capacidades para detectar, prevenir e intervenir en situaciones de riesgo;
GM7 Actitudes de escucha activa, empatia, participacion activa, actitud positiva para aprender a trabajar en
equipo; GM8 Saber como transmitir los conocimientos y las ideas con claridad y respeto; GM9 Trabajar y
compartir la experiencia y/o las hip6tesis en un equipo; GM10 Mostrarse flexible con los modelos de trabajo;
GM11 Ser capaz de comunicar las propias hipétesis; GM12 Ser capaz de valorar e intercambiar objetivos
realistas; GM13 Hacer frente a expectativas poco realistas; GM14 Conocer y aplicar las funciones y roles en
un centro de Atencion Temprana; GM15 Ser capaz de abordar las ideas preconcebidas propias y de otros
sobre la discapacidad; GM16. Conocer el desarrollo normativo infantil de 0 a 6 afos.

B2)Competencias Especificas

EML1 Capacitar para comunicar y hablarle a los padres de forma clara y respetuosa acerca de las causas, la
situacién, el posible pronéstico, los resultados y los métodos de intervencién en las discapacidades o riesgos.

EM2 Conocer el cédigo ético de las distintas profesiones relacionadas con los discapacitados y la AT, y seguir
sus pautas éticas en los procesos de valoraciéon y comunicacién de resultados.

EMS3 Capacitar para colaborar e intercambiar conocimientos con otros profesionales en la misma o en otras
areas de especializacion.

EM5 Mostrar actitudes positivas hacia las familias en situaciones complicadas y saber mantener estabilidad
emocional y autocontrol en situaciones criticas.

EMS8 Respetar y valorar positivamente la cultura de la familia del nifio y los profesionales del centro.
EM9 Ser capaz de emplear modelos de forma dinamica.

EM10 Potenciar en los nifios capacidades para elaborar su propio conocimiento.

EM13 Conocer las diferentes patologias y sus incidencias sobre el desarrollo

EM14 Conocer diferentes modelos de intervencion en las discapacidades del desarrollo.

EM15 Promover e incidir en la salud, la calidad de vida y bienestar de los nifios y sus familias

EM16 Promover una vision interdisciplinar en la intervencion sobre las discapacidades del desarrollo
EM17 Conocer el concepto de prevencion primaria, secundaria y terciaria

EM18 Capacitar para detectar y prevenir situaciones de riesgo y para favorecer el desarrollo en personas con
riesgos de discapacidad y/o de exclusién social

EM19 Conocer diferentes métodos de terapia en las discapacidades del desarrollo

EM20 Aprender los procedimientos de creacion y puesta en marcha de los programas de intervencion
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EM 21. Saber administrar e interpretar instrumentos de evaluacion para detectar problemas y planificar la

intervencion con los nifios y

Acceso y Admision (estudiantes)

NUmero maximo previsto

30 Alumnos

NUmero minimo previsto

20 Alumnos

Requisitos de acceso

Doctor en Psicologia

Doctor en Medicina

Doctor en Psicopedagogia

Doctor en Pedagogia

Diplomado Universitario en Enfermeria
Licenciado en Medicina y Cirugia
Licenciado en Psicologia

Licenciado en Medicina

Licenciado en Pedagogia

Licenciado en Psicopedagogia

Diplomado en Profesorado de Educacion General
Bésica

Diplomado en Enfermeria
Diplomado en Fisioterapia
Diplomado en Trabajo Social
Diplomado en Terapia Ocupacional
Diplomado en Logopedia
Diplomado en Educacién Social
Maestro

Diploma de Fisioterapeuta
Diploma de Pediatria y Puericultura
Asistente Social

Ayudante Técnico Sanitario

Diploma de Profesor Especializado en Pedagogia
Terapeltica

Diploma de ATS Fisioterapeuta

Especialistas Universitarios en Psicomotricidad

Sistema de seleccién en caso de mas peticiones
que plazas ofrecidas

. Por orden de matricula
. carreras afines

Acciones de apoyo y orientacion al estudiante
matriculado, tanto académico (para seguir el
curso) como profesional (acceso al mundo
laboral): tutores, servicios de informacién sobre
practicas, bolsas de trabajo, etc...

Los Codirectores y Coordinadores del Master,
pertenecientes a la universidad de Murcia, actuaran
como tutores académicos solucionando cualquier duda
y resolviendo cualquier problema con el que se puedan
encontran los alumnos matriculados en el Master. Asi

mismo, y en la medida de lo posible, mantendran
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informados a los alumnos acerca de posibles trabajos
de sustitucion en algun centro de atencion temprana.

La co-directora externa a la Universidad de Murcia sera
la persona encargada de informar a los alumnos
matriculados, sobre los centros, periodos y horarios de
las practicas del Master.

Archivo de la documentacion relativa a los
estudiantes (expedientes)

La documentacion relativa a los estudiantes
(expedientes) estaran almacenados por el profesor
Julio Pérez Lopez en el archivo del Grupo de
Investigacion en Atencion Temprana, perteneciente a la
Universidad de Murcia, y seran gestionados por D2
Ursula Mandesi perteneciente al Personal de
Administracion y Servicios de la Universidad de Murcia

CSV: 760700668116652286684971 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=760700668116652286684971



CASIOPEA - Informe del Registro Web de Actividades

Programa Formativo

Materias Obligatorias

Ne° Denominacioén Contenido ECTS

1 Marco conceptual y fundamentacion teérica de la atenciéon temprana 6.0
(60.0 horas presenciales asignadas)

2 Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria, psicoldgica y social 6.0
(60.0 horas presenciales asignadas)

3 Prevencion y Promocién del desarrollo 6.0
(60.0 horas presenciales asignadas)

4 Instrumentos de evaluacién en Atencion Temprana 8.0
(80.0 horas presenciales asignadas)

5 Familia y Atencion Temprana 5.0
(50.0 horas presenciales asignadas)

6 Intervencion interdisciplinar en las diferentes discapacidades. 8.0
(80.0 horas presenciales asignadas)

7 Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion 6.0
(60.0 horas presenciales asignadas)

8 Trabajo en equipo, elaboracién de programas y deontologia 2.0
(20.0 horas presenciales asignadas)

9 Analisis de casos 3.0
(30.0 horas presenciales asignadas)

Total materias obligatorias: 50.0

Practicas externas 30.0

Trabajo final 10.0

Calendario

Las ensefianzas se impartiran los viernes de 16 a 21 horas y los sdbados de 9 a 14 horas. El inicio esta
previsto para el dia 17 de octubre de 2014 y el final de las clases el 30 de marzo de 2016. Entrega de
Trabajos Fin de Master hasta el 30-06-2016. El calendario especifico se indicara al finalizar el periodo de
matricula.

En el primer cuatrimestre (octubre 2014 - febrero 2015) se impartiran las materias 1, 2 'y 3 y el Practicum I.

En el segundo y tercer cuatrimestre (marzo 2015 - marzo 2016) se impartiran las materias 4,5, 6,7 ,8y 9,y
el Practicum II.
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Profesorado de la Universidad de Murcia

Apellidos, Nombre

Materias que imparte/N° Horas

RIPOLL SPITERI, ANTONIO JOSE

- Marco conceptual y fundamentacion teérica de la atencién
temprana [5.0 horas]

DIAZ HERRERO, ANGELA

- Prevencién y Promocién del desarrollo [20.0 horas]

- Instrumentos de evaluacién en Atencion Temprana [2.5
horas]

VICENTE ROCA, ANA ROSA

- Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion [5.0
horas]

MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA

- Instrumentos de evaluacién en Atencion Temprana [12.5
horas]

- Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion [10.0
horas]

FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER

- Instrumentos de evaluacion en Atencion Temprana [5.0
horas]

- Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion [10.0
horas]

SANCHEZ CARAVACA, JUAN

- Instrumentos de evaluacién en Atencién Temprana [5.0
horas]
- Prevencion y Promocion del desarrollo [20.0 horas]

CASAS FERNANDEZ, CARLOS

- Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria,
psicolégica y social [10.0 horas]

GODOY FERNANDEZ, MARIA CARMEN

- Intervencion interdisciplinar en las diferentes
discapacidades. [5.0 horas]

DIAZ JIMENEZ, JULIANA

- Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion [2.5
horas]

GUILLEN NAVARRO, ENCARNACION

- Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria,
psicoldgica y social [5.0 horas]

GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO ALBERTO

- Marco conceptual y fundamentacion tedrica de la atenciéon
temprana [10.0 horas]

CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA
CLARA

- Prevencion y Promocion del desarrollo [10.0 horas]

- Instrumentos de evaluacion en Atencion Temprana [5.0
horas]

- Intervencion interdisciplinar en las diferentes
discapacidades. [10.0 horas]

- Analisis de casos [5.0 horas]

BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO

- Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria,
psicolégica y social [5.0 horas]

- Instrumentos de evaluacién en Atencién Temprana [5.0
horas]

- Trabajo en equipo, elaboracién de programas y
deontologia [10.0 horas]

CHECA BENITO, FRANCISCO JAVIER

- Intervencion interdisciplinar en las diferentes
discapacidades. [10.0 horas]

PEREZ LOPEZ, JULIO

- Marco conceptual y fundamentacion tedrica de la atencion
temprana [15.0 horas]

- Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria,
psicoldgica y social [10.0 horas]

- Instrumentos de evaluacion en Atencion Temprana [10.0
horas]

BOSCH GIMENEZ, VICENTE MARIA

- Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria,
psicolégica y social [10.0 horas]

FERNANDEZ ROS, ENCARNACION

- Intervencion interdisciplinar en las diferentes
discapacidades. [5.0 horas]
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Profesorado externo a la Universidad de Murcia

Apellidos,Nombre/Email Categoria Unidad Materias que imparte/N°® Horas
profesional Universidad/
Entidad
BOU PIQUER, JAVIER PSICOLOGO Valencia - Familia y Atencion Temprana [10.0
CLINICO horas]

Méritos:

MENDIETA GARCIA, M2 PILAR psicologa ASTRAPACE - Intervencién interdisciplinar en las
diferentes discapacidades. [15.0
horas]

Méritos:

CASBAS GOMEZ, M2 ISABEL Psicéloga-Director CDIAT Lorca - Marco conceptual y fundamentacion

tedrica de la atencién temprana [5.0
horas]

- Trabajo en equipo, elaboracion de
programas y deontologia [10.0 horas]

- Andlisis de casos [20.0 horas]

Méritos:
LEONHARDT GALLEGO, MERCE Psic6loga ONCE. Barcelona | - Instrumentos de evaluacion en
Atencion Temprana [5.0 horas]
Méritos:
MARTOS PEREZ, JUAN Psicélogo Deletrea S.L. - Instrumentos de evaluacién en
Madrid Atencion Temprana [5.0 horas]
Méritos:
ARRANZ FREIJO, ENRIQUE Catedratico Universidad del | - Familia y Atencién Temprana [10.0
Universidad Pais Vasco horas]
Méritos: Especialista en el estudio de la Familia
LLORENS PALAO, ELENA Diplomada en CDIAT Yecla - Técnicas terapéuticas y areas
Educacion (Murcia) afines de intervencion [5.0 horas]
Musical

Meéritos:

DE LINARES VON SCHMITERLOW, CARMEN

Directora del

CDIAT Miguel de

- Familia y Atencion Temprana [10.0

CDIAT Linares Pezzi de | horas]
Malaga
Méritos: Malaga
BARCELO SARRIA, MARIA BEGONA Logopeda CDIAT - Técnicas terapéuticas y areas
Fuensocial. afines de intervencion [10.0 horas]
Fuengirola
(Malaga)
Méritos:
MARISCAL ALTARES, SONIA Doctora en Universidad - Instrumentos de evaluacién en
Psicologia Nacional Atencion Temprana [5.0 horas]
Educacién a

Distancia., Madrid

Méritos: Profesora del Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacion. Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED)

MILLA ROMERO, MARIA GRACIA

Presidenta de
AVAP. Directora
de
APADIS-Villena,
Alicante

Centro de
Atencién
Temprana de
Villena

- Marco conceptual y fundamentacion
tedrica de la atencién temprana [10.0
horas]

Méritos: Licenciada en Ciencias de la Educacion (Pedagogia, Directora del Centro de Atencion Temprana Apadis (Villena, Alicante,
Codirectora del Master en Desarrollo Infantil y Atencion Temprana de la Univ. de Valencia. Presidenta de la Federacion Estatal de
Asociaciones de Profesionales de la Atencion Temprana (GAT)

LOPEZ EXPOSITO, MARIA ISABEL

Licenciada en
Biologia

Centro de
Bioquimica y
genética clinica.
H. V. Arrixaca

- Desarrollo infantil desde la
perspectiva sanitaria, psicolégica y
social [15.0 horas]
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Meéritos:
GINE GINE, CLIMENT Profesor Titular Universidad - Familia y Atencién Temprana [10.0
RAmon Llul de | horas]
Barcelona

Meéritos: Especialista en Familia

RUIZ PAREDES, CORINA psicologa APANDA - Intervencion interdisciplinar en las
diferentes discapacidades. [10.0
horas]

Méritos:

MORENO GARCIA, MARIA DOLORES Trabajadora CDIAT. - Técnicas terapéuticas y areas

social del CDIAT

Ayuntamiento
Lorca (Murcia)

afines de intervencion [2.5 horas]

Méritos:

PEREZ CAMPOS, EZEQUIEL FRANCISCO

Doctor en
Medicina

Hospital General
de Requena
(Valencia)

- Desarrollo infantil desde la
perspectiva sanitaria, psicoldgica y
social [5.0 horas]

Méritos: Jefe del Servicio de Ginecologia del Hospital Comarcal de Requena

HERNANDEZ LAX, PILAR Psicéloga CINTER. Murcia | - Intervencion interdisciplinar en las
diferentes discapacidades. [15.0
horas]

Méritos:

COSTAS MORAGAS, CARMEN PSICOLOGA BARCELONA - Instrumentos de evaluacion en
Atencion Temprana [10.0 horas]

Méritos:

MARTIN PORTAL, JOSE CARLOS psicologo CEAPAT. - Marco conceptual y fundamentacion

Albacete tedrica de la atencion temprana [10.0
horas]

Méritos:

JUAN VERA, MARIA JOSE Licenciada Universidad - Instrumentos de evaluacion en

Psicologia Miguel Atencion Temprana [5.0 horas]
Hernandez de
Elche

Méritos: Profesor Asociado (Area de Psicologia Evolutiva y de la Educacion.Universidad Miguel Hernandez de Elche

NIETO JIMENEZ, MARIA ISABEL

TRABAJADORA
SOCIAL'Y
PSICOLOGA

Consejeria de
Trabajo y Politica
Social. Murcia

- Marco conceptual y fundamentacion
tedrica de la atencion temprana [5.0
horas]

Méritos: Asesora Facultativa de la Direccion General de Personas con

Discapacidad del .LM.A.S..

PALLAS ALONSO, CARMEN ROSA

Jefa del Servicio

Hospital Doce de

- Prevencion y Promocién del

de Neonatologia Octubre de desarrollo [10.0 horas]
Madrid.
Méritos:
BELDA ORIOLA, JUAN CARLOS Psicélogo clinico CAPA. - Instrumentos de evaluacion en
Conselleria de | Atencion Temprana [5.0 horas]

Sanidad.
Méritos:
TURPIN FERNANDEZ, AMPARO psicologa ASSIDO - Intervencion interdisciplinar en las

diferentes discapacidades. [10.0
horas]

- Anélisis de casos [5.0 horas]

Méritos:

PERPINAN GUERRAS, SONSOLES

Licenciada en

Equipo Atencién

- Familia y Atencién Temprana [10.0

Psicologia Temprana. Avila. | horas]
Méritos:
MATESANZ GARCIA, BEATRIZ Terapeuta Universidad Rey | - Técnicas terapéuticas y areas
Ocupacional. Juan Carlos. afines de intervencion [5.0 horas]
Prof. del Madrid

Departamento de
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Medicina Fisica,
Fisioterapia 'y
Terapia
Ocupacional

Meéritos: Universidad Rey Juan Carlos. Madrid

PUYUELO SANCLEMENTE, MIGUEL

Profesor Tltular
Uniersidad

Universidad de
Zaragoza

- Técnicas terapéuticas y areas
afines de intervencion [10.0 horas]

Méritos: Especiasta en logopedia

Total de horas presenciales asignadas: 500.0 horas (25.0%)
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Recursos Materiales y Servicios

Se utilizaran las aulas del Aulario Norte y/o la Facultad de Psicologia y se dispone de ordenador portétil y de
cafién de proyeccion para las presentaciones de los ponentes.
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Resultados previstos

Esperamos que los titulados universitarios consigan una formacion interdisciplinar en el &mbito de la atencion
temprana que les capacite y dote de nuevos instrumentos para un mejor ejercicio profesional. Su preparacion
tedrica se podra comprobar en los examenes previstos para evaluar los contenidos de cada materia. En
cuanto a su preparacion practica, se evaluara a través de las actividades y actitudes que desarrollen en las
tareas que a tal fin se les asigne en los Centros de Desarrollo Infantil y Atencion Temprana, que vendran
contenidas en las valoraciones de los tutores externos y la elaboracion de la memoria.

Con estas acciones formativas estimamos que la tasa de éxito sera superior al 90% de los matriculados
(datos corroborados por los resultados de las ediciones anteriores), y la tasa de abandono no superara el
10%.
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Sistema de Garantia de Calidad

Responsables

La responsabilidad recaera en la Comisién académica de la actividad. Compuesta por los 4 coordinadores del
Master, 3 Representantes del profesorado y un representante de los alumnos.

Procedimientos de Evaluacion y Mejora de la Calidad de la Ensefianza y el Profesorado

La evaluacién se efectuara, al finalizar cada médulo y al final del curso, mediante encuestas a estudiantes y
profesores de acuerdo con los modelos elaborados por la unidad de calidad de la Universidad de Murcia. A
partir del analisis de los resultados obtenidos en dichas encuestas se propondran acciones de mejora para

futuras ediciones en aquellos aspectos en los que se detecte alguna deficiencia.

Procedimientos para garantizar la calidad de las préacticas externas y los programas de movilidad

Se utilizaran los procedimientos de practicas externas y movilidad de garantia interna de calidad, elaborados
por la Unidad para la calidad de la Universidad de Murcia

Procedimientos para el analisis de la insercién laboral de los egresados y de la satisfaccién con la
formacion recibida

Se emplearan las encuestas de egresados elaboradas al efecto por la Unidad para la calidad de la
Universidad de Murcia. En esta encuesta se recogera informacion acerca de su insercién en el mundo laboral
relacionado con el ambito de la Atencién Temprana, momento de inicio de su contrato, mejora en el puesto de
trabajo.

Procedimientos para el andlisis de la satisfaccion de los colectivos implicados y de atencion a
sugerencias y reclamaciones

Se aplicara el proceso para el tratamiento de incidencias y para el analisis de las necesidades y satisfaccion
de los grupos de interés elaborado al efecto por la Unidad para la calidad de la Universidad de Murcia.

Procedimientos para la informacion publicay rendicién de cuentas

La informacién publica del Master aparecera en la pagina web del curso y en ella se indicara los objetivos y la
planificacion del curso (materias, profesorado, etc.), las politicas de acceso y orientacion de los estudiantes;
las metodologias de ensefianza, aprendizaje y evaluacion; las posibilidades de practicas externas, los
mecanismos para realizar alegaciones, reclamaciones y sugerencias, ILos servicios que ofrece y la utilizacién
de los recursos materiales, los resultados de la ensefianza (en cuanto al aprendizaje, insercion laboral y
satisfaccion de los distintos grupos de interés), la normativa que afecte a los grupos de interés (reglamentos,
uso de instalaciones, calendarios, horarios)y la informacion general de utilidad sobre la UMU y las
instalaciones en que se desarrollara el Master.

Al acabar el Master se realizara una memoria final para informar a los rganos que informaron sobre este
Master
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Memoria Econdémica - Ingresos

a) Subvencion prevista en convenios y/o contratos

COMUNIDAD AUTONOMA 0,00 €
ENTIDADES BANCARIAS 0,00 €
CONVENIOS O CONTRATOS 0,00 €
CONVOCATORIAS PUBLICAS 0,00 €
UNIVERSIDAD 0,00 €
OTROS 0,00 €
Total: 0,00 €
b) Precios publicos
Ne Precio publico / Justificacion Importe N° Fraccionamiento Pago
Alumnos
1 |Paratodos los alumnos admitidos 4.050,00 € 30 Plazo 1°: 1.350,00 €

29/09/2014 - 10/10/2014
Plazo 2°: 1.350,00 €

09/02/2015 - 28/02/2015
Plazo 3°: 1.350,00 €

05/10/2015 - 23/10/2015

Total Precios Publicos: 121.500,00 €

Total Ingresos: 121.500,00 €

(subvencién prevista + precios publicos)
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Gastos Generales y de Material

Total: 6.947,50 €
Gastos Profesorado
Gastos Universidad de Murcia
Gastos profesorado de la Universidad de Murcia
Importe/Hora 90,00 €
Total: 21.150,00 €
Gastos direccidn Universidad de Murcia
Total: 2.000,00 €
Gastos coordinacion Universidad de Murcia
Total: 4.000,00 €
Gastos Gestion Universidad de Murcia
Total: 2.000,00 €

Total Gastos Personal UMU: 29.150,00 €

Gastos no Universidad de Murcia

Gastos Profesorado ajeno a la Universidad de Murcia

Importe/Hora 90,00 €
Total: 46.350,00 €
Gastos coordinacion ajeno ala Universidad de Murcia
Total: 2.000,00 €

Total Gastos Personal NO UMU: 48.350,00 €

Total Gastos Personal UMU y NO UMU: 77.500,00 €

Gastos Desplazamientos y Dietas

Total:

8.500,00 €
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Total Gastos

10% Becas 12.150,00 €
10% Infraestructuras generales de la Universidad 10.935,00 €
5% Canon gestion 5.467,50 €
Gastos Generales y de Material 6.947,50 €
Gastos Docencia 67.500,00 €
Gastos Dietas y Desplazamientos 8.500,00 €
Gastos Direccion/Coordinacion/Gestion 10.000,00 €

Total Gastos: 121.500,00 €
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Criterios para la concesion de becas

« Nivel de renta
« Situacion familiar

Composicion de la Comision de Seleccion y Evaluacion

N° Apellidos Nombre
1 | MANDESI JIMENEZ URSULA

BRITO DE LA NUEZ ALFREDO GUSTAVO
3 |MARTINEZ FUENTES MARIA TERESA

Observaciones

Las Becas que se concedan seran por el 50% del importe de la matricula.

Siendo 6 el nmero maximo de beneficiarios.

Si no se alcanzara el nimero minimo de matriculados no se podria inciar el curso en las condiciones descritas
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ANEXO |

Materias Obligatorias

Marco conceptual y fundamentacion tedrica de la atencion temprana

Competencias que el estudiante adquiere:

GM1 Competencia para integrar conocimientos de fuentes diversas; EM9 Ser capaz de emplear modelos de
forma dinamica; GM14 Conocer y aplicar las funciones y roles en un centro de Atencién Temprana.

; GM9 Trabajar y Compartir la experiencia y/o las hip6tesis en un equipo.

; EM8 Respeto, valoracion positiva y no intrusion hacia las distintas culturas de las familias y los profesionales
del centro; EM3 Capacidad para colaborar con otros profesionales en la misma o en otras areas de
especializacién; GM7 Actitudes de escucha activa, empatia, participacion activa, actitud positiva para
aprender a trabajar en equipo

Descripcién general de los contenidos de la materia:

1.Concepto de Atencién Temprana 2. Historia de la Atencion Temprana

3. Modelos conceptuales de la Atencién Temprana 4. Necesidades de formacién de los profesionales 5.
Modelos conceptuales en Atencion temprana (psicoldgicos y sociales; neurolégicos) 6. Funcionamiento de un
CDIAT 7. Acreditacién de Centros y ley de dependencia 8. Ayudas técnicas

9. Investigacion y documentacion en Atencion Temprana

10. Evaluacién de la calidad de los servicios

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Actividades clases expositivas Actividades Clases practicas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacion Informes y trabajos escritos Estudio autonomo del alumno

Evaluacion:

Examen tipo test de los contenidos expuestos por los ponentes - 70%
Participacion del alumno - 20%

Elaboracion de trabajos - 10%

Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria, psicoldgica y social

Competencias que el estudiante adquiere:

GM16. Conocer el desarrollo normativo infantil de 0 a 6 afios; EM13. Conocer diferentes patologias y sus
incidencias sobre el desarrollo; EM18 Capacidades para detectar y prevenir situaciones de riesgo;

EM15 Promover e incidir en la salud, la calidad de vida y bienestar de los nifios y sus familias

Descripcién general de los contenidos de la materia:

1.Genética y discapacidad 2.Embriogénesis y aspectos tocoldgicos y obstétricos. 3. Desarrollo neuroldgico
4.Neonatologia y discapacidad 5.Sindromes raros 6. Desarrollo perceptivo, cognitivo de la comunicacion y
social (0-6 afios.

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Actividades clases expositivas Actividades Clases practicas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacion Informes y trabajos escritos Estudio autonomo del alumno

Evaluacion:
Prueba objetiva.

Prevencion y Promocién del desarrollo

Competencias que el estudiante adquiere:

EM15 Promover e incidir en la salud, la calidad de vida y bienestar de los nifios y sus familias; EM17 Conocer
el concepto de prevencion primaria, secundaria y terciaria ;EM18 Capacitar para detectar y prevenir
situaciones de riesgo y para favorecer el desarrollo en personas con riesgos de discapacidad y/o de exclusion
social

Descripcion general de los contenidos de la materia:

1. Prevencion desde el &mbito educativo:las escuelas infantiles, 2.Prevencion desde el ambito sanitario: el
caso de los prematuros

3. Prevencién desde el ambito social: Riesgo social y maltrato

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
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relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:
Actividades clases expositivas Actividades Clases practicas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacién Informes y trabajos escritos Estudio auténomo del alumno

Evaluacion:
prueba objetiva, caso practico

Instrumentos de evaluacién en Atencién Temprana

Competencias que el estudiante adquiere:
EM 21. Saber administrar e interpretar instrumentos de evaluacidon que permitan detectar problemas y
planificar la intervencion con los nifios y sus familias.

Descripcion general de los contenidos de la materia:

1. Bases tedricas y movimientos espontaneos

2. ODAT 3. Escala NBAS para la evaluacién del comportamiento neonatal 4. Escalas Bayley Il de desarrollo
infantil 4. Escala Brunet-Lezine 5. Escalas Uzgiris-Hunt y de Dunst 6. Escala Batelle 7. Escala Home y
Parenting Stress Index 8. Escala McCarthur

9. Evaluacion del desarrollo motor 10. Escala ABC Kauffman 11. Evaluacion del vinculo 12. Evaluacion de la
interaccién 13. Evaluacion de los TGD.

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Actividades clases expositivas Actividades Clases practicas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacion Informes y trabajos escritos Estudio auténomo del alumno

Evaluacion:
Casos précticos

Familia y Atencion Temprana

Competencias que el estudiante adquiere:

GM2.Aproximacioén evolutiva a la familia como sistema; GM3. Tolerancia a la diversidad social de las familias
y Reconocimiento de la necesidad de cambios; EM5 Mostrar actitudes positivas hacia las familias en
situaciones complicadas y saber mantener estabilidad emocional y autocontrol en situaciones criticas;EM1
Capacitar para comunicar y hablarle a los padres de forma clara y respetuosa acerca de las causas, la
situacion, el posible pronostico, los resultados y los métodos de intervencion en las discapacidades o riesgos;
EMS8 Respetar y valorar positivamente la cultura de la familia del nifio y los profesionales del centro.

Descripcion general de los contenidos de la materia:

1. Terapia familiar sistémica; 2. Nuevos modelos familiares; 3. Empowerment y fomento de las resistencia en
Atencién Temprana; 4. Trabajo con la familia desde un CDIAT; 5. Elaboracion de programas de internvencion;
6. Papel de los hermanos y abuelos en Atencién Temprana.

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Actividades clases expositivas Actividades Clases préacticas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacion Informes y trabajos escritos Estudio autonomo del alumno

Evaluacion:
Prueba objetiva y casos practicos

Intervencion interdisciplinar en las diferentes discapacidades.

Competencias que el estudiante adquiere:

EM13 Conocer las diferentes patologias y sus incidencias sobre el desarrollo; EM14 Conocer diferentes
modelos de intervencidn en las discapacidades del desarrollo; EM15 Promover e incidir en la salud, la calidad
de vida y bienestar de los nifios y sus familias; EM16. Promover una vision interdisciplinar en la intervencion
sobre las discapacidades del desarrollo.

Descripcién general de los contenidos de la materia:
1. Discapacidades motoricas; 2. Discapacidades sensoriales; 3. Discapacidad mental y sindrome de Down; 4.
Trastornos del espectro autista; 5. Trastornos de la conducta.

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:
Actividades clases expositivas Actividades Clases practicas aula / seminario Tutorias Actividades de

evaluacién Informes y trabajos escritos Estudio auténomo del alumno
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Evaluacion:
Prueba objetiva y casos préacticos

Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion

Competencias que el estudiante adquiere:

EM18 Capacitar para detectar y prevenir situaciones de riesgo y para favorecer el desarrollo en personas con
riesgos de discapacidad y/o de exclusién social; EM19. Conocer diferentes métodos de terapia en las
discapacidades del desarrollo

Descripcién general de los contenidos de la materia:
1. Terapia miofuncional; 2. Método Castillo-Morales; 3. Terapia ocupacional; 4. Método Vojta; 5. Método
Bobath; 6. Trabajo Social; 7. Masaje infantil; 8. Intervencion logopédica; 9. Musicoterapia

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Clases Tedricas; Clases practicas; Seminarios y Talleres; Tutorias grupales; Trabajo autbnomo del alumno no
presencial; Trabajo en grupo.

Evaluacion:
Prueba objetiva e informes

Trabajo en equipo, elaboracién de programas y deontologia

Competencias que el estudiante adquiere:

EM2. Conocer el cdigo ético de las distintas profesiones relacionadas con los discapacitados y la AT, y
seguir sus pautas éticas en los procesos de valoracion y comunicacion de resultados; GM10 Ser capaz de
comunicar las propias hipotesis; GM11 Ser capaz de valorar e intercambiar objetivos realistas; EM20
Aprender los procedimientos de creacidn y puesta en marcha de los programas de intervencién; EM1
Capacitar para comunicar y hablarle a los padres de forma clara y respetuosa acerca de las causas, la
situacién, el posible pronéstico, los resultados y los métodos de intervencién en las discapacidades o riesgos;
EM15 Promover e incidir en la salud, la calidad de vida y bienestar de los nifios y sus familias; GM12 Ser
capaz de valorar qué método podria responder a nuestra pregunta.

Descripcién general de los contenidos de la materia: ]
1. Habilidades de comunicacion y trabajo en equipo; 2. Elaboracion de programas; 3. Etica y cédigo
deontolégico

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Actividades clases expositivas Actividades Clases practicas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacién Informes y trabajos escritos Estudio auténomo del alumno

Evaluacion:
prueba objetiva y casos practicos

Andlisis de casos

Competencias que el estudiante adquiere:

GM8 Saber cémo transmitir los conocimientos y las ideas con claridad y respeto; GM9 Trabajar y compartir la
experiencia y/o las hipotesis en un equipo; GM10 Mostrarse flexible con los modelos de trabajo; EM3
Capacitar para colaborar con otros profesionales en la misma o en otras areas de especializacion; EM16
Promover una vision interdisciplinar en la intervencion sobre las discapacidades del desarrollo

Descripcion general de los contenidos de la materia:
1. Andlisis de casos en centros municipales; 2. Analisis de casos en centros de la comunidad; 3. Analisis de
casos desde los equipos de la consejeria.

Actividades Formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza aprendizaje y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante:

Actividades clases expositivas Actividades Clases précticas aula / seminario Tutorias Actividades de
evaluacion Informes y trabajos escritos Estudio autonomo del alumno

Evaluacion:
caso practico
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ANEXO I

Director/es de la actividad

DIRECTOR: PEREZ LOPEZ, JULIO

CATEGORIA PROFESIONAL:

TITULACION ACADEMICA:

Coordinadores/Gestores de la actividad

COORDINADOR/GESTOR: DIAZ HERRERO, ANGELA

CATEGORIA PROFESIONAL:
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIPO A (DEI)

TITULACION ACADEMICA:
Lic. en Filosofia y Ciencias de la Educacion. Psicologia

COORDINADOR/GESTOR: MANDESI JIMENEZ, URSULA

Tiene una gran experiencia en este tipo de tareas puesto que es la persona responsable de la gestion
administrativa y académica desde la primera edicién. Mostrando una gran preparacion.

CATEGORIA PROFESIONAL:

TITULACION ACADEMICA:

COORDINADOR/GESTOR: BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO

CATEGORIA PROFESIONAL:
PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

TITULACION ACADEMICA:
DOCTOR EN PSICOLOGIA

En colaboracion

Colaborador: CASBAS GOMEZ, M2 ISABEL

Profesorado

PROFESOR: RIPOLL SPITERI, ANTONIO JOSE

PROFESOR: DIAZ HERRERO, ANGELA

PROFESOR: VICENTE ROCA, ANA ROSA

PROFESOR: MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA

PROFESOR: FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER

PROFESOR: SANCHEZ CARAVACA, JUAN

PROFESOR: CASAS FERNANDEZ, CARLOS

PROFESOR: GODOY FERNANDEZ, MARIA CARMEN

PROFESOR: DIAZ JIMENEZ, JULIANA

PROFESOR: GUILLEN NAVARRO, ENCARNACION
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PROFESOR:

GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO ALBERTO

PROFESOR:

CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA

PROFESOR:

BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO

PROFESOR:

CHECA BENITO, FRANCISCO JAVIER

PROFESOR:

PEREZ LOPEZ, JULIO

PROFESOR:

BOSCH GIMENEZ, VICENTE MARIA

PROFESOR:

FERNANDEZ ROS, ENCARNACION

PROFESOR:

BOU PIQUER, JAVIER

PROFESOR:

MENDIETA GARCIA, M2 PILAR

PROFESOR:

CASBAS GOMEZ, M2 ISABEL

PROFESOR:

LEONHARDT GALLEGO, MERCE

PROFESOR:

MARTOS PEREZ, JUAN

PROFESOR:

ARRANZ FREIJO, ENRIQUE

Especialista en el estudio de la Familia

PROFESOR:

LLORENS PALAO, ELENA

PROFESOR:

DE LINARES VON SCHMITERLOW, CARMEN

Mélaga

PROFESOR:

BARCELO SARRIA, MARIA BEGONA

PROFESOR:

MARISCAL ALTARES, SONIA

Profesora del Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacién. Universidad Nacional de Educacién a

Distancia (UNED)

PROFESOR:

MILLA ROMERO, MARIA GRACIA

Licenciada en Ciencias de la Educacion (Pedagogia, Directora del Centro de Atencion Temprana Apadis
(Villena, Alicante, Codirectora del Master en Desarrollo Infantil y Atencion Temprana de la Univ. de Valencia.
Presidenta de la Federacion Estatal de Asociaciones de Profesionales de la Atencion Temprana (GAT)

PROFESOR: LOPEZ EXPOSITO, MARIA ISABEL

PROFESOR: GINE GINE, CLIMENT

Especialista en Familia

PROFESOR: RUIZ PAREDES, CORINA

PROFESOR: MORENO GARCIA, MARIA DOLORES

PROFESOR: PEREZ CAMPOS, EZEQUIEL FRANCISCO

Jefe del Servicio de Ginecologia del Hospital Comarcal de Requena

PROFESOR: HERNANDEZ LAX, PILAR

PROFESOR: COSTAS MORAGAS, CARMEN

PROFESOR: MARTIN PORTAL, JOSE CARLOS

PROFESOR: JUAN VERA, MARIA JOSE

Profesor Asociado (Area de Psicologia Evolutiva y de la Educacion.Universidad Miguel Hernandez de Elche

PROFESOR: NIETO JIMENEZ, MARIA ISABEL

Asesora Facultativa de la Direccion General de Personas con Discapacidad del .M.A.S..

PROFESOR: PALLAS ALONSO, CARMEN ROSA
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CASIOPEA - Informe del Registro Web de Actividades

PROFESOR: BELDA ORIOLA, JUAN CARLOS

PROFESOR: TURPIN FERNANDEZ, AMPARO

PROFESOR: PERPINAN GUERRAS, SONSOLES

PROFESOR: MATESANZ GARCIA, BEATRIZ

Universidad Rey Juan Carlos. Madrid

PROFESOR: PUYUELO SANCLEMENTE, MIGUEL

Especiasta en logopedia
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UNIVERSIDAD DE
MURCIA

VICERRECTORADO DE FORMACION CONTINUA
ESTUDIOS PROPIOS

8373 - MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y

PROMOCION DEL DESARROLLO INFANTIL. (VI edicién)
(VII Edicién)

Area de conocimiento

Ciencias Sociales y Juridicas

Areas vinculadas a la actividad

Ciencias de la Salud

Promotores UMU de la actividad

PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

Datos basicos

Créditos Horas por ECTS

90 ects 25 horas

N° de ediciones consecutivas Porcentaje Presencialidad
40 %

4 ediciones

Teléfonos de contacto Email de contacto

868883436 - 868883435 juliopl@um.es

Justificacién del estudio propio, para publicidad

Antecedentes

La atencion temprana es un ambito de trabajo relativamente reciente. Las primeras experiencias en
nuestro pais tuvieron lugar en la década de los afios 70 del siglo pasado. En este tiempo hemos asistido a
cambios realmente importantes en cuanto a sus metas y objetivos, la especificacion de programas,
modelos y métodos y la seleccion de quiénes proporcionan los servicios y a quiénes van destinados.
Hemos pasado de un modelo de intervencién Gnica y exclusivamente centrado en el nifio a un modelo que
tiene en cuenta al nifio, a su familia y a los distintos contextos en los que tiene lugar el desarrollo. Estamos
asistiendo a un cambio de perspectiva de la atencién temprana como mero servicio asistencial a considerar
la atencién temprana también como un servicio psicoeducativo.
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UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Justificacién del estudio propio, para publicidad

La publicacion del Libro Blanco de la Atencion Temprana en el afio 2000 por el Real Patronato sobre
Discapacidad supone un paso adelante para la consolidacion de la atencidn temprana como un area de
trabajo. En este texto se establece que en las intervenciones que realicen los profesionales de este ambito
se debe considerar la globalidad del nifio, es decir los aspectos bioldgicos, los psicosociales y los
educativos ademas de los relacionados con los del propio entorno. La atencion temprana se empieza a
definir como el conjunto de intervenciones planificadas por un equipo de profesionales con orientacién
interdisciplinar. El equipo de profesionales, no ya el profesional exclusivamente, debe tratar de optimizar,
en la medida de lo

posible, el curso del desarrollo del nifio y de su familia.

Desde el afio 1996 hasta el afio 2009 se han venido realizando posgrados sobre atencién temprana. No
obstante, con el paso de los afios era necesario adaptarlos a las esas directrices que se marcan desde el
libro blanco de la atencién temprana (GAT, 2000), las recomendaciones técnicas para el desarrollo de la
atencién temprana (GAT, 2005) y las investigaciones recientes sobre el tema.

Justificacién cientifica y social

La sociedad viene demandando profesionales con formacion especifica y cualificada en Atencién
Temprana. Ante la falta de formacion en esta area de intervencion multidisciplinar es necesario que se
busquen los medios y se pongan los recursos necesarios desde el &mbito docente universitario y el
profesional (representado, este Gltimo, por la Asociacién de Atencién Temprana ATEMP) para subsanar
esta carencia de formacion. Desde esta Asociacién de profesionales de Atenciéon Temprana, se nos ha
demandado la puesta en marcha de un master que acredite profesionalmente a todos aquellos titulados
universitarios que quieran trabajar en este &mbito. A su vez, desde la Consejeria de Politica Social, Mujer e
Inmigracion y mas

concretamente desde el Instituto Murciano de Accidon Social, se exige a todos los profesionales que estén
en el &mbito de la Atencidén Temprana que acrediten una formacion cientifica de postgrado.

Procedimiento de consulta interno y externo

Este es un Master que se inicio en el curso 1996-97 y que se ha ido modificando en funcién de las
publicaciones cientificas sobre el tema y de las necesidades de formacién que los profesionales, las
Asociaciones de profesionales (ATEMP y GAT) vy diferentes organismos oficiales han ido aportando.
La estructura de este Master sigue las directrices dadas por el plan de formaciéon europeo.
http://www.european-agency.org/publications/ereports/early-childhood-intervention/eci_es.pdf/iview y en
Pretis, M. (2006). Plan de estudios para la formaciéon profesional en Atenciéon Temprana. EBIFF.
http://www.ebiff.org.

Los contenidos estan en consonancia con los Masteres propios ofertados por la Universidad de Valencia,
la Universidad de Malaga, la Universidad de Santiago de Compostela y la Universidad de Sevilla.

Homologacién de la actividad

CASIOPEA - Proyecto actividad
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Homologacion de la actividad

Se solicitara homologacion/acreditacion oficial para la actividad.

Homologacion/acreditacion
Interés Sanitario
Organizaciéon/Organismo
Consejeria de Sanidad

NUumero de alumnos en la actividad

NUmero minimo previsto NUumero Maximo Admisible
25 alumnos 30 alumnos

Requisitos Especificos de acceso

NUmero de Profesionales en la actividad

Nimero Maximo de Profesionales Admisible

0 profesionales

Paginas web de la actividad

N (http:/https://aulavirtual.um.es/)
web informativa del master (http:/iwww.um.es/dp-psico-evolutiva/atencion-temprana/)

Lugar de presentacion de la documentacion solicitada al alumno

Despacho 4.15 de la Facultad de Psicologia

Fechas destacadas a la actividad

Periodo Lectivo Periodo académico
del 07/10/2016 al 28/04/2018 del 07/10/2016 al 26/05/2018

Periodo previsto de matricula
del 19/09/2016 al 01/10/2016

Periodo previsto de preinscripcion Periodo previsto de solicitud de beca
del 27/06/2016 al 30/07/2016 del 19/09/2016 al 01/10/2016

CASIOPEA - Proyecto actividad
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Fechas destacadas a la actividad

Periodo Publicaciéon Lista Provisional Periodo Presentacién de Reclamaciones

Preinscritos del 02/09/2016 al 09/09/2016
del 02/09/2016 al 09/09/2016

Periodo Publicaciéon Lista Definitiva Preinscritos

del 16/09/2016 al 21/09/2016

Competencias basicas

CBL1 - Formar desde el ambito académico y profesional especialistas en materias relacionadas con la
Atencion Temprana desde una perspectiva interdisciplinar

CB2 - Formar en materias afines, técnicas de evaluacién y tratamiento de los principales trastornos del
desarrollo

CB3 - Fomentar el desarrollo de técnicas y procedimientos de prevencién en el ambito de la atencion
temprana

CB4 - Desarrollar las habilidades, destrezas y rutinas de trabajo basicas para el desempefio de la
actividad profesional en el ambito de la atencién temprana.

Competencias generales

CG1 - Competencia para integrar conocimientos de fuentes diversas
CG2 - Aproximacion evolutiva y aceptacion de la familia como sistema
CG3 - Tolerancia a la diversidad social de las familias. Reconocimiento de la necesidad de cambios

CG4 - Capacidades para detectar, prevenir e intervenir en situaciones de riesgo
CG5 - Actitudes de escucha activa, empatia, participacion activa, actitud positiva para aprender a
trabajar en

equipo

CG6 - Saber como transmitir los conocimientos y las ideas con claridad y respeto
CG7 - Trabajar y compartir la experiencia y/o las hip6tesis en un equipo

CG8 - Mostrarse flexible con los modelos de trabajo

CG9 - Ser capaz de comunicar las propias hipétesis diagnésticas

CG10 - Ser capaz de valorar e intercambiar objetivos realistas

CGL11 - Conocer y aplicar las funciones y roles en un centro de Atencién Temprana
CG12 - Conocer el desarrollo tipico y atipico de los nifios de 0 a 6 afios

Competencias especificas

CE1 - Capacitar para comunicar y hablarle a los padres de forma clara y respetuosa acerca de las

causas, la
situacion, el posible prondstico, los resultados y los métodos de intervencién en las discapacidades o
riesgos.

CE2 - Conocer el codigo ético de la Atencidn Temprana, y seguir sus pautas éticas en los procesos de
valoracion y comunicacion de resultados.

CASIOPEA - Proyecto actividad
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Competencias especificas

CE3 - Capacitar para colaborar e intercambiar conocimientos con otros profesionales en la misma o en
otras

areas de especializacion

CE4 - Mostrar actitudes positivas hacia las familias en situaciones complicadas y saber mantener
estabilidad

emocional y autocontrol en situaciones criticas

CES5 - Respetar y valorar positivamente la cultura de la familia del nifio y los profesionales del centro

CES6 - Ser capaz de emplear modelos de forma dindmica

CE?7 - Potenciar en los nifios capacidades para elaborar su propio conocimiento

CE8 - Conocer las diferentes patologias y sus incidencias sobre el desarrollo

CE9 - Conocer diferentes modelos de intervencion en las discapacidades del desarrollo

CE10 - Promover e incidir en la salud, la calidad de vida y bienestar de los nifios y sus familias

CE11 - Promover una vision interdisciplinar en la intervencién sobre las discapacidades del desarrollo

CE12 - Conocer el concepto de prevencion primaria, secundaria y terciaria

CE13 - Capacitar para detectar y prevenir situaciones de riesgo y para favorecer el desarrollo en
personas con riesgos de discapacidad y/o de exclusion social

CE14 - Conocer diferentes métodos de terapia en las discapacidades del desarrollo

CE15 - Aprender los procedimientos de creacion y puesta en marcha de los programas de intervencién

CE16 - Saber administrar e interpretar instrumentos de evaluacién para detectar problemas y planificar

la
intervencién con los nifios y sus familias

Materias y Dedicacién

CSV: 760700668116652286684971 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

CASIOPEA - Proyecto actividad




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=760700668116652286684971



UNIVERSIDAD DE

Materias y Dedicacién
MAL1 - Marco conceptual y fundamentacion teérica de la Atencion Temprana
(obligatoria) )
ﬁ S P2 @ 9 § 2 [%)
T 8f § S8 SE 8 g8
s 82 £ 3£ §E & ¢ %
@) g g NE & 8 3 =
o
ECTS 6 6 0 0 0 0 0 0
Grupos 1 0 0 0 0 0 0
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0
Horas de Trabajo 150 150 0 0 0 0 0 0
Presencialidad (horas) 60 60 0 0 0 0 0 0
CASBAS GOMEZ, MARIA ISABEL 5 5 0 0 0 0 0 0
(misabel.casbas@lorca.es)
GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO ALBERTO 15 15 0 0 0 0 0 0
(fags@um.es)
MARI ALCANTUD, CELIA 10 10 0 0 0 0 0 0
(celia.mari@uv.es)
MILLA ROMERO, MARIA GRACIA 10 10 0 0 0 0 0 0
(villena@uv.es)
NIETO JIMENEZ, MARIA ISABEL 5 5 0 0 0 0 0 0
(misabel.nieto@carm.es)
PEREZ LOPEZ, JULIO 10 10 0 0 0 0 0 0
(juliopl@um.es)
RIPOLL SPITERI, ANTONIO JOSE 5 5 0 0 0 0 0 0
(antonio.ripoll@um.es)
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO
(abrito@um.es) Coordinador de la materia 0 0 0 0 0 0 0 0
Totales 60 60 0 0 0 0 0 0

Objetivos Formativos

Los alumnos deben conocer los marcos conceptuales y la fundamentacion tedrica y el
funcionamiento béasico de la Atencién Temprana

Contenidos Formativos

Marco Conceptual de la Atencién Temprana. Enfoque neurobioldgico de la Atencion Temprana.

Acreditacion de Centros y Ley de Dependencia. Qué es y como funciona un CDIAT. Nuevas

tecnologias aplicadas a la Atencion Temprana. Evaluacion de la calidad de los servicios y Primera

Noticia en Atencién Temprana. Documentacion e investigacion en Atencién Temprana
Metodologia docente

Clases Magistrales

Sistema de Evaluacion

Examen tipo test de tres opciones. Cada 2 errores restan un acierto

CSV: 760700668116652286684971 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

CASIOPEA - Proyecto actividad MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
DESARROLLO INFANTIL. (VII edi

6




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=760700668116652286684971



UNIVERSIDAD DE

Materias y Dedicacién
Competencias que cubre
CB1, CE10, CE11, CE12, CG1, CG11
MA2 - Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria, psicolégicay social
(obligatoria) )
4 S 23 0 0 § 2 0 g)’.
= ] E g Sg § 8 & 8
s 82 > B Bs a £ ] o
°cg2 & 0 i 3 & F s
S g
ECTS 6 6 0 0 0 0 0 0 2
Grupos 1 0 0 0 0 0 0 £
©
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0 3
[0}
Horas de Trabajo 150 150 0 0 0 0 0 0 =4
[2])
Presencialidad (horas) 60 60 0 0 0 0 0 0 %‘
®
C
ALARCON MARTINEZ, HELENA 3 3 0 0 0 0 0 0 8
(helena.a.m@um.es) ©
©
>
BALLESTA MARTINEZ, MARIA JULIANA s 5 0 0 0 0 0 0 a
(maryballesta@yahoo.es) s
©
BOSCH GIMENEZ, VICENTE MARIA 5 5 0 0 0 0 0 0 g
(vbosch@um.es) 8
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO >
(abrito@um.es) Coordinador de la materia 10 10 0 0 0 0 0 0 g
I
DOMINGO JIMENEZ, MARIA ROSARIO 4 4 0 0 0 0 0 0 8
(rosariodj@um.es) _8
()]
GUILLEN NAVARRO, ENCARNACION s 5 0 0 0 0 0 0 2
(eguillen@um.es) i)
[}
A A i @
LOPEZ EXPOSITO, MARIA ISABEL 5 5 0 0 0 0 0 0 3
(isabel.lopez4@carm.es) k]
[0}
MARTINEZ PEREZ, SALVADOR s 5 0 0 0 0 0 0 o
(salvador@um.es) %
MARTINEZ SALCEDO, EDUARDO B
(martinezsalcedoedu@hotmail.es) 3 3 0 0 0 0 0 0 é—
e
PEREZ LOPEZ, JULIO 10 10 0 0 0 0 0 0 =
(juliopl@um.es) [0)
o)
VERA CARBONELL, ASCENSION 5 5 0 0 0 0 0 0 8
(ascension.vera3@carm.es) =
Totales = 60 60 0 0 0 0 0 0 2
Objetivos Formativos 5
<
[oe]
Conocer los origenes del desarrollo humano y sus posibles alteraciones, los sindromes raros. §
Conocer el desarrollo neurolégico y la plasticidad de 0 a 6 afios. Conocer el desarrollo tipico y N
: . ~ . &
atipoco en los 6 primeros afios de vida ©
Contenidos Formativos =
(o]
(o]
Embriogénesis, teratogenia y alteraciones del desarrollo. Sindromes raros: genética y §
discapacidad. Desarrollo neurolégico en nifios de 0 a 6 afios. Desarrollo del neonato y §
discapacidad. Plasticidad del desarrollo: aportaciones desde la neurociencia. Desarrollo <
2]
(@]
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Materias y Dedicacién
tipico en los 6 primeros afos de vida.
Metodologia docente
Clases magistrales y casos practicos.
Sistema de Evaluacion
Examen tipo test de tres opciones. Cada dos errores restan un acierto
[%2]
. (0]
Competencias que cubre P
(@)
CB1, CE1, CES3, CES8, CE13, CG1, CG4, CG12 IS
g
@
=
=
o
@
MA3 - Prevencion y promocién del desarrollo %
(obligatoria) 9 2
[ IS g o P
§ 88 S S gz & £ g P
°f § &0 &4 g g F 5
S 3
ECTS 6 6 0 0 0 0 0 0 §
Grupos 1 0 0 0 0 0 0 %
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0 %
O
Horas de Trabajo 150 150 0 0 0 0 0 0 _;
Presencialidad (horas) 60 60 0 0 0 0 0 0 °
(0]
S
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO 0 0 0 0 0 0 0 0 S
(abrito@um.es) c
S
PEREZ LOPEZ, JULIO - 10 0 0 0 0 0 0 ]
(juliopl@um.es) (3)
O
CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA s 5 0 0 0 0 0 0 @
(icandel@um.es) B
(]
DIAZ HERRERO, ANGELA @
(adiaz@um.es) Coordinador de la materia o 10 0 0 0 0 0 0 g
LOPEZ MAESTRO, MARIA s 5 0 0 0 0 0 0 z
(mariamaestro@gmail.com) g
(0]
NOGUEROL NOGUEROL, VICTORIA - 10 0 0 0 0 0 0 2
(vnoguerol@gmail.com) 8
SANCHEZ CARAVACA, JUAN 15 1 0 0 0 0 0 0 T
(juansan@um.es) >
PALLAS ALONSO, CARMEN ROSA 5 5 0 0 0 0 0 0 <
(keka.pallas@gmail.com) @
Totales | 60 60 0 0 0 0 0 0 g
[oe]
Objetivos Formativos N
(]
O
Conocer los diferentes d&mbitos y tipos de prevencidén. Contextos educativo, sanitario y social. <
Prevencion primaria, secundaria y terciaria. 8
o
Contenidos Formativos S
(o]
N~
Prevencion y promocion del desarrollo infantil. Prevencion desde el &mbito educativo: >
2]
(@]
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Materias y Dedicacién

las escuelas infantiles. Prevencion en el ambito sanitario: el caso de los nifios prematuros. Equipos
de Atencion Temprana en el Hospital- La prevencion desde el &mbito social: riesgo social y abuso
sexual.

Metodologia docente
Clases magistrales y casos practicos

Sistema de Evaluacion

(7]
Examen tipo test de 3 opciones cada 2 errores restan un acierto %
o))
Competencias que cubre 5
o
o]
CB3, CE1, CE3, CE4, CE10, CE11, CE12, CE13, CG1, CG2, CG3, CG4 3
C
E
kel
@
)
gl
0]
2
MA4 - Instrumento de evaluacidon en Atencion Temprana g
(obligatoria) P =
4 S [} 0 0 g il @
e 82 = f= fg = E 2 8
s z £0 &d § g = 3
(@] O
ECTS 8 8 0 0 0 0 0 0 ‘%
Grupos 1 0 0 0 o 0 0 g
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0 -;‘
o
Horas de Trabajo 200 200 0 0 0 0 0 0 2
o
Presencialidad (horas) 80 80 0 0 0 0 0 0 S
c
o
BELDA ORIOLA, JUAN CARLOS ‘S
(beldhern@correo.cop.es) 3 3 0 0 0 0 0 0 8
=}
kel
BR.ITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO 5 5 0 0 0 0 0 0 5]
(abrito@um.es) Coordinador de la materia 8
0]
CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA 5 5 0 0 0 0 0 0 @
(icandel@um.es) PS
o
CASLA SOLER, MARTA 5 5 0 0 0 0 0 0 =
(marta.casla@uam.es) c
7]
COSTAS MORAGAS, CARMEN 10 10 0 0 0 0 0 0 %
(carme.costas@uab.es) o]
L2
FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER 10 10 0 0 0 0 0 0 T
(fifernan@um.es) >
GILA_BERT PA_SCUAL, NURIA 25 25 0 0 0 0 0 0 <
(nuriagilabert@gmail.com) >
<
GUILLEN DIAZ, MARISA @
(cdiat.dircepl@gmail.com) 2.5 25 0 0 0 0 0 0 §
N
LEONHARDT GALLEGO, MERCE 5 5 0 0 0 0 0 0 N
(sanleon@pangea.org) 8
MARISCALl ALTARES, SONIA 5 5 0 0 0 0 0 0 o
(smariscal@psi.uned.es) ©
©
o
MAR'I_'INEZ FUENTES, MARIA TERESA 5 5 0 0 0 0 0 0 S
(mtmartin@um.es) '5
. ©
MARTOS PEREZ, JUAN N~
(jmartos@centrojuanmartos.com) 5 5 0 0 0 0 0 0 5
(@]
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PEREZ LOPEZ, JULIO 15 15 0 0 0 0 0 0
(juliopl@um.es)

Totales 80 80 0 0 0 0 0 0

Objetivos Formativos

Conocer las bases de la evaluacién del desarrollo y de los contextos en Atencién Temprana.
Conocer diferentes instrumentos y técnicas de evaluacién del desarrollo infantil.

Contenidos Formativos

Bases tedricas de la evaluacion en Atencion Temprana. Observacion de movimientos espontaneos
en bebés. Organizacion Diagnéstica en Atencién Temprana. Escala NBAS para la evaluacion del
comportamiento neonatal. Escala Battelle. Escalas Bayley 3A2 Edicion. Escalas de Uzgiris y Hunt,
Esclas Dunst, Escala Brunet-Lezine. Escla Leonhardt. Escala HOME y PSI. Escalas McCcarhur.
Evaluacién del lenguaje. Evaluacién del desarrollo motor. Escalas Weschler. Evaluacion de los
Trastornos del Espectro Autista.

Metodologia docente
Clases magistrales y casos clinicos
Sistema de Evaluacion

resoluciéon de casos a partir de protocolos de evaluacion del desarrollo. Los alumnos deben
demostrar que saben interpretar los datos proporcionados por las escalas de desarrollo. Casos
clinicos

Competencias que cubre

CB2, CE1, CES, CE13, CE16, CG1, CG6, CG7, CG9
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MAS - Familiay Atencion Temprana
(obligatoria) )
@
3 &S 29 g9 B 2 )
= ge ¢ 88 d8g ¢ g 8
s 8% £ 3E Fs & £ B
°g § &0 ad 8§ & =
(o]
ECTS 5 5 0 0 0 0 0 0
Grupos 1 0 0 0 0 0 0
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0
Horas de Trabajo 125 125 0 0 0 0 0 0
Presencialidad (horas) 50 50 0 0 0 0 0 0
ARRAN; FREIJO, ENRIQUE 10 10 0 0 0 0 0 0
(e.arranzfreijo@ehu.es)
BO_U PIQUER, JAVIER 10 10 0 0 0 0 0 0
(xavibou@cop.es)
BROTONS CABRERA, CARMEN
(kbrotons@hotmail.com) 5 5 0 0 0 0 0 0
PERPINAN GUERRAS, SONSOLES 10 10 0 0 0 0 0 0
(sonsolesperpi@telefonica.net)
RAMOS RUIZ, _MARIA AMPARO 5 5 0 0 0 0 0 0
(maramosruiz@gmail.com)
VILASECA MOMPLET, ROSA MARIA 10 10 0 0 0 0 0 0
(rosavilaseca@ub.edu)
DIAZ HERRERO, ANGELA
(adiaz@um.es) Coordinador de la materia 0 0 0 0 0 0 0 0
Totales 50 50 0 0 0 0 0 0

Objetivos Formativos

Conocer los modelos familiares. Conocer la intervencion familiar y el empowerment. Conocer el
trabajo con las familias en los Centros de Desarrollo Infantil y Atencion Temprana. Conocer el
papel de la familia amplia en Atencién Temprana

Contenidos Formativos

Nuevos modelos familiares. Terapia familiar sistémica. Empowerment y fomento de los resiliencia
en Atencion Temprana: la intervencién centrada en la familia. Trabajo con la familia desde un
CDIAT. Papel de los hermanos y abuelos en Atencién Temprana.

Metodologia docente

Clases magistrales y casos practicos
Sistema de Evaluacion

Examen tipo test de 3 opciones. Cada 2 errores restan 1 acierto y caso clinicos
Competencias que cubre

CB4, CE2, CE4, CES5, CE6, CE9, CE10, CG2, CG3, CG6, CG8
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MAG - Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencién
(obligatoria) @

ﬁ & 2 o @9 B 2 (7]

z §$g g £8 S& § g g

s 82 > B Bs a = s

°g £ &0 &d 8 3 =

o)

ECTS 8 8 0 0 0 0 0 0
[%2]
Grupos 1 0 0 0 0 0 0 <
o
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0 2
o
Horas de Trabajo 200 200 0 0 0 0 0 0 g
Presencialidad (horas) 60 60 0 0 0 0 0 0 g
E
BARCELO SARRIA, M2 BEGONA =
(BARCELOBEGO@GMAIL.COM) 10 10 0 0 0 0 0 0 %
[0}
FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER s 5 0 0 0 0 0 0 3
(fifernan@um.es) P
[oX
GODOY FERNANDEZ, MARIA CARMEN - 10 0 0 0 0 0 0 =
(carmengf@um.es) @
C
LLORENS PALAO, ELENA g
(30007797 @educarm.es) 5 5 0 0 0 0 0 0 §
=
LUNA OLIVA, LAURA 5 5 0 0 0 0 0 0 )
(laura.luna@uric.es) 5
(0]
MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA s 5 0 0 0 0 0 0 g
(mtmartin@um.es) 3]
>
PUYUELO SANCLEMENTE, MIGUEL - 10 0 0 0 0 0 0 -
(miguel@miguelpuyuelo.com) S
(2]
VICENTE ROCA, ANA ROSA s 5 0 0 0 0 0 0 g
(anavroca@yahoo.es) e}
()]
DIAZ HERRERO, ANGELA c
(adiaz@um.es) Coordinador de la materia 0 0 0 0 0 0 0 0 .8
- e @
(]
GARCIA HERNANDEZ, RAQUEL s 5 0 0 0 0 0 0 )
(r.garcoa@irflasalle.es) 8
Totales | 60 60 0 0 0 0 0 0 2
2
Objetivos Formativos P
Conocer diferentes técnicas de intervencion que pueden ser utiles para las diferentes patologias. S
Conocer areas de intervencion o
. . [0
Contenidos Formativos &
(0]
Terapia miofuncional. Método Vojta y Bobath. Terapia orofacial. Terapia ocupacional y Atencion =
Temprana. Masaje infantil y evaluacion del vinculo afectivo. Intervencion logopédica. 5
Musicoterapia. Intervencidon en trastornos de la conducta. %
Metodologia docente 2
N
w0
Clase magistral y casos practicos 3
Sistema de Evaluacion 8
o
o
propuestas de casos clinicos que los alumnos deberan resolver. %
N~
=
2]
(@]
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UNIVERSIDAD DE

Materias y Dedicacién
Competencias que cubre
CB2, CB4, CE3, CES6, CE9, CE10, CE14, CG1, CG4, CG8
MA7 - Intervencién interdisciplinar en las diferentes discapacidades
(obligatoria) )
§ & 23 0 0 § 2 0 g)-’.
5 s g Ss 8¢ § S 8 e
5 82 > B 83 «a £ s >
°¢ § a° «b g g ¥ g
5
ECTS 8 8 0 0 0 0 0 0 2
Grupos 1 0 0 0 0 0 0 £
@
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0 3
0]
Horas de Trabajo 200 200 0 0 0 0 0 0 =4
»
Presencialidad (horas) 80 80 0 0 0 0 0 0 %‘
©
c
CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA 5 5 0 0 0 0 0 0 S
(icandel@um.es) ©
kel
CARAVACA CANTABELLA, MARIA ISABEL 2
(belitas98@yahoo.es) 10 10 0 0 0 0 0 0 (&)5
©
LUCAS PEREZ, ANGEL FRANCISCO 5 5 0 0 0 0 0 0 <
(anlp@once.es) 8
MARTINEZ MARTINEZ, M@ CARMEN 5 5 0 0 0 0 0 0 ;
(mcmb@once.es) S
)
R_UIZ» PAREDES, CORINA 10 10 0 0 0 0 0 0 o
(direccion@apanda.org) _8
)]
TUR_PIN F_ERNANDEZ, AMPARO 3 3 0 0 0 0 0 0 c
(aturpin@assido.org) o
o
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO 8
(abrito@um.es) Coordinador de la materia 5.1 5.1 0 0 0 0 0 0 -8
(7]
CERRATO SAURA, MARIA LUISA 25 25 0 0 0 0 0 0 e
(coor4@astrade.es) %
FENOLL ANDUGAR, CARMEN M2 25 25 0 0 0 0 0 0 P
(carmenmf@astrade.es) g.
c
RODRIGUEZ MONDEJAR, ENCARNACION 25 25 0 0 0 0 0 0 s
(erodriguez@astrade.es) °
re)
RUIZ DIAZ, MARIA JOSE 25 25 0 0 0 0 0 0 S
(mjose@astrade.es) =
o
BALI__ESTA VELAZQUEZ, MANUELA 17 17 0 0 0 0 0 0 2
(manoliballesta@hotmail.com) '
CAI__V_O ESCARABAJAL, MARIA JOSEFA 115 115 0 0 0 0 0 0 5
(maria_jose_calvo_escarabajal@hotmail.com) g
©
CASTELLANO BRAZALEZ, PILAR 115 115 0 0 0 0 0 0 ©
(pilar_castellano@hotmail.com) N
GARCIA QUINONERO, CARMEN MARIA 3
(Cgq270884@gmail.com) 25 25 0 0 0 0 0 0 E
0
GOMEZ GAMBIN, MERCEDES 17 17 0 0 0 0 0 0 <
(mercedes.gomez5@um.es) S
- o
GARRIDO MARTINEZ, GEMA ~
(gemmagarrido@hotmail.com) a 1 0 0 0 0 0 0 :QD\D
LQPEZ ESTEBAN, _MARIA JOSE 15 15 0 0 0 0 0 0 %
(mjoselopezesteban@gmail.com) O
CASIOPEA - Proyecto actividad MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
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Materias y Dedicacién

RADRIGAN FUENTEALBA, JACOBA 25 25 0 0 0 0 0

(jackieradrigan@hotmail.com)

VALVERDE GQNZALEZ, ISABEL MARIA 17 17 o o o 0 0

(isa.valverde@gmail.com)

CARAVACA PEREZ, MARIA DEL MAR 355 355 0 0 0 0 0

(mmarcaravaca@gmail.com)

DE SANTOS MORENO, MARIA GUADALUPE 3.45 3.45 0 o o o 0

(lupedesm@gmail.com)

LUCAS LOPEZ, ELISA

(lucaslo29@hotmail.com) 5 5 0 0 0 0 0
Totales 80 80 0 0 0 0 0

Objetivos Formativos

conocer el funcionamiento delos equipos que intervienen en las diferentes discapacidades.

Conocer las formas de intervencion y el rol de los diferentes profesionales en la alteraciones del

desarrollo
Contenidos Formativos

Intervencion en las discapacidades sensoriales: auditiva y visual. Intervencién en los Trastornos
del Espectro Autista. Intervencion en la discapacidad mental y Sindrome de Down. Intervencién en

las discapacidades motéricas
Metodologia docente

Clase magistral y casos practicos mediante video
Sistema de Evaluacion
Resolucion de casos clinicos

Competencias que cubre

CB1, CB4, CE1, CES, CE4, CE6, CE11, CE14, CE15, CE16, CG5, CG10

CASIOPEA - Proyecto actividad
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MAS - Trabajo en equipo, elaboracion de programas y deontologia
(obligatoria) )
§ & 20 29 = 2 ()
3 3 © S8 SE&E 8 g 1
e 82 =2 HE 3g o E 2
°g § &0 ad 8§ g 2
o
ECTS 3 3 0 0 0 0 0 0
Grupos 1 0 0 0 0 0 0
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0
Horas de Trabajo 75 75 0 0 0 0 0 0
Presencialidad (horas) 20 20 0 0 0 0 0 0
CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA 5 5 0 0 0 0 0 0
(icandel@um.es)
COLOMA RENTERO, MARIA ESPERANZA 5 5 o 0 0 0 0 0
(esperanzacrentero@yahoo.es)
GARCIA CERDA, LUIS
(lgccs100@msm.com) 1o 10 0 0 0 0 0 0
DIAZ HERRERO, ANGELA
(adiaz@um.es) Coordinador de la materia 0 0 0 0 0 0 0 0
Totales 20 20 0 0 0 0 0 0

Objetivos Formativos

Conocer las técnicas del trabajo en equipo. Conocer el modo de elaborar programas de
intervencion. Conocer el cddigo deontoldgico

Contenidos Formativos

Habilidades de comunicacion y trabajo en equipo. Elaboracion de programas de intervencion.
Cddigo deontoldgico de la Atencidon Temprana

Metodologia docente

Clases magistrales y casos practicos
Sistema de Evaluacion

Resolucién de casos practicos en cada uno de los contenidos.
Competencias que cubre

CB4, CE1, CE2, CES, CE6, CE7, CE9, CE10, CE15, CG1, CG6, CG7, CGY, CG10, CG11
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MAQ - Anédlisis de casos
(obligatoria) )
» § :5 20 g2 2 2 %)
E ¢& § £8 sStg 8 g £
e 8¢ 3 E£ Eg &t 8
© g i al ad § 3 F
(o]
ECTS 5 0 0 0 0 5 0 0
Grupos 0 0 0 0 1 0 0
N° alumnos grupo 0 0 0 0 25 0 0
Horas de Trabajo 125 0 0 0 0 125 0 0
Presencialidad (horas) 20 0 0 0 0 20 0 0
CASBAS GOMEZ, MARIA ISABEL 25 0 0 0 0 25 0 0
(misabel.casbas@lorca.es)
COLOMA RENTERO, MARIA ESPERANZA 25 0 0 0 0 25 0 0
(esperanzacrentero@yahoo.es)
PARDOS ARCOS, LAURA 5 0 0 0 0 5 0 0
(laura.pardos@cieza.es)
SANCHEZ CARAVACA, JUAN 5 0 0 0 0 5 0 0
(juansan@um.es)
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO
(abrito@um.es) Coordinador de la materia 0 0 0 0 0 0 0 0
LOPEZ ORTEGA, MARIA DOLORES 25 0 0 0 0 25 0 0
(mdlo.auva@hotmail.com)
LOPEZ TORRES, MERCEDES MARIA 25 0 0 0 0 25 0 0
(merchelop@yahoo.es)
Totales 20 0 0 0 0 20 0 0

Objetivos Formativos
Aprender a estructurar los conocimientos adquiridos y comunicarlos
Contenidos Formativos

Analsis de casos en CDIAT. Analisis de casos en equipos de Is Consejeria de Educacion. Andlsis
de casos en hospital

Metodologia docente

Presentacion de diferentes casos clinicos por parte de profesionales
Sistema de Evaluacion

Resolucién de los casos clinicos
Competencias que cubre

CB1, CB2, CB4, CE1, CES8, CE9, CE10, CE14, CE15, CE16, CG1, CG6, CG7, CG8
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MF1 - Trabajo Fin de Master
(obligatoria) P
§ & 20 29 = 2 ()
3 [ © S8 SE&E 8 g 1
5 8% S 5£ g3 & £ 8
°g £ &0 &d 8 8 =
o
ECTS 15 0 0 0 0 0 0 15
Grupos 0 0 0 0 0 0 2
N° alumnos grupo 0 0 0 0 0 0 13
Horas de Trabajo 375 0 0 0 0 0 0 375
Presencialidad (horas) 10 0 0 0 0 0 0 10
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO 3 0 0 0 0 0 0 3
(abrito@um.es)
DIAZ HERRERO, ANGELA 3 o o o o 0 0 3
(adiaz@um.es)
MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA 3 0 0 0 0 0 0 3
(mtmartin@um.es)
PEREZ LOPEZ, JULIO
(juliopl@um.es) Coordinador de la materia 6 0 0 0 0 0 0 6
Totales 15 0 0 0 0 0 0 15

Objetivos Formativos

Aprender a expresar las ideas y transmitir informacion
Contenidos Formativos

Capacidades de redaccién, sintesis y exposicion
Metodologia docente

Elaboracion, exposicién y defensa de un trabajo de revisién sistematica, de investigaciéon o un
proyecto de prevenciéon

Sistema de Evaluacion
Redaccidn y defensa oral ante un tribunal del TFM
Competencias que cubre

CB1, CB4, CEZ2, CES, CE11, CE14, CE15, CE16, CG1, CG6, CG9
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MP1 - Practicas Externas
(obligatoria) @
[
3 &S 99 S92 2 9
3 ge ¢ 88 d8g ¢ g 8
S &% 2 g5 gg¢ ¢ E £
°g £ &0 &d 8 3 P
o
ECTS 20 0 0 0 20 0 0 0
Grupos 0 0 0 2 0 0 0
N° alumnos grupo 0 0 0 13 0 0 0
Horas de Trabajo 500 0 0 0 500 0 0 0
Presencialidad (horas) 400 0 0 0 400 0 0 0
CASBAS GOMEZ, MARIA ISABEL 350 0 0 0 350 0 0 0
(misabel.casbas@lorca.es)
PEREZ LOPEZ, JULIO
(juliopl@um.es) Coordinador de la materia 150 0 0 0 150 0 0 0
Totales 500 0 0 0 500 0 0 0

Objetivos Formativos

Conocer el funcionamiento y dinamica del un CDIAT. Aplicar las metodologias de evaluacion e
intervencion

Contenidos Formativos

adquirir habilidades y destrezas de evaluacidn e intervencion en Atencion Temprana
Metodologia docente

practicas en Centros de Desarrollo Infantil y Atencion Temprana
Sistema de Evaluacion

Elaboracién y evaluacién de la memoria de practicum realizada por un Tutor externo y un tutor
interno.

Competencias que cubre

CB1, CB4, CE1, CE2, CES, CE4, CE10, CE11, CE15, CE16, CG1, CG4, CGS5, CG6, CG10

Calendario y Horarios

MA1 - Marco conceptual y fundamentacion tedrica de la Atencién Temprana
(6 ECTS - Presencialidad: 60h - 40%)

del 7 de Octubre de 2016 al 12 de Noviembre de 2016 (37 dias naturales / 30 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MA2 - Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria, psicolégicay social
(6 ECTS - Presencialidad: 60h - 40%)

del 18 de Noviembre de 2016 al 21 de Enero de 2017 (65 dias naturales / 49 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.
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UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Calendario y Horarios

MAS - Prevencion y promocién del desarrollo

(6 ECTS - Presencialidad: 60h - 40%)

del 3 de Febrero de 2017 al 11 de Marzo de 2017 (37 dias naturales / 32 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MA4 - Instrumento de evaluacidon en Atencion Temprana

(8 ECTS - Presencialidad: 80h - 40%)

del 17 de Marzo de 2017 al 13 de Mayo de 2017 (58 dias naturales / 46 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MAS - Familiay Atencién Temprana

(5 ECTS - Presencialidad: 50h - 40%)

del 19 de Mayo de 2017 al 8 de Julio de 2017 (51 dias naturales / 43 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MAG - Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencioén

(8 ECTS - Presencialidad: 60h - 30%)

del 6 de Octubre de 2017 al 11 de Noviembre de 2017 (37 dias naturales / 30 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MAY - Intervencion interdisciplinar en las diferentes discapacidades
(8 ECTS - Presencialidad: 80h - 40%)

del 17 de Noviembre de 2017 al 3 de Febrero de 2018 (79 dias naturales / 62 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MAS8 - Trabajo en equipo, elaboracidon de programas y deontologia
(3 ECTS - Presencialidad: 20h - 26.67%)

del 9 de Febrero de 2018 al 17 de Febrero de 2018 (9 dias naturales / 8 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MAO9 - Andlisis de casos

(5 ECTS - Presencialidad: 20h - 16%)

del 23 de Febrero de 2018 al 10 de Marzo de 2018 (16 dias naturales / 14 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MF1 - Trabajo Fin de Master

(15 ECTS - Presencialidad: 10h - 2.67%)

del 20 de Abril de 2018 al 28 de Abril de 2018 (9 dias naturales / 8 dias habiles)
Horario: Fechas de defensa de los TFM. La realizacion se efectuara mediante tutorias

MP1 - Practicas Externas

(20 ECTS - Presencialidad: 400h - 80%)

del 20 de Enero de 2017 al 17 de Marzo de 2018 (422 dias naturales / 345 dias habiles)
Horario: a determinar por cada centro hasta completar las 300 horas

Consideraciones Generales y/o Excepcionales sobre el Horario

Con caracter general se impartiran todas las clases los viernes de 16 a 21 horas y sadbados de 9 a 14
horas.
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UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Propuesta de Calendario de Examenes y Actas

¢La actividad se puede superar durante los periodos comprendidos en el calendario de las materias?
No
¢La actividad generard Actas con calificaciones? Si

Periodos de Examenes

MODULO |
del 14 de Enero de 2017 al 28 de Enero de 2017 (15 dias naturales / 12 dias habiles)

MODULO I
del 18 de Febrero de 2017 al 4 de Marzo de 2017 (15 dias naturales / 13 dias habiles)

MODULO Il
del 18 de Marzo de 2017 al 2 de Abril de 2017 (16 dias naturales / 13 dias habiles)

MODULO IV
del 27 de Mayo de 2017 al 10 de Junio de 2017 (15 dias naturales / 12 dias habiles)

MODULO V
del 1 de Julio de 2017 al 15 de Julio de 2017 (15 dias naturales / 13 dias habiles)

MODULO VI
del 18 de Noviembre de 2017 al 2 de Diciembre de 2017 (15 dias naturales / 13 dias habiles)

MODULO VII
del 20 de Enero de 2018 al 3 de Febrero de 2018 (15 dias naturales / 12 dias habiles)

MODULO VI
del 17 de Febrero de 2018 al 3 de Marzo de 2018 (15 dias naturales / 13 dias habiles)

MODULO IX
del 17 de Marzo de 2018 al 31 de Marzo de 2018 (15 dias naturales / 10 dias habiles)

Trabajo Fin de Méaster
del 21 de Abril de 2018 al 12 de Mayo de 2018 (22 dias naturales / 18 dias habiles)

Practicas Externas (Practicum)
del 21 de Abril de 2018 al 12 de Mayo de 2018 (22 dias naturales / 18 dias habiles)

Infraestructuras y espacios

En ediciones anteriores y en ésta, se utilizard un Aula del Aulario Norte

Medios materiales y servicios

Se dispone de los medios multimedia necesarios para el desarrollo satisfactorio del Master

CASIOPEA - Proyecto actividad
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UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Contenidos educativos

Los alumnos accederan a los contenidos educativos por el Aula Virtual y mediante fotocopias de
documentos que se les suministraran a lo largo del Master

Plataforma de aprendizaje y GESTION

¢La Actividad utilizara una plataforma de aprendizaje? Si
http://https://aulavirtual.um.es/

Se utilizarad basicamente como mecanismo de comunicacién y para depositar materiales a los
alumnos matriculados

Resultados Previstos

Tasa de abandono Tasa de éxito Tasa de rendimiento
0% 100 % 100 %

Transferenciay Reconocimiento de Créditos

Los contenidos de este Titulo Propio no pueden ser convalidados por ninguna de las materias impartidas
en los grados oficiales ni en otros Titulos Propios

Comisién de Calidad

BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO (abrito@um.es)
DIAZ HERRERO, ANGELA (adiaz@um.es)
PEREZ LOPEZ, JULIO (juliopl@um.es)

Comisién Académica

BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO (abrito@um.es)
DIAZ HERRERO, ANGELA (adiaz@um.es)
Secretario de la Comision

PEREZ LOPEZ, JULIO (juliopl@um.es)

Presidente de la Comisién

Observaciones
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Observaciones

UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Las Becas que se concedan seran por el 50% del importe de la matricula.Siendo 6 el nimero maximo de

beneficiarios.

Si no se alcanzara el nUmero minimo de matriculados no se podria iniciar el curso en las condiciones

descritas.

El precio de las horas de docencia tedrica en el aula se ha establecido en 90 euros por hora.

Hay dos precios fijados en la docencia externa uno corresponde al importe de la docencia tedrica, 90

euros, y el precio/hora establecido para las practicas externas en 2 euros.

Memoria Econémica

Precios Publicos

Para todos los alumnos admitidos
Plazo 1°: del 21/09/2016 al 05/10/2016
Plazo 2°: del 13/02/2017 al 03/03/2017
Plazo 3°: del 18/09/2017 al 02/10/2017

NUumero de Alumnos

Minimo 25 alumnos / Maximo 30 alumnos

Ayudas y Subvenciones

REMANENTES (ediciones anteriores)
VI EDICION

COMUNIDAD AUTONOMA
ENTIDADES BANCARIAS
CONVENIOS O CONTRATOS
CONVOCATORIAS PUBLICAS
UNIVERSIDAD

OTROS

% de becas y canones de la actividad

% Becas
% Infraestructura

% Estudios Propios

Ingresos de la actividad

Ayudas y Subvenciones

4.050,00
1.350,00
1.350,00
1.350,00

6.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total Subvenciones 6.000,00

10
10

6.000,00

CASIOPEA - Proyecto actividad

CSV: 760700668116652286684971 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=760700668116652286684971



Memoria Econémica

UNIVERSIDAD DE

MURCIA

Matriculas (Precio Publico minimo * namero de alumnos) 101.250,00
Total Ingresos 107.250,00
Distribucién de gastos de la actividad
Becas, Canones y Pdlizas 25.303,75
Becas 10.725,00
Canon Infraestructuras 9.052,50
Canon Estudios Propios 4.526,25
Gastos Sociales (Seguros) 1.000,00
Gastos Personal 63.100,00
Direccién 2.500,00
Coordinacion 6.500,00
Docente UMU 20.480,00
Docente NO UMU 29.620,00
Personal de Apoyo 4.000,00
Gastos de Inventariable utilizado por los alumnos de la actividad 0,00
Aplicaciones informaticas (licencias) 0,00
Equipos (requiere autorizacion del Vic. con competencias en Estudios Propios) 0,00
Gastos de Fungible 18.846,25
Material de oficina y fotocopias 7.946,25
Publicidad y divulgacion 0,00
Protocolo (requiere autorizacion del Vic. con competencias en Estudios Propios) 500,00
Indemnizaciones (alojamiento, manuntencién y desplazamiento) 10.400,00
Otros 0,00
Total Gastos 107.250,00
Pagos del Personal
ALARCON MARTINEZ, HELENA (helena.a.m@um.es)
ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD i
CIRUGIA, PEDIATRIA, OBSTETRICIA'Y GINECOLOGIA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €h € Horas €/h € Horas €h Horas €/h
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 270,00 3 90,00 0 0,00 270,00 €
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Pagos del Personal
ARRANZ FREIJO, ENRIQUE (e.arranzfreijo@ehu.es)
CATEDRATICO UNIVERSIDAD
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00
3
BALLESTA MARTINEZ, MARIA JULIANA (maryballesta@yahoo.es) g
MEDICO ADJUNTO DE PEDIATRIA >
SECCION DE GENETICA MEDICA (HOSPITAL U. VIRGEN DE LA ARRIXACA) 5
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total g
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h g
450,00 € ®
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 o 0,00 Py
k>
2
BALLESTA VELAZQUEZ, MANUELA (manoliballesta@hotmail.com) é—
DIPLOMADA FISIOTERAPIA <
FISIOTERAPIA (ASTRAPACE) g
g
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total S
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h 8
150,00 € Q
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 150,00 1.7 88,24 0,00 0 0,00 o
S
>
~ e
BARCELO SARRIA, M@ BEGONA (BARCELOBEGO@GMAIL.COM) S
LOGOPEDA b
CDIAT FUENSOCIAL (FUENSOCIAL. FUENGIROLA. MALAGA) 8
()]
5
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total °©
o
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h -8
900,00 € Q
0,00 0 0,00 0,00 o 0,00 900,00 10 90,00 0,00 o 0,00 P
k>
Q
BELDA ORIOLA, JUAN CARLOS (beldhern@correo.cop.es) ol
PSICOLOGO CLINICO £
UNIDAD DE SALUD MENTAL INFANTO-JUVENIL (HOSPITAL DE ALCOY) 5
-
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total L2
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h §
450,00 € ,
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00 -
>
<
[oe]
(o]
[
[oe]
N
N
w0
(]
O
0
(o]
(o]
o
o
~
o
o
~
>
N
®)
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BOSCH GIMENEZ, VICENTE MARIA (vbosch@um.es)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
DPTO. CIRUGIA, PEDIATRIA, OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
BOU PIQUER, JAVIER (xavibou@cop.es)
PSICOLOGO CLINICO
PSICOLOGO (CONSELLERIA DE BINESTAR SOCIAL DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE VALENCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO (abrito@um.es)
PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
4.120,00 €
0,00 0 0,00 2.500,00 825 3,03 1.620,00 23.1 70,13 0,00 0 0,00

BROTONS CABRERA, CARMEN (kbrotons@hotmail.com)

DOCTORA EN PSICOLOGIA. PSICOLOGA CLINICA

PSICOLOGA DEL INSTITUTO PSICOPEDAGOGICO "DULCE NOMBRE DE MARIA" DE MALAGA (INSTITUTO
PSICOPEDAGOGICO "DULCE NOMBRE DE MARIA" DE MALAGA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

CALVO ESCARABAJAL, MARIA JOSEFA (maria_jose_calvo_escarabajal@hotmail.com)
LICENCIADA PEDAGOGIA
PEDAGOGIA (UMU)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
112,50 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 112,50 1.15 97,83 0,00 0 0,00
CASIOPEA - Proyecto actividad MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION

DESARROLLO INFANTIL. (VII edi
25

CSV: 760700668116652286684971 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=760700668116652286684971



UNIVERSIDAD DE
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CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA (icandel@um.es)
JUBILADO
CONSEJERIA DE EDUCACI"ON DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
1.800,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 1.800,00 20 90,00 0,00 0 0,00

CARAVACA CANTABELLA, MARIA ISABEL (belitas98@yahoo.es)
PEDAGOGA - JUBILADA
EOEPS ESPECIFICO AUTISMO (CONSEJERIA EDUCACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00

CARAVACA PEREZ, MARIA DEL MAR (mmarcaravaca@gmail.com)
FISIOTERAPEUTA
* (PROFESIONAL LIBRE)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
337,50 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 337,50 3.55 95,07 0,00 0 0,00

CASBAS GOMEZ, MARIA ISABEL (misabel.casbas@lorca.es)
PSICOLOGA-DIRECTOR
CDIAT LORCA (AYUNTAMIENTO DE LORCA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
4.000,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 2.500,00 357.5 6,99 1.500,00 20 75,00

Acciones de apoyo:
CoordinaciA3n y EvaluaciA3n PrAjcticas Externas (20 horas)
CASLA SOLER, MARTA (marta.casla@uam.es)

PROFESORA CONTRATADA DOCTORA
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
CASIOPEA - Proyecto actividad MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
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CASTELLANO BRAZALEZ, PILAR (pilar_castellano@hotmail.com)
LICENCIADA FILOSOFIA Y CIENCIAS EDUCACION
ESPECIALIDAD PSICOLOGIA (ASTRAPACE)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
112,50 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 112,50 1.15 97,83 0,00 0 0,00

CERRATO SAURA, MARIA LUISA (coord@astrade.es)
PSICOLOGA
PSICOLOGIA (ASTRADE)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 2.5 90,00 0,00 0 0,00

COLOMA RENTERO, MARIA ESPERANZA (esperanzacrentero@yahoo.es)
PSICOLOGA-DIRECTORA DEL CDIAT YECLA
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y ATENCION TEMPRANA DE YECLA (AYUNTAMIENTO DE YECLA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 75 120,00 0,00 0 0,00

COSTAS MORAGAS, CARMEN (carme.costas@uab.es)
PSICOLOGA
PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTOS PSICOLOGICOS (UNIOVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00

DE SANTOS MORENO, MARIA GUADALUPE (lupedesm@gmail.com)
(™
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DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
337,50 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 337,50 3.45 97,83 0,00 0 0,00
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DIAZ HERRERO, ANGELA (adiaz@um.es)
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIPO A (DEI)
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
3.670,00 €
0,00 0 0,00 2.500,00 550 4,55 1.170,00 13 90,00 0,00 0 0,00
DOMINGO JIMENEZ, MARIA ROSARIO (rosariodj@um.es)
ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD
CIRUGIA, PEDIATRIA, OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
360,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 360,00 4 90,00 0,00 0 0,00
FENOLL ANDUGAR, CARMEN M2 (carmenmf@astrade.es)
PSICOLOGA
PSICOLOGIA (ASTRADE)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 25 90,00 0,00 0 0,00
FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER (fifernan@um.es)
FISIOTERAPEUTA Y PROFESOR ASOCIADO DE LA UMU
CDIAT FINA NAVARRO LOPEZ DE LORCA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
1.350,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 1.350,00 15 90,00 0,00 0 0,00

GARCIA CERDA, LUIS (Igccs100@msm.com)
PSICOLOGO

DIRECTOR DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL Y POLITICAS INCLUSIVAS (AYUNTAMIENTO DE ONDA (CASTELLON))

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00

Total

900,00 €

CASIOPEA - Proyecto actividad
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GARCIA QUINONERO, CARMEN MARIA (Cgq270884@gmail.com)
LICENCIADA PSICOLOGIA
EXPERTA TRASTORNO AUTISTA (ASTRAPACE)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 25 90,00 0,00 0 0,00

GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO ALBERTO (fags@um.es)
CATEDRATICO UNIVERSIDAD
DPTO. MIDE (UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
1.350,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 1.350,00 15 90,00 0,00 0 0,00

GARCIA HERNANDEZ, RAQUEL (r.garcoa@irflasalle.es)
DIPLOMADA TERAPIA OCUPACIONAL
INSTITUTO LASALLE (UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

GARRIDO MARTINEZ, GEMA (gemmagarrido@hotmail.com)
GRADUADA TERAPIA OCUPACIONAL
ASTRAPACE (ASTRAPACE)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h 9000 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 90,00 1 90,00 0,00 0 0,00 ’

GILABERT PASCUAL, NURIA (nuriagilabert@gmail.com)
PSICOLOGA
CDIAT APSA ALICANTE (APSA ALICANTE)
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DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 25 90,00 0,00 0 0,00
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GODOY FERNANDEZ, MARIA CARMEN (carmengf@um.es)

PROFESORA CONTRATADA DOCTORA

DEPARTMENTO DE PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA
(UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00

GOMEZ GAMBIN, MERCEDES (mercedes.gomez5@um.es)
ASOCIADO A TIEMPO PARCIAL
FISIOTERAPIA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
150,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 150,00 1.7 88,24 0,00 0 0,00

GUILLEN DIAZ, MARISA (cdiat.dircepl@gmail.com)
PSICOLOGA
DIRECTORA CDIAT APSA ALICANTE (APSA ALICANTE)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 2.5 90,00 0,00 0 0,00

GUILLEN NAVARRO, ENCARNACION (eguillen@um.es)
DOCTORA EN MEDICINA
SECCION DE GENETICA MEDICA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

LEONHARDT GALLEGO, MERCE (sanleon@pangea.org)

PSICOLOGA

PROGRAMA ATENCION TEMPRANA FUNDACION VICENTE FERRER (FUNDACION VICENTE FERRER Y FUNDACION
RAMON MARTI BONET)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
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LLORENS PALAO, ELENA (30007797 @educarm.es)
DIPLOMADA EN EDUCACION MUSICAL
MASTER EN MUSICOTERAPIA (PRIVADO)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

LOPEZ ESTEBAN, MARIA JOSE (mjoselopezesteban@gmail.com)
DIPLOMADA TERAPIA OCUPACIONAL
TUTORIAS VARIAS (TUTORiAS VARIAS)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
135,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 135,00 1.5 90,00 0,00 0 0,00

LOPEZ MAESTRO, MARIA (mariamaestro@gmail.com)
MEDICO NEONATOLOGO
SERVICIO DE NEONATOLOGIA (HOSPITAL UNIVERSITARIO 12 DE OCTUBRE DE MADRID)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

LOPEZ ORTEGA, MARIA DOLORES (mdlo.auva@hotmail.com)
LICENCIADA PSICOLOGIA

()

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 2.5 90,00 0,00 0 0,00

LOPEZ TORRES, MERCEDES MARIA (merchelop@yahoo.es)
LICENCIADA EN PSICOLOGIA
ATENCION TEMPRANA ()

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 25 90,00 0,00 0 0,00
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LUCAS LOPEZ, ELISA (lucaslo29@hotmail.com)
(™

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

LUCAS PEREZ, ANGEL FRANCISCO (anlp@once.es)
MAESTRO Y MASTER EN ATENCION TEMPRANA
EQUIPO EDUCATIVO DE LA ONCE (ONCE DE ALICANTE)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

LUNA OLIVA, LAURA (laura.luna@urjc.es)

CONTRATADA DOCTOR

DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA, TERAPIA OCUPACIONAL, REHABILITACION Y MEDICINA FISICA (UNIVERSIDAD REY
JUAN CARLOS DE MADRID)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

LOPEZ EXPOSITO, MARIA ISABEL (isabel.lopez4@carm.es)
LICENCIADA EN BIOLOGIA
CENTRO DE BIOQU'IMICA Y GENETICA CLINICA (SERVICIO MURCIANO DE SALUD)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

MANDESI JIMENEZ, URSULA (ursulam@um.es)
JEFA DE SECCION
SECRETARIA GENERAL (UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
2.500,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 100 0,00

Acciones de apoyo:
Gestion econdmica y secretaria (100 horas)

CASIOPEA - Proyecto actividad MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
DESARROLLO INFANTIL. (VII edi

32

CSV: 760700668116652286684971 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=760700668116652286684971



UNIVERSIDAD DE

Pagos del Personal
MARI ALCANTUD, CELIA (celia.mari@uv.es)
TECNICO DE ATENCION TEMPRANA
CENTRO UNIVERSITARIO DE DIAGNOSTICO Y ATENCION TEMPRANA (UNIVERSIDAD DE VALENCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00
MARISCAL ALTARES, SONIA (smariscal@psi.uned.es)
DOCTORA EN PSICOLOGIA
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNED DE MADRID)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA (mtmartin@um.es)
PROFESORA TITULAR DE UNIVERSIDAD
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
1.170,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 1.170,00 13 90,00 0,00 0 0,00
MARTINEZ MARTINEZ, M@ CARMEN (mcmb@once.es)
PSICOLOGA
ATENCION TEMPRANA (ONCE CARTAGENA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
MARTINEZ PEREZ, SALVADOR (salvador@um.es)
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
INSTITUTO DE NEUROCIENCIA (UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
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MARTINEZ SALCEDO, EDUARDO (martinezsalcedoedu@hotmail.es)
MEDICO ESPECIALISTA EN PEDIATRIA
SERVICIO DE NEUROPEDIATRIA (HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA ARRIXACA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
270,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 270,00 3 90,00 0,00 0 0,00
. ]
MARTOS PEREZ, JUAN (jmartos@centrojuanmartos.com) S
PSICOLOGO 5
PROFESOR ASOCIADO EN EL DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA BIOLOGICA Y DE LA SALUD ( UNIVERSIDAD AUTONOMA s
DE MADRID) 'g
2
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total g
©
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h ©
450,00 € 3
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00 3
2
E
=
MILLA ROMERO, MARIA GRACIA (villena@uv.es) <
PRESIDENTA DE AVAP. DIRECTORA DE APADIS-VILLENA, ALICANTE g
DIRECTORA CENTRO ATENCION TEMPRANA VILLENA (ASOCIACION APADIS) 9
E
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total g
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h 8.
900,00 € 5
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00 o
>
o
o
NIETO JIMENEZ, MARIA ISABEL (misabel.nieto@carm.es) b
TRABAJADORA SOCIAL Y PSICOLOGA 8
JEFA DE SERVICIO IMAS (SERVICIO MURCIANO DE ACCION SOCIAL) g’
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total S
©
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h @
450,00 € ]
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00 3
2
E
NOGUEROL NOGUEROL, VICTORIA (vnoguerol@gmail.com) £
PSICOLOGA CLINICA ) &
DIRECTORA DEL CENTRO DE PSICOLOGIA NOGUEROL (CENTRO NOGUEROL DE MADRID) %
S
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total '5
>
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h !
900,00 € g
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00 5
&
O
[<e]
<o)
N
N
v
(o]
©
0
©
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o
o
~
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PALLAS ALONSO, CARMEN ROSA (keka.pallas@gmail.com)
JEFA DEL SERVICIO DE NEONATOLOGIA
SERVICIO DE NEONATOLOGIA (HOSPITAL UNIVERSITARIO 12 DE OCTUBRE DE MADRID)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
PARDOS ARCOS, LAURA (laura.pardos@Ccieza.es)
PSICOLOGA-DIRECTORA DEL CDIAT DE CIEZA
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y ATENCI"ON TEMPRANA DE CIEZA (AYUNTAMIENTO DE CIEZA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 5 180,00 0,00 0 0,00
PEREZ LOPEZ, JULIO (juliopl@um.es)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
10.740,00 €
2.500,00 90 27,78 1.500,00 875 1,71 6.740,00 201 33,53 0,00 0 0,00

PERPINAN GUERRAS, SONSOLES (sonsolesperpi@telefonica.net)

LICENCIADA EN PSICOLOGIA

DIRECTORA DEL EQUIPO DE ORIENTACION EDUCATIVA Y PSICOPEDAGOGICA DE ATENCION TEMPRANA DE AVILA
(CONSEJERiA DE EDUCACION DE LA JUNTA DE CASTILLA LEON)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00

PUYUELO SANCLEMENTE, MIGUEL (miguel@miguelpuyuelo.com)
PROFESOR TITULAR UNIERSIDAD
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00
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RADRIGAN FUENTEALBA, JACOBA (jackieradrigan@hotmail.com)
LOGOPEDA
ASTRAPACE (ASTRAPACE)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 25 90,00 0,00 0 0,00
3
RAMOS RUIZ, MARIA AMPARO (maramosruiz@gmail.com) S
PSICOLOGA ) ) >
COORDINADORA CDIAT "DR. MIGUEL DE LINARES PEZZI" (INSTITUTO PSICOPEDAGOGIDO "DULCE NOMBRE DE MARIA" s
DE MALAGA) ©
g
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total E
kel
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h @
450,00 € %
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00 ol
7]
P
i=3
RIPOLL SPITERI, ANTONIO JOSE (antonio.ripoll@um.es) <
PROFESOR ASOCIADO i g
DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA Y TRABAJO SOCIAL (UNIVERSIDAD DE MURCIA) °
E
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total g
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h 8.
450,00 € @
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00 O
>
o
o
RODRIGUEZ MONDEJAR, ENCARNACION (erodriguez@astrade.es) b
PSICOLOGA <
PSICOLOGIA (ASTRADE) 2’
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total S
kel
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h @
225,00 € ]
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 25 90,00 0,00 0 0,00 8
(7]
=
i=3
RUIZ DIAZ, MARIA JOSE (mjose@astrade.es) =
LICENCIADA EN PSICOLOGIA &
PSICOLOGA (RESPONSABLE DEL SERVICIO EDUCATIVO DE ASTRADE) %
S
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total '5
>
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h !
225,00 € NS
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 2.5 90,00 0,00 0 0,00 '5
3
©
©
0
N
N
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©
©
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©
©
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RUIZ PAREDES, CORINA (direccion@apanda.org)
PSICOLOGA
LOGOPEDA EN APANDA (CENTRO PRINCIPE DE ASTURIAS DE CARTAGENA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00

SANCHEZ CARAVACA, JUAN (juansan@um.es)
PROFESOR ASOCIADO
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA EVOLUIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
2.250,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 2.250,00 20 112,50 0,00 0 0,00

TURPIN FERNANDEZ, AMPARO (aturpin@assido.org)
PSICOLOGA
ATENCION TEMPRANA (ASSIDO MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 3 75,00 0,00 0 0,00

VALVERDE GONZALEZ, ISABEL MARIA (isa.valverde@gmail.com)
GRADUADA EN FISIOTERAPIA
FISIOTERAPEUTA (ASTRAPACE)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
150,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 150,00 1.7 88,24 0,00 0 0,00

VERA CARBONELL, ASCENSION (ascension.vera3@carm.es)
LICENCIADA EN FARMACIA
CENTRO DE BlOQUiMlCA Y GENETICA CLIiICA (HOSPITAL U. VIRGEN DE LA ARRIXACA)
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DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
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VICENTE ROCA, ANA ROSA (anavroca@yahoo.es)
FISIOTERAPEUTA
EOEP DE ATENCION TEMPRANA MURCIA 1 (CONSEJERIA DE EDUCACION CARM)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total

€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h

450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

VILASECA MOMPLET, ROSA MARIA (rosavilaseca@ub.edu)
PROFESORA TITULAR DE UNIVERSIDAD
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE BARCELONA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total

€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h

900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00

€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h

63.100,00 €
2.500,00 90 27,78 6.500,00 2250 2,89 50.100,00 1005 49,85 4.000,00 320 12,50
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Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Anexo Modificacion
Compromiso Director PEREZ LOPEZ, JULIO
Curriculum EXtenso cASBAS GOMEZ, MARIA ISABEL
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Curriculum Extenso cosTAS MORAGAS, CARMEN
Curriculum Extenso BOSCH GIMENEZ, VICENTE MARIA
Curriculum Extenso GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO ALBERTO
Curriculum Extenso LEONHARDT GALLEGO, MERCE
Curriculum Extenso PERPINAN GUERRAS, SONSOLES
Curriculum Extenso ARRANZ FREIJO, ENRIQUE
Curriculum Extenso Bou PIQUER, JAVIER

Curriculum Extenso CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA
Curriculum Extenso GoboY FERNANDEZ, MARIA CARMEN
Curriculum Extenso LLORENS PALAO, ELENA
Curriculum Extenso LOPEZ EXPOSITO, MARIA ISABEL
Curriculum Extenso FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER
Curriculum Extenso MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA
Curriculum Extenso MARTOS PEREZ, JUAN

Curriculum Extenso pPARDOS ARCOS, LAURA
Curriculum Extenso VICENTE ROCA, ANA ROSA
Curriculum Extenso RuIZ PAREDES, CORINA
Curriculum Extenso SANCHEZ CARAVACA, JUAN
Curriculum Extenso PUYUELO SANCLEMENTE, MIGUEL
Curriculum Extenso MARI ALCANTUD, CELIA

Curriculum Extenso VERA CARBONELL, ASCENSION
Curriculum Extenso BALLESTA MARTINEZ, MARIA JULIANA
Curriculum Extenso MARISCAL ALTARES, SONIA
Curriculum Extenso MILLA ROMERO, MARIA GRACIA
Curriculum Extenso BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO
Curriculum Extenso boMINGO JIMENEZ, MARIA ROSARIO
Curriculum Extenso MARTINEZ SALCEDO, EDUARDO
Curriculum Extenso ALARCON MARTINEZ, HELENA
Curriculum Extenso MARTINEZ PEREZ, SALVADOR
Curriculum Extenso NOGUEROL NOGUEROL, VICTORIA
Curriculum Extenso BELDA ORIOLA, JUAN CARLOS
Curriculum Extenso cASLA SOLER, MARTA

Curriculum Extenso GILABERT PASCUAL, NURIA
Curriculum Extenso GUILLEN DIAZ, MARISA

Curriculum Extenso VILASECA MOMPLET, ROSA MARIA
Curriculum Extenso BROTONS CABRERA, CARMEN
Curriculum Extenso RAMOS RUIZ, MARIA AMPARO
Curriculum Extenso LUNA OLIVA, LAURA

Curriculum Extenso MARTINEZ MARTINEZ, M@ CARMEN
Curriculum Extenso LUCAS PEREZ, ANGEL FRANCISCO
Curriculum Extenso CARAVACA CANTABELLA, MARIA ISABEL
Curriculum Extenso GARCIA CERDA, LUIS

Curriculum Extenso TURPIN FERNANDEZ, AMPARO
Curriculum Extenso coLOMA RENTERO, MARIA ESPERANZA
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GARRIDO MARTINEZ, GEMA
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ALARCON MARTINEZ, HELENA (helena.a.m@um.es)

1. Casas-Fernandez C1, Martinez-Bermejo A, Rufo-Campos M, Smeyers-Dura P, Herranz-
Ferndndez JL, Ibafiez-Micé S, Campistol-Plana J, Alarcon-Martinez H, Campos-Castell6 J. Efficacy
and tolerability of lacosamide in the concomitant treatment of 130 patients under 16 years of age
with refractory epilepsy: a prospective, open-label, observational, multicenter study in Spain. Drugs
R D. 2012 Dec 1;12(4):187-97.
Ha participado como ponente en ediciones anteriores del Master

ARRANZ FREIJO, ENRIQUE (e.arranzfreijo@ehu.es)

Autor de numerosas publicaciones sobre familia y modelos familiares
Cuatro sexenios de investigacién
BALLESTA MARTINEZ, MARIA JULIANA (maryballesta@yahoo.es)

- Estancia como Médico Asistente en el Servicio de Genética el Centro de Diagndstico
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Méritos

Biomédico del Hospital Clinic de Barcelona entre Septiembre 2002 y Enero 2003.
- Asistencia a la ¢National Family Conference¢, de la Fundacién Nacional de Displasias
Ectodérmicas celebrada en Julio 2006 en St. Louis, Missouri (EEUU).

BALLESTA VELAZQUEZ, MANUELA (manoliballesta@hotmail.com)

ESPECIALISTA FISIOTERAPIA INFANTIL
BARCELO SARRIA, M2 BEGONA (BARCELOBEGO@GMAIL.COM)

Profesora Asociada de la Universidad de Malaga
Ponente en el Master de Atencion Temprana de la Universidad de Murcia
Especialista en Terapia Miofuncional

BELDA ORIOLA, JUAN CARLOS (beldhern@correo.cop.es)

¢, Psicologo Clinico en el Servicio Especializado de Apoyo a la Atencion Primaria en Salud Mental
(CAP). Departamento n° 15 de la Comunidad Valenciana.(1.990-2009)
¢, Promotor y colaborador del GAT:

- Grupo de Atencion Temprana (inicialmente compuesto por un grupo de profesionales
interdisciplinario y de ambito nacional, y ahora es una Federacion de Asociaciones Autondmicas
de Profesionales de la Atencion Temprana). (1.994-2.011). Entre sus trabajos cuentan: Libro
Blanco de Atencion Temprana y Folletos sobre la Atencién Temprana. Organizacion Diagnéstica
para la Atencidon Temprana (de la que soy responsable)

BOSCH GIMENEZ, VICENTE MARIA (vhosch@um.es)

Jefe de Servicio de neonatologia del Hospital Universitario Virgen de la Arrixaca.
Autor de numerosos articulos sobre neonatos y nifios prematuros
BOU PIQUER, JAVIER (xavibou@cop.es)

Director ¢, Director y supervisor docente de Dictia Valencia (instituto de formacioén en terapia
familiar asociado a la Escola de Terapia Familiar del Hospital de la Santa Creu i Sant Pau de
Barcelona ¢, U.A.B.).

¢ Terapeuta de familia y pareja con mas de 23 afios de experiencia.

¢ Presidente de la Asociacion de Terapeutas de Familia de la C. V. (del 98 al 2006)
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO (abrito@um.es)

Coordinador del Master en ediciones anteriores
Coordinador del Manual de Atencién Temprana publicado en Editorial Piramide
BROTONS CABRERA, CARMEN (kbrotons@hotmail.com)

Investigadora del grupo de Investigacion de la Junta de Andalucia HUM-684 ¢ Investigacion en
Atencién Temprana¢, en evaluaciones psicolégicas del desarrollo de nifios prematuros, a la edad
de 2 afios de edad corregida, en la Unidad de Neonatologia del Hospital Materno Infantil de
Malaga

- Vocal de la Asociacion de Profesionales de la Atencion Temprana de Andalucia (ATAI).

Ponente en ediciones anteriores del Master de Atencion Temprana de la Universidad de Murcia

CASIOPEA - Proyecto actividad
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CALVO ESCARABAJAL, MARIA JOSEFA (maria_jose_calvo_escarabajal@hotmail.com)

Master en Atencion Temprana
CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA (icandel@um.es)

- Profesor encargado de curso en la Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacion de la
Universidad de Murcia, desde 1979 a 1982.

- Profesor asociado de la Escuela Universitaria de Magisterio de la Universidad de Murcia, desde
1.992 a 1994.

- Profesor asociado de la Facultad de Educacion de la Universidad de Murcia, desde 1994 a 1996.
- Profesor asociado de la Escuela Universitaria de Magisterio de la Universidad de Murcia, desde
2006 a 2014.

CARAVACA CANTABELLA, MARIA ISABEL (belitas98@yahoo.es)

- Profesora en los Master de Audicion y Lenguaje (Facultad de Pedagogia de la UMU). Bloques
de ¢ Estimulacién precoz del lenguaje y comunicacion en Atencién Tempranag,. ¢El trastorno
especifico del lenguaje¢,. (2003-2010)

- Ponente en las ultimas ediciones del Master de Atencion Temprana (Facultad de Psicologia de la
U.M.U.) Tema: Evaluacidon y Orientacion en los Trastornos del Espectro del Autismo. (2013 y 2015

CARAVACA PEREZ, MARIA DEL MAR (mmarcaravaca@gmail.com)

Diplomada en fisioterapia por la Universidad de Murcia.
CASBAS GOMEZ, MARIA ISABEL (misabel.casbas@lorca.es)
Directora del CDIAT de Lorca

Coautora del Libro Blanco de la Atencion Temprana
CASLA SOLER, MARTA (marta.casla@uam.es)

Docencia:

Asignaturas en el grado en Psicologia: Desarrollo Social y afectivo. Desarrollo cognitivo y
linglistico. Introduccion a la Psicologia.

Asignaturas de posgrado en el Master Oficial en Psicologia de la Educacion: Desarrollo del
lenguaje. Desarrollo 0-3: desarrollo tipico y atipico

CASTELLANO BRAZALEZ, PILAR (pilar_castellano@hotmail.com)

Coordinadora Escuelas Infantiles ASTRAPACE
CERRATO SAURA, MARIA LUISA (coor4@astrade.es)

Anexo CV
COLOMA RENTERO, MARIA ESPERANZA (esperanzacrentero@yahoo.es)

Directora del CDIAT de Yecla
Presidenta de la Asociacion de Atencién Temprana de la Regiéon de Murcia de 2000-2002
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Coautora de | Codigo Deontolégico en Atencién Temprana
Ha participado en el Master de Atencion Temprana organizado por la Universidad de Murcia en
ediciones anteriores

COSTAS MORAGAS, CARMEN (carme.costas@uab.es)

Psicologa clinica.
Especialista y formadora en la Escala NBAS de Brazelton
Autora de numerosas publicaciones
Experta en Evaluacion psicoldgica
DE SANTOS MORENO, MARIA GUADALUPE (lupedesm@gmail.com)

*

DIAZ HERRERO, ANGELA (adiaz@um.es)

Miembro del Grupo de Investigacién GIAT
Autora de diversas publicaciones sobre Atencién Temprana
DOMINGO JIMENEZ, MARIA ROSARIO (rosariodj@um.es)

Mi actividad profesional exclusiva se desarrolla en el campo de la neurologia pediatrica y, por
tanto, la inmensa mayoria de la patologia que atiendo tiene relacién con la Atencién Temprana.
Asi mismo, la actividad investigadora y docente también esta relacionada con patologia
relacionada con la Atencion Temprana

FENOLL ANDUGAR, CARMEN M?2 (carmenmf@astrade.es)

Anexo CV

FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER (fifernan@um.es)
Profesor Asociado del Dpto. de Fisioterapia
Doctor por la Universidad de Murcia desde julio de 2015

Diversas publicaciones en revistas y libros
GARCIA CERDA, LUIS (Igccs100@msm.com)

-Miembro del equipo fundacional Dictia Valencia que imparte el master de Terapia Familiar.
Psicoterapeuta de la Federacion Espafiola de Psicoterapia

GARCIA QUINONERO, CARMEN MARIA (Cgq270884@gmail.com)

Master en Atencién Temprana
Logopeda ASTRAPACE
GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO ALBERTO (fags@um.es)

Autor diversas publicaciones sobre Atencion Temprana
GARCIA HERNANDEZ, RAQUEL (r.garcoa@irflasalle.es)

intervencién orientada a infancia y tercera edad
GARRIDO MARTINEZ, GEMA (gemmagarrido@hotmail.com)

Servicio de Atencién Terapéutica en ASTRAPACE y Hospital Mesa del Castillo
GILABERT PASCUAL, NURIA (nuriagilabert@gmail.com)

Psicéloga /Direccion CDIAT
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Desarrollando labores de direccién de equipo Atencion temprana y funciones de atencion familiar,
Escuelas de padres, Evaluacion y diagnéstico, elaboracién de informes psicopedagdgicos,
Coordinacion entornos, planificacién de tratamientos y Formacion.

Ponente en el Master de Atencidon Temprana en ediciones anteriores

GODOY FERNANDEZ, MARIA CARMEN (carmengf@um.es)

Psicéloga Clinica en ejercicio libre de la profesion. Actividad asistencial en las areas de infancia,
adolescencia y adultos y en el area de la Psicologia Juridica.

I Direccion de la Unidad de Psicologia Clinica de la Seccién de Psiquiatria del Hospital
Universitario

¢Virgen de la Arrixaca¢, de Murcia, desde Enero de 1990 hasta Enero de 1991. Actividad
profesional en

Psicodiagnéstico y Psicoterapia, en las areas de infantil y adultos y supervisién de psicélogos
asistentes en periodo de formacion.

GOMEZ GAMBIN, MERCEDES (mercedes.gomez5@um.es)

Fisioterapeuta
GUILLEN DIAZ, MARISA (cdiat.dircepl@gmail.com)

labores de direccién de equipo Atencién temprana y funciones de atencion

familiar, Escuelas de padres, Evaluacion y diagnéstico, elaboracion de informes psicopedagogicos,
Coordinacién entornos, planificacién de tratamientos y Formacion.

Ponente en el master de Atencion Temprana de la Universidad de Murcia en ediciones anteriores

GUILLEN NAVARRO, ENCARNACION (eguillen@um.es)

-Ha participado en numerosas ediciones del master de Atencién Temprana.
Cordinadorade la Revista de Atencion Temprana dedicada a Enfermedades Raras y coautora en
diferentes articulos

LEONHARDT GALLEGO, MERCE (sanleon@pangea.org)

Pionera de la Atencion Temprana en nifios ciegos y afectados visuales en Espafia
Autora de numerosas publicaciones sobre deficiencia visual
LLORENS PALAO, ELENA (30007797 @educarm.es)

- Titulada en terapia musical por el I.S.C.T.E. de Barcelona
- Cuentoterapia: Sanar a través de los cuentosy,
- ¢ Pedagogia musical activa¢, niveles I, 11 'Y Il

LOPEZ ESTEBAN, MARIA JOSE (mjoselopezesteban@gmail.com)

Diplomada Terapia Ocupacional
LOPEZ MAESTRO, MARIA (mariamaestro@gmail.com)

linea de investigacién en torno a

la evolucidn de los nifios muy prematuros y

de forma especifica en relacion con la paralisis
cerebral manteniendo las colaboraciones con
grupos europeos.
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Ponente en ediciones anteriores del Master
LOPEZ ORTEGA, MARIA DOLORES (mdlo.auva@hotmail.com)

Licenciada Psicologia y Master en Prevencion y Promocion Atencion Temprana
LOPEZ TORRES, MERCEDES MARIA (merchelop@yahoo.es)

Psicéloga especialista Atencion Temprana
LUCAS LOPEZ, ELISA (lucaslo29@hotmail.com)

*

LUCAS PEREZ, ANGEL FRANCISCO (anlp@once.es)

Primer premio del XXIX Concurso de Investigacion Educativa sobre Experiencias Escolares,
convocado por la ONCE en 2015, con el titulo ¢Un mar de dificultades o un mar de posibilidades?
El entrenamiento de la mirada es fundamental. Se publicara proximamente en la revista
Integracion.
Coordinador del Seminario de Atencién Temprana en el ambito del Centro de Recursos Educativos
de la ONCE en Alicante (Comunidad
Valenciana y Regién de Murcia).

LUNA OLIVA, LAURA (laura.luna@urjc.es)

Especialista en Terapia Orofacial

Ponente en el Master de Atenciéon Temprana de la Universidad de Murcia en ediciones anteriores

¢, Responsable de coordinacién de la Asignatura ¢ Métodos Especificos¢, en el Master Oficial en
Patologia Neurolégica: Actuacion en Fisioterapia y Terapia Ocupacional, organizado por la
Universidad Rey Juan Carlos.

LOPEZ EXPOSITO, MARIA ISABEL (isabel.lopez4@carm.es)

Doctora en Biologia por la Universidad de Murcia (2008) con la calificacién de sobresaliente cunn
laude. Titulo de la tesis ¢ Aplicaciones de la Citogenética Molecular al Diagnéstico de Anomalias
Cromosoémicasyg,.

¢, Pre- and postnatal findings in a patient with a novel rec(8)dup(8q)inv(8)(p23.29g22.3) associated
with San Luis Valley syndrome,. (2013) Vera-Carbonell A, Lopez-Gonzalez V, Bafalliu JA, Pifiero-
Fernandez J, Susmozas J, Sorli M, Lopez-Pérez R, Fernandez A, Guillén-Navarro E, Lopez-
Expésito I. Am J Med Genet A. 161(9): 2369-75.

SArray CGH detection of a novel cryptic deletion at 3g13 in a complex chromosome
rearrangement¢,. (2014). Lopez-Expdsito |, Ballesta-Martinez MJ, Bafalliu JA, Vera-Carbonell A,
Domingo-Jiménez R, LOpez-Gonzalez V, Fernandez A, Guillén-Navarro E. Genomics 103 288¢,291

MARI ALCANTUD, CELIA (celia.mari@uv.es)

- Ponente en las | Jornadas Académicas y Congreso Internacional de Tecnologia Educativa en
Machala (Provincia del Oro ¢, Ecuador) 2015

- Taller ¢ Dispositivos tactiles en Atencién Temprana¢, en las XVII Jornadas Regionales de Atencion
Temprana de Murcia (2014)

-Profesora de la asignatura ¢ Nuevas Tecnologias en Atencion Tempranag, en la edicion de 2014

CASIOPEA - Proyecto actividad
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MARISCAL ALTARES, SONIA (smariscal@psi.uned.es)

Profesora Titular de Universidad.
Experta en Desarrollo y evaluacion del lenguaje
Autora de numerosas publicaciones

MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA (mtmartin@um.es)

Titulo del proyecto: Estrés parental y formacion de vinculos afectivos en poblaciones de riesgo:
Un estudio longitudinal

Entidad financiadora: Fundacién Séneca. Direccion General de Universidades. Consejeria de
Educacién y Cultura de la C.A.R.M. Cédigo: 03032/PHCS/05

Autora de numerosas publicaciones en revistas y capitulos de libros

MARTINEZ MARTINEZ, M@ CARMEN (mcmb@once.es)

Publicacion de: Escuela de padres: una experiencia practica con padres de alumnos con
discapacidad visual.

Ha participado como ponente del Master de Atencién Temprana en ediciones anteriores.

. Prevencion e intervencién en los trastornos del desarrollo en atencion temprana. Ceguera y
trastornos del espectro autista.

MARTINEZ PEREZ, SALVADOR (salvador@um.es)

150 publicaciones internacionales. Indice H: 47. Cuatro sexenios investigacion
3. Martinez S y Dierssen M. CAPITULO LIBRO: Desarrollo y plasticidad cerebral. Implicaciones en
la discapacidad intelectual y la enfermedad mental para la atencién temprana, en Atencién
Temprana en el Ambito Hospitalario; editado por Pifiero J, Perez-Lopez J, Vargas F y Candela AB.
Piramide, 2014

MARTINEZ SALCEDO, EDUARDO (martinezsalcedoedu@hotmail.es)

Tutor de de la Unidad Docente Multiprofesional de Pediatria y sus Areas Especificas de la Region
de Murcia, con efecto desde el dia 1 de Agosto de 2011.
Profesor colaborador honorario de la Facultad de Medicina, Hospital Clinico Universitario Virgen de
la Arrixaca-Pediatria-Neuropediatria. Cursos 2011-2015

MARTOS PEREZ, JUAN (jmartos@centrojuanmartos.com)

¢,81/05. Director del Centro Leo Kanner. Asesor Técnico de APNA y FESPAU desde el 01 hasta
05. Psicélogo Servicio de Diagnodstico desde 1987. Director Servicio de Diagnéstico desde 01
hasta 05.

¢,92/00. Psicologo de I.L.D.

¢99/00. Psicologo de Equipo de Psicologia y Lenguaje.

¢01/Actualidad. Director de DELETREA

¢,03/Actualidad. Miembro de GETEA (Grupo de Expertos Trastorno del Espectro Autista). IIER.
Instituto de Salud Carlos lIl.

¢,06/Actualidad. Asesor Técnico Centro ¢ Juan Martos¢,. Centro Especifico de Autismo concertado
con la Comunidad de Madrid
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MILLA ROMERO, MARIA GRACIA (vilena@uv.es)

Presidenta AVAP
Presidenta del GAT
Co-autora Libro Blanco de la Atencidn Temprana y Recomendaciones Técnicas para el desarrollo
de la Atencién Temprana.
Autora de capitulos de libro y articulos relacionados con la Atencién Temprana
NIETO JIMENEZ, MARIA ISABEL (misabel.nieto@carm.es)

Técnico del IMAS experta en Ley de Dependencia y Acreditacion de Centros
-Subdirectora General de Personas con discapacidad del Instituto Murciano de Accion Social.
Consejeria de Familia e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

NOGUEROL NOGUEROL, VICTORIA (vnoguerol@gmail.com)

Es profesora honorifica de la Factultad de Psicologia de la Universidad Autonoma; profesora y
tutora en distintos Masters de la UNED, Universidad del Pais Vasco, Autonéma de Madrid,
Universidad de Murcia, Universidad de Elche

PALLAS ALONSO, CARMEN ROSA (keka.pallas@gmail.com)

Ponente en el Master de Atencion Temprana de la Universidad de Murcia en ediciones anteriores.
Formadora de NIDCAP en Espafia

Autora de numerosas publicaciones sobre nifios prematuros

Ponente en numerosos congresos hacionales e internacionales sobre prematuridad

PARDOS ARCOS, LAURA (laura.pardos@cieza.es)

Coautora de la Guia Regional de Atencion Temprana de Murcia 1°y 2° edicién 1.995 .Consejeria
de Sanidad y Politica Social

-Colaboradora de la elaboraciéon de la Guia ¢ Criterios de Calidad Estimular 0-3 afios¢, 2.003
.Equipo de Investigacion en Atencion Temprana de la Region de Murcia. (EIAT)
-Directora del Centro Municipal de Desarrollo Infantil y Atencién Temprana. Desde el afio 1992
hasta la fecha

PEREZ LOPEZ, JULIO (juliopl@um.es)

-Director del Master de Atencion Temprana en ediciones anteriores.

Autor de diversas publicaciones en revistas y libros sobre Atencién Temprana

-Ponente en diferentes cursos de posgrado de Atencién Temprana
PERPINAN GUERRAS, SONSOLES (sonsolesperpi@telefonica.net)

Colaboradora en la elaboracion del Libro Blanco de la Atencién Temprana.

Co-autora de la Organizacion Diagndstica en Atencion Temprana

Autora de varias publicaciones sobre Atencién Temprana y familia
PUYUELO SANCLEMENTE, MIGUEL (miguel@miguelpuyuelo.com)

Coordinador del Master Inter Universitario sobre Lenguaje y sus Patologias (Univs de Santiago,
Corufia, Salamanca y Zaragoza).
Varios Libros sobre el tema.
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RADRIGAN FUENTEALBA, JACOBA (jackieradrigan@hotmail.com)

LOGOPEDA ASTRAPACE
RAMOS RUIZ, MARIA AMPARO (maramosruiz@gmail.com)

Coordinadora del Centro de Desarrollo Infantil y Atencion Temprana "Dr. Miguel de Linares Pezzi",
2014- actualmente

Participacion como ponente del médulo ¢,Programas de intervencion en

Atencién Temprana¢,, en el Experto y Master Universitario en Atencién Temprana ¢ Dr. Miguel de
Linares Pezzi¢, de la Universidad de Méalaga, 2011-2014

Ponente en el Master de Atenciéon Temprana de la Universidad de Murcia en ediciones anteriores

RIPOLL SPITERI, ANTONIO JOSE (antonio.ripoll@um.es)

Ha participado en el Master desde las primeras ediciones.
Experto en busqueda de informacién referida a Atencién Temprana
RODRIGUEZ MONDEJAR, ENCARNACION (erodriguez@astrade.es)

Anexo CV
RUIZ DIAZ, MARIA JOSE (mjose@astrade.es)

Anexo CV
RUIZ PAREDES, CORINA (direccion@apanda.org)

ATENCION TEMPRANA. INTERVENCION LOGOPEDICA en Sordera Infantil. Del diagndstico
precoz a la inclusion educativa. Guia préactica para el abordaje interdisciplinar. Trinidad G y
Jaudenes C (coord.) 2011. Fiapas. Madrid. Dep. legal M-40072-2011

He participado ademas en varios estudios de investigacion realizados en colaboracion con
distintas universidades. Y he participado también como consultora en gran variedad de estudios y
trabajos de investigacion vinculados con su formacion y actividad profesional, siendo asimismo
ponente en numerosos cursos, jornadas y congresos relacionados, particularmente, con las
personas sordas y sus familias

SANCHEZ CARAVACA, JUAN (juansan@um.es)

Titulo del proyecto: Atencion Temprana y nifios prematuros y/o de bajo peso al nacer: Un
estudio longitudinal sobre el impacto de los programas de intervencién en la infancia

Entidad financiadora: Fundacién Séneca. Direccion General de Universidades. Consejeria de
Educacién y Cultura de la C.A.R.M. Cédigo: PC 01244/CV/00

Director EOPP de Atencion Temprana hasta 2015

TURPIN FERNANDEZ, AMPARO (aturpin@assido.org)

Ponente en ediciones anteriores del Master de Atencion Temprana de la Universidad de Murcia.
Ponente en diversos congresos y Jornadas sobre Sindrome de Down y Atencién Temprana

CASIOPEA - Proyecto actividad
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Méritos

VALVERDE GONZALEZ, ISABEL MARIA (isa.valverde@gmail.com)

fisioterapeuta ASTRAPACE
VERA CARBONELL, ASCENSION (ascension.vera3@carm.es)

3.1.- Investigador en el Proyecto de investigacion ¢ Deteccidon de microrreordenamientos con array-
CGH en pacientes con retraso mental idiopatico y cariotipo normal¢, cuya responsable es la Dra.
Encarna Guillén Navarro. Subvencionado por la Fundacion Séneca. Afios 2007 y 2008.

2.1.- Investigador Cientifico (grupo A) en la Universidad Publica Miguel Hernandez de Elche
¢,Campus de San Juan-Alicante¢, en el centro de la ¢,Prevencion de la Subnormalidad de Alicanteg,
adscrito al Departamento de Pediatria de la Facultad de Medicina. Afios: desde 2000 hasta 2005.

VICENTE ROCA, ANA ROSA (anavroca@yahoo.es)

¢-Master Oficial de Fisioterapia en el abordaje neurolégico del nifio y del adulo. Universidad de
Murcia, Curso 2009/2010, (60 créditos)
-En la Universidad de Murcia, Facultad de Medicina, Departamento de Fisioterapia, como
Profesora Asociada de 6h. desde el curso 2000/ 2001, en la asignatura Fisioterapia Pediatrica,
Obstétrica y Geriatrica, hasta el 2012

VILASECA MOMPLET, ROSA MARIA (rosavilaseca@ub.edu)

Giné, C.; Gracia, M.; Vilaseca, R.; Balcells, A.Trabajar con las familias en Atencién Temprana.
004863 - Revista Interuniversitaria de Formacion del Profesorado. 65(23,2), pp. 95 - 113.
(Espafa): Asociacién Universitaria de Formacién del Profesorado (AUFOP), 2009. ISSN 0213-
8646.

Ha sido ponente en otras ediciones del Master de Atencién Temprana da la Universidad de Murcia
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Anexo | - Distribuciéon de materias

Materias Obligatorias

2eTE Tt'ggifo PresH:rzgisales D::err?tses

MA1 - Marco conceptual y fundamentacion teérica de la Atencién Temprana 6 150 60 60
MA2 - Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria, psicoldgicay social 6 150 60 60
MA3 - Prevencién y promocion del desarrollo 6 150 60 60
MAA4 - Instrumento de evaluacién en Atencién Temprana 8 200 80 80
MADS - Familiay Atencion Temprana 5 125 50 50
MAG6 - Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion 8 200 60 60
MAY - Intervencion interdisciplinar en las diferentes discapacidades 8 200 80 80
MAS8 - Trabajo en equipo, elaboracion de programas y deontologia 3 75 20 20
MAO9 - Andlisis de casos 5 125 20 20
MF1 - Trabajo Fin de Master 15 375 10 15
MP1 - Practicas Externas 20 500 400 500
Total Materias Obligatorias (11) 90 2250 900 1005
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VICERRECTORADO DE FORMACION E INNOVACION
ESTUDIOS PROPIOS

10509 - VIIl MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION

Y PROMOCION DEL DESARROLLO INFANTIL.
(VI Edicién)

Areas de conocimiento

Ciencias Sociales y Juridicas
Ciencias de la Salud

Promotores UMU de la actividad

PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

Datos basicos

Créditos Horas por ECTS
90 ects 25 horas

N° de ediciones consecutivas Porcentaje Presencialidad
42 Edicion de la actividad 8373 40 %

Teléfonos de contacto Email de contacto
868883435 - 868883436 juliopl@um.es

Lugar de celebracion
Aulario Norte del Campus de
Espinardo

Justificacién del estudio propio, para publicidad

Antecedentes

La atencion temprana es un ambito de trabajo relativamente reciente. Las primeras experiencias en
nuestro pais tuvieron lugar en la década de los afios 70 del siglo pasado. En este tiempo hemos asistido a
cambios realmente importantes en cuanto a sus metas y objetivos, la especificacion de programas,
modelos y métodos y la seleccién de quiénes proporcionan los servicios y a quiénes van destinados.
Hemos pasado de un modelo de intervencién Unica y exclusivamente centrado en el nifio a un modelo que
tiene en cuenta al nifio, a su familia y a los distintos contextos en los que tiene lugar el desarrollo. Estamos
asistiendo a un cambio de perspectiva de la atencién temprana como mero servicio asistencial a considerar
la atencién temprana también como un servicio psicoeducativo.

La publicacién del Libro Blanco de la Atencion Temprana en el afio 2000 por el Real Patronato
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Justificacién del estudio propio, para publicidad

sobre Discapacidad supone un paso adelante para la consolidacion de la atencidon temprana como un area
de trabajo. En este texto se establece que en las intervenciones que realicen los profesionales de este
ambito se debe considerar la globalidad del nifio, es decir los aspectos bioldgicos, los psicosociales y los
educativos ademas de los relacionados con los del propio entorno. La atencion temprana se empieza a
definir como el conjunto de intervenciones planificadas por un equipo de profesionales con orientacion
interdisciplinar. El equipo de profesionales, no ya el profesional exclusivamente, debe tratar de optimizar,
en la medida de lo

posible, el curso del desarrollo del nifio y de su familia.

Desde el afio 1996 hasta el afio 2009 se han venido realizando posgrados sobre atencion temprana. No
obstante, con el paso de los afios era necesario adaptarlos a las esas directrices que se marcan desde el
libro blanco de la atencion temprana (GAT, 2000), las recomendaciones técnicas para el desarrollo de la
atencion temprana (GAT, 2005) y las investigaciones recientes sobre el tema.

Justificacion cientifica y social

La sociedad viene demandando profesionales con formacion especifica y cualificada en Atencién
Temprana. Ante la falta de formacion en esta area de intervenciéon multidisciplinar es necesario que se
busquen los medios y se pongan los recursos necesarios desde el &mbito docente universitario y el
profesional (representado, este Gltimo, por la Asociacién de Atencién Temprana ATEMP) para subsanar
esta carencia de formacion. Desde esta Asociacién de profesionales de Atenciéon Temprana, se nos ha
demandado la puesta en marcha de un master que acredite profesionalmente a todos aquellos titulados
universitarios que quieran trabajar en este ambito. A su vez, desde la Consejeria de Politica Social, Mujer e
Inmigraciéon y mas

concretamente desde el Instituto Murciano de Accidon Social, se exige a todos los profesionales que estén
en el &mbito de la Atencidén Temprana que acrediten una formacion cientifica de postgrado.

Procedimiento de consulta interno y externo

Este es un Master que se inicié en el curso 1996-97 y que se ha ido modificando en funciéon de las
publicaciones cientificas sobre el tema y de las necesidades de formacion que los profesionales, las
Asociaciones de profesionales (ATEMP y GAT) vy diferentes organismos oficiales han ido aportando.
La estructura de este Master sigue las directrices dadas por el plan de formacion europeo.
http://www.european-agency.org/publications/ereports/early-childhood-intervention/eci_es.pdf/view y en
Pretis, M. (2006). Plan de estudios para la formacion profesional en Atencién Temprana. EBIFF.
http://www.ebiff.org.

Los contenidos estan en consonancia con los Masteres propios ofertados por la Universidad de Valencia,
la Universidad de Malaga, la Universidad de Santiago de Compostela y la Universidad de Sevilla.

Homologacién de la actividad

Se solicitard homologacion/acreditacion oficial para la actividad.

Homologacién/acreditacion
Interés Sanitario

CASIOPEA - Proyecto actividad
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Homologacion de la actividad

UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Organizacion/Organismo
Consejeria de Sanidad

NUumero de alumnos en la actividad

NUmero minimo previsto

25 alumnos

Destinatarios

30 alumnos

NUimero Maximo Admisible

Doctor en Psicologia
Doctor en Medicina

Doctor en Psicopedagogia

Doctor en Pedagogia

Diplomado/Graduado Universitario en Enfermeria
Licenciado/Graduado en Medicina y Cirugia

Licenciado/Graduado
Licenciado/Graduado
Licenciado/Graduado
Licenciado/Graduado
Diplomado/Graduado
Diplomado/Graduado
Diplomado/Graduado
Diplomado/Graduado
Diplomado/Graduado
Diplomado/Graduado
Diplomado/Graduado
Maestro

en Psicologia

en Medicina

en Pedagogia

en Psicopedagogia

en Profesorado de Educacién General Basica
en Enfermeria

en Fisioterapia

en Trabajo Social

en Terapia Ocupacional
en Logopedia

en Educacién Social

Diploma de Fisioterapeuta

Asistente Social

Ayudante Técnico Sanitario
Diploma de Profesor Especializado en Pedagogia Terapeutica
Diploma de ATS Fisioterapeuta

Requisitos Especificos de acceso

Tener finalizados los estudios correspondientes que dan acceso al Titulo propio

Numero de Profesionales en la actividad

NUmero Maximo de Profesionales Admisible

0 profesionales

CASIOPEA - Proyecto actividad
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Paginas web de la actividad

N (http://aulavirtual.um.es)

web informativa del master (http://www.um.es/dp-psico-evolutiva/atencion-temprana/)
Lugar de presentacion de la documentacioén solicitada al alumno
Despacho 4.15 de la Facultad de Psicologia
Fechas destacadas a la actividad
Periodo Lectivo Periodo académico
del 19/10/2018 al 03/07/2020 del 19/10/2018 al 10/07/2020
Periodo previsto de matricula
del 17/09/2018 al 01/10/2018
Periodo previsto de preinscripcion Periodo previsto de solicitud de beca
del 11/06/2018 al 31/08/2018 del 17/09/2018 al 01/10/2018
Periodo Publicacion Lista Provisional Periodo Presentacion de Reclamaciones
Preinscritos del 03/09/2018 al 13/09/2018

del 03/09/2018 al 13/09/2018

Periodo Publicacion Lista Definitiva Preinscritos

del 14/09/2018 al 19/09/2018

Competencias bésicas

CB1 - Formar desde el ambito académico y profesional especialistas en materias relacionadas con la
Atencién Temprana desde una perspectiva interdisciplinar

CB2 - Formar en materias afines, técnicas de evaluacion y tratamiento de los principales trastornos del
desarrollo

CB3 - Fomentar el desarrollo de técnicas y procedimientos de prevencidn en el ambito de la atencion
temprana

CB4 - Desarrollar las habilidades, destrezas y rutinas de trabajo basicas para el desempefio de la
actividad profesional en el ambito de la atencién temprana.

Competencias generales

CG1 - Competencia para integrar conocimientos de fuentes diversas
CG2 - Aproximacion evolutiva y aceptacion de la familia como sistema
CG3 - Tolerancia a la diversidad social de las familias. Reconocimiento de la necesidad de cambios

CG4 - Capacidades para detectar, prevenir e intervenir en situaciones de riesgo

CGS5 - Actitudes de escucha activa, empatia, participacién activa, actitud positiva para aprender a
trabajar en

equipo
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Competencias generales

CG6 - Saber como transmitir los conocimientos y las ideas con claridad y respeto
CG7 - Trabajar y compartir la experiencia y/o las hipotesis en un equipo

CG8 - Mostrarse flexible con los modelos de trabajo

CG9 - Ser capaz de comunicar las propias hipétesis diagndésticas

CG10 - Ser capaz de valorar e intercambiar objetivos realistas

CG11 - Conocer y aplicar las funciones y roles en un centro de Atencion Temprana
CG12 - Conocer el desarrollo tipico y atipico de los nifios de 0 a 6 afios

Competencias especificas

CE1 - Capacitar para comunicar y hablarle a los padres de forma clara y respetuosa acerca de las

causas, la
situacion, el posible prondstico, los resultados y los métodos de intervencion en las discapacidades o
riesgos.

CE2 - Conocer el codigo ético de la Atencidn Temprana, y seguir sus pautas éticas en los procesos de
valoracion y comunicacion de resultados.

CES - Capacitar para colaborar e intercambiar conocimientos con otros profesionales en la misma o en
otras

areas de especializacion

CE4 - Mostrar actitudes positivas hacia las familias en situaciones complicadas y saber mantener
estabilidad

emocional y autocontrol en situaciones criticas

CEb5 - Respetar y valorar positivamente la cultura de la familia del nifio y los profesionales del centro

CES6 - Ser capaz de emplear modelos de forma dindmica

CE?7 - Potenciar en los nifios capacidades para elaborar su propio conocimiento

CE8 - Conocer las diferentes patologias y sus incidencias sobre el desarrollo

CE9 - Conocer diferentes modelos de intervencién en las discapacidades del desarrollo

CE10 - Promover e incidir en la salud, la calidad de vida y bienestar de los nifios y sus familias

CE11 - Promover una vision interdisciplinar en la intervencion sobre las discapacidades del desarrollo

CE12 - Conocer el concepto de prevencion primaria, secundaria y terciaria

CE13 - Capacitar para detectar y prevenir situaciones de riesgo y para favorecer el desarrollo en
personas con riesgos de discapacidad y/o de exclusién social

CE14 - Conocer diferentes métodos de terapia en las discapacidades del desarrollo

CE15 - Aprender los procedimientos de creacion y puesta en marcha de los programas de intervencién

CEL16 - Saber administrar e interpretar instrumentos de evaluacion para detectar problemas y planificar

la
intervencién con los nifios y sus familias

Materias y Dedicacién
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Materias y Dedicacién
MAL1 - Marco conceptual y fundamentacion teérica de la Atencion Temprana
(obligatoria) )
E & ) 2} é £ %)
T 88 0§ S8 SE § : g
s 8% 3 & §z oz £ &
°g 7 &0 axd § iz =
o
ECTS 6 6 0 0 0 0 0 0
Grupos 1 0 0 0 0 0 0
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0
Horas de Trabajo 150 150 0 0 0 0 0 0
Presencialidad (horas) 60 60 0 0 0 0 0 0
CASBAS GOMEZ, MARIA ISABEL 5 5 0 0 0 0 0 0
(misabel.casbas@lorca.es)
GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO ALBERTO 15 15 0 0 0 0 0 0
(fags@um.es)
MARI ALCANTUD, CELIA 10 10 0 0 0 0 0 0
(celia.mari@uv.es)
MILLA ROMERO, MARIA GRACIA 10 10 0 0 0 0 0 0
(villena@uv.es)
NI_ETO \_]IMENEZ, MARIA ISABEL 5 5 0 0 0 0 0 0
(misabel.nieto@carm.es)
FEREZ LOPEZ, JULIO 10 10 0 0 0 0 0 0
(juliopl@um.es)
RIPO_LI__ SPITERI, ANTONIO JOSE 5 5 0 0 0 0 0 0
(antonio.ripoll@um.es)
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO
(abrito@um.es) Coordinador de la materia 0 0 0 0 0 0 0 0
Totales 60 60 0 0 0 0 0 0

Objetivos Formativos

Los alumnos deben conocer los marcos conceptuales y la fundamentaciéon teérica y el
funcionamiento béasico de la Atencién Temprana

Contenidos Formativos

Marco Conceptual de la Atencion Temprana. Enfoque neurobiolégico de la Atencién Temprana.

Acreditacion de Centros y Ley de Dependencia. Qué es y como funciona un CDIAT. Nuevas

tecnologias aplicadas a la Atenciéon Temprana. Evaluacién de la calidad de los servicios y Primera

Noticia en Atencion Temprana. Documentacion e investigacion en Atencién Temprana
Metodologia docente

Clases Magistrales

Sistema de Evaluacion

Examen tipo test de tres opciones. Cada 2 errores restan un acierto
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Materias y Dedicacién
Competencias que cubre
CB1, CE10, CE11, CE12, CG1, CG11
MA2 - Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria, psicolégicay social
(obligatoria) 9 ”
ﬁ & ) 2} 2 £ %) @
T 8 s Ss 8% 3§ g o 8
5 &% > B Bg a £ s o
°g F §5 f& 3 3 = S
S g
ECTS 6 6 0 0 0 0 0 0 2
Grupos 1 0 0 0 0 0 0 £
@
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0 3
(0]
Horas de Trabajo 150 150 0 0 0 0 0 0 =4
[2])
Presencialidad (horas) 60 60 0 0 0 0 0 0 EQ
®
C
ALARCON MARTINEZ, HELENA 3 3 0 0 0 0 0 0 S
(helena.a.m@um.es) ©
©
>
BALLESTA MARTINEZ, MARIA JULIANA 5 5 0 0 0 0 0 0 a
(maryballesta@yahoo.es) ©
©
BOSCH GIMENEZ, VICENTE MARIA s s 0 0 0 0 0 0 g
(vbosch@um.es) 8
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO >
(abrito@um.es) Coordinador de la materia 10 10 0 0 0 0 0 0 g
I
DOMINGO JIMENEZ, MARIA ROSARIO 4 4 0 0 0 0 0 0 3
(rosariodj@um.es) _8
()]
GUILLEN NAVARRO, ENCARNACION 5 5 0 0 0 0 0 0 2
(eguillen@um.es) .g
A A i (]
LOPEZ EXPOSITO, MARIA ISABEL s s 0 0 0 0 0 0 8
(isabel.lopez4@carm.es) 5
(0]
MARTINEZ PEREZ, SALVADOR 5 5 0 0 0 0 0 0 g
(salvador@um.es) %
MARTINEZ SALCEDO, EDUARDO B
(martinezsalcedoedu@hotmail.es) 3 3 0 0 0 0 0 0 é—
e
PEREZ LOPEZ, JULIO - 10 0 0 0 0 0 0 c
(juliopl@um.es) [0)
o)
VERA CARBONELL, ASCENSION s s 0 0 0 0 0 0 8
(ascension.vera3@carm.es) =
Totales = 60 60 0 0 0 0 0 0 2
Objetivos Formativos 5
<
[oe]
Conocer los origenes del desarrollo humano y sus posibles alteraciones, los sindromes raros. §
Conaocer el desarrollo neurolégico y la plasticidad de 0 a 6 afios. Conocer el desarrollo tipico y N
: . ~ . &
atipoco en los 6 primeros afios de vida ©
Contenidos Formativos %
(o]
. , . B . , g (=]
Embriogénesis, teratogenia y alteraciones del desarrollo. Sindromes raros: genética y S
discapacidad. Desarrollo neurolégico en nifios de 0 a 6 afios. Desarrollo del neonato y §
discapacidad. Plasticidad del desarrollo: aportaciones desde la neurociencia. Desarrollo <
2]
(@]
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Materias y Dedicacién
tipico en los 6 primeros afos de vida.
Metodologia docente
Clases magistrales y casos practicos.
Sistema de Evaluacion
Examen tipo test de tres opciones. Cada dos errores restan un acierto
[%2]
. (0]
Competencias que cubre P
(@)
CB1, CE1, CES3, CES8, CE13, CG1, CG4, CG12 S
g
@
=
=
©
@
MA3 - Prevencion y promocién del desarrollo %
(obligatoria) 9 L
8 & S o ]
S &% 3 8 gg ¢ E S g
°¢ § €0 &8 g g F 5
S 3
©
ECTS 6 6 0 0 0 0 0 0 2
Grupos 1 0 0 0 0 0 0 %
o
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0 g
Horas de Trabajo 150 150 0 0 0 0 0 0 _;
Presencialidad (horas) 60 60 0 0 0 0 0 0 %
(0]
S
o
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO . 0 0 0 0 0 0 0 S
(abrito@um.es) 8
PEREZ LOPEZ, JULIO 10 10 0 0 0 0 0 0 S
(juliopl@um.es) (3)
©
CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA 5 5 0 0 0 0 0 0 e
(icandel@um.es) ko]
(]
DIAZ HERRERO, ANGELA 2
(adiaz@um.es) Coordinador de la materia 10 10 0 0 0 0 0 0 g
LOPEZ MAESTRO, MARIA 5 5 0 0 0 0 0 0 z
(mariamaestro@gmail.com) %
(0]
NOGUEROL NOGUEROL, VICTORIA 10 10 0 0 0 0 0 0 2
(vnoguerol@gmail.com) 8
SANCHEZ CARAVACA, JUAN 15 s 0 0 0 0 0 0 <
(juansan@um.es) >
PALLAS ALONSO, CARMEN ROSA s s 0 0 0 0 0 0 <
(keka.pallas@gmail.com) @
Totales | 60 60 0 0 0 0 0 0 g
<o)
Objetivos Formativos S
(]
©
Conocer los diferentes d&mbitos y tipos de prevencidén. Contextos educativo, sanitario y social. <
Prevencion primaria, secundaria y terciaria. §
. . o
Contenidos Formativos 5
©
N~
Prevencion y promocion del desarrollo infantil. Prevencion desde el &mbito educativo: las =
(@]

CASIOPEA - Proyecto actividad VIIl MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
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Materias y Dedicacién

escuelas infantiles. Prevencidn en el &mbito sanitario: el caso de los nifios prematuros. Equipos de
Atencion Temprana en el Hospital- La prevencion desde el ambito social: riesgo social y abuso
sexual.

Metodologia docente
Clases magistrales y casos practicos

Sistema de Evaluacion

(7]
Examen tipo test de 3 opciones cada 2 errores restan un acierto %
o))
Competencias que cubre 5
o
o]
CB3, CE1, CES3, CE4, CE10, CE11, CE12, CE13, CG1, CG2, CG3, CG4 ®
C
E
kel
@
)
gl
0]
2
MA4 - Instrumento de evaluacidon en Atencion Temprana g
(obligatoria) 9 £
14 S 0 @ o ks k) ®©
e &2 > g 38 o £ g S
°g8 £ &6 g&d g 8 = S
o (@)
ECTS 8 8 0 0 0 0 0 0 3
Grupos 1 0 0 0 0 0 0 5
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0 _-;
o
Horas de Trabajo 200 200 0 0 0 0 0 0 %
o
Presencialidad (horas) 80 80 0 0 0 0 0 0 S
c
o
BELDA ORIOLA, JUAN CARLOS S
(beldhern@correo.cop.es) 5 5 0 0 0 0 0 0 §
kel
BR_ITO DE LA NUEZ, ALFRED_O GUSTAVO 5 5 0 0 0 0 0 0 @
(abrito@um.es) Coordinador de la materia 8
0]
CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA 5 5 0 0 0 0 0 0 @
(icandel@um.es) PS
o
CASLA SOLER, MARTA 5 5 0 0 0 0 0 0 =
(marta.casla@uam.es) c
7]
COSTAS MORAGAS, CARMEN 10 10 0 0 0 0 0 0 %
(carme.costas@uab.es) o]
L2
FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER 10 10 0 0 0 0 0 0 <
(fifernan@um.es) >
GIITAlBERT PASCUAL, NURIA 25 25 0 0 0 0 0 0 <
(nuriagilabert@gmail.com) >
<
GUILLEN DIAZ, MARISA @
(cdiat.dircepl@gmail.com) 25 25 0 0 0 0 0 0 §
N
LEONHARDT GALLEGO, MERCE 5 5 0 0 0 0 0 0 N
(sanleon@pangea.org) 8
MARISCAL_ ALTARES, SONIA 5 5 0 0 0 0 0 0 S
(smariscal@psi.uned.es) ©
©
o
MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA 5 5 0 0 0 0 0 0 S
(mtmartin@um.es) '5
. ©
MARTOS PEREZ, JUAN ~
(jmartos@centrojuanmartos.com) 3 5 0 0 0 0 0 0 5
(@]
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PEREZ LOPEZ, JULIO 15 15 0 o o o o o
(juliopl@um.es)

Totales 80 80 0 0 0 0 0 0

Objetivos Formativos

Conocer las bases de la evaluacidon del desarrollo y de los contextos en Atencién Temprana.
Conocer diferentes instrumentos y técnicas de evaluacién del desarrollo infantil.

Contenidos Formativos

Bases tedricas de la evaluacion en Atencion Temprana. Observacion de movimientos espontaneos
en bebés. Organizacion Diagnéstica en Atencién Temprana. Escala NBAS para la evaluacién del
comportamiento neonatal. Escala Battelle. Escalas Bayley 3A2 Edicion. Escalas de Uzgiris y Hunt,
Esclas Dunst, Escala Brunet-Lezine. Escla Leonhardt. Escala HOME y PSI. Escalas McCcarhur.
Evaluacion del lenguaje. Evaluacion del desarrollo motor. Escalas Weschler. Evaluacién de los
Trastornos del Espectro Autista.

Metodologia docente
Clases magistrales y casos clinicos
Sistema de Evaluacion

resoluciéon de casos a partir de protocolos de evaluacion del desarrollo. Los alumnos deben
demostrar que saben interpretar los datos proporcionados por las escalas de desarrollo. Casos
clinicos

Competencias que cubre

CB2, CE1, CES, CE13, CE16, CG1, CG6, CG7, CG9

CASIOPEA - Proyecto actividad VIIl MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
DESARROLLO INFA"
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MAS - Familiay Atencion Temprana
(obligatoria) @
8 S a 0 o 2 2 @
T ¢s 9§ 8g 8g § g g
s 88 3 S8E &Sg o £ £
°g § &0 ad g o =
(@]
ECTS 5 5 0 0 0 0 0 0
Grupos 1 0 0 0 0 0 0
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0
Horas de Trabajo 125 125 0 0 0 0 0 0
Presencialidad (horas) 50 50 0 0 0 0 0 0
ARRAN; FREIJO, ENRIQUE 10 10 0 0 0 0 0 0
(e.arranzfreijo@ehu.es)
BO_U PIQUER, JAVIER 10 10 0 0 0 0 0 0
(xavibou@cop.es)
BROTONS C_ABRERA, CARMEN 5 5 0 0 0 0 0 0
(kbrotons@hotmail.com)
PERPINAN GUERRAS, SONSOLES 10 10 0 0 0 0 0 0
(sonsolesperpi@telefonica.net)
RAMOS RUIZ, _MARIA AMPARO 5 5 0 0 0 0 0 0
(maramosruiz@gmail.com)
VILASECA MOMPLET, ROSA MARIA 10 10 0 0 0 0 0 0
(rosavilaseca@ub.edu)
DIAZ HERRERO, ANGELA
(adiaz@um.es) Coordinador de la materia 0 0 0 0 0 0 0 0
Totales 50 50 0 0 0 0 0 0

Objetivos Formativos

Conocer los modelos familiares. Conocer la intervencion familiar y el empowerment. Conocer el
trabajo con las familias en los Centros de Desarrollo Infantil y Atencion Temprana. Conocer el
papel de la familia amplia en Atencion Temprana

Contenidos Formativos

Nuevos modelos familiares. Terapia familiar sistémica. Empowerment y fomento de los resiliencia
en Atencion Temprana: la intervencién centrada en la familia. Trabajo con la familia desde un
CDIAT. Papel de los hermanos y abuelos en Atenciéon Temprana.

Metodologia docente

Clases magistrales y casos practicos
Sistema de Evaluacion

Examen tipo test de 3 opciones. Cada 2 errores restan 1 acierto y caso clinicos
Competencias que cubre

CB4, CE2, CE4, CES5, CEG6, CE9, CE10, CG2, CG3, CG6, CG8
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MAG - Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencioén
(obligatoria) %)
[}
4 S a 0 o 2 2 @
T 8 s Ss 8% 3§ g o
s 82 > ZE Zg a £ s
°f § &0 ad g § -~
o)
ECTS 8 8 0 0 0 0 0 0
[%2]
Grupos 1 0 0 0 0 0 0 <
o
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0 2
o
Horas de Trabajo 200 200 0 0 0 0 0 0 S
Presencialidad (horas) 60 60 0 0 0 0 0 0 2
E
BARCELO SARRIA, M2 BEGONA B
(BARCELOBEGO@GMAIL.COM) 10 10 0 0 0 0 0 0 %5
(0]
FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER 5 5 0 0 0 0 0 0 L
(fifernan@um.es) P
o
GODOY FERNANDEZ, MARIA CARMEN 10 10 0 0 0 0 0 0 £
(carmengf@um.es) ©
C
LLORENS PALAO, ELENA g
(30007797@educarm.es) 5 5 0 0 0 0 0 0 E
=
LUNA OLIVA, LAURA s s 0 0 0 0 0 0 (5}
(laura.luna@uric.es) S
(0]
MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA 5 5 0 0 0 0 0 0 g
(mtmartin@um.es) (@]
>
MATESANZ GARCIA, BEATRIZ s s 0 0 0 0 0 0 -
(beatriz.matesanz@urjc.es) ()
(2]
PUYUELO SANCLEMENTE, MIGUEL 10 10 0 0 0 0 0 0 @
(miguel@miguelpuyuelo.com) e}
o
VICENTE ROCA, ANA ROSA s s 0 0 0 0 0 0 <
(anavroca@yahoo.es) S
(]
DIAZ HERRERO, ANGELA 8
(adiaz@um.es) Coordinador de la materia 0 0 0 0 0 0 0 0 §
Totales | 60 60 0 0 0 0 0 0 2
2
Objetivos Formativos P
E
Conocer diferentes técnicas de intervencidn que pueden ser Utiles para las diferentes patologias. S
Conocer areas de intervencién o
. . (W]
Contenidos Formativos &
(V]
Terapia miofuncional. Método Vojta y Bobath. Terapia orofacial. Terapia ocupacional y Atencién =
Temprana. Masaje infantil y evaluacion del vinculo afectivo. Intervencidon logopédica. 5
Musicoterapia. Intervenciéon en trastornos de la conducta. %
Metodologia docente 2
N
w0
Clase magistral y casos practicos 3
. L, o
Sistema de Evaluacion @
o
o
propuestas de casos clinicos que los alumnos deberan resolver. g
N~
>
()
(@]

CASIOPEA - Proyecto actividad VIIl MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
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Competencias que cubre
CB2, CB4, CE3, CES6, CE9, CE10, CE14, CG1, CG4, CG8
MA7 - Intervencién interdisciplinar en las diferentes discapacidades
(obligatoria) @
E & ) 2} 2 £ %)
T 8T § £8 sSE 8 5 | £
s &2 = g g¢g ¢ £ S
°g § &0 ad g g =
O
ECTS 8 8 0 0 0 0 0 0
Grupos 1 0 0 0 0 0 0
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0
Horas de Trabajo 200 200 0 0 0 0 0 0
Presencialidad (horas) 80 80 0 0 0 0 0 0
CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA 5 5 0 0 0 0 0 0
(icandel@um.es)
CARAVACA CANTABELLA, MARIA ISABEL 20 20 0 0 0 0 0 0
(belitas98@yahoo.es)
LUCAS PEREZ, ANGEL FRANCISCO 5 5 0 0 0 0 0 0
(anlp@once.es)
a
MARTINEZ MARTINEZ, M@ CARMEN 5 5 0 0 0 0 0 0
(mcmb@once.es)
MENDIETA GARCIA, M2 PILAR 20 20 0 0 0 0 0 0
(astrapace@ceapsmurcia.org)
R_UIZ» PAREDES, CORINA 10 10 0 0 0 0 0 0
(direccion@apanda.org)
TUR_PIN F_ERNANDEZ, AMPARO 15 15 0 0 0 0 0 0
(aturpin@assido.org)
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO
(abrito@um.es) Coordinador de la materia 0 0 0 0 0 0 0 0
Totales 80 80 0 0 0 0 0 0

Objetivos Formativos

conocer el funcionamiento delos equipos que intervienen en las diferentes discapacidades.
Conocer las formas de intervencion y el rol de los diferentes profesionales en la alteraciones del
desarrollo

Contenidos Formativos
Intervencion en las discapacidades sensoriales: auditiva y visual. Intervencién en los Trastornos

del Espectro Autista. Intervencién en la discapacidad mental y Sindrome de Down. Intervencién en
las discapacidades motoéricas

Metodologia docente

Clase magistral y casos practicos mediante video
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Sistema de Evaluacion
Resolucién de casos clinicos
Competencias que cubre
CB1, CB4, CE1, CE3, CE4, CE6, CE11, CE14, CE15, CE16, CG5, CG10
MAS - Trabajo en equipo, elaboracion de programas y deontologia
(obligatoria) %)
E S 92 (7% § 2 17
T 8 3 8g S¢& 3 g 5
s 8% S 5£ 3z =  E 8
o
ECTS 3 3 0 0 0 0 0 0
Grupos 1 0 0 0 0 0 0
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0
Horas de Trabajo 75 75 0 0 0 0 0 0
Presencialidad (horas) 20 20 0 0 0 0 0 0
CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA 5 5 0 0 0 0 0 0
(icandel@um.es)
COLOMA RENTERO, MARIA ESPERANZA 5 5 0 0 0 0 0 0
(esperanzacrentero@yahoo.es)
GARCIA CERDA, LUIS
(lgccs100@msm.com) 10 10 0 0 0 0 0 0
DIAZ HERRERO, ANGELA
(adiaz@um.es) Coordinador de la materia 0 0 0 0 0 0 0 0
Totales 20 20 0 0 0 0 0 0

Objetivos Formativos

Conocer las técnicas del trabajo en equipo. Conocer el modo de elaborar programas de
intervencion. Conocer el codigo deontoldgico

Contenidos Formativos

Habilidades de comunicacién y trabajo en equipo. Elaboracién de programas de intervencion.
Codigo deontoldgico de la Atencién Temprana

Metodologia docente

Clases magistrales y casos practicos
Sistema de Evaluacién

Resolucién de casos practicos en cada uno de los contenidos.
Competencias que cubre

CB4, CE1, CEZ2, CES, CE6, CE7, CE9, CE10, CE15, CG1, CG6, CG7, CGY, CG10, CG11
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MAQ - Anédlisis de casos
(obligatoria) 9
8 S 9 [ J) = 8 )
B ge o5 83 8g § g g
s &g =S B Zg & -
°g § &0 ad g g =
(@]
ECTS 5 0 0 0 0 5 0 0
Grupos 0 0 0 0 2 0 0
N° alumnos grupo 0 0 0 0 13 0 0
Horas de Trabajo 125 0 0 0 0 125 0 0
Presencialidad (horas) 20 0 0 0 0 20 0 0
CASBAS GOMEZ, MARIA ISABEL 5 0 0 0 0 5 0 0
(misabel.casbas@lorca.es)
COLOMA RENTERO, MARIA ESPERANZA 5 0 0 0 0 5 0 0
(esperanzacrentero@yahoo.es)
PARDOS ARCOS, LAURA 10 0 0 0 0 10 0 0
(laura.pardos@cieza.es)
SANCHEZ CARAVACA, JUAN 10 0 0 0 0 10 0 0
(juansan@um.es)
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO
(abrito@um.es) Coordinador de la materia 0 0 0 0 0 0 0 0
Totales 30 0 0 0 0 30 0 0

Objetivos Formativos
Aprender a estructurar los conocimientos adquiridos y comunicarlos
Contenidos Formativos

Analsis de casos en CDIAT. Analisis de casos en equipos de Is Consejeria de Educacion. Andlsis
de casos en hospital

Metodologia docente

Presentacion de diferentes casos clinicos por parte de profesionales
Sistema de Evaluacion

Resolucién de los casos clinicos
Competencias que cubre

CB1, CB2, CB4, CE1, CES8, CE9, CE10, CE14, CE15, CE16, CG1, CG6, CG7, CG8
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MF1 - Trabajo Fin de Master
(obligatoria) @
E & 2 q @9 S £ [%)
S 8T S Ss 8% 3§ g o
e &8 > B 8§ & £ 8
°g § &0 ad g g =
o
ECTS 15 0 0 0 0 0 0 15
Grupos 0 0 0 0 0 0 2
N° alumnos grupo 0 0 0 0 0 0 13
Horas de Trabajo 375 0 0 0 0 0 0 375
Presencialidad (horas) 10 0 0 0 0 0 0 10
BR_ITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO 3 0 0 0 0 o o 3
(abrito@um.es)
DIAZ HERRERO, ANGELA 3 o o o o o 0 3
(adiaz@um.es)
MART_INEZ FUENTES, MARIA TERESA 3 0 0 0 0 o o 3
(mtmartin@um.es)
PEREZ LOPEZ, JULIO
(juliopl@um.es) Coordinador de la materia 6 0 0 0 0 0 0 6
Totales 15 0 0 0 0 0 0 15

Objetivos Formativos

Aprender a expresar las ideas y transmitir informacién
Contenidos Formativos

Capacidades de redaccion, sintesis y exposicion
Metodologia docente

Elaboracion, exposicion y defensa de un trabajo de revision sistematica, de investigacion o un
proyecto de prevenciéon

Sistema de Evaluacién
Redaccidn y defensa oral ante un tribunal del TFM
Competencias que cubre

CB1, CB4, CEZ2, CES, CE11, CE14, CE15, CE16, CG1, CG6, CG9
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MP1 - Practicas Externas
(obligatoria) %)
o]
E & ) 2} 2 £ %)
S 8T S Ss 8% 3§ g o
s 8% 3 & §z oz £ &
°g § &° &d g 8 =
¢}
ECTS 20 0 0 0 20 0 0 0
Grupos 0 0 0 2 0 0 0
N° alumnos grupo 0 0 0 13 0 0 0
Horas de Trabajo 500 0 0 0 500 0 0 0
Presencialidad (horas) 400 0 0 0 400 0 0 0
CASBAS GOMEZ, MARIA ISABEL 350 0 0 0 350 0 o o
(misabel.casbas@lorca.es)
PEREZ LOPEZ, JULIO
(juliopl@um.es) Coordinador de la materia 150 0 0 0 150 0 0 0
Totales = 500 0 0 0 500 0 0 0

Objetivos Formativos

Conocer el funcionamiento y dinamica del un CDIAT. Aplicar las metodologias de evaluacion e
intervencion

Contenidos Formativos

adquirir habilidades y destrezas de evaluacion e intervencion en Atencion Temprana
Metodologia docente

practicas en Centros de Desarrollo Infantil y Atencion Temprana
Sistema de Evaluacion

Elaboracion y evaluacion de la memoria de practicum realizada por un Tutor externo y un tutor
interno.

Competencias que cubre

CB1, CB4, CE1, CE2, CES, CE4, CE10, CE11, CE15, CE16, CG1, CG4, CGS5, CG6, CG10

Calendario y Horarios

MA1 - Marco conceptual y fundamentacion tedrica de la Atencién Temprana
(6 ECTS - Presencialidad: 60h - 40%)

del 19 de Octubre de 2018 al 24 de Noviembre de 2018 (37 dias naturales / 31 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MA2 - Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria, psicolégicay social
(6 ECTS - Presencialidad: 60h - 40%)

del 30 de Noviembre de 2018 al 2 de Febrero de 2019 (65 dias naturales / 53 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.
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Calendario y Horarios

MA3 - Prevencion y promocién del desarrollo

(6 ECTS - Presencialidad: 60h - 40%)

del 8 de Febrero de 2019 al 16 de Marzo de 2019 (37 dias naturales / 32 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MA4 - Instrumento de evaluacion en Atencion Temprana

(8 ECTS - Presencialidad: 80h - 40%)

del 22 de Marzo de 2019 al 11 de Mayo de 2019 (51 dias naturales / 44 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MAS - Familiay Atencién Temprana

(5 ECTS - Presencialidad: 50h - 40%)

del 17 de Mayo de 2019 al 13 de Julio de 2019 (58 dias naturales / 50 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MAG - Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencién

(8 ECTS - Presencialidad: 60h - 30%)

del 4 de Octubre de 2019 al 7 de Diciembre de 2019 (65 dias naturales / 56 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MAY - Intervencion interdisciplinar en las diferentes discapacidades
(8 ECTS - Presencialidad: 80h - 40%)

del 10 de Enero de 2020 al 29 de Febrero de 2020 (51 dias naturales / 44 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MAS8 - Trabajo en equipo, elaboracion de programas y deontologia
(3 ECTS - Presencialidad: 20h - 26.67%)

del 6 de Marzo de 2020 al 21 de Marzo de 2020 (16 dias naturales / 14 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MAS9 - Anédlisis de casos

(5 ECTS - Presencialidad: 20h - 16%)

del 3 de Abril de 2020 al 25 de Abril de 2020 (23 dias naturales / 20 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MF1 - Trabajo Fin de Master

(15 ECTS - Presencialidad: 10h - 2.67%)

del 22 de Mayo de 2020 al 3 de Julio de 2020 (43 dias naturales / 37 dias habiles)
Horario: Fechas de defensa de los TFM. La realizacion se efectuara mediante tutorias

MP1 - Practicas Externas

(20 ECTS - Presencialidad: 400h - 80%)

del 7 de Enero de 2019 al 14 de Marzo de 2020 (433 dias naturales / 372 dias habiles)
Horario: a determinar por cada centro hasta completar las 300 horas

Consideraciones Generales y/o Excepcionales sobre el Horario

Con caracter general se impartiran todas las clases los viernes de 16 a 21 horas y sdbados de 9 a 14
horas.
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Propuesta de Calendario de Examenes y Actas

¢La actividad se puede superar durante los periodos comprendidos en el calendario de las materias?
No
¢La actividad generara Actas con calificaciones? Si

Periodos de Examenes

Primera convocatoria global
del 11 de Enero de 2019 al 26 de Enero de 2019 (16 dias naturales / 14 dias habiles)

Segunda convocatoria global
del 4 de Abril de 2020 al 25 de Abril de 2020 (22 dias naturales / 19 dias habiles)

MODULO Il
del 18 de Marzo de 2017 al 2 de Abril de 2017 (16 dias naturales / 13 dias habiles)

MODULO IV
del 27 de Mayo de 2017 al 10 de Junio de 2017 (15 dias naturales / 12 dias habiles)

MODULO V
del 1 de Julio de 2017 al 15 de Julio de 2017 (15 dias naturales / 13 dias habiles)

MODULO VI
del 18 de Noviembre de 2017 al 2 de Diciembre de 2017 (15 dias naturales / 13 dias habiles)

MODULO VII
del 20 de Enero de 2018 al 3 de Febrero de 2018 (15 dias naturales / 12 dias habiles)

MODULO VI
del 17 de Febrero de 2018 al 3 de Marzo de 2018 (15 dias naturales / 13 dias habiles)

MODULO IX
del 17 de Marzo de 2018 al 31 de Marzo de 2018 (15 dias naturales / 10 dias habiles)

Trabajo Fin de Méaster
del 21 de Abril de 2018 al 12 de Mayo de 2018 (22 dias naturales / 18 dias habiles)

Practicas Externas (Practicum)
del 21 de Abril de 2018 al 12 de Mayo de 2018 (22 dias naturales / 18 dias habiles)

Infraestructuras y espacios

En ediciones anteriores y en ésta, se utilizara un Aula del Aulario Norte

Medios materiales y servicios

Se dispone de los medios multimedia necesarios para el desarrollo satisfactorio del Master

CASIOPEA - Proyecto actividad
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Contenidos educativos

Los alumnos accederan a los contenidos educativos por el Aula Virtual y mediante fotocopias de
documentos que se les suministraran a lo largo del Master

Plataforma de aprendizaje y GESTION

¢La Actividad utilizara una plataforma de aprendizaje? Si
http://aulavirtual.um.es

Se utilizar4 basicamente como mecanismo de comunicacién y para depositar materiales a los
alumnos matriculados

Resultados Previstos

Tasa de abandono Tasa de éxito Tasa de rendimiento
0% 100 % 100 %

Transferenciay Reconocimiento de Créditos

Los contenidos de este Titulo Propio no pueden ser convalidados por ninguna de las materias impartidas
en los grados oficiales ni en otros Titulos Propios

Comisién de Calidad

BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO (abrito@um.es)
DIAZ HERRERO, ANGELA (adiaz@um.es)

Comisiéon Académica

BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO (abrito@um.es)
DIAZ HERRERO, ANGELA (adiaz@um.es)

Secretario de la Comision

PEREZ LOPEZ, JULIO (juliopl@um.es)

Presidente de la Comision

Observaciones

Las Becas que se concedan seran por el 50% del importe de la matricula.Siendo 6 el nUmero maximo de
beneficiarios.

CASIOPEA - Proyecto actividad VIIl MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
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Observaciones

Si no se alcanzara el nUmero minimo de matriculados no se podria iniciar el curso en las condiciones
descritas.

El precio de las horas de docencia teérica en el aula se ha establecido en 90 euros por hora.

Hay dos precios fijados en la docencia externa uno corresponde al importe de la docencia tedrica, 90
euros, y el precio/hora establecido para las practicas externas en 2 euros.

Memoria Econémica

Precios Publicos

Para todos los alumnos admitidos 4.050,00
Plazo 1°: del 17/09/2018 al 01/10/2018 1.350,00
Plazo 2°: del 04/02/2019 al 22/02/2019 1.350,00
Plazo 3°: del 01/10/2019 al 18/10/2019 1.350,00

Ndumero de Alumnos

Minimo 25 alumnos / Maximo 30 alumnos

Ayudas y Subvenciones

\F/QIIIEEMDAI\QIENTES (ediciones anteriores) 5.000,00
COMUNIDAD AUTONOMA 0,00
ENTIDADES BANCARIAS 0,00
CONVENIOS O CONTRATOS 0,00
CONVOCATORIAS PUBLICAS 0,00
UNIVERSIDAD 0,00
OTROS 0,00

Total Subvenciones 5.000,00

% de becas y canones de la actividad

% Becas 10
% Infraestructura 10
% Estudios Propios 5
Aula Virtual 0,00

Ingresos de la actividad

Ayudas y Subvenciones 5.000,00
Matriculas (Precio Publico minimo * namero de alumnos) 101.250,00
Total Ingresos 106.250,00
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Distribucién de gastos de la actividad

Becas, Canones y Pdlizas 24.218,75
Becas 10.625,00
Canon Infraestructuras 9.062,50
Canon Estudios Propios 4.531,25
Aula Virtual 0,00
Gastos Sociales (Seguros) 0,00

Gastos Personal 63.100,00
Direccion 2.500,00
Coordinaciéon 6.500,00
Docente UMU 18.080,00
Docente NO UMU 32.020,00
Personal de Apoyo 4.000,00

Gastos de Inventariable utilizado por los alumnos de la actividad 0,00
Aplicaciones informéticas (licencias) 0,00
Equipos (requiere justificacion expresa del vicerrector) 0,00

Gastos de Fungible 18.931,25
Material de oficina y fotocopias 8.031,25
Publicidad y divulgacion 0,00
Protocolo (requiere autorizacion del Vic. de Econémia) 500,00
Reuniones y conferencias 0,00
Indemnizaciones (alojamiento, manuntencién y desplazamiento) 10.400,00

Otros 0,00

Total Gastos 106.250,00
Pagos del Personal
ALARCON MARTINEZ, HELENA (helena.a.m@um.es)
ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD )
CIRUGIA, PEDIATRIA, OBSTETRICIA'Y GINECOLOGIA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h Horas €/h
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 270,00 3 90,00 0 0,00 270,00€

CASIOPEA - Proyecto actividad
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ARRANZ FREIJO, ENRIQUE (e.arranzfreijo@ehu.es)
CATEDRATICO UNIVERSIDAD
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00
BALLESTA MARTINEZ, MARIA JULIANA (maryballesta@yahoo.es)
MEDICO ADJUNTO DE PEDIATRIA
SECCION DE GENETICA MEDICA (HOSPITAL U. VIRGEN DE LA ARRIXACA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
BARCELO SARRIA, M2 BEGONA (BARCELOBEGO@GMAIL.COM)
LOGOPEDA
CDIAT FUENSOCIAL (FUENSOCIAL. FUENGIROLA. MALAGA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00
BELDA ORIOLA, JUAN CARLOS (beldhern@correo.cop.es)
PSICOLOGO CLINICO
UNIDAD DE SALUD MENTAL INFANTO-JUVENIL (HOSPITAL DE ALCOY)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
BOSCH GIMENEZ, VICENTE MARIA (vbosch@um.es)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
DPTO. CIRUGIA, PEDIATRIA, OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
CASIOPEA - Proyecto actividad VIl MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
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BOU PIQUER, JAVIER (xavibou@cop.es)
PSICOLOGO CLINICO
PSICOLOGO (CONSELLERIA DE BINESTAR SOCIAL DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE VALENCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO (abrito@um.es)
PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
4.120,00 €
0,00 0 0,00 2.500,00 825 3,03 1.620,00 18 90,00 0,00 0 0,00

BROTONS CABRERA, CARMEN (kbrotons@hotmail.com)

DOCTORA EN PSICOLOGIA. PSICOLOGA CLINICA

PSICOLOGA DEL INSTITUTO PSICOPEDAGOGICO "DULCE NOMBRE DE MARIA" DE MALAGA (INSTITUTO
PSICOPEDAGOGICO "DULCE NOMBRE DE MARIA" DE MALAGA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA (icandel@um.es)
JUBILADO
CONSEJERIA DE EDUCACI"ON DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
1.800,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 1.800,00 20 90,00 0,00 0 0,00

CARAVACA CANTABELLA, MARIA ISABEL (belitas98@yahoo.es)
PEDAGOGA - JUBILADA
EOEPS ESPECIFICO AUTISMO (CONSEJERIA EDUCACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
1.800,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 1.800,00 20 90,00 0,00 0 0,00
CASIOPEA - Proyecto actividad VIl MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
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CASBAS GOMEZ, MARIA ISABEL (misabel.casbas@lorca.es)
PSICOLOGA-DIRECTOR
CDIAT LORCA (AYUNTAMIENTO DE LORCA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
4.000,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 2.500,00 360 6,94 1.500,00 20 75,00
Acciones de apoyo:
CoordinaciA3n y EvaluaciA3n PrAjcticas Externas (20 horas)
CASLA SOLER, MARTA (marta.casla@uam.es)
PROFESORA CONTRATADA DOCTORA
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
COLOMA RENTERO, MARIA ESPERANZA (esperanzacrentero@yahoo.es)
PSICOLOGA-DIRECTORA DEL CDIAT YECLA 3
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y ATENCION TEMPRANA DE YECLA (AYUNTAMIENTO DE YECLA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00

COSTAS MORAGAS, CARMEN (carme.costas@uab.es)
PSICOLOGA ] ) .
PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTOS PSICOLOGICOS (UNIOVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APQOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00

DIAZ HERRERO, ANGELA (adiaz@um.es)
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIPO A (DEI)
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
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DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
3.670,00 €
0,00 0 0,00 2.500,00 550 4,55 1.170,00 13 90,00 0,00 0 0,00
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DOMINGO JIMENEZ, MARIA ROSARIO (rosariodj@um.es)
ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD
CIRUGIA, PEDIATRIA, OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas
360,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 360,00 4 90,00 0,00 0
FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER (fifernan@um.es)
FISIOTERAPEUTA Y PROFESOR ASOCIADO DE LA UMU
CDIAT FINA NAVARRO LOPEZ DE LORCA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas
1.350,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 1.350,00 15 90,00 0,00 0

GARCIA CERDA, LUIS (Igccs100@msm.com)
PSICOLOGO

DIRECTOR DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL Y POLITICAS INCLUSIVAS (AYUNTAMIENTO DE ONDA (CASTELLON))

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0

GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO ALBERTO (fags@um.es)
CATEDRATICO UNIVERSIDAD
DPTO. MIDE (UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 1.350,00 15 90,00 0,00 0

GILABERT PASCUAL, NURIA (nuriagilabert@gmail.com)
PSICOLOGA
CDIAT APSA ALICANTE (APSA ALICANTE)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 2.5 90,00 0,00 0

Total

900,00 €

Total

1.350,00 €

Total

225,00 €

CASIOPEA - Proyecto actividad
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GODOY FERNANDEZ, MARIA CARMEN (carmengf@um.es)

PROFESORA CONTRATADA DOCTORA

DEPARTMENTO DE PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA
(UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00

GUILLEN DIAZ, MARISA (cdiat.dircepl@gmail.com)
PSICOLOGA
DIRECTORA CDIAT APSA ALICANTE (APSA ALICANTE)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 2.5 90,00 0,00 0 0,00

GUILLEN NAVARRO, ENCARNACION (eguilen@um.es)
DOCTORA EN MEDICINA
SECCION DE GENETICA MEDICA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

LEONHARDT GALLEGO, MERCE (sanleon@pangea.org)

PSICOLOGA

PROGRAMA ATENCION TEMPRANA FUNDACION VICENTE FERRER (FUNDACION VICENTE FERRER Y FUNDACION
RAMON MARTI BONET)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

LLORENS PALAO, ELENA (30007797 @educarm.es)
DIPLOMADA EN EDUCACION MUSICAL
MASTER EN MUSICOTERAPIA (PRIVADO)
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DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
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LOPEZ MAESTRO, MARIA (mariamaestro@gmail.com)
MEDICO NEONATOLOGO
SERVICIO DE NEONATOLOGIA (HOSPITAL UNIVERSITARIO 12 DE OCTUBRE DE MADRID)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
LUCAS PEREZ, ANGEL FRANCISCO (anlp@once.es)
MAESTRO Y MASTER EN ATENCION TEMPRANA
EQUIPO EDUCATIVO DE LA ONCE (ONCE DE ALICANTE)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

LUNA OLIVA, LAURA (laura.luna@urjc.es)

CONTRATADA DOCTOR

DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA, TERAPIA OCUPACIONAL, REHABILITACION Y MEDICINA FISICA (UNIVERSIDAD REY
JUAN CARLOS DE MADRID)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

LOPEZ EXPOSITO, MARIA ISABEL (isabel.lopez4@carm.es)
LICENCIADA EN BIOLOGIA
CENTRO DE BIOQU'IMICA Y GENETICA CLINICA (SERVICIO MURCIANO DE SALUD)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

MANDESI JIMENEZ, URSULA (ursulam@um.es)
JEFA DE SECCION
SECRETARIA GENERAL (UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
2.500,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 2.500,00 100 25,00

Acciones de apoyo:

Gestion econémica y secretaria (100 horas)
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MARI ALCANTUD, CELIA (celia.mari@uv.es)
TECNICO DE ATENCION TEMPRANA
CENTRO UNIVERSITARIO DE DIAGNOSTICO Y ATENCION TEMPRANA (UNIVERSIDAD DE VALENCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00
MARISCAL ALTARES, SONIA (smariscal@psi.uned.es)
DOCTORA EN PSICOLOGIA
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNED DE MADRID)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA (mtmartin@um.es)
PROFESORA TITULAR DE UNIVERSIDAD
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
1.170,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 1.170,00 13 90,00 0,00 0 0,00
MARTINEZ MARTINEZ, M@ CARMEN (mcmb@once.es)
PSICOLOGA
ATENCION TEMPRANA (ONCE CARTAGENA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
MARTINEZ PEREZ, SALVADOR (salvador@um.es)
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
INSTITUTO DE NEUROCIENCIA (UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ )
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
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MARTINEZ SALCEDO, EDUARDO (martinezsalcedoedu@hotmail.es)
MEDICO ESPECIALISTA EN PEDIATRIA
SERVICIO DE NEUROPEDIATRIA (HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA ARRIXACA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
270,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 270,00 3 90,00 0,00 0 0,00
MARTOS PEREZ, JUAN (jmartos@centrojuanmartos.com)
PSICOLOGO
PROFESOR ASOCIADO EN EL DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA BIOLOGICA Y DE LA SALUD ( UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE MADRID)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

MATESANZ GARCIA, BEATRIZ (beatriz.matesanz@uric.es)

TERAPEUTA OCUPACIONAL. PROF. DEL DEPARTAMENTO DE MEDICINA FiSICA, FISIOTERAPIA Y TERAPIA OCUPACIONAL
PROFESORA TITULAR EN EL GRADO DE TERAPIA OCUPACIONAL (CENTRO SUPERIOR DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
LA SALLE DE MADRID)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

MENDIETA GARCIA, M2 PILAR (astrapace@ceapsmurcia.org)
PSICOLOGA
DIRECTORA DEL CDIAT (ASTRAPACE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
1.800,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 1.800,00 20 90,00 0,00 0 0,00

MILLA ROMERO, MARIA GRACIA (villena@uv.es)
PRESIDENTA DE AVAP. DIRECTORA DE APADIS-VILLENA, ALICANTE
DIRECTORA CENTRO ATENCION TEMPRANA VILLENA (ASOClAClON APADIS)
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900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00
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NIETO JIMENEZ, MARIA ISABEL (misabel.nieto@carm.es)
TRABAJADORA SOCIAL Y PSICOLOGA
JEFA DE SERVICIO IMAS (SERVICIO MURCIANO DE ACCION SOCIAL)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
3
NOGUEROL NOGUEROL, VICTORIA (vnoguerol@gmail.com) S
PSICOLOGA CLINICA ) >
DIRECTORA DEL CENTRO DE PSICOLOGIA NOGUEROL (CENTRO NOGUEROL DE MADRID) S
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total g
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h g
900,00 € @
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00 P
3
2
PALLAS ALONSO, CARMEN ROSA (keka.pallas@gmail.com) é—
JEFA DEL SERVICIO DE NEO[\IATOLOGiA i
SERVICIO DE NEONATOLOGIA (HOSPITAL UNIVERSITARIO 12 DE OCTUBRE DE MADRID) =
ks
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total S
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h 8
450,00 € @
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00 =3
M
O
>
©
PARDOS ARCOS, LAURA (laura.pardos@cieza.es) S
PSICOLOGA-DIRECTORA DEL CDIAT DE CIEZA 8
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y ATENCI"ON TEMPRANA DE CIEZA (AYUNTAMIENTO DE CIEZA) 8
()]
5
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total S
[S]
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h -8
900,00 € 5}
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00 s
?
K%
PEREZ LOPEZ, JULIO (juliopl@um.es) é—
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD ) =
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE MURCIA) 5
(0]
3
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total L2
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h §
10.740,00 € \
2.500,00 90 27,78 1.500,00 875 1,71 6.740,00 201 33,53 0,00 0 0,00 -
S
<
[oe]
O
[
<o)
N
N
w0
(]
©
0
©
(o]
o
o
~
o
o
~
>
n
O
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PERPINAN GUERRAS, SONSOLES (sonsolesperpi@telefonica.net)

LICENCIADA EN PSICOLOGIA

DIRECTORA DEL EQUIPO DE ORIENTACION EDUCATIVA Y PSICOPEDAGOGICA DE ATENCION TEMPRANA DE AVILA
(CONSEJERiA DE EDUCACION DE LA JUNTA DE CASTILLA LEON)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00

PUYUELO SANCLEMENTE, MIGUEL (miguel@miguelpuyuelo.com)
PROFESOR TITULAR UNIERSIDAD
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00

RAMOS RUIZ, MARIA AMPARO (maramosruiz@gmail.com)

PSICOLOGA ] )
COORDINADORA CDIAT "DR. MIGUEL DE LINARES PEZZI" (INSTITUTO PSICOPEDAGOGIDO "DULCE NOMBRE DE MARIA"
DE MALAGA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

RIPOLL SPITERI, ANTONIO JOSE (antonio.ripoll@um.es)
PROFESOR ASOCIADO
DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA Y TRABAJO SOCIAL (UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

RUIZ PAREDES, CORINA (direccion@apanda.org)
PSICOLOGA
LOGOPEDA EN APANDA (CENTRO PRINCIPE DE ASTURIAS DE CARTAGENA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00
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SANCHEZ CARAVACA, JUAN (juansan@um.es)
PROFESOR ASOCIADO
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA EVOLUIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
2.250,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 2.250,00 25 90,00 0,00 0 0,00

TURPIN FERNANDEZ, AMPARO (aturpin@assido.org)
PSICOLOGA
ATENCION TEMPRANA (ASSIDO MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
1.350,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 1.350,00 15 90,00 0,00 0 0,00

VERA CARBONELL, ASCENSION (ascension.vera3@carm.es)
LICENCIADA EN FARMACIA
CENTRO DE BlOQU[MlCA Y GENETICA CLIiICA (HOSPITAL U. VIRGEN DE LA ARRIXACA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

VICENTE ROCA, ANA ROSA (anavroca@yahoo.es)
FISIOTERAPEUTA
EOEP DE ATENCION TEMPRANA MURCIA 1 (CONSEJERIA DE EDUCACION CARM)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

VILASECA MOMPLET, ROSA MARIA (rosavilaseca@ub.edu)
PROFESORA TITULAR DE UNIVERSIDAD
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE BARCELONA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
63.100,00 €
2.500,00 90 27,78 6.500,00 2250 2,89 50.100,00 1015 49,36 4.000,00 120 33,33

Documentacion adjunta

Compromiso Director PEREZ LOPEZ, JULIO

CSV: 760700668116652286684971 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

CASIOPEA - Proyecto actividad VIIl MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
DESARROLLO INFA"

33




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=760700668116652286684971



UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Documentacién adjunta

Curriculum Extenso BOSCH GIMENEZ, VICENTE MARIA
Curriculum Extenso GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO ALBERTO
Curriculum Extenso LEONHARDT GALLEGO, MERCE
Curriculum Extenso PERPINAN GUERRAS, SONSOLES
Curriculum Extenso ARRANZ FREIJO, ENRIQUE
Curriculum Extenso Bou PIQUER, JAVIER

Curriculum Extenso CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA
Curriculum Extenso coboY FERNANDEZ, MARIA CARMEN
Curriculum Extenso LLORENS PALAO, ELENA
Curriculum Extenso LOPEZ EXPOSITO, MARIA ISABEL
Curriculum Extenso FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER
Curriculum Extenso MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA
Curriculum Extenso MARTOS PEREZ, JUAN

Curriculum Extenso MATESANZ GARCIA, BEATRIZ
Curriculum Extenso PARDOS ARCOS, LAURA
Curriculum Extenso VICENTE ROCA, ANA ROSA
Curriculum Extenso RuIZ PAREDES, CORINA
Curriculum Extenso SANCHEZ CARAVACA, JUAN
Curriculum Extenso PUYUELO SANCLEMENTE, MIGUEL
Curriculum Extenso MARI ALCANTUD, CELIA

Curriculum Extenso VERA CARBONELL, ASCENSION
Curriculum Extenso BALLESTA MARTINEZ, MARIA JULIANA
Curriculum Extenso MARISCAL ALTARES, SONIA
Curriculum Extenso MILLA ROMERO, MARIA GRACIA
Curriculum Extenso BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO
Curriculum Extenso boMINGO JIMENEZ, MARIA ROSARIO
Curriculum Extenso MARTINEZ SALCEDO, EDUARDO
Curriculum Extenso ALARCON MARTINEZ, HELENA
Curriculum Extenso MARTINEZ PEREZ, SALVADOR
Curriculum Extenso NOGUEROL NOGUEROL, VICTORIA
Curriculum Extenso BELDA ORIOLA, JUAN CARLOS
Curriculum Extenso cAsLA SOLER, MARTA

Curriculum Extenso GILABERT PASCUAL, NURIA
Curriculum EXtenso GUILLEN DIAZ, MARISA

Curriculum Extenso VILASECA MOMPLET, ROSA MARIA
Curriculum Extenso BROTONS CABRERA, CARMEN
Curriculum Extenso RAMOS RUIZ, MARIA AMPARO
Curriculum Extenso LUNA OLIVA, LAURA

Curriculum Extenso MARTINEZ MARTINEZ, M@ CARMEN
Curriculum Extenso LUCAS PEREZ, ANGEL FRANCISCO
Curriculum Extenso CARAVACA CANTABELLA, MARIA ISABEL
Curriculum Extenso GARCIA CERDA, LUIS

Curriculum Extenso TURPIN FERNANDEZ, AMPARO
Curriculum Extenso coLOMA RENTERO, MARIA ESPERANZA
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Curriculum Extenso BARCELO SARRIA, M2 BEGONA
Curriculum Extenso PEREZ LOPEZ, JULIO
Curriculum Extenso GUILLEN NAVARRO, ENCARNACION
Curriculum Extenso piAZ HERRERO, ANGELA
Curriculum Extenso LOPEZ MAESTRO, MARIA
Curriculum Extenso MENDIETA GARCIA, M2 PILAR
Curriculum Extenso NIETO JIMENEZ, MARIA ISABEL
Curriculum Extenso PALLAS ALONSO, CARMEN ROSA
Curriculum Extenso RIPOLL SPITERI, ANTONIO JOSE
Curriculum Extenso CASBAS GOMEZ, MARIA ISABEL
Curriculum Extenso COSTAS MORAGAS, CARMEN
Informe aprobacion Promotor psicoLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

Méritos

ALARCON MARTINEZ, HELENA (helena.a.m@um.es)

1. Casas-Fernandez C1, Martinez-Bermejo A, Rufo-Campos M, Smeyers-Dura P, Herranz-
Fernandez JL, Ibafiez-Mic6 S, Campistol-Plana J, Alarcon-Martinez H, Campos-Castell6 J. Efficacy
and tolerability of lacosamide in the concomitant treatment of 130 patients under 16 years of age
with refractory epilepsy: a prospective, open-label, observational, multicenter study in Spain. Drugs
R D. 2012 Dec 1;12(4):187-97.
Ha participado como ponente en ediciones anteriores del Master

ARRANZ FREIJO, ENRIQUE (e.arranzfreijo@ehu.es)

Autor de numerosas publicaciones sobre familia y modelos familiares
Cuatro sexenios de investigacién
BALLESTA MARTINEZ, MARIA JULIANA (maryballesta@yahoo.es)

- Estancia como Médico Asistente en el Servicio de Genética el Centro de Diagnéstico Biomédico
del Hospital Clinic de Barcelona entre Septiembre 2002 y Enero 2003.
- Asistencia a la ¢National Family Conference¢, de la Fundacién Nacional de Displasias
Ectodérmicas celebrada en Julio 2006 en St. Louis, Missouri (EEUU).

BARCELO SARRIA, M2 BEGONA (BARCELOBEGO@GMAIL.COM)

Profesora Asociada de la Universidad de Malaga
Ponente en el Master de Atencion Temprana de la Universidad de Murcia
Especialista en Terapia Miofuncional

BELDA ORIOLA, JUAN CARLOS (beldhern@correo.cop.es)

¢, Psicologo Clinico en el Servicio Especializado de Apoyo a la Atencion Primaria en Salud Mental
(CAP). Departamento n° 15 de la Comunidad Valenciana.(1.990-2009)
¢, Promotor y colaborador del GAT:

- Grupo de Atencion Temprana (inicialmente compuesto por un grupo de profesionales
interdisciplinario y de ambito nacional, y ahora es una Federacion de Asociaciones Autonémicas
de Profesionales de la Atencién Temprana). (1.994-2.011). Entre sus trabajos cuentan: Libro
Blanco de Atencion Temprana y Folletos sobre la Atencién Temprana. Organizacion Diagnéstica
para la Atencién Temprana (de la que soy responsable)

CASIOPEA - Proyecto actividad
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BOSCH GIMENEZ, VICENTE MARIA (vbosch@um.es)

BOU

Jefe de Servicio de neonatologia del Hospital Universitario Virgen de la Arrixaca.
Autor de numerosos articulos sobre neonatos y nifios prematuros
PIQUER, JAVIER (xavibou@cop.es)

Director ¢ Director y supervisor docente de Dictia Valencia (instituto de formacion en terapia
familiar asociado a la Escola de Terapia Familiar del Hospital de la Santa Creu i Sant Pau de
Barcelona ¢ U.A.B.).

¢ Terapeuta de familia y pareja con mas de 23 afios de experiencia.

¢ Presidente de la Asociacion de Terapeutas de Familia de la C. V. (del 98 al 2006)

BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO (abrito@um.es)

Coordinador del Master en ediciones anteriores
Coordinador del Manual de Atencién Temprana publicado en Editorial Pirdmide

BROTONS CABRERA, CARMEN (kbrotons@hotmail.com)

Investigadora del grupo de Investigacion de la Junta de Andalucia HUM-684 ¢ Investigacion en
Atencién Temprana¢, en evaluaciones psicolégicas del desarrollo de nifios prematuros, a la edad
de 2 afios de edad corregida, en la Unidad de Neonatologia del Hospital Materno Infantil de
Malaga

- Vocal de la Asociacion de Profesionales de la Atencion Temprana de Andalucia (ATAI).

Ponente en ediciones anteriores del Master de Atencion Temprana de la Universidad de Murcia

CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA (icandel@um.es)

- Profesor encargado de curso en la Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacion de la
Universidad de Murcia, desde 1979 a 1982.

- Profesor asociado de la Escuela Universitaria de Magisterio de la Universidad de Murcia, desde
1.992 a 1994.

- Profesor asociado de la Facultad de Educacion de la Universidad de Murcia, desde 1994 a 1996.
- Profesor asociado de la Escuela Universitaria de Magisterio de la Universidad de Murcia, desde
2006 a 2014.

CARAVACA CANTABELLA, MARIA ISABEL (belitas98@yahoo.es)

- Profesora en los Master de Audicion y Lenguaje (Facultad de Pedagogia de la UMU). Bloques
de ¢ Estimulacién precoz del lenguaje y comunicacion en Atencién Tempranag,. ¢El trastorno
especifico del lenguaje¢,. (2003-2010)

- Ponente en las ultimas ediciones del Master de Atencion Temprana (Facultad de Psicologia de la
U.M.U.) Tema: Evaluacidn y Orientacion en los Trastornos del Espectro del Autismo. (2013 y 2015

CASBAS GOMEZ, MARIA ISABEL (misabel.casbas@lorca.es)

Directora del CDIAT de Lorca
Coautora del Libro Blanco de la Atencién Temprana

CASIOPEA - Proyecto actividad
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CASLA SOLER, MARTA (marta.casla@uam.es)

Docencia:

Asignaturas en el grado en Psicologia: Desarrollo Social y afectivo. Desarrollo cognitivo y
linglistico. Introducciéon a la Psicologia.

Asignaturas de posgrado en el Master Oficial en Psicologia de la Educacién: Desarrollo del
lenguaje. Desarrollo 0-3: desarrollo tipico y atipico

COLOMA RENTERO, MARIA ESPERANZA (esperanzacrentero@yahoo.es)

Directora del CDIAT de Yecla
Presidenta de la Asociacion de Atencién Temprana de la Regiéon de Murcia de 2000-2002
Coautora de | Codigo Deontolégico en Atencién Temprana
Ha participado en el Master de Atencion Temprana organizado por la Universidad de Murcia en
ediciones anteriores

COSTAS MORAGAS, CARMEN (carme.costas@uab.es)

Psicologa clinica.
Especialista y formadora en la Escala NBAS de Brazelton
Autora de numerosas publicaciones
Experta en Evaluacion psicoldgica
DIAZ HERRERO, ANGELA (adiaz@um.es)

Miembro del Grupo de Investigacion GIAT
Autora de diversas publicaciones sobre Atencion Temprana
DOMINGO JIMENEZ, MARIA ROSARIO (rosariodj@um.es)

Mi actividad profesional exclusiva se desarrolla en el campo de la neurologia pediatrica y, por
tanto, la inmensa mayoria de la patologia que atiendo tiene relacién con la Atencién Temprana.
Asi mismo, la actividad investigadora y docente también esta relacionada con patologia
relacionada con la Atencion Temprana

FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER (fifernan@um.es)

Profesor Asociado del Dpto. de Fisioterapia
Doctor por la Universidad de Murcia desde julio de 2015
Diversas publicaciones en revistas y libros

GARCIA CERDA, LUIS (Ilgccs100@msm.com)

-Miembro del equipo fundacional Dictia Valencia que imparte el master de Terapia Familiar.
Psicoterapeuta de la Federacion Espafiola de Psicoterapia

GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO ALBERTO (fags@um.es)

Autor diversas publicaciones sobre Atencion Temprana
GILABERT PASCUAL, NURIA (nuriagilabert@gmail.com)

Psicéloga /Direccion CDIAT

Desarrollando labores de direccion de equipo Atencién temprana y funciones de atencion familiar,
Escuelas de padres, Evaluacion y diagnéstico, elaboracion de informes psicopedagdgicos,
Coordinacion entornos, planificacion de tratamientos y Formacion.

Ponente en el Master de Atencion Temprana en ediciones anteriores
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GODOY FERNANDEZ, MARIA CARMEN (carmengf@um.es)

Psicéloga Clinica en ejercicio libre de la profesion. Actividad asistencial en las areas de infancia,
adolescencia y adultos y en el area de la Psicologia Juridica.

I Direccion de la Unidad de Psicologia Clinica de la Seccién de Psiquiatria del Hospital
Universitario

Virgen de la Arrixaca¢, de Murcia, desde Enero de 1990 hasta Enero de 1991. Actividad
profesional en

Psicodiagnéstico y Psicoterapia, en las areas de infantil y adultos y supervisién de psicélogos
asistentes en periodo de formacion.

GUILLEN DIAZ, MARISA (cdiat.dircepl@gmail.com)

labores de direccién de equipo Atencién temprana y funciones de atencion

familiar, Escuelas de padres, Evaluacion y diagnéstico, elaboracién de informes psicopedagdgicos,
Coordinacién entornos, planificacién de tratamientos y Formacion.

Ponente en el master de Atencion Temprana de la Universidad de Murcia en ediciones anteriores

GUILLEN NAVARRO, ENCARNACION (eguillen@um.es)

-Ha participado en numerosas ediciones del master de Atencién Temprana.
Cordinadorade la Revista de Atencion Temprana dedicada a Enfermedades Raras y coautora en
diferentes articulos

LEONHARDT GALLEGO, MERCE (sanleon@pangea.org)

Pionera de la Atencion Temprana en nifios ciegos y afectados visuales en Espafia
Autora de numerosas publicaciones sobre deficiencia visual
LLORENS PALAO, ELENA (30007797 @educarm.es)

- Titulada en terapia musical por el I.S.C.T.E. de Barcelona
- Cuentoterapia: Sanar a través de los cuentosy,
- ¢ Pedagogia musical activa¢, niveles I, 11 Y III.

LOPEZ MAESTRO, MARIA (mariamaestro@gmail.com)

linea de investigacién en torno a

la evolucién de los nifilos muy prematuros y

de forma especifica en relacion con la pardlisis

cerebral manteniendo las colaboraciones con

grupos europeos.

Ponente en ediciones anteriores del Master
LUCAS PEREZ, ANGEL FRANCISCO (anlp@once.es)

Primer premio del XXIX Concurso de Investigacion Educativa sobre Experiencias Escolares,
convocado por la ONCE en 2015, con el titulo ¢Un mar de dificultades o un mar de posibilidades?
El entrenamiento de la mirada es fundamental. Se publicard proximamente en la revista
Integracion.

Coordinador del Seminario de Atencidon Temprana en el &mbito del Centro de Recursos Educativos
de la ONCE en Alicante (Comunidad

Valenciana y Region de Murcia).

CSV: 760700668116652286684971 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

CASIOPEA - Proyecto actividad VIIl MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
DESARROLLO INFA! 3

38




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=760700668116652286684971



UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Méritos

LUNA OLIVA, LAURA (laura.luna@urjc.es)

Especialista en Terapia Orofacial

Ponente en el Master de Atencion Temprana de la Universidad de Murcia en ediciones anteriores

¢, Responsable de coordinacién de la Asignatura ¢Métodos Especificos¢, en el Master Oficial en
Patologia Neurolégica: Actuacién en Fisioterapia y Terapia Ocupacional, organizado por la
Universidad Rey Juan Carlos.

LOPEZ EXPOSITO, MARIA ISABEL (isabel.lopez4@carm.es)

Doctora en Biologia por la Universidad de Murcia (2008) con la calificacién de sobresaliente cunn
laude. Titulo de la tesis ¢ Aplicaciones de la Citogenética Molecular al Diagnéstico de Anomalias
CromosOmicasy,.

¢ Pre- and postnatal findings in a patient with a novel rec(8)dup(8q)inv(8)(p23.2922.3) associated
with San Luis Valley syndrome¢,. (2013) Vera-Carbonell A, Lépez-Gonzalez V, Bafalliu JA, Pifiero-
Fernandez J, Susmozas J, Sorli M, Lopez-Pérez R, Fernandez A, Guillén-Navarro E, Lopez-
Expésito I. Am J Med Genet A. 161(9): 2369-75.

SArray CGH detection of a novel cryptic deletion at 3q13 in a complex chromosome
rearrangement¢,. (2014). Lopez-Expdsito |, Ballesta-Martinez MJ, Bafalliu JA, Vera-Carbonell A,
Domingo-Jiménez R, Lopez-Gonzéalez V, Fernandez A, Guillén-Navarro E. Genomics 103 288¢,291

MARI ALCANTUD, CELIA (celia.mari@uv.es)

- Ponente en las | Jornadas Académicas y Congreso Internacional de Tecnologia Educativa en
Machala (Provincia del Oro ¢, Ecuador) 2015

- Taller ¢ Dispositivos tactiles en Atencién Tempranag, en las XVII Jornadas Regionales de Atencién
Temprana de Murcia (2014)

-Profesora de la asignatura ¢ Nuevas Tecnologias en Atencién Tempranag, en la edicion de 2014

MARISCAL ALTARES, SONIA (smariscal@psi.uned.es)

Profesora Titular de Universidad.
Experta en Desarrollo y evaluacion del lenguaje
Autora de numerosas publicaciones

MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA (mtmartin@um.es)

Titulo del proyecto: Estrés parental y formacion de vinculos afectivos en poblaciones de riesgo:
Un estudio longitudinal

Entidad financiadora: Fundacién Séneca. Direccion General de Universidades. Consejeria de
Educacién y Cultura de la C.A.R.M. Cédigo: 03032/PHCS/05

Autora de numerosas publicaciones en revistas y capitulos de libros

MARTINEZ MARTINEZ, M2 CARMEN (mcmb@once.es)

Publicacion de: Escuela de padres: una experiencia practica con padres de alumnos con
discapacidad visual.
Ha participado como ponente del Master de Atencién Temprana en ediciones anteriores.
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. Prevencion e intervencién en los trastornos del desarrollo en atencion temprana. Ceguera y
trastornos del espectro autista.

MARTINEZ PEREZ, SALVADOR (salvador@um.es)

150 publicaciones internacionales. Indice H: 47. Cuatro sexenios investigacion
3. Martinez S y Dierssen M. CAPITULO LIBRO: Desarrollo y plasticidad cerebral. Implicaciones en
la discapacidad intelectual y la enfermedad mental para la atencién temprana, en Atencién
Temprana en el Ambito Hospitalario; editado por Pifiero J, Perez-Lopez J, Vargas F y Candela AB.
Piramide, 2014

MARTINEZ SALCEDO, EDUARDO (martinezsalcedoedu@hotmail.es)

Tutor de de la Unidad Docente Multiprofesional de Pediatria y sus Areas Especificas de la Region
de Murcia, con efecto desde el dia 1 de Agosto de 2011.
Profesor colaborador honorario de la Facultad de Medicina, Hospital Clinico Universitario Virgen de
la Arrixaca-Pediatria-Neuropediatria. Cursos 2011-2015

MARTOS PEREZ, JUAN (jmartos@centrojuanmartos.com)

¢81/05. Director del Centro Leo Kanner. Asesor Técnico de APNA y FESPAU desde el 01 hasta
05. Psicélogo Servicio de Diagnodstico desde 1987. Director Servicio de Diagnéstico desde 01
hasta 05.

¢,92/00. Psicologo de I.L.D.

¢,99/00. Psicologo de Equipo de Psicologia y Lenguaje.

¢01/Actualidad. Director de DELETREA

¢,03/Actualidad. Miembro de GETEA (Grupo de Expertos Trastorno del Espectro Autista). IIER.
Instituto de Salud Carlos Il

¢,06/Actualidad. Asesor Técnico Centro ¢ Juan Martos,. Centro Especifico de Autismo concertado
con la Comunidad de Madrid

MATESANZ GARCIA, BEATRIZ (beatriz.matesanz@urjc.es)

Certificada como Tutora Bobath del nifio para el tratamiento de nifios con Pardlisis
Cerebral y afines. Mayo de 2008.
¢, Apta para la administracion de la herramienta de evaluacion AMPS (Assessment of
Motor and Process Skills) de la participacion en el desempefio ocupacional.
Reconocida por el AMPS PROJECT INTERNATIONAL (Colorado, EE.UU). Certificada
en Junio de 2008.
¢, Formacion completa en Integracion Sensorial y Psicomotricidad. Certificado
reconocido por la Southern California University. Certificada en Junio de 2010.
Profesora Colaboradora en el Grado de Terapia Ocupacional de la Universidad Rey
Juan Carlos de Madrid desde Octubre 2003 hasta Abril de 2014

MENDIETA GARCIA, M2 PILAR (astrapace@ceapsmurcia.org)

Directora del CDIAT de ASTRAPACE

Autora de diversas publicaciones sobre atencion temprana y pardlisis cerebral.

Ponente en otras ediciones del master de Atencién Temprana de la Universidad de Murcia
MILLA ROMERO, MARIA GRACIA (villena@uv.es)

Presidenta AVAP
Presidenta del GAT
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Co-autora Libro Blanco de la Atencion Temprana y Recomendaciones Técnicas para el desarrollo
de la Atencién Temprana.
Autora de capitulos de libro y articulos relacionados con la Atencion Temprana

NIETO JIMENEZ, MARIA ISABEL (misabel.nieto@carm.es)

Técnico del IMAS experta en Ley de Dependencia y Acreditacién de Centros
-Subdirectora General de Personas con discapacidad del Instituto Murciano de Accidn Social.
Consejeria de Familia e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia

NOGUEROL NOGUEROL, VICTORIA (vnoguerol@gmail.com)

Es profesora honorifica de la Factultad de Psicologia de la Universidad Auténoma; profesora y
tutora en distintos Masters de la UNED, Universidad del Pais Vasco, Autondma de Madrid,
Universidad de Murcia, Universidad de Elche

PALLAS ALONSO, CARMEN ROSA (keka.pallas@gmail.com)

Ponente en el Master de Atencion Temprana de la Universidad de Murcia en ediciones anteriores.
Formadora de NIDCAP en Espafia

Autora de numerosas publicaciones sobre nifios prematuros

Ponente en numerosos congresos hacionales e internacionales sobre prematuridad

PARDOS ARCOS, LAURA (laura.pardos@cieza.es)

Coautora de la Guia Regional de Atencion Temprana de Murcia 1° y 2° edicion 1.995 .Consejeria
de Sanidad y Politica Social

-Colaboradora de la elaboraciéon de la Guia ¢ Criterios de Calidad Estimular 0-3 afios¢, 2.003
.Equipo de Investigacion en Atencion Temprana de la Region de Murcia. (EIAT)
-Directora del Centro Municipal de Desarrollo Infantil y Atencién Temprana. Desde el afio 1992
hasta la fecha

PEREZ LOPEZ, JULIO (juliopl@um.es)

-Director del Master de Atencion Temprana en ediciones anteriores.

Autor de diversas publicaciones en revistas y libros sobre Atencién Temprana

-Ponente en diferentes cursos de posgrado de Atencién Temprana
PERPINAN GUERRAS, SONSOLES (sonsolesperpi@telefonica.net)

Colaboradora en la elaboracion del Libro Blanco de la Atencién Temprana.

Co-autora de la Organizacién Diagndstica en Atencion Temprana

Autora de varias publicaciones sobre Atencion Temprana y familia
PUYUELO SANCLEMENTE, MIGUEL (miguel@miguelpuyuelo.com)

Coordinador del Master Inter Universitario sobre Lenguaje y sus Patologias (Univs de Santiago,
Corufa, Salamanca y Zaragoza).
Varios Libros sobre el tema.

RAMOS RUIZ, MARIA AMPARO (maramosruiz@gmail.com)

Coordinadora del Centro de Desarrollo Infantil y Atencién Temprana "Dr. Miguel de Linares Pezzi",
2014- actualmente
Participacion como ponente del modulo ¢,Programas de intervencién en
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Atencion Tempranag,, en el Experto y Master Universitario en Atencion Temprana ¢ Dr. Miguel de
Linares Pezzi¢, de la Universidad de Mélaga, 2011-2014
Ponente en el Master de Atencion Temprana de la Universidad de Murcia en ediciones anteriores

RIPOLL SPITERI, ANTONIO JOSE (antonio.ripoll@um.es)

Ha participado en el Master desde las primeras ediciones.
Experto en busqueda de informacidn referida a Atencién Temprana
RUIZ PAREDES, CORINA (direccion@apanda.org)

ATENCION TEMPRANA. INTERVENCION LOGOPEDICA en Sordera Infantil. Del diagndstico
precoz a la inclusién educativa. Guia préactica para el abordaje interdisciplinar. Trinidad G y
Jaudenes C (coord.) 2011. Fiapas. Madrid. Dep. legal M-40072-2011

He participado ademas en varios estudios de investigacion realizados en colaboracion con
distintas universidades. Y he participado también como consultora en gran variedad de estudios y
trabajos de investigacion vinculados con su formacion y actividad profesional, siendo asimismo
ponente en numerosos cursos, jornadas y congresos relacionados, particularmente, con las
personas sordas y sus familias

SANCHEZ CARAVACA, JUAN (juansan@um.es)

Titulo del proyecto: Atencion Temprana y nifios prematuros y/o de bajo peso al nacer: Un
estudio longitudinal sobre el impacto de los programas de intervencién en la infancia

Entidad financiadora: Fundacién Séneca. Direccion General de Universidades. Consejeria de
Educacion y Cultura de la C.A.R.M. Codigo: PC 01244/CV/00

Director EOPP de Atencion Temprana hasta 2015

TURPIN FERNANDEZ, AMPARO (aturpin@assido.org)

Ponente en ediciones anteriores del Master de Atencion Temprana de la Universidad de Murcia.
Ponente en diversos congresos y Jornadas sobre Sindrome de Down y Atencién Temprana

VERA CARBONELL, ASCENSION (ascension.vera3@carm.es)

3.1.- Investigador en el Proyecto de investigacion ¢ Deteccion de microrreordenamientos con array-
CGH en pacientes con retraso mental idiopatico y cariotipo normal¢, cuya responsable es la Dra.
Encarna Guillén Navarro. Subvencionado por la Fundacion Séneca. Afos 2007 y 2008.

2.1.- Investigador Cientifico (grupo A) en la Universidad Publica Miguel Hernandez de Elche
¢, Campus de San Juan-Alicante¢, en el centro de la ¢ Prevencion de la Subnormalidad de Alicanteg,
adscrito al Departamento de Pediatria de la Facultad de Medicina. Afios: desde 2000 hasta 2005.

VICENTE ROCA, ANA ROSA (anavroca@yahoo.es)

¢-Master Oficial de Fisioterapia en el abordaje neuroldgico del nifio y del adulo. Universidad de
Murcia, Curso 2009/2010, (60 créditos)

-En la Universidad de Murcia, Facultad de Medicina, Departamento de Fisioterapia, como
Profesora Asociada de 6h. desde el curso 2000/ 2001, en la asignatura Fisioterapia Pediatrica,
Obstétrica y Geriatrica, hasta el 2012

CSV: 760700668116652286684971 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

CASIOPEA - Proyecto actividad




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=760700668116652286684971



UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Méritos

VILASECA MOMPLET, ROSA MARIA (rosavilaseca@ub.edu)

Giné, C.; Gracia, M.; Vilaseca, R.; Balcells, A.Trabajar con las familias en Atencién Temprana.
004863 - Revista Interuniversitaria de Formacion del Profesorado. 65(23,2), pp. 95 - 113.
(Espafa): Asociacion Universitaria de Formacién del Profesorado (AUFOP), 2009. ISSN 0213-
8646.

Ha sido ponente en otras ediciones del Master de Atencién Temprana da la Universidad de Murcia
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Anexo | - Distribuciéon de materias

Materias Obligatorias

UNIVERSIDAD DE
MURCIA

ECTS
MA1 - Marco conceptual y fundamentacion teérica de la Atencién Temprana 6
MA2 - Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria, psicoldgicay social 6
MAS3 - Prevencién y promocion del desarrollo 6
MAA4 - Instrumento de evaluacién en Atencién Temprana 8
MADS - Familiay Atencion Temprana 5
MAG6 - Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion 8
MAY - Intervencion interdisciplinar en las diferentes discapacidades 8
MAS - Trabajo en equipo, elaboracién de programas y deontologia 3
MAO9 - Andlisis de casos 5
MF1 - Trabajo Fin de Master 15
MP1 - Practicas Externas 20

Total Materias Obligatorias (11) 90

Horas
Trabajo

150

150
150
200
125
200
200
75
125
375
500
2250

Horas Horas
Presenciales  Docentes

60 60
60 60
60 60
80 80
50 50
60 60
80 80
20 20
20 30
10 15
400 500
900 1015

CASIOPEA - Proyecto actividad
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VICERRECTORADO DE ESTUDIOS
ESTUDIOS PROPIOS

12508 - IX MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION

Y PROMOCION DEL DESARROLLO INFANTIL.
(IX Edicion)

Area de conocimiento

Ciencias Sociales y Juridicas

Areas vinculadas a la actividad

Ciencias de la Salud

Promotores UMU de la actividad

PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

Datos basicos

Créditos Horas por ECTS
90 ects 25 horas

N° de ediciones consecutivas Porcentaje Presencialidad
52 Edicion de la actividad 8373 40 %

Teléfonos de contacto Email de contacto
868883435 - 868883436 juliopl@um.es

Lugar de celebracién
Aulario Norte del Campus de
Espinardo

Justificacién del estudio propio, para publicidad

Antecedentes

La atencion temprana es un ambito de trabajo relativamente reciente. Las primeras experiencias en
nuestro pais tuvieron lugar en la década de los afios 70 del siglo pasado. En este tiempo hemos asistido a
cambios realmente importantes en cuanto a sus metas y objetivos, la especificacion de programas,
modelos y métodos y la seleccién de quiénes proporcionan los servicios y a quiénes van destinados.
Hemos pasado de un modelo de intervencién Unica y exclusivamente centrado en el nifio a un modelo que
tiene en cuenta al nifio, a su familia y a los

CSV: 760700668116652286684971 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

CASIOPEA - Proyecto actividad




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=760700668116652286684971



UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Justificacién del estudio propio, para publicidad

distintos contextos en los que tiene lugar el desarrollo. Estamos asistiendo a un cambio de perspectiva de
la atencién temprana como mero servicio asistencial a considerar la atencién temprana también como un
servicio psicoeducativo.

La publicacion del Libro Blanco de la Atencién Temprana en el afio 2000 por el Real Patronato sobre
Discapacidad supone un paso adelante para la consolidacion de la atencion temprana como un area de
trabajo. En este texto se establece que en las intervenciones que realicen los profesionales de este &mbito
se debe considerar la globalidad del nifio, es decir los aspectos bioldgicos, los psicosociales y los
educativos ademas de los relacionados con los del propio entorno. La atencion temprana se empieza a
definir como el conjunto de intervenciones planificadas por un equipo de profesionales con orientacion
interdisciplinar. El equipo de profesionales, no ya el profesional exclusivamente, debe tratar de optimizar,
en la medida de lo

posible, el curso del desarrollo del nifio y de su familia.

Desde el afio 1996 hasta el afio 2009 se han venido realizando posgrados sobre atencién temprana. No
obstante, con el paso de los afios era necesario adaptarlos a las esas directrices que se marcan desde el
libro blanco de la atencién temprana (GAT, 2000), las recomendaciones técnicas para el desarrollo de la
atencién temprana (GAT, 2005) y las investigaciones recientes sobre el tema.

Justificacion cientifica y social

La sociedad viene demandando profesionales con formacion especifica y cualificada en Atencién
Temprana. Ante la falta de formacion en esta area de intervencion multidisciplinar es necesario que se
busquen los medios y se pongan los recursos necesarios desde el &mbito docente universitario y el
profesional (representado, este Gltimo, por la Asociacién de Atencién Temprana ATEMP) para subsanar
esta carencia de formacion. Desde esta Asociacién de profesionales de Atenciéon Temprana, se nos ha
demandado la puesta en marcha de un master que acredite profesionalmente a todos aquellos titulados
universitarios que quieran trabajar en este &mbito. A su vez, desde la Consejeria de Politica Social, Mujer e
Inmigracion y mas

concretamente desde el Instituto Murciano de Accidén Social, se exige a todos los profesionales que estén
en el ambito de la Atenciéon Temprana que acrediten una formacidn cientifica de postgrado.

Procedimiento de consulta interno y externo

Este es un Master que se inicio en el curso 1996-97 y que se ha ido modificando en funcién de las
publicaciones cientificas sobre el tema y de las necesidades de formacién que los profesionales, las
Asociaciones de profesionales (ATEMP y GAT) vy diferentes organismos oficiales han ido aportando.
La estructura de este Master sigue las directrices dadas por el plan de formaciéon europeo.
http://www.european-agency.org/publications/ereports/early-childhood-intervention/eci_es.pdf/view y en
Pretis, M. (2006). Plan de estudios para la formaciéon profesional en Atenciéon Temprana. EBIFF.
http://www.ebiff.org.

Los contenidos estan en consonancia con los Masteres propios ofertados por la Universidad de Valencia,
la Universidad de Malaga, la Universidad de Santiago de Compostela y la Universidad de Sevilla.
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UNIVERSIDAD DE

MURCIA
Numero de alumnos en la actividad
Ndmero minimo previsto Numero Maximo Admisible
25 alumnos 30 alumnos
Requisitos Especificos de acceso
]
Q
. . >
Numero de Profesionales en la actividad 5
[S]
@
@
Numero Maximo de Profesionales Admisible g
0 profesionales ®
3
2
Péginas web de la actividad g
£
N (http://aulavirtual.um.es) g
web informativa del master (http://www.um.es/dp-psico-evolutiva/atencion-temprana/) E
8
©
Lugar de presentacion de la documentacion solicitada al alumno g
M
O
Despacho 4.018 de la Facultad de Psicologia z
8
Fechas destacadas a la actividad 2
g
8
Periodo Lectivo Periodo académico §
del 25/09/2020 al 18/06/2022 del 25/09/2020 al 30/06/2022 %
2
Periodo previsto de matricula \g
del 01/09/2020 al 21/09/2020 E
Periodo previsto de preinscripcion Periodo previsto de solicitud de beca é
del 15/06/2020 al 19/07/2020 del 01/09/2020 al 21/09/2020 8
Periodo Publicacién Lista Provisional Periodo Presentacion de Reclamaciones §
Preinscritos del 20/07/2020 al 25/07/2020 =
del 20/07/2020 al 25/07/2020 %
O
Periodo Publicacidn Lista Definitiva Preinscritos §
N
v
del 27/07/2020 al 07/08/2020 §
3
S
Competencias basicas 'é
~
>
()
O
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UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Competencias bésicas

CB1 - Formar desde el ambito académico y profesional especialistas en materias relacionadas con la
Atencion Temprana desde una perspectiva interdisciplinar

CB2 - Formar en materias afines, técnicas de evaluacion y tratamiento de los principales trastornos del
desarrollo

CB3 - Fomentar el desarrollo de técnicas y procedimientos de prevencion en el ambito de la atencion
temprana

CB4 - Desarrollar las habilidades, destrezas y rutinas de trabajo basicas para el desempefio de la
actividad profesional en el &mbito de la atencién temprana.

Competencias generales

CG1 - Competencia para integrar conocimientos de fuentes diversas
CG2 - Aproximacion evolutiva y aceptacion de la familia como sistema
CG3 - Tolerancia a la diversidad social de las familias. Reconocimiento de la necesidad de cambios

CG4 - Capacidades para detectar, prevenir e intervenir en situaciones de riesgo
CGS5 - Actitudes de escucha activa, empatia, participacién activa, actitud positiva para aprender a
trabajar en

equipo

CG6 - Saber como transmitir los conocimientos y las ideas con claridad y respeto
CG7 - Trabajar y compartir la experiencia y/o las hip6tesis en un equipo

CG8 - Mostrarse flexible con los modelos de trabajo

CG9 - Ser capaz de comunicar las propias hipotesis diagnosticas

CG10 - Ser capaz de valorar e intercambiar objetivos realistas

CG11 - Conocer y aplicar las funciones y roles en un centro de Atencion Temprana
CG12 - Conocer el desarrollo tipico y atipico de los nifios y nifias de 0 a 6 afios

Competencias especificas

CEL1 - Capacitar para comunicar y hablarle a los padres y madres de forma clara y respetuosa acerca de
las causas, la

situacion, el posible pronéstico, los resultados y los métodos de intervencion en las discapacidades o
riesgos.

CEZ2 - Conocer el codigo ético de la Atencion Temprana, y seguir sus pautas éticas en los procesos de
valoracién y comunicacién de resultados.

CE3 - Capacitar para colaborar e intercambiar conocimientos con otros profesionales en la misma o en
otras

areas de especializacion

CE4 - Mostrar actitudes positivas hacia las familias en situaciones complicadas y saber mantener
estabilidad

emocional y autocontrol en situaciones criticas

CE5 - Respetar y valorar positivamente la cultura de la familia del nifio/nifia y los profesionales del
centro

CES®6 - Ser capaz de emplear modelos de forma dindmica

CE?7 - Potenciar en los nifios y nifias capacidades para elaborar su propio conocimiento

CEB8 - Conocer las diferentes patologias y sus incidencias sobre el desarrollo
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UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Competencias especificas

CE9 - Conocer diferentes modelos de intervencion en las discapacidades del desarrollo
CE10 - Promover e incidir en la salud, la calidad de vida y bienestar de los nifios/nifias y sus familias

CE11 - Promover una visién interdisciplinar en la intervencién sobre las discapacidades del desarrollo
CE12 - Conocer el concepto de prevencion primaria, secundaria y terciaria

CE13 - Capacitar para detectar y prevenir situaciones de riesgo y para favorecer el desarrollo en
personas con riesgos de discapacidad y/o de exclusién social

- Ve . . - 1
CE14 - Conocer diferentes métodos de terapia en las discapacidades del desarrollo 2
CE15 - Aprender los procedimientos de creacion y puesta en marcha de los programas de intervencién 5
C
S
CE16 - Saber administrar e interpretar instrumentos de evaluacion para detectar problemas y planificar §
la 2
intervencién con los nifios/nifias y sus familias £
©
@
3
Materias y Dedicacion 2
g
=
®
MAL1 - Marco conceptual y fundamentacion tedrica de la Atencion Temprana §
(obligatoria) @ S
E S 92 (7% g 3 17 S
T g 3 Ss 8& 3§ g £ e
° L0 5 o c 3 o = =} )
= = © = © g = 5 53
- °F § Eo &3 ¢ g F g
o &)
ECTS 6 6 0 0 0 0 0 0 -
o
Grupos 1 0 0 0 0 0 0 :
Qo
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0 %
Horas de Trabajo 150 150 0 0 0 0 0 0 _§
Presencialidad (horas) 60 60 0 0 0 0 0 0 §
O
[0}
RIPOLL SPITERI, ANTONIO JOSE 5 5 0 0 0 0 0 0 g
(antonio.ripoll@um.es) %
MILLA ROMERO, MARIA GRACIA " 10 0 0 0 0 0 0 g
(villena@uv.es) =
e
NIETO JIMENEZ, MARIA ISABEL 5 5 0 0 0 0 0 0 s
(misabel.nieto@carm.es) P
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO 2
(abrito@um.es) Coordinador de la materia 0 0 0 0 0 0 0 0 g
@
GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO ALBERTO 15 15 0 0 0 0 0 0 2
(fags@um.es) '
N~
CASBAS GOMEZ, MARIA ISABEL 9 5 0 0 0 0 0 0 S
(misabel.casbas@lorca.es) S
(o]
PEREZ LOPEZ, JULIO o
(juliopl@um.es) o 10 0 0 0 0 0 0 §
w0
MARI ALCANTUD, CELIA " 10 0 0 0 0 0 0 ©
(celia.mari@uv.es) —
Totales 60 60 0 0 0 0 0 0 8
o
o
~
o
(o]
N~
>
2]
(@]
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UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Materias y Dedicacién

Objetivos Formativos

Los alumnos deben conocer los marcos conceptuales y la fundamentacién teérica y el
funcionamiento béasico de la Atencién Temprana

Contenidos Formativos

Marco Conceptual de la Atencion Temprana. Enfoque neurobiolégico de la Atencién Temprana.
Acreditacion de Centros y Ley de Dependencia. Qué es y como funciona un CDIAT. Nuevas
tecnologias aplicadas a la Atencion Temprana. Evaluacién de la calidad de los servicios y Primera
Noticia en Atencién Temprana. Documentacidn e investigacion en Atencién Temprana
Metodologia docente
Clases Magistrales
Sistema de Evaluacion
Examen tipo test de tres opciones. Cada 2 errores restan un acierto

Competencias que cubre

CB1, CE10, CE11, CE12, CG1, CG11

MAZ2 - Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria, psicolégicay social

CSV: 760700668116652286684971 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

(obligatoria) 9
8 1S 0 a0 g 2 @
5 g 5 83 8g § g S
e 82 > Bt 3Zg =& £ 8
°f § &0 ad g 0§ -~
6]
ECTS 6 6 0 0 0 0 0 0
Grupos 1 0 0 0 0 0 0
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0
Horas de Trabajo 150 150 0 0 0 0 0 0
Presencialidad (horas) 60 60 0 0 0 0 0 0
BOSCH GIMENEZ, VICENTE MARIA 5 5 0 0 0 0 0 0
(vbosch@um.es)
GU]LLEN NAVARRO, ENCARNACION 5 5 0 0 0 0 0 0
(eguillen@um.es)
LOPEZ EXPOSITO, MARIA ISABEL 5 5 0 0 0 0 0 0
(isabel.lopez4@carm.es)
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO
(abrito@um.es) Coordinador de la materia 10 10 0 0 0 0 0 0
F’EREZ LOPEZ, JULIO 10 10 0 0 0 0 0 0
(juliopl@um.es)
VERA CARBONELL, ASCENSION 5 5 0 0 0 0 0 0
(ascension.vera3@carm.es)
BALLESTA MARTINEZ, MARIA JULIANA 5 5 0 0 0 0 0 0
(maryballesta@yahoo.es)
DOMINGO JIMENEZ, MARIA ROSARIO 4 4 0 0 0 0 0 0
(rosariodj@um.es)
CASIOPEA - Proyecto actividad IX MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
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UNIVERSIDAD DE

Materias y Dedicacién
MARTINEZ SALCEDO, EDUARDO
(martinezsalcedoedu@hotmail.es) 3 3 0 0 0 0 0 0
ALARCON MARTINEZ, HELENA 3 3 0 o o o 0 0
(helena.a.m@um.es)
MARTINEZ PEREZ, SALVADOR 5 5 0 0 0 0 o o
(salvador@um.es)

Totales 60 60 0 0 0 0 0 0

Objetivos Formativos

Conocer los origenes del desarrollo humano y sus posibles alteraciones, los sindromes raros.
Conaocer el desarrollo neurolégico y la plasticidad de 0 a 6 afios. Conocer el desarrollo tipico y
atipico en los 6 primeros afios de vida

Contenidos Formativos

Embriogénesis, teratogenia y alteraciones del desarrollo. Sindromes raros: genética y
discapacidad. Desarrollo neurolégico en nifios y nifias de 0 a 6 afios. Desarrollo del neonato y
discapacidad. Plasticidad del desarrollo: aportaciones desde la neurociencia. Desarrollo tipico en
los 6 primeros afios de vida.

Metodologia docente

Clases magistrales y casos practicos.
Sistema de Evaluacion

Examen tipo test de tres opciones. Cada dos errores restan un acierto
Competencias que cubre

CB1, CEL1, CES, CES8, CE13, CG1, CG4, CG12
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Materias y Dedicacién
MAS - Prevencion y promocién del desarrollo
(obligatoria) @
3 S a ) 2 2 0
S 8T S Ss 8% 3§ g o
s 88 3 S8E &Sg o £ £
og s £0 &d § g =
O
ECTS 6 6 0 0 0 0 0 0
Grupos 1 0 0 0 0 0 0
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0
Horas de Trabajo 150 150 0 0 0 0 0 0
Presencialidad (horas) 60 60 0 0 0 0 0 0
SANCHEZ CARAVACA, JUAN 15 15 0 0 0 0 0 0
(juansan@um.es)
(_?ANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA 5 5 0 0 0 0 0 0
(icandel@um.es)
PALLAS ALQNSO, CARMEN ROSA 5 5 0 0 0 0 0 0
(keka.pallas@gmail.com)
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO
(abrito@um.es) Coordinador de la materia 0 0 0 0 0 0 0 0
DIAZ HERRERO, ANGELA 10 10 0 0 0 0 0 0
(adiaz@um.es)
FEREZ LOPEZ, JULIO 10 10 0 0 0 0 0 0
(juliopl@um.es)
LOPEZ MAEST_RO, MARIA 5 5 0 0 0 0 0 0
(mariamaestro@gmail.com)
NOGUEROL_NOGUEROL VICTORIA 10 10 0 0 0 0 0 0
(vnoguerol@gmail.com)
Totales 60 60 0 0 0 0 0 0

Objetivos Formativos

Conocer los diferentes ambitos y tipos de prevenciéon
Prevencion primaria, secundaria y terciaria.

Contenidos Formativos

. Contextos educativo, sanitario y social.

Prevencién y promocién del desarrollo infantil. Prevencién desde el ambito educativo: las escuelas

infantiles. Prevencion en el ambito sanitario: el caso de |

0s nifios prematuros. Equipos de Atencién

Temprana en el Hospital- La prevencion desde el ambito social: riesgo social y abuso sexual.

Metodologia docente
Clases magistrales y casos practicos

Sistema de Evaluacion

Examen tipo test de 3 opciones cada 2 errores restan un acierto

Competencias que cubre

CB3, CE1, CE3, CE4, CE10, CE11, CE12, CE13, CG1, CG2, CG3, CG4

CASIOPEA - Proyecto actividad IX MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
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Materias y Dedicacién
MA4 - Instrumento de evaluacion en Atencion Temprana
(obligatoria) %)

4 S 9 0 0 S ie] 0

T g2 § S8 S£& 8 5 ¢

i g2 3 S g | o £ 2

°g 7 &0 gd g o =

o)

ECTS 8 8 0 0 0 0 0 0
[%2]
Grupos 1 0 0 0 0 0 0 <
o
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0 2
o
Horas de Trabajo 200 200 0 0 0 0 0 0 S
Presencialidad (horas) 80 80 0 0 0 0 0 0 2
€
©
CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA s s 0 0 0 0 0 0 ®
(icandel@um.es) %
(0]
MARISCAL ALTARES, SONIA 5 5 0 0 0 0 0 0 L
(smariscal@psi.uned.es) P
o
LEONHARDT GALLEGO, MERCE s s 0 0 0 0 0 0 £
(sanleon@pangea.org) ©
C
= [0
MARTOS PEREZ, JUAN 5 5 0 0 0 0 0 0 2
(jmartos@centrojuanmartos.com) i
>
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO (5]
(abrito@um.es) Coordinador de la materia 3 3 0 0 0 0 0 0 ©
[0}
COSTAS MORAGAS, CARMEN 10 10 0 0 0 0 0 0 g
(carme.costas@uab.es) 3]
>
FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER 10 10 0 0 0 0 0 0 -
(fifernan@um.es) ()
(2]
MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA 5 5 0 0 0 0 0 0 @
(mtmartin@um.es) o
o
PEREZ LOPEZ, JULIO 15 15 0 0 0 0 0 0 5
(juliopl@um.es) S
(]
BELDA ORIOLA, JUAN CARLOS g
(beldhern@correo.cop.es) 5 5 0 0 0 0 0 0 §
@
CASLA SOLER, MARTA s s 0 0 0 0 0 0 2
(marta.casla@uam.es) »
GILABERT PASCUAL, NURIA 25 25 0 0 0 0 0 0 i
(nuriagilabert@gmail.com) =
GUILLEN DIAZ, MARISA <
(cdiat.dircepl@gmail.com) 25 25 0 0 0 0 0 0 ;
Q
Totales 80 80 0 0 0 0 0 0 3
Objetivos Formativos 2
Conocer las bases de la evaluacion del desarrollo y de los contextos en Atencién Temprana. §
Conocer diferentes instrumentos y técnicas de evaluacién del desarrollo infantil. b
©
S
Contenidos Formativos &
©
Bases tedricas de la evaluacion en Atencion Temprana. Observacion de movimientos espontaneos %
en bebés. Organizacion Diagnéstica en Atencién Temprana. Escala NBAS para la evaluacién del §
comportamiento neonatal. Escala Battelle. Escalas Bayley 3A2 Edicion. Escalas de Uzgiris y Hunt, 5
Esclas Dunst, Escala Brunet-Lezine. Escla Leonhardt. ﬁ
%
O
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UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Materias y Dedicacién

Escala HOME y PSI. Escalas McCcarhur. Evaluaciéon del lenguaje. Evaluacion del desarrollo
motor. Escalas Weschler. Evaluacion de los Trastornos del Espectro Autista.

Metodologia docente
Clases magistrales y casos clinicos
Sistema de Evaluacion

resoluciéon de casos a partir de protocolos de evaluacion del desarrollo. Los alumnos deben
demostrar que saben interpretar los datos proporcionados por las escalas de desarrollo. Casos
clinicos

Competencias que cubre

CB2, CE1, CES, CE13, CE16, CG1, CG6, CG7, CG9

MAS - Familiay Atencion Temprana
(obligatoria)

[%]
«©
0 \C o o
s gg 3 Eg E& 3 = 8
e & 3§ 3£ 3§g ¢ E 8
s o o o W g & =
ECTS 5 5 0 0 0 0 0 0
Grupos 1 0 0 0 0 0 0
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0
Horas de Trabajo 125 125 0 0 0 0 0 0
Presencialidad (horas) 50 50 0 0 0 0 0 0
ARRAN; FREIJO, ENRIQUE 10 10 0 0 0 0 0 0
(e.arranzfreijo@ehu.es)
PERPINAN GUERRAS, SONSOLES 10 10 0 0 0 0 0 0
(sonsolesperpi@telefonica.net)
DIAZ HERRERO, ANGELA 0 0 0 0 0 0 0 0
(adiaz@um.es)
PEREZ LOPEZ, JULIO
(juliopl@um.es) Coordinador de la materia 0 0 0 0 0 0 0 0
BO_U PIQUER, JAVIER 10 10 0 0 0 0 0 0
(xavibou@cop.es)
VILASECA MOMPLET, ROSA MARIA 10 10 0 0 0 0 0 0
(rosavilaseca@ub.edu)
BROTONS CABRERA, CARMEN 5 5 0 0 0 0 0 0
(kbrotons@hotmail.com)
RAMOS RUIZ, _MARIA AMPARO 5 5 0 0 0 0 0 0
(maramosruiz@gmail.com)
Totales 50 50 0 0 0 0 0 0

Objetivos Formativos

Conocer los modelos familiares. Conocer la intervencion familiar y el empowerment. Conocer el
trabajo con las familias en los Centros de Desarrollo Infantil y Atencion Temprana. Conocer el
papel de la familia amplia en Atencién Temprana
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UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Materias y Dedicacién

Contenidos Formativos

Nuevos modelos familiares. Terapia familiar sistémica. Empowerment y fomento de los resiliencia
en Atencion Temprana: la intervencion centrada en la familia. Trabajo con la familia desde un
CDIAT. Papel de los hermanos y abuelos en Atencién Temprana.

Metodologia docente

Clases magistrales y casos practicos

%)
. ., Q
Sistema de Evaluacion P
o))
Examen tipo test de 3 opciones. Cada 2 errores restan 1 acierto y caso clinicos S
(5]
®
Competencias que cubre k7]
C
E
CB4, CE2, CE4, CE5, CE6, CE9, CE10, CG2, CG3, CG6, CG8 °
3
)
2
=
=
. ’ . , . . .z E
MAG - Técnicas terapeutlcas y areas afines de intervencién o
(obligatoria) @ 3
3 1S 90 a0 § 2 @ S
s gz g5 £§ £8 § 5 & 2
c &2 3§ St §z ¢ £ 3 %
°g § &0 a4 g g = 3
© ®
ECTS 8 8 0 0 0 0 0 0 <
Grupos 1 0 0 0 0 0 0 3
)
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0 &
o
Horas de Trabajo 200 200 0 0 0 0 0 0 2
9]
Presencialidad (horas) 60 60 0 0 0 0 0 0 S
)
=}
°
F’l_JYUEL_O SANCLEMENTE, MIGUEL 10 10 0 0 0 0 0 0 5]
(miguel@miguelpuyuelo.com) 8
o)
LLORENS PALAO, ELENA K%
(30007797 @educarm.es) 5 5 0 0 0 0 0 0 P
Q
GODOY FERNANDEZ, MARIA CARMEN 10 10 0 0 0 0 0 0 s
(carmengf@um.es) c
[0}
VICENTE ROCA, ANA ROSA 5 5 0 0 0 0 0 0 %
(anavroca@yahoo.es) ©
RS
FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER 5 5 0 0 0 0 0 0 =
(fifernan@um.es) >
DIAZ HERRERO, ANGELA -
(adiaz@um.es) 0 0 0 0 0 0 0 0 '5
<
MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA 5 5 0 0 0 0 0 0 %
(mtmartin@um.es) %
I\
PEREZ LOPEZ, JULIO N
(juliopl@um.es) Coordinador de la materia 0 0 0 0 0 0 0 0 §
LUNA OLIVA, LAURA =
(laura.luna@urijc.es) 3 5 0 0 0 0 0 0 8
- ©
BARCELO SARRIA, M2 BEGONA =4
(BARCELOBEGO@GMAIL.COM) 10 10 0 0 0 0 0 0 g
o p ©
GARCIA HERNANDEZ, RAQUEL 5 5 0 0 0 0 0 0 ™~
(r.garcoa@irflasalle.es) 5
(@)
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Materias y Dedicacién

Totales 60 60 0 0 0 0 0 0
Objetivos Formativos

Conocer diferentes técnicas de intervencidn que pueden ser Utiles para las diferentes patologias.
Conocer areas de intervencién

Contenidos Formativos

Terapia miofuncional. Método Vojta y Bobath. Terapia orofacial. Terapia ocupacional y Atencién
Temprana. Masaje infantil y evaluacion del vinculo afectivo. Intervencidon logopédica.
Musicoterapia. Intervenciéon en trastornos de la conducta.

Metodologia docente

Clase magistral y casos practicos
Sistema de Evaluacion

propuestas de casos clinicos que los alumnos deberan resolver.
Competencias que cubre

CB2, CB4, CE3, CES6, CE9, CE10, CE14, CG1, CG4, CGS8

MAY - Intervencion interdisciplinar en las diferentes discapacidades

CSV: 760700668116652286684971 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

(obligatoria) 9
ﬁ 5 (70N 0 0 S .2 0
5 LA 2 88 S8 & g &
g 82 = §£ §g = -
°g § &0 &d § = =
O
ECTS 8 8 0 0 0 0 0 0
Grupos 1 0 0 0 0 0 0
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0
Horas de Trabajo 200 200 0 0 0 0 0 0
Presencialidad (horas) 80 80 0 0 0 0 0 0
(_?ANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA 5 5 0 0 0 0 0 0
(icandel@um.es)
TUR_PIN F_ERNANDEZ, AMPARO 3 3 0 0 0 0 0 0
(aturpin@assido.org)
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO
(abrito@um.es) Coordinador de la materia 5.1 51 0 0 0 0 0 0
R_UIZ_ PAREDES, CORINA 10 10 0 0 0 0 0 0
(direccion@apanda.org)
MARTINEZ MARTINEZ, M@ CARMEN 5 5 0 0 0 0 0 0
(mcmb@once.es)
LUCAS PEREZ, ANGEL FRANCISCO 5 5 0 0 0 0 0 0
(anlp@once.es)
CARAVACA CANTABELLA, MARIA ISABEL 10 10 0 0 0 0 0 0
(belitas98@yahoo.es)
CERRATO SAURA, MARIA LUISA 25 25 0 0 0 0 0 0
(coor4@astrade.es)
CASIOPEA - Proyecto actividad IX MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
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Materias y Dedicacién
RODRIGUEZ MONDEJAR, ENCARNACION 25 25 0 0 0 0 0 0
(erodriguez@astrade.es)
FENOLL ANDUGAR, CARMEN M2 25 25 0 0 0 0 0 0
(carmenmf@astrade.es)
Rl_JIZ DIAZ, MARIA JOSE 25 25 0 0 0 0 0 0
(mjose@astrade.es)
BALI__ESTA VELAZQUEZ, MANUELA 17 17 0 0 0 0 0 0
(manoliballesta@hotmail.com)
CAI__V_O ESCARABA._]AL, MARIA JOSEFA 115 115 0 0 0 0 0 0
(maria_jose_calvo_escarabajal@hotmail.com)
CASTELLANO BRAZALEZ, PILAR 115 115 0 0 0 0 0 0
(pilar_castellano@hotmail.com)
GARCIA QUINONERO, CARMEN MARIA
(Cgq270884@gmail.com) 25 25 0 0 0 0 0 0
GARRIDQ MART!NEZ, GEMA 1 1 0 0 0 0 0 0
(gemmagarrido@hotmail.com)
RADRIGAN FUENTEALBA, JACOBA 25 25 0 0 0 0 0 0
(jackieradrigan@hotmail.com)
LQPEZ ESTEBAN, _MARIA JOSE 15 15 0 0 0 0 0 0
(mjoselopezesteban@gmail.com)
VALVERDE GQNZALEZ, ISABEL MARIA 17 17 0 0 0 0 0 0
(isa.valverde@gmail.com)
GOMEZ GAMBIN, MERCEDES 17 17 0 0 0 0 0 0
(mercedes.gomez5@um.es)
DE SANTOS MORENO, MARIA GUADALUPE 3.45 3.45 0 0 0 0 0 0
(lupedesm@gmail.com)
LUCAS LOPEZ, ELISA 5 5 0 0 0 0 0 0
(um@um.es)
CARAVACA PEREZ, MARIA DEL MAR 355 355 0 0 0 0 0 0
(mmarcaravaca@gmail.com)

Totales 80 80 0 0 0 0 0 0

Objetivos Formativos

conocer el funcionamiento de los equipos que intervienen en las diferentes discapacidades.
Conocer las formas de intervencion y el rol de los diferentes profesionales en la alteraciones del
desarrollo

Contenidos Formativos

Intervencion en las discapacidades sensoriales: auditiva y visual. Intervencién en los Trastornos
del Espectro Autista. Intervencién en la discapacidad mental y Sindrome de Down. Intervencién en
las discapacidades motéricas

Metodologia docente

Clase magistral y casos practicos mediante video
Sistema de Evaluacion

Resolucién de casos clinicos
Competencias que cubre

CB1, CB4, CE1, CES, CE4, CE6, CE11, CE14, CE15, CE16, CG5, CG10
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MAS - Trabajo en equipo, elaboracion de programas y deontologia
(obligatoria) )
8 S 9 [ J) = 8 )
S 8T S Ss 8% 3§ g o
e 82 =2 §= §g 2 E &
°g § &0 ad g g =
(@)
ECTS 3 3 0 0 0 0 0 0
Grupos 1 0 0 0 0 0 0
N° alumnos grupo 25 0 0 0 0 0 0
Horas de Trabajo 75 75 0 0 0 0 0 0
Presencialidad (horas) 20 20 0 0 0 0 0 0
(_:ANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA 5 5 0 0 o o o o
(icandel@um.es)
COLOMA RENTERO, MARIA ESPERANZA 5 5 o 0 0 0 0 0
(esperanzacrentero@yahoo.es)
GARCIA CERDA, LUIS
(lgccs100@msm.com) 10 10 0 0 0 0 0 0
DIAZ HERRERO, ANGELA 0 o o 0 0 0 0 0
(adiaz@um.es)
PEREZ LOPEZ, JULIO
(juliopl@um.es) Coordinador de la materia 0 0 0 0 0 0 0 0
Totales 20 20 0 0 0 0 0 0

Objetivos Formativos

Conocer las técnicas del trabajo en equipo. Conocer el modo de elaborar programas de
intervenciéon. Conocer el codigo deontoldgico

Contenidos Formativos

Habilidades de comunicacién y trabajo en equipo. Elaboracién de programas de intervencion.
Cadigo deontoldgico de la Atencién Temprana

Metodologia docente

Clases magistrales y casos practicos
Sistema de Evaluacion

Resolucién de casos practicos en cada uno de los contenidos.
Competencias que cubre

CB4, CE1, CEZ2, CES3, CE6, CE7, CE9, CE10, CE15, CG1, CG6, CG7, CG9, CG10, CG11

CSV: 760700668116652286684971 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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MAQ - Anédlisis de casos
(obligatoria) 9
8 S a 0 o 2 2 @
B ge o5 83 8g § g g
s &g =S B Zg & -
°g § &0 ad g g =
(@]
ECTS 5 0 0 0 0 5 0 0
Grupos 0 0 0 0 1 0 0
N° alumnos grupo 0 0 0 0 25 0 0
Horas de Trabajo 125 0 0 0 0 125 0 0
Presencialidad (horas) 20 0 0 0 0 20 0 0
CASBAS GOMEZ, MARIA ISABEL 25 0 0 0 0 25 0 0
(misabel.casbas@lorca.es)
COLOMA RENTERO, MARIA ESPERANZA 25 0 0 0 0 25 0 0
(esperanzacrentero@yahoo.es)
PARDOS ARCOS, LAURA 5 0 0 0 0 5 0 0
(laura.pardos@cieza.es)
SANCHEZ CARAVACA, JUAN 5 0 0 0 0 5 0 0
(juansan@um.es)
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO
(abrito@um.es) Coordinador de la materia 0 0 0 0 0 0 0 0
LOPEZ ORTEGA, MARIA DOLORES 25 0 0 0 0 25 0 0
(mdlo.auva@hotmail.com)
LOPEZ TORRES, MERCEDES MARIA 25 0 0 0 0 25 0 0
(merchelop@yahoo.es)
Totales 20 0 0 0 0 20 0 0

Objetivos Formativos
Aprender a estructurar los conocimientos adquiridos y comunicarlos
Contenidos Formativos

Analsis de casos en CDIAT. Analisis de casos en equipos de la Consejeria de Educacion. Andlsis
de casos en hospital

Metodologia docente

Presentacion de diferentes casos clinicos por parte de profesionales
Sistema de Evaluacion

Resolucién de los casos clinicos
Competencias que cubre

CB1, CB2, CB4, CE1, CES8, CE9, CE10, CE14, CE15, CE16, CG1, CG6, CG7, CG8
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MF1 - Trabajo Fin de Master
(obligatoria) )
E & 2 q @9 S £ [%)
S 8T S Ss 8% 3§ g o
e &8 > B 8§ & £ 8
°g § &0 ad g g =
(@)
ECTS 15 0 0 0 0 0 0 15
Grupos 0 0 0 0 0 0 1
N° alumnos grupo 0 0 0 0 0 0 25
Horas de Trabajo 375 0 0 0 0 0 0 375
Presencialidad (horas) 10 0 0 0 0 0 0 10
BR_ITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO 3 0 o o o o o 3
(abrito@um.es)
MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA 3 o o 0 0 0 0 3
(mtmartin@um.es)
PEREZ LOPEZ, JULIO
(juliopl@um.es) Coordinador de la materia 4 0 0 0 0 0 0 4
Totales 10 0 0 0 0 0 0 10

Objetivos Formativos

Aprender a expresar las ideas y transmitir informacion
Contenidos Formativos

Capacidades de redaccion, sintesis y exposicion
Metodologia docente

Elaboracion, exposicion y defensa de un trabajo de revisién sistematica, de investigacion o un
proyecto de prevencién

Sistema de Evaluacion
Redaccion y defensa oral ante un tribunal del TFM
Competencias que cubre

CB1, CB4, CE2, CES, CE11, CE14, CE15, CE16, CG1, CG6, CGY
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MP1 - Practicas Externas
(obligatoria) %)
E & ) 2} é £ %)
T g8 © | 88  SE | § g g
s 8% : Z£ 38 o= £ 3
°f § &° &8 g § -*
o
ECTS 20 0 0 0 20 0 0 0
Grupos 0 0 0 1 0 0 0
N° alumnos grupo 0 0 0 25 0 0 0
Horas de Trabajo 500 0 0 0 500 0 0 0
Presencialidad (horas) 400 0 0 0 400 0 0 0
CASBAS GOMEZ, MARIA ISABEL 300 0 0 0 300 0 o o
(misabel.casbas@lorca.es)
PEREZ LOPEZ, JULIO
(juliopl@um.es) Coordinador de la materia 100 0 0 0 100 0 0 0
Totales = 400 0 0 0 400 0 0 0

Objetivos Formativos

Conocer el funcionamiento y dinamica del un CDIAT. Aplicar las metodologias de evaluacion e
intervencion

Contenidos Formativos

adquirir habilidades y destrezas de evaluacion e intervencion en Atencion Temprana
Metodologia docente

practicas en Centros de Desarrollo Infantil y Atencion Temprana
Sistema de Evaluacion

Elaboracion y evaluacion de la memoria de practicum realizada por un Tutor externo y un tutor
interno.

Competencias que cubre

CB1, CB4, CE1, CE2, CES, CE4, CE10, CE11, CE15, CE16, CG1, CG4, CGS5, CG6, CG10

Calendario y Horarios

MA1 - Marco conceptual y fundamentacion tedrica de la Atencién Temprana
(6 ECTS - Presencialidad: 60h - 40%)

del 25 de Septiembre de 2020 al 31 de Octubre de 2020 (37 dias naturales / 30 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MA2 - Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria, psicolégicay social
(6 ECTS - Presencialidad: 60h - 40%)

del 6 de Noviembre de 2020 al 12 de Diciembre de 2020 (37 dias naturales / 30 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.
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Calendario y Horarios

MA3 - Prevencion y promocién del desarrollo

(6 ECTS - Presencialidad: 60h - 40%)

del 8 de Enero de 2021 al 13 de Febrero de 2021 (37 dias naturales / 32 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MA4 - Instrumento de evaluacion en Atencion Temprana

(8 ECTS - Presencialidad: 80h - 40%)

del 19 de Febrero de 2021 al 8 de Mayo de 2021 (79 dias naturales / 68 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MAS - Familiay Atencién Temprana

(5 ECTS - Presencialidad: 50h - 40%)

del 14 de Mayo de 2021 al 26 de Junio de 2021 (44 dias naturales / 38 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MAG - Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencién

(8 ECTS - Presencialidad: 60h - 30%)

del 24 de Septiembre de 2021 al 13 de Noviembre de 2021 (51 dias naturales / 44 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MAY - Intervencion interdisciplinar en las diferentes discapacidades
(8 ECTS - Presencialidad: 80h - 40%)

del 19 de Noviembre de 2021 al 29 de Enero de 2022 (72 dias naturales / 62 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MAS8 - Trabajo en equipo, elaboracion de programas y deontologia
(3 ECTS - Presencialidad: 20h - 26.67%)

del 4 de Febrero de 2022 al 19 de Febrero de 2022 (16 dias naturales / 14 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MAS9 - Anédlisis de casos

(5 ECTS - Presencialidad: 20h - 16%)

del 25 de Febrero de 2022 al 26 de Marzo de 2022 (30 dias naturales / 26 dias habiles)
Horario: 10 horas a la semana. Viernes de 16 a 21 horas y sabados de 9 a 14 horas.

MF1 - Trabajo Fin de Master

(15 ECTS - Presencialidad: 10h - 2.67%)

del 15 de Abril de 2022 al 18 de Junio de 2022 (65 dias naturales / 56 dias habiles)
Horario: Fechas de defensa de los TFM. La realizacion se efectuara mediante tutorias

MP1 - Practicas Externas

(20 ECTS - Presencialidad: 400h - 80%)

del 1 de Marzo de 2021 al 15 de Abril de 2022 (411 dias naturales / 353 dias habiles)
Horario: a determinar por cada centro hasta completar las 300 horas

Consideraciones Generales y/o Excepcionales sobre el Horario

Con caracter general se impartiran todas las clases los viernes de 16 a 21 horas y sdbados de 9 a 14
horas.

CSV: 760700668116652286684971 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Propuesta de Calendario de Examenes y Actas

¢La actividad se puede superar durante los periodos comprendidos en el calendario de las materias? Si

¢La actividad generara Actas con calificaciones? Si

Periodos de Examenes

Primera convocatoria global
del 24 de Octubre de 2020 al 26 de Marzo de 2022 (519 dias naturales / 440 dias habiles)

Segunda convocatoria global
del 1 de Junio de 2022 al 18 de Junio de 2022 (18 dias naturales / 16 dias habiles)

MODULO Il
del 18 de Marzo de 2017 al 2 de Abril de 2017 (16 dias naturales / 13 dias habiles)

MODULO IV
del 27 de Mayo de 2017 al 10 de Junio de 2017 (15 dias naturales / 12 dias habiles)

MODULO V
del 1 de Julio de 2017 al 15 de Julio de 2017 (15 dias naturales / 13 dias habiles)

MODULO VI
del 18 de Noviembre de 2017 al 2 de Diciembre de 2017 (15 dias naturales / 13 dias habiles)

MODULO VII
del 20 de Enero de 2018 al 3 de Febrero de 2018 (15 dias naturales / 12 dias habiles)

MODULO VI
del 17 de Febrero de 2018 al 3 de Marzo de 2018 (15 dias naturales / 13 dias habiles)

MODULO IX
del 17 de Marzo de 2018 al 31 de Marzo de 2018 (15 dias naturales / 10 dias habiles)

Trabajo Fin de Méaster
del 21 de Abril de 2018 al 12 de Mayo de 2018 (22 dias naturales / 18 dias habiles)

Practicas Externas (Practicum)
del 21 de Abril de 2018 al 12 de Mayo de 2018 (22 dias naturales / 18 dias habiles)

Infraestructuras y espacios

En ediciones anteriores y en ésta, se utilizara un Aula del Aulario Norte

Medios materiales y servicios

Se dispone de los medios multimedia necesarios para el desarrollo satisfactorio del Master

CASIOPEA - Proyecto actividad
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MURCIA

Contenidos educativos

Los alumnos accederan a los contenidos educativos por el Aula Virtual y mediante fotocopias de
documentos que se les suministraran a lo largo del Master

Plataforma de aprendizaje y GESTION

¢La Actividad utilizara una plataforma de aprendizaje? Si
http://aulavirtual.um.es

Se utilizar4 basicamente como mecanismo de comunicacién y para depositar materiales a los
alumnos matriculados

Resultados Previstos

Tasa de abandono Tasa de éxito Tasa de rendimiento
0% 100 % 100 %

Transferenciay Reconocimiento de Créditos

Los contenidos de este Titulo Propio no pueden ser convalidados por ninguna de las materias impartidas
en los grados oficiales ni en otros Titulos Propios

Comisién de Calidad

BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO (abrito@um.es)
DIAZ HERRERO, ANGELA (adiaz@um.es)

MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA (mtmartin@um.es)
PEREZ LOPEZ, JULIO (juliopl@um.es)

Comisién Académica

BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO (abrito@um.es)
Secretario de la Comision

DIAZ HERRERO, ANGELA (adiaz@um.es)

MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA (mtmartin@um.es)
PEREZ LOPEZ, JULIO (juliopl@um.es)

Presidente de la Comisién

Observaciones

CASIOPEA - Proyecto actividad
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Observaciones

Las Becas que se concedan seran por el 50% del importe de la matricula. Siendo 6 el nUmero méaximo de
beneficiarios.

Si no se alcanzara el nUmero minimo de matriculados no se podria iniciar el curso en las condiciones
descritas.

El precio de las horas de docencia tedrica en el aula se ha establecido en 90 euros por hora.

Hay dos precios fijados en la docencia externa uno corresponde al importe de la docencia teérica, 90
euros, y el precio/hora establecido para las practicas externas en 2 euros.

Memoria Econémica

Precios Publicos

Para todos los alumnos admitidos 4.050,00
Plazo 1°: del 01/09/2020 al 26/09/2020 1.350,00
Plazo 2°: del 11/01/2021 al 29/01/2021 1.350,00
Plazo 3°: del 13/09/2021 al 30/09/2021 1.350,00

NUimero de Alumnos

Minimo 25 alumnos / Maximo 30 alumnos

Ayudas y Subvenciones

5|ﬁ|\ééﬁ%\,l\lTES (ediciones anteriores) 6.000,00
COMUNIDAD AUTONOMA 0,00
ENTIDADES BANCARIAS 0,00
CONVENIOS O CONTRATOS 0,00
CONVOCATORIAS PUBLICAS 0,00
UNIVERSIDAD 0,00
OTROS 0,00

Total Subvenciones 6.000,00

% de becas y canones de la actividad

% Becas 10
% Infraestructura 10
% Estudios Propios ®
Aula Virtual 0,00

Ingresos de la actividad
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Memoria Econémica

Ayudas y Subvenciones 6.000,00
Matriculas (Precio Publico minimo * namero de alumnos) 101.250,00
Total Ingresos 107.250,00

Distribucién de gastos de la actividad

Becas, Canones y Pdlizas 24.303,75
Becas 10.725,00 8
Canon Infraestructuras 9.052,50 '§)
Canon Estudios Propios 4.526,25 g
‘S
Aula Virtual 0,00 g
(2]
Gastos Sociales (Seguros) 0,00 :g
Gastos Personal 60.600,00 ®
(0]
Direccion 2.500,00 B
2
Coordinacion 4.000,00 B
o
Docente UMU 18.440,00 £
Docente NO UMU 31.660,00 g
e)
Personal de Apoyo 4.000,00 3
3
Gastos de Inventariable utilizado por los alumnos de la actividad 0,00 (&}
©
Aplicaciones informéticas (licencias) 0,00 083_
Equipos (requiere justificacion expresa del vicerrector) 0,00 8
>
Gastos de Fungible 19.846,25 g
Material de oficina y fotocopias 8.946,25 8_
Ke)
Publicidad y divulgacion 0,00 %
Protocolo (requiere autorizacion del Vic. de Econémia) 500,00 _S
[}
Indemnizaciones (alojamiento, manuntencién y desplazamiento) 10.400,00 §
©
Otros 2.500,00 $
Becas B
Aumentar el 10% 2.500,00 2
Total Gastos 107.250,00 ol
=
C
9]
@
Q
Pagos del Personal S
o
ALARCON MARTINEZ, HELENA (helena.a.m@um.es) >
ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD ) =
CIRUGIA, PEDIATRIA, OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA (UNIVERSIDAD DE MURCIA) =4
g
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total X
N
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h 8
270,00 € ©
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 270,00 3 90,00 0,00 0 0,00 =
&
©
o
S
~
o
©
~
>
2]
O
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ARRANZ FREIJO, ENRIQUE (e.arranzfreijo@ehu.es)
CATEDRATICO UNIVERSIDAD
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00
]
BALLESTA MARTINEZ, MARIA JULIANA (maryballesta@yahoo.es) 8
MEDICO ADJUNTO DE PEDIATRIA >
SECCION DE GENETICA MEDICA (HOSPITAL U. VIRGEN DE LA ARRIXACA) 5
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total g
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h g
450,00 € ®©
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00 @
®
@
BALLESTA VELAZQUEZ, MANUELA (manoliballesta@hotmail.com) é—
DIPLOMADA FISIOTERAPIA i
FISIOTERAPIA (ASTRAPACE) <
g
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total S
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h 5
150,00 € 9]
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 150,00 1.7 88,24 0,00 0 0,00 8
8
>
~ ©
BARCELO SARRIA, M@ BEGONA (BARCELOBEGO@GMAIL.COM) S
LOGOPEDA ) b
CDIAT FUENSOCIAL (FUENSOCIAL. FUENGIROLA. MALAGA) 8
()]
5
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total S
[S]
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h -8
900,00 € @
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00 o
B
k%)
BELDA ORIOLA, JUAN CARLOS (beldhern@correo.cop.es) é—
PSICOLOGO CLINICO <
UNIDAD DE SALUD MENTAL INFANTO-JUVENIL (HOSPITAL DE ALCOY) &
[0)
2
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total L
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h §
450,00 € \
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00 —
)
<
[oe]
O
[<e]
<o)
N
N
v
(o]
©
P
©
[{e]
o
o
N~
o
(o]
N~
>
)
O
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BOSCH GIMENEZ, VICENTE MARIA (vbosch@um.es)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
DPTO. CIRUGIA, PEDIATRIA, OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
BOU PIQUER, JAVIER (xavibou@cop.es)
PSICOLOGO CLINICO
PSICOLOGO (CONSELLERIA DE BINESTAR SOCIAL DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE VALENCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO (abrito@um.es)
PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
4.120,00 €
0,00 0 0,00 2.500,00 975 2,56 1.620,00 23.1 70,13 0,00 0 0,00

BROTONS CABRERA, CARMEN (kbrotons@hotmail.com)

DOCTORA EN PSICOLOGIA. PSICOLOGA CLINICA

PSICOLOGA DEL INSTITUTO PSICOPEDAGOGICO "DULCE NOMBRE DE MARIA" DE MALAGA (INSTITUTO
PSICOPEDAGOGICO "DULCE NOMBRE DE MARIA" DE MALAGA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

CALVO ESCARABAJAL, MARIA JOSEFA (maria_jose_calvo_escarabajal@hotmail.com)
LICENCIADA PEDAGOGIA
PEDAGOGIA (UMU)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
112,50 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 112,50 1.15 97,83 0,00 0 0,00
CASIOPEA - Proyecto actividad IX MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
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CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA (icandel@um.es)
JUBILADO
CONSEJERIA DE EDUCACI"ON DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
1.800,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 1.800,00 20 90,00 0,00 0 0,00

CARAVACA CANTABELLA, MARIA ISABEL (belitas98@yahoo.es)
PEDAGOGA - JUBILADA
EOEPS ESPECIFICO AUTISMO (CONSEJERIA EDUCACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00

CARAVACA PEREZ, MARIA DEL MAR (mmarcaravaca@gmail.com)
FISIOTERAPEUTA
* (PROFESIONAL LIBRE)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
337,50 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 337,50 3.55 95,07 0,00 0 0,00

CASBAS GOMEZ, MARIA ISABEL (misabel.casbas@lorca.es)
PSICOLOGA-DIRECTOR
CDIAT LORCA (AYUNTAMIENTO DE LORCA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
4.000,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 2.500,00 307.5 8,13 1.500,00 20 75,00

Acciones de apoyo:
CoordinaciA3n y EvaluaciAsn PrAjcticas Externas (20 horas)
CASLA SOLER, MARTA (marta.casla@uam.es)

PROFESORA CONTRATADA DOCTORA
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
CASIOPEA - Proyecto actividad IX MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
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CASTELLANO BRAZALEZ, PILAR (pilar_castellano@hotmail.com)
LICENCIADA FILOSOFIA Y CIENCIAS EDUCACION
ESPECIALIDAD PSICOLOGIA (ASTRAPACE)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
112,50 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 112,50 1.15 97,83 0,00 0 0,00

CERRATO SAURA, MARIA LUISA (coord@astrade.es)
PSICOLOGA
PSICOLOGIA (ASTRADE)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 2.5 90,00 0,00 0 0,00

COLOMA RENTERO, MARIA ESPERANZA (esperanzacrentero@yahoo.es)
PSICOLOGA-DIRECTORA DEL CDIAT YECLA
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y ATENCION TEMPRANA DE YECLA (AYUNTAMIENTO DE YECLA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 7.5 120,00 0,00 0 0,00

COSTAS MORAGAS, CARMEN (carme.costas@uab.es)
PSICOLOGA
PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTOS PSICOLOGICOS (UNIOVERSIDAD AUTONOMA DE BARCELONA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00

DE SANTOS MORENO, MARIA GUADALUPE (lupedesm@gmail.com)
(™
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DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
337,50 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 337,50 3.45 97,83 0,00 0 0,00
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DIAZ HERRERO, ANGELA (adiaz@um.es)
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR TIPO A (DEI)
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
1.170,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 1.170,00 10 117,00 0,00 0 0,00
DOMINGO JIMENEZ, MARIA ROSARIO (rosariodj@um.es)
ASOCIADO CIENCIAS DE LA SALUD
CIRUGIA, PEDIATRIA, OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
360,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 360,00 4 90,00 0,00 0 0,00
FENOLL ANDUGAR, CARMEN M2 (carmenmf@astrade.es)
PSICOLOGA
PSICOLOGIA (ASTRADE)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 25 90,00 0,00 0 0,00
FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER (fifernan@um.es)
FISIOTERAPEUTA Y PROFESOR ASOCIADO DE LA UMU
CDIAT FINA NAVARRO LOPEZ DE LORCA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
1.350,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 1.350,00 15 90,00 0,00 0 0,00

GARCIA CERDA, LUIS (Igccs100@msm.com)
PSICOLOGO ) .
DIRECTOR DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL Y POLITICAS INCLUSIVAS (AYUNTAMIENTO DE ONDA (CASTELLON))

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00
CASIOPEA - Proyecto actividad IX MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
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GARCIA QUINONERO, CARMEN MARIA (Cgq270884@gmail.com)
LICENCIADA PSICOLOGIA
EXPERTA TRASTORNO AUTISTA (ASTRAPACE)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 25 90,00 0,00 0 0,00
GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO ALBERTO (fags@um.es)
CATEDRATICO UNIVERSIDAD
DPTO. MIDE (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
1.350,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 1.350,00 15 90,00 0,00 0 0,00
GARCIA HERNANDEZ, RAQUEL (r.garcoa@irflasalle.es)
DIPLOMADA TERAPIA OCUPACIONAL
INSTITUTO LASALLE (UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
GARRIDO MARTINEZ, GEMA (gemmagarrido@hotmail.com)
GRADUADA TERAPIA OCUPACIONAL
ASTRAPACE (ASTRAPACE)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h 9000 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 90,00 1 90,00 0,00 0 0,00 '
GILABERT PASCUAL, NURIA (nuriagilabert@gmail.com)
PSICOLOGA
CDIAT APSA ALICANTE (APSA ALICANTE)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 25 90,00 0,00 0 0,00

CASIOPEA - Proyecto actividad
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GODOY FERNANDEZ, MARIA CARMEN (carmengf@um.es)

PROFESORA CONTRATADA DOCTORA

DEPARTMENTO DE PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA
(UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00

GOMEZ GAMBIN, MERCEDES (mercedes.gomez5@um.es)
ASOCIADO A TIEMPO PARCIAL
FISIOTERAPIA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
150,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 150,00 1.7 88,24 0,00 0 0,00

GUILLEN DIAZ, MARISA (cdiat.dircepl@gmail.com)
PSICOLOGA
DIRECTORA CDIAT APSA ALICANTE (APSA ALICANTE)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 25 90,00 0,00 0 0,00

GUILLEN NAVARRO, ENCARNACION (eguillen@um.es)
DOCTORA EN MEDICINA
SECCION DE GENETICA MEDICA (UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

LEONHARDT GALLEGO, MERCE (sanleon@pangea.org)

PSICOLOGA

PROGRAMA ATENCION TEMPRANA FUNDACION VICENTE FERRER (FUNDACION VICENTE FERRER Y FUNDACION
RAMON MARTI BONET)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
CASIOPEA - Proyecto actividad IX MASTER PROPIO EN ATENCION TEMPRANA: PREVENCION Y PROMOCION
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LLORENS PALAO, ELENA (30007797 @educarm.es)
DIPLOMADA EN EDUCACION MUSICAL
MASTER EN MUSICOTERAPIA (PRIVADO)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

LOPEZ ESTEBAN, MARIA JOSE (mjoselopezesteban@gmail.com)
DIPLOMADA TERAPIA OCUPACIONAL
TUTORIAS VARIAS (TUTORiAS VARIAS)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
135,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 135,00 1.5 90,00 0,00 0 0,00

LOPEZ MAESTRO, MARIA (mariamaestro@gmail.com)
MEDICO NEONATOLOGO
SERVICIO DE NEONATOLOGIA (HOSPITAL UNIVERSITARIO 12 DE OCTUBRE DE MADRID)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

LOPEZ ORTEGA, MARIA DOLORES (mdlo.auva@hotmail.com)
LICENCIADA PSICOLOGIA

()

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 25 90,00 0,00 0 0,00

LOPEZ TORRES, MERCEDES MARIA (merchelop@yahoo.es)
LICENCIADA EN PSICOLOGIA
ATENCION TEMPRANA ()

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 2.5 90,00 0,00 0 0,00
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LUCAS LOPEZ, ELISA (um@um.es)
(™

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

LUCAS PEREZ, ANGEL FRANCISCO (anlp@once.es)
MAESTRO Y MASTER EN ATENCION TEMPRANA
EQUIPO EDUCATIVO DE LA ONCE (ONCE DE ALICANTE)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

LUNA OLIVA, LAURA (laura.luna@urjc.es)

CONTRATADA DOCTOR

DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA, TERAPIA OCUPACIONAL, REHABILITACION Y MEDICINA FISICA (UNIVERSIDAD REY
JUAN CARLOS DE MADRID)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

LOPEZ EXPOSITO, MARIA ISABEL (isabel.lopez4@carm.es)
LICENCIADA EN BIOLOGIA
CENTRO DE BIOQU'IMICA Y GENETICA CLINICA (SERVICIO MURCIANO DE SALUD)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00

MANDESI JIMENEZ, URSULA (ursulam@um.es)
JEFA DE SECCION
SECRETARIA GENERAL (UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
2.500,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 2.500,00 100 25,00

Acciones de apoyo:

Gestion econémica y secretaria (100 horas)
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MARI ALCANTUD, CELIA (celia.mari@uv.es)
TECNICO DE ATENCION TEMPRANA
CENTRO UNIVERSITARIO DE DIAGNOSTICO Y ATENCION TEMPRANA (UNIVERSIDAD DE VALENCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00
MARISCAL ALTARES, SONIA (smariscal@psi.uned.es)
DOCTORA EN PSICOLOGIA
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNED DE MADRID)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA (mtmartin@um.es)
PROFESORA TITULAR DE UNIVERSIDAD
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
1.170,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 1.170,00 13 90,00 0,00 0 0,00
MARTINEZ MARTINEZ, M@ CARMEN (mcmb@once.es)
PSICOLOGA
ATENCION TEMPRANA (ONCE CARTAGENA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
MARTINEZ PEREZ, SALVADOR (salvador@um.es)
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
INSTITUTO DE NEUROCIENCIA (UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ )
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
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MARTINEZ SALCEDO, EDUARDO (martinezsalcedoedu@hotmail.es)
MEDICO ESPECIALISTA EN PEDIATRIA
SERVICIO DE NEUROPEDIATRIA (HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA ARRIXACA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
270,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 270,00 3 90,00 0,00 0 0,00
' 8
MARTOS PEREZ, JUAN (jmartos@centrojuanmartos.com) g
PSICOLOGO o)
PROFESOR ASOCIADO EN EL DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA BIOLOGICA Y DE LA SALUD ( UNIVERSIDAD AUTONOMA _5
DE MADRID) S
@
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total E
©
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h @
450,00 € g
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00 b
2
E
=3
MILLA ROMERO, MARIA GRACIA (villena@uv.es) <
PRESIDENTA DE AVAP. DIRECTORA DE APADIS-VILLENA, ALICANTE g
DIRECTORA CENTRO ATENCION TEMPRANA VILLENA (ASOCIACION APADIS) 9
E
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total g
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h 8_
900,00 € s
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00 o
>
=]
o
NIETO JIMENEZ, MARIA ISABEL (misabel.nieto@carm.es) b
TRABAJADORA SOCIAL Y PSICOLOGA 8
JEFA DE SERVICIO IMAS (SERVICIO MURCIANO DE ACCION SOCIAL) g?
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total S
©
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h @
450,00 € )
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00 3
2
E
NOGUEROL NOGUEROL, VICTORIA (vnoguerol@gmail.com) £
PSICOLOGA CLINICA ) 5
DIRECTORA DEL CENTRO DE PSICOLOGIA NOGUEROL (CENTRO NOGUEROL DE MADRID) %
S
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total 5
>
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h !
900,00 € NS
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00 5
&
O
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PALLAS ALONSO, CARMEN ROSA (keka.pallas@gmail.com)
JEFA DEL SERVICIO DE NEONATOLOGIA
SERVICIO DE NEONATOLOGIA (HOSPITAL UNIVERSITARIO 12 DE OCTUBRE DE MADRID)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
PARDOS ARCOS, LAURA (laura.pardos@cieza.es)
PSICOLOGA-DIRECTORA DEL CDIAT DE CIEZA
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL Y ATENCI"ON TEMPRANA DE CIEZA (AYUNTAMIENTO DE CIEZA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 5 180,00 0,00 0 0,00
PEREZ LOPEZ, JULIO (juliopl@um.es)
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE MURCIA)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
10.740,00 €
2.500,00 90 27,78 1.500,00 1275 1,18 6.740,00 149 45,23 0,00 0 0,00

PERPINAN GUERRAS, SONSOLES (sonsolesperpi@telefonica.net)

LICENCIADA EN PSICOLOGIA

DIRECTORA DEL EQUIPO DE ORIENTACION EDUCATIVA Y PSICOPEDAGOGICA DE ATENCION TEMPRANA DE AVILA
(CONSEJERiA DE EDUCACION DE LA JUNTA DE CASTILLA LE()N)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00

PUYUELO SANCLEMENTE, MIGUEL (miguel@miguelpuyuelo.com)
PROFESOR TITULAR UNIERSIDAD
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00
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RADRIGAN FUENTEALBA, JACOBA (jackieradrigan@hotmail.com)
LOGOPEDA
ASTRAPACE (ASTRAPACE)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 25 90,00 0,00 0 0,00
]
RAMOS RUIZ, MARIA AMPARO (maramosruiz@gmail.com) g
PSICOLOGA S
COORDINADORA CDIAT "DR. MIGUEL DE LINARES PEZZI" (INSTITUTO PSICOPEDAGOGIDO "DULCE NOMBRE DE MARIA" _5
DE MALAGA) 8
@
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total g
©
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h @
450,00 € g
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00 3
2
E
=
RIPOLL SPITERI, ANTONIO JOSE (antonio.ripoll@um.es) <
PROFESOR ASOCIADO . g
DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA Y TRABAJO SOCIAL (UNIVERSIDAD DE MURCIA) °
E
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total g
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h 8_
450,00 € &
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00 O
>
o
o
RODRIGUEZ MONDEJAR, ENCARNACION (erodriguez@astrade.es) b
PSICOLOGA <
PSICOLOGIA (ASTRADE) g?
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total S
©
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h @
225,00 € ]
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 25 90,00 0,00 0 0,00 3
2
E
i
RUIZ DIAZ, MARIA JOSE (mjose@astrade.es) <
LICENCIADA EN PSICOLOGIA &
PSICOLOGA (RESPONSABLE DEL SERVICIO EDUCATIVO DE ASTRADE) %
S
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total 5
>
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h !
225,00 € N
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 25 90,00 0,00 0 0,00 5
&
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RUIZ PAREDES, CORINA (direccion@apanda.org)
PSICOLOGA
LOGOPEDA EN APANDA (CENTRO PRINCIPE DE ASTURIAS DE CARTAGENA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
900,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00

SANCHEZ CARAVACA, JUAN (juansan@um.es)
PROFESOR ASOCIADO
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA EVOLUIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
2.250,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 2.250,00 20 112,50 0,00 0 0,00

TURPIN FERNANDEZ, AMPARO (aturpin@assido.org)
PSICOLOGA
ATENCION TEMPRANA (ASSIDO MURCIA)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
225,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 225,00 3 75,00 0,00 0 0,00

VALVERDE GONZALEZ, ISABEL MARIA (isa.valverde@gmail.com)
GRADUADA EN FISIOTERAPIA
FISIOTERAPEUTA (ASTRAPACE)

DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h
150,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 150,00 1.7 88,24 0,00 0 0,00

VERA CARBONELL, ASCENSION (ascension.vera3@carm.es)
LICENCIADA EN FARMACIA
CENTRO DE BlOQU[MlCA Y GENETICA CLIiICA (HOSPITAL U. VIRGEN DE LA ARRIXACA)
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DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
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450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
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VICENTE ROCA, ANA ROSA (anavroca@yahoo.es)
FISIOTERAPEUTA
EOEP DE ATENCION TEMPRANA MURCIA 1 (CONSEJERIA DE EDUCACION CARM)
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €h € Horas €/h
450,00 €
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 450,00 5 90,00 0,00 0 0,00
8
VILASECA MOMPLET, ROSA MARIA (rosavilaseca@ub.edu) S
PROFESORA TITULAR DE UNIVERSIDAD ] o
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION (UNIVERSIDAD DE BARCELONA) s
8
DIRECCION COORDINACION DOCENCIA APOYO Total g
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h g
900,00 € ®
0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 900,00 10 90,00 0,00 0 0,00 @
3
Y
€ Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h € Horas €/h §
60.600,00 € E
2.500,00 90 27,78 4.000,00 2250 1,78 50.100,00 900 55,67 4.000,00 120 33,33 ©
&
ks
Documentacion adjunta 2
S
. . [0}
Compromiso Director PEREZ LOPEZ, JULIO g
Curriculum Extenso cASBAS GOMEZ, MARIA ISABEL (i
Curriculum Extenso cCOSTAS MORAGAS, CARMEN 2
Curriculum Extenso BoSCH GIMENEZ, VICENTE MARIA E
Curriculum Extenso GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO ALBERTO §
Curriculum Extenso LEONHARDT GALLEGO, MERCE s
Curriculum Extenso PERPINAN GUERRAS, SONSOLES §
Curriculum Extenso ARRANZ FREIJO, ENRIQUE §
Curriculum Extenso Bou PIQUER, JAVIER g
. [0}
Curriculum Extenso CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA 2
Curriculum Extenso Goboy FERNANDEZ, MARIA CARMEN 2
Curriculum Extenso LLORENS PALAO, ELENA =
. (0]
Curriculum Extenso LOPEZ EXPOSITO, MARIA ISABEL o
. Ne]
Curriculum Extenso FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER kS
Curriculum Extenso MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA E
Curriculum Extenso MARTOS PEREZ, JUAN :
Curriculum Extenso pARDOS ARCOS, LAURA 5
. <
Curriculum Extenso VICENTE ROCA, ANA ROSA Pt
. [(e]
Curriculum EXtenso Ruiz PAREDES, CORINA *
. N
Curriculum Extenso SANCHEZ CARAVACA, JUAN 0
. [(e]
Curriculum Extenso PUYUELO SANCLEMENTE, MIGUEL =
. o]
Curriculum EXtenso MARI ALCANTUD, CELIA ©
Curriculum EXtenso VERA CARBONELL, ASCENSION §
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Curriculum Extenso BALLESTA MARTINEZ, MARIA JULIANA
Curriculum Extenso MARISCAL ALTARES, SONIA
Curriculum Extenso MILLA ROMERO, MARIA GRACIA
Curriculum Extenso BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO
Curriculum Extenso pboMINGO JIMENEZ, MARIA ROSARIO
Curriculum Extenso MARTINEZ SALCEDO, EDUARDO
Curriculum Extenso ALARCON MARTINEZ, HELENA
Curriculum Extenso MARTINEZ PEREZ, SALVADOR
Curriculum Extenso NOGUEROL NOGUEROL, VICTORIA
Curriculum Extenso BELDA ORIOLA, JUAN CARLOS
Curriculum Extenso CASLA SOLER, MARTA
Curriculum Extenso GILABERT PASCUAL, NURIA
Curriculum Extenso GUILLEN DIAZ, MARISA
Curriculum Extenso VILASECA MOMPLET, ROSA MARIA
Curriculum Extenso BROTONS CABRERA, CARMEN
Curriculum Extenso RAMOS RUIZ, MARIA AMPARO
Curriculum Extenso LUNA OLIVA, LAURA

Curriculum Extenso MARTINEZ MARTINEZ, M@ CARMEN
Curriculum Extenso LucAs PEREZ, ANGEL FRANCISCO
Curriculum Extenso CARAVACA CANTABELLA, MARIA ISABEL
Curriculum Extenso GARCIA CERDA, LUIS

Curriculum Extenso TURPIN FERNANDEZ, AMPARO
Curriculum Extenso coLOMA RENTERO, MARIA ESPERANZA
Curriculum Extenso BARCELO SARRIA, M2 BEGONA
Curriculum Extenso PEREZ LOPEZ, JULIO

Curriculum Extenso GUILLEN NAVARRO, ENCARNACION
Curriculum Extenso plAZ HERRERO, ANGELA
Curriculum Extenso LOPEZ MAESTRO, MARIA
Curriculum Extenso NIETO JIMENEZ, MARIA ISABEL
Curriculum Extenso PALLAS ALONSO, CARMEN ROSA
Curriculum Extenso RIPOLL SPITERI, ANTONIO JOSE
Curriculum Extenso GARciA HERNANDEZ, RAQUEL
Curriculum Extenso CERRATO SAURA, MARIA LUISA
Curriculum Extenso RODRIGUEZ MONDEJAR, ENCARNACION
Curriculum Extenso FENOLL ANDUGAR, CARMEN M2
Curriculum Extenso Ruiz DIAZ, MARIA JOSE
Curriculum Extenso BALLESTA VELAZQUEZ, MANUELA
Curriculum Extenso cALVO ESCARABAJAL, MARIA JOSEFA
Curriculum Extenso CASTELLANO BRAZALEZ, PILAR
Curriculum Extenso GARCIA QUINONERO, CARMEN MARIA
Curriculum Extenso GARRIDO MARTINEZ, GEMA
Curriculum Extenso RADRIGAN FUENTEALBA, JACOBA
Curriculum Extenso LoPEZ ESTEBAN, MARIA JOSE
Curriculum Extenso VALVERDE GONZALEZ, ISABEL MARIA
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Curriculum Extenso GoMEZ GAMBIN, MERCEDES

Curriculum Extenso LOPEZ TORRES, MERCEDES MARIA

Curriculum Extenso LOPEZ ORTEGA, MARIA DOLORES

Curriculum Extenso CARAVACA PEREZ, MARIA DEL MAR

Curriculum Extenso beE SANTOS MORENO, MARIA GUADALUPE

Curriculum Extenso LucAs LOPEZ, ELISA

Informe aprobacién Promotor pSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

Méritos

ALARCON MARTINEZ, HELENA (helena.a.m@um.es)

1. Casas-Fernandez C1, Martinez-Bermejo A, Rufo-Campos M, Smeyers-Dura P, Herranz-
Fernandez JL, Ibafiez-Mic6 S, Campistol-Plana J, Alarcon-Martinez H, Campos-Castell6 J. Efficacy
and tolerability of lacosamide in the concomitant treatment of 130 patients under 16 years of age
with refractory epilepsy: a prospective, open-label, observational, multicenter study in Spain. Drugs
R D. 2012 Dec 1;12(4):187-97.
Ha participado como ponente en ediciones anteriores del Master

ARRANZ FREIJO, ENRIQUE (e.arranzfreijo@ehu.es)

Autor de numerosas publicaciones sobre familia y modelos familiares
Cuatro sexenios de investigacién
BALLESTA MARTINEZ, MARIA JULIANA (maryballesta@yahoo.es)

- Estancia como Médico Asistente en el Servicio de Genética el Centro de Diagnéstico Biomédico
del Hospital Clinic de Barcelona entre Septiembre 2002 y Enero 2003.
- Asistencia a la ¢National Family Conference¢, de la Fundacién Nacional de Displasias
Ectodérmicas celebrada en Julio 2006 en St. Louis, Missouri (EEUU).

BALLESTA VELAZQUEZ, MANUELA (manoliballesta@hotmail.com)

ESPECIALISTA FISIOTERAPIA INFANTIL
BARCELO SARRIA, M2 BEGONA (BARCELOBEGO@GMAIL.COM)

Profesora Asociada de la Universidad de Malaga
Ponente en el Master de Atenciéon Temprana de la Universidad de Murcia
Especialista en Terapia Miofuncional

BELDA ORIOLA, JUAN CARLOS (beldhern@correo.cop.es)

¢, Psicélogo Clinico en el Servicio Especializado de Apoyo a la Atencién Primaria en Salud Mental
(CAP). Departamento n° 15 de la Comunidad Valenciana.(1.990-2009)
¢, Promotor y colaborador del GAT:

- Grupo de Atencion Temprana (inicialmente compuesto por un grupo de profesionales
interdisciplinario y de a&mbito nacional, y ahora es una Federacion de Asociaciones Autonomicas
de Profesionales de la Atencién Temprana). (1.994-2.011). Entre sus trabajos cuentan: Libro
Blanco de Atencion Temprana y Folletos sobre la Atencion Temprana. Organizacién Diagnéstica
para la Atencion Temprana (de la que soy responsable)
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BOSCH GIMENEZ, VICENTE MARIA (vbosch@um.es)

Jefe de Servicio de neonatologia del Hospital Universitario Virgen de la Arrixaca.
Autor de numerosos articulos sobre neonatos y nifios prematuros
BOU PIQUER, JAVIER (xavibou@cop.es)

Director ¢ Director y supervisor docente de Dictia Valencia (instituto de formacion en terapia
familiar asociado a la Escola de Terapia Familiar del Hospital de la Santa Creu i Sant Pau de
Barcelona ¢ U.A.B.).

¢ Terapeuta de familia y pareja con mas de 23 afios de experiencia.

¢ Presidente de la Asociacion de Terapeutas de Familia de la C. V. (del 98 al 2006)
BRITO DE LA NUEZ, ALFREDO GUSTAVO (abrito@um.es)

Coordinador del Master en ediciones anteriores
Coordinador del Manual de Atencién Temprana publicado en Editorial Pirdmide
BROTONS CABRERA, CARMEN (kbrotons@hotmail.com)

Investigadora del grupo de Investigacion de la Junta de Andalucia HUM-684 ¢ Investigacion en
Atencién Temprana¢, en evaluaciones psicolégicas del desarrollo de nifios prematuros, a la edad
de 2 afios de edad corregida, en la Unidad de Neonatologia del Hospital Materno Infantil de
Malaga

- Vocal de la Asociacion de Profesionales de la Atencion Temprana de Andalucia (ATAI).

Ponente en ediciones anteriores del Master de Atencion Temprana de la Universidad de Murcia

CALVO ESCARABAJAL, MARIA JOSEFA (maria_jose_calvo_escarabajal@hotmail.com)

Master en Atencion Temprana
CANDEL GIL, RICARDO ISIDORO SANTA CLARA (icandel@um.es)

- Profesor encargado de curso en la Facultad de Filosofia y Ciencias de la Educacion de la
Universidad de Murcia, desde 1979 a 1982.

- Profesor asociado de la Escuela Universitaria de Magisterio de la Universidad de Murcia, desde
1.992 a 1994.

- Profesor asociado de la Facultad de Educacion de la Universidad de Murcia, desde 1994 a 1996.
- Profesor asociado de la Escuela Universitaria de Magisterio de la Universidad de Murcia, desde
2006 a 2014.

CARAVACA CANTABELLA, MARIA ISABEL (belitas98@yahoo.es)

- Profesora en los Master de Audicion y Lenguaje (Facultad de Pedagogia de la UMU). Bloques
de ¢Estimulacién precoz del lenguaje y comunicacion en Atencién Tempranag,. ¢El trastorno
especifico del lenguaje¢,. (2003-2010)

- Ponente en las Ultimas ediciones del Master de Atencion Temprana (Facultad de Psicologia de la
U.M.U.) Tema: Evaluacidon y Orientacion en los Trastornos del Espectro del Autismo. (2013 y 2015
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CARAVACA PEREZ, MARIA DEL MAR (mmarcaravaca@gmail.com)

Diplomada en fisioterapia por la Universidad de Murcia.
CASBAS GOMEZ, MARIA ISABEL (misabel.casbas@lorca.es)

Directora del CDIAT de Lorca
Coautora del Libro Blanco de la Atencion Temprana
CASLA SOLER, MARTA (marta.casla@uam.es)

Docencia:

Asignaturas en el grado en Psicologia: Desarrollo Social y afectivo. Desarrollo cognitivo y
linglistico. Introduccion a la Psicologia.

Asignaturas de posgrado en el Master Oficial en Psicologia de la Educacion: Desarrollo del
lenguaje. Desarrollo 0-3: desarrollo tipico y atipico

CASTELLANO BRAZALEZ, PILAR (pilar_castellano@hotmail.com)

Coordinadora Escuelas Infantiles ASTRAPACE
CERRATO SAURA, MARIA LUISA (coor4@astrade.es)

Anexo CV
COLOMA RENTERO, MARIA ESPERANZA (esperanzacrentero@yahoo.es)

Directora del CDIAT de Yecla
Presidenta de la Asociacion de Atencién Temprana de la Regiéon de Murcia de 2000-2002
Coautora de | Codigo Deontolégico en Atencién Temprana
Ha participado en el Master de Atencion Temprana organizado por la Universidad de Murcia en
ediciones anteriores

COSTAS MORAGAS, CARMEN (carme.costas@uab.es)

Psicologa clinica.
Especialista y formadora en la Escala NBAS de Brazelton
Autora de numerosas publicaciones
Experta en Evaluacion psicoldgica
DE SANTOS MORENO, MARIA GUADALUPE (lupedesm@gmail.com)

*

DIAZ HERRERO, ANGELA (adiaz@um.es)

Miembro del Grupo de Investigacion GIAT
Autora de diversas publicaciones sobre Atencion Temprana
DOMINGO JIMENEZ, MARIA ROSARIO (rosariodj@um.es)

Mi actividad profesional exclusiva se desarrolla en el campo de la neurologia pediétrica y, por
tanto, la inmensa mayoria de la patologia que atiendo tiene relacién con la Atencién Temprana.
Asi mismo, la actividad investigadora y docente también esta relacionada con patologia
relacionada con la Atenciéon Temprana

FENOLL ANDUGAR, CARMEN M?2 (carmenmf@astrade.es)

Anexo CV
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FERNANDEZ REGO, FRANCISCO JAVIER (fiffernan@um.es)

Profesor Asociado del Dpto. de Fisioterapia
Doctor por la Universidad de Murcia desde julio de 2015
Diversas publicaciones en revistas y libros

GARCIA CERDA, LUIS (Igccs100@msm.com)

-Miembro del equipo fundacional Dictia Valencia que imparte el master de Terapia Familiar.
Psicoterapeuta de la Federacion Espafiola de Psicoterapia

GARCIA QUINONERO, CARMEN MARIA (Cgq270884@gmail.com)

Master en Atencién Temprana
Logopeda ASTRAPACE
GARCIA SANCHEZ, FRANCISCO ALBERTO (fags@um.es)

Autor diversas publicaciones sobre Atencion Temprana
GARCIA HERNANDEZ, RAQUEL (r.garcoa@irflasalle.es)

intervencioén orientada a infancia y tercera edad
GARRIDO MARTINEZ, GEMA (gemmagarrido@hotmail.com)

Servicio de Atencion Terapéutica en ASTRAPACE y Hospital Mesa del Castillo
GILABERT PASCUAL, NURIA (nuriagilabert@gmail.com)

Psicéloga /Direccion CDIAT
Desarrollando labores de direcciéon de equipo Atencidn temprana y funciones de atencion familiar,
Escuelas de padres, Evaluacion y diagnéstico, elaboracién de informes psicopedagégicos,
Coordinacion entornos, planificacién de tratamientos y Formacion.
Ponente en el Master de Atencion Temprana en ediciones anteriores

GODOY FERNANDEZ, MARIA CARMEN (carmengf@um.es)

Psicéloga Clinica en ejercicio libre de la profesion. Actividad asistencial en las areas de infancia,
adolescencia y adultos y en el area de la Psicologia Juridica.

I Direccion de la Unidad de Psicologia Clinica de la Seccién de Psiquiatria del Hospital
Universitario

Virgen de la Arrixaca¢, de Murcia, desde Enero de 1990 hasta Enero de 1991. Actividad
profesional en

Psicodiagnéstico y Psicoterapia, en las areas de infantil y adultos y supervisién de psicologos
asistentes en periodo de formacion.

GOMEZ GAMBIN, MERCEDES (mercedes.gomez5@um.es)

Fisioterapeuta
GUILLEN DIAZ, MARISA (cdiat.dircep1l@gmail.com)

labores de direcciéon de equipo Atencién temprana y funciones de atencion

familiar, Escuelas de padres, Evaluacion y diagnéstico, elaboracién de informes psicopedagdgicos,
Coordinacion entornos, planificacion de tratamientos y Formacion.

Ponente en el master de Atencion Temprana de la Universidad de Murcia en ediciones
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anteriores
GUILLEN NAVARRO, ENCARNACION (eguillen@um.es)

-Ha participado en numerosas ediciones del master de Atencién Temprana.
Cordinadorade la Revista de Atencion Temprana dedicada a Enfermedades Raras y coautora en
diferentes articulos

LEONHARDT GALLEGO, MERCE (sanleon@pangea.org)

Pionera de la Atencion Temprana en nifios ciegos y afectados visuales en Espafia
Autora de numerosas publicaciones sobre deficiencia visual
LLORENS PALAO, ELENA (30007797@educarm.es)

- Titulada en terapia musical por el I.S.C.T.E. de Barcelona
- Cuentoterapia: Sanar a través de los cuentosy,
- ¢ Pedagogia musical activa¢, niveles I, 11 Y Il

LOPEZ ESTEBAN, MARIA JOSE (mjoselopezesteban@gmail.com)

Diplomada Terapia Ocupacional
LOPEZ MAESTRO, MARIA (mariamaestro@gmail.com)

linea de investigacién en torno a
la evolucidn de los nifios muy prematuros y
de forma especifica en relacién con la pardlisis
cerebral manteniendo las colaboraciones con
grupos europeos.
Ponente en ediciones anteriores del Master
LOPEZ ORTEGA, MARIA DOLORES (mdlo.auva@hotmail.com)

Licenciada Psicologia y Master en Prevencién y Promocién Atencion Temprana
LOPEZ TORRES, MERCEDES MARIA (merchelop@yahoo.es)

Psicdloga especialista Atencion Temprana
LUCAS LOPEZ, ELISA (um@um.es)

*

LUCAS PEREZ, ANGEL FRANCISCO (anlp@once.es)

Primer premio del XXIX Concurso de Investigacion Educativa sobre Experiencias Escolares,
convocado por la ONCE en 2015, con el titulo ¢ Un mar de dificultades o un mar de posibilidades?
El entrenamiento de la mirada es fundamental. Se publicara proximamente en la revista
Integracion.
Coordinador del Seminario de Atencién Temprana en el ambito del Centro de Recursos Educativos
de la ONCE en Alicante (Comunidad
Valenciana y Regién de Murcia).

LUNA OLIVA, LAURA (laura.luna@urjc.es)

Especialista en Terapia Orofacial
Ponente en el Master de Atencion Temprana de la Universidad de Murcia en ediciones anteriores
¢, Responsable de coordinacién de la Asignatura ¢ Métodos Especificos¢, en el Master Oficial
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en Patologia Neuroldgica: Actuacion en Fisioterapia y Terapia Ocupacional, organizado por la
Universidad Rey Juan Carlos.

LOPEZ EXPOSITO, MARIA ISABEL (isabel.lopez4@carm.es)

Doctora en Biologia por la Universidad de Murcia (2008) con la calificacion de sobresaliente cunn
laude. Titulo de la tesis ¢Aplicaciones de la Citogenética Molecular al Diagnéstico de Anomalias
Cromosomicasg,.

¢ Pre- and postnatal findings in a patient with a novel rec(8)dup(8q)inv(8)(p23.2922.3) associated
with San Luis Valley syndromeg,. (2013) Vera-Carbonell A, Lopez-Gonzélez V, Bafalliu JA, Pifiero-
Fernandez J, Susmozas J, Sorli M, Lopez-Pérez R, Fernandez A, Guillén-Navarro E, Lopez-
Expoésito I. Am J Med Genet A. 161(9): 2369-75.

SArray CGH detection of a novel cryptic deletion at 3gq13 in a complex chromosome
rearrangement¢,. (2014). Lépez-Exposito |, Ballesta-Martinez MJ, Bafalliu JA, Vera-Carbonell A,
Domingo-Jiménez R, LOpez-Gonzalez V, Fernandez A, Guillén-Navarro E. Genomics 103 288¢,291

MARI ALCANTUD, CELIA (celia.mari@uv.es)

- Ponente en las | Jornadas Académicas y Congreso Internacional de Tecnologia Educativa en
Machala (Provincia del Oro ¢, Ecuador) 2015

- Taller ¢ Dispositivos tactiles en Atencién Tempranag, en las XVII Jornadas Regionales de Atencién
Temprana de Murcia (2014)

-Profesora de la asignatura ¢ Nuevas Tecnologias en Atencion Tempranag, en la ediciéon de 2014

MARISCAL ALTARES, SONIA (smariscal@psi.uned.es)

Profesora Titular de Universidad.
Experta en Desarrollo y evaluacion del lenguaje
Autora de numerosas publicaciones

MARTINEZ FUENTES, MARIA TERESA (mtmartin@um.es)

Titulo del proyecto: Estrés parental y formacién de vinculos afectivos en poblaciones de riesgo:
Un estudio longitudinal

Entidad financiadora: Fundacién Séneca. Direccion General de Universidades. Consejeria de
Educacion y Cultura de la C.A.R.M. Cddigo: 03032/PHCS/05

Autora de numerosas publicaciones en revistas y capitulos de libros

MARTINEZ MARTINEZ, M@ CARMEN (mcmb@once.es)

Publicacion de: Escuela de padres: una experiencia practica con padres de alumnos con
discapacidad visual.

Ha participado como ponente del Master de Atencién Temprana en ediciones anteriores.

. Prevencion e intervencion en los trastornos del desarrollo en atencion temprana. Ceguera y
trastornos del espectro autista.
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MARTINEZ PEREZ, SALVADOR (salvador@um.es)

150 publicaciones internacionales. Indice H: 47. Cuatro sexenios investigacion
3. Martinez S y Dierssen M. CAPITULO LIBRO: Desarrollo y plasticidad cerebral. Implicaciones en
la discapacidad intelectual y la enfermedad mental para la atencién temprana, en Atencién
Temprana en el Ambito Hospitalario; editado por Pifiero J, Perez-Lopez J, Vargas F y Candela AB.
Piramide, 2014

MARTINEZ SALCEDO, EDUARDO (martinezsalcedoedu@hotmail.es)

Tutor de de la Unidad Docente Multiprofesional de Pediatria y sus Areas Especificas de la Region
de Murcia, con efecto desde el dia 1 de Agosto de 2011.
Profesor colaborador honorario de la Facultad de Medicina, Hospital Clinico Universitario Virgen de
la Arrixaca-Pediatria-Neuropediatria. Cursos 2011-2015

MARTOS PEREZ, JUAN (jmartos@centrojuanmartos.com)

¢,81/05. Director del Centro Leo Kanner. Asesor Técnico de APNA y FESPAU desde el 01 hasta
05. Psicélogo Servicio de Diagnéstico desde 1987. Director Servicio de Diagndstico desde 01
hasta 05.

¢,92/00. Psicologo de I.L.D.

¢,99/00. Psicologo de Equipo de Psicologia y Lenguaje.

¢ 01/Actualidad. Director de DELETREA

¢,03/Actualidad. Miembro de GETEA (Grupo de Expertos Trastorno del Espectro Autista). IIER.
Instituto de Salud Carlos lIl.

¢,06/Actualidad. Asesor Técnico Centro ¢, Juan Martos¢,. Centro Especifico de Autismo concertado
con la Comunidad de Madrid

MILLA ROMERO, MARIA GRACIA (villena@uv.es)

Presidenta AVAP
Presidenta del GAT
Co-autora Libro Blanco de la Atencion Temprana y Recomendaciones Técnicas para el desarrollo
de la Atencién Temprana.
Autora de capitulos de libro y articulos relacionados con la Atencion Temprana
NIETO JIMENEZ, MARIA ISABEL (misabel.nieto@carm.es)

Técnico del IMAS experta en Ley de Dependencia y Acreditacién de Centros
-Subdirectora General de Personas con discapacidad del Instituto Murciano de Accidn Social.
Consejeria de Familia e Igualdad de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

NOGUEROL NOGUEROL, VICTORIA (vnoguerol@gmail.com)

Es profesora honorifica de la Factultad de Psicologia de la Universidad Auténoma; profesora y
tutora en distintos Masters de la UNED, Universidad del Pais Vasco, Autondma de Madrid,
Universidad de Murcia, Universidad de Elche

PALLAS ALONSO, CARMEN ROSA (keka.pallas@gmail.com)

Ponente en el Master de Atencion Temprana de la Universidad de Murcia en ediciones anteriores.
Formadora de NIDCAP en Espafia
Autora de numerosas publicaciones sobre nifios prematuros
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Ponente en numerosos congresos nacionales e internacionales sobre prematuridad
PARDOS ARCOS, LAURA (laura.pardos@cieza.es)

Coautora de la Guia Regional de Atencion Temprana de Murcia 1° y 2° edicion 1.995 .Consejeria
de Sanidad y Politica Social

-Colaboradora de la elaboraciéon de la Guia ¢ Criterios de Calidad Estimular 0-3 afios¢, 2.003
.Equipo de Investigacion en Atencion Temprana de la Region de Murcia. (EIAT)
-Directora del Centro Municipal de Desarrollo Infantil y Atencién Temprana. Desde el afio 1992
hasta la fecha

PEREZ LOPEZ, JULIO (juliopl@um.es)

-Director del Master de Atencion Temprana en ediciones anteriores.

Autor de diversas publicaciones en revistas y libros sobre Atencién Temprana

-Ponente en diferentes cursos de posgrado de Atencién Temprana
PERPINAN GUERRAS, SONSOLES (sonsolesperpi@telefonica.net)

Colaboradora en la elaboracion del Libro Blanco de la Atencién Temprana.

Co-autora de la Organizacién Diagndstica en Atencion Temprana

Autora de varias publicaciones sobre Atencién Temprana y familia
PUYUELO SANCLEMENTE, MIGUEL (miguel@miguelpuyuelo.com)

Coordinador del Master Inter Universitario sobre Lenguaje y sus Patologias (Univs de Santiago,
Corufia, Salamanca y Zaragoza).
Varios Libros sobre el tema.

RADRIGAN FUENTEALBA, JACOBA (jackieradrigan@hotmail.com)

LOGOPEDA ASTRAPACE
RAMOS RUIZ, MARIA AMPARO (maramosruiz@gmail.com)
Coordinadora del Centro de Desarrollo Infantil y Atencién Temprana "Dr. Miguel de Linares Pezzi",
2014- actualmente
Participacion como ponente del modulo ¢,Programas de intervencién en
Atencion Tempranag,, en el Experto y Master Universitario en Atencion Temprana ¢ Dr. Miguel de

Linares Pezzi¢,, de la Universidad de Malaga, 2011-2014
Ponente en el Master de Atencion Temprana de la Universidad de Murcia en ediciones anteriores

RIPOLL SPITERI, ANTONIO JOSE (antonio.ripoll@um.es)

Ha participado en el Master desde las primeras ediciones.
Experto en basqueda de informacion referida a Atenciébn Temprana
RODRIGUEZ MONDEJAR, ENCARNACION (erodriguez@astrade.es)

Anexo CV
RUIZ DIAZ, MARIA JOSE (mjose@astrade.es)

Anexo CV
RUIZ PAREDES, CORINA (direccion@apanda.org)

ATENCION TEMPRANA. INTERVENCION LOGOPEDICA en Sordera Infantil. Del diagnéstico
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precoz a la inclusion educativa. Guia practica para el abordaje interdisciplinar. Trinidad G y
Jaudenes C (coord.) 2011. Fiapas. Madrid. Dep. legal M-40072-2011

He participado ademés en varios estudios de investigacién realizados en colaboracién con
distintas universidades. Y he participado también como consultora en gran variedad de estudios y
trabajos de investigacién vinculados con su formacion y actividad profesional, siendo asimismo
ponente en numerosos cursos, jornadas y congresos relacionados, particularmente, con las
personas sordas y sus familias

SANCHEZ CARAVACA, JUAN (juansan@um.es)

Titulo del proyecto: Atencién Temprana y nifios prematuros y/o de bajo peso al nacer: Un
estudio longitudinal sobre el impacto de los programas de intervencion en la infancia

Entidad financiadora: Fundacién Séneca. Direccion General de Universidades. Consejeria de
Educacién y Cultura de la C.A.R.M. Cédigo: PC 01244/CV/00

Director EOPP de Atencion Temprana hasta 2015

TURPIN FERNANDEZ, AMPARO (aturpin@assido.org)

Ponente en ediciones anteriores del Master de Atencidon Temprana de la Universidad de Murcia.
Ponente en diversos congresos y Jornadas sobre Sindrome de Down y Atencion Temprana

VALVERDE GONZALEZ, ISABEL MARIA (isa.valverde@gmail.com)

fisioterapeuta ASTRAPACE
VERA CARBONELL, ASCENSION (ascension.vera3@carm.es)

3.1.- Investigador en el Proyecto de investigacion ¢ Deteccidon de microrreordenamientos con array-
CGH en pacientes con retraso mental idiopatico y cariotipo normal¢, cuya responsable es la Dra.
Encarna Guillén Navarro. Subvencionado por la Fundacion Séneca. Afios 2007 y 2008.

2.1.- Investigador Cientifico (grupo A) en la Universidad Publica Miguel Herndndez de Elche
¢,Campus de San Juan-Alicante¢, en el centro de la ¢,Prevencion de la Subnormalidad de Alicanteg,
adscrito al Departamento de Pediatria de la Facultad de Medicina. Afios: desde 2000 hasta 2005.

VICENTE ROCA, ANA ROSA (anavroca@yahoo.es)

¢-Master Oficial de Fisioterapia en el abordaje neurolégico del nifio y del adulo. Universidad de
Murcia, Curso 2009/2010, (60 créditos)
-En la Universidad de Murcia, Facultad de Medicina, Departamento de Fisioterapia, como
Profesora Asociada de 6h. desde el curso 2000/ 2001, en la asignatura Fisioterapia Pediatrica,
Obstétrica y Geriatrica, hasta el 2012

VILASECA MOMPLET, ROSA MARIA (rosavilaseca@ub.edu)

Giné, C.; Gracia, M.; Vilaseca, R.; Balcells, A.Trabajar con las familias en Atencidon Temprana.
004863 - Revista Interuniversitaria de Formacion del Profesorado. 65(23,2), pp. 95 - 113.
(Espafia): Asociacion Universitaria de Formacion del Profesorado (AUFOP), 2009. ISSN 0213-
8646.

Ha sido ponente en otras ediciones del Master de Atencién Temprana da la Universidad de Murcia
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Anexo | - Distribuciéon de materias

Materias Obligatorias

UNIVERSIDAD DE
MURCIA

ECTS
MA1 - Marco conceptual y fundamentacion teérica de la Atencién Temprana 6
MA2 - Desarrollo infantil desde la perspectiva sanitaria, psicoldgicay social 6
MAS3 - Prevencién y promocion del desarrollo 6
MAA4 - Instrumento de evaluacién en Atencién Temprana 8
MADS - Familiay Atencion Temprana 5
MAG6 - Técnicas terapéuticas y areas afines de intervencion 8
MAY - Intervencion interdisciplinar en las diferentes discapacidades 8
MAS - Trabajo en equipo, elaboracién de programas y deontologia 3
MAO9 - Andlisis de casos 5
MF1 - Trabajo Fin de Master 15
MP1 - Practicas Externas 20

Total Materias Obligatorias (11) 90

Horas
Trabajo

150

150
150
200
125
200
200
75
125
375
500
2250

Horas Horas
Presenciales  Docentes

60 60
60 60
60 60
80 80
50 50
60 60
80 80
20 20
20 20
10 10
400 400
900 900

CASIOPEA - Proyecto actividad
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