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|Antecedentes

Descripcion

De acuerdo con el marco normativo andaluz, se entiende
que la Universidad, como institucion encargada de la
formacion de futuros profesionales, debe asumir de forma
progresiva una mayor responsabilidad en los procedimientos
para la valoracion del desempeno de su profesorado, asi
como para su formacion y estimulo, garantizando su
cualificacion y competencia docente.

DOCENTIA - ALMERIA

La evaluacion de la actividad docente resulta especialmente relevante para las
universidades en la medida en que la garantia de calidad de sus estudios pasa por
asegurar no solo la cualificacidon de su plantilla de profesores/as sino especialmente
la calidad de la docencia que en ella se imparte.
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IAntecedentes

DOGENTIA-ALMERIA

< |

— . . D 2007 ANECA

o Historia I.

% 2008-2009 DEVA

< ANECA lo pone en marcha en 2007 apoyada por las T

< Comunidades Auténomas (DEVA) y siguiendo las directrices

- de la ENQA (European Association for Quality Assurance in o O
O Higher Education). Ty

8" CONVOCATORIA

MODELO ANTIGUO

DOCENTIA-ALMERIA

. . ® 2018 PRIMERA
Convocatorias anteriores (2010 hasta 2014) CONVOCATORIA

. NUEVO MODELO
Nuevo Programa Docentia (2018) 2019
CONVOCATORIA
ACTUAL
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Nuestra Web https://www.ual.es/docentia

UNIVERSIDAD
S DE ALMERIA

Conoce la UAL Estudios Investigacion Vida Universitaria Internacional Comunidad Campus on-line

UAL/ Servicios Generales/ Servicio de Planificacién, Evaluacion y Calidad (SPEC)/ Que Ofrecemos/ DOCENTIA

DOCENTIA

Docentia es un programa dirigido a la evaluacion de la calidad docente
universitaria cuyo objetivo es mejorar la calidad de la Universidad.

Bel@INF Programa Comisiones Convocatorias ~ Informes Documentacibn  Preguntas Frecuentes

DOCENTIA - ALMERIA

DOCENTIA

|
‘I

f Convacatorias

-

7’ DE ALMERIA

Convocatoria abierta
Resolucién Provisional
Admitidos / Excluidos.
Plazo de alegaciones del
23 al 25 de abril.

Acceso aplicacién
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https://www.ual.es/docentia

|Convocatoria

Requisitos

* Personal docente en Servicio Activo
Al menos 5 anos de antiguedad
A Tiempo Completo

DOCENTIA - ALMERIA
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Convocatoria

\é Calendario

Ll

=

<.E * Presentacion de solicitudes.

E e Fase de alegaciones a las solicitudes.

Z e Autoevaluacion del profesor (del 2 mayo al 29 de mayo 2019).

8 * Informe Responsable Académico (del 2 mayo al 29 de mayo 2019).
e

 Valoracion por parte de la Comision de Evaluacion (Junio 2019).
e Informe provisional.
e Fase de alegaciones a la evaluacion provisional de la comision

(10 dias habiles y para resolver no superior a 30 dias habiles).
e Informe final (Julio 2019).
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]Dnnenﬁones

Hay 4 dimensiones:

Planificacion de |la docencia

.1 Organizacion y coordinacion docente

.2 Planificacion de la ensenanza y aprendizaje
Desarrollo de |la enseianza

II.1 Desarrollo de la ensenanza

I1.2 Evaluacion de los aprendizajes
Resultados

I1l.1 Resultados en relacion alumnado

I1l.2 Resultados en relacion a otros agentes
Innovacion y mejora

IV.1 Innovacion y mejora de la actividad docente

IV.2 Innovacion y mejora para la cualificacion del profesor




Nuestros indicadores provienen de diferentes fuentes:

* |Indicadores procedentes de datos institucionales.

e Resultados de encuestas de satisfaccion de los
estudiantes.

e Autoinforme de profesor.

 Informe del Responsable Académico. Director de
Departamento.

DOCENTIA - ALMERIA
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]Indicadores

Ve

DOCENTIA - ALMERIA

N? de indicadores: 23

e 11 Indicadores procedentes de datos institucionales.
e 6 Encuestas de satisfaccion de los estudiantes.

e 3 Autoinforme de profesor.

* 3 Informe del Responsable Académico.

2
o
%)
84
[
2
Z
=

75 DE ALMERIA




Consideraciones generales

e Las puntuaciones totales maximas se realizan sobre
120 puntos.

DOCENTIA - ALMERIA

e Todos los indicadores se puntuan en una escala de O
a 1 punto, y para su valoracion final se utiliza un
factor corrector que multiplica la puntuacion
alcanzada por el peso maximo asignado a cada uno
de ellos.
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Indicadores

PUNTUACIONES TOTALES MAXIMAS PARA CADA DIMENSION, SUBDIMENSION,
VARIABLES E INDICADORES

Puntuacién total (100%)

DIMENSION I: PLANIFICACION DE LA DOCENCIA (20%)

Variable 1.1.1. Encargo docente

Indicador 1.1.1.1. Créditos impartidos

Indicador 1.1.1.2. Grado de diversidad y ndmero de estudiantes

Variable 1.1.1. Coordinacién con otros docentes

Indicador 1.1.2.1. Participacién en comisiones de coordinacién académica

DOCENTIA - ALMERIA

-

DE ALMERIA

Variable 1.2.1. Disefio de gufas docentes

Indicador 1.2.1.1. Cumplimiento en elaboracién de Guias Docentes
Indicador 1.2.1.2. Valoracién del profesor de gufa docente

Variable 1.2.2. Adecuaci6n de las gufas docentes

Indicador 1.2.2.1. Adecuacién de las guias docentes en opinién de los
estudiantes

Indicador 1.2.2.2. Valoracién de la planificacién por parte del Responsable
Académico
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ll ndicadores Datos institucionales

< ' ,
‘E DIMENSION I. PLANIFICACION DE LA DOCENCIA

L

S SUBDIMENSION 1.1. Organizacion y Coordinacién docente

—

<

. | INDICADOR1_| 1111 CREDITOS IMPARTIDOS

< VARIABLE DE EVALUACION |11 | ENCARGO DOCENTE

= N° de créditos impartidos y reconocidos en el POD/potencial docente reconocido en POD.

= Se aplicara la siguiente tabla para obtener la puntuacion de la cantidad de docencia

8 calculada:

@)

Cantidad de docencia Puntuacion

O CALCULO <0.25 1 punto
025<sx<050 2 puntos
050<x=<0,75 3 puntos

0< >0,75 4 puntos

a’: o Puntuacion Obtenida / 4

% E w YVALORES A [0-1] (puntuaciones absolutas) x 4

>< e N® total de créditos por curso académico impartidos y reconocidos oficiaimente en el POD

% E dividido por el potencial docente del profesor, en el periodo a evaluar.

ST, FUENTES (informantes) Vicerrectorado de Planificacion, Ordenacion Académica y Profesorado.
e SISTENAS DERECOBDADE |o__.. . 15 reiconss




l N d | Cda d Ofes Visualizacion en la aplicacion Docentia, Indicador 1

TOTAL DIMENSION | s/15
Profesor Prueba, 7275 ] 3 5 0
Y

o b TOTAL HORAS POR ANO ACADEMICO
Créditos Impartidos y 3 ; 0 0

Potencial Docente

2013-14

IL.1.1.2
2014-15
Grado de Diversidad y 2 y 2 5
N° de Estudiantes

2015-16

Pﬂrtfjc-f:;;:;c:én en 3 , 0 0 2016-17

comisiones 2017-18

E.fabci'r"?a.rcr.t";n de 3 ] 0 0

Guias Docentes

[=]
[
(=]

40 60 80 100 120 140 160 180

DOCENTIA - ALMERIA

RESUMEN POTENCIAL DOCENTE

1.2.1.2 0 0 0 Ao Académico Horas Reconocimientos Total Docencia Potencial Docente

Valoracion del Profesor ’

Q\{ sobre Planificacion 2013-14 96,00 12,00 108,00 260,00
||

a: a4 2014-15 140,50 61,00 201,50 260,00
a Ll 1.2.2.1 2 2 5 2015-16 161,50 72,00 233,50 320,00
¥ 2 Encuesta Estudiantes s/ ’ 2016-17 132,00 100,67 232,67 320,00
ol — Planificacion Docente
>< 2017-18 140,50 91,00 231,50 240,00
= Total 070,50 336,67 1.007,17 1.400,00
7w 1222 | NONOI0
) Q Valoracion Planificacion ’

por responsable ac.
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Encuestas del alumno

INDICADOR 10

I1.1.3.1 COMPETENCIAS DOCENTES DESARROLLADAS EN OPINION DE LOS
ESTUDIANTES

VARIABLE DE EVALUACION

1.3, ' COMPETENCIAS DOCENTES DESARROLLADAS

Suma de las puntuaciones obtenidas en los items 4 al 9 de las encuestas de opinion del
alumnado realizadas en las asignaturas impartidas por el profesor en el periodo evaluado,
dividido por el nUmero de asignaturas encuestadas.

Media Puntuacion

<300 0 puntos
3,00 < media <3,50 0,25 puntos
3.50 < media <4,00 0,50 puntos
4,00 <media < 450 0,75 puntos
4,50 <media < 500 1,00 punto

INTERVALOS Y VALORES A

[0-1]x6

Con este indicador se mide la satisfaccion de los alumnos con las habilidades, destrezas vy,
en general, los patrones de actuacion desarrollados en el aula por el profesor; entre ellas
estan la capacidad de sintesis, claridad expositiva, habilidades de comunicacion, resolucion
de dudas, habilidad para favorecer la participacion, para motivar y generar interés por la
asignatura; explica los contenidos con seguridad, habilidad para relacionar teoria y practica,
actitud cercana al alumnado. La media de satisfaccion sobre la actuacion docente del
profesor comienza a tomar valor cuando se sitia en los valores medios de la escala de
puntuacion de la encuesta del alumnado.

FUENTES (informantes)

Alumnos

SISTEMAS DE RECOGIDA DE
INFORMACION

Encuesta a alumnos (Anexo V, items del 4 al 9)
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l' N d | Cd d Ores Visualizacion en la aplicacion Docentia Indicador 10

Opinién de los estudiantes sobre Competencias Docentes

2013-14

2014-15

2015-16

2018-17

2017-18



Autoinforme del Profesor

llndicadores

=
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L INDICADOR 5 1.2.1.2 VALORACION DEL PROFESOR SOBRE PLANIFICACION DOCENTE

> VARIABLE DE EVALUACION 12.1. | DISENO DE GUIA DOCENTE

<<

< CALCULO La puntuacion correspondiente a este indicador sera determinada por la Comision de

= Evaluacion, a partir del analisis del item 1 del Autoinforme del Profesor (Anexo V).

=

L)

O
DEFINICION Este indicador reflejara, en opinion del profesor, la calidad de su planificacion docente.
FUENTES (informantes) Profesor.

‘ m&ls TEMAS DE RECOGIDA DE Autoinforme del Profesor (Anexo IV, items 1)
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'l I d | Cd (J OFres Visualizacién en la aplicacidon Docentia

Autoinforme - 1.2.1.2 - Dimension | X

Realice una valoracién de los diferentes aspectos relacionados con la planificacién de las asignaturas
que ha impartido en el periodo a evaluar. A modo de recomendacion seria conveniente que reflexionara
acerca de los siguientes aspectos: créditos impartidos, nimero de alumnos y grado de diversidad,
comisiones, elaboracion de guia docente,...

Escribir aqui su valoraciéon sobre esta dimension

Total palabras: 6/200
X Cerrar
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INDICADOR 7 ACADEMICO

VARIABLE DE EVALUACION 122 ADECUACION DE LA GUIA DOCENTE
Resultado del item 1 del Informe de Valoracion del Responsable Académico, indicando la
existencia 0 no de incidencias relacionadas con la planificacion de la docencia y, en su caso,
el nimero:

CALCULO
Respuesta “ninguna“=1,00
Respuesta “una incidencias™=0,5,
Respuesta “dos incidencias"=0,25
Respuesta “mas de dos incidencias"=0

INTERVALOS Y VALORES A 0-1

ALCANZAR 1 ixs
La opinion de los responsables académicos sobre el grado de cumplimiento de las

DEFINICION obligaciones del profesor en cuanto a planificacion de la docencia mide su grado de
cumplimiento.

FUENTES (informantes) Responsable académico

SISTEMAS DE RECOGIDA DE

Informe de Valoracion del Responsable Académico (Anexo VI, item 1)




Indicadores

VALORACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE DEL PROFESORADO POR PARTE DE LOS/AS

\fEE RESPONSABLES ACADEMICOS/AS?

L

E La opinion de los/as responsables académicos/as acerca de la labor docente desarrollada por elfla

1 profesor/a ayuda a complementar la informacion obtenida por otras fuentes. Por ese motivo, rogamos dé

< respuesta en este informe a la siguiente pregunta planteada para cada una de las dimensiones. La puntuacion
| asociada al nimero de incidencias para el correspondiente indicador sera:

<_E 1 0,5 0,25 0

|

Z Minguna 1 incidencia 2 incidencias Mas de 2 incidencias

L

O

@

O

A continuacion, siguiendo la estructura del Modelo de Evaluacion del Programa DOCENTIA-
ALMERIA, le rogamos sefiale en la siguiente tabla si existe o ha existido algin tipo de incidencia
reseifable (entendiendo por incidencia cualquier queja, reclamacion o incumplimiento evidenciable), en los
ultimos cinco anos, o durante el periodo en el que es usted responsable académico, en alguna de las
dimensiones que se exponen a continuacion.

-

¥ DE ALMERIA

DIMENSION 1. PLANIFICACION DE LA DOCENCIA

LTiene conocimiento de la existencia de incidencias en &l cumplimiento della profesoria relativo a la planificacion
de su docencia?

Por ejemplo, en cuestiones referidas al cumplimiento de la elaboracién de las quias docentes, carga docente,
diversidad docente, participacién en comisiones de coordinacidn docente, etc.
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Mumero de incidencias Observaciones

| NO
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Indicadores

Material docente

Indique el nimero de materiales docentes elaborados y acreditados (ISBN, depésito legal, repositorios
institucionales, certificacion EVA,...) en el periodo evaluado, para el desarrollo de sus asignaturas, con
indicacion de los siguientes aspectos y adjuntando la documentacién acreditativa de los mismos
(maximo 5 materiales):

+ Anadir

Material docente 1

Autores

Nombre de la publicacién

Afo Editorial

Destinatarios del material elaborado Nombre de la asignatura

Fichero (Max 2Mb):

Seleccionar archivo

x Cerrar Guardar todo

Indicadores donde se solicita que
se aporten informacidn, ya que no
se encuentra disponible en
nuestras bases de datos
institucionales.



Indicadores

Informacion complementaria - Dimension | x

Descripcion

DOCENTIA - ALMERIA

Total palabras: 0/200
Adjunto (Max 2Mb)

-

& DE ALMERIA

Ademas se dispone de una opcidn para incorporar otra informacidn que se crea
oportuna e incluso archivos adjuntos.
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]Informe Provisional y Final

Puntuaciones Apartados

1. Valoracion y Puntuacion Total
Nivel Puntuacion 2. Puntuaciones obtenidas por dimensién
Desfavorable <50 puntos y subdimension.

Aspectos positivos
4. Recomendaciones para la mejora

w

Favorable 50 hasta 69 puntos

DOCENTIA - ALMERIA

Muy Favorable | 70 hasta 90 puntos

Excelente Mas de 90 puntos f= v

INFORME DE EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE
DOCENTIA-ALMERIA.
Convocatoria “Juliec 2018"

-

DE ALMERIA

VALORACION DE LA DOCENCIA EN EL PERIODO EVALUADO

La Comisidn de Evaluacian, teniendo en cuenta |a informacion que obra en su poder acerca de las
dimensiones de la actividad docente del/de la Profesorfa, con relacién al periodo evaluado, emite una
valoracidn de su actividad docente de

EXCELENTE

Can una puntuacién de-

ASPECTOS POSITIVOS MAS DESTACABLES DE LA ACTIVIDAD
DOCENTE
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VALORACIONES OBTENIDAS

|
Dimensien/Subdimension Puntuscion  Maxima |
AR SIS 1. Planificacién de la Docencis 15.00 |
AN L
4 ly I3\ 1.1 Or ¥ i6n D 10.00
&)
b, <)
2

RECOMENDACIONES PARA LA MEJORA




Almeria

Opcion 1 Opcion 2

CampusVirtual DOCENTIA

Docentia es un programa dirigido a la evaluacién de la calidad docente
universitaria cuyo objetivo es mejorar la calidad de la Universidad.

Tus servicios personalizados

Mi expediente J- Mi Trabajo

] Gestion Administrativa
slefel= NN Programa Comisiones Convocatorias ~ Informes Documentacién  Preguntas Frecuentes

- Cargos de Envios Postales
- Cargos de Telefonia

- Contro e resenci DOCENTIA
- Facturacién por Proveedor

Convocatorias

- Reserva de espacios
- Quejas y sugerencias

- Sistemas de calidad

s Campus Virtual
-Mi trabajo —=

e 7/

- Actas - Calificacion de actas
L -Gestion Docente
- Aula Virtua
- Cita Previa para ARATIES M

i -Docentia
- Docentia
. Guias Docentzg

- Horario tutoria

DOCENTIA - ALMERIA

@ Gestion Docente

-

DE ALMERIA

- Indicadores Calidad Titulaciones
- Listas de clase

- Mi Docencia

- Movilidad

- RAPI

- Trabajos fin de estudios
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