ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION ACADEMICA DEL MASTER EN
INVESTIGACION Y EVALUACION DIDACTICA EN EL AULA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE

del 24 de marzo de 2025

En Almeria, a las 16:30 horas del dia 24 de marzo de 2025, se ha reunido la
Comisién Académica del Master en Investigacion y Eval. Did., con la asistencia de
los siguientes miembros:

e Maria Martinez Chico (Coordinadora del Mastery organizadora de la
reunion)

e Mariadel Mar Felices de la Fuente

e Isabel Maria Romero Albadelejo

o Domingo Mayor Paredes

e Adoraciéon Sanchez Ayala

o Margarita Isabel Asensio Pastor
Excusa su ausencia: Carmen M2 Hernandez Garre.
1. Objetivo de la Reunion

- Aprobar actas de sesiones anteriores (las adjunto, desde ahora trataré de
enviarlas reunion a reunion), es necesario subirlas a la plataforma Alfresco

- Compartir con vosotros/as lo que nos han comunicado en la reunion de
la Comisién de Calidad

- Comunicar y valorar los criterios utilizados al elaborar los horarios del curso

- Revisar y mejorar la informacidn presentada en la Web acerca del titulo: Elaborar
Criterios del Acceso al Titulo

Desarrollo de la sesion

1. Se aprueban las actas de sesiones anteriores (previamente adjuntadas),
advirtiendo de la necesidad de subirlas a la plataforma Alfresco.

2. La coordinadora comparte lo tratado en la dltima reunion de la Comisién de
Calidad, la aprobacién de la nueva Misidon, Vision y Politica de Calidad,
contemplando en la Vision el compromiso social y desarrollo integral; y en la
Politica de Calidad novedades como el caracter inclusivo (prevenir la intolerancia,
discriminacion...) y sostenible de los titulos. También comparte las preguntas
planteadas en cuanto a codmo se materializan los objetivos en acciones
estratégicas concretas en los titulos, por ej. , a nivel de mejora de los titulos para



que realmente sean mas innovadores, interesandose por el margen de maniobra
(desde las asignaturas en los planes de estudios, desde la admisién a los titulos...).
Se planted que, una vez se plantearan los objetivos, convenia identificar Objetivos
a los que podiamos asociar las Acciones de mejora formuladas (las acciones que
no hanterminado o se han propuesto). Una vez compartan estos objetivos desde la
Comision de Calidad, se intentara asociar las acciones. Se comparte que una
propuesta para contribuir a contar con un titulo mas innovador puede ser hacer un
grupo focal (con el alumnado actual) y el informe que recoja las quejas y
sugerencias se haga extensible atodo el profesorado (preferiblemente hablando de
asignaturas o bloques de estas para evitar dar nombres y apellidos), de manera que
es entienda esta accién como una oportunidad ya que al final repercutira a la
mejora de titulo al lograr que el profesorado toma nota de las debilidades y actue
en consecuencia. En cuanto a la vision de inclusién, surge la posibilidad de que
desde el propio acceso al titulo ya se esté incorporando un % reservado a
determinados grupos desfavorecidos, por lo que se plantea la posibilidad de
consultar a los responsables de ACCESO para, en caso de ser asi, hacerse explicito

3. La coordinadora propone revisar y mejorar la informaciéon presentada en la Web
acerca del titulo, por un lado, actualizar la relativa a las Salidas académicas. Relacion
con otros estudios (Esta relacionado con la docencia y la educacion. Se vincula a los/as

titulados/as en: Diplomados y Graduados en Maestro; Licenciatura en Psicopedagogia;
Licenciados y graduados con el MPES; Titulados con el Certificado de Aptitud Pedagdgica
o equivalentes; Diplomados en Educaciéon Social, y graduados en idem; Diplomados en
Trabajo Social; Licenciados en Psicologia; Graduado, Diplomado, Ingeniero Técnico o
Arquitecto Técnico; Licenciado, Ingeniero o Arquitecto; Otros titulos equivalentes para
aquellos estudiantes procedentes de universidades extranjeras), en el sentido de
mencionar: Grados en Educacion Primaria, Infantil, Social y equivalentes...
También se destaca la necesidad de Elaborar Criterios de Acceso al Titulo. La

profesora lsabel Romero comparte laimportancia de priorizar titulaciones como los
Grados de Ed. Primaria, Infantil... Enlas que elalumnado haya cursado asignaturas
de Didacticas especificas (en torno a cuya investigacién encontramos numerosas
asignaturas en el master en cuestion) para que vean sentido a las asignaturas del
master y cursarlas no suponga un obstaculo. Esta apreciacion es compartida por
varias de las presentes y, finalmente, dado que se entiende que las titulaciones de
acceso no pueden modificarse al estar incluidas en la Memoria del titulo, se plantea
trasladar esa priorizacidon en las titulaciones (que no exclusién) a la fase de
baremaciéon del curriculum, en lo que se refiere a “méritos formativos”.
La coordinadora comparte lo comunicado desde Acceso a titulos: Aungue se esta
aplicando el reparto 70%-30% a la nota del expediente y al CV respectivamente, en
la memoria del titulo no se especifica ningun porcentaje, por lo que podemos
establecerlo desde la comisién para después publicarlo en DUA.



Se decide establecer los siguientes criterios y porcentajes para la baremacion de
solicitudes de acceso al master:

60% Expediente del/de la estudiante en la titulacion que da acceso al Master
30% Curriculum Vitae del/de la estudiante

(valorando con un 15% los méritos profesionales -referidos a la experiencia
profesional en centros educativos- un 10% los méritos formativos-, y un 5% otros
méritos relevantes -por ej., haber obtenido becas de colaboracién, etc.-)

10% Interés en la titulacidon (reconocimiento de ese interés en base a si ha escogido
este Master como 12 opcién)

Se acuerda llevar a cabo esta propuesta en el proximo proceso de admisidon para,
de cara a procesos posteriores, poder modificarlo en caso de considerarse
pertinente.

4. La coordinadora procede a comunicar y los criterios utilizados al elaborar los
horarios del curso: repartir las franjas horarias de manera mas o menos equilibrada
(las que estaban al principio de cuatrimestre las he puesto al final) intercambiando
los momentos de las asignaturas para equilibrar respecto a cursos previos,
intentando que no haya dias con 4 o 6 horas de la misma asignatura ni la jornada de
20-22:00, y espaciando un poco las clases de una misma asignatura, aunque no
excesivamente... Sin ser excesivamente meticulosa, dado que desconocia la
casuistica particular de las asignaturas (qué es lo méas conveniente para el mejor
desarrollo de cada una), y preferia estar expectante a las necesidades de cada
asignatura a considerar, como finalmente se ha hecho. Se valora positivamente la
forma de proceder al elaborar los horarios (buscando transparencia), y se recuerda
el caracter provisional de los mismos, en vista a que aun no se conocer todos los
horarios, docencia futura, etc., destacando la necesidad de incorporar los cambios
futuros a nivel de horario oficial de la web.

Fdo. Maria Martinez Chico

(Coordinadora del Master en Investigacion)
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