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ELEMENTOS DE INTERÉS PARA EL APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA
Justificación de los contenidos

El TFG supone la realización por parte del estudiante de un proyecto, memoria o estudio, en el que aplique y desarrolle conocimientos
adquiridos en la asignaturas del Título de Grado

Conocimientos necesarios para abordar el Prácticum

Los propios del Título de Grado en RRHH

Requisitos previos recogidos en la memoria de la Titulación

Para su presentación, defensa y evolución será requisito haber superado 180 ECTS

COMPETENCIAS
Competencias Básicas y Generales

     Competencias Básicas

Comprender y poseer conocimientos
Aplicación de conocimientos
Capacidad de emitir juicios
Capacidad de comunicar y aptitud social

Competencias Trasversales de la Universidad de Almería

Conocimiento de una segunda lengua
Comunicación oral y escrita en la propia lengua
Habilidad en el uso de las TIC

Competencias Específicas desarrolladas

TFG01- Habilidades para la presentación y defensa de un trabajo en la materia de conocimiento 

OBJETIVOS/RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
En el Trabajo Fin de Grado las competencias que debe adquirir el estudiante se centran en la integración y aplicación de los
conocimientos y habilidades adquiridos en un proyecto individual, en el que debe demostrarse especialmente su capacidad de análisis,
de evaluar diferentes alternativas, y de presentar y defender ante un Tribunal de forma razonada y justificada sus resultados.
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 PLANIFICACIÓN
Temas Disponibles

Presentación y defensa de un trabajo fin de grado, consistente en un ejercicio de integración de los contenidos formativos recibidos y las
competencias adquiridas

Metodología y Actividades Formativas

Prueba de escritura.

Satisfactoria.

Actividades de Innovación Docente

Diversidad Funcional

Aquellos estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales pueden dirigirse a la Delegación del Rector para la
Diversidad Funcional http://www.ual.es/discapacidad ) para recibir la orientación o asesoramiento oportunos y facilitar un mejor
aprovechamiento de su proceso formativo. De igual forma podrán solicitar la puesta en marcha de las adaptaciones de contenidos,
metodología y evaluación necesarias que garanticen la igualdad de oportunidades en su desarrollo académico. El tratamiento de la
información sobre este alumnado, en cumplimiento con la LOPD, es de estricta confidencialidad. Los docentes responsables de esta guía
aplicaran las adaptaciones aprobadas por la Delegación, tras su notificación al Centro y al coordinador de curso
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PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN DE LAS COMPETENCIAS
Criterios e Instrumentos de Evaluación

La evaluación del TFG, combina dos porcentajes: el informe de segumiento del tutor y la defensa del TFG ante una Comisión.

El informe realizado por el tutor de la Memoria evaluará tanto el resultado final como el proceso de elaboración desarrollado por el
estudiante, en el que se tendrá que demostrar que se tiene capacidad de análisis, de evaluar diferentes alternativas y de presentar y
defender ante un Tribunal de forma y razonada sus resultados.

Ponderación de la evaluación: Informe del tutor un 30%, evaluación de la Comisión 70%.

 

Mecanismos de seguimiento
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BIBLIOGRAFÍA
Bibliografía recomendada

Básica

Fondevila Gascón, J.T y Olmo Arriaga, J.L.. El trabajo fin de grado en las ciencias sociales y jurídicas.

Complementaria

Clanczy, J. y Ballard, B.. Cómo se hace un trabajo académico: guía práctica para estudiantes universitarios.

Otra Bibliografía

 

Bibliografía existente en el Sistema de Información de la Biblioteca de la UAL

Puede ver la bibliografía existente en la actualidad en el Sistema de Gestión de Biblioteca consultando en la siguiente dirección:

https://www.ual.es/bibliografia_recomendada65104230

 DIRECCIONES WEB

http://cms.ual.es/UAL/estudios/grados/trabajofingrado/GRADO6510
Normativa del TFG de RRHH
http://www2.ual.es/ci2bual/como-elaborar-un-trabajo-academico/
Cómo elaborar un TFG
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