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CONCURSO N°13/24/AD

CATEGORIA: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

AREA DE CONOCIMIENTO: HISTORIA MEDIEVAL
DEPARTAMENTO: GEOGRAFIA, HISTORIA Y HUMANIDADES

ACTA DE CONSTITUCION

PRESIDENTE TITULAR [X] SUPLENTE []

JOSE LUIS LOPEZ CASTRO |

VOCAL TITULAR [X] SUPLENTE [J
| MANUELA GARCIA PARDO |
VOCAL TITULAR [X] SUPLENTE [J

MARIA JUANA LOPEZ MEDINA |

VOCAL TITULAR [X] SUPLENTE [

| MARIA DE LA PAZ ROMAN DiAZ |

VOCAL TITULAR [X] SUPLENTE [

| GLORIA ESPINOSA SPINOLA |

Reunidos los miembros arriba indicados, que han sido nombrados por Resolucion de 19 de diciembre de
2023 ha quedado constituida la Comision que ha de juzgar el Concurso n® 13/24/AD para la contratacién de un
Profesor Ayudante Doctor del Area/Ambito de Conocimiento de HISTORIA MEDIEVAL adscrita al Departamento
de GEOGRAFIA, HISTORIA Y HUMANIDADES.

Los miembros presentes manifiestan que no se hallan incluidos en ninguno de los motivos de abstencion
previstos en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del sector publico.
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OBSERVACIONES:
Reunida la comision a las 9.10, se constituye con todos los miembros presentes

Acuerdos adoptados, en su caso, por la Comision:

Aprobacion de los criterios de valoracion de la plaza PAD 13/24 Historia Medieval

Y para que conste firman la presente Acta todos los reunidos en Almeria
Siendo las __10.35 horas se levanto la sesion en Almeriaa _ 2 de ___abril de 2024
Almeria,a 2 de abril de 2024

JOSE LUIS LOPEZ CASTRO

MANUELA GARCIA PARDO MARIA JUANA LOPEZ MEDINA

MARIA DE LA PAZ ROMAN DiAZ GLORIA ESPINOSA SPINOLA
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CRITERIOS GENERALES Y BAREMO PARA LA VALORACION DEL MERITO Y LA
CAPACIDAD EN EL CONCURSO 13/24 AYUDANTE DOCTOR DE HISTORIA MEDIEVAL

1. CRITERIOS DE VALORACION

El Baremo distingue 5 bloques de méritos valorables:

I. Formacién Académica

Il. Actividad Docente

Ill. Actividad Investigadora

IV. Experiencia Profesional

V. Representacion, Gobierno y Gestién Académica

Adicionalmente, se contempla un apartado en el que se especifican los méritos que deben ser preferentes,
ademas de los que se indican en los diferentes bloques valorables. Estos Gltimos son lossiguientes:

- Titulacion directamente relacionada con el area de conocimiento de la plaza convocada.

- Titulacién preferente: Licenciatura/Grado en Historia; Master en Historia o en Historia Medieval; Doctor/a en
Historia.

- Siloindica la convocatoria, acreditacidon de un idioma extranjero especifico.

- En el caso de plazas de Ayudante, cumplir con el periodo de cuatro afios de formacién de personal
investigador (art. 64 Ley Andaluza de Universidades).

- En el caso de las plazas de Ayudante Doctor, haber realizado estancias en universidades o centros de
investigacion de reconocido prestigio, espanoles o extranjeros, distintos de la Universidad de Almeria
durante un periodo minimo de 6 meses.

- Estar acreditado o acreditada para participar en los concursos de acceso a los cuerpos docentes
universitarios.

Con caracter general, podra ser valorada toda actividad acreditada como mérito en funcidn del grado de
afinidad con la plaza correspondiente. La valoracién de los méritos alegados por los candidatos en cada uno
de los bloques contemplados en el baremo se realizard de acuerdo con la coherencia y correspondencia de
dichos méritos con el perfil de la plaza a la que se concursa.

Se consideraran ajustados al perfil de la plaza los méritos que se correspondan con los contenidos docentes e
investigadores del area de Historia Medieval. Se consideran afines los contenidos docentes e investigadores de
las areas de Historia Antigua e Historia Moderna. La afinidad se valorara en cada mérito en funcion de su
correspondencia con los contenidos docentes e investigadores propios del area de Historia Medieval.

En general, se considerara que el perfil se corresponde con el drea de conocimiento de la plaza. En el caso de
los méritos de Actividad Investigadora (apartado Ill) y si se indica en la convocatoria para la plaza en cuestion,
el perfil se corresponderd con la actividad docente e investigadora indicada.

La puntuacion final se obtendrd aplicando a la puntuacién parcial resultante en los bloques | a V los pesos
indicados en la tabla del apartado VII, de acuerdo con el tipo de plaza (ayudante, ayudante doctor y asociado).
La puntuacion final asignada a cada candidato tras la aplicacién de este baremo sera la resultante de asignar
un valor de 10 puntos al candidato mas valorado, estableciendo un valor proporcional para el resto de los
candidatos. De esta forma, ningin candidato podra superar el limite de 10 puntos en esta fase del
procedimiento de seleccidn.
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En caso de empate en la puntuacién final, seran de aplicacidon los méritos preferentes establecidos en el
apartado VI.

Criterios generales:

1. Todas las puntuaciones se indicaran con dos decimales, considerando el resultado redondeado al segundo
decimal inmediato superior en caso de que el tercer decimal fuese igual o superior a 5y, quedando en el
correspondiente en caso de que fuera igual o inferior a cuatro.

2. Los méritos puntuados por periodos temporales seran valorados proporcionalmente al periodo que
abarquen.

3. La Comisién determinard, con criterios objetivos, si varios méritos alegados corresponden realmente a
un sélo mérito por su unidad sustancial. En este caso, se valorara por la Comisidn en el apartado que
entienda mas pertinente.

4. Solo se valoraran aquellos méritos expresamente indicados y alegados en la instancia- solicitud y que se
acrediten en la forma establecida para los mismos en las bases de la convocatoria y en el Baremo. Sera
obligatoria la utilizacién del modelo-formulario de instancia-solicitud establecida por la Universidad de
Almeria. Los documentos acreditativos de los méritos alegados deberan presentarse en la forma
especificada en la convocatoria.

5. Se tendrd en cuenta y se valorard, siempre que se justifique adecuadamente por la persona con
competencias en la materia, las situaciones especiales derivadas de bajas, permisos, excedencias o
reducciones de jornada por razén de embarazo, maternidad o paternidad, cuidado de hijos o familiares
dependientes, asi como por razén de violencia de género. Especificamente, se tendran en cuenta las
mencionadas situaciones de la forma siguiente:

- En el apartado 11.1, se valoraran las horas inicialmente previstas de docencia durante el periodo de baja,
permiso, excedencia o reduccion. Los solicitantes deberan aportar el documento o certificado oficial
que acredite la dedicacidén docente y el drea de conocimiento durante este periodo.

La Comision de Valoracidn dejara sin evaluar a aquellos solicitantes que presenten méritos falsos. Podra dejar
sin evaluar a los solicitantes que incluyan méritos de manera reiterada en epigrafes que no corresponden, con
el objetivo de aumentar su valoracion. Asimismo, podra dejar sin valoracion a aquellos solicitantes que, a juicio
undnime de la Comisién, no presenten méritos ajustados o afines al perfil de la plaza, en ninguno de los 4
primeros blogues de méritos valorables: Formacién Académica, Actividad Docente, Actividad Investigadora y
Experiencia Profesional. En todos los casos mencionados, la Comisidn tendra que motivar adecuadamente la
ausencia de valoracion.

2. BAREMO PARA LA VALORACION DE MERITOS

. FORMACION ACADEMICA
1.1 Titulacién universitaria principal
Reglas aplicables en la valoracidn:

1. Se aplicard el 100% de la puntuacion en este apartado a aquella Titulacion Oficial de Grado o
equivalente cuyo contenido se ajuste al perfil de la plaza convocada. Si es afin al perfil de la plaza se
aplicara el 50% y un 0% si no hay afinidad.

2. Siel candidato posee el titulo preferente indicado en la convocatoria, la puntuacion de este apartado
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se multiplicard por 2.
1.1.1. Calificacion media
Nota media de las asignaturas cursadas en la titulacion, cuando consten las calificaciones numéricas (sobre
10).
Reglas aplicables en la valoracion:
1. Solo se aceptara como acreditacidon de méritos en este apartado el certificado oficial de calificaciones
expedido por el drgano competente de la universidad en la que el candidato haya cursado sus
estudios. En ausencia de este requisito, este apartado no serdvalorado.

2. Si no constan en el certificado las calificaciones numéricas, las calificaciones obtenidas en las
asignaturas cursadas se valoraran del siguiente modo:

Aprobado 5 puntos
Notable 7 puntos
Sobresaliente 9 puntos
Matricula de Honor 10 puntos

La nota media se calculard ponderando la calificacién de cada asignatura por el nimero de créditos
correspondiente.

1.1.2. Premios Fin de Carrera, Grado o equivalente

Premio fin de carrera, grado o equivalente 1,5 puntos
Premio nacional de carrera, grado o equivalente 2,5 puntos

1.2. Otras titulaciones universitarias afines al perfil (no incluir postgrados)

Titulaciones de grado medio 1 punto
Titulaciones de grado superior (Grado o equivalente) 2,5 puntos

No se valoraran los estudios oficiales que hayan conducido a la obtencion de cualquier titulacion de segundo
ciclo que se incluya como mérito en este apartado o como titulacion universitaria principal.

1.3,Doctorado

Se aplicara el 100% de la puntuacién en este apartado al Titulo de Doctor que se ajuste al perfil de la plaza
convocada. Si es afin al perfil de la plaza se aplicara el 50% y un 0% si no hay afinidad.

Es responsabilidad del candidato aportar la documentacion que acredite los méritos en este apartado (titulo
de doctor, calificacidon y puntuacién adicional), incluyendo ademas informacion sobre titulo, descriptores y
resumen, conforme al formato y extension de las fichas de la base de datos TESEO.

1.3.1.Titulo de doctor o equivalente

La calificacion obtenida en la tesis doctoral se valorara del siguiente modo.

| Apto o aprobado 6 puntos
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Notable 7 puntos
Sobresaliente 8 puntos
Apto Cum Laude o Sobresaliente Cum Laude 9 puntos

1.3.2.Puntuacion adicional

Premio extraordinario de doctorado 3 puntos
Doctorado europeo o mencién internacional 1,5 puntos
Mencién Doctorado Industrial 1 punto

1.4. Otras titulaciones de Doctor

3 puntos para otras titulaciones de Doctor, distintas a la alegada en el apartado I.3.

Se aplicara el 100% de la puntuacion en este apartado al Titulo de Doctor cuyo contenido se ajuste al perfil
de la plaza convocada. Si es afin al perfil de la plaza se aplicara el 50% y un 0% si no hay afinidad.

1.5.Titulos universitarios de Postgrado relevantes para la plaza

Master Oficial o equivalente 3 puntos
Master Propio o equivalente 1,5 puntos
Diploma de Estudios Avanzados 1,5 puntos
CAP 0,75 puntos
en funcidn
de la
adecuacion
dela
titulacién
preferente

Se aplicara el 100% de la puntuacion en este apartado al Titulo de Postgrado cuyo contenido se ajuste al
perfil de la plaza convocada. Si es afin al perfil de la plaza se aplicard el 50% y un 0% si no hay afinidad.

1.6.Becas y contratos obtenidos en concurrencia competitiva

Reglas aplicables en la valoracién:

1. Labeca o contrato debera ser acreditada mediante certificacién expedida por el 6rgano competente
de la entidad convocante o por la Secretaria General, Vicerrector u érgano competente de la
Universidad o centro de investigacion en que se ha disfrutado la beca o contrato. En dicho certificado
debe constar el periodo efectivo de disfrute, y no solo el periodo concedidoinicialmente.

2. Se aplicara el 100% de la puntuacién en este apartado a los méritos cuyo contenido se ajuste al perfil
de la plaza convocada. Si es afin al perfil de la plaza se aplicara el 50% y un 25% si no hay afinidad.

1.6.1.Becas y contratos predoctorales

Predoctorales, FPU, FPDI o FPU del Plan Nacional, analogas en | 2,5 punto/afio
Comunidades Auténomas u homologadas por la Universidad de | hasta un maximo
Almeria de 10 puntos
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Otras becas y contratos de investigacién predoctorales en 0,5 puntos/afio
convocatorias propias de Universidades o Campus de Excelencia hasta un maximo
de 2 puntos

En el caso de las plazas de AYUDANTE, la puntuacidn obtenida en este apartado I.6.1 se multiplicara por 2 en
el supuesto de haber cumplido el periodo de 4 afios de formacion de personal investigador a que se refiere
el articulo 64 de la LAU.

1.6.2.Becas y contratos postdoctorales

Contratos senior de reincorporacidn, Ramon y Cajal, Miguel Servet, y 5 puntos/afio
similaresdeFundacioneselnstitucionesdereconocidoprestigio en
1+D+i. IP de Proyectos de |I+D+i para jovenes investigadores
Postdoctorales, MEC, Juan de la Cierva, Torres Quevedo, Sara Borrell, | 4 puntos/afio
Fullbright, Humboldt, Marie Curie y similares de alto nivel competitivo
de Universidades, Fundaciones e Instituciones de reconocido prestigio
en [+D+i

Otras becas y contratos de investigacidn postdoctorales en 1 puntos/afio
convocatoriaspropiasdeUniversidadesoCampusde Excelencia

1.7.1diomas extranjeros relevantes para la docencia e investigacion de la plaza

Se valorard el nivel de idioma extranjero igual o superior al B2 o equivalente, acreditado mediante la posesion
de los certificados oficiales de nivel de idioma reconocidos por la Universidad de Almeria, del siguiente modo:

Nivel C2 o equivalente 3 puntos
Nivel C1 o equivalente 2 puntos
Nivel B2 o equivalente 1 punto

Solo se valorard el nivel maximo acreditado en cada uno de los idiomas. Si se indica en la convocatoria como
mérito preferente la acreditacidon de algun idioma, la puntuacion correspondiente del nivel acreditado de
dicho idioma se multiplicard por 5.

1.8.0tros méritos académicos

1.8.1.Becario de colaboracion de un Departamento que incluya el drea convocante de la plaza

0,5 puntos por curso.

1.8.2.0tros méritos de formacion e innovacion docente

Hasta 0,5 puntos por cada mérito de formacién e innovacidn docente, con un maximo de 5 puntos en este

apartado.
Los cursos de mas de 100 horas, se valoraran a 0,5 puntos y proporcionalmente los de inferior duracién
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©
Il. ACTIVIDAD DOCENTE

I.1. Docencia en Titulos Oficiales

0,035 puntos por cada hora impartida, hasta un maximo de reconocimiento de 240 horas por curso.

Reglas aplicables en la valoracidn:

1. Ladocencia alegada debera ser acreditada mediante certificacion expedida por la Secretaria General
de la Universidad o por el Vicerrector u érgano central al que los Estatutos u otras normas propias de
cada Universidad encomienden esa funcién. Como regla general, no se admitiran las certificaciones
o informes expedidos por otros cargos académicos, como Decanos, Vicedecanos, Directores,
Subdirectores, Secretarios de Centros o Coordinador de Titulo, ni por Directores o Secretarios de
Departamento, a menos que el candidato acredite que, con arreglo a las normas vigentes en la
Universidad de que se trate, son esas las autoridades académicas encargadas de certificar la actividad

docente.

2. Elcertificado de docencia deberad incluir las asignaturas impartidas en cada curso académico, asi como

el nimero de horas correspondientes en cada una de ellas.

3. Seaplicard el 100% de la puntuacién en este apartado a la docencia impartida en asignaturas que se
ajusten al perfil de la plaza convocada. Si es afin al perfil de la plaza se aplicara el 50% y un 0% si no

hay afinidad.

4. Seentendera que las asignaturas estan adscritas al area de conocimiento que figure en la certificacion
expedida por el érgano correspondiente, conforme a lo indicado en el primer punto. Si no consta area
de conocimiento, los candidatos deberan acreditar las areas de conocimiento a las que estan adscritas

las asignaturas cuya docencia alegan como mérito.
5. La puntuacién en este apartado no podra superar los 42 puntos.

I.2. Docencia universitaria no oficial (Masteres propios de la Universidad, Cursos de Experto de la
Universidad y Cursos de Extension Universitaria)

0,06 puntos por cada crédito impartido en cursos no reglados universitarios debidamente documentado y

certificado por el organismo con competencias, hasta un maximo total de 3 puntos.

Se aplicara el 100% de la puntuacién en este apartado a la docencia que se ajuste al perfil de la plaza
convocada. Si es afin al perfil de la plaza se aplicard el 50% y un 0% si no hay afinidad.

11.3. Direccidn de Trabajos Fin de Titulo y Tesis Doctoral

Reglas aplicables en la valoracién:

1. Los méritos de este apartado I1.3. deberdn ser acreditados mediante certificacién expedida por la
Secretaria General de la Universidad o por el Vicerrector u érgano central al que los Estatutos u otras
normas propias de cada Universidad encomienden esa funcién. Como regla general, no se admitiran
las certificaciones o informes expedidos por otros cargos académicos, como Decanos, Vicedecanos,
Directores, Subdirectores, Secretarios de Centros o Coordinador de Titulo, ni por Directores o
Secretarios de Departamento, a menos que el candidato acredite que, con arreglo a las normas
vigentes en la Universidad de que se trate, son esas las autoridades académicas encargadas de

certificar la actividad docente.

2. Se aplicara el 100% de la puntuacion en este apartado a la direccién de trabajos fin de titulo y tesis
doctoral que se ajusten al perfil de la plaza convocada. Si es afin al perfil de la plaza se aplicara el 50%

y un 25% si no hay afinidad.

11.3.1. Trabajos Fin de Grado

0,2 puntos por cada Trabajo Fin de Grado que haya obtenido una calificacidn igual o superior a 5 sobre 10,
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con un maximo de 2 puntos.

11.3.2. Trabajo Fin de Mdster

0,4 puntos por cada Trabajo Fin de Master que haya obtenido una calificacion igual o superior a 5 sobre 10,
con un maximo de 4 puntos.

11.3.3. Tesis Doctoral

La puntuacidn obtenida se calculara en funcidn de la calificacidon otorgada a la Tesis Doctoral:

Apto o Aprobado / Notable / Sobresaliente 2 puntos
Apto Cum Laude o Sobresaliente Cum Laude 3 puntos
11.3.4. Puntuacion adicional en la Tesis Doctoral

Premio extraordinario de doctorado 0,5 puntos
Doctorado europeo o mencidn internacional 0,2 puntos
Mencién Doctorado Industrial 0,1 puntos

I.4. Proyectos de innovacion y mejora de la calidad docente a través de convocatorias competitivas
oficiales

Se valoraran los Proyectos de innovacion docente de duracion igual o superior a un curso académico, no
relacionados con la investigacion, debidamente certificados por el organismo convocante, segln tipo de
proyecto.

Programas propios de las Universidades 0,5 puntos/proyecto
Autondmico 1 punto/proyecto
Nacional 1,5 puntos/proyecto
Internacional 2 puntos/proyecto

Se valorard el tipo de participacion como investigador principal o resto de personal en proporciones de 100%
y 25%, respectivamente de 100% y 25%, respectivamente.

La puntuacidn se dividira por el n2 de meses en caso de que la duracién del proyecto sea inferior a un afio

IL.5. Participacion en Congresos de Innovacién Docente, no relacionados con lainvestigacion

Ponencias por invitacion en Congresos Hasta 1,6 puntos/ponencia

Internacionales 1,6-1,2: Congresos mundiales (en funcién de la
relevancia del congreso y los organizadores)
1,19-0,9: Congresos internacionales (en funcion de la
relevancia del congreso y los organizadores)

Ponencias por invitacion en Congresos Hasta 0,8 puntos/ponencia (0,5 a 0,8 en funcién de la
Nacionales relevancia del congreso, si es estatal o autonémico)
Comunicaciones en Congresos Hasta 0,49 puntos/comunicacién, con un maximo de
Internacionales 3 comunicaciones por congreso (0,4-0,3 en funcién

de la relevancia del congreso)

Comunicaciones en Congresos Nacionales | Hasta 0,2 puntos/comunicacion con un méximo de 3
comunicaciones por congreso (0,2-0,1 en funcién de la
relevancia del congreso)
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La valoracidn en este apartado no podra superar los 10 puntos.

1. Se valoraran sélo las reuniones cientificas organizadas por universidades y centros de investigacion de
reconocido prestigio, excluyéndose las jornadas divulgativas y las meramente locales. La participacion
se acredita con certificado de la organizacién o responsable, o en su defecto podra considerarse el
programa de la reunién.

2. Se consideran internacionales los congresos celebrados en otro pais, o en Espafia con dos o mas
ponentes no espafioles

11.6. Material docente elaborado y publicaciones docentes

Articulos en revistas académicas Hasta 2 puntos/articulo

Libros publicados Hasta 3 puntos/libro

Libros editados Hasta 1 punto/libro

Capitulos de libros Hasta 0,5 puntos/capitulo, con un
maximo de 2 capitulos por libro

Traducciones y ediciones criticas Hasta 1 punto/mérito

Otro material docente Hasta 0,3 puntos/mérito

Reglas aplicables en la valoracién:

1. Se aplicara el 100% de la puntuacion en este apartado a los méritos cuyo contenido se ajuste al perfil de
la plaza convocada. Si es afin al perfil de la plaza se aplicard el 50% y un 25% si no hay afinidad.

2. Se valoraran las publicaciones en funcién de la calidad. Se atenderd a su indexacién en las bases
reconocidas para las evaluaciones por ANECA. En el caso de los articulos, sera obligacién del candidato
acreditar que se trata de una revista indexada, asi como su factor de impacto y cuartil al que pertenece
dentro de la categoria correspondiente. Solo se consideraran los libros y capitulos de libro que cuenten
con ISBN y sean publicados por una editorial reconocida desde el punto de vista académico en funcion
de la especialidad. No se valoraran libros que sean proceedings o actas de Congresos.

3. Se valora la autoria de libros completos y capitulos de libros destinados a la ensefianza universitaria,
editados con ISBN, valorados segun la posicion de la editorial en el indice SPI-Historia o en su defecto
en el indice SPI-General. No computan los libros de divulgacion. Editoriales del 1 Q SPI: 100%, 2 Q, 75%,
3Q50% vy 4 Q25%. Los no indexadas en SPI con ISBN se punttan al 20%.

4. Los articulos se valoraran en funciéon de su posicidn en los indices reconocidos JCR, Scopus y CIRC seguin

el cuartil, eligiendo la mas alta en caso de que la revista esté clasificada en mds de un indice. Los articulos
de revistas indexadas en otros indices se valoraran un 10%
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I.7. Otros méritos docentes

11.7.1. Asignaturas impartidas en idioma extranjero en titulos oficiales

0,01 puntos por hora impartida, con un maximo de 2 puntos.

1.7.2. Otros (evaluaciones positivas de la actividad docente universitaria, coordinaciones de actividades
formativas en la universidad, estancias en centros para la mejora de la docencia, etc.)

Hasta 0,3 puntos por cada mérito docente, con un maximo de 3 puntos en este apartado.

Se puntuaran las evaluaciones docentes por cada curso académico acreditado. La puntuacion de 0,3 se
otorgara cuando el resultado sea superior a 4/5 y se puntuard 0,15 con resultados entre 3y 4

lll. ACTIVIDAD INVESTIGADORA

l.1.

Publicaciones cientificas

Articulos en revistas cientificas

Hasta 5 puntos/articulo

Libros o monografias publicados

Hasta 6 puntos/libro

Libros editados

Hasta 1,5 puntos/libro

Capitulos de libro

Hasta 2,5 puntos/capitulo, con un
maximo de 2 capitulos por libro

Traducciones y ediciones criticas

Hasta 1 punto/mérito

Recensiones de libros Hasta 0,5 puntos/mérito

Otras publicaciones cientificas Hasta 0,2 puntos/mérito

Reglas aplicables en la valoracion:

1.

Se aplicara el 100% de la puntuacién en este apartado a los méritos cuyo contenido se ajuste al perfil
de la plaza convocada. Si es afin al perfil de la plaza se aplicara el 50% y un 25% si no hay afinidad.

Se valoraran las publicaciones en funcidn de la calidad. Se atendera a su indexacién en las bases
reconocidas para las evaluaciones por ANECA en cada campo o area cientifica. Sera obligacion del
candidato acreditar que se trata de una revista (en el caso de los articulos) o de una editorial
indexada, asi como su factor de impacto y cuartil al que pertenece dentro de la categoria
correspondiente, ademas de otros indicios de calidad que considere oportunos. Solo se consideraran
los libros y capitulos de libro que cuenten con ISBN y sean publicados por una editorial reconocida
desde el punto de vista académico en funcion de la especialidad dividiendo la puntuacion segun el
cuartil de la editorial en la ultima edicién de SPI (Scholarly Publisher Indicators) para los libros y
capitulos de libro, en el indice SPI Historia, o en su defecto, en el indice SPI-General (1Q 100%, 2Q
75%, 3Q 50% y 4Q 25%). Los capitulos en editoriales no indexadas en SPI con ISBN se puntuaran al
20%.

Los libros y capitulos de libro cuyas editoriales no estén indexadas en SPI se valorardn al 20%. No se
valorardn libros que sean proceedings o actas de Congresos. La maxima puntuacién a cada mérito de
las diferentes modalidades debe reservarse a las publicaciones de una calidad excepcional. Para los
articulos de revista se valoraran con la maxima puntuacion los publicados en revistas 1Q en JCR. Los
articulos se valoraran segun el cuartil en JCR 2Q 4,25 puntos, Scopus 1Q/ 4 puntos, Scopus 2Q/JCR
3Q 3,75 puntos, Scopus 3Q/JCR 4Q 3 puntos, Scopus 4Q 2,5 puntos. CIRC A, Arts and Humanities
Citation Index 3,5 puntos, CIRC B 3 puntos, CIRC C 2,5 puntos y CIRC D 2 puntos. En caso de valoracién
en dos o mas indices se tendra en cuenta la puntuacion mas alta. Los articulos publicados en revistas
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no indexadas en JCR, SCOPUS o CIRC, pero con ISSN, indexados en otros indices como Carhus+, MIAR,
Latindex, DICE, ANEP, ANVUR, ERIH +, etc., se valorardn con 1 punto. Las recensiones se valoraran de
0,5 a 0,2 en funcidn del cuartil de la revista indexada donde se publique, al igual que los articulos y
con 0,1 las no indexadas en los indices de referencia.

Se contardn las publicaciones en prensa o aceptadas, certificadas por los editores. La publicacion del
original de la tesis doctoral, en cualquier formato (reprografia, microficha, repositorio, formato pdf,
formato electrénico, etc.) no computara como un libro.

No computaran como capitulos de libro ni como produccidn cientifica las introducciones, prefacios y
prélogos de libros o las notas editoriales de revistas. Tampoco computaran las notas y entradas de
catdlogos de exposiciones, libros de divulgacion o enciclopedias. Los libros de divulgacion no
computaran en este apartado.

La puntuacién en este apartado no podra superar los 120 puntos.

Contribuciones a congresos, conferencias, seminarios y reuniones cientificas

Ponencias invitadas a congresos internacionales Hasta 1,6 puntos

1,6-1,2: Congresos mundiales (en
funcién de la relevancia del congreso
y los organizadores)

1,2-0,8: Congresos internacionales
(en funcidn de la relevancia del
congreso y los organizadores)

Ponencias invitadas a congresos nacionales Hasta 0,8 puntos (0,4 a 0,8 en funcién

de la relevancia del congreso, si es
estatal o autondémico)

Comunicaciones a congresos internacionales Hasta 0,4 puntos, con un maximo de

3 comunicaciones por congreso
(0.4-0,2 en funcién de la relevancia
del congreso)

Comunicaciones a congresos nacionales Hasta 0,2 puntos, con un maximo de

3 comunicaciones por congreso
(0,2-0,1 en funcién de la relevancia
del congreso)

Reglas aplicables en la valoracion:

3.

La puntuacién de cada mérito se establecera en funcién de la relevancia y calidad del congreso,
conferencia, seminario o reunidn cientifica.

Se aplicara el 100% de la puntuacién a los méritos cuyo contenido se ajuste al perfil de la plaza
convocada. Si es afin al perfil de la plaza se aplicara el 50% y un 25% si no hayafinidad.

La valoracion en este apartado no podra superar los 10 puntos.

Se valorardn soélo las reuniones cientificas organizadas por universidades y centros de investigacion de
reconocido prestigio, excluyéndose las jornadas divulgativas y las meramente locales. La participacion
se acredita con certificado de la organizacién o responsable, o en su defecto podra considerarse el
programa de la reunion.

Se consideran internacionales los congresos celebrados en otro pais, o en Espafa con dos o mas
ponentes no espafioles
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ll.3. Proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias competitivas

Autondémico Hasta 3 puntos/proyecto
Nacional Hasta 4 puntos/proyecto
Internacional Hasta 7 puntos/proyecto

Reglas aplicables en la valoracion:

1. Sevaloraran los Proyectos de investigacion con financiacion obtenida en convocatorias competitivas
en funcidn de la relevancia de las mismas, debidamente certificados por el organismo convocante o,
en su defecto, por el érgano con competencias en la materia de la universidad o centro de
investigacion solicitante, segun tipo de proyecto. Con caracter general, no se aceptaran certificados
acreditativos emitidos por el investigador principal del proyecto o el coordinador delmismo.

2. Se valorard el tipo de participacién como investigador principal o resto de personal investigador en
proporciones de 100% y 25%, respectivamente, por proyectos de tres afios de duracion, dividiéndose
la puntuacion para las fracciones inferiores.

3. Seaplicard el 100% de la puntuacion en este apartado a los méritos cuyo contenido se ajuste al perfil
de la plaza convocada. Si es afin al perfil de la plaza se aplicard el 50% y un 25% si no hay afinidad.

lll.4. Contratos con empresas o con administraciones de especial relevancia

1 punto por cada 10.000 euros de importe de contratos, con un maximo de 3 puntos por contrato
debidamente acreditado, hasta un maximo de 15 puntos.

Reglas aplicables en la valoracidn:

1. Sélo se valoraran los contratos debidamente certificados por el organismo convocante o, en su
defecto, por el érgano con competencias en la materia de la universidad o centro de investigacidén
solicitante, segun tipo de contrato. Con caracter general, no se aceptardn certificados acreditativos
emitidos por el investigador principal del contrato o el coordinador del mismo.

2. Se valorara el tipo de participacion como investigador principal o resto de personal investigador en
proporciones de 100% y 25%, respectivamente.

3. Se aplicara el 100% de la puntuacion en este apartado a los méritos cuyo contenido se ajuste al perfil
de la plaza convocada. Si es afin al perfil de la plaza se aplicara el 50% y un 25% si no hay afinidad.

llL5. Informes, exposiciones de valia reconocida, prospecciones y excavaciones arqueoldgicas, etc.

Hasta 0,5 puntos por cada mérito debidamente acreditado, en funciéon de su relevancia para la plaza, hasta
un maximo de 5 puntos.

Se aplicara el 100% de la puntuacidn en este apartado a los méritos cuyo contenido se ajuste al perfil de la
plaza convocada. Si es afin al perfil de la plaza se aplicard el 50% y un 25% si no hay afinidad.

Se valorara el tipo de participacidon como investigador principal o director, o bien resto de personal
investigador o miembro del equipo en proporciones de 100% y 25%, respectivamente
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111.6. Patentes

Patentes restringidas o modelos de utilidad 1,5 puntos/patente

Patentes en explotacion 3 puntos/patente

Se aplicard el 100% de la puntuacién en este apartado a los méritos cuyo contenido se ajuste al perfil de la
plaza convocada. Si es afin al perfil de la plaza se aplicara el 50% y un 25% si no hay afinidad.

111.7. Estancias en otras universidades o centros de investigacion relevantes para el perfil de laplaza

Reglas aplicables en la valoracion:

1. Sdlo seran consideradas estancias iguales o superiores a 1 mes debidamente acreditadas mediante el
certificado de dicha estancia expedido por el responsable del centro receptor.

2. Lapuntuacion correspondiente se multiplicara por 2 en el caso de estancias que acrediten contar con
financiacion obtenida en convocatorias de caracter competitivo mediante certificado expedido por el
organismo financiador.

111.7.1. Estancias predoctorales

Estancia en centros extranjeros 0,1 puntos/mes
Estancia en centros nacionales 0,05 puntos/mes

111.7.2. Estancias postdoctorales

Estancia en centros extranjeros 0,2 puntos/mes
Estancia en centros nacionales 0,1 puntos/mes

11l. 8. Premios en concurrencia competitiva

Premios nacionales y autonémicos Hasta 2 puntos
Premios internacionales Hasta 4 puntos

Se valoraran los premios obtenidos en concurrencia competitiva, segun la importancia y significacién del
premio para el perfil de la plaza.

1ll. 9. Otros méritos de investigacion (Organizacion de Congresos, Simposia y Cursos especializados de
especial relevancia, editor de revistas académicas, miembro del comité editorial de revistas
académicas, actividades de evaluacion de especial relevancia, etc.)

Hasta 0,5 puntos por cada mérito de investigacion, con un maximo de 5 puntos en este apartado.
Presidencia del comité cientifico de un congreso internacional: 0,5 puntos y 0,4 por congreso nacional

Secretaria y vocalia del comité cientifico u organizador de congreso internacional: 0,4 puntos y 0,3 por congreso
nacional

Editor o miembro de comité cientifico de revista académica: en funciéon del cuartil que ocupe la revista 1-4Q (0,5
a 0,2 puntos) en indices JCR, Scopus, CIRCy 0,1 puntos en revistas en otros indices

Actividades de evaluacion en revistas: la mitad de la puntuacién del apartado anterior
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Actividades de evaluacién cientifica (proyectos, becas, etc.): 0,2 por actividad y afio

111.10. Méritos preferentes

Se aplicard la puntuacion mayor entre los siguientes méritos preferentes:

En las plazas de AYUDANTE DOCTOR, en caso de haber realizado 2 puntos
estancias en universidades o centros de investigacion de reconocido
prestigio, espafioles o extranjeros, distintos de la Universidad de Almeria
durante un periodo minimo de 6 meses.

Por estar acreditado o acreditada para participar en los concursos de 4 puntos
acceso a los cuerpos docentes universitarios.

Iv. EXPERIENCIA PROFESIONAL

IV.1. Experiencia profesional relacionada con la plaza

Experiencia profesional por cuenta ajena en el Hasta 4 puntos/afio, con un
sector publico o privado minimo de 2 puntos/afio
Experiencia profesional por cuenta propia 1,5 puntos/afio

Reglas aplicables en la valoracidn:

1. Solo se valorara la actividad profesional cuya relevancia para la plaza quede acreditada mediante
informe de la vida laboral, hoja de servicios o certificado. Los candidatos deberan presentar una
memoria suscrita de actividades profesionales que han desarrollado relacionadas con el perfil de la
plaza.

2. Solo se valorara la actividad profesional de los ultimos 12 afios.

3. No se considerarad como experiencia profesional aquella cuyas principales tareas a realizar supusieran
méritos ya recogidos en otros apartados del baremo y, en particular, contratos laborales de
profesorado universitario.

V. REPRESENTACION, GOBIERNO Y GESTION ACADEMICA
V.1.  Méritos de gestidn en cargos unipersonales estatutarios o asimilados

0,5 puntos cargo/afio, hasta un maximo de 4 puntos.

V.2. Méritos de gestién en 6rganos colegiados

0,25 puntos/afio, hasta un maximo de 4 puntos.

VI. OTROS MERITOS PREFERENTES

En caso de empate, tendra prioridad el candidato que posea alguno de los méritos preferentes que se
especifican:

1. Estar acreditado a una categoria superior de PDI a la requerida por la plaza a la que se concurre, de
acuerdo con el siguiente orden de prelacién: Catedratico de Universidad, Profesor Titular de
Universidad, Profesor Contratado Doctor, Profesor Ayudante Doctor.

2. Haber tenido relacién contractual para actividades docentes o investigadoras a tiempo completo
durante, al menos, 3 afios en la Universidad de Almeria.

3. Discapacidad reconocida igual o superior al 33%.
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VII. FACTORES DE PONDERACION

gestidn universitaria

Ayudante | Ayudante | Asociado
Doctor

I. Formacién académica 0,50 0,30 0,10
1. Actividad docente 0,10 0,20 0,20
Il. Actividad investigadora 0,30 0,40 0,15
IV. Experiencia profesional 0,05 0,05 0,50
V.R tacio bi

epresentacion, gobierno y 0,05 0,05 0,05
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PROPUESTA DE ADJUDICACION

La Comision que ha valorado los expedientes del concurso n® 13/24/AD, convocado por Resolucion de fecha 19 de diciembre
de 2023 que corresponde a 1 plaza(s) de PDI en régimen de contratacion laboral, con dedicacion a Tiempo Completo en el
Area de Conocimiento de Historia Medieval adscrita al Departamento de Geografia, Historia y Humanidades

Una vez concluida su actuacion, hace publico en el ANEXO I, el listado de la puntuacion obtenida por los aspirantes en cada
apartado del baremo, asi como la correspondiente propuesta de adjudicacion. La publicacion de la presente propuesta de
adjudicacion en el Tablon Oficial Electronico de esta Universidad sirve de notificacion a los participantes en el concurso.

ANEXO I (PROPUESTA DE ADJUDICACION)

Apellidos y nombre DNI Puntos final baremo puntos base 10
Diaz Marcilla, Francisco Jose HEEGD | 5HE 69,33 10

Frey Sénchez, Antonio Vicente K] 9R()** 41,21 5,94
Hernandez Robles, Alicia HEE(L]THE 35,17 5,07
Lopez-Guadalupe Pallarés, Miguel José *xA3T()6** 27,89 4,0

Rouco Collazo, Jorge HAKTAGTHH 37,52 5,41

Sanchez Andujar, Isabel Maria HAkG 5] QHk 18,58 2,67

Los aspirantes seleccionados para la plaza 13/24/AD, por orden de prelacion son los siguientes

Apellidos y Nombre DNI Puntos final Baremo Puntos base 10
Diaz Marcilla, Francisco Jose HEEGD ] 5HE 69,33 10

Contra la presente se podra presentar reclamacion ante la Comision juzgadora EN EL PLAZO DE 5 DIAS HABILES a contar
desde el dia siguiente a su publicacion, que se resolvera en un plazo no superior a 10 dias habiles desde la interposicion de la
misma.

Almeria, a fecha de pie de firma electronica

Jos¢ Luis Lopez Castro
Manuela Garcia Pardo Maria Juana Lopez Medina
Maria de la Paz Roman Diaz Gloria Espinosa Spinola
Veroénica Caballero Cala

Universidad de Almeria
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