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INSTANCIA - CURRICULUM ACADÉMICO

PARA PARTICIPACION EN CONCURSOS DE SELECCION DE PROFESORADO
CONTRATADO

	DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

	Categoría [0] PROFESOR ASOCIADO DE PRÁCTICAS CLÍNICAS (CC. DE LA SALUD)
Área ………………………………………………………………………………………….
Centro asistencial ………………………………………………………………………………………………….
Unidad asistencial ………………………………………………………………………………………….
Código de la Plaza ………/…………/………… 

	

	DATOS PERSONALES

	Primer Apellido
	Segundo Apellido
	Nombre

	

	
	

	Fecha Nacimiento
	Localidad de Nacimiento
	Provincia de Nacimiento
	N.I.F.

	

	
	
	

	Domicilio
	Teléfono

	

	

	Municipio
	Código Postal
	Provincia

	

	
	

	Dirección de Correo Electrónico

	




	IMPORTANTE: NORMAS PARA UNA CORRECTA CUMPLIMENTACIÓN DE LA INSTANCIA:
1.- No escriba en los apartados sombreados. 
2.- En la primera columna (COD) deberá incluirse el código asignado en el baremo al mérito descrito en la segunda columna. (MÉRITOS).
3.- No olvide consignar el código de la plaza y firmar la solicitud





	DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

	Categoría:  PROFESOR ASOCIADO DE PRÁCTICAS CLÍNICAS (CC. DE LA SALUD)
Área ………………………………………………………………………………………….
Centro asistencial ………………………………………………………………………………………………….
Unidad asistencial ………………………………………………………………………………………….
Código de la Plaza ………/…………/………… 

	

	DATOS PERSONALES

	Primer Apellido
	Segundo Apellido
	Nombre

	

	
	




	CÓD.
	MÉRITOS

	I.
	FORMACIÓN ACADÉMICA (Ponderación 10%)

	I.1.
	Titulación

	I.1.1.
	Nota media de las asignaturas cursadas en la titulación (A.1, N:2, SB: 3 y MH:4) [1]

	
	A:
	N:
	SB:
	MH:
	Convalidados:
	Reconocidos (sin calificar):


	Nota media del Expediente:



	I.2.
	Premios Fin de Carrera

	
	

	
	

	I.3.
	Otras titulaciones universitarias afines distintas a la exigida en la convocatoria

	
	

	
	

	I.4.
	Doctorado [2]

	
	

	
	

	
	

	
	

	I.5.
	Becas de formación e investigación predoctorales obtenidas en concurrencia competitiva

	
	

	I.6.
	Cursos de postgrado relevantes para la plaza

	
	

	I.7.
	Otras acciones de formación

	
	

	
	

	II.
	ACTIVIDAD DOCENTE (Ponderación: 20%) [3]

	II.1.
	Docencia presencial o virtual en primer, segundo y tercer ciclo universitarios

	
	

	
	

	
	

	II.2.
	Docencia universitaria no reglada

	
	

	
	

	
	

	III.
	ACTIVIDAD INVESTIGADORA (Ponderación:20%)

	III.1.
	Publicaciones científicas 

	
	

	
	

	
	

	
	

	III.2.
	Contribuciones a congresos, conferencias, seminarios, reuniones científicas y jornadas 
(máximo de 5 aportaciones por año)

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
III.3.
	Proyectos de investigación obtenidos en convocatorias públicas y competitivas. Contratos con empresas o con administraciones [6]

	
	

	
	

	
	

	
	

	III.4.
	Patentes 

	
	

	
	

	
	

	III.5.
	Premios en concurrencia competitiva

	
	

	
	

	
	

	III.6.
	Otros méritos de investigación

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	IV.
	ACTIVIDAD PROFESIONAL (Ponderación: 50%)

	IV.1.
	Experiencia profesional [7]

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	IV.2.
	Cargos de responsabilidad en el Sistema Sanitario Público e Andalucía

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	IV.3.
	Acreditación de competencias profesionales en el momento de presentar la documentación. 
(Hasta un máximo de 6 puntos)

	
	

	
	

	IV.4.
	Resultados obtenidos en la evaluación del desempeño profesional (EDP).
(Hasta un máximo de 6 puntos)

	
	

	
	

	
	

	
	

	IV.5. 
	Participación en comisiones y/o grupos de trabajo de mejora del centro 
(Hasta un máximo de 5 puntos)

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	IV.6. 
	Méritos derivados de la docencia en centros sanitarios [8]

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



[1] La media aritmética del expediente académico, con un valor de puntuación de acuerdo con la normativa vigente (Aprobado = 1; Notable = 2; Sobresaliente = 3; Matrícula de Honor = 4), habrá de ponderarse sobre un valor máximo de 10 puntos.
[2] La puntuación se determina en función de la calificación de la tesis: Apto o aprobado (6 puntos), Notable (7 puntos), Sobresaliente (8 puntos), Apto Cum Laude o Sobresaliente Cum Laude (9 puntos).
[3] La docencia de los becarios o contratados predoctorales sólo se valorará si está prevista en la convocatoria
correspondiente y se ha contemplado en la ordenación docente oficial de la Universidad correspondiente.
[4] Se excluye en este apartado la actividad docente desarrollada como Profesor Asociado de Ciencias de la Salud, que se valora en el II.1.3
[5] No se considerarán actas, ni autoediciones.
[6] Se valorará el tipo de participación como investigador principal o resto de personal investigador en proporciones de 100% y 50%, respectivamente. Solamente se valorará la participación como resto de personal investigador si está acreditada mediante fotocopia compulsada de las páginas correspondientes de la memoria de solicitud o, en el caso de incorporación posterior, autorización del organismo financiador. Los becarios o contratos de investigación adscritos al proyecto tendrán la consideración de «resto de personal investigador».
[7] Solamente será valorada la actividad profesional cuya relevancia para la plaza quede acreditada mediante fotocopia compulsada del contrato (si es ejercida por cuenta ajena), hoja de servicios o certificado (si es ejercida como empleado público), o certificado sobre fechas de alta y actividades en el Impuesto de Actividades Económicas (si es ejercida por cuenta propia).
[8] El candidato debe adjuntar la acreditación de la actividad.




El abajo firmante DECLARA que son ciertos los datos consignados en esta solicitud y adjunta la documentación que a continuación se relaciona.

En …………………… a …… de ………………… de ……………





Firmado:…………………………………….


Documentación que se adjunta:













SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA


INFORMACIÓN SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con el artículo 13, del Reglamento General de Protección de Datos, 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, le informamos lo siguiente: 
La Universidad de Almería, sita en Carretera de Sacramento S/N, La Cañada de San Urbano, 04120, Almería, es la Responsable del Tratamiento de sus datos de carácter personal. 
La finalidad con la que se realiza el tratamiento de sus datos, es la de formalización de la relación laboral con la Universidad de Almería. 
Así mismo, la legitimación del tratamiento viene conferida por: 
Artículo 6.1.c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligación legal aplicable al responsable del tratamiento. Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, modificada por Real Decreto-ley 17/2020, de 5 de mayo. 
Artículo 6.1.e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misión realizada en interés público o en el ejercicio de poderes públicos conferidos al responsable del tratamiento. 
Que los datos se conservarán el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad para la que fueron recabados, siendo de aplicación lo dispuesto en la normativa de archivos y documentación.
Que sus datos no se cederán o comunicarán a terceros, salvo casos obligados que estén vinculados al objeto del tratamiento (Agencia Tributaria, Seguridad Social). 
[bookmark: _GoBack]Usted podrá ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación/supresión, oposición, olvido y limitación. Para ejercitar los derechos deberá presentar un escrito dirigido al Responsable del tratamiento, o en su caso, a nuestro Delegado de Protección de Datos (dpo@ual.es). Deberá especificar cuál de estos derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, deberá acompañarse de la fotocopia del DNI o documento identificativo equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal o voluntario, deberá aportar también documento que acredite la representación y documento identificativo del mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la protección de datos personales, podrá interponer una reclamación ante el Consejo de Transparencia y Protección de Datos de Andalucía (www.ctpdandalucia.es). 
Si desea obtener información más ampliada, puede visitar la web de la Comisión de Seguridad y Protección de Datos de la Universidad de Almería. http://seguridad.ual.es.

Expreso mi conformidad
Servicio de Gestión de Recursos Humanos
Edificio Central
Planta Baja
Universidad de Almería
Carretera Sacramento s/n
04120, La Cañada de San Urbano, Almería
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