) Alumnos de un méster dela
Ual }l)odran hacer practicas
en el Consistorio de Vicar

VICAR.—E] alcalde del Ayunta-
miento de Vicar, Antonio Bonilla, y
el rector de la Universidad de Al-
meria, Alfredo Martinez, han sus-
crito un convenio de colaboracidn
entre ambas instituciones, por el
cual los alumnos matriculados en
el master en Direccicn y Gestitn de
Recursos Humanos, que imparte
durante el presente curso académi-
cola UAL | pue-

durante tres meses mds si el Ayun-
tamiento asi lo demanda, y siempre
con el visto bueno de la direccién

del master. 5
-Estos becarios no podran cubrir
ningiin puesto de trabajo, ni tener
ninguna vinculacién o relacisn la-
boral, contractual o estatutaria con
el Ayuntamiento, quien ademaés de-
berd designar un futor de pricti-
cas, en la perso-

dan realizar sus

na de un profe-

mpresss en'el LS estudiantes percibirdn  sonel de la
Ayuntamiento.  UnMinimo de 350 eurosal  cipal quien en
ac:f:ﬂ::}n las I?I mes C]E!l Ayunmiento cilie Egr(: Lﬁz&){;lgg
neas de trabsjo  concepto de ayuda Master, debera

a  desarrollar

kRl gnar las fun-

por los alumnos
estardn relacionadas con sus posi-
bles salidas profesionales, siendo
definidas conjuntamente por el
Ayuntamiento ¥ la Direccidn del
master. La duracién de esta forma-
cidn serd de 6 meses, a razon de
100 horas mensuales. Los alumnis
percibirdn un minimo de 350 euros
mensuales por parte del Consisto-
‘rio, en concepto de ayuda. El perio-
do de précticas podrd prorrogarse

ciones a reali-
zar por los becarios durante el de-
sarrollo de las practicas.

La Universidad, por su parte, y
entre otras cuestiones, correrd con
el coste del seguro médico y de res-
ponsabilidad civil, y emitird al final
de las practicas el correspondiente
certificado. El alcalde de Vicar, An-
tonio Bonilla se mostrd satisfecho
por la firma de este nuevo conve-
nio conla UAL.




