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Premio para el libro 
_ 111 I/If 

que ensena I es y 
IImates' en la cocina 
Un certamen internacional 
premia a una publicación 
almeriense, que une 
recetas tradicionales con 
asignaturas como Lengua 
Española o Matemáticas 

~: JA..,.ER N.AVAR.ªº--__ 
ALMEí?tih La publicación 'Inglés, 
Lengua y Matemáticas a través de 
la cocina almeriense' está elabora
da por cinco profesores de Secun
daria de Almería y Granada, y aca
ba de ser galardonada por el certa
men internacional de gastronomía 
'Gourmand World CookBook 
Awards' en la categoría 'Best Local 
Cuisíne Book de España'. 

El secreto de esta publicación con 
sabor almeriense reside en las nu
merosas y deliciosas recetas tradi
cionales de la provincia con las que 
sus alumnos aprenden asignaturas 
fundamentales como el inglés, las 
matemáticas o lengua española. Hay 
hasta cuarenta recetas diferentes 
traducidas al inglés y escritas para 
que cualquier miembro de la fami
lia pueda entender el vocabulario 
o la forma de hacer los platos típi
cos almerienses. Además, disponen 
de ejercicios de inglés, lengua y ma
temáticas graduados por niveles de 
lOa 4° de ESO, relacionados cada 
uno con la receta que acompañan. 

Se trata de una de las últimas re
copilaciones de recetas de cocina 
popular de Almería, con la novedad 
de la traducción al inglés actual y 
diferentes ejercicios para que los 
niños aprendan inglés, vocabula
rio, expresiones, palabras, lógica, 
geometría, cuentas y costumbres 
de Almería. 

Para su realÍzación, los cinco pro
fesores han dedicado dos años y 
han consultado más de cuarenta 

web y libros especializados. Tam
bién se han informado a través de 
grandes cocineros de Almeria, como 
Antonio Carmona, de la Terraza 
Carmona, y han sido especialmen
te guiados por el cocinero del de
sierto Antonio Vázquez, del Res
taurante Las Eras. 

Los profesores responsables de 
esta publicación premiada son Ma
ría Teresa Bermejo (lES Manuel de 
Góngora, Tabernas), Carmen Coca 
Vico (lES Río Aguas de Sorbas), BIas 
Moreno Hurtado (Granada), Juan 
Francisco Guírao (coordinador del 
proyecto y profesor de inglés en el 
lES Aguas de Sorbas), Rosana Ra
mírez (profesora de matemáticas 
en el lES Manuel de Góngora, en 
Tabernas). Según cuentan, entre 
sus objetivos destacan «recompen
sar y distinguir a aquellos que co
cinan con la palabra», además de 
{(ayudar a los lectores a que encuen
tren a los mejores entre los 26.000 
libros de cocina y vinos que se pu
blican cada año». No son las únicas 
metas marcadas por estos docen
tes almerienses y granadinos, ya 
que también pretenden que su pu
blicación didáctica y gastronómi
ca, también pretenden facilitar la 
labor de los editores en posesión de 
los derechos internacionales a tra
ducir y distribuir sus libros gastro
nómicos y vinícolas. 

Hay otros objetivos de los crea
dores de la publicación 'Inglés, Len
gua y Matemáticas a través de la co
cina almeriense, como crear una 
oportunidad de acceder a los gran
des mercados en inglés, en alemán, 
españolo francés a libros editados 
en otras lenguas, así como aumen
tar el conocimiento y el respeto por 
los libros de gastronomía y vínos 
que promueven la paz 

sólo en el año 2010, este certa
men internacional recibió más de 
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las recetas están especialmente indicadas para aprender matemátícas, lengua o inglés. "'DEAL 

8.000 ejemplares de 154 países dis
tintos, lo que evidencia la gran com
petencia existente entre los parti
cipantes y la capacidad de convoca
toria de dicho certamen. En ese sen
tido' la publicación de estos inno
vadores profesores tuvieron que 
competir, primero, con otros con
currentes españoles, para concur
sar después como representante de 
España en el certamen. 

El mayor número de libros se re
cibió en inglés, idioma que repren
Ja la mitad de la producción mun
dial de esta temática. 

Esta publicación ha sido finan
ciada por la Junta de Andalucía, y 
viene a suponer ((tina obra impres
cindible en la cocina de cualquier 
álmeriense o de aficionados a la gas
tronomía de toda la vida, a la coci" 
na de temporada». 

Un certamen con 
muchos kilómetros 
a sus espaldas 

Edouard Cointreau fundó los 
World CookbookAwards (Pre
mios Mundiales de Libros de 
Cocina) en 1995 cambiando su 
nombre a Gourmand World 
CookbookAwards en 2001. El 
evento de la entrega de pre
mios se ha venido celebrando 
en distintas ciudades y eventos, 
como la Feria del Libro de Fran
kfurt o en París, además de visi
tar la ciudad noruega de Oslo o 
llegar a tierras españolas tras 
pasar por Barcelona. 

En 2006, el evento salió de Eu
ropa para viajar hasta Asia, en 
concreto hasta Kuala Lumpur, 
donde se celebraron los Gour
mand World CookbüokAwards 
de 2005, con un éxito rotundo. 

También visitó la ciudad de 
Pekín, durante una ceremonia 
espectacular al más estilo Ho
llywood en la que se entregaron 
los premios a los mejores libros 
de cocina yvínos del año 2006. 
Con la entrega de los premios a 
"Los Mejores del Mundo 2007", 
el certamen volvió a Europa. 

La siguiente entrega de estos 
premios supuso el retomo a tie
rras europeas, a! celebrarse en La 
Comédie Fran,ruse, en la capital 
de Francía. 

La UAL ofrece para'el curso 2013 .. 14 un 
nuevo máster en asesoría de empresas 
Está dirigido a 
profesionales con 
experiencia en el sector y 
a universitarios próximos 
a incorporarse al 
mercado laboral 

:,:,JAVIER .N.AVARRº----._~_ 
iá¡J"'r-~'n:f.dA, La oferta formativa de 
la Universidad de Almería (UAL) se 
incrementa con la impartición del 
Máster en Asesoría de Empresas que 
abarca tanto las áreas de la Gestión 
Labora! y Seguridad Social, como las 
áreas de Contabilidad y Fiscalidad. 
Esta convocatoria está ya dísponi-

ble para la matriculación y van di
rigidas a profesionales del sector con, 
al menos, tres años de experiencia, 
y también a los universitarios a pun
to de incorporarse al mercado labo
ral, motivo por el que las materias 
serán eminentemente prácticas y 
adaptadas al mundo de la empresa. 

La UAL, en unión con Ruano For
mación, ofrece asi la posibilidad de 
mejorar la formación adquirida en 
cursos anteriores como Especialis
ta en contabilidad y finanzas, Espe
cialista en gestión tributaria y Fis
calo Experto en contabilidad, to· 
dos ellos ofertados en pasado cur
so académico. El máster se realiza
rá en dos años académicos con un 

total de 545 horas de impartición 
en horario de Viernes tarde y Sába
do mañana, de octubre a mayo. El 
temario contendrá las áreas de con
tabilidad, fiscalidad, laboral, segu
ros sociales ,procedimiento laboral, 
entre otras. 

El curso está orientado funda
mentalmente a capacitar al alum
nado, formarlo y prepararlo de ma
nera integral y totalmente adapta
da a las demandas profesionales que 
las empresas requieren. Por ello se 
centra en una enseñanza de alta ca
lidad, con un profesorado que pro
viene tanto del mundo de la empre· 
sa, la enseñanza universitaria así 
como de profesionales de la admi-

Salvador Cruz, responsable de la UAl, y María José Ruano. " IDEAL 

nistración pública. Todos ellos apor
tan un enfoque totalmente prácti
co, actualizado y enfocado a la ex· 
periencia profesional, en el que el 
alumnado desarrollará, a través de 
aplicaciones informáticas, toda la 

formación para llevar a cabo la ges
tión contable, fiscal y laboral de una 
empresa. Además, al ser un título 
propio de la UAL, puede ser bonifi
cado a través de los permisos indi
viduales de formación (PIF). 

esaez
Resaltado



~ Dirección Internacional de Empresas 
Bacnelor in Intel"flational Business 

3 cursos en Granada + 1 en Inglaterra 

¡. Programas Masters ESIC: 

MBA (i"laster In Business Administrarion) 

EMBA (Executive MSA para profesionales con experjencia directiva) 

GESCO {t--1áster en Dilección de Marketing y Gestión Comercial) 

MDCI (Más!"r en Dirección de Comerdo Imernadonal) Programa Bilingüe 

MDF (Máster en Dirección financiera) 

~ Programa Superior de Gestión 
de Empresas. PSGE. 

ESCUELF, 
INTERNAC10NAL 
DE GfRENC1A i 
CJ Eduardo Molína Fajardo, 20 
18014 Granada teL 958221914 
esgerenda.com 
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ormarse para las profesiones del futuro 
e.s. Alejandro Melgarejo, direc
tor académico de Escuela Interna
cional de Gerencia, comenta algu
nos interesantes aspectos sobre la 
educación del futuro. 
-¿Cómo será el nuevo escenario que 
les espera a nuestros jóvenes] 
-Incierto. Nada va a st.'T como an
tes, saldremos de ésta pero para nues
tros jóvenes será muy dificil alcan
zar las COtas de bienestar pasadas, y 
qui7.ás esto no lel:\,oa por qué ser mato. 
Pero lo importante ahora en el sec
tor educativo es ser capaz de imagi
nar el futuro ya que éste va a ser dis
tinto a la siruación que vivimos ac
tuahnente. 
-¿Qué está cambiando que pueda 
afectarles? 
-En primer lugar habrá que olvidar
se de trabajar en la misma cindad 
donde naciste o te fonnaste. El mer
cado es global y por tanto las opcio
nes laborales también. Además ac
tualmente en nuestro entorno pró
ximo parece bastante complicado 
tener un desarrollo profesional acor
de con buenos ruveles formativos. 

La tecnología va a ser clave. La ra
pidez con la que se ha metido en 
nuestras vidas en los últimos diez o 
quince años~ no tiene nada que ver 
con la velocidad a la que van a ha
cerlo en los próximos cinco. Cam
biará la industría, las relaciones so
ciales y, sin duda, la educación. 

Además las profesiones que tra
dicionalmente eran envidiables, en 
la actualidad no parecen tan atrac
tivas. No necesitamos tantos dentis
tllS; los arqnitectos desaparecen en 
cuanto se desinfla el ladrillo; si que
riamos que nuestros hijos trabaja
ran en las Cajas de Ahorros) éstas ya 
no existen; y hay miles de jóvenes 
empleando los mejores años de sus 
vidas en acceder a la Administración 
cuando ésta ya no da más de sL 

Lo que está claro es que muchos 
de nuestros alumnos van a trabajar 
en profesiones que todavía no se han 
inventlldo, y la pregun!':es ¿el siste-

ma educativo los está fonnando para 
ello o segnimos ofreciendo estudios 
superiores del siglo pasado? Desgra
ciadamente los centros de forma
ción han evolucionado muy poco 
y a nuestros hijos se les enseña lo 
mismo y de la misma manera que 
hace años, con estructuras desde y 
para la Revolución Industrial, que 
hoy se han quedado sin respuestll 
ante los nuevos paradigmas impues
tos por una nueva súciedad. 
-¿Qué respuesta tiene este nuevo 
escenario? ~ 

-Tradicionalmente, ha imperado 
la cultura de aspirar a un puesto fijo 
como objetivo vital, esperar que la 
empresa o el organismo para el que 
trabajas sea un sitio en el qne si hago 
lo que me piden) me garantizan un 
sueldo y una forma de vida duran
te décadas. en lugar de esperar que 
sea una plataforma donde desarro
llar lo que sé hacer, mis capacidades 
y mi talento, y Como así aporto, nle 
pagan por ello. Son dos formas de 
relación distintas y quizás las orga
nizaciones del futuro que generen 
empleo se inclinen más por esta se
gunda fonua de trabajar. 
-Portante, ¿qué debemos hacer des
de la Educación? 
-Estamos formando personas que 
van hacia un entorno desconocido 
y cambiante, y como se ha dicho 
siempre en la teoría de la evolución, 
({si sólo vives el presente y eres inca
paz de futurizar, sueles desapare
ceD>. 

Conscientes de la incertidumbre 
que nos depara el futuro, sólo nos 
queda dotar a nuestros alumnos de 
habilidades y competencias que les 
permitan enfrentarse al mat'íana que 
ahora no somos capaces de imagi
nar, por lo que los contenidos me
ramente ínformativos serán 10 de 
menos porque éstos can1biarán, y la 
importancia estará en haberles dado 
los recursos necesarios para desen
volverse allá donde estén. 
-y aquí, ¿puede ayudamos la temo
logía? 

-Sin lugar a dudas. No debemos tra
bajar como hasta ahora. Ya no vale 
aquello de "Yo profesor, que lo sé 
todo, te cuento a ti, alumno que no 
sabes nada, para que almacenes co
nocimiento v me lo devuelv1lS en for
roa de exarI;.en¡;. Las tecnologías ya 
se han encargado de romper este es
quema; hoy día el conocimiento está 
en la red. Si pretendemos explicar 
la teoría de un afamado autor, el 
alumno tiene la opción de escuchar
nos a nOSOtros o de ir a traves de You 
1.bbe a escuchar directamente a ese 
autor tan famoso. Por tanto, la figu
ra del profesor divulgador de 100rlas 
ha muerto, éste debe convertirse en 
un facilitlldor, en una gnia que ayu
de al alumno a descubrir por sí mis . 
mo, porque, como decíamos antes;
lo que les contamos hoya nuestros 
alurrmos mañana ya no senrirá. 
-y además, siendo internacional. 
-Efectivamente, si todo esto no S); 

hace bajo una perspectiva interna.· 
cional, no habrá servido para mdá 
porque el espíritu provinciano en tor
no al campanario del pueblo tam
bién ha muerto definitivamente. 

Ya no se trata va de estudiar uno vamos haciendo en las últimas déca-
o dos idiomas, s~o de hablarlos de das. Hay que buscar nuevas discipli
manera fluida,. y esto solo se hace de nas en las que fonnarse y nuevos es
manera eficaz teniendo una mente pacios que garanticen una merodo-
internacional, y para ello tienes que logia acorde con estas nuevas reali
estudiar en programas bilingües y dades. 
sobretodo, haber tenido c,:periencias Sin duda, esto requiere un cam
mternacíonales. Por tanto, la idea de bio en educación hoy. Nuestra rcs
estructurar la fonuación con perio- ponsabilidad es realizar ese cambio 
dos de estudio en diferentes países con la misma valenóa que nuestros 
se convierte en indispensable .Ya no jóvenes van a tener que enfrentarse 
vale nacer, estudiar y trabajar en la al fururo, ya que si no 10 hacemos de 
misma ciudad o en la misma región, manera urgente~ estaremos hipote
puesto que las comunicaciones y la cando el futuro de una generación y 
tecnología hacen que el mundo sea el bienestar de nuestra sociedad. 
cada vez más pequet'ío. Podemos intuir e imaginar que el 
-En esta situadón ¿qué responsabi- futuro romperá los moldes estable
lidad tenemos frente a nuestros jó- cidos. Los jóvenes deberán aprender 
venes? a ser los verdaderos protllgonistas de 
-En Educación más que nin",0ÚIt otro sus vidas. Deberán prepararse para 
ámbito social, puesto que es quien trabajar en trabajos que hoy no exis
tiene que definir cómo van a ser las ten, usar 1Ocnologlas que no han sido 
personas que van a fonnar parte de inventadas, resolver nuevos proble
la sociedad del futuro. Si tenemos mas, entablar relaciones sociales di
claro que todo esto va a cambiar de ferentes, saber actuar en nuevas cul
manera profunda en breve, lo que turas y nuevos escenarios, y todo esto 
no podemos es seguir formando a dependerá de las decisiones que to
nuestros jóvenes en las mismas ma- men nuestros jóvenes hoy, con el apo-
tenas y de la misma manera que lle- vo de su familia y profesores. 

._,._ '_ o~~o- - _____ ~.~._-. 

Conoce \os 
testimoniOS 
de nuestrOS 

alumnoS 

ESCUEtA 
INTER.NAClONAl 
Of2 ~.É~~~~!A 

UNIVERSITY 
ofDERBY 

el Eduardo Molín. Fa¡ardo, 20 
180 ¡ 4 Granada 
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ANTONIO SANCHEZ IGLESIAS Presidente de Escuela Internacional de Gerencia 

«Las carreras relacionadas con la 
empresa son las más demandadas» 
C.S. Antonio Sánchez Iglesias pre
side Escuela Internacional de Ge
rencia, y analiza en esta entrevis
ta las relaciones entre formación y 
empleabilidad. 
-¿Por qué conviene seguir formán
dose continuamente? 
-Porque los más cualificados son 
quienes tienen más posibilidades. 
A la formación superior se debe
ría llegar eligiendo según la voca
ción y las salidas profesionales que 
determinada carrera ofrece. Elegir 
no es fácil y acertar menos. Pero 
cuando se realizan unos estudios 
superiores se va configurando un 
perfIl que comienza a determinar 
aquello a lo que cada profesional 
aspira. Yen función de cllo es más 
fácil complementar una carrera o 
elegir especialización. 
-¿Se puede sacar partido a lo apren
dido en un entorno tan complica
do como el que vivimos? 
-Sin duda a mejor formación me
jor empleo, aún en este entorno 
poco alentador, con una tasa de 
paro superior al 26%, que se con
vierte en un 14% para los gradua-
dos en tanto que 
Alemania tiene un o el Rei-
no Unido un 3,7%, para este co
lectivo. Las carreras relacionadas 
con la empresa son las más deman
dadas, con el 4,2% las ofertas, li
derando cada año los primeros 
puestos de empleabilidad y se es
pera que esta tendencía siga así en 
el futuro. 
-¿Cómo se puede completar una 
formación focalizada hacia al em
presa? 
-Cursando un programa que nos 
ayude, en funcÍón de nuesrras ex
pectaúvas: hacia la dirección ge
neral ("'IBA) o hacia el Marketing, 

las Finanzas, el Comercio Interna
cional, Ventas, etc. Un programa 
que, desde la práctica, contribu
yan a desarrollo de habilidades y 
mejora de competencias en los 
alumnos llamados a dirigir proyec
tos empresaliales, sean ajenos o de 
emprendimiento propio. 

La orientación internacional que 
está iniciando la empresa espa
ñola, especialmente las PYMES, 
ya que las multinacionales llevan 
años en esta tarea, requiere de per
sonas capacitadas (por supuesto), 
pero también de actitudes y habi
lidades. Ganar eficiencia en cos
tes) innovar con diferenciación) 
usar los canales web y las nuevas 
tecnologias u orientar la empresa 
al cliente, ya representan los pri
meros deberes a los que un profe
sional debe enfrentarse. 
-Entre tanta oferta, hay que saber 
elegir, y no es fácil. 
-Desde la experiencia de Escuela 
Internacional de Gerencia ( más 
de 20 años) y ESIC (más de 40 
años) podernos afIrmar que la for
mación debe oríentar al alumno ha
cia la acción, actualizando conoci
mientos y visualizando tendencias. 
Esto es igual para alumnos que fi
nalizan estudios de grado y desean 
acceder a un empleo, como para 
profesionales que necesitan dar un 
salto en su carrera profesional; por 
cierto, casi la mitad de los ejecuti
vos españoles ha ampliado su pre
paración a través de programas 
Ivláster, en los últimos 5 años.l\.ho
ra realizar un 1vláster ya 110 es una 
opción sino una obligación. 

El alumno que desee cursar un 
máster debe analizar sus proyectos 
a largo plazo, sus deseos y retos, de 
tal manera que obtenga con ello va
lor profesional para aportar a la em-

presa y valor personal, porque como pleto durante un año). El candida
decía Einstein ',nunca consideres tos debe estar dispuesto a jugar en 
el esrudio corno un deber sino como esas condiciones: 
una oportunidad para penetrar en Plj.t'd elegir la Escuela y Programa 
el maravilloso mundo del saben .. hciilida mejor que preguntar a anti
-¿Qué factores, pues, hay que tener guos alumnos o gente de empresa. 
en cuenta? En sus testimonios surgen las for
-Hay que conocer el programa y talezas y debilidades a sopesar: como 
como se desarrolla en la práctica, calidad, atención personalizada, exi
cuál es la experíencia profesional de geneía, buenos profesores, conflaI1-
los profesores, el prestigio de la Es- za, actual, prestigio ... , 
cuela y reconocimiento en el mer- -¿YenquéposidónseencuentraElG 
cado, la Bolsa de Empleo, a1wnnos en este contexto? 
en la empresa que permitan las re- -Tenernos excelentes resultados en 
laciones y el networking, las ins- los principales ránking. De hecho, 
talaciones de la Escuela o los serVÍ- cuatro de los máster de ES! C-EiG 
cios que esta presta, han obterúdo el prímerpuesto en el 

Hacer un máster es un esfuerzo Ranking 250 máster de El Mun
añadido, en ocasiones al trabajo que do, en las especialidades de Marke
el alumno realiza o a las prácticas úng y Comercio Exterior, con el 
durante el tiempo que dura el pro- prestigios informe que elabora anua!
grama (habitualmente un curso com- mente este periódico. 

o 
Conoce los 
testimonios 
de nuestros 
alumnos 

a Eduardo Molina fajardo. 20 
18014 Granada . Te!. '158222 '114 

esgerencia.~om 

Los resultados avalan la forma
ción Iv1áster ESIC-E!G ya que un 
93% de los alwnnos están trabajan
do. Y si a esto unen una buena for
mación en idiomas las posibilidades 
se multiplican porque su escenario 
de trabajo es el mundo. 
-¿Qué facilidades económicas ofre
ce EIG a los alumnos? 
En nuestra Escuela existe un pro
grama de Becas que puede ayudar
les, lo mismo que las posibilidades 
de financiación. La consultora ICSA 
indica que un alumno con posgra
do percibe un 10% más de salario 
que un licenciado, lli1 22% más que 
un diplomado y un 57% más que 
titulados de Fp, así que entendemos 
que el esfuerLo merece la pena. En 
un mundo tan cambiante, invertir 
en formación siempre trae cuenta 
al profesional y a la empresa. 
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'Pe.car' la estabilidad ec,)n"mica ~s los nuevos titulados. lDEAl 

C.S. A pesar de que las previsio
nes de la Fundación de las Caías 
de Ahorro (Funcas) y el resto de 
los organismos qne hace poco no 
tenian muy daro el futuro de nues
tro país a propósito de una imni
nente salida de la crisis, el empleo 
se ha convertido en Un problema 
de dificil solución, y en una pan
demia entre los jóvenes. Las cifras 
del paro no terminar de bajar, y 
cada vez son más los que se for
man a condencia con la esperan
za de resultar más atractivos para 
el mercado lahoraL Los centros de 
pos grado han recogido el testigo 
y, desde hace unos años~ ofertan 
programas que permiten nuevas 
salidas laborales; caminos aún poco 
explorados o disciplinas que, aun 
siendo tradicionales. demandan to
davía una huena cantidad de pro
fesionales. 

Los nuevos títulos se mueven ya 
sobre áreas como el desarrollo sos
tenible y la gestión de calidad. Así, 
la U níversidad de La Rioja implan
tó en fecha reciente una familia de 
posgrados sobre Análisis del Ciclo 
de Vida, que ofrecen una variada 
formación avanzada en el ámbito 
agroalímentario para tratar de op
timizar sus procesos, combinando 
la sostenibilidad económica con el 
respeto al medio ambiente. Para 
ello, amén de capacitar al estudian-

TENDENCIAS la necesidad de encontrar trabajo de los 
alumnos está marcando la iniciativa de los docentes 

Los posgrados se adaptan 
a los nuevos tiempos con 
programas que buscan 
amnentar la empleabilidad 

te en cuestiones agricolas, será for
mado en enología, pesca y acuicul
tura, y silvicultura. 

MEDIO AMBIENTE 
A su vez, responsables de div~J!S.~. 
escuelas explican que las eñ\pre- -
sas están empezando a demandar 
con fuerza MEA especializados en 
Energía, Tecnología o Logística, 
y se observa este mismo fenórne-

no en las áreas de Turismo o Em
prendedores. Otros han optado por 
ofrecer estudios especificos en Me
dio Ambiente, Energía y Turismo, 
como máster en Ingeniería y Ges
tión Medioambiental, Energias 
Renovables y Mercado Energéti
co o Ingeniería y Gestión del Agua. 
El negocio turístico, que a tenor de 
las cifras se ha convertido en la pri
mera industria de nuestro país, con-

tiene aún hoy territorios inexplo
rados y que pueden ayudar a la 
empleabilidad de un buen núme
ro de jóvenes, 

Se demandan profesionales pre
parados para nuevas funciones tan
to en el ámbito privado como pú
blico. En un mundo tan aparente
mente cerrado como el de la Abo
gada, se están imponiendo espe
cializaciones como la mediacíón 
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como instrumento para la resolu
ción de conflictos, incluida la jus
ticia penal e incluso en el marco 
del proceso de responsabilidad le
gal de los menores. Lo costoso de 
los juicios ha puesto de moda es
tos cursos, y la demanda es alta. 

En un contexto socioeconómi
co en el que el desempleo afecta 
12 por ciento de los titulados es
pañoles, trente a la media del 5 por 
ciento del resto de la UE, la con
tinuidad de los estudios o la espe
cialización académica es el camí
no para muchos titulados que se 
encuentran con la imposibilidad 
de incorporarse al mundo laboral. 
Scgún la Fundación Adecco, los 
titulados universitarios lideran la 
oferta de empleo cualificado en Es
paña en los últimos doce meses y 
mejoran su presencia, puesto que 
se produce un crecimiento soste
nido. 

En provincias como Jaén, don
de el paro ha alcanzado al 39,13 
por ciento de la población activa, 
la vuelta a la educación superior 
supone una buena elección para 
muchos egresados. De hecho, las 
cifras reflejan un interés creciente 
por volver a la educación superior 
a medida que la crisis económica 
se ha endurecido. Por eso, el cru
ce entre las necesidades reales y la 
oferta formativa ha pasado a ser 
una cuestión prioritaria. 
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JUAN PÉREZ GÁLVEZ director de los programas de formación en Sevilla y director 
del Departamento de Antiguos Alumnos del Instituto Internacional San Telmo 

«El futuro profesional es 
responsabilidad de 
C.S. Así de contundente se mues
tra este directivo del Instituto In
ternacional San Telmo al pregun
tarle sobre la decisión de realizar 
ell\1áster en Economía y Direc
ción de empresas que ofrece esta 
prestigiosa Escuela de Negocios. 
-El Programa Máster en Economía 
y Dirección de Empresas de San Tel
mo está considerado como uno de 
los mejores que se imparten en el 
sur de Europa. ¿Qué es lo que les 
diferencia de su competencia? 
-Creo que uno de nuestros gran
des valores diferenciales son nues
tros alumnos. Todos ellos tienen 
experiencia directiva de, al menos, 
cinco años, y nuestro riguroso pro
ceso de selección favorece que en 
aula estén los mejores. Tanto es así 
que tenemos como antiguos alum
nos a muchas de las personas que 
dirigen las principales empresas 
del sur de España. 

El método de enseñanza y el 
claustro de profesores, también 
creo que marcan la diferencia. El 
método porque es activo y prác
tico y en el Caso de claustro) por
que no se trata de teóricos o fIló
sofos de la economía, sino de em
presarios y directivos en activo 
que, gradas a su experiencia, ade
más de a su intensa formación e 
investigación, son capaces de ha
blar en el mismo lenguaje que los 
hombres y mujeres de empresas 
que están sentados en el aula. 

Por ello, una de nuestras prin
cipales características es nuestro 
profnndo conocimiento de la rea
lidad empresarial y nuestro estre
cho contacto con este colectivo. 
-Es-t~favo~'-ec-e--qlielos-mlernbros 
del Claustro de esta institución, 
redacten y estrenen más de cin
cuenta Casos de empresas reales 
cada curso académico, convirtién
donos en una de las escuelas de 
negocio que más casos escribe 
anualmente. 
-Es muy habitual que los alumnos 
del Máster hablen muy positiva
mente tras finalizarlo. ¿Qué es lo 
que encuentran en este programa? 
-En toda trayectoria profesional 
hay que elaborar un camino para 
llegar al destino elegido. Para ello, 
se ha de conocer, entre otros as
pectos personales, qné es lo que 
cada individuo puede aportar, es 
decir, sus habilidades y actitudes 
y cuáles son sus puntos fuertes y 
débiles. A pesar de contar con una 
carrera universitaria~ muchas per
sonas desconocen estos aspectos 
fundamentales para decidir cuál 
es esa meta. El programa Máster 
es un acelerador de experiencias. 

En poco más de un año el alum
no ha de tomar, gracias al méto
do del Caso, basado en experien
cias reales de empresas, multitud 
de decisiones. Es ahí cuando se 
empieza a perder el miedo a asn
mir riesgos y cuando concluyes el 
programa, te das cuenta de cnál 
es tu verdadero método de direc
ción, descubres cómo ponerlo en 
orden y cuál es tu mejor forma de 
hacerlo. 
-Por lo que comenta, es como si 
cada uno realizara un Máster dife
rente ... 
-Pues en realidad así es. El desa
rrollo directivo es una suma de pe
queños factores. Todos contamos 
con una 'caja de herramientas', ini
cial y mínima cuando salimos de 
la Universidad, que hemos de ir 
completando a lo largo de nues
tra carrera directiva en función de 
nuestras habilidades y experien
cias. Sin embargo, carecemos del 
método para descubrir la utilidad 
de la misma y, en consecuencia, 
cómo poner en práctica su máxi
mo aprovechamiento. Sin lugar a 
dudas, la realización dd Máster 
ayuda a ello . 
. Si usted le pregUnta a un recién 

graduado tras su paso por el Más
ter, encontrará en muchos de ellos 
una nueva perspecrjY3 profesio
nal y una nueva visión de fururo. 
y e~to es fruto en gran medida de 
ganar en coníianza, seguridad y 
de tener más fe en sí mismos. Se 
encuentran exulmntes, han adqui
rido un riuno de trabajo y una ex
periencia que ejerce un enorme 
poder estimulador de hacer cosas 
nuevas, de emprender~ de seguír ... 
-- -Seeiitiende-queiras ef1\1iíSfer
harán las cosas de forma más ade
cuadas yeso no sólo fomenta que 
se sientan mejor sino que, yerda
deramente, es que son mejores. 
Las propias empresas en las que 
trabajan son los primeros en per
cibir estos cambios. 

CERCAN(A 
-Una vez que concluyen el progra
ma, ¿Cuál es la relación que man
tienen con el Instituto? 
-Somos conscientes de que las re
laciones personales son otro ele
mento clave dentro de la trayec
toria profesional y apostamos fuer
temente porque esto flnya de for
ma correcta. Por este motivo, po
seemos un departamento enfoca
do exclusivamente a nuestros an
tiguos alumnos. Tras concluir el 
Máster, optan a muchas activida
des de formación continua que 
este departamento organiza para 
los más de 7.500 antiguos alum-

nos. En estas actividades, tienen 
ocasión de conocer y compartir 
aula con personas que son líderes 
en sus sectores y regíones y que 
han cursado programas de Alta 
Dirección en el Instituto o este 
mismo Programa en ediciones an
teriores. Por ponerle un ejemplo, 
empresas como Puleva, Inmobi
liaria Castro, Genyo, Cervezas Al
hambra, Construcciones Otero, la 
Cámara de Comercio de Grana
da, Helados Nordwik, Abades, 
Lamioex, Inmobiliaria Osuna, Co
sentino o el propio periódico Ideal, 
cuentan en sus equipos directivos 
con personas que han realizado 
programas en el Instituto Interna
cional San TeJmo. 

o mISmO) 

«Un Mástel' es 
una inversión» 

-Teniendo Í!I1 aíenta la situación 
económ~actualen la que pre
domina la incertidumbre ¿cree 
qué ahora eselmomento de 
apostarporuri programa de esta 
envergadura? 
-La .reallzación de un progru" 
ma como este no debe conside: 
rarse _un ·gasto, sino una inver
sión de futuro El momento para 
réalizar19, no puede estar liga
do al entorno, sino a la situa
ción personal de cada uno._De
pende de1a experiencía adqui-

rida y del esfuerzo y sacrifIcio 
personal y familiar al que es
temos dispuestos, gelosretos 
que nos planteámos pará el fu
turo y de nuestras inquietudes 
personáles. Tenemos que ser 
conscientes que el futuro pro
fesional es responsabilidad de 
uno mismo. 

Pararealizar nuestro progra
ma Máster Jo único que hace 
faltá srin ñmdías ganás, ser li
cenciado,tener ún mlnímode 
experiencia de cinco años y pa~ 
sárcon éxito nuestra entrevis
ta y test de admisión. Lo demás, 
viene solo. 
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Las principales características de sus Máster 
son su carácter práctico y su alta especialización 

1 éxito está en 
Innovar y ser mejores 
E.S.C. En ESCO, Escuela Supe
rior de Comunicación y Marketing, 
somos conscientes de que el gran 
reto profesional de nuestros jóve
nes de hoy radica en una formación 
excelente. Pero no solo basta con la 
calidad. Cada vez más, los candi
datos que aspiran a un puesto de 
trabajo muestran en sus currículum 
vitae perfiles similares. 

Por eso en ESCO hemos queri
do indagar en la diferenciación y 
fruto de ese trabajo, para este año 
hemos ampliado nuestra oferta for
mativa de Máster 360", lo más in
novadores, tanto por su temática 
-novedosos y pioneros en Andalu
cía- COmo por su metodología. 

Nuestros Máster son innovado
res porque profundizan sobre sec
tores a los que la crisis les ha afec
tado menos: Moda, Períodismo De
portivo, Neuromarketing, Innova
ción Turística, Desarrollo de Apps, 
Iv1arketing Digital, entre otros.Y son 
diferentes porque han sido perfi
lados desde la perspectiva más ac
rua! e innovadora, sm perder el com
promiso social de que sus precios 
sean asequibles para cualquier alum
no que quiera afrontar su futuro 
profesional con valentía y decisión. 

NUESTRO COMPROMISO 360' 
En este sentido, queremos que la 
formación ESCO Másler sea una 
verdadera mversión para acceder al 
mercado laboral. Por eso, adquiri
mos el compromiso 360°: devolve
remos parte del importe abonado 
por el alUl11no que haya superado 
la nota final de 85 sobre 100 y no 
haya accedido al mercado laboral 
d,.{rante los 360 dias siguientes a 

la Escuela ha 
ampliado el 
prog .... amade 
becas y descuentos 

la finalización de las prácticas Más
ter. 

Además, hemos ampliado el pro
grama de ayudas, becas y descuen
tos con el objetivo de fa\'Orecer la 
igualdad de oportunidades en la en
señanza de Máster, de forma que 
ninguna persona capacita, con ilu
sión y ganas de seguir avanzandoi;¡1 
su formación deba renunciar:l'm,;:'''' 
tricwarse por motivos económicos. 

Las príocipales características de 
estos Máster son su alto nivel de es
pecialízación y su carácter prác-

tico, solo adquiriendo conocimien
tos y ejerciendo práctícas en secto
res emergentes, aprendiendo de los 
mejores profesores y profesionales, 
desde un enfoque moderno, tecno
lógico, en donde se potencian habi
lidades transversales como el coo.
ching, las nuevas tecnologias de la 
infonnacíón, y con tul trato perso
nalizado, es posible plantarle cara 
a la situación actual con ánimo y 
oportunidad. 

Es el momento de fortalecernos 
y mirar al futuro con audacia. 
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Tecnoszubia comenzó 
el2 de septiembre con la 
preparación de oposiciones 

e.s. Alberto López, Director de 
Tecnoszubia Oposiciones,. cen
tro lider en la preparación del ac
ceso a las plazas de docentes en 
la enseñanza pública, comenzó a 
primeros de septiembre 
-¿Por qué comenzó tan pronto 
este año la preparación para las 
Oposiciones a Enseñanza Secun
daria? 
-No podemos perder más tiem
po. Se avecinan importantes cam
bios legislativos que pudieran ser 
esenciales para UeVl!r la mejor pre
paración posible. 
-¿Hasta cuándo está abierto el pla
zo de matrícula? 
-De momento el plazo de matri
cula lo tenemos abierto hasta que 
cerremos todos los grupos. Los 
grupos de viernes y sábado son 
los primeros en cerrarse porque 
hay muchos opositores que es
peran ser llamados para trabajar 

como interinos. A partir de ahí 
vamos cerrando los grupos que 
tienen clase los dias de entre se
mana, y una vez cubiertas todas 
las plazas finalizamos el plazo de 
matriculación, 
-¿Pero habrá oposiciones el pró
ximoaño? 
-Si tenemos en cuenta la inercia 
existente durante tantas décadas, 
deben convocarlas, Solo ha habi
do Una excepción en secundaria 
(aunque se convocaron), pero fue 
por el recurso de ínconstitucio
nalidad que presentó el Partido 
Popular, lo que hizo que éstas 
se paralizaran. Por consiguien
te, después de cuatro años sin 
convocar Secundaria todo nos 
hace entender que sí habrá opo
siciones. Además cabe destacar 
que desde la Consejería se anun
ció la intención de aumentar la 
plantilla docente en 850 plazas 
más. 

EFA El Soto, 40 años 
de formación de calidad 

e.s. EFA El Soto ha cumplido 
en 2013 40 años de una excelen
te labor de formación en el ám
bito del medio ambiente. Actual
mente, ofrece los PCPI de Ama
liar en Viveros,Jardínes y Parques 
v Auxiliar de Agricultura yTrans
formación Alimentaria y los 
CFGM de Trabajos Forestales 
y Conservación del Medio Am
biente, Producción Agroecológi
ca, Gestión Forestal y del Medio 
Natural y Prevención de Riesgos 
Profesionales, todos ellos en mo
dalidad presencial. Además, en la 
modalidad a distancia (on line), 
ofrece los CFGS de Prevención 
de Riesgos Profesionales y Ges
tión de Alojamientos Turísticos. 

La Escuela Familiar Agraria El 
Soto tiene el reconocimiento de 
calidad y excelencia educativa y 
formativa según el Modelo Eu
ropeo EFQM, y dispone de resi
dencia para sus estudiantes. Im
parte una educación personali-

zuda, integral, armónica y de ca
lidad a los jóvenes y profesiona
les, de modo que sean ellos quie
nes -desarrollando sus ocupacio
nes profesionales- impulsen la 
mejora y el desarrollo del medio 
en e1 que viven. 

EFA El Soto proporciona una 
formación integral a sus alum
nos. no solo profesional, cultural, 
técnica, deportiva y social, sino 
también humana y cristiana, res
petando la libertad de cada alum
no y colaborando estrechamen
te con sus familias. Dentro del 
proyecto 1Yledea (Iv letodología 
Dual Aula-Empresa), se favore
ce su orientación profesional, su 
lnserción laboral y una actitud 
crítica de reflexión y análisis del 
desempeño de su profesión. 

El profesorado, altamente for
mado, se implica no solo en la ac
tividad educativa, sino que se 
preocupa por transmitir unos va
lores humanos que han consoli
dado el éxito de la EF A. 

~cl1~ Tecn.o.sZubia EMPRENDE YA TU PREPARACiÓN DE OPOSICIONES A 

¡J ..... "J OpOSICiOneS 
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Bla Bla Company, formación participativa 
C.S. Bla Bla Company cumple 
este mes de octubre 14 años en
señando inglés a miles de grana
dinos. El Centro está especializa
do en ofrecer una formación par
ticipativa, donde el alumno es el 
protagonista de la clase, y donde 
la conversación y la practica con
tinuada dan como resultado me
jorar de forma amena el nivel de 
inglés. 

En Bla Bla Company prestan 
especial atención a la selección de 
su profesorado, que es totalmen
te bilingüe y con una práctica do
cente y didáctica acreditada, por 
lo que nos sentimos muy orgullo
sos de ellos. 

De su calidad dan fe las encues
tas de satisfacción que mensual
mente realizan a todos sus alum
nos} y que ofrecen siempre resul
tados muy positivos. La prepara
ción de los exámenes para la acre
ditación de los niveles B 1 Y B2 es 
nuestra especialidad con unos re-

El profesorado es 
bilingüe y con una 
práctica docente y 
didáctica amplia 

sultados magníficos. Además, cuen
tan con un horario muy amplio 
que va desde las 9 de la mañana a 
las 2 de la tarde v de 5 tarde a 10 
de la noche, en el que múltiples 
grupos de alumnos mejoran su ni
vel de inglés. 

Bla Bla Company, esta en pro
ceso de conseguir la acreditación 
del Centro ExaminadorTrínity, y 
está homologado por la Conseje
ría de Empleo, para la impartición 
de cursos subvencionados pard de
sempleados y es centro recono
cido por la Fundación Tripartita 
como organizador y realizador de 
cursos para trabajadores en acti
vo del régimen general de la segu
ridad social, créditos subvencio
nados en la formación de inglés 
hasta en un 100 por 100 por me
dio del 'crédito de formación' 

ESCUELA DE COACHING 
En las propias instalaciones de Bla 
Bla Company se encuentra ade
más Sócrates Escuela de Coaching, 
un proyecto concebido para trans
mitir, formar y acompañar al alum
no en el logro de sus metas, pro
moviendo además su bienestar, 
crecimiento personal y comuni
cación con otras personas. 

En Sócrates entienden el coa
ching como un proceso conversa-

cional que ayuda a la persona a 
mejorar sus habilidades y alcan
zar con menor esfuerzo sus obje
tivos profesionales o personales de 
la mano de un coach que le guia
rá para encontrar el plan de ac-

ción que mejor se adapte a sus me
tas. 

Sócrates Escuela de Coaching 
está coordinado por profesionales 
en el ámbito de la educación, la 
formación, la psicología y la pe-

dagogía, con una amplia experien
cia en el mundo de la empresa y 
los recursos humanos. La forma
ción permanente y el reciclado de 
los miembros de la F.scuela es cons
tante, en beneficío del alumno. 

Yo no ¡JIJEdo enseñoros nada, 
só/a puedo (J'!Il!laf{)s ti busCtlr el a!lla(Ímienta que !lay ¡jel1tm 

lo cual e, mucho mejor traspasaros mí poca 
"Sócriltes, 470-399a.C # 

'IIIWW.socmesescllllladecoad!ifig.es 
a Jardfn de Sócrates n' 4. 18{)(JZ Granada. 958 S3 U 16 
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COMPETENCIA Un estudio de ESADE revela que las escuelas de negocios 
norteamericanas pierden peso frente a las del viejo continente 

spaña y Europa se convierten 
en un foco de atracción para los 
estudiantes de posgrado 
e.s. Que en España se ha ense
ñado desde siempre muy bien no 
es ningún secreto. Que hemos sa
bido estar en vanguardia y qne hay 
varias escuelas de negocios espa
ñolas entre las primeras del mnn
do, tampoco. Pero es que en los úl
timos años estamos moviendo la 
silla a las 'vacas sagradas' de este 
negocio. Y es que la reducción en 
la diferencia salarial entre los ti
wlados de MBA en los Estados 
Unidos y los de Europa y Asia está 
causando un descenso progresivo 
de las escuelas de negocios nor
teamericanas en los rankings. Esta 
es la principal conclusión del es
tudio elaborado por los profesores 
de ESADE Fran,ois Collet y Luis 
Vives titulado 'Business Schools in 
The Financial Times Rankings', el 
primero en el mundo que analiza 
la evolución del posicionamiento 
en los rankings de estos centros a 
lo largo de los últimos diez años 
(elaborado a partir del histórico de 
los Global MBA Rankings del Fi
nancial Times), que resume toda 
una década de la historia de la for
ll1ación en management. 

El profesor Fran90is Collet des
taca que, ('con el paso del tiempo, 
los "'IBA europeos han experimen
tado un crecimiento sustancial en 
los salarios de sus graduados, algo 
que les ha llevado, más que otros 
factores, a incrementar su posición 
en estos rankings)). 

En lo que se refiere a demanda 
y volumen de titulados, el informe 
pone de manifiesto que, mientras 
que los EE. t.JU. han pasado de 880 
programas de MBA en 1998 a 
1.136 en2OD6 (un 29 % más), solo 
en el Reino Unido, el mayor pro
veedor de educación de posgra
do en Europa, el crecimiento de 
cursos fue de 8.479 en 1997 a 
47.500 en 2007 (más del 460 %). 

CfQA&eTRAMJOS.roRfS1'AtE$VamsewAC1ÓHDEtMEtNO 
HAl1mAt. (Tf(MH! 
CFGMDf9'ROOUCC1óH~(f'AECO-) 

CFGS OfGE:móH'FOMSTAt. YDaMaltOHAJ\UW. (G1!MHj 

crosf)E~m:~PROfE:SJCftAUS(PRP) 

CfGSDE~DEft!ESGO$~S-{PAP) 

CFGSDEGf$1lÓfrII¡)EAUlJAMIENTOi'JURISTiCOS(GAn 
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Por su partej en Asia, el creci
miento comenzó a finales de los 
años 90: en 1995,56 universida
des estatales ofrecían programas 
de MBA; en 2002, ya eran 62. En 
la India, en el mismo periodo, la 
educación en negocios se desarro
lló aún con mayor rapidez: entre 
1995 y 2000 se crearan 64 escue
las de negocios anualmente y, en
tre 2000 y 2006, estas crecieron a 
un ritmo de 196 al año. 

El aumento de la demanda eco
nómica y la consiguiente prolife
ración de centros y programas en 
todo el mundo han generado una 
importante movilidad internacio
nal. El informe demuestra un au
mento considerable de estudian
tes asiáticos que prefirieron optar 
por eswdiar en Europa en lugar 
de hacerlo cnlos Estados Unidos 
por motivos relacionados con las 
politicas de residencia del país. 

CALIDAD 
Según scñalanlos autores, otra de 
las razones del incremento de sa
lario de los eswdiantes que pasan 
por las escuelas de negocios euro
peas o asiáticas es la percepción de 
calidad que tienen los empleado
res de estos centros; Una excelen
cia que ha ido a más con el paso 
de los años por diferentes motivos, 
como, por ejemplo la creación del 
sistema EQUIS (European Qua
lity Improvemenl System) y la par
ticipación de sus responsables en 
la elaboración de la introducción 
y el análisis escrito del ranking del 
Financial Times. 

Otro factor importante del éxi
to de las escuelas de negocios eu
ropeas durante estos últimos años 
es la proximidad de los candida
tos a los reclutadores: ,Un centro 
ubicado en California encontrará 
más dificultades para forjar lazos 
de unión con un banco británico 
o con una multinacional francesa 
que, por ejemplo, uno de europeo 
que tenga sn sede principal en Lon
dres, París o Anlsterdaml}, se ase
gura en el estudio. 

Así, aunque el gennen de las es
cuelas de negocios aparece en los 
Estados Unidos y que en los 80, 
cursar un MBA suponía al esw
diante doblar el salario medio, las 
circunstancias han cambiado en la 
primera década del siglo XXI. Ins
tituciones como London Business 
Schoolo la propia ESADE siguen 
siendo líderes europeas, España 
cuenta con un buen número de 
centros incluidos dentro del ran
king que agrupa a las mejores a 
ambos lados del charco, y que ela
bora el prestigioso diario econÓ
mico The Financial Times. 
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ANDRÍÉS VIDAL Director General de Centro Andaluz de Estudios y Entrenamiento 

«Las oposiciones de olicía y 
guardia civil se han des lo uea o» 
CoS. Centro Andaluz de Estudios 
es una de las grandes referencias 
a nivel nacional en la preparación 
de oposiciones a policía, guardia 
civil y bomberos, ademas de ser 
una de las pocas academias de Es
paña que prepara para la totalidad 
de títulos de seguridad privada. 
José Andrés Vidal, su director ge
neral, comenta las últimas noveda
des del Centro. 
-La primera pregunta es obligada. 
¿ Cómo están las oposiciones en 
cuerpos de seguridad? ¿Se están 
convocando plazas? 
-Están mucho mejor que el resto. 
Parece que además ahora se des
bloquean las oposiciones de poli
cía y guardia civil, y según fuentes 
de Interior, para 2014 saldrán unas 
2.000 plazas aproximadamente. 
-y con eso, ¿se cubren las bajadas 
de plantilla de los últimos años? 
-En absoluto. Hay que tener en 
cuenta que el ritmo de jubilacio
nes y bajas de esos cuerpos ha sido 
de unos 2.000 cada uno por año 
aproximadamente, por lo que tar
daremos en reponer efectivos unos 
cuantos años. Pienso que esto es 
una buena noticia para la seguri
dad privada ya que la única forma 
de cubrir esa necesidad a la velo
cidad que se requiere será la con
tratación de vigilantes yeso gene
rará miles de puestos de trabajo 
en un sector donde cualquier per
sona se puede integrar con facili-

«Se espera una 
convocatoria de 
2.000 plazas para 
el año 2014» 

«Somos el primer 
centro en el que 
nadie se pierde 
una clase» 

dad ya que los requisitos son po. 
cos y las pruebas superables. En 
nuestro centro, estamos por enci
ma del 90 % de aprobados. 
-Apuesta usted también por la se
guridad privada como sector en el 
que se demandarán muchos pues
tos de trabajo. 
-La seguridad privada cada día 
está cobrando mayor fuerza y será 
un gran apoyo para las Fuerzas y 
Cuerpos de Seguridad. Esto ya se 
viene viendo en los cambios legis
lativos que} en este sentido, se es
tán generando dentro del Minis
terio del Interior, que quiere tener 
una seguridad privada cada vez 
mejor formada y especializarla cada 
vez mas. 

Trabajamos con la mayoria de 
las empresas de seguridad y ellos 
también confian en nosotros y en 
nuestros alumnos por lo que sin 
duda somos uno de los centros con 
mayor inserción laboral tenemos 
incluso bolsa de trabajo para vi
gilantes propia. 
-¿Por qué motivos lidera Centro An
daluz este sector? 
-Primero diría que por la especia
lización, desde el principio nos cen
rramos en esto y solo en esto. Erl 

segundo lugar, porque prepara
mos la totalidad de las pruebas sOc 
mos los únicos con instalaciones 
propias para prepararlo todo y el 
alumno siempre está acompaña« 
do y bien orientado tamo en el teó
rico, pruebas fisicasJ psicotécnicas 
e incluso la entrevÍsta personal. 

Por último, somos los más mo
dernos y aplicamos las tecnologías 
al máximo para beneficiar a nues
tros alumnos. Somos la primera 
academia del mundo donde nin
guno de nuestros alumnos se pue
de perder una clase, ya las graba
mos a la vez que las damos v se las 
dejamos a su disposición para que 
la vean cuando puedan y las veces 
que quieran, incluso pueden acce
der en directo desde casa o venir 
fisicamente. Este sistema está de
sarrollado por nosotros y ya son 
varias las Universidades tanto na-

cionales como internacionales que 
___ ~gi~~!!~~plicarlo con nosotros. 

-Todos los años nos sorprenden con 
algunas novedades ... 
-Así es. Este año ya estamos pre
sentes en las redes sociales, desde 
las cuales estamos informando de 
las novedades y noticias constan
temente a nuestros alumnos. Ellos 

¿QUIERES UN TRABAJO 

• POlIClA NACIONAL ESCALA BÁSICA - POUClA LOCAL 
• POUCIA NACIONAL ESCALA EJECUTIVA - BOMBEROS 

• GUARDIA CIVIL - TROPA PROFESIONAL 
• SEGURIDAD PRIVAOA: VIGILANTE DE SEGURIDAD 

Y ESPECIALIDADES. JEFE Y DIRECTOR DE SEGURIDAD Y TODOS 
LOS CURSOS DE FORMACiÓN ESPECíFICA: RADIOSCOPIA, 
CENTROS COMERCIALES. ACUDA. AEROPUERTOS ... ETC 

CONVOCATORIAS TODOS B..OSA~ 
iii;iMATRKÚl.ATE YA!!!!! 

son los primeros en enterarse de 
las convocatorias, de los cursos, de 
todo lo que creemos que puede m
teresarles ,a través de Facebook, 
Twitter, CanalYourube, blogs ... 
-¿Alguna recomendación a nues
tros lectores? 
-Para resolver cualquier duda que 
tengan respecto a lo que les hemos 

comenta pueden pasar por nues
tras oficinas. Les ayudaremos en-
cantados. Nos encontramos en er----------
número 8 de la calle Sancho Pan-
za} junto Avenida Cervantes, yen 
los teléfonos 958 123 936,958 125 
026, así como en nuestra página 
web www.centroandaluz.net. 
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C.S. Estudiar una carrera univer
sitaria sólo si implica salida labo
ral a su término se está convirtien
do en un mantra que escucban los 
jóvenes de hoy, pues en época de 
crisis parece que deben sumar a su 
elección vocacional la responsabi
lidad de acertar en términos labo
rales. 

(,Encontrar el éxito ahora es la 
empleabilidad», afIrman los exper
tos de Udima. Pero afrrman tam
bién que «es muy importante acer
tar en la vida en todo, pero más en 
la formación, algo definitivo para 
la persona}). 

Sin embargo, el 76 % de los es
tudiantes de Bachillerato no tienen 
claro qué carrera van a estudiar, el 
43 % elegirá un grado por voca
ción y el 36 % por las salidas pro
fesionales, según un estudio de la 
consultora Círculo Formación, rea
lizado a 13. roo jóvenes en el últi
mo Salón de Orientación Univer
sitaria UnitOUL 

Para el dírector de Internacional 
de Círculo Formación, lv11guel 1110-
rán, no es una contradicción que 
se est~die por vocación cuando 
la tasa de desempleo juvenil es del 
56,14%. 

"Un escenario que plantea difi
cultades en las salidas profesiona
les de manera generalizada está lle
vando a los jóvenes a elegír 10 que 

PANORAMA Ante la ingente oferta de títulos, elegir es 
difícil, mucho más cuando el sustento futuro va en ello 

Cuando los sueños se 
quedan atrás, la realidad 
da un paso al frente 
verdaderamente quieren estudiar, 
apoyándose en una motivación", 
comenta. ' 

Reconoce que uno de los prin
cipales objetivos de las personas es 
trabajar, pero sin olvidar que la 
Universidad debe dar lilla forma-

OTRO PUNTO DE VISTA ción integral, ,<imprescindible-, para 
Más allá va Ararz Castro, portavoz una sociedad civilizada. 
de la Coordinadora de Represen- Las universidades públicas pre
tantes de Estudiantes de las Uni- senciales contaron el pasado Cur
versidades Públicas (Creup): so con 226.645 estudiantes ma
'Quien vea la educación únicamen~: '1'lil'ículados de nuevo ingreso, el 34 
te desde un punto de vista labó- % en la rama de Ciencias Socia
ral está equivocado. La formacÍón les y Jurídicas, el 27,7 % en In
universitaria debe ser en conoci- geníería y Arquitectura, el 16,3 % 
miento s pero también en hahi- en Artes y Humanidades, el 11,5 
lidades y valores)), %) en Ciencias de la Salud y el 10,6 

'% en Ciencias. Respecto a esa ma
yoría en Ciencias Sociales y Jurí
dicas, el ministro de Educación, 
José Ignacio Wert, ha señalado en 
alguna ocasión que el ajuste en
!:re estudiantes, universidades y 
oferta de títulos "dista de ser óp
timo'}. 

Castro dice que hoy los equi
pos multidisciplinares son {(más 
necesarios que nunca)) y que (¡to
das las áreas de conocimiento son 
necesarias y deben estar al mis
mo nivel de importancia l}. Y des
de Udima abogan por combinar 

LA ÚNICA LlBRERiA Y JUGUETERiA INFANTIL y JUVENIL 
DE GRANADA ESPECIALIZADA EN MATERIAL EN INGLÉS 

CI Granados. 3 (zona Alhamar) 
958 262438·67_30 

www.Uttl:elondonBT.com 
info@liItlelondonbtcom 
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planes de formaCÍón adecuados a 
cada persona con expectativa la
boral, pues no es igual un alum
no que empieza en la Universi
dad al que hace un Máster para 
especializarse 0, (,el caso más tris
te». un parado que vuelve a inten
tar buscar los estudios ('más idó
neos». 

En CEF muchos alumnos es
tudian un grado 'por placer', mien
tras que los de Máster buscan <<for
mación concreta para puestos con
cretos), así como los opositores, 
cuyo número aumenta después 
de reducÍrse por no convocarse 
plazas y por cierto 'desprestigio' 
hacia los funcionarios. 

El estudio de Círculo Forma
ción concluye que solo el 22 % de 
los estudiantes de bachillerato opo
sitaría, pero desde Udirna se de
fiende que es una opción tan uni
da al empleo que los que no aprue
ban pero preparan bien los terna
rios son contratados {¡antes que 
un recién licenciado». 

No hay que olvidar que, según 
el informe Juventud en España 
2012, la media europea de meses 
(6,5) que tardan los jóvenes en 
encontrar un empleo es menor 
cuanto maYor es el nivel de estu
dios. En E;paña tardan una me
dia de 7 meses los de educación 
universitaria, 8,8 los de secunda
ria y 10,2 los de primaría. 

Niños de O a :3 años 
Abierto todo el año 

Horario de 7.30 a 1711 
3 aulas con mucha luz 

Personal titula y 
con expeiB'i~~nl:::ia 

Apoyo psicológico 
Iniciación al inglés 

Ultimas plazas disponibles 

C/ Fontiveros 11, 18006 
GRANADA TIf.: 958125162 

http://e-Ktte"lainfantiJ-mont'!S$Ofi.blogspot.com 
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Language House, n nuevo ce 
que ofrece idiomas para todos 

o 

L.H. Language House Granada 
abre sus puertas con el objetivo de 
ofrecer la mayor calidad en la en
señanza de idiomas. Puedes encon
trar cursos de inglés, alemán, fran
cés, chino, italiano o español, cual
quiera que sea tu nivel y tus nece
sidades. Les cursos son muy parti
cipativos y dinámicos usando todos 
los medios didácticos, técnicos y 
humanos para que puedas alcan
Zar limeta. 

El profesorado es el elemento más 
importante para el funcionaITÚen
ro del centro y la clave de tu éxito. 
Todos nuestros profesores son na
tivos con formación y experiencia 
en la enseñanza de idiomas. Te ayu
darán a sentirte cómodo utilizando 
otra lengua y a perder el miedo a 
expresarte en ella. 

En el caso de los mas pequeños, 
aprenderán otro idioma de forma 
natural a través de juegos, cancio
nes, música e incluso teatro. El per
sonal docente dispone de méto
dos y materiales especialmente di
señados para ellos. Para los jóvenes, 
se intenta unir el conocimiento de 

la lengua con los intereses y moti
vaciones de los adolescentes. En to
dos los casos, los padres reciben un 
informe trimestral para seguir el 
progreso de sus hijos. 

Nuestros alumnos están dividi
dos en diferentes grupos según su 
edad o nivel. Son grupos reducidos 
con un rninimo de 4 alumnos y un 
máximo de hasta 10 para aumen
tar el rendimiento y la eficacia, tan
to del alumnado Como del profeso
rado. En el caso de adultos, se hará 
una prueba para ver el nivel que 
más se adapta a sus conocimientos. 

Entre nuestros servicios adicio
nales contamos con un aula de mul
timedia en la que podrás reforzar y 
repasar toda la gramática, voca
bulario, etc,} o también pasar un 
buen rato viendo una película en 
ingles en nuestra aula de cine. 

Si prefieres una atención total
mente personaliz"da con clases ela
boradas a tu medida v de acuerdo 
a tus necesidades, La~guage Hou
se te organiza también clases par
ticulares. Son los cursos One to one. 

Nuestros cursos intensivos son 
ideales para los que necesitan alcan-

958812828 

zar un deterrrúnado nivel en poco 
tiempo. En ellos te ofrecemos cur
sos generales de cualqnier idioma 
impartido en el centro o de prepa
ración de los distintos exámenes ofi
ciales. 

Es importante destacar los cur
sos para empresas. L,mguage Hou
se se adapta a las necesidades de tu 

n 

empresa y te ofrece cursos gene
rales, comerciales o íntensivos. Los 
cursos se diseñan junto con la em
presa en todo lo referente a hora
rio, duración y contenidos. 

Si eres extranjero y quieres apren
der o mejorar tu español) puedes 
matrícularte en nuestros cursos y 
combinarlos con actividades COm-

plementarias para conocer mejor 
nuestra ciudad V nuestra cultura. 
Ven a visitar nue~tro centro. ¡Te es
tamos esperando! 

Puedes encontrarnos en Calle 
Beerhoven, 8, junto a Hiperdeluz. 
,ambién puedes llamarnos al 958 
812828 o escribimos al e-mail 
hello@languagehousegranada.com 
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POSGRADO Los alumnos que acudan a la universidad almeriense podrán 
optar por 28 grados¡ 27 Máster oficiales y 13 programas de doctorado 

Domlf-:go 

oferta en este curso 3 e 195 
plazas en · tulacio es de todos los 
ámbitos de co • o CImIento 
C.S. El curso 2013i14 será el de 
la graduación de la primera pro
moción de los alumnos de Grado 
tras la implantación, hace cuatro 
años, del Espacio Europeo de Edu
cación Superior en la Universidad 
de Almería, En este tiempo, la for
mación ha ido adaptándose para 
dotar de recursos a los distintos 
perfiles profesionales, principal
mente a través de prácticas en em
presas e instituciones, Este curso 
será también el primero en el que 
se ponga en marcha una novedo
sa experiencia de formación dual 
en empresas para alumnos de úl
timo curso, Se trata de la primera 
experiencia piloto de este tipo que 
se pone en marcha en una mliver
sidad andaluza y consiste en que 
los alumnos seleccionados podrán 
realizar todo el aprendizaje en las 
instalaciones de las multinacio
nales Cosentino y Rijk Zwaan, que 
han sido las dos primeras empre
sas con las que la Universidad de 
Almería ha firmado un convenio 
de formación duaL 

Como explica el vicerrector de 
Profesorado de la C,>\L, José Juan 
Carrión, realizar el último Curso 
de carrera en una empresa úfaci
litará que los estudiantes pnedan 
adquirir todas las competencias 
formativas a través de la experien
cia laboral y profesional,] en estos 
dos importantes grupos empresa
riales, 

Para este curso, la Universidad 
de Almería cuenta con un total 
de 3,195 plazas para titulaciones' 
que abarcan, prácticamente, todas 
las áreas de conocimiento: artes v 
humanidades) ciencias sodales ;
,jurídicas" ciencias puras, ciencias 
de la salud e ingeniería y arquitec
tura, En total, la UAL oferta 28 
grados: Estudios Ingleses, Filolo
gía Hispánica, Historia, Humani-

continuación 

la Universidad 
contempla una 
amplia oferta de 
títulos propios 

dades, Ivlaestro en Educación In- mas de Doctorado que dan cober
fantil, Maestro en Educación Pri- _.tura a la realización de tesis doc
maria, Ciencias de la Actividad Fí~J tü;;i1es en los más diversos cam
sica y el Deporte, Administración pos del saber. 
y Dirección de Empresas, Dere- Así, este curso hay programados 
cho, Economía, Educación Social, 27 Máster oficiales y 13 programas 
Finanzas y Contabilidad, Gestión de doctorado, Entre los primeros, 
y Administración Pública, Marke- tienen una amplísima acogida los 
ting e Investigación de Mercados, relacionados con la educación (el 
Relaciones Laborales y Recursos Máster en Educación Especial, por 
Humanos, Trabajo Social, Turis- ejemplo, cuenta ya con una deman
mo, Ciencias Ambientales, Mate- da que supera los 300 alumnos sin 
n:áticas, Química, Enfermería, Fi- haberse completado el plazo de ma-

Informática, 
Ingeniería Mecánica e Ingeniería 
Química IndustriaL 

Carrión apunta que todos los 
Grados que se cursan en la UAL 
disponen de un Máster de conti
nuación, relacionados siempre con 
las titulaciones implantadas por 
si los alumnos quieren continuar 
con su formación universitaria y 
que existen, igualmente, progra-

o los con ciencias de sa
lud, En total, se han presentado ya 
más de 2.200 solicitudes para cur
sar algún máster oficial en la VAL 
en el presente curso académico, 

Además de todo ello, la Univer
sidad de Almería contempla en su 
oferta titulas propios, lvláster pro
pios y cursos de e.x1Jerto así como 
cursos de especialista, con forma
ción complementaría y específica, 

esaez
Resaltado

esaez
Resaltado



Domingo b.0913 
IDEAL 13 



14 EXTRA Domingo 15.09.13 
IDEAL 

LAS TITULACIONES EN Son muchos los centros que ofrecen acreditaciones en la 
lengua de Shakespeare, y escoger cuál interesa más puede ahorrarnos tiempo y dinero 

t 

C.S. Estudiar inglés es ímprescin
dible hoy en día. No importa la 
edad ni la situación personal. Sin 
inglés no se va a ningún lado ni en 
el ocio ni en los negodos, comen
tan los expertos. Partiendo de la 
premisa de que hay que aprender 
inglés, las siguientes preguntas son 
dónde y hasta dónde, es decir, qué 
centro escoger y qué nivel es el 
más aconsejable según nuestras 
necesidades particulares. 

Así, según los expertos de Uni
versia, lo primero que hay que te
ner claro es para qué queremos 

1 1 S 

as ... y sus r e dos 
nuestra certificación. Las motiva
ciones pueden ser muy variadas: 
enriquecer el curriculum, solí
citar el ingreso a una universidad, 
trabajar como profesor de inglés .. 
O simplemente porque le puede 
gustar viajar y el inglés es el idio
ma más hablado en el mundo oc
cidental, y quiere saber realmen
te hasta dónde llegan sus conoci
mientos. 

Al hablar de certificaciones en 
lengua inglesa, se distingue fun
damentalmente entre cnatro gru
pos. En el prímero entran las que 
se podrían denomÍnar como 'cer
tificaciones generales', que se es-

tructuran en torno a diferentes ni
veles, desde el elemental hasta el 
'casi nativo', y miden nuestras des
trezas globales del idioma. Las más 
conocidas son las de la Universi
dad de Cambridge. 

El segundo grupo incluye las 
'certificaciones con fines acadé
micos', pruebas que se utilizan $0-

bre todo para acreditar un deter
minado nivel de inglés a la hora 
de ingresar en una universidad o 
centro de formación. Estas certi
ficaciones suelen tener fecha de 
caducidad, es decir, su periodo de 
validez es limitado, con lo que con
viene presentarse a ellas en perío-

dos próxímos a aquellos en los que 
se vayan a necesitar. Las más co
nocidas son el TOEFL, la prefe
rida de las universidades estadou
nidenses, y ellELTS, la más uti
lizada por británicos y anstralia
nos. 

E! tercer grupo engloba a los que 
podemos denominar < certificacio
nes especializadas~, aquellas que 
se dirigen a un conocimiento es
pecífico del inglés, como el in
glés comercial o el de negocios. 

Un cuarto y último grupo esta
ría formado por las certificaciones 
destinadas a los más pequeños. 
Destacan las desarrolladas por 
Cambridge. Este tipo de diplomas 
son cada vez más demandados por 
las familias. 

LOS GENÉRICOS 
Cambridge, aparte de ser una de 
las universidades más prestigiosas 
del mundo, ofrece las certificacio
nes en inglés probablemente más 
conocidas del planeta. Cinco cer
tificados pensados para diferentes 
niveles v necesidades con el reco
nocimi~nto mundial de la institu
ción británica, 

Todos los certificados se equi
paran con algnno de 10s niveles del 
Ivlarco Europeo de Referencia para 
las Lenguas y todos evalúan di
ferentes competencias lingüísticas 
de los candidatos. Asi, en prímer 
lugar, está el Key English Test 
(KET), que es la más básica de 
todas las titulaciones. Existe una 
modalidad para escolares, y equi
vale al A2 del Marco Europeo. 

Un segnndo escalón seria el Pre
Iiminary English Test (PET), que 
ofrece W1 nivel intern1cdio, equi
valente al B 1 del Marco Europeo. 
El más conocido de todos es el 
First Certificate in English (FCE), 
conocido genéricamente como el 
First. Qnienes lo tienen, acreditan 
un nivel intermedio-alto, y es el 
equivalente al B2 del Alarco Eu
ropeo. 

Para expertos, el primer eSca
lón es el Certificate in Advanced 
English (CAE). La acreditan los 

instituciones educativas, y 
le al el del Marco Europeo. 

Finalmente. el Certificate of Pro
ficiencO' in E;1glish (CPE): el más 
avanzado de todos los exámenes 
Cambridge. Equivalente al C2 del 
Marco Europeo. 

La ventaja de los titulas de Cam
bridge es que proporcionan un re
conocimiento global de todas las 
competencias lingüísticas en un 
idioma. Además, al contrario que 

otras pruebas como el TOEFL o 
el IEl:rS, no tienen fecha de ca
ducidad. En cambio, si lo que bus
Camos es un reconocimiento es
pecifico para ámbitos laborales o 
académicos, es posible que prefi
raTI10S otras opciones. 

lOS ExAMENES 
'Reading', '\XTríting', 'Listening" 
'Speaking' ... Estos términos re
snltan muy familiares a aquellas 
personas que hayan pasado por 
pruebas que conducen a la obten
ción de una certificación de estas 
características. Las estructuras son 
muy similares, lo que suele cam
biar es el nivel de dificultad y la 
duración de cada sección. 

Los exámenes suelen evaluar la 
capacidad de comprensión lec
tora (Reading); las habilidades de 
expresión escrita (\1V'ríting), que 
además puede incluir aparrados 
especííicos de gramática; las rela
clonadas con la con1prensÍón au
ditiva (Listeníng) y las de expre
sión oral (Speaking, la más temi
da por los alumnos). Todas las 
pruebas tienen nn peso específi
co en la calificación final, aun
que ese peso pnede variar depen
diendo del nivel al que nos pre
sentemos. 

A partir del First Certificate, nos 
encontraremos con el Use of En
glish, un examen que evaluará 
nuestro conocimiento de aspectos 
gramaticales_, vocabulario, y ex
presiones, entre otros. En niveles 
inferiores, como el PET y el KET, 
las pruebas de Reading y Writing 
se realizan conjuntamente. 

;Qué pasa cuando queremos en
tra-r en un centro superior anglo
sajón? Lo normal es que en todas 
pidan una puntuación determina
da de unos exámenes llamados 
TOEFL o IELTS. Las dos prue
bas son similares, aunque es posi
ble que no todas las instituciones 
acepten ambas. 

El IELTS (lntemational English 
Language Testing System) se pre
senta en dos formatos: el denomi
nado Academic, que es el utiliza
do comprobar las competen

en 
alguna universidad que imparte 
sus estudios en lengua inglesa; y 
el GeneralTraining, que evalúa los 
conocinúentos para desenyolver
se adecuadamente en un 'contex
to social y educati\'o más amplio'. 
Desde el IELTS se señala que este 
eXamen se utiliza por ejemplo por 
países como Canadá y Australia 
como requisito en asuntos de Ín
migración. 

La estructura básica es la mis-
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Una pizarra muestra que se habla inglés en un negoCio. iDEAL 

Inglés para comer 
1'vluchas empresas necesitan per
sonal que domine el inglés; pero 
las pruebas estándares de Cam
bridge o eofocadas al mundo aca
démico como elTOEFLno eva
lúan exactamente las competen
ciasque ellos necesitan. Además, 
es posible que cada compañia 
necesite fijarse más en los aspec
tos que considera más yaJof!\bles, 

ma en ambos formatos, con una 
parte de comprensión auditiva, 
una de lecUlraJ una de escritura y 
una de expresión oral, aunque de
pendiendo de la modalidad de 
IEL::fS de la que nos estemos exa
minando variará el enfoque de las 
pruebas. Así, el writing académi
co incluirá el desarrollo de una des
cripción basado en material pro
porcionado al alumno} mientras 
que el General Training se dirigi
rá más a la redacción de cartas 
para petición de información, por 
ejemplo. 

Para COnocer los resultados del 
lELTS es necesario esperar unas 
dos semanas, que se pueden col
gar en los centros o enviarse a los 
candidatos, según el lugar en el 
que se hayan examinado. 

El TOEFl 

guage, conocido como 
TOEFL, es utilizado como méto
do de referencia por la gran ma
yoria de unÍversidades estadouni
denses y su estructura es similar a 

ya sean orales ., escritos. 
A imagen y semejanza de sus cer
tificaciones generales, Cambridge 
mantiene treS certificaciones en 
Business Englísh, cada una de 
eUas equivalente a uno de los ni
veles de las pruebas generales. 
Todas ellas reciben el nombre de 
Business English Certificates. 

La que presenta un nivel más 
sencillo es la Preliminary, eqni
valente al PET; la de nivel ínter-

El TOEFl es el test 
de referencia en 
la mayoría de los 
centros de EEUU 

la del IELTS, aunque en este caso 
no existen diferentes tipos de exa
men pero sí deferentes fórmulas 
para realizar el examen: el paper
based, la fórmula más tradicional; 
y el Internet-based, surgido gr2-
cias a la tecnología online y el más 
extendido. Todos los esrudiantes 
se someten a pruebas de Listening,. 
Reading, W riting, y Speaking, qUe 
se evalúan independientemente. 

El resultado se expresa en for
ma de puntos. Cada institución 
académica tiene su propia pun
tuación para establecer la admi-

más puede varias 
si hemos realizado la modalidad 
paper-based o la Internet-based. 
La puntuación máxima que se pue
de obtener con el examen en pa-

medio se denomina Vantage y tie
ne el mismo valor que el Fírst 
Certificate. La más avanzada pur 
último, es la Higher, que equiva
le al CAE. Para conseguir estos 
titulos, los interesados se pueden 
matricuiar en cualquiera de las 
tres convocatorias que existen 
anualmente. Recientemente se 
ha lanzado la versión online de 
los exámenes, debido a la gran 
demanda existente. 

pelllega hasta los 677 puntos, aun
que el \\Títing se valora en una es
cala específica de O a 6 puntos. La 
puntuación total rná.xirna de la Ver
sión por Internet es de 120 pun
tos, 30 para cada una de las cna
tro secciones en las que se estruc
tura el test. 

LA CADUCIDAD 
Al igual que el examen IELTS, la 
certificación tiene una validez de 
dos aIlOS y los resultados se hacen 
públicos unos 15 días laborables 
después de la fecha del examen. 

Como complemento de la ver
sión en papel del TOEFL se ofre
ce una prueba para aquellos que 
necesitan una evaluación concre
ta de un ámbito especítico: la ex
presión oral, quizá el caballo de 
batalla de los estudiantes de len
guas extranjeras. Es el Test of Spo-

damente, pero intenso, durante 
el cual se valoran las respuestas a 
diversas preguntas (nueve en to
tal). 

EXTRA 15 

Presencial y on line, 
dos conceptos que 
son complementarios 
C.s. Vn ejemplo de los cursos 
enfocados a la superación de este 
tipo de exámenes la ofrece el Bri
tish Council, que imparte cursos 
específicos para la superación de 
los exámenes de Cambridge, por 
ejemplo. Existe la posibilidad de 
matricularse en ellos en los cen
tros de la organización inglesa de 
forma los gastos de examen 
ya incluidos, aunque tam-
bién es posible optar por matri
cularse elegir otro mé-

centros exa
minadores también ofrecen la po
sibilidad de matricularse en cur
sos de preparación similares. 

En el caso del IELTS y del 
TOEFL, es posible descargarse 
de las páginas de los exámenes 
materiales oficiales e incluso de
mos gratuitas de los exámenes 
para conocer su estructura y po
ner a prueba nuestros conoci
mientos. TOEFL Practice Onli
ne, por ejemplo, ofrece material 
práctico exclusivo para la reali
zación del examen. 

Además, todas las páginas sue
len ofrecer consejos para prepa-

rar los exámenes V una relación 
de centros examinadores. Hay 
que tener en cuenta que estos exá
menes suelen tener fijadas un nú
mero de convocatorias al año y 
que es necesario matricularse con 
cíerta antelacíón para la fecha que 

'nos interese, 
Además de prepararse con ma

{eriales 'generales') es importan
tisimo familiarizarse con la e;:.
tructura de los exámenes. U na 

de nuesiTo porcentaje de 
no dependerá directamen

te de nuestros conocimientos~ sino 
de saber adaptarnos a lo que se 
necesita en cada sección del exa
men. También es interesante rea
lizar las pruebas siguiendo la dis
tribución de tiempos que tendre
mos que seguir en los exámenes 
reales. 

Gracias a las herramientas que 
nos proporciona Internet y al ac
ceso que nos proporciona a gran 
cantidad de materíales, es más 
sencillo poder llegar al día seIla
lado bien preparado. Una bue
na elección de la prueba que nos 
ínteresa y un trabajo constante 
completarán la tarea. 

www.guarderiochiquitines.es 
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Estudiar en el extranjero sale a cuenta 
La fama de las universidades europeas, la falta de perspectivas laborales y un futuro 
más prometedor atraen cada vez a más estudiantes~' Además, irse fuera es más barato 

ELISA SILlÓ 
Madrid 

La fuga de licenciados en busca 
de trabajo en Europa o América 
está en boca de todos, pero pocos 
hablan de la marcha de jóvenes a 
esos países para cursar estudios 
universitarios. Los encuestados 
en este reportaje han emígtado 
atraidos por la acreditada cali
dad de muchos campus euro
peos, Y cuál ha sido su sorpresa 
al descubrir que, encima, resulta 
más barato que mudarse de ciu
dad para cursar estudios dentro 
de España. 

A estos chicos, quienes fueron 
sus compañeros de bachillerato 
en España les pintan un panora
ma y un futuro poco halagüeños, 
y ello les lleva a pensar en seguir 
en su país de residencia u otro 
que no sea España al tenninar la 
carrera. Confian en que, con su 
sólida formación, no tardarán en 
encontrar trabajo, eso sí con la 
vista puesta en volver a casa pasa· 
dos los años. 

A los padres de Beatriz Mali
niak les va a costar 800 euros la 
matricula anual en Medicina en 
la Universidad de Lovaina (Bélgi
ca) y 330 armes la residencia más 
la electricidad, Ello supone me
nos de la mitad de lo que abona· 
rian si estudiase en Madrid vivien· 
do en un colegio mayor. La fami
lia se quedó estupefacta. "Yo quie
ro ver mundo y vivir otras expe
riencías, pero mi padre, que es 
belga, quiere que me vaya porque 
le da seguridad pensar que luego 
pndré tener un trabajo", cuenta 
Beatriz unas horas antes de to
mar el avión. 

Estudiar en la vecina Francia 
un grado en cualquiera de las 80 
universidades públicas cuesta 
188 euros anuales. Esa cifra es lo 
que desembolsa en Madrid un 
alumno de Medicina. pero no por 
año, sino al mes, "No es caro"~ se 
defiende el consejero de Econo
mía de la comunidad, Enrique Os
sorio. Los posgrados siguen la 
misma tónica. En Francia todos 
cuestan 254 euros, mientras que 
en España algunos experimenta· 
les de la pública alcaman incluso 
los 3.9ü0 euros. 

Las tasas ha subido hasta un' 
65% en grado, el primer ciclo de 
la enseñanza universitaria oficia!, 
y un 200% en máster, con gran· 
des diferencias entre regiones. 

za, se entiende que lapobláción 
española haya crecido en las fa
cultades de Francia casÍ un 30% 
en los tres últimos años. Ya supe· 
ran los 6.000 alumnos. "Crece· 
mos desde hace mios a un ritmo 
de un 8% o un 9%", cuenta Jessica 
N'Kouma, encargada de universi
dad en el servicio de asesoramien
to Campus France en Madrid. Re
ciben un centenar de consultas al 
mes y subiendo, "A las dobles titu
laCÍones franco-españolas se aco
gen también cada vez más espa
ñoles", aüade, 

"Lo que hemos dctectado aho
ra es que hay alumnos de 17 años 
que vienen a consultar no pensan-

Beatriz. Malinjak~ en .el aeropuerto de barajas (Madrid) antes de tomar un vuelo a Bélgica, donde estudiará 1~ de Medicina en lovaina.! ÁLVARO GARdA 

do en vivir Una experiencia fuera, 
Algunos f¡!lemplos sino como una estrategia para te-

ner luego un futuro profesional. 
1> Un abono de transporte También hay padres que animan 
por toda la región cuesta a a sus hijos a que se vayan COll esa 
los universitarios alemanes intención", cuenta Noemí Casiml-
desde 80 euros anuales. El ro, del Servicio Alemán de lnter-
carné.joven para toda la cambio Académico en Madrid. 
Comunidad de Madríd 732 Hace cuatrn cursos, los univer-
euros. sitarios que se desplazan dentro 
--------------------------- de España para estudiar supn-

Eli Lovaína (Bélgica) una nían el 12,6% del total (152.000) y 
residencia cuesta 330 euros hace dos se había reducido a un 
más electriódad, En Espafia 9% (1l2.609). Europa se sitúa co· 
una l11~dia 'pe 600' eyrQs, mo una tentadora alternativü¡ 
según una encuesta de aún más cuando las diferencias 
Eroski Consumer; En entre regiones son grandes. Con 
Alemania se encuentran lo que cuesta cursar todo Dere-
desde 156 euros. "··::::,~en Madrid, uno se podria gra· 
---------_-----~---c---~--,,·- duar dos veces en Galicla, 
'" 3.5 euros es él precio de Los alumnos nacionales o 
un comedor universitario dI! miem[¡ros de la UE reciben estu· 
La Sorbona' (París)' En la' dios gratuitos en Dinamarca, Es-
Aut6noma de Madrid 5,15 tonia, Grecia, Malta, Austria, Fin-
euros. landia, Suecia y Noruega, según 
---------"------"---------- el Observatorio del Sistema Uni-
¡,. España es el 4° país con la versilario de Cataluña. De 21 paí-
telefonía más éara de ses de Europa, España es el sexto 
Europa con las tasas más altas solo por 
----------~---------------- detrás de Portugal, Holanda, Ita

lia Irlanda el Reino Unido. Y en 
universitarios disfruta de una 

ESDaña. En el Reino 
6 de' cada 10. 

En la UE de los 15, Espafta 
se ha convertido .en el 3° 
país- más caro en estudios de 
grado y el 4° en los de 
máster. 

nuestra contra se suma que ími
camente dos de cada 10 de univer
sitarios españoles disfruta de al
gún tipo de beca. 

Daniel Pérez estucHa 2º de Bio
logia en Maastricht (Holanda). 
Recibe las clases en inglés. Como 
en Holanda. cada vez más países 
ofertan títulos en este idioma pa
ra atraer a alumnado extranjero. 
La tendencia apunta a que la mo
vilidad irá aumentando. Pero no 
todos están entregados. En Fran
cia, la conquista del inglés en los 
campus ha puesto de uñas a la 
Académie Fran,aise, 

A Daniel. la matticula le ha 
costado 1.000 euros y compartir 

piso 250 al mes. Si suspende una 
asiguatura no será un drama. Re
petirla cuesta lo mismo_ En Espa
ña se puede llegar a pagar 400 
euros en tercera convocatoria. 
"Pero, si no apruebas 40 de los 60 
créditos, te echan", precisa. La re· 
petición es uno de los mayores 
lastres del sistema español. Como 
Daniel, en Holanda hay 455 alum
nos universitarios españoles. No 
son muchos, pero su número se 
ha duplicado en euatro años, 

En París VÍve y cursa Arte y 
Arqueologia.desde hace cuatro 
años la valenCÍana Sol Blasco. "En 
La Sorbona estoy comprando una 
marca. Sé que vaya tener venta' 

En Alemania, la 
cifra de españoles 
ha subido un 12%, y 
en Francia, un 9% 

Las convalidaciones 
de ~olonia ';J!a . 

han sido claves 

jas respecto a cualquiera que ha· 
ya estudiado en España, donde 
sus carreras ni figuran en las cla' 
sificaciones de las 200 mejores", 
subraya. "Además, hay que tener 
en cuenta los beneficios sociales 
para los estudiantes". Abona 750 
euros de alquiler (los otros 250 se 
los súbvencíona el Estado) y en 
gastos se le van 300 euros. Casi 
todos s~s compañerqs pagan me
nos por su casa. "Tengo una ami
ga que es autónoma. da clases de 
Matemáticas. La residencia de su 

escuela de ingenieria le cuesta 
100 euros y está becada por el Es
tado francés", explica. 

El Espado Europeo de Educa
ción Superior defiende que la mo
vilidad de alumnos dentro de Eu· 
ropa "deje de ser una excepción 
para convertirse en norma", Pues 
estudiar fuera -y así lo recoge la 
página web de EducaCÍón- mejo· 
ra la formación académica y las 
competencias interculturales y 
lingüísticas, además de aumen' 
tar las posibilidades de encontrar 
empleo, La nutrida presencia de 
las universidades europeas en las 
ferias educativas nacionales da 
idea del tirón que tienen entre el 
alumnado español. 

Antonio de Castro, de lE U ni· 
versity, lo tiene claro: "Hace un 
siglo los españoles hacían las 
Américas, en los cincuenta se 
iban a Alemania y luego nos volvi· 
mos localistas. Ahora la tenden
cia está cambiando, Los padres 
que no vieron mundo Quieren 
que sus hijos lo bagan estudian· 
do", Para De Castro, coautor de 
La próxima generación de univer
sitarios, el primer paso fuer~nlas 

cas rasmus, 
plificando las homologaciones y 
esto lo hace todo más fácil. Tam' 
bién que cada vez hablamos me
jor otros idiomas", 

A Casimiro, del servicio de COn
sultas alemán, las bomologacio· 
nes de Bolonia no le convencen. 
No coincide el número de cursos 
de grado, posgrado y doctorado 
entre los dos países y cuando se 
quiere continuar estudiando en 
el otro Estado la validación de tí
tulos resulta a veces un martirio, 
opina. 

Educación intenta que en Es
paña se favorezca esta internado
nalización haciendo más sencillo 
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que vengan estudiantes de países 
con los que no hay convenio bila
teral de acreditación, De los 3,4 
millones de estudiantes que se 
mueven en el mundo -la mayo
ría, por Estados Unidos y Reino 
Unido-, España capta el 1,4%, 
aunque en los últimos años va en 
aumento. El pasado curso los fo
ráneos eran un 4,6% en grado y 
un 17% en posgrado. 

En Alemania no hay tasas. Se 
pagan ISO euros de gastos semes
trales administrativos y se necesi
ta para vivir 4% euros mensua
les, según datos de la Obra Estu
diantil Alemana. Ese es uno de 
los motivos que justifican que el 
alumnado español haya subido 
un 25% desde 2008 (sin contar el 
último curso), según datós del 
Servicio de Intercambio Académi
co del país. La española está ya 
entre las seis comunidades forá
neas más numerosas. 

Un estudio del banco británi
co HSBC apunta en la misma di
rección. La suma de las tasas y la 
manutención en el primer ciclo 
de la enseñanza universitaria su
ponen 5.273 euros en España fren
te a los 5,209 de Alemania. Proba
blemente la diferencia sea mayor 
en muchos de los casos. En Espa-. 
ña, el coste medio de la matrícula 
está en 754 euros, pero en las ca
ITeras experimentales se dispara 
y crece más en los másteres. 

A los que se marchan también 
les conquistan las oportunidades 
de trabajo que se abren tras gra
duarse, todo un milagro en Espa
ña. Lo cuenta Álex Blasco. primo 
de Sol, que cursa el tercer año de 

escotares 

Qulmicas en la Universidad de 
Sussex (Reino Unido). "Luego 
quiero hacer el doctorado Y. 
quién sabe, a lo mejor ser direc
tor de cine porque aquí se te per
mite crear tu propio itinerario". 
En Sussex imparte clase un No
bel de este campo y contó en su 
nómina cnn otros dos más. "Mi 
hijo estudió en un colegio iogiés. 
Creo que la formación es la mejor 

España es el sexto 
país europeo con 
las tasas de grado 
más caras ' 

El pago por una 
carrera francesa es 
de 188 euros. En la 
española, hasta 2.372 

y única herencia que puedo dejar
le", explica su padre, Agustín Bias
co, catedrático de Genética Ani
mal en la Politécnica de Valencia. 
Desembolsa cada mes 700 euros 
por el alojamiento y los gastos de 
su hijo. 

Los Blasco barajaron cinco fa
cultades -en todas 'le pedían un 
sobresaliente para entrar- y 
Alex llegó a hacer entrevistas en 
tres, Se decantaron por Sussex y 
aún no han pagado una libra por 
la docencia. Álex tendrá que de
volver 14.000 euros a partir del 
momento en que gane 23.000 eu-

ros al año. Con ese salario contrí
buiría con unos módicos 30 eu
ros al mes. "Todo el que quiera el 
crédito lo tien,,"Me parece un sis
tema justo. Así; el estudiante que 
tenga mayores perspectivas sala
riales por serlicenciado devuelve 
a la sociedad lo que hl! invertido 
en él", opina su padre, que se des
espera pensando en la cantidad 
de estudiantes frustrados por no 
ser médicos a los que imparte cla
se. "En el aula de Alex son 48, que 
es el máximo que permiten. En 
cambio, José Ignacio Wert -mi
nistro de Educación- pretende 

que no haya carreras 
en España con menos 
de 50 alumnos. Esa es 
la diferencia", 

El cordobés Alber
to Muñoz casi oculta 
que sacó en selectivi
dad un 13,98 sobre 14, 
Se le abrieron incluso 
las puertas de la elitis
ta Oxford pero prosi
gue en la Universidad 
de Durham. en el no
reste de Inglaterra, 
"Es igual de pintores
ca, con castiílos ywlle
ge", describe. Alberto 
recibe una pequeña 
ayuda de Muface, la 
uiúversidad le beca la 
mitad de la matrícula 
de 3.500 euros y el res
to lo paga su familia, 
El college son 4,700 eu
ros por curso, En Ma
drid podrían ser 
7.200, El banco HSBC 
posiciona a Reino Uni

do como el tercer país más caro 
para estudiar de su lista de 13 
(22.181 euros). Pero. además de 
haber muchas becas. el temor de 
no poder encontrar trabajo no 
existe, Muñoz o Blasco, aunque 
no lo verbalizan, saben que se los 
rifarán. 

Estados Unidos, la cuna de las 
universidades más prestigiosas 
según las clasificaciones interna
cionales, se sale de estos paráme
tros. Estudiar en una institución 
de la costa Este puede costar bas
ta 70.000 eurós anuales. Para los 
alumnos extranjeros también re-

sulta prohibitivo instalarse en 
Australia. Emíratos Árabes Uni
dos o Canadá. 

Europa también tienta en la 
enseñanza privada, Carla Pinera 
fue una de los 200 aspirantes se
leccionados entre 5.000 para estu
diar en la prestiglosa Grande Éco
le de Commerce de Paris, La ma
yoria de sus compañeros ha pedi
do un crédito para pagar los 
10.000 euros anuales de matrícu
la (cifra similar en una facultad 
privada prestigiosa en España) 
los dos primeros cursos. !'lo pa
gan intereses y empezarán a de
volverlo cuando ganen dinero. 
Con los 800 euros anuales de suel
do que recibirán por las prácticas 
del resto de cursos cubrirán esas 
matrículas, "En parte me he veni
do por la visión práctica que tie
nen aquí los estudios. Desde pri
mero vamos a alguna empresa, 
Eso no pasa en España", razona 
Carla. Paga 500 euros de piso. 
"Impresiona las grandes facilida
des que hay para los estodiantes 
en Francia". sc alegra. 

Pedir un crédito similar al de 
la Grande École de Commerce de 
París ya no es posible en España, 
Los préstamos Renta Universi
dad del lCO que se empezaban a 
pagar al ganar 22.000 euros son 
ya historia. Y, lo que es peor, cien
tos de becarías del lCO del curso 
2010-2011 no encuentran trabajo. 
En su año, los requisitos cambia
ron y el banco les exige un dinero 
que no pueden devolver pues la 
crisis se ha tragado los empleos y 
su ilusión. El extranjero parece 
para ellos la única salida. 

CASIO informa que a partir del 1 de octubre de 2013 será el responsable 
directo de la distribución de calculadoras. diccionarios electrónicos, 
etiquetadoras y cajas registradoras en España, 

Para obtener más información, puede registrarse en Internet, 
www.casio-europe.com/es/selection o por fale 

Gracias por confiar en CASIO. 

En Internet: • 
www.casio-europe.comles/selection 
Porfax: 
+34 934 858 440 
Recortando'cupón adjunto 
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La universidad pública ha 
perdido 17.000 estudiantes. 
En la imagen; el campus 
del País Vasco. 

EVA SA/'IfIAGO ('CINCO DíAS') hay gentequeno puede pagar, yotros 
están a Pl!llto de salirse", analiza, aun

"llatin uni'Versítas, nom- qUe también señala a los cambios de 
bre abstracto formado 80- laprogresivaÍluplementación de Bo
bre el adjetivo universus-a- lonia comó otra de las posibles causas 
um: todo, entero, universal. del descenso. 

La Universidad española responde a Un aspecto que, asimismo, tie
este significado etimológico de la pa- , ,ne en cueuta el vicepresidente de la 
labra, pero en el último curso, el todo Comerencia de Rectores de Univer- ' 
es menos todo, y el universal, menos sídade~ Españolas (CRUE), Franeesc 
universal < X;avier Gran, pat:a quien uno seria 

Por primera vez desde 2007, Jos justO atribuirloalasubída de tasas, 
campus españoles perdieron alum- porque los esttidiant~stica
nado el año pasado, coincidiendo con mente mayoritarios, Ir. grujJOs de 
el nuevo sistema de taSas que incre~ entre 18 y 23 años, se incrementan} 
mentó un 16,7% de media los precios mientras que bajan -Jos mayores de 
públicos de las carreras. Según da- 30 años, porque, en crisis, la gente se 
tos, aún provisionales, del Ministerio piensa mas emprender y una segunda 
de Educación, el número de alum- titulación, y los alumnos de máster, 
nos desciende el curso 2012-2013 en en Jos que puede pesar la implanta-
21.500 matriculados, en comparación ción de los nuevos grados", 
con el mismo avance estadlstico del Para el Ministerio de Educación, 
año anterior. que realiza la comparación entre los 

La mayor caída, en términos abso- datns provisionales de 2013 y Jos con
Intos,se p~oduce en los centros públi- solidados de 2012, y concluye qne el 

de g..ado y primer y segundo ciclo y 
5.000 de másteres, mientras que en 
las alllas. priyadas en su conjuntn se 
matricularon 500 jóvenes más, aun
que con una bajada de 2.500 matri
culados en las distintas carteras y un 
aumentn de 3.000 entre las titulacio
nes de posgrado. 

En la Universidad, todo se disec
ciona a partir de la identificación y los 
análisis de las variables, pero para el 
catedrático Franciseo Micbavila, {li
rector de la cátedra Unesco de Ges
tión y Polltica Universitaria, la rela
ción precios-alumnos parece directa. 
"La gran snbida de las tasas nos ha 
neva<lo a una bajada de estudiantes; 
el año pasado ya se prndujo 'una sa~ 
lida de álnmnos del sistema porqne 

bajada es meramente circunstancial, 
pero no consecuencia de la subida de 
precios~ porque en ese caso se habría 
notado más en las comnnidades que 
los elevaron más, y no ha sido así", 
asegura el secretario general de Uni
versidades, Federico Morán. 

Las carreras que más han visto 
mermar sus listas en la enseñanza 
pública han sido las de Ciencias So-
clales y Jurídicas, con nn descenso de 
19.300 alumnos, frente al áumentn de 
17.000 estudiantes que han ganado 
las Ciencias de la Salud, única rama 
que mejoró la 'asistencia a sus aulas. 
En medio, las Enseñanzas Técnicas 
pierden 9.300 estudiantés; Huma
nidades, 3,400, y las disciplinas de 
Ciencias, L800. 

La caída porcentual en los máste
res ha sido superior, hasta alcanzar 
una tasa negativa del 5% en el con
juntn de las universidades públicas, lo 
que para el rectnr de Alcalá de Hena
res y presidente de la cónferencia ma
drileña (CRUMA), Fernando Galván, 
es "especialmente grave, pórque son 
investigadores potenciales que per
demos para el futuro". Es Un argu
mento con el que los rectores, según 
Galvánt convencieron a la consejería 
para que este año congelara las tari
fas de los posgrados; objetívoque, sin 
embargo, no-han conseguido exten
der a los precios de las calTeras, que 
en .M;adrid vllelven a subir este curs\> 
una media del 20%. 

MENOS ASIGNATURAS 
Los primeros datos indican, además, 
que quienes empezaron O' continua
ron en clase optaron por coger me
nos asignaturas para intentar abara~ 
tar la factura, lo cual "tiene un efec-

erverso r ue si se habla de la 
eficiencia delsistema y de aprovechar 
los recursos al máxímo, que un estu
diante, en logar de acabar eu cuatro 
años lo prolongue a seis o más, supo
ne un uso ineficiente de los recursos" ~ 
asegura Galván, No existen estadísti
cas globales al respecto, pero algunos 
ejemplos confirman esa evolución, en 
la que también influye, no obstante, 
el cambio de ciclos por grados, M, 
los créditos en los que se matricula
ron estos alumnos bajaron un 6J4% 
en la Universidad de Salamanca, un 
6,2% en la de Sevilla y entre un 8% 
y un 10% en los campus madrileños. 

Desde el ministerio reconocen qúe 
'se ba podido producir un descenso, 
no significativo, pero "igual puede ser 
un buen hábitn Que los estudiantes se 
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Educación, 
una inversión rentable 
"Es más importante estudiar que acumular carre
teras y máquinas". Es la conclUSión de Ángel de la 
Fuente, coautor del ultimo informe del Observatorio 
sobre Capital Humano del SBVA Research. La apre~ 
cíaclón no es subjetiva". El estudio demuestra que el 

humano presenta una correlacion mayor con 
el que el capítal fíSICO a tecnológico. El análisis 
concluye que España debe avanzar en educación 
para ganar competitividad, pese a los progresos de 
las últimas décadas, 

Es un no va a fondo 
estudio de la Un,ivel'síclad 
la 20~3, de la firma de servicíos profesionales 
existen informes que demuestran que las univerSI
dades públicas, en general, devuelven a la sociedad 
globalmente la inversión que se ha hecho en eHas 
multiplicada por 1,5 o por 2, 

No se trata solo de justicia o bienestar social, sino 
Que, en términos de rentabilidad fiscal. el mismo 
Observatorío e ca cu a que as 
cas recuperan el 90% del gasto efectuado por un 
curso adicional en los estudios universítarios de pri
mer cíclo, fa mayor tasa de retorno de todos los ni
veles educativos. 

"tienen salarlos más altos.> por tanto, pagan más 
impuestos y tíenen menos probabilidad de estar en 
el paro, con lo Que la recuperación se produce a lo 
largo de toda la vida laboral de esos profesionales", 
asegura De la Fuente. 

Por eso, entíende que la crisis no tiene por qué mo
dificar esta relación. "porque, aunque la situación 
ha empeorado para IQS redén graduados, se ha de
teriorado más para quienes tienen níveles de forma
ción <más bajos, y que tarden más en Incorporarse 
no altera las medías para períodos largos de tiem
po", remata. 
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matriculen en lo que creen de ver
dad que pueden sacar", reflexiona 
Morán. El problema, según Álvaro 
Ferrer, presidente de la Confede
ración Estatal de Asociaciones de 
Estudiantes (CANAE), es que hay 
que matricularse "de 60 créditos 
para optar a una beca, con lo que 
muchos compañeros se ven en la te
situra de eoger las asignaturas que 
pueden pagar, y renunciar a la a}'U
da, o matricularse el curso comple
to para poder pedirla y arriesgarse 
a no conseguirla*. 

Tasas, crisis económica y restric
ción en las becas son los principa
les ingredientes de un cóctel que ha 
agravado los problemas de impagos, 
que, aunque siempre se acumulan en 
junio, este año han sido más acusa
dos. Al acabar el cutso, y según cál
culos realizados por este periódico, 
había 30.000 alumnos en riesgo de 
ser expulsados por no estar al co
rriente de pago. En las universidades 
maddleñas se alcanzaron los 7.000 
estudiantes con abonos atrasados; en 
Cataluña, 3.000; en la Universidad 
de Sevilla, 2.500; en la Politécnica de 
Valencia, unos 600. Pero es la Uni
versidad Nacional de Educación a 
Distancia (UNED) la que presenta
ba la cifra más abultada, con 10.500 
casos de alumnos que no solicitaron 
beca, número que hasta septiembre 
no se ha modificado, según el Vice
rrectorado de Alumnos. 

La may0l1a de los centros han ar
bitrado procedimientos excepciona
les que aún están en marcha) como 
el de la Complutense de Madrid, 
que permite hacer frente a los atra
sos en dos o cuatro mensualidades 
y al que se han acogido un 21 % de 
los 2.673 alumnos afectados. "Pero 
si la situación no se resuelve en las 
próximas SeInanas, vamos a tener 
que dar de baja algunas matricu
las", advierte Victoria Vivancos, vi
cerrectora de la UPV. 

Ante esta situación, varios recto
rados bau incrementado las posibili
dades de fraccionamiento de pago en 
tres, cuatro y seis cuotas, o incluso, el 
abono mensual. Así lo contemplan la 
Generalitat Valenciana para sus cam
pus y, entr~ otra'i~ algunas universi
dades madrileñas eomo la de Alcalá, 
"aunque el diferimiento en 10 men
sualidades facilita el pago, el coste es 
el misnio"', advierte su rector, que aún 

Al el 
curso pasado 
había 30,000 
universitarios 
en 
de ser 
expulsados 
por no estar 
al corriente 
del pago 
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espera algún mecanismo compensa
torio del Gobierno autonómico para 
que name se quede sin estudiar por 
falta de recursos. Un portavoz de la 
Consejeria de Educación ha precisa
do que para ello tiene que termiuar 
el periodo de matriculación y con
cesión de becas por parte del minis
terio y que los rectores manifiesten 
si se han detectado esos problemas. 

LA NUEVA RECAUDACiÓN 
U no de los objetivos del nuevo siste
ma de tas"" era modificar el repar
to de las distiutas fuentes de finan
ciación de la Universidad pública, 
de forma que las familias aportaran 
hasta el 25% del coste de la canera, 
frente al 15%, de media, de entonces. 
Los campus tendrían que recaudar 
a través de matrículas lo que deja
ran de ingresar de los presupuestos 
públíc(}s. "¿Es un objetivo viable? Si 
todos pagan y el número de alum
nos no baja, sí, pero los matriculados 
han descendido y otros tienen grau
des problemas de pago, con lo que el 
problema rebota a la Universidad", 
se pregunta y responde el catedráti
co Michavila. 

Las pr~meras aproximaciones de 
los rectores apuntan a que el enca
recimiento de las tasas ha aportado 
un tercio de lo que los campus han 
dejado de percibir por los ajustes. 
"En mi universidad se ha produci
do un recorte superior alZO%. Una 
tercera parte se ha conlpensado COn 
la subida de tasas; otra~ reducien
do costes de funcionamiento, y otro 
tercio aún está por absorberse, por 
10 que estamos yendo a situaciones 
deficitadas", calcula el vicepresiden
te de la CRUE y rector de la Rovira 
i Virgili, de Tarragona, que opiua: 
"Lo que se ha hecho, se ha hecho 
apresuradamente". "Partíamos de 
una financiación insuficiente que 
iba mejorando lentamente, y aho
rd entramos en una dinámica irre
flexiva de reducción porque hay cri
sis", añade. 

El recorte en todo el país, según 
la CRUE, lta sido de 1.224 míllones 
de euros (17,9%) desde 2008 hasta 
2013, aunque de forma más intensa 
desde 2010. A ello habría que sumar 
otros 1.300 millones que, según Sus 
cálculos, les deben las comunidades 
como obligaciones reconocidas, pero 
no pagadas, con los consiguientes 

Sólo 

problemas de tesorería que acarrea. 
Un ejemplo ilustra la situación. 

De una financiación pública de 
1.085 millones de euros en 2010, 
las universidades madrileñas han 
pasado a 863 millones, pero "en el 
último curso hemos obtenido en
tre un 40% y un 50% de lo que la 
comunidad preveía que íbanl0s a 
recaudar, eou lo <¡ue hemos tenido 
una pérdida objetiva de financia
ción'J, se lamenta Galván. 

"No conozco ninguna autonomía 
en la que los ingresos por la subida 
de tasas hayan compensado toda la 
reducción de la financiación públi
ca, pero eran cosas distintas: por una 
parte, el nuevo sistema de tasas y, 
por otra, la necesidad de las comu
nidades de cumplir sus objetivos de 
reducción de déficit", reconoce el se-' 
cretado general de Universidades. 

LAS PRIVADAS TAMBIÉN BAlAN 
El conjunto \le las 26 universida
des pri~,de la. Iglesia católica 
también han perdido un 1,47% de 
su alumnado de ciclos y grados, con 
respecto al curso anterior, según los 
datos provisionales de aInbos años. 
Yes que, incluso, los centros que lo
graron incrementar 81.1S estudiantes 
han notado un aumento de las di
ficultades para poder hacer .frente 
a los pagos. 

"Hemos tenido que flexibilizar 
nuestras fórmulas de pago y ampliar 
los elementos de apoyo"'~ describe 
Jordi Riera, vicerrector de docencia 
de la Universidad Ramón Llull, que 
en los últimos tres años ha incremen
tado un 30% las aportaciones desti
nadas a las ayudas para estudiantes 
y ba optado por congelar las tarifas. 

Los campus privados han gana
do cuota en el curso 2012-2013 en
tre los alumnos de másteres oficia
les, con un incremento del 12,6%, 
atendiendo al avance estadístico. 
"En momentos de dificultades, el 
estudiante, sobre todo de máster, 
intenta encontrar proyectos de for
mación que estén muy vinculados a 
la vida real, a las empresas y a los 
procesos de ocupación", concluye 
Riera, para quien el curso académi~ 
co que comienza será más complejo, 
porque "la variable socioeconómica 
no ha dado un salto significativo de 
mejora y los ahonos de las familias 
se van agotando". 

la Universidad .. 

escalada del año pa· 
es la úotea cornuni-

El problema es que las diferencias 
se van acumu!ando de- forma 
una misma carrera pueda Ser 
ta Cerca de tres veces más cara 

unlve"Sloaa. de
ubica-

un curso 
cuesta 1.620 euros, frente a 591 
en Gi3-licia: y uno de Enfermería 
en_castilla y León sale por 1,.647 

más de! dobie que los 757 

a 
pm,íbilíd"d,," de muchos estu-

aeraC!ón 
de Estudiantes. dEs un resultado 

que {3 veces 
tiene consecuencias posltivas, y 
otras, no tan Son co-

de 

Teclea I.med.es pulsa Enter y matricúlate. Tienes hasta 

27 Títulos de Grado. 
· 60 Másteres universitarios. 

16 Programas de Doctorado. 
· Más de 600 cursos de Formación Permanente. 
· Centro Universitario de Idiomas a Distancia (CUlO): 13 Idiomas. 
· Acceso a la Universidad para mayores de 25, 40 Y 45 años, 
· UNEO Senior para mayores de 55 años. 

La universidad pública que se adapta a tí. 

Tu futuro está aquí. Entra. 

infouned@adm.uned.es www.uned.es 



La beca 
más ansiada 

EUSASIUÓ 

Este no es un curso más para 
quienes realizan estudios su
periores con beca. Hay un an
tesyun después en la criba de 

ayudas con el nuevo decreto de becas 
aprobado en agQsto. Está por ver si 
-eonlO alertan sindicatos, partidos 
políticos, estudiantes y rectores- va a 
llevarse por delante a miles de alum
nos que cumplen las e.xigencias eco
nómicas para optar a una, pero no 
alcanzan las académicas, que se ban 
vuelto a endurecer. En el curso 2012-
2012 se pasó de pedir una media de 
5 al 5,5 para cualquier beca, y este 
curso, además, si se quiere aspirar a 
una ayuda de dinero (no de exención 
de matrícula), se necesita una media 
de al menos un 6,5. El Ministerio de 
Educación asegura que el año pasa
do tan solo se perdieron un 3% de las 
becas (no ha especificado aún a qué 
número de personas afectó), aunque 
según cálculos de este periódico se so
licitaron 40.000 ayudas más que el 
curso anterior por el empobrecimien
to cada vez mayor de los hogares. Los 
rectores, en clara oposición al minis
tro José Ignacio Wert, caleulan que se 
pueden quedar este curso sin susten
to económico unos 20.000 alumnos 
mientras el ministerio adelanta que 
habrá 10.000 becarios menos entre 
los que se matriculan por primera vez. 

A esta incertidumbre se suma el 
embrollo de la resolución de estas be
cas, que tardará lneses en conocerse. 
Los aspirantes a becarios no están sa
biendo al iniciarse el curso cuánto van 
a recibir. Siempre el fallo de las becas 
se demora, pero sabían a ciencia cierta 
lo que iban a percibir si cumplían los 
requisitos. lAbora tendré suficiente?, 
se preguntan. El nuevo reparto del di
llero~ muy complejo e intrincado, ha 
sido objeto de muchas criticas y está 
por ver lo que supone para el bolsi
llo de los estudiantes. En la beca hay 
una parte fija de 1.500 euros para las 
becas-salario Gas de compensación) 
Y otros 1.500 para las de movilidad 
(para los que estudian lejos de su ho-

gar). Yuna vez que se raciona esa par
te y el dinero de la exención de tasas, 
lo que queda se repartirá en función 
de la renta del alumno, sus notas y las 
de sus compañeros. Es decir, la beca 
depende del esfuer7D del estudiante 
y del restú de solicitantes de la ayu
da. A finales de agosto, Wert anunció 
que había presupuestados para becas 
1.417 millones de euros, 250 l11illones 
más, aseguró, que el curso pasado. 

Sin las cuentas hechas, los alum
nos se sienten más confundidos que 
nunca. Se palpa en el ambiente. La 
U uiversidad Politécnica de Valencia 
hizo al finalizar el pasado curso una 
encuesta entre 3.400 estudiantes. El 
resultado aumentó la preocupación 
de sus gestores (de manos atadas con 
el presupuesto propio recortado). Dos 
tercios de los becados aseguraron que 
abandonarán sus estudios si no obtie
nen ayuda, porque más de la mitad 
piensan que su situacíón empeorará. 

RECORTES 
En los últimos años, la crisis había 
provocado una subida exponencial de 
las becas aprobadas -no había un lí
mite, se concedían a quien cumplie
se las condicíones- y con este giro en 
el decreto nadie dnda que supondrá 
un tajo en las ayudas. Educación, que 
pretende primar la excelencia y el 
esfuerzo, argumenta que los menos 
pudientes podrán con su refonna del 
sistem_a de becas conseguir más di
nero y, por tanto, aumentan las po
sibilidades de que acaben la carrera 
al contar con una situación personal 
más desahogada. Hasta la fecha, el 
ministerio no ha publicado ningún 
estudio, cálculo ni estimación sobre 
el impacto de esas nuevas exigencias 
académicas. Los socialistas, que cal
culan que se van a perder un tercio 
de las ayudas, van a llevar el decre
to por "discriminatorio:~:rrjbunal 
Supremo. También 10s·;¡rñaJeá'tos es
tán dispuestos a seguir ese camino. 

Ante este panorama, la presidenta 
de los ret'tOres, Adelaida de la Calle, 
ha propuesto crear ,ma bolsa privada 
de donantes para pagar las tasas de 

CURSOS DE ARTE ROMÁNICO 
Curso 2013 ~ 2014 
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los socialistas 
Que 

quienes no puedan hacer frente a sus 
gastos y no cumplan los requisitos aca
démicos. "Una medida de emergencia 
que no debe consolidarse", puntoaliza. 
No todos sus colegas están de acuerdo. 
Algunos rectores temen que se confun
da caridad con derecho a la educación. 
También los estudiantes recuerdan 
que es el Estado quien debe garanti
zar la enseñanrA Con la refonna se 
necesita un 6~5 para obtener una beca 
ql.1e suponga dinero y un 5,5 para no 
tener que pagar tasas, que han subi
do de media un 16% en dos años, pero 
con picos de hasta el 66% en Madrid 
y Cataluña Después, para mantener 
la deben sacar unas notas muy 

nos deben C?'up'ür¡)ara e<mtilnuarl"s 
(requisitos de permanencia). 

Se tiende a olvidar qne en todos los 
casos en la Universidad pública el Es
tado paga el 80% del gasto del curso 
de cada alumno, y el 20% lo costea 
este o lo cubre la beca. Es decir, todos 
son becados. Por eso algunos expertos 
en la gestión de la enseñanza superior, 
corno José Ginés Mora, se plantean: 
¿por qué al que se costea el 80% se 
le pennite repetir y repetir hasta que 
se le agotclllas convocatorias y el del 
100% tiene que aprobar casi todo para 
seguir estudiando? 

Para ser becario -alrededor de un 
20% de los universitarios disfrutan 
de una--, cuando uno se matricula 
por primera vez en 1 º de carrera ne-

cesita tener una nota de acceso a los 
estudios de 5,5. Y para mantener la 
beca en cursos posteriores hay que 
aprobar la mayor parte de las asigua
turas -90% en humanidades, frente 
al 65% en las técnicas- o tener una 
media el año anterior de 6 en las in
genierias y del 6,5 en el resto. 

¿Quiénes pueden optar a estas be
cas? Nopaganmatricula los e.studian
tes dehogaresde cuatro miembros que 
ingresan pot deb'lio de 38.800 euros 
anuales. La cosa se pone más dificil 
para obtener ayodas de compensación 
para los hijos de hogares pobres que 
no con dinero en casa al 

En ese caso, las fa-

superar los 14.000 euros ,U<,"~,=.c d' d 

la ayuda de residencia en otra COlnu
nidad, el umbral es de 36.421 euros. 

No son buenos tiempos para los 
estudiantes excelentes. Hay ahora 
el mismo número de becarios que 
hace 15 años (1.130), Y además con 
la misma dotación (en total, 2.000 
euros) que hace 20 años. Aunque 
la intención del ministro es volver 
a mejorarlas cuando escampe: "En 
el afán por preservar estas becas de 
base social, hemos tenido que renun
ciar a las de excelencia~ basadas ex
clusivamente en el rendimiento. Nos 
ha dolido mucho, porque creo que 
el sistema tiene que ser consistente 
en enviar señales de valor acerca del 
rendimiento y el esfuerzo". 
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"Empieza a darse la dicotomía 
entre educación buena y 
mala en función de la renta" 

PiLAR ÁlVAREZ 

E
l hombre que gestiona la uuÍ
versidad pública más gran
de de España anda bastante 
más suelto que cuando asu

mió el puesto. Ha pasado dos años 
lidiando con los números y presu
me de haber ganado la batalla de la 
reducción de la deuda. Diguo hijo 
de su padre, el histórico dirigente 
c;)muIlÍsta Santiago Carrillo, el rec
tor José Carrillo (París, 1952) ha
bla con cadencia lenta y respuestas 
amplias aunque sin rastro del míti
co cigarrillo negro del progenitor. 
Carrillo, que recibe en manga. de 
canl1sa~ es ma ema ICO por 
ción y gestor por empeño. Rezu
ma (y defiende) cultura francesa y 
hace una confrontación apasiona
da entre la uuiversidad pública y la 
privada. Echa en falta que España 
se tome más en serio la formación 
presente y futura. Anuncia que su 
intención es quedarse al menos un 
mandato más. 

Pregunta. ¿Cómo ve el inicio del 
nuevo curso? 

Respuesta. Complicado. La Co
munidad de Madrid ha subido los 
precios públícos de forma impor
tante por segundo año consecuti
VO~ lo que supone más de un 60% 
en dos años. Por un lado. eso va a, 
generar movilizaciones, y por otro, 
los incrementos suponen Que el Go-

bierno regional va a recortar más el 
presupuesto de las universidades 
públicas. Se bab1a de 55 millones 
en total y 25 para la Co~!utense. 
Me parece una tomad._'fttl?pe!o 
porque hemos conseguido rebajar 
la deuda este año de 140 a 30 mi
llones y hemos entrado en el plan a 
proveedores. Hemos tocado hueso 
tras perder 80 millones en tres años 
en los presupuestos. Es imposible 
hacer más recortes. 

P. ¿Qué le diria al estudiante que 
se plantee no ir a la universidad por
que no ve salida o cree que acabará 
fuera de España? 

R~ Que~ e~ la mejor formación. 

un universitario resiste mejor la en .. 
sis y tiene más empleabilídad, aun
que no esté protegido al 100%. Su 
permanencia en el paro es menor) 
encuentra mejores puestosT Esto 
ya sería suficiente, pero además la 
fonnación universitaria es la que te 
pennite hacer reahllente lo que te 
gusta. Uno puede vender hambur
gucsa.<;, pero no creo que sea por 
vocación. . 

P. Hay universitarios españoles 
que ahora están vendiendo haulbur
guesas en Reino Unido, en Alema
nia, en España ... 

R. Vamos a ver, para eso hay es
tadísticas. Cada UllO debe ver qué 
salida profesional tiene lo que estu
dia, No todas son iguales. No le voy 

a poner ejemplos, pero todos cono
cemos titulaciones con exceso de es
tudiantes y otras que no los tienen. 

P. Eso supone que no van a es
tudiar necesariamente lo que les 
gusta. ¿Deberían tomar su decisión 
en funci4ll de cómo está el merca
do laboral? 

R. Los hay también que eligen la 
carrera más fácil, yeso a veces no 
tiene mucho sentidot porque lleva 
al paro. Es verdad que no siempre 
funciona la vocación, pero hay que 
intentar estudiar algo que a uno le 
guste combinado con sus posibles 

ha abierto al 

emergencia para cubrir becas. ¿En 
qué condiciones? 

R. Son empresas de todo tipo. 
Ya hemos firmado algún acuerdo y 
estamos" intentando recaudar díne-
1'0 sin que nos pongan condiciones 
previas. Hemos creado un fondo 
común tanto para empresas como 
para particulares, pero no lo pon
dremos en marcha hasta que se fa
llen las becas del Ministerio de Edu
cación. Las empresas aportan, pero 
no son las que dan las becas. Siem
pre hay puristas en este tema, pero 
el ejemplo lllás eficaz es el acuerdo 
con el Banco Santander, que finan
cia actividades en todas las univer
sidades, pero sin intervenir en las 
activjdades. 

"Un estudiante 
debe elegir 
lo que le 
garantice 
mejor futuro 
entre lo que le 
guste. No tiene 
sentido hacer 
la carrera más 
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P. ¿Qué opina de que se hayan 
endurecido los criterios académicos 
para conseguir una beca? 

R. Parece que no queremos ex
celencia, iclaro que la queremos! 
Pero la gran contradicción es que 
los becados necesitan una nota mí
nima mayor que el resto. ¿Por qué 
le pedimos ese esfuerzo a un estu
diante pobre y no al rico, al que le 
financiamos el 80% de la carrera 
con fondos públicos? Lo que está 
diciendo el ministro es que el sus
penso está en el 6,5. Ponerlo más 
alto no va a mejorar la calidad. Lo 
que la mejora es disponer de recur
sos suficientes. 

p Esbldiar ,en una universidad 
pública madrileña supone pagar 
hasta dos y tres veces más por una 
matrícula que en otras regiones. 
¿Teme que haya fuga de estudian
tes? 

R. Ya estamos notando la caída. 
Recibíamos un flujo de estudiantes 
de otras cOlnunidades autónolnas 
por la fama de las titulaciones. pero 
hoyes un poco más complicado. La 
vida es Inás cara, los padres a veces 
están en el paro ... 

P. ¿Cree que se puede llegar a 
una educación en dos velocidades 
en función de la renta? 

R. Estamos empezando a entrar 
en esa dicotonlÍa de la educación 
buena y la mala, pero aún no es gra
ve. Las universidades públicas aún 
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ofrecemos un nivel de calidad 
bastante alto, pero si seguimos 
así, acabaremos pasando esa lí
nearoja. 

P. ¿Yen la privada? 
R. La privada está sufriendo 

también los efectos de la crisis 
y en calidad no compite con la 
pública, a excepción de las uni
versidades bistóricas. Respecto a 
las que proliferan ahora, habrá 
que ver cómo siguen en el futu
ro. Ofrecen titulaciones muy de
mandadas, pero no es lo mismo 
estudiar medicina en la Com
plutense que en una privada. A 
partir de ahora, cuando vayamos 
al médico habrá que preguntarle 
en qué universidad ha estudiado. 

P. ¿A qué se refiere? 
R, No es igual estudiar en la 

Complutense, donde se accede 
con un 13 de nota en selectivi
dad1 que entrar con un 6 o un 
7, y porque se tiene dinero para 
pagarlo. Nuestras plantillas de 
profesores son Rlejores, estamos 
sometidos a concursos públicos 
y, aunque se bable de endoga-' 
mia, es un bien comparado con 
el mandato digital de la privada: 
«AquÍ entras tú, tú y tú [señala 
con el dedo]. Y si no cumples con 
las cuotas de aprobado, fuera". 
Aunque reconozco las excepcio
nes. las que están proliferando 

, son meras academias. 
P. ¿Hasta qué punto conside

ra importante que un universita
rio complete su fonnación fuera 
de España? 

R. En general es bueno ver 
mundo y combinarlo. Es positivo 
que los sistemas europeos sean 
penneables, que puedas estudiar 
un grado aquí y hacer un máster 
en París o Berlín. El problema es 
que requiere una financiación -

"Francia y 
Alemania han 
hecho de la 
educación 
una política 
de Estado. 
Mientras aquí 
apostamos 
por lo rápido y 
lo coyuntural, 
ellos buscan 
un modelo de 
largo 

que no llega. El dinero para las 
beca., Erasmus es insuficiente, 
no cubre ni el billete. Ahora he
mos cerrado un acuerdo con la 
línea aérea Air Europa, que nos 
paga 900 vuelos a repartir en
tre los cerca de 2.000 eraSmus 
que tenemos. Los estudiantes 
-españoles cada vez tienen más 
dispouibilidad para salir a Eu
ropa, a Estados Unidos, a Ca
nadá ... La apertura existe, "pero 
¿quién lo paga? 

P. El año pas&do hubo estu
diantes que pidieron su dimisión 
y este curso espera movilizacio
nes y unos recortes que ¿ice no 
poder asumir. ¿Se ha planteado 
tirar la toalla? 

R. No me he planteado tirar 
la toalla. Es más, estoy pensan
do en un do mandato por

que este pruyecto 
continuidad. Uno no 

puede ser insumiso ni dimitir, 
porque esto tiene que funcionar. 
Este año hemos logrado demos-" 
trar que la gestión de lo público 
funciona, que se puede gestionar 
con buenos resultados. Lo digo 
yo y también nos lo dijo Botín en 
este despacho. 

P. ¿El presidente del Banco 
Santander, Emilio Botín? 

R. Vino este verano a hablar 
para firmar el acuerdo que tene
mos y lo dijo. Creo que lo hemos 
hecbo bastante bien. Si bubiése
mos tirado la toalla, la: Complu
tense viviría una situación mucho 
peor. Uno sabe dónde está y debe 
pelearlo. Hace un año se habla
ba de la intervención de la Com
plutense y hoy día ya no. Nos ba 
costado rnuchísinlo, hemos pasa
do noches eu blanco. Pero tirar 
la toalla no está en la agenda. Es 
un buen titular, ¿no? 

_____ E=cXT~RA FORMACION' EL PAis 7 

¿Usted estudió matemáticas 
por vocacIón? 
Sí, pero yo provengo la cultura 
francesa, donde las mE.t8,náitic,.s 
son muy importantes, el súmmurn, 
Hay Un dicho: las matemáticas !le· 

lleva a las mate~ 
un nivel 

¿Qué estudiaría si empezara 
ahora? 
M¡ segunda vocacíón era medicina, 

no me he arrepentido nunca 
una 

colegas. 
que estudiar haría una ca-
ITera científica y SIn restar 
importancia él: las nuevas titu!ac¡o~ 

por las tradicionales: 
meJernaí iC3's o biología, 

¿Quién le asesoró para tomar 
la decisión? 
M¡ hermano mayor también estu" 
dlá es profesor en 
la Puede 
que no se entienda desde la 
pectlva española, en el 
biente francés la está muy 
valorada. 

¿Francia está sufriendo recortes 
similares a los que vive la univerM 

sidad española? 
No. Francia o AleITl-Bnia han hecho 
de la educación una política de Es
tado. Mientras aquí apostamos 

son lo que son. en 
España nos seguimos COI1s¡'jeran
do un país de turísmo, toros y ¡aarl-

al final nos veremos abo-
a un sístema econó-

mico lado 
una apuesta fuerte por ciencia y 
el conocimiento, y lo andado en 30 
años lo desandamos en dos. 

¿Considera que no existe un 
interés político en estas áreas? 
Es posíbie no interese 
la opinión 
te de lo 

entre 

más han invertido en investigación 
universídad. Y sI miras los menos 

En Europa, 
destinan menos dinero a: la 
sidad son Portugal, Gre-
cía y Espana, Le suena, 
países que menos han 
en educación superior son casual
meme, o no, los que están a la cola 
y con más problemas para resistir 
la crlsls. 

TITULACIONES UNIVERSITARIAS OFICIALES 

GRADOS 

- ADMINISTRACJÓNY DIRECCIÓN DE EMPRESAS 

-COMUNICACIÓN 

-CRIMINOLOGíA 

-DERECHO 

-HUMANIDADES 

-INFORMACIÓNYDOCUMENTACIÓN 

-INGENIERÍA INfoRMÁTICA 

t-1ÁSTERSUNIVERSITARlOS 

EN LAS SIGUIENTES ÁREAS DE CONOCIMIENTü 

-ARTESYHUMANIDADES 

-CIENCIASDELASALUD 

~CIENCIAS DELAINFORMAClÓNYDE 

LACOMUN!CACIÓN 

-DERECHOYCIENCIAPOLfrICA 

- ECONOMÍA YEMPIlESA 

- MARKETING E INVESTIGAclóN DE MERCAooS -EDUCAOÓNYTIC(E-LEARNING) 

- PSICOLOGÍA., 

-TtcNOi-OGÍAS DE TELECOMUNlCAClÓN 

~TUR¡5MO 
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D
e todas las opciones educa
tivas que hay en el merca
do, el máster es la más cara. 
En la universidad pública, 

y pese a las recientes subidas, lograr 
esa titulación puede tener un precio 
asumible para determinados bolsi
llos según la cOlnunidad autónoma 
y la ll1ateria, pero si se opta por la 
formación privada, lo más babitual 
es que tenga que ir preparando al 
menos 10.000 euros y, dependiendo 
de la especialización y el centro que 
lo imparta, hasta más de 100.000. 

¿Tiene ese dinero? Si su respues
ta es positiva, láncese. Sin embargo, 
a más de uno esas cifras le pueden 
hacer desistir de sus intenciones a 

ent 
y dificultades económicas, financiar 
estos estudios es crucial. '''Hov día, 
obtener un MBA en una escuéla de 
prestigio es vital para marcar una 
diferencia profesional, y IRás en un 
entorno de crisis", y las circunstan
cias finallCÍeras y de origen de cada 
altuillw pueden ron .. ertfr esa apuesta 
en una gtan inversión, afinnan des
deel IESE. 

Ahí el papel de la familia es esen
cial, ya que, según una encuesta de la 
consultora Círculo Formación, 39 de 
cada 100 interesados en estudiar un 
máster tenían previsto contar con sus 
progenitores para pagarlo. "Se pre
fiere acudir al padre para que ava
le que ir al banco, que da más mie
do", resumen desde una escuela de 
negocios, una estrategia totalmente 
distinta de la predominante en otros 
paíse..~ de nuestro entorno1 donde la 
financiación mediante préstamos que 
el alumno devuelve cuando finaliza 
su formación y comienza a trabajar 
es la práctica n1M habitual. 

< Una filosofía que'durante"unos 
años hizo suya el !vUnisterio de Edu-

cación al poner en marcha un pro
grama de préstamos de posgrado y 
doctorados que en las primeras con
vocatorias, a partir de 2007, tenían 
un tipo de interés del 0% Y varios 
años de carencia, pero que para la 
de 2011 -la última en publicarse
se habían subido al 5.4%, aunque 
finalmente se suspendió. Los ajus
tes presupuestarios y posiblemen
te los problemas surgidos a raíz de 
las denuncias de deudores que han 
"isto cómo los bancos les reclaman 
la devolución del dinero antes de lo 
esperado llevaron a los actuales r",?
pOllsables a suprimirlos. 

EN CINCO PAGOS.~~", 
No obstante, el entorna'éConomico 
no deja mucho sitio para miedos y 
en el sector se ha observado cómo 
la demanda de ayuda financiera es 
cada vez mayor. "Son muchos los que 
acuden a informarse a nuestra uni
versidad o quieren iniciar un proce
so de matriculación, pero admiten 
tener grandes problemas económi
cos, así que píden ayudas para poder 
afroutar los pagos", asegura Sol de 
Lorenzo, directora de la Escuela de 
Pesgraae de la UBinersida<l Eur"l'0a, 
quien reCOllo~e que están siendo más 
proactivos en identificar nuevas vías 
de financiacÍón para sus alumnos. 

Entre esas fórmulas, además de 
las becas privadas o descuentos para 
ciertos perfiles de estudiantes, la que 
se ha generalizado en los centros su
periores es el diferimiento de los pa
gos para facilitar las cosas. Si antes 
lo habitual era desembolsar el total 
en uno o dos pagos a lo sumo, ahora 
raro es el que no pCl'nlite multipli
car el número de plazos. También 
en el Centro Superior de Estudios de 
Gestión (CSEG) de la Universidad 
Complutense se han "adaptado a los 
tiempos, ofreciendo la posibilidad de 
abonar el curso en tres o cinco plazos 
en lugar de un solo pago al contado" 
como ocurría antes, segÚn su direc-

tor, Patxi Aldecoa, y eso pese a que 
"el coste de nuestros cursos está muy 
ajustado". De.hecho, el porcentaje de 
alumnos que solicita financiación en 
el CSEG es casi insignificante. 

En dIESE, por su parte, calculan 
que más de la mitad de sus estudian
tes, tanto internacionales como na
cionales, solicitan los servicios de la 
finandal aid offu:e (oficina de ayuda 
financiera) de la escuela. Un porcen
taje similar es el que la busca entre 
los alumnos de.la Universidad Ne
brija. Pero una cosa es pedirlay otra 
lograrla. Valentin Cortés, director de 
ayuda financiera del IE, confirma que 
al 60% de quienes solicitan créditos 
en España para estudiar uno de sus 
posgrados -cuestan entre 20.000 y 
100.000 euros-les son concedidos". 

"Los tipos de interés para las ayu
das al estudio están evolucionando 
al alza en línea con la tendencia del 
mercado", afirman desde la Univer
sidad Europea, y "se observa clara
mente que la ratio de créditos con
cedidos frente a los solicitados se ha 
reducido de fonna drástica". Pero el 
panorama puede ser aún más preo
cupante. Y es que se exige "'un ma
yor nÚmero de requisitos a la bora 
de conceder financiación para pro
gramas de posgrado y, por tanto, ha 
disminuido la concesión" de présta
mos) asevera Vicente Díaz. García, 
responsable comercial del área de 
posgrado y reladón con empresas del 
ESIC. Por ejemplo, como explicau en 
el sector, vincular la aprobaCión del 
crédito a la suscripción del tradicio
nal seguro de vida y, últÍmrunente, a 
otro de desempleo. además de mirar 
con una lupa de aumento cada vez 
mayor el riesgo del estudiante y de 
su centro fonnativo. 

La financiación a los estudios está 
evolucionando hacía "un mejor análi
sis y gestión del riesgo que representa 
cada estudiante en particular y, en 
general, de todo el cuerpo estudiantil 
por escuela", explica Jaume Núñez, 

Al 60% de 
quienes 
solicitan un 
crédito para 
cursar un 
posgrado del 
lE (que cuesta 
entre 20.000 
y 100.000 
euros) es 
concedido 

director financiero del IESE. Aun
que acepta que han subido los tipos 
de interés; resalta que "también ha 
aumentado la variabilidad. Es decir, 
del préstamo al consumo de perfil 
único del pasado vemos una evolu
ción a préstamos que varían según 
la escuela y el estudiante, adaptán
dose a las características y perfiles de 
riesgo de cada uno", precisa. 

Otra de las trabas que encuentra 
el alumno sin recursos suficientes 
es que cada vez hay menos entida
des que realmente apuesten por este 
tipo de créditos pese a que todas los 
incluyan en su menú de productos, 
según denuncian en el sector de la 
formación superior. En La Caixa tie
nen una vision distinta y aseguran 
que no han disminuido el nivel de 
concesión de préstamos; no obstan
te, "en nuestro caso hemos observado 
que manteniendo o incrementando 
ritmos de matriculación en algnnos 
centros universitarios, la demanda 
de crédito ha sido menor". 

Pero parece que aún hay algo de 
esperanza. La tiene Juan Antonio 
Escarabajal, director de planifica.
ción estratégica de la Universidad 
Nebrija, al afirmar que '1as entida.-
des tradicionales han limitado mu
chísimo la concesión de préstamos 
a estudiantes, pero otras como Cofi
dis y Banco SabadeU, que han crea
do productos financieros 'lSpecíficos 
para estudiantes universitarios, han 
cubierto las necesidades que existen 
de financiaCÍóu", 

El dirertor de ayuda financiera del 
lE, por su parte, cree que no es del 
todo cierto que los bancos no quie
ran conceder préstamos, "lo que se 
ha cerrado es el grifo a la financia
ción chunguera. Los bancos están 
muy abiertos a prestar a nuestros 
alumnos porque saben que, siendo 
ambos artículos de lujo, financiar 
nuestra fornlaCÍón es mucho lllás 
seguro que dar un crédito para COln~ 
prar un B:MW. 
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L
OS jóvenes españoles buscan 

'
salidas profesionales en un 
mundo laboral que les mar
tillea con uu millar de incó¡s

nitas y lnuy pocas respuestas. «Es
fuerzo". Esta es la palabra, ase¡suran 
las autoridades académicas, que les 
llevará a encontrar la salida dellabe
rinto borgiano en el que se ha conver
tido hoy día encontrar un empleo. Y 
los estudiantes españoles están res
pondiendo al retD. Más de 17.000 
chicos ya cursan dohles titulaciones 
en grados universitarios. Quieren 
conseguir en cinco años dos licen
ciaturas. Quieren un trabajo. Quie
ren construir tlna dda )' 1:ifl futuro 
que a veces se les niega: Por eso se 
esfuerzan el dohle. ¿Será suficiente? 

El elevadísimo paro que sufre Es
paña hace que los estndiantes buse 
quen diferenciarse en el famélico 
mercado laboral optando por una 
fónnula qne les exigirá más constan
cia, trabajo, dedicación y, en al¡sunos 
cursos, dinero. ¿Garantía suficiente 
para encontrar empleo? «En la situa
ción actual no hay garantía para na
die, Lo qne ofrece el doble grado es 
una formación nluy extensa en dos 
áreas complementarias y, por tanto, 
una mayor versatilidad laboral", re
flexiona Silvia Iglesías~ vicerrectora 
de estudios de grado de la U niversi
dad Complutense de Madrid. Otros 
centros envían mensa,ies más opti~ 

mistas que, sin embargo) conviene 
escuchar con precaución. En la Uni
versidad Europea afinnan que más 
del 90% de sus alumnos han conse
¡suido un trabajo al año de tenninar 
los estudios', Yen la Univel"l!Í~
fonso X el Sabio hablan"del 98;5% 
en menos de seis meSeS. 

1.<3os de las cifras, el estndiante 
qne se apunte a los pupitres del do
ble grado debe conocer con precisión 
los títulos reales qne podrá incorpo
rar a su currículo. Hay algunos cen
tros, sobre todo privados, que bajo 
ese formato doble a veces solo ofre- ' 
cen un título mixto o la unión de un 
título oficial y otro propio, o hien un 
título oficial y un Curso complemen
tarle. "La Thw'@rsidadComplutense 
de Madrid da la posibilidad de cursar 
a la vez dos titulaciones oficiales de 
grado y, por tanto, obtener dos títu
los de grado", recalca Sih~a Iglesias, 
quien tiene unos 1.000 alumnos hajo 
esta fónnula. 

LAS ESTRELLAS 
Es un número de jóvenes elevado 
que responde a una oferta crecien
te de los centros educativos. ¿y por 
qué apuestan por esta doble vía? "El 
coste para las universidades es bajo, 
ya que se crea a partir de recursos 
existentes, sin gastos añadidos en 

. instalaciones, una inversión míni
nla en nuevo profesorado e impor~ 
tantes sinergias con los grados que 
ya se imparten", justifican en la Uni-

versidad Pompeu Fabra. ¿y qué se 
ofrece? La propuesta es amplia, y la 
demanda, tambiéu. 

Sin duda, la doble titulación es
trella en España es la qne marida 
Derecho con Administración,y Di
moción de Empresas (ADE). Cuando 
hace 50 años la Universidad priva
da Pontificia de Comillas (entDnces 
denominada Universidad ICADE) 
lanzó la primera doble titulación en 
nnestro país, lo hizo creando el famo
so E-3, que aunaba las licenciaturas 
de Derecho y Ciencias Económicas y 
Empresariales. Hoy) eSa fonnación 
se encuentra reconvertida en grado 
en Derecho y AD E, que este año se 
puede cursar por-13.650 euros. De 
hecho Antonjo OhregÓl4-vicelTector 
de ordenación académica y profeso
rado de la Universidad Pontificia, 
confirma que "tiene una aceptación 
elevadísima". 

A su lado, en el se¡sundo puesto 
en términos de demanda, aparece 
la suma de nna ingeniería y Mate
máticas o la combina.ción de Mate
máticas y Física. Por acercarnos al 
detalle, la Universidad Autónoma 
de Madrid oferta un dohle grado en 
Ingeniería Informática y Matemá
ticas (360 créditos), Unos estudios 
para '10s que hay muy pocas plazas 
y que el primer año de IDlplantación 
resnltó ser la nota más alta de la Co
munidad de Madrid", recuerda Juan 
Antonio Huertas, vicerrector de gra
do del centro madrileño. 

Cursar al 
mismo tiempo 
dos carreras 
en centros 
privados 

euros 
anuales, 

en 
los públicos 
solo 1,600 
euros 

Dom¡ngo 15 de septiembre de 2013 

Precisameute la fuerte demanda, 
frente a nua limitada oferta (unas 30 
plazas por clase de úledia) y unas no
tas de corte muy elevadas son otras 
de las señas de identidad de esta do
ble enseñanza. Quien desee estudiar, 
por ejemplo, eú la Universidad de 
Barcelona Matemáticas y Física ten
drá que acreditar una nota de entra
da de 12 sobre 14. Y deberá saber qne 
hay 26 plazas por 57 solicitudes. "En 
ténninos generales, las ocho dobles 
titulaciones de esta universidad tie
nen una demanda dos veces y media 
superior a la oferta', resume Gaspar 
Rosselló, vicerrector de política aca
démica y calidad de la Universidad 
de Barcelona. Aunque hay otros es
tudios en este centro catalán que acu
mulan aún mas petICIOnes, lo cual re
vela dónde creen los estudiantes que 
pueden encontrar empleo. La unión 
de Educación Infantil más Educa
ción Primaria ha sido seleccionada 
por 390,jóvenes, que se han dispu
tado 40 plazas. 

CUÁNTO CUESTAN 
En cuanto a las tasas de matricula, 
son bastante más caras en promedio 
en los centros privados (9.000 euros 
al año) qne en los públicos (1.600 
euros), por lo que las familias deben 
llledir muy bien el esfuerzo econó
mico que pueden hacer. 

Esto nos lleva a trazar el perfil 

Pasa a la página 12 



Una oferta amplia y con precios dispares 
, " Hl- >"f ,< "\<: '" ", .. 1- * 'li 

, 

F 
24 No disponible (ND) Derecho + Relaciones Internacionales, 11.900 a 14,000 euros, 

Ingenie,ria Mecánica + Ingenlena del Automóvil, 
Artes Escénicas + Comunicación Audiovisual 

" 4: 180 Administración y OlreOOÓfl,rle Empresas (AllE) + llerecho, ADE + Oeretl1o: 8.856 euros. 
" Relaciones Intemacíonales,lRllIl) +llélecho, AllE + In~¡etía Informática: 9.360eulos 

ADE + Ingeniería lIn Jéen<llógfas InduS!Jja!eá Unc1uye ooeión <le un portátil), 
ADE+ Ingeniería en l)1formática ADE + Ingenieríá en Tec"ologias Industriales: 

I 
9.360iluros. 

I Relaciones lntémacionafes + Derecho: 

I 8.100 eUroS. 

Un_dad de Alcalá de Henares 2 I 157 Derecho + Administración y Dírecclón de Empresas I 27 ~uros por crédito en 1 a matr(cula, 

UnlversldadAut1ínoma de llarcelilna 7 ND I Clencia's Ambientales + Geología. Enlle 25,27 y 39,53 euros él credíto 

i 
t Física + Matemáticas, en l' mameula. 

Informática + Ingeniéna de Sistemas de Telecomunicación I 

I Unlv<lfsidad Europea 56 I 300 en el r Farmacia_+ Biotecno!ogfa. Desde 8.800 euros. ¡ I campus de Madrid Dirección y Creación de Empresas + Relaciones internacionales 

Universidad Autónoma de Madrid 3 1.198 Derecho + ADE erádlto en l' mameula entre 27y 29 euros. 
! U.lversidad de Se>lll. 18 (3) ¡ Física + Matemáticas. 12,62 euros por crédito en l' matrícula, 
1 , Ingeniería Mecánica + Ingeniaria del Diseño !ndustrial y Desarrollo 

I I de! Producto 

UnlveJ$ldad Complutense de Madrid 8 1.101 Derecho + ADE, 27 euros poi crédito -en 1 a matrícula. . Matemáticas + Física. 

1 Derecho + Clendas POlfticas '. 

U~J$ldad Pompou Fabra 2 130 Derecho + Adminlstraclón y Olrección de Empresas, 
Derecho + Economfa 

Un~~lruIlie CIIt$IÍJya 29 . NO ND 
.... 

Entre 35,77 Y 39,53 euros porctádito. (4) 

IlnIveJ$ldarí Pontificia de Comilla. 8 ND Los dobles grados en los que uno de ellos es Derecho 2.500-13,000 euros. 
lCAl-lCAlIE o Administración y Dirección de Empresas 

I U~arlA!fánsO ~ IlISalllo " ',: 18 NO Farmacia + Nutrición Humana y Di~ca, Varía en función .del área y la dUración. Desde 

I 1> Ingeniería de Obras Públicas en Hidrologia + CíenGÍasAmbientales; 5.QOO eUros al afió, cuyo paga sé fracciona en 
Máestro eh Educación Primada +Mal!lÍlr" en EdQcaciÓfl In!aRbl, mensualidades alo largo del Óúrso. 
Tradúcoión e Interpretación ,. Relaciones Internamooales 

Universidad de Barcelona 8 200121 ADE + Derecho, ND 
Matemáticas + Física, 

1 Educación Infantil + Primaria 

Fuente: elaboración propia con datos de las universjdades. 
(1) Selección. {2} Cifra aproximada. (l) Cuenta además con tres dobles másteres: Abogacfa + Derecho Polftico, Abogacía + Relaciones Jurídico--Privadas y Abogacía + Asesoría Jurídico-Mercantil, Fiscal y Laboral, 
(4) PrecIos en Grado en Ciencias y TécnoJogías de Telecomunicación (39,53 euros) y Estadística (35,77 euros). 

grado (máster) se duplicaron. Pasa- trar empleo cada vez tienen más 
ron de 51.441 a 108.433. Estos datos aceptación los dobles grados bílín

del estudiante que accede a estos se- revelan que "losjóveues confían más gües. Una propuesta interesante es 
leetos encerados. La lógica impone en los másteres como forma de hallar la que relata Ja Facultad de Filología 
que tiene que ser trabajador y bri- empleo antes que en las doble titu- V Ciencias de la Educación de Sevilla. 
llante. Muy por encima de la media. laciones, porque piensan que están Cuenta en sus aulas con dos dobles 
"Lo que pretenden es singularizarse más próximos a las necesidades de las grados de Educación Primaria con 
del restu, Bnscan una carta de pre- compañías", observa Enrique Alcat, Estudios Franceses y con Lengua y 
sentación que diga: "Soy distinto a profesor del Instituto de Empresa. LiieraturaAlemana. Ambos Se han 
los demás. He hecho más", apunta ' Pero no es la única razón que jns- estrenado hace poco, 
Juan Jesús Donaire, vicerrector de tifica esta caída, Algunos alumnos de Ahóra bien, en el territorio de los 
profesorado y programación aca- doble grado se quejan de la falta de, idiomas -al igual que sucedía con lo 
Mmica de la Universidad Autóno" coordinación en los horarios a la hora que de verdad se entiénde por doble 
ma de Barcelona. Pero el dibujo es de estudiaren dos centros.~. grado-es aconsejal>le separar el gra
más complejo, Esa es una mirada. U ná'interpre- no de la paja. "Hay algunas nniver-

Alberto Hernández acaba de ob- taeión, Aunqne hay otras. La rectora sidades, básicamente privadas, que' 
tener su doble grado en Ingeniería de la Universidad Europea, Águeda aseguran ofrecer títulos bilingües 
Informática y Dirección y Creación Benitu, apunta hacia el optimismo cuando solo imparten dos o tres asig
de Empresas por la Universidad En- cuando relata que "en el curso 2013- naturas en inglés", advierte Silvia 
ropea yya ha puesto en marcha una 2014 las matricnlaciones [a partir Iglesias, de la Universidad Complu
pequeña fírma(HG Advance) dedi- de 8.800 euros) han subido el 8%" tense. El alumno deberiaexigir gru
cada a las platafonnas educativas. La y que "solo ene! campus de Madrid pos donde al menos un 80% de los 
formación -"muy exigente" - y el "es- -uno de los tres que tiene el centro- créditos sean en esa segunda lengua, 
fuerzo" -que reconoce que tuvo que 300 alumnos están cursando alguna 

Yu>ne dela páginalQ 

hacer- iban dirigidos a la creación titulación de doble grado", EN El. EXTRANJERO 

Crece el 
interés por 
los estudios 
bilingües y los 
Quedan la 
oportunidad 
de 
matricularse 
algún año en 
el extranjero 

_______ ,diiieiilsííin~pf;rG0_,¡p~io~n;:eg~OCI¡;,· u~,:¡jp~o~r:,-¡qEuie;., co'Thmri0~-b~LoJn;c~ie;;rto;;,.es;;,;q~u;;e;.;ei;l~e;st~u:¡;d;;ia~n;;te*q;u:e_iíCo;n, estas precisiones claras, y avala-
mdlca Gaspar Rossello, de la Uni- busque CliCOllltaltÍ, Indtlse alga <les ¡¡<>F-Ia-lm<m~~, 
versidad de Barcelona, "hemos vistu nas combinaciones inusuales -ann- cado laboral de estos grados, diver-
Ulla circunstancia singular: cuanto que con una fuerte demanda- como sos centros dan la oportunidad de 
más alta eS la nota de corte (o sea, Ingeniería Mecánica e Ingenierla estudiar dos títulaciones en espa
la dificultad del grado], menor es el del Automóvil o Artes Escénicas y CÍos nniversitarios extranjeros, La 
íudice de abandono". Comunicación Audiovisual. Am- Universidad Autónoma de Madrid, 

CAEN LOS MATRICULADOS 
Pese a estas buenas noticias, si repa
samos las cifras que aporte el lNE de 
chicos matriculados en dobles tituc 
lacíones, se aprecia una fuerte caída. 
Una situación que se arrastra desde 

. el curso 2008-2009. En ese periodo 
había 22.430 alumnos matriculados 
frente a los 17,329 del curso 2010-
2011. Un 29% menos. 

Por el contrario, en esas mismas 
horquillas de tiempo, los alumnos 
matriculados en programas de pos-

bas impartidas por la Universidad por ejemplo, tiene un acnerdo con la 
Nebrija, ¿Precio? El centro se mue- Université Paris-Danphine (Francia) 
ve en una franja que oscila entre para formaciones de grado, entre 
11.900 y 14.000 euros por curso y otros, en Administración y Dirección 
año para una oferta total de 24 do- de Empresas y Máster en Gestión e 
bIes titulaciones. Otras propuestas Ingeniena Infonnática y Máster en 
en esa línea "distinta" nos hablan de InfonnáticaAplicadaalaGestión de 
Farmacia más Nutrición Humana Empresas. Por su parte, la Universi
y Dietética (Universidad Alfonso X tat Polítecnica de Catalunyapenníte 
el Sabio) o Geologia y Ciencias Am- cursar una amplía oferta de dobles 
bientales (Universidad Autónoma titulaciones internacionales gracias a 
de Barcelona), acuerdos con universidades extranje
- Dentro de esta búsqueda de com- ras como el Instituto Tecnológic9 de 
binaciones académicas para encon~ Illinois (Estados Unidos) o la Eco-

le de Management de Nonnandie 
(EM) en Francia. Un viaje que nos 
ayuda a entender las diferencias con 
nuestro pais, 

"En Europa, lo habitual es qne 
los estudiantes combinen en su for
mación universitaria ámbitos muy 
diferentes a través de programas en 
los que obtiene un miooT en un área 
de conocimieuto y un major en otra. 
No existe un catálogo de títulos ce
rrados (a diferencia de lo que ha sido 
tradicional en España antes de la 
implantación de los grados y máste- . 
res adaptados al espacio europeo de 
educación superior), De manera que 
las combinaciones son muy amplias", 
detalla Begoña Arrieta, vicerrectora 
de ordenación académica de la Uni
versidad de Deusto, 

Tan variados son que incluso se 
puede optar por un triple grado. La 
Alianza 4 Universidades (A4U), for
mada por las universidades Autó
noma de Barcelona, Autónoma de 
Madrid, Carlos III y Pompeu Fabra, 
imparte un grado conjnnto en Filo-
sofía, Política y EcolÍomla. Rr¡¡ro::----
grama se abre a40 alumnos, 10 por 
centro, ¿Pero es factible que un es
tudiante en solo cuatro años) en este 
caso, obtenga tres grados sin tener el 
ADN de Einstein? Hay quien Jo ve 
dificil. "Formar seriamente en tres 
titulaciones oficiales es casi impo-
sible porque el número de créditos 
seria muy elevado: entre 500 y 540. 
Es decir, unos ocho años de estudios 
intensivos. Lo que se ofrece como tri-
ple titulación suele seruna fonuación 
muy pobre en tres áreas", avisa Sil-
\1a Iglesias, y d<:ja una recomenda-
ción: <l:Los alumnos deben leer con 
atención los planes de estndio en las 
ofertas de dobles y triples titulacio-
nes" antes de escoger. 



ELENA SEVILLANO 

E
l sector de la comunicación 
corporativa y el protoco
lo ha experimentado una 
gran evolución en los últi

mos años. adquiriendo una impor
tancia cada vez mayor en las orga
nizaciones. La Universidad Europea 
lanza un grado en protoeolo yorga
nización de e'ventos que pretende 
formar profesionales cualificados 
para diseñar, supervisar y dirigir 
este tipo de acciones de comuni
cación". Antes de Bolonia, la UEM 
solo habría podido ofrecer este"tipo 
de formación como título propio, 
ya que no figuraba dentro del catá
logo oficial de titulaciones. Con la 
entrada en el Espacio Européo de 
Educ.ación Superior (EEES), son las 
universidades las que diseñan sus 
grados y los ponen en marcha tras 

la evaluación de la Aneea, el visto 
bueno del Consejo de Universida
des y la aprobación por parte de su 
comunidad autónoma. El cambio 

. de modelo ha provocado que de 140 
títulos oficialeshayamos pasado a 
1.980 enseñanzas de grado activas 
(y 2.464 aprobadas por el Cons<jo 
de Universidades). Y ha permitido 
que aparezcan estudios que suenan 
anuevÚ". < 

Este de protocolo es uno de ellos. 
Salió del horno el 31 de julio, como 
la última titulación del año aproba
da por la Aneca, y supone, en el fon
do, la adaptacióu de aquellas rela
ciones públicas que se estudiaban en 
la licenciatura de publicidad, y que 
terminaron por desapar~.~í lo 
explica Luls Calandre, decano de la 
Facultad de Artes y Comunicación 
de la UEM, a la que pertenece esta 
y otras umovaciones como interpre~ 

tacÍón musical o danza. La idea es 
incorporar al campus enseñanzas 
artísticas que habitualmente se en
cuentran "fuera del canuto universi
tario"; para quien quiera dedicarse 
a ser solista, pero ta~bién compo
sitor, arreglista, docente, director 
de compañía, coreógrafo. Al final 
se trata de diferenciarse y explorar 
nnevas posibilidades. Como el grado 
en negocios globales de la European 
School of Economies (UESE), que 
nace "como respuesta a las condicio
nes reales del mundo del comercio, 
qne ya no puede limitarse al con
texto nacional", en palabras de An
dreina Bianchini, jefe de Estndios y 
Gestión Académica Internacional. 

Los grados en ciencias del trans
porte y la logística, en diseño de 
moda y en diséño y desarrollo de vi
deojuegos de la Universidad Camilo 
José Cela (UCJC) tienen en común 

Arriba, grado de 
piloto de aviación 
comercIal de 
la Universidad 
Rovlr. ¡ Vlrgm de 
Tarragona. En la 
página siguiente, 
10$ alumnos de 
Ingeniería de 
automoclón de la 
Universidad Antonio 
de Nebrlja. 
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que se desarrollan en contacto con 
las empresas, que han debido vencer 
reticencias iniciales. "Los padres se 
preguntan, 'pero esto de diseño de 
videojuegos, ¿qué es?'. Es algo muy 
ajeno a su e..\.periencia. Pero el alum
no sabe qué es lo que quiere hacer, y 
que podrá encontrar trabajo en un 
área distinta, atractiva", lo escenifica 
el rector, Eduardo Nolla. Y que son 
formaciones especializadas, pero lo 
suficientemente amplias como para 
que el futuro profesional dispon
ga de cierto margen de maniobra. 
Nolla señala que la especialización 
y diversificación de los grados con
lleva sus riesgos (por ejemplo, que 
la situación' laboral cambie). "Con 
el modelo español de 4+1 (cuatro 
años de grado i uno de máster), la 
especialización se ha movido al gra
do; si siguiéramos el esquema 3+2, 
como el resto de EEES, habría me-

Escuela de Auditoría del 
Instituto de Censores Jurados 

Paseo de la Habana. 1 
)8036 Madrid' T 91 4460354 
escuela@icjc.e.es 
www.kjce.es 

~ Universidad 
. i!:.ilá de Alcalá 
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nos grados distintos, más genera
listas, y posgrados especiali~ados~, 
argumenta. 

NUEVAS II>EAS 
"El mapa universitario necesita de 
una mayor ra,cionalización", senten
cia MarO Parellada, coordinadorge
neral del Informe CYD (de la Fun
dación Conocimiento y Desarrollo) 
y catedrático de Economía Aplicada 
en la Universidad de Barcelona. El 
problema, en su opinión, no es que 
en España existan muchas universi
dades -son 81: 50 públicas y 31 pri
vadas- sino que el mapa de enseñan
zas no es el adecuado, a la vista de 
"la rednndancia de titulaciones con 
pucos alumnos en un espacio redn
cido". Según datos de 2011-2012 del 
Ministerio de Educación, Coltura y 
Deportes, el 46,!t'Jí, de los grados po
secn menos de 75 estudiantes de nue
vo ingreso, mientras que un enarto de 
las titulaciones universitarias matri
culan menós de 50 alumnos. "Dar la 
posibilidad a que la Universidad, con 
su autonomía, genere nuevas ideas es 
positivo, otra cosa es que se haga en 
condiciones", diferencia Parellada. 

Juan Hernández Armenteros,
profesor de EconoIDía Aplicada de 
la Universidad de Jaén ahonda en 
la idea de "un crecimiento no plani
ficado de la oferta", donde las uni
versidades de nueva creación son 
generalistas y minléticas respecto 
de sus campus matrices. Se ofrecen 
los mismos títulos en pocos kilóme
tros de distancia; en ocasiones con 
baja demanda "no accidental sino 
estructural") como humanidades 0, 
cada vez más, ingenierías. Cuando 
debería ser, a su juicio, todo lo con
trario: especialización y una buena 
politica de becas que favoreciera la 
movilidad del alumnado; todo coor
dinado, con un conocimiento sobre 

el comportamiento demo
gráfico, y de empleabili
dad, con orientaciones 
que "indiquen a futu
ro cuáles son las po
tenciales demandas, 
para responder en esa 
medida". Bolonia, se 
lamenta, no ha ser
vido para calibrar el 
desajuste. "Hay nueva 
oferta en las públicas, 
reducida al ámbito de 
salud, la ingeniería y la 
comunica.ción, y nuevas 
orientaciones a la deman 
da que se han publicitado 
en la privada, pero no se ha dado 

~ un cambio", critica. 
Al final habrá una suerte de selec

ción natural} auguran varias autori
dades académicas consultadas. So
brevivirán qnienes sean capaces de 
diferenciarse y pulsar correctamente 
la tecla de la demanda social. Una 
apuesta en esta línea es, por ejemplo, 
el grado en maestro en inglés de la 
Universidad Autónoma de Barcelona 
(UAR). "Se observó que uno de los· 
aspectos más deficientes en la ense
ñanza en primaría y secundaria era 
el manejo de los idiomas; el alum
no sale con todas las competencias 
de cualquier titulo de maestro, ron 
el valor añadido, además, de un do
minio más intenso y profundo del 
inglés', describe Juan Jesús Donai
re, >'icerrector de Programación Aca
démica y Profesorado. Lo que abre 
puertas a la hora de dar clases en un 
colegio bilingüe. 

La UAB es un ejemplo exitoso 
de cómo diferenciarse por la via de 
la especialización, que, en opinión 
de los expertos entrevistados, de
bería ser el camino a recorretpor 
los campus. Grados en nanocien
cía, y nanotecnologia, biologia am-

Los centros 
privados han 
tomado la 
delantera a 
la hora de 
sacar títulos 
novedosos por 
su tamaño 
más reducido 
y porque su 
foco está 
solo en la 
docencia 
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biental, genética. "El ámbi
to biosanitario tiene una 

especial relevancia den
tro de nuestro campus", 
hace un poco de his
toria Donaire. Cuan
do la Universidad se 
reestructuró con vis
tas a Bolonia, su gran 
Facultad de Ciencias 
se despiezó en trozos 

más pequeños, y sur
gió la Facultad de Bio-

ciencias. "Vimos cómo 
estaban desarrollando 
Ítulos biocientíficos en 

el resto de Europa, y obser-
vamos que el modelo clásico tan 

español de ia biologiaestaba obsole
to", recuerda. Era el momento de los 
grandes avances en el genoma huma
no. "Queríamos incorporar nuevas 
tendencias e ir hacia una especía1i~ 
zación más profunda". Aprovechar el 
cambio, tenj,endo a su favor docentes 
y gru~investigación potentes. 

"Vam"os a continuar con nuevas 
titulaciones en el ámbito de la inge
niería, la gran olvidada, incorporan
do tecnologia, y con una apuesta muy 
dara por la íntemacíonalización", 
avanza el vicerrector de la UAB cuá
les serán Jos siguientes pasos: En la 
privada Universidad de Nebrija, la 
ingeniería del automóvil tiene cabi
da desde 1999 como titulo propio, 
y desde 2010-2011 como grado en 
ingeniería industrial en industrias y 
tecnologia del automóvil. "El sector 
es de tal calibre -industria de com
ponentes, ITV~ concesionarios, talle-

• res- que lo que nos párecia increíble 
es que no existiera ya"} enfatiza Al
berto López, director de su Escuela 
Politécnica. "Cuando fuimos a Aneca 
estaban cerrando plantas de produc
ción de vehículos en España, y hubo 
que explicar que se tráta de nnpro-

cesú cíclico, y que volvería a estar al 
alza ... Como ocurre ahora, que está 
regresando la inversión: Iveco se ha 
venido a Coslada (Madrid), Renault, 
Ford, o Citroen en Vigo", expone. 

Q,úzás por tamaño, o porque su 
foco está exclusÍVamente en la docen
cia, no en la investigación, las priva
das han demostrado más cintora a 
la hora de sacar a la palestra titulos 
novedosos. "Ojo, que el nombre no 
hace a la cosa, se puede poner un tí
tulo muy bonito y luego miras dentro 
y es una administración y dirección 
de empresas de toda la ,~da", advierte 
Donaire. Operaciones de marketing 
al marg~n, lo cierto es que las uni
versidades públicas suelen ser más 
lentas a la hora de cambiar. Con ex
cepciones. La Rovira i Virgili (URV) 
de Tarragona ofrece el grado en Pi
loto de Aviación Comercial y Ope
raciones Aéreas; se desarrolla en el 
Centro de Estudios de la Aviación 
(CESDA), adscrito a la URV. Esta 
es unafórmnlahahitual, imparte un 
centro especializado y la Universidad 
expide el título. 

¿Más ejemplos novedosos en la 
pública? Grado en ingeniería de sis
temas TIC (¡TIC) en la Politécnica de 
Cataluña. Grado .en igualdad de gé
nero (online) en ia Rey Juan Carlos. 
O grado en gestión de pymes en la de 
Salamanca(USAL), que aprovechó 
la adaptación de la antigoa diploma
tura en ciencias empresariales para 
darle un cariz diferente y adecuado 
al tejido empresarial español. Ma
ria Luisa Martín Calvo, vicerrectora 
de Docencia de la USAL, defiende 
un -grado llitegrador y más general 
y la especialización en el máster. y 
apuesta, ella también, por el elemen
to diferenciador. "Con titulaciones 
pr{ixímas, en las que seamos fuer
tes, en áreas atractivas, emergentes 
y con futuro". 
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CARLOS GÓMEZ ABAJO ('CINCO DrAS') 

A
l tiempo que completar 
una carrera universitaria 
se hace cada vez más caro 
para el cOlnúu de los lllor

tales, cursar estudios universitarios 
se vuelve cada vez más sencillo v ba
rato. Parece un trabalenguas~ 'O un 
acertijo) que se resuelve si entende
mos el concepto de MOOC (cursos 
onlíne abiertos y masivos, massl:ve 
onl-ine open courses), que gracias a 
las nuevas tecnologías permiten di
fundir el conocimiento académico 
a todo tipo de gente sin necesidad 
de pagar matriculas ni de tener una 
titulación previa (en eso se diferen
cian de la universidad a distancia 
tradicional). 

Pero los lVI00CSon bastante más 
que el simple volcado en la web de 
la universidad de unos vídeos rea
lizados por los profesores: los es
tudiantes deben participar activa
lnente, y se otorgan certificados -
con distinto grado de prestigio- a 
los alumnos que completan los es
tudios. Los MOOC se desarrollan 
generalmente en colaboración en
tre plataformas tecnológicas espe
cializadas, como Coursera -nacida 
en la Universidad de Stanford- ó 
Miriada X, y universidades u otros 
centros de conocimiento (museos, 
asociaciones profesionales. escuelas 
privadas,. centros asociados a uni
versidades, etcétera). 

En un principio, los MOOC sur
gieron en Canadá con un afán co-
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nectivista -cMOOC-. Eran filM in
teractivos y no contaban con un pro". 
grama de aprendizaje tan rígido. 
Pero los que más impacto han teni
do finalmente han sido los MOOC, 
más similares a los tradicionales (en 
financiación y en planteamiento), 
Diecisiete de las 30 prine~lilli
versidades del mundo tiénen ya ex
periencias MOOC consolidadas, y 
en España se ha aeogido este fenó
meno "con más entusiasmo que en 
otros países de nuestro entorno", 
asegura Carlos Delgado Kloos, ca
tedrático de la Universidad Carlos 
III de Madrid, mía de las más acti
vas en los MOOC, 

la Universidad de Manitoba (Cana- los 'olllille' 
dá) que tenía 25 estudiaotes de pago 
y presenciales y 2,300 estudiantes 
gratuitos y online, ¿Irá ganando 
peso el segundo tipo de alumnos y 
estodios en detrimento del primero, 
o simplemente aumentará el núme
ro de estudiantes totales? 

Jiménez cree que hay lugar para 
la "convivencia pacífica" entre los 
nuevos modelos y los tradicionales. 
Albert Sangra, director del eLearn 
Center de la U niversitat Oberta de 
Catalunya, que es más escéptico en 
general, eree que los MOOC se usa
rán como herramienta de marke
ting por las nniversidades, y tam
bién Como c\1rsos {'de nivela.ción" 

DONDE HAY QUE ESTAR para estudiantes que los necesiten. 
Esta universidad madrileña colabora Elena Valderrama, responsable 

masivos 
reducen 
las horas y 
aumentan las 
tutorías de 
las carreras 
clásicas 

con Miáada X; qtte t-amMén traba¡ja----eB-la-UHÍVer"idad-Autónoma:de~ ______ ~._ 
con otra veintena de universidades celona de los cursos realizados con 
españolas (la Complutense de Ma- Coursera, considera: que el eambió 
drid, la Politécnica de Valencia y la afectará a los cursos tradicionales, 
Pompeu Fabra de Barcelona, entre aumentando las totorías yreducien-
otra:s). La próxima reunión sectorial do horas de clase, que el alumno po-
de tecnologias de la Conferencia de drá ver online. 
Rectores de Universidades Espa- Los vídeos con contenidos aca
ñolas (CRUE), que se celebrará en démicos deberán durar a lo sumo, 
noviembre, estará dedicada de for- señala Delgado Kloos, 10 minutos, 
ma monográfica a los MOOC,"La que es el tiempo máximo en el que 
estrategia en nuestras universida- el estudiante mantiene su atención. 
des está clara: hay que estar en los "Después conviene que realice una 
~{OOC por si acaso", resume Tomás actividad distinta, corno responder 
Jinlénez, secretario ejecutivo de la a un cuestionario, antes de seguir "i
comisión sectorial TIC (Tecnologias sualizando otro ,ideo', La tecnología, 
de la Información y la Comunica- a su juicio, puede ser muy útil para 
ción) de la CRUE, profundizar en los detalles, "como en 

< El ténnino M OOC fue acuñado una retransmisión televisiva de un 
en 2008 para bautizar un curso de evento deportivo", pero tanlbién se 

pierde el "ambiente del ""tadio", El 
valor añadido de los MOOC, añade 
Jiménez, {'$ dar la visión de conjunto. 

El contacto directo entre estu
diantes y profesores, por tanto, de
berá mantenerse, aunque sea de otra 
maoera, Esta nueva realidad puede 
afectar a la estructura. docente, en 
particular a la contabilización de la 
carga de los profesores, ya las in
fraestructuras que debe proveer la 
universidad. . 

En la Carlos III han creado la 
Unidad de Tecnología Edueativa e 
Innovación Docente (UfEID), des
de la cual se hace un seguimiento 
de la evolución de las herramientas 
educativas que van apareciendo. se 
elaborao guías de buenas prácticas 
docentes y se apoya al profesor en la 
creación de los nuevos tipos de con
tenidos, proporcionandota inITaeS---
tructura y medios necesarios tanto 
en hardrf)are c-Omo en software. 

¿Puede ganar peso la figura del 
profesor, puede llegar a "independi
zarse" de la Universidad? La mayo
lÍa de plataformas MOOC trabajan 
con universidades) pero unas pocas 
lo hacen con profesores directamen
te. En este caso, el comité que vela 
por la calidad de los cursos en cada 
plataforma tiene un papel más de
tenninarrte. 

Valdenama cree que, si no inde
pendencia; sí les da mucha más li
bertad en el planteamiento de nue
vos temas no contelnplados en los 
cursos "convencionales", ya sea por 
tratarse de campos emergentes, por 
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tratarse de temas que nunca han 
estado contemplados en los estu
dios reglados o de materias vistas 
"de otra manera" para hacerlas ne
gar a una deternúnada audiencia. 
Sangra, por su parte, opina que 
"en muchos casos, según cómo 
eVDlucione el fenómenD de los 
MOOC, no les quedará otra que 
buscarse la vida por su cuenta". 

CERTIFICACiÓN 
Las plataformas que dan soporte 
a los cursos certifican por defecto 
(y gratuitamente) a los alumlios 
que Jos completan, pero nadie ga
rantiza fehacientemente que haya 
sido el propio alumno el que ha 
realizado los exámenes. Por una 
módica cantidad, ofrecen un ser
vicio de signature track que cer
tifica de forma más fiable el tra
b'\io del alumno, aunque aun así 
sigue sin teuervalidez académica 
(es decir, que no se puede conva
lidar eon créditos universitarios, 
por ejemplo). 

Para que los MOOC sean fi
nancieramfmte sostenibles será 
necesario que haya diversos nive
Jes de participación de pago: par
tiendo de una o varías modalida
des que ofrecerán distintos niveJes 
de acceso a tutodas individuali
zadas, hasta llegar a modalida
des en Jas que Ja universidad no 
soJo certificará la realización del 
curso, sino que permitirá obtener 
créditos en titulaciones regladas. 

Esta última modalidad ya exis
te en EE UU a través del certifi
cado ACE. LaS posibilidades son 
muchas: podrían plantearse, por 
ejemplo, titulaCíones tipo máster 
hechas de la combinación de cur
sos propios con cursos MOOC de 
otras instítucíones. 

Sangra advierte de que el sec-

tor corporativo aspira a despla
zar a la universídadcomo agen
te de certificación, aunque la se
gunda seguirá teuiendo un papel 
fundamental, a juicio de Delgado 
EJoos. Valderrama sostiene qne, 
sencillamente, en el futurO será 
"la propia sociedad -¿el mercado ~ 
laboral?-" la que dé validez prác
tica a un certificado, al optar por 
los que tengan un curso y no otro. 

Una de las euestiones que 
más se les critican a los MOOC 
es el alto 
no. "Hay 
explica V 

apuntan por afición o curiosidad 
y los que pretenden mejorar pro
fesionalmente». Obviamente son 
los primeros los que más aban
~donan, pero en todo caso VaI
derraIna no cree que las renun
cias deban "asustar tanto. En un 
MOOC, los costes no son directa
mente proporcionales al nÚmero 
de alumnos, y el coste de profe
sor es casi el mismo con 10.000 o 
con 20.000 alunmos, aunque está 

~ claro que es fundamental poder 
medir bien la tasa de estudiantes 
que no ternúnan los ciclos online ~ 
La posibilidad de que los países 

__~Ec:XT"RA-,,- FORMACiÓN' EL PAÍs 17 

en desarrollo se beneficien de los 
MOOC es evidente, señala Jimé
nez. debido a qu~ no serían nece
sarias a prtiJr.i grandes infraes
tructuras. Aunque, como añade 
Sangra, no está tan claro que sea 
a coste cero. Además, está la cues
ti{>~ de si los cursos se adaptarán 
a las diferencias culturales. 

En todo caso, y aunque no su
pongan una revolución en cuanto 
a costes y conocimiento, Sangra 
considera que el balance de los 
MOOC es bueno: "Todo lo que 
sea hacer más accesible el cono
cimiento es muy positivo", 

por libre 

Unfversia. 

Los últimos cursos 
ia web de la Carlos van desde 
Contratación y Medíos de ¡as Ad .. 
mlnístraclones Públicas de Dere-
cho Púbiico hasta de 

trata, 
en este caso sí, de las transpa
rencias. los vídeos íos Documen-
tos de texto en las c!a-

volcados directamente en la 

los materjales 
forma gratuita 

que puedan apropiár
selos otras personas o dOCentes 

clases. La le-

íntemáuticas. 

MÁSTERES 
YPOSGRADOS 
Universidad de Barcelona 

Áreas temáticas de los másteres y 
posgrados propios: 

• Actividad física y deporte 

• Bellas artes y humanídades 
• CJencias de la salud y otras especialidades 
" Ciencias exper¡mentales y matemáticas 

• Cultura, patrimonio y turismo 
• Derecho y jurisprudencia 
• Economía, marketing y empresa 

• formación y ciencias de la educación 
• Gestión de la empresa y las organizaciones 
• Medioambiente, prevención y seguridad 
• Psicología y ciencias de! comportamiento 
• Sistemas de información, comunicación 

y documentacíón 
• Sociologia y ciencias polítícas 

Ámbitos de conocimiento 
de los másteres universitarios: 

• Artes y humanídades 

• Educación 
• Ciencias experimentales e ingenierías 
• Salud 

• Cienclas sociales 
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IDIOMAS 

ELISASIUÓ nen de España, donde certificar de inglés, pese a recibir menos O'" t"t I 
el nivel de inglés se ha convertido hor>Vl de cl>Vle que los españoles? lrOS I U OS 
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menzó teniendo la hegemonía, el 
First Certificate cuesta 189 enros. 
En Cambridge C>.l'lican el largo y 
mimado proceso parajustificar 
el pago. Cada examen tarda en 
prepararse dos años. En el proce
so intervienen 300 personas, en
tre ellas, 45língüistas que parten 
para formular las preguntas del 
corpus de 50 millones de pala
bras que han ido elaborando con 

B
asta darse una vuelta en una auténtica fiebre cuando "No es que sean mejores, es que 
por la ceremonia de los encontrar un puesto de trabajo su utilización está en la atmósfe
premios Platinuln que es casi un milagro. De poco sir- ra". Dominamos la gramática y 
concede la Universidad ve hablarlo bien si no se acredi- fallamos en oral, y -eso que para 

de Cambridge en esta localidad ta ante la empresa, y más de una un británico "es complicado ellSe
universitaria británica para ser exige que el título -al menos, el ñarla porque no la aprendemos en 
consciente de la enorme fuerza First Certificate, equivalente a un clase", cuenta Steve McKenna, el 
que tienen sus exánlenes de cer- B2 del Marco de Referencia Co- director de comunicación. 
tificación de nivel de inglés en Es- mún de Idiomas Europeos (CEF)- Pero en este negocio redondo, 
paña. Del centenar de centros na- haya sido expedido en los últimos Cambridge no está solo, aunque es 
cionales, un puñado llega sienlpre dos años. De no ser así, someten el oremus de muchas cOlnpañías 
a la final de estos galardones, y la -al candidato al empleo a una en- (nna ojeada a su lista de empre
pasión de sus gestores contagia. trevista para conlprobar que la sas da idea de su predicamento). 
Que alcancen tantos la final tie- fluidez al hablar no se ha perdido. Los exámenes del TrinityColle-

Haliano. El Instituto de Cultura Ita- el paso de los años y que incluye 

ne su explicación. España es, con ge se celebran en muchos cole-
mucho, el mercado más atractivo CENTROS BIUNGÜES gios y hay también para niveles 
del mundo para Cambridge, que A este aumento e>:ponencial de snperiores; el British Couneíl - Chino. Los institutos Confucio de 
celebra este año el centenario del los candidatos ayuda tambi~"",~ similar al Institnto Cervantes-, 
Proficiency, su grado más alto y el e);,l'ansión de los colegios -13ilin-' con menos medíos que antes de 
primero que se convocó. A Juliet gües por toda España. Las prue- la crisis, ha lanzado Aptis, nn pro
Wilson, directora del servicio al bas de certificación periódicas sir- grama de medición del nivel por 
cliente en Cambridge, se le ago- ven para mostrar la evolución de Internet, y la rival Universidad 
tan las palabras para describir el los niños y, de paso, someter ajui- de Oxford se lo está planteando. 
fenómeno español: "E:rceptíonal cio la calidad de la enseñanza de Y, sobre todo, los certificados de 
good market, ama.ring ... " (mer- inglés que reciben. El programa Cambridge -compiten en Latino- Alemán. Los seis exámenes de! 
cado excepcionalmente bueno, Bed~ por ejemplo, de Escuelas américa con el TOEFL, un exa- Goethe Instltut tíenen 
asombroso). Católicas en Madrid, ha pasado men que valida el nivel suficien- veces al año. No estar 

vocabulario, granlática o fonética 
de todo el mundo anglosajón y de 
todas las edades y origenes. Este 
corpns se construye con la ayuda 
de escuelas, universidades, cen
tros de investigación u organis
mos públicos que donan ensayos, 
~ercícios o documentos hablados. 

En 1913 se presentaron tres en seis años de presentar a 4.000 te de inglés para cursar estudios matriculado en alguno de sus cur~ 
personas que se examinaron du- de sus alumnos a 15.000. El cre- superiores y que aceptan 8.500 SOS. Se ofrece también tests adap-. 
rante 12 horas. Ninguna fue capaz cinliento es filayor en áreas como universidades de 130 países. tadas al ordenador, como BULATS 

Tras elegir las preguntas, estas 
se prueban entre estndiantes de 
ese nivel. Dependiendo del éxi
to de sus respuestas se rechazan 
o no. La tarea es ingente porque 
más de una vez al mes de cele
bran los exámenes, el mismo en 
todo el mundo. Por eSe motivo, las 
cuestiones tienen que ser imper
meables a diferencias culturales, 
todos los examinados tienen que 
poder entenderlas. 

de aplObru. Para s~Andalucía.quaenCa,,- ___ -"E.,,-<¿illlt!m,,-_af,-o,Jas,,_all<li<la- Deutsch-Test für den Beruf. 
definitiva -junto a los certificados ta,luña o en el País Vasco, donde turas han subido un 36%", cuenta-- - ------------
inferiores First Certificate y Ad- el mercado estaba más maduro Katie Corbelo, del London CaIling Japonés 
vanced- hnbo que esperar hasta y hay tradición de presentarse a de Las Palmas. Empezó presen- El Examen Oficial de Nivel de Len-
los años treinta y cuarenta. Hoy, estos títnlos. tando a 200 personas a estos títu- el N6ken (JLPT, en 
chinos (sobre todo, de corta edad), "Yo intento ser muy positivo, los de Cambridge y va por 3.000. pertenece a 
esprulo1es, italianos y mexicanos aunque España no tenga por aho- tíDesde hace unos años, si no sa- Edu~ 
están a la cabeza. ¿Para qué va a ra grandes resultados", asegura CM la nota necesaria para un ti
qnerer un sueco un certificado si Neil Jones, ex director del Obser- tulo, pero sí la suficiente para el 
todos los jóvenes lo dominan? Los vatorio Europeo de Competencia anterior -por ~emplo, nO para el 
franceses. dueños de la lengua de del Idioma. "Hay competencia por First, pero sí para el Preliminary 
los diplonláticos, se resisten a re- el inglés entre colegios yeso va English Test (PET)-t te lo dan. 
conocer la predominancia del in- a hacer que 'mejore el nivel", Jo- Que e:xista esa opción, para U1Í, 
glés ysu entrega a la certificación nes, subdirector de investigación ha sido un alivio. En Canarias1 la 
es menor. y validación de los exámenes de gente está sufriendo mucho con 

En Cambridge, bajo unas es- Cambridge, ve "terrible" que la la crisis, y que al menos consigan 
trictlsimas medidas de seguridad, gente Se prepare "para aprobar el algo. Presentarse al examen es un 
se corrigen casi cuatro millones examen, no para aprender el idio- gran desembolso para ellos". 
de pruebas al año, y de ellas, nada ma". ¿Por qué los suecos arrasan Porque el coste de los títulos es 
TIlenOS que unas 250.000 provie- en cualquier medición de nivel alto. En el British Council, que 00-

"En España estamos acostum
--~-brados a levÍSaI UIl exarncn-y--a:Fa----

ñar unas décimas. Por eso nos 
cuesta que los exámenes viajen a 
Cambridge y no vuelvan", razona 
Helena Jiménez, de la institución 
en Madrid. Dnrante la celebra
ción de las pruebas, la vigilancia 
es máxima y los e.xaminadores in
cluso elaboran un mapa sobre la 
posición de los candidatos en el 
aula. Así, si un programa infor
mático detecta similitudes en las 
contestaciones, se revisa dónde 
estaban sentados los sospechosos, 
que, en general, confiesan. Cam
bridge trabaja con el FB! para que 
no se copie y para evitar la falsifi
cación de títnlos qne son la gallina 
de los huevos de oro. 



tor académico del Goethe-Institut de 
Madrid. Diez mil estudiantes se ins
cribieron durante 2011 en las filiales 
.que la institución germana tiene en 
España, y 3.000 españoles se ma
tricularon en cursos intensivos en 
:Alemania, donde el grupo nacional 
es el más numeroso de todos. Estu
diantes de Medicina, Informática e 
Ingeniería suman la cuarta parte de 
la demanda, y Goethe ha desarro
llado cursos específicos para estos 
colectivos. 

Los estudiosos del portugués acu-

de Medicina, 
Ingeniería 
e Informática 

den a la Casa do Brasil, en Madrid, 
al olor de la explosión económica dd 
gigante sudamericano, un081.000 en 
el último curso. "Brasil es un merca
do de casi 200 millones de personas, 
y para trabajar en él hay que conocer 
el idioma", asegura Cássio Ron1a
no, director de Casa do Brasil. Ha

. blar el idioma no es, en este caso. el 
único requisito para trabajar. quien 
encuentre elllp]eo en Brasil deberá 
pedir la visa de trabajo en España 
y seguir largos trámites burocráti
cos de hasta un año. "Yo aconsejo. 
ir a Brasil con visa de estudios, que 
dura un año, ya que pel1nite quedar
se a trabajar tras firmar el contrato. 
Que se inscriban en cualquier curso 
en aquel país", indica Mirian López 
!vioura,. coordinadora de los cursos 
de portugués eu la Casa do BrasiL 

El aumento de la demanda de 
profesionales en los países del golfo 
Pérsico aconseja el estudio del ára
be, a pesar de su complicado alfa
beto. "La necesidad de entender a 
los musulmanes a raíz de los aten
tados del n de septiembre despertó 
un interés gener.al por su idioma, 
sobre todo entre los trabajadores de 
las áreas de defensa", cuenta Paula 
Santillán, responsable del centro de 
lenguas de la Casa Árabe, abierto 
por el Ministerio de Asuntos Exte
riores de España por aquel entonces. 
La participación de las empresas es
pañolas en la construcción del AVE 
Medina-La Meca, el metro de ruad 
y otras obras de la región ba creado 
una necesidad posterior. "Nuestros 
estudiantes encuentran trabajo en 
los países musulmanes. Aunque el 
francés impere en el norte de Africa, 
y el inglés, en la pemnsula arábiga, 
estudiar árabe implica aprender su 
cultura, y eso es imprescindible para 
trabajar con ellos", añade Paula San
tillán. E! árabe es el idioma estándar 
de 22 países, yya hay 425 estodiantes 
en la institución española. 

E! crecimiento de la Escuela Ofi
cial de Idiomas, abierta hace 102 
años, ratifica el interés por hablar 
otras lenguas. 8.000 estodiantes cur
saron alguno de los 22 idiomas im
partidos en los 300 centros que tiene 
dístnnuidos por la geografia españo
la en el último curso, y'otros 2.000 
lo hicieron a distancia. "Inglés es el 
idioma más estodiado, con un 30% 
de alumnos, le siguen el francés, el 
alemán y el italiano, en este orden. 
E! alemán, sobre todo, y también el 
portugués, el ruso, el chino y el japo
nés son los idiomas con demandas 
más crecientes desde que 1?- crisis 
aprieta, se nota que quieren buscar 
trabajo en estos países", asegura Ca
ridad Baena, vicedirectora de la Es
cuela Oficial de Idiomas de Madrid 
Jesús Maestro. La demanda en la 
ÍnStitución oficial es credente, pero 
la falta de presupuesto y de profeso
rado impide responderla. 
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hay profesores para 
El aprendizaje deridioma se com~ 
plica con las lenguas asiáticas. 
Tienen ideogramas. en vez de le
tras, y una leve entonación cam~ 
bla el significado de las palabras. 
"Los alumnos de chino mandarín 
necesitan ocho años para hablar
lo, escribirlo y leerlo con ideogra
mas. trabajando cuatro horas dia~ 
rías"', afirma Caridad Baena. Un 
terrjbie esfuerzo que no ha frens
do la demanda. "Tenemos 250 
alumnos de chino en la Escuela 
OfiCial de Idiomas, y la falta de 
profesores nos ha impedido aten
der 1,041 solicitudes para estu~ 
diario este curso. solo han podido 
entrar 75 alumnos". 

La Casa Asia imparte chino, japo~ 
nés e hindi desde 2003, ahora 
ha sumado la enseñanza del co
reano, eJ taHandés, el indonesio 
y hasta una docena de lenguas 
orienta/es con a!fabetos propíos. 
China tiene 1.400 mi!1ones de ra
zones para estudiar chino man
darín. "Es el idioma estandariza
do en todo el país, 'f aunque hay 
cientos de dialectos, porque tie
nen 56 nacionaUdades distintas, 
la etnia del mandarín domina la 
economía. Sin embargo. sus ideo
gramas están -en la base de todos 
los dialectos. incluso en el res-
to de los idiomas asláticos". ase-

gura Rafael Bueno, director del 
departamento de Política, SOCie
dad y Programas Educativos de la 
Casa Asia. Un esfuerzo obligado. 
,a pesar de la romanizacíón de la 
lengua, que ha cambiado el alfa
beto de dibujos milenario por las 
letras occidentales. "los chínos 
desconocen la romanización de 
su idioma, por lo que estudiarlo 
asres, al final, perder el tiempo", 
puntualiza Rafael Bueno. 

No opina lo mismo Amo Pérez, 
e! creador de 8Belts, el sistema 
para enseñar a hablar chino en 
ocho meses con la garantía de 
la devolución del dínero .. , ¿Quién 
tiene tiempo para ínvertir varías 
horas diarlas durante muchos 
años en aprender a escribir y leer 
el chino? En 8Salts garantizamos 
hablarlo, nos basamos en e! 
20% de un idioma se usa 80% 
de las veces en un diálogo, yeso 
es suficiente para moverse por el 
país. Además, el lenguaje escri
to es solo el 1% de la comunica
ción". 

Japón es la tercera economía del 
mundo, Corea lucha la 
pujanza de India 

1.000 millones de personas. 
razones para apren

der lenguas asiáticas, 
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Del folio 
ala tableta 

ISABEL VAlDÉS ARAGONÉS 

o hay bullicio. Ni mochilas y 
mademos apoyados en la pa
red. Ni dentas de jóvenes ha
blando en Jos pasillos. Pero 

es una universidad que el curso pasa
do tuvo ahededor de 5.000 alumnos: 
la Umversidad a Distancia de Madrid 
(Udima), que basa su enseñanza prin
cipalmente en las tecnologías de la in
formación y la comunicación (TIC). 
Un ejemplo de la dígítalízación ha
cia la que caminan,. inexorablemente, 
universidades, alumnos y profesores. 

Pizarras digítales o podcasts. Pala
bras qoe siguen sonando lejanas para 
algunos, pero qne son las nuevas for
mas de aprendizaje de alumnos que ya 
forman parte de la generación que ha 
nacido entre pantallas. Antonio Ro
dríguez, profesor de v¡uias asignaturas 
de la Udima (entre ellas. del Máster 
en Educación y Nuevas Tecnologías), 
asegura que las tecnologías penniten 
generar material educativo sin perder 
calidad y eliminan barreras. "Se trata 
de personalizar Internet". 

La Red, las asiguaturas, los traba
jos ... todo es indi,~dual, y a distancia. 
"No significa menos contacto. Mis 
alumnos del máster son 33. Miro sus 
correos diariamente uno a uno, con
testo uno a.uno", afirma Rodríguez. 
Se ponen cara en dos dimensiones a 
través de ·videoconferencias V redes 
sociales. La tercera aparece en Íos exá
menes semestrales, presenciales obli
gatOliamente. El hecho de no tener 
que asistir cada TIlañana a una clase 
no exime del trabajo diario. "Todos 
los materiales educativos están pre
parados para cualquier soporte. An
tes hacías cola en reprografia para ir 
cogíendo. Ahora pueden estudiar dés
de el minuto cero, porque todo está 
colgado en la web ". 

Para Antonio Rodríguez solo hay 
una cosa que 110 cambia en las nece
sidades de aprendizaje: leer. "Puedes 
ver mil ,ideos u oír mil podcast~, pero 
lo que deja una lectura es insustitmble 
para el alumno". Estudiantes que, en 
este tipo de educación, ~nlbian sen
siblemente el perfil: algunos quieren 
ampliar su formación o estudiar lo 

que realmente deseaban en su pri
mera elección. También cambian las 
características del profesorado. En la 
Udima, lamediaes de 40 años, y todos 
sin excepción tienen amplios conoci
mientos en nuc,:,as tecnologías, que 
son para Rodríguez el nuevo papel y 
lápiz. "Hace 20 años, las universida
des que no teman tele~síón y radio se 
quedaban cqjas. Ahora, si no dOllÚl1as 
las TIC, te quedas igual, cojo". 

CLASES PARA PROFESORES 
En la universidad hay una asignatu
ra obligatoria para cualquier alum
no. LaATIC. "Es la abreviatura para 
aprendizaje de las TIC", indica Ro
dríguez. Los profesores también 
cumplen con ciertos requisitos. Tie
nen una formación específica cuan
do entran y cada año se- realiza un 
congreso de innovación educativa 
donde se ponen en común las pro
puestas y donde muchas veces apa
recen \-irguerías, según Rodríguez, 
que cree que la crisis ha agúdizado 
la creati~dad. 

Esto es parte de una maximiza
ción de recursos que para el profesor 
treintañero no se está llevando a cabo 
y que tendria muchIsimas ventajas: 
el dinamismo qoe supone el contacto 
continuo éOn el alumno. la motivación 
por el alto grado de oéio que tienen 
los dispositivos y la flexibilidad. Solo 
una desventaja: "La dependencia de 
la Red. Creo qne la digítalización ya 
existe) pero las universidades tienen 
que olvidar sus sistemas tradicíona
·les. Es una imposición digítal: o es
tás, o no estás", 

La realidad es que la maymia de las 
universidades españolas no est.án, o no 
están del todo. La Udima, privada y 
cuyo máximo accionista es el Centro de 
Estudios Financieros, -es un caso aisla
do oon unas condicione.<;: que al resto 
les resulta dificil cumplir. \Venceslao 
Castañares es profesor en la Facul
tad de Períodismo de la U mversidad 
Complutense de Madridy~e 
la opinión de Rodrígnez: "tás tecÍio
logías se imponen por su propio peso, 
tarde o temprano". En la Complutense, 
como en la mayoría de universidades. 
el proceso está siendo lento. 

En todas las aulas de Periodismo 
hay ya Un ordenador en cada mesa 
donde se sienta el profusor. Se coloca
ron poco a poco. "Facilitan mncho el 
traba,io y se utilizan a diario para bús
quedas rápidas en la web". Castaña
res ha ~sto el proceso desde su mesa 
con ordenador fijo. "En los últimos 
afios, los alumnos han ido pa.,ando 
del papel a los dispositivos, rada vez 
más man'liables". Se ha dado cuenta 
de qne lasociedad no reflexiona sobre 
las cosas que gana y que pierde cuando 
se adapta una tecnología a la rutina, 
"pero debemos ser conscientes de lo 
que OC1Jrre, porque pueden fucilitar el 
aprendizaje y pueden di'!l:raer: al final, 
depende de la voluntad del alumno". 

y de la voluntad de las institucio
nes nniversitarias depende el cambio 
hacia la digitalización, y Raúl Santia
go Campión cree que el cambio no 
será fácil. "La Universidad no está 
preparada, los profesores llevamos 
un retraso respecto a los alumnos. 
No es malo en sí; lo que no es bueno 
es que haya una actitud de rechazo a 
engancharse al carro". Este profesor 
de la UNED, consultor educacional 
de Apple, asegura que conoce profe
sores de 60 años que tienen la actitud 
para aprender, y lo hacen, y jóvenes 
que lo re<:hazan radicalmente. 

Según este experto en educación, 
habría que hacer tres cambios: "El pri
mero, fonnativo~ paraprofesores. Que 
vean el potencial y enseñarles cómo 
Jo usan los alumnos. Otro, de adapta
ción de contenidos a los dispositivos. 
Yun último, el presupuestario. Los 
dos anteriores requieren inversiones 
yel momento no es el más adecuado". 
Para Campión, la crisis afecta, pero es 
un "arma de doble filo". La inversión 
retornará, según el profesor, en una 
mejora de los procesos de aprendiza
jey una adecuación a las necesidades 
de los alumnos. 

"Ahora mismo no se puede obligar 
a todos las estudiantes a que tengan un 
dispositivo. El modelo debe adaptarse 
al público. Privadas y concertadas ya 
dan con la matricula a veces una ta
bleta o un mirúportátil. En las públicas 
es más <:ümplicado", apunta Santiago 
Campión. En este sentido debe tam-

bién variar, para el profesor~ la visión 
de instituciones y padres. "Nos pode
IDQS encontrar con el imnovilismo de 
los Gobiernos o las dudas de los pa
dres sobre sí sus hijos aprenderán así". 

VíDEOS DESDE CASA 
En oteas paises, corno Estados Unidos, 
las dudas han empezado a disiparse 
con iniciativas COmo Flipped Room, y 
que Campión, junto con otros profe
siónales, se ha traído a España. "Es el 
proyecto de unos profesores que se dan 
cuenta de que tienen muchos alumnos 
que faltan a clasepor diversas razones. 
Comienzan acrearvídeos para que los 
puedan seguir desde su casa y a la vez 
sirve de apoyo. Así el esfuerzo en cla
se puede dedicarse a haeer cosas más 
interesantes y que profundicen más 
en los contenidos". Asegura que ya hay 
mucho interés de universidades públi
cas y privadas y empresas editoriales. 

Consciente de que las tecnologías 
móviles tienen un potencial tremendo, 
asegura que lo que más impoeta es el 
cambio metodológíco."Los alumnos 
ya están inmersos en esas tecnologías, 
la cuestión es cómo podemos enrolar
nos nosoteas. Porque si algo tendrá el 
cambio total hacia la digítalizacíón es 
que será irreversible", dice Campión. 

IMAGEN PARA EL DIAGNÓSTICO 

ANATOMíA PATOLÓGICA Y CITOLOGíA 

LABORATORIO DIAGNÓsnto CLÍNICO 

PRÓTESIS DENTALES 

HIGIENE BUCODENTAL 

EDUCACiÓN INFANTIL 

BOtsAOETRAllAJO 
MÁSTERS ESPECIFICOS 

Curso,di' Preparación a las Pruebas 
de Acceso a Cid05 Formatívos 

Farmacia' Siologla . Enfermerfa· Fís¡oterapia' Podologfa· Matemáticas' !ngenierfas._ 
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Los que mejor saben que ya no hay 
vuelta atrás son los alumnos. Asier 
García estudia Periodismo en la Uni
versidad del País Vasco; está engan
chado a la fotografia, el cine y las se
lies. Y la tecnología Desde que empe
zó la universidad hace dos años, dejó 
en casa la mochila y decidió probar 
con un ¡Pad. "Llevo un chisme del ta
maño de un cuaderno y del peso de un 
libro que me sirve para tomar apun
tes, para hacer trabajos, de forma in
dividual o colectiva, para acceder a 
cualqmer il1fonnación del mundo". 

Recuerda las primeras clases donde 
a todos les daba un poco de vergüen
za sacar el portátil o la tableta, pero 
asegura que pasado el tiempo es raro 
no ver a alguien con una pantalla ilu
minando su rostro. Al otro lado del 
aula, la situación es más diversa. "Hay 
profesores que no saben ni encender 
el proyector y los que ofrecen todo el 
material de fonna digital. Algunos per- . 
núten tomar apuntes, otros no porque 
está todo online y otros lo prohiben. 
Ahí salimos perjudicados los que no 
usamos los dispositivos para no abu
rrimos en clase", explicaAsier García. 

De izquierda a derecha, 
el profesor Antonio 
Rodríguez RulbaJ 
eo-n los estudiantes 
EStefanía Ríos, grado 
de Periodismo. y 
Eduardo Pache, en la 
Udtma. 
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cios web para hacerlas más accesibles alumno necesita, hay algunas carre
desde cualquier formato, haciendo . ras qné requieren de software más 
crecer el número de profesores que específico y que nluchas veces no se 
ofrecen el material omine e incluso encuentra disponible, o no se tiene la 
un servicio similar a una biblioteca misma potencia en una tableta que en 
digital donde poder acceder a libros un ordenador tradicional". 
de forma remota. "Algo ideal para es- Para Asier es posible prescindir 
tndiantes que, como yo, vivimos a una del papel y tener toda la infonnación 
hora y media de nuestra fucultad". Al centralizada en el dispositivo que se 
menos en la suya, esa meta parece le- clija, "activando el ser\~cio de copias 
jana. "Han restringido el acceso a unas de seguridad siempre y sincronizando 
de sus webs más importantes, donde en la Nube". Aunque para él, el ver
se consultan las notas y se hacen las dadero cambio llegó de la mano de 
matrículas; solo se puede acceder des- Internet. "Mi madre me ha contado 
de Internet Explorer, es incompatible el tiempo que se requeria hace unos 
inclusoconelnavegadormásutilízado años para buscar, leer y recopilar in
del planeta, Google Chrome". formación para un trabajo. Hoy, con 

Pero Asíer Gareía es consciente de una simple búsqueda, podemos ae
que la balaozaestá a su favor. Encuen- ceder a nna cantidad de infonnación 
tra en el iPad ventajas que ningún tremenda, y es una pena qlle muchos 
otro soporte puede darle. "Me quedo se queden en buscar cosas triviales". 
con SU peso~ su batería con capacidad Distracciones tentadoras. Este 
para resistir todo el día y sus aplica- alumno de Periodismo tiene su téc- . 
cipues. Otra es la posibilidad de poder mea: apagar la wifi y no salir de la apli
lleval' todos los apuntes de todas las cación que esté usando para, estudiar. 

PARA COGER APUNTES 

$ Evernote. Para 
hacer fotos, crear 
bar voz. Tiene ncronl7ación 
en la Nube. Gratuita. Para ¡Os 
y Android, evernote.com 

*' Noteshelf. Tiene una in
terfaz muy cuidada y un am

abanico de herramientas, 

y leer 

carreras 
dibujo. 

necesi
euros. 

notas. a 
la bib!loteca de Apple. Gratui
ta. Para ¡Os. 

$' GoodReader. Para 
_ maLn"otas sobre 
y PDF. 4.49 eufOS. Para lOs. 

PARA HACER USTAS 

WunderUs-t. Una apHcaclón 
sencilla e intuitiva para orga

compartk tareas. 
Para íOs y Androíd. 

wunderijst.com 

* Any.DO. Permite hacer lis
tas, sincronizarlas y compar~ 
tirIas con otros disoositivos. 
Gratuíta, Para lOs y Androíd. 
any.do 

PARA TRABAJAR EN GRUPO 

Google Drlve. Para 
tir un documento 
lo de forma sln,lJltáclea: 

versíón. Cualquíer dispositivo. 
Gratu¡ta. drive.goog!e.com 

me instantánea con útros d¡s~ 
Gratuita. Para ¡Os y 

dropbox,com 

PARA TRABAJAR SIN ORDENADOR 

~ IWork. Es un tridente de 

oue 
mas funcio'nes que Micro-
soft Office y es compati-
bte con este. 
una. PH(3 ¡Os. 

euros cada 

asignatnras que he cUl'sado encima Lo eqmvalente a no levantar la cabe- • QuickOffice. Tiene 
y consultar sin tener que cargar con za de los cientos de folios de apuntes, dor de textos, de 
varios kilos de folios encuadernados"'. que están desapareciendo de la vida y PDE Es con Mi-

Sin embargo, también las aplica- de Asier. Aunque sigue llevando un crosoft Offle€; ':! permite intfO-
dones son una desventaja: "Aunque bolígrafo. algo que en unas cuantas ducir cambios en los archivos. 
hay muchísimas grandes aplicaciones décadas quizá se convierta en un ob- Gratuito con versión Pro por 

Este estudiante de grado deseru1a 
que las facultades diesen un paso ade
lante renovando las páginas y seryi~ _______ ~~_~~!:!!!!~!!Jl!!~~!!~ __ ~~_~~~l!!~~_ j~!f!_~~_~!~~~~9~!i~~~s:~ ______________________ ~~~~~~uros: _________ _ 

.. Desall'lI'Ollo de Aplicaciones M!uI1tipila<ltaifoIFm.a 

.. A_diologia PrGtéslca 

.. Laboratorio de Diagnóstico Clínico 

.. Anatomía Patológica y CftoBogia 

• Bolsa de Trabajo • Qusos de &¡!etializadón 
Empresas y Centros Sanitario< de la Comunidad de Madrid 

.. p~ Dentales 

.. Higiene B~I 

.. Ed~ Infantil 

.. ln~Sodal 

Talleres Gratuitos. 
17'f 18 septiembre ¡Apúntate! 

BECAS 
MII\!!STERIO EDUCACiÓN y 
COMUNlOAD DE MADRID 



MARCE REDONDO ('CINCO DíAS') 

E
spaña es el país europeo que 
recibe el mayor número de 
estudiantes Erasmus y el 
elegido por muchos jóvenes 

procedentes de Latinoamérica que 
valoran la cercanía cultural o buscan 
obtener un titulo Bolonia que les per
mita acceder profesionalmente a la 
Unión Europea, pero también empie
za a ser un destino muy demandado 
por estudiantes asiáticos, sObre todo 
chinos, interesados en el idioma yen 
la conexión < con el sur del continente 
americano. Más de 950.000 jóvenes ~ 
extranjeros se matricularon en Es
paña durante el curso pasado, tanto 
en centros públicos como privados, 
según el portal Study in Spain, una 
iniciativa impulsada por Turespaña 
yel Icex en la que también partici
pan el Ministerio de Educación y el 
Instituto Cervantes cuya finalidad 
es potenciar el turismo de estudios 
y proporcionar información útil para 
los estudiantes extranjeros. 

La suma de múltiples factores 
hace de España uno de los destinos 
más solicitados y atractivos para for
marse. Miguel Costa, director deAd~ 
misiones del IE Uníversi1y, destaca, 
entteotros, el clima, lagastrononúa 
y la riqueza cultural, a los que añade" 
el hecho de que el coste de la vida sea 

de 2013 

tras fronteras". En general, el alum
no viene atraído por el idioma, opina 
Ramón Aragón, director de relacio
nes externas de la ESCP Europe. "El 
español es uno de los tres principa
les idiomas del mundo y nada mejor 
que venir a estudiar un máster aquí, 
donde además hay escuelas de pres
tigio y se vive bien. Aunque ha calado 
el ~ma de la crisis, creo que una vez 
que el alumno investiga entre ami
gos o en las redes sociales, sigue en
contrando un país muy interesante 
para estudiar", afirma. 

Gastón Fornés, codirector interna
cional del MBA de la ESIC y miembro 
de la comisión china de esta escuela, 
confirma que e!'idioma, junto con' el 
prestigio de los ce¡ltros, es uno de los 
factores más considerados por los es
tudiantes cbinos. "Quieren aprender 
español como un elemento diferen
ciador de sus carreras; cada vez ven 
más clara su relevancia por el acer
camientodeChinaaLatinoamérica". 

Con casi el 80% de alumnos ex
tranjeros en sus aulas, Nebrija pue
de presumir de ser uno de los centros 
más internacionales, aunque Bruno 
Pujo!, director general de desarrollo 
universitario de la institución, pun
tualiza: "Para nosotros son simple
mente alumnos, nos da igual que sean 
de Murcia o de Nueva York". 

y no solo aumenta el núniero de 
estudiantes foráneos en las institucio
nes privadas, también en las públicas, 
donde la media se sitúa en torno al 
3,2%, con la excepción de la Universi
dad Complutense de Madrid, que du
rante el curso pasado recibió a 9.553 
estudiantes de fuera, el 1l,5% del total 
de matriculaciones. Esta cifra incluye 
a los 1.716 alumnos europeos que el,i
gieron esta institución para disfru!M 
de su beca Erasmus. Por facultades, la 
de Filologia es la que cuenta con más 
estudiantes extranjeros y la mayor di
versidad de procedencias, mientras 
que Derecho registra J.ln buen número 
de latinoamericanos y en la Facultad 
de Comercio y Turismo hay cerca de 
300 asiáticos matriculados. 

Pero ¿qué razones esgrimen estu
diantesde'culturas diversas, algunas 
muy lejanas, para decidirse a venir 
a España? En el caso de Jorge Shi, 
chino, pesó el ídioma, responde des
de Shanghái, ciudad a la que volvió 
tras finalizar sus estudios en el ESIC 
para montar su propio negocio. Hoy 
tiene clientes mex;canos y explica: 
"Mi experiencia en España me ha 
aportado conocimientos y habilida
des para mi desarrollo profesional, 
pero también personal". 

A Eshtiaque Khan, de Bangla
menor que en muchos de los países o el coste de la matricula. Así, Barce- La localización desh, en el último curso del grado 
de nU<;"tro .entomo. En_ SlLQ~?n, lona es la quinta ciudad del mundo en Administración de Empresas del 
las umversldades espanóllíS, c(}f¡s- y la segunda de Europa en cuanto a es el tercer IE Universi1y, lo que le atrajo fue el 
dentes de ese atractivo, han reali- número de estudiantes internacio- rankingy la reputación que esta uni-
zado un gran esfuerzo para recibir a nales de MBA, mientras que M adrid criterio a versidad privada ostenta en el mundo 
alumnos extranjeros en los últimos ocupa el puesto decimotercero en el de los negocios. "Otro factor muy im-
años. "Además, algunas escuelas de ranking mundial y el cuarto europeo. la h"ra de portante en mi decisión fue afrontar 
negocios, entre las que se incluye lE v el reto de venir a un ambiente com-
Business School, fueron pioneras en PUERTA AL EMPLEO g pletamente desconocido y ver cómo 
ofrecer programas en inglés y gozan Arturo de las Heras, director general esco er sobrellevaba la incertidumbre. Por 
de un elevado reconocimiento in- del CEF y gerente de la Universidad un MBA. último, pero no por ello menos im-
ternacional, ocupando las primeras a Distancia de Madrid (Udima), con- portante, me tentó el estilo de vida 
posiciones de los rankings interna- sidera que si nuestro país es uno de B I espafiol, vibrante"~ 
cionales", indica Costa. los ilestinos más solicitados es porque arce ona Luis' 

Lo cierto es que las escuelas de el nivel de las escuelas de negocios . ' que lleg' 
negocios son uno'o" nuestros-pnn---esufi1nteionmísaltnsdel-mundo;--$-Ia-qymta--... __ .ce'" il1J>l:",,_ .. 
cipales activos acadéuúcos. España "como lo demuestra el hecho de que sarial en Nebrija, donde hoyes pro-
ocupa el tercer lugar del mundo y el su presencia en las primeras posicio- ciudad del fesor, considera que ha tenido una 
segundo de Europa entre los elegidos nes de los principales rankings inter- experiencia académica única en el 
para cursar un MBA, según se des- nacionales es habitual". "En segundo mundo y la mundo: "Los la7-OS de comunicación, 
prende de un estudio realizado por la lugar, nuestro idioma es el tercero culturales, comerciales y económicos 
ESADE. La investigación revela que más hablado del planeta, y la forma- segunda de que tiene España con Europa no solo 
Estados Unidos cuenta con un total ción de calidad en español suponé te abren la puerta a un país, sino a 
de 10.135 estudiantes internaciona- una puerta de acceso al empleo en Europa en toda una región. Esto es excepcional". 
les matriculados en los 126 mejores 'muchos países", asegura. Por último, Carolina Álvarez, co-
programas de máster en Adrninis- Por su parte, Nicole Comotti, di- estudiantes lombiana, máster en Marketing y Do-
tración de Empresas incluidos en el rectora de la European S,chool of municación en la ESCP Europe, COn 
ranking elaborado por Finanma.l Economics, añade que en España extranj'eros campus en varias ciudades europeas. 
Times; Reino Unido registra 1.582 se produce una confiuencia de cultu- se decidió por Madrid "por su am-
matrículas, y España, 1.377. ras y estilos de dirección que aóna lo biente internacional, el clima, la luz, 

El informe refl'lia.además que la latino con lo europeo, sin olvidarse de la comida. .. y porque culturalmcn-
localización es el tercer criterio más la gran influencia anglosajona, que te es también una ciudad bastante 

"importante a la hora de escoger un es única en el mundo. "Además, el rica". Las clasificaciones internacio-
MBA, por delante del posicionamien- prestigio de las escuelas y los docen- nales de los mejores centros la ayu-
to de la escuela en las clasificaciones tes es reconocido más allá de nues- daron a elegir. 
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IVANNA VAllESPiN 

uena el pistoletazo de salida 
del nuevo curso y muchos uni
versitarios se preparan para re
gresar a las aulas. Pero algunos 

deberán bacer las maletas con ropa 
necesaria para varios meses. Cada vez 
más alumnos ven como una asigna
tura obligatoria pasar un tiempo en 
el extranjero y completar sus estudios 
en un entorno diferente. El deseo de 
ampliar conoci~ientos, mejorar el 
inglés u otras lenguas o conocer un 
nuevo país lleva a cerca de 40.000 
alumnos cada año a hacer el equipaje. 

España es una grao potencia en 
movilidad estudiantil, al menos en 
lo que hace referencia al programa 
Erasmus, de intercambio entre paí
ses del Viejo Continente. Es el país 
europeo que más estndiantes envía 
fuera y también el que más acoge. 
En el curso 2001-2002, el flujo de 
aíuumos rondaba Jos 18.000 en am
bos sentidos. Una década despnés se 
han acogido 39.300 aíuumos, mien
tras se marcharon 39.545. En todo el 
continente, el prognlIDíl, con 26 años 
de historia, mueve unos 270:000 es
tndiantes entre 4.000 universidades 
de 33 palses_ 

Dorotby Kelly, vícerrectora de re
laciones internacionales de la Univer
sidad de Granada, abunda que entre 
los factores principales para elegir 
destino están la calidad de la uruver-

sidad de destino, el idioma en el que 
se imparten las clases, el tipo de estu
dios, la ealidad de vida en destino o el 
carácter internacional de la universi
dad. Este campus andaluz junto a la 
Complutense de Madrid son los dos 
con más movilidad, con unos 2.100 
estudiantes enviados, cada una hace 
dos cursos. Les siguen la Universidad 
de Sevilla, la de Valencia y la Politéc
nica de Valencia. 

Los españoles optan prioritaria
mente por Italia, seguida de'Francia 
y Alemania. LaJista es eJ<actamente la 
misma en cuanto a la procedencia de 
estudiantes que llegan a Espalía. En 
la cuarta posición está Reino Unido, 
que es donde aterrizará Micaela León 
e117 de septiembre. Esta estudiante 
de cuarto curso de la doble titulación 
de Derecho y Ciencias Políticas de la 
Universidad de Granada pasará nueve 
meses en la Universidad de Sussex, en 
Brighton, al sur de la isla. "El inglés 
es una herramienta imprescindible, 
pero también me he decidido por el 
ambiente universitario, porque te sir
ve para aprender otra forma de vida, 
nnevos hábitos ... ·, explica la joven. 

El saber administrar los recursos 
e independizarse del nido familiar 
también suponen un fuerte revul
sivo para estos jóvenes::~la no 
descarta que~ una vez'en Brighton, 
deba buscar un trabajo para pagarse 
la estancia porque la beca Erasmus 
no le dará para todo. Los estndían-

www.uspceu.es/futuroalumno 
915140404 

tes reciben una ayuda económica que 
puede acercarse a los 500 euros. Esta 
cuantia proviene de nna triple apor
tación: la Unión Europeayel Gobier
no ponen un centenar de euros cada 
uno, a lo que hay que sumar lo que 
aportan las comunidades autóno
mas (que oscila desde los 270 euros 
mensuales de Andalucía a los 200 
euros mensuales de Cataluña). Esta 
cuantía está en vías de reducción, 

~:d~í';~:~~~n~,escapado ~r; 0, que ha 
su aportación un 75% en 

dos años. Este ajuste contrasta con 
la tendencia creciente de aumento de 
fondos europeos que ha permitido al 
programa Erasmus capear la crisis. Si 
en 2009 la Unión Europea destinó a 
España 43,2 millones, la cifra subió 
ligeramente hasta los 45,6 millones 
hace dos cursos, los últimos datos 
disponibles. 

El progranla se expande más allá 
del Viejo Continente con uu apéndice 
conocido como Erasmus Mundus, que 
incluye universidades no europeas, 
aunque su impacto es muCho menor 
y apenas llega al centenar de alumnos, 
según las estadísticas de la Comisión 
Europea, El campus de Granadacen
tra sus convenios en Estados Unidos, 
Canadá, México, Argentina y Chile. "A 
la hora de establecer alianzas estraté
gicas con los paises, buscamos aque
llos que están realizando un fuerte 
esfuerzo en mejorar la calidad de sus 

estudIantes en la plaza 
de Santo Stefano en 
Botonla. una de las 
dudades europeas que 
más eta$nJUS atraen. 

CEU I Universidad 
San Pablo 

universidades. Y muchos de ellos son 
los emergentes", tema Kelly. 

Otro de estos paises a los que haCe 
referencia la vicerrectora es Brasil, 
que es el destino elegido por Cristina 
Marln para cursar parte de su grado 
de Economía. Esta estudiante de la 
Pompeu Fabra de Barcelona llegó 
enjulio al país sudamericano. Ade
más de aprender una nueva lengua, 
Marln escogió Brasil por dos moti
vos. "Queria desconectar del clima 
de Europa, en el sentido político y 
económico. También fue por las be
cas; como la Erasrnus es muy redu
cida, si iba a Brasil podía optar a una 
lleca del Banco Santander, que es de 
3.000 euros". 

En estos dos meses que lleva estu
diando en la Fundru;iio Getulio Var
gas de Río de Janeíro, Marín desta
ca la posibilidad de cursar asiguatu
ras «muy interesantes y de muy buen 
nivel" que su universidad no ofrece. 
Desde Granada apuntan que la de
manda de estos países emergentes es 
minoritaria todavía, pero estable. De 
momento, no se está produciendo un 
incremento destacable en la movili
dad hacia ellos. Pero, poco a poco, las 
universidades continúan dando pa
sos para fortalecer los lazos. Una de 
las vías cogidas por esta universidad 
andaluza es contar con un Instituto 
Confucio para difundir la lengua y la 
cultnra chinas. Yel año próximo abri
rá el Russkij Mir, dedicado a la rusa. 
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L
as llamadas realizadas por 
los enlpresaríos alemanes a 
través de las televisiones es· 
pañolas durante el pasado 

invierno para contratar a médicos o 
a ingenieros formados en nuestras 
universidades apenas pudieron ser 
respondidas. Pedían hablar alemán 
como condición indispensable, y po
cos de los aspirantes a los puestos de 
trabajo cumplieron el requisito. Las 
nuevas geueraciones hahlan inglés, 
pero hacerlo ya no es un elemento 
diferenciador para acceder a un em
pleo. Buscar trabajo en el extranje
ro es la última razón de peso que se 
ha unido a la de la pujanza de paí
ses emergentes como China, Brasil o 
India para obligar al aprendizaje de 
un tercer idioma. Los jóvenes empie-

~- ~~ ~~ - ~- ~~ ~~~-----~~zanasumareh:!unrinio-del francés, 
el alemán, el italiano, el portugnés o 
el árabe a su currículo. 

Los 450 jóvenes titulados contra
tados por Telefónica durante este ve
rano eran bilingües en inglés y tenían 
un conocimiento elevado de un tercer 
idioma. "El inglés se está convirtien
do en una fonnación que no diferen
cia de forma positiva en el mercado 
Jaboral porque lo hablan todos los 
profesionales~ Saber varios idiomas, 
o hablar uno que esté pOCo exteudido 
entre tus competidores. como es el 
caso del ruso, el árabe ó el chillo, es 
lo que ahora geuera vaior", asegura 
Ramón Aragón, directOr de salidas 
profesionales de ESCP Europe. 

Las multinacionales han incor~ 
porado otras lenguas a la tradicional 
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oferta formativa para empleados. Te- uníversal, es obligado conocer su idio- tura italiana, que tienen centros de 
lefónica imparte inglés, chino, ára- made forma básica, y demostrarlo en estudios muy prestigiosos en nuestro 
be, alemán, portugnés, francés, ita- el saludo para establecer una eonexión país", asegura el director del Insti-
liana y español a sus traba,iadores cordial. Los resultados de la negocia- tuto Italiano de Cultura de Madrid, 
para responder a su perfil de pro- ción son mejores", asegnra Richard Carmelo di Gennaro. 
veedor de servicios de cobertura in- Lander, director de ESIC Idiomas. La crisis ha agndizado la neeesi-
temacional. "Les ofrecemos forma- Aunque el inglés todavia absorbe dad de hablar el idioma de quien tie-
ción presencial, telefónica y omine, el 90% de la: demanda de idiomas ne trabajo, y la anécdota del ingenie-
ellos deciden el idioma que quieren en ESIC, los estudiantes de Admi- ro cincuentón que aprendió alemán 
aprender y la forma de haoo~~ nistración de Empresas y de Mar- tras su despido ha dejado de serlo. 
determinados puestos será obligado keting, aumenta el número de los "Encontró empleo en una empresa de 
hablar elidiomadel país en e! que se profesionales que eligen aprender O uno poco Fráncfort porque entendió que para 
trabaja, pero uu comercial levanti- alemán, francés, portugués y chino trabajar en un país debes hablar su 
no puede elegir, por ejemplo, apren- en la escnela de negocios. "El fran- extendido, idioma, Hacerlo supone un esfuerzo 
der alemán1 si tiene en su cartera de cés representa la primera demanda que se rentabiliza en un ámbito más 
clientes a nativos de este idioma:, de estos idiomas, es más fácil para como el reducido que el de! inglés, porIo que 
explica Joaquín Azcue, respousa- un español, y la cercauía de Francia quienes lo realicen deben estár segn-
ble de servicio global de e-learning y de los países francófonos del nor- el árabe o el ros de sus motivos", asegnra Richard 
de Telefónica. ,El portugnés, el es- te de África facilita la realización de Lander. Los esfuerzos no siempre 
pañol y el chino tienen las mayores negocios con ellos", añade Richard chino porque son recompensados. Ramón Aragón 
demandas de aprendizaje entre los Lander. En la región francófona se , ~ aconseja "empezar un tercer idioma 

empleados de la operadora. "Las ne- hace casi imprescindible hablar su el ___ io_ gles' __ ~ __ I_o_ _ ____ tq"ueme ppeorm, coitamoseesr eOlpcaseraotidveo.l efr':~,coe~so, 
g<lciaeiones en-l4'<lSÍl_ "",lizanen ~ Iengua,.:ruulRresignanahal>er 1101', ~~ m~~ ,~~ ~m ~ ~ ~ _ . ~~ ~ 
espafioly en portugnés, mientras que dido la primacía de su idioma hace hablan todos", m¡'nígeJne'str. iisS~l~sSee te-enfcmuiehn~atrdane-acoo~mn-Tg'na~an~tas~el,~ 
nuestros empleados en Brasil, Reino dos siglos en favor del inglés". 
Unido, Eslovaqnia y Chequia, nati- d' R' que hagan alemán. Recomendaría el 
vos deestos países, acuden a nuestra SALIR DEI. PARO Ice amon estudio del árabe a quienes ya domí-
universidad corporativa de Ba-rcelo- Buscar trabajo en el exterior es la,f- nen tres o cuatro idiomas". 
na a realizar cursos de inmersióu en razón para recuperar idiomas casi Aragon, de Alemauia se ha convertido en el 
espafiol. Nuestros intereses con Tele~ olvidados. "Hace 20 años éramos mejor destino de la Unión Europea 
com Italia aumentan el atractivo del 40 profesores en mi ~departamen- ESCP Europe para emplearse. En su visita de fe-
italiano entre nUestros enlpleadoso-), tú, y ahora, 14}' hace tres años caye- brero de 2011 a España, la canciller 
puntualiza Joaquín Meue. ron en un 30% las matriculaciones. Merkel quiso atraer a jóvenes cua-

Está claro, el inglés ha dejado de El crecimiento de los dos últimos lificados a su país, yeso impulsó el 
ser el úníco idioma del mundo de los años ha sido un alivio", cuenta Mi- aprendizaje del idioma. Las matricu-
negocios, el mercado global impone chelIe Berger, catedrática de fraueés las aumentaron un 60% en ese año 
sus reglas. "Si quíeres comprar pro- de la Escuela Oficial de Idiomas de (en 2010 crecieron un 40%), el ale-
ductos a uu país encontrarás que los Madrid Jesús Maestro. Otro idioma mán se ha convertido en el segundo 
vendedores hablan tu lengna, pero de aprendizaje tradicional, el italia- idioma más estudiado en España tras 
p~ra venderlos hay que hablar la suya. no. mantiene un alunmado estable el inglés, y el nÚlnero de españoles 
y aunque tus compradores negocien (1.700 alumnos en el último cu.rso)~ en Alemania ha subido un 45% en 
en inglés, Que sig;t1e siendo el idioma gracias al "diseño, la moda y he cul- 2012", asegura Manfred Ewel, direc-
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TERESA RU!Z-TAPlADOR ('CINCO DÍAS') de la Unión Europea, y otros cuyos 
visados y papeleo pueden demorar 

M e quiero ir a trabajar al la incorporación, como es Brasil", 
extranjero, pero ¿por algo a tener en cuenta. 
dónde empiezo? ¿Cómo Las cifras hablan de la constan
gestiono una entrevista? te salida de españoles; sin embargo, 

¿Con mi nivel de inglés será sufi- los expertos aseguran que no todo 
dente?", Son preguntas que~ a buen el mundo marcha con lis capaci
seguro, se han hecho aquellos que dades y competencias necesarias 
han abandonado nuestro país por para desarrollar su carrera profe
culpa de la crisis. Dudas y miedo se- sional en el exterior. De hecho, no 
guido de incertidumbre, sentimien .. _ ~on pocos aquellos que deben volver 
tos normales a la hora de partir y, por no haber logrado su objetivo, y 
por desgracia, demasiado repetidos más cuando no se lleva un contrato 
en estos días. Pero el paro en Es- de trabajo desde casa, una práctica 
paña no es mejor opción y empu- tan usual como arriesgada. 
ja, aunque sea a la fuerza, a tirarse Como todo es aprender; algunas 
a la piscina en un mercado laboral iniciativas de reciente creación po
desconocido. nen el acento en guiar al~an-

Cada carrera tiene su destíno, te hacia un prom~tedoI''fúturo-fue
eso es al menos lo que dicen las es~ ra de nuestras fronteras, más allá 
tadísticas. La consultora Randstad del simple dominio de idiomas (im
Professiona]s ha realizado un aná- prescindible tamhién). Es el caso de 
lísis de la demanda laboral en 30 Global Talent Group, una propuesta 
países. Los resultados concluyen que que facilita el acceso a los profesio
Alemania, Reino Unido, ColOlubia nales más jóvenes a mercados labo~ 
y Chile son los lugares que presen- rales ex'tranjeros como en China, en 
tan una mayor demanda de perfiles Shanghái, Pekín y Harbin. "Para
cualificados procedentes de España. dójicamente, lo que realmente ne-

Además, los trabajos más reque- cesitan los graduados hoy día es la 
ridos por las empresas internaciona- oportunidad de desarrollar un tra
les son illgeliieI os, -p-~------baj-e-r-eal--im--una--em-p4esa-r-ea1_y_.de_ 
del ámbíto de la construcción; rne- una manera tutelada", explica Car
cánicos y especialistas en electróni- men Guzmán, directora de la íni
ca, así como médicos, enfermeros, dativa. Misión imposible en un país 
ez..'})ertos en finanzas y profesionales con nlás de un 50% de paro juvellil. 
especializados en tecnologías de la Guzmán,junto a Adelaida Carea
información, ventas y marketing. ga, son las fundadoras y pretenden 
Un amplio abanico que abre una "ayudar a familiarizarse con las ta
ventana al asfixiante paro español. reas y responsabilidades en una em-

Miguel Mercado, director de pro- presa de verdad, pero lejos de casa". 
ftssionals regional de Randstad, Para ello han creado el International 
explica que "10 primero es analizar Ta1ent Program, un curso de posgra~ 
dónde podremos trabajar". Para él, do con estancia en delegaciones ex
"la elección de destino es la clave". tranjera." de empresas asociadas al 
Además, recomienda "dejarse guiar programa. La duración es variable 
por los expertos en selección, que y fomenta el desarrollo profesional 
son los que mejor pueden orientar", y personal en otro país. 
El director también distingue "entre Pero, antes de graduarse, los 
países de acceso y burocracia senci~ alumnos de los últimos cursos uni
Ha, como los comprendidos dentro versitarios pueden recurrÍr a la pla-

favorecen 
la movilidad 
laboral en el 
extranjero 

taformaAlumni Global Search. Allí 
se ofrece la formación complemen
taria para salir al mercado laboral, 
especialmente en un entorno inter
nacional. Tal1eres de comunicaCÍón 
en público, clases de negociación, 
seminarios con grandes empresas e 
inic.iativas en grupo enseñan habili
dades para trabajar y destacar por 
encima de los demás. El estudiante 
podrá adquirir unas competencias 
más allá de los libros. 
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España el paro juvenil es .devasta
dor, en otros países como Holan
da o Alemania no supera el 10%. 
"Hay que abandonar la idea erró
nea de que trabajar en Europa es 
irse fuera. La UE es nuestra casa, y 
la movilidad laboral debería ser un 
hecho", anrma. 

En Eurojoves seleccionan ofer
tas, filtran y aportan recursos para 
la movilidad laboral en el espacio 
cornúu europeo. "La UE ha pues
to en marcha la llamada Garantía 

SOMOS EUROPA Juvenil, que asegura el empleo de 
Los centros educativos parecen ha- los jóvenes. Nosotros ayudamos a 
ber asumido-también su parte de difundir este compromiso", añade 
responsabilidad y empiezan a actuar Pérez-Bustamante. Cuando un es
como guías y ayuda en la difícil ta- tudiante pide ayuda a esta platator
rea de encontrar un trabajo fuera. ma, obtendrá los mejores recursos 
Este es el caso de la Universidad para poder acceder a un puesto de 
a Distancia de Madrid (Udima) y trabajo en Europa y encontrará in
el Centro de Estudios Financieros formación relativa a documentos, 
(CEF), que trabajan y ofrecen em- sanidad, currículo, derechos o moví
pleo a sus alumnos a través de una lidad. Además ofrecen sus servicios 
de las propuestas más interesan- para colaborar con las universidades. 
tes a nivel europeo: Eurojoves~ una Arturo de las Heras, director ge
plataforma ex'tema que favorece la neral del CEF, explica que "decidí
movilidad laboral. mos adherirnos a esta íniciativa por 

Rogelio Pérez-Bustamante es el demanda de nuestros alumnos. Los 
creador de la iniciativa. Además es estudiantes son conscientes de la ne
catedrático de la Universidad Rey cesidad de salir al extranjero para 
Ju:mJ:arlo_,,--<l~adríd.Ltitllla~d~ desarrollar una carrera laboral". Asi
la CátedraJean Monnet en Histo- --niisrno~-desaeeTcenITO--de-stat-alC

ría de la Unión Europea. Con una también la utilidad de contar con 
dilatadísima trayectoría en el ámhi- el asesoramiento de la red Eures, 
tú universitario, afirma que "el tema un organismo oficial y de prestigio. 
del paro juvenil español le horroriza". 
Ha puesto recientemente en marcha 
-en colaboración con estudiantes
la plataforma Eurojoves. Gracias a 
ella se tiéne acceso de forma orde
nada a la enorme base de datos de 
Eures (https:jjec.europa.eujeures), 
el portal de empleo de la UE, que ac
tualmente oferta cerca de 1.200.000 
puestos de trabajo en 32 países. 

"'Es necesario que nuestros jóve
nes conozcan Eures, Tenemos de~ 
rechos como ciudadanos europeos 
que parece que estamos olvidando", 
defiende el catedrático. Mientras en 

MOTIVACiÓN CONSTANTE 
Las universidades privada.., son tam
bién conscientes de la nueVa reali
dad. Por elJo refuerzan programas 
y ponen en marcha talleres y herra
mientas que favorezcan el empleo 
internacional. En la Universidad 
Antonio de"Nebrija (Madrid) "exi
gimos un mínimo de conocimien
tos de un idioma" pero también nos 
aseguramos de que todos los estu
diantes salgan con el mÍsulO nivel", 
comenta Juan Antonio Escarabajal~ 
director general de desarroUo uni-



Sin noticias 
dellnem 
Alberto BiIIi tiene 31 años, es 
arquitecto con un potencial 
briHante y busca el 
extranjero. Habla ¡n~ 

glés y está mejorando en fran
cés. De$de que terminó sus 
estudios, ha trabajado de ma
nera puntual ela,borando pro
yectos y dirigiendo pequeñas 
obras y reformas. Pero ahora, 
nada de nada. "Los arquítec
tos nos vemos en una épo-
ca en la que nuestros serv¡~ 
cíos de poco slrven en nuestro 
país", afirma, 

por ello está buscando trabajo 
en Suiza, un una tasa 
mínima de 
no al 

Su fuente de información para 
la de empleo en 
Suiza amigos, colegas de 
la facultad, famflíares y, p.or 

Internet". Ha esta-

cómo 
profesional" , 

aunque de momento ni su 
universidad ni servidos 
cos como el SE PE (el 
¡nem) le orientan a eHo. 
mí ¡as instituciones no exísten. 
El asesoramiento viene de 
otros trabajadores 
en e! extranjero". 

No tiene miedo. "Tras tan~ 

A Francia 
con el fonendo 

es 
una escuela una 
profesional de !a de ori~ 
gen francés. En ella se facili
ta ei acceso a! mercado galo 
a trabajadores del sector sa~ 
¡ud con pocas perspectivas 
!aborales. 

La creciente necesidad de 
persona! sanitario en otros 
paises como Francia se ha 
convertido en !a salvación 

candidatos pueden enrocar 
su currículo, aprender el ¡dio-

rreras y los miedos que sur
gen al dar ese paso", expii* 
can desde la Enfer-
merasOuí 

CiO 

países. 

versitario. Este es el primer paso, 
pero no el único. 

"A lo· largo del curso animamos 
a nuestros estndiantes a que pasen 
mínimo un año en el extranjero", 

'añade el director, Por·el momento 
han conseguido que entre el 60% y 
el 70% de alumnos lo haga, A tra
vés de charlas y gracias a la ayuda 
del departamento internacional, los 
alumnos eligén destino, "siempre 
guiados para que tomen la mejor 
decisión", apunta EscarabajaL 

"Cuando el alumno ya está fue
ra, el departam~nto internacional Se 

realizamos todos los esfuerzQspo
sibles para gestionar prácticas a los 
alumnos en ese país. Buscamos em-

Alemania, 
Reino Unido, 
Colombia y 
Chile son los 
países que 
demandan 

perfiles 
cualificados 
procedentes 

España 

EN LA UNIVERSIDAD 
EUROPEA TE 
AYUDAMOS A DAR 
El PRIMER PASO CON 
FACILIDADES 

presas y les orientamos ya en ma
teda laboral', De esta forma se ad
quieren tres puntos fuertes para de
sarrollar una prometedora carrera 
en otro país a través de idiomas, for
mación y e¡,'periencia laboral, 

Si en algún sitio son conscientes 
de las necesidades laborales de los 
jóvenes es en los "Centros de orienta
ción profesional de las universidades 
públicas españolas, DesmotivacÍón y 
pocas ganas de terminar la carrera 
son una constante, y en ellas se tra
baja para mejorar esta situación y no 
dejarse llevar por los malos augurios, 

LA PÚBLICA DIFERENCIA 
Desde hace varios cursos, la Univer
sidad Carlos III de M.adrid fomenta 
y apoya el Programa Internacional 
de Prácticas. "Queremos. pronlover 

la proactividad de nuestros alum
nos en esta dificil situación», explica 
Luis Jiménez, director del senicio de 
orientación profesional y personal de 
la universidad, Aunque sea en el ex
tranjero, las prácticas siguen siendo 
el pdmer escalón laboral a salvar. 

A través de charlas de orientación, 
de talleres de coaching o dé promo
ción del currículo en cada país, los 
alumnos encu~ntran respuestas a 
sus dudas antes de partir, "Para los 
orienta9.0res de la universidad, esta 
situación supone un gran esfuerzo y 
debemos dar la talla", añade Jiménez. 
Cada curso, el número de alumnos 
que reclaman ayuda y apoyo para 
empezar su trayectoria laboral en el 
extranjero aumenta considerable
m.ente, y parece que este año conti
nuará la tendencia. 

UN PlIIIIIEB PASO PAllA TI. 
UN Gi!AN PASO PARA ¡¡lit 
ALCANCES ru MEJOR VII. 

ACUERDOS DE fiNANCIACiÓN 
CON ENTIDADES BANCARIAS 

Para que nada te impida 
acceder .a la formación 
única de la Universidad 
Europea. la que te 
aporta habílídades 
y competencias para 
sacar lo mejor de ti 
y encontrar el trabajo 
que quieres. 

POSIBILIDAD DE ELEGIR -ENTRE 
PAGO ANWAL, MENSUA~ 
DIFERIDO o FLEX1BlE 

DESCUENTOS POR PRONTO PAGO 

DESCUENTOS POR CONTINUACIÓN 
O SIMULTANEIDAD DE ESTUDIOS 

BECAS 

PARA ACCESO DESDE OTRA UNIVERSIDAD 1) DESDE CICLOS fORMATIVOS LLAMA AL 902 550 152 
.. Y PIDE TU PLAN DE CONVALIDACiÓN SIN COMPROMISO . . __ ........ _-_ .. _.,... 

GRADOS" POSTGRADOS .. CICLOS fORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR 

Madrid.ValenCla.Canarias 1902232350 luniversidadeuropea,es 

Universidad 
Europea 
lAUREATE INTERNATIONAl UN1VER51TlE5 

Pensada para el mundo real 
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El efecto llamada 
de la bata blanca 
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ELENA SEVILLANO 

E
l curso pasado hacía falta 
un 12,499 para entrar en la 
Facultad de Medicina de la 
Universidad Complutense 

de Madrid; uu 12,332, para la de Bar
celona; un 12,449, paralade Grana
da) o un 12,546, para la de Valencia; 
se cubrieron tudas las plazas oferta
das. Más que eso, hubo casi cuatro 
aspirantes por puesto, según da~os 
del Ministerio de Educación, Cultu
ra y Deportes. Yeso, a pesar de que 
en ocho años la olerta ha crecido de 
4.343 a 7.000 plazas, aproximada
mente, casi el 60% de increlne;nto 
respecto al curso 2005-2006. 

"Lo lógico seria pensar que la nota 
de corte bajaría, pero no, sigue su
biendo", señala Ricardo Rigual, pre
sidente de la Conferenciade Decanos 
de Facultades de Medicina y decano 
de la de Valladolid. Y ello se debe a 
lo que define como efecto llamada: 
desde 2003 hasta 2009 o 2010, todo 
~l que terminaba tenía puesto ase
gurado en el MIR. Y a continuación, 
un trabajo. 

Era comprensible que las familias 
animaran a sus mejores expedientes a 
convertirse en galenos. Pero se trata 
de una formación larg~ de 10 años 
(seis de carrera y cuatro de MIR). Du
rante este tiempo, el panorama for
mativo hael1gordado sustancialmen
te, de las 28 facultades (27publicasy 
una privada, la de Navarra) de 2003 
a las 40, nueve de ellas privadas, de 
2013. Incluso, durante un tiempo, se 
importaron facultativos de fuera por 

. la escasez de mano de obra nacional. 
"En una década, el ministerio ha 

homologado alrededor de 45.000 tí
tulos de extranjeros", inciden los de
canos, que en los años de más pico 
se referían con sorna a la Facultad 
del Ministerio de Educación. Cuan
do esos chicos y chicas brillantes del 
principio del párrafo han regresado 
se han topado de bruces con el paro. 
Muchos se han marchado de Espa
ña. Y lo peor está por llegar, avisa Ri
gual: "La gran marea de estudiantes 
and?- aún por 42 o 5Q. Saldrán justo 
cuando se rebajan las plazas del MIR 
y la necesidad de médkos". Recuerda 
que, actualmente, sin I'v:HR, es decir, 
sin especialidad, no se puede ~iercer. 
Tanto esfuerzo para nada. 

CAMBIO DE MODELO 
"Ese desarrollo de facultades no 
se hace dentro de un plan nacional 
sobre el número de médicos necesa
rios en el país", incide Rafael Bengoa, 
exconsejero de Sanidad del Gobierno 
vasco y asesor del presidente Obama. 
Reconoce, no obstante, las dificulta
des a la hora de hacer predicciones, 
al tratarse de una carrera tan larga: 
en el momento en el que entra a 13..';; 
aulas una nueva promoción resulta 
complicado avanzar cuáles pueden 
ser las demandas a la vuelta de 10 o 
15 años, cuando se gradúe. "La femini
zación del sector, la creciente emigra
ción de profesionales, los cambios en 
las pensiones pueden hacer cambiar 
cualquier plan predictivo del núme
ro de médicos necesaJios"~ expone. 
Bengaa sí tiene claro que los futuros 

deberian formarse 

al actual, porque la demografia ha 
cambiado, y con ella, las necesidades: 
más atención en c&<;a con ayuda de 
las nuevas tecnologías, más atención 
primaria, mejor coordinación con los 
servicios sociales, una menor deriva
ción a los hospitales. 

El volumen de egresados ha de co
rrer más o menos parejo con el núme
ro de plazas para hacer la especiali
dad. La ecuación parece simple, pero 
no está bien resuelta, hay un desfase. 
y luego también se da la circunstancia 
de que sigue habiendo especialidades 
con necesidad de personal, como pe
diatría o medicina de familia, y otras 
que no, como cilUgia torácica, que tie
ne paro. En definitiva, según las cifras 



que harajan los expertos, la ratio es
pañola, tanto de facultades CQmo de 
alumnos de Medicina, se encuentra 
por encima de la media europea. "Es 
claramente mayor", remacha el infor
me de la Fundación Conocimiento y 
Desarrollo (CYD) sohre la Univer
sidad española. El presidente de los 
dcranos se lamenta de qne, muy pro
hahlemente, cegados por ese efueto 
llamada, hayamos perdido por el ca
mino excelentes ingenieros, matemá
ticos, informáticos, que ahora serán 
médicos en paro. "La demanda social 
ha empujado a los políticos a abrir 
facultades en cada barrio, práctica
mente", enfatiza. "No ha habido una 
planificación adecuada", concluye. 

DEMASIADOS ALUMNOS 
Por un lado, las comunidades au
tónomas se han visto presionadas 
para abrir facultades. Por otro, mu
chas privadas lum detectado que con 
ese !p:ado las aulas se les llenan. "El 
equIlibro es muy dificil", reconoce 
Jorge Iriarte, decano de Mediciua 
de la Universidad de Navarra. Pero 
es un hecho, empiezan a Sobrar rué
dicos1 y más que van a sobrar+ Hay 
que echar el freno, recetan no rolo los 
dcranos, como destaca su presidente, 
sino todas las institociones presen
tes en el Foro de la Profesión Médica 
(colegios de médiCQs, sindicato mé
dico, asociaciones científicas, federa
ción de estodiantes). Para empezar, 
no poner en marcha nuevos centros 
-la Junta de Andalucía haadmitido 
que abrir las facultades proyectadas 
en Almeria, Huelva y Jaén es un ob
jetivo "casi imposible" -. Y tratar de 
reducir. "Las facultades están ad
mitiendo a más alumnos de los que 
señalan sus planes de estudios; una 
buena medida podria ser volver a los 
números aprobados sobre el papel", 
sugiere Rigual. En cualquier caso, los 

La ratio 
española 
está muy 
por encima 
de la europea. 
"Hay Que 
echar el 
freno", 
advierten 
los expertos 

t 

expertos calculan que España deberia 
tener entre 5.000 y 5.500 estudian
tes de Medicina por año. "Hemos de 
acercarnos a -estas cifras", aconseja. 

Llegados a este punto cabe pre
guntarse por qué la demanda para 
esta carrera sigue siendo tan alta. 
"Porque es algo estahle, sus funcio
nes están claras; no ha sufrido la cri
sís de otras profesiones como puhlici
dad O arquitectora: enfennos seguirá 
habiendo¡ y con ellos. médicos, si no 
aquÍ1 en otro sitio. En España for
mamos muy bien", responde Iriar
te. Sabe de lo que habla porque a Ji- . 
nales de los setenta y principios de 
los ochenta, cuando él se licenció, en 
España había 40.000 médicos des
empleados. "Te decían: 'No hagas 
Pediatría, para qué. si no hay niños', 
¿Qué ocurrió? Que ocho años después 

$ 

I 
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faltaban pediatras, se los rifaban". 
Hizo el MIR y se quedó sin plaza en 
Pediatría. Volvió a presentarse y se 
especializó en Neurología. Se mar~ 
chó fuera, a Estados Uuidos, como 
tantísimos otros de su promoción. 
Ahora observa cómo sus alumnos 
repiten la historia, coucurren varias 
veces al MIR en busca de mejor nota 
para optar a una especialidad con fu
turo. Y salen. A Alemania,. Francia, 
Holanda, Portugal, Suiza. 

Quizá en el éxito actual de la ti
tulación también tenga que ver la 
inercia de todos estos años pasados 
de bonanza. "Y ron el optimismo de 
muchas familias, que dicen: 'De aquí 
a 10 años, cuando mi bijo salga, esto 
se habrá solucionado", aventura el 
decauo de Navarra. "En Medicina 
hay paro, sí, pero ¿más del que pueda 

haber eu.otras carreras(", se plantea 
Maria Cónsul, vicedcrana de Cl!Ildad 
Docente y Evaluación de ¡afacultad 
de Medicina de la Universidad An
mnoma de Barcelona. Lo del tuerto 
en el país de los ciegos, 'poco más 
o menos. Cónsul Ílo cree qu~ series 
de televisión como HOU$c hayan in
fluido favorablemente. Más bien el 
hecho de que sea una profesión "hu
manística, dedicada a cuidar de las 
personas», con prestigio social, en 
un contexto en el que cada vez más 
gente tiene acceso a I¡.oticias sobre 
siameses que se separan con éxito, 
operaciones complicadísimas que 
salen bien, la lucha contra el cáncer. 
"Nos sentimos orgullosos de nuestra 
sanidad pública, aunque vivamos la 
época que vivimos~ yeso tiene que 
ser un valor", concluye. 

gestión -cultural: música, teatro danza. 
flanofísica y materiales derechos humanos, 
econornlil y ge5t1ón de la innovación, Sanidad ambienta! 

matemática, Cmner'CÍo internacional, 

OeSaliTc),lIo de videoju~gos, informática, 

eq-uitadón- terapéutica, neurociencia, Ur'ogodepen,deliCias.,. 

Consulta el [WogriHTw de ayud,Js 

La Complutense, líder de las universidades plÍl1Ii~as españolas por sus (e.!litados en docencia e investigación 

Estamos cerca de ti 
UNIVEl,\SIDAD 

COMPLUTENSE 
MADRID 
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MÁSTER DE PAís 

IRENE LÓPEZ ('CINCO DfAs') 

D
urante los meses de julio y 
agosto, las aulas de la Es
cuela de Periodismo de EL 
PAÍs han permanecido va

das, pero los alumnos de la XXVII 
promoción del nláster organizado 
por el diario y la Uuiversidad Autó
noma de Madrid (UAM) no han es
tado de vacaciones. El verano les ha 
servido para hacer uso, en medios 

las de la escuela con un método que 
ha ido evolucionando, según afir
ma Manuel Morales, redactor en EL 
PAÍS Y profesor en el máster, "con el 
propio periodismo, el modelo em
presarial y la formación periodísti
ca", Morales, que también curs6 este 
posgrado, considera que la renova
ción dentro del programa es constan~ 
te, pero siempre con los conceptos 
esenciales del oficio como referente. 

de comunicación del grupo PRIS;\, NUEVOS TALLERES 
de los conocimientos y habilidades En esa revisión se enmarcan los cam
que han adquirido desde enero, Han bios que el máster ha preparado para 
puestO en práctica algo que, paradó- la próxima promoción, En lugar de 
jicamente, llevan meses realizando., arrancar en enero y terminar en.di~ 
y es que la única dlferencia entre el ciembre, las clases de la XXVIII edl
trabajo que han estado desempe- ción darán comienzo en octubre y se 
ñando recientemente y el que han prolongarán hasta agosto~i
llevado a cabo durante el curso está guiente, cuando empezará un perio-
en el número de lectores u oyentes do de 12 meses de prácticas remune
a los que se han dirigido, radas en medios de PRISA que los 

La fonnación que imparte este estudiantes tendrán que completar 
posgrado, que tiene el valor de tí- para obtener finalmente el título. 
tulo propio de la UAM, se caracte- "Los motivos para cambiar la es
riza por hacer especial énfasis en la tructura del máster han sido mu
práctica de la profesión, Para ello, los chos", explica Belén Cebrián, direc
alumnos se organizan en pequeñas tora adjunta de la escuela, 'por uu 
redacciones que deben sacar adelan- lado, se ha adecuado el curso al plan 
te un diario (digital y en papel), un Bolonia y, por otro, hemos evitado 
informativo de radio y una revista forzar a los alumnos a esperar des-

- -~~---- -----------semanal. Busquetia<tecuntenidus;- de el final de un &ñi5 aeadémiee-en-
redacción, fotografía, rnaquetacíón, julio- hasta enero para comenzar. la 
vídeo, audio ... todo corre de su cuen- fornlación". Con el nuevo curso se 
ta. Los profesores (que ejercen en la incorporarán varios talleres, como 
escuela como lectores y oyentes) son uno de periodismo de datos, otro de 
los encargados de dar su veredicto a gestión de medios de comunicación 
los productos finales, sin poner nun- y un tercero sobre emprendedores. 
ca una puntuación numérica. "No es El precio asciende a 13.300 euros, 
una cuestión de notas, no puede ser- de los cuales el alumno recupera
lo", asevera Macu de la Cruz, profe- rá alrededor de 9,000 gracias a las 
sora del taller de radio, "El objetivo prácticas obligatorias remuneradas. 
es practicar el periodlsmo, hacerlo Esta transformación generará una 
mal, regular, mejor, peor y mejorar situación a la que todavía no se ha· 
en cada paso", apunta. tenido que enfrentar la Escuela de 

Este tipo de enseñanza echó a an- Periodismo, cuyas instalaciones se 
dar con)a creación del máster en encuentran en el complejo que al-
1986 gracias a un convenio entre la berga las redacciones de EL PAÍs, 
u:niversidad madrileña y el grupo .{18 y Cinco Días. Dos promociones se 
PRISA, Desde entonces, más de mil solaparán, una finalizaodo el plan de 
periodistas se han fonnado en las au- estudios antiguo (que completarán 

a final de año) y otra comenzando el La VV\ III ¡ 
nuevo, Desde la dirección del máster J\A V 
aseguran que, para afrontar ese pe- d" , 
riodo, el periódico ha previsto ceder e ¡Clon 
dos salas y los profesores redoblarán 
su esfuerzo para atender a ambas 
promociones, que se encontrarán tn 
fases diferentes del programa. 

Desde principios de septiembre, 
los estudiantes de la XXVII edición 
han vuelto a las aulas, convertidas 
semana a semana en pequeños cen
tros de trabajo para crear productos 
periodísticos. Los nuevos matricu
lados iniciarán el curso atendlendo 
a charlas y conferencias de profesio
nales en activo, peró también des
de el primer momento empezarán 
a escribir, a locutar; en definitiva, a 
informar. U nas veces escucharán a 
periodlstas; otras, a expertos ~n di
versas materias: que eA'})ondrán su 
punto de vista y su experiencia so
bre temas de actualidad, pero nunca 
abandonarán la práctica. 

El método de enseñanza que se 
aplica en la escuela ha ser.ido para 
formar a más del 30% de la redac
ción de EL PAÍs (entre ellos, su ac-
tual dlrector y muchos de los redac-
tores jefes del diario) y a decenas de 
periodistas que pueblan las redac-

empezará en 
octubre y se 
prolongará 
hasta agosto, 
cuando' 
comenzarán 
12 meses 
de prácticas 
remuneradas 
en medios 
de PRISA 

. GÍOoos.de.otr=rnediosnacionales.<C .. __ .. 
internacionales, principalmente la
tinoamericanos. También han sido 
varios· los antiguos alurrmos que han 
terminado dedicándose a la esfera de 
lacomunica.ción empresarial. aunque 
el curso no está concebido para pro
porcionar este tipo de competencias. 

Desde la dirección del pos grado 
(que siempre insiste en que este no 
garantiza un empleo, sino una em
pleabilidad) aseguran que la tasa de 
paro entre los que han obtenido el ti
tulo puede definirse como baja, pero 
reconocen que la situación económi
ca actual complica las salidas labo
rajes, Sin embargo, también desta
can que muchas puertas se pueden 
abrir, La directora adjunta pone el 
ejemplo de América Latina, donde 

Domingo 15 de septiembre de 2013 

el curso cuenta con una excelente 
consideración. "'Son muchos los lati
noamericanos que vienen a hacer el 
máster, y es frecuente que al regresar 
a su puesto de trabajo sean ascendi
dos", dice Belén Cebrián, También 
son cada vez más los antiguos es
tudiantes españoles que han opta
do por hacer las maletas y cruzar el 
charco para ejercer allí la profesión. 

"Los alumnos salen preparados 
para desenvolverse en cualquier so
porte. El problema es que la industria 
tiene que encontrar su camino para 
ser rentable", asegura la responsable 
del curso, Pese a los problemas que 
atraviesa el sertor, el profesorado del 
máster defiende que el futuro de la 
profesión sigue residiendo en los va
lores del buen periodismo. "Siempre 
necesitamos y preferimos leer o es
cuchar una historia bien contada. A 
las que simplemente están cortadas 
y pegadas, en cualquier formato, no 
les damos mucho valor, porque no 
lo tienen", subraya Maéu de la Cruz, 

Manuel Morales, como profesor 
del taller de periodismo digital, de
fiende que "el rigor, la calidad de la 
escritura y la precisión no deben es
tar reñidos con Internet, aunque a 
veces la velocidad que requiere este 

_ m.cdio ocasione descuidos"'. En pa
-'ralelo a la tendencIaoeTaii¡i:lUsTna; 
la relativa a las nuevas tecnologías 
es una de las áreas que más se han 
potenciado en los últimos años en el 
programa académico de la escuela. 

"Lo más importante es que, cuan
do hagan una pieza infonnativa para 
una web, sepan claramente que re
quiere unos tiempos distintos al pa
pel y unos elementos especificos (en
laces, vídeo, audio, Twitter, etique
tado)", concluye Morales, 

Sea cual sea el formato, la Escuela 
de Periodismo UAM-EL PAÍs pre
tende seguir esforzándose para que 
los profesionales qne por allí pasen 
aprendan, ante todo, los fundamen
tos de la profesión por medio de la 
práctica. 



Domingo 1 5 de septiembre de 2013 

Los másteres con más 
salidas profesionale~ 

PAI.OMA GARCÍA MORENO ('CINCO DíAs') 

H
asta hace poco. hacer un 
máster en una prestigiosa 
escuela de negocios era si
nónimo de trabajo. Ahora, 

los criterios para elegirlo son capita
les 'si se busca una salida profesional 
rápida. ~ internacionalidad es esen
cial, ya que '1as grandes oportunida
des laborales están fuera", explica José 
Ramos, decano de Ciencias Sociales 
de la Universidad Europea. Para IEB, 
es primordial que profundice en las 
áreas financiera y marketing. "Se va
lora mucho la red de contactos inter
nacionales, el dominio de idiomas y la 

IE Business School, una de las escue
las de negocios más prestigiosas del 
mundo. Javier lturrioz, vicerrector 
de la Universidad CEU San Pablo, 
apuesta por la oficialidad del mástel' 
y por que ofrezca prácticas laborales. 

lE 
Proporcionar una visión amplia de 
la realidad empresarial junto con la 
especialización de un área de gestión 
es el objetivo del Master in Manage
ment de IE Business School. Se im
parte en inglés o español en colabo
ración con la estadounidense Brown 
University. Cuesta 30.200 euros y 
dura 10 meses. 

capacidad para moverse con soltura [ilBORrA 
en otras culturas", aclara Nicole Co- \,In fm 
motti, directora de ESE (Europeau El mástel' universitario en Dirección 
SchoolofEconomics). Internacional de Empresas IMBA de 

Delimitar qué sectores son los que IEDE Business School dura 13 meses. 
tienen mayores perspectivas laborales Se desarrolla en Madrid, Shanghái 
es un buen punto de partida, aconseja (China) y California (Estados Uni
Arturo de las Heras, director general dos), incide en los departamentos de 
del CEF. Las oportunidades aumeu- relaciones internacionales y organi
tan al optar por uno generalista que zaciones públicas. También oferta un 
profundice en un áre~ subraya Mar- máster universitario en Abogacía con 

__ m ____________ íÍILBoehm, decano d~ programas de Garrigues y ()i¿()cl,,(iesti~IlHotelera. 

ESADE 
Global ExecutÍve MBA Georgetown
Esade prepara a los ejecutivos con 
proyección internacional para pro
mocionarse dentro de una multina
cional o saltar a otrae;; compaílías. Se 
estructura en seis rnódulos~ inlparti
dos en Washington DC, Nueva York, 
Barcelona, Madrid, SiW Paulo, Río de 
J aneiro, Shanghái y Pekín y no re
quiere experiencia profesional. Vale 
145.000 dólares. 

EADA 
Para jóvenes recomiendan el máster 
en Management que capacita para 
marketing, finanzas y dirécción. Dura 
12 meses y vale 20.500 eurOs. En el 
área financiera imparten el máster 
ejecutivo en Dirección Financiera. 
Su precio es de 12.900 euros y exige 
tener cinco años de ex-periencia. 

CEU SAN PABLO 
Analizar la insolvenci~ las crisis em~ 
presariales, el procedimiento concur
sal y la refinanciación es el objetivo de 
su máster universitario en Insolven-

En ESle, escuela 
de negocio 
e.speelallzada 
en marketlngt 

gestionan 3.000 
ofertas. de trabajo 
cada año. Es un 
centro adscrito 
a la Universidad 
Ray Juan carlos de 
Madrid. 

Es primordial 
que estos 
estudios 
capaciten 
para trabajar 
en.cualquier 
parte del 
mundo 
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cía Empresarial. Dirigido a licencia
dos en Derecho, Económicas y ADE. 
Consta de 1.750 horas y requiere un 
desembolso de 9.500 euros. Otro de 
los programas es el máster univer
sitario en Mercados Financieros y 
Gestión de Patrimonios. 

"EBRIJA 
El MBA en Dirección de Empresas de 
Nebrija prepara a los estudiantes para 
que desarrollen uua visión global de 
la emp'resa Y de su entorno y apliquen 
las habilidades adqniridas. Cuesta 
15.082 euros. Esta escuela también 
imparte 1m máster en Creación y Di
rección de Empresas que, entre otras 
cosas, capacita a los directivos para 
identificar las oportunidades de ne
gocio. Es semipresencial y su precio 
asciende a 8.952 euros. 

Renovar conocimientos, complemen~ 
tal' la formación o adqnirir estudios 
sólidos en las áreas de marketing y 
gestión comercial son los objetivos 
del máster en Dirección de Marke
ting y Gestión Comercial de ESIC, 
nna referencia en el mercado. Dura 
10 meses y su precio oscila entre 
12.650 y 17.500 euros. Esta escue
la cada año gestiona 3.000 ofertas 
de trabajo. 

CEf-UDlMA 
Preparar al profesional para gestionar 
las actividades de carácter financiero
contable de la empresa es el objetivo 
del mástel' oficial profesional en Di
rección Económico-Financiera. Dura 
500 horas y requiere 7.050 euros. El 
C"ntro de Estudios Financieros tam
bién imparte un mástel' profesional 
en Fiscalidad Internacional. Su coste 
se eleva a 8.600 euros. 

COMIllAS 
Encuadrado en el sector de la auto
moción, uno de los que tienen una 
gran proyección laboral es el más
ter en DirecCÍón Internacional de 
Proyectos Industriales. Combina la 
excelencia acadénúca con la eA"Pe
riencia indtlstrial en los centros de 
producción de Gestamp. Comillas 
también cuenta con un máster uni
versitario en Gestión de Riesgos 
Financieros, entre otros. 

IBiS 
Dirigido a emprendedores y directi
vos en procesos de transformación 
de sus empresas, el mástel' en Soft
ware Libre de Gestión, Open Source 
& ERP n, ofrece muy buenas salidas 
profesionales, ya que la adopción de 
software libre de gestión está en cre
cimiento y faltan profesionales capa
citados. Consta de 750 horas y cues
ta 4.500 euros. También imparte un 
máster en Mobile Business: tecno
logías, aplicaciones y negocios para 
celulares. 



sual, antigua rama de Periodismo. un punto de vista técnico, y ahora, 
Por otro, el resto. artístico", recuerda 1vluñoz, que lleva 

ienvenido al colegio Hog- "La ECAM (Escuela de Cinemato- vinculado a la escuela desde su aper
warts de magia y hechice- grafia y de! Audiovisual de la Comu- tura, hace 28 años; las últimas dos 
ría". Miguel Angel Muñoz, nidad de Madrid; \vww.ecam.es) es décadas llevando el timón. "Hemos 
director de la Escuela Supe- una formación de tres años, v cuando ido creciendo porque la profesión ha 

rior de Imagen y Sonido CES ("W\v. la finalizas te dan un diploma", acla-· evolucionado", concluye. 
escuelaces.com), no recibe así a sus ran desde el centro. Los estudios de Un bebé aprende antes a deslizar 
alumnos. Podría hacerlo. Al ascender dne, en general~ no suele tener una su dedo sobre la tableta de sus pro
la escalinata que recibe en el edificio correspondencia con un título uni- genitores que a leer. Si hace años la 
principal de esta e'..scuela, rodeada de versitario. "Tiene mucho de oficio", llamada caja. tonta hechizaba a los 
vetustos árboles, no se puede evitar matiza un estudiante de la Escuela. más pequeños, ahora, los nuevos dis~ 
establecer un paralelismo con el cas~ De titularidad pública~privada, este positivos ejercen el encantamiento. 
tino en el que estudiaba Hany Pot- centro y su homólogo catalán. ES- Un reto para los profesores, que ven 
,ter. OIEl edificio tiene 140 años", reve- CAe (Escola Superior de Cinema i cómo los alumnos poseen cada vez 
la Muñoz, cargado de orgullo, sobre Audiovisuals de Catalunya; WWW. mayor dominio de las herramientas 
los años del antiguo colegio con aires escac.es)~ son referentes en cuanto con las que trabajan. El nivel ha au
góticos al que se mudaron el curso a cine se refiere. De su cantera no mentado. "Realicé un módulo de gra
pasado. Esas históricas paredes, re- han salido licenciados, sinQj¡¡Jentos do medio en Sonido en un centro de 
modeladas, albergan mesas de mez- como Alejandro A:menáhifr(f'Juan educación secundaria y percibí que 
das, estudios musicales. pantallas y Antonio Bayona. Hasta hace poco los profesores no estaban en sintonía 
todo tipo de tecnología puntera, No estaban volcados en los ocho milí- con el mundo real", afirma Pablo Ba
hacen magia. Por 10 meno~, de ma- nletros~ pero vivimos la época do- rrÍos, de 26 años. Considera qu~ un 
nera evidente. Trabajan con imáge- rada de la televisión. Yeso se nota. profesor debe estar siempre un paso 
nes, luces, sonidos o maquillaje con por delante de los alumnos; nunca 
la finalidad de crear trampantujos FANATISMO 'SERIÉFILO' por detrás. Ahora mismo, cualquier 
aptos para el exigente público. Es Este septiembre se cumplen 20 años chaval, con mayor o menor acierto, 
un centro de estudios audiovisuales. de la emisión del primer capítulo de puede montar un vídeo en su casa o 
Un sectur que, en los últimos años, E,1pedümteX. Mulder y Scullyfueron realizar nn hit musical. A la hora de 
ha tenido un desarrollo exponencial de los primeros iconos del fanatismo dar clases eso se traduce en subir el 

---·-----Oeffid{,-" factOres cúlñíraleS;conla--seriepto:"tJtffénomeno<:¡neITa efevlF- ~ nivel; l'rofirndizaren lm,programas y ~ ~ . 
inlagen como elemento absoluto de do el cátodo a la altura de las gran- poseer, en definitiva, mayores cono-
la expresión cultural, y tecnológicos, des pantall~._Así, en la actualidad, cimientos. María Eizaguirre lo tiene 
debido a la aparición de smartplw- renombrados directores, producto- claro. "Realicé un posgrado en Nue
nll8, tabletas y la universalización de res ytécnieos, Steven Spielberg entre vas Tecnologías porque los alumnos 
Internet. Algunas esenelas llevan dé- ellos, compaginan pantalla grande vienen con unaexperieneia en el área 
cadas formando en esta área. con tele. "Creo qne la televisión y el mucbo mayor que antes", dice. Ade-

PABLO lEÓN 

Le pasa a todo el mundo. ·Cuando cine manejan mecanismos narratÍVos más de editora del Telediario de la 
cruzan la puerta principal se quedan distintos") apunta, en una entrevista, noche en TVEt el TD2, EizagI.lirre es 
impresionados", asegura Sergío To- Gúnzalo Salazar-Simpson, productor profesora en el grado de Producción 
ledano Naranjo, de 37 afios. La fas- y nuevo director de la ECAM. Como v tutora en el máster de Periodismo 
CÍnación por las renovadas instala- declaración de intenciones ha aseve- del Hogwarts tecnológico. 
dones de CES es viral en la escuela. rado que pretende complementar "La historia de los Rolling Sto
Toledano fue alutnno hace vanos el rigor cinéfilo con lo audiov;sllál ne". Con esta frase~ Carlos Malios 
años. "Entré gracias a un curso del en general. Para ello ha cambiado convoca un silencio a su alrededor. 
Inem y me qnedé trabajando como la organización de los cursos y ha "Estábamos grabando un disco ho
técnico", resume su trayectoria. La abierto la opción de realizar mono- menaje a Charlie Parker. Los Rol1ing 
formación audiovisual en España se gráficos. Un cantino paralelo al de estaban en la ciudad y tuvieron un 
puede obtener de muchas maneras. CES. "'Empezamos con el mundo del retraso que les obligó a cambiar su 
Por un lado está la carrera univer- sonido y fuimos incorporando otras viaje. En ese lapsus nos encerramos 
sitaria de Com.unicadón AudioVÍ- áreas audiovisuales. Primero, desde en el estudio y grabamos"', recuerda. 

Internet 
y los nuevos 
soportes, 
como 
'smartphones' 
y tabletas, 
han obligado 
a los centros 
que imparten 
imagen 
y sonido a 
actualizarse 

Aunque no es ]a única de sus haza~ 
ña..q, Orishas, Radio Futura o Esto~ 
pa son otros de sus compañeros de 
fatiga, "los Rolling son los Rollings. 
Además de técnico es profesor de 
Sonido en CES. "La gente que forma 
parte del claustro somos formadores 
y profesionales del sector. Todos he
mos vivido la profesión y estamos en 
activo", puntúa Martos. Esa cone
xión con el mundo real, con la reali
dad laboral, es algo que los alumnos 
valoran. "'Ahora, mis profesores son 
profesionales. Su trabajo aparece en 
las clases; se nota. Es algo enriquece
dor", ratifica Pablo Barrios. Tras aca
bar el grado medio, el joven ingresó, 
el año pasado, en e.l CTE (Centro de 
Tecnología del Espectáculo; http:// 
cte.mcll.es), un centro especializa
do en teatro y donde los profesores 
también son trabajadores del ramo. 
Bamos comienza ahora su segundo 
y último curso de Iluminación. Jun
to con Vestuario~ Producción, Soni
do, Maquinaria y Caracterización, 
forman las seis carreras que ofertan 
desde el centro. Un organigrama que 
se repite en las escuelas de cine adap
tando las disciplinas. 
~ ----Ana--Bustamante-t-enÍa-voca€ión-. 
Siempre quiso estudiar algo relacio
nado con el cine. "Empecé en una es,:, 
cuela de.Barcelona que no me apor
tó mucho", recuerda sus fallidos co
mienzos. La formación audiovisual, 
en general, es cara; el precio oscila 
entre los 500 euros anuales de los 
estudios subvencionados hasta los 
6.000 del itinerario privado. "Hay 
bastantes escuelítas que requieren 
mucha inversión y no te aportan una 
fonnación real. Decidí que si me em
barcaba en este sector elegiria un si
tio serio. Si me voy a meter, me voy a 
meter en algo muy formal", e"-plica 
Bustamante, de 30 años. Así se de
cidió por la ECAM. Está a punto de 
comenzar el segundo curso de Mon
taje -la formación dura tres años- y, 
tras su experiencia, considera la es-
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cuela "muy potente". «Aportau una 
teoría muy bnena, sin olvidat que te 
están enseñando un oficio"; incide. 

"Desde el primer día se nos ocu
rrió el mote de Hogw-arts", susurra 
Lata Jiménez Sánchez, de 22 años, 
mientras camina por los pasillos de 
CES. Está matriculada en Imagen 
Personal, uno de los nuevos cursos. 
Forma parte de la nueva oferta edn
cativa como los estudios de radio, do
blaje) realización o caracterización. 
Áreas fundamentales del sector au
diovisnal qne en la escuela, en sus 
orígenes, nunca se plantearon im
partir. "¡Quién nos iba a decir que 
íbamos a hacer cursos de Maquilla
je!"~ no puede evitar exclamar su di
rector durante el recorrido. 

ORIENTADO Al TRABAJO 
Tras pasar unos ventanales enor
mes, del siglo paSado, aparece un 
pasillo qne irradia una luz azul. "Son 
las salas de grabación", indica Ale
jandro de Tuero Barroso, sevillano, 
de 23 años. En: su ciudad no encon
traba una escuela de grado medio 
de Imagrn. Aquí lo tenían. CES fue 
el primer centro privado en ofi."ecer 
estudiós homologados en el sector 
audiovisual: grados medios y supe
riores. Después· surgieron otros como 
CEV (Escuela Superior de Comuni
cación, Imagen y Sonido;-,V\vw.cev. 
com), TAl (Escuela Universitaria de 
Artes y Espectáculos; Www.escuela
tai.com) o laESCAV (Escuela Supe
rior de Comunicación Audiovisual, 
en Granada; escav.es). Son centros 
que ofrecen una formación profe
sional orientada al trabajo. Estudios 
que, el año pasado, en todas sus ra
mas, atrajeron a 610.860 alumuos, 
un 5}6% más que el año anterior. Du
rante su formación, De Tuero tieue 
que aprender a manejar la cámara, 
hacer sus propias fotos, controlar 
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los estudios 
audiovisuales 
en centros 

encuadres o calcnlar ISO (grados 
de exposición). También, a revelar a 
la vieja usanza: con líquidos y cuar
to oscuro. Una experiencia atávica; 
cuasi alquímica. 

Rodaje en Guatemala. Sin los es
tudios terminados, Ana Bustamante 
voló este verano al país centroameri
cano para grabar. "Mi padre fue uno 
de los desaparecidos en Guatemala 
durante la dictadura de Ríos Montt 
[entre el 23 de marzo de 1982 y el3 
de agosto de 1983]. El documental 
trata sobre su búsqueda", cuenta. Un 
proyecto que ya tiene título: La asfi
xia. A pesar del carácter personal del 
trabajo, espera poder comercializarlo 
de alguna manera. Si biel1la forma
ción audiovisual posee un eviden
te carácter inspiracional; las salidas 
profesionales son importantes. Y uno 
de los últimos retos de las escuelas; 
conectar a los alumnos con las em~ 
presas a las que la crisis ha afectado 
de manera cruenta. Salazar-Simpson} 
director de ECMI, propone generar 
vínculos entre el mundo académico y 
el empresarial a través de relaciones, 
acuerdos o patrocinios. Desde CES, 
además~ consideran clave el dinamis
U10 del sector. "Hay áreas pujantes 
en la creación audiOvisual. Una de 
ellas es la animación, tanto para vi
deo juegos corno para cine; otra, las 
aplicaciones parg, m6\iles", opina el 
director Miguel Angel Muñoz. En el 
mundo del siglo XXI las imágenes 
son clave. La conexión con los ne
gocios es otra cosa. Por ahora, estos 
estudiantes pueden esperar a que 
la crisís se mítígue. Mientras estén 
en sus castillos intelectuales, prote
gidos en sus aulas, podrán dar rien
da suelta a su imaginación. Cuando 
finalicen su formación tendrán que 
demostrar, ante compañeros} crítícos 
y público} que S011 capaces de seguir 
haciendo nlagia. 

La solidez de una pirámide está en su base 

Nuestros antiguos alumnos ocupan altos cargos en 
todos los sectores vinculados a nuestros estudios. 

Por todo ello, nuestros másteres garantizan 
una experiencia de trabajo en un entorno 
de mercado real competitivo. Empresas 

e instituciones confian en nosotros 
¿ y tú? Comillas marca. 

Empresarial, Educación, Humanística, 
Sanitaria, Social, Jurídica, Eclesiástica, Ingeniería 

Ul'iNE:.ltStOAD PONTIFICIA 

ICAI ICADE 

COMILLAS 



KAREUA VÁZQUEZ tada clientela de su nuevo negocio: 
ser o haber sido uno de ellos. Es di-

1 
ntemet es uno de los tenitorios fíeíl ser un buen profesional de In
donde aún se sigue contratando. ternet cuando nunca se ha estado 
Pero no vale cualquiera, las ofer- del otro lado. 
tas de trabajo son cada vez má... Dificil, pero no imposible. En los 

específicas y se piden conocimientos últhnos años han surgido múltiples 
mny especializados. El dominio del másteres, cursos y programas de di
inglés es un básico. La mayoría de la ferente duración, calidad y precio 
bibliografía e información en mate- a los que se apuntan profesionales 
ria de telecomunicaciones y nuevas que pretenden reciclarse en especia

tiendas online. Incluso las compa· 
ñías de soluciones profesionales es
tán empezando a utilizar Internet 
como canal de venta. Un ejemplo 
es Einforma, una empresa que ven
de informes financieros de riesgo 
de potenciales clientes. En cuanto 
una coDlpañía abre un canal online~ 
necesita personal que lo gestione", 
apunta Novik. 

tecnologías se genera en ese idioma, listas en social media (otro térmi- LAS MÁS DEMANDADAS 
envejece muy rápido y no hay tiem- no que tampoco suele ~se). Según Joshua Novick, que también 
po para la tradncción. ¿Un profesional de Internet nace es profesor del Instituto de Empre-

Además, se suele contratar para o se hace? "Los primeros profesio- sa y del ESIe, "cualquier persona 
trabajar en mercados globales, y nales fuimos autodídactos. Aunque con disposición y ganas" podría re~ 
como el organigrama ha de enten- tuviéramos formación en marketing deJarse en un e:X1'erto en marke
derse en Europa, Estados Unidos, o en otras disciplinas, aprendimos ting onlíne. Pero en su opiníón, las 
China y Dubái, tampoco se tradu- haciendo, leyendo blogs, e-books, et- profesionales formados en ciencias, 
cel1los nombres de los puestos de cétera", explica Joshua Novick, CEO como los matemáticos o ingenieros, 
trabajo. Aquí se busca cubrir pues- de Antevenio, empresa pionera en pueden fácilmente encargarse de 
tos de real time bidding (expertos marketing digítal, y agrega: "Hoy la analítica web. "Aunque también 
en publicidad en tiempo "real) SEM di~ los recursos para formarse en estamos viendo nlucha.<;¡ personas 
specialist (especialista en se-arch en- estas disciplinas son casi infinitos de letras, acostumbradas a traba
gine rnarketing), scrum master (fa- en la Red~ pero 10 cierto es que han jar con el lenguaje, reconvirtíéndo:, 
cilitador de llILpffiC~~CTu.m). surgido l~l1~B!ºJ}Jº}"~_Q~ _~~ºJ:r'??~_9-_~ _, ~_~_~e~ g,~~!~~~~ _de ~~~io~ ~~~i~l_esx 
SEO specialist (especialista en po- formación presenciales que ofrecen' especialistas 'en SÉO (optímiíadon " 
sicionamiento en buscadores), data cursos más o menos conlpletos en de páginas: web en los buscadores 
engineer (ingeniero de datos) y el marketing on/ine y sus disciplinas, online}". 
Inás conocido communüy manager. qHe son muchas y cada una requie- Desde la Escuela Profesional de 
También se demandan abogados ex- re cierta especialización: analítica Nuevas Tecnologías (CICE). su di
pettos en propiedad intelectual en web, optimización de buscadores, rector, 1viarco Antonio Fetnández, 
Intenlet, ingenieros y programado- planificación de llledios, gestión de detalla cuáles disciplinas tienen ma
res (también llamados deve/opers). campañas de marketing de resulta- yor demanda en laactnalidad. Entre 

dos, afiliación, etcétera". ellas menciona la animación 3D. la 
SER DE INTERNET 
Si alguien quiere trabajar en una 
red social o en unos de los nuevos 
negocios que genera Internet. tiene 
que llegar con el inglés bien puesto 
y una experiencia de usuario avan
zado en Internet y redes sociales. 
Solo hay una manera de entender 
la filosofía, el lenguaje y las necesi
dades deja extensísima y,fragmel1-

La alta especialización en la dis- forruación en desarrollo paTa mó
cíplina del ma1'lwting online es un vil, la gestión del m.arketin.g online 
síntoma de que estamos ante una y redes sociales y el community ma
profesión en alza. La urgencia de nagement. Fernál1dez cree que para 
monetizar las buenas ideas que tener "una experiencia de maestro, 
inundan Internet es más que una que es 10 que pretende conseguir un 
buena excusa para contratar a un rnáster", se deben dedicar a la for
buen profesional. "La economía es mación entre 8 V 15 meses. "Para no 
cada día más digital. Cada vez son fracasar como profesional, lui con
lllás las,compañías..que crean sus~c _Bejo,es dedicar ala práctica entre el_ 

doble o el triple de horas que se han 
dedicado a la formación presencial". 

La creciente especialización de 
las disciplinas que se ejercen en el 
universo de Internet v las redes so
ciales empieza a consolidar la idea 
de la necesidad de una formación es
pecífica en un mundo que hasta hace 
poco tiempo estaba dominado por 
los autodidactos, muchos de ellos 

, d convertidos ahora en profesores de en el merca o escuelas que entregan un título. Por 

a 
consolidar la 

encima de las disciplínas académi
cas, el profesional que quiera hacer 
carrCra digital debe ser, en palabras 
de Joshua Novick, "una persona di
námica". "Muchas veces. su trabajo 
va a estar más cercano al método de 
prueba y error que a cualquier pla~ 
nificación. Además, ha de ser una 
persona analítica y con capacidad 
de riesgo, porque deberá tomar de
cisiones en tiempo real y manejar 
una cantidad muy amplia de datos". 

El número y la variedad de datos. 
la necesidad de tener reacciones en 

- "-ttemp,ne;ll;-m:furgmentación-dela 
clientela, ahora llamada audiencia, 
y la capacidad de hacer métricas de 
casi todo son algunas de las 
des diferencias entre las dlf;Clj)!llla5 

llamémosles analógicas y su contra
parte online. 

Precisamente la lectura y gestión 
de los datos es otro nicho creciente 
donde trabajar en Internet. Publica
ciones tan influyentes como la revis
ta Tírne o l-Vired vaticinaron que este 
año la profesión más sexy del mundo 
sería la ingeniería de datos. Veremos. 
Mientras tanto, considere una de estas 
profesiones de nombre anglosajón; en 
algún momento se traducirán al cas
tellano, y si no, tendremos que apren
der inglés. Ese día tenía que llegar. _ 



SERGIO C. FANJUL ción universitaria: es un mal endé- igual que ocurre con la educación se
mÍeo del mercado laboral español. cundaria o la universitaria. 

H
ubo un tiempo, previo alas Las empresas podían tener mano La Formación Profesional vaga
zowbras económicas. en el de obra sobrecualificada de forma nando terreno. Actualmente hay 
que la Formación Profe- muy poco específica, corno suelen 50.000 alumnos en la Comunidad 
sional (FP) era vista en el ser los estudios universitarios". La de Madrid, según explica Pardo, y se 

imaginario colectivo corno una op- sobrecualificación acaba llevando a ha registrado un aumento de 1.800 
ción menor, secundaria, a los estu- trayectorias laborales precarias en desde el curso anterior. "Si tomamos 
dios universitarios. Los que valían las que los trabajadores no alean- los datos desde años anteriores, el 
iban a la universidad en busca de mn sus aspiraciones y muchas veces incremento es mayor. Desde 2009 
un futuro brillante. Los menos estu- desempeñan trabajos para los que hay alrededor de 15.000 alumnos 
diosos siempre podían refugiarse en no están formados. El profesor Mo- más", continúa. 
la FP y aprender un oficio. Era una lina participó en la elaboración de ¿Cuáles son los estudios más in
visión distorsionada de la realidad un informe por parte de La Caixa, teresantes actualmente? "No hay 
que trajo a España un superávit de la Universidad Autónoma de Bar- que confundir los más demandados 
licenciados universitarios que no celona y la Asociación Catalana de con los que tienen mayor perspecti
pudieron dedicarse a lo suyo (pro- Universidades Públicas que avisa- vade futuro", dice Pardo. "Nosotros 
voeando el fenómeno de la sobre- ba de que sin una FP cuali.ficada no nos reunimos con los empresarios 
cualificación) y un déficit de profe- había futuro laboral. ."'''~~ para conocer qué perfiles necesitan 
sionales que se ocupasen en diver- "La FP tiene que fleXibilizarse, yen qué cantidad; así elaboramos 
sos oficios. más que a nivel de comunidad o es- nuestras ofertas de formación". 

Hoy, cnsís mediante, se han gi- tatal, a nívellocal, de acuerdo con la Eljefe de servicio quiere destacar 
rado las tornas y la FP voelve a ser demanda de las empresas de cada sectores como el informático ("todas 
una opción apetecible. tanto para lugar, escuchando a los sindicatos, las profesiones están siendo modi
los estudiantes más jóvenes como como reconoce la OCDE"", explica ficadas por las nuevas tecnologías 
para aquellos profesionales en sec- Molina. Lo que no sabe aventurar es y siempre hay demanda"), el saní
tares sin futuro que quieren reci- cuáles serán los sectores con futuro: tario (sobre todo en imagen para 
darse a tiempo y coger una nueva "Podrían ser sectores tradicionales, diagnóstico o laboratorio clínico), 
ola Además, la FP se adapta a los pero COn un nuevo enfoque, como la hostelería t<en la que España es 
nuevos tiempos y ofrece ciclos for- la construccíón, pero orientada a un país puntero'"). la administra
mativos en los sectores que más in- la rehabilitación. También secto- ción ("es un sector transversal que 

--- - --~--~----terésaíl en eStos mOIllento~-res-eomo-las-nuevas4eenologías- y~ ~~ siempr-e -ti€ne4elnanda;~ todas.:1as 
solo se aprende peluquería, elec- las conlunicaciones". empresas necesitan profesionales 
tricidad, fontanería o carpintería, de la administración, la contabiH-
esos oficios que instantáneamente se ¿CÓMO FUNCIONA? dad o los recursos humanos") o el 
asocian con este tipo de formación, El Ministerio de Educación, Cultu- mantenimiento industrial ("en lo 
sino que ahora a estas enseñanzas ra y Deporte propone los ciclos for- que se llama rnecatrónÍCa indus
tradicionales se unen ciclos en see- mativos de FP, que se publican en el trial: se necesitan profesionales que 
tores con nlturo como pueden ser BOE, y cada comunidad autónoma hagan mantenimiento preventivo y 
el turismo, las nuevas tecnologías, selecciona "los que mejor se adap- que reparen las maquinarias de las 
el medio ambiente o las energías tan a su entorno productivo", según empresas"). 
renovables. explica Manuel Pardo,jefe de servi- Pero, sobre todo, Pardo quiere 

"Tradicionalmente, la educación do de Formación Profesional de la señalar la novedad de la FP dual, 
ha estado muy dístanciada de las Comunidad de Madrid. "En Madrid en la que los alumnos aprenden en 
necesidades reales del mercado"', se tocan muchos de estos sectores, centros de estudio, pero también 
observa el profesor de la Universi- pero, por ejemplo, tendria poco sen- en la empresa. "Allí trabajan en el 
dad Autónoma de Barcelona Óscar tido impartir estudios sobre pesca en entorno real laboral y conocen las 
i\1:olina. "En los años ochenta se hizo alta mar en la comunidad"'. Una vez tecnologías más avanzadas que se 
un esfuerzo por extender la forma- adoptados por las comunidades, los utilizan", explica Pardo. "Esto me
ción universitaria en detrimento de -ciclos formativos pueden ser impar- jora la empleabilidad. Además, si 
la FP, lo que llevó a una sobreeduca- tidos en centros públicos o privados, una empresa necesita personal, es 

la novedad 
es la FP dual, 
en la Que 
los alumnos 
aprenden en 
el centro de 
estudio, pero 
también en 
la empresa, 
donde 
ejercitan 
de forma real 
la profesión 
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muy probable que escoja a los alum
nos que hayan desarrollado allí la 
formación dual} porque ya cono
cen a la persona y porque la perso
na ya conoce el funcÍonamiento de 
la empresa". 

A los alumnos se les concede una 
beca y empiezan a cotizar en la Se
guridad Social. 

La FP es múltiple y variada. Si 
consultamos los nuevos ciclos for
mativos propuestos para el curso 
2012-201,'3 por el ministerio en
contramos desde cursos de los de 
toda la vida, como técnico en cons
trucción o marketing o publicidad, 
hasta cosas más curiosas como téc
nico superior en vestuario a m.edí
da y de espectáculos, técnico supe
rior en artista fallero y construc
ción de escenografías o técnico en 
atención á personas en situación 
de dependencia. En el Principado 
de Asturias~ para aprovechar el 
potencial turístico de la región y 
su frondosa naturaleza, se imparte 
el curso de técnico en deportes de 
riesgo, ya sea en barrancos, escalada 
o alta montaña. El curso de técnico 
superior en animaciones 3D, juegos 
y entornos interactivos resulta muy 

____ .jnt~15t~Jm!~_-º~ __ ~I:ª __ a in~~F~~~~ __ ~!l: 
la pujante industria del videojuego,
que aguanta bien la crisis y se 
asienta con seguridad en España. 

APLICACIONES INFORMÁTICAS 
Siguiendo con la ternología, las apli
caciones infonnáticas son ahora fun
damentales para divertirse, infor
marse o comunicarse. y con esos te
léfonos ya casi más inteligentes que 
nosotros vamos siempre pendientes 
de muchas de ellas. Por eso el inte
rés del curso superior en aplicacio
nes infonnáticas, que se tmparte, 
por ejemplo, en el Centro Interna
cional Politécnico (CIP) de Canarias. 
"Tradicionalmente bemos impartido 
cursos más relacionados con la ad
ministración, pero cuando sali6 este 



ciclo en el BOE en 20n decidimos in
corporarlo", explica Esther Rojas, la 
directora del centro. "No hayningu
na titulación universitaria o de nin
gún tipo dedicada específicamente 
al desarrollo de aplicaciones móviles 
multiplataforma, mientras que todas 
las empresas necesitan hoy día apli
caciones móviles que funcionen en 
iphones, ípads o S1nartphones". A lo 
que añade: "Todo tiene que adaptar
se a la demanda del mercado, sería 
abs~rdo proponer ahora cursos re
lacionados con el mundo de la cous
trucción". 

CAZADORES DE TENDENCIAS 
Un personalshopper, algo así como 
un "comprador personal", es el en
cargado de acompañarte cuando vas 
de compras para asesorarte o, inclu
so, de ir de compras por ti. Sus servi
cios son utilizados por personas que 
pueden permitirselo o profesionales 
del espectáculo, aunque su uso cada 
vez se extiende más. "Es un trabajo 
de ensueño, ir de compras todo el 
dia ... iy con el dinero de otro!", ex
plica Alicia Gutiérrez, de B&S For
mación de Valencia. En este centro 
imparten el curso de técnico superior 
en asesoría de imagen personal, que, 
según Gutierrez, tiene múltiples sa
lidas, en mundos como los del citado 
personal shoppíng, el protocolo, la 
comunicación, la moda, la fotogra
fia, las productoras o el coolh.unting 
(los cazadores de tendencias qne van 
siempre en busca de lo más novedo
so). "Aunque, claro, al final el éxito 
casi siempre depende de uno mismo, 
Hay qne lnchar porqne esta profesión. 
no es mny conocida: yo, si toviera un 
asesor de imagen, no Jo diría, y eso 
qne no soy un persona pública, así 
que es una profesión que muchas 
veces permanece oculta'" reconoce 
Alicia Gutiérrez. 

orientado 
a parques 
eólicos y 
fotovoltaicos 
de media 
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En el centro público Luis Suñer 
Sanchis, de Valencia, imparten un 
ciclo de energías rellovables que se 
centra en las eólicas y fotovoltaícas, 
aunque también toca otras com.o la 
biomasa. Estáonentado a parques có
licos y fotovoltaicos demedia escala. 
"Yo creo que 1l\S energías renovables 
tienen futuro a medio plazo, porque 
nuestra dependencia energética del 
petróleo tiene 'que cesar algún dia", 
explica el director, Marcos Giménez. 
"No es tanto cuestión de las políticas 
que tomen los Gobiernos~ sino que 
tiene mucho de cuestión social. Hay 
que convencerse de que esto es el fu
turo, y cuando la sociedad lo deman
de, llegará masivamente. Hoy día, una 
placa fotovoltaica es bien barata, pero 
todavía no es muy conocida", 

Desde este centro destacan otros 
dos cursos con interesante futuro 
profesional: el de comercio interna
cional y el de transporte y logística. 
El primero tiene salidas profesionales 
en las empresas que operan fuera de 
España, y en el segundo se reciben 
conocimientos de transporte interna
cional de mercancía, logística y ahna
cenamiento, gestión administrativa, 
y tiene salidas en empresas consigna
tarias, agencias transitarías, agencias 

. comerciales y ,.dúanas. "Lo bneno de 
estos dos cursos es que comparten el 
primer año. Así que si alguien aca
ba uno de los ciclos, estudiando un 

~ año más puede obtener los dos, que 
se complementan", según explica la 
vicedirectora, Carmína Peris. 

La oferta de Formaéión Profesio
nal es mnyvariada y la demanda ha 
crecido en los últimos años entorno 
áls% y 10%, dependiendo de la co
munidad. El encarecimiento de las 
tasas universitarias y el paro han be
cho que estas enseñanzas ya no sean 
el patito feo de la educación y sí un 
cisne de la oportunidad. 
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CARLOS OTlNIANO PULIDO (CINCO DíAS) 

L
a diferencia entre estudiar 
en una universidad pública 

, o privada puede Ser de varios 
miles de euros. Pero pagar 

más por una carrera no necesaria
mente aUlnenta las probabilidades 
de conseguir trabajo al finalizar los 
estudios, sobre todo ahora que la tasa 
de paro juvenil pasa del 55%. 

Las bolsas de empleo de las pri
vadas tienen fama de contar con una 
red de contactos en el mundo enl
presarial bastante más potente que 
las públicas, lo que en h;!Ona debería 
hacer más fácil para sus titulados co
locarse en el mercado laboral. 

Sin emhargo, la crisis ha reduéido 
las posibílidades de obtener su pri
mer contrato a candidatos de uni
versidades públicas y privadas casi 
por igual, En el curso 2012-2013, el 

Centro de Orientación e Infonnación 
de Empleo (COIE) de la Universidad 
Complutense gestionó 276 ofertas, 
frente a las 378 del curso 2008-2009, 
10 que supone un descenso del 27%, 
mientra..,;; que la Universidad Europea 
de Madrid ha detectado una bajada 
del 29% respecto al Curso 2011-2012. 

"Debido a la crisis, el número 
de ofertas de empleo ha disminui
do considerablemente", corrqbora 
Gemma Murillo, directora de em
pleo y orientación de la Fundación 
Empresa de la Universidad de Nava
rra (FEUN), "por lO'que los titulados 
aprovechan otras vías para tener una 
primera experiencia laboral como, en 
nuestro caso, el Programa de Inicia
ción de Empresa, o para ~ 
su preparación profesional:a través 
de un máster". 

En esta coyuntura, el funciona
miento de la bolsa de empleo puede 

marcar la diferencia entre pasar los 
lunes al solo consegu!r una primera 
eA'Periencia laboral. Alex Jané} jefe 
de equipo de Randstad Professiona]s, 
no observa diferencias significativas 
entre el servicio prestado por uni
versidades públicas y privadas, "En 
ambos casos hay una elevada pred is
posícíón a colaborar y a difundir tu 
posible oferta entre sus estudiantes 
y colegiados"', afirma. 

Ramón Egea, responsable de re
cursos hnmanos de Job and Talent, 
un portal de empleo online que cu
bre entre un 15% y un 20% de sus 
ofertas con candidatos propuestos 
por universidades, sostiene que las 
bolsas no operan mejor o peor en 
función de su modelo educativo, sino 
de la dedicación que ponen a la hora 
de facilitar una salida profesional a 
sus alumnos. "'Hay centros que. son 
muy constantes a la liara de hacemos 

La crisis ha reducido 
las ofertas en las 
bolsas de trabajo 
de las universidades 
en más de un 25%. 

2013 

negar los mejores candidatos, y otros 
que prefieren trabajar de manera in
dependiente". comenta. 

En cualquier caso, Egea advierte 
de que quien está en mejor condi
ción de juzgar el funcionamiento de 
una bolsa es el mismo alumno. "Por 
nuestra parte, colaboramos con las 
universidades que mejor funcionan, 
pero no por la calidad de la bolsa en 
sí, sino de sus alumnos, la formación 
que reciben, el prestigio y la exigencia 
del centro, y una serie de caracterís
ticas que las empresas evalúan cuan
do reciben a los candidatos'" apunta. 

Por otro lado están las compañías 
que canalizan a través de estos depar
tamentos sus ofertas de empleo, El 
fabricante de chocolates y golosinas 
Mondelez Intemational, por éjem
plo, convoca todos los años 25 becas 
en España, el 70% de las cuales cu
bren a través de bolsas universitarias. 

UNIVERSIDAD POSGRADOS 
_______ ,__ _ _,__ _____, ____ "_, _____ , ______ ~_ ~_ _ _ __ _ DE LA RIOjA 
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"Desde nuestra experiencia, aunque 
las públicas están a un gran nivel, las 
privadas responden mejor a nuestras 
demandas de becarios en prác1;icas", 
señalan en recursos humanos. 

"Los centros particulares tienen 
programas estructurados con perio
dos de prácticas muy bien definidos 
para cada promoción de alumnos. 
Esto facilita que la empresa pueda 
planificar sus procesos de selección 
y asegUrarse el acceso a candidatos 
válidos. Por otro lado, los servicios de 
empleo de las universidades priva
das normalmente tienen un contacto 
mucho más directo con las compa
ñías1 dando a los alumnos un servi
cio más personalizado y adaptado a 
sus necesidades", ahonda. 

El Gabinete de Orientación al 
Empleo (GOE) de la Universidad 
Europea no se limita a gestionar las . 
afectas que llegan al centro, sino que, 
además, coordina prácticas interna
cionales, organiZa sesiones de fonna
ción, asesoramiento y consultoría. 
La universidad cuenta también con 
AIumni. un servicio gratuito para 
graduados que les ayuda a entablar 
contactos y asesora en la creación de 
sus propias empresas. 

Mondelez defiende que los pro
gramas de prácticas de las universi
dades privadas facilitan más la inte
gración de los estudiantes en el mun" 
do empresarial, ya que sus planes de 
estudio combinan clases y prácticas 
en empresas, así como formación en 
las habilidades y competencias más 
demandadas por el mercado laboral: 
alto nivel de idiomas, experienCias 
internacionales, habilidades comu
nicativas, trabajo en equipo, etcéte
ra. "Encontramos también excelentes 
perfiles en las universidades públi
cas, pero la realidad es que nuestro 
accesQ a ellos resulta más complica
do", remacha. 

Más información en: 

No obstante, descarta que los be
carios procedentes de ellas tengan 
más posibilidades de acabar siendo 
contratados que los de centros pú
blicos. "La contratación se basa en 
los resultados yel potencial demos
trado durante sus prácticas y no en 
su universidad de origen", sul?raya. 

Egea, de Job and Talent, insiste 
en que la diferencia no reside en el 
hecbo de si la universidad es pública 
o privadaJ sino en la formación que 
pueda tener el profesional. En ese 
sentido, recuerda que el número de 
alumnos con capacidad económica 
alta es mayor en la privada que en la 
pública, y esa característica da a los 
primeros más oportunidades para 
complementar su formación con el 
estudio de idiomas, másteres o cur
sos especializados. "Al final, si ese 
alumno ha sabido aprovechar esas 
oportunidades, podrá tener un cu
rrículo más completo que otro que 
no las ha tenido", advierte. 

NUEVOS PERFILES 
Gemma Murillo, de la Fundación 
Empresa de la Universidad de Na
varra, indica que las titulaciones más 
demandadas son las Empresariales, 
Ingenierías y las carreras de Ciencias. 
Pero anota que las empresas tienden 
a buscar perfiles en los que la inicia
tiva, la creatividad o una estancia in
ternacional tienen tanto peso como la 
formación académica, o incluso, más. 

"Es cierto que el uúmero de ofer
tas se ha reducido con la crísis, pero, 
a la vez, ha aumentado la demanda de 
profesionales asociados al marketing 
digital o a las redes sociales", asegUra 
Maria Loidi, responsable de la bolsa 
de trabajo de la Udima (Universidad 
a Distancia de Madrid) y del Centro 
de Estudios Financieros (CEF). 

"En otros casos suponen una rea
daptación de perfiles que ya existian, 
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Otra forma de tomar la temperatura al mercado 
es e! tardan los graduados en 

La que el 
titu!ados encuentran en menos 

meses, y el 90%, en menos de un tlño. "Casí la 
¡os egresados en el curSO 2011-2012 habían encontra~ 
do trabajo al afio de termínar sus estudios. De ese tota!, 
el 90% !o consiguió en la empresa en la que reallzó sus 

, resalta Sete Oliveros, directora del Gabínete 
Orientación al Empleo (GOEl del centro. 

Los egresados de la Universidad de Navarra tardan una 
media de 12 meses en consegulr 
da laboral, pueden de su 
bolsa de los tres años posteriores a la 
obtención "Durante ese tiempo pueden asistir 

aclivi,Jacles que la Funda-

En Comi!!as, los plazos varían en función de la t¡tulación 
o el perfil de "Oel tolal de titulados de la 

de 

externas con sus estudlanl:es. un 
pequeRo se ha convertldo en un contrato de 

de las empresas rentab¡lizar la for-
que en e! en prácticas con 

su incorporación, las condiciones del mercado labora! 
son determínantes\ explican. 

Masters Postgrado 

pero que se han tenido que amoldar 
a las nuevas circunstancias. Nos refe
rimos, por ejemplo, a los económico
financieros, o a los abogados o con
sultores fiscales orientados hacia los 
mercados internacionales'"} añade. 

DE INDEFINIDOS A BECARIOS 
Otro cambio es la caída de afectas de 
trabajo indefinido en favor de un au
mento de la contratación a través de 
becas o contratos en prácticas. Estos 
últimos se establecen con titulados 
que hayan conclnido sus estudios en 
los últimos cinco años. Según la Uni
versitat de Barcelona, las ofertas de 
prácticas han pasado de representar 
el 23% al 55% del total, una situación 
que Mex Jané, de Randstad, atribuye 
a los cambios legislativos y a las bo
nificaciones que las compailias obtie

" nen por contratar en esta modalidad. 
'Tras la adaptación al Espacio Eu: 

ropeo de Educación Superior, que 
establece prácticas obligatorias en 
todas las titulaciones, ha aumentado 
el número de ofertas en esta modali
dad, mientras que las de empleo han" 
descendido debido a la crisis", confir
ma María Victoria García Mellado, 
directora de la Oficina de Prácticas y 
Empleo de la Universidad Pontificia 
de Comillas ICAl-JCADE. De acuer
do con Job and Talent, entre mayo 
y junio de este año, la contratación 
indefinida para perfiles recién licen
ciados se redujo un 10%, mientras 
que a través de becas subió un 8%. 

"Las universidades han apostado 
por reforzar una contratación que, si 
bien ofreCe menos garantías salaria
les, vela por que los alumnos no dejen 
de contar con oportunidades labora
les", dice Egea. Después de todo, re
cuerda que una generación perdida 
es aquella que pierde años buscan
do una experiencia profesional que 
nunca llega a producirse. 

.. MBA: Full Time, Part Time, Global MBA, Flexible MBA 
" Master en Gestión de Calidad y Excelencia Empresarial 
.. Programa Superior en Big Data & Business Analytics 

.. International Master in Sustainable Development and 
Corporate Responsibility 

.. Master en Energías Renovables y Mercado Energético 

" Master en Ingeniería y Gestión del Agua 
, , ,~, Masteren!ngeniería yGestión-Medioamrnental---

" Master en Gestión del Medio Ambiente en la Empresa 

Becas y ayudas económicas ¡!"'ihi,"",""" 

Programa especial para tiempos difíciles 

60 plazas disponibles 
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SARA ACOSTA ('CINCO DíAS') 

U
na visita a las illStalacion,es 
de una empresa, asistir a 
un seminario, una confe
rencia ú conseguir una beca 

para participar en una línea punte
ra de investigacíón son algunas de 
las ofertas académicas que las em
presas financian cada vez más en las 
uuiversidades españolas, públícas y 
privadas. La fórmula, importada de 
Estados Unidos y Reino U nido, reyes 
a la hora de tender puentes entre el 
mundo académico y el sector privado, 
es especialmente bienvenida ahora 
por los centros uIliversitarios~ cuan
do el paro juvenil alcanza el 56,13% 
y la incertidumbre crece entre los re
cién licenciados, que no saben qué 
hacer Con sus títulos cuando salen 

-.J de la universidad ante la escasez de 
'l opciones laborales. 

«Hasta hace unos años. un estu
diante podía no haber visto nunca 

- --~--unaeillpresa:llswi:ja=madoye¡¡
positivo para ellos, están más adap
tados a lo que será el mundo labo
ral, y para las compañías es la opor
tunidad de conocer quién va a for
mar parte de ellas", comenta Antonio 
Peiró, director técnico de relaciones 
institucionales de la Universidad de 
Zaragoza. 

BECA A LA MEJOR TESIS 
Desde que este centro incluyera en su 
oferta académica las cátedras patro
cinadas hace cinco años, se ha con
vertido en el segundo en España en 
promover la colaboración con el sec
tor privado, con 57 acuerdos en ffi11.1-
tiples disciplinas, detrás de la Poli
técnica de Madrid. La farmacéutica 
Novartis, por ejemplo, financia en 

Zaragoza, en la Autónoma de Ma
drid y en la Autónoma de Barcelo
na la cátedra Medicina de Familia y 
Atención Primaria, por la que ofrece 
becas a las mejores tesis doctorales 
"que aporten elementos relevantes al 
desarrollo de la medicina de familia 
y atención primaria-"~ precisan en la 
compañía. 

En Zaragoza no dudan en garan
tizar la independencia académica de 
este tipo de marcos de enseijanza) 
pese a queja compañía I~~¡e 
a veces en su totalidad. 'Todo lo que 
se hace en cada cátedra responde a 
las directrices de una comisión mix
ta, la empresa no impone su criterio", 
aunque conceden que "es lógico que 
aprovechen para hacer publicidad, 
pero no hay una política agresiva por 

y las compañías redujeroo drástica
mente su presencia en las aulas. "En
tre 2006 y 2008 tuvimos muchas, 
después algunas no continuaron y ve
mos que este año se están llloviendo 
bastaote más", prosigue Gil. 

La práctica ausencia del sector 
privado en la gestión de la cultura en 
España ha horrado del mapa de las 
cátedras las humanidades v converti· 
do las materias científicaS y técnicas 
en las reinas de estas colaboraciones 
entre empresas y universidades. Bio
medicina, EconoTIÚa, Telecomunica
ciones, Tecnologías de la Informa
ción y las ingenierías se reparten lo 
más visible del cartel de las cátedras 
patrocinadas, aunque no son hi mu
cho menos así de genéricas. 

parte de las compañías". CAPTAR TALENTOS 
Resulta complicado saber cuántas "Antes eran más indiferenciadas, 

cátedras de este tipo ofrecen las unÍ- pero desde hace cuatro o cinco años 
versidades españolas al no existir un se han ido especializando. Es mucho 
registro oficial~ como tampoco unas más interesante para ambas partes, 
llOIlllas estándares-en---sttTrrgan-íza----~ -impa:rtir-sohre las~mismas- -COSaS-llO----

ción ni en la dotación económica. tiene sentido", sostienen en la Uni
Cada universidad actúa basándose versidad de Zaragoza Y, sobre todo, 
en su propio criterio~ aunque des- ya no son solo las empresas las que 
de los mismos centros avanzan que acuden alas aulas. Para detectar qué 
1a colaboración suele ser más fluida buscan las compañías hay que acudir 
con las multinacionales. u. Al estar im~ a ellas, así que ahora ya no sorpren
plantadas en otros paises, compren- de que el rector de tal o~cual univer
den mejor esta figura, la entienden sidad realice ,1sitas a las empresas 
como una donación, un mecenazgo"~ grandes y medianas para consoli
matiza Paula Gil, coordinadora de las dar relaciones y, por ejemplo, abrir 
cátedras de empresa de la Universi- nuevas áreas de investigación que 
dad Politécnica de Valencia, que para sin patrocinio los centros quizá no 
este curso académico tiene previstas explorarían y que suponen un buen 
29, en las que las compañías aportan marco para captar talentos. 
un mínimo de 30.000 euros. "Una de las líneas estratégicas de 

El de la construcción figuró duran- Airbus es potenciar cada vez más la 
te años entre los sectores COn mayor relación con las universidades para 
presencia, hasta que estalló la crisis atraer a los mejores ingenieros y pro
del ladrillo y después la económica, fesionales del país, asegurarnos de 

_______ D_om_in"'90_15 de septiembre de 2013 

con 
mecenas 

privados, 
Los culturales 
apenas 
reciben dinero 

que los futuros profesionales adquie
ren las competencias necesarias para 
trabajar en la industria aeronáutíca 
y desarrollar aplicaciones innovado
ras", analizan en el grupo. 

La casa matriz del fabricante de 
aviones civiles y luilitares, en pleno 
giro estratégico por el que cambia
rá su nombre corporativo de EADS 
a Airbus Group para reorganizar sus 
divisiones de negocio, financia dos 
cátedras desde hace cinco años en 
la Escuela de IngenieriaAeronáutí-
ca de la Universidad Politécnica de 
-Madrid y de Sevilla. En su caso, el 
salto de la universidad a la empresa 
está claro. "Los estudiantes que par-
ticipan en programas de becas en 
España figuran entre los principa
les candidatos para cubrir vacantes 
júnior en la compañía", resalta Ma-
riano Alonso, director de recursos 
humanos de Airbus España. 

Sin olvidar que la entrada del sec
tor privado en las aulas, sobre todo si 

____ .Be.trata.<k=.jl;liiíªLI~illª,:,ª~:fº,:._ 
ma parte de la imagen de la empre
sa", apuntan en la valenciana Gedes
co, dedicada al descuento de pagarés 
y productos financieros. La compañía 
patrocinará por cuarto año parte de 
la cátedra Gestión y Desarrollo de 
Tecnologías de la Infurmación para 
la Competitividad en la Universidad 
Politécnica de Valencia. "El mun
do online va a representar entre el 
70% y el 80% de la facturación de 
las compañías en el futuro. El creci
miento de las empresas dependerá de 
su desarrollo, y queremos foonar a 
futuro,s profesionales que entren en 
Gedescd y que la compañía pue~a 
formar parte de nuevas aventuras", 
concluye Vicente Busó, responsable 
de marketing de Gedesco. 
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El futuro 
en unas décimas 

PALOMA GARcIA MORENO ('CINCO DÍAS') 

M
enas unas décimas en una 

nota deciden cada año si un 
estudiante podrá o no ser 

édico~ ingeniero, arquitec~ 
to, También en esto interviene "la ley 
de la oferta y la demanda", como ex
plica Fernando Suárez Bilbao, rector 
de la Universidad Rey Juan Carlos 
(URJC), "ya que la nota de corte o 
aeceso lá fijan, eu definitiva, los me
jores estudiantes". 

Luis Martín estuQ.ió el año pre
universitario en Irlanda. Al terminar, 
realizó en julio el examen intemacio~ 
nal (Leaving Certíficate), cuya califi
cación máxima es un 10. Conoció la 
nota en agosto, un 7, lo que no le dio 
opción a Ingeniería industrial, que 
en la Politécnica madrileña requiere 
un 11, En ese momento no pudo cur
sar las asignaturas específicas que le 
hubiesen peI1nitido elevar esa nota 
del 10 al 14, Entonces decidió pasar 
un año profundizando su nivel de 
alemán y preparándose e.n física y 
química, matemáticas y dibujo en 

el Centro de Estudios Mírasierra de 
Madrid, En junio siguiente se pre
sentó a la prueba de acceso a la Uni
versidad (PAU) y alcanzó elll,09, lo 
que le pennitió estudiar industriales 
en la Carlos III. Solo le faltó un 0,25 
para entrar en la Politécnica. 

El CAE, Darío Estudio y Nuevo 
Futuro son algunos centros que pre
paran para la: P A U Y las asignaturas 
específicas, así como para las mate
rias troncales de las carreras técni
cas o sanitarias. Una opción para 
mejorar la nota y poder optar a la 
calTera soñada. Otros, comí? Jorge 
MartiJ Castellano, que no consiguió 
en junio la nota deseada para entrar 
en Veterinaria (10,6) en la Compln
tense de Madrid, prefirió hincar co
dos en verano y presentarse en sep
tiembre a las especificas, lo qne elevó 
su nota del 7,8 de junio al 10,82 en 
septiembre, Como en junio se habían 
acabado las plazas de Veterinaria en 

. la Complutense, se matriculó en la 
Universidad Alfonso X el Sabio, Con 
todo el primer curso aprobado, sbli
citó el traspaso a la Complutense en 

Los perflles más 
demandados son 
Administración 
y DI""",lónde 
Empresas, Qufmlcas e 
lngenleríá Industñal. 
según un estudio: 
elaborado por fa 
asesoría Randstad. 

junio. Acaba de ser admitido en se
gundo año e.ste mes de septiembre, 

Aunque es en las titulaciones de 
la ramasanitaría donde se libran las 
mayores batallas para consegwr una 
plaza, no son precisamente las que 
cuentan con mejores salidas profe
sionales. Segúu un estudio elaborado 
por la empresa Randstad, actualmen
te los perfiles más demandados son: 
Administración y Dirección de,Em
presas (ADE), QlJímicas e Ingeniería 
Industrial (rama de mecánica), se
guidas de Económicas, Electrónica y 
Bioquúnica. Así y todo, grados como 
Enfermería, Fisioterapia u Odon
tología, detrás de Medicina, son los 
preferidos por los jóvenes españoles. 

En la Universidad Europea, ade
más del expediente académico, los 
aspirantes tienen que superar un test 
competencia!, una prueba de inglés 

similar al First de Cambridge y una 
entrevista, Lo mismo ocurre en el 
CEU o la Universidad Nebríja, donde 
realizan un examen de iugreso sobre 
couocimientos específicos de la mate
ria y otro de inglés, ¿No sería este un 
sistema más justo que dejarlo todo 
en manos de unas décimas? "Intro
ducir otras variables como el idioma 
en los centros públicos podría rom
per el principio de igualdad", explica 
Suárez. "Enlos exámenes deJáPAU, 
todos los aspirantes se examinan de 
las mismas asignaturas y en el ulis
IDO momento", 

Aunque las iugenierías vinculadaS 
con la construeción y obras públicas 
están actul)lmente unpoco de capa 
caída, señala Victoria Vivancos, vi
cerrectora de la Universidad Poli
técnica de Valencia. siguen siendo 
earreras con empleabilidad. 

15 Intemational 
School·of 
Barcelona 

FOUNDATlON FOR EXCELLENCE 

Para niños de 2 a 18 años. 
For children from 2 té 18 years old. 

Educación Infantil 
Early Childhood Unít 

Primaria 
Primary 

Secundaria 
Secondary 

Bachillerato Internacional 
Bachillerato Científico 
Bachillerato Humanidades 

International Baccalaureate 
Scientlfic Baccalaureate 
Humanities Baccalaureate 

PARA MÁS INFORMACiÓN I FOR MORE INFORMATION 

(+34) 938942040 
Passeig Isaac Albéniz s/n . Urb. Vallpíneda 
08870 Sitges -Barcelona' Spaín 

I ~I· Residenci~p~~a estudiantes 
Student Residence 

La Residencia ISB es el lugar ideal _para la convivencia entre estudiantes de 
diferentes nacionalidades. Les ofrece la oportunidad de desarrollar su crecimien
to personal y mejorar sus relaciones sociales y de compañerismo. La residencia 
está pensada para alumnos de secundaria y bachillerato (12 a 18 años). 

The ISB residence ls the ideal place for coexistence belween students of 
different nationalities. It offers the opportunity to develop personal growth and 
improve social and ínterpersonal skills, The resideoce ís designed for middle and 
hígh school students (12-18 years). 

_ info@IScl1ooIB.com • www.intel"nationaISCI10oltial"cerona.cp~ .' . ).'. " 
"" ~ ""- ~ ~ ~ ~ ~ ~ "'- ~ ~ "'" "" ~ =~> "" 
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FILANTROPÍA 

EVA SAN1!AGO('CINCO DíAS') 

E
.1l1amamiento de la presíden
ta de los rectores invitando a 
apadrinar a universitarios po
nía el fuco, hace unos días, en 

una realidad de los campus públicos, 
en los que, según algunas estimácio
nes, un 3% del alumnado tiene o ten
drá problemas para pagar su matrícu
la. Al mismo tiempo, daba visibilidad 
a las iniciativas que las propias univer
sidades y benefactores anónimos o pú
blicos han emprendido para paliar los 

-casos más extremos o situaciones so
brevenidas, aunqne el secretario gene
ral de Universidades del Ministerio de 
Educación, Federico Morán, vaticina 
unatnioima repercusión ala propues
ta de Adelaida de la Calle, "porque no 
sé si habrá muchas fimillias dispuestas 

las bases de su Programa Matrícula, 
cuyo objetivo es "que ningún alum
no se quede sin estudiar por falta de 
recursos", explica el rector Francisco 

Ruiz Muñoz, quien se ha comprOlne
tido a pagar de su propio bolsillo la 
primera matrícula. También asegu
ra tener ya otro benefactor, la propia 
Conferencia de Rectores de Universi
dades Españolas (CRUE), que le ha 
prometido apadrinar a otro estudian
te, aunque los destinatarios principa
les de su apelación son instituciones, 
empresas, particulares y la propia co
munidad universitaria. 

La Delegación de Alumnos de la 
Politécnica de Valencia también está 
organizando una especie de crowdfitn-

Losm-ecenas 
anónimos ayudan 
a un 3% de los 
untversttarlos que 
tienen dificultades 
para pagar la 
matrícula. 

Un 
anónimo 
donó 70.000 
euros para la 
Universidad 
de León, y 
otro, 10.000 
para el 
campus 
alcoyano de la 
Politécnica 

Domingo 15 de septiembre de 2013 

dingpara que cualquier persona de la 
comunidad universitaria pueda cola
borar aportando desde un euro hasta 
la cifra que estime. Como en todos los 
casos, los criterios de reparto serán 
económicos y académicos, "porque 
hay que garantizar que la persona 
a la que ayudas lo merece y necesita 
para no incurrir en agravios con fa
milias que hacen enormes esfuerzos 
para abonar sus matriculas", advier
te la vicerrectora de alumnado y ex
tensión universitaria, María Victoria 
Vivancos, consciente de que "aunque 
la universidad está muy comprome
tida,. esta no es misión nuestra, sino 
que es competencia del Ministerio y 
la Consejería, que no 10 están hacien
do correctamente". 

La nota es determinante para ob
tener lila beca AlumnÍ, que financian 
antiguos alumnos de la Carlos III de 
Madrid, una ronnula muy conocida 
en el exierior que importó hace años 
la Universidad privada de Navarra. 
"Pretendíamos captar talento, perso
nas con brillantes expedientes y esca
sos recursos, y las solicitudes que he
mos ido recibiendo son de gente muy 
necesitada", explica Belén Arrogante, 
coordinadora de la Oficina de Anti
guos Alumnos de la Carlos III. Los 
aspirantes han de tener una renta per 
capita no superior a 10.000 euros y, 
este año, una nota media de bachille
rato por encima de 8,6. 

Van por la segunda edición y en 
cada una han becado a 12 jóvenes, 
con una ayuda de 3.000 euros al año. 
Esos estudiantes, una vez que acaben 
y lleven cinco años trabajando, devol
verán en 10 años lamitad delorecibi
do para nutrir nuevas becas. En esta 
edición colaboran 93 autiguos alum
nos, casi el doble que en la anterior, 

Esos filántropos se unen a una lista 
creciente en la que los casos IlliÍS cono
cidos han sido dos mecenas anónimos 
(y así quieren seguir permaneciendo) 
que donaron 70.000 euros para1a Uni
versidad de León y 10.000 enros para 
el campus alcoyano de la Politécnica. 

Según fuentes del rectorado leo
nés, este dinero ha ayudado a 50 
alumnos de cursos avanzados, pero 
posiblemente se llegará a 70. Se aten
dió a todos los estudiantes que por cir
cunstancias sobrevenidas no tuvieron 
beca y se les iba a anular la matricula 
por falta de pago, a pesar de tener to
dos Jos créditos aprobados. También 
se prestó auxilió aaquellos que nece
sitaban un apoyo adicional. 

La distribución fue similar en A1-
coi. El benefactor ingresó directamen
te en la cuenta de Ja Universidad las 
cuotas pendientes de 11 alumnos que 
cumplían los criterios objetivos fija
dos entre la dirección y el servicio de 
estudiantes. "Mirábamos los créditos 
matriculados, los aprobados y la nota 
media, que ha estado entre un 6 y un 
8", explica el delegado de alumnos de 
Alcoi, Juan García. 

MÁSTERuN EN INTERNAClONAUZAClÓN DE EMPRESAS Y COMERCIO EXTERIOR 

Haz tu máster en nuestro campus de.la IfnlvE'fsidi¡,¡jC4t,)!i<:atl. 
en viernes por la tarde y sábado, mañana y 

A estas sesiones se 
accesible desde donde estés 'J siempre (ece fo ÚKe. 

Excelente profesorado procedente de la IlniVPf·,irl"rl. 
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Más de 750 alumnos de Almería comienzan este lunes la 
Selectividad
15 septiembre, 2013 @ 16:15

De los 751 alumnos que a partir del lunes se presentan a las Pruebas de Acceso a la 
Universidad en Almería, 640 harán la fase general y el resto, 111 estudiantes, solo la fase 
específica para subir nota. De ellos, 14 proceden de ciclos formativos de grado superior y 
97 de bachillerato. El pasado mes de junio, la nota de media de esos alumnos de 
bachillerato que ahora se presentan para mejorar sus calificaciones fue de 6,3.

Hay otros datos también a tener en cuenta. Por ejemplo, que el porcentaje de mujeres 
que se presenta a estos exámenes es del 55% y que cuatro alumnos con capacidades 
especiales harán las pruebas de Selectividad en una sala que se habilitará solo para ellos. 
En total, los alumnos realizarán 3.570 ejercicios.

Los exámenes de la Prueba de Acceso a la Universidad (PAU) cuentan con cinco sedes: la 
Universidad de Almería, IES Aguadulce, IES Cura Valera (Huércal Overa), IES Cardenal 
Cisneros (Albox) e IES Santo Domingo (El Ejido). De todas ellas, sin duda el Aulario II del 
campus de La Cañada será la más concurrida: alrededor del 50 por ciento del total de los 
alumnos que se presentan a estas pruebas lo hacen en la sede universitaria. Los primeros 
exámenes serán los de Comentario de Texto, Filosofía, Historia o idiomas, que son las 
materias de la fase general.

Una vez corregidos los exámenes, las notas de la PAU de septiembre se podrán consultar 
a última hora de la tarde del día 23 a través de www.ual.es [1] para, al día siguiente, 
poder realizar ya la preinscripción en los distintos grados que oferta la UAL en caso de que 
haya plazas vacantes en los mismos.

La nota de corte más elevada en la Universidad de Almería para el curso 2013-2014 ha 
sido para los estudios de Fisioterapia, con un 10.296, seguida de Enfermería, con 9,741, 
Ciencias de la Actividad Física y el Deporte, con 9.590, y Psicología, con 7.076. Otros 
grados como Marketing e Investigación de Mercados, Ingenería Mecánica, Educación 
Social, Educación Primaria, Derecho y Estudios Ingleses han tenido una nota de corte que 
ha oscilado entre el 6.8 de Marketing y el 6.16 de Estudios Ingleses. En el resto de los 
grados, la nota de corte ha variado entre el 5 y el 5.5.

Para facilitar el estudio a los alumnos que realizarán de la Prueba de Acceso a la 
Universidad la semana próxima, la biblioteca universitaria Nicolás Salmerón está abierta 
desde las 08:30 hasta las 21:00 h. ininterrumpidamente de lunes a viernes. Además, la 
Sala 24 horas estará abierta día y noche hasta el próximo lunes, 16 de septiembre.

Artículo impreso desde Almeria 360: http://almeria360.com
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