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1. INTRODUCCION

1.1. Datos de la empresa

RAZON SOCIAL: ......cccceeveee. UNIVERSIDAD DE ALMERIA

CENTRO DE TRABAJO: .......... UNIVERSIDAD DE ALMERIA _

DIRECCION: ......cccoveviveiennnns CT/SACRAMENTO , 00000 04120 CANADA DE SAN URBANO
(LA) (ALMERIA)

CCC: i, 01 04100438560

ACTIVIDAD: .......ccoovvieeinnnnns ENSENANZA SUPERIOR UNIVERSITARIA

PLANTILLA: .o 496

1.2. Objeto del estudio

El presente informe se ha elaborado con la finalidad de realizar la evaluacién de riesgos laborales
de los puestos de trabajo, en cumplimiento de los requerimientos de la Ley 31/1995 de Prevencion de
Riesgos Laborales.

La citada Ley establece en su articulo 16 la necesidad, por parte del empresario, de planificar la
accion preventiva a partir de una evaluacion de los riesgos para la seguridad y salud de los trabajado-
res. El Reglamento de los Servicios de Prevencién regula estos aspectos en su Capitulo Il (articulos
del 3 al 7), definiendo la evaluacién de riesgos como el proceso dirigido a estimar la magnitud de los
riesgos y a ofrecer la informacién necesaria para establecer las prioridades necesarias en las accio-
nes de eliminacién y control de los riesgos.

Asimismo, se determinan los datos que deben reflejarse en la documentacién referente a la eva-
luacion de riesgos. Conforme a cuanto alli se indica, este informe se estructura en las siguientes par-
tes:

— breve descripcién de la empresa e identificacién de los puestos de trabajo existentes;

— referencia a los criterios y procedimientos seguidos para la realizacién de la evaluacion;

— resultados de la evaluacién en forma de fichas por puesto de trabajo y medidas preventivas a
implantar.

1.3. Datos de las visitas

=0T 25/09/2006

TECNICO DE FRATERNIDAD-MUPRESPA................ CARMEN SALMERON GIL
PERSONA DE CONTACTO ... ccvueieeeieeevie e e e CARLOS GARC[A
ACOMPANANTES ...ovitiieeeiieeeeeeeieeeeeevveea e CARLOS GARCIA
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2. DATOS GENERALES

El presente informe ha sido realizado a partir de los datos suministrados por la empresa, mediante
unas fichas de datos solicitadas previamente a la realizacién de la evaluacion.

2.1. Actividad e instalaciones

El presente informe de evaluacion de riesgos incluye las siguientes instalaciones de la Universidad
de Almeria:

EDIFICIO DE SERVICIOS TECNICOS

La actividad que se realiza en el edificio es la investigancién docente.
El edificio esta compuesto por una planta baja, otra planta superior y un atico.

Planta baja. En ella se encuentran las siguientes salas:

Resonancia Magnética Nuclear | y Il

Resonancia Magnética Nuclear Il

Sala de nitrogeno liquido

Laboratorios de Difractrometro de RX y Fluorescencia de RX

Camara frigorifica

Almacén.

Almacén de productos de limpieza.

Laboratorio de Produccién Vegetal. La ocupacion de este laboratorio es temporal.

Laboratorio de Robotica

L A A

Sala ocupada actualmente y de manera temporal, por el departamento de Quimica Analitica.

En la primera planta encontramos los siguientes Departamentos o Areas de Investigacion:

Departamento de cultivos in vitro.
Cultivos In vitro Il.

Secuenciador de A.D.N
Espectrometria de masas | Y |l

Sala de destilaciéon de muestras

A

Microcopia electrénica | y Il.
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En el atico se encuentra el laboratorio de tratamiento de imagenes y varios despachos.
Anexa al edifico, se encuentra la zona de talleres, a la que se accede a traves de una puerta de doble
hoja de 80x 80 cm. y dos metros de altura que se mantiene cerrada. En esta zona se encuentran

almacenados los botellones de nitrégeno, dioxido de carbono, helio y argén.

En el exterior del edificio y proximo al portén de entrada por donde se realiza el recambio de los bote-
llones, existe un depdsito de Nitrogeno liquido de 2000 litros.

EDIFICIO CITEI (QUIMICA)

El edificio CITE | "QUIMICA" consta de planta baja, planta primera y planta segunda.
Planta Baja

- Area para conserje de edificio
- Zonas comunes: vestibulo, pasillos, aseos, etc...
- Laboratorio de Termogravimetria. Utilizado por personal del &rea de quimica inorganica y quimi-
ca fisica.
- Un laboratorio de quimica inorganica
- Tres laboratorios de quimica organica
- Uno destinado a précticas de los alumnos de primer ciclo
- Un laboratorio de segundo ciclo
- Un laboratorio de investigacién

Planta primera

- Tres laboratorios de quimica inorganica
- Uno destinado a précticas de los alumnos de primer ciclo
- Uno destinado a practicas de los alumnos de segundo ciclo
- Uno destinado a investigacion

- Tres laboratorios de quimica analitica
- Uno destinado a précticas de los alumnos de primer ciclo
- Uno destinado a practicas de los alumnos de segundo ciclo
- Uno destinado a investigacion

UNIVERSIDAD DE ALMERIA Evaluacioén de riesgos laborales
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Planta segunda

- Tres laboratorios de bioquimica
- Uno destinado a précticas de los alumnos de primer ciclo
- Uno destinado a practicas de los alumnos de segundo ciclo
- Uno destinado a investigacion

- Tres laboratorios de quimica fisica
- Uno destinado a précticas de los alumnos de primer ciclo
- Uno destinado a practicas de los alumnos de segundo ciclo
- Uno destinado a investigacion

Funcionalmente se divide en cinco areas
- Quimica Fisica

- Bioguimica

- Quimica inorganica

- Quimica Analitica

- Quimica Organica

Cada una de estas areas cuenta con varios grupos de investigacion.
Estos grupos comparten el laboratorio de investigacién, asi como sus equipos, instalaciones y

productos. No obstante, determinados equipos y productos son de uso exclusivo para algunos de

dichos grupos.

UNIVERSIDAD DE ALMERIA Evaluacioén de riesgos laborales
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EDIFICIO DEPARTAMENTAL CIENTIFICO TECNICO IlI-A (CITE 1I-A)

Esta compuesto de planta baja méas otras dos superiores, en las cuales se encuentran los siguien-
tes laboratorios de Investigacién y Docencia

DEPARTAMENTO DE FISICA APLICADA ( 2 ®planta)

Esta planta esta ocupada por el Departamento de Fisica Aplicada.

Los laboratorios correspondientes a este departamento, son: Laboratorio de Geofisica, Laboratorio
de fluidos, laboratorio de Fisica general, Laboratorio de energia, Laboratorio de Electricidad y Optica

En la terraza superior del edificio el Departamento de Fisica Aplicada lo utiliza para realizar las
précticas de Energia.

En la terraza disponen de un pequefio almacén para guardar diversos materiales; acetona, pintura,
yesos,...

El departamento de Fisica Aplicada dispone de un pequefio taller, para uso de los Técnicos de La-
boratorio, donde encuentran todo tipo de herramientas y equipos de Trabajo ( taladro vertical, piedra,
esmeril,soldadura, torno,...).

Los Técnicos de Laboratorio,realizan la tareas de mantenimiento de los Laboratorio, ademas de
operaciones de puesta a punto de maquinaria, arreglo de equipos de campo, uso de herramientas

manuales, preparacién de practicas en todos los laboratorios antes mencionados.

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA RURAL

Dicho Departamento ocupa una parte de la planta primera del edificio cientifico-Técnico

Compuesto por los Laboratorios de Oleo-Hidradlica; Laboratorio de Investigacion (Tecnologia de
zonas semi-aridas.)

Tambien ocupa, algunos laboratorios (3) de la planta baja, del edificio.

El Departamento dispone de dos naves destinadas a la realizacién de préacticas, bancos de ensa-

yos y almacenamiento de materiales...

UNIVERSIDAD DE ALMERIA Evaluacioén de riesgos laborales
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Nave de motores:

De aprox. 500 metros cuadrados.

Existe un puente grua, para el manejo de cargas pesadas,de 6,3 Tn de PMA.

Disponen de un almacén de 25 metros cuadrados .En el interior existe un motor para practicas.

Para las practicas disponen de un tractor, cuyas reparaciones se hacen en un elevador hidradlico
de 12000 Kg.

Para la manipulacién de cargas, disponen de una pluma de 1Tn.

Nave de Hidraulica:

De 625 metros cuadrados aprox.

Se utiliza para practicas de riego y montaje de goteras
Disponen de un canal de riego con un aljibe.

Nave de Construccion

Destinada al ensayo de materiales ( resistencia y rotura).Se fabrica hormigén.

Como equipos de Trabajo, disponen de un maquina de rotura ( carga de rotura),y maquina de cali-
dad de barras de acero.

Igualmente para alisar las probetas de hormigén, se dispone de un bafio de azufre micronizado.

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA QUIMICA

Disponen de laboratorios de Investigacion, distribuidos en la Planta baja y primera del edificio.

Igualmente cuentan con dos naves conjuntas destinadas a la realizacién de practicas y prepara-
cién y arreglo de equipos de trabajo. En una de las naves existe un pequefio almacén, donde realizan
el montaje y revision de las précticas.

Planta baja:

Docencia Ingenieria quimica

Laboratorio de Investigacion:

Trabajos con cultivos de celulas anumales y esponjas marinas.

Utilizan botellones de Nitrégeno, Oxigeno, anhidrido carboénico,...

Disponen de biorreactores, para la fermentacién y cultivos de celulas animales; y de autoclave pa-
ra esterilizacién de materiales.

Cuentan con campanas de flujo laminal, de extraccion,....

UNIVERSIDAD DE ALMERIA Evaluacioén de riesgos laborales
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Planta primera
Laboratorio de investigacion
Se realizan trabajos con hongos, bacterias,...
Los hongos se cultivan en reactores ( BIOFLO IlI).
Disponen de camaras calientes y fria, para almacenamiento de hongos.

Laboratorio de Investigacion |

Disponen de destilador molecular para acidos grasos de pescado.
Cuentan con cromatografos de gases (H.P.L.C)

Utilizan botellones de gases de Nitrégeno.

Nave 1:

Instalaciones de destilacién y refrigeracién; columnas de extraccion liquido-liquido y de Oxigeno.

Cuentan con 3 camaras destinadas al cultivo de algas.

En esta nave existe un almacén donde disponen de equipos de Trabajo (taladros, desbrozado-
ra,sierra de calar,taladro de columna, piedra esmeril,....)

Los materiales se almacenan en estanterias repletas (reactivos, materiales de repuesto,...)

Nave 2

Conjunta a la nave anterior.Cuentan con un tanque de gasoil sefalizado, situado dentro de una
cuba para casos de derrame.

Se acumulan los botellones de gases vacios y llenos.

Existe una zona dedicada a la liofilizacién de materiales.

En esta nave existe instalado un compresor.

Planta Piloto cultivo microalgas

Situado en el edifico central de la U.A.L

Disponen de una balsa con instlacién sumergida de tuberias donde se cultiva microalgas.

La temperatura del agua es de 20°C

Existe un recinto cerrado donde se controlan todas las actividades realizadas en la planta piloto.
Utilizan botellas de CO2 para mantener el pH de las algas, para controlar su crecimiento

UNIVERSIDAD DE ALMERIA Evaluacioén de riesgos laborales
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EDIFICIO DEPARTAMENTAL CIENTIFICO TECNICO II-B (CITE lI-B).

Esta compuesto de planta baja mas otras dos superiores, en las cuales se encuentran los siguien-
tes laboratorios de Investigacién y Docencia

C..T.EIlI-B

PLANTA BAJA

Laboratorio investigacion Microbiologia

En el laboratorio de Microbiologia, se pueden distinguir dos zonas de trabajo:

- Zona de sembrado y protocolos de laboratorio, donde se trabajan con mecheros de gas. Dis-
ponen de camara de flujo laminal

- Zona de quimicos, Se preparan las disoluciones y disponen de armario de productos quimi-
cos, con cuadro de incompatibilidades visible.

En este recinto se encuentran 4 estufas, y ademas 2 camaras calientes de aprox. 5 metros cua-

drados, que alcanzan temperaturas de 39°C

Disponen de una camara de frio (conservaciéon) a - 4°C.

Las tareas mas habituales, realizadas en este departamento consisten en:

- Preparados de material

- Lavado de material

- Siembre de medios, liofilizaciones

- Autoclavado de material

Laboratorio Investigaciéon Zoologia ( Biologia Animal)

Disponen de una sala o zona de Trabajo, donde se desarrollan las tareas de Investigacion.

Laboratorio de Entomologia

En este laboratorio se realizan las tareas de Preparacion de Dietas para crecimiento de insectos.
Para ello disponen de incubadores (302C), microoscopios,...

Solo disponen de una cdmara de extraccion de gases.

El producto quimico mas utilizado es la Lejia, para la desinfeccion.

UNIVERSIDAD DE ALMERIA Evaluacién de riesgos laborales
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Laboratorio de Hidrogeologia

En el laboratorio de hidrogeologia, se llevan a cabo la tareas de Analisis de Cromatografia, y de-
terminacion de propiedades y estudio subterraneo del aprovechamiento del Agua.

El 90% del trabajo que se realiza en el Area es de Trabajo de Campo, por tanto apenas se realizan
tareas en el laboratorio.

Apenas se manipulan productos quimicos, aunque si disponen de un armario para su alamcena-
miento ( Acido clorihidrico, Acido Sulfurico, Hidréxido Sédico,...)

Ni manipulan ni utilizan gases.

PLANTA PRIMERA.

Area de produccién Vegetal. Laboratorio de Nutricion Vegetal y Diagnéstico
Las tareas desarrolladas consisten en la preparacion de muestras de suelo, cultivos y Aguas.
Mediciones de Nitrégeno, digestiones...

Como equipos de trabajo se utilizan el cromatografo ionico y el Fotometro de llama.

Depatamento de Biologia Vegetal y Ecologia.Laboratorio investigacién Botanica

Departamento de Produccién Vegetal.Area de Produccién Vegetal.Cultivos frutales

Las tareas desarrolladas en el laboratorio de cultivos frutales van dirigidas al procesado y estudio
de los frutos, para determinar su calibre, azucares,....

Disponen de una linea de Histologia Vegetal, con una maquina de microtomo ( de corte)
No se suelen manejar gran cantidad de productos quimicos

Departamento de Produccién Vegetal. Laboratorio de Fitopatologia

Las tareas desarrolladas van encaminadas al trabajo con enfermedades de las plantas y diversos
ensayos.

Disponen de dos camaras de germinacion.

Departamento de Biologia Vegetal.Laboratorio de Fisiologia Vegetal |y Il

Departamento de Biologia Aplicada.Laboratorio de Genética |.

Las tareas realizadas en este laboratorio consiste en la manipulacién controlada del A.D.N, de las
plantas

UNIVERSIDAD DE ALMERIA Evaluacioén de riesgos laborales
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Departamento de Biologia Aplicada.lLaboratorio de Genética

Se realizan las operaciénes de Electroforesis de A.D.N, que consiste en las separacién por frag-
mentos del A.D.N, de plantas y bacterias.

Operaciones de Extraccién del A.D.N. de las plantas.

Disponen de una zona vigilada y de permanencia limitada,donde se manipulan productos radioac-
tivos,tales como el Fosforo 33.

En la zona de permanencia limitada, las operaciones se realizan con cristales de metacrilato que
protegen alos fraogdores delos rayos A

PLANTA SEGUNDA.

Departamento de Biologia Aplicada.Genetica lll.

Se realizan cultivos In- vitro, de todas las fases de las plantas (Tabaco y soja)
Igualmente trabajos de Modificacion genéticas de los genes de las plantas.

Departamento de Biologia Aplicada.Parasitologia

Departamento de Biologia Aplicada.Laboratorio de Produccién Animal.

En este Laboratorio las tareas llevadas a cabo consisten en la investigacién sobre determinadas
enzimas y metabolitos, de las proteinas solubles.
Ademas se realizan estudios sobre la calidad de la carne.

Departamento de Edafologia y Quimica Agricola.

Laboratorio de Edafolgia |V:

Se realizan tareas de Extraccion de agua del suelo, y la realizacion de mediciones de Condcutivi-
dad, Textura, Fosforo,...
Estudios encimaticos y pesadas de suelo.

Laboratorio de Edafologia llI:

Estudio del suelo.Bases de cambio del suelo (Fosforo, Calcio,..)
Ultracentrifugacion y mediciones del nivel de Ph

UNIVERSIDAD DE ALMERIA Evaluacioén de riesgos laborales
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Laboratorio de Edafologia Il.

Tareas de determinacién de Carbonatos del Suelo

Laboratorio de Edafologia |.

Mineralizaciones, digestiones acidas y destilaciones de los extractos del suelo.

Laboratorio de Edafologia V

Manipulacién de equipos de Trabajo, tales como Cromadgrafos Liquidas, espectografia de llamas
visible y Abosrcion Atémica.

LABORATORIOS DE NEUROCIENCIA

En los laboratorios de Psicobiologia se llevan a cabo tareas de investigacion. Para ello existe un
laboratorio con varias mesas de trabajo, una vitrina de extraccion y varios equipos para preparar y
analizar muestras. Ademas del laboratorio, existe una sala en la que se encuentran los animales im-

plicados en los trabajos de investigacion (ratas).

Ademas, en el pasillo de acceso al laboratorio, existen varios congeladores, una taquilla y diverso
material empleado durante el trabajo.

LABORATORIOS DE DIDACTICA DE LAS MATEMATICAS Y LAS
CIENCIAS EXPERIMENTALES

Estas instalaciones se emplean para la realizacion de practicas con alumnos de magisterio. Exis-

ten tres laboratorios:

IT Laboratorio de Biologia (0.15)
IT1 Laboratorio de Geologia y Quimica (1.03)
IT Laboratorio de Quimica / Fotografia (1.12)

Estas instalaciones se emplean por los propios profesores que realizan las practicas con los alum-

nos, no existiendo en ellos, personal técnico encargado del mantenimiento de los mismos.

UNIVERSIDAD DE ALMERIA Evaluacioén de riesgos laborales
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LABORATORIO DE INFORMATICA (SERVICIO TECNICO)

Estas instalaciones son empleadas por el personal encargado del mantenimiento y reparacion del
material informatico de la Universidad de Almeria (excepto el que se encuentra en las salas de usua-
rios).

Este laboratorio esta formado por tres salas contiguas en las que se encuentran, tanto las mesas y

puestois de trabajo habituales del personal, como varias mesas empleadas para la reparacién de
equipos, (salas 0.19.0, 0.19.1 y 0.19.2).

LABORATORIOS DE INFORMATICA (SALAS DE USUARIOS)

Estos laboratorios incluyen la zona de trabajo habitual del personal encargado de las salas de usu-

sarios, asi como las propias salas de usuarios.

El control de las salas de usuarios se lleva a cabo desde una zona en la que existe un pequefo
almacén con material y equipos informaticos, un despacho y una sala compartida por varias perso-
nas.

LABORATORIOS DE INFORMATICA )
(DEPARTAMENTO DE LENGUAJES Y COMPUTACION)

El personal técnico de este laboratorio, se encarga del mantenimiento y reparacién de equipos in-
formaticos de dicho departamento, para lo cual disponen de un pequefio despacho, (2.29.1).

El departamento dispone de aulas de investigacién (2.16, 2.09 y 2.28) y una de docencia,
(2.29.0).

LABORATORIOS DE PREHISTORIA Y GEOGRAFIA

Estas instalaciones constan de dos senimarios, el 116, seminario de Geografia formado por dos

salas y seminario 115, de Prehistoria, en el que existe ademas un almacén.

El seminario 115 es el empleado para el estudio y reconstruccién de objetos prehistéricos.

UNIVERSIDAD DE ALMERIA Evaluacioén de riesgos laborales
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2.2 Puestos de Trabajo

La plantilla de la empresa en las fechas de la evaluacién estd compuesta por 496 personas.

Segun los criterios indicados en el apartado 3.1 de agrupar a todos los trabajadores que realizan
funciones similares y estan sometidos a los mismos riesgos, se han definido los siguientes puestos de
trabajo que han sido objeto de la evaluacion de riesgos:

PUESTO DE TRABAJO/TAREAS TAREAS

Preparacion de practicas
Apoyo a grupos de investigacion

TECNICO DE LABORATORIO DE . L
QUIMICA ANALITICA Manejo de productos quimicos

Prepararacion y limpieza de material de vidrio

Andlisis de muestras

Preparacion de practicas

Apoyo a grupos de investigacion

TECNICO DE LABORATORIO DE Manejo de productos quimicos

QUIMICA INORGANICA Prepararacién de material

Limpieza de material

Andlisis de muestras

Preparacion de practicas

TECNICO DE LABORATORIO DE Manejo de productos quimicos

QUIMICA FISICA Limpieza de material

Andlisis de muestras

Preparacion de practicas y apoyo a grupos de inves-
tigacion.

TECNICO DE LABORATORIO DE Manipulacién de productos quimicos
QUIMICA ORGANICA
Preparacion y lavado de material de vidrio

Manipulacién de gases licuados

Preparacion de practicas y apoyo a grupos de inves-
tigacion.

TECNICO DE LABORATORIO DE

BIOQUIMICA Manipulacién de productos quimicos

Preparacion y lavado de material de vidrio

UNIVERSIDAD DE ALMERIA Evaluacioén de riesgos laborales
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PUESTO DE TRABAJO/TAREAS TAREAS

Andlisis Quim. y toxicolégicos

DOCENTES Uso Qe: Cromathrafo, Espectrofotémetrg, Esgecltro—
fluorimetro, Fotémetro de llama, Absorcién atomica

QUIMICA ANALITICA Manejo de material de vidrio

Manejo de productos quimicos

Tareas docentes y de investigacion
Estudios de adsorcién

Extracciéon de fluidos

DOCENTES Sintesis y caracterizacion de productos quimicos

QUIMICA INORGANICA Uso de: IR, UV visible, Sistemas de vacio y gases

inertes, RMN, Difracciéon de Rx, HPLC
Uso de material de vidrio

Uso de productos quimicos

Tareas docentes y de investigacion
Estudios termodinamicos
Purificacion de proteinas

Cultivos celulares
DOCENTES QUIMICA FISICA
Uso de: Calorimetro, Espectrofotémetro, Centrifuga

Electroforesis, HPLC, etc

Manejo de material de vidrio

Manejo de productos quimicos

Tareas docentes y de investigacion

Manipulacién de productos quimicos
DOCENTES Preparacion y lavado de material de vidrio

QUIMICA ORGANICA Manipulacién de gases licuados

Uso de: RMN, Infrarrojos, Cromatografo, Hidrogena-
dor, Equipos destilacién, HPLC, Rotavapor, Ozoni-
zador
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Tareas docentes y de investigacion
Uso de: HPLC, Cromatégrafo de gases, Termocicla-
. dor, Electroferesis ADN y Proteinas, Cabina de flujo
DOCENTES BIOQUIMICA Agitador, Espectrofotémetro,
Uso de material de vidrio

Manejo de productos quimicos

Uso de equipos de RMN (campos electricos de 300 y
500 MHz)

Uso de productos quimicos (disolventes organicos)

TECNICO DE EQUIPOS DE RMN

Uso de nitrégeno liquido, helio, argdn y aire compri-
mido

Uso de PVD

Apoyo al personal técnico para preparacion de
TECNICO DE muestras, limpieza de material, etc
NITROGENO LIQUIDO Operaciones de llenado y transporte de

nitrégeno liquido (en deward).

Manejo de equipos de espectrometria de masas

TECNCO DE EQUIPOS DE Preparacién de muestras para su andlisis
ESPECTROMETRIA DE MASAS (uso de productos quimicos)
Uso de PVD

Manejo de secuanciadores de ADN

TECNICO DE EQUIPOS SE-

CUENCIADORES DE ADN Preparaciéon de muestras para su analisis

(uso de productos quimicos)

Manejo de microscopio electrénico
TECNICO DE MICROSCOPIO
Preparacion de muestras para su analisis
ELECTRONICO Y
(uso de productos quimicos)
CULTIVO IN VITRO
Uso de PVD

Uso de equipo de Difraccién de RX y Fluorescencia
TECNICO DE EQUIPOS DE RX de RX
Manejo de productos quimicos
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TECNICOS DE LABORATORIO
CITE II-A

Mantenimiento de los Laboratorio
Puesta a punto de maquinaria

Manejo de herramientas manuales, preparacion de
practicas en todos los laboratorios

Manipulacién de equipos de trabajo (torno, piedra
esmeril, soldadura,etc)

Manipulacién de productos quimicos.
Montaje y repaso de practicas para alumnos.

Mnaipulacién de cultivos de celulas animales, vege-
tales,....

Operaciones de arreglo de equipos ( incluye trabajos
en altura, en estructuras de destilacion)

Manipulacién manual de cargas. Manejo de botello-
nes de gases.

En la planta piloto de Ingenieria quimica, realizan ta-
reas de limpieza de las instalaciones con Lejia y Aci-
do Clorihidrico.

Manejo de puente grua y tractor

Pequenas tareas de pintura

DOCENTES
INGENIERIA QUIMICA

Tareas de investigacion y docencia

Cultivos de bacterias, hongos, microalgas y celulas
animales.

Investigacion con lipidos estructurados.
Colaboracion en el montaje de practicas

Uso de equipos de trabajo: HPLC, centrifuga, liofili-
zador, cromatégrafos, espectrofotdmetros, biorreac-
tores, autoclave, rotavapor, etc

Manejo de material de vidrio

Manejo de productos quimicos
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DOCENTES DE
FISICA APLICADA

Tareas de investigacién y docencia

Practicas: Experimentacion directa con manipulacion
de aparatos.

Préacticas sobre circuitos de corriente contintia y al-
terna.

Practicas elementales de éptica.

Uso de equipos de trabajo: panel fotovoltaico, siste-

ma de bombeo, panel térmico, bafios ultrasonidos,

Phmetro, conductimetro, espectrofotometro, liofiliza-

dor, dispersion de luz, movilidad electroforética, hor-
no, centrifuga, etc

Manejo de material de vidrio

Manejo de productos quimicos

DOCENTES INGENIERIA RURAL

Desarrollo de practicas sobre montajes hechos con
anterioridad.

Practicas de riego e hidraulica .Medida de propieda-
des de los suelos.

Practica de conduccion del tractor y otra maquinaria
agricola.

Uso de equipos eléctricos: motores electricos (trifasi-
co, monofasico), transformadores, herramientas ma-
nuales.

Uso de equipos de trabajo: estufa, microscopio, du-
rémetro, maquina de traccion, pulidora, horno, es-
pectrofotdmetro, pulverizadores.

Manejo de puente grua

TECNICOS DE LABORATORIO
CITE II-B

Preparados de material
Lavado de material
Siembre de medios, liofilizaciones
Autoclavado de material
Manejo de productos quimicos

Trabajos con microorganismos

Tareas de limpieza y desinfeccién (lejia)
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DOCENTES
PRODUCCION VEGETAL

Tareas docentes y de investigacion
Analisis de microorganismos
Andlisis de sustratos
Andlisis de frutos
Andlisis nitratos y amonio

Uso de equipos de trabajo: Microscopio, lupa, auto-
clave, balanza, cabina flujo, centrifuga, cromatégrafo,
cabina flujo laminar, camara de cultivo, espectrofo-
témetro, conductivimetro, Phmetro, sensor de control
climatico

Uso de material de vidrio

Uso de productos quimicos

DOCENTES
BIOLOGIA APLICADA

Tareas docentes y de investigacion

Bioquimica digestiva en peces, caracterizacion de
enzimas.

Transformacién genética

Investigacion analitica y fisico-quimica de compost y
derivados

Uso de equipos de trabajo: microcopio, lupa, incuba-

dores, autoclave, centrifuga, simulador de digestion,

espectrofotémetro, fluorimetro, reactores bioldgicos,
analizador de N, analizador de grasa.

Uso de material de vidrio

DOCENTES BIOLOGIA VEGETAL

Tareas de docencia e investigacion
Analisis materia organica de aguas etc.
Andlisis de aguas y sedimentos etc
Extraccion, cuantificacién y amplificacion de DNA
"Cultivos in Vitro"

Manejo de material de vidrio
Manejo de productos quimicos

Manejo de equipos de trabajo: cromatégrafo liquido
(HPLC), cromatégrafo de gases, centrifuga, autocla-
ve, cabina de flujo laminar, agitadores, estufas, etc
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DOCENTES EDAFOLOGIA'Y
QUIMICA AGRICOLA

Tareas docentes y de investigacion
Analisis de aguas y suelos

Uso de equipos de trabajo: absorcién atémica, foté-
metro de llama, cromatégrafo idnico, espectrofotome-
tro, centrifuga, mufla. digestores

Uso de material de vidrio

Manejo de productos quimicos

DOCENTES HIDROGEOLOGIA
(DEP. GEODINAMICA)

Tareas de docencia e investigacion
Medidas ambientales

Uso de: Equipos de campo, sondas conductividad,
testificacién, Phmetro, conductimetro, etc

TECNICO DE LABORATORIO DE
NEUROCIENCIA

Apoyo a los grupos de investigacién

Preparacion de muestras para su analisis (manejo de
productos quimicos)

Control y cuidado de los animales implicados en los
trabajos de investigacion (ratas)

Limpieza de las instalaciones en las que se encuen-
tran los animales

DOCENTES NEUROCIENCIA

Investigacion en Neurobiologia con animales
Preparacion disoluciones, etc.
Uso de equipos de trabajo: Equipos de medida con-
ductual, centrifuga, criostato, estereotaxico, piscina

de Morris, microscopio, balanzas, Ph-metro, agitado-
res, autoclave

Manejo de material de vidrio

Manejo de productos quimicos

DOCENTES DIDACTICA DE
MATEMATICAS Y
CIENCIAS EXPERIMENTALES

Talleres de reciclaje ,velas, cosméticos etc.
Observacion mat. biol6gico de la vida cotidiana

Uso de equipos de trabajo: microscopio, balanza de
precision,

Equipo basico para practicas de quimica y fotografia

DOCENTES DE ENFERMERIA

Practicas de enfermeria y fisioterapia

Practica de administracion de Oxigeno por mascarilla
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TECNICO DE LABORATORIO DE Estudio y recomposicion de objetos prehistoricos
PREHISTORIA Y GEOGRAFIA Uso de PVD

PERSONAL DEL
Reparaciéon y mantenimiento de equipos informaticos
SERVICO TECNICO
Uso de PVD
DE INFORMATICA

TECNICOS DE LABORATOR[O Reparaciéon y mantenimiento de equipos informaticos
DE LENGUAJES Y COMPUTACION Uso de PVD

Reparaciéon y mantenimiento de equipos informaticos
PERSONAL
Uso de PVD
SALAS DE INFORMATICA

Montaje de proyectores (trabajo en altura)
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3. METODOLOGIA DE EVALUACION

La metodologia aplicada, esta basada en la Guia de Evaluacion de Riesgos editada por el Departa-
ment de Treball de la Generalitat de Cataluiia y en el Documento Divulgativo sobre “Evaluacién de Ries-
gos Laborales” editado por el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

El procedimiento de evaluacion de riesgos se divide en las siguientes fases:

12)  Recopilacién de las informaciones necesarias.
2°) Identificacion de riesgos por puestos de trabajo.
3?) Evaluacién de los riesgos identificados.

3.1. Recopilacion de las informaciones necesarias

Esta fase previa se dedica a la identificacion de las instalaciones, lugares y puestos de trabajo
existentes en la empresa a través del estudio de organigrama y planos. Asimismo, se ha recopilado
toda la documentacién que pudiera aportar algin dato significativo para las sucesivas fases de identi-
ficacion y valoracién de los riesgos laborales, como estadisticas de accidentes, caracteristicas de
materiales empleados, fichas de seguridad de sustancias quimicas, procedimientos de trabajo, medi-
ciones higiénicas, inspecciones de seguridad realizadas, etc.

Para la identificacion de puestos, se ha considerado el concepto de “puesto de trabajo” de forma
tal que agrupara a todos los trabajadores que realizan funciones similares y estan sometidos a los
mismos riesgos.

Una vez determinados los puestos objeto de la evaluacién, se han recogido informaciones en los
lugares de trabajo, mediante inspecciones de las condiciones de trabajo y entrevistas con los propios
trabajadores y mandos intermedios con los cuales se han analizado de forma conjunta los elementos
peligrosos para su salud y seguridad.

3.2. Identificacion general de riesgos

El objetivo de esta fase es relacionar cada uno de los puestos de trabajo de la empresa con los
riesgos de accidente o enfermedad profesional que pueden materializarse en aquellos durante la
realizacion de las operaciones encomendadas a sus ocupantes, incluyendo los que puedan afectar
especificamente a colectivos determinados que son objeto de proteccién especial (disminuidos fisi-
cos, psiquicos o sensoriales, mujeres en situaciéon de embarazo o lactancia, menores de edad y en
general trabajadores especialmente sensibles a algun riesgo por sus caracteristicas personales o
estado biolégico conocido).

En funcién de la actividad desarrollada y de las condiciones de trabajo existentes se han agrupado
los posibles accidentes de trabajo y enfermedades profesionales en las siguientes 28 categorias de
riesgos cuyas descripciones en detalle se presentan en el Anexo | de este informe:
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Caidas de personas a distinto nivel

Caidas de personas en el mismo nivel

Caidas de objetos por desplome o derrumbamiento
Caidas de objetos en manipulacion

Caidas de objetos desprendidos

Pisadas sobre objetos

Golpes contra objetos inméviles

Golpes o contactos con elementos moéviles de la maquina
Golpes o cortes por objetos o herramientas
Proyeccién de fragmentos o particulas
Atrapamientos por o entre objetos

Atrapamientos por vuelco de maquinas o vehiculos
Sobreesfuerzos

Estrés térmico

Contactos térmicos

Contactos eléctricos

Inhalacién, contacto o ingestién de sustancias nocivas
Contactos con sustancias causticas o corrosivas
Exposicién a radiaciones

Explosiones

Incendios

Accidentes causados por seres vivos

Atropellos, golpes o choques contra o con vehiculos
Accidentes de trafico

Exposicién a agentes quimicos

Exposicién a agentes fisicos

Exposicién a agentes bioldgicos

Otros riesgos

Cuando existen riesgos no relacionados directamente con puestos de trabajo concretos o que

afectan simultaneamente a distintos puestos (por ejemplo los existentes en un area concreta de la
empresa), se hacen constar en la ficha de Identificacion General de Riesgos como riesgos generales
en la casilla “Puestos de Trabajo” identificando seguidamente el riesgo o riesgos correspondientes de
acuerdo con lo que se ha indicado anteriormente.

Se entendera que tales riesgos estan asociados a todos los puestos de trabajo que desarrollan su

actividad en el area/s en cuestién o a todas las personas que puedan acceder a ella/s.

3.3. Evaluacion de riesgos laborales

La evaluacion de riesgos se ha realizado en todos los puestos de trabajo donde la identificacion

general ha puesto de manifiesto la existencia de algun tipo de riesgo y representa el resultado Gltimo
del analisis de la informacién obtenida de la documentacion previa y de las entrevistas y visitas a los
lugares de trabajo.

El objetivo del proceso es la estimacién de los riesgos identificados en funcién de los dos concep-

tos clave de toda evaluacion:

la probabilidad de que determinados factores de riesgo se materialicen en dafos;
la severidad de dichos dafios (consecuencias).
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Probabilidad y consecuencias son los dos factores cuyo producto determina el nivel de riesgo, que

se define como el conjunto de dafios esperados por unidad de tiempo. La probabilidad y las conse-
cuencias deben necesariamente ser cuantificadas para valorar de una manera objetiva el riesgo.

Se entiende por probabilidad la posibilidad de que los factores de riesgo se materialicen en los
danos normalmente esperables de un accidente. Los niveles de probabilidad considerados son:

% Alta:  “el daho ocurrird siempre o casi siempre”.
& Media: “el dano ocurrird en algunas ocasiones”.
& Baja: “el dano ocurrira raras veces”.

A la hora de establecer la probabilidad del dafio se ha considerado lo siguiente:

- la frecuencia de exposicién al riesgo;

- si las medidas de control ya implantadas son adecuadas (resguardos, equipos de proteccién
individual, etc.);

- si se cumplen los requisitos legales o los codigos de buena practica;

- proteccién suministrada por los equipos de proteccion individual y tiempo de utilizacién de es-
tos equipos;

- si son correctos los habitos de los trabajadores;

- si existen trabajadores especialmente sensibles a determinados riesgos;

- exposicién a los elementos;

- fallos en los suministros basicos o en los componentes de los equipos asi como en los disposi-
tivos de proteccion;

- actos inseguros de las personas (errores no intencionados o violaciones intencionadas de los
procedimientos).

La materializacion de un riesgo puede generar consecuencias diferentes, cada una con su co-
rrespondiente probabilidad. Es decir, las consecuencias normalmente esperables de un determinado
riesgo son las que presentan mayor probabilidad de ocurrir, aunque es concebible siempre una pro-
babilidad, normalmente menor, de que se produzcan danos extremos. Asi, esta metodologia, al refe-
rirse a las consecuencias de los riesgos identificados, trata de valorar las normalmente esperadas en
caso de su materializacion clasificandolas en los siguientes tres niveles:

- Baja: “dafos superficiales (cortes y magulladuras pequenas, irritacion de ojos, etc.), molestias
(dolor de cabeza, disconfort, etc.)".

- Media: “laceraciones, quemaduras, conmociones, torceduras importantes, fracturas menores; sor-
dera, dermatitis, asma, trastornos musculo-esqueléticos, enfermedades que conducen a
una incapacidad menor, etc.”.

- Alta: “amputaciones, fracturas mayores, intoxicaciones, lesiones multiples, lesiones fatales;
cancer y otras enfermedades crénicas que acorten severamente la vida, etc.”
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El producto de la probabilidad por las consecuencias, denominado Valor del Riesgo se gradia en
cinco categorias que se obtienen del siguiente cuadro:

ESTIMACION DEL Consecuencias
VALOR DEL RIESGO BAJA MEDIA ALTA
BAJA Trivial Tolerable Moderado
Probabilidad MEDIA Tolerable Moderado Importante
ALTA Moderado Importante Severo

Los niveles de riesgos indicados en el cuadro anterior, forman la base para decidir si se requiere
mejorar los controles existentes o implantar unos nuevos, asi como la temporizacién de las acciones.
En la siguiente tabla se muestra el criterio seguido como punto de partida para la toma de decision:
las acciones a realizar para el control de los riesgos y la urgencia con la que deben adoptarse dichas
medidas, deben ser proporcionales al nivel de riesgo y al nimero de trabajadores afectados en cada

caso.

Valor del
Riesgo

ACCION Y TEMPORIZACION

Trivial

No se requiere accion especifica

Tolerable

No se necesita mejorar la accién preventiva. Sin embargo se deben considerar
soluciones mas rentables 0 mejoras que no supongan una carga econémica
importante.

Se requieren comprobaciones periddicas para asegurar que se mantiene la
eficacia de las medidas de control.

Moderado

Se deben hacer esfuerzos para reducir el riesgo, determinando las inversiones
precisas. Las medidas para reducir el riesgo deben implantarse en un periodo
determinado.

Cuando el riesgo moderado esta asociado con consecuencias altas, se precisara
una accién posterior para establecer, con mas precision, la probabilidad de dano
como base para determinar la necesidad de mejora de las medidas de control.

Importante

No debe comenzarse el trabajo hasta que se haya reducido el riesgo. Puede que
se precisen recursos considerables para controlar el riesgo. Cuando el riesgo
corresponda a un trabajo que se esta realizando, debe remediarse el problema en
un tiempo inferior al de los riesgos moderados.

Severo

No debe comenzar ni continuar el trabajo hasta que se reduzca el riesgo. Si no es
posible reducir el riesgo, incluso con recursos ilimitados, debe prohibirse el trabajo.
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En algunas ocasiones no se podran evaluar determinados riesgos conforme a esta metodologia,
bien porque sean riesgos evitables, o precisen una metodologia especifica para su valoracién. En
estos casos no se cumplimentaran las casillas correspondientes a probabilidad, consecuencia y valor
del riesgo.

3.4. Medidas preventivas

En este apartado se indicaran las medidas preventivas asociadas a los riesgos valorados. Se pro-
pondran siempre medidas para los riesgos no tolerables (valorados como moderado o importante)
mientras que para los riesgos tolerables o triviales se pueden proponer en casos significativos medi-
das de control.

Las medidas preventivas establecidas formaran la base para la planificacién de la accién preventi-
va, paso siguiente a la evaluacion de riesgos.

Cuando el resultado de la evaluacion ponga de manifiesto la existencia de un riesgo calificado co-
mo severo (consecuencia de una probabilidad “alta” y de una consecuencia “alta’), segun lo indicado
en el cuadro anterior, se procedera a tomar medidas de inmediato para reducir el riesgo sin necesi-
dad de recurrir a la planificacién. Sucesivamente se estableceran medidas de control para ratificar la
conveniencia de las medidas adoptadas o para sustituirlas por otras mas convenientes.

El criterio de priorizacion en el tiempo de las medidas preventivas queda reflejado en la tabla si-
guiente:

Nivel de Riesgo PRIORIDAD
Trivial v
Tolerable i
Moderado Il
Importante |
Severo ACTUACION INMEDIATA

e Cumplimentacion:

La empresa debera cumplimentar las casillas correspondientes a presupuesto, fecha y responsa-
ble, en las fichas correspondientes incluidas en el Anexo II: Resultados de la Evaluacion.

a) Presupuesto
Recursos econdémicos necesarios para llevar a cabo la medida preventiva.

b) Fecha:

Se indicara la fecha estimada establecida como limite para la implantacién de la medida preventi-
va.
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c) Responsable:

Indicar el nombre del responsable de la implantaciéon de la medida preventiva o del cumplimiento
del programa de control.

3.5. Revisiones de la evaluacion

Mediante la aplicacién del presente procedimiento, se puede realizar la evaluacién, que sera valida
mientras se mantengan las condiciones bajo las que ha sido efectuada.

Por este motivo, y por lo indicado en el Art. 4 del Reglamento de los Servicios de Prevencion, “de-
beran volver a evaluarse los puestos de trabajo que puedan verse afectados por:

a) La eleccion de equipos de trabajo, sustancias o preparados quimicos, la introduccion de nue-
vas tecnologias o la modificacion en el acondicionamiento de los lugares de trabajo.

b) El cambio en las condiciones de trabajo.

c) La incorporacion de algun trabajador cuyas caracteristicas personales o estado bioldgico co-
nocido lo hagan especialmente sensible a las condiciones del puesto.”

En cualquier caso, sera responsabilidad de la empresa informar de las concurrencia de cualquiera

de estas circunstancias. Ademas también se revisara la evaluaciéon cuando se crea conveniente a
criterio técnico.
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4. RESULTADOS

Los resultados de la evaluacién de riesgos se recogen en los impresos que se presentan en anexo
a este informe. Se adjuntan las fichas de “Identificacién General de Riesgos” y las fichas de “Evalua-
cion de Riesgos Laborales” correspondientes a cada uno de los puestos de trabajo identificados en la
empresa.

Conforme a lo indicado en el articulo 7 del Reglamento de los Servicios de Prevencion, en el
Anexo Il se incluye la relacion de trabajadores que ocupan cada uno de los puestos de trabajo inclui-
dos en la evaluacién. La empresa debera mantener debidamente actualizada esta lista para que la
documentacion se ajuste en todo momento a las exigencias legales
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5. CONCLUSIONES

El presente informe y sus correspondientes resultados tienen valor mientras persistan las condi-

ciones de trabajo y cuantas otras hubieran podido condicionar los factores analizados en la evalua-
cién de riesgos.

Por ultimo, queremos dejar constancia de la colaboracién y ayuda recibida para la realizaciéon de
este trabajo por parte de todos los empleados del centro y, en particular, del personal que nos atendi6 y
acompano en las visitas.

El Servicio de Prevencion de FRATERNIDAD-MUPRESPA queda a su disposicion para cualquier consulta

0 aclaracién que precisen de este informe y, en general, para cualquier tema relacionado con la
prevencién de riesgos laborales.

ALMERIA, 3 de Octubre de 2006

CARMEN SALMERON GIL
Técnico en Prevencion de Riesgos Laborales
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ANEXO |

ACLARACIONES A LOS RIESGOS CONSIDERADOS
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La clasificacion de un riesgo por la forma se refiere al suceso que ha tenido como resultado directo la
lesion, es decir, la manera que el objeto o la sustancia causante ha tenido contacto con el accidenta-

do.

10.

11.

Caidas de personas a distinto nivel
Accidentes provocados por caidas al vacio, tanto de alturas (edificios, andamios, maquinas,
vehiculos, escaleras, etc.) como en profundidades (excavaciones, aberturas de tierra, etc.).

Caidas de personas en el mismo nivel
Accidentes provocados por caidas de personas en lugares de paso o superficies de trabajo y
caidas sobre o contra objetos.

Caidas de objetos por desplome o derrumbamiento

Accidentes provocados por el desplome sin intervencién humana de objetos como edificios,
muros, andamios, escaleras, mercancias apiladas, etc. y por los hundimientos de masas de
tierra, rocas, aludes, etc.

Caidas de objetos en manipulacion

Incluye las caidas sobre un trabajador de objetos que se estén transportando o elevando con
medios manuales o mecanicos, siempre que el accidentado sea la persona que estaba
manipulando el objeto que cae.

Caidas de objetos desprendidos
Considera las caidas de objetos que se encuentran en un plano superpuesto al trabajador ac-
cidentado y que estan siendo manipulados por terceros.

Pisadas sobre objetos
Incluye las pisadas sobre objetos cortantes o punzantes en las zonas de trabajo (clavos, cha-
pas, etc.).

Golpes contra objetos inmdviles

Accidentes de trabajo que consideran el trabajador como parte dinamica, es decir con una in-
tervencion directa y activa, en la que se golpea, engancha o roza contra un objeto que no se
encuentra en movimiento.

Golpes o contactos con elementos méviles de las maquinas

El trabajador, estatico o en movimiento, sufre golpes, cortes, rascadas, enganchones, etc.
ocasionados por elementos moviles de maquinaria o instalaciones (no se incluyen los atra-
pamientos).

Golpes o cortes por objetos o herramientas

Comprende los golpes, cortes y punzamientos que el trabajador recibe por acciéon de un obje-
to o herramienta siempre que actien sobre ellos fuerzas distintas a la gravedad (no se inclu-
yen, por lo tanto, las caidas de objetos).

Proyeccion de fragmentos o particulas

El trabajador es lesionado por la proyeccién sobre partes de su cuerpo de particulas o frag-
mentos voladores procedentes de una maquina, herramienta o accién mecanica (piezas,
fragmentos o pequefas particulas), o por las salpicaduras de sustancias liquidas.

Atrapamientos por o entre objetos
Atrapamiento o aplastamiento de cualquier parte del cuerpo por elementos de maquinas o en-
tre objetos, piezas o materiales.
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Atrapamientos por vuelco de maquinas o vehiculos
Atrapamientos o aplastamientos por vuelcos de carretillas, tractores, vehiculos, grias y otras
maquinas.

Sobreesfuerzos
Accidentes de trabajo (repentinas lesiones musculo-esqueléticas) originados por la manipula-
cion de cargas, posturas inadecuadas o movimientos repetitivos.

Estrés térmico
Accidentes causados por alteraciones fisiolégicas al encontrarse el trabajador en un ambiente
excesivamente frio o caliente.

Contactos térmicos

Accidentes debidos a las temperaturas que presentan las superficies o productos que entren
en contacto con cualquier parte del cuerpo. Si coincide con el 8, el 10 6 el 21 prevaleceran es-
tos dltimos.

Contactos eléctricos
Accidentes de trabajo cuya causa sea el contacto (directo o indirecto) con algin elemento
sometido a tensién eléctrica.

Inhalacién, contacto o ingestion de sustancias nocivas
Accidentes de trabajo producidos por la inhalacién, contacto o ingestion de sustancias perju-
diciales para la salud cuando sus consecuencias se manifiesten de forma inmediata.

Contactos con sustancias causticas o corrosivas
Accidentes producidos por contacto directo con sustancias y productos agresivos para la piel
y mucosas.

Exposicion a radiaciones
Lesiones o afecciones provocadas por la accidn sobre el trabajador de radiaciones, tanto ioni-
zantes como no ionizantes.

Explosiones

Accidentes producidos por un aumento brusco de volumen de una sustancia o por reacciones
quimicas violentas en un determinado medio y sus efectos secundarios. Incluye la rotura de
recipientes a presién, la deflagracion de nubes de productos inflamables, etc..

Incendios
Accidentes producidos por el fuego o sus consecuencias.

Accidentes causados por seres vivos
Accidentes causados directamente por personas o animales (agresiones, molestias, morde-
duras, picaduras, etc.).

Atropellos, golpes o choques contra o con vehiculos

Incluye los golpes o atropellos de personas por vehiculos, asi como los accidentes de vehicu-
los en que el trabajador lesionado va sobre el vehiculo. No se incluyen los accidentes de trafi-
co.

Accidentes de trafico

Estan incluidos los accidentes de circulacion ocurridos fuera del recinto de la empresa y de-
ntro del horario laboral independientemente que sea su trabajo habitual o no. No se conside-
ran los accidentes in-itinere (al ir o volver del trabajo).
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Exposicion a agentes quimicos

Riesgos originados por la exposicién continua o prolongada a sustancias de naturaleza qui-
mica (polvo, aerosoles, vapores, gases, etc.) que en forma sélida, liquida o gaseosa pueden

penetrar en el organismo del trabajador por via dérmica, digestiva, respiratoria o parenteral,
pudiendo derivar en enfermedades profesionales.

Exposicion a agentes fisicos
Riesgos originados por exposicion continua o prolongada a diversas formas de manifestacién
de la energia (ruido, vibraciones, etc.) que pudieran derivar en enfermedades profesionales.

Exposicion a agentes bioldgicos

Riesgos originados por la exposicidon a microorganismos, con inclusion de los genéticamente
modificados, cultivos celulares y endoparasitos humanos, susceptibles de originar cualquier
tipo de infeccidn, alergia o toxicidad.

Otros riesgos
Cualquier otro tipo de riesgo no contemplado en los apartados anteriores.
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ANEXO Il

RESULTADOS DE LA EVALUACION
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